—
=

A Y
C) PODER JUDICIAL | [ | g
DEL ESTADO DE MEXICO

l. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

PROGRAMA DE ESTUDIOS AREA . i

. DIRECCION ACADEMICA Y DE LA CARRERA JUDICIAL
FORMACION PARA EL SERVICIO JUDICIAL PROFESIONAL SUBDIRECCION DE CARRERA JUDICIAL
CURSO CLAVE FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINACION
CURSO DE FORMACION PARA JUEZ DE CONTROL Y JUICIO ORAL JCR-160115
APROBACION DIRECCION GENERAL EJEM CTE. GRAL. ACADEMICO CONSEJO DE LA JUDICATURA

FECHA: FECHA: FECHA:

PROGRAIV!A ELABORADO POR FECHA ELABORACION HORAS TEORICAS HORAS PRACTICAS TOTAL HORAS
DIRECCION ACADEMICA'Y DE LA CARRERA JUDICIAL 160 168 308
SUBDIRECCION DE CARRERA JUDICIAL
PRERREQUISITOS CURSO/CICLO ANTECEDENTE CURSO/CICLO CONSECUENTE
NINGUNO NINGUNO CURSO DE PREPARACION PARA MAGISTRADO
Il. PRESENTACION

El Derecho Procesal Penal Mexicano, a partir de la reforma integral al Sistema de Justicia Penal publicada el 18 de junio de 2008 en el Diario Oficial de la
Federacion, representa un avance significativo e historico en nuestro pais, con el establecimiento de un sistema acusatorio y oral. Esta reforma constitucional
al sistema de justicia penal conlleva a una transformacién integral del proceso penal inquisitivo que ha prevalecido en nuestro pais desde inicios del siglo
pasado, para transitar a un sistema procesal de corte acusatorio, adversarial y oral, lo que ha motivado la expedicion ya en diversas entidades federativas de
nuevos Cédigos de Procedimientos Penales.

En el Estado de México, el dia 9 de febrero de 2009 se publicé el nuevo Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México, en el que se establece el
nuevo modelo del proceso penal de tipo acusatorio, adversarial y oral, donde se deben observar como principios rectores del mismo, la publicidad, la
contradiccion, la concentracion, la continuidad, la inmediacion y de manera particular la presuncién de inocencia, entre otros tépicos juridicos del nuevo
sistema procesal.

Una figura fundamental dentro del nuevo modelo procesal penal, es el Juez de Control, a quien la normativa procesal le otorga atribuciones para vigilar, durante
la etapa preliminar del proceso, la realizacion conforme a la ley de los actos por parte del Ministerio Publico y de la policia en la investigacion del delito, asi
como la garantizar legalidad de la detencion, la imposicién de medidas personales y reales, calificar los criterios de oportunidad en los casos que la ley sefala,
vincular a proceso y determinar el plazo para el cierre de la investigacion. De igual forma, en la etapa intermedia o de preparacion de juicio oral, cuenta con
diversas atribuciones para el control de la investigacion formalizada, fase en la que recibira la acusacién y las pruebas ofrecidas por las partes, analizara
excepciones e incidencias hasta la determinacion de la apertura del juicio oral. Asimismo, se le dota de facultades para la tramitacién del procedimiento
abreviado y de los mecanismos alternativos de solucion de controversias, asi como para el conocimiento y resolucién de la accion penal privada.




Asimismo, el curso contempla, a través del analisis comparado respecto al Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México vigente, describir,
explicar y aplicar en la practica las adecuaciones e innovaciones procesales incluidas en el Cadigo Nacional de Procedimientos Penales o Cédigo Unico, el
cual entrara en vigor en nuestra entidad en junio de 2016.

Por la importancia de esta figura en el nuevo esquema del proceso penal acusatorio, resulta fundamental en la responsabilidad que tiene el Poder Judicial del
Estado para capacitar a su personal jurisdiccional, impartir un curso especializado sobre las funciones y atribuciones del Juez de Control, que permitan transitar
con oportunidad y eficacia al nuevo sistema procesal penal.

Los contenidos tanto tedricos como practicos de los médulos y las unidades de aprendizaje que conforman el programa, contemplan la generacion de
elementos de competencia sobre los fundamentos tedricos y filoséficos que subyacen en las recientes y amplias transformaciones del sistema de justicia en
nuestro pais, asi como saberes, habilidades y aptitudes sustantivos y adjetivos de orden juridico necesarios para las determinacion de la resolucion judicial.
Se enfatiza en tematicas sustantivas del enfoque sobre la justicia a partir de las reformas al sistema judicial, tales como el respeto a los derechos humanos,
cultura de paz, equidad y paridad de género, respeto a la diversidad cultural y atenciéon a grupos vulnerables. Asimismo, el Taller de Tépicos de
Complementacion contempla el desarrollo de aptitudes y habilidades en desarrollo humano, habilidades directivas, liderazgo y comunicacién, todos ellos
contenidos esenciales en la formacion integral que como servidor publico judicial debe desarrollar el Juez de Control, enfatizando en rubros basicos tales
como comunicacion eficiente, escucha activa, atencion al publico, clima organizacional y relaciones humanas.

La didactica general del curso se funda en estrategias de aprendizaje y formas de evaluacion orientadas a la mejora continua, con base en el nuevo modelo
educativo de la EJEM, enfocado en el desarrollo de competencias profesionales a través de una pedagogia constructivista. De ahi el énfasis en una formacion
integral, en la que todos los elementos de competencia (conocimientos, habilidades, actitudes y valores) converjan favorablemente en la realizacion de las
funciones del Ejecutor, garantizando el manejo de las formalidades y requisitos exigidos por los requerimientos del servicio publico judicial, con estricto apego
a la normatividad aplicable.

lll. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Formar profesionalmente servidores publicos jurisdiccionales en cuanto a los conocimientos, habilidades, aptitudes y destrezas necesarias para llevar a cabo
las funciones y responsabilidades encomendadas al Juez de Control en el sistema de justicia penal acusatorio, adversarial y oral, con base en el desarrollo de
competencias profesionales a partir de la integracion constructivista de espacios y situaciones de aprendizaje enfocados al desempefio adecuado del cargo con
apego a la normatividad aplicable vigente, garantizando el respeto irrestricto a los derechos humanos de las personas y comprometido con los deberes y saberes
éticos inherentes a la validez y legitimidad social del juzgador.




IV. COMPETENCIAS GENERICAS

Cognitivas

- Domina tanto la normatividad legal como los principios que rigen las funciones y atribuciones del Juez de Control, en el marco del proceso penal
acusatorio, adversarial y oral, contenidos en el Derecho Constitucional y la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de México asi como en materia
de Amparo, Derechos Humanos y Derecho Procesal.

- Conoce los preceptos contenidos en el Derecho Constitucional y la legislacion aplicable en el ambito del control y vigilancia del debido proceso y los
derechos fundamentales inherentes al proceso penal en el estado de México.

- Relaciona los conceptos, categorias y métodos de los fundamentos sustantivos y adjetivos del derecho penal en materia de Derechos Humanos, Derecho
Procesal y Amparo.

- Reconoce la importancia y trascendencia de las recientes y profundas transformaciones del sistema de justicia mexicano a nivel y nacional,
particularmente en cuanto a lo relacionado con la funcién jurisdiccional que desempefia.

Etico-valorativas

- Actla honesta, responsable e imparcialmente, atendiendo con estricta observancia los saberes axiolgicos y deberes deontolégicos de la profesién, con
apego al Cadigo de Etica del Poder Judicial del Estado de México.

- Ejerce las funciones y atribuciones de juzgador con humanismo, prudencia, excelencia, independencia y compromiso social.

- Asume con responsabilidad el compromiso y trascendencia de su funcion tanto a nivel institucional como con la sociedad en su conjunto.

Analitico-interpretativas

- Argumenta mediante la aplicacién ponderada de la ley y los principios de los derechos humanos para dictar resoluciones fundadas y motivadas.
- Comprende analitica, interpretativa y sistematicamente textos y discursos tanto juridicos como judiciales relacionados con su funcion.

- Organiza y estructura ideas, conceptos y planes de accion e intervencidn aplicables a la funcion jurisdiccional en forma légica, coherente y eficaz.

Relacionales

- Comunica con claridad y buen trato, atendiendo con amabilidad y comprensién a los usuarios del sistema de justicia.

- Maneja situaciones conflictivas con prudencia, sensibilidad y comprensién.

- Desarrolla acciones y habitos especificos para la preservacién de un clima laboral y organizacional comprometido, solidario, cooperativo y eficiente.
- Opera con discrecion, decoro, sobriedad y reserva las funciones y atribuciones que como juzgador le son encomendadas.

Procedimentales

- Planifica y organiza acciones inherentes a las responsabilidades y funciones del Juez de Control, tanto las previstas en la normatividad vigente como
aquellas que ordenen sus superiores jerarquicos.

- Realiza correctamente las diferentes etapas y opciones procedimentales involucradas en un juicio, en los términos previstos por la normatividad vigente
aplicable.




V. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

SESION PROPEDEUTICA DURACION: 4 HORAS

El objetivo de esta sesién inaugural es informar a los alumnos sobre las particularidades y caracteristicas de la formacion y capacitacion con base en los métodos pedagégicos cuya perspectiva
es la adquisicion de competencias profesionales desde un enfoque constructivista. Se trata de un modelo de ensefianza en el cual el alumno asume una mayor responsabilidad y autonomia
en cuanto a su actividad educativa y aprendizaje, con el apoyo asesor y directivo del docente. En la sesidn se describe al alumno la estructura y didactica del curso, los contenidos generales,
la dinamica de los talleres practicos, las actividades, tareas y productos a realizar, las normas del curso y el método de evaluacion. Se ofrece al estudiante una breve induccion a los diferentes
instrumentos didacticos que con frecuencia se utilizan en la pedagogia por competencias, tales como mapas conceptuales, listas de cotejo, sociodramas, escalas de estimacion, portafolios de
evidencias, talleres de socioformacién, entre otros. La induccion debera ser ofrecida por expertos pedagogos familiarizados con la actividad jurisdiccional.




MODULO I: FUNDAMENTOS TEORICOS Y FILOSOFICOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 1.1 TEORIAS ACTUALES DEL DERECHO: GENERALIDADES

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Comprende los fundamentos tedricos y filoséficos de
las principales corrientes y enfoques actuales del

derecho.

- Reconoce las determinaciones e influencia de las
teorias actuales del derecho en las transformaciones

del sistema de justicia nacional y estatal.

- Emplea reflexivamente conocimientos sobre las
principales tendencias tedricas actuales del derecho

en la integracion de sus actuaciones.

CARGA HORARIA TOTAL: 76 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 16 HORAS

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES

1141 Positivismo - Desarrollo de - Humanista - Honestidad
1.1.1.1.  El derecho conforme a la ley capacidades cognitivasy | - Ponderada - Equidad
1.1.1.2. Hacia una ciencia del derecho reflexivas para - Analitica - Responsabilidad

objetiva y exacta comprender la - Reflexiva - Justicia
1.1.1.3. Objeto de estudio: las normas importancia de las - Critica

vigentes corrientes tedrico- - Investigadora
1.1.1.4. Identidad Derecho - Ley filosoficas del derecho en
1.1.1.5. Crisis del positivismo juridico la integracion y

formalista (kelseniano). transformaciones

. actuales del sistema de

112 cm'?'ﬁmo ) justicia en México.
1.1.2.1.  Tradicién marxista
1.1.2.2. El derecho como estatuto e

instrumento de poder y dominacion
1.1.2.3. El derecho moderno como regulador

de formaciones sociales de clase
1.1.2.4. El derecho como ideologia
1.1.3.  lusnaturalismo
1.1.3.1.  El derecho como sistema de

principios y normas de justicia

formales derivados de la naturaleza
1.1.3.2.  Vinculacién entre derecho y moral
1.1.3.3. Justificacion moral del derecho
1.1.3.4. lusnaturalismo y derechos humanos
1.1.4.  Neoconstitucionalismo
1.1.4.1. Del estado de derecho legal al

estado de derecho constitucional
1.1.4.2. El derecho por principios

(Zagrebelsky)
1.1.4.3. Constitucionalismo principialista

(Alexy)




1.1.44.

1.1.4.5.

1.1.4.6.

1.1.4.7.
1.1.4.8.

1.1.4.9.

1.1.4.10.

1.1.4.11.

1.1.4.12.

1.1.4.13.
1.1.4.14.

Constitucionalismo garantista
(Ferrajoli)

Constitucionalizacién de los
ordenamientos juridicos

La apertura de las fuentes del
derecho en el estado constitucional
Derecho procesal constitucional
Importancia y aportacion de los
principios respecto a las normas
Adecuacion y subordinacion de la ley
a la Constitucion

Del principio de legalidad a la
proteccion de derechos.

La indeterminacion del derecho y la
discrecion judicial: limites y controles
El razonamiento del juez y la
ponderacién de los principios
juridicos

Del juez formalista al juez realista
La competencia del juzgador para
controlar la compatibilidad de las
leyes con la Constitucion y el
derecho internacional de derechos
humanos.




MODULO |: FUNDAMENTOS TEORICOS Y FILOSOFICOS CARGA HORARIA TOTAL: 76 HORAS

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 1.2 LOGICA JURIDICA CARGA HORARIA PARCIAL: 4 HORAS

ELE.MENTOS DE COMPETENCIA
COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
- |dentifica y plantea problemas especificos de la 1.21.  Ldgica formal - Desarrollo de - Ponderada - Honestidad
realidad concreta, para aplicar en ellos los 1.2.1.1. Elementos dzl-:tl conommllento capamdaqes pa'ra. el - Reflexiva - Equidad -
o o 1.2.1.2. Representaciones sensibles e planteamiento légico de | - Respetuosa - Responsabilidad
conocimientos disciplinares. intelectuales problemas, integracion - Justicia
1.2.1.3. Pensamientos, operaciones y de soluciones y toma de
- Desarrolla capacidades de analisis, sintesis y expresiones decisiones
evaluacion. 1.2.1.4. Elconcepto
1.2.1.5. Eljuicio

- Formula decisiones y determinaciones pertinentesy | 1.2.1.6. El razonamiento
consistentes con base en la légica juridico-judicial.

1.2.2. Légica material

1.2.2.1. Laverdad

1.2.2.2. Propiedades de la verdad

1.2.2.3. Actitudes frente a la verdad

1.2.2.4. Verdad, intersubjetividad y relatividad

1.2.2.5. Las falacias

1.2.3. La Légica y el Derecho en el marco de
la transformacion del juez aplicador a
juez intérprete de la ley




MODULO I: FUNDAMENTOS TEORICOS Y FILOSOFICOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 1.3 ARGUMENTACION Y RAZONAMIENTO JUDICIAL

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Genera decisiones fundadas y motivadas a partir de
la integracidn razonada de los casos concretos con
la normatividad legal, de conformidad con los
principios constitucionales y convencionales.

- Aplica conocimientos y habilidades para la
deliberacion argumentativa racional, informada,
respetuosa y abierta.

- Produce argumentos validos para justificar y explicar
las determinaciones y decisiones para la resolucion
de las controversias legales de la partes en un juicio.

CARGA HORARIA TOTAL: 76 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 24 HORAS
ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
1.3.1. Hermenéutica judicial - Desarrollo de - Critica Honestidad
1.3.1.1. La interpretacion integral de la norma .capacidad.es EZ]‘SIgiit\(/)a Prudencia
en contexto para la determinacion de interpretativas y Toleranci Equidad
su sentido argumentativas - 'olerancia Responsabilidad

1.3.1.2. La Hermenéutica como modelo de
interpretacion teleolégico y
principialista

1.3.2. Interpretacion

1.3.2.1. Conceptos basicos de la
interpretacion juridico-judicial

1.3.2.2. Tipos de interpretacion. Su
pertinencia y alcances en la
aplicacion judicial de los Derechos
Humanos

1.3.2.3. Deriva interpretativa: criterios,
controles y limitaciones a la
discrecionalidad judicial

1.3.3. Argumentacion

1.3.3.1. Argumentacion juridica:
definiciones y tipologia

1.3.3.2. La argumentacién como actividad
deliberativa para la justificacion
razonada de la decision judicial

1.3.3.3. Principios juridicos: su valor,
alcances y limites como
criterios argumentativos

1.3.3.3. La argumentacion como
dispositivo de interrelacion
razonada del caso concreto con las
normas y principios aplicables

1.3.3.4. Principios de proporcionalidad y
ponderacion

1.3.3.5. Racionalidad y legitimidad de la
decision judicial como resultado de
la correccion del proceso
argumentativo

- Integracién de criterios
para identificar la validez
y verdad argumentativa

- Compromiso social

Justicia




1.3.4. Jurisprudencia
1.3.4.1. Definicion, caracteristicas, aplicacion
1.3.4.2. El sentido interpretativo de la
jurisprudencia para integrar la
decision justa y garantizar el debido
proceso
1.3.4.3. Marco jurisprudencial del Juez de
Control y sus fuentes
1.3.4.3.1. Tribunales constitucionales
1.3.4.3.2. Suprema Corte de Justicia de la
Nacién
1.3.4.3.3. Sistema Interamericano de
Derechos Humanos




MODULO I: FUNDAMENTOS TEORICOS Y FILOSOFICOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 1.4 ETICA JUDICIAL

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Justifica las decisiones judiciales con apego a las
normas y principios éticos de la funcion judicial,
garantizando en todo momento los derechos

humanos y fundamentales de los justiciables.

Desarrolla cualidades personales vinculadas al

desarrollo y fomento de valores éticos.

Evita actitudes indiferentes o pasivas ante la
deshonestidad de otras personas (cultura de la

denuncia).

Actua en forma congruente respecto a los valores y

principios éticos de la propia persona.

CARGA HORARIA TOTAL: 76 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
1.4.1. Etica, Moral y Axiologia - Aptitud para distinguiry | - Excelencia Humanismo
1.4.1.1. Concepto y diferencias evaluar la éticadelas | - Perseverancia Prudencia
1.4.1.2. Normas éticas, morales y juridicas acciones y la - Tolerancia Lealtad
1.4.1.3. El valor justicia iy . )
1.4.1.4. Equidad y bien comdn argumentacion con . - Sencillez Honestidad
. . repercusiones juridicas | - Respeto Equidad
1.14;12.2E1t|<\:/a IcIe las prpfgs!ones - Valorativa Responsabilidad
4.2.1. Valores y principios. conceptos - Justificacién de las - Sobriedad Justicia

1.4.2.2. |doneidad ética y moral del servidor
judicial

1.4.2.3. Saberes, deberes y valores éticos del
servidor judicial

1.4.2.3. Deontologia del Ejecutor Judicial:
probidad, secreto profesional,
prudencia, lealtad, veracidad,
eficiencia, actualizacion, solidaridad

1.4.2.4. Responsabilidad y compromiso de la
fe publica

1.4.3. Relacion de la Axiologia y la
Deontologia con la imparticién de
justicia

1.4.3.1. Codigos éticos y de conducta del
juzgador
1.4.3.2. Justificacién de la decision judicial y
su correlaciéon con normas y
principios morales
1.4.3.3. Valores juridicos y virtudes judiciales:
perfil del buen juez
1.4.3.4. Dilemas éticos: decidir entre lo que
dice el derecho y lo que dicta la moral
1.4.3.5. El juzgador ante los hechos
psicologicos: emociones,
sentimientos, actitudes, prejuicios
1.4.3.4. Responsabilidades administrativa,
politica y penal de los servidores
publicos judiciales y del Juez de
Control

1.4.5. Cultura de transparencia y rendicién
de cuentas

decisiones judiciales
mediante la
interpretacién y
argumentacion basada
en las normas y los
principios éticos ante la
creciente importancia
de los valores morales
en la administracién de
justicia

10




1.4.6. Instituto de Promocion y Difusion de
la Etica Judicial del PJEM: funciones
y atribuciones

1.4.7. Identidad Institucional del PJEM:
Mision, vision, principios y valores

MODULO I: FUNDAMENTOS TEORICOS Y FILOSOFICOS

CARGA HORARIA TOTAL: 76 HORAS

TALLER DE SOCIOFORMACION TEORICA, ARGUMENTATIVA Y ETICA DEL JUEZ DE CONTROL
ACTIVIDADES SUGERIDAS

CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

- Elaboracion de mapas conceptuales sobre los fundamentos epistemologicos de las corrientes tedricas actualmente predominantes en el estudio y practica del Derecho

- Ejercicios analiticos y practicos de interpretacion y argumentacion sobre normas juridicas y su aplicacién a casos concretos

- Andlisis de casos concretos emanados de la actividad practica del Juez de Control que implique dilemas y conflictos ético-normativos que los estudiantes deberan abordar mediante un

sociodrama

- Socializacion y discusién sobre las actividades desarrolladas.

EVALUACION Y RETROALIMENTACION

CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS

DIDACTICA GENERAL DEL MODULO I. FUNDAMENTOS TEORICOS Y FILOSOFICOS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS DIDACTICOS
- Integracién de diagnosticos sobre el estado del conocimiento del grupo mediante - Simulador de juicios orales, con equipo de audio y video grabacién.
cuestionarios informales. - Computadora, proyector, acceso a internet desde el aula.
- Exposicién por parte del docente. - Rotafolio.

- Elaboracion de informes escritos.

- Lectura dirigida de textos sugeridos y discusién en grupo.

- Analisis reflexivo de casos concretos sobre problemas ético-valorativos de la funcion
jurisdiccional en general y de la practica del Juez de Control en particular, en forma

tanto individual como en pequefios grupos.

11



EVIDENCIAS, ACTIVIDADES Y TAREAS (Este apartado sera cumplimentado por el docente)

MODULO I. FUNDAMENTOS FILOSOFICOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
1.1 Teorias actuales del derecho: generalidades

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
1.2. Ldgica Juridica

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
1.3.Argumentacion y razonamiento judicial

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION

1.4. Etica Judicial

12




MODULO Il: FUNDAMENTOS SUSTANTIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 2.1. BASES CONSTITUCI

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Conoce el marco legal sustantivo del derecho
constitucional mexicano para su correcta aplicacion,
con énfasis y perspectiva de género, derechos de

los nifios y adolescentes, y grupos vulnerables.

- Interpreta los principios y normas aplicables a la
funcion del Juez de Control contemplados en el
Derecho Constitucional, con énfasis en materia de
Derechos Humanos, Equidad de Género, Grupos

Vulnerables y Derechos de Nifios y Adolescentes

- Planifica las audiencias y actuaciones para llevarlas
a cabo con rigor legal, garantizando los derechos

humanos de los encausados.

ONALES DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL
ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CARGA HORARIA TOTAL: 44 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
244.La Constltucwn“ L - Desarrollo de - Ponderacion - Honestidad
2.1.1.1. Partes: Dogmaética y Organica . . .
. N capacidades para el - Reflexividad - Equidad
2.1.1.2. El Poder Judicial: su ubicacion . . .
planteamiento logico de - Respeto - Responsabilidad

2.1.2. Preceptos constitucionales que
regulan la administracion de justicia
2.1.2.1. Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos

2.1.2.2. La reforma constitucional al sistema
de justicia penal mexicano del 18 de
junio de 2008

2.1.3. Directrices generales de la
administracion de justicia en el
estado constitucional

2.1.3.1. Perspectiva de género, equidad y no
violencia

2.1.3.2. Derechos de los Nifios y
Adolescentes

2.1.3.3. Grupos Vulnerables

2.1.3.4. Indigenas y Etnias

2.1.4. Bases normativas que regulan las
facultades y funciones del Juez de
Control en el Estado de México

2.1.4.1. Constitucién Politica federal y local

2.1.4.2. Cbdigo de procedimientos penales

2.1.4.2. Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de México

2.1.4.3. Ley de Responsabilidades del
Servidor Publico

2.1.5. Sintesis: naturaleza, caracteristicas,
alcances y repercusiones de las
reformas sustantivas en materia de
justicia penal

problemas, integracion
de soluciones y toma de
decisiones

- Aptitud para aplicar la
normatividad sustantiva
en situaciones
profesionales concretas
inherentes a la funcién
del Juez de Control

Justicia
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MODULO Il: FUNDAMENTOS SUSTANTIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 2.2. DERECHOS HUMAN

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Conoce el marco legal sustantivo del derecho
constitucional mexicano para su correcta aplicacion,

con énfasis en los derechos humanos.

- Interpreta los principios y normas aplicables a la
funcion del Juez de Control contemplados tanto en
el Derecho Constitucional como en el Derecho

Internacional de los Derechos Humanos.

- Planifica las audiencias y actuaciones para llevarlas
a cabo con rigor legal, garantizando los derechos

humanos de los encausados.

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CARGA HORARIA TOTAL: 44 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
- Capacidad para - Excelencia Humanismo
2.2.1. Derechos Humanos P P . .
) o desarrollar las facultades | - Independencia Honestidad
2.2.1.1. Generalidades, caracteristicas, N -
e y responsabilidades del - Profesionalismo Lealtad
evolucion historica o )
B Juez de Control en el - Ponderacién Equidad
2.2.1.2. Antecedentes de la elevacion de los . .
marco del estado - Sobriedad Imparcialidad
derechos humanos a rango - . o
o . constitucional de derecho | - Reflexividad Responsabilidad
constitucional en México -
- Respeto Justicia

2.2.1.3. La reforma constitucional del 10 de
junio de 2011 en materia de derechos
humanos: sus repercusiones en el
sistema de justicia mexicano

2.2.1.4. Determinacion de la 102 Epoca de la
Suprema Corte de Justicia de la
Nacién

2.2.2. Los derechos humanos desde la
perspectiva Internacional
2.2.2.1. Tratados Internacionales en materia
de Derechos Humanos:
obligatoriedad de su aplicacion
2.2.2.2. El sistema interamericano de
proteccion a los derechos humanos
2.2.2.3. Actuacion del juez interamericano con
relacién a los derechos humanos
2.2.2.4 Criterios y directrices del juez de
control como juez de derechos
humanos
2.2.2.4.1. Control de constitucionalidad
2.2.2.4.2. Control de convencionalidad:
difuso y ex officio
2.2.2.5.3. Interpretacion conforme
2.2.2.5.4. Principio pro persona

- Aptitud para comprender

y aplicar la normatividad
nacional e internacional
en materia de derechos
humanos en situaciones
profesionales concretas
inherentes a la funcién
del Juez de Control
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MODULO Il: FUNDAMENTOS SUSTANTIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 2.3. DERECHO DE AMPARO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Interpreta los principios y normas aplicables a la
funcion del Juez de Control contemplados en la

nueva Ley de Amparo.

- Analiza la norma general interna en contraposicion
a los tratados internacionales a través del juicio de

amparo.

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CARGA HORARIA TOTAL: 44 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
2.3.1. Nociones generales sobre el Juicio de Desarrollo de destrezas - Ponderacién Humanismo
23 Am;arg Consitusional estratégicas para ordenary | - Tolerante Honestidad
.3.1.1. Fundamentos . qnst|tu0|ona es organizar acciones - Respetuosa Lealtad
2.3.1.2. Partes en el Juicio de Amparo ) Crit Equidad
23.1.3. Acto reclamado fundamentadas y referidas | - Crl Ifj‘g qui g .
2.3.1.4. Competencia a criterios ordenadores - Analitica Imparcialidad
2.3.1.4.1. Auxiliar - Colaborativa Responsabilidad

2.3.1.4.2. Concurrente
2.3.1.4.3. Por territorio
2.3.1.2. Principios rectores del Juicio de Amparo
2.3.1.3. Ampliacion de la procedencia del amparo
respecto de cualquier norma general

2.3.2. Actividad del Juez de Control en el
amparo
2.3.2.1. En el juicio de amparo indirecto o bi-
instancial.
2.3.2.2. En eljuicio de amparo directo o uni-
instancial.

2.3.3. Reforma constitucional en materia de
juicio de amparo del 6 de junio de 2011

2.3.4. Ley de Amparo del 2 abril de 2013:
aspectos generales relevantes del
amparo para las funciones y facultades
del Juez de Control

- Aptitud para aplicar la

normatividad en materia de
amparo en situaciones
profesionales concretas
inherentes a la funcién del
Juez de Control

- Aplicacion de instrumentos

normativos internacionales
en materia de derechos
humanos prescindiendo del
derecho interno

Justicia
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MODULO Il: FUNDAMENTOS SUSTANTIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL CARGA HORARIA TOTAL: 44 HORAS

TALLER DE SOCIOFORMACION: FUNDAMENTOS SUSTANTIVOS VINCULADOS A LA FUNCION DEL JUEZ DE CONTROL CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS
ACTIVIDADES SUGERIDAS

- Elaboracién de mapas conceptuales sobre derecho internacional de los derechos humanos

- Elaboracion de una cartografia conceptual sobre preceptos sustantivos vinculados con Derechos Humanos, Equidad y Paridad de Género y No Violencia, Derechos de los Nifios y
Adolescentes y Grupos Vulnerables (etnias indigenas, capacidades diferentes), con relacion a la funcién del Juez de Control.

- Desarrollar ejercicios de lectura y andlisis critico sobre resoluciones y jurisprudencia de la SCJN y la CIDH en materia de derechos humanos

- Socializacion y discusion sobre las actividades desarrolladas.

EVALUACION Y RETROALIMENTACION CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS

DIDACTICA GENERAL DEL MODULO II. FUNDAMENTOS SUSTANTIVOS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS DIDACTICOS

- Integracién al inicio de cada unidad de aprendizaje de diagndsticos generales sobre el
estado del conocimiento del grupo mediante cuestionarios informales.

- Exposicién por parte del docente.

- Lectura dirigida de textos sugeridos y discusion en grupo. - Rotafolio.

- Elaborar en pequefios grupos una cartografia conceptual que correlacione el marco
constitucional con las funciones y facultades del Juez de Control.

- Analizar resoluciones de derecho internacional de derechos humanos.

- Desarrollar ejercicios sobre criterios hermenéuticos emanados de la
constitucionalizacion del derecho mexicano y las reformas en materia de derechos
humanos (principio pro persona, interpretacidn conforme, control ex officio de
constitucionalidad y convencionalidad, inaplicacién e inconstitucionalidad de la norma,
etc.)

- Plantear problemas procesales vinculados a las funciones y responsabilidades del Juez
de Control y proponer el andlisis y busqueda de soluciones por parte de los alumnos
integrados en pequefios grupos. Socializar y discutir en el pleno del grupo los
resultados del ejercicio.

- Analisis de casos: acercar la realidad concreta al espacio académico a través casos
reales o adaptados en materia de amparo y su correlacion con la practica del Juez de
Control.

- Simulador de juicios orales, con equipo de audio y video grabacion.

- Computadora, proyector, acceso a internet desde el aula.
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EVIDENCIAS, ACTIVIDADES Y TAREAS (Este apartado sera cumplimentado por el docente)

MODULO II. FUNDAMENTOS SUSTANTIVOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
2.1. Bases constitucionales de la
administracion de justicia penal
UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
2.2. Derechos Humanos
UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION

2.3. Derecho de Amparo
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MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL
TICIA PENAL ACUSATORIO, ADVERSARIAL Y ORAL: GENERALIDADES
ELEMENTOS DE COMPETENCIA

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 3.1. EL SISTEMA DE JUS

CARGA HORARIA TOTAL: 52 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Conoce los antecedentes, naturaleza, caracteristicas
y fundamentos del proceso penal acusatorio,

adversarial y oral.

- Comprende la importancia de los cambios y
transformaciones al sistema de justicia penal y sus

principios rectores.

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
3.1.1. Sistemas procesales penales Aptitud para evaluarlas | - Respetuosa Humanismo
3.1.1.1. Inquisitivo caracteristicas y ventajas | - Critica Independencia
3.1.1.2. Mixto del proceso penal - Analitica Honestidad
3.1.1.3. Acusatorio acusatorio, adversarial y | - Participativa Lealtad
oral - Colaborativa Equidad
3.1.2. El proceso penal desde la perspectiva de la - Reflexiva Responsabilidad
reforma constitucional del 18 de junio de 2008 - Ponderada Justicia
3.1.2.1. Caracteristicas del proceso acusatorio oral - Tolerante Compromiso
3.1.2.2.1. Principios rectores - Responsable social

3.1.2.2.2. Principio de presuncion de inocencia

3.1.2.2.3. Defensa material y técnica

3.1.2.2.4. El imputado como sujeto de derechos

3.1.2.2.5. Audiencias orales y publicas

3.1.2.2.6.Separacion de las facultades de investigar,
acusar y juzgar

3.1.2.2.7. Salidas alternas

3.1.2.2.8. Imposibilidad de delegar funciones

3.1.2.2.9. Libre valoracion de la prueba

3.1.2.2.10. Fundamentacién de la sentencia en las
pruebas validadas

3.1.2.2.11. La victima y sus derechos como actor

interviniente en el proceso penal acusatorio

3.1.3. El Cédigo de Procedimientos Penales para el
Estado de México (2009): generalidades sobre el
establecimiento del sistema de justicia penal
acusatorio, adversarial y oral.
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MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 3.2. TEORIA DEL CASO

CARGA HORARIA TOTAL: 52 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Plantea de manera consistente, coherente, claray
ordenada la descripcién y explicacion del caso

concreto.

- Comprende ldgica y analiticamente la teoria del
caso de las partes y sus posiciones, articulandolas
en los diferentes momentos procesales (alegatos,
interrogatorios, contrainterrogatorios, etc.) y sus
elementos (hechos, medios de prueba, fundamentos

juridicos).

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
3.2.1. La teoria del caso - Aptitud para ejercer la - Respetuosa - Humanismo
3.2.1.1. Concepto escucha activa, analitica | - Critica - Credibilidad
3.2.1.1. Funcién e integrada de las teorias | - Analitica - Independencia
del caso de las partes - Participativa - Honestidad
3.2.2. Elementos: - Colaborativa - Lealtad
3.2.2.1. Juridico - Capacidad para evaluar | - Reflexiva - Equidad
3.2.2.1.1 Teoria del delito la razonabilidad y - Ponderada - Responsabilidad
3.2.2.2. Factico verificabilidad de la - Tolerante - Justicia
3.2.2.2.1. Hecho circunstanciado narrativa factual sobre el | - Responsable - Compromiso
3.2 2.2.2. Datos que establezcan el hecho caso sustentada por las social

circunstanciado

3.2 2.2.3. Datos que establezcan la probable comision
0 participacion

3.2.2.3. Elemento probatorio

3.2.2.3.1. Pruebas directas

3.2.2.3.2. Pruebas indirectas

3.2.2.3.3. Pruebas complementarias

3.2.2.3.4. Pruebas anticipadas

3.2.2.3.5. Pruebas supervinientes

3.2.3. Caracteristicas de la teoria del caso
3.2.3.1. Sencillez
3.2.3.2. Légico
3.2.3.3. Creible
3.2.3.4. Suficiencia juridica
3.2.3.5. Flexible

3.2.4. Recomendaciones para la elaboracion de la
teoria del caso

3.2.5. Estrategias y técnicas para la efectiva
comunicacion de la teoria del caso

partes.

19




MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

CARGA HORARIA TOTAL: 52 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 3.3. JUSTICIA RESTAURATIVA, TERMINACION ANTICIPADA Y PROCEDIMIENTOS ESPECIALES
ELEMENTOS DE COMPETENCIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Cumple las formalidades legales del procedimiento

panal acusatorio, adversarial y oral.

- Comprende el concepto, finalidad y alcance de la
justicia restaurativa, asi como de la mediacién y la
conciliacion como las salidas alternativas a la via
jurisdiccional para la solucién de controversias en el

sistema de justicia penal acusatorio.

- |dentifica las caracteristicas, requisitos,
particularidades, procedencia y consecuencias
juridicas del procedimiento abreviado y salidas
alternas salidas alternas al juicio, tales como la
suspension condicional del proceso a prueba, el
perdon del ofendido y la accién penal privada, asi
como de los procedimientos especiales para

inimputables e indigenas.

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
3.3.1. El enfoque restaurativo de la justicia penal: - Aptitud para gestionar la | - Respetuosa Humanismo
caracteristicas, objetivos, alcances integracién y aplicacion - Critica Independencia
) . ) de salidas alternas a la - Analitica Honestidad
3.3.2. Mecanismos de solucion de controversias via jurisdiccional parala | - Participativa Lealtad
3.3.2.1. Medios alternativos: mediacion, conciliacion y resolucién de - Colaborativa Equidad
arbitraje controversias. - Reflexiva Responsabilidad
3.3.2.2. Medios alternos - Ponderada Justicia
3.3.2.2.1. Acuerdo reparatorio Adquisicion de destrezas | - Tolerante Compromiso
3.3.2.2.2. Suspensién condicional del proceso a para desahogar el - Responsable social

prueba
3.3.2.3. El perddn del ofendido

3.3.3. Procedimiento abreviado
3.3.3.1. Momentos procesales en que procede el
procedimiento abreviado
3.3.3.2. Procedencia y requisitos
3.3.3.3. Tramitacion
3.3.3.4. Dictado de sentencia

3.3.4. Sobreseimiento
3.3.4.1. Causas
3.3.4.2. Tipos
3.3.4.2. Efectos

3.3.5. Procedimientos especiales y su tramitacién
3.3.5.1. Accién penal privada
3.3.5.2. Para inimputables
3.3.5.3. Para indigenas

3.3.6. Adecuaciones y peculiaridades del nuevo
Cédigo Nacional de Procedimientos Penales
en materia de justicia restaurativa,
terminacién anticipada y procedimientos
especiales

procedimiento abreviado,
con apego al marco legal
aplicable y la
salvaguarda de los
derechos humanos de
las partes.
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MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL CARGA HORARIA TOTAL: 52 HORAS
TALLER DE SOCIOFORMACION: JUSTICIA RESTAURATIVA, SALIDAS ALTERNAS AL JUICIO Y PROCEDIMIENTOS

ESPECIALES CARGA HORARIA PARCIAL: 16 HORAS
ACTIVIDADES SUGERIDAS

- Elaboracion de un mapa conceptual comparativo entre los sistemas de justicia inquisitivo, mixto y acusatorio, adversarial y oral (del sistema de expedientes al sistema de audiencias).
- Elaboracion de lectura critica y analisis sobre ejemplos de teorias del caso.

- Redactar teorias del caso.

- Elaboracion en grupos pequefios de un mapa conceptual sobre las caracteristicas, tipos y formas de los medios alternativos a la via jurisdiccional para la resolucion de controversias.
- Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias de mediacién y/o conciliacion.

- Desarrollar, a través de casos planteados por el docente, el tramite de una suspensién condicional de proceso a prueba.

- Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias para desahogar un procedimiento abreviado.

- Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias para desarrollar una accién penal privada.

- Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias para desarrollar procedimientos especiales para inimputables e indigenas.

- Elaboracién de un cuadro comparativo entre el Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México y en nuevo Cédigo Nacional de Procedimientos Penales o Cédigo Unico
sobre los temas de médulo.

- Se recomienda la integracion de las variantes y adecuaciones procesales previstas en el Codigo Unico en las practicas de los alumnos.
- Serecomienda que los alumnos desarrollen registros de desempefio que seran expuestos y discutidos en el pleno del grupo para generar propuestas de mejora (metacognicion).

- Socializacion y discusién sobre las actividades desarrolladas.

EVALUACION Y RETROALIMENTACION CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS
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EVIDENCIAS, ACTIVIDADES Y TAREAS (Este apartado sera cumplimentado por el docente)

MODULO Ill. FUNDAMENTOS ADJETIVOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
3.1. El sistema de justicia penal acusatorio,
adversarial y oral: generalidades
UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
3.2. Teoria del caso
UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION

3.3. Justicia restaurativa, terminacion
anticipada y procedimientos especiales
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MODULO lll: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 3.4. EL PROCEDIMIENTO PENAL: ETAPA PRELIMINAR O DE INVESTIGACION

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Cumple las formalidades legales del procedimiento

panal acusatorio, adversarial y oral.

- Identifica los momentos, actividades y atribuciones
de los sujetos procesales y las audiencias que

pueden tener verificativo en esta etapa.

- Reconoce los elementos iniciales para conocer y
aplicar la ley adjetiva penal desde que se toma
conocimiento del hecho presuntamente delictivo y

hasta el cierre de la investigacion.

- Comprende los requisitos legales y constitucionales
exigibles en el proceso penal acusatorio, tanto para
la orden de aprehensidn como para el auto de

vinculacion a proceso.

- Analiza el estandar probatorio propio de la etapa de
investigacion, los alcances del dato de prueba y del

hecho delictuoso.

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CARGA HORARIA TOTAL:
CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
3.4.1. Funciones del Juez de Control en la Etapa Aptitud para aplicar la - Respetuosa - Humanismo
Preliminar normatividad adjetivaen | - Critica - Independencia
situaciones profesionales | - Analitica - Honestidad
3.4.1.1. Etapa de investigacion previa a la formulacion concretas inherentes ala | - Participativa - Lealtad
de imputacion, al auto de vinculacién a proceso funcion del Juez de - Colaborativa - Equidad
y a la acusacion Control en la etapa - Reflexiva - Responsabilidad
3.4.1.1.1. Actuacion de la Policia preliminar - Ponderada - Justicia
3.4.1.1.2. Actuacion del Ministerio Publico - Tolerante - Compromiso
3.4.1.1.3. Actuacion de la victima u ofendido Adaquisicion de destrezas | _ Responsable social

3.4.1.1.4. Actuacion del imputado y la defensa
3.4.1.2. Medidas de proteccion
3.4.1.3. Ladenuncia y la querella

3.4.1.4. Criterios de oportunidad

3.4.1.5. Medidas cautelares
3.4.1.5.1. Previas a la formulacion de la imputacion
3.4.1.5.2. Impuestas por el Juez

3.4.1.6. Las actuaciones del Ministerio Publico y la
Policia en los casos de flagrancia y urgente

3.4.1.7. Formulacién de imputacion con detenido

3.4.1.8. Formulacién de imputacion sin detenido

3.4.1.9. Formulacién de imputacion por cumplimiento de
orden de aprehension

3.4.1.10. Actuacidn de los sujetos procesales en la
investigacion:
3.4.1.10.1. Ministerial
3.4.1.10.2. Formalizada

estratégicas para ordenar
y organizar los medios y
acciones para el correcto
y efectivo desarrollo de
las intervenciones del
Juez de Control en la
etapa preliminar
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3.4.1.11. Auto de vinculacion a proceso
3.4.1.11.1. Requisitos
3.4.1.11.2. Hecho delictuoso
3.4.1.11.3. Probable comisién o participacion del
imputado
3.4.1.11.4. Estandar de prueba requerido (dato de
prueba)

3.4.1.12. Plazo para el cierre de investigacion
3.4.1.13. Cierre de la investigacion
3.4.1.14. Reapertura de la investigacion
3.4.1.15. Suspension del proceso: causas
3.4.2. Adecuaciones y peculiaridades del nuevo

Cadigo Nacional de Procedimientos Penales
en la etapa preliminar o de investigacion.
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MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL CARGA HORARIA TOTAL: 60 HORAS

TALLER DE SOCIOFORMACION: AUDIENCIA DE VINCULACION CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

ACTIVIDADES SUGERIDAS

Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias de vinculacion en las que se advierta lo siguiente
= Resolucion sobre la legalidad de la detencién en flagrancia del imputado
= Se le formule imputacién
= Rinda declaracién
= Solicitar, en su caso, ampliacién del término constitucional
= Se resuelva sobre medidas cautelares, vinculacion a proceso y plazo para el cierre de la investigacion.

Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias sin detenido. Se recomienda se adviertan los siguientes rubros:
= Resolucién sobre la vinculacion a proceso
= Plazo para el cierre de la investigacion
= Plantear un delito que no amerite prision preventiva oficiosa

Elaboracién de un cuadro comparativo entre el Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México y en nuevo Cédigo Nacional de Procedimientos Penales o Codigo Unico
sobre los temas de médulo
Se recomienda la integracion de las variantes y adecuaciones procesales previstas en el Cédigo Unico en las précticas de los alumnos.

Desarrollo de una charla expositiva con la participacion de un Juez de Control adscrito al PJEM. Plantear un espacio de preguntas y respuestas con el grupo, moderado por el docente,
sobre la experiencia del Juez de Control.

Se recomienda que los alumnos desarrollen registros de desempefio que seran expuestos y discutidos en el pleno del grupo para generar propuestas de mejora (metacognicion).

Socializacién y discusion sobre las actividades desarrolladas.
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MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

CARGA HORARIA TOTAL: 60 HORAS

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 3.5. EL PROCEDIMIENTO PENAL: ETAPA INTERMEDIA O DE PREPARACION PARA EL JUICIO
ELEMENTOS DE COMPETENCIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Cumple las formalidades legales del procedimiento

panal acusatorio, adversarial y oral.

- Controla la depuracién de los hechos controvertidos,
asi como de los datos y medios de prueba
admisibles e incorporados en el auto de apertura de

juicio oral

- Analiza tanto las teorias del caso como los medios
de prueba sustentados por las partes, para su
acreditacion, admision y debate en la audiencia de

juicio oral.

- Formula adecuadamente el auto de apertura de
juicio oral, observando las correcciones formales, los
hechos y medios de prueba acreditados y la
identificacion de quienes deberan ser citados a la

audiencia de juicio oral.

- Depura vicios e irregularidades producidos en la
etapa de investigacion, con estricto apego a la
legalidad, principios y derechos humanos de las

partes.

CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
3.5.1. Funcion del Juez de Control en la Etapa Aptitud para aplicar la - Respetuosa Humanismo
Intermedia. Generalidades normatividad adjetivaen | - Critica Independencia
3.5.1.1. Concepto situaciones profesionales | - Analitica Honestidad
3.5.1.2. Objeto concretas inherentes ala | - Participativa Lealtad
3.5.1.3. El Juez de Control en la etapa de preparacion funcion del Juez de - Colaborativa Equidad
de juicio Control en la etapa - Reflexiva Responsabilidad
3.5.1.4. Control y facultades de las partes en la intermedia - Ponderada Justicia
acusacion y acusacién coadyuvante - Tolerante Compromiso
3.5.1.5. Facultades del acusado Adaquisicion de destrezas | _ Responsable social

3.5.1.6. Facultades de la victima u ofendido
3.5.1.7. Control de los acuerdos probatorios
3.5.1.8. Debate sobre las pruebas ofrecidas
3.5.1.8.1. Prueba ilicita
3.5.1.8.2. Prueba ilegal
3.5.1.8.3. Prueba anticipada
3.5.1.8.4. Prueba irreproductible
3.5.1.8.5. Actos definitivos
3.5.2. Formulacién de la acusacion
3.5.2.1. Acumulacion y separacion de acusaciones
3.5.2.2. Correccion de vicios formales
3.5.3. Excepciones
3.5.3.1. Dilatorias
3.5.3.2. Perentorias
3.5.3.3. De previo y especial pronunciamiento
3.5.3.4. Resolucién de excepciones
3.5.4. Conciliacion en la audiencia intermedia
3.5.5. Auto de Apertura de Juicio Oral
3.5.6.1. Concepto
3.5.6.2. Caracteristicas
3.5.6.3. Finalidad
3.5.6.4. Efectos procesales
3.5.12. Resolucion de auto de apertura
3.5.13. Adecuaciones y peculiaridades del nuevo
Codigo Nacional de Procedimientos Penales
en la etapa intermedia

estratégicas para ordenar
y organizar los medios y
acciones para el correcto
y efectivo desarrollo de
las intervenciones del
Juez de Control en la
etapa intermedia
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MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

TALLER DE SOCIOFORMACION: AUDIENCIA INTERMEDIA

CARGA HORARIA TOTAL: 60 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

ACTIVIDADES SUGERIDAS

sobre los temas de modulo.

- Socializacion y discusion sobre las actividades desarrolladas.

- Elaboracion en grupos pequefios de un mapa conceptual sobre las caracteristicas, tipos y formas de la etapa intermedia del proceso penal.
- Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias en las cuales se resuelvan incidencias o excepciones planteadas por las partes.
- Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias donde se admitan o resuelvan acuerdos probatorios.

- Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias en las que se admitan pruebas y se dicte auto de apertura de juicio oral.

- Serecomienda la integracion de las variantes y adecuaciones procesales previstas en el Codigo Unico en las practicas de los alumnos.

- Elaboracién de un cuadro comparativo entre el Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México y en nuevo Cédigo Nacional de Procedimientos Penales o Cédigo Unico

- Desarrollo de una charla expositiva con la participacién de un Juez de Control adscrito al PJEM. Plantear un espacio de preguntas y respuestas con el grupo, moderado por el docente,
sobre la experiencia del Juez de Control en cuanto a sus actividades, atribuciones, facultades y responsabilidades en la etapa intermedia del proceso penal.

- Serecomienda que los alumnos desarrollen registros de desempefio que seran expuestos y discutidos en el pleno del grupo para generar propuestas de mejora (metacognicion).

EVIDENCIAS, ACTIVIDADES Y TAREAS (Este apartado sera cumplimentado por el docente)
MODULO Iil. FUNDAMENTOS ADJETIVOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
3.4. El procedimiento penal: etapa preliminar
o de investigacion
UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION

3.5. El procedimiento penal: etapa intermedia
o de preparacion a juicio
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MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 3.6. EL PROCEDIMIENTO PENAL: ETAPA DE JUICIO ORAL

CARGA HORARIA TOTAL: 48 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Cumple las formalidades legales del procedimiento

panal acusatorio, adversarial y oral.

- Dirige el desarrollo e instrumentacién de los actos
procesales correspondientes a la etapa de juicio
oral, fomentando la comunicacion racional y

respetuosa de las partes.

- Resuelve sobre las peticiones de las partes tomando
en cuenta lo expuesto y debatido, con estricto apego
a la legalidad, la imparcialidad, independencia y
observancia plena de los derechos humanos de las

partes.

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
3.6.1. Inicio y finalidad - Adquisicion de destrezas | - Solemne Humanismo
estratégicas para ordenar | - Respetuosa Independencia
3.6.2. Actos preliminares y organizar los mediosy | - Critica Honestidad
3.6.2.1. Auto de radicacion de juicio acciones para el correcto | - Analitica Lealtad
3.6.2.2. Citacion y efectivo desarrollode | - Participativa Equidad
3.6.2.2. Notificacion las intervenciones del - Colaborativa Responsabilidad
Juez de Control en la - Reflexiva Justicia
3.6.3. Facultades de los sujetos procesales en juicio etapa de juicio oral - Ponderada Compromiso
- Tolerante social
3.6.4. Continuidad y suspension de la audiencia de - Aptitud y destreza parala | - Responsable

juicio

3.6.5. Disposiciones generales sobre la prueba
3.6.5.1. Testimonial
3.6.5.2. Pericial
3.6.5.3. Documental
3.6.5.4. Otros medios de prueba

3.6.6. Desarrollo de la Audiencia de Juicio Oral
3.6.6.1. Generalidades
3.6.6.2. Incidencias y excepciones
3.6.6.3. Alegatos de apertura
3.6.6.4. Desahogo de pruebas
3.6.6.4.1. Interrogatorio
3.6.6.4.2. Contrainterrogatorio
3.6.3.5. Evidencia material
3.6.3.6. Incorporacién de registros de actuaciones
anteriores
3.6.3.7. Prohibicion de incorporacion
3.6.3.8. Prueba superviniente
3.6.3.9. Sobreseimiento
3.6.3.10. Alegatos de clausura

gestionar los alegatos de
apertura y clausura,
declaraciones, direccién
eficaz del debate,
recepcion y desahogo de
pruebas y clausura del la
audiencia.
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3.6.4. Sentencia
3.6.4.1. Estructura de la sentencia
3.6.4.2. Alcances de la sentencia condenatoria
3.6.4.3. Congruencia de la sentencia
3.6.4.4. Aclaracion de sentencia

3.6.5. Adecuaciones y peculiaridades del nuevo
Cédigo Nacional de Procedimientos Penales en
la etapa de juicio oral

MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL CARGA HORARIA TOTAL: 48 HORAS
UNIDAD DE APRENDIZAJE: 3.7. RECURSOS Y MEDIOS DE IMPUGNACION CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS
. ELEMENTOS DE COMPETENCIA
COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES
- Cumple las formalidades legales del procedimiento 3.7.1. Recursos y medios de impugnacién - Aptitud para analizar la - Respetuosa - Humanismo
panal acusatorio, adversarial y oral. . . integracién, procedencia | - Critica - Independencia
3.7.2. Intervenciones de I.os sun.etos proce.s,ales en y tramite de los recursos | - Analitica - Honestidad
- Conoce el repertorio de recursos contra las los recursos y medios de impugnacion contra resoluciones del - Participativa - Lealtad
Juez de Control. - ' - '
resoluciones del Juez de Control que las partes 3.7.3. Recursos o uez de Loniro Colabgratwa Equidad o
. 3.7.1.1 Naturaleza y alcances juridicos - Reflexiva - Responsabilidad
pueden interponer. 3.7.1.2. Revocacion - Ponderada - Justicia
3.7.1.2.1. Concepto - Tolerante - Compromiso
- Analiza los casos de procedencia, requisitos y 3.7.1.2.2. Tramitacion - Responsable social

3.7.2.3. Apelacién
. 3.7.1.3.1. Concepto
apelaciones. 3.7.1.3.2. Efectos
3.7.1.3.3. Tramitacion
3.7.2.4. Revision extraordinaria
3.7.1.4.1. Concepto
3.7.1.4.2. Tramitacion

formalidades para la interposicién de recursos y

3.7.2. Medios de impugnacién
3.7.2.1. Naturaleza y alcances juridicos
3.7.2.2. Amparo indirecto: procedencia y tramitacién
3.9.1.3. Amparo directo: Procedencia y tramitacion
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MODULO Ill: FUNDAMENTOS ADJETIVOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA PENAL CARGA HORARIA TOTAL: 48 HORAS

TALLER DE SOCIOFORMACION: AUDIENCIA DE JUICIO ORAL, RECURSOS Y MEDIOS DE IMPUGNACION CARGA HORARIA PARCIAL: 16 HORAS

ACTIVIDADES SUGERIDAS

Elaboracién en grupos pequefios de un mapa conceptual sobre las caracteristicas, tipos y formas de la etapa de juicio.

Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias de juicio oral a través de supuestos disefiados por el docente a partir de casos modelo.
Realizar visitas a juzgados para observar audiencias de juicio oral.

Elaborar un mapa conceptual sobre los recursos y medios de impugnacion contra las resoluciones del Juez de Control, que incluya causas y propuestas de solucién
Sobre supuestos construidos por los alumnos, ellos mismos deberan desarrollar la tramitacion de recursos, apelaciones e impugnaciones, en sus diferentes modalidades.

Elaboracién de un cuadro comparativo entre el Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México y en nuevo Cédigo Nacional de Procedimientos Penales o Cédigo Unico
sobre los temas de modulo.

Se recomienda la integracion de las variantes y adecuaciones procesales previstas en el Codigo Unico en las practicas de los alumnos.

Desarrollo de una charla expositiva con la participacion de un Juez de Control adscrito al PJEM. Plantear un espacio de preguntas y respuestas con el grupo, moderado por el docente,
sobre la experiencia del Juez de Control en cuanto a sus actividades, atribuciones, facultades y responsabilidades en la etapa de juicio oral.

Se recomienda que los alumnos desarrollen registros de desempefio que seran expuestos y discutidos en el pleno del grupo para generar propuestas de mejora (metacognicion).

Socializacion y discusion sobre las actividades desarrolladas.

EVIDENCIAS, ACTIVIDADES Y TAREAS (Este apartado sera cumplimentado por el docente)

MODULO IIl. FUNDAMENTOS ADJETIVOS

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
3.6. El procedimiento penal: etapa de juicio
oral
UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION

3.7. Recursos y medios de impugnacién
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DIDACTICA GENERAL DEL MODULO Iil. FUNDAMENTOS ADJETIVOS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS DIDACTICOS
- Integracién al inicio de cada unidad de aprendizaje de diagnésticos generales sobre el - Sala para audiencias de juicio oral (simulador) con equipo de audio y video
estado del conocimiento del grupo mediante cuestionarios informales. grabacion
- Exposicién por parte del docente. - Aula con computadora, proyector y acceso a internet
- Elaborar en pequefios grupos una lista de cotejo que correlacione la normatividad - Rotafolio

adjetiva aplicable a las funciones del Juez de Control en del Estado de México.
- Lectura dirigida de textos sugeridos y discusién en grupo.

- Realizar, a través de las técnicas Juego de Roles y/o Simulaciones, audiencias sobre
casos propuestos y controladas por el docente. Se recomienda que tanto el docente
como los alumnos desarrollen registros de desempefio para ser expuestos y discutidos
en el pleno del grupo durante el desarrollo de las sesiones, a fin de generar propuestas
de mejora (metacognicion).
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MODULO IV. TOPICOS DE COMPLEMENTACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 4.1. TALLER DE DESARROLLO HUMANO, LIDERAZGO Y HABILIDADES DIRECTIVAS
ELEMENTOS DE COMPETENCIA

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Capacidad para la identificacion, integracién y

desarrollo de cualidades personales.

- Aptitud para desarrollar acciones y habitos
especificos para la preservacion de la salud y el

bienestar fisico y mental.

- Capacidad y aptitud para desarrollar el trabajo en

grupos y equipos colaborativos.

- Capacidad de liderazgo para convocar, aglutinar y
organizar grupos de trabajo para la atencioén

eficiente de la actividad laboral.

CARGA HORARIA TOTAL: 44 HORAS
CARGA HORARIA PARCIAL: 16 HORAS

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES

4.1.1. Plan de Vida Desarrgllg de Respetuosa Hongstidad

4.1.1.1. Teoria de las necesidades procedimientos Critica Equidad

4.1.1.2. Potencialidades del ser humano colaborativos para Analitica Responsabilidad

4.1.1.3. Andlisis e interpretacion de la realidad personal optimizar rendimientos, Participativa Justicia

crear sinergias y Colaborativa
4;11 .12.2[:e'so\artrollo dg potetncialidades personales aprovechar las ventajas Reflexiva
.1.2.1. Autoconocimiento - ,

4122 Autoestima del trabajo colaborativo Ponderada

4.1.2.3. Adaptacion S Tolerante

4.1.2.4. Confianza en uno mismo Administrar y jerarquizar De servicio

4.1.5. Liderazgo
4.1.5.1. Tipos de liderazgo y caracteristicas del lider
4.1.5.2. Alcances y limites del liderazgo en las
organizaciones
4.1.5.3. Liderazgo basado en valores

4.1.6. Habilidades directivas
4.1.6.1. Procedimientos administrativos
4.1.6.2. Planeacion
4.1.6.3. Organizacion
4.1.6.4. Cultura organizacional
4.1.6.5. Clima organizacional
4.1.6.6. Organizacion
4.1.6.7. Direccion
4.1.6.3. Control

los propdsitos personales
en compatibilidad con los
objetivos institucionales

Destrezas para el manejo
de equipo, aplicaciones

y programas de computo
adecuados para la
funcién

Habilidades de direccién
hacia grupos de trabajo
orientados a resultados y
administracién racional
de recursos materiales.

EVALUACION Y RETROALIMENTACION

CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS
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MODULO IV. TOPICOS DE COMPLEMENTACION

UNIDAD DE APRENDIZAJE: 4.2. COMUNICACION
COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

- Reconoce y utiliza el lenguaje juridico con
pertinencia, claridad y precision.

- Comunica en forma tanto oral como escrita con
correccion sintactica y ortografica.

- Redacta y comunica sentencias sobre ejemplos y
casos propuestos por el docente, que satisfagan
tanto las formalidades legales como los
requerimientos sintacticos y ortograficos para una
comunicacion efectiva.

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

CARGA HORARIA TOTAL: 44 HORAS

CARGA HORARIA PARCIAL: 12 HORAS

CONOCIMIENTOS HABILIDADES ACTITUDES VALORES

4.2.1. Comunicacion Manejar el lenguaje - Respetuosa Honestidad

4.2.1.1. Caracteristicas de la buena comunicacién especifico del derecho - Critica Equidad

4.2.1.2. Comunicacion interpersonal y grupal con apego al estilo - Analitica Responsabilidad

4.2.1.3. Obstaculos para la buena comunicacion juridico y judicial - Participativa Justicia

4.2.1.4. Lenguaje y expresion no verbales - Colaborativa

4.2.1.5. Estrategias para mejorar la comunicacion oral y Comunicar publicamente | - Reflexiva

escrita del juzgador con eficacia propuestas, | - Ponderada
4.2.1.6. Semittica del proceso judicial oral aportaciones y opiniones, | - Tolerante

4.2.1.6. Dialéctica del lenguaje judicial y el lenguaje
ordinario
4.2.1.7. Hacia una estructura conversacional de la

oralidad judicial

4.2.2. Asertividad
4.2.2.1. Caracteristicas y del comportamiento asertivo
4.2.2.2. La asertividad como estrategia y estilo de
comunicacion
4.2.2.3. Asertividad aplicada a la gestién de conflictos
4.2.2.4. Escucha activa

4.2.3. Retorica de la expresion argumentativa y
explicativa de la deliberacién y la decision
judicial

tanto personales como
grupales, de manera
argumentativa y
fundamentada

Redactar y expresar
resoluciones judiciales
gramaticalmente
correctas y
comunicativamente
eficientes claras y
precisar hacia sus
destinatarios

Destrezas para el manejo
de equipo, aplicaciones

y programas de computo
adecuados para la
funcién

EVALUACION Y RETROALIMENTACION

CARGA HORARIA PARCIAL: 8 HORAS
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DIDACTICA GENERAL DEL MODULO IV. TOPICOS DE COMPLEMENTACION

ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS DIDACTICOS
- Integracion al inicio de cada unidad de aprendizaje de diagnosticos generales sobre el - Computadora, proyector o pantalla LED, rotafolio, estructura flexible en el salén de
estado del conocimiento del grupo mediante cuestionarios informales. clases, acceso a internet desde el aula.

- Exposicién por parte del docente.

- Desarrollo de actividades para el analisis y reflexion sobre plan de vida, uso efectivo del
tiempo, habitos personales para el cuidado de la salud

- Mediante sociodramas, juegos de roles, desarrollar experiencias vivenciales que
ejemplifiquen sobre situaciones relacionales comunes en la organizacién y la
importancia de la comunicacion en la conformacion de un clima organizacional
apropiado.

- Generar experiencias vivenciales mediante juegos de roles para efectuar ejercicios de
buenas practicas directivas, administrativas y organizacionales por parte del Juez de
Control.

- Andlisis sintactico-gramatical de resoluciones tanto correctas como con errores de
redaccion u ortograficos que pongan en riesgo la validez o produzcan nulidad de la
actuacion.

- Redaccién de resoluciones que satisfagan tanto las formalidades legales como los
requerimientos sintacticos ortogréaficos para una comunicacién efectiva.
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EVIDENCIAS, ACTIVIDADES Y TAREAS (Este apartado sera cumplimentado por el docente)

MODULO IV. TOPICOS DE COMPLEMENTADION

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION
4.1. Taller de Desarrollo Humano, liderazgo y
habilidades directivas

UNIDAD DE APRENDIZAJE PRODUCTOS CRITERIOS DE DESEMPENO PONDERACION

4.2. Comunicacion

35




VI. EVALUACION Y ACREDITACION DEL CURSO

MODULO | | PONDERACION | PORCENTAJE
MODULO Il. | PONDERACION | PORCENTAJE
MODULO Il | PONDERACION | PORCENTAJE
MODULO IV. PONDERACION | PORCENTAJE
TOTAL DEL CURSO

. CON LETRA CON NUMERO
CALIFICACION FINAL




VII.NORMAS DEL CURSO

SESIONES DE TRABAJO:

- Las sesiones iniciarén a las 17:00 y finalizaran a las 21:00 horas. Se darén 15 minutos de tolerancia para poder registrar la asistencia; una vez transcurrido
este tiempo, se considerara como falta. La omision de la firma de entrada y/o salida asi como la no permanencia en la clase, se considerara como
inasistencia.

- Las sesiones de trabajo y las evaluaciones parciales se realizaran en las fechas y horas programadas.

- Cuando por alguna causa justificada se suspenda alguna sesién, la misma se repondra sin alterar la continuidad del calendario respectivo.

ASISTENCIAS:

- El alumno deberé registrar su asistencia mediante la firma de la lista correspondiente, tanto a la entrada como a la salida de todas las sesiones. Asimismo,
tanto el Catedréatico como el Coordinador del curso estan facultados para llevar un registro de asistencia, el cual podré prevalecer respecto al registro
mediante firma.

- Para tener derecho a cada una de las evaluaciones, es necesario haber cubierto minimo el 85% de las sesiones sefialadas en el calendario. El computo
se realizara respecto al nimero de sesiones programadas para cada médulo. En caso contrario, sera dado de baja.

- Los alumnos sélo podran solicitar la justificacién de hasta tres inasistencias durante todo el curso, previa comprobacion de la causa que origin6 el
incumplimiento ante la Direccion General de la Escuela Judicial, por medio de oficio y constancia que respalde el motivo de |a inasistencia, cuya validez

sera determinada previo andlisis de la autoridad escolar competente.

EVALUACION:

- Las evaluaciones se aplicaran conforme a la calendarizacion del curso.

- La calificacién minima aprobatoria para cada evaluacién parcial es de 8.0 (ocho puntos) en escala de cero a diez.

- Al finalizar el curso, se promediaran las calificaciones obtenidas en las evaluaciones parciales, cuyo resultado determinara la calificacion final del
participante.

- Solo quienes obtengan al final un promedio minimo de 8.0 (ocho puntos) en escala de cero a diez, aprobaran el curso y tendran derecho a la constancia
correspondiente.
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CAUSAS DE INTERRUPCION DE LOS ESTUDIOS:

- El'alumno podra interrumpir sus estudios mediante la peticién de baja voluntaria por escrito, solicitando la autorizacién al Director General de la Escuela
Judicial del Estado de México.

- En caso de que el alumno rebase el 15% de inasistencias antes de cada evaluacion, se generara de manera automatica la baja reglamentaria del curso.

- Puede proceder en el caso de que el alumno incurra en alguno de los supuestos del articulo 128 del Reglamento de la Escuela Judicial del Estado de

México.

Nota: toda la documentacién oficial inherente al curso, incluyendo la constancia, se expedird conforme a los datos proporcionados por el alumno en la
inscripcién. En caso de detectar algun error o modificacion en sus datos, principalmente su nombre, favor de notificarlo al Coordinador del curso durante la

primera semana de actividades y proceder a la correccion.
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VIil. BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION

BIBLIOGRAFiA BASICA
| AUTOR | TiTULO EDITORIAL

1. | Alarcén C., Carlos y Vigo, Rodolfo L. Interpretacion y argumentacién juridica: problemas y perspectivas actuales Buenos Aires , Marcial Pons 2011
2. | Atienza, Manuel El sentido del derecho Barcelona, Ariel 2001

3. | Atienza, Manuel El derecho como argumentacion: concepciones de la argumentacion Barcelona, Ariel 2006

4. | Atienza, Manuel Cuestiones judiciales México, Fontamara 2008

5. | Benavente Chorres, Hersbert Aplicacién de la Teoria del caso y la Teoria del delito en el proceso penal acusatorio y oral México, Flores Editor 2011

6. | Bravo Figueroa, et al. Estudio y aplicacion de la prueba desde un enfoque de derechos humanos México, SCIN-ODI 2014

7. | Carbonell, Miguel, Pedo Salazar (coords.) La reforma constitucional de derechos humanos: un nuevo paradigma México, UNAM 2011

8 | Carbonell, Miguel Bases constitucionales de la reforma penal México, UNAM 2010

9. | Casanueva Reguart, Sergio Jucio Oral: teoria y practica México, Porria 2008

10. | Constantino Rivera, Camilo Introduccion al estudio sistematico del proceso penal acusatorio México, Flores Editor 2011

11. | Color Vargas, Marycrmen Fuentes del derecho internacional de los derechos humanos México, SICN-CIADH-ONU 2013
12. | Correas, Oscar Critica de la ideologia juridica. Ensayo sociosemiol6gico México, CIICH-UNAM, 2005

13. | Gonzalez Obregon, Diana C. Manual practico de juicio oral México, Ubijus 2011

14. | Ferrajoli, Luigi Principia iuris. Teoria del derecho y de la democracia I: Teoria del derecho Madrid, Trotta 2011

15. | Ferrajoli, Luigi Epistemologia juridica y garantismo México, Fontamara 2004

16. | Ferrer MacGregor,Eduardo et al. Diccionario de derecho procesal constitucional y convencional, Tomos | y Il México, PJF-CJF UNAM-IIJ, 2014
17. | Ferrer MacGregor, E., Sanchez Gil, R. Control difuso de constitucionalidad y convencionalidad México, SICN-CIADH-ONU 2013
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2 CO’NSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE http://www.edomex.gob.mx/legistel
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