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CONVENIO GENERAL DE ESTADIAS QUE CELERRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE NEZAHUALCOYOTL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
M. EN C. NOE MOLINA RUSILES, EN SU CARACTER DE RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL,
A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UTN” Y POR LA OTRA ANALISIS
INTEGRALES Y MULTISERVICIOS ESPECIALES, S.A. DE CV., REPRESENTADA POR EL
ING. ALBERTO VENEGAS MANCILLA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE DEL CONSEJQ DE
ADMINISTRACION, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA EMPRESA”, AL
TENCR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
L. DE“LAUTN”

1 Que es un Orgenismo Plblicc Descentralizado del Gobierno del Esfade de México, con
personalidad iuridica v patrimonio propios, creado por Ley segin Decreto Ne. 24 de a2 H. LI

re de 199, reformado mediante ios Decrefos 148 de fecha 28 de junio de 1996 v 44 ce
25 de enerc de 2010 con Registro Federal de Contribuyentes No, UTNS10S07ARZ

.2 Que de acuerde z o previste por e! articulo 4° de su referida Ley de Creacion. tiene de ertre ias
finaildades que constifuyen su abjeto, ias de impartir educacién tecnologica de ino superior; realizar
nvestigaciones cientificas y tecnologicas; desarrollar programas de apcyo {ecnice en heneficic de ia
comunidad: premover la cullura estatal, naclonal v universai v llevar a cabe programas de vinculacion
con los seciores pabiico. privado y social para fa consclidacion del desarrolle tecnaldgics v scoial de
iz comurnidad

1.3 Que para &f desarrolio y fortalecimiento de su objeto y conforme a fo previst por ef articulo 5° de
su oroma Ley, fiene como atribuciones la ceigbracién de convenics de colaboracion con instituciones
¥ 0Tganismes nacionaies, extranjeros y muitinacionaies.

L4 Que e M. en & Noeé Moling Rusiles, es st Rector de la Universidad Tecncitgica de
Nezanualcdyotl, segln consta en el nombramiento de fecha 17 de junic de 2015, quien fiene las
faciiiades para suscribir el presente convenio de conformidad con o dispueste en ios arficulos 12 y
p

15 de su Ley de Creacitn,

1.5 Que para los efectos del presente convenio, sefiala como su dpmicilic legal ef edificio que ocupa
ia Rectoria. ubicade en el Interior de la Universidad Tecnologica ag Nezahualcdyodl, sitc en Circuito
rsidad Tecnclogica sin nGmero, Colcnia Benito Juarez, Ciudad Nezanuaicoyet!, Estado de
Viexico, Codigo Paostal £7000.

N




Il. DE “LA EMPRESA”

1.1 Ser una empresa legalmente constituida conforme a las leves mexicanas vigentes. como se
acredia con el testimonic de la Péliza Piablica Nimerg pasada
ante ia fe de la Lic. Maria Esther Garcia Alvarez, Titular de ia Correduria Plblica Ngmero  del
Distriio Federal, con Registro Federal de Contribuyentes Nimero

1.2 Que dentro de su objeto social, se encuentra la realizacicn de analisis ambientales e higiene,
Ingenieria y estudios especiales.

1.3 CQue € Ing. Albertc Venegas Mancilla, en su calidad de Presidente del Consejo de
Administracion, tiene las facuitades para suscribir el presente convenio, segin se desprende de ia
Poliza Pitbiica Numerc pasada ante ia fe de la Lic. Maria Esther
Garcia Alvarez, Titular de ja Correduria Piblica Nimerc - del Distrito Federal

1.4 Que para Ics efectos del presente cenvenio sefiala como su domicilio legal el ubicado en Avenida
?‘C Churubusco 401-A, Colonia Unidad Modelo, Delegacion iztapalapa, México, Distrito Faderal,

.P.C8630.

iIl. AMBAS PARTES

i1 Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal gue ostentan. mismas
gue al momento de suscribir el presente convenic, no les han sido revocadas, modificadas ni
imitacas en forma alguna.

1.2 Que tienen especial inferés en iograr una mayor vinculacion entre ias mismas y para lo cual han

decidide unir sus esfuerzos. partiendo de la celebracién dei presente convenio, para impulsar el

ciusa*rollc de los programas de estudio de “LA UTN”, y preparar a futurcs profesionales conscientes

de los problemas y necesidades del sector productive en funcion de un desempefio eficiente, eficaz y
reativo.

Expuesto lo anterior, 'as partes se sujetan a las siguientes:

: CLAUSULAS

PRIMERA, OBJETO

biecer las bases de colaboracion y apoyo para ia realizacion gde un Programa de Estadias de los
Jciantes de “LA UTN”. que se llevaré a cabo en las instalacignes de “LA EMPRESA”, con una
uracion de 12 & 14 semanas. v
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SEGUNDA. OBLIGACIONES DE “LA UTN”

3‘ Jesignar  al r,ers\ﬁa. académico que conjuntamente con el personal comisicnado por
'L A EMPRESA”, sera responsable del Programa de Estadias de los estudiantes.

[, Selescionar a los estudiantes que participaran en el Programa de Estadias.

if. Comuricar previamente por escritc a “LA EMPRESA”, ia designacion de ics estudianies, asi

coric cuaiguier cambic o medificacion que sufra dicha eleccion.

IV, Asignar a cada estudiante un profesor que lo asesore durante ia realizacion de [a estadia.

V. Supervisar por conducto del profesor asesor, que el estudiante cumpla con las disposiciones ou

riar en "LA EMPRESA” y con el Reglamento de Estadias Profesicnales y de Titulacion de lo

Estudiantes establecido por “LA UTN™.

Vi. Resoiver ias iregularidades que respecto a la conducta de! estudiante sean reportadas por &i

2sesor de “LA EMPRESA” v por el profesor asesor de LA UTN™.

VIi. Atender los reportes que le rinda “LA EMPRESA” en cuanto al cumpiimientc del proyecto objete

de a estadia.

VIIt. Contratar con ura institucion legaimente constituida un seguro contra accidentes en faver de los

estuciantes que participen en la estadia
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ERCERA. OBLIGACIONES DE “LA EMPRESA”

isicnar ai personal que conjuntamente con el personal académice designado por “LA UTNY
c201Ginara el programa de estadias de los estudiantes.

If. Apoyar a “LA UTN” a través de personal ¥cnice especiaiizadc en perfil profesiografico para
seleccionar a los estudiantes que realizaran su estadia. con el fin de determinar st mejor ubicacion
dentro de las instaiacicnes de “LA EMPRESA”.

i1l Dar las facilidades necesarias para que los esiudiantes seleccionados realicen en sus
instaiaciones ‘as sstadias.

IV. Reportar por escrito 2 “LA UTN deniro de los cinco dias siguientes de deiectar cualguier
‘rrequiaridad que se observe en el comportamiento de los estudiantes y en el desempefio de las
funciones de asescramiente académice a cargo de los profesores designados por “LA UTN™.

V. informar por escrito a “LA UTN” los resultados del proyecto al términe de {a estadia

VI. Fijar de acuerdo 2 ias poiiticas econdmicas de “LA EMPRESA”, e monie sconomico y/o beca
gue en su caso decida otorgar a los estudiantes en estadia.

CUARTA. OBLIGACIONES BILATERALES
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QUINTA. COORDINACION

Para supervisar el debido cumplimiento del objeto del presente convenio, “LA UTN” designa &l
Lic Irinec Ccafia Brung, Encargo de la Secretaria de Vinculacidén Tecnoiégica Empresarial, con
facutedes pare resclver de comin acuerdo los asuntes derivados de su aplicacion y gue no se
encuentren previsios en sus clausulas.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD

oda informacidn técnica que resulte de la ejecucién del presente convenio, asi como el equipo y
demas recursos materiales que se utilicen en la estadla recibiran un trato estrictamente confidencial
durante vy después de la misma.

SEPTIMA. PROTECCION DE DERECHOS

Las partes convienen que cuando se realice un frabajo de investigacion o proyecto tecnologice
dentro de! programa de estadias y que dé como resultado un bien o desarrollc tecnolégico, fa
propledad de ia patente, registro, marca, avisos y nombres comerciales, y demas derechos,
corresponderan @ ambas partes, y cuyo porcentaje def fruto de su comerciaiizacion sera del
cincuenta por ciento para cada una de ellas.

OCTAVA. RELACION LABORAL

Cueda expresamente estipulado que los estudiantes, profesores y demas personal de “LA UTN?
que participe en los programas de estadias objefo de este convenio, no tendrén relacién aiguna de
caracter laboral con “LA EMPRESA” v de manera reciproca el perscnal que esta designe para los
efectos de este convenio no tendra tampoco ninguna relacidn laboral con “LA UTN”, ya que las
paries convienen que el personal de cada una de ellas que participe er gl cumplimiento del objeto
del presente convenio, se entendera exclusivamente relacionade con la parte que lo emplea, la cual
asumira fotalmente las responsabilidades laborales, civiles y de cualquier ofre tipo, sin que por ia
colaboracion puedan derivarse obligaciones legales a cargo de la ofra parte. En ningun caso las
peries podran ser consideradas patron sclidario o sustituto,

NOVENA. REVISION Y MODIFICACION

E! presente canvenio podra ser modificado previa sclicitud gue algura de las partes presente a la
otra con quince dias«de anticipacion, las modificaciones que al efectc se acuerden seran validas

sismpre y cuando se hagan constar por escrito firmado por fas partes o por sus representantes.

.l":

DECIMA. RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

Ambas parles estaran exenias de foda respensabilidad civil y de cira indole par el refraso e
incumpiimiento de este convenic causade directa o indirectameple por cualquier desastre naiurai ¢
T paros academicos y administratives que impidan su cumplimignto, en iz intefigencia que una vez
radas estas aventualidades, pactardn la forma y términos para reanudar la ejecucion de su
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DECIMA PRIMERA. VIGENCIA

Ei presente convenio entrara en vigor & partir de la fecha de su firma y tendra una duracion de un

fAic. & trmine del cual pedra prorrogarse tacitamente por un ano mas, salvo que una de las paries
cormunigue por escritc a 'a oira, cuando menaos sesenta dias antes de expirar el plazo de vigencia su
secision de darlo por terminade, sin perjuicio de que se concluyan las acciones que se hubiesen
iniciade v que se encuentren en procesc de desarrollo hasta la terminacién de las mismas.
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DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe por o que realizaran las
acciones posibles y necesarias para que la interpretacién, cumplimiento y lo no previsto en &
asrasente convenio, fo resuelvan de comun acuerdo y por escrito.

PREVIA LECTURA Y CON PLENC CONOCIMIENTO DE SU CONTENIDO Y ALCANCE, SE
EXTIENDE POR DUPLICADO EL PRESENTE CONVENIO, QUE DE CONFORMIDAD SUSCRIBEN
LAS PARTES, EN CIUDAD NEZAHUALCOYOTL, ESTADO DE MEXICO, A LOS OCHO DIAS DEL
MES DE FEBRERO DEL ANQ 2016, CONSERVANDO UN EJEMPLAR CADA UNA DE ELLAS.

e

POR “LA EMPRESA”

ING, ALBERTQ Vi GAS MANCILLA
PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

TESTIGO

LIC. IRINEQ'OCANA BRUNO
ENCARGADQ'DE LA SECRETARIA DE
VINCUACION TECNOLGGICA
EMPRESARIAL
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