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CONVENIO GENERAL DE ESTADIAS QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE NEZAHUALCOYCTL, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
M. EN C. NOE MOLINA RUSILES, EN SU CARACTER DE RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL,
A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UTN” Y POR LA OTRA AL
C. JUAN DIEGO ESPINOSA RAMIREZ, EN SU CARACTER DE PERSONA FISICA CON
ACTIVIDAD EMPRESARIAL AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
EMPRESARIO®, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
i. DE“LA UTNY

i1 Que ss un Crganismo Publico Descentralizado del Gobierno del Esiado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propics, creade por Ley segln Decreto No. 24 de la H. L
Lagistatura local publicado en la Gacefa del Gobierno de ia propia Entidad Federativa el 7 de
‘septiembre de 1981, reformado mediante Decreto No. 148 de fecha 28 de junic de 1996 y 44 de
fecha de 25 de enero 2010 con Registro Federal de Contribuyentes No, UTN910907AR2.

i.2 Que de acuerdo a i previsto por el articulo 4° de su referida Ley de Creacidn, tiene de entre las
firalidades que censtituyen su objeto, las de impartir educacion tecnologica de fipo superior: realizar
investigaciones cientificas y tecroldgicas; desarrollar programas de apoyo técnico en bereficic de Ia
comunidad, promever ia cultura estatal, nacional y universal y llevar a cabo programas de vinculacion
con iog sectores pubiico, privade y sociat para la consolidacion del desarrcilo tecnoidgice y social de
i& comunidad.

1.3 Que para &l desarrolio y fortalecimiento de su objetc y conforme a io previsto por el articulo 5° de
su propia Ley. fiene como atribucicnes la celebracién de convenios de colaboracion con instituciones
y organismos nacionaies. extranjeros y multinacionales.

14 Que el M. en C. Noé Molina Rusiles, es el Reclor de la Universidad Tecnologica de
Nezahualcdyotl, seglin consta en el nombramientc de fecha 17 de junio de 2015, quien tiene las
facultades para suscribir el presente convenio de conformidad con lo dispueste en los articuios 12 y
1£ de su Ley de Creacion

1.5 Que para los efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio legal el edificio que ocupa
a Rectoria ubicade en el interior de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl, sito en Circuit
unversidad Tecncldgica sin nimero, Colonia Benito Juarez, Ciudad Nezahuaicoyet!, Estadc de
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. DE “EL EMPRESARIC”

{14 Zer una persona fisica con actividad empresarial como Ic acredita en el Registro Federal de
Cortribuyente No. expedido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblice.

f.2 Que dentro de su cobjeto social se encuentra la construccion de cbras para el fratamiento,
distribucién y suminisirc de agua y drengje.

Ii.3. Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio iegal Avenida Robies
Dominguez Numero 79, Oficina 204, Planta Alta, Colonia Industrial, Delegacion Gustave A. Madero,
Distrito Federal. C.P. 07800. -

{H. AMBAS PARTES

Hil.1 Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad iegal que ostentan, mismas
que al momento de suscribir el presente convenio, no les han sido revocadas. modificadas ni
limitadas en forma alguna.

1.2 Que tienen espscial interés en lograr una mayor vinculacion entre {as mismas y para lo cuai han
decidido unir sus esfuerzos, partiendo de la celebracion del presente convenio, para impuisar el
desarro'ic de los programas de estudio de “LA UTN", y preparar a futuros profesionales conscientes
de i0s probiemas y necesidades del sector praductivo en funcién de un desempefio eficiente, eficaz y
creativo.

Expuesto o anterior. [as partes se sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

Estabiecer las bases de colaboracion y apoyo para la realizacion de un Pragrama de Estadias de ios
estudiantes de “LA UTN", gue se llevara a cabc en las instalaciones de “EL EMPRESARIO”, con
ina guracién de 12 a 14 semanas. ‘

SEGUNDA, OBLIGACIONES DE “LA UTN”

i, Designar al personal académico que conjuntamente con el personal comisionado ppr
“EL EMPRESARIO”, sera responsable del Programa de Estadias de los esiudiantes.
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il Seleccionar a ios estudiantes que participaran el el Programa de Estadias.
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i, Comunricar previamente por escritc a “EL EMPRESARIO”, la designacién de los estudiantes, asi

como cuatquier cambic o medificacion que sufra dicha eleccion.

V. Asigrar a cada estudiante un profesor que lo asesore durante |a realizacion de la estadia

Y. Supervisar por conducto del profesor asesor, que el estudiante cumpla con {as d;s;;)osamoneQ que
rijan en “EL EMPRESARIO” y con el Reglamento de Estadias Profesionales y de Titulacion de los
Esiydiantes establecide por “LA UTN™.

V1. Resolver ias irreguiaridades Gue respecto a la conducta del estudiante sean reportadas por el

asesor de “EL EMPRESARIQ” y por el profesor asesor de “LA UTN".

VI, Atender los reportes que le rinda “EL EMPRESARIO” en cuanfo al cumplimiente del proyecte

chjeto de ia estadia

Vili. Cortratar cor: una institucion legalmente constituida un seguro contra accidentes en favor de ios

estuciantes gua pariicipen en la estadia. -

TERCERA. OBLIGACIONES DE “EL EMPRESARIO”

Comisicnar al personal que conjuntamente con el personal académico designado por “LA UTN”
cordinara el programa de estadias de fos estudiante
Apoyar a “LA UTN" a través de personal técnico especializade en perfil profesiogréafico para
elecuiora. a los estudiantes que realizarén su estadia. con el fin de determinar su mejor ubicacion
¢ de fas Instalaciones de “EL EMPRESARIO”,
Da: ‘as facilidades necesarias para que los estudiantes seleccionados reaficen en sus
instaiaciones las estadias.
IV, Repertar por escrito a “LA UTN® denfro de los cinco dias siguientes de detectar cualguier
irreguiaridad que se observe en el comportamiento de ios estudiantes y en el desemperio de las
funciones de asesoramiento académico a cargo de los profesores designados por “LA UTN”.
V. nfarmar por escrito a “LA UTN” los resultados del proyecto al términc de la estadia y a la inversa.
VI. Fiar de acuerdo a las politicas econdmicas de “EL EMPRESARIO”, el monto economico yio
beca que en su case decida otorgar a ios estudiantes en estadia.
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CUARTA. OBLIGACIONES BILATERALES

I. Acordar el programa de trabajo que el estudiante desarrcilara a través de su estadia y en el que se
estabigceran los ¢hjetivos y metas a alcanzar.

ii. cstablecer de comin acuerdo el calendario y horaric a gue se sujetaran las visitas de los
srofesores asesores. _

i, Zvaiuar el proyecto materiz de la estadia del estudiante.

QUINTA. COCRDINACION

ar el debido cumpiimiento del objetc dei presente convenio, “LA UTN” designa ai
2 Bruno, £ camado de la Secretaria de VIDCJiaC ion Tpcno{omca Empresar al, corn
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SEXTA, CONFIDENCIALIDAD

oda informacion técnica que resulte de la ejecucién del presente convenio, ast come el equipe y
emas recursos materiales que se utilicen en la estadia, recibirdn un trato estrictamente confidencial
uranie v después de la misma.

SEPTIMA. PROTECCION DE DERECHOS

Las partes convienen que cuando se realice un frabajo de investigacion o proyecto tecnaclogicc
derirc dei programa de esiadias y que dé como resultado un bien o desarrclio tecnoldgice, la
propiedad de |z pafente, registro, marca, avisos y nombres comerciales. v demas derachos,
corresponderan a ambas parles, v cuyo porcentaje del fruto de su comercializacidon sera def

sincuenta por ciento para cada una de ellas.
OCTAVA. RELACION LABORAL

Cuede sxpresamente estipulado que los estudiantes, profesores y demas personal de “LA UTN”
‘aue participe en los programas de estadias objeto de este convenic, ne tendran relacién alguna de
caracter laboral con “EL EMPRESARIO” y de manera reciproca el personal que esta designe para
ios efectos de este convenio no tendra tampoco ninguna relacién laboral con “LA UTN”, va gue las
partes convienen que el perscnal de cada una de ellas que participe en el cumplimiento dei cbieto
fal presente convenio, se entendera exciusivamente relacionado con la parte que lo emplea, la cual
sumira totarmente {as responsabilidades laborales, civiles y de cualquier ofro tipo, sin que por la
laboracion puedan derivarse obligaciones legales a cargo de la otra parte. En ninglin caso ias
:artes podran ser consideradas patron solidario ¢ sustitutc.
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NOVENA. REVISION Y MODIFICACION

Ei presente convenio podra ser modificado previa solicitud que alguna de las partes presente a la
ora con quince dias de anticipacién, las modificaciones que al efecto se acuerden seran validas

siempre v cuandc se hagan constar por escrito firmado por ias partes o por sus representantes.

DECIMA. RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

ambas partes estaran exentas de toda responsabilidad civii v de ofra indole por ei refrasc @
meumphimiente de este convenio causado directa ¢ indiractamente por cualguier desastre natural o
gor parcs académicos v administrativos que impidan su cumplimiento, en la inteligencia qus una vez

racas estas eveniualidades. pactaran ia forma y términos para reanudar la gjecucion de su

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA

afic. al término del cual podré prorrogarse tacitamente pox un afic mas, salvg gue un las parigs
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El presente cenvenio enirara en vigor a partir de la fecka de su firma y tendré una duracion de a%p\



comunicue por escrito a fa otra, cuando menos sesenta dias antes de expirar ei plazo de vigencia su
decision de darlo por terminado, sin periuicio de que se concluyan las acciones que se hubiesen
iniciado vy que $& encuentren en procesc de desarroilo hasta ia ierminacion de fas mismas.

DECIMA SEGUNDA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que &l presente convenio es productc de ia buena fe por lo que realizaran las
acccnes posibles v necesarlas para que la interpretacidn, cumplimiento y lo no previsic en &l
nresente convenio, lo resuelvan de comin acuerdo y por escrito.

PREVIA LECTURA Y CON PLENO CONOCIMIENTO DE SU CONTENIDO Y ALCANCE, SE
EXTIENDE POR DUPLICADO EL PRESENTE CONVENIO, QUE DE CONFORMIDAD SUSCRIBEN
LAS PARTES, EN CIUDAD NEZAHUALCOYOQTL, ESTADO DE MEXICO, A LOS DGCE DIAS DEL
MES DE FEBRERO DE 2 1(;;, CONSERVANDO UN EJEMPLAR CADA UNA DE ELLAS.

POR “EL EMPRESARIO”

C. JUAN DIEGO ESPINOSA RAMIREZ

TESTIGO

VINCULACION TECNOLOGICA
EMPRESARIAL
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