
  

  



  

 
 
 

INFORME:  

100 DIAS DE GOBIERNO MUNICIPAL, OTZOLOAPAN, 
MEXICO, 2016-2018  

  

En un ejercicio democrático, rindo ante Ustedes el 
informe de los primeros 100 días de trabajo de la 
administración 2016-2018, lo cual significa el inicio de las 
acciones para lograr los objetivos que nos hemos trazado, 
siempre con el firme compromiso de cumplir con la 
confianza que nos deposito la ciudadanía con su voto el 7 
de Junio pasado.  

  

Somos servidores públicos comprometidos con los 
habitantes de todo el Municipio, con sus necesidades en 
cuanto a obras y servicios y por tal motivo aplicaremos 
adecuadamente los recursos para la mejor solución de las 
necesidades de la Cabecera y de las Delegaciones.  

  

Con la guía y el apoyo de nuestro Gobernador el Doctor 
Eruviel Ávila Villegas, buscamos por todos los medios 
gestionar los recursos necesarios para lograr un mejor 
nivel de vida para todos quienes habitan el territorio 
municipal.  

  

  

  

Por lo tanto, a continuación hago un recuento de las más 
importantes acciones que el Gobierno de 
Otzoloapan, que me honro en presidir ha desarrollado a 
partir del 01 de Enero de 2016 a la fecha:  



  

 
 
 
 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL.  

Con el propósito de contar con un documento que sirva 
de base a todas las acciones que emprenda la 
administración municipal, nos dimos a la tarea de 
elaborar el Plan de Desarrollo 2016-2018, mismo 
documento, que ha sido aprobado por el Ayuntamiento y 
publicado oportunamente de acuerdo como lo establece 
la Ley Orgánica Municipal. Dicho documento es el 
resultado de los estudios técnicos y de los FOROS DE 
CONSULTA, que se realizaron, tanto en la Cabecera 
Municipal, como en las Delegaciones, con la 
participación y el interés  de los ciudadanos, quienes de 
manera directa manifestaron cuales son las necesidades 
más importantes en cuanto a obras y servicios en cada 
Comunidad  y para atender sus peticiones, fueron 
incluidas en el Plan de Desarrollo, ya que este Gobierno 
Municipal, siempre estará dispuesto a escuchar a la gente 
y con sus propuestas, realizar las obras prioritarias en 
todas las Delegaciones del Municipio.  
  

  

SESIONES DE CABILDO.  

A la fecha se han efectuado 19 sesiones de Cabildo, 11 
sesiones ordinarias, 02 extraordinarias y 06 Cabildos 
Abiertos, en los cuales por primera vez, un Ayuntamiento 
en pleno ha acudido a las comunidades para escuchar en 
forma directa y de viva voz de los ciudadanos  sus 
necesidades y sus propuestas que en consenso nos han  



  

 
 
 
permitido que los propios vecinos puedan participar en la 
determinación de las obras que habrán de realizarse 
durante la administración 2016-2018.  

  

COMISIONES DEL AYUNTAMIENTO  

A partir de la primera sesión de Cabildo, y con la finalidad 
de desarrollar adecuadamente las actividades del  
 
 
 
Ayuntamiento, se designaron las Comisiones que 
desempeñaran los integrantes del Cabildo, siendo las 
siguientes:  

Presidente Municipal, J. SANTOS CABRERA CRUZ – 
Gobernación, Seguridad Pública y Transito.   

Síndico Municipal, MINERVA GONZALEZ ROJO – Hacienda 
Municipal, actualización del Bando Municipal, Patrimonio 
Municipal  y  Asuntos Laborales.  

  

  

Primer Regidor, JORGE LUIS BALBUENA FIGUEROA– Obras 
Públicas y Alumbrado.  

Segunda Regidora, CATALINA BARCENAS AVILES –
Población y Salud Pública.  

Tercer Regidor, SALVADO JUVENAL SANCHEZ GARCIA –
 Agua Potable y Alcantarillado.  

Cuarta Regidora, MARIA RUBIELA LOPEZ BENITEZ –
 Educación, Cultura, Recreación, Deporte y 
Reglamentación Municipal.  



  

 
 
 
 

Quinto Regidor, NOE RODRIGUEZ PEREZ -Fomento 
Agropecuario y Forestal.  

Sexta Regidora, VIRGINIA OLEA JAIMEZ –  Tianguis y 
Mercado.  

Séptimo Regidor, LEOPOLDO BERNARDO LOPEZ 
ALVARADO – Parques, Jardines y Panteones.  

Octava Regidora, MARITZA CRUZ SÁNCHEZ – Empleo.   

Noveno Regidor,  BERNARDINO ALVARADO 
PEDRAZA, Ecología (Restauración del ambiente).  

Décima Regidora, MARIA DEL CARMEN MENDOZA 
SANCHEZ, Turismo.  

  

 
 
 
 
Agradezco y reconozco la participación de los integrantes 
del Cabildo, quienes han asistido puntualmente a las 
sesiones de cabildo y elaboraron cada uno de acuerdo 
con su Comisión su Plan de Trabajo.  

  

AUTORIDADES AUXILIARES.  

  

La renovación de Delegados y Subdelegados Municipales, 
así como  Representantes Comunitarios de Desarrollo 
Municipal, se realizó a través de una Convocatoria, 
autorizada por el Cabildo.  
 
 



  

 
 

Debo de reconocer que en un clima de respeto y de 
participación ciudadana se registraron planillas únicas por 
cada Delegación, quienes a partir del 15 de abril de año 
en curso iniciaran sus funciones.  

A las nuevas Autoridades Auxiliares las felicito por el 
liderazgo que representan y los invito a trabajar porque 
ustedes son el impulso que necesitan las Comunidades 
para que en cada uno de sus espacios,  se conviertan 
en los gestores y promotores del Desarrollo 
de Otzoloapan.  

  

  

  

ADMINISTRACION.  

La presente administración, está convencida que el factor 
más importante para cumplir las tareas de gobierno, es 
contar con un personal que esté dispuesto a servir a 
quienes lo soliciten; por tal motivo de manera  
 
 
 
permanente, estamos cuidando que el  personal, tenga 
para todos un trato adecuado y también trataremos que 
en forma constante asistan y participen en cursos que les 
permita una mejor capacitación y conocimiento de las 
labores que desempeñan.  

  

SEGURIDAD PÚBLICA  

Sabemos que es un punto esencial en estos momentos, 
garantizar en forma adecuada la Seguridad Pública en el  
 



  

 
 
ámbito municipal, por lo tanto gestionamos ante 
la Comisión de Seguridad Estatal y la Coordinación 
Operativa de Valle de Bravo, que nos permitieran contar 
con uno de sus elementos para organizar y dirigir tan 
importante tarea, por lo cual agradezco al 
Comandante MARIO JIMÉNEZ JIMÉNEZ, 
su invaluable apoyo al frente de la Policía Municipal.   

  

 
GOBERNACION  

En este punto, debo mencionar, que recibimos peticiones 
de la población con la finalidad de tener una mejor 
circulación vehicular y por seguridad de la población se 
reubico el Tianguis, con lo cual se ha mejorado también la 
imagen de la cabecera.    

Además se elaboró un censo de comerciantes y sus giros 
de todo el Municipio, lo cual ha permitido la expedición 
oportuna de Licencias de Funcionamiento.  

DERECHOS HUMANOS  

 
 
 
Se expidieron dos Convocatorias para la designación 
del Defensor Municipal de Derechos Humanos, proceso 
que no ha concluido, y en el cual tenemos especial interés 
a efecto de contar con la persona adecuada para que 
intervenga  en acciones de orientación a la población, 
asesorándola para una mejor atención sobre sus trámites  
 
 



  

 
y derechos, impartiendo pláticas en las diferentes 
comunidades y escuelas del municipio, además de 
efectuar  visitas domiciliarias cuando así sea necesario.   

CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL  

Supervisar y vigilar el adecuado funcionamiento de la 
administración municipal, ha venido siendo la tarea que 
efectúa la Contraloría Municipal, participando en los 
actos de entrega recepción de las áreas del municipio, y  

  

En esta etapa de la nueva administración, el control de 
entrega de manifestaciones de bienes por alta, así como 
el trámite de procedimientos administrativos 
disciplinarios y resarcitorios a servidores públicos.  

En cumplimiento a la normatividad, se hicieron cambios 
de titulares en 2 dependencias municipales por ser 
familiares directos de integrantes del Cabildo para evitar 
caer  en situaciones de Nepotismo.  

  

TRANSPARENCIA.  

En atención a los ordenamientos y a la ética política he 
dado instrucciones para que se dé cumplimiento a la 
obligación de transparentar nuestras actividades y la 
aplicación de los recursos.  
Por tal motivo se contara con la información de manera 
continua en la página electrónica del Municipio y por lo 
tanto,  los datos que en la misma se  
 
 
 
 



  

contengan, reflejaran que nuestras acciones siempre 
serán apegadas a la normatividad.  
  
  

PROTECCION CIVIL  

Considerando que  se cuenta con un Atlas de Riesgos 
Municipal, se actualizara  dicho documento para una 
mejor prevención y atención a la población.  

A la fecha se inició un Programa de limpieza de cunetas  y 
se han brindado auxilios en el retiro de derrumbes en 
carreteras, árboles en peligro de causar daños, así como 
fumigación de colmenas de abejas.  

  

DESARROLLO SOCIAL  

Con la finalidad de que los apoyos se proporcionen de la 
mejor manera posible se han dado las facilidades 
necesarias para que se cumplan oportunamente las 
entregas y se han elaborado los documentos que 
requieren las personas beneficiadas para acreditar sus 
requisitos.  

Se capacito a los beneficiarios del Programa para el 
desarrollo de Zonas Prioritarias  de “Cisternas de 10,000 
litros”.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Se entregaron 28 juegos de lentes del Programa de Salud 
Visual, de 153 estudios realizados a la población del 
Municipio de Otzoloapan.  

  
  

EDUCACION Y CULTURA  

Es muy importante mencionar, que se inició la gestión 
para la apertura de la  Preparatoria abierta de 
Otzoloapan.  

DEPORTE Y RECREACION  

Por primera vez y con el propósito de participar de 
manera entusiasta en el Torneo de la Copa Telmex de 
Futbol, se contrató un entrenador para que la Selección 
Municipal tenga una preparación adecuada.  

Se dio continuidad a  la Liga Municipal de Futbol, que 
cuenta con 11 equipos; así como también se dio inicio al 
Torneo Femenil de Futbol Rápido Femenil y un Triangular 
en Terreros.  

  

SALUD  

  

Como uno de los compromisos de Campaña, 
se recuperó un aparato de ultrasonido y se entregó en 
donación  al CEAPS  para que continúe brindando el 
servicio a los habitantes del Municipio.  

  

 
 
 
 
 
 
  



  

Del 13 al 19 de marzo, se apoyó con transporte para la 
realización de la Semana Nacional Antirrábica de 
vacunación canina y felina.   

Se han dado diversos apoyos en el traslado de enfermos a 
sus comunidades o a los hospitales de Valle de Bravo y 
Toluca.  

Se apoyó con personal y un camión de volteo en la 
Primera Jornada Nacional contra el Zika, Dengue y 
Chikunguya.  

  

OBRAS PÚBLICAS.  

Quisiera hacer mención que en cuanto a la obra pública, 
nos encontramos iniciando y sabemos por los 
compromisoscontraídos, que tenemos una tarea enorme, 
por realizar; por lo tanto, estamos conscientes del reto y 
sabemos que esto es solo el comienzo, y a 
continuación menciono algunas de las acciones 
emprendidas:  

1).- Rastreo de camino saca cosecha, Cruz Blanca al Rio de 
Tingambato, con un monto de $ 346,020.44  

2).- Rastreo de camino de acceso de Llano Grande 
al Marquesado, con un monto de $ 296,502.96  

Doce)  

  

3).- Limpieza, retiro de derrumbes y conservación de 
camino de Tres Encinos a Llano Grande, con un monto de 
$ 297,491.20  
 
 
 
 
 



  

4).- Rastreo de caminos en varias localidades, con un 
monto de $ 1’696,264.64  

5).- Rastreo de camino de Barrio de Guadalupe a Estancia 
Chica con un monto de $ 1’096.005.71  

6).- Construcción de 30 cuartos dormitorio en varias 
localidades con un monto de $ 1’944,283.24  

7).- Rehabilitación de la superficie de rodamiento de 
vialidades, con un monto de  $ 7’204,804.31, de la 
entrada de la Cabecera a Zuluapan.  

8).- Pavimentación con concreto hidráulico del camino de 
acceso a San MiguelPirú, con un monto de $ 370,000.00  

9).- Construcción de aula de usos múltiples en la Escuela 
Primaria “Miguel Hidalgo” de Pinal de Marquesado con 
un monto de $ 300,000.00  

10.- Construcción de barda perimetral en Preescolar “José 
Luis Alamo Jardón” de Terreros, con un monto de $ 
500,000.00  

  
  

En este día iniciaremos los trabajos de la rehabilitación 
del sistema de agua potable de San Miguel Pirú.  

  

DESARROLLO AGROPECUARIO  

Por primera vez se tiene un censo de productores de 
ganado a quienes se les ha expedido una credencial para 
acreditarlos.  

Se realizó el barrido de actualizaciones por parte de la 
Unidad de Protección Pecuaria con distintos productores  
 
 
 
de ganado de diferentes comunidades y de la cabecera 
con reuniones semanales  con el fin de dar seguimiento a 



  

los acuerdos que se han pactado para la solución a los 
diversos problemas del municipio en materia 
agropecuaria.  

Para efectos de erradicación del virus de  la Rabia 
Bovina  en la región de tierra caliente, se celebró una 
reunión de productores y se realizó un barrido de 
vacunación en todo el Municipio.  

La SEDAGRO efectuó un barrido de aretado de Ganado 
Bovino en todo el Municipio.  

  

Continuaremos realizando las acciones que sean 
necesarias con el propósito de dar prestigio sanitario y 
comercial a la producción ganadera de la región.   

  

SERVICIOS PUBLICOS  

Quiero mencionar, que a partir del día 01 de enero, se 
empezaron a reparar los vehículos que recibimos, además 
de dotarlos de llantas y todo lo necesario para su 
adecuado funcionamiento, y de esta manera hacer más 
eficiente la prestación de los servicios públicos que brinda 
el municipio.  

  

AGUA POTABLE Y DRENAJE  

Entiendo plenamente que el principal problema que 
aqueja a toda la ciudadanía del Municipio es el servicio de 
agua potable, por lo tanto, es la primera prioridad que  
 
 
 
atendemos y que seguiremos atendiendo durante la 
presente administración.  



  

Se ha venido realizando el mantenimiento a los depósitos 
de agua potable de todo el Municipio, haciendo labores 
de limpieza y cloración.  

  

Como una forma de enfrentar el problema de escases de 
agua potable, desde que inicio la administración actual, 
se han reparado las tuberías en diferentes Delegaciones 
del Municipio y hemos realizado reuniones con vecinos 
para establecer acuerdos que permitan un mejor 
abastecimiento y distribución del vital líquido.  

  

ALUMBRADO PUBLICO  

  

Con el propósito de mejorar el servicio, se han sustituido 
un aproximado de 400 lámparas Reden todo el 
Municipio.  

  

RECOLECCION DE BASURA  

El manejo adecuado y el deposito de la basura es una de 
las tareas principales de la presente administración, `por 
lo cual se procedió a dar mantenimiento del 
rellenosanitario y de esta manera preservar el equilibrio 
ecológico de todo el Municipio.  

  
 

 

  

SISTEMA  DIF MUNICIPAL.  
 
 
 
 

En la tarea de atender a los grupos más vulnerables del 
Municipio, se han emprendido acciones con gran 
entusiasmoy dedicación por parte del personal que 
integra el Sistema DIF Municipal, por lo cual se están 



  

entregando diariamente desayunos a las 13 escuelas del 
municipio.  

Con la finalidad de apoyar la economía de las familias se 
entregaron 720 tarjetas a los beneficiarios del Programa 
CAMEX.  

Se han impartido pláticas de orientación alimentaria, 
reciclaje, conservación del medio ambiente, cuidados 
para el adulto, prevención de enfermedades, activación 
física, manualidades, juegos de mesa y alfabetización.  

Se entregaron medicamentos genéricos en diferentes 
comunidades  y se continúan atendiendo a los Clubs de la 
tercera edad.  

En apoyo a la economía familiar se continúan 
los Programas Hortadif, así como entrega de paquetes de 
pollos y semillas.  

  
  
  

FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO  

Con la finalidad de contar con los recursos necesarios 
para atender los servicios públicos municipales, el Cabildo 
de Otzoloapan, autorizo el Presupuesto de Ingresos y 
Egresos para el ejercicio Fiscal 2016.  
 
 
 
 
 

Durante los tres primeros meses de 2016, se realizó un 
Programa de descuentos en el pago del impuesto predial, 
para contribuyentes cumplidos y para grupos 
vulnerables.  

  

FESTEJOS DE LA FUNDACION DEL MUNICIPIO.  



  

Con el propósito de celebrar y reconocer los valores de la 
región, en el marco del aniversario de la fundación del 
municipio, el Cabildo autorizo que a partir del 31 de 
enero de 2016, el toril, llevara el nombre de EVERARDO 
AVILA MARCELINO, quien participo y dono una actuación 
gratuita con su Grupo Musical El Trono de México.  

  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

MENSAJE.  

  

Quiero manifestar mi agradecimiento a nuestro 
Gobernador el Doctor Eruviel Ávila Villegas, porque la 
presencia constante en Otzoloapan del Licenciado 
Enrique Martínez Orta en su calidad de Presidente del 



  

Gabinete Regional, es una muestra clara de  que seguirá 
apoyando a nuestro Municipio.  

En Otzoloapan seguiremos caminando y trabajando bajo 
la guía y el reconocimiento al mandato de nuestro 
Presidente el Licenciado Enrique Peña Nieto.  
 
 

Mi agradecimiento a los integrantes del Cabildo, por su 
compromiso y entrega en el desempeño de sus 
comisiones y por su participación en las sesiones de 
cabildo.  

A todo el personal, igualmente reconozco su entrega y les 
pido su mejor esfuerzo, ya que la ciudadanía, requiere de 
atención y soluciones.  

A los nuevos Delegados y Representantes Comunitarios, 
les pido que caminemos juntos por el desarrollo de 
Otzoloapan.  

  
  

Se han vivido lo primeros 100 días de Gobierno Municipal, 
y ratifico que desde el primero,  hasta el último día de la 
presente administración, MI COMPROMISO ES 
AYUDARTE.  

  
  

MUCHAS GRACIAS. 

 




