planteamientos de caracter econémico
presupuéstales del Ayuntamiento porloq

de acuerdo a las posibilidades
ue otorgan al efecto las siguientes,

Clausulags,

Capitulo Primero

g | Salario
'\§Primera.- “EI Ayuntamiento” otorga a su personal sindicalizado un
incremento salarial del 5% en promedio a partir del primero de enero dei

aflo dos.mil tres, aplicindose en forma homogeénea, de acuerdo a las platicas
acordadas por ambas partes.

..... L L

2
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Clausulas

Capitulo Primero
Salaria

Primera.- "El Ayuntamiento” olorge a su persenal sindicalizado

un incrementa solarial del 4.5% en promedio a partir def primero de

enere del aio dos mil cuatro, aplicado en forma Homogenea. de
v___h‘-—____ '
acucrda a las platicas acordadas por ambas partes

MNetzahuslebystl No. 110, Centro, Taxcocs MEX, | wwwiextocn.gab.mx | 01 (395) 35 20000 j




Cldausualas

| \ Capitulo Primero
S Salaria

Primera.- “El Ayuntamienta” otorga a su persanal sindicalizadu
un incrementa salarial del 6% en pramedio a partir del primeru de
enere del afic das mil cinco, aplicade en forma homogénea, de

acuerdo a las platicas acordadds por ambas partes.

2
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Clausulas

Capitulo Primero
Salario

Primera~ “El Ayuntamiento™ otorga a su personal sindicalizado
un incremento salarial del 4.0 % en promedio a partir del primero
de enero del afio dos mil seis, aplicado en forma homogénea, de
acuerdo a las platicas acordadas por ambas partes.

2
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s - AYUNTAMIENTO
TEXCOCO
2006-2009

v,
b

C S _
% | Cldusyplas

Capitulo Primero
Salario

FPrimera- “El Ayuntamienta” Atorga & su persanal sindicalizada un incremento salarial del
) 3% al sueldo base presupuestal a pabtir del primera de enera del afio das il siete, aplicada en
Jorma homogénea, de acuerdo a ias Platicas acordadas por ambas partes.
{ Netzahualeéyot]l No.110, Centro, Texcoco, México »
i

www. texcocn. gobume e
01 (595) 952 0000 »
e T T e R —



AYUNTAMIENTO

TEXCOCO

2006-20009

b3

Un Gobierno ?—'{mfgu
wamienty de Texcaco, Estady de Meéxica,
Presidente Municipal Constityci
Procuradar Municipal
secrelario del H, dyuntamiento de Texcaco a quienes en lo sucesivo se les denamingra
"Bl Ayuntamienta”, por otra parte el Sindicata Unica de las Trabajadores de los Paderes,
Municiptos e Instituciones entralizadas del Estada de México, represehiada en este acto par
Secretaria General del Comité Ejecutive Estatel yi
Secretaria General del Comité Ej

ecutive Seccional Texcaca, o quienes en
la sucesivo ye les denaminard “El Sindicato” respecto a las condiciones generales de trabajo
que regirdn a partir del primera de Enerc del afio das mil acha, emtre el mumicipi

trabajadores sindicalizados a su servicio, sujetdndose o las sigulentes declaraciones y cRi

orvenio gue celebran por
representado par el
de Texcoce,

Declaraciones
“Rl Sindicato "

nice. - Declara “El Sindicato” haber presentada af “Ayuntamiento” un pliego de peticiones

Nrespecto de las condicianes de trabajo, gue regirdn entre ef Ayuntamienta y los trabajodores gue
%{en
= |

us afiliados laboran para el mismo.

“El Ayuntamiento”
B 3
K- s
Elnicd’ “El Ayuntamiento™ manifiesta haber recibidg el pliego de peticiones a que se refiere la

wlepldracion del Sindicato,

Erp]

Declaraciones Conjuntas

Primera - Ambas apartes declaran recanccer lus personalidades con gue se ostenton y iénei lu
capocidad legal para obligarse en términos del presente convenio.

Segunda.- Manifiesian lay portes haber sastenido Platicas en los que se ha buscydo g E
predomine el sentido social tomando en cuent lo situaclon econdmica que rige en el pol por
Hegar « un canvenio que sotisfuga los planteamientos de cardeter econdmico de acuerdo WJu,

Posibilidodes presupuestales del Avuntamiento por lo que aforgon ol efecto lus sigﬂienres./‘
Clausulas :

Capitulo Primero
Salario

Primero.- “EI Ayuntamienta®™ otorga a su personol sindicalizodo un incremento salovial del

4.5% ai suelda base presupuestal q partir del primera de enera del afio ) das mil ocho,_aplicady en
Jorma hamogénea, de ocuerdy o los pluticas acardadas por ambas parzes.

Netzahualeoyotl No. 110, Centro, Texcoco, Méxice e

WWw.iexcoeo.gob.ox e
01 (393)9520000 »




-2009

Segunda.- Manifiestan las partes haber sostenido platicas en las Gue se¢ fu
buscado que predomine el sentido social, tomando en cuenta Ia situacgg
econdmica que vige en el pais para Hegar @ un convenio gque satisfaga los
planteamientos de cardcter econdmico de acuerdo a las posthilidades
presupuéstales del Ayuntamiento por lo que otorgan al efecto las si guientes.

Cldusulas

Capitulo Primero
Salario

Primera.- “El Ayuntamiento” otorga a su personal sindicalizado un incremento
. salarial del 5% sobre In ndmina quincenal respecto al sueldo base presupuestal a
\ . partiv del primero de enero del afio dos mil nueve, aplicado en forma homogénen,
- es. decti que cada trabajador sindicalizado recibiré la misma cantidad de
] ento salarial quincenal, de acuerdo a las platicas acordadas por mmbas

,, Revision de Salarios

Segunda.- “ El Ayuntamiento” acuerds dejar abierta la negociacion de los
salarios de los trabajadores de acuerdo a lo que marque la Comision Nacional de
Salarios Minimos, la Federacion o el Gobierne del Estads, durante el afio dos il
nueve, asi mismo se compromete o aplicar todos y cada uno de los aumentos
emergentes que haya, a todo el personal sindicalizado, de conformidad con esta
" organtzacion sindical seccional.

Aguinaldo

~ "El Ayuntamiento” se compromete a otorgar ochenta dias de sueldo
se presupuestal exclusivamenle a cada uno de los trabajadores sindicalizados
por cpncepto de aguingldo, libre de todo gravamen, es decir gque el I
Ayuntamiento cubrird el importe total generado por este concepto, mismo que
deberd ser cubierto a mds tardar el dia quince de diciembre del afio dos mil nueve.
* AV. NEZAHUXLCOYOTE NO. 110

- TEXCOCO CENTRO.
TELEFONO: 595 95 20000

¢




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIP1OS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADOQ DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.
12010, Adio del Bicentenario de (a Independensia de México”

COMITE EJECUTIVO “Nuestro Compromiso, con Unidad y Accién Sindical”
2007 - 2017

W TOLUCA, MEXICO,

:!!Il! QFCH MU

b ]

-

Y OOnRGTOE Decfaraciones Conjupras

Primera.- Ambas pattes declaran reconacer{ias persongidades
... con gue se oftentan y tener la capacidad legdl para ab?‘ arsel en
o, términos deél presente|convenio.

... . | ’
YRR Scounda.- Manifiestgn las parr/éx haber sostenido p:‘é:-’timg en la
wramee QW S¢ ha bascado que predohine el sen!&fo socigl, 1omando en

3 cuenta la situacion cdonomicd gue rige en al pais para Hegag & un
; convenio que sarisfagd los lanteamientos de cahdcier econpmic
1 de acuerdo a las posibiftdades presupudstgles del Aynviam
' por lo que otorgan of efecto Ias siguientes,

Clauwsulas

Capitulo Primero
Salario
Primera.- Ambas paries reconocen expresamenie que el monto '

B

total por la suma de los pagos que por concepto de salaric base
presupuesial bruto a los trabojadores sindicalizados cada mes les
es dado, rvesulta lu cantidad de 51787170528 (un millon
ochocientos setenta y un mil setecientos cineo pesos 28/100 MN.),
y en ese fenor Bl Ayumtamienio’ otarga a su personal
sindicalizado un incrementa salavial del 4.85% sobre diclio monto
toral del sueldo base presupuestal bruto a partir del primero de
COMITE DE VIGILANGIA £ enero del aito dos mil diec v dicho incremenio se aplicard
dividiendolo enire doscientus cincuento y siete {257) partes
iguales. Es decir, el 4.83% que equivale al monto de 890 777 70
(moventa mil setecientas setenta y sicte pesos 70100 MN) se
e dividirg entre doscientos vincuenta y siete {237) trabajadores
sindicalizados, vesultando Ja cantidad de $333.22 (wescientos
cincaenta y ftres pesos 220G MWN.), que por personn se

LERDD PTE. 845 COL. SAN BERNARDING C.F 50000 TELS. 213-43-26 / 214-47-40 / 167-30-43 / 213-14-08
FAX 215-44.36  wawe gutoym.orgmx  E-mal: suteym@prodigy.net mx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS JDSERQS.
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

SIUITIE IY M-

"2011, Afio del candillo Vicente Guerrero”
"Unldad, solidaridad y lealtad; compromiso Suteymista”

TOLJCA, MEXICO.

OFICIO NUM_

Cldusulas
Capitulo Primero %&
Salarlo

Primera.- Ambas partes reconacen expresamente que el monto
fotal por la suma de los pagas que por concepio de salario base
presupuestal bruta a las trabajadores sindicalizadas cada mes les
es dada, resulta la cantidad de 31°988,905.84 (un millén
navecientos ochenta y acha mil novecientos cinca pesos 84/100
m.nj, y en ese tenor “El Ayuntamidhto” otorga a su personul
sindicalizado un incremento salarial del 5% sobre dicho monto
total del sueldo base presupuestal bruto a partir del primero de
enero del afio dos mil once y dicho Imcremento se aplicard
dividiéndolo entre doscientas cincuenta y seis (256} partes iguales.
'Es decir, el 5% que equivale al monto de $99,445.29 (noventa y
nueve mil cuatrocientos cuarenta y cinco pesos 29/100 m.n) se
dividira emre doscientos cincuentd y Seis (256} wabajadores
sindicalizados, resultando la cantidad de $388.46 (tresdientos
ochenta y ocho pesos 46/100 m.n), que por person
incrementard por concepto de salario base presupuesital

para el afio 2011 en los términos expuestos.
—— —

LERDD FTE. 845 COL. 2AN BERNARDING C.B 50000 TELS. 213-43-26 f 214-47-4D0 / IE?-:HUL:H £ Zl'i:i-1 4.0%
FAK 215-44-38  wewnvsuteym.orgmx  E-mail: suteym@prodigy net.my
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS F-’;DERES,

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M.

' al "2011, Aito del candilfo Vicente Guerrero”
COMITE EJECUTIVO ] L
2007 - 2011 "Unidad, solidaridad y lealtad; compromisc Suteymista”

TOLUCA, MEXICO.

OFICIO NUM.;

Ambas partes estdn conformes con el hecho de que no se hacen
obiigatorias para proximas revisiones contractuales: ni el método,
ni los montas, ni las cantidades, ni los parcentajes, ni la forma, wi
los términos establecidos en la presente cléusula, siendo
patestativa en su oportynidad la redaccion futura que se haga., ast
coma la metodologia de cdiculo del incremento correspandiente.

e

LERDO PTE. 845 COL. SAN BERNARDING C.F 50808 TELS, 213-43-26/ 214-47-60 / T67-30-43 / 2%344-[39
FAX 215-44-36  wwwesuteymuoong.tnn E-mail: suteyrmEprodigy.net. mx




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.UT.EY M.
"Sindicalismo con Sentido Humaro”
#2012, Ao del Bicentenario de El llustrador Nacional”
TOLUCA, MEXICO.

(1

e/ SO Cldusulas
S L Capitulo Primero
' Salario

[

{ ]

Primera.- Ambas partes reconocen expresamente que el monto
total por la suma de los pagos que por concepto de salario base
presupuestal bruto a los trabajadores sindicalizados cada mes les
es dado, resulta la cantidad de 32°097 874.46 (Dos millones

noventa y siete mil ochocientos setenta vy cuatro pesos 46/100 %

il

MN.,), v en ese tenor “El Ayuntamiento” olorga a su perscnal
sindicalizado un incremento salarial del 4.8% sobre dicho mornto

total del sueldo base presupuestal bruto a partir del primero de

enero del akio dos mil doce y dicho incremento se aplicard A
dividiéndolo enmtre doscientas cincuenta y cinco (253) partes

iguales. Es decir, el 4.8% que equivale al monto de 3100,697.97

(cien mil seiscientos noventa y siete pesos 97/100 m.n.) se dividird

entre doscientos cincuenta 'y cinco (233) trabajadores
sindicalizados, resultando la cantidad de $394.89 (resciemtos
noventa y cuatro pesos 8%100 mn), que por persona se %
incrementard por concepto de salario base presupuestal bruto :
para el afio 2012 en los términos expuestos.

PTE. 045 £OL SAN BERNAROIND C.P 50000 TELS. 2134326 7 2144790/ 167-30-42 / 213-14-08
FAX #15-44-36  wwwsuteym.org.mx  B-mall: suteymEprodigy.net.mx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.
s-u-T-EIY M-

“Sindicalismo con Sentido Humano”

"2012. Afo del Bicentenario de E llustrador Nacional®

Pd

(1 It

TOLUCA, MEXICO.

QFIGIO NUM -

Ambas partes estdn conformes con el hecho de que 7o se hacen
obligatorias para préximas revisiones cantractuales: rii el
método, ni las montos, ni las cantidades, ni los porcentajes, ni la
e JOYMA, 1 l05 términos establecidos en la presente clausula, siendo
potestativa en su oporturiidad la redaccién fitura que se haga.,
asi como la metodologia de cdleulo  del Incremerto
correspordiente.
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESGENTRALIZADAS

“2013. Ano del Bicentenario de los Sentimientos de 1a Nacion™

<@ 7Y

DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M.

SINDICALISMO
CON SENTIDO
HUMANO

C L AU S UL A S

CAP[TULO PRIMERD
SALARIO

PRIMERA. - Ambas parfes reconccen expresamente, gue &l monto total de Iz suma
de l0s pages, que por conbeptc de sueldn base presupuestal, a Ioz trabajadores
sindicalizados cadzs guinceni les es pagado, results bs cantidad de $ 902, 896.59
{(Novecientos dos mit ochocientos noventa y sels peses con cincuentz y nueve
camavns 59/100 MN}.

En ese tener, "Las Partes™ acuerdan que se incremente, Unicaments at sueldn
presupuesta del personal sindicalizadn, el 4.5% sobre el monto total antes dichcfd

sus(dn base presupuestal, a partir del primero de enero del afio dos mil rece.

Tal incremerto del 4.5% equivale al monto de § 40,630.35 (Cugrenta mil seiscienty
trainta pesos con treinta y cinco centavas 35/100 MN), que se dividird entr
dascientos ocho (208) frabajadores sindicalizados, resullandao [a diversa canbdad de
& 195,38 (Cento noventa y cinco pesos con trefnta y ocho 3B8A00 MNDY, que por
persona, $8 incrementard por concepto de sueldo base presupuestal, para el afo
2013, en los tdrminos expuestos, si'el presupussto (o permits, 1

"Las Partea” estan conformes ¢on ¢ hacho de que, con la firma de éste y anteriores
instrumentos de indole similar, no se hacen obligatorias para prdximas revisiones
confractuaies, ninguna de las siguienles circunstancias:

» El método.
« Elmonto.

* |2 cantidad.
Ef porcent
La forma

00 PTE. 845 COL. SAW BERNAROINO C.P
FAX 218 4436y 213 4326
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, '
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS @

DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M. SINDICALISMO

% - ﬁnN EA lng
cumgffgg;f;rvﬂ "2014. Ano de los Tratados de Teoloyucan”
C L AU S UL A s
v CAPITULO PRIMERD )
SUELDO |

¢ CLOFLICTOS

2 %
=
h

.

PRIMERA.-  Ambas partes reconocen expresamente, que el monto total de la suma |I

|

de 105 pagos, que por concepto de sueldo base presupuestal, a los uabajadored

A0

B CFETION ' BOYUMENTAL sindicalizados cada quingena les es pagado, Tesulta lz cantidad de £ 927.001.

!

I (Novecientos veintisiete mil un pesos con veintiocho centavos 28/100 M3,

SINDHCAL VELLE CE Truch,

s MUECEMEED By oae tenor, “Las Partes” acuerdan que se ncrements, dnicatmente al sueldo base

TRTSATEE presupuestal del personal sindicalizado. el 4% sofre &l monto total antes dicho del

4

5 ESPECIALTS

S sueldo base presupuestal, a partir del primero de enera del ado dos mil catorce, \ﬂll
mﬂrﬁ PLGLICAE |
V. ..o Tal incremento del 4% equivale al monte de $37,080.06 (Treinta v siete mil ochenta
mr. pesOs sefs centavos 08100 MN.), que se dividird entre doscientos cuatre {204}
... trabajadores sindicalizados, resultando |a diversa cantdad de  $ 181.76 (Ciento

ACUERDOS ochenta ¥ un pesos setenta y seis gentavos TBAOD MM.), que pOr persona, se
[=]da]Nac]l=}

incrementara por concepto de sueltor base presupuestal, para e afo 2014, en o

]

términos expuestos, si ef presupuesto [0 permite.

"Las Partes” est&n conformes con el hecho de que, con la fimna de éste ¥ anterio
instrumentos de indole similar, no se hacen obligatorias para priximas revisione
WG contractuales, ninguna de las siguiantes circunstandias:

5
2
.

. S meteds
PERSIONALOL e Eimonto.
... |
BOTE DE VIGILANCIA B INVES TTGACIGN +« Lacantdad,

« Ei porcentaje.

. F-DQEI.

!

—

URAWA Mo, 127 COL. FROGRESO CELEGACION SAN SEBASTIAN C.P 50150
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COMITE EJECUTIVO
2011 - 2015
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

5.U.T.E.Y M.

SINDICALISMO
CON SENTIDO

“2014. Ao de ios Tratados de Tecloyucan® HU NO

* N los términos establecidos en esta cléusuia, slendo potestafiva en
oportunidad y a convenir @n su momento, 1a redacecidn futura que Taga, ast
como la metodologia de céleuio del incremento corraspondients,

¥ GLH.TURAL

URAWA No. 127 COL. PROGRESD DELEGACION SANM SEBASTIAN C.P 5015
CONMUTAQDR: 722 226 4200 FAX 722 215 4436w suteym.org.mx  E-rhail; steteymEhrodigy.net.ni



SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

SIUITIEIY Ml
SINDICALISMO

CON SENTIDO
comg!}-‘ ffgg‘;;TWU "2015. Afie del Bicentenario Luctuoso de José Maria Morelos y Pavén™ HUMANO
WA

-—— CLA/U-SULAS
Mmﬂsnmvumum&m& GAPI LO PRIMERO
T
SUELDD
wn SINAICAL UALLE O TOLLKA K )
CIOM SINDIEAL wALLE BE MERICR ,")
W

nvacwe vorrePRIMERA.-  Ambas partes recc:pdcen expresamente, que el montd
b A '

total de la suma de les pagos, que por concepto de sueldo base
FREMSAY CIELESHSN . ! .
mﬂmmum presupuestal, a los trabajaderes sindicalizade stada guincena les es

SECAET,

de acuerdo a las pesibilidades presupuestales del Ayuntamiento nor
lo que otorgan al efecto las siguientes:

-
mzs voumsEASoN - nagado, resulta la cantidad de $ 96B,968.00 (Novecientos sesenta y

. ocho mil novecientos /sesenta y ocho/peses con cero centavos /()
00/100°MN}). n //
e W HILSACION IDECLAGICA ;'z ; ¢

’ ) ! /)'

{ ! - - P
En ese tenor, "L,a’s Partes” acuerdan que se ihcremente, (nicament .
— B cesconmaeaces 81 SUEIHO bas‘e presupuesta/del persunal sindicalizado, & 4.0% .
a2, sobre el mpn‘m total antes/élcho del bueldo base presupuestal, a

partir de/pfnmero de energ’del afio dés mil quince.
/

/ /
Tal incremento del 4 % equwaie al monto de $3B, 75B. 72 (treinta y
oche mil setementns mncueﬁta y ocho pesos con, Setenta y dos
centavos 72/100 MN.), gque se dlwd!ra entre dosclentos tres (203)
trabajadores smdlcahzagffs resultaﬂdﬂ la dw/ersa cartidad de 3
190.93 (Ciento noventa pesos cc;n nwenta v “tres centa s¥23/100

MN.), que por persona, se incrementara pﬂr concepto d

URAWA No. 127 COL. PROGRESD DELEGACION SAN SERASTIAN C£ 5015
COMMUTADDR: 722 226 4200 FAX 7222154436  wwwositeym.org.mx E-mail: 5




SINDICATO UNICO DE TRABAJADDRES DE LOS PODERES, 67\0
MUNICIPIDS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

DEL ESTADO DE MEXICO.
S3.U.T.E.Y M.

SINDIGALISMO

e CON SENTIDO
COMITE EJECUTIVO "2015. Afio del Bicentenario Luctuoso de José Maria Morelos y Pavén” HUMANO
201 - 2015
_ base presupuestal, para et afio 2015, en los téminos expuestos, si

| presupuesto lo pemite.

"Las Partes” estan conformes con el hecho de que, con la firma de
este y anteriores instrumentos de Indole similar, no se hacen \

egbligatorias para proximas revisiones contractuales, ninguna de las x§
stguientes circunstancias: R

» El método.

¢« El monto.

+« | acaniidad.
» E! porcentaje.
_____ . ¢« Laforma.

+« Ni los téerminos establecidos en esta cliusula, siendy

potestativa en su oportunidad y a convenir en su momento, la

redaccion futura que se haga, asi como la metodologia de |
calculo del incremento comrespondiente.
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SINDICATD UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,

MUNICIPI0S E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 69 -
DEL ESTADO DE MEXICO. \

S.U.T.E.Y M.

TOLUCA, MEXICO.,

OFICIO NUM.:

CLAUSULAS

CAPITULO I.- SUELDO

I.1. INCREMENTO AL SUELDQ BASE

r.'lﬂﬂ SCAVCCE MECICOC
LY

iz ar| ]
I EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A CONCEDER UN AUMENTQ
DEL 9% AL SUELDQ BASE PRESUPUESTAL Y LAS GRATIFICACIONES

DE LDS SERVIDQRES PUBLICOS SINDICALTZADDS, CON ET;@"

1 RETROACTIVD AL 1° DE ENERD DEL 2003,
!

2
LERDO PTE. 845 TELS 214-17-23 7/ 2144740/ 214-16-22{ 213-14-02 C.F, 50000




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M. \

COMITE EJECUTIVO

2002 - 2007 TOLUCA, MEXICC,
CFICHS MURM.:

CLAUSULAS
CAFITULO I.- SUELDO

L1. INCREMENTO AL SUELDO BASE

EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPRDMETE A CONCEDER UN AUMENTO
DEL 4.5% At SUBDD BASE PRESUPUESTAL Y LAS
GRATIFICACIDNES DE LOS SERVIDMIRES PUBLICDS
SINDICALIZADOS, CON EFECTO RETROACTIVO AL 1° DE ENERD Y
4.5% APARTIR DEL 1° OF ABRIL DEL 2004.

-

CORNTE DE VRRILANDIA 5]

2
LERDC PTE. B4S TELS. 214-147-23 / 2144740 7 214-18-22 [ 213-14-09 P, 54004




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LDS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

DEL ESTADO DE MEXICO. \/\

¥ A SHU1T- E-Y M-
. . T " . . X ‘ . T,
indicafismo
COMITE EJECUTIVD S con Serttido Sociaf
- 2003 - 2007 TOLUCA, MEXICO.

CFICIC NUM.:

3 SERVICIOS PRESTADOS AL Fi. AYUNTAMIENTO ¥ A LA POBLAGION DEL
UNICIPIC EM TAL VIRTUD, LAS PARTES SUJETAN A LAS STGUIENTEN:

CLAUSULAS

CAPITULO I.- SUELDO
I.1.- INCREMENTO AL SUELDO BASE

AL SUELDC BASE PRESUPUESTAL DE LOS  SERVIDORES eup
SINDICALIZADOS, CON EFECTO RETROACTIVO AL 1° DE ENERO OFL
LDS5 CUALES A CONTINUACION SE MENCION

2

LERDC PTE. 245 TELS. 214-17-23 1 214-47 40 /214-16-22 1 213-14.05 C P 50000




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PQOERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZAOAS
DEL ESTADO DE MEXICO, \

S.U.TEY M.

TOLUCA, MEXICO,

QDFICIC NUM. :

CLAlsuLas

CAPITULO .. SUELDO

L1.- INCREMENTO AL SUELDO BASE:

EL H, AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR UN INCREMENTS DEL
10% AL SUELDO BASE DE LOS SERVIDORES FUBLICDS SINDFCALFZADOS,
, CON EFECTO RETROACTIVO AL 1¢ DE ENERQ OEL 2008,

“
.
e

SAN BERNARDING C.F 58000 TELS. 214-17-73/ 214-47-40 7 2141622 7 1 3-14.09
FAX 215 44 36 E-hagl: Sutey i@ prodigy.net.mx

-~ - e - —m_.\




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21

