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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADD DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.
"2010, Afio del Bicertenario de (n Independencia de México”

“Nuestro Compromlse, con Unidad y Accidn Sindical”

TOLUGA, MEXICO,

CFICID MUM.:

CONVENIO DE PRESTACIONES PARA EL ANO 2010 ~

CONVENIC LABDRAL D PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL H AYUNTAMIENTD DE AXAPUSCO, ESTAQD DE [~
MEXICO, REPRESENTADO POR EL RESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, EL SINDICE
MUNICIPAL ¥ EL CiPAL, # |
QUIENES EN LO SUCESI NOMINARA EL "H. AYUNTAMIENTD” ¥ ﬁ
1
R

POR tA OTRA PARTE EL SINDICATD DE LDS TRABAJADORES DE LDS
FPODERES, MUNICIPIDS E INSTITUCIONES DESCENTR I

LIZADIAS [

[ PRS- S T [ j

UTITEAN TEXCDCD, AS
DELEGHDH SINOICAL DEL
“NES EN LD SUCESIWO SiE LES
DENDMINAHH CDMD EL “SINDICATD" RESPECTIVAMENTE AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES: B

DECLARACIDNES

.- “EL SINDICATD"

11- ESTAR DIZBIDAMENTE, CONSTITUIDD CONFORME A LAS
- MEXICANAS, :

um

CONVENIO, SEUMICIPAL
ARNEPUSCO, MEE

RON0E - 2012
.3.- TEMER 5U DOMICILID EN LERDO DE TEJADA No. 845 PTE |, TOLUCA ESTADD

L2~ ESTAR APTDS Y TENER FACULTAOES PARA SUSCRIBIR EL F‘F{ESEI"-.I -

DE MEXICS
i4.- QUE HA PRESENTADC A ESTE H. AYUNTAMIENTD SU SDLICITLD DE \,
AUMENTO DE SUELDO Y PRESTACICNES QUE REGIRAN DURANTE EL AN
2010, SOBRE LAS PERCEPCIDNES MENSUALES DE SUS AGREMIADOS

L5.- QUE UNA WEZ EFECTUADDS LOS ESTUDIOS ¥ ANALISIS D LA J
PROBLEMATICA ECONOMICA QUE PREVALECE ACTUALMENTE LUEGO

DE SUPERAR EL NIVEL DE VIDA DELOS TRAEP\JADGF{ES

LERDNQ FTE. 245 cOL. SAN SERNARDIND C.F 50000 TELS. 213-43-26 / 214-47-40/ 167-30-43 / 213-13-09
FAX 215-44-36  www.suteym.ordimy  E-mail: suteytni@ prodigy.nalmx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.
72010, Aro del Bicendenario de la Independencia de México”

“Nuestro Compromiso, con Unidad y Accién Sindical”

DFICHD MU, \

I1.- ESTAR DEBIDAMENTE CONSTITUIDO CON FDRME AL ARTICULO 5 DE 1A
CONSTITUCION PDLITICA DE LOS ESTADDS UNIEDS MEXICANDS EN SUS

ARTICULOS 115 Y 116 ¥ DEMAS RELATIVOS, APLICABLES DEL DROENAMIENTD
LEGAL WA ANTES MENCIDNADD.

L

TALUCA, MEXICD,

IL- EL "H. AYUNTAMENTD

L2.- TENER SU DOMICILIO EN PLAZA DE LA CONSTITUCION M®. 1 COL, CENTHRD '
AXAPUSCO ESTAQD DE MEXICOL w—

-

1.3.- RECONOCE COMO LA UNICA ORGANIZACION SINDICAL CON
SUSCRIBE EL PRESENTE CONVENID Y EN NINGUN CASO PODRA
CONVENIO ALGUNO CON OTRA ORGANIZACION SINDICAL DIFERENTE A
QUE SE SUSCRIBE EL PRESENTE CONVENID g

L4~ QUE PENDHENTE DE LAS NECESIDADES SOCIOECONOMICAS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE H AYUNTAMIENTD Y SORRE LA BASE DE 5US |4
POSIBILIDADES ECONOMICAS Y EINANCIERAS DEL MISMO A CUERA

AUMENTAR LAS PRESTACIONES DE LEY ¥ COLATERALES.

L5.- QUE ATENTC A LAS REITERADAS PETICIONES DEL SINDICATO Y CON
DECIDIDG SENTIDO SDUIAL TAMBIEN HA ESTUDIADG CON DETEMIMIENTO
OTRAS PRESTACIONES QUE LE PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES DE P,

VIDA OE LDS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, POR LD ANTERIOR SE
SUJETAN A LAS SIGUENTES:

CLAUSULAS ! \
CAPITULO i.- BALARIO

1.1.- INCREMENTO AL SALARIO BASE, EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE
A OMOLOGAR LDS SALARIOS DE AQUELLDS SERVIDORES PURLCOS
SINDICALIZADOS QUE TENGAN UN SALARIO ACTUAL DE $1,500.00, § +1,60000,
$1,650.00 ETC. A UND DE § 200008 ¥ OTORGAR UN 12% DE AUMENTR] AR
AQUELLOS QUE GANEN DE § 2,001.00 EN ADELANTE. A PARTR DE LA i bt
QUINCENA DEL MES DE MARZO OEL ARG 2010

1.2.- REVISION DE SALARIOS P e
2000 - A042

ElH, AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A REVISAR EN FORMA PERIODICA LOS
AUMENTOS SALARIALES SEGUN ACUERDE EL GOBIERND FEDERAL YO
ESTATAL O LA ALIANZA PARA RECUPERAGION ECONOMICA ¥ OUE SEAN
INCREMENTADDS DE FORMA AUTOMATICA LOS PORCENTAJES ACORDA
PARA LOS SERVIDORES FUBLICOS MUNICIPAL EICI@NEDE
DRGANIZACION SINDICAL PARA EL AN 2010, gcgg Tt




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADOQ DE MEXICO.

S.U.TE.Y M.
“2010, Afio del Bicentenario de {a Independencia de México”

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Accién Sindleal”

TOLUEA, MEXICO,

QFICHD NUM.:
L3.- AGUTNALDCO

EL H AYUNTAMIENTD, SE COMPROMETE A OTDRGAR A LOS SERmDDRE\ﬂix
PUBLICOS SINDICALIZADDS EL IMPORTE OF 60.00 (SESENTA) DiAS DE SALARIG
BASE PRESUPUESTAL, PCR CONCEPTO DE AGUINALDD, LIBRES OE
MPUESTOS ¥ SIN DEDUGCION ALGUNA EL CUAL SE DEBERA DF PASAR A MAS
TARDAR EL 15 DE DICIEMBRE DEL 2010.

14,- PRIMA VACACIDNAL

El H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR 30.00 { TREINTA) DIAS DE
SALARIO BASE PRESUPUESTAL POR CONCEPTO DE PRIMA VACACIONAYL A 103
SERVIDORES PUBLICOS QUE FORMAN PARTE DEL SINDICATO CUBRIENGG
EL 50% EM LA PRIMERA ETAPA DEL PRIMER PERIODO VACACIONAL
RESTAMTE 50% SE PAGARA EN EL SEGUNDO PERIDDO vACACIONAL

L.5.- PRIMA PDR PERMANENCIA EN EL SERVICIO

El H AYUNTAMIENTO, OTDRGARA UNA PRIMA POR PERMANENCIA EN EL| %%
SERVICIO (QUINQUENIDS), PDR L& CANTIDAD OE $150.00 {CIENTD CINCUENTA] 1
PESDS 00HM00 MN), MENSUALES A LDS SERVIDORES PUBLICHS
SINDHCALIZADOS POR CADA § ANDS O MULTIPLOS DE 5 DE ACUERDD A LO| e
QUE ESTABLECE L& LEY DEL TRABAJD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL g
ESTADC ¥ MUNICIPIOS E
m

1.6.- PRIMA POR PENCIDN O JUBWL ACION

EL H AYUNTAMIENTD SE COMPROMETE A DTORGAR LA CANTIDAD Clﬁgb—
$10,000.00 {DIEZ MIL PESDS), A LOS SERVIDORES PUBLICTS SINDICALIZADOS
POR CONCEFPTO DE JUBILACION O PENCION AS! MISMO DE TRES MESES Dk
PERMISO CON GDSE DE SUELDOD PARA EL TRAMITE CORRESPONDIENTE

L.7.- PRIMA POR RETIRC VDLUNTARID

Bl H  AYUNTAMIENTO OTORGARA A 1D5  SERVIDORES F’UBL'COS'
SINDICALIZADOS QUE OESEEN SEF’ARARSE {JEL SERVICH

VEINTE DIAS POR CADA ANO TRABAJADC

CAPITULO II.- GRATIFICACIONES SINDIGATUR

MUNICIPAL
NA-ELH AYUNTAMIENTO SE "‘DMF’RDMETE A OTORGAR LA {.ANT!DAD DE ‘%"""},’E‘?"’;‘hﬂ

FAX 215-44.36  wowwesuteym,argimx  E-mail: gsuteym@Eprodigy.nat.mx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LDS PDDERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO,

S.U.T.E.Y M.
“2010, Afio del Bicentenario de (a Independencia de México”
*Muestro Compromiso, con Unidad y Acclén Sindical”
TOLUGCA, MEXICD.

QFTCIO NUM.:
CAPITULO lIl.- COMPENSACIONES N

M1.- DIAS 31

EIH AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE 4 EFECTUAR EL PAGO DE LOS DIAS 31
LOS CUALES SUMAN 6 (SEIS), AL ANO MISMOS QUE SERAN CUBIERTOS A LOS
TRABAJADDRES SINDICALIZADOS ANTES DE QUE CONCLUYAS EL AND 2010

CAPITULO 1V, CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO, EQUIPO DE TRABAJO Y Q‘\
DEPORTIVD

IV.1.- CAPACITACION ¥ ADIESTRAMIENTD

El H. AYUNTAMIENTD, SE COMPROMEYE A SEGUIR BRINDANDO A LOS
SERVIDORES PUBLICDSE QUE LO SQUICITEN, LA CAPACITACION g
ADIESTRAMIENTO NECESARIC PARA LA MEJOR PRESTACION "D
SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES. 5 )

V.2.- EQUIPO DE TRABAJD

PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE SE DESEMPENEN EN EL AREA DE LIMPIEZA | -~

MANTENIMIENTO ¥ SISTEMA DE AGUA POTABLE, DOS UNIFORMES DE
TRABAJD AL ANO QUE CONSISTIRA EN DVEROL, ZAPATDS DE SEGURIDAD,
CASCO, GUANTES DE GAMUSA D CAMISOLA ¥ PANTALON PARA HOMBRES ¥
BATA Y ZAPATDS Y GUANTES PaRA MUJER, MISMOS QUE SERANIT
ENTREGADCS EN LOS MESES DE ENERO Y JUNIQ ESTO PARA EL MEJORIU
DESEMPENQ DE SuUS ACTIWIDADES ¥ PROTECCION OE SU SALUD ASI COMO
DEIDENTIDAD =

CAPITULO V.- APDYD A LA INTEGRACION SOCIOECONGMICA DE LOS
SERVIDORES PUBLICDS SINDICALIZADOS.

V.1.- PERMISOS i'
EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS SERVIDORES
PUBLICOS SINDICALIZADOS § BIAS DE PERMISO GON GOCE DE SUELDD AL
ARO, CON EL DBJETO DE ATENDER ASUNTOS DE CARACTER PERSCNAL SRy
MISMOS QUE NO SERAN ACUMULABLES. —t

V.2- APDYD AL SERVIDDR PUBLICD

PUBLICOS SINDHCALIZADOS LA CANTIDAD § 1500000 {OUINGE RIIL PESGSmnmw;

00M00 MN 1, A TODOS LOS SERVIDORES pUBLICOY SINDICALIZADOS EN c.a.s """'GWN’.

PESDS 00/100 MN), POR MUERTE COLECTIVA, LO
FORME A LA LEY.

o



SINDICATO UNICO DE TRABAJADDRES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.
“2010, Ario del Bicentenario de [a Iniepemfe:ncia, de Meéxico”
“Nuestro Compromiso, con Unidad y Accion Sindical”

TOLUCA, MEXICO.

QFFCIO MU -
V.3.- GASTOS FUNERARIOS

.

EL H AYUNTAMIENTO OTORGARA LA AYUDA A LOS DEUDOS DE LDS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS POR LA CANTIDAD DE 5 500000 (CINCD MIL
PESOS 00100 MN} CUANDD SUFRA LA PERDIDA DE UN FAMILIAR EN LINEA

DIRECTA (PADRES, CONYUGUE & HIJOS) ASI COMO 5 DIAS DE ASUETO CON
GOCE DE SUELDO.

CAPITULD VI APOYD PARS LA EDUCACION
Vi1.- PAGD DEBECAS

SE OTORGARA APOYD A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZARCS QUG N
TENGAN HIJOS ESTUDANDOD ¥ QUE ACREDITEN UN PROMEDIQ DE 8.0, BN
PAGD DE UNA BECA, DICHA PRESTACION SERA OTORGADA LOS PRIMERQS
DIAS DE CADA MES DEL BICLO ESCOLAR Y SERA DE LA SIGUIENTE MANERA

PRIMARIA 10 $90.00 \.f{} i
SECUNDARIA 10 $120.00 N
PREPARATORIA 5 $150.00 '
PROFESIONAL 3 $200.00

SI SE REBASA EL NUMERQ ESTABLECIDO DE BECAROS LA DELE
SOMETERA A UN SORTEQ ENTRE SUS AGREMIADOS PARA SU DEFINIC

CAPITULC VIL. APOYQ PARA FESTIVIDADES Y ESTIMULDS =L

Wii.1.- DIA OF REYES, MA DEL MING, DIA DE LAS MADRES Y Dta DE LW
SECRETARIA.
EL H AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A DRGANIZAR EN HONDR DE L0 g
HIJOS DE LDS SERVIDORES SINDICALIZADOS 1LOS 6 DE ENERO Y 30 DE ABRIL

CON OBSEQUIDS QUE CDNSISTEN EN JUGUETES Y DULCES Y EL 18 DE MAYD
Y DiA DE LA SECRETARIA CON REGALOS, CONVIVIO Y SE TOMARAN COMO DA :"
DE ASUETO o

VI.2.- ESTIMULDS _-
EL H. AYUNTAMIENTD, SE CDMPRDMETE A MAMNTENER, FDRTALECEM,
DIFUNDIR AMPLIAMENTE EN TODOS LOS NIVELES SALARIALES CL PLAMNGEE
ESTIMULDS ¥ RECDMPENSAS MEDIANTE EL CUAL SERRECONDCE Y PREMIA Lalknigasuy
PERMAMENSIA EN EL SERVICID. LDS ACTDS ¥ APO PAL
DE LOS SERVIDDRES PUBLICOS ASt COMD AS
PUNTUALIDAD EN EL TRABAJD

LEROD PTE. 845 C8 L. SAN BERMARDING C.F 50000 TELS. 293-43-26/ 214-47-48 / 167-30-4 i
FAX 715-94-3F  wwaw suteym.orgix  E-mail' suteym@ pradigy.net.mx |f
L
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S5.U.T.E.Y M.
“2010, Afio del Bicenterario de la Imﬁ:{]mcfawiu de México”
“Nuestro Compromiso, con Unidad ¥y Accién Sindical’
TOLUCA, MEXICO,

OFICIS NUM.;
CAPITULC VHL- APOYOS FISCALES

VIIL1.- PAGO DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA

EL H. AYUNTAMIENTO, CUBRIRA EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA A LOSSN
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE PERCIBAN EL SALARIO MINIMG
DE ACUERDO A LO QUE DISPONE LA LEY DEL TRABAJO DF LOS SERVIDORES
PUBLICOS -y §

CAPITULO 1X.- APOYOS JURIDICOS LABORALES 3

.1.- SEMANA LABORAL gz

EL M. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE RESPETAR LA JORNADA LABGALT
DISTRIBUIDAS DE LA SIGUIENTE FORMA PARA £L PERSOMAL DE OFICINA DE ‘F?
B:30 HRS. A LAS 15:30 HRS. DE LUNES A VIERNES Y SABADG DE 8:30 HRS Al B
13:00 HRS CON EXCEPCIDN DE LOS OPERADORES DE LAS BOMBAS DE AGUALS
CUYA JORNADA SERA CONVENIDA CON EL AYUNTAMIEMTO ¥ EL SINDICATO ’E
BUSCANDO SIEMPRE LA EQUIDAD ~

IX.2.- CONDICIONES GENERALES DE TRABALID

EL H AYUNTAMIENTD SE COMPROMETE DE MANERA CONJUNTA CON EL
SINDICATO BE CONSTITUYA LA NORMATIVIDAD NECESARIA PARA REGULAR
LAS  RELACIONES LAVORALES DE LOS SERVIDORES  PUBLICOS
SINDICALIZADOS CON LA ENTIDAD PUBLICA DE CONFORMIDAD CON LA LEY
DEL TRABAJO DE LDS SERVIDDRES PUBLICDS DEL ESTADO ¥ MUNICIPIOS

1%.3.- PLAZAS VACANTES

EL H AYUNTAMIENTC SE COMPROMETE A NOTIFICAR AL SINDICATO DE LOg—L.
MOVIMIENTOS QUE REALICE CON EL PERSONAL SINOICALIZADD A ECECTO B

QUE LAS PLAZAS VACANTES SEHAN CUBIERTAS EN FORMA CONJUNTA Col, ©
EL COMITE EJECUTIVO ESTATAL ¥ LA DELEGACION SINDICAL PROPOKNIENDD ‘*‘},‘*
LOS CANDIDATOS €N UN PLAZD NO MAYOR A QUINCE THAS A Sl COMO guplcaTy
PROPORCIONAR AL SINDICATD UNA NOMINA DEL PERSONAL 5|NDJCAL12ADDM$I§$
CADA SEIS MESES - 20

X4 CALENDARID OFICIAL

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPRDMETE A SEGUN
TERMINQS DEL CALENDARIQ OFICIAL DEL ESTADOD OB
FESTIVOS ¥ PERIDDDS VACACIONALES SUSPENDIENDOH
ACUERDG CON DICHD CALENDARIO '

LERDD PTE. 845 COL. SAN BERMNARDING C.F 50000 TELS, 213-43-26 7 214-97.40 / 16743095
FAX 215-44-36  www.siteym.orggnx E-mail suteym@prodigy.netmx
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO,

S.U.T.E.Y M.
“2010, Avio del Bicentenario de hlndapmm de México”
“Nuestro Compromisc, con Unidad y Acclén Sindical”
TOLUCA, MEXICD.

DOFICID NUM.
DL5.- ASESORIA JURIDICA GRATUITA

EL H AYUNTAMIENT SE COMPROMETE A OTORGAR ASESOR.A JURIDICA
GRATUITA A LDS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZARDS SIENDQD ESTA O
CARACTER PERSONAL O CIVIL ENTENDIENDOSE PARA ELLO DESDE EL MM
HASTA LA SENTENGCIA ¥ SE FUERA NESESARIO EL PAGO BE LA FIAN
SIEMPRE ¥ CUANDD SE TRATE OE UN RIESGD DF TRABAID

BX.6.- ALTAS PDR ACCIDENMTES DE TRABAJD

EL H AYUNTAMIENTD, SE COMPROMETE A ILEVANTAR ACTAS POR
ACCIOEMTES DE TRABAJC EN LDS LUGARES DONDE ESTOS SUCEDAN DE -
VIENDO SER FIRMADAS POR TRES 1ESTIGCS PRESENCIALES ASL CDMO \11
ENVIaR COPIAS AL COMITE EJECUTIVO ESTATAL Y DELEGACIO e \

MUNICIPAL, ASI COMO TAMBIEN AL AREA DE MEDICINA D 5 iy

INSTITUTD OE SEGURIDAD SOCIAL DEL ISSEMYM i 3 .f‘\ -
] I

X.7.- ACTAS ADMINISTRATIVAS E& |

LEVANTAR ALGUNA ACTA ADMINISTRATIVA O INFDEMATIVA EM CONTRA CE
ALGUN TRABAJADDR SINDICALIZADD SE REDACTE EN PRESENCIA DEL
CELEGADD SINDICAL ¥ DS TESTIGOS, DE NO LLEVARSE EN ESTA EY
TODA ACTA GUE SE LEVANTE QUEDARA SIN EFECTO. '

'
CAPITULD X.- SINDICALIZACIDN ! g ll
u !
%.1.- SINDICALIZACIGN -«E

MUMICIPALES QUE TENGAN UNA ANTIGUEDAD DE & MESES, PHE‘-.-’IHE
PROPUESTA DEL COMITE EJECUTIVG, A SI MISMO  SE DEBERAN DE}A
MANTENER VIGENTES TDDAS LAS PLAZAS SINDICALIZADAY EXISTENTES Y

PLANILLA DE SERVIDDRES PUBLICOS GENERALES, CON FUNDAMENTD EN EL
ARTICULC B7. FRACCION t DE LA LEY DEL TRABAJIC DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL GORERND DEL ESTADD DE MEXICO. I

X.2 . DESEMPEND EN EL TRABAJD

LABORES QUE DESEMPENAMN,

LERDO FTE. 845 CDL SAN BERNARDIND C.P 50003 TELS. 213-43-26 / 214-47-40
FAX 2154436  wwnwsuteym.orgimx  E-mail: suteym{@prodigy.net

- o ——r— —_—




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE 1.0S PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.
"“2010, Afio del Bicentenario de (a Incfepmfencia de Mexico”
“Nuestro Compromiso, con Unldad y Accidon Sindical”
| TOLUCA, MEXICO.

OFICIO KLUM.:
CAPITULO Xi.- OTRAS PRESTACIONES

Xi1.- PAGO DE VIATICDS

EL H.  AYUNTAMIENTC SE COMPROMETE A PAGAR LOS V!ATICé
CORRESPONINENTES A TODOS 1.0S SERVIDORES PUSLICDS SINDICALIZ AROS

QUE POR NESESIDADES DEL TRABAJD TENGAN QUE SALIR FUERA DE 04
CABECERA MUNICIPAL A FECTUAR ALGUNA COMICION,

X1.2.- CUDTAS SINDICALES

EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A ENTREGAR LAS CUQTASR
SINDICALES QUE RETENGAN A LDS SERVIDDRES PUBLICOS SINDICALIZADOS - ,
EN LOS PRIMEROS 15 DIAS DEL MES SIGUIENTES EN QUE SE HAGA DICHE |
DESCUENTO MISMAS QUE SERAN ENTREGADAS A LA DELEGACION SINDICAL O

AL COMITE EJECUTIVG ESTATAL,

X13.- ESTUDIDS TECNICOS
¥

]

EL M. AYUNTAMIENTO SE CDMPROMETE A REALIZAR ANUALMENTE CON L \H
PARTICIFACION DEL SINDICATO LOS ESTUDIOS TECNICDS PERTINERTES ™
PARA EL INCREMENTD DE SUELDOS ¥ DTRAS PRESTACIINES DE LDL?
SERVIDORES PUBLICOS QUE PERMITAN EQUIIBRAR EL PDDER ADDU &
DE ESTOS, CONFDRME A LA CAPACIDAD Y DISFONIBILIDAD PRESUP £3 5
OF LA INSTITUCIGON Fus

CAPITULD X1t APOYDS SINDICALES é‘ g

Xi.1.- APOYOS SINDICALES
EL H. AYUNTAMIENTD SE COMPRDMCETE A CUBRIR LOS GASTDS GUE SE
GENEREN CUANDD EL DELEGADD SINDICAL SE TRASLADE A LA CIUDAD DE
TOLUGCA PARA ATENDER ASUNTOS RELAGIDNADOS CON LDS TRABAYADDRES nll\

DA A LA SEMANA CON GOSE DE SUELDOC A SI GDMO EL PERMIS
ASIBTIR A LAS ASAMBLEAS DEL PROPIO SINDICATO.

CAPITULO Xl RECDNDCIMIENTC DE TITULARIDAD \
EL H AYUNTAMIENTO. RECDNOCE COMD TITULAR DE LAS REL&CIDN

CDLECTIVAS DE TRABAID EXCLUSIVAMENTE AL SINDICATO UNICD (pelds
TRABAJADDRES DE LOoS PODERES MUNICIPIOS E  INSTITUDIONES, 9

BINDICATL;

DESCENTRALIZADAS DEL ESTADG DE MEXICO (S. U. T.E. Y M.}, EN ATENGION ¥ s

CUMPUMIENTO A LO DISPUESTO EN EL SEGUNDO PARRAFO DEL /gt APusCo. b
o |

138 DE LA LEY DEL TRABAJO DE LDS SERVIDDRES PUBLICO
MUNICIPIOS

| \

3 - 1
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{ %n'[..ﬂ s SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
- A MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
>y DEL ESTADO DE MEXICO.
S.U.T.E.Y M.
“2010, Afio del Bicentenario de (a Fndependencia de México”

“Nuestro Compromiso, con Unidad ¥y Accién Sindical”

= -
% COMITE EJECUTIVO
2007 - 2077

TOLUCA, MEXICO,

QFICIC MU,

UN1GA.-TODAS LAS PRESTACIONES QUE HAYAN SIDO ESTABLECIDAS EN
CONVENIOS ANTERIORES Y NI SE ENCUENTREN EN EL PRESENTE CONVENIO
DEBERAN PERMANECER VIGENTES Y SOLAMENTE PODRAN SER SUSTITUIDAS
POR OTRAS SUPERIORES, EN CASO DE OUDA LAS PARTES SE SUJETARAN A
LOS PRINCIPIOE QUE DERIVAN DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIOMAL, ASI
COMO A LOS PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO & LA EQUIDAD A LA
COSTUMBRE Y A LA JURISPRUDENCIA PERD SIEMPRE PREVALECERA LA
INTERPRETACION QUE MAS FAVDREZCA A LOS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADDE ASE MISMD EL M AYUNTAMIENTD RECDNOCE Y SE
COMPROMETE A QUE TDOO 1O FPACTADO EN EL PRESENTE CONVENIC) SERA
PAGADO DE MANERA RETROACTIVA AL 1°. DE ENERO DEL 2010

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO A LAS PARTES QUE EN ELLA
INTERVIEMEN v ENTERADAS DE SU CONTENIDO ¥ SU FUERZA LECAL LO
FIRMAN AL CALCE ¥ AL MARGEN PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A

QUE HAYA LUGAR A LDS TRES DIAS DFL MES DE MARZD DEL ARD DOS MiL
DIEZ.

MICIPAL
CONSTITUCION AL

DS UFC vy

Fedai’

LT g N 1

DRI TE DE WIGLLANCIA

S ANEX N :.INUEET[GI&C!ON
CONNTE CCIA .
S USECRETARIA GEERAL  copiTe DR VEANETA

2007 - 2011 /,,_ ..}_‘F

OCLRDINADOR VALLE CLMA

F

LEARDD PTE. B45 COL. SAM BERMARDENG C.F 50000 TELS'.,%E--‘H-ZE J314-4740 / 167-30-43 ¢ 213-14-00
FAX 215-44-36  www.suteym.orfine  E-thal: suteym@prodigy.net.ms



TRIBUNAL ESTATAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE
" CDNVENIO DE CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO,

EXP. NUM.: 3/03

TOLUCA, MEXICO, A VEINTITRES DE JUNIO DE DDS MIL DIEZ, - - - - nnnu- -

T

im ECRETARIO GENERAL DEL TRIBUNAL
%ﬁ : TATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE - - -« r v - — - oo

s
T
I$1l

b
é CERTIFICA:

QUE EL PRESENTE CONVENIO DE PRESTACIONES DE LEY COLATERALES,
FUE DEPOSITADO ANTE LA OFICIALIA DE PARTES DE ESTE TRIBUNAL, EL DIA
HACE CONSTAR PARA TODOS
LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUZAR-PT CONFORMIDAD CON LO
DISPUESTQO POR LOS ARTICULOS 54, 58 ¥ 13 A LEY DEL TRABAJQ DE

LIC. DOG/eigm
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