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SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MÉXICO. 

S.U.T.E.Y M. 

ff2010, Año id &calumnio do (a Independencia de Mé*o" 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA, MEXICO. 

OFICIO NUM.: 

CONVENIO DE PRESTACIONES PARA EL AÑO 2010 e 

CONVENIO LABORAL DE PRESTACIONES DE LEY Y COLATERAL 5, QUE 
CELEBRAN POR UNA PARTE EL H AYUNTAMIENTO DE AXAPUSCO, ESTADO DE r 
MEXICO, REPRESENTADO POR EL 	 RESIDENTE 
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL EL 	 SINDICO 

ICIPAL, 
QUIENES EN LO 	ES IV 	 N MINARA EL "H. AYUNTAMIENTO" Y 
POR LA OTRA PARTE EL SINDICATO DE LOS TRABAJADORES DE LOS 
PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZA .A D 	1 ADO 
DE MÉXICO, REPRESENTAD 
SECRETARIO GENERAL, 

MITO DE VIGILANC 
COORDINADO 	 UTITLAN TEXCOCO, AS! 

DELEGADA SINDICAL DEL 
H. AYLI 	 N S N LO SUCESIVO SI: LES 
DENOMINARA COMO EL "SINDICATO". RESPECTIVAMENTE AL TENOR DE LAS 
SIGUIENTES: 

DECLARACIONES 

I.- "EL SINDICATO" 

1.1.- ESTAR DEBIDAMENTE, CONSTITUIDO CONFORME A LAS L 
MEXICANAS, 

1.2.- ESTAR APTOS Y TENER FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL PRESENUera434 
CONVENIO. NUNICIPAL 

MAPUSCO, REx 
3o3A3 zon 

1.3.- TENER SU DOMICILIO EN LERDO DE TEJADA No. 845 PTE , TOLUCA ESTADO 
DE MEXICO 

14.- QUE HA PRESENTADO A ESTE H. AYUNTAMIENTO SU SOLICITUD DE 
AUMENTO DE SUELDO Y PRESTACIONES QUE REGIRÁN DURANTE El_ AÑO 
2010, SOBRE LAS PERCEPCIONES MENSUALES DE SUS AGREMIADOS 

1.5.- QUE UNA VEZ EFECTUADOS LOS ESTUDIOS Y ANÁLISIS IX LA 
PROBLEMÁTICA ECONÓMICA QUE PREVALECE ACTUALMENTE LUEGO O 
DESGLOSE PORMENORIZADO QUE SE HA HECHO A LOS ALARIOS E 
DESDE EL MÍNIMO HASTA AQUELLOS DE MAYOR ALCANCE ESTABLW 
EL ORDEN NACIONAL SE FORMULARON LAS PETICIONES ON LA III 
DE SUPERAR EL NIVEL DE VIDA DE LOS TRABAJADORES 

LERDO PIE. 045 COL. SAN BERNARDINO C.P. 50000 TELS. 213-43-26 / 214-4740/ 167-30-43 	4-09 
FAX 215-44-36 vraNzsuteymonjlInx 	sulepP@Prodigy.netmx 
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SINDICATO ÚNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MEXICO. 

"2010, Año defldicentencrio de la Infrepenifencin de Mnicico" 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA, MEXICO. 

OFICIO NUM.:  
EL "H. AYUNTAMIENTO" 

11.1.- ESTAR DEBIDAMENTE CONSTITUIDO CON FORME AL ARTICULO 5 DE 1-A 
CONSTITUCIÓN POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS EN SUS \ 
ARTICULOS 115 Y 116 Y DEMÁS RELATIVOS APLICABLES DEL ORDENAMIENTO 
LEGAL YA ANTES MENCIONADO.  

11.2.- TENER SU DOMICILIO EN PLAZA DE LA CONSTITUCIÓN  N. 1 COL. CENTRO 
AXAPUSCO ESTADO DE MÉXICO.  

11.3.- RECONOCE COMO LA ÚNICA ORGANIZACIÓN SINDICAL CON 
SUSCRIBE EL PRESENTE CONVENIO Y EN NINGÚN CASO PODRÁ 
CONVENIO ALGUNO CON OTRA ORGANIZACIÓN SINDICAL DIFERENTE 
QUE SE SUSCRIBE EL PRESENTE CONVENIO 

PA.- QUE PENDIENTE DE LAS NECESIDADES SOCIOECONÓMICAS DE LOS t) 
SERVIDORES PUBLICOS DE ESTE H AYUNTAMIENTO Y SOBRE LA BASE DE 5 S 77 
POSIBILIDADES ECONÓMICAS Y FINANCIERAS DEL MISMO A CUERDA LA 
AUMENTAR LAS PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES 

11.5.- QUE ATENTO A LAS REITERADAS PETICIONES DEL SINDICATO Y CON 
DECIDIDO SENTIDO SOCIAL TAMBIÉN HA ESTUDIADO CON DETENIMIENTO 
OTRAS PRESTACIONES QUE LE PERMITAN MEJORAR LAS CONDICIONES DE 353A  
VIDA DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS SINDICALIZADOS. POR LO ANTERIOR SE 
SUJETAN A LAS SIGUIENTES:  

CLÁUSULAS 

CAPITULO I.- SALARIO 

Ll.- INCREMENTO AL SALARIO BASE, EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE 
A OMOLOGAR LOS SALARIOS DE AQUELLOS SERVIDORES PUBLICOS 
SINDICALIZADOS QUE TENGAN UN SALARIO ACTUAL DE $1,500.00, $ 1,60 
$1,650.00 ETC. A UNO DE 5 2,00000 Y OTORGAR UN 12% DE AUMENT 
AQUELLOS QUE GANEN DE $ 2,001.00 EN ADELANTE, A PAR rIR DE LA 
QUINCENA DEL MES DE MARZO DEL ANO 2010 

L2.- REVISIÓN DE SALARIOS 
A.UPUSCO. 

2009 20 11 
El H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A REVISAR EN FORMA PERIÓDICA LOS 
AUMENTOS SALARIALES SEGÚN ACUERDE EL GOBIERNO FEDERAL VIO 
ESTATAL O LA ALIANZA PARA RECUPERACIÓN CONÓMICA Y QUE SEAN 
INCREMENTADOS DE FORMA AUTOMÁTICA LOS P RCENTAJRR ACORDADOS 
PARA LOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAL 
ORGANIZACIÓN SINDICAL PARA EL AÑO 2010. 	

ESICICI D E 

LERDO PTE. 845 COL. SAN BERNARDINO C.P 50000 TELS. 213-43 6/ 4-4 40/16730.4 
FAX 21544-36 www.suteym.0.0.00. Smail:Luteym@p  digy.nx.mx  
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2007-2011 

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MEXICO. 

S.U.T.E.Y M. 
12010, Año tetBicentenario claa Intrepenifencia le México" 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA, MEXICO,  

OFICIO NUM.: 

1.3.- AGUINALDO 

EL H AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS SERVIDOREb. 1  
PÚBLICOS SINDICALIZADOS EL IMPORTE DE 60,00 (SESENTA) DIAS DE SALARIO \ \ 
BASE PRESUPUESTAL, POR CONCEPTO DE AGUINALDO, LIBRES DE ‘, 
IMPUESTOS Y SIN DEDUCCIÓN ALGUNA EL CUAL SÉ DEBERÁ DE PAGAR A MAS 
TARDAR EL 15 DE DICIEMBRE DEL 2010. 

PRIMA VACACIONAL 

El H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR 30.00 (TREINTA) DIAS DE 
SALARIO BASE PRESUPUESTAL POR CONCEPTO DE PRIMA VACACIONAL A LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS QUE FORMAN PARTE DEL SINDICATO CUBRIEND 
EL 50% EN LA PRIMERA ETAPA DEL PRIMER PERIODO VACACIONAL 
RESTANTE 50% SE PAGARA EN EL SEGUNDO PERIODO VACACIONAL 

15.- PRIMA POR PERMANENCIA EN EL SERVICIO 

El H AYUNTAMIENTO. OTORGARA UNA PRIMA POR PERMANENCIA EN EL 
SERVICIO (QUINQUENIOS) POR LA CANTIDAD DE 5150.00 (CIENTO CINCUENTA 
PESOS 001100 MN 1, MENSUALES A LOS SERVIDORES PUBLICa 41' 
SINDICALIZADOS POR CADA 5 AÑOS O MULTIPLOS DE 5 DE ACUERDO A LO 
QUE ESTABLECE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL 
ESTADO Y MUNICIPIOS 

1.6.- PRIMA POR PENCION O JUBILACTON 

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE .5:z-
$10,000.00 (DIEZ MIL PESOS), A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS 
POR CONCEPTO DE JUBILACION O PENCION ASI MISMO DE TRES MESES DE N I 
PERMISO CON GOSE DE SUELDO PARA EL TRAMITE CORRESPONDIENTE 

1.7.- PRIMA POR RETIRO VOLUNTARIO 

El H. AYUNTAMIENTO OTORGARA A LOS SERVIDORES PUBL:COS 
SINDICALIZADOS QUE DESEEN SEPARARSE DEL SERVI 
VOLUNTARIAMENTE, UN PAGO EQUIVALENTE A TRES MESES DE SALARI 
VEINTE DIAS POR CADA AÑO TRABAJADO 

CAPITULO II.- GRATIFICACIONES 

11.1.- EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTO GAR LA CANTIDAD DE 
100.00 (CIEN PESOS 001100 MR), POR CONCEPTO DEL DI 
PUBLICO SINDICALIZADO (27 DE OCTUBRE), MISMA C/ ES A C 
QUINCENA CORRESPONDIENTE TAMBIEN SE OTOIRG EST 
DE ASUETO 

LERDO PIE. B45 COL SAN BERNARDINO C.R 50000 TELS. 213.4126 /2 	16140.4 
FAX 11544.36 www.suteym,orilmx 	suteym@prodigy mt.in 



'COMITE EJECUTIVO 
2007 2011 

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MEXICO. 

S.U.T.E.Y M. 

"2010, Año delBicentenario de la Dtdepesulencia de MOcicom 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA, MEXICO. 

OFICIO NUM.:  

CAPITULO III.- COMPENSACIONES 

111.1. DIAS 31 

El H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A EFECTUAR EL PAGO DE LOS [RAS 31  
LOS CUALES SUMAN 6 (SEIS), AL AÑO MISMOS QUE SERAN CUBIERTOS A LOS 
TRABAJADORES SINDICALIZADOS ANTES DE QUE CONCLUYA EL ANO 2010 	. . 

CAPITULO IV. CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO, EQUIPO DF TRABAJO Y 
\ \\PR. DEPORTIVO 

IV.1.- CAPACITACIÓN ADIESTRAMIENTO 

El H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A SEGUIR BRINDANDO A LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS QUE LO SOLICITEN, LA CAPACITACION 
ADIESTRAMIENTO NECESARIO PARA LA MEJOR PRESTACIÓN 
SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES.  

EQUIPO DE TRABAJO 

El H AYUNTAMIENTO. SE COMPROMETE A ENTREGAR A LOS SERVIDOR 
PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE SE DESEMPEÑEN EN EL ÁREA DE LIMPIEZA. 
MANTENIMIENTO Y SISTEMA DE AGUA POTABLE, DOS UNIFORMES DE 
TRABAJO AL ANO QUE CONSISTIRÁ EN OVEROL, ZAPATOS DE SEGURIDAD, r, 
CASCO, GUANTES DE GAMUSA O CAMISOLA Y PANTALON PARA HOMBRES Y b 
BATA Y ZAPATOS Y GUANTES PARA MUJER, MISMOS QUE SERÁN R, 
ENTREGADOS EN LOS MESES DE ENERO Y JUNIO ESTO PARA EL MEJOR Cl 
DESEMPEÑO DE SUS ACTIVIDADES Y PROTECCION DE SU SALUD ASI COMO 
DE IDENTIDAD 

CAPITULO V. APOYO A LA INTEGRACIÓN SOCIOECONÓMICA DE LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS SINDICALIZADOS.  

VA.- PERMISOS 
EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS SINDICALIZADOS 5 DIAS DE PERMISO CON GOCE DE SUELDO AL 
AÑO, CON EL OBJETO DE ATENDER ASUNTOS DE CARÁCTER PERSONAL 
MISMOS QUE NO SERAN ACUMULABLES. 

V.2,- APOYO AL SERVIDOR PÚBLICO 
EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS SERVIDOR 
PUBLICOS SINDICALIZADOS LA CANTIDAD S 15, 0 .00 (011iNcE MIL PESOS ame* 
00/100 MN ). A TODOS LOS SERVIDORES PUBLICO SINDICALIZADOS EN CAS RRINIRRN 
DE FALLECIMIENTO POR MUERTE NATURAL, DE S ]00000 (DIEZ Y SIETE MIL R. 
PESOS 00/100 MN ). POR MUERTE ACCIDENTAL O E 5 291,000.110 (VEINTE MIL 
PESOS 001100 MN), POR MUERTE COLECTIVA. LO WE-SE EAIy ZAR 
FORME A LA LEY. 

LERDO PIE. 845 COL. SAN BERNARDINO CP 50000 TELS. 213-43-2D j214 
FAX 215-44-35 ÁRnÁvTutern-POttix 	prteyrnaprock, 
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MEXICO. 

S.U.T.E.Y M. 

"2010, Año def Bicentenario ríe fa Inispen.tenda México" 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA, MEXICO. 

OFICIO NUM:  

V.3.- GASTOS FUNERARIOS 

EL H AYUNTAMIENTO OTORGARA LA AYUDA A LOS DEUDOS..  DE LOS 
TRABAJADORES SINDICALIZADOS POR LA CANTIDAD DES 5,000.00 (CINCO MIL 
PESOS 001100 MN) CUANDO SUFRA LA PERDIDA DE UN FAMILIAR EN LINEA 
DIRECTA (PADRES, CONYUGUE E HIJOS) ASI COMO 5 DIAS DE ASUETO CON 
GOCE DE SUELDO. 

CAPITULO VI. APOYO PARA LA EDUCACIÓN 

VI.1.- PAGO DE BECAS 

SE OTORGARA APOYO A LOS SERVIDORES PÚBLICOS SINDICALIZADOS OU 3  
TENGAN HIJOS ESTUDIANDO Y QUE ACREDITEN UN PROMEDIO DE 8.0, El.  
PAGO DE UNA BECA, DICHA PRESTACIÓN SERA OTORGADA LOS PRIMEROS 
DIAS DE CADA MES DEL SICLO ESCOLAR Y SERA DE LA SIGUIENTE MANERA 

PRIMARIA 10 $90.00 

SECUNDARIA 10 $120.00 

PREPARATORIA 5 5150.00 

PROFESIONAL 3 $200.00 

SI SE REBASA EL NUMERO ESTABLECIDO DE BECARIOS LA DELE 
SOMETERA A UN SORTEO ENTRE SUS AGREMIADOS PARA SU DEFINID 

CAPITULO VII. APOYO PARA FESTIVIDADES Y ESTÍMULOS 

VILI.- DIA DE REYES, DIA DEL NIÑO, DIA DE LAS MADRES Y DIA 'DE L 

SECRETARIA. 
EL H AYUNTAMIENTO. SE  COMPROMETE A ORGANIZAR EN HONOR DE LO 
HIJOS DE LOS SERVIDORES SINDICALIZADOS LOS 6 DE ENERO Y 30 DE ABRIL sQ 
CON OBSEQUIOS QUE CONSISTEN EN JUGUETES Y DULCES Y EL 10 DE MAYO tz.: 
Y DIA DE LA SECRETARIA CON REGALOS. CONVIVIO Y SE TOMARAN COMO DIA 
DE ASUETO 

VII.1.- ESTEIULOS 
EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A MANTENER. FORTALECE 
DIFUNDIR AMPLIAMENTE EN TODOS LOS NIVELES SALARIALES EL PLA! 
ESTIMULOS Y RECOMPENSAS MEDIANTE EL CUAL S RECONOCE Y PREMIA 
PERMANENCIA EN EL SERVICIO. LOS ACTOS Y APO TACION 	EL 
DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS ASI COMO AS 	 /01 
PUNTUALIDAD EN EL TRABAJO 

LERDO RTE. 845 COL. SAN BERNARDINO C.P 50000 TRIS. 213-43.36 / 3 14)-00/ I57-3 
FAX 215-41-36 www.sutevm-orgemx E-mail' mdevm@prodigymetmx 



CONSTE EJECUTIVO 
2007 - 2071 

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MEXICO. 

S.U.T.E.Y M. 

«2010, Año del Bicentenario de la Independencia de México" 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA MEXICO. 

OFICIO NUM.: 

CAPITULO VIII.- APOYOS FISCALES 

VIDA .- PAGO DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA 

EL H. AYUNTAMIENTO. CUBRIRÁ EL IMPUESTO SOBRE LA RENTA A LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS SINDICALIZADOS QUE PERCIBAN EL SALARIO MÍNIMO 
DE ACUERDO A LO QUE DISPONE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS 

CAPITULO IX.- APOYOS JURÍDICOS LABORALES 

IX.1.- SEMANA LABORAL 

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE RESPETAR LA JORNADA L BO 
DISTRIBUIDAS DE LA SIGUIENTE FORMA PARA EL PERSONAL DE OFI iNA DE 
8:30 HRS. A LAS 15:30 HRS. DE LUNES A VIERNES Y SABADO DE 8:30 HRS A 
13:00 HRS CON EXCEPCION DE LOS OPERADORES DE LAS BOMBAS E AGUA 
CUYA JORNADA SERA CONVENIDA CON EL AYUNTAMIENTO Y El SI DICATO FL3  
BUSCANDO SIEMPRE LA EQUIDAD 

IX.3.- CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO 

EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE DE MANERA CONJUNTA CON EL 
SINDICATO SE CONSTITUYA LA NORMATIVIDAD NECESARIA PARA REGULAR 
LAS RELACIONES LAVORALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 
SINDICALIZADOS CON LA ENTIDAD PUBLICA DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1 
DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS 

IX.3.- PLAZAS VACANTES 

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A NOTIFICAR AL SINDICATO DE LO 
MOVIMIENTOS QUE REALICE CON EL PERSONAL SINDICALIZADO A ERECTO 
QUE LAS PLAZAS VACANTES SEDAN CUBIERTAS EN FORMA CONJUNTA CO 
EL COMITÉ EJECUTIVO ESTATAL Y LA DELEGACION SINDICAL PROPONIENDO 
LOS CANDIDATOS EN UN PLAZO NO MAYOR A QUINCE DIAS A SI COMO 818080" 
PROPORCIONAR AL SINDICATO UNA NOMINA DEL PERSONAL SINDICALIZADO IONICIP1  

.0~580. CADA SEIS MESES 	 20 

IX - CALENDARIO OFICIAL 

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A SEGUI RESPET 
TERMINOS DEL CALENDARIO OFICIAL DEL ESTADO D MEXICO 
FESTIVOS Y PERIODOS VACACIONALES SUSPENDIENDO.'_ LAS 
ACUERDO CON DICHO CALENDARIO 

LERDO PIE. 845 COL. SAN BERNARDINO DR500001TM 21043-36/ 214-4740/157 	213160 
FAX 215-44-313 www.sutaym.orenx E-mail: suteym@prodigy.net.  
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EL SINDICATO Y SUS TRABAJADORES SE COMPROMETEN A D .:SEMPE 
TRABAJO CON LA INTENSIDAD, CUIDADO Y ESMERO PR PIO 
LABORES QUE DESEMPEÑAN. 

URDO PIE. 645 COL SAN BERNARDINO DR 50000 7ELS. 213413-26 / 2144740 
FAX 21541636 vorynsuleym.orelnx 	suteymapnxligy 

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MEXICO. 

S.U.T.E.Y M. 

"2010, Año deiBicentenario Le la Indepentenda deMéxico^ 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA, MEXICO.  

OFICIO NUM: 

IX.5.- ASESORIA JURIDICA GRATUITA 

EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A OTORGAR ASESORA JURIDICA 
GRATUITA A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS SIENDO ESTA 
CARÁCTER PERSONAL O CIVIL ENTENDIENDOSE PARA ELLO DESDE EL IN O 
HASTA LA SENTENCIA Y SI FUERA NESESARIO EL PAGO DE LA FIAN 
SIEMPRE Y CUANDO SE TRATE DE UN RIESGO DE TRABAJO 

IX.6.- ACTAS POR ACCIDENTES DE TRABAJO 

EL H AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A LEVANTAR ACTAS POR 
ACCIDENTES DE TRABAJO EN LOS LUGARES DONDE ESTOS SUCEDAN DE 
VIENDO SER FIRMADAS POR TRES 1 ESTIGOS PRESÉNCIALES ASI COMO 
ENVIAR COPIAS AL COMITÉ EJECUTIVO ESTATAL Y DELEG 
MUNICIPAL, ASI COMO TAMBIÉN AL ÁREA DE MEDICINA D 
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ISSEMYM 

ACTAS ADMINISTRATIVAS 

EL H AYUNTAMIENTO. SE COMPROMETE A QUE CUANDO HAYA QUE 
LEVANTAR ALGUNA ACTA ADMINISTRATIVA O INFORMATIVA EN CONTRA DE 
ALGÚN TRABAJADOR SINDICALIZADO SE REDACTE EN PRESENCIA DEL 
DELEGADO SINDICAL Y DOS TESTIGOS. DE NO LLEVARSE EN ESTA 
TODA ACTA QUE SE LEVANTE QUEDARA SIN EFECTO.  

CAPITULO X. SINDICALIZACIÓN 

X.1.- SINDICALIZACIÓN 

EL H. AYUNTAMIENTO. PERMITIRÁ IA SINDICALIZACIÓN DE LOS EMPLEADO 
MUNICIPALES QUE TENGAN UNA ANTIGÜEDAD DE 6 MESES, PREVIA d 
PROPUESTA DEL COMETE EJECUTIVO, A SI MISMO SE DEBERÁN DE 
MANTENER VIGENTES TODAS LAS PLAZAS SINDICALIZADAS EXISTENTES Y G 
AUMENTAR EL NUMERO DE PLAZAS SINDICALIZADAS DEL TOTAL DE LA E 
PLANILLA DE SERVIDORES PÚBLICOS GENERALES. CON FUNDAMENTO EN EL" 
ARTICULO 87. FRACCIÓN I DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO. 	 7 

%2: DESEMPEÑO EN EL TRABAJO 

MB 
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MEXICO. 

S.U.T.E.Y M. 
"2010, Año MB-icen/curio de fa Independencia de Mt4w" 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA, MEXICO. 

OFICIO NUM.: 

CAPITULO XI.- OTRAS PRESTACIONES 

PAGO DE VIATICOS 

EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A PAGAR LOS VIATICá 
CORRESPONDIENTES A TODOS LOS SERVIDORES PÚBLICOS SINDICALIZAj1O 
QUE POR NESESIDADES DEL TRABAJO TENGAN QUE SALIR FUERA DE 
CABECERA MUNICIPAL A FECTUAR ALGUNA COMICION.  

XI.2.- CUOTAS SINDICALES 

EL H AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A ENTREGAR LAS CUOTAS 
SINDICALES QUE RETENGAN A LOS SERVIDORES PÚBLICOS SINDICALIZADOS 
EN LOS PRIMEROS 15 DIAS DEL MES SIGUIENTES EN QUE SE HAGA DICHO 
DESCUENTO MISMAS QUE SEPAN ENTREGADAS A LA DELEGACIÓN SINDICAL O 
AL COMITÉ EJECUTIVO ESTATAL.  

XI.3.- ESTUDIOS TÉCNICOS 

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A REALIZAR ANUALMENTE CON L 
PARTICIPACIÓN DEL SINDICATO LOS ESTUDIOS TÉCNICOS PERTINENTE ti  
PARA EL INCREMENTO DE SUELDOS Y OTRAS PRESTACIONES DE LO ' 0  
SERVIDORES PÚBLICOS QUE PERMITAN EQUILIBRAR EL PODER ADQUISITI 
DE ESTOS, CONFORME A LA CAPACIDAD Y DISPONIBILIDAD PIR UP 
DE LA INSTITUCIÓN 	

1 

XIL1.- APOYOS SINDICALES 
EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A CUBRIR LOS GASTOS QUE SE 
GENEREN CUANDO EL DELEGADO SINDICAL SE TRASLADE A LA CIUDAD DE 
TOLUCA PARA ATENDER ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS TRABA ADORES y 
SINDICALIZADOS PREVIA CONSTANCIA, CONCEDIENDOLE EL PERMIS DE UN I 
DIA A LA SEMANA CON COSE DE SUELDO A SI COMO EL PERMISp P 
ASISTIR A LAS ASAMBLEAS DEL PROPIO SINDICATO.  

CAPITULO XIII. RECONOCIMIENTO DE TITULARIDAD 

EL H AYUNTAMIENTO. RECONOCE COMO TITULAR DE LAS RELACION 
COLECTIVAS DE TRABAJO EXCLUSIVAMENTE AL SINDICATO UNICO 
TRABAJADORES DE LOS PODERES MUNICIPIOS E INSTITUCIONESslimAyun  
DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MÉXICO (5. U. Ó E. Y M.), EN ATENCIÓN Y ilIMPOINY 
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL SEGUNDO PÁRRAFO EL 	ÓRIPIMR0 M 

2on 138 DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUB IC01 	 Y zoo- 

MUNICIPIOS § 

LERDO PTE, M5 COL. SAN BERNARDINO CR 50000 TELS. 213432 
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OFICIO NUM.: 

U N I C A .- TODAS LAS PRESTACIONES QUE HAYAN SIDO ESTABLECIDAS EN 
CONVENIOS ANTERIORES Y NO SE ENCUENTREN EN EL PRESENTE CONVENIO 
DEBERÁN PERMANECER VIGENTES Y SOLAMENTE PODRÁN SER SUSTITUIDAS 
POR OTRAS SUPERIORES, EN CASO DE DUDA LAS PARTES SE SUJETARAN A 
LOS PRINCIPIOS QUE DERIVAN DEL ARTICULO 123 CONSTITUCIONAL, ASÍ 
COMO A LOS PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO A LA EQUIDAD A LA 
COSTUMBRE Y A LA JURISPRUDENCIA PERO SIEMPRE PREVALECERÁ LA 
INTERPRETACION QUE MAS FAVOREZCA A LOS SERVIDORES PÚBLICOS 
SINDICALIZADOS ASi MISMO EL H AYUNTAMIENTO RECONOCE Y SE 
COMPROMETE A QUE TODO LO PACTADO EN EL PRESENTE CONVENIO SERA 
PAGADO DE MANERA RETROACTIVA AL DE ENERO DEL 2010 

LEÍDO QUE FUE EL PRESENTE CONVENIO A LAS PARTES QUE EN ELLA 
INTERVIENEN Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y SU FUERZA LEGAL LO 
FIRMAN AL CALCE Y AL MARGEN PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A 
QUE HAYA LUGAR A LOS TRES DIOS DEL MES DE MARZO DEL AÑO DOS MIL 
DIEZ 

POR EL "H. AYUNTAMIENTO DE AXAPUSCO' 
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FAX 21544-36 wwwsutoym.orIM 	suteym@Todi2v.net.mx  

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, 

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS 

DEL ESTADO DE MEXICO. 

S.U.T.E.Y M. 

u2010, Año creí Bicentenario de Calmfepeniemia ríciládco" 

"Nuestro Compromiso, con Unidad y Acción Sindical" 

TOLUCA, MEXICO. 

COMIT E EJECUTIVO 
2007-2M1 



ECRETARIO GENERAL DEL TRIBUNAL 

ATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE. 	  

CERTIFICA: 

'TRIBUNAL ESTATAL DE 
CONCILIACION Y ARBITRAJE 

CONVENIO DE CONDICIONES 
GENERALES DE TRABAJO. 
EXP. NUM.: 3/03 

TOLUCA, MEXICO, A VEINTITRES DE JUNIO DE DOS MIL DIEZ. 	  

uGa  
QUE EL PRESENTE CONVENIO DE PRESTACIONES DE LEY COLATERALES, 

FUE DEPOSITADO ANTE LA ORICIALIA DE PART. S DE ESTE TRIBUNAL, EL DIA 

ONCE DE JUNIO DE DOS MIL DIEZ, LO QUE HACE CONSTAR PARA TODOS 

LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYALU 	CONFORMIDAD CON LO 
DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 54, 5 A LEY DEL TRABAJO DE 
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL 	 NICI OS - DOY FE. 	 
LIC. DOG/cigm 
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