INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DELESTADD DE MEXICO ¥

i nfo MUNICIPIOS SA MEX
T T SISTEMA DE ACCESO A LA INFORMACION MEXIOUENSE Trram ammir i n 1
ACUSE DE s0OLICITUD DE INFORMACION PUBLICA
- ez L SE e . SINEGEOBLIGADD - L7 ]
TRIBUMNAL ESTATAL DE COMCILIACZION ¥ ARBITRAIE
Fechadd/mm/apaz) 14.07-2015 Heralhh:mm) 15 22 25
HOMBRE: LUz ALCAMTARA EMMANLEE FABIAN
AFPELLIDD PATERMD APELLIOD MATERHD NOMERE(S]
MAZON
CENOMINACHIN SOCIAL-
HOMEDRE DEL
REPRESENTANTE.
APELLIOE PATERNG APELLIDD MATERNC HOMBRELS)
B o MICILID
CALLE. NUM, EXTERKIR" NUM INTERIO®R,
ENTIDAD
FEDERATIVA: NUHIC I, c.P
COLONIA O LOCALIDAD: TELEFOMO|Ope ienail: null 7222021658
CORRED ELECTRANICO: RANMANGULEGMAIL COM

Namere de Folio & Expadiente de la
Cédige para el

QDM BTRIECANPZ015

00 1820150661522290 34

con fundamente en @l amcule § de 12 constituclon poilice de B esiados UNAYS mexicanss me panmibd soholar sopa ded contrate eolestivo de trabje
vigonie que tiene celebrade 8l ayuntamients constitucl onal g gounlan

CUALQUIER OTRO DETALLE QUE FACILITELA BUSQUEDA DE LA BSFORMACIGN

& 1ravis dal SAIMEX,
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®
O

OTRO TIPS OE MEID (Especifienr):

Copan mimpls(eon costo) O

Coplan Cortijicadas)con cosla)

Consutta Drag1e(3hn costo)

QG

Disqueto & 5'"(pon ©ola}

PLAZO DE RESPUESTA

Facha de limite de respmesta:

Facha de pesible requatimionto de aclaracion do la
Hatificacién do ampliacidn de plazo{prérrega)
Respuasta a la solicitud an case de ampllacien de plazo :

15 dias hahbiles 18/08/2015

& dias hahiles e4/08/2015

14 a 15 dias habiles 17/08/2045
22 dias habiles 27002015




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADOC DE MEXICO.

5.U.T.E.Y M.

. 7k
SINDICALISMO
CON SENTIDO
HUMANO

COMITE EJECUTIVO
2071 - 20715

“2015. Afio del Bicentenario Luctuoso da José Maria Marelos v Pavan”

— Enero 20, de 2015,
N BG/CV1/0112/15.

PRESIDENTE DEL H, TRIBUNAL ESTATAL
DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

DEL ESTADO DE MEXICO.

pocwis. PRESENTE.

Por este conducto, nos permitimos hacer de su conecimiente que el
Sindicate Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones
TTRE - Descentralizadas del Estado de México 5.U.T.E.y M., ha tenido a bien firmar el
CONVENID DE PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES 2015, con el
H. AYUNTAMIENTO DE OCUILAN DE ARTEAGA, ESTADO DE MEXICO;
mismo que sera para beneficio de ios servidores plblicos sindicalizados, por io
que anexamos original, para que sea registrado y anexado en el expediente
4 /B9 por lo anterior solicitamos:

Unico.- fa toma de nota y toma de razén de o peticionado.

Sin otrg _partt

ar de momento, aprovecho la ocasidn para emvarle un

/ ATENTAMENTE
*EL TRIUNFD DE LA JUSTICIA SDCIAL"
R EL CDMITE EJECUTIVO ESTATAL

B~ Anch v P Uit
ERC/ILA™.

URAWA No. 127 CoL. PROGRESD DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P 50150
CONMUTADOR: 722 226 4200 FAX 722 215 4438 wvw.stteym,orgamc E-mail, sutEymEprodigy. et ms

———— e - - ot e ——— ' -



SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PDDERES,
MUNICIPIDS E INSTITUCIDNES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M. SINDICALISMB
R
Cﬂﬂ*’gfﬁﬁf‘m “2014. Afp de los Tratados de Teoloyucan” °

CONVENIO DE PRESTACIONES 2015

CONVENIG LABORAL, QUE CELEERAN PDR UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTC DE
Qc MEXICC REPRESENTADO POR EL
RESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUC] )
RID DEL M. AYUNTAMIENTC A QUIEN EN LD
= LES DENOMINA EL “M, AYUNTAMIENTO" Y POR OTRA PARTE EL
SINDICATC UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES MUNICIPIDS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZFADAS DEL ESTADO DE MEXICCO, REPRESENTADD
POR SECRETARIQ GENERAL DEL S.UTEY

i DEL COMITE DE VIGILANCIA E
CORDINADORA MUNICIPAL Y
ADA SINDICAL; A QUIENES EN LO
“EL SINDICATD" AL TEMOR [E LAS

SIGUIENTES:

DECLARACIONES

DEL “*SINDICATG™

L- QUE HA PRESENTADO A ESTE M. AYUNTAMIENTO, SU SDLICITUD D
AUMENTO DE SUELDO Y PRESTACIONES QUE REGIRAN EN EL AND 2015, SOBRE
LAS PERCEPCIONES MENSUALES DE SUS AGREMIADO S. '

Il.- QUE EL SINDICATG SE HA ACREDITADC PLENAMENTE COMD TITULAR DE LA
RELACION DE TRABAJD, YA QUE CUENTA CON LA AFILIACION LUNIGA DE LOS
TRABAJADCORES DEL H. AYUNTAMIENTC,

.- QUE DESPUES DE HABER SDSTENIDD PLATICAS CDN EL H. AYUNTAMIENTO
A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES SE HA LLEGADD A UN ACUERGD.
SATISFACTDRIC SDBRE EL PARTICULAR. :

DEL *H. AYUNTAMIENTD"

- QUE EL H. AYUNTAMIENTD RECONDCE AL  SINDICATC GDMD
REPRESENTANTE LEGAL DE LOS TRARAJADORES,

Il.- QUE EL H. AYUNTAMIENTC Y EL SINDICATD SE COMPROMETEN A RESPETAR
LO ESTABLECIDD EN LA LEY DEL TRABAJD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
ESTADD Y iCIPIDS,

y

URAWSA No. 127 COL. PROGRESD OELEGACION SAN SEBASTIAN €.F 50750 TELS, 214 4740/ 213 1408
213 9606 / 213 D092 FAX 215 4436 y 213 4326 s suteym.org.my E-mail: suteym@@pradipy. net ms
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COMITE EJECUTIVO
2077 - 2015
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= DEVIGHA
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SINDICATD UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

DEL ESTADO DE MEXICO.

S5.U.T.E.Y M.

CON SENTIDOD

“2014. Ano de los Tratados de Teoloyucan™ HUMANO

CLAUSULAS Gﬂ
CAP{TULC .- SUELDOD

I1.- INCREMENTO AL SUELDQ BASE:

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPRCMETE A OTCRGAR UN INCREMENTO DEL 10%,

AL SUELOC BASE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS. CON
EFECTC RETROACTIVO AL 1° OE ENERC DEL 2015,

1.2.- REVISION DE SALARIOS

EL H. AYUNTAMIENTO, REVISARA EN FORMA PERIODICA LOS SALARIDS SEGUN
LO ACUERDE EL GOBIERNO FEDERAL O ESTATAL PARA QUE SEAN
INCREMENTAQCS EN FORMA AUTOMATICA, LOS PDRCENTAJES ACDRDADOS A
LGS SERVIDDRES PUBLICOS MUNICIPALES DURANTE EL ARID 2015 Y A PETICION
DE ESTA DRGANIZACION SINCIGAL.

L3.- AGUINALDDS

EL H. AYUNTAMIENTO, OTDRGARA 70 DIAS DE SUELDO BASE LIBRE DE TDDD
GRAVAMEN, PDR CONCEPTCG DE AGUINALDD A LOS SERVIDORES PUBLICOS
SINCICALIZADOS MISMO QUE SE CUBRIRA EN 3 EXHIBICIONES PREVIAS A LOS
PERICDOS VACACIONALES. TODOS LDS DESCUENTOS QUE SE GENEREN PDR
ESTE CONCERTQ LOS ABSDRBERA EL K. AYUNTAMIENTC.

14.- DESPENSA

EL H. AYUNTAMIENTO DTORGARA, LA CANTICAC DE § 600 PESCOS QUINCENALES
POR CONCEPTD DE DESPENSA DICHD IMPCORTE CEBERA SER ENTREGADD A
LDS SERVIDDRES PUBLICOS SINDICALIZADOS, LOS PRIMEROS 5 QIAS DE CADA
GIUINCENA,

CAPITULD ii.- PRIMAS
.1.- PRIMA VACACIDNAL

EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR, EL EQUIVALENTE A 45
DIAS DE SUELCD BASE PDR CDNCEPTC DE PRIMA VACACIONAL LIBRE DE TODO
GRAVAMEN, MISMC QUE DEBERA SER CUBIERTC EN DOS EXHIBICIONES,
PREWIAS A LOS PERICDOS VACACIONALES. TODCQ DESCUENTD QUE SE ORIGINE
POR ESTE CON LO ABSORBERA EL H. AYUNTAMIENTC.

Ii;.'»

9““

URAWA Mo, 127 COL. PROGRESD DELEGACION SAM SEBASTIAN C.F 50150 TELS, 214 4740 /213 14092
2139606 / 2130092 FAX 215 4436 v 213 4326 wennesuteyin.org.mx E-mail: suteymi@prodigy. net.mx



COMITE EJECUTIVO
2011 - 2015

4
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LDS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

NTaL

DEL ESTADO BE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.

CON SENTIDO

"2014. Afo de los Tratados de Tecloyucan” HUMANO

iL2.- PRIMA POR PERMANENGIA EN EL SERVICIO

EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA PRIMA PDR
QUINQUENIC EN FORMA QUINCENAL POR CADA 5 ANOS DE SERVICIO D
MULTIPLOS DE 5 A TDDOS LOS SERVIDORES PUBLIGOS SINDICALIZADOS DE LA
SIGUENTE MANERA:

et ek - {ER Tk
$ 140.00
§ 165.00
$190.00
$ 215.00
$ 240.00

5 265.00

TN L 0 R =

I13.- PRIMA POR JUBILACION
EL H. AYUNTAMIENTO, OTDRGARA $9,500.00 PESOS POR CONCEPTC DE PRIMA
POR JUBILAGION.

il.4,- PRIMA PDR RETIRD VOLUNTARIO
EL H AYUNTAMIENTO, OTDRGARA A LOS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADROS, QUE CUENTEN CON 1 ANO O MAS DE SERVICIO Y 5E RETIREN

EN FORMA VDLUNTARIA, UN PAGO EQUIVALENTE A 4 MESES DE SALARIO Y 20
DIAS DEL SUELDD BASE POR CADA AND TRABAJADO.

CAPITULO il.- GRATIFICACIONES
111.1.- GRATIFICACION DEL Dl4 DEL SERVIDOR PUBLICO
EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTDREAR LA CANTIDAD DE BEO0HN

PESOS, COMO GRATIFICACION POR CONCEPTD DEL DlA DEL SEH‘U‘TDDF_?.:
PUBLIGD SINDICALIZADD {27 DE GCTUBRE), ASI MISMO GOZAR DE ESTE DiA DE

ASUETO CO GSEE\QE SUELDO.

URAWA Mo. 127 COL PROGRESD DELEGACION SAN SEBASTIAN C.B 50150 TELS. 214 4740/ 213 1409
213 9606 / 213 0092 FAX 215 4436y 213 4326 vanwsiteym.org.mx B-imeil: suteym@prodigynet mx



20171 - 2015

MGE Y DOGUMENTAL

AL YALLE WE TSLYICA,

BRAL ' EULTLRAL

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,

MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS L ol
DEL ESTADO DE MEXICO. [ &7\
S.U-T-rE-Y M. o O’
SINDICALISMO
CON SENTIDO
HUMANO

"2014. Afio de los Tratados de Tecloyucan”

CAPITULO V.- APOYO PARA LA EDUCACION
W.1.- PAGO DE BECAS

EL H. AYUNTAMIENTO, EHGHITARAS EECAS CON UN EQUIVALENTE A $300.00
PESOS MENSUALMENTE A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS dﬁJE
SE ENCUETREN ESTUDIANDO Y/O A SUS HIJOS QUE OBTENGAN COMO
PROMEDIO MINIMO DE 8.0 CON EL OBJETIVO DE MOTWAR EN ESTOS EL
ESTUDIO; DICHA PRESTACION SERA ENTREGADA LOS PRIMEROS DIAS OE CADA

MES, EN EL ENTENDIDO DE QUE SERA RETROAGTIVA AL MES DE ENEROQ DEL
2015,

IV.2,- COMPRA DE (JTILES ESCDLARES

EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A DAR APOYO PARA LA COMPRA DE
UTILES ESCOLARES A LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS PDR LA
CANTIDAD DGl PESDS POR CADA HIJO, DICHO APOYO SERA ENTREGADD
EN LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE AGQSTO DEL 2015.

CAPITULD V.- CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y EQUIPO DE TRABAJO
V.1.- EQUIPO DE TRABAJD

EL H AYUNTAMIENTO, OTORGARA A LOS SERVIDDRES PUSLICOS
SINDICALIZADOS, 2 UNIFORMES, DURANTE LOS MESES DE ABRIL ¥ JULIO DEL
2015, CONSISTENTE EM: PANTALGON, CAMISOLA Y ZAPATOS PARA HOMBRE:
BATA Y ZAPATDS PARA MUJER, ASl COMO LOS IMPLEMENTOS MNECESARIDS
PARA FEFICIENTAR L[AS FUNGCIONES OQUE DESEMPERAN, TALES CDMO:
HERRAMIENTA, OVERQLES, GUANTES DE CARNAZA, ZAPATOS DE SEGURIDAD,
BOTAS DE MULE, MASCARILLAS, LENTES, CASCOS, IMPERMEABLES, ETG., ESTO
SOLO PARA EL PERSONAL DE SERVICIOS GENERALES Y DE ASEO.

CAPITULO V.- APOYDS A LA INTEGRACION SDCICECONOMICA DE LOS~
SERVIDORES PUBLICCS SINDICALIZADDS
¥YI.1.- SEGURO CE VIDA
EL H. AYUNTAMIENTO, OTORGARA %$7,000.00 PESOS POR CONCEPTO DE

SEGURO DE WVIDA A LOS SERVIDDRES SINDICALIZADOS EN CASO DE
FALLEGIMIENTD, POR MUERTE NATURAL: $9,000.00 PESOS PDR MUERTE

ACCIDENTAL Y $11,000,00 PESDS POR MUERTE COLECTIVA,
| i\
WI
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COMITE EJECLTIVD
2011-2015
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

DEL ESTADO DE MEXICO.

SEUITEE-Y M. H O"
SINDICALISMD
CON SENTIDOQ
“2014. Afo de lps Tratados de Teoloyugan” HUMANDOD

VI.2- GASTOS FUNERARIOS

EL H AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A BRINDAR LA AYUDA NECESARIA
CUANDO SE PRESENTE EL DECESQ DE UN BERVIDOR PUBLICQ SINDICALIZADO
O DE UN FAMILIAR DIRECTD, COMD PADRES, ESPOSA E HuOS
PROPORCIONANDO, EL SERVICID DE LA FUNERARIA MUNICIPAL, EL' CUAL
CONSTARA DE CAJA METALICA, ASI COMO LOS GASTOS QUE SE GENEREN, MAS
DE 4 DIAS DE PERMISOS CON GOCE DE SUELDQ, CUANDOQ EL DECESD OCURRA
QENTRD DEL MUNICIPIO Y AREA METROPOLITANA ¥ 7 DIAS CUANDQ EL DECESO
OCURRA EN EL INTERIOR DEL PAIS: EN CASO DE QUE NO SE ENCUENTRE EN
SERVICIO LA FUNERARIA MUNICIPAL, EN SABADC, DOMINGO O DIAS FESTIVOS,
EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A PAGAR EL SERVICIO QUE SEA
SOLICITADD A UNA FUNERARIA PARTICULAR.

V1.3.- DIAS ECDNOMICOS POR NUPCIAS

EL H. AYUNTAMIENTD, OTORGARA & DIAS CON GOCE DE SUELDO A LOS
SERVIDORES PUBLICDS SINDICALIZADOS AL CONTRAER MATRIMONIC CIVIL O
RELIGIOE0.

Vl.4.- PERMISO PARA ASUNTDS PERSDNALES
EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A DTORGAR 5 DiAS DE PERMISD CDN
GDCE DE SUELDD AL ARQ A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, (MISMOS
QUE NO SERAN ACUMULABLES), CON EL OBJETD DE ATENDER ASUNTDS DBE
CARACTER PERSONAL,

CAPITULD Vii.- APOYQ PARA FESTIVIDADES

Vi5.1.- 12 DE DICIEMBRE

EL H AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A OTORGAR ESTE DIA DE ASUETC COM
GOCE DE SUELDQ A LD'S TRABAJARORES SINDICALIZADOS. y

Vil.2.- CANASTILLA DE MATERNIDAD

EL H. AYUNTAMIENTD, SE COMPROMETE A DTORGAR UMNA CANASTILLA DE
MATERNIDAD A LAS TRABAJADORAS SINDICALIZADAS Y A LAS ESPOSAS DE LOS
TRABAJADORES SINDICALIZARDOS PROXIMAS A LA MATERNIDAD CON UN CDSTD

DE $400.00. E)S\ 1’3\

URAWA No. 127 COL. PROGRESD DELEGACION SAN SEBASTIAN [.F 50150 TELS, 714 4740 /213 1409
273 9606 /2130092 FAX 215 4436 y 213 4326 i sutey . org.my E-mald suteynid prodidy. net.mx



SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E iINSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.TE.Y M.

=
=

COMITE EJE " =
zgffzg:"sm’o 2014. Afio de Ips Tratadps de Teoloyucan”

CON SENTIDO
HUMANO

Vil.3.- CUMPLEANGCS

EL H. AYUNTAMIENTC, SE COMPROMETE A OTORGAR A LGS COMPAREROS

SINDICALIZADOS EL DIA DE SU CUMPLEANCS COMO Dia DE ASUET
DE SUELDD SUETO CON GOCE

VIl.4.- DESPENSA

EL AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A CTORGAR UNA DESPENSA DE FIN DE
AND, EN ESPECIE D ECONOMICA CON UN COSTO DE $600.00, MISMO APOYD
QUE SERA PAGADD EN LA PRIMER QUINCENA DEL MES DE DICIEMBRE.

CAPITULO VIII.- APCYD CGN UNIFORMES DEPDRTIVOS
VIIL1.- UNIFORMES FRIMERQ DE MAYC

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A APOYQ CON UNIFORMES PARA E
DESFILE DEL 1® DE MAYQ QUE CONSTARA DE UN FPANTS COMPLETO ¥ GGRRA,
ESTC ACORDANDO LAS PARTES EL TIPC DE TELA, COLOR Y DISEND, DEBIENDGC
ENTREGARSE 30 RDIAS ANTES DEL EVENTO, LO ANTERIOR PARA QUE LA
DELEGADA LO DISTRIBUYA, ASI MISMC LA CANTIDAD DE $200.00 PESDS PARA
TRANSFPORTARSE A LA CIUDAD DE TOLUCA.

Vill.2.. UNIFORME PARA EL 20 DE NOVIEMBRE

EL H. AYUNTAMIENTD SE COMPROMETE A APDYAR CON UNIFORMES PARA EL
DESFILE DEL 20 DE NOVIEMBRE QUE CONSTARA DE UN PANS COMPLETO, Asf
MISMC DE 3200.00 PESOS PARA TRANSPDRTE Y LUNCH A CADA UND DE LOS
SINDICALIZADOS PARA TRASLADARSE A LA CIUDAD DE TOLUCA, ESTO
ACORDANDO LAS PARTES EL TIPO DE TELA, COLOR Y DISENQ, DEBIENDO
ENTREGARSE 30 DIAS ANTES DEL EVENTO, LO ANTERIOR PARA QUE LA
DELEGADA LOS ENTREGUE EN TIEMPO Y FORMA,

CAPITULO IX.- APOYO PARA PERSDNAS GON DISCAPACIDAD
IX.1.- APOYQ PARA DISCAPACIDAD

EL H. AYUNTAMIENTD SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE 3300
QUINCENALES NETOS A HIJOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS
QUE DEMUESTREN LA DISCAPACIDAD CON CONSTANCIA MEDICA EXPEDIDA
FOR EL ISSEMYM. ?

A

URAVWA No. 127 COL. PROGRESD DELEGACION SAN SEBASTIAN C.F 50150 TELS. 214 4740 /213 14096
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S5.U.T.E.Y M.

SINDICALISMO

COMEC.' TIVO CON SENTIDO
zan-za;;s “2014. Afio de los Tratados de Teoloyucan® HUMANO

=

¥ DOSUNENTAL

CAPITULG X.- APOYOS JURIDICO LABORALES

X.1.- SEMANA LABORAL

EL H. AYUNTAMIENTO, CONTINUARA RESPETANDG LA SEMANA LABORAL DL
LUNES A VIERNES 09:00 A 16:00 HORAS

X171 8DLO EN AREAS ESPECIFICAS Y EN COORDINACION CDN
RECURSOS HUMANOS LA SEMANA LABORAL SERA DE LUNES A VIERNES UE
9:00 A 15:00 HORAS Y SABADOS DE 9:00 A 13:00 HDRAS.

LE DE TOLLACH,

LE CE MEXIEY

X.Z.- CALLENDAR!D OFICIAL
¥ O TURAL

- EL H. AYUNTAMIENTO, OTORGARA EN TERMINDS DEL CALENDARID OFICIAL DEL
GDEMERNC DEL ESTADD DE MEXICO, LOS DIAS FESTIVOS Y PERIODOS
VACACIONALES, SUSPENDIENDOSE (AS LABORES DE ACUERDO A Dig{-@
CALENDARIO, EL H. AYUNTAMIENTO Y EL SINDICATO 5E PONDRAN DE ACUERDO
EN DEJAR LAS GUARDIAS NECESARIAS.

X.3.- ACTAS ADMINISTRATIVAS

EL H. AYUNTAMIENTO, SE COMPROMETE A QUE CUANDC HAYA QUE LEVANTAR
ALGUNA  ACTA ADMINISTRATIVA EN CONTRA DE ALGUN TRABAJADOR
SINDICALIZADO, SE HMAGA EN PRESENCIA DEL DELEGADD SINDICAL Y DOS
TESTIGOS; DE NO LLEVARSE EN ESTA FORMA TODA ACTA QUE SE. LEVANTE
CQUEDA BIN EFECTO.

X.4.- NDTIFICACION DE MOVIMIENTOS {ALTAS Y BAJAS)

EL H. AYUNTAMIENTD, SE COMPROMETE A N{O SEPARAR DEL SERVICIO A
NINGUN SERVIDOR pPUBLICEO SINDICALIZADD SN QUE PREVIANMENTE Bt
PRACTIQUE UNA INVESTIGACION, ASIMIBMO, SE DEBERA NOTIFICAR A LA
CORDINADORA ¥ A LA DELEGACION SINDICAL POR ESCRITO LA CAUSA POR LA
CUAL SE TERMINA LA RELACION LABORAL CON EL TRARAJADOR, '

X.5.-SINDICALIZACION

EL H. AYUNTAMIENTO SE COMPROMETE A RESPETAR LAS PLAZAS
SINDICALIZADAS YA EXISTENTES Y EN CASO DE BAJA CUBRIRLAS EN
COORDINACION CON LA CORDINADDRA MUNICIPAL Y LA DELEGACION SINDICAL

EL H. AYUNTAMIENTO SE CDMPROMETE A RESPALDAR A LOS TRABAJADDRES
SINDICALIZADOS, PARA QUE S ATADOS POR SUS JEFES INMEDIATOS EN
FORMA DIGNA Y HUMANA, RESPETANDO SU CATEGORIA Y PUESTD FUNCION

URAWA No. 127 COL. PROGRESC DELEGACION SAN SEBASTIAN C.P 5D15D TELS. 214 4745/ 212 1400
213 9506/ 213 0092 FAX 215 4435 v 213 4326 wwwesuteym.org.mx  E-mai: sutevm@prodigy net mix



SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.,

S.U.T.E.Y M.

SINDICALISMO
CON SENTIDO
HUMAND

COMITE EIECUTIVO o -
2011 . 2015 - "2014. Afie de los Tratados de Teoloyucan®

CAPITULO Xi.- DTRAS PRESTACIONES

Z11.- CUOTAS SiNDICALES

EL H AYUNTAMIENTC SE CODMPRDMETE A DESCDONTAR QUINCENALMENTE EL
2% SOBRE EL SUELDC BASE PDR CONCEPTC DE CUOTAS SINDICALES Y
ENTREGAR LAS RETENCIONES DE LOS SERVIDDRES PUBLICOS
SINDICALIZADOS, EN LOS PRIMERGS 5 DIAS DEL MES SIGUIENTE, AL CDMITE
EJECUTIVO ESTATAL

Xi.2.- FONDO DE RESISTENC!A

EL H. AYUNTAMIENTD SE COMPROMETE A REALIZAR EL DESCUENTC 52.00
PESOS QUINCENALES POR CADA TRABAJADOR POR CONCEPTO DE FONDO DE
RESISTENCIA ¥ ENVIARLO A LA SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACHON
ECONOMICA DEL SUTEYM DENTRC DE LOS 5 DIAS POSTERIORES AL
DESCUENTD,

CAPITULD X)I.- COMISIDNES ¥ PERM!SDSFS'!ND!CALES
XI.1.- APOYDS SINDICALES

EL H. AYUNTAMIENTO ACUERDA CON EL SINDICATD COTORGAR LAS
FACILIDADES NECESARIAS AL DELEGADD {A) SINDICAL PARA QUE SE TRASLADE
A LA CIUDAD DE TOLUCA LAS VECES 3EA NECESARIO, CUBRIENDD LOS GASTDS
REQUERIDDS, CON EL OBJETO DE REALIZAR TRAMITES A FAVOR DEL
PERSONAL SINDICALIZADO ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES
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2011 - 2015

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

S - .

EDE ToLUCA

E QOE MEACD

DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.

CON SENTIOO

“2014. Afio de los Tratados de Teoloyucan” HUMARO

RECONOCIMIENTO DE TITULARIDAD

El. M. AYUNTAMIENTO APLICARA LA LEY DE TRABAJO DE LDS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADD Y MUNICIPIOS, DANDQ PRIDRIDAD AL ART 13B, QUE
ESTABLECE QUE SE RECDNQCERAN CDMO TITULARES DE LAS RELACIONES
CDLECTIVAS DE TRABAJQ UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A UN SINDICATO DE
SERVIDORES PUBLICDS GENERALES, EN ESTE CASO AL SINDICATO UINICO DE
TRABAJADDRES DE LOS PODERES, MUNICIPIDS £ INSTITUCIONES
DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO. S.UT.EY M.

LAS PRESTACIONES COMO LAS OBLIGACIONES QUE ESTIPULA EL PRESENTE
CONVENIQ, BON ENTRE LOS SERVIDORES PUBLICDS SINDICALIZADOS, EL
S.UTEY M. Y EL H. AYUNTAMIENTO ¥ ND PODRAN SER EXTENSIVAS EN
NINGUN CASO Y BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA A LDS TRABAJADORES DE
CONFIANZA Y DE APOYD, SERALADDS POR EL ART. B° DE LA LEY DE TRABAJD
DE LOS SERVIDDRES PUBLICOS DEL ESTADC Y MUNICIPIOS, DE CONFORMIDAD
A LO ESTABLECIDD EN EL ART. 184 DE LA LEY FEDERAL DE TRABAJD DE
APUICACION SUPLETORIA A LA LEY DE TRABAJD DE LDS SERVIDDRES
PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS,

VIGENCIA [NICA: EL H. AYUNTAMIENTD SE CDMPRDMETE A SEGUIR
RESPETANDO TODAS LAS PRESTACIONES MO PREVISTAS EM EL PRESENTE
CONVENIQ, PERD QUE YA HAN SIDD OTORGADAS CON ANTERICRIDAD Y
SOLAMENTE PODRAN SER SUBSTITUIDAS POR OTRAS SUPERIORES. TODO
INCREMENTD SERA CON EFECTD RETROACTIVO AL 1° DE ENERQ DEL 2015,
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES,
MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS
DEL ESTADO DE MEXICO.

S.U.T.E.Y M.

SINDICALISMO
Gk
2017 - 2015 2074, Afo de los Tratados de Teoloyucan”

ENTERADAS LAS PARTES DEL PRESENTE CONVENIO LO RATIFICAN Y FIRMAN

= AL CALCE Y AL MARGEN EN EL MUNICIPIO DE OCUILAN, ESTARO DE MEXICO
- EN EL MES DE ENERD DE 2015,

POR EL MUNICIPIC

SRS Y DOCLUMENTAL

I ey
IRDUC AL VLB D ToL g e W o™
L :;I:*f-‘,"\
osfgrgre T T e
— I
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