GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

“2016. Ario del Centenario de la Instalacion del Congreso Constituyente”

Oficio No. 204004000/UID-009/2016
Toluca de Lerdo, México
25 de enero de 2016

CIUDADANA

PRESENTE

En relacidn a la Solicitud de Informacién Publica numero
00001/ST/IP/2016, de fecha doce de enero del afio en curso, presentada por
usted a través del Sistema de Control de Solicitudes de Informaciéon del
Estado de México, denominado SAIMEX y, con fundamento en los articulos 1,
2 fracciones |, V, XI, X1V, XV vy XVI, 4, 29 fraccion Il, 32, 33 y 35 fraccion IV, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios; el Lineamiento Treinta y ocho de los Lineamientos para
la Recepcion, Tramite y Resolucion .de las Solicitudes de Acceso a la
Informacién Publica, Acceso, Modificacidon, Sustitucion, Rectificacion o
Supresion Parcial o Total de los Datos Personales, asi como de los Recursos
de Revision que deberan Observar los Sujetos Obligados por la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México vy
Municipios, asi como del analisis de la solicitud de mérito, por la cual requiere
textualmente: “Favor de contestar el cuestionario adjunto. IMPORTANTE: el
cuestionario estd en formato .xlsx. SOLICITAR A SU UNIDAD DE
TRANSPARENCIA QUE LE PROPORCIONE EL ARCHIVO EN EXCEL PARA
PODERLO CONTESTAR. REGRESAR LA INFORMACION EN VIA
ELECTRONICA, EN EL MISMO ARCHIVO DE EXCEL, POR FAVOR. LA
PRIMERA PARTE DEL CUESTIONARIO DEBE SER LLENADA POR LA
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS. LA SEGUNDA, POR LOS
DEPARTAMENTOS QUE TENGAN INFORMACION SOBRE PROGRAMAS
LLEVADOS A CABO DURANTE 2015.” (sic), se concluyd que la peticion de
informacién, por el hecho de que ésta dependencia dentro de sus
atribuciones, en términos del Reglamento Interior de la Secretaria del
Trabajo; asi como, del Manual General de Organizacion, es competencia de las
Unidades Administrativas: Coordinacion Administrativa, Direccion General del
Trabajo v Direccidn General de la Prevision Social por lo que con fundamento
en los articulos 40 fraccion [y lll y 46 de la Ley en la materia, asf como del --
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numeral treinta y ocho, inciso d), de los Lineamientos para la Recepcion,
Tramite v Resolucion de las Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica,
Acceso, Modificacion, Sustitucion, Rectificacion o Supresion Parcial o Total de
los Datos Personales, asi como de los Recursos de Revision gque deberan
Observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia vy Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios, se hace de su
conocnmlento las respuestas que emiten las Unidades Administrativas citadas,
SRAR S Ao Gué™Eted formuld en archivo de formato .xlsx con la
mformauon concentrada. Correspondiendo los datos en el orden como lo
solicito, siendo las cifras de la primera hoja las que generd la Subdireccién de
Personal y Organizaciéon, en segundo-término las que emitid la Direccion
General del Trabajo (tema: Permisos a menores) vy, por Ultimo, la informacion
de la Direccion General de la Prevision Social (Temas: Apoyo con maguinaria
y equipos a |IOCP, Asesoria juridico administrativa para la constitucion de
Sociedades Cooperativas, cursos a corto plazo para los jovenes que buscan
empleo, becas, facilitar vinculacion de repatriados de los EU con vacantes
disponibles, Vincular a trabajadores agricolas con oportunidades de empleo
que se generan en Canadd y vinculacidon a buscadores de empleo vy
empleadores en ferias de empleo).

Por lo antes expuesto, se hace de su conocimiento que, de conformidad con
lo establecido en los articulos 70, 71y 72 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la informacion Publica del Estado de México y Municipios, para
interponer por si mismo o a través de su representante legal, recurso de
revision en contra de la presente respuesta ante la Unidad de Informacion de
esta Secretaria, tiene un término de 15 dias habiles, contados a partir del dia
habil siguiente a la fecha de |la notificacion del mismo.

Firma el Responsable de la Unidad de Informacion, de la Secretaria del

Trabajo del Estado de México, a los veinticinco dias del mes de enero del afio
dos mil dieciséis.

ATENTAMENTE

LIC. SEBERO ARZ/—\TE UBANDO
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE INFORMATICA Y
DOCUMENTACION DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO
Y RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE INFORMACION

il cep.  Archivo.
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