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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA SESION
ORDINARIA DEL DIA 27 DE NOVIEMBRE DE 2015

Se aprobo el orden del dia.

Se aprobo el acta de acuerdos de la sesion
ordinaria del 29 de octubre de 2015.

Se tomo protesta reglamentaria a nuevos
consejeros universitarios: al Dr. Javier
Jaimes Garcia y Esp. Jesus Bermeo Mén-
dez, representante propietario y suplente
respectivamente, del personal académico
de la Facultad de Medicina; a los CC.
Erika Mercado Almazan y Moctezuma
Alonso Cruz, representantes propietaria
y suplente respectivamente, de los
alumnos del Plantel “Nezahualcoyotl”
de la Escuela Preparatoria; y a las CC.
Fernanda Mayte Valencia Soria y Daniela
Midory Pérez Ruiz, representantes propie-
tariay suplente sustitutas respectivamente,
del Plantel “Sor Juana Inés de la Cruz” de
la Escuela Preparatoria.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios
respecto a la solicitud de licencia con goce
de sueldo del Mtro. Jorge Osorio Avalos,
presentada por la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios
respecto a la solicitud de prérroga de
licencia con goce de sueldo del Mtro.
Leobardo de Jesus Almonte, presentada
por la Facultad de Economia.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision Planeacion y Evaluacion Acadé-
mica e Incorporacion de Estudios respecto
a la reestructuracion del programa aca-
démico de la Especialidad en Geriatria,
presentada por la Facultad de Medicina.

7.

10.

11.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion Aca-
démica e Incorporacién de Estudios res-
pecto a la adenda al programa académico
de la Especialidad en Cirugia Plastica y
Reconstructiva, presentada por la Facultad
de Medicina.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios
respecto al Plan de Desarrollo 2015-2019
de la Facultad de Economia.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios
respecto al Plan de Desarrollo 2015-2019
de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios
respecto al Plan de Desarrollo 2015-2019
del Plantel “Nezahualcéyotl” de la Escuela
Preparatoria.

Se turnaron a la Comisién de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de
Estudios los siguientes documentos:

Creacion del programa de Técnico Supe-
rior Universitario en Prétesis Bucodental,
presentada por la Facultad de Odontologia.

Propuesta de reestructuracion del plan
de estudios y curriculo del programa de
estudios de la Licenciatura en Ciencias
Ambientales, presentada por la Facultad
de Planeacion Urbana y Regional.

Propuesta de reestructuracion del plan
de estudios y curriculo del programa de



12.

13.

estudios de la Licenciatura en Planeacion
Territorial, presentada por la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional.

Se turnd a las Comisiones de Legislacion
Universitaria y a la Especial del Programa
Legislativo el siguiente documento:

Iniciativa con proyecto de decreto por
el que se reforma al Articulo Undécimo
Transitorio del Reglamento de Evaluacion
Profesional de la Universidad Auténoma
del Estado de México, presentada por la
Oficina del Abogado General.

Se designaron como integrantes de la
Comision de Procesos Electorales al C.
Mario Eduardo Costet Cordoba, represen-
tante de los alumnos de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia; y a la C.
Karen Garcia Rivas Diaz Galindo, repre-
sentante de los alumnos de la Facultad de
Derecho.

Se designaron como integrantes de la
Comision de Planeacion y Evaluacion Aca-
démica e Incorporacion de Estudios a
la Mtra. Victoria Maldonado Gonzalez,
representante del personal académico de
la Facultad de Enfermeria y Obstetricia;
y al C. Héctor Jesis Gomez Valdés,
representante de los alumnos de la
Facultad de Derecho.

Se designaron como integrantes de la
Comision de Finanzas y Administracion al
C. Héctor Castafieda Lopez, representante
de los alumnos de la Facultad de Ciencias;
y a la C. Alejandra Figueroa Sanchez,
representante de los alumnos de la
Facultad de Contaduria y Administracion.

Se designd como integrante de la Comision
de Legislacion Universitaria al C. Héctor
Jesls Gomez Valdés, representante de
los alumnos de la Facultad de Derecho.

Se designd como integrante de la Comision
Especial del Programa Legislativo a la C.
Brenda Andrea Ramirez Garcia, repre-
sentante de los alumnos de la Facultad de
Odontologia.

Se design6 como integrante de la
Comision del Mérito Universitario a la C.
Daniela Mendoza Pardo, representante de
los alumnos de la Facultad de Contaduria
y Administracion.

Se designaron como integrantes del
Comité de Informacion al Mtro. Victor
Alonso Galeana Estrada, director de la
Facultad de Lenguas; a la C. Fabiola
Zaldivar Ortiz, representante de los
alumnos de la Facultad de Ciencias; y al
C. Eduardo Yafez Mejia, representante de
los alumnos de la Facultad de Ingenieria.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNLIVERSI-
TARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DE LA MAESTRA INGRID EUGENIA CERECERO MEDINA, PARA
CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, PRESENTADA POR LA
DIRECCION DEL CENTRO DE ENSENANZA DE LENGUAS, CON EL ACUERDO
DEL H. CONSEJO ASESOR DE LA ADMINISTRACION CENTRAL.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que la Mtra. Ingrid Eugenia Cerecero Medina:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce
de sueldo en su calidad de profesora
definitiva en la asignatura de inglés
durante el periodo comprendido del 1 de
febrero de 2015 al 31 de julio de 2015.

e Entregd su informe de actividades,
constancia de calificaciones con promedio
de 9.3, avance de 60% en el desarrollo del
trabajo de investigacion avalado por su
tutor y plan de trabajo a desarrollar para el
siguiente periodo.

e Solicita prérroga de licencia con goce de
sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de agosto de 2015.

Se emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Univer-
sitario que se conceda proérroga de licencia
con goce de sueldo a la maestra Ingrid Eugenia
Cerecero Medina en su calidad de profesora
definitiva en la asignatura de inglés durante el
periodo comprendido del 1 de agosto de 2015
al 31 de enero de 2016 para continuar sus
estudios de Doctorado en Ciencias Sociales
en la Universidad Auténoma del Estado de
México.

SEGUNDO. La Mtra. Cerecero Medina debera
entregar en el Centro de Ensefianza de Len-
guas en el mes de diciembre de 2015 un
informe de actividades, copia de la constancia
de calificaciones, avance porcentual en el
desarrollo de su trabajo de investigacion y
escritura de tesis y plan de trabajo a desarrollar
para el siguiente periodo, todo avalado por su
tutor académico; lo anterior para su evaluacién
por parte de la Comision de Planeacion y
Evaluacién Académica e Incorporacion de
Estudios del H. Consejo Universitario, en su
sesion del mes de enero de 2016.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario

Mtro. Raul Vera Noguez
Director de la Facultad de

Dra. Maria de los Angeles Manzur Quiroga
Directora del Plantel “Cuauhtémoc” de la

Escuela Preparatoria

Mtro. Héctor Campos Alanis
Director de la Facultad de Planeacion
Urbana y Regional

Dra. Susana Silvia Zarza Villegas
Consejera profesora de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

C. Héctor Jestlis Gomez Valdés
Consejera alumna de la Facultad de
Derecho

C. Gisela Bernal Lépez
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

Ingenieria

Dr. Juan Carlos Ayala Perdomo
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

Mtra. Victoria Maldonado Gonzalez
Consejera profesora de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia

C. Josué Israel Mendoza Guadarrama
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia

C. Alejandro Manuel Ortega Casas
Consejero alumno de la Facultad de
Lenguas

C. Roberto Carlos Hernandez Verdugo
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

Toluca, México, 14 de diciembre de 2015



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSI-
TARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DE CREACION DEL PROYECTO
CURRICULAR DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN PROTESIS
BUCODENTAL PARA SU IMPARTICION EN LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA.

Con fundamento en los articulos 19 fraccién
[, 20 primer parrafo y 22 de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de
México; los articulos 10, 13 y 99 fracciones
IV y V, inciso ¢ del Estatuto Universitario;
y los articulos 40 fraccion Il y VI, 43 y 46
fraccion | del Reglamento de Integracion y
Funcionamiento del Consejo Universitario,
y demds ordenamientos derivados de la
legislacion universitaria vy,

CONSIDERANDO

1. Que la Ley de la Universidad Autébnoma
del Estado de Meéxico senala que la
Universidad tiene por fines impartir la
educacion media superior y superior;
llevar a cabo investigacion humanistica,
cientificay tecnoldgica; difundir y extender
los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones
de la cultura.

2. Que el Plan General de Desarrollo 2009-
2021 sefiala como elemento de la vision
de la UAEM al 2021, ofrecer educacion
de calidad en las modalidades presencial,
abiertay a distancia para ampliar el acceso
a la educacién media superior y superior,
asi como distinguirse por tener una de las
mayores coberturas dentro del Estado de
México.

3. Que una de las lineas para el desarrollo
institucional a 2021, presentada en el
Plan General de Desarrollo 2009-2021,
destaca la ampliacion y diversificacion
de la matricula bajo criterios ordenados
que vinculen a los programas con las
areas prioritarias y de vocacién regional,

teniendo en cuenta las tendencias
internacionales y nacionales del mercado
laboral.

Que tanto el Programa Sectorial de Edu-
cacion 2013-2018, el Plan de Desarrollo
del Estado de México 2011-2017, y el
Plan Rector de Desarrollo Institucional
2013-2017 de la UAEM, coinciden en la
necesidad de ampliar las oportunidades
de acceso a la educacion y diversificar la
oferta educativa.

Que el Plan Rector de Desarrollo Ins-
titucional 2013-2017, en el eje transversal
3.1 Universidad solidaria con el desarrollo
estatal, destaca la estrategia de ampliar
la cobertura con la creacion de unidades
académicas profesionales, programas de
estudios profesionales y estudios avan-
zados acordes a la dinamica estatal y a las
prioridades de desarrollo regional.

Que el estudio de factibilidad realizado
para la Regién Xl Toluca —integrada por
los municipios de Almoloya de Juérez,
Almoloya del Rio, Calimaya, Chapultepec,
Metepec, Mexicaltzingo, Rayén, San
Antonio la Isla, Tenango del Valle,
Texcalyacac, Toluca y Zinacantepec—,
registra para este territorio una poblacion
de 1'546,418 habitantes, y una tasa media
de crecimiento anual del 2.0%.

Que la region participa con 7.8% de
la produccion estatal, mediante una
poblacion econdmicamente activa de
mas de 621 mil personas y una tasa
de ocupacién de 95%. La poblacion
ocupada se ubica principalmente en el



10.

11.

12.

sector terciario
el secundario (28.1%) y finalmente el
primario (4.0%).

(66.8%), seguido por

Que la regidn registra 142,159 jovenes en
el grupo de edad de 19 a 23 afos, deman-
dante de educacidn superior, y una cober-
tura educativa en estudios profesionales
de 36.0%.

Que la oferta educativa de la region se
integra por 391 programas educativos
o 165 planes de estudio, impartidos por
57 instituciones de educacion superior;
siendo los de mayor presencia los
programas de Derecho, Administracién,
Contaduria, Informatica y Mercadotecnia.

Que la creacion el programa educativo de
Técnico Superior Universitario en Protesis
Bucodental responde a la necesidad de
formar profesionistas capaces de contribuir
a resolver los problemas relacionados con
la masticacion, la deglucién, la estética y
el habla, ofreciendo vias de rehabilitacion
pertinentes a través de la elaboracién de
protesis bucodentales.

Que el Técnico Superior Universitario en
Proétesis Bucodental formara universitarios
para intervenir profesionalmente en: la
prevencién y rehabilitacion de alteraciones
que afectan al aparato estomatognatico.

Que para la elaboracion de la propuesta
se integré un Comité Curricular con
académicos de la Facultad de Odontologia
quienes contaron con la asesoria técnica
de diseno curricular de la Direccion de
Estudios Profesionales.

13. Que el articulo 52 Bis, del Capitulo | De la
Docencia Universitaria, del Titulo Tercero
De la Academia Universitaria, del Estatuto
Universitario, establece que la docencia se
desarrollara en un organismo académico,
centro universitario o dependencia acadé-
mica, en un plantel de la Escuela Prepa-
ratoria, en dos o mas organismos, centros
o dependencias, o entre la Universidad y
otras instituciones.

14. Que de acuerdo a la fraccion Il del
articulo 54 del Capitulo |, De la Docencia
Universitaria del Titulo Tercero, De la
Academia Universitaria del Estatuto Uni-
versitario, la propuesta de creacion de un
nuevo programa educativo corresponde
al director del organismo académico o
centro universitario que lo impartira, previo
dictamen de los Consejos Académico y
de Gobierno.

Se emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Univer-
sitario que se apruebe el proyecto curricular
de Técnico Superior Universitario en Protesis
Bucodental, con la finalidad de incorporarlo
formalmente a la oferta educativa de la UAEM
en el ciclo escolar 2016-2017 y avanzar en los
procesos de promocion de la misma.

SEGUNDO. Que el programa educativo de
Técnico Superior Universitario en Prétesis
Bucodental sea impartido en la Facultad de
Odontologia.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNLIVERSI-
TARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DE REESTRUCTURACION DEL PROYECTO
CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS AMBIENTALES

Con fundamento en los articulos 19 fraccion
I, 20 primer parrafo y 22 de la Ley de la
Universidad Autonoma del Estado de
México; los articulos 10, 13 y 99 fracciones
IV y V, inciso ¢ del Estatuto Universitario;
y los articulos 40 fraccion Il y VI, 43 y 46
fraccion | del Reglamento de Integracion y
Funcionamiento del Consejo Universitario,
y demdas ordenamientos derivados de la
legislacion universitaria y,

CONSIDERANDO

1. Que la Ley de la Universidad Autbnoma
del Estado de México sefiala que la
Universidad tiene por fines impartir
educacion media superior y superior;
llevar a cabo investigacién humanistica,
cientifica y tecnoldgica; difundir y extender
los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones
de la cultura.

2. Que el Plan General de Desarrollo 2009-
2021 senala como elemento de la vision de
la UAEM al 2021, la promocion de evalua-
ciones exhaustivas de retroalimentacion
y mejora de contenidos, duracién y perfil
de egreso, desde la perspectiva de satis-
faccioén de las familias, los empleadores y
diversos sectores sociales.

3. Que una de las lineas para el desarrollo
institucional a 2021, presentada en el Plan
General de Desarrollo 2009-2021, destaca
la vinculacién de los programas con las
areas prioritarias y de vocacion regional,
teniendo en cuenta las tendencias
internacionales y nacionales del mercado
laboral.

Que tanto el Programa Sectorial de
Educacion 2013-2018, el Plan de
Desarrollo del Estado de México 2011-
2017, y el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2013-2017 de la UAEM,
coinciden en la necesidad de contar con
una oferta educativa pertinente.

Que el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2013-2017, en la columna de
desarrollo “Docencia para la formacion
integral y la empleabilidad” destaca la
necesidad de formar profesionistas para
un ejercicio laboral ético, humanista y al-
tamente competitivo, para lo cual se
propuso como objetivo evaluar y reestruc-
turar los planes de estudio de licenciatu-
ra, en congruencia con las necesidades
sociales y las tendencias de los campos
disciplinares.

Que el articulo 52 Bis del Capitulo | De la
Docencia Universitaria del Titulo Tercero
De la Academia Universitaria del Estatuto
Universitario, establece que la docencia
se desarrollara en un organismo académi-
co, centro universitario o dependencia
académica, en un plantel de la Escuela
Preparatoria, en dos o mas organismos,
centros o dependencias, o entre la Uni-
versidad y otras instituciones.

Que de acuerdo a la fraccién VII del
articulo 54 del Capitulo | De la Docencia
Universitaria del Titulo Tercero De la
AcademiaUniversitariadel Estatuto Univer-
sitario, para la elaboracion de la propuesta
se integré un Comité Curricular con
académicos de la Facultad de Planeacion
Urbana y Regional.



8.

10.

11.

Que de acuerdo a la fraccién Il del
articulo 54 del Capitulo I, De la Docencia
Universitaria, del Titulo Tercero, De la
Academia Universitaria, del Estatuto
Universitario, la propuesta de reestructura-
cién de un proyecto curricular correspon-
de al director del organismo académico o
centro universitario que lo imparte, previo
dictamen y aprobacion de los Consejos
Académico y de Gobierno.

Que el articulo 131 del Reglamento
de Estudios Profesionales sefiala que
el proyecto curricular y el programa
educativo son objeto de una evaluacion
sistematica con base en el cumplimiento
de normas y criterios, a fin de contribuir
a la mejora de su disefno, funcionamiento,
resultados e impacto.

Que la Facultad de Planeacion Urbana y
Regional, derivado de la evaluacién del
proyecto curricular que tiene mas de 10
anos en operacion, expone la necesidad
de reestructurar la Licenciatura en
Ciencias Ambientales con el objetivo
de mantener su vinculacion con las
necesidades sociales, las expectativas de
los estudiantes y las exigencias actuales
del mercado laboral.

Que de acuerdo a lo que dicta el
Reglamento de Estudios Profesionales,
en los titulos Cuarto y Octavo, se trata
de una propuesta de reestructuracion

bien fundamentada desde los andlisis de
pertinencia, congruencia, trascendencia,
equidad, eficiencia, eficacia y gestion,
los cuales permitieron estructurar de
manera congruente y suficiente el modelo
de formacion profesional, el plan de
estudios, el modelo educativo, y demas
apartados que, en conjunto, reflejan un
trabajo acorde a los principios que dicta el
reglamento mencionado.

12. Que esta propuesta de reestructuracion
permitira formar profesionales de van-
guardia que contribuyan a resolver necesi-
dades como: la elaboracién, gestion
y evaluacion de planes, programas y
proyectos en materia ambiental; adminis-
tracién efectiva de los recursos naturales,
evaluacion y seguimiento a politicas y ac-
ciones en materia ambiental, entre otras.

Se emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Univer-
sitario que se apruebe la reestructuracion
del proyecto curricular de la Licenciatura en
Ciencias Ambientales.

SEGUNDO. Que el proyecto curricular rees-
tructurado de la Licenciatura en Ciencias
Ambientales inicie su operaciéon en el Ciclo
Escolar 2016-2017.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSI-
TARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DE REESTRUCTURACION DEL PROYECTO
CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN PLANEACION TERRITORIAL

Con fundamento en los articulos 19 fraccién
[, 20 primer parrafo y 22 de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de
México; los articulos 10, 13 y 99 fracciones
IV y V, inciso ¢ del Estatuto Universitario;
y los articulos 40 fraccion Il y VI, 43 y 46
fraccion | del Reglamento de Integracion y
Funcionamiento del Consejo Universitario,
y demds ordenamientos derivados de la
legislacion universitaria vy,

CONSIDERANDO

1. Que la Ley de la Universidad Auténoma
del Estado de Meéxico senala que la
Universidad tiene por fines impartir edu-
cacion media superior y superior; llevar a
cabo investigacién humanistica, cientifi-
ca y tecnoldgica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tec-
nologia, el arte y otras manifestaciones de
la cultura.

2. Que el Plan General de Desarrollo 2009-
2021 sefiala como elemento de la vision de
la UAEM al 2021, la promocion de evalua-
ciones exhaustivas de retroalimentacion
y mejora de contenidos, duracién y
perfil de egreso, desde la perspectiva
de satisfaccion de las familias, los
empleadores y diversos sectores sociales.

3. Que una de las lineas para el desarrollo
institucional a 2021, presentada en el Plan
General de Desarrollo 2009-2021, destaca
la vinculacién de los programas con las
areas prioritarias y de vocacién regional,
teniendo en cuenta las tendencias
internacionales y nacionales del mercado
laboral.

4. Que tanto el Programa Sectorial de
Educacion 2013-2018, el Plan de
Desarrollo del Estado de México 2011-
2017, y el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2013-2017 de la UAEM,
coinciden en la necesidad de contar con
una oferta educativa pertinente.

5. Que el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2013-2017, en la columna de
desarrollo “Docencia para la formacion
integral y la empleabilidad” destaca la
necesidad de formar profesionistas para
un ejercicio laboral ético, humanista y al-
tamente competitivo, para lo cual se
propuso como objetivo evaluar y reestruc-
turar los planes de estudio de licenciatu-
ra, en congruencia con las necesidades
sociales y las tendencias de los campos
disciplinares.

6. Que el articulo 52 Bis del Capitulo | De la
Docencia Universitaria del Titulo Tercero
De la Academia Universitaria, del Estatuto
Universitario, establece que la docencia
se desarrollara en un organismo académi-
co, centro universitario o dependencia
académica, en un plantel de la Escuela
Preparatoria, en dos o mas organismos,
centros o dependencias, o entre la Uni-
versidad y otras instituciones.

7. Que de acuerdo a la fraccion VII del
articulo 54 del Capitulo | De la Docencia
Universitaria del Titulo Tercero De la
Academia Universitaria, del Estatuto Uni-
versitario, para la elaboracion de la
propuesta se integré un Comité Curricular
con académicos de la Facultad de Pla-
neacion Urbana y Regional.



8.

10.

11.

Que de acuerdo a la fraccion |l
del articulo 54 del Capitulo I, De la
Docencia Universitaria del Titulo Tercero,
De la Academia Universitaria, del
Estatuto Universitario, la propuesta de
reestructuracion de un proyecto curricular
corresponde al director del organismo
académico o centro universitario que lo
imparte, previo dictamen y aprobacion de
los Consejos Académico y de Gobierno.

Que el articulo 131 del Reglamento
de Estudios Profesionales senala que
el proyecto curricular y el programa
educativo son objeto de una evaluacion
sistematica con base en el cumplimiento
de normas vy criterios, a fin de contribuir
a la mejora de su disefo, funcionamiento,
resultados e impacto.

Que la Facultad de Planeacion Urbana y
Regional, derivado de la evaluacién del
proyecto curricular, que tiene mas de 12
afnos en operacion, expone la necesidad de
reestructurar la Licenciatura en Planeacion
Territorial con el objetivo de mantener su
vinculacion con las necesidades sociales,
las expectativas de los estudiantes y las
exigencias actuales del mercado laboral.

Que de acuerdo a lo que dicta el
Reglamento de Estudios Profesionales,
en los titulos Cuarto y Octavo, se trata
de una propuesta de reestructuracion

12.

bien fundamentada desde los andlisis de
pertinencia, congruencia, trascendencia,
equidad, eficiencia, eficacia y gestion,
los cuales permitieron estructurar de
manera congruente y suficiente el modelo
de formacion profesional, el plan de
estudios, el modelo educativo, y demas
apartados que, en conjunto, reflejan un
trabajo acorde a los principios que dicta el
reglamento mencionado.

Que esta propuesta de reestructuracion
permitira  formar  profesionales de
vanguardia que contribuyan a resolver
necesidades como: identificar, planear
y coordinar procesos territoriales en los
ambitos local, municipal, metropolitano,
regional, megalopolitano, estatal, nacional
e internacional.

Se emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Univer-
sitario que se apruebe la reestructuracion

del proyecto curricular de la Licenciatura en
Planeacién Territorial.

SEGUNDO. Que el proyecto curricular rees-

tructurado de la Licenciatura en Planeacion
Territorial inicie su operacién en el Ciclo

Escolar 2016-2017.
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA Y LA ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO DE LA INICIATIVA CON PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL ARTICULO UNDECIMO TRANSITORIO
DEL REGLAMENTO DE EVALUACION PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3,
19 fraccién 1; 20, 21 y 22 de la Ley de la
Universidad Autdbnoma del Estado de México;
1,2, 3,3Bis, 10, 11, 13, y 99 fracciones IVy V
inciso b del Estatuto Universitario; 40 fraccién
I, 42 fraccién Il del Reglamento de Integracién
y Funcionamiento del Consejo Universitario y
demas ordenamientos derivados de la legis-
lacion universitaria, los suscritos integrantes
de la Comision Permanente de Legislacion
Universitaria y la Especial del Programa
Legislativo del H. Consejo Universitario, pre-
sentan para su consideracion y, en su caso,
aprobacion, el siguiente dictamen que se sus-
tenta en las consecutivas consideraciones

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico es un organismo publico descentra-
lizado del Estado de México, con personalidad
juridica y patrimonio propios, dotado de
plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que disponen los articulos
5° parrafo séptimo de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de México, y 1 de
su ley aprobada por Decreto NUmero 62 de la
LI Legislatura local, publicada en la Gaceta de
Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el
Articulo 2 de su ley la Universidad tiene por
objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y
extender el conocimiento universal y estar al
servicio de la sociedad, a fin de contribuir al
logro de nuevas y mejores formas de existencia
y convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanista, nacional,
libre, justa y democratica.

Asimismo, tiene como fines impartir la
educacion media superior y superior, llevar a
cabo la investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica; difundir y extender los avances
del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el
arte y otras manifestaciones de la cultura.

Que entre las atribuciones conferidas a la
Universidad a través de su ley se encuentran:

e Expedir las normas y disposiciones
necesarias a su régimen interior.

e Organizar, desarrollar e impulsar la
investigacion humanistica, cientifica vy
tecnoldgica.

e Organizar, desarrollar e impulsar la difusién
y extension del acervo humanistico,
cientifico, tecnoldgico, historico, artistico
y de todas las manifestaciones de la
cultura.

e Ofrecer docencia, investigacion, difusion
y extensién, prioritariamente en el Estado
de México.

Que el Estatuto Universitario establece que la
legislacion universitaria se integrara con la Ley
de la Universidad, el Estatuto Universitario, los
reglamentos ordinarios, especiales y admi-
nistrativos y por los decretos y disposiciones
administrativas.

Que el articulo 13 del Estatuto Universitario
establece las fases a que se sujeta el proceso
legislativo que debe observarse en la expedi-
cién, modificacion, derogacién o abrogacién de
los reglamentos, mismas que se integran por:



a) Presentacion de la propuesta.

b) Remisién de la propuesta alas Comisiones
del H. Consejo Universitario para que se
hagan cargo de desahogar el proceso
legislativo correspondiente.

c) Recabar las opiniones de la comunidad
universitaria interesada, considerandolas
para la elaboracion del documento que
sera presentado al Consejo Universitario.

d) Presentacién al Consejo Universitario
de la iniciativa correspondiente por las
Comisiones del mismo para que se hagan
cargo de desahogar el proceso legislativo.

e) Aprobacion de la iniciativa por mayoria
de votos de los consejeros universitarios
presentes en la sesion ordinaria en que se
presente la iniciativa.

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2013-2017 establece entre sus orientaciones
a largo plazo dentro del rubro Columnas de
desarrollo universitario, el desarrollar pro-
gramas para mejorar la eficiencia terminal,
abatir el abandono escolar, aumentar la titu-
lacion y favorecer la empleabilidad de los
egresados. Asimismo, proyecta como metas
las siguientes:

e Apoyar la titulacion de 1720 alumnos
mediante el pago del costo del Examen
General de Egreso de Licenciatura.

e Lograr una titulacién por cohorte de 25%
en Licenciatura.

e Lograr que la titulacion por cohorte en
Licenciatura del sistema incorporado sea
del 15.50 por ciento.

Quelapropuestade modificacion alreglamento
que se dictamina tiene por objeto reformar el
Articulo Undécimo Transitorio del Reglamento
de Evaluacion Profesional de la Universidad
Auténoma del Estado de México, dispositivo
legal que permitira garantizar la aplicacién
retroactiva y permanente de la totalidad de las
opciones de evaluacion profesional vigentes
a todos los egresados de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

Que la Oficina del Abogado General, a través
de la Direccion de Asuntos Legislativos,
brind6 asesoria técnico-juridica y legislativa
en la elaboracion de la presente iniciativa con
proyecto de decreto.

Por los antecedentes y consideraciones
anteriormente expuestos y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 2, 3, 5, 6, 17,
18, 19, 20, 21 fraccion | y 22 de la Ley de la
Universidad Autonoma del Estado de México;
1,2, 10 fraccion linciso b; 11 y 13 del Estatuto
Universitario, la Comisién Permanente de
Legislacién Universitaria y la Comision Es-
pecial de Programa Legislativo estiman
procedente proponer a la Maxima Autoridad
Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe en lo general y
en lo particular la iniciativa con proyecto de de-
creto por el que se reforma el articulo undéci-
mo transitorio del Reglamento de Evaluacion
Profesional de la Universidad Autonoma del
Estado de México, en los términos de los do-
cumentos anexos.
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO
“LA UAEM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D.
JORGE OLVERA GARCIA, Y POR OTRA LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
ATLAUTLA, EN ADELANTE”LA UPA”, REPRESENTADA POR EL ENCARGADO DEL
DEPACHO DE RECTOR, ING. ARTURO GARCIA CRISTIA, QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN
DE CONFORMIDAD AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES C. Que la representacion legal de la Uni-
versidad Auténoma del Estado de México

L. DE “LA UAEM”:

A. Que es un organismo publico descen-

tralizado del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio pro-
pios, dotado de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con
lo que disponen los articulos 5, parrafo
noveno de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de México, y 1
de su ley aprobada por Decreto Numero
62 de la LI Legislatura local, publicada
en la Gaceta de Gobierno del Estado de
México, de fecha tres de marzo de mil
novecientos noventa y dos.

. Que de conformidad con lo estipulado

en el articulo 2 de su ley tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir
y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de
contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia hu-
mana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa
y democratica. Asimismo, tiene como fines
impartir la educacién media superior y
superior; llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnolégica; di-
fundir y extender los avances del huma-
nismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y
otras manifestaciones de la cultura.

le corresponde a su rector Dr. en D. Jorge
Olvera Garcia, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 23 de la Ley de
la Universidad Autéonoma del Estado de
México, y que cuenta con las facultades
y obligaciones que establece el articulo 24
de la citada legislacion.

. Que sefiala como domicilio legal el

ubicado en avenida Instituto Literario 100
Oriente, cdédigo postal 50000, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

L. DE “LA UPA”:

A. Que es un organismo publico descen-

tralizado del Gobierno del Estado de
México, con personalidad juridica y pa-
trimonio propio, de conformidad en el
articulo 1° del decreto de creacion de
dicha universidad, publicado en la Gaceta
de Gobierno del Estado de México, con
fecha 13 de enero de 2014.

B. Que el Ing. Arturo Garcia Cristia en su

calidad de encargado del despacho de
Rectoria, representada legalmente a la ins-
titucion, personalidad que acredita en
términos del nombramiento expedido por
el Lic. Raymundo Edgar Martinez Carbajal,
secretario de Educacién del Gobierno del
Estado de México, de fecha 18 de febrero
de 2014.



C. Que de acuerdo alafraccion lll del articulo
24 del decreto de creacion de “L A UPA”, el
Ing. Arturo Garcia Cristia tiene la facultad
de “administrar y representar legalmente
a la universidad, con las facultades que
requieran clausula especial conforme a la
ley, sustituir y delegar esta representacién
en uno o mas apoderados para que la
ejerzan individual conjuntamente”.

D. Que de acuerdo a la fraccién VIl del
articulo 24 del decreto de creacion de “LA
UPA”, el Ing. Arturo Garcia Cristia, tiene la
facultad de “celebrar convenios, contratos
y acuerdos con dependencias o entidades
de la Administracion Publica federal,
estatal o municipal, organismos del sector
privado y social, nacionales o extranjeros,
dando cuenta a la Junta Directiva”.

E. Que de acuerdo a lo preceptuado en el
decreto antes mencionado y de confor-
midad por lo dispuesto en el articulo 3° del
mismo ordenamiento, tiene por finalidad
de:

1) Impartireducaciénsuperiorenlosniveles
de Profesional Asociado, Licenciatura,
Especializacion, Maestria y Doctorado,
asi como cursos de actualizacién en
sus diversas modalidades, incluyendo
educacion a distancia, para preparar
profesionales con una soélida formacién
cientifica, tecnoldgica y en valores,
conscientes del contexto nacional e
internacional, en lo econdémico, politico
social del medio ambiente y cultural;

2) Llevar a cabo investigacién aplicada y
desarrollo tecnolégico, pertinentes para
el desarrollo econémico y social de la
region, del estado y del pais;

3) Difundir el conocimiento y la cultura a
través de la extension universitaria y la
formacién a lo largo de toda la vida;

4) Prestar servicios tecnolégicos y de
asesoria que contribuyan a mejorar el
desempefio de las empresas y otras

organizaciones de la regiéon y en el
estado;

5) Impartir programas de educacioén con-
tinua con orientacién a la capacitacion
para el trabajo y al fomento de la cultura
tecnoldgica en la regién y en el estado,

y

6) Cumplir con cualquier otro que permita
consolidar su modelo educativo con
base en competencias.

F.  Que para los efectos a que haya lugar,
con motivo de la celebracion del presente
convenio, sefiala como domicilio fiscal
ubicado en la calle Emilio Carranza sin
numero, Barrio San Lorenzo, Atlautla,
Estado de México, cédigo postal 56970.

LIL. De “LAS PARTES”

A. Que es su voluntad suscribir el presente
convenio a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

De conformidad con las declaraciones que
anteceden, “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad en sujetarse a lo que establecen
las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto esta-
blecer las bases para la realizacién de activi-
dades conjuntas encaminadas a la superacion
académica; la formacion y capacitacién pro-
fesional; el desarrollo de la ciencia y la tec-
nologia; y la divulgacion del conocimiento, en
todas aquellas areas de coincidencia de sus fi-
nalidades e intereses institucionales, mediante
la planeacion, programacion y realizacion de
las acciones de colaboracion, intercambio y
apoyo mutuo que beneficien a “LAS PARTES”
y a la sociedad.



SEGUNDA. FINALIDADES
L. INTERCAMBLO ACADEMICO

“LLAS PARTES” acuerdan realizar acciones orien-
tadas al desarrollo educativo de los alumnos,
pasantesy del personal asu servicio, parallevar
a cabo programas especificos de docencia, a
través de seminarios, cursos de actualizacion,
formacion profesional, estudios avanzados y
otras actividades afines, en campos de inte-
rés comun. Asimismo, efectuar conjunta y
coordinadamente acciones encaminadas a
desarrollar programas o proyectos en areas
de interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

“LAS PARTES” convienen realizar coordinada-
mente investigaciones de aplicabilidad social
y de interés comun; para ello, el personal y
alumnos integrados al desarrollo de los tra-
bajos derivados del presente, tendran acceso
a la informacién disponible de cada una de
“LAS PARTES”, conforme a las politicas que
establezcan.

LIL. DIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTES” realizaran las actividades que
sean necesarias para efectuar eventos de
difusion y extension en las 4reas de coinci-
dencia institucional, a fin de elevar la calidad
académica y cultural de sus integrantes y de la
comunidad en general. Asimismo, colaboraran
en la difusién de las actividades que realicen
derivadas de este convenio, llegando, si es
su voluntad, a publicaciones conjuntas pro-
ducto de las actividades académicas o de
investigacién desarrolladas.

[V. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES

“LAS PARTES” convienen otorgar alos alumnos
y pasantes de “LA UAEM” la oportunidad
de poner en practica los conocimientos
adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las préacticas profesionales, por medio

de los programas o proyectos acordados
con base en los requerimientos de las areas
de “LA UPA” y conforme a las disponibilidad
de prestadores, compromisos, disposiciones
normativas y politicas que establezcan “LAS
PARTES”.

V. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

“LLAS PARTES” se obligan a prestarse mutua-
mente asesoria, apoyo técnico e intercambio
de servicios, en las areas de investigacion,
administracion, documentacion y difusion cul-
tural, para efectos de lograr la 6éptima
operacion del presente convenio.

VL. SISTEMAS DE INFORMACION

“LAS PARTES” analizardn y en su momento
determinaran la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de ma-
terial bibliografico y audiovisual, acceso a
banco de datos, informacion reciproca relacio-
nada con las experiencias en areas de ambas
partes o con el desarrollo de proyectos, con el
objeto de fortalecer los servicios académicos
que apoyen la docencia y la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del
presente convenio “LAS PARTES” acuerdan
que se crearan los instrumentos adecuados
que normen las acciones a seguir, mismos que
se sujetaran a su espiritu y se transformaran
en programas de trabajo, los cuales incluiran
los siguientes aspectos: objetivos generales y
especificos, actividades a desarrollar, calen-
dario de actividades; responsables de ejecu-
cién, seguimiento y evaluacion; costo, vigen-
cia, jurisdiccion y demas condiciones que se
consideren necesarias.

Previa elaboracién escrita de “I AS PARTES”,
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos y/o convenios especificos
y seran considerados como parte integral del
presente instrumento.



CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento y ejecucion el objeto
del presente instrumento legal, “LAS PARTES”
convienen en formar una Comisidon que
estara integrada por los funcionarios que a
continuaciéon se sefalan o por los que en lo
sucesivo los sustituyan:

e Por “LA UAEM”: M. en C.l. Ricardo
Joya Cepeda, secretario de Extension y
Vinculacion.

e Por “LA UPA”: Lic. Araceli Dominguez
Genis, encargada del Departamento de
Vinculacion y Extension.

Esta Comision debera reunirse como minimo
cada que lo consideren necesario, a partir de la
fecha de firma del presente instrumento legal,
debiendo en cada reunidn estar presente por
lo menos un representante ya sea institucional
u operativo de cada una de “LAS PARTES”.

En cada reunion de la Comision se debera
levantar un acta administrativa que refleje los
puntos resolutivos a efecto de que, en su caso
cuando asi se requiera, se formalicen dichas
resoluciones mediante acuerdos por escrito
firmado por los representantes de cada una
de “LAS PARTES”.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

I. Los gastos de planeacién, disefio e
implementacién de los programas seran
normados por la capacidad administrativa,
econdomica y cientifica de “LLAS PARTES”

Il. Los costos que se deriven de los apoyos
que no hayan sido objeto de especificacion
previa, seran asumidos por cada parte en
lo que le corresponde.

Ill. Los costos de los apoyos y servicios
extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre “I AS PARTES”.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los
trabajos y publicaciones realizadas por moti-
vo de este instrumento, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables de ambas
instituciones y a los acuerdos que concreten
“LAS PARTES”y seinserten en los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban,
otorgando el reconocimiento correspondiente
a quienes hayan intervenido en la ejecucién de
dichos trabajos, en términos de la legislacién
aplicable.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener
bajo estricta confidencialidad la informacion
académica, técnica y administrativa, relacio-
nada con el objeto del presente instrumento
legal y los trabajos que se deriven con motivo
del mismo.

OCTAVA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el
nombre, logotipos y/o escudos de la otra
parte, sin previo consentimiento por escrito de
la parte titular.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen que los datos perso-
nales seran utilizados y procesados sélo para
los propdsitos del presente instrumento legal,
de los consecuentes instrumentos juridicos
que del mismo deriven, en sujecion a los prin-
cipios de licitud, consentimiento, informacién,
calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y
responsabilidad, en términos de la legislacion
aplicable.

DECIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos
los casos, entre la parte contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de
trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo



de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra parte
como patrén sustituto, quedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

UNDECIMA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de
cinco anos contados a partir de la fecha de su
firma. Su terminacion anticipada, modificacion
0 renovacion debera ser solicitada por es-
crito por la parte interesada; los acuerdos
operativos y/o convenios especificos que se

encuentren en realizacion, continuaran bajo
las condiciones originales hasta su conclusion.

DUODECIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio, los acuerdos operativos
y/o convenios especificos que del mismo se
deriven, son producto de buena fe de “LAS
PARTES”, por lo que realizaran todas las ac-
ciones posibles para su debido cumplimiento.
En caso de presentarse alguna discrepancia
sobre la interpretacién o cumplimiento, “L AS
PARTES” convienen que la resolveran de co-
mun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO
Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMARAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS,
A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA
DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS,
EN LA CIUDAD DE TOLUCA, ESTADO DE MEXICO, A LOS CUATRO DIAS DEL MES DE

MARZO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

POR “LA UPA”

Ing. Arturo Garcia Cristia
Encargado del Despacho de Rectoria
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO
“LA UAEM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE
OLVERA GARCIA; Y POR OTRA, EL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES
DE JOCOTITLAN, EN ADELANTE “EL TECNOLOGICO”, REPRESENTADA POR SU
DIRECTOR GENERAL LIC. EN G. JOSE LUIS GUILLERMO GONZALEZ RODRIGUEZ,
QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, LAS
CUALES SE SUJETAN DE CONFORMIDAD AL TENOR DE LAS DECLARACIONES
Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES C. Que la representacion legal de la
Universidad Autéonoma del Estado de

L. DE “LA UAEM”:

A. Que es un organismo publico descen-

tralizado del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios,
dotado de plena autonomia en su régimen
interior, de conformidad con lo que
disponen los articulos 5, parrafo noveno
de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, y 1 de su ley
aprobada por Decreto Numero 62 de la LI
Legislatura local, publicada en la Gaceta
del Gobierno del Estado de México, de
fecha tres de marzo de mil novecientos
noventa y dos.

. Que de conformidad con lo estipulado

en el articulo 2 de su ley tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir
y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de
contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia
humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa
y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacion media superior
y superior; llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnoldgica;
difundir y extender los avances del
humanismo, la ciencia, la tecnologia, el
arte y otras manifestaciones de la cultura.

Meéxico le corresponde a su rector Dr. en
D. Jorge Olvera Garcia, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 23 de la
Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México, y que cuenta con las
facultades y obligaciones que establece el
articulo 24 de la citada legislacion.

. Que sefiala como domicilio legal el

ubicado en avenida Instituto Literario 100
Oriente, cdédigo postal 50000, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

L. DE “EL TECNOLOGICO”:

A. Que es un organismo descentralizado

del Gobierno del Estado de México
con personalidad juridica y patrimonio
propios, creado por Decreto del ejecutivo
del Estado de México, expedido con fecha
08 de diciembre de 1998.

. Que de conformidad con lo previsto en el

articulo 4 de su referida ley de creacion,
entre las finalidades que constituyen su
objetivo tiene las de formar profesionales,
docentes e investigadores aptos para la
aplicacion y generacion de conocimientos,
con capacidad critica y analitica a la
solucion de los problemas, con sentido
innovador que incorpore los avances
cientificos y tecnolégicos al ejercicio
responsable de la profesion, de acuerdo a



los requerimientos del entorno, el estado y
el pais.

C. Que para el cumplimiento de su objeto y
conforme alo dispuesto por el articulo 5 de
la propia ley, tiene entre otras atribuciones
las siguientes: impartir educacion superior
tecnoldgica en las areas industrial y de
servicios; asi como educacién para la
superacion académica y de actualizacion
para los sectores publico, privado y social;
formular y modificar, en su caso, planes
y programas de estudio y organizar y desa-
rrollar programas de intercambio acadé-
mico y colaboracion profesional con
organismos e instituciones culturales,
educativas, cientificas o de investigacion,
nacionales y extranjeras.

D. Que el licenciado en Geografia José
Luis Guillermo Gonzélez Rodriguez tiene
el caracter de director general de “EL
TECNOLOGICO?”, calidad que acredita con
el nombramiento de fecha 02 de mayo de
2011, expedido por el Lic. Enrique Pefa
Nieto, entonces gobernador del Estado de
México, por lo que cuenta con las faculta-
des para suscribir el presente instrumento,
mismas que a la fecha no le han sido
revocadas ni limitadas.

E. Que para efectos del presente convenio
sefiala como su domicilio legal el ubicado
en carretera Toluca—Atlacomulco km. 44.8,
ejido San Juan y San Agustin, Jocaotitlan,
Estado de México, cédigo postal 50700.

L. DE “LAS PARTES”:

A. Que es su voluntad suscribir el presente
convenio a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

De conformidad con las declaraciones que
anteceden, “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad en sujetarse a lo que establecen
las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto estable-
cer las bases para la realizacion de actividades
conjuntas encaminadas a la superacién aca-
démica; la formacién y capacitacion profesio-
nal; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia;
y la divulgacion del conocimiento, en todas
aquellas areas de coincidencia de sus fina-
lidades e intereses institucionales, mediante
la planeacion, programacién y realizacion de
las acciones de colaboracién, intercambio y
apoyo mutuo que beneficien a “LAS PARTES”
y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES.
L. INTERCAMBIO ACADEMICO.

“LAS PARTES” acuerdan realizar acciones
orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, pasantes y del personal a su servicio,
para llevar a cabo programas especificos de
docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacién, formacion profesional, estudios
avanzados y otras actividades afines, en
campos de interés comun. Asimismo, efectuar
conjunta y coordinadamente acciones enca-
minadas a desarrollar programas o proyectos
en areas de interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

“LAS PARTES” convienen realizar coordi-
nadamente investigaciones de aplicabilidad
social y de interés comun; para ello, el per-
sonal y alumnos integrados al desarrollo de
los trabajos derivados del presente, tendran
acceso a la informacion disponible de cada
una de “LAS PARTES”, conforme a las politicas
que establezcan.

LIL. DIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTES” realizaran las actividades que
sean necesarias para efectuar eventos de
difusion y extension en las areas de coinci-
dencia institucional, a fin de elevar la calidad



académica y cultural de sus integrantes y de
la comunidad en general. Asimismo, colabo-
raran en la difusion de las actividades que rea-
licen derivadas de este convenio, llegando,
si es su voluntad, a publicaciones conjuntas
producto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

V. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFE-
SIONALES

“LAS PARTES” convienen otorgar alos alumnos
y pasantes de “LA UAEM” la oportunidad
de poner en practica los conocimientos
adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las préacticas profesionales, por medio
de los programas o proyectos acordados con
base en los requerimientos de las areas de “EL
TECNOLOGICO”y conforme a la disponibilidad
de prestadores, compromisos, disposiciones
normativas y politicas que establezcan “LAS
PARTES”.

V. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

“LAS PARTES” se obligan a prestarse mutua-
mente asesoria, apoyo técnico e intercambio
de servicios en las areas de investigacion,
administracion, documentacion y difusion
cultural, para efectos de lograr la o6ptima
operacion del presente convenio.

VL SISTEMAS DE INFORMACION

“LAS PARTES” analizaran y en su momento
determinaran la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de
material bibliografico y audiovisual, acceso
a banco de datos, informacion reciproca
relacionada con las experiencias en areas
de ambas partes o con el desarrollo de
proyectos, con el objeto de fortalecer los
servicios académicos que apoyen la docencia
y la investigacién.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del
presente convenio “LAS PARTES” acuerdan

que se crearan los instrumentos adecuados
que normen las acciones a seguir, mismos que
se sujetaran a su espiritu y se transformaran
en programas de trabajo, los cuales incluiran
los siguientes aspectos: objetivos generales
y especificos, actividades a desarrollar,
calendario de actividades; responsables de
ejecucion, seguimiento y evaluacién; costo,
vigencia, jurisdiccion y demdas condiciones
que se consideren necesarias.

Previa elaboracién escrita de “L AS PARTES”,
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos y/o convenios especificos
y seran considerados como parte integral del
presente instrumento.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento y ejecucion al objeto
del presente instrumento legal, “L AS PARTES”
convienen en formar una Comisidon que
estara integrada por los funcionarios que a
continuacién se sefalan o por los que en lo
sucesivo los sustituyan:

e Por “ILA UAEM”: M. en C. Ed. Fam. Maria
de los Angeles Bernal Garcia, secretaria
de Extension y Vinculacion.

e Por “EL TECNOLOGICO”: Lic. Erick
Hernandez Gaytan, director de Vinculacién
y Extensién.

Esta Comisién debera reunirse cada que lo
consideren necesario, a partir de la fecha de
firma del presente instrumento legal, debiendo
en cada reunién estar presente por lo menos un
representante ya sea institucional u operativo
de cada una de “1 AS PARTES”.

En cada reunion de la Comisién se debera
levantar un acta administrativa que refleje los
puntos resolutivos a efecto de que, en su caso
cuando asi se requiera, se formalicen dichas
resoluciones mediante acuerdos por escrito
firmado por los representantes de cada una
de “LAS PARTES”.



QUINTA. LIMITES Y COSTOS

. Los gastos de planeacién, disefio e
implementacién de los programas seran
normados por la capacidad administrativa,
econdmica y cientifica de “I AS PARTES”.

Il. Los costos que se deriven de los apoyos
que no hayan sido objeto de especificacion
previa, seran asumidos por cada parte en
lo que le corresponde.

Ill. Los costos de los apoyos y servicios
extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre “LLAS PARTES”.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los
trabajos y publicaciones realizadas por mo-
tivo de este instrumento, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables de ambas
instituciones y a los acuerdos que concreten
“LAS PARTES”y se inserten en los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban,
otorgando el reconocimiento correspondiente
a quienes hayan intervenido en la ejecucién de
dichos trabajos, en términos de la legislacion
aplicable.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener
bajo estricta confidencialidad la informacién
académica, técnica y administrativa, rela-
cionada con el objeto del presente instrumento
legal y los trabajos que se deriven con motivo
del mismo.

OCTAVA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS
Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el
nombre, logotipos y/o escudos de la otra
parte, sin previo consentimiento por escrito de
la parte titular.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen que los datos
personales seran utilizados y procesados solo

para los propdsitos del presente instrumento
legal, y de los consecuentes instrumentos
juridicos que del mismo deriven, en sujecion
a los principios de licitud, consentimiento,
informacion, calidad, lealtad, finalidad, propor-
cionalidad y responsabilidad, en términos de
la legislacion aplicable.

DECIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos
los casos entre la parte contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de
trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo
de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra parte
como patron sustituto, quedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

UNDECIMA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de
tres afnos contados a partir de la fecha de su
firma. Su terminacion anticipada, modificacion
o0 renovacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada; los acuerdos
operativos y/o convenios especificos que se
encuentren en realizacion, continuaran bajo
las condiciones originales hasta su conclusion.

DUODECIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio asi los acuerdos
operativos, convenios especificos y demas
instrumentos legales que del mismo se deriven,
son producto de buena fe de “LLAS PARTES”,
por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En
caso de presentarse alguna discrepancia
sobre la interpretacién o cumplimiento, “L AS
PARTES” convienen que la resolveran de
comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO
Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS,
A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA
DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS,
EN LA CIUDAD DE TOLUCA, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTICINCO DIiAS DEL MES DE
JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

POR “LA UAEM” POR “EL TECNOLOGICO”
Dr. en D. Jorge Olvera Garcia Lic. José Luis Guillermo Gonzalez Rodriguez
Rector Director General

Tecnolégico de Estudios Superiores de Jocotitlan
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
LA UNLVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO
“LA UAEM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE
OLVERA GARCIA; Y POR OTRA, LA ESCUELA SUPERIOR DE ENFERMERIA DE
COIMBRA, EN ADELANTE “ESEnfC”, REPRESENTADA POR SU PRESIDENTA,
LA PROF. MARIA DA CONCEICAO SARAILVA DA SILVA COSTA BENTO, QUIENES
ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, LAS CUALES
SE SUJETAN DE CONFORMIDAD AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES le corresponde a su rector Dr. en D. Jorge
Olvera Garcia, de conformidad con lo

. DE “LA UAEM”:

A. Que es un organismo publico descen-

tralizado del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios,
dotado de plena autonomia en su régimen
interior, de conformidad con lo que
disponen los articulos 5, parrafo noveno
de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, y 1 de su ley
aprobada por Decreto Numero 62 de la LI
Legislatura local, publicada en la Gaceta
del Gobierno del Estado de México, de
fecha tres de marzo de mil novecientos
noventa y dos.

Que de conformidad a lo estipulado en el
articulo 2 de su ley tiene por objeto generar,
estudiar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio
de la sociedad, a fin de contribuir al logro
de nuevas y mejores formas de existenciay
convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanista, nacional,
libre, justa y democratica. Asimismo, tiene
como fines impartir la educacién media
superior y superior; llevar a cabo la inves-
tigaciéon humanistica, cientifica y tecnol6-
gica; difundir y extender los avances del
humanismo, la ciencia, la tecnologia, el
arte y otras manifestaciones de la cultura.

. Que la representacion legal de la Uni-

versidad Autéonoma del Estado de México

estipulado en el articulo 23 de la Ley de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, y que cuenta con las facultades
y obligaciones que establece el articulo 24
de la citada legislacion.

. Que sefala como domicilio legal el ubicado

en avenida Instituto Literario 100 Oriente,
colonia Centro, coédigo postal 50000,
Toluca de Lerdo, Estado de México.

L. DE “ESEnfC”:

A. Que la Escuela Superior de Enfermeria de

Coimbra es una institucion de educacion
superior politécnica no integrada y dedi-
cada a la investigacion.

Que tiene como fines la ensenanza, la in-
vestigacién y la prestacién de servicios a
la comunidad, asi como la cooperacién
con entidades nacionales e internacio-
nales en actividades de interés comun,
particularmente en el ambito de la edu-
cacion, la investigacion, la innovacién y el
desarrollo en el campo de la enfermeria y
la salud.

. Que la Sefiora Profesora Maria da

Conceicdo Saraiva da Silva Costa Bento
ocupa el cargo de presidenta de “ESEnfC”
y es surepresentante legal, de conformidad
con la Ley N° 62/2007, articulo 69 (Orden
Legislativa N° 50/2008; subseccion Il) del



Estatuto de su propia institucién, con las
facultades y obligaciones derivadas de su
representacion legal.

D. Que su domicilio se encuentra en Avenida
Bissaya Barreto e ou Rua 5 de Outubro,
Apartado 7001 3046-851 Coimbra.

L. DE “LAS PARTES”:

A. Que es su voluntad suscribir el presente
convenio a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

De conformidad con las declaraciones que
anteceden, “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad en sujetarse a lo que establecen
las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto esta-
blecer las bases para la realizacién de activi-
dades conjuntas encaminadas a la superacion
académica; la formacion y capacitacién pro-
fesional; el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia; y la divulgacion del conocimiento,
en todas aquellas areas de coincidencia de
sus finalidades e intereses institucionales,
mediante la planeacion, programacion y rea-
lizacibn de las acciones de colaboracién,
intercambio y apoyo mutuo que beneficien a
“LLAS PARTES” y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
L. INTERCAMBLO ACADEMICO

“LAS PARTES” acuerdan realizar acciones o-
rientadas al desarrollo educativo de los alum-
nos, pasantes y del personal a su servicio,
para llevar a cabo programas especificos de
docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacién, formacion profesional, estu-
dios avanzados y otras actividades afines, en

campos de interés comun. Asimismo, efectuar
conjunta y coordinadamente acciones enca-
minadas a desarrollar programas o proyectos
en areas de interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

“LAS PARTES” convienen realizar coordinada-
mente investigaciones de aplicabilidad social
y de interés comun; para ello, el personal y
alumnos integrados al desarrollo de los tra-
bajos derivados del presente, tendran acceso
a la informacién disponible de cada una de
“LAS PARTES”, conforme a las politicas que
establezcan.

[LL. DIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTES” realizaran las actividades
gue sean necesarias para efectuar eventos
de difusiébn y extension en las éareas de
coincidencia institucional, a fin de elevar
la calidad académica y -cultural de sus
integrantes y de la comunidad en general.
Asimismo, colaboraran en la difusion de
las actividades que realicen derivadas de
este convenio, llegando, si es su voluntad,
a publicaciones conjuntas producto de las
actividades académicas o de investigaciéon
desarrolladas.
V. SERVICIO PRACTICAS
PROFESIONALES

SOCIAL Y

“LAS PARTES” convienen otorgar alos alumnos
y pasantes de “ILA UAEM” la oportunidad
de poner en practica los conocimientos
adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las préacticas profesionales, por medio
de los programas o proyectos acordados
con base en los requerimientos de las areas
comunes y conforme a la disponibilidad de
prestadores, compromisos, disposiciones
normativas y politicas que establezcan “LAS
PARTES”.

V. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

“LAS PARTES” se obligan a prestarse mutua-
mente asesoria, apoyo técnico e intercambio



de servicios, en las areas de investigacion,
administracion, documentacion y difusion cul-
tural, para efectos de lograr la O&ptima
operacion del presente convenio.

VL SISTEMAS DE INFORMACION

“LAS PARTES” analizaran, y en su momento
determinaran, la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de ma-
terial bibliografico y audiovisual, acceso a
banco de datos, informacion reciproca relacio-
nada con las experiencias en areas de ambas
partes o con el desarrollo de proyectos, con el
objeto de fortalecer los servicios académicos
que apoyen la docencia y a la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del
presente convenio “LAS PARTES” acuerdan
que se crearan los instrumentos adecuados
que normen las acciones a seguir, mismos que
se sujetaran a su espiritu y se transformaran
en programas de trabajo, los cuales incluiran
los siguientes aspectos: objetivos generales y
especificos, actividades a desarrollar, calen-
dario de actividades; responsables de ejecu-
cién, seguimiento y evaluacion; costo, vigen-
Cia, jurisdiccion y demas condiciones que se
consideren necesarias.

Previa elaboracién escrita de “I AS PARTES”,
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos y/o convenios especificos
y seran considerados como parte integral del
presente instrumento.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento y ejecucion el objeto
del presente instrumento legal, “LAS PARTES”
convienen en formar una Comisién que estara
integrada por los funcionarios que a continua-
cion se sefialan o por los que en lo sucesivo
los sustituyan:

e Por “LA UAEM”: M. en A. Ed. Yolanda
Ballesteros  Senties, secretaria de
Cooperacion Internacional.

e Por “ESEnfC”: el profesor doctor Antdnio
Fernando Sagueiro Amaral, coordinador
de la Oficina de Relaciones Nacionales e
Internacionales.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

. Los gastos de planeacion, disefio e
implementacién de los programas seran
normados por la capacidad administrativa,
econdémica y cientifica de “L AS PARTES”.

ll. Los costos que se deriven de los apoyos
que no hayan sido objeto de especificacion
previa, seran asumidos por cada parte en lo
que le corresponde.

lll. Los costos de los apoyos y servicios
extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre “LLAS PARTES”.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los tra-
bajos y publicaciones realizadas por motivo de
este instrumento, estara sujeta a las disposi-
ciones legales aplicables de ambas instituciones
y a los acuerdos que concreten “LAS PARTES” y
se inserten en los instrumentos especificos que
sobre el particular suscriban, otorgando el reco-
nocimiento correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucion de dichos trabajos,
en términos de la legislacion aplicable.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en no
utilizar la propiedad intelectual de la otra parte
sin consentimiento explicito de la titular, en la
inteligencia de que el acceso a dicha propiedad
intelectual, asi como las licencias para su uso
y explotacién, seran convenidos mediantes los
instrumentos juridicos correspondientes.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener
bajo estricta confidencialidad la informacién
académica, técnica y administrativa, relacionada
con el objeto del presente instrumento legal y los
trabajos que se deriven con motivo del mismo.

Asimismo, queda estipulado que ninguna de



“LAS PARTES”, durante la vigencia y después
de terminado el presente instrumento, daran
a conocer en forma publica o privada la infor-
macion técnica, administrativa y de operacion
que llegaren a conocer una de la otra parte
durante la vigencia del presente convenio, en
términos de la legislacion aplicable.

OCTAVA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el
nombre, logotipos y/o escudos de la otra
parte, sin previo consentimiento por escrito de
la parte titular.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen que los datos perso-
nales seran utilizados y procesados sélo para
los propdsitos del presente instrumento legal,
y sus consecuentes instrumentos juridicos
que del mismo deriven, en sujecion a los prin-
cipios de licitud, consentimiento, informacion,
calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y
responsabilidad, en términos de la legislaciéon
aplicable.

DECIMA. RELACION L ABORAL
La relacion laboral se mantendra en todos

los casos entre la parte contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de

trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo
de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra parte
como patrén sustituto, quedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

UNDECIMA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de
cinco (5) afos, contados a partir de la fecha
de su firma. Su terminacién anticipada, mo-
dificacion o renovacion debera ser solicitada
por escrito por la parte interesada; los acuerdos
operativos y/o Convenios Especificos que se
encuentren en realizacion, continuaran bajo
las condiciones originales hasta su conclusion.

DUODECIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio, los acuerdos operativos
y/o convenios especificos que del mismo se
deriven, son producto de buena fe de “LAS
PARTES”, por lo que realizaran todas las ac-
ciones posibles para su debido cumplimiento.
En caso de presentarse alguna discrepancia
sobre la interpretacién o cumplimiento, “L AS
PARTES” convienen que la resolveran de
comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO
Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO Y AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y
PARA DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE

ELLAS.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

POR “ESEnfC”

Profra. Maria Da Conceigao Saraiva da Silva
Costa Bento
Presidenta
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VIGENCIA = SERVICIOS ACADEMICO-
El convenio tendra vigencia PROFESIONALES
de cinco anos, a partir de [a Asesoria, apoyo técnico e intercambio de servicios,
fecha de su firma en las areas de investgacion, administracion

documentacion y difusion cultural



ACUERDO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO Y LA UNIVERSIDAD DE POITIERS

L'Universita Auténoma del Estado de México,
avenue Insitituti Literario 100 oriente, 50000,
Toluca de Lerdo, México, Mexique.

Y la Université de Poitiers, 15 Rue de I'Hotél
Dieu, Tsa 71117, 86073 Poitiers Cedex 9,
France.

DECIDEN
PREAMBULO:

Conscientes de sus misiones docentes, de
formacién y de investigacion.

Conscientes de la necesidad de desarrollar
las relaciones de cooperacion cultural,
cientifica y técnica en términos de formacién
e investigacion.

ARTICULO |

El acuerdo entre las dos instituciones se
dirige al desarrollo de la colaboracion entre
I'Universita Autonoma del Estado de México
y la Université de Poitiers, en los dominios de
formacién y/o investigacion declarados de
interés comun por las dos partes.

Las dos instituciones se comprometen a
promover el desarrollo:

1) Los intercambios de personal en pro-
gramas de interés comun

2) Los intercambios de estudiantes en
programas de interés comun

3) Lacolaboracién en los dominios docentes
y de investigacion y desarrollo, asi como
de peritaje

4) Los intercambios de documentacién uni-
versitaria

5) De actividades culturales e interculturales
en beneficio del personal y de los
estudiantes de ambas instituciones

ARTICULO 2

Las actividades previstas por este acuerdo
son las siguientes:

a) Intercambios de personal

Los intercambios de personal entre las dos
instituciones se realizaran con base en los
siguientes motivos:

- Proyectos de investigacién comunes

- Desarrollo de un curriculum de forma-
ciones o elaboracion de un cursus, par-
ticipacién en cursos, refuerzos de cono-
cimientos/competencias en materia de
docencia e investigacion.

- Participacién en seminarios, coloquios
y otras actividades académicas.

- Contribucién a los programas de for-
macion.

- Supervisibn comun de estudiantes de
doctorado.

- Viajes de estudios y peritajes comunes

- Intercambio de buenas practicas entre
servicios técnicos y administrativos.

b) Intercambio de estudiantes

Los intercambios de estudiantes (es decir,
entre estudiantes matriculados desde la
Licenciatura al Doctorado) entre las dos
instituciones tendran lugar con base en los
motivos siguientes:



- Participacion en investigacion
- Estancia de estudios
- Préacticas integradas en un cursus

Tras el acuerdo entre las disciplinas concerni-
das, la validacién de la docencia seguida en
una universidad puede ser reconocida por la
otra universidad, segun las correspondencias
de atribucion de créditos a definir entre las
dos partes.

¢) Intercambio de documentacion universitaria

Los intercambios de documentacion univer-
sitaria, principalmente en materia de investi-
gacion, seran promovidos entres las faculta-
des e institutos de las dos instituciones.

ARTICULO 3

La puesta en marcha de la cooperacion funda-
da en este acuerdo se apoya en las facultades
y departamentos concernidos.

Si fuera necesario, un anexo especifico sera
redactado para cada una de las acciones con-
templadas, indicando todos los detalles de
la colaboracién. Estos anexos deberan ser
aprobados por las autoridades competentes
de las dos instituciones. Con el fin de faci-
litar el desarrollo de estas acciones, cada
institucion designara, de entre su personal, un
coordinador de la actividad concernida.

Estas precisiones estan descritas en los
anexos de la convencion general establecidos
a nivel de las facultades.

ARTICULO 4

Cada institucion se compromete a no divulgar
las informaciones y/o los datos susceptibles de
ser intercambiados, adquiridos o compartidos
en ocasiéon de actividades de cooperacion
citadas en el articulo 1, salvo si esas mismas
informaciones forman ya parte del dominio
publico.

ARTICULO 5

La propiedad intelectual de eventuales descu-
brimientos pertenece a las dos instituciones
firmantes del acuerdo y las publicaciones
derivadas de los mismos, no se daran sin pre-
vio acuerdo de conformidad de las dos partes.

ARTI{CULO 6

Los estudiantes que participen en los progra-
mas de intercambio deberan haber abonado
las tasas de matricula e inscripcién en su
universidad de origen antes de su salida para
la universidad de acogida.

Las dos universidades se comprometen a
buscar los medios de financiacién necesaria
para la aplicacion de este convenio. Las dos
universidades se comprometen igualmente a
solicitar, siempre que sea posible, la ayuda y
la asistencia logistica de organismos concer-
nidos en materia de cooperacion y de ayuda
a la realizacién de programas comunes de
desarrollo.

ARTICULO 7

El personal y los estudiantes participantes en
las actividades comprometidas en el marco
del acuerdo, deben respetar tanto las leyes del
pais de acogida como el reglamento interno
de la universidad de acogida.

ARTI{CULO 8

El convenio se firma por un periodo de tres
anos a partir de la fecha de la firma y puede
ser modificado, bajo mutuo acuerdo, tras una
solicitud escrita realizada con tres meses de
antelacion. Vencida la fecha de validez del
convenio, las dos partes puedes decidir de
comun acuerdo reconducirlo en los mismos
términos o modificarlo.

ARTICULO 9
Cada universidad se reserva el derecho de

poner fin al acuerdo mediante el envio de una
solicitud escrita con tres meses de antelacion.



Dado el caso, las disposiciones del acuerdo
continuaran aplicandose hasta el fin del desa-
rrollo de las actividades comprometidas por
el mismo. La fecha del fin de desarrollo de
dichas actividades sera fijada de comdun
acuerdo entre las partes firmantes.

ARTICULO 10

L'Univesita Auténoma de Méxicoy la Université
de Poitiers declaran su comun acuerdo sobre
las disposiciones de este convenio.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

En Toluca el 09/10/2015

Universidad de Poitiers

Este acuerdo se firma en cuatro ejemplares
originales, dos para cada parte, y adquiere
validez y efecto a partir de la fecha de la firma.
ARTICULO 11

El presente convenio esta redactado en

francés y en espafiol, las dos versiones siendo
garantes.

POR “L’Universida de Poitiers”

Yves Jean
Presidente

En Poitiers el 24/08/2015
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ACUERDO POR EL QUE SE CREA LA BIBLIOTECA DE CIENCIA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, rector de la
Universidad Autbnoma del Estado de México,
con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 3°, fraccién VII de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
5° parrafo noveno de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; 1°;
2° fracciones |, Il, IV, VI y XI; 6; 19 fraccién II;
23 y 24 fracciones |, IV y XIV de la Ley de la
Universidad Autbnoma del Estado de México;
10 fraccion lll; 11 parrafo tercero; 133; 134 y
136 del Estatuto Universitario, y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 3° fraccién Vil de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos
sefala que las universidades publicas poseen
como fines la educacién, la investigacién y la
difusion de la cultura, los cuales se orientaran
en su consecucidon hacia los principios
en los que se funda la educacion que
imparte el Estado, que tendera a desarrollar
armoénicamente todas las facultades del ser
humano y fomentara en él, a la vez, el amor a
la Patria, el respeto a los derechos humanos y
la conciencia de la solidaridad internacional,
en la independencia y en la justicia.

Que el parrafo noveno del Articulo 5° de
la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de México establece que la
Universidad Auténoma del Estado de México
€s un organismo publico descentralizado del
Estado de México, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotada de plena au-
tonomia en su régimen interior en todo lo con-
cerniente a sus aspectos académico, técnico,
de gobierno, administrativo y econémico para
la consecucion de sus fines, entre los que
se aprecia la imparticion de la educacion, la
investigacion humanistica, cientifica y tec-
noldgica; la difusiéon y extension de los avan-
ces del humanismo, la ciencia, la tecnologia,
el arte y otras manifestaciones de la cultura.

Que el veinte de mayo del afio dos mil catorce
se publico en el Diario Oficial de la Federacion
el decreto que establece como mandato
legal el acceso abierto y la diseminacion de
la investigacion cientifica, reformando, entre
otros, la fraccion VIII del Articulo 14 de la
Ley General de Educacién, la cual establece
como atribucién concurrente entre las
autoridades federales y estatales en materia
educativa la promocion de la investigacion y
el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la
innovacién, y fomentar su ensefanza, difusion
en acceso abierto y su divulgacion, cuando
el conocimiento cientifico y tecnolégico sea
financiado con recursos publicos o que se
haya utilizado infraestructura publica en su
realizacién.

Que la Ley de la Universidad Autébnoma del
Estado de México concibe la investigacion
universitaria como un ejercicio creativo de los
integrantes de su comunidad que tiene como
fines la generacion, rescate, preservacion,
reproduccion y perfeccionamiento del cono-
cimiento universal. Debiendo vincularse en
todo momento la libertad de investigacion a la
problematica estatal, regional y nacional.

Que el Articulo 57 del Estatuto Universitario
establece que la investigacion universitaria
como conjunto de procesos de indagacion
cientifica y busqueda del conocimiento
se orientara, entre otras, a constituirse en
un espacio para el desarrollo, creacion y
recreacion del conocimiento y formacion
de investigadores y cientificos, asi como al
conocimiento y comprension de la naturaleza,
del hombre y la sociedad, y los procesos y
fendmenos que se suscitan entre ellos, para
contribuir al avance de su conocimiento y a la
solucion de sus problemas.

Que la coordinaciéon de las actividades de
organizacién, desarrollo e impulso de la
investigacion universitaria estara a cargo



de la Secretaria de Investigacién y Estudios
Avanzados, conforme a lo dispuesto en el
Reglamento de la Investigacion Universitaria y
demas disposiciones aplicables. Dicho cuerpo
normativo concibe la difusion y extensién de
la investigacién universitaria como medio
para relacionar a los diversos sectores de la
sociedad con las actividades de investigacion.

Que la difusion de la investigacion universitaria
poseeentresusfineslapromocionydivulgacion
de los resultados de la investigacién realizados
por la comunidad cientifica hacia la sociedad,
con la finalidad de que sean aplicados
por los sectores publico, privado y social,
de forma que coadyuven a la solucién de
problemas estatales, regionales, nacionales
e internacionales. Asimismo, la investigacion
universitaria tendra por fines difundir los
conocimientos generados en los diversos
espacios académicos que conforman la
Institucion; rescatar y difundir el conocimiento
existente en la sociedad mexicana, y divulgar
y extender en la sociedad y sectores sociales
que lo requieran el quehacer institucional y
los resultados de su trabajo académico, entre
otros.

Que el Articulo 98 del Reglamento de la
Investigacion Universitaria establece que las
actividades de promocién y difusion de la
investigacion universitaria se desarrollaran a
través de talleres, cursos, seminarios internos
o abiertos, educacion continua o a distancia,
organizacién de eventos académicos y cientifi-
cos, edicion de todo tipo de documentos y
materiales producto de la actividad académica
y, en general, cualquier otro que permita la
divulgacién de la investigacion universitaria.

Que actualmente en la Universidad Autbnoma
del Estado de México la difusién de los resul-
tados de la investigacion se realiza, entre otras
acciones, a través de la publicacién de libros
impresos y electronicos de contenido cientifi-
co, tecnolégico y humanistico, principalmente
proveniente de proyectos de investigacion
registrados en la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados.

Que la publicacién de libros es una actividad
esencial para fomentar y elevar la calidad de
la produccién cientifica en las instituciones
de educacion superior, y promover y difundir
los niveles de investigacion de su personal en
la materia. De tal forma que el conocimiento
generado toma estado publico y sale del
medio de su creacion cuando es difundido.
Por otro lado, a través de la publicacion se
genera, también, un ambito de discusion en
el que se confrontan ideas, hipotesis y teorias.

Que los intercambios de opiniones en siglos
anteriores ocurrian cara a cara; asi lo hicieron
Pasteur y Pouchet, lo mismo que Einstein y
Bohr; pero cuando las ideas son asentadas
sobre el papel, aun sin una localizacion precisa
en el espacio y el tiempo, las discusiones
se enriquecen con el aporte de muchos
pensadores. Por otro lado, el registro impreso
constituye un archivo de la actividad cientificay
tecnoldgica que se incorpora al acervo cultural
de la humanidad. Al respecto, el sociélogo
francés Dominique Wolton sefala que antes
de llegar en estampida a los &mbitos virtuales,
tenemos la tarea pendiente de concretar y
perfeccionar la comunicacién y difusién para
preservar su dimension humanista.

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2013-2017 considera la Investigacién innova-
dora, pertinente y emprendedora como una de
las columnas de desarrollo universitario, para
lo cual establece como elemento toral, dentro
de su perfil estratégico, el posicionamiento de
la Universidad como una de las instituciones
educativas més dindmicas en la generacion
y aplicacién innovadora de conocimiento,
siendo para ello necesario que esta activi-
dad trascienda las aulas y se difunda entre
la comunidad cientifica y la sociedad. Para el
cumplimiento de dicho objetivo se establecio
como meta el contar con una biblioteca basica
de investigacion.

Que el contar con una biblioteca basica de
investigacion permitira perfeccionar el dominio
de las diferentes areas del conocimiento en
el personal académico de la Universidad



Auténoma del Estado de México vy, a la vez,
impulsar el ambito de distribucion de la
investigacion universitaria en los contextos
local, nacional e internacional. Por lo cual,
la Secretaria de Investigacién y Estudios
Avanzados busca, ademas de mantener
su produccioén editorial en beneficio de los
investigadores que pretenden consolidarse o
reforzar su pertenencia a gremios de excelencia
como el Sistema Nacional de Investigadores,
detonar los talentos de la investigacion hacia
otras lenguas y acercar a los del mundo hacia
nuestra Institucién.

En tal virtud y en ejercicio de las facultades
que me confieren la Ley de la Universidad
Autéonoma del Estado de México y el Estatuto
Universitario, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA 1A
BIBLIOTECADE CIENCIADE LAUNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

PRIMERO. Se crea la Biblioteca de Ciencia
UAEM, con adscripcién a la Secretaria de
Investigacién y Estudios Avanzados, la cual
tendra como objetivos:

I.  Retomar el resultado de la investigacién
de expertos con reconocimiento probado,
internos y externos, para publicarlo vy
difundirlo;

Il. Crear libros en version impresa, en los
formatos abiertos y en toda forma de
difusion, divulgacién y distribucion que
la Universidad Auténoma del Estado de
México considere pertinente para rebasar
las fronteras geogréficas y procurar un
lugar dentro del contexto internacional;

Ill. Expandir el potencial de los investiga-
dores universitarios a otras comunidades
cientificas;

IV. Recuperar los hallazgos de otras insti-
tuciones del pais y extranjeras, para acer-
carlos a profesores investigadores de
la Universidad Auténoma del Estado de
México;

V. Extender las publicaciones cientificas
universitarias hacia los ambitos nacional
e internacional, mediante estrategias
de difusion y distribucién, a partir de
convenios y contratos de participacion
con otras instituciones y casas editoriales;

VI. Constituir un foro de difusion para los
mejores resultados de investigacion de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, y también aquellos provenientes
de otros paises;

VII. Internacionalizar y visibilizar a los inves-
tigadores universitarios pertenecientes al
Sistema Nacional de Investigadores, y

VIll.Las demés que le confiere la legislacion
universitaria.

La Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados se auxiliara de la Direccion de
Difusion y Promocion de la Investigacion y
los Estudios Avanzados, para la operaciéon
y administracién de la Biblioteca de Ciencia
UAEM.

SEGUNDO. La difusion, extensién, seleccion,
evaluacion y politicas de la investigaciéon
universitaria que se realicen a través de la
Biblioteca de Ciencia UAEM estara a cargo
de un Comité Editorial especializado, el cual
estara integrado por:

I.  Presidente, que sera el rector de la
Universidad;

Il.  Secretario ejecutivo, que sera el secretario
de Investigacién y Estudios Avanzados;

lll. Secretario técnico, que sera el director de
Difusién y Promocion de la Investigaciéon y
los Estudios Avanzados;

IV. Catorce vocales, dos representantes
por area del conocimiento que avala el
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.
Los investigadores que fueren designados
como representantes contaran con los
conocimientos suficientesy especializados



segun el area que representen, las cuales
seran:

a. Fisico-Matematicas y Ciencias de la
Tierra;

b. Biologia y Quimica;

c. Medicinay Ciencias de la Salud;

d. Humanidades y Ciencias de la
Conducta;

e. Ciencias Sociales;

f. Biotecnologiay Ciencias Agropecuarias,

g. Ingenieria.

El presidente aprobara las propuestas de los
siete vocales por area del conocimiento que
formule el secretario ejecutivo.

Adicionalmente, el Comité Editorial de la
Biblioteca de Ciencia contara con un enlace
operativo que sera el jefe del Departamento
de Produccion Editorial de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados.

Las designaciones de los integrantes del
Comité Editorial de la Biblioteca de Ciencia
seran honorificas. El Comité Editorial no con-
forma un O6rgano de autoridad de la
Universidad.

TERCERO. ElI Comité Editorial de la Biblioteca
de Ciencia UAEM tendra de manera
enunciativa, pero no limitativa, las atribuciones
siguientes:

I.  Vigilar y proteger la calidad de las
publicaciones que integren la Biblioteca de
Ciencia y las colecciones de la Secretaria
de Investigacion y Estudios Avanzados,
con sujecion a los criterios siguientes:

a. La aportacion cientifica del documento;
b. La coherencia, cohesion y rigor argu-
mentativo de la exposicion;

c. La actualidad de Ia
consultada;

d. La redacciéon minuciosa de la propues-
ta, cuidando aspectos gramaticales,
sintacticos y morfolégicos;

e. Homogeneidad del sistema de notacion
seleccionado, y

informacion

f. Elarbitraje en el sistema de pares ciegos
externos.

Il. Proponer autores internos o externos, na-
cionales e internacionales, de preferencia
con adhesion al Sistema Nacional de
Investigadores en sus diferentes niveles,
para conformar los titulos de la Biblioteca
de Ciencia UAEM, con base en la tra-
yectoria académica y cientifica de los
investigadores postulados.

Los autores deberan ser reconocidos en su
pais y/o en el extranjero; contar con premios
y distinciones que avalen su compromiso
académico y cientifico; haber realizado, por lo
menos, una contribucién importante al area en
que se desempefia;

Ill. Proponer reediciones o reimpresiones de
obras escritas por investigadores internos
o externos, nacionales e internacionales;

IV. Proponer estrategias de difusién y distri-
bucién de las obras, al interior y exterior
del pais, que permitan dar a conocer la
produccion de la Biblioteca de Ciencia, y

V. Las demas que le confiera la legislacion
universitaria y sean necesarias para la
consecucion de sus objetivos.

CUARTO. Para la operaciéon del Comité
Editorial de la Biblioteca de Ciencia UAEM se
debera:

I. Convocar a través del secretario ejecutivo
por indicacion del presidente, con una
anticipacion minima de cinco dias habiles
a sesiones ordinarias, y con veinticuatro
horas de antelacion a las sesiones
extraordinarias, mediante convocatoria a
la que se acompanara el orden del diay la
documentacion soporte de los asuntos a
tratar;

Il. Sesionar en forma ordinaria una vez al
mes, y en forma extraordinaria las veces
que sean necesarias, a requerimiento del
presidente;



Ill. Aprobar por unanimidad o mayoria de
votos de sus integrantes los acuerdos y
dictamenes del Comité Editorial, y

IV. Las demas que establezca la legislacién
universitaria.

QUINTO. Las obras de la Biblioteca de Ciencia
UAEM seran publicadas en esparnol. El Comité
Editorial podra autorizar la publicacion de una
obra en un idioma diverso.

La traduccidn de las obras de la Biblioteca de
Ciencia se realizara a través de alguna de las
siguientes modalidades:

I. A través de la Facultad de Lenguas,
previo convenio de participacion con la
Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados;

II. A través del Centro de Ensefianza de
Lenguas, previo convenio de participaciéon
con la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados, y

lll. A través de los autores.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Publiquese el presente
acuerdo en el 6rgano oficial informativo de la
Universidad “Gaceta Universitaria”.

ARTICULO SEGUNDO. El presente acuerdo
entrara en vigor el dia de su expedicion.

ARTICULO TERCERO. Se derogan las dis-
posiciones de igual o menor jerarquia que se
opongan al presente acuerdo.

ARTICULO CUARTO. Se faculta a las depen-
dencias de la Administracién Central de la
Universidad Auténoma del Estado de México
para que provean lo necesario y den debido
cumplimiento al presente acuerdo.

ARTICULO QUINTO. El Comité Editorial elabo-
rard y aprobara, previa validacion de la Oficina
del Abogado General, los lineamientos inter-
nos para su funcionamiento.

Lo tendran entendido la Administracion
Universitaria y la comunidad universitaria de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

DADO EN EL EDIFICIO CENTRAL DE RECTORIA, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,
ESTADO DE MEXICO, A LOS DOCE DiAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL

QUINCE.

POR TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 24 DE LA LEY
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, MANDO SE PUBLIQUE,
CIRCULE, OBSERVE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2015, Ano del Bicentenario Luctuoso de José Maria Morelos y Pavon”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

Toluca, México, 12 de noviembre de 2015
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FE DE ERRATAS

En las portadas de las gacetas 224 a 229, de febrero a julio, y 231, 232 y 234 de septiembre,
octubre y diciembre de 2014

DICE: DEBE DECIR:

Afo XXIX Afo XXX

En las portadas de las gacetas ordinarias 235 y 236, de enero y febrero, y extraordinaria de enero
de 2015

DICE: DEBE DECIR:

Afo XXIX Afo XXXI
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