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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA SESION
ORDINARIA DEL DIA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2015

1. Se aprobo el orden del dia.

2. Se aprob¢ el acta de acuerdos de la se-

sion ordinaria del 26 de agosto de 2015.

Se tomd protesta reglamentaria a nue-
VOS consejeros universitarios: a la Mtra.
Victoria Maldonado Gonzalez y el Esp. en
S.P. Miguel Angel Martinez Pérez, repre-
sentante propietaria y suplente respec-
tivamente, del personal académico de
la Facultad de Enfermeria y Obstetricia;
a los CC. Eduardo Montealegre Lépez y
Esperanza Sotelo Mendoza, represen-
tante propietario y suplente sustitutos res-
pectivamente, de los alumnos del Plantel
“Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria;
a las CC. Doris Mucifio Guadarrama y
Dana Guadalupe Garcés Rodriguez, repre-
sentantes propietaria y suplente sustitu-
tas respectivamente de los alumnos del
Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de la
Escuela Preparatoria.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios,
respecto a la solicitud de licencia con
goce de sueldo del Dr. Rodolfo Zola
Garcia Lozano, presentada por el Centro
Universitario UAEM Ecatepec.

Se aprobaron los dictdmenes que rinde
la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios,
respecto a las solicitudes de prorroga de
licencia con goce de sueldo de: el Mtro.
Alejandro Higuera Zimbrén y la Mtra.
Erika Rivera Gutiérrez, presentadas por
la Facultad de Arquitectura y Disefio; la
Mtra. Martha Isabel Angeles Constantino,
presentada por la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales; la Dra. Cleotilde
Garcia Reza, presentada por la Facultad
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de Enfermeria y Obstetricia; la Mtra. Luz
del Carmen Beltran Cabrera, presenta-
da por la Facultad de Humanidades; el
Mtro. Gildardo Martinez Mufioz y la Mtra.
Ménica Marina Mondragén Ixtlahuac, pre-
sentadas por la Facultad de Ingenieria; y
la Mtra. Ma. de Lourdes Vargas Santillan,
presentada por el Centro Universitario
UAEM Zumpango.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios,
respecto a la reestructuracion del pro-
grama académico de la Especialidad
en Medicina de la Actividad Fisica y el
Deporte, presentada por la Facultad de
Medicina.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios,
respecto a la creacion del programa
académico de Maestria y Doctorado en
Ciencias y Tecnologia Farmacéuticas,
presentada por la Facultad de Quimica.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios,
respecto al Plan de Desarrollo 2015-
2019 del Plantel “Dr. Angel Maria Garibay
Kintana” de la Escuela Preparatoria.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision del Mérito Universitario, respec-
to al otorgamiento del reconocimiento
Doctor Honoris Causa a Joan Manuel
Serrat, presentada por las facultades de
Humanidades y Artes, y la Escuela de
Artes Escénicas.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comision del Mérito Universitario, respecto
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al otorgamiento del reconocimiento Doctor
Honoris Causa al doctor Michel Maffesoli,
presentada por las facultades de Ciencias
Politicas y Sociales y Humanidades, y por
el Centro de Investigacion en Ciencias
Sociales y Humanidades.

Se turnaron a la Comision de Finanzas y
Administracion los siguientes documentos:

Presentacion del proyecto de presu-
puesto de ingresos y egresos del ejer-
cicio 2016.

Estados financieros al tercer trimestre
del afio.

Designacion del despacho de auditoria
externa.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNLVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN
LOS ARTICULOS 21 FRACCION VIL Y 38 DE LA LEY DE LA UAEM, ARTICULO
99 DEL ESTATUTO UNIVERSITARLIO, Y 45 FRACCION | DEL REGLAMENTO
DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO AL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL ANO 2016,
CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

1.

Que el proyecto de presupuesto de
ingresos para el afno 2016 contiene la
estimacion de los recursos financieros que
la Universidad espera recaudar durante
el afio, de acuerdo a las modalidades
previstas, tales como recursos ordinarios,
recursos extraordinarios 'y recursos
alternos (ingresos propios).

Que el proyecto de presupuesto de egresos
contiene la estimacién de los recursos
para la ejecucion de los programas
operativos anuales considerando fondos
para la operaciéon normal de la Institucién,
asi como recursos para proyectos de
desarrollo que den cumplimiento a los

objetivos establecidos en el Plan General
de Desarrollo 2009-2021 y el Plan Rector
de Desarrollo Institucional 2013-2017 de
la UAEM vy esta organizado por capitulos
que corresponden a servicios personales;
gasto corriente; ayudas sociales (becas) e
inversiones.

Con base en estos considerandos, la Comision
de Finanzas y Administracion del H. Consejo
Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que se apruebe el proyecto de
presupuesto de ingresos y egresos para el
ejercicio 2016 en los términos presentados en
el documento respectivo.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario



Mtro. Alejandro Hernandez Suarez Mtra. Elizabeth Lopez Carré

Director de la Facultad de Contaduria y Directora de la Facultad de Turismo y
Administracién Gastronomia
Dr. Luis Miguel Espinosa Rodriguez C.P. Ramon de la Luz Sanchez

Representante propietario del personal Representante propietario del personal

académico de la Facultad de académico de la Facultad de Contaduria y
Geografia Administracion
C. Gisela Vanessa Avilés Velasco C. Michelle Monserrat Caballero Becerril
Representante propietaria de los alumnos de Representante propietaria de los alumnos de
la Facultad de Economia la Facultad de Economia

C. Jaime Abel Diaz Salguero
Representante propietario de los alumnos de la
Facultad de Contaduria y Administracién

Toluca, México, 26 de octubre de 2015



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 99
FRACCION V DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LOS ESTADOS
FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
CORRESPONDIENTES AL TERCER TRIMESTRE JULLO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE
DEL EJERCICIO FISCAL 2015, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

1. Que se han analizado los estados de
posicién financiera de la Universidad
Auténoma del Estado de México al 31 de
julio, al 31 de agosto y al 30 de septiembre
de 2015, asi como los Estados de Ingresos
y Egresos de los mismos periodos.

2. Que dichos analisis se efectuaron con
base en indicadores financieros y en
cuestionamientos particulares necesarios

y de acuerdo a las circunstancias, con
los responsables del area respectiva de la
Secretaria de Administracion.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision
de Finanzas y Administraciéon del H. Consejo
Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado
se aprueben los estados financieros
correspondientes al tercer trimestre de 2015.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario

Mtro. Alejandro Hernandez Suarez
Director de la Facultad de Contaduria y
Administracion

Dr. Luis Miguel Espinosa Rodriguez
Representante propietario del personal
académico de la Facultad de
Geografia

Mtra. Elizabeth Lopez Carré
Directora de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

C.P. Ramon de la Luz Sanchez
Representante propietario del personal
académico de la Facultad de Contaduria y
Administracién



C. Gisela Vanessa Avilés Velasco C. Michelle Monserrat Caballero Becerril
Representante propietaria de los alumnos de Representante propietaria de los alumnos de
la Facultad de Economia la Facultad de Economia

C. Jaime Abel Diaz Salguero
Representante propietario de los alumnos de la
Facultad de Contaduria y Administracién

Toluca, México, 26 de octubre de 2015



DICTAMEN QUE EMITE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 99
FRACCION V DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA DESIGNACION
DEL AUDITOR EXTERNO QUE TENDRA A SU CARGO LA AUDITORIA EXTERNA
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO PARA EL

EJERCICIO 2015.

Para dar cumplimiento a lo establecido por el
Articulo 21 fraccién VI, Articulo 24 fraccion
Xl de la Ley de la Universidad, y Articulos 148
y 149 del Estatuto Universitario, la Comisién
de Finanzas y Administracion del H. Consejo
Universitario se reunié para analizar y emitir el
dictamen sobre la firma de profesionales que
realizara la auditoria externa correspondiente
al ejercicio 2015, emitiéndose los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que para la realizacion de los trabajos de
auditoria del ejercicio 2015 se presentaron
tres propuestas, con la cotizacién corres-
pondiente al servicio solicitado.

2. Que en virtud de que ademas de presentar
las condiciones econémicas mas conve-
nientes es necesario considerar la expe-
riencia que el profesionista tiene acerca
de la situacién actual de la Institucién, asi

como de las alternativas de solucion en
cuanto al seguimiento y solventacién de las
observaciones emitidas en los ejercicios
anteriores, se ha propuesto a DEGHOSA
Internacional Consultores, S.C. por la im-
portancia de concluir satisfactoriamente la
revisién del presente ejercicio.

Por lo anteriormente expuesto y una vez
analizadas las propuestas, la Comisién de
Finanzas y Administracion del H. Consejo
Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado
designar a DEGHOSA Internacional Consul-
tores, S.C., como auditor externo de esta
Universidad para la realizacién de la auditoria
a los estados financieros del periodo com-
prendido del 1 de enero al 31 de diciembre de
2015.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario



Mtro. Alejandro Hernandez Suarez Mtra. Elizabeth Lépez Carré

Director de la Facultad de Contaduria 'y Directora de la Facultad de Turismo y
Administracion Gastronomia
Dr. Luis Miguel Espinosa Rodriguez C.P. Ramon de la Luz Sanchez
Representante propietario del personal Representante propietario del personal
académico de la Facultad de académico de la Facultad de Contaduria y
Geografia Administracién
C. Gisela Vanessa Avilés Velasco C. Michelle Monserrat Caballero Becerril
Representante propietaria de los alumnos de Representante propietaria de los alumnos de
la Facultad de Economia la Facultad de Economia

C. Jaime Abel Diaz Salguero
Representante propietario de los alumnos de la
Facultad de Contaduria y Administracion

Toluca, México, 26 de octubre de 2015



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 99
FRACCION V DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION DE RECLASIFICACION DE GASTOS REALIZADOS EN 2014 Y
2015 CON RECURSOS PROPIOS A RECURSOS FEDERALES DEL FONDO PARA
ELEVARLA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR (FECES) Y DEL PROGRAMA
DE EXPANSION DE LA OFERTA EDUCATIVA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR
Y SUPERIOR 2014, ASi COMO REGULARIZACION DE CUENTAS ESPECIFICAS
DE LOS MISMOS PROGRAMAS CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

Para dar cumplimiento a lo establecido por el
Articulo 21 fraccién VI, Articulo 24 fraccion
Xl de la Ley de la Universidad, y Articulos 148
y 149 del Estatuto Universitario, la Comision
de Finanzas y Administracion del H. Consejo
Universitario se reunié para analizar y emitir el
dictamen sobre la firma de profesionales que
realizara la auditoria externa correspondiente
al ejercicio 2015, emitiéndose los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que se han analizado los documentos que
dieron lugar a esta solicitud, mismos que
han sido debidamente asentados en la
contabilidad de la Universidad Autbnoma
del Estado de México.

2. Que dichos anadlisis se efectuaron con
base en datos presentados con la finali-
dad de profundizar en la informacion que
da sustento a la solicitud.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision
de Finanzas y Administracion del H. Consejo
Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que se autorice por parte del H.
Consejo Universitario de la Universidad
Auténoma del Estado de México:

a) Realizar la reclasificaciéon de los gastos
efectuados en 2014 y 2015 con recursos
propios a recursos federales del Fondo
para Elevar la Calidad de la Educacion
Superior (FECES) y del Programa de
Expansion de la Oferta Educativa en
Educacién Media Superior y Superior
2014, con el objetivo de ejercer en su
totalidad el recurso asignado.

b) Regularizar la apertura de las cuentas
especificas del Fondo para Elevar la
Calidad de la Educacion Superior (FECES)
y del Programa de Expansién de la Oferta
Educativa en Educacién Media Superior y
Superior 2014.



POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien

Secretario
Mtro. Alejandro Hernandez Suarez Mtra. Elizabeth L6épez Carré
Director de la Facultad de Contaduria 'y Directora de la Facultad de Turismo y
Administracion Gastronomia
Dr. Luis Miguel Espinosa Rodriguez C.P. Ramon de la Luz Sanchez
Representante propietario del personal Representante propietario del personal
académico de la Facultad de académico de la Facultad de Contaduria y
Geografia Administracion
C. Gisela Vanessa Avilés Velasco C. Michelle Monserrat Caballero Becerril
Representante propietaria de los alumnos de Representante propietaria de los alumnos de
la Facultad de Economia la Facultad de Economia

C. Jaime Abel Diaz Salguero
Representante propietario de los alumnos de la
Facultad de Contaduria y Administracion

Toluca, México, 26 de octubre de 2015



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO RES-
PECTO AL OTORGAMIENTO DE LA NOTA AL CUMPLIMIENTO ADMINISTRA-

TIVO 2015

Honorable Consejo Universitario:

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 8,
9 10, 11, 20, 21 fraccion VI y Xll de la Ley
de la Universidad Auténoma del Estado de
México; 1, 2, 3, 3 Bis, 4, 14, 15, 25, 26 31
fraccion lll, 37 fraccion IV y 41 del Estatuto
Universitario; 1, 3, 5 fraccion |V, 46, 47,
48, 49, 50, 51, 52, 53 del Reglamento del
Reconocimiento al Meérito Universitario,
y en las bases de la Convocatoria para el
Otorgamiento de la Nota al Cumplimiento
Administrativo 2015, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Autonoma del Estado
de México es un organismo publico
descentralizado del Estado de México,
establecida mediante ley aprobada por la LI
Legislatura del Estado de México y reconoci-
da en el articulo 5 de la Constitucién Politica
del Estado Libre y Soberano de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios,
dotada de plena autonomia en su régimen
interior en todo lo concerniente a sus
aspectos académico, técnico, de gobierno,
administrativo y econémico.

Que ademads, la Universidad fomenta y
fortalece entre sus integrantes los valores
y principios connaturales a su ser y deber
ser, como la: democracia, responsabilidad
social, justicia, pluralismo, identidad,
transparencia y rendicion de cuentas.

Que la Universidad tiene la facultad de
reconocer publicamente los méritos de
superacion, responsabilidad y creatividad
a los universitarios y a todas aquellas
personas merecedoras de tal distincion
que hayan realizado una labor eminente.
Otorgara reconocimientos y estimulos a los

integrantes de la comunidad universitaria
que hayan destacado en su actividad
institucional.

Que la Comisidén del Mérito Universitario,
reunida en sesién extraordinaria de fecha
23 de octubre de 2015, con el propdsito
de analizar y dictaminar las propuestas en-
viadas por los HH. Consejos de Gobierno
de los organismos académicos y planteles
de la Escuela Preparatoria, de los centros
universitarios UAEM; y a sugerencia del
Rector en el caso de los administrativos de
las unidades académicas profesionales y
de los que dependen de la Administracion
Central, informa a esta maxima autoridad de
la Universidad que, una vez analizados mi-
nuciosa y exhaustivamente los documentos
probatorios de los candidatos al otorgamien-
to de la Nota al Cumplimiento Administrativo
2015, y constatado el desarrollo de su la-
bor administrativa en forma excepcional asi
como su honorabilidad, emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que sea otorgada la Nota al
Cumplimiento Administrativo 2015 a los
siguientes  trabajadores administrativos
sindicalizados:

I. De los Planteles de la Escuela Preparatoria:

1. C. Eugenia Delfina Hernandez Vallejo,
del Plantel “Lic. Adolfo Lépez Mateos”
de la Escuela Preparatoria.

2. C. Maria del Rosario Ferreyra Martinez,
del Plantel “Nezahualcéyotl” de la
Escuela Preparatoria.

3. C. Maria del Carmen Hernandez
Morales, del Plantel “Cuauhtémoc” de
la Escuela Preparatoria.
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C. Estela Alicia Lara Penaloza, del
Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de la
Escuela Preparatoria.

C. Rosa Maria Nolasco Vargas, del
Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay Kintana”
de la Escuela Preparatoria.

C. Ma. del Carmen Galindo Salome, del
Plantel “Dr. Pablo Gonzalez Casanova”
de la Escuela Preparatoria.

C. Heriberto Arroyo Gonzalez, del
Plantel “Sor Juana Inés de la Cruz” de
la Escuela Preparatoria.

C. José Eusebio Cervantes Martinez,
del Plantel “Texcoco” de la Escuela
Preparatoria.

Del Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la
Escuela Preparatoria. Desierta.

. De los Organismos Académicos:

C. Dalila Roman Segura, de la Facultad
de Antropologia.
De la Facultad de Artes. Desierta.
C. Verbnica Higareda Barajas, de la
Facultad de Arquitectura y Disefio.
C. Catalina Gonzalez Hernandez, de la
Facultad de Ciencias.
De la Facultad de Ciencias Agricolas.
Desierta.
C. Norma Minerva Mercado Pineda, de
la Facultad de Cienciasdela Conducta.
C. Rebeca Gutiérrez Zaragoza, de
la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales.
C.FlorenciaPatricioFlores,delaFacultad
de Contaduria y Administracion.
C. Norma Angélica Gémez Albarran, de
la Facultad de Derecho.

. C. Marisol de la Colina Camacho, de la
Facultad de Economia.

. C. Pola Chavarria Palma, de la Facultad
de Enfermeria y Obstetricia.

. C. Gabriela Garcia Tinoco,
Facultad de Geografia.

. C. Sofia Teodora Romero Miranda, de la
Facultad de Humanidades.

de la

. C. José Luis Nava Estrada, de la
Facultad de Ingenieria.
. C. Bruno Garcia Gonzalez, de la

Facultad de Lenguas.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

C. Iris Annel Goémez Vilchis, de la
Facultad de Medicina.

C. Maria Eugenia Hernandez Ovando,
de la Facultad de Medicina Veterinaria 'y
Zootecnia.

C. José Antonio Morales Salazar, de la
Facultad de Odontologia.

C. Julia Gloria Zaragoza Serrano, de
la Facultad de Planeacién Urbana vy
Regional.

C. Alicia Valdés Reyes, de la Facultad
de Quimica.

C. Marciano Antonio Hidalgo Victoria, de
la Facultad de Turismo y Gastronomia.

lll. Escuela:

1.

De la Escuela de Artes Escénicas.
Desierta.

IV. De los Centros Universitarios UAEM:

1.

2.

10.

C. Maria Alejandra Ramos Flores, del
Centro Universitario UAEM Amecameca.
C. Elizabeth Ruiz Ruiz, del Centro
Universitario UAEM Atlacomulco.

C. Lucia Melgoza Meza, del Centro
Universitario UAEM Ecatepec.

C. Francisco Gomez Carreon, del Centro
Universitario UAEM Temascaltepec.

Del Centro Universitario UAEM
Tenancingo. Desierta

C. Aura Leticia Espinosa de la O, del
Centro Universitario UAEM Texcoco.

C. Aaron Aguilar Flores, del Centro
Universitario UAEM Valle de Chalco.

C. Lilia Arias Téllez, del Centro
Universitario UAEM Valle de México.

C. Ricarda Maricela Herrera Meneces,
del Centro Universitario UAEM Valle

de Teotihuacan.

C. Adriana Rojas Dominguez, del Centro
Universitario UAEM Zumpango.

V. De las Unidades Académicas Profesionales:

1.

2.

De la Unidad Académica Profesional
Acolman. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional
Cuautitlan Izcalli. Desierta.



3. De la Unidad Académica Profesional
Chimalhuacan. Desierta.

4. De la Unidad Académica Profesional
Huehuetoca. Desierta.

5. De la Unidad Académica Profesional
Nezahualcdyotl. Desierta.

6. C. Juan Lopez Carmona, de la Unidad
Académica Profesional Tianguistenco.

VI. De los Institutos:

1. C. Tomas Carrillo Sanchez, del Instituto
de Ciencias Agropecuarias y Rurales.

2. C. Maria del Rocio Romero Samano,
del Instituto de Estudios sobre la
Universidad.

VIl. Dependencias de la Administracion
Central:

1. C. Roxana Martinez Vilchis, de la Oficina
de Rectoria.

2. C. Maria Dolores Pineda Martinez, de la
Secretaria de Administracion.

3. C. Héctor Ricardo Garcia Gonzalez,
de la Secretaria de Cooperacion
Internacional.

4. C. Petra Hernandez Garcia, de la
Secretaria de Difusion Cultural.

5. C. Javier Alfredo Martinez Reyes, de la
Secretaria de Docencia.

6. C. Felisa Vidal Estrada, de la Secretaria
de Extension y Vinculacion.

7. C. Victor Miguel Corona Juérez, de la
Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

8. C. Ignacio Moreno Bobadilla, de la
Secretaria de Planeacion y Desarrollo
Institucional.

9. C. Jaime Camacho Pichardo, de la
Secretaria de Rectoria.

10. Secretaria Técnica de
Desierta

11. De la Contraloria Universitaria. Desierta

12. C. Indalecio Lépez Galvan, de la
Direcciéon General de Comunicacion
Universitaria.

18. Direccion General de Centros
Universitarios UAEM y UAP. Desierta

14. Oficina del Abogado General. Desierta

la Rectoria.

VIll. De las asociaciones del
académico y administrativo:

personal

1. Del Sindicato Unico de Trabajadores y
Empleados al Servicio de la Universidad
Auténoma del Estado de México. Desierta.

2. C. Renata Elizabeth Farrera Lopez,
de la Federaciéon de Asociaciones
Auténomas de Personal Académico de
la Universidad Autonoma del Estado de
México.

POR LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Raul Pina Libien
Secretario

Mtra. Georgina de Jesﬁs,GonzéIez Garcia
Directora del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay
Kintana” de la Escuela Preparatoria

C. Diana Denisse Lopeztello Villavicencio
Consejera alumna de la Facultad de
Geografia

Mtra. Guadalupe Isela Garrido Vargas
Consejera profesora representante de los
planteles de la Escuela Preparatoria

C. Erika Alejandra Hernandez Montes
Consejera alumna de la Facultad de
Humanidades

Toluca, México, 26 de octubre de 2015
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO RESPECTO
AL OTORGAMIENTO DE LA NOTA AL SERVICIO UNIVERSITARIO 2015

Honorable Consejo Universitario:

Con fundamento en los articulos 1, 2,
3, 8,9, 11 y 21 fraccién Xlll de la Ley de
la Universidad Auténoma del Estado de
México; 1, 2, 3, 3 Bis, 4, 15, 25 y 31 fraccion
[l del Estatuto Universitario; 1, 3y 5 fraccion
V, 48 Bis, 48 Bis 1, 48 Bis 2, 49, 50, 51, 52
y 53 del Reglamento del Reconocimiento
al Mérito Universitario, y las bases de la
Convocatoria para el Otorgamiento de la
Nota al Servicio Universitario 2015, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Auténoma del Estado
de México es un organismo publico
descentralizado del Estado de Meéxico,
establecido mediante ley aprobada por la LI
LegislaturadelEstadode Méxicoyreconocida
en el articulo 5 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios,
dotada de plena autonomia en su régimen
interior en todo lo concerniente a sus
aspectos académico, técnico, de gobierno,
administrativo y econémico.

Que la Universidad impulsa y promueve |los
valores y principios de convivencia, res-
ponsabilidad y honor entre sus integrantes,
ademas de reconocer publicamente los
meéritos de entrega, lealtad, permanencia,
arraigo, servicio de y para los universitarios,
a toda persona que cumpla con los
elementos necesarios para ser merecedores
de tal distincién, que hayan demostrado un
compromiso personal y absoluto para con la
institucion.

Que en el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2013-2017, dentro del apartado
correspondiente a las Obligaciones del
Quehacer Institucional se ha resaltado
la actualizacion permanente de los

lineamientos que rigen a nuestra Alma Mater,
para dar cuenta de la pertinencia legal en
cada actividad de la actual Administracion,
fortaleciendo el humanismo a través del
reconocimiento a los integrantes de la
comunidad universitaria.

Que la Comision del Mérito Universitario,
reunida en sesién extraordinaria de fecha
23 de octubre de 2015 con el propésito de
analizar y dictaminar sobre las propuestas
enviadas por los HH. Consejos de Gobierno
de organismos académicos, planteles
de la Escuela Preparatoria y de centros
universitarios UAEM, y por parte del Sefior
Rector para los administrativos de confianza
que dependen de la Administracion Central,
informa a esta maxima autoridad de la
Universidad que, una vez analizados los
curriculum vitae de los postulados para
recibir la Nota al Servicio Universitario 2015,
asi como constatado con los documentos
probatorios que cubren los requisitos, se
emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que sea otorgada la Nota al Servicio
Universitario 2015 por contar con al menos
10 afos ininterrumpidos al servicio de la
Universidad, haber desarrollado sus labores
de forma excepcional, ser de reconocida
honorabilidad, mostrar lealtad a la Institucion
con un expediente laboral intachable vy
demostrar un profundo arraigo a los principios
y valores universitarios, a los siguientes
trabajadores administrativos de confianza:

I. De los Planteles de la Escuela Preparatoria:

1. Del Plantel “Lic. Adolfo Lépez Mateos”
de la Escuela Preparatoria. Desierta.

2. Del Plantel “Nezahualcéyotl” de la
Escuela Preparatoria. Desierta.



1.

© N

&

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

Del Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela
Preparatoria. Desierta.

C. Rodolfo Munoz Jaimes, del Plantel
“lgnacio Ramirez Calzada” de la Escuela
Preparatoria.

Del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay
Kintana” de la Escuela Preparatoria.
Desierta.

Del Plantel “Sor Juana Inés de la Cruz”
de la Escuela Preparatoria. Desierta.
Del Plantel “Dr. Pablo Gonzalez
Casanova” de la Escuela Preparatoria.
Desierta.

Del Plantel “Texcoco” de la Escuela
Preparatoria. Desierta.

Del Plantel “Isidro Fabela Alfaro” de la
Escuela Preparatoria. Desierta.

. De los Organismos Académicos:

De la Facultad de Antropologia.
Desierta.

De la Facultad de Artes. Desierta.

C. Laura Hernandez Martinez, de la
Facultad de Arquitectura y Disefio.

De la Facultad de Ciencias. Desierta.
De la Facultad de Ciencias Agricolas.
Desierta.

De la Facultad de Ciencias de la
Conducta. Desierta.

C. Karla Ivonne Brito Gdémez, de
la Facultad de Ciencias Politicas vy
Sociales.

C. Rosa Maria Bernal Osorio,
de la Facultad de Contaduria y
Administracion.

C. Elia Cerbella Rojas Romero, de la
Facultad de Derecho.

De la Facultad de Economia. Desierta.
De la Facultad de Enfermeria vy
Obstetricia. Desierta.

C. Sonia Maria Vazquez Guadarrama,
de la Facultad de Geografia.

De la Facultad de Humanidades.
Desierta.

C. Marcela Margarita Vargas Pena, de la
Facultad de Ingenieria.

De la Facultad de Lenguas. Desierta.
De la Facultad de Medicina. Desierta

17.

18.

19.

20.
21.

De la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia. Desierta.

C. Carmen Elena Méndez Mireles, de la
Facultad de Odontologia.

De la Facultad de Planeacion Urbana y
Regional. Desierta.

De la Facultad de Quimica. Desierta.
DelaFacultad de Turismoy Gastronomia.
Desierta.

I1l. De la Escuela:

1.

De la Escuela de Artes Escénicas.
Desierta.

V. De los Centros Universitarios UAEM:

1.

2.

10.

C. Marco Antonio Ojeda Carrasco, del
Centro Universitario UAEM Amecameca.
C. Rubén Hernandez Martinez, del
Centro Universitario UAEM Atlacomulco.
Del Centro Universitario UAEM Ecate-
pec. Desierta.

Del Centro Universitario UAEM Temas-
caltepec. Desierta

Del Centro Universitario UAEM Tenan-
cingo. Desierta

Del Centro Universitario UAEM Texcoco.
Desierta

Del Centro Universitario UAEM Valle de
Chalco. Desierta

C. Marisela Ramirez Roque, del Centro
Universitario UAEM Valle de México.

C. Roberto Carlos Martinez Martinez,
del Centro Universitario UAEM Valle de
Teotihuacan.

Del Centro  Universitario
Zumpango. Desierta.

UAEM

V. De las Unidades Académicas Profesionales:

1.

2.

De la Unidad Académica Profesional
Acolman. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional
Cuautitlan Izcalli. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional
Chimalhuacan. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional
Huehuetoca. Desierta.



De la Unidad Académica Profesional
Nezahualcdyotl. Desierta.

De la Unidad Académica Profesional
Tianguistenco. Desierta.

VI. De los Institutos:

1.

C. Claudia Melissa Pérez Millan,
del Instituto de Estudios sobre la
Universidad.

Del Instituto de Ciencias Agropecuarias
y Rurales. Desierta.

VII. De las dependencias de la Administracion
Central:

1.

2.

C.AdrianaGuadalupe delaColinaReyes,
de la Secretaria de Administracion.

De la Secretaria de Cooperaciéon
Internacional. Desierta.

C. Jaime Antonio Lépez Quintana, de la
Secretaria de Docencia.

C. Alma Rosa Lopez Goémez, de la
Secretaria de Difusion Cultural.

C. Mario Noel Ocana Ferreyra, de la
Secretaria de Extension y Vinculacion.
De la Secretaria de Investigacion vy
Estudios Avanzados. Desierta.

7.

©

10.

11.

12.

13.

VIII.

C. Cristian Guadalupe Quiroz Muhoz, de
la Secretaria de Planeacion y Desarrollo
Institucional.

De la Secretaria de Rectoria. Desierta.
De la Secretaria Técnica de la Rectoria.
Desierta.

C. Josué Millan Mercado,
Contraloria Universitaria.

C. Marcela Pineda Tellez, de la Direccion
General de Comunicacién Universitaria.
De la Direccion General de Centros
Universitarios UAEM y UAP. Desierta.
De la Oficina del Abogado General.
Desierta.

de la

De las asociaciones del personal

académico y administrativo.

1.

De la Sindicato Unico de Trabajadores
al Servicio de la Universidad Auténoma
del Estado de México. Desierta.

De la Federacion de Asociaciones
Auténomas del Personal Académico de
la Universidad Autonoma del Estado de
México. Desierta.

POR LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

Dr. en D. Hiram Ralil Pifa Libien
Secretario

Mtra. Georgina de Jesus Gonzalez Garcia
Directora del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay

Kintana” de la Escuela Preparatoria

C. Diana Denisse Lopeztello Villavicencio

Consejera alumna de la Facultad de
Geografia

Mtra. Guadalupe Isela Garrido Vargas
Consejera profesora representante de los

planteles de la Escuela Preparatoria

C. Erika Alejandra Hernandez Montes
Consejera alumna de la Facultad de

Humanidades

Toluca, México, 26 de octubre de 2015
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA
UAEM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE OL-
VERA GARCIA, Y POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA (COLOMBIA),
EN ADELANTE “LA UDEA”, REPRESENTADA POR SU RECTOR PROFR. DR. MAU-
RICIO ALVIAR RAMIREZ, QUIENES ACTUADO CONJUNTAMENTE SE DENOMI-
NARAN “LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN DE CONFORMIDAD AL TENOR
DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Que en fecha veintinueve de agosto de dos
mil ocho se firmé un Convenio General de
Cooperacién Académica con vigencia de
cuatro (4) anos entre la Universidad Autonoma
del Estado de México y la Universidad de
Antioquia (Colombia), cuyo objeto consistio
en establecer las bases de una mutua
cooperacién técnica y académica entre
ambas instituciones para realizar actividades
académicas, docentes, de investigacion,
de difusién de la cultura y extension de
servicios en todas aquellas areas de interés
reciproco propios de sus objetivos vy
funciones, con miras al logro de sus fines y
al aprovechamiento racional de sus recursos.

DECLARACIONES
L. DE “LA UAEM”:

A. Que es un organismo publico descen-
tralizado del Estado de México, con per-
sonalidad juridica y patrimonio propio,
dotado de plena autonomia en su régi-
men interior, de conformidad con lo que
disponen los articulos 5, parrafo noveno
de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, y 1 de su ley
aprobada por Decreto Numero 62 de la LI
Legislatura local, publicada en la Gaceta
del Gobierno del Estado de México, de
fecha tres de marzo de mil novecientos
noventa y dos.

B. Que de conformidad a lo estipulado en el
articulo 2 de su ley tiene por objeto gene-
rar, estudiar, preservar, transmitir y ex-
tender el conocimiento universal y estar al
servicio de la sociedad, a fin de contribuir
al logro de nuevas y mejores formas de
existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, hu-
manista, nacional, libre, justa y democrati-
ca. Asimismo, tiene como fines impartir
la educacion media superior y superior;
llevar a cabo la investigacion humanistica,
cientifica y tecnoldgica; difundir y exten-
der los avances el humanismo, la ciencia,
la tecnologia, el arte y otras manifesta-
ciones de la cultura.

C. Que la representacién legal de la Univer-
sidad Auténoma del Estado de México le
corresponde a su rector, Dr. en D. Jorge
Olvera Garcia, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 23 de la Ley de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, y que cuenta con las facultades
y obligaciones que establece el articulo 24
de la citada legislacion.

D. Quesenalacomo domicilio legal el ubicado
en avenida Instituto Literario 100 Oriente,
Colonia  Centro, cédigo postal 50000,
Toluca de Lerdo, Estado de México.

.. DE “LA UDEA”

A. Que es una institucion descentralizada del
Departamento de Antioquia, organizada



como un ente universitario autbnomo con
régimen especial, vinculada al Ministerio
de Educacion Internacional en lo que tiene
que ver con las politicas y a la planeacion
del sector educativo y en relacion
con el Sistema Nacional de Ciencia vy
Tecnologia, que desarrolla el servicio
publico de la Educacion Superior con
criterios de excelencia académica, ética 'y
responsabilidad, y en virtud de su caracter
transformador busca influir en todos los
factores sociales mediante actividades de
investigacion, docencia y extension.

B. Que es la principal institucién académica
del Departamento de Antioquia y la
universidad estatal mas antigua de
Colombia, fundada en 1803, acreditada
por el Consejo Nacional de Acreditacion
(CNA) como wuna de las mejores
universidades del pais.

C. Que la representacion legal de la Univer-
sidad de Antioquia le corresponde al
Profr. Dr. Mauricio Alviar Ramirez, de
conformidad con la Resoluciéon Superior
1989 del 24 de febrero de 2015 por la
cual se le designa y comisiona como
rector, quien es responsable de la
gestién académica y administrativa, y de
adoptar las decisiones necesarias para
el desarrollo y buen funcionamiento de la
institucion.

D. Quesefalacomo domiciliolegal el ubicado
en calle 67, Num. 53-108, lboque 16,
apartado aéreo 1226, Medellin, Colombia.

L. DE “LAS PARTES”

A. Que es su voluntad suscribir el presente
convenio a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

De conformidad con las declaraciones que
anteceden, “LAS PARTES” manifiestan su

conformidad en sujetarse a lo que establecen
las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto
establecer las bases para la realizacidon
de actividades conjuntas encaminadas a
la superacion académica; la formacion y
capacitacion profesional; el desarrollo de la
ciencias y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de
coincidencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacion,
programacion y realizacion de las acciones de
colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a “LAS PARTES” y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
LINTERCAMBLO ACADEMICO

“LAS PARTES” acuerdan realizar acciones o-
rientadas al desarrollo educativo de los alum-
nos, pasantes y del personal a su servicio,
para llevar a cabo programas especificos de
docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacién, formacion profesional, estudios
avanzados y otras actividades afines, en cam-
pos de interés comun; entre ellas, la exencion
de matricula para estudiantes de pregrado
(Licenciatura) que realicen intercambio entre
ambas instituciones. Asimismo, efectuar con-
junta y coordinadamente acciones encamina-
das a desarrollar programas o proyectos en
areas de interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

“LAS PARTES” convienen realizar coordinada-
mente investigaciones de aplicabilidad social
y de interés comun, para ello, el personal y
alumnos integrados al desarrollo de los tra-
bajos derivados del presente, tendran acceso
a la informacién disponible de cada una de
“LAS PARTES”, conforme a las politicas que
establezcan.



LLIL. DIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTES” realizaran las actividades que
sean necesarias para efectuar eventos de
difusion y extension en las 4reas de coinci-
dencia institucional, a fin de elevar la calidad
académica y cultural de sus integrantes y de
la comunidad en general. Asimismo, colabo-
raran en la difusion de las actividades que rea-
licen derivadas de este convenio, llegando,
si es su voluntad, a publicaciones conjuntas
producto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

[V. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES

“LAS PARTES” convienen otorgar alos alumnos
y pasantes de “I A UAEM” la oportunidad de
poner en practicalos conocimientos adquiridos
en las aulas, a través del servicio social y las
practicas profesionales, por medio de los
programas o proyectos acordados con base
en los requerimientos de todas las areas del
conocimiento y conforme a la disponibilidad
de prestadores, compromisos, disposiciones
normativas y politicas que establezcan “LAS
PARTES”.

V. SEVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

“LAS PARTES” se obligan
mutuamente asesoria, apoyo técnico e
intercambio de servicios, en las é&reas e
investigacion, administracién, documentacion
y difusién cultural, para efectos de lograr la
6ptima operacion del presente convenio.

a prestarse

VL SISTEMAS DE INFORMACION

“LAS PARTES” analizaran y en su momento
determinaran la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de
material bibliografico y audiovisual, acceso
a banco de datos, informacion reciproca
relacionada con las experiencias en areas
de ambas partes o con el desarrollo de
proyectos, con el objeto de fortalecer los
servicios académicos que apoyen la docencia
y la investigacién.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del
presente convenio “LAS PARTES” acuerdan
que se crearan los instrumentos adecuados
que normen las acciones a seguir, mismos que
se sujetaran a su espiritu y se transformaran
en programas de trabajo, los cuales incluiran
los siguientes aspectos: objetivos generales
y especificos; actividades a desarrollar;
calendario de actividades; responsables de
ejecucion, seguimiento y evaluacién; costos,
vigencia, jurisdiccion y demas condiciones
que se consideren necesarias.

Previa elaboracién escrita de “1 AS PARTES”,
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos y/o convenios especificos
y seran considerados como parte integral del
presente instrumento.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento y ejecucion al objeto
del presente instrumento legal, “L AS PARTES”
convienen en formar una Comisidon que
estara integrada por los funcionarios que a
continuacién se sefalan o por los que en lo
sucesivo los sustituyan:

e Por LA UAEM”: la M. en A. Ed. Yolanda
Ballesteros  Senties, secretaria de
Cooperacion Internacional.

e Por “ILA UDEA”: Profr. Ricardo A. Torres
Palma, Instituto de Quimica-Facultad de
Ciencias Exactas, e-mal: ricardo.torres@
udea.edo.co.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

. Los gastos de planeacién, disefio e
implementacion de los programas seran
normados por la capacidad administrativa,
econdmica Yy cientifica de “I AS PARTES”.

Il. Los costos que se deriven de los apoyos
que no hayan sido objeto de especificacion
previa, seran asumidos por cada parte en
lo que le corresponde.



Ill. Los costos de los apoyos y servicios
extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre “LAS PARTES”.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los
trabajos y publicaciones realizadas por
motivo de este instrumento, estara sujeta a
las disposiciones legales aplicables de ambas
instituciones y a los acuerdos que concreten
“LAS PARTES”y se inserten en los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban,
otorgando el reconocimiento correspondiente
a quienes hayan intervenido en la ejecucién de
dichos trabajos, en términos de la legislacion
aplicable.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en no
utilizar la propiedad intelectual de la otra parte
sin consentimiento explicito de la titular, en la
inteligencia de que el acceso a dicha propiedad
intelectual, asi como las licencias para su uso
y explotacion, seran convenidos mediante los
instrumentos juridicos correspondientes.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener
bajo estricta confidencialidad la informacién
académica, técnica y administrativa, relacio-
nada con el objeto del presente instrumento
legal y los trabajos que se deriven con motivo
del mismo.

Asimismo, queda estipulado que ninguna de
“LLAS PARTES”, durante la vigencia y después
de terminado el presente instrumento, daran
a conocer en forma publica o privada la
informacion técnica, administrativa y de
operacion que llegaren a conocer una de la
otra parte durante la vigencia del presente
convenio, en términos de la legislacion
aplicable.

OCTAVA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el
nombre, logotipos y/o escudos de la otra
parte, sin previo consentimiento por escrito de
la parte titular.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen que los datos perso-
nales seran utilizados y procesados sélo para
los propdsitos del presente instrumento legal,
y sus consecuentes instrumentos juridicos
que del mismo deriven, en sujecion a los prin-
cipios de licitud, consentimiento, informacién,
calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y
responsabilidad, en términos de la legislacion
aplicable.

DECIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos
los casos entre la parte contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de
trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo
de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra parte
como patrén sustituto, quedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

UNDECIMA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de
cinco (5) afos, contados a partir de la fecha
de su firma. Su terminacion anticipada, mo-
dificacion o renovacion debera ser solicitada
por escrito por la parte interesada; los acuerdos
operativos y/o convenios especificos que se
encuentren en realizacion, continuaran bajo
las condiciones originales hasta su conclusion.

DUODECIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio, los acuerdos operativos
y/o0 convenios especificos que del mismo
se deriven, son producto de buena fe de
“LAS PARTES”, por lo que realizaran todas
las acciones posibles para su debido
cumplimiento. En caso de presentarse
alguna discrepancia sobre la interpretacion o
cumplimiento, “L AS PARTES” convienen que la
resolveran de comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE
TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE

CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR
PARA CADA UNA DE ELLAS.

POR “LA UAEM” POR “LA UDEA”
Dr. en D. Jorge Olvera Garcia Profr. Dr. Mauricio Alviar Ramirez
Rector Rector
Lugar: Toluca, México Lugar: Medellin, Colombia
Fecha: 03/Sept./2015 Fecha: 22/Sept./2015

Universidad de Antioquia



Universidad Avténoma
del Estado de México

Universidad de

Antioquia

Actividades conjuntas, superacion
académica, formacién y capacita-
cién profesional, desarrollo de la
ciencia y la tecnologia, divulgacion
del conocimiento

Programas de intercambio orientados
al desarrollo educativo de los alumnos,
pasantes y del personal a su servicio,
para llevar a cabo programas especificos
de docencia, a través de seminarios,
cursos de actualizacion, formacion pro-
fesional, estudios avanzados

El convenio tendra una vigencia
de cinco anos, contados a partir
de la fecha de su firma

La relacién laboral se mantendra en todos
los casos entre la parte contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de
trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo
de cualquiera de las universidades
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO
“LA UAEM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D.
JORGE OLVERA GARCIA; Y POR OTRA LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL
SEK (ECUADOR), EN ADELANTE “LA UISEK”, REPRESENTADA POR SU
RECTOR D. ALFONSO LAGORA B.; QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE
DENOMINARAN “LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN DE CONFORMIDAD
AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES corresponde a su rector Dr. en D. Jorge
Olvera Garcia, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 23 de la Ley de
la Universidad Auténoma del Estado de

México, y que cuenta con las facultades

L. DE “LA UAEM”:

A. Que es un organismo publico descen-

tralizado del Estado de México, con per-
sonalidad juridica y patrimonio propios,
dotados de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con
lo que disponen los articulos 5, parrafo
noveno de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México y 1
de su ley aprobada por Decreto Numero
62 de la LI Legislatura local, publicada
en la Gaceta del Gobierno del Estado de
México, de fecha tres de marzo de mil
novecientos noventa y dos.

Que de conformidad a lo estipulado en el
articulo 2 de su ley tiene por objeto gene-
rar, estudiar, preservar, transmitir y ex-
tender el conocimiento universal y estar al
servicio de la sociedad, a fin de contribuir
al logro de nuevas y mejores formas de
existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, hu-
manista, nacional, libre, justa y democrati-
ca. Asimismo, tiene como fines impartir
la educaciéon media superior y superiof;
llevar a cabo la investigacion humanistica,
cientifica tecnoldgica; difundir y extender
los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones
de la cultura.

. Que la representacion legal de la Univer-

sidad Auténoma del Estado de México le

y obligaciones que establece el articulo 24
de la citada legislacion.

. Que sefala como domicilio legal el

ubicado en avenida Instituto Literario 100
Oriente, codigo postal 5000, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

L. DE “LA UISEK”

A. Que es una Institucidn de educacién

superior fundada en el afio de 1993 por
el Congreso Nacional de la Republica de
Ecuador mediante Ley Num. 35 del 16 de
junio, sancionada por la funcion ejecutiva
el 28 de junio de 1993 y publicada en el
Registro Oficial Num. 222 del 30 de junio
del mismo afno, capaz de otorgar titulos y
grados académicos oficiales.

. Que tiene por objeto formar integralmente

profesionales competentes, con proyec-
cion nacional e internacional, capaces de
usar con efectividad y responsabilidad su
saber tedrico y practico, para contribuir al
desarrollo del pais y de la sociedad.

. Que el D. Alfonso Algora B. es el rector

y representante legal de la Universidad
Internacional SEK, quien cuenta con
las facultades legales suficientes para
suscribir el presente convenio.



D. Que senala como domicilio legal el ubicado
en: Calle El Calvario s/n y Francisco
Compte, Quito, Ecuador.

L. DE “LAS PARTES”

A. Que es su voluntad suscribir el presente
convenio a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

De conformidad con las declaraciones que
anteceden, “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad en sujetarse a lo que establecen
las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto esta-
blecer las bases para la realizacién de activi-
dades conjuntas encaminadas a la superacion
académica; la formacién y capacitaciéon pro-
fesional; el desarrollo de la ciencias y la tec-
nologia; y la divulgacion del conocimiento, en
todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, median-
te la planeacion, programacion y realizacion
de las acciones de colaboracion, intercambio
y apoyo mutuo que beneficien a “I AS PARTES”
y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
L. INTERCAMBIO ACADEMICO

“LAS PARTES” acuerdan realizar acciones
orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, pasantes y del personal a su servicio,
para llevar a cabo programas especificos de
docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacién, formacion profesional, estudios
avanzadosy otrasactividades afines,en campos
de interés comun. Asimismo, efectuar conjunta
y coordinadamente acciones encaminadas a

desarrollar programas o proyectos en areas de
interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

“LAS PARTES” convienen realizar coordinada-
mente investigaciones de aplicabilidad social
y de interés comun; para ello, el personal y
alumnos integrados al desarrollo de los tra-
bajos derivados del presente, tendran acceso
a la informacién disponible de cada una de
“LAS PARTES”, conforme a las politicas que
establezcan.

LILDIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTES” realizaran las actividades que
sean necesarias para efectuar eventos de
difusion y extension en las 4reas de coinci-
dencia institucional, a fin de elevar la calidad
académica y cultural de sus integrantes y de
la comunidad en general. Asimismo, colabo-
raran en la difusion de las actividades que re-
alicen derivadas de este convenio, llegando,
si es su voluntad, a publicaciones conjuntas
producto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

IV.SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIO-
NALES

“LAS PARTES” convienen otorgar alos alumnos
y pasantes de “LlA UAEM” la oportunidad de
poner en practicalos conocimientos adquiridos
en las aulas, a través del servicio social y las
practicas profesionales, por medio de los
programas o proyectos acordados con base
en los requerimientos de todas las areas del
conocimiento y conforme a la disponibilidad
de prestadores, compromisos, disposiciones
normativas y politicas que establezcan “LAS
PARTES”.

V. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

“LAS PARTES” se obligan a prestarse mutua-
mente asesoria, apoyo técnico e intercambio
de servicios, en las areas de investigacion, ad-
ministracion, documentacion y difusion cultu-



ral, para efectos de lograr la éptima operacion
del presente convenio.

VL SISTEMAS DE INFORMACION

“LAS PARTES” analizaran y en su momento
determinaran la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de
material bibliografico y audiovisual, acceso
a banco de datos, informacion reciproca
relacionada con las experiencias en areas
de ambas partes o con el desarrollo de
proyectos, con el objeto de fortalecer los
servicios académicos que apoyen la docencia
y a la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del
presente convenio “LAS PARTES” acuerdan
que se crearan los instrumentos adecuados
que normen las acciones a seguir, mismos que
se sujetaran a su espiritu y se transformaran
en programas de trabajo, los cuales incluiran
los siguientes aspectos: objetivos generales
y especificos, actividades a desarrollar, ca-
lendario de actividades; responsables de
ejecucion, seguimiento y evaluacién; costo,
vigencia, jurisdicciéon y demas condiciones
que se consideren necesarias.

Previa elaboracién escrita de “I AS PARTES”,
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos y/o convenios especificos
y seran considerados como parte integral del
presente instrumento.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento y ejecucion el objeto
del presente instrumento legal, “LAS
PARTES” convienen formar una Comision que
estara integrada por los funcionarios que a
continuacién se sefalan o por los que en lo
sucesivo los sustituyan:

e Por “LA UAEM”: la M. en A. Ed. Yolanda
Ballesteros  Senties, Secretaria de
Cooperacion Internacional

Johanna
Morales V., Directora de Relaciones
Interinstitucionales.

e Por “LA UISEK”: LA Ing.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

. Los gastos de planeacién, disefio e
implementacion de los programas seran
normados por la capacidad administrativa,
econdmica y cientifica de “I AS PARTES”.

Il. Los costos que se deriven de los apoyos
que no hayan sido objeto de especificacion
previa, seran asumidos por cada parte en
lo que le corresponde.

Ill. Los costos de los apoyos y servicios
extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre “I A PARTES”.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los
trabajos y publicaciones realizadas por moti-
vo de este instrumento, estara sujeta a las
disposiciones legales aplicables de ambas
Instituciones y a los acuerdos que concreten
“LAS PARTES”y se inserten en los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban,
otorgando el reconocimiento correspondiente
a quienes hayan intervenido en la ejecucién de
dichos trabajos, en términos de la legislaciéon
aplicable.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen en no
utilizar la propiedad intelectual de la otra parte
sin consentimiento explicito de la titular, en la
inteligencia de que el acceso a dicha propiedad
intelectual, asi como las licencias para su uso
y explotacion, serdn convenidos mediantes
los instrumentos juridicos correspondientes.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener
bajo estricta confidencialidad la informacion
académica, técnica y administrativa, relacio-
nada con el objeto del presente instrumento
legal y los trabajos que se deriven con motivo
del mismo.



Asimismo, queda estipulado que ninguna de
“LLAS PARTES”, durante la vigencia y después
de terminado el presente instrumento, daran
a conocer en forma publica o privada la
informacion técnica, administrativa y de
operacion que llegaren a conocer una de la
otra parte durante la vigencia del presente
convenio, en términos de la legislacion
aplicable.

OCTAVA. USOS DE ESCUDOS Y LOGOS

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el
nombre, logotipos y/o escudos de la otra
parte, sin previo consentimiento por escrito de
la parte titular.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen que los datos perso-
nales seran utilizados y procesados sélo para
los propdsitos del presente instrumento legal,
y sus consecuentes instrumentos juridicos
que del mismo deriven, en sujecion a los prin-
cipios de licitud, consentimiento, informacion,
calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y
responsabilidad, en términos de la Legislaciéon
aplicable.

DECIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos
los casos entre la parte contratante y su

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR

personal respectivo, aun cuando se trate de
trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo
de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra parte
como patrén sustituto, quedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

UNDECIMA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de
cinco (5) afos contados a partir de la fecha
de su firma. Su terminacion anticipada,
modificacion o renovacion debera ser
solicitada por escrito por la parte interesada;
los acuerdos operativos y/o convenios
especificos que se encuentran en realizacion
continuaran bajo las condiciones originales
hasta su conclusién.

DUODECIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio, los acuerdos operativos
y/o0 convenios especificos que del mismo
se deriven, son producto de buena fe de
“LAS PARTES”, por lo que realizaran todas
las acciones posibles para su debido cum-
plimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre la interpretacion o
cumplimiento, “I AS PARTES” convienen que la
resolveran de comun acuerdo.

“LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU

CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR TRIPLICADO AL MARGEN DE
TODAS LA HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR

PARA CADA UNA DE ELLAS.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

Lugar: Toluca, México
Fecha: 06/08/2015

POR “LA UISEK”

D. Alfonso Algora B.
Rector

Lugar: Quito, Ecuador



UAEM - UISEK

OBJETO:

Actividades conjuntas, superacion académica, formacién
y capacitacién profesional, desarrollo de la ciencia y la
tecnologia, divulgacién del conocimiento mediante la
planeacion, programacion y realizaciéon de las acciones de
colaboracion, intercambio y apoyo mutuo

SERVICIO Y PRACTICAS

Oportunidad de poner en practica los conocimien-
tos adquiridos en las aulas por medio de los pro-
gramas o proyectos acordados con base en los
requerimientos de todas las areas del conocimiento

INVESTIGACION Y
ESTUDIOS AVANZADOS

Se realizaran investigaciones de
aplicabilidad social y de interés
comun; para ello, el personal y
alumnos integrados al desarrollo de
los trabajos derivados del presente,
tendran acceso a la informacion
disponible conforme a las politicas
que se establezcan

VIGENCIA

El convenio tendra una vigencia
de cinco afos, contados a partir
de la fecha de su firma



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR
SU RECTOR DR. EN D. JORGE OLVERA GARCIA, EN LO SUCESIVO “LA UAEM”,
Y POR OTRA LA ESCUELA EUROPEA DE NEGOCIOS, EN ADELANTE “EEN’,
REPRESENTADA POR SU DIRECTOR GENERAL D. AITOR LOPEZ-DAVALILLO
OLMO, QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN “LAS
PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN DE CONFORMIDAD AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES México le corresponde a su rector, Dr. en
D. Jorge Olvera Garcia, de conformidad
. DE “LA UAEM™: con lo estipulado en el articulo 23 de la

Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México, y que cuenta con las
facultades y obligaciones que establece el

A. Que es un organismo publico descen-
tralizado del Estado de México, con

personalidad juridica y patrimonio propios,
dotado de plena autonomia en su régimen
interior, de conformidad con lo que
disponen los articulos 5, parrafo noveno
de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, y 1 de su ley
aprobada por Decreto Numero 62 de la LI
Legislatura local, publicada en la Gaceta
del Gobierno del Estado de México, de
fecha tres de marzo de mil novecientos
noventa y dos.

Que de conformidad a lo estipulado en el
articulo 2 de su ley tiene por objeto gene-
rar, estudiar, preservar, transmitir y ex-
tender el conocimiento universal y estar al
servicio de la sociedad, a fin de contribuir
al logro de nuevas y mejores formas de
existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, hu-
manista, nacional, libre, justa y democrati-
ca. Asimismo, tiene como fines impartir
la educaciéon media superior y superior;
llevar a cabo la investigacion humanistica,
cientifica y tecnoldgica; difundir y exten-
der los avances del humanismo, la cien-
cia, la tecnologia, el arte y otras mani-
festaciones de la cultura.

. Que la representacion legal de la

Universidad Autébnoma del Estado de

articulo 24 de la citada legislacion.

. Que sefala como domicilio legal el

ubicado en avenida Instituto Literario 100
Oriente, cédigo postal 50000, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

ll. DE “LA EEN”

A. Que es una institucion legalmente

constituida en Estados Unidos de América
como Escuela Europea de Negocios LLC,
con identificacién EIN 45-3550118, 7928
EAST Drive Suite 1204 North Bay Village,
FL 33141, USA, y de la misma forma
legalmente constituida segun las leyes
espanolas como EEN Business School,
S.L. y con domicilio legal en Avenida
Alfonso Xl 40 y CIF B86283579.

Que tiene por objeto la realizacion de
actividades de ensefanza, formacion y
perfeccionamiento profesional en todos
sus grados, la realizacion de estudios
de mercado, campanas publicitarias y
toda clase de actividades relacionadas
con la técnica del marketing, la edicion y
publicacion de libros, cursos de formacion
a distancia, formacién de empresas, o de
cualquier otra indole.



C. Que D. Aitor Lépez-Davalillo es su director
general, quien cuenta con documento
nacional de identidad espafiola n°
18598464C y pasaporte n° AD 926772,
con todas las facultades que legal y
estatutariamente corresponden al Consejo
de Administracion y representante legal
de las mercantiles citadas en el anterior
parrafo.

D. Que sefiala como domicilio social el
ubicado en la Avenida Ramon y Cajal, N°
45, cédigo postal 28016, Madrid (Esparia).

lLl. DE “LAS PARTES”

A. Que es su voluntad suscribir el presente
convenio a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, “LLAS PARTES” manifiestan
su conformidad en sujetarse alo que establecen
las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto estable-
cer las bases para la realizacion de activi-
dades conjuntas encaminadas a la superacion
académica; la formacion y capacitacién pro-
fesional; el desarrollo de la ciencia y la tec-
nologia; y la divulgacion del conocimiento, en
todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, median-
te la planeacién, programaciéon y realizacién
de las acciones de colaboracién, intercambio
y apoyo mutuo que beneficien a “L AS PARTES”
y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES.
L. INTERCAMBIO ACADEMICO

“LAS PARTES”
orientadas al

acuerdan realizar acciones
desarrollo educativo de los

alumnos, pasantes y del personal a su servicio,
para llevar a cabo programas especificos de
docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacion, formacion profesional, estudios
avanzados y otras actividades afines, en
campos de interés comun. Asimismo, efectuar
conjunta y coordinadamente acciones enca-
minadas a desarrollar programas o proyectos
en areas de interés comun.

IL. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

“LAS PARTES” convienen realizar coordinada-
mente investigaciones de aplicabilidad social
y de interés comun; para ello, el personal y
alumnos integrados al desarrollo de los tra-
bajos derivados del presente tendran acceso
a la informaciéon disponible de cada una de
“LAS PARTES”, conforme a las politicas que
establezcan.

LLL. DIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTES” realizaran las actividades que
sean necesarias para efectuar eventos de
difusion y extension en las areas de coinci-
dencia institucional, a fin de elevar la calidad
académica y cultural de sus integrantes y de la
comunidad en general. Asimismo, colaboraran
en la difusién de las actividades que realicen
derivadas de este convenio, llegando, si es
su voluntad, a publicaciones conjuntas pro-
ducto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

V. SERVICIO PRACTICAS
PROFESIONALES

SOCIAL Y

“LLAS PARTES” convienen otorgar a los alumnos
y pasantes de “LA UAEM” la oportunidad
de poner en practica los conocimientos
adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las practicas profesionales, por medio
de los programas o proyectos acordados
con base en los requerimientos de las areas
de “EEN” y conforme a la disponibilidad de
prestadores, compromisos, disposiciones
normativas y politicas que establezcan “LAS
PARTES”.



V. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

“LAS PARTES” se obligan a prestarse
mutuamente asesoria, apoyo técnico e
intercambio de servicios, en las &reas de
investigacion, administracién, documentacion
y difusién cultural, para efectos de lograr la
o6ptima operacioén del presente convenio.

VL SISTEMAS DE INFORMACION

“LAS PARTES” analizaran, y en su momento
determinaran, la conveniencia de llevar a
cabo programas o acciones de intercambio
de material bibliografico y audiovisual, acceso
a banco de datos, informacion reciproca
relacionada con las experiencias en areas
de ambas partes o con el desarrollo de
proyectos, con el objeto de fortalecer los
servicios académicos que apoyen la docencia
y la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del
presente convenio “LAS PARTES” acuerdan
que se crearan los instrumentos adecuados
que normen las acciones a seguir, mismos que
se sujetaran a su espiritu y se transformaran
en programas de trabajo, los cuales incluiran
los siguientes aspectos: objetivos generales y
especificos, actividades a desarrollar, calen-
dario de actividades; responsables de ejecu-
cién, seguimiento y evaluacion; costo, vigen-
cia, jurisdiccion y demas condiciones que se
consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de “1 AS PARTES”,
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos y/o convenios especificos
y seran considerados como parte integral del
presente instrumento.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento y ejecucion al objeto
del presente instrumento legal, “LAS PARTES”
convienen en formar una Comisidon que
estara integrada por los funcionarios que a

continuacién se sefialan o por los que en lo
sucesivo los sustituyan:

e Por “LA UAEM”: M. en C.l. Ricardo Joya
Cepeda, secretario de Extension vy
Vinculacion.

e Por “ENN”: D. Juan Carlos Vinas Torres,
director de Relaciones Institucionales.

Esta Comisién debera reunirse o, en su caso,
comunicarse, con la periodicidad que para
tal efecto establezcan a partir de la fecha de
firma del presente instrumento, debiendo en
cada reunién estar presente por lo menos un
representante ya sea institucional u operativo
de cada una de “LAS PARTES”. En cada
reunion de la Comisién se debera levantar
un acta administrativa que refleje los puntos
resolutivos a efecto de que, en su caso
cuando asi se requiera, se formalicen dichas
resoluciones mediante acuerdos por escrito
firmado por los representantes de cada una
de “LAS PARTES”.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

. Los gastos de planeacion, disefio e
implementacion de los programas seran
normados por la capacidad administrativa,
econdmica y cientifica de “I AS PARTES”.

Il. Los costos que se deriven de los apoy-
0s que no hayan sido objeto de especifi-
cacion previa seran asumidos por cada
parte en lo que le corresponde.

Ill. Los costos de los apoyos y servicios
extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre “I AS PARTES”.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los
trabajos y publicaciones realizadas por
motivo de este instrumento, estara sujeta a
las disposiciones legales aplicables de ambas
instituciones y a los acuerdos que concreten
“LAS PARTES”y se inserten en los instrumentos



especificos que sobre el particular suscriban,
otorgando el reconocimiento correspondiente
a quienes hayan intervenido en la ejecucién de
dichos trabajos.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

“LAS PARTES” se comprometen a mantener
bajo estricta confidencialidad la informacion
académica, técnica y administrativa, relacio-
nada con el objeto del presente instrumento
legal y los trabajos que se deriven con motivo
del mismo.

OCTAVA. USO DE ESCUDOS Y LOGOS

Ninguna de “LAS PARTES” podra utilizar el
nombre, logotipos y/o escudos de la otra
parte, sin previo consentimiento por escrito de
la parte titular.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS

“LAS PARTES” convienen que los datos perso-
nales seran utilizados y procesados sélo para
los propdsitos del presente instrumento legal,
y de los consecuentes instrumentos juridicos
que del mismo deriven, en sujecion a los prin-
cipios de licitud, consentimiento, informacién,
calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y
responsabilidad, en términos de la legislacion
aplicable.

DECIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos
los casos entre la parte contratante y su

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR

personal respectivo, aun cuando se trate de
trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo
de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra parte
como patréon sustituto, quedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

UNDECIMA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de
cinco anos contados a partir de la fecha de su
firma. Su terminacion anticipada, modificacion
o renovacion debera ser solicitada por escrito
por la parte interesada; los acuerdos operati-
VoS y/o convenios especificos que se encuen-
tren en realizacion, continuaran bajo las condi-
ciones originales hasta su conclusion.

DUODECIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio, los acuerdos operativos
y/o0 convenios especificos que del mismo
se deriven son producto de buena fe de
“LAS PARTES”, por lo que realizardan todas
las acciones posibles para su debido
cumplimiento. En caso de presentarse
alguna discrepancia sobre la interpretacion o
cumplimiento, “LAS PARTES” convienen que la
resolveran de comun acuerdo.

“LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU

CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE
TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR
PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE
MEXICO, A LOS QUINCE DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL QUINCE.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

POR “EEN”

D. Aitor L6épez-Davalillo Olmo
Director General



OBJETO:

Actividades conjuntas,
superacion académica,
formacién y capacitacion
profesional, desarrollo
de la cienciay la
tecnologia, divulgacion del

conocimiento

FINALIDADES

- Intercambio académico USO DE ESCUDOS Y LOGOS

- Investigacion y estudios avanzados

- Difusion y extension No se podrautilizar el nombre, logotipos
- Servicio social y practicas profesionales y/o escudos sin previo consentimiento
- Servicios académico - profesionales por escrito de la parte titular

- Sistemas de informacién
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ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION PARA EL DESARROLLO DE 1A
ESPECIALIDAD EN MEDICINA LEGAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA
UAEM”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE
OLVERA GARCIA; Y POR OTRA PARTE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO, EN ADELANTE “LA PROCURADURIA”,
REPRESENTADA POR SU TITULAR LIC. ALEJANDRO JAIME GOMEZ SANCHEZ,
ASISTIDO EN ESTE ACTO POR EL LIC. CUAUHTEMOC JOSE ZARINANA ORONOZ,
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS PERICIALES DEL ESTADO
DE MEXICO, QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN “LAS
PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN DE CONFORMIDAD AL TENOR DE 1LOS

ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Que el primero de octubre de dos mil trece “L AS
PARTES” suscribieron un convenio general con
la Procuraduria General de Justicia del Estado
de México, para establecer las bases para la
realizacién de actividades conjuntas encami-
nadas a la superaciéon académica, la formacién
y capacitacién profesional, el desarrollo de la
ciencia y la tecnologia, y la divulgacion del co-
nocimiento, en todas aquellas areas de coinci-
dencia de sus finalidades e intereses institucio-
nales, mediante la planeacion, programacion y
realizacién de las acciones de colaboracion, in-
tercambio y apoyo mutuo que beneficien a las
partes y a la sociedad.

DECLARACIONES
L. DE “LA UAEM”:

A. Que es un organismo publico descen-
tralizado del Estado de México, con per-
sonalidad juridica y patrimonio propios,
dotado de plena autonomia en su régi-
men interior, de conformidad con lo que
disponen los articulos 5, parrafo nove-
no de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de México, y 1 de su ley
aprobada por Decreto Numero 62 de la LI
Legislatura local, publicada en la Gaceta
del Gobierno del Estado de México, de

fecha tres de marzo de mil novecientos no-
venta y dos.

. Que de conformidad con lo estipulado en el

articulo 2 de su ley tiene por objeto generar,
estudiar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio
de la sociedad, a fin de contribuir al logro
de nuevas y mejores formas de existencia y
convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanista, nacional,
libre, justa y democratica. Asimismo, tiene
como fines impartir la educacién media
superior y superior; llevar a cabo la inves-
tigacion humanistica, cientifica y tecnolégi-
ca; difundir y extender los avances del hu-
manismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y
otras manifestaciones de la cultura.

. Que la representaciéon legal de la Uni-

versidad Autéonoma del Estado de México,
le corresponde a su rector Dr. en D. Jorge
Olvera Garcia, de conformidad con lo
estipulado en el articulo 23 de la Ley de
la Universidad Autonoma del Estado de
México, y que cuenta con las facultades y
obligaciones que establece el articulo 24
de la citada legislacion.

. Que sefala como domicilio legal el ubicado

en avenida Instituto Literario 100 Oriente,
cédigo postal 50000, Toluca de Lerdo,
Estado de México.



Il. DE “LA PROCURADURIA”

A. Que es una dependencia del Poder
Ejecutivo del Estado, en la que se integra
la institucion del Ministerio Publico, a quien
le compete la investigacion y persecucion
de los delitos de orden comun, conforme
a lo dispuesto en los articulos 21 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos
mexicanos; 81 y 83 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de
México, 19, segundo parrafo, 39 y 40 de
la Ley Organica de la Procuraduria General
de Justicia del Estado de México, y 12, 16
y 17 del Reglamento de la Ley Organica
de la Procuraduria General de Justicia del
Estado de México.

B. Que su titular, el licenciado Alejandro Jaime
Gbémez Sanchez, se encuentra facultado
para celebrar el presente acuerdo en
términos de lo establecido por el articulo
42, apartados A, fraccion IV, y C, fraccion
Il de la Ley Orgénica de la Procuraduria
General de Justicia del Estado de México,
acreditando su personalidad en términos
del Decreto Numero 232 de la H. “LVIII”
Legislatura del Estado de México,
publicado el 23 de mayo de 2014, en el
periddico oficial “Gaceta del Gobierno”.

C. Que para efectos del presente acuerdo,
sefiala como domicilio el ubicado en
Avenida Morelos, numero 1300 Oriente,
6°. piso, Centro Estatal de Justicia, Colonia
San Sebastian, Toluca de Lerdo, Estado de
México, cédigo postal 50090.

De conformidad con los antecedentes vy
declaraciones que anteceden, “ILAS PARTES”

manifiestan su voluntad en sujetarse a lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente Acuerdo tiene por objeto establecer
las bases de colaboracion entre “LAS PARTES”

para impartir la Especialidad de Medicina
Legal, en adelante “LA ESPECIALIDAD”, a
fin de elevar el nivel del conocimiento de los
médicos con vocacion legista y los adscritos a
“LA PROCURADURIA”.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”

. LA UAEM” a través de la Facultad de
Medicina, se compromete a:

A. Impartir “LA ESPECIALIDAD” en los
términos y condiciones acordados con “L A
PROCURADURIA”.

B. Realizar los tramites ante las autoridades
universitarias competentes a efecto de
obtener el aval correspondiente a “LA
ESPECIALIDAD”.

C. Ejercer y coordinar la operatividad y
administracion financiera y académica de

“LA ESPECIALIDAD”.
D. Realizar los tramites administrativos
relativos a inscripcidén, permanencia

y egreso de los participantes de “LA
ESPECIALIDAD”.

E. Facilitar en la medida de sus posibilidades
sus instalaciones y acervo bibliografico,
para el desarrollo e imparticion de “LA
ESPECIALIDAD”.

F. Designar a la plantilla de catedraticos que
impartiran “LA ESPECIALIDAD” y cubrir sus
honorarios.

G. Expedir el documento oficial que acredite
la aprobacion de “LA ESPECIALIDAD”, en
sujecion a lo estipulado en la legislacion
universitaria.

Il. “LA PROCURADURIA” se compromete a:

A. Pagar a “LA UAEM” la cantidad de
$720,000.00 (setecientos veinte mil pesos
00/100 M.N.), misma que se desglosara en
cuatro exhibiciones de $180,000.00 (ciento



ochenta mil pesos 00/100 M.N.), que se D. Las demas que acuerden “ILAS PARTES”

entregaran dentro de los cinco dias habiles para el desarrollo del objeto del presente
posteriores al inicio de cada semestre instrumento legal.
escolar.

TERCERA. MONTOY FORMALIDADES DE PAGO
B. Facilitara“l AUAEM” las instalaciones de su
Instituto de Servicios Periciales como sede  “LA PROCURADURIA” pagara a “LA UAEM”
para el desarrollo de “I A ESPECIALIDAD”.  por concepto de la ejecucion del objeto del
presente acuerdo, la cantidad de $720,000.00
C. Facilitar a “LA UAEM” su acervo bibliohe- (setecientos veinte mil pesos 00/100
merografico, material y equipo necesario, M.N.), misma que se desglosara en cuatro
para el desarrollo de “LA ESPECIALIDAD”.  exhibiciones de $180,000.00 (ciento ochenta
mil pesos 00/100 M.N.), que se entregaran
D. Suministrar con oportunidad a “L A UAEM”,  dentro de los cinco dias habiles posteriores al
através de la Facultad de Medicina, todo el  inicio de cada semestre escolar; no obstante lo
apoyo logistico necesario para el correcto  anterior, el primer pago se realizarda dentro de
desarrollo de “L A ESPECIALIDAD”. los cinco dias habiles posteriores a la firma del
presente instrumento legal.
E. Coadyuvar conjuntamente con “L A UAEM”,
a través de la Facultad de Medicina, Dichas cantidades se depositaran mediante
en las tareas de “IL A ESPECIALIDAD” y transferencia electronica o cheque a nombre
participar en la supervision de su correcto  de la Universidad Auténoma del Estado
funcionamiento. de Meéxico, cuenta 54500032656, CLABE
01442754000326562, del Banco Santander
F. Dar las faciidades de horario que S.A., Institucion de Banca Multiple, Grupo
sean necesarias al personal que Financiero Santander México.
resulte seleccionado para cursar “LA
ESPECIALIDAD”. CUARTA.NUMERO DE ALUMNOS PARTICIPANTES

G. Las demas que acuerden “LAS PARTES” “LAS PARTES” convienen que el minimo vy
para el desarrollo del objeto del presente maximo de alumnos participantes sera de

instrumento legal. 15 a 35 alumnos, por lo cual una vez que
se inscriban y acepten dicho numero de
[ll. “LAS PARTES” se comprometen a: alumnos, se formaran los grupos respectivos.

Los aspirantes deberan contar con titulo de
A. Realizaractividadesdepromocionydifusion  Licenciatura, asi como cubrir los requisitos
e inscripcién a “LA ESPECIALIDAD”, asi estipulados en el plan de estudios y en la
como establecer los mecanismos de legislacion universitaria vigente de “LA UAEM”.
cooperaciobn y apoyo para su Optimo
desarrollo. QUINTA. RESPONSABLES OPERATIVOS

B. Proporcionar a los participantes de “lA  Paradar seguimiento, cumplimientoy ejecucién
ESPECIALIDAD”, los documentos y al objeto del presente acuerdo, “I AS PARTES”
publicaciones que estimen pertinentes, designan como responsables operativos a los
para ser utilizados como apoyo y consulta.  funcionarios que se enlistan a continuacion, o a

los que en lo sucesivo los sustituyan:

C. Coadyuvar en las tareas de “lLA
ESPECIALIDAD” y supervisar su correcto e Por parte de “Il A UAEM”: Dra. en C. Lilia
funcionamiento. Patricia Bustamante Montes, directora de

la Facultad de Medicina.



e Por “LA PROCURADURIA”: Lic. Cuauh-
témoc José Zarinana Oronoz, director
general del Instituto de Servicios Periciales
del Estado de México.

Dichos responsables operativos deberan
reunirse cada cuatro meses para dar segui-
miento puntual a las actividades previstas
en el presente instrumento legal, asi como
para solucionar cualquier eventualidad que
pudiera surgir durante el desarrollo del objeto
del mismo, debiendo en cada reunién estar
presente por lo menos un representante ya
sea institucional u operativo de cada una de
“LAS PARTES”; en la cual se levantara el acta
respectiva que refleje los puntos de acuerdo
que se alcancen.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos
los casos entre la parte contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de
trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo
de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra parte
como patrdon sustituto, quedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

SEPTIMA. PROTECCION DE DATOS

“LLAS PARTES” convienen que los datos perso-
nales seran utilizados y procesados sélo para
los propdsitos del presente instrumento legal,
y de los consecuentes instrumentos juridicos
que del mismo deriven, en sujecion a los prin-
cipios de licitud, consentimiento, informacién,
calidad, lealtad, finalidad, proporcionalidad y
responsabilidad, en términos de la legislaciéon
aplicable.

OCTAVA. VIGENCIA

La vigencia del presente acuerdo serd de
veintiséis meses contados a partir de su
fecha de firma. Su terminacion anticipada o
modificacion debera ser solicitada por escrito
por la parte interesada, contando para tal

efecto al menos con treinta dias habiles de
anticipacion.

NOVENA. MODIFICACIONES

El presente acuerdo podra ser modificado o
adicionado por voluntad de “LAS PARTES”,
mediante la firma del instrumento juridico
correspondiente respectivo; dichas modifica-
ciones o adiciones obligaran a los signatarios
a partir de la fecha de su firma.

DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA

Se podra dar por terminado anticipadamente
este acuerdo por comun acuerdo de “LAS
PARTES”, cuando concurran razones de
interés general o, bien, cuando por causas
justificadas se demuestre que de continuar
con el cumplimiento de las obligaciones
pactadas, se ocasionara algun dafio o perjuicio
a cualquiera de éstas.

Dicha terminacion anticipada debera constar
por escrito, dandose aviso con quince dias de
anticipacion, mediante Convenio respectivo
y finiquito, en donde se detallaran en forma
pormenorizada los importes que se hayan
cubierto y los que deban realizarse.

UNDECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

La responsabilidad civil se regira por las
reglas del Cédigo Civil del Estado de México.
Queda expresamente pactado que “LAS
PARTES” no tendran responsabilidad civil por
los danos o perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, particularmente por el paro
de labores académicas o administrativas,
en la inteligencia de que una vez superados
estos eventos se reanudaran las actividades
en la forma y términos que determinen “LAS
PARTES”.

DUODECIMA. RESCISION
Elincumplimiento de las obligaciones pactadas

en el presente acuerdo por cualquiera de “LAS
PARTES” dara derecho a que la parte afectada



pueda rescindirlo sin responsabilidad para
ésta y sin necesidad de declaracién judicial.

La rescision del presente instrumento legal
no afectar4d de manera alguna la validez y
exigibilidad de las obligaciones contraidas
con anterioridad, obligandose la parte que
incumplio a resarcir inmediatamente los dafios
y perjuicios ocasionados a la otra parte.

DECIMA TERCERA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo es producto de la buena
fe de “LAS PARTES”, por lo que realizaran
todas las acciones posibles para su debido
cumplimiento. En caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretaciéon o
cumplimiento, “LAS PARTES” convienen que la
resolveran de comun acuerdo.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE ACUERDO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN, POR DUPLICADO AL MARGEN
DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA LEGAL, CORRESPONDIENDO UN
EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA, CAPITAL DEL
ESTADO DE MEXICO A LOS SIETE DIAS DE MAYO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

POR “LA PROCURADURIA”

Lic. Alejandro Jaime Gémez Sanchez
Procurador General de Justicia del Estado
de México

Lic. Cuauhtémoc José Zarinana Oronoz

Director General del Instituto de Servicios
Periciales del Estado de México



Universidad Autonoma del Estado de México

Procuraduria General de Justicia del Estado de México

OBJETO

Establecer las bases de colaboracion para impartir la Especialidad
de Medicina Legal, a fin de elevar el nivel del conocimiento de los
médicos con vocacion legista y los adscritos a la Procuraduria



ACUERDO POR EL QUE SE INSTITUYE LA CATEDRA “IGNACIO RAMIREZ
CALZADA” DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, rector de la
Universidad Auténoma del Estado de México,
con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 3°, fraccién VIl de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
5°, parrafo noveno de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de México; 1°;
2°, fracciones |, Il, IV, V y XI; 6; 19, fraccién l;
23y 24, fracciones |, IV y XIV de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de México;
10 fraccion lll; 11 parrafo tercero; 133; 134 y
136 del Estatuto Universitario, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Autonoma del Estado de
México tiene por objeto, con fundamento
en lo establecido en el articulo 2° de su
ley, generar, estudiar, preservar, transmitir
y extender el conocimiento universal vy
estar al servicio de la sociedad, para lo
cual posee entre sus atribuciones expedir
las normas y disposiciones necesarias a
su régimen interior; organizarse libremente
para el cumplimiento de su objeto y fines,
dentro de los términos de la Ley, el Estatuto
Universitario y su reglamentacién, organizar,
desarrollar e impulsar la investigacion
humanistica, cientifica y tecnoldgica y ofrecer
docencia, investigacion y difusion y extension,
prioritariamente en el Estado de México.

Que el articulo 11 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México le confiere
la facultad para reconocer publicamente los
méritos de superacion, responsabilidad y crea-
tividad a los universitarios y a todas aquellas
personas merecedoras de tal distincién que
hayan realizado una labor eminente.

Que una atribucién de la Universidad es otorgar
titulos, grados y demas reconocimientos
correspondientes a la educacién que imparte,
asi como otorgar reconocimientos al mérito

universitario a quienes se hayan distinguido
por manifestar cualidades y capacidades para
preservary enaltecerladocencia, investigacion,
y difusién y extension del conocimiento
universal y otras manifestaciones de la cultura
o hayan realizado aportaciones relevantes en
dichos aspectos.

Que la Universidad Auténoma del Estado
de México ha reconocido la labor y valiosos
aportes de sus predecesores y ha denominado
algunos de los reconocimientos al meérito
universitario que otorga con los nombres de
los personajes que en forma extraordinaria
contribuyeron a su edificacion, como lo es la
Presea “Ilgnacio Ramirez Calzada”, que tiene
por objeto reconocer la contribucién original
al desarrollo de la docencia, investigacion,
y difusién y extension universitaria de los
integrantes del personal académico ordinario
de la Universidad.

Que el Reglamento de los Simbolos reconoce
al escudo, estandarte, bandera, lema y al him-
no de la Universidad Auténoma del Estado de
México, como simbolos vigentes; el estandarte
del Instituto Cientifico y Literario y el estandar-
te del Instituto Cientifico y Literario Autonomo
del Estado de México, como simbolos histori-
cos; y los iconos de la Universidad son la re-
presentaciéon de los valores, acontecimientos
histéricos y aspiraciones de la comunidad
institutense y universitaria e impresiones de
la més alta responsabilidad institucional, por
lo que es deber de los universitarios y de la
comunidad universitaria respetarlos, enalte-
cerlos, difundirlos y utilizarlos con respeto y
solemnidad.

Que el veintiocho de agosto del afo dos
mil ocho se expidié el Decreto por el que se
declara el primer sabado de diciembre “Dia de
la Fraternidad Institutense”, destacando en su
cuarto considerando que las denominaciones



experimentadas por el Instituto Literario
durante el siglo XIX, se encuentran intimamente
ligadas a los sucesos histéricos y politicos de
la nacion mexicana, y el consecuente cambio
de ideologias que influian en la direccién del
Instituto, ejemplo de ello es el contenido del
Decreto 20 del 14 de septiembre de 1889 y
del Decreto 2 del 1° de diciembre de 1915;
el primero de ellos aprobé que el Instituto
se denominara Instituto Cientifico y Literario
“Porfirio Diaz”; mientras que en el segundo
dispuso que se denominara Instituto Cientifico
y Literario “Ignacio Ramirez”.

Que se recibid la Propuesta para la creaciéon
de la Céatedra “Ignacio Ramirez Calzada” de la
Universidad Autbnoma del Estado de México,
por un grupo de profesores integrantes del
personal académico de la Institucion. La
Comision promotora de la catedra se integré
por el licenciado Gabriel Ezeta Moll; el M.
en D. Joaquin Bernal Sanchez, exdirector
de la Facultad de Derecho; L.A.E. Jorge
Guadarrama Lopez, exrector de la UAEM, y
director de Museos Universitarios; licenciado
Julidn Salazar Medina, exdirector de la
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales; y
Héctor Sumano Magadan, poeta y escritor.

Que en la propuesta se planted la iniciativa
como un servicio educativo del Alma Mater,
con lo cual se rescatarian los valores del
liberalismo del Instituto Cientifico y Literario
Auténomo del Estado de Meéxico para
fortalecer nuestra tradicion en el espiritu
de la Universidad Auténoma del Estado de
México, la identidad universitaria, el quehacer
universitario y el liberalismo mexicano.

Que recientemente las catedras se han
constituido en las instituciones de Educacion
Superior como un espacio que promueve la
interaccion entre académicos de diversos
ambitos y latitudes, con la finalidad de
contribuir en la formacién y consolidacion de
redes académicas y de cuerpos académicos.
Asimismo, se conciben como una relacion
entre la Universidad y otras entidades para dar
paso a la colaboracién en el &mbito de un area

cientifica, tecnoldgica, social o humanistica de
interés comun, en la que se pretende aportar
una vision multi e interdisciplinaria sobre una
problematica contemporanea.

Que las catedras, dentro de una disciplina o
area de conocimiento, llevan el nombre de
una persona determinada para asi reconocer
su destacada trayectoria en los ambitos
cientifico, académico, politico, diplomatico o
artistico, asi como su reconocida probidad y
honradez; o bien, el nombre de algun tema
o tendencia de actualidad y cuyo estudio
impulsa la catedra.

Que como motivacion del presente instru-
mento juridico se exponen de manera
enunciativa los principales datos biograficos y
trascendentales, profesionales y académicos
del institutense Ignacio Ramirez Calzada:

Juan Ignacio Paulino Ramirez Calzada nacié el
22 de junio de 1818, en San Miguel el Grande,
Guanajuato, y fallecié el 15 de junio de 1879
en la ciudad de México.

Fue conocido por su seudénimo periodistico
“El Nigromante”; fue un escritor, poeta,
periodista, abogado, politico e idedlogo liberal.
Es considerado como uno de los artifices mas
importantes del Estado laico mexicano.

Inicié su preparacion profesional en 1835 en
el Colegio de San Gregorio, en la ciudad de
México, donde estudi6 artes. Posteriormente,
en 1841, ingresdalaEscuelade Jurisprudencia,
y en 1845 obtuvo el grado de abogado en la
Universidad Pontificia de México.

En 1857, en compariia de Alfredo Bablot, fundé
El Clamor Progresista, con el que apoyaron la
candidatura presidencial de Miguel Lerdo de
Tejada. En 1867, junto a Ignacio Altamirano y
Guillermo Prieto, fundé El Correo de México,
financiado por Porfirio Diaz. En esa época
también colabor6 con ElI Renacimiento, El
Siglo Diez y Nueve y el Monitor Republicano.
Sus colaboraciones se distinguieron por
ser revolucionarias pues criticaba los actos



del gobierno conservador, abogando por la
reforma del pais en lo econdmico, religioso y
politico.

Fue jefe politico de Tlaxcala en 1848. Tiempo
después se mudo a Toluca, donde se dedico a
la docencia y al ejercicio de su profesion hasta
fines de 1851.

El paso de Ignacio Ramirez Calzada “El
Nigromante” por las aulas del Instituto Literario
del Estado de Meéxico corresponde a la
tercera época de la historia de la Universidad
Autébnoma del Estado de Meéxico, cuya
catedra y la posicién ideolégica con la que
siempre se desempefid marcaron de manera
extraordinaria el humanismo de la Maxima
Casa de Estudios de la entidad.

Formé parte del cuerpo de académicos del
Instituto Cientifico y Literario causando gran
inquietud entre la comunidad institutense,
entre los que se encontraba Ignacio Manuel
Altamirano.

La actividad docente que comenzé desarro-
llando en el Instituto se limitaba a dos grupos
para la catedra de Derecho en primero y en
tercero, de este ultimo solo habia un alumno,
lo cual tenia mucho que ver con la reciente
reapertura del Instituto Literario ya que era el
unico de la generacion.

La actividad académica de Ignacio Ramirez
trascendi6 a otras areas del conocimiento, ya
que también impartio la catedra que denominé
como “Bella Literatura”, en la cual analizaba
diversos géneros literarios y permitié que
los alumnos escribieran sus composiciones,
mismas que enriquecia al ser analizadas por
el grupo. Con lo anterior logré el crecimiento
tanto del Instituto como de la catedra que
impartia.

Formo parte importante en el devenir historico
de nuestra Universidad, ya que mientras se
desempefiaba como secretario de Guerra y
Hacienda coadyuvo en la propuesta de varias
leyes entre las que se destaca una que permite

la reapertura por tercera ocasién del Instituto
Cientifico y Literario de Toluca, y aquella que
obligaba a los municipios de la entidad a
enviar a un alumno de condicién humilde para
que estudiara una profesion.

Como académico en la catedra de Derecho,
su ideologia, asi como los textos utilizados,
fueron punta de lanza, tal es el caso del libro
“Elementos de Derecho Natural”, de Gottlieb
Heinecio, al considerarse un primer intento
de desprenderse del Derecho Candnico que
se impartia en el primer afo de la carrera. La
utilizacion de este libro de forma parcial por
Ramirez Calzada permitié que el director del
Instituto lo tradujera integramente del latin, lo
cual se reflejé en los trabajos del Instituto.

El presidente Benito Juarez Garcia lo nombré
secretario de Justicia e Instruccién Publica,
cargo que desempend del 21 de enero al 9
de mayo de 1861. Durante su gestion cred
la Biblioteca Nacional y unificé la educacion
primaria en el Distrito Federal y en los territorios
federales.

Particip6é en la elaboracion de las Leyes de
Reforma; asumid la responsabilidad de la
exclaustracion de las monjas; reformé la Ley de
Hipotecas; hizo efectiva la independencia del
Estado y de la Iglesia; reformé el Plan General
de Estudios; doté con equipo los gabinetes del
Colegio de Mineria; selecciond un excelente
cuadro de profesores de la Academia de San
Carlos; salvé cuadros de pintura que existian
en los conventos, con los cuales formé una
rica coleccion y armé una galeria completa de
pintores mexicanos; designé al pintor catalan
Pelegri Clavé, al arquitecto Xavier Cavallari y
al escultor Felipe Sojo para que salvaran del
Colegio de Tepotzotlan los tesoros de arte
en arquitectura, tallado e incrustaciones que
contenia aquel magnifico museo.

En 1864, con domicilio en Sinaloa, defendié
a los presos politicos y escribié para La
Opinidn y La Estrella de Occidente, hasta
que fue desterrado a los Estados Unidos de
América. Regres6 a México antes de la caida



de Maximiliano y fue encarcelado en San Juan
de Ulda y posteriormente en Yucatan.

El Congreso de la Unién lo nombré magistrado
de la Suprema Corte de Justicia, cargo que
ejercio hasta su muerte.

En tal virtud y en ejercicio de las facultades
que me confieren la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México y el Estatuto
Universitario, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE INSTITUYE LA
CATEDRA “IGNACIO RAMIREZ CALZADA” DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MEXICO

PRIMERO. Se instituye la Céatedra “Ignacio
Ramirez Calzada” con el objeto de promover
y reconocer sus aportaciones politicas,
sociales y literarias; difundir su obra
poética e importancia en la conformacién
del acervo literario mexicano; fomentar el
conocimiento de las raices intelectuales,
sociales e institucionales de la Universidad
Auténoma del Estado de México como un
elemento de identidad universitaria; asi como
generar un espacio académico de discusion
e investigacién en las éareas de Derecho,
Economia, Humanidades, Ciencias Politicas y
Sociales.

SEGUNDO. La Catedra “Ignacio Ramirez
Calzada” tendra como sede la Facultad de
Derecho de la Universidad Autéonoma del
Estado de México.

En la organizacion, difusion y evaluacién de la
Cétedra“Ignacio Ramirez Calzada”, la Facultad
de Derecho contara con la colaboracion de las
facultades de Ciencias Politicas y Sociales,
Economia y Humanidades, asimismo, del
Instituto de Estudios sobre la Universidad.

TERCERO. La Catedra “Ignacio Ramirez
Calzada” programara bianualmente, en el
periodo comprendido del dia 15 al 22 de junio
de la anualidad que corresponda, actividades
en las areas de interés de la Catedra.

Las actividades programadas podran ser, de
manera enunciativa pero no limitativa:

I.  De formacion, tales como: conferencias
magistrales, seminarios permanentes y
cursos.

Il.  De investigacion y desarrollo, tales como:
congresos y coloquios especializados e
interdisciplinarios.

Ill.  De difusién y transferencia de conocimien-
to, tales como: jornadas de divulgacion,
promocion de encuentro de expertos, di-
fusion de las actividades de la Catedra.

CUARTO. En el desarrollo de las diversas
actividades de la Catedra “Ignacio Ramirez
Calzada” podran participar, ademas del
personal académico de la Universidad
Auténoma del Estado de México, a sugerencia
del Consejo Técnico, especialistas nacionales
y extranjeros que se hayan distinguido de
manera sobresaliente en la investigacion y la
labor docente relacionadas con los objetivos y
areas de interés de la Catedra.

QUINTO. Para el adecuado desarrollo de
la Céatedra “Ignacio Ramirez Calzada”, se
integrara un Consejo Técnico que fungira
como organo asesor en el dictamen de
las actividades programadas, y evaluacion
del personal académico Yy especialistas
participantes en su desarrollo.

El Consejo Técnico estara integrado por:

.  Presidente, que sera el rector de la

Universidad;

Il.  Secretario ejecutivo, que sera el secretario
de Docencia;

Ill. Cuatro vocales:
a. El director de la Facultad de Derecho;

b. El director de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales;



c. El director de la Facultad de Economia,
y

d. El director de Ila
Humanidades.

Facultad de

Los nombramientos y cargos de los
integrantes del Consejo Técnico de la Catedra
“lgnacio Ramirez Calzada” serdn de caracter
honorifico. EI Consejo Técnico no conforma
un érgano de autoridad de la Universidad.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Publiquese el presente
acuerdo en el érgano oficial de publicacion y
difusion “Gaceta Universitaria”.

ARTICULO SEGUNDO. El presente acuerdo
entrara en vigor el dia de su expedicion.
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ARTICULO TERCERO. Se derogan las
disposiciones de igual o menor jerarquia que
se opongan al presente acuerdo.

ARTICULO CUARTO. Se faculta a las instancias
correspondientes de la Administracion Central
de la Universidad para que provean lo nece-
sario y den debido cumplimiento al presente
acuerdo.

ARTICULO QUINTO. La Facultad de Derecho,
como espacio universitario sede de la Catedra
“Ignacio Ramirez Calzada”, iniciara los trabajos
de organizacion y difusién que correspondan,
para su primera edicién en el 2016.

Lo tendran entendido la Administracion
Universitaria y la comunidad universitaria de la
Universidad Autonoma del Estado de México.

DADO EN EL EDIFICIO CENTRAL DE RECTORIA, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE
LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO

DOS MIL QUINCE.

POR TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 24 DE LA LEY
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, MANDO SE PUBLIQUE,
CIRCULE, OBSERVE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

Toluca, México, 09 de noviembre de 2015

Ceremonia de instituciéon de la Catedra “Ignacio Ramirez Calzada”



LA HISTORIA DE NUESTRA IDENTIDAD
DIRECCION DE IDENTIDAD UNIVERSITARIA

INSTITUTENSES LLUSTRES

FELIPE N.
VILLARELLO

Felipe N. Villarello nacié en la ciudad de Toluca en el
afo de 1853; cursoé la carrera de Leyes en el Instituto
Literario de Toluca y logré el titulo de abogado el 12
de febrero de 1876. El maestro Villarello, tal como
lo hace constar el expediente niumero 13 relativo a
noéminas de nuestro Archivo Histérico Universitario,
se desempend como profesor en la Escuela
Preparatoria y en la Escuela de Jurisprudencia del
Instituto Cientifico y Literario, institucion que en
1898 llegd a dirigir gracias a su vocacion de servicio

y a la profunda cercania que tuvo siempre con la
comunidad.

Ademas de su labor como profesor y funcionario
de nuestra institucion, en 1911 fue presidente del
Tribunal Superior de Justicia, y ese mismo afo
“por ministerio de ley”, ocup6 durante un
breve periodo la gubernatura del Estado de México.

Felipe N. Miguel de los Santos Rdémulo Filomeno
Tranquilino Villarello Valdés, que era su nombre
completo, fue también director de la Gaceta del
Gobierno del Estado de México, y redactor del Boletin
de Hacienda Municipal, sin dejar de mencionar su
destacada labor literaria que produjo elocuentes
sonetos publicados en periédicos, revistas y en el
Boletin del Instituto Cientifico y Literario del Estado
de México.

En 1921, después de un periodo de ausencia
provocado por un accidente vascular, murié Felipe
N. Villarello. Su trayectoria al servicio de la
Patria, de la Ciencia y del Trabajo le vali6é
ser reconocido como un hijo ilustre
de nuestra entidad mexiquense. Hoy
sus restos mortales descansan en la
Rotonda de los Hombres llustres del

Estado de México.
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