| SIGUIENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN C. EDUARDO
GASCA PLIEGO, EN ADELANTE LA “UAEM”, Y POR OTRA, EL H.
AYUNTAMIENTO DE HUIXQUILUCAN, ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL MTRO. CARLOS IRIARTE MERCADO, ASISTIDO POR
EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, LIC. JOSE REYNOL NEYRA

GONZALEZ, EN ADELANTE EL “MUNICIPIO”,A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA LAS “PARTES”, CONFORME A LAS N

DECLARACIONES

l.- DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonios propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su ley, en el articulo 1°, la cual fue publicada
en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2  Que el Rector de la Universidad Autonoma del Estado de Mexico, cuenta con
facultades para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto
por los articulos 23 y 24 fraccion XIV de la Ley de la Universidad Autonoma
del Estado de México.

3. Que de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 2°.de su ley, tiene por
objeto, generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro ae
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, humanista, nacional, libre, justa y
democratica. Asimismo, tiene como fin impartir la educacion media superior y
superior; lleva a cabo la investigacion humanistica, cientifica y tecnologica;
difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el
arte y otras manifestaciones de la cultura.

4. Que el Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego, es Rector de la Universidad
/2;@96 a del Estado de México, y su representante legal en términos del
IC

23 de la ley de la propia institucion, con las facultades y obligaciones
establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.




5 Que sehala como domicilio el ubicado en la avenida Instituto Literario numero
100 Oriente, Colonia Centro, Cédigo Postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado

de México.
Il. DE “EL MUNICIPIO”

1 Que se encuentra investido de personalidad juridica, en terminos de lo
dispuesto por los articulos 115 fraccion | de la Constitucion Politica de |os
Estados Unidos Mexicanos, 4 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México. asi como 1 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Mexico.

2 Que es administrado por un Ayuntamiento, en términos de lo dispuesto por los
articulos 115 fraccién | de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 112 y 113 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de México y 15 de la Ley Organica Municipal del Estado de Mexico.

3 Que el Presidente Municipal Constitucional, cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los articulos
128 fraccion V de la Constitucion Politica del Estado libre y Soberano de
México. 48 fraccion IV de la Ley Organica Municipal del Estado de México, 12
y 14 fracciéon Xl del Reglamento Organico de la Administracion Publica
Municipal de Huixquilucan, Estado de Meéxico.

4 Que la atribucién de validar con su firma los documentos oficiales por el
emitidos, y de cualquiera de los integrantes del Cabildo, la tiene conferida el
Secretario del Ayuntamiento, en términos de lo que dispone el articulo 91
fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de Mexico.

5 Que en sesién ordinaria de Cabildo de fecha 19 de abril de 2013, el
Ayuntamiento autorizé a su Presidente Municipal Constitucional la suscripcion
del presente Convenio.

6 Que sefala como domicilio para todos los efectos que se deriven del presente
Convenio. el ubicado‘ en Nicolas Bravo sin numero, Huixquilucan de
Degollado Centro, Estado de México, C.P. 52760.

Ill. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir
pte en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
ento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar
as de interés comun.
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Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan en todo lo que se
establecen las siguientes.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la
realizacion de actividades conjuntas encaminadas a: la superacion academica; |a
formacion y capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y
la divulgacion del conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion, programacion y
realizacion de las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES

1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo
educativo de los alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a
cabo programas especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacion, formacion profesional, estudios avanzados y otras actividades
afines, en campos de interés comun. Asimismo efectuar conjunta vy
coordinadamente acciones encaminadas a desarrollar programas 0 proyectos en
areas de interés comun.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones
de aplicabilidad social y de interés comun; para ello, el personal y alumnos
integrados al desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso a
la informacion disponible de cada una de las partes, conforme a las politicas que
establezcan. '

¥ DIFUSION Y EXTENSION

| Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para
efectuar eventos de difusion y extension en las areas de coincidencia institucional,
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comunidad en general. Asimismo, colaboraran en la difusion de las actividades
que realicen derivadas de este convenio, llegando, sI es su voluntad, a
publicaciones conjuntas producto de las actividades académicas o de

iInvestigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de "LA
UAEM” la oportunidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en las
aulas, a través del servicio social y las practicas profesionales, por medio de los
programas o proyectos acordados con base en los requerimientos de las areas
del “MUNICIPIO” y conforme a la disponibilidad de prestadores, compromisos,
disposiciones normativas y politicas que establezcan las partes.

5. SERVICIOS ACADEMICO - PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo
técnico e intercambio de servicios, en las areas de investigacion, administracion,
documentacion y difusion cultural, para efectos de lograr la optima operacion del
presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes analizaran y en su momento determinaran la
conveniencia de llevar a cabo programas o acciones de intercambio de material
bibliografico y audiovisual, acceso a banco de datos, informacion reciproca
relacionada con las experiencias en areas de ambas partes o con el desarrollo de
proyectos, con el objeto de fortalecer los servicios académicos que apoyen la
docencia y a la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las
partes acuerdan, que se crearan los instrumentos adecuados que normen |as
acciones a seguir, mismos que se sujetaran a su espiritu y se transformaran en
programas de trabajo, los cuales incluiran los siguientes aspectos: objetivos
generales y especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades;
responsables de ejecucién, seguimiento y evaluacion; costo, vigencia, jurisdiccion
y demas condiciones que se consideren necesarias.

____ Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se
elevdaran/a la categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte
g/él sente instrumento.
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CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
normados por la capacidad administrativa, econémica y cientifica de ambas

Instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, seran asumidos por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La “UAEM” como empresario y/o patron del personal que ocupe con
motivo del cumplimiento de este convenio, tal y como los prestadores de
servicios, es y sera el unico responsable de las obligaciones derivadas de las
disposiciones legales y demas ordenamientos que en materia de trabajo y
prevision social sean aplicables, obligandose expresamente en este acto, a
responder todas las reclamaciones que sus trabajadores presentaren en su contra
o en contra del “MUNICIPIO” en relacién con este convenio en lo presente y en |0
futuro.

En virtud de lo anterior, ambas “PARTES” expresamente convienen
que este convenio no atribuye a la “UAEM” o a sus, representantes o empleados,
el cargo de representantes o empleados del “MUNICIPIO” por lo tanto, todo el
personal que utilice la “UAEM” para el desempefno de sus actividades en |0s
términos de este convenio, sera unicamente contratado por la “UAEM” y dado
que la mismo cuenta con elementos propios suficientes para cumplir con las
obligaciones, que se deriven de'la relacion laboral con su personal, la “UAEM”
sera la unica responsable del cumplimiento de las obligaciones |aborales y de
seguridad social derivadas de las relaciones existentes con su personal, tales
como salarios, indemnizaciones y riesgos profesionales o0 cualquier oftra
obligacién y prestacion que derive de las citadas relaciones l|aborales, de
conformidad con la normatividad que resulte aplicable o sus correlativas
tratandose a nivel Federal, Estatal o Municipal, por lo que, la “UAEM” excluye de
cualquier responsabilidad al “MUNICIPIO” frente a cualquier tipo de reclamacion
o demanda o accion judicial o extrajudicial que el personal, agentes o
ntes de |a “UAEM?” realizara en perjuicio del “MUNICIPIO”, asimismo




iniciada por sus empleados, agentes o representantes, en contra del
“MUNICIPIO”. A efecto de que la “UAEM” esté en posibilidad de sacar en paz y

a salvo al “MUNICIPIO” de cualquier clase de conflicto laboral en términos de la
presente clausula, se obliga dicha “UAEM”, a informar de manera inmediata y por
escrito, de cualquier demanda, queja o reclamacion de la que tuviera
conocimiento.

En caso de urgencia justificada en virtud de la cual el “MUNICIPIO”
tuviera que contestar cualquier demanda o accion o reclamacion derivada del
parrafo anterior, la “UAEM” se obliga a reembolsar al “MUNICIPIO” los gastos,
honorarios y erogaciones razonables y justificados a que se refiere el parrafo
anterior de la presente clausula.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia a partir de la fecha de su
firma y hasta el 31 de diciembre de 2015.

SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA

El presente convenio podra darse por terminado de manera
anticipada cuando ambas “PARTES” asi lo convengan por escrito o bien cuando
sobrevenga algun caso fortuito o fuerza mayor que impida su cumplimiento para
cualquiera de las “PARTES”, sin responsabilidad alguna.

OCTAVA. JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE

El presente convenio. y los acuerdos operativos que del mismo se
deriven, son producto de buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran
todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse
alguna discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, ambas partes
convienen que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL CALCE,
DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO
UN EJEMPLAR PARA CADA SUSCRIBIENTE, EN LA CIUDAD DE TOLUCA
DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE
_ABRIL'DEL ANO DOS MIL TRECE.
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POR “EL MUNICIPIO”
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/L DR. EN C. EDUARDQ GASCA PLIEGO MTRO. CARLOS IRIARTE MERCADO
RECTOR \ PRESIDENTE MUNICIPAL
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LIC. JOSE REYNOL NEYRA
GONZALEZ |
SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO

LAS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, Y EL H. AYUNTAMIENTO DE HUIXQUILUCAN, ESTADO DE
MEXICO. CONSTE. === nnenn=- e L LLLTT TP PT PR L
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