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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCTAL, A TRAVES DE SU ORGANO ADMINISTRATIVO
DESCONCENTRADO, LA COORDINACION NACIONAL DE PROSPERA PROGRAMA DF
INCLUSION SOCTAL, REPRESENTADA POR SU TITULAR LA INGENIERO PAULA
ANGELICA HERNANDEZ OLMOS, EN SU CARACTER DE COORDINADORA NACIONAL:
ASISTIDA EN ESTE ACTO POR EL TITULAR DE LA DELEGACION ESTATAL DE
PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL EN EL ESTADO DE MEXICO, EL
MAESTRO ALEJANDRO CASTRO HERNANDEZ, EN SU CALIDAD DE DELEGADO
ESTATAL Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO DE INVESTIGACION Y CAPACITACION
AGROPECUARIA, ACUICOLA Y FORESTAL DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO
POR SU DIRECTOR GENERAL EL INGENIERO PEDRO MIJARES OVIEDO, A QUIENES EN
LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO "LA COORDINACION” Y “EL ICAMEX"
RESPECTIVAMENTE; Y DE MANERA CONJUNTA COMO “LAS PARTES", AL TENOR DE
LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

£, El articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que en los
Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en
esta Constitucion -y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte.
garanfizando su proteceion, prohibiendo toda discriminacion motivada por origen étmico o
nacional, el género, la edad. las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud.
ta religion, las opiniones, las preferencias sexuales. el estado civil o cualquier ora que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los dercchos y libertades de
las personas.

11 En ese orden de ideas, nuestra Carta Magna establece, especificamente en ¢l articulo 26 que,
habrd un Plan Nacional de Desarrollo (PND) al que s¢ sujetaran obligatoriamente y deberan ser
elaborados en congruencia todos los programas de la Administracidn Pablica Federal, Scctoniales,
Espectales, Instutucionales y Regionales que definen las acciones del Gobierno.

Al igual que en el resto de las Metas Nacionales, las politicas contenidas en México Incluyente no
estdn disefiadas de manera aislada. Estas acciones se complementan con las politicas de
segundad, imparticion de justicia, educacion y fomento econdémico, gue forman parte de las
demds Metas del Plan. asi como con las Fstrategias Transversales propuestas, para Democratizar
la Productividad, para alcanzar un Gobierno Cercano v Moderno, para tener una Perspectiva
de Género en todos los programas de la Admunistracidn Pablica Federal.

Demaocratizar la Productividad significa, gue las oportunidades y ¢l desarrollo Tleguen a todas las
regiones, a todos los sectores v a todos los grupos de la poblacién. Asi, uno de los principios que
debe seguir el diseio e implementacién de politicas piblicas en todas las dependencias de la
Administracion Plblica Federal, deberid ser su capacidad para ampliar la productividad de la
cconomia. Cada programa de gobiemno debera disefiarse en atencion a responder como se puede
clevar la productividad de un sector, una regidn o un grupo de la poblacion.

1L Por su parte, la Ley General de Desarrollo Social, en sus articulos 11 fracciones I, 1T y II1, y 38,
sefiala que la Politica Naciona! de Desarrollo Social es un mecanismo permanente de

concurrencia, colaboracion. coordinacién y concertacton de los gobiernos federal, estatal y los
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municipales, asi como los sectores social y privado y Llienc enlre sus objetivos, propiciar las
condiciones que aseguren el disfrute de los derechos sociales. individuales o colectivos,
garantizando el acceso a los programas de desarrollo social v la igualdad de oportunidades.
asi como. la superacion de la discriminacion y la exclusion social; promover un desarrollo
ceondmico con sentido soctal que propicic y conserve ¢l empleo, eleve ¢l nivel de ingreso y
mejore su distribucién y tortalecer el desarrollo regional equilibrado.

“T,A COORDINACION®, es un eje tundamental de la politica social instrumentada por el
Ejecutivo Federal, que s encuentra inserto en la vertiente de desarrollo social y humano, que
promueve acciones intersectoriales para apoyar a las familias que viven en condicion de pobreza
extrema a potenciar las capacidades de sus miembros y ampliar sus aliwernativas para
alcanzar mejores nivelés de bienestar, en el marco de wma Politica Social Integral.

Fl 30 de diciembre de 2015, se publico en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) ¢l
ACUERDO por ¢l que se emiten las Reglas de Operacion de PROSPERA Programa de Inclusion
Social para el ejercicio fiscal 2016, mediante las cuales se establece como objetivo general
contribuir a fortalecer ¢l cumplimiento efectivo de los derechos sociales que potcncien las
capacidades de las personas en sitwacion de pobreza a través dc acciones que amplian el
desarrollo de sus capacidades en alimentacion, salud. educacion y ¢l acecso a otras dimensiones
de bienestar para coadyuvar a la ruptura del ciclo intergeneracional de la pobreza,

En el nameral 3.9.3.3 de las Reglas de Operacion de PROSPERA Programa de Inclusion Social,
s¢ prevé la articulacion con programas sociales relacionados con ¢ fomento productivo,
generacion de ingreso e inclusion laboral, y establece que: “El Programa procura la
complementariedad de sus actividades con otros programas a través de modelos y esquemas de
articulacion con instituciones publicas, privadas y de 1a sociedad civil organizada que cuenten con
acciones en materia de fomento productivo. generacidn de ingreso e inclusion laboral™.

De conformidad con lo dispueste ¢n el articulo 32 del Decreto del Presupucsto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio fiscal 2016, Publicado en ¢t Diario Oficial de la Federacion cl
vemtisiete de Noviembre del afo 2015, la Coordinacion Nacional dc PROSPERA Programa de
Inclusion Social, le corresponde articular y coordinar la oferta institucional dc programas y
acciones de politica social, incluyendo aqucllas relacionadas con el fomento productivo,
generacion  de  ingresos, bienestar economico, inclusion financiera y laboral, educacion,
alimentacion y satud, dirigida a la poblacién que se encucntra en situacion de pobreza extrema,
bujo esquemas de corresponsabilidad.

Y toda vez que la capacilacion ¢s parte primordial de las actividades de “EL ICAMEX” y acorde
4 sus estatutos, a su marcado sentido de servicio a la socicdad, asi como a la capacidad de sus
recursos humanes y teenologicos, colaborara con *LA COORDINACION” Jlevando a cabo
acciones en maleria de capacitacion en beneficio de las y los Titularcs Beneficiarios del Programa
PROSPERA Programa de Inclusién Social en el Estado de México. en adelante “PROSPERA™.
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DECLARACIONES
DECLARA “LA COORDINACION” POR CONDUCTO DE SU TITULAR QUE:

La Scerctaria de Desarollo Social, ¢s uma Dependencia del Ejecutivo Federal, de
conformidad con los articulos 2, 26 y 32 de la Ley Organica de 1a Administracién Pablica
Federal. vy que de conformidad con ¢l Glumo precepto legal citado, tiene entre otras
atribuciones, el fortalecer el desarrollo, la inclusion y la cohesidon social en ¢l pais medianic la
instrumentacion, coordinacion y seguimiento con los organismos respectivos de las politicas de
combate efectivo a la pobreza, atencion especifica a las necesidades de los sectores sociales mis
desprotegidos, asi como formular, conducir y evaluar la politica general de desarrollo social para
el combate efectiva a la pobreza.

Por Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 5 de septiembre de 2014, fue
creada la “Coordinacion Nacional de PROSPERA Programa de Inclusion Social™, como
Organo Administrativo Desconcentrado de la Sceretaria de Desarrollo Social, con autonomia
téenica y de gestion.

Que la INGENIERO PAULA ANGELICA HERNANDEZ OLMOS, en su caricter de
Coordinadora Nacional dec PROSPERA Programu de Inclusion Social, acredita su personalidad
mediante nombramiento de fecha 6 de septiembre de 2014, expedido por ¢l Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, Licenciado Enrique Pefia Nicto y cucnta con las
facultades juridicas nccesarias pura la suseripcion del presente Convenio de General de
Colaboracion en términos de los articulos 19, 2, 3, 4, 5 fraccion 1T y 10 fraceién X1 del Decreto
senalado en el numeral [.2., del presente instrumento; 37 fraccion VI 38, 43 y 44 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrotlo Social,

El presente Convenio de Colaboracian, lo suscribe en suplencia por ausencia de la Coordinadora
Nacional de PROSPERA Programa de Inclusion Social, y del Director General de Atencion y
Operacién, con fundamento cn los articulos 18 dc 1a Ley Orginica de la Administracion Plblica
Federal y 49 del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social, ¢! MAESTRO
ALEJANDRO CASTRO HERNANDEZ, Delegado Estatal de PROSPERA Programa de
Inclusion Social en el Estado de México.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 4 del Decreto refendo en la declaracion 1.2 del
presente instrumento, “LA COORDINACION™ tendri entre otras 148 siguientes atribuciones:

a.  Contribuir a la vinculacion de las acciones de educacion, salud, alimentacion, la generacion
de ingresos y el acceso a los derechos sociales establecidos,

b.  Promover la inscreion y fucilitar la vinculacion de la poblacion objetivo con la oferta
instituctonal, programas y acciones de inclusion social, productiva, laboral v financiera para
mejorar el ingreso de las familias benefliciarias;

¢. Promaver la coordinacion con los tres ordenes de gobierno, con instituciones privadas v con
la sociedad eivil organizada que permitan fortalecer las aceiones de “PROSPERA™.
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Con fundamento en lo dispuesto en el Manual de Organizacion y Procedimientos de la
Coordinacion Nacional de PROSPERA Programa de Inclusién Social, Direccion Juridica
Consultiva, funcién 2. previo a la celebracion obmuvo la dictaminacion juridica correspondiente
mediante Oficio Numero CNP/DIC/00291/2016, emitido por la Direccion Juridica Consultiva.

Para los efectos fiscales correspondientes. sefiala como Registro Federal de Contribuyentes la
clave mimero CNP140906H36.

Para todos fos efectos de este Convenio, sedala como su domicilio legal ¢l ubicado en Avenida
Insurgentes Sur Namero 1480, Colonia Barrio Actipan, Delegacion Benito Judarez, Codigo Postal
03230, México, Distrito Federal.

Seitalu como su domicilio Operativo el ubicado en Avenida Paseo Tollocan, nimero 206, Colonia
Santa Maria de las Rosas, Cadigo Postal 30140, de la Ciudad de Toluca, Fstado de México.,

DE "EL ICAMEX"™

Que mediante Decreto No. 41 de la "LIV Legslatura del Fstado de México”, publicado en la
"Gaceta del Gobierno” el 13 de diciembre de 2001, se expidié el -Codigo Administrarivo del
Estado de México, el cual establece en el articuto 9.10 que el Instituto de Investigacion y
Capacitacion Agropecnana, Acuicols y Forestal del Estado de México ¢s un Organismo Piblico
Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio.

Que tene por ubjeto elevar la productividad agropecuaria. acuivola y forestal 1 través de la
investigacion y capacitacion. para lograr la aurosuficiencia alimentaria en el Estado de México y
aumentar los niveles de bienestar social de los habitantes del campo y de la sociedad en general.

Que su Director General, Tng. Pedro Mijares Oviedo, se encuentra facultado para celebrar el
presente CONVENIO GENERAL DE COLABORACION, de acuerdo con lo dispuesto por el
articulo 10 fracoiomes |y VIT del Reglamento Interior del Institmte de Investigacion y
Capacitacion Agropecuaniy, Acuicola y Forestal del Estado de México vigente, asi como en el
Mamual - General. de Organizacion de dicho Instituto apartado 207B10000 del objetivo de la
Direceion General, funciones 1, 7 ¥ 15, publicado en el periddico Oficial "Gaceta del Gobierno”
en fecha 31 de enero de 2005.

Que sefala como domicilio el ubicado en el Conjunto SEDAGRO §/N, Metepec Estado de
México, C. P. 52140.

DE "LAS PARTES"

Que se reconocen reciprocamente la personalidad con la que se ostentan, asi como las facultades
suficientes para obligarse en términos del presente Convenio General de Coolaboracion, las cuales
a la fecha de suscripeion no les han sido revocadas, limitadas o modificadas en forma alguna,

Que es su voluntad suscribir el presente Convenio General de Colaboracién, a fin de coadyuvar de

la forma mas amplia y respetuosa para el cumplimiento del objeto del presente instrumento. de
acuerdo a sus responsabilidades.
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Expuesto lo anterior, * LAS PARTES™ estin de acuerdo en todo lo que establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente Convenio General de Colaboracion tiene por objeto conjuntar esfuerzos para establecer
acciones coordinadas que permitan gencrar las bases de colaboracion entre “LAS PARTES”, para que
dentro del ambito de sus respectivas competencias, determinen los mecanismos yue les permita disefiar
proyectos que coadyuven a potenciar las capacidades de las familias beneficiaras del programa
“PROSPERA”, en materia de Capacitacion.

SEGUNDA. ALCANCES

“LAS

PARTES” desarrollarin las actividades de coordinacion derivadas del presenie Convenio General

de Colaboracion con estricto apego a los lineamientos que se determinen en cada uno de loy Convenios
Especificos que para tal efecto se celebren, de mancra enunciativa mds no limitativa se relacionan en las
signientes dreas de interés comuon;

b)

&)
h)

Fomento productivo,

Autosuficiencia alimentaria,

Autoempleo,

Generacion de ingresos,

Bienestar ccondmico,

Inclusion financiera,

Inclusion laboral; y

Demas areas que permitan a las familias beneficiarias aumentar sus niveles de bienestar social.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES™,

a.

Para llevar a cabo ¢l cumplimicnto del objeto del presente convenio “EL TCAMEX™ conviene
contraer los siguientes compromisoes;

1. lmpartir cursos de capacitacion para las Titulares Beneficiarias de “PROSPERA™, dotandolas
de mformacion y oricntacion, a fin de impulsar su desarrollo ccondmico y de bienestar social.

2. Designar a los instructores que impartiran los cursos de capacitiacion, los cuales deberdn contar
con los conocimientos y la experiencia necesaria.

3. Otorgar a las Tilulares Beneficiarias los materiales. que se requicran para llevar a cabo la
capacitacion,

4. Planear y programar, de acuerdo a su calendario de actividades, la imparticion de los cursos.

5. Supervisar y evaluar las actividades materia del presente convenio, en las cuales se contemple,
de ser necesario, llevar @ cabo renniones periddicas destinadas a reconocer los avances
obtenidos.

6. Otorgar a lag y los Titulares Beneficiarios constaneia que avale los conocimientos adquiridos y
gue acredita la conclusién de los carsos de capacitacion.

Para llevar a cabo el cumplimicnto del objeto del presente convenio “LA COORDINACION™,
conviene en contraer los siguientes compronmisos:

510
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1. Convocar a las v los Tiwlares Beneficiarios de “PROSPERA™ en ¢l Estado de México a los
cursos de capacitacion que imparte “*EL ICAMEX™,

2. Integrar grupos de por lo menos veinte personas para Hevar a cabo la imparticion del curso de
capacitacion.

3. Coadyuvar con “EL ICAMEX?" e¢n la planeacion y programacion de cursos.
4. Coordinar v solicilar los cursos de capacitacion de acuerdo a la demanda que exista.

5. Informar a “EL ICAMEX". por lo menos con tres dias de anticipacion cualquier eventualidad
que pudiese alterar o modificar las fechas, los horarios o los lugares que ya hayan sido
determinados para la imparticion de los cursos.

6. Supervisar, cuando asi lo considere pertinente, la ¢jecucion del objeto del presente aguerdo, en
cualquier momento.

CUARTA. PROGRAMACION.

“LAS PARTES” s¢ obligan 4 prestarse muuamente asesoria, apoyo téenico y operativo en la planeacion
y programacion de cursos, coordinar, solicitar y programar los cursos de capacitacion de acuerdo a la
demanda que exista para efecto de lograr la optima operacion del presente Convenio General de
Colaboracion.

“LAS PARTES” convicnen gue para la ejecucion del presente Convenio General de Colaboracion “EL
ICAMEX™ impartird cursos de capacitacion para las y los Titulares Beneficiarios del Programa
“PROSPERA”, los cuales se ajustarin a la duracion que para fal efecto s¢ senalen en cada “convenio
especifice” y de acuerdo a la programacion que para tal efecto realice "EL ICAMEX™,

QUINTA. CONVENIOS ESPECIFICOS.

“LAS PARTES" acuerduan que para ¢f desarrollo de las actividades establecidas en el presente
instrumento legal. y aquellos que a futuro sean gencrados, suseribirdn a través de sus respectivos
representantes, debidamente facultados, Convenios(s) Especificofs) v Ancxo(s) de Ejecucion para cada
Caso, nNSMos que pasardan a formar parte del presente Convenio.

Los Convenios(s) Especificots) y Anexo(s) de Ejecucion estaran sujetos a la normatividud aplicable y
deberin contener entre otros aspectos: objeto, actividades a realizar, compromisos, calendarios v lugares
de trabajo, coordinadores o responsables, recursos lécnicos, materiales y aportaciones financieras (recurso
propio o presupuestales) v toda la informacién y documentacidén necesarias para determinar con cxactitud
los fines y alcances de cada uno de los Convenios gue “LAS PARTES” convengan en realizar.

Para el caso de que, con motive dc la suscripeion de los Convenios(s) Especifico(s) y Anexo(s) de
Efecucion sea necesaria la utilizacion de recursos presupuestales, serd indispensable que tales aspectos se
establezcan y delimiten con precision en los mismos. En cada caso s¢ deberd contdr con presupuesto
debidamente autorizado y disponible en las partidas correspondientes, cumplir cabalmente con la
normatividad vigente en materia del Ejercicio de gasto.

6/110
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SEXTA. VIGENCIA .

“LAS PARTES" acuerdan que el Convenio Cieneral de Colaboracién tendra vigencia en la fecha de su
firma y hasta el treinta y uno diciembre del afio dos mil dieciséis o hasta que se cumpla el objeto del
prsente convenio, sin perjuicio de sy Lerminacion anticipada cn los casos previstos en su clausulado,
pudicndo extender fa fecha de su vigencia provia voluntad y por eserito,

SEPTIMA. TERMINACION ADMINISTRATIVA DEL CONVENIO.

“LAS PARTES” en cualquier momento podran dar por terminado administrativamente el presenie
Convenio Gieneral de Colaboracion sin responsabilidad v sin perjuicio alguno para las mismas, por una o
varias de las siguicntes causas imputables a las mismas:

1. Cuando concurran razones de interés general.

2. Cuando por causas justificadas, se extinga la necesidad de requerir el apoyo originalmente
solicitado y s¢ demucstre que de continuar con ¢l cumplimiento de los compromisos pactados, se
ocasionaria algin dafio o perjuicio a las “PARTES™.

3. Si sc comprueba falsedad en alguna de las mamfcstaciones contenidas en ¢l apartado de las
declaraciones de lus “PARTES™,

El procedimiento de terminacion a que alude esta Cliusula, podrd iniciarse por causas que dieran origen al
incumplimiento por parte de cualquiera de “LAS PARTES™, que deriven del atraso de cualesquicra de los
compromisos pactados en ¢l presente Convenio General de Colaboracion, en cuyo supuesto le sera
comunicade por eserito a la olre purte ¢n un término anticipado de diez dias nanwales, a partir del
meumplimiento del mismo,

OCTAVA. MODIFICACIONES

“LAS PARTES" acuerdan guc ¢l presente Convenie General de Colaboracion podeid ser madificado o
adicionado durante su vigencia por mutuo acuerdo. Dichas modificaciones o adiciones deberan llevarse a
cabo mediante la suseripeion del Convenio Modificatorio correspondiente, el cual pasara a ser parte
miegrante del presente instrumento.

El insmumento legal respectivo serd suscrito por el servidor phblico que lo haya hecho en el instrumento
principal. o quien lo sustituya.

NOVENA. SUSPENSION TEMPORAL.

Los derechos y obligaciones gencrados 5 “LAS PARTES™ por la suscripeion del presente Convenio
General de Colaboracién, podran ser suspendides temporalmente por mutuo consentimicnta, caso fortuit
o fuerza mayor. En estos casos, “LAS PARTES” analizaran la forma y delermunardn el liempo requerido
para reiniciar las actividades del presente instrutmento,
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DECIMA. RESCISTON DEL CONVENIOQ.

Cualguiera de “LAS PARTES” podri rescindir el presente Convenio General de Colaboracién, sin
necesidad de declaracion judicial en cualquier tiempo y sin responsabilidad alguna. notificando a su
contraparte con cmnco dias habiles de anticipacion a la fecha en gue operard la rescision, cuando se
incumpla con cualguiera de las cldusulas contenidas en el mismo.

Tn caso de que se notifigue la rescision en los términos de la presente clausula, la parte que resulte
nolificada contard con un plazo de cinco dias hibiles, contados a partir de la fecha en que reciba la
notificacion, para exponer lo que a su derecho convenga respecto de i causal gue motive la rescision o del
incumplimiento de sus obligaciones. Si transcurrido dicho plazo la parte notificada no manifiesta nada en
su defensa, o si después de analizar las razones aducidas por ésta se estima que las mismas no son
satisfactorias, surtird sus efectos plenamente 1a rescision.

DECIMA PRIMERA. SUPERVISION Y SEGUIMIENTO,

“LLAS PARTES” estableceran un mecanismo de supervision y segwimiento. cl cual atienda las
probiemiaticas que se pudiesen presentar en la operacion, asi como presentar acciones de mejora, las
cuales serin acordadas v cstablecidas en un plan de trabajo

Para el adecuado desarrollo de las actividades objeto del presente instrumento legal, “LAS PARTES”
estableceran los medios de comunicacion nccesarios y dentro de su respeetive personal, designaran a los
responsables que se reguieran, quiencs tendrin a su cargo el dar segquimiento a la aplicacion y definicion
de las actividades relativas a la ejecucion del presente instrumento o de los convenios especificos que en
su caso s¢ formalicen,

Para los fines de lo pactado en la presente clausula. los responsables designados se reuniran durante la
vigencia del presente instrumento legal previo acuerdo entre “LAS PARTES™.

DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD CIVIL.,

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES" no tendrin responsabilidad civil alguna por dafios y
perjuicios que pudieran causarse por retraso, incumplimiente total o parcial del presente Convenio
General de Colaboracion, como consecuencia de caso fortuito o de fucrza mayor, entenditndose por esto
todo acontceimicnto presente o futiro, ya sca fendmeno de naturaleza o no, que esté fuera del dominio de
la voluntad de “I.AS PARTES” o que no pueda preverse y que aun previéndolo no se puede evitar.

DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL.

“LAS PARTES" convienen que ¢l presente Convenio General de Colaboracion no podrd interpretarse de
ninguna manera como un insirumento constitutivo de algan tipo de asociacién o vinculo de caracter
luboral cntre “LAS PARTES™.

El personal que cada una de *LAS PARTES” designe; comisione o contrate con motivo de la gjecucion
de las actividades objeto de este instrumento. se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo
designo, comisiond o contratd, quedando bajo su absoluta responsabilidad y direccion, s que de ello se
dertve Ta adquisicion de algin tipo de relacion laboral, u otros derechos 1 obligaciones para la otra parte.
por lo gue en ningin casoe podri considerarscles mutnamente como inlermediarios, o como patrones
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sustitutos o solidarios, deslinddndolos desde ahora de cualquier responsabilidad de cardcter laboral, civil,
penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les quiera fincar,

Por otro lado, aquellas personas que integren los grupos de trabajo no adquieren derechos laborales con
relacidn a estas instituciones, por lo que comresponde a cada parte, de manera exclusiva hacer frente a las
responsabilidades laborales que pudieran surgir con los servidores pablicos o asesores exiemos que, en su
cdso, se asignen 4 los grupos de trabajo,

DECIMA CUARTA, CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” convienen en gue los dibujos. disefios, especificaciones, metodologias, articulos,
folletos, publicaciones, manuales, licencias de software, componentes de software, recursos de software,
modelos tecnologicos y en general cualquier otra informacion técnica, tinanciera, o recurso técnico
relacionados con los provectos que se deriven del presente Convenio y yio de los Convenios(s)
Especifico(s) v Anexofs) de Ejecucion, recibirdn un tato estrictamente confidencial, salve aquella
informacion que sea del dominio piblico, o bien que lo sea después de habérsele entregado a la
contraparte, sin intervencion de la parte receplors, por lo que no podrin, bajo ningln concepto, ser
wransferidos o divulgados a twreeras personas ajenas a dichos instrumentos, exceptuando al personal
involucrado cuando  éstc requicrs informacion Unicamente para la realizacion de los  trabajos
correspondientes.

DECIMA QUINTA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.

El presente Convenio General de Colaboracion es publico de conformidad con el articulo 7 y I8, fraccion
1'de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la ITnformacidn Pablica Gubernamental. La informacion
que proporcionen “LA COORDINACTON® pura cl cumplimiento del presente instrumento juridico, debe
ser considerada como confidencial ¢n Wrminos del articulo 18, fraccion 1. de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental, 20 fraceion V1 de la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales; deberd recibir el watamiento adecuado por parte de “EL ICAMEX", en
este caso “LA COORDINACION™ deberin natificarle por eserito a “EL ICAMEX" que se trata de
informacion confidencial, a fin de que “EL ICAMEX" reciba, protgja y guarde la informacion
confidencial proporcionada por “LA COORDINACION™ con el mismo empefio y cuidado que utiliza
respecto de su propia informacidn conlidencial, asi como hacer cumplir a todos y cada uno de los usuarios
autorizados a los gue Ies cntregue o permita ¢f acceso a la informacion confidencial conforme a lo
dispucsto en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica Gubcmamental.

DECIMA SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL.

Por la celebracion del presente Convenio General de Colaboracion, ninguna de “LAS PARTES” adquiere
ningin tipo de derecho, expreso o implicito, sobre los derechos de propiedad intelectual o industrial de los
que sean titulares las “LAS PARTES",

Asimtismo “I.AS PARTES” s¢ obligan a no realizar a su nombré ni a favor de terceros cualquier registro
de obra, marca, derechos conexos, resérva de derechos, discfio industrial, y en general, cualguicr derecho
de propiedad intelectual; respecto de cualquiera de los Servicios o cualquiera de sus clementos que sc¢
deriven del presente Convenio General de Colaboracion,
DECIMA SEPTIMA, LEGISLACION APLICABLE.
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“LAS PARTES” convignen en someterse, para todo lo no previsto en este Convenio a las
disposiciones en la Ley Orgdnica de la Administracién Pablica Federal, y, en su caso, al Cédigo Civil
Federal v demis ordenamientos legales que sean aplicables.

DECIMA OCTAVA. JURISDICCION,

“L.AS PARTES"” manifiestan que el presente Convenio General de Colaboracion es producto de su buena
fe. por lo que realizarin todas las acciones posibles pary su cumplimicnto, pero en caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretacion o cjecucion, “LAS PARTES” resolveran de mutuo acuerdo y
por eserito las diferencias.

En caso de no legar a ningim acuerdo, “LAS PARTES?” se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales
Federales radicados en ¢ Distrito Federal, renunciando a cualquier otro fuero que por razon de su
domicilio, presente o futuro, les pudiera corresponder.

LEIDO FL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION POR LAS PARTES Y
ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN EN CINCO EJEMPLARES AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO TRES EJEMPLARES
PARA “LA COORDINACION” Y DOS PARA "EL ICAMEX?”, EN LA CIUDAD DE TOLUCA, ESTADO
DE MEXICO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

/3

/ POR “FLICAMEX" / POR “LA COORDIN ACION”

ING. PEDRO MIJA S O\'TFDO MTRO. \L DRO CASTRO HERNANDEZ
DIRECTOR GENERAL
Ll prrmu “onvenio General dé Coordinacidn se
[ g suscribe  en  suplencia  por auscncia de la
Coordinadora Nacional de PROSPERA Programa de
Inclusion Social, y del Director General de Atencidn
y Operacién, con fundamento en los articulos 18 de
la Ley Organica de la Administracion Publica
Federal y 49 del Reglamento Interior de la Seeretaria
de Desurrolle Sovial, por el Delegade Estatal de
PROSPERA Programa de Inclusion Social en el
Estado de México.

LAS FIRMAS ANTERIORES CORRESFONDEN AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE
CELEBRAN LA LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, A TRAVES DE SU ORGANO ADMINISTRATIVO
DESCONCENTRADO, LA COORDINACION NACIONAL DE PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL Y
EL INSTITUTOQ DE INVESTIGACION Y CAPACITACION AGROPECUARIA, ACUICOLA ¥ FORESTAL DEL
ESTADO DE MEXICO VIGENCIA DEL 24 DE FEBRERO Al. 31 DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISEIS .-
CONSTE
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