CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES
DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO, REPRESENTADA POR SU
DIRECTOR M. EN A. P. JUAN ARTURO OCANA PONCE; Y POR OTRA, LA
EMPRESA IDEALLIANCE-INTERNATIONAL DIGITAL ENTERPRISE ALLIANCE,
| REPRESENTADA POR JOSEPH FRANK STASZAK EN SU CARACTER DE
DIRECTOR REGIONAL IDEALLIANCE LATIN AMERICA; A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO: “LA FACULTAD” Y “IDEALLIANCE-
LATIN AMERICA” RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y

CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

.. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un organismo academico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines formar profesionales, realizar investigaciones vy
extender los beneficios de la cultura en el area de la arquitectura, disefo y
administracion y promocion de la obra urbana; asi como planear, organizar, definir,
impartir, vigilar y evaluar los estudios de licenciatura y posgrado; promover y llevar
a cabo actividades de difusion cultural y extension universitaria.

2. Que el M. en A. P. Juan Arturo Ocafa Ponce, es su Director, con las facultades y
obligaciones establecidas en la legislacion universitaria y cuenta con el mandato
especial que lo autoriza suscribir el presente convenio, otorgado por el Dr. en A. P.
José Martinez Vilchis, Rector de la Universidad Autonoma del Estado de México.

3. Que senala como domicilio, el ubicado en Ciudad Universitaria, Cerro de
Coatepec, Toluca de Lerdo, Estado de Mexico. |

II. DE “IDEALLIANCE-LATIN AMERICA”

1. Que es una organizacién sin Lucro registrado como entidad en el estado de
Virginia, con oficinas en: 1421 Prince Street, Suite 230 22314 Alexandria VA USA,
IDEAIlliance® es una empresa transnacional, extranjera con operaciones en Asia,
Europa y Latino América.

2. Que creado con Certificacion de {os Articulos de Incorporacton registrado el dia 22
de enero de 1985, en la Oficina de la Comision Estatal de Corporaciones del
Estado de Virginia. El 2 de diciembre de 1999, por enmienda a sus articulos de
incorporacion, el nombre del Graphic Communications Association Research




Institute. fue cambiado a International Digital Enterprise Allance, Inc.
(IDEAlliance), firmado y Sellado en Richmond, Estado de Virginia con fecha de 7
de diciembre de 1999 por Joel H. Peck, Escribano de la Comision Estatal de

Corporaciones.

. Que es una organizacion establecida de la industria, a la cual pertenecen una
impresionante y diversa cantidad de miembros, que ha estado desarrollando
especificaciones, educando a la industria, validando mejores practicas para Ia
industria de la impresion, edicién y tecnologias de la informacion durante 43 arios.

. Consiste de los grupos especializados:

e GRACOL®, por sus siglas en inglés GENERAL REQUIREMENTS FOR
APPLICATIONS IN COMERCIAL OFFSET LITHOGRAPHY. (REQUISITOS
GENERALES PARA APLICACIONES EN LITOGRAFIA OFFSET
COMERCIAL), un grupo de tarea de las artes graficas para desarrollar un
documento que contuviera las guias generales y recomendaciones que se
pudieran usar como fuente de referencia en toda la industria para la impresion
de color con calidad.

e DISC™ (Digital Image Submission Criteria) Criterios para la entrega de
imagenes digitales, para resolver problemas en el seguimiento y administracion
de las imagenes digitales en los flujos de trabajo es muy diferente al
seguimiento de las imagenes basadas en pelicula;.el Grupo de Trabajo DISC™
(Digital Image Submission Criteria) Criterios para la entrega de imagenes
digitales de IDEAlliance® se formé en el afio 2003 bajo la Presidencia de Kin
W. Lam de Time Inc., y Michael MacNamara, de la revista Popular
Photography & Imaging. En la actualidad la tecnologia de las imagenes
digitales ha tenido avances tremendos. Para mantenerse a la par de la
tecnologia, el Grupo de Trabajo DISC™ ha actualizado sus guias vy
especificaciones que se publican en el 2008 GUIA DE CONSULTORIA de
IDEAlliance®, y

» SWOP® . Specifications for Web Offset Publications™ Especificaciones para
Publicaciones Impresas en Rotativa. Se publicaron actualizaciones en 1977,
1978, 1981, 1986, 1988, 1993, 1997, 2001 y 2005. Una caracteristica basica
de SWOP® es que desde su primera publicacién hasta la fecha ha podido
adaptarse a los cambios de la tecnologia. SWOP® cuenta con un Comite de
Revisiones para proporcionar entradas de informacion relativas a la direccion

futura de las especificaciones.

. Que el Sr. Joseph Frank Staszak - es el Director Regional de “IDEALLIANCE-
LATIN AMERICA” de acuerdo a la Carta con fecha de 6 de enero de 2005, suscrita
por David J. Steinhardt, President & CEO de IDEAlliance: International Enterprise
Alliance, Inc. que otorga a Joseph Frank Staszak, en su caracter de Director



Regional ldealliance Latin America, autoridad ejecutiva completa para administrar
todas ias operaciones internacionales.

Ill. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de interés
comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en
todo lo que establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto fortalecer los vinculos entre
IDEALLIANCE-LATIN AMERICA™ y “LA FACULTAD”, a través del disefo,
implementacion, seguimiento y evaluacion de proyectos acadéemicos o
complementarios al proceso de enseflanza-aprendizaje y demas, partiendo de la
experiencia de "IDEALLIANCE-LATIN AMERICA” y gque sean de interés y beneficio

para ambas partes.

SEGUNDA. ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Las partes tienen considerado desarrolfar, no siendo limitativas en este
sentido, al menos las siguientes actividades:

1. Estancias y estadias de maestros y alumnos en las empresas. Colocacion de
egresados en empresas nacionales e internacionales.

2. Servicios de capacitacion y actualizacion para el personal de “IDEALLIANCE-
LATIN AMERICA" y de "LA FACULTAD".

3. Servicios de certificacion del personal de “LA FACULTAD” conforme a Normas
Tecnicas de Competencia Laboral (NTCL) y de G7™,

4. Participacion en las mesas de evaluacion que decidan la aceptacion de proyectos
propuestos de "LA FACULTAD".

5. Realizacion de estudios de factibilidad.



Asimismo, cada una de las entidades que suscribe el presente documento, podra
elaborar y presentar a la otra parte, las propuestas de actividades que considere
factibles de desarroliar.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA FACULTAD”

“LA FACULTAD” esta de acuerdo en realizar las siguientes

acciones:

1

Enviar trimestralmente a “IDEALLIANCE-LATIN AMERICA" o en el periodo que
esta considere conveniente, el Boletin de Egresados que se encuentran inscritos
en la bolsa de trabajo de “LA FACULTAD”, con la finalidad de proporcionar a
“IDEALLIANCE-LATIN AMERICA”" informacion oportuna sobre la oferta de TSU's
para que sean considerados en las vacantes gque se vayan presentando en

“IDEALLIANCE-LATIN AMERICA",

Enviar trimestralmente a "IDEALLIANCE-LATIN AMERICA™ o en el periodo que
esta considere conveniente, el programa de cursos de capacitacion vy
actualizacion, asi como el programa de servicios de los procesos de certificacion
que ofrece el Centro de Evaluacién Acreditado de Competencias Laborales y ef
Departamento de Educacion Continua.

Promover, enviar y supervisar a los alumnos de “LA FACULTAD" para que
realicen visitas, estancias y estadias en las instalaciones de “IDEALLIANCE-LATIN
AMERICA” y otras Universidades de Meéxico, Latinoameérica y Norteamerica, de
comun acuerdo entre las partes. |

Dar seguimiento y evaluar las actividades que se realicen en el marco del presente
convenio y otorgar a “IDEALLIANCE-LATIN AMERICA” un espacio para instalar
equipo de comunicaciones por medio de Internet en red mundial para la Biblioteca
Digital de la Comunicacion Grafica de comun acuerdo entre las partes.

Participar en aquellas que convengan a sus intereses particulares, y gque se
contemplen en los acuerdos especificos que se suscriban.

CUARTA. COMPROMISOS DE “IDEALLIANCE-LATIN AMERICA”

“IDEALLIANCE-LATIN AMERICA” esta de acuerdo en realizar las

siguientes acciones:

1.

Apoyar la realizacion, de los estudios que lleve a cabo “LA FACULTAD" entre los
gue se pueden considerar los siguientes:



2.

Permitir a los alumnos de “LA FACULTAD” llevar a cabo estancias y estadias en

empresas de “IDEALLIANCE-LATIN AMERICA” y por medio de las decisiones de
la comision responsable.

Participar en una mesa de evaluacién que decida la aceptacion de proyectos
propuestos. |

Participar en aquellas que convengan a sus intereses particulares, y que se
contemplen en los acuerdos especificos que se suscriban.

QUINTA. ACTIVIDADES CONJUNTAS

Las partes se comprometen a planear y ejecutar entre otras las

siguientes accilones:

1.

Programar actividades donde los alumnos de “LA FACULTAD" tengan oportunidad
de poner en practica los conocimientos profesionales adquiridos en el aula

mediante la presentacion de estadias.

Llevar a cabo actividades de difusion, en forma conjunta o separada, de los
productos y servicios que ofrecen cada una de las partes, en las estadias que se

encuentran vinculadas a cada una de estas.
Participar conjuntamente en proyectos de desarrollo institucional o de bheneficio

social para ambas partes, a efecto de alcanzar los objetivos de los convenios
especificos de colaboracion, que se deriven en el marco del presente instrumento.

Promover a solicitud de “LA FACULTAD” la realizacion de actividades de caracter
académico y complementarias al proceso de ensefianza - aprendizaje.

Las demas que resulten necesarias para el debido cumplimiento del presente
instrumento.

SEXTA. COMISION RESPONSABLE

Para dar seguimiento y evaluar a las actividades derivadas del presente

instrumento, tas partes convienen en designar a los siguientes representantes:

Por “IDEALLIANCE-LATIN AMERICA", el Director Regional.

Por “LA FACULTAD?”, el Director Academico.



Cada uno de los representantes podra designar un supiente en caso de
ausencia. -

Los representantes realizaran entre otras las siguientes actividades:

1. Reunirse en un plazo maximo de 60 dias naturales, contados a partir de la firma
del presente instrumento, para definir las actividades que se llevaran a cabo, con

motivo de la firma de este convenio.

2. Evaluar los resultados de las acciones gue se desarrollen, en el marco del
presente instrumento.

3. Las demas que resulten necesarias para el debido cumplimiento del presente
instrumento.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

Ambas partes estableceran los canales adecuados para gue su
personal actual y futuro, represente [os términos de secrecia y confidencialidad gue se
establezcan en los programas de trabajo y que forman parte del presente instrumento,
convirtiendose ambas entidades en responsables solidarias de la preservacion de la

propiedad intelectual.

OCTAVA. RELACION LABORAL

La relacidn laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrolien en las instalaciones o0 con eguipo de cuaiquiera de las
instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como patron
sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho

personal.

NOVENA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afnos, a partir de la fecha
de su firma. Su terminacidon anticipada, modificacion o ratificacion debera ser
solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con
treinta dias habiles de anticipacion; los acuerdos operativos que se encuentren en
realizacion, continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.



drsveraaiac Aostanama
dal Estada de Meéxico

DECIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se
deriven, son producto de la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas
las acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que Ia

resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIQYPOR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAK, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN
DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL
CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS TRECE DIAS DEL

MES DE MARZO DEL ANQ/DOS MiL NUEVE.

POR “LA FAGWNTAD” POR “IDEALLIANCE-LATIN AMERICA”

I Y

é/ FRANK STASZAK

CTOR/ REGIONAL

LAS FIRMAS ANTERIORES CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN:
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y
DISENO, Y LA EMPRESA IDEALLIANCE-INTERNATIONAL DIGITAL ENTERPRISE ALLIANCE. CONSTE. ----------



