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\[/)!egol. El Presidente declaré abierta la Sesién y solicité al Secretario dar lectura al Orden del
ia.

En desahogo al segundo punto, el Titular de Ia Unidad de Informacién dio lectura al Orden
del Dig, y de lo cual se tomé el siguiente:

ACUERDO CIIME/02-E/002

Los integrantes del Comité aprueban por unanimidad el Orden del Dia, en los términos
expuestos en la carpeta de trabajo para la Segunda Sesién Extraordinaria 2014 del Comité

de Informacién del Instituto Mexiquense del Emprendedor.

Se procedié a desahogar el punto numero tres, que se refiere a la discusidn y resolucién de
los asuntos para los que fue citado el Comité de Informacién:

a) Presentacién y en su caso aprobacién de la propuesta de respuesta a la Solicitud de
Informacién PUblica 00001 /IME/IP/201 6.

Procedid la Secretaria a desahogar el punto en comento.

El 13 de enero del presente afio la C. Aline Lépez Zunzunegui, presentd la siguiente solicitud:

Favor de contestar el cuestionario adjunto. Importante: el cuestionario esté en formato xlsx.
Solicifar a su unidad de transparencia que le proporcione el archivo en Excel para poderio
contestar. Regresar la informacién en via electrénica, en el mismo archivo de Excel, por
favor. La primera parte del cuestionario debe ser llenada por la direccién general de
recursos humanos. La segunda, por los departamentos que tengan informacién sobre

programas llevados a cabo durante 2015.

Dicha solicitud se turné mediante oficio nUmero 208E10200/008/201é6 a los Servidores
PUblicos Habilitados en Materia de Transparencia:

Mtra. Mayra Ibanez Ibanez; Directora de Innovacion y Competitividad

C. Javier Fernadndez Cebadllos; Director de Fondos de Financiamiento

Lic. Luis Enrique Neira Sanchez: Jefe de la Unidad de Apoyo Administrativo

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
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Quienes a su vez respondieron mediante oficios: 208E11002 !
. /06/2016, 208E12000/018/2016 y
208E10100/043/2016 respectivamente, lo siguiente:

Estimado solicitante, haciendo referencia a su requerimiento, le informo lo sigulente:

PRIMERA PARTE

or g
O

umero de Empleados (Remunerados) 28 28 i 54 v
INOmero de Empleados (Remunerados) Jévenes [ ;
(15-29 afos) 4 9 ‘ 13 |
INOmMero de Voluntarios (No remunerados/Servicio |

ial/Practicas) 3 5 e J

INUmero de Voluntarios (No remunerados/Servicio
social/Practicas) Jovenes (15-29 afos) 3 S 8 J
J

Empleados que ocuparon puestos de foma de

decisiones en 2015 (titvlar de la

dependencia, subsecretario, titular de unidad,

coordinador general, director general, director MHombess

general adjunto, director de drea, subdirector, jele
de departamento o consultor externo, entre ofros
cargos que la dependencia considere de toma de
decisiones de acuverdo con su organigrama)

NUmero de Empleados que ocuparon puestos de 17
toma de decisiones en 2015

INUmero de Empleados jévenes (15 - 29 anos) que 1
locuparon puestos de toma de decisiones en 2015
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INombre: LIC. LUIS VALLE RAMOS
Teléfono: 72210 99:0/:06
E-mail: me.ucontrolsge@edomex.gob. mx

* Persona a quien podamos referimos en
caso de haber dudas sobre el llenado de |

los cuestionarios |

SEGUNDA PARTE

TOTAL DE
Programas/Espacios de PARTICIPANTES TOTAL DE
participacion que (Publico en PARTICIPANTES
INCIPAL TEM ABORDA
PRINCIPAL TEMA QUE ABO general DE ENTRE 15 ¥

tuvieron ATENCION
DIFERENCIADA EN empleados 29 ANOS
voluntarios, elc )

MATERIA DE JUVENTUD?

¢Conlo durante 2015 con

Evaluar cada una de las areas funcionales de los 300 Mujeres: 166
lanes de negocios de los emprendedores, para Mujeres: 166 Hombres: 134
Evaluar Planes De . P g‘ » X .p Ui '
1 A vincularlos y cubrir las necesidades de capacitacion o Hombres: 134
Negocio aih
financiamiento.

Otorgar a emprendedores establecidos en el Estado
de México, un programa de capacitacion integral con
apoyo de instituciones de educocién  superior,

. P cdmaras, asociaciones empresariales y despachos :
Brindar Asesoria y T 2 2 11,451
St privados, en las areas de: elaboracién y desamollo de 2 Hombres: 817
2 Capacitacion a i - g - Hombres: 6017 |
planes de negocio, esfrategia de crecimiento, mejora | : Mujeres: B84
Emprendedores s e ‘ Mujeres: 5,434 |
continua para la competitividad, cultura

emprendedora, fecnologia aplicada a los negocios,
técnicas de ventas, contabilidad y estrategias fiscales
e innovacion.
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Brindar Consultoria

Brindar o las pequefias y medionas empresas [PyMEs
del Estodo de México heramientas odministrativas y
gerenciales necesorios para consolidor, expondr y .

rentabilizar al méximo Ia inversién en una PyME como ANU;’( M Hombre

Especializada a Empresas | fuente de ingreso y empleo, habiendo regizodo un = < Myjere
~ s : ‘ X7 eres 4
diagndésfico previo. Mediaonte afianzas estratégicas con
compafdias consultoras y/o educafivas que ogilicen y
fomenten una adecuada copacitacidn
Fomentar y Fortalecer a la microempresa, mediante el
oforgamiento de un crédito inicial de $4,000,00 pesos Mujeres: 25 »
Oforgar Microcréditos |a personas mayores de 18 ofios de edad. con| Hombres: 100 HOmbres:24
posibilidades de desarroliar una actividad econémica Total:351
y que residan en el Estado de México. !
|
{
—
; Vi i
Diecencionss Promf) er el de?orrollo de Ias ccpoc_»dodes y
. . habilidades financieras de las MIPYMES; asi como g
Financieras a las MIPYMES R,
! especializacibn de la Red Estatal de Asesores :
del Estado de México a 3 s b ¥ Mujeres. 71
Financieros, para realizar un diogndsfico de las 2 Mujeres: 6
través de la Red Estatal = y Hombres: 147
> g necesidades empresariales y facilitarles el acceso al Hombres: 9
de Asesores Financieros 3 Total: 218
: financiamiento formal, buscando fomentar la cultura
(Apoyo a Empresarios en g
- TR, financiera en este sector.
su Gestion Crediticia)

Al respecto se derivo el siguiente:

ACUERDO CIIME/02-E/002

El Comité de Informacién aprueba por unanimidad la propuesta de respuesta a la solicitud

de informacién publica

00001/IME/IP/2016, en los términos expuestos en la carpeta de

trabajo para la Segunda Sesion Extraordinaria 2016 del Comité de Informacién del Institut
Mexiquense del Emprendedor.
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eron convocados, con ia anuencia c_je!
Extraordinaria 20146 del Comité
1:30 horas del dia 03

Habiéndose agotado los puntos para los cuales fu
Comité, el Presidente declaré clausurada la Segunda Sesion
de Informacién del Instituto Mexiquense del Emprendedor, siendo las ]
de febrero del afio en curso, firmando para constancia quienes en elia intervinieron.

LIC. LUIS ENRI NCHEZ

7
LIC. LUISX R L.C. MARIO NEZ CABRERA
TITULAR DE LA UKIDADQDE INFORMACION Y CONTRALOR SUPLENTE

SECRETARIOZEL COKAITE DE INFORMACION i

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL ACTA RELATIVA AL ACTO DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA 2014 DEL
COMITE DE INFORMACION DEL INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR, CELEBRADA EL DIA 03 DE FEBRERO DEL 2016.
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