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. C y CONVENIO DE SUELDOS, PRESTACIONE
PP COLATERALES Y DE LEY
] MUNICIPIO
e 2015
Q CONVENIO DE SUELDOS, PRESTACIONES, COLATERALES Y DE LEY QUE

CELEBRAN POR UNA PARTE: EL MUNICIPIO DE HUIXQUILUCAN, ESTADO
DE MEXICO, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LOS CC. JOSE REYNOL
NEYRA GONZALEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL; MARICELA NUNEZ MOLINA,
SINDICO MUNICIPAL; JOSE PAZ SANCHEZ GARCIA; SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO; EFREN ORDORNEZ MENDOZA, TESORERO MUNICIPAL:
RAFAEL MARTIN GAMA SILVA, DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION Y
POR LA OTRA PARTE, EL SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS
PODERES, MUNICIPIOS E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL
ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR LOS CC. JORGE OMAR
VELAZQUEZ RUIZ, SECRETARIO GENERAL DEL COMITE EJECUTIVO
ESTATAL; SALVADOR LINARES ROMERO, SUBSECRETARIO DEL COMITE
EJECUTIVO ESTATAL; ERNESTO NURO CASTANEDA, PRESIDENTE DEL
COMITE DE VIGILANCIA E INVESTIGACION; JESUS CAYETANO MONTOYA,
SECRETARIO GENERAL SECCIONAL DE HUIXQUILUCAN; JESUS GONZALEZ
RAMIREZ, ASESOR JURIDICO DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL; Y MIRIAM
GUADALUPE SANTIAGO VILLANUEVA, SECRETARIA DE ASUNTOS
POLITICOS DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO” Y “EL SINDICATO”

RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS.

DECLARACIONES »

DEL SINDICATO: L :
1 j
1.- QUE EL SINDICATO SE HA ACREDITADO PLENAMENTE COMO TITULAR

DE LA RELACION DE TRABAJO, YA QUE CUENTA CON LA AFILIACION UNICA
(“’““ DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO.

‘(\\ y

. 1
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UN PLIEGO PETITORIO CONSISTENTE EN MEJORAS ECONOMICAS Y
PAQUETE DE PRESTACIONE§ PARA SUS AGREMIADOS, APLICABLES PARA
EL ANO 2015 Y QUE DESPUES DE HABER SOSTENIDO PLATICAS CON EL

MISMO, SE HA LLEGADO A UN ACUERDO SATISFACTORIC ENTRE AMBAS
PARTES.

(%2.- QUE SE HA PRESENTADO AL MUNICIPIO SU SOLICITUD POR MEDIO DE

DEL MUNICIPIO

1.- QUE EL MUNICIPIO, RECONCCE AL SINDICATO COMO REPRESENTANTE
LEGAL DE LOS TRABAJADORES, AFILIADOS AL MISMO.

2.- QUE EL MUNICIPIO Y EL SINDICATO SE COMPROMETEN A RESPETAR
LO ESTABLECIDO EN LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS.

3.- QUE EL MUNICIPIO, PRESENTARA AL SINDICATO PARA SU DIFUSION Y
APLICACION EL REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO Y CONTRATACION
DE RECURS0OS HUMANOS, QUE EN SU CONTENIDO INDIQUE DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES MUNICIPALES.

4.- QUE EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE DESCONTAR QUINCENALMENTE
A LOS TRABAJADORES AFILIADOS AL SINDICATO LAS CANTIDADES
CORRESPONDIENTES AL 1% DE CUOTA SINDICAL Y 1% DE CUOTA PARA
FONDO DE MUTUALIDAD, QUE SERA EL 2% SOBRE EL SALARIC
DEVENGADO; ASi COMO EL DESCUENTO CORRESPONDIENTE AL FONDO

DE RESISTENCIA QUE HABRA DE SER SOLICITADO POR EL SINDICATO
MEDIANTE OFICIO.

. CAPITULO
CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS »

--«w-w§§:‘§_¢. .- REVISION SALARIAL

— EL MUNICIPIO, ACUERDA, SEGUIR OTORGANDO LOS INCREMENTOS A LOS
SALARIOS Y PORCENTAJES QUE SE AUTORICEN ADICIONALMENTE A

ESTE, DE LOS GOBIERNOS DEL ESTADC DE MEXICO Y LA FEDERACION,
e > PREVIO ACUERDO DEL SINDICATO CON EL MUNICIPIO. /|
\\‘ :
M :
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/2)/,- DIAS DE DESCANSO SEMANAL, OFICIALES Y FESTIVOS

EL MUNICIPIO, ACUERDA SEGUIR RESPETANDO EL CALENDARIO OFICIAL
. VIGENTE PARA EL PRESENTE ANC Y LOS DIAS LOGRADOS EN LOS ANOS
DE TRABAJO Y LUCHA SINDICAL.
z'/
7 A).- LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS DEL MUNICIPIO GOZARAN DE
(j" : DOS DIAS DE DESCANSO SEMANAL QUE SERAN PREFERENTEMENTE

>

SABADO Y DOMINGC DE CADA SEMANA, DE ACUERDO A LAS
NECESIDADES DEL SERVICIO.

B).- EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A RESPETAR LOS DIAS DE

DESCANSO, COMO OBLIGATORIOS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS, SIENDQ ESTOS:

01 DE ENERO
ANO NUEVO

05 DE FEBRERO
ANIVERSARIO DE LA PROMULGACION DE LA CONSTITUCION FEDERAL.

02 DE MARZO ,
ANIVERSARIO DE LA ERECCION DEL ESTADO DE MEXICO.

21 DE MARZO ,
ANIVERSARIO DEL NATALICIO DEL LIC. BENITO JUAREZ GARCIA.

SEMANA SANTA \
JUEVES Y VIERNES SANTO.

DEL 28 DE MARZO AL 10 DE ABRIL
PRIMER PERICDO VACACIONAL.

01 DE MAYO

Y DIA DEL TRABAJC. >
05 DE MAYO
: i

ANIVERSARIO DE LA BATALLA DE PUEBLA.

__ 10DE MAYO
('" DESCANSO UNICAMENTE PARA MADRES SINDICALIZADAS. :
01 DE SEPTIEMBRE » ffj
7 | INFORME DEL ESECUTIVO FEDERAL. Y/ o
3
.
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-

Z%?S DE SEPTIEMBRE

NFORME DEL GOBERNADOR DEL ESTADO DE MEXICO.
T ‘

(, "0 16 bE SEPTIEMBRE ,
" INDEPENDENCIA DE MEXICO.

L -
e

[

i 12 DE OCTUBRE , "
vt ANIVERSARIO DEL DESCUBRIMIENTO DE AMERICA.

21 DE OCTUBRE
N ANIVERSARIO DE LA ERECCION DEL MUNICIPIO DE HUIXQUILUCAN,

27 DE OCTUBRE
DIA DEL EMPLEADO SINDICALIZADO.

}
(;g:::’ 01Y 02 DE NOVIEMBRE

77 SANTOS DIFUNTOS.

[/ 20 DE NOVIEMBRE _f
e=s%.  ANIVERSARIO DE LA REVOLUCION MEXICANA.

o 12 DE DICIEMBRE
< DIA DE NUESTRA SENORA DE GUADALUPE.
| () 20 DE DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE
. SEGUNDO PERIODO VACACIONAL.
/ 25 DE DICIEMBRE

NAVIDAD.

C).- EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR UN DIA DE DESCANSO,
CUANDG EL TRABAJADOR SINDICALIZADO LO SOLICITE COMO ESTIMULO
A SU PARTICIPACION EN EL DESFILE DEL DIA PRIMERO DE MAYO Y UN DIA
DE DESCANSO COMO ESTIMULO A SU PARTICIPACION EN EL DESFILE DEL
DIA 16 DE SEPTIEMBRE, NO INTERRUMPIENDO EL PAGO POR
PUNTUALIDAD EN ESTOS CASOS, EN EL SUPUESTO DE QUE LOS
TRABAJADORES NO DISFRUTEN DE LOS DIAS AQUI SENALADOS, LES
SERAN PAGADOS COMO DIAS ECONOMICOS :

"SindicalisFﬁg con Sentido Humano” ¢ “Sindicalismo Joven, con Actitlid Madura”
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'ﬁ)/au,»- UNIFORME 1° DE MAYO

PARA EL DESFILE DEL DIA 01 DE MAYO, CONSISTENTE PARA LOS
CABALLEROS EN: SACO, CORBATA, PANTALON DE VESTIR, CAMISA DE
MANGA LARGA Y ZAPATOS DE VESTIR; Y PARA LAS DAMAS EN: SACO,
(. FALDA, BLUSA DE MANGA LARGA Y ZAPATILLAS: ASI COMO LUNCH,
' TRANSPORTACION, COMIDA Y BANDAS DE MUSICA: DE CONFORMIDAD
CON LAS CARACTERISTICAS SOLICITADAS, PUDIENDO REALIZAR LA
COMPRA DIRECTAMENTE EL COMITE EJECUTIVO SECCIONAL.

IV.- UNIFORME 20 DE NOVIEMBRE

s N A ] , .
7 w EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION,

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION,
PARA EL DESFILE DEL 20 DE NOVIEMBRE CONSISTENTE EN: PANTALON,
SUDADERA, PLAYERA, UN PAR DE CALCETAS, GORRA Y TENIS; ASf COMO
LUNCH, TRANSPORTACION, COMIDA Y BANDAS DE MUSICA; DE
CONFORMIDAD CON LAS CARACTERISTICAS SOLICITADAS, PUDIENDO

REALIZAR LA COMPRA DIRECTAMENTE EL COMITE EJECUTIVO
SECCIONAL.

V.- LICENCIAS DE MANEJO.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN CONCEDER Y/O CUBRIR EL PAGOWN
TOTAL POR EXPEDICION Y/O RENOVACION DE LICENCIAS DE CONDUCIR
POR 4 ANOS, A TODOS LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS;
PARA ESTO EL MUNICIPIO OTORGARA DE MANERA MENSUAL LA
CANTIDAD DE $21,000.00 (VEINTIUN MIL PESOS 00/100 M.N.}, PARA CUBRIR
EL IMPORTE CORRESPONDIENTE A EXPEDICION O RENOVACION DE

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN CONCEDER LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO INTEGRO, INCLUYENDQ PRESTACIONES, A TODOS LOS
INTEGRANTES DEL COMITE EJECUTIVO SECCIONAL DEL SUTEYM DE ESTE
MUNICIPIO, DESDE EL MOMENTO DE ASUMIR LA REPRESENTACION
(»—“ SINDICAL, ASIMISMO, LA DE LLOS COMISIONADOS (DE ACCION POLITICA:

ESTAS. \f
Vi.- PERMISOS. @
i

EDUCACION, CULTURA Y RECREACION Y VIVIENDA); NO ASI PARA QUIEN
\ ASUMA REinENI%\CEON POLITICA DE ELECCION POPULAR, A QUIEN /} j/
A SOLO SE LE/OTORGARA LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO, HASTA QUE
5

N o ) ,
“Sindicalismo con Sentido Humano® “Sindicalismo Joven, con Actitud Madura
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CONCLUYA SU PERIODO CONSTITUCIONAL, O EN SU DEEEGT /
-/ SOLICITARA LICENCIA DEFINITIVA, PARA SEPARARSE DEL CARGO™ DE
* ELECCION POPULAR, EN ESE MOMENTO SE REINTEGRARA A SU STATUS
LABORAL SINDICAL, PARA VOLVER A REINCORPORARSE CON SUS
PERCEPCIONES Y PRESTACIONES QUE TENIA AL MOMENTO DE ASUMIR
SU REPRESENTACION POLITICA, CON LA MEJORA SALARIAL QUE HAYA

OPERADO POR LA VIA LEGAL O CONTRACTUAL.

VIL.- ASISTENCIA JURIDICO LEGAL.

EL MUNICIPIO, CONVIENE CON EL SINDICATO, EN FACILITAR A TRAVES DE
UN ABOGADO DEL PROPIO MUNICIPIO, ASISTENCIA LEGAL A LOS
TRABAJADORES  SINDICALIZADCOS, HASTA LA TERMINACION DEL
PROCESO POR RESPONSABILIDAD CIVIL, PENAL Y ADMINISTRATIVA, EN
QUE PUDIERAN HABER INCURRIDO DERIVADO DE SU LEGAL DESEMPENO
DE SUS LABORES, ASI COMO APOYARLOS EN TODO LO NECESARIC,
INCLUSO DEPOSITANDO FIANZAS PARA SU DEFENSA.

ViiL.- COMISION MIXTA DE SEGURIDAD E HIGIENE.

EL MUNICIFIO, SE COMPROMETE A RESPETAR EN LA INTEGRACION DE
ESTA COMISION, EL NUMERO DE VOCALIAS, INTEGRANTES DEL
SECRETARIADC Y  SUBCOMISIONES QUE  LEGALMENTE LE
CORRESPONDEN PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DE ESTA: ASI COMO
OTORGAR LOS PERMISOS QUE SE REQUIERAN A LOS INTEGRANTES DE
DICHA COMISION PARA LOS RECORRIDOS Y VISITAS, ADEMAS DE LAS
ASISTENCIAS A LAS SESIONES QUE SE PROGRAMEN. ASIMISMO, EL

MUNICIPIO SE COMPROMETE A PRESUPUESTAR EN ESTE ANO 2015, EN »
L

ALGUNO DE LOS EJERCICIOS PRESUPUESTALES QUE MARCA LA LEY, UN
MONTO DE $2'000,000.00 (DOS MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) PARA
ATENDER LOS SIGUIENTES RUBROS EMERGENTES: SENALIZACIONES,
ADQUISICION E INSTALACION DE BOTIQUINES Y EXTINTORES, POR

B ULTIMO REALIZAR LAS REPARACIONES MENORES EN TODOS Y CADA UNO
S DE LOS CENTROS DE TRABAJO, HASTA DONDE ALCANCE ESTE

PRESUPUESTO; PARA EL EJERCICIO 2015 DE ESTE MONTO EL MUNICIPIO
OTORGARA $50,000.00 (CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.), MENSUALES
A LA SECCION SINDICAL, PARA REALIZAR LO PROPIO EN LAS

K (\ INSTALACIONES DE LA ORGANIZACION SINDICAL. l/;@/
3
\

\ { g
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/,x,., COMISION MIXTA DE ESCALAFON.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO CON EL SINDICATO EN REALIZAR A LA

BREVEDAD POSIBLE LA INTEGRACION DE LA COMISION MIXTA DE
ESCALAFON.

.- ACTAS DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y ADMINISTRATIVAS.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN QUE LA SUSCRIPCION DE ACTAS DE
ACCIDENTES DE TRABAJO Y ADMINISTRATIVAS, SIEMPRE SEAN FIRMADAS
POR DOS TESTIGOS Y UN REPRESENTANTE DE LA SECCION SINDICAL Y
EL DELEGADO SINDICAL DEPARTAMENTAL, A QUIEN SE LE
PROPORCIONARA UNA COPIA DEBIDAMENTE FIRMADA Y SELLADA DE

( ) DICHA ACTA.
et Xi.- CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO.
/-;e
é/ EL MUNICIPIO, OTORGARA AL SINDICATO; LA CANTIDAD DE $380,000.00
e (TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS 00/100 M.N.) PARA CURSOS DE
= CAPACITACION Y -ACTUALIZACION LABORAL DE ACUERDO AL TRABAJO DE
//5’ . CADA AREA, CONFORME A UN PROGRAMA ANUAL, PREVIA DETECCION DE
(.f 7 NECESIDADES, EN LOS CUALES EL SERVIDOR PUBLICO APORTARA LA
7 MITAD DE SU TIEMPO PARA DICHO CURSO Y EL TIEMPO RESTANTE SERA¢
M DENTRO DE LOS HORARIOS LABORALES, EN LOS CASOS DE CURSOS DE
DESARROLLO PERSONAL, ESTOS SE LLEVARAN A CABO DENTRO DEL
. HORARIO LIBRE DEL SERVIDCR PUBLICO, SALVO ACUERDO EXPRESO
) ﬁ’ PREVIO. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO
J/ﬁ DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO. »
Xll.- PERMISOS POR INTERVENCION QUIRURGICA, HOSPITALIZACION O
L FALLECIMIENTO.
_ ;L\‘ EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR OTORGANDO TRES DIAS tw®
RS — CON GOCE DE SUELDO AL TRABAJADOR QUE SU ESPOSA, HIJOS, PADRES
O HERMANOS, SE ENCUENTREN EN LOS CASOS SENALADOS, ASI COMO
- OTORGAR Sl ES NECESARIO OTRCS TRES DIAS SIN GOCE DE SUELDO
POR EL MISMO CONCEPTO, NO AFECTANDO SU PUNTUALIDAD.
h TN
7
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) Xili.- PERMISO POR MATRIMONIO.

4775/ EL MUNICIPIO, OTORGARA CINGO DIAS HABILES DE PERMISO CON GOCE

DE SUELDO INTEGRO, A LOS TRABAJADORES QUE CONTRAIGAN
/ e NUPCIAS.

Varh KiV.- PERMISO POR ACTOS SINDICALES.

EL MUNICIPIC, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR CINCO PERMISOS
ANUALES, DE UN DIA CADA UNC, A TODOS LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS, PARA QUE ASISTAN A LOS EVENTOS CFICIALES QUE
REALICE EL COMITE EJECUTIVO ESTATAL O SECCIONAL; DICHOS
PERMISOS SE OTORGARAN, PREVIO AVISO POR ESCRITO A LA DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION, CON EXCEPCION DE LOS DELEGADOS
DEPARTAMENTALES SINDICALES, QUIENES PODRAN ASISTIR A TODOS

v .
<. LOS EVENTOS OFICIALES QUE REALICEN LOS COMITES EJECUTIVOS
. SEGCCIONAL Y ESTATAL.

/ XV.- CAJA DE AHORRO

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR REALIZANDO LOS
DESCUENTOS EN NOMINA PREVIAMENTE ACORDADOS Y AUTORIZADOS
POR LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, POR EL CONCEPTO DE N
APORTACIONES Y PRESTAMOS, NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO \
DE LA CAJA DE AHORRO, ASI COMO LAS RETENCIONES QUE SEAN
ACORDADAS PREVIAMENTE CON EL SERVIDOR PUBLICO EN EL PAGO DE
LIQUIDACIONES, INDEMNIZACIONES, PAGO DE AGUINALDC Y PRIMA
VACACIONAL, LAS CUALES SERAN ENTREGADAS AL COMITE SECCIONAL
DENTRO DE LOS CINCO DIAS POSTERIORES AL DESCUENTO.

XVl.- EQUIPOS DEPORTIVOS.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDOC EN OTORGAR AL SINDICATO
$100,000.00 (CIEN MIL PESOS 00/100 M.N.) POR CONCEPTO DE UNIFORMES
DEPORTIVOS PARA LOS EQUIPOS DE DIVERSAS DISCIPLINAS, QUE
FORMEN LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y QUE CONSISTIRAN EN:
PANTS, SUDADERA, PLAYERA, SHORTS, CALCETAS Y ZAPATOS

\ ADECUADOS PARA EL TIPO DE DEPORTE QUE SE PRACTIQUE. PARA
(( //’

TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE
REQUISITADO /}L«ML&?C]P!O. /

8
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JXVIL- SINDICALIZACION.

EL  MUNICIPIO, ACUERDA, QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTA
PRESTACION, OTORGARA PARA EL PRESENTE ANO, LA CANTIDAD DE 5
(CINCO) PLAZAS, LAS CUALES SERAN CUBIERTAS POR LOS SERVIDORES i

2

- PUBLICOS PROPUESTOS POR LA SECCION SINDICAL Y APROBADA POR :
(\ffja_ AMBAS PARTES. _:

XVIil.- INFONACOT.

EL MUNICIFIO, SE COMPROMETE A REALIZAR LOS TRAMITES NECESARIOS
ANTE INFONACOT, ASi COMOC HACER LOS DESCUENTOS A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS Y LA RETENCION ECONOMICA
REALIZADA, SERA ENTREGADA A INFONACOT.

XIX.- SALUD, GRUPO MULTIDISCIPLINARIO.

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A ENTREGAR A EL SINDICATC LA
CANTIDAD DE $125,000.00 (CIENTO VEINTICINCC MIL PESOS 00400 M.N.)
CADA TRES MESES PARA CUBRIR EL IMPORTE TOTAL DE SALARIOS DEL
GRUPO MULTIDISCIPLINARIO DE SALUD CONSISTENTE EN: MEDICO
GENERAL, ENFERMERA, PREPARADOR FISICO, NUTRIOLOGO Y
PSICOLOGO, CON LA FINALIDAD PRIMORDIAL DE PREVENIR

ENFERMEDADES CRONICAS Y DE ALTO RIESGO PARA TODOS LOK
- |/ TRABAJADORES SINDICALIZADOS, A PARTIR DEL PRIMERO DE ENERG DE\
- ~/7 2015, PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO
f DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO)
v XX.- CATEGORIA PILOTO

’ EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CATEGORIA Y SALARIO »
_ . MAS ALTO CONFORME AL TABULADOR SINDICAL, QUE RIGE EN EL '
A MUNICIPIC AL TRABAJADOR SINDICALIZADO QUE CUMPLA CON LOS ANOS :
A DE SERVICIC PARA SU JUBILACION O PARA LA PENSION DE RETIRO POR f
‘“::%;—}\QM__ EDAD Y DE ESTA MANERA ISSEMYM LO PENSIONE CON EL SUELDC DE :
= DICHA CATEGORIA, HACIENDO LAS PROMOCIONES DE CATEGORIA Y :
PUESTO NECESARIAS DE FORMA PAULATINA HASTA ALCANZAR LA ;
CATEGORIA SENALADA, UNA VEZ QUE INICIEN LAS GESTIONES PARA LA
OBTENCION DELA PENSION O JUBILACION. (ASIMISMO, SE ACUERDA POR /ﬂ—/

AMBAS PARTES ELABORAR UNA TABLA PARA LOS INCREMENTOS
SALARIALES).~ ;

9
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EL  MUNICIPIO, ACUERDA EN HOMOLOGAR, RETABULAR Y/O
RECATEGORIZAR TODAS Y CADA UNA DE LAS CATEGORIAS DE LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE NO HAYAN SIDO ATENDIDOS
ANTERIORMENTE, CON EL OBJETO DE EVITAR QUE EN UNA MISMA
CATEGORIA, EXISTAN SALARIOS DISTINTOS, PARTICULARMENTE A LOS
COMPANEROS QUE POR SUS ACTIVIDADES JUSTIFIQUEN UN ASCENSO DE
CATEGORIA Y SUELDO; POR LO QUE PARA EL EJERCICIO 2015, EL
MUNICIPIO SOLO AUTORIZARA $1'739,570.00 (UN MILLON SETECIENTOS
TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.)

XXI.- APOYO CON GUARDERIA.

EL MUNICIPIO, CONVIENE CON EL SINDICATO EN GESTIONAR ANTE EL
SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (EN
LG SUCESIVO "DIF. DE HUIXQUILUCANY, QUE ACEPTE EN SUS
GUARDERIAS A LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS,
MEDIANTE EL PAGO DE LA CUOTA MINIMA, QUE EL PROPIO ORGANISMO

DEL D.LF. COBRE, CUOTA QUE SERA CUBIERTA POR CADA TRABAJADOR.

XXIIk.- PAGO POR ADEUDOS AL ISSEMYM.

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A CUBRIR AL ISSEMYM EL 100% (CIEN
POR CIENTO), DE LOS ADEUDOS QUE POR CONCEPTO DE CUOTAS O
APORTACIONES, HAYA OMITIDO DESCONTAR, RETENER Y PAGAR DE LOS
TRABAJADCRES SINDICALIZADOS.

XXIV.- NOMINA ADICIONAL.

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A IMPLEMENTAR UNA NOMINA
ADICIONAL PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS, QUE SE
ENCUENTREN EN PROCESO DE PREJUBILACION, JUBILACION O PENSION
DE RETIRO POR EDAD AVANZADA, POR INHABILITACION DE SALUD
(DICTAMINADA  POR  EL ISSEMYM), © POR ENFERMEDAD NO
PROFESIONAL, DICTAMINADA POR EL MEDICO O INSTITUCION QUE EL

SISTEMA MUNICIPAL DIF DESIGNE). SIEMPRE Y CUANDO EL TRABAJADOR (

SINDICALIZADO TENGA MAS DE DOCE ANOS DE SERVICIO,

&
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XV.- PERMISOS SIN GOCE DE SUELDO.

EL MUNICIPIO, ESTA DE. ACUERDO EN AUTORIZAR A TODOS LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS, QUE REQUIERAN DE PERMISO PARA
ATENDER ASUNTOS DE CARACTER PERSONAL, SIN GOCE DE SUELDO,
POR SEIS MESES O UN ANO, PUDIENDO SOLICETAR TRES PRORROGAS
MAS POR OTROS SEIS MESES O EN SU DEFECTO UN ARNO POR CADA UNA,
LA CUAL DEBERA DE SER TRAMITADA A TRAVES DE LA REPRESENTACION
SINDICAL Y Sl EL SINDICATO LO CONSIDERA PRUDENTE, PODRA CUBRIR

LA PLAZA TEMPORALMENTE, POR EL SERVIDOR PUBLICO PROPUESTO
POR LA SECCION SINDICAL.

XXV].- TABULADOR SINDICAL.

EL MUNICIPIO, ACUERDA QUE DE MANERA COORDINADA CON EL
SINDICATO SE IMPLEMENTE EL TABULADOR SALARIAL SINDICAL PARA
ESTE ANO, CON LA FIRME INTENCION DE DEFINIR UNA SOLA
NORMATIVIDAD EN EL MANEJO DE LOS ASCENSOS SALARIALES. (ANEXO
TABULADOR CON CATEGORIAS Y SUELDOS).

XXVIi.- ASISTENCIA PARA COMPANEROS CON CAPACIDADES,
DIFERENTES/DISCAPACITADOS. %

EL MUNICIPIO, ACUERDA OTORGAR EL PREMIO DE PUNTUALIDAD FIJO '

TODOS LOS COMPANEROS SINDICALIZADOS CON CAPACIDADES
DIFERENTES/DISCAPACITADOS.

CAPITULO Ii
CLAUSULAS ECONOMICAS

XXVIll.- AUMENTO SALARIAL.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UN AUMENTO SALARIAL
A SUS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADGS DEL 6.6% DIRECTO AL
SALARIO BASE GENERAL INTEGRADO, CON EFECTO RETROACTIVO AL 01 o
DE ENERO DEL 2015, DEL MISMO MODO SE COMPROMETE A SUBSIDIAR EL
CIEN POR CIENTO DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, IMPUESTO SOBRE EL
PRODUCTO DEL TRABAJO Y/O CUALQUIER DESCUENTO QUE SE PUDIERA
GENERAR POR CONCEPTO DE PAGO DE IMPUESTOS QUE SE HAYAN
ACUMULADC TANTO DEL INCREMENTO COMO DE LOS SALARIOS. LO /}-/

ANTERIOR Sl EL CONVENIC ES FIRMADO DESPUES DEL 31 DE MARZO DEL
ANO EN CURSO
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VX~ AGUINALDO.

"/ EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR 91 (NOVENTA Y UN) DIAS

DE SALARIO BASE PRESUPUESTAL, POR CONCEPTO DE AGUINALDO,
Mt LIBRES DE TODO GRAVAMEN Y EN UNA SOLA EXHIBICION, PARA EL ANO

N 2015, MEDIANTE PAGC EN EFECTIVO, PAGADEROS ANTES DEL 12 DE
G— DICIEMBRE DEL MISMO ANO,

XXX.- PRIMA DE PERMANENCIA EN EL SERVICIO.

-}\\ ' EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION A

\ TODOS LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS DE MANEFRA QUINCENAL,

POR CONCEPTO DE PRIMA DE PERMANENCIA DE SERVICIO Y/O
QUINQUENIOS, CONFORME SE DESGLOSA EN LA SIGUIENTE TABLA;

q, NUMERO QUINGQUENIO ANDS $ MONTO
- é TRABAJADOS
v B QUINQUENIO 05-10 51.00
e 20 QUINQUENIO 1115 102.00
/ ) 3° QUINQUENIO 16-20 153.00
\ /’{"‘ 4° QUINQUENIO 2125 190.00 |

' 50 QUINQUENIO 26-30 255.00

6° QUINQUENIO 31 O MAS 382.00

// XXXI.- VACACIONES

de;f‘.i‘?{‘“- EL MUNICIPIC, OTORGARA A SUS TRABAJADORES DOS PERIODOS

PERIODC, NO COMPUTANDOSE PARA EL DISFRUTE LOS DIAS DE
DESCANSO OBLIGATORIO Y SEMANAL, ASIMISMC SE INCREMENTARAN
LOS DIAS DE VACACIONES, CONFORME A LA TABLA SIGUIENTE:

ﬂ@‘ VACACIONALES AL ANC, CON GOCE MINIMO, DE DIEZ DIAS HABILES POR

“Sindicalismo con Sentido Humano” o “Sindicalismo Joven, con Actifud Madura”
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COMITE EJECUTIVO SECCIONAL
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ANOS LABORADOS | DIAS A DISFRUTAR POR
PERIODO
01A04 10 DIAS HABILES
05 11 DIAS HABILES
08 12 DIAS HABILES
07 13 DIAS HABILES
08 14 DIAS HABILES
09 15 DIAS HABILES
10 16 DIAS HABILES
1 17 DIAS HABILES
12 18 DIAS HABILES
13 19 DIAS HABILES
14 20 DIAS HABILES
15 21 DIAS HABILES
16 22 DIAS HABILES
17 23 DIAS HABILES
18 24 DIAS HABILES
19 25 DIAS HABILES
20 26 DIAS HABILES
7 21 27 DIAS HABILES
'S 22 28 DIAS HABILES
S 23 29 DIAS HABILES
(/ 24 30 DIAS HABILES
R, 25 31 DIAS HABILES
; 26 32 DIAS HABILES
y j’/ 27 33 DIAS HABILES
2, 28 34 DIAS HABILES
£ 29 35 DIAS HABILES
| 30 36 DIAS HABILES

@i—h\:m OO, PRIMA VACACIONAL.

\
Y

EL MUNICIPIO, OTORGARA A SUS TRABAJADORES SINDICALIZADOS 51 /K

o 5
(CINCUENTA Y UN) DIAS DE SALARIO BASE PRESUPUESTAL, LIBRES DE ;
TODO GRAVAMEN, PCR CONCEPTO DE PAGO DE PRIMA VACACIONAL !/Ul/

DIVIDIDC EN DOS PARTES QUE CORRESPCONDERAN AL PRIMERO Y
/ SEGUNDOQ PERIODO VACACIONAL.
\ f/’\\\
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2011 - 2015

XXHl.- VIATICOS
Y o /I;L MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN HACER EL PAGO DE VIATICOS CON
ALy (L VEINTICUATRO HORAS DE ANTICIPACION DE CONFORMIDAD CON LAS
/ NECESIDADES DEL SERVICIO, DE CAPACITACION O CUALQUIER OTRA
ACTIVIDAD ENCOMENDADA POR LA INSTITUCION, DE ACUERDO CON LOS
a . GASTOS QUE SE GENEREN POR EL TRASLADO DEL LUGAR DE TRABAJC
| HABITUAL A OTRO DESIGNADO DENTRO Y FUERA DEL TERRITORIO
MUNICIPAL, DE MANERA TEMPORAL O DEFINITIVA; ASi COMO EL PAGG DE
$50.00 (CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.), DIARIOS POR CONCEPTO DE
ALIMENTOS. ESTO CON LA ANUENCIA POR ESCRITO DEL TRABAJADOR Y

DEL SECRETARIO GENERAL. (SI EL TRABAJADOR SOLICITA SU CAMBIO NO
PROCEDERA ESTA CLAUSULA).

et HAEKIV .- AYUDA PARA DEUDOS.
P
' - EL MUNICIPIO, OTORGARA EN CASO DE MUERTE DEL TRABAJADOR
‘ C‘ﬁ SINDICALIZADO, A QUIENES JURIDICAMENTE ACREDITEN TENER
‘ f::::;;,m.,) DERECHO LA CANT!DAD DE $12 000.00 (DOCE MIL PESOS 00/100 MLN), Y EL
S FERETRO ASIMISMO, SE HARA EL PAGO A LOS DEUDOS DE LA CANTIDAD .
' r;??‘ . EQUiVALENTE A SESENTA DIAS DE SALARIO BASE Y TRAMITARA EL PAGO
v DEL SEGURO DE VIDA, A FIN DE QUE SEA ENTREGADC A LOS
Ry BENEFICIARIOS DEL TRABAJADOR; DE iGUAL MANERA SE PROCEDERA EN
7 CASQO BE FALLECEMIENTO DE LGOS PADRES, ESPOSA, HEJQS Y HERMANOS
DEL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO. (CON EXCEPCION DEL PAGO DE
SALARIC Y DEL SEGURO DE VIDA). >{
YOOXV.- PROTESIS.

EL MUNICIPIO, ACUERDA OTORGAR COMO PAGO UNICO, MAXIMC POR
ESTA PRESTACION, LAS CANTIDADES SENALADAS EN LA SIGUIENTE (/.

TABLA: /J
PROTESIS O SILLA DE RUEDAS

$5,000.00
LENTES ]

™ $2,500.00 ,/ j
MULETAS

D $4,000.00

14
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COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

“&, @éudaw’ prostrar agpor %’Za@w "

i

‘

/2 ASi COMO EN ALGUNA OTRA PROTESIS QUE EL TRABAJADOR REQU

, ARA EL MEJOR Y EFICIENTE DESEMPENO DE SUS ACTIVIDADES Y PARA

;y/,é/ ATENDER SU SITUACION EN LO REFERENTE A LA SALUD. EL MUNICIPIO

7 CUMPLIRA CON ESTA PRESTACION, SIEMPRE Y CUANDO SE DERIVE DE
UN RIESGO DE TRABAJO Y/O ENFERMEDAD PROFESIONAL.

HUIXQUILUCAN
2011 - 2015

,,f§~ ‘ XXXVE- ESTIMULO AL SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO.
\ EL MUNICIPIO, OTORGARA CON MOTIVO DEL DIA DEL TRABAJADOR
B \ SINDICALIZADO {27 DE OCTUBRE) A CADA UNO DE LOS MISMOS, LA

N CANTIDAD DE $2,887.50 (DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE
* PESOS 50/100 M.N.) LA CUAL SERA PAGADA EN LA SEGUNDA QUINCENA
- DEL MES DE OCTUBRE, LIBRE DE TODO GRAVAMEN.

/ )
}%! XXXVIL.- BECAS.

/ EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO, EN SEGUIR OTORGANDC ESTA, A LOS

g — HIJOS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADGS DE FORMA MENSUAL, EN
N SUS DIFERENTES NIVELES, QUE VAN DESDE LA PREPRIMARIA HASTA LA

FORMACION PROFESIONAL Y EXTENSIVO A LOS PROPIOSEK

TRABAJADORES QUE CURSEN CARRERA COMERCIAL, TECNICA O\

PROFESIONAL, CONFORME SE DESGLOSA EN LA SIGUIENTE TABLA: \

PROMEDIO DE CALIFICACION ESTIMULO ECONOMICO
MENSUAL
PREPRIMARIA $440.00 >/
DE 8.0 A 8.9 (PRIMARIA) $825.00
DE 9.0 A 10 (PRIMARIA) $990.00
DE 8.0 A 10 (SECUNDARIA, PREPARATORIA) $1,430.00 L{ﬁ
DE 80 A 10 (ESTUDIOS DE ALFABETIZACION Y ENSENANZA PARA |
ADULTOS) $495.00 ﬂ/
f’/_\
15,
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e

) E 8.0 A 10 (ESTUDIOS DE COMPUTACION, IDIOMAS Y MANUALIDADES) -

$605.00
DE 8.0 A 10 (CARRERAS COMERCIALES Y TECNICAS) $715.00
DE 7.5 A 10 (PROFESIONAL) $2,750.00

BECAS PARA NINOS ESPECIALES: ASIMISMO SE OTORGARA UNICA Y
EXCLUSIVAMENTE PARA HIJOS DE TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE
SE ENCUENTREN EN EL STATUS SOCIAL-SALUD CON CAPACIDADES
ESPECIALES, DISCAPACITADOS O MINUSVALIDCS $750.00 (SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.) MENSUALES (QUE ACREDITEN ESTAR
ESTUDIANDO EN ESCUELA DE GOBIERNO O EN SU DEFECTO EN ESCUELA
PARTICULAR CON RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA SEP).

LA BECA CORRESPONDIENTE A UN CICLO SE PAGARA UNA VEZ
PRESENTADO EL CERTIFICADO O BOLETA ESCOLAR QUE INDIQUE EL

P . PROMEDIO OBTENIDO Y CURSADO. ES DECIR, NO SE PAGARA POR
/f’ ADELANTADO; ADEMAS DE QUE NO SE PAGARA BECA CUANDO HAYAN
w{{ PERDIDO EL CICLO INMEDIATO ANTERIOR Y DEBERAN ESTAR INSCRITOS

e EN EL PERIODO INMEDIATO SIGUIENTE, EXCEPTO LA CARRERA
ﬂﬁ PROFESIONAL Y PARA EL CASC DE SECUNDARIA, PREPARATORIA,

BACHILLERATO, TECNICAS, IDICMAS, COMERCIALES Y CURSOS DEBERA
T TENER COMO COMPROBANTE MINIMO EL CICLO ANTERIOR,

XXXVIill.- DESPENSA MENSUAL.
EL MUNICIPIO, OTORGARA A SUS TRABAJADORES SINDICALIZADOS UNA

W DESPENSA EN ESPECIE, LA CUAL SERA ENTREGADA MENSUALMENTE AL
jff;//f COMITE EJECUTIVO SECCIONAL DEL SUTEYM PARA SU DISTRIBUCION, y
g/ h MISMA QUE CONSTA DE LOS PRODUCTOS SIGUIENTES:
» 6 KILOS DE AZUCAR REFINADA, CAMPO FLORIDO
i 3 KILOS DE FRIJOL, NEGRO, FLOR DE MAYO, Y CANARIO, ABETO /
_ °’q 2 KILOS DE ARROZ, MORELOS
““:\%?—L 3 LITROS DE ACEITE NUTRIOLJ ‘
= 4 JABONES DE TOCADOR PE 150 GRAMOS CADA UNQ, ESCUDO
2 BOLSAS DE DETERGENTE EN POLVO, ARIEL DE 600 GRAMOS CADA UNO
2 CAJAS DE GALLETAS UNA DE 710 Y OTRA DE 380 GRAMOS SURTIDO&/
RICO, GAMESA. ‘
{ 5 PAQUETES DE SOPA DE 200 GRAMOS C/U, LA MODERNA.
3 GELATINAS PARALUN LITRO DE AGUA DE 200 GRAMOS, D'GARY
N i
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"4 LATAS DE ATUN DE 140 GRAMOS C/U, DOLORES
)500 GRAMOS DE LENTEJA, ABETO |
¢/ 3 PAQUETES DE 4 ROLLOS DE PAPEL HIGIENICO, PETALO JUMBO
- C/ 1 PAQUETE DE 500 SERVILLETAS, PETALO
SN 2 JABONES DE LAVANDERIA DE 400 GRAMOS G/U ZOTE
1 PASTA DENTAL DE 150 ML. COLGATE
&G T FRASCO DE 200 GRAMOS DE CAFE SOLUBLE, NESCAFE
o 1 FRASCO DE CONSOME DE POLLO DE 500 GRAMOS, KNOR SUIZA
1 _CAJA DE 560 GRAMOS DE HOJUELAS DE MAIZ, CORN FLAKES,
KELLOGG'S
1 LATA DE CHOCOLATE DE 400 GRAMOS CHOCO MILK
500 GRAMOS DE DETERGENTE PARA TRASTOS AXION
4 SOBRES PARA ATOLE DE SABOR DE 47 GMS C/U, MAIZENA
1 MAYONESA DE 690 GRAMOS M'CORMICK
) 1 FRASCO DE MERMELADA, DE 270 GRAMOS, HERDEZ
7~ 1FRASCO DE CAJETA CORONADO DE 660 GRAMOS

s 1 LATA DE LECHE NESTLE LA LECHERA DE 397 GRAMOS
[ 1 LATA DE LECHE CLAVEL DE 360 GRAMOS
— 1 QUESO MANCHEGO NOGHE BUENA DE 400 GRAMOS
EaN T LATA DE CHILES CHIPOTLES SAN MARCOS DE 500 GRAMOS |
"/, . 1 LATA DE DURAZNOS EN ALMIBAR PARTIDOS A LA MITAD ¥ SIN HUESO. ¢
i HERDEZ DE 800 GRAMOS |
. MEDIO KILO DE HABA PELADA, ABETO
"/ 1KILO DE LECHE ALPURA EN POLVO
<7 1 HARINA PARA HOT CAKES PRONTO DE 500 GRAMOS

2 SUAVIZANTES SUAVITEL DE 1 LITRO
. { 2 LIMPIADOR LIQUIDO MULTIUSOS FABULOSO DE 1 LITRC X
/fjﬁ 1 PURE DE TOMATE LA COSTERNA DE 350 GRAMOS

1 SABORIZANTE EN POLVO TANG DE 500 GRAMOS

‘_ﬁﬁ_‘ 1 CAJA DE ARROZ INFLADO CON SABOR CHOCOLATE CHOCO KRISPIS DE

MELVIN DE KELLOGG'S, DE 490 GRAMOS
1 FLAN CON CARAMELO PRONTO DE 172 GRAMOS
w\&_ 1 CAJA DE ZUCARITAS DE KELLOGG'S 840 GRAMOS 3
IS N 1 PAQUETE DE HARINA DE ARROZ, TRES ESTRELLAS 250 GRAMOS
1 LATA DE SARDINA EN SALSA DE TOMATE, YAVAROS DFE 425 GRAMOS
- . 1 SALSA DE TOMATE TIPO CATSUP, CLEMENTE JACQUES 350 GRAMOS
1 HARINA DE NIXTAMAL INSTANTANEA ALTA EN FIBRA DE 1 KG MASECA
1 LATA DE CHICHAROS CLEMENTE JACQUES 220 GRAMOS j’./
A\ 1 LATA DE RAJAS.DE CHILES JALAPENOS EN ESCABECHE, LA COSTENA
DE 380 GRAMOS /
\\\ 17
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/i LATA DE MEDIA CREMA NESTLE DE 225 GRAMOS
1

SINDICATC UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO,

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

chy
“t @éu’c&zd %&2&&;@ g@w& %m@rm " A

CEPILLO DE DIENTES, CONFORT GRIF, GRANDE ORAL-B
3 JABONES FUSION FRUTAL, ZEST DE 200 GRAMOS
1 BOLSA DE JABON LAVATRASTES, SALVO DE 500 GRAMOS
1 SHAMPOO HEAD SHOULDERS DE 400 ML
1 BOLSA DE CHOCOLATES, TEENS DE 500 GRAMOS
1 FRASCO DE CALDO DE POLLO Y TOMATE, KNORR DE 225 GRAMOS

1 FRASCO DE ADEREZC RANCH, CLEMENTE JAQUES DE 237 GRAMOS

1 BOTE AVENA QUAKER OATS DE 1.190 KG

1 LATA DE ENSALADA DE VERDURA, LA COSTERNA DE 410 GRAMOS.

1 SHAMPOO CAPRICE NATURELS DE 800 ML (DIFERENTES AROMAS)

1 DETERGENTE PARA ROPA, ACE DE 1KG

1 PAQUETE DE PAPEL HIGIENICO DE 4 ROLLOS JUMBO, CHARMIN PLUS
RESIST

1 PAQUETE DE GALLETAS SALADAS, CRAKETS DE 1KG

2 FIBRAS ESPONJA P-94, SCOTCH BRITE

ASIMISMO, EL MUNICIPIO CONVIENE CON EL SINDICATO EN OTORGAR EL
IMPORTE TOTAL DEL COSTO PCR DESPENSA DE ACUERDO A LA ULTIMA
FACTURA PAGADA POR EL MUNICIPIO, MAS EL INCREMENTO DE LA
INFLACION ECONOMICA DEL PAIS, DEL ANG INMEDIATO ANTERIOR, CON
LA FINALIDAD DE EVITAR PROBLEMAS CON LOS PROVEEDORES, YA QUE{
ESTOS EN LA MAYORIA DE LOS CASOS Y ENTREGAS HAN ESTADO
CAMBIANDO LAS MARCAS DE LOS PRODUCTOS, LO ANTERIOR EN EL
ESTRICTO RESPETO Y PRINCIPALMENTE PARA MANTENER LA BUENA
RELACION DEL MUNICIPIO CON EL SINDICATO Y LA CLASE TRABAJADORA.
PARA  TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO ®

DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO. )

XXXIX.- REGALOS CON MOTIVO DEL DiA DE REYES

EL MUNICIPIO, OTORGARA EL RECURSO PARA QUE EL SINDICATO
ADQUIERA PARA CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS .
UNA ROSCA DE REYES DE 3.5 KILOGRAMOS DE PESO NETO, DE CALIDAD,

EN BOLSA Y CAJA DE CARTON: Y UN JUGUETE DE CALIDAD DE ACUERDO
A LA MUESTRA PRESENTADA POR EL SINDICATO; A CADA UNC DE LOS
HIJOS DE ESTOS Y QUE SEAN MENORES DE ONCE ANOS, CON MOTIVO
DEL DIA DE REYES. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL
RECIBO DEBID -M’E%E REQUISITADC AL MUNICIPIO.

\
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XL.- REGALOS CON MOTIVO DEL DIA DEL NINO

T

EL  MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR EL RECURSO
ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, CUBRA EL COSTO TOTAL
DEL FESTIVAL DEL DIA DEL NINO (30 DE ABRIL), PREVIO PRESUPUESTO
ENTREGADO AL MUNICIPIC POR EL COMITE EJECUTIVO SECCIONAL Y
&t PARA LA COMPRA DE UN REGALO DE CALIDAD A CADA UNO DE LOS HIJOS

= DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, QUE SEAN MENORES DE ONCE
: ANOS. PARA TALES EFECTOS FEL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO
DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO.

XL1L- REGALO CON MOTIVO DEL DiA DE LAS MADRES

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL
RECURSO ECONCMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL
FESTIVAL Y CONVIVENCIA PARA LAS MADRES TRABAJADORAS
SINDICALIZADAS Y ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS
CON MOTIVO DEL DIA DE LAS MADRES (10 DE MAYO} Y A ENTREGAR EN
FORMA ECONOMICA LA CANTIDAD DE $2,887.50 (DOS MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA Y SIETE PESOS 50/100 M.N.) EXCLUSIVAMENTE A LAS
COMPANERAS SINDICALIZADAS QUE SEAN MADRES; ASIMISMO SE
OBSEQUIE UN REGALO DE ENTRADA A CADA UNA DE LAS MADRES({
SINDICALIZADAS Y ESPOSAS DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS
QUE ACUDAN AL FESTEJO Y LLEVAR A CABO UN SORTEO DE APARATOS \
ELECTRODOMESTICOS ENTRE LAS MISMAS. PARA TALES EFECTOS EL

SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBC DEBIDAMENTE REQUISITADO AL
MUNICIPIO. -

XLIk.- REGALO CON MOTIVO DEL DIiA DE LA SECRETARIA.

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A REALIZAR YiG ENTREGAR EL
RECURSO ECONGCMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL.
FESTIVAL Y CONVIVENCIA PARA LAS SECRETARIAS SINDICALIZADAS, CON
MOTIVO DEL DIA DE LA SECRETARIA Y A OTORGAR UN ESTIMULC

’\ ECONOMICO CONSISTENTE EN $2,992.50 (DOS MIL NOVECIENTOS /
\ A

NOVENTA Y DOS PESOS 50100 M.N.). PARA TALES EFECTOS EL
SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL

/ MUNICIPIO. / 4~

.

"‘\,_,« //x\
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- KLIlL.- GRATIFICACIONES POR JUBILACIONES, RENUNGIA, ARACIO
y */ DE SERVICIO POR JUBILACION, PENSION DE RETIRO POR EDAD Y TIEMPO
S

/ YIO FALLECIMIENTO,

DE SERVICIO POR INHABILITACION Y POR RETIRO EN EDAD AVANZADA

. EL MUNICIPIO, OTORGARA A SuUS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, UNA
C:Fk GRATIFICACION POR RENUNCIA, SEPARACION DE SERVICIO POR
' JUBILACION, PENSION DE RETIRO POR EDAD Y/O FALLECIMIENTO DEL
SERVIDOR PUBLICO, CONSISTENTE EN $30,000.00 (TREINTA MIL PESOS
00/100 M.N.) A LOS TRABAJADORES QUE TENGAN QUINCE AROS DE
SERVICIO, CONSECUTIVAMENTE SE INCREMENTARA EN $1,800.00 (UN MIL
OCHOCIENTOS PESOS 60/100 M.N.), POR CADA ARO DE SERVICIO.

ASIMISMO, SE AUTORIZA UN PERMISO PREJUBILATORIO DE 30 DIAS CON

GOCE DE SUELDO PARA LOS TRABAJADORES QUE REALICEN Ssus
TRAMITES CORRESPONDIENTES.

XLIV.- GRATIFICACION ESPECIAL POR JUBILACION.

EL MUNICIPIO, ACEPTA EN OTORGAR ESTA PRESTACION A LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE SE JUBILEN CON TREINTA ANOS
DE SERVICIO O MAS ININTERRUMPIDOS, EL EQUIVALENTE A 200 DIAS DE
SALARIO MINIMO GENERAL, VIGENTE PARA EL AREA GEOGRAFICA: POR .
CADA ANC DE SERVICIO. MAXIMO PODRAN GOZAR DE ESTA PRESTACION |
3 PERSONAS POR ANO; EN CASO DE QUE ALGUN TRABAJADOR ESTE EN
ESTE RUBRO, DEBERA ESPERAR HASTA EL PROXIMO ANO. ESTA

CLAUSULA NO SERA NEGOCIABLE DURANTE LOS PROXIMOS 08 (OCHO)
ANOS.

SINDICALIZADOS CUYAS ESPOSAS, DEN A LUZ, ASi COMO A LAS
TRABAJADORAS SINDICALIZADAS LA CANTIDAD DE $5,000.00 (CINCO MIL
PESOS 00/100 M.N.), POR CONCEPTO DE CANASTILLA DE MATERNIDAD Y
- TRES DIAS DE ASUETO A LOS TRABAJADORES. CONSIDERANDO QUE EN
CASO DE PARTO MULTIPLE, ESTA SE PAGARA POR CADA NACIMIENTO.

S

XLV.- CANASTILLA DE MATERNIDAD. ™
EL  MUNICIPIO, OTORGARA. A TODOS LOS TRABAJADORES /

™
; ) (-
\ / /\ 20
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/{(LVL- ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD.

(e

~AABRE
DE TODO GRAVAMEN, COMGC ESTIMULO A LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS QUE OBSERVEN UNA PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA,
DEBIDAMENTE AVALADA EN LOS REGISTROS DE CONTROL DE
(_j ASISTENCIA INDIVIDUAL, COMPROMETIENDOSE EL MUNICIPIO A INSTALAR
o LOS EQUIPOS SUFICIENTES Y NECESARIOS, PARA EL REGISTRO DE ESTA,

_ EN LOS DIFERENTES CENTROS DE TRABAJO Y A MANTENERLOS EN BUEN
O[\

EL MUNICIPIO, OTORGARA OCHO DIAS DE SUELDC BASE ALMéS,

ESTADO, EL PRESENTE NO SE AFECTARA EN EL CASO DE QUE EL
TRABAJADOR DISFRUTE DE SUS PERIODOS DE VACACIONES O POR
INCAPACIDADES, ASI COMO PROPORCIONAR LA PUNTUALIDAD FlJA A
COMPANEROS QUE PRESTEN SUS SERVICIOS EN HORARIO ABIERTO Y

k;j CONTINUO.
"; XLVil.- SEGURO DE VIDA PARA EL TRABAJADOR.
/,/ FL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR OTORGANDO A LOS
L BENEFICIARIOS DEL SERVIDOR PUBLICO QUE FALLEZCA POR MUERTE
s NATURAL LA CANTIDAD DE $100,000.00 (CIEN MIL PESOS 00/100 M.N.), POR

MUERTE ACCIDENTAL $150,000.00 (CIENTO CINCUENTA MIL PESQOS 00/100

MN.), ¥ EN CASO DE MUERTE COLECTIVA $200,000.00 (DOSCIENTOS M
PESOS 00/100 M.N.)

XLVIN.- ARCON NAVIDENO,

7

EL MUNICIPIO, OTORGARA COMO GRATIFICACION DE FIN DE ANO, UNA
DESPENSA DE PRODUCTOS BASICOS A CADA UNO DE sus
TRABAJADORES SINDICALIZADOS. CONSISTENTES EN:;

UN PAVO AHUMADO Y UNA PIERNA DE CERDO AHUMADA, DE SEIS
KILOGRAMOS C/U, MEZQUITAL DEL ORO

UNA LATA DE DURAZNOS EN ALMIBAR, A MITADES Y SIN HUESO, HERDEZ  f.s
DE 800 GRAMOS

UNA LATA DE PINA EN ALMIBAR, HERDEZ DE 800 GRAMOS
UNA LATA DE CHILES JALAPEROS DE 380 GRAMOS

™ UNA LATA DE SARDINA GRANDE, DOLORES

)

=X

4 LATAS DE ATUN DE 140 GRAMOS C/U, DOLORES
400 GRAMOS DE QUESO MANCHEGO, NOCHE BUENA
UN KILO DE ATE, %GQ%TENA

\
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/(7 NA LATA DE CHILES LARGOS MEDIANA, LA COSTERA
//%) DOS FRASCOS DE MERMELADA DE 270 GRAMOS C/U, LA COS

UN FRASCO DE MAYONESA DE 690 GRAMOS, M'CORMICK
UNA BOLSA DE UN KILO DE DULCES, LA POSSE

CUATRO LITROS DE SIDRA, POMA ROSA

UN LITRO DE CAJETA EN FRASCO, CORONADO

UNA LATA GRANDE DE LECHE CONDENSADA, NESTLE
UNA BOTELLA DE LITRO DE ROMPOPE, CORONADO

DOS CAJAS DE GALLETAS DE 500 GRAMOS, SURTIDO RICO, GAMESA
UN KILO DE CAMARON SECO GRANDE (DE CALIDAD)

UN KILO DE GALLETAS GAMESA (SALADITAS)

TRES PAQUETES DE PASTA DE SAPAGUETTI, LA MODERNA

DOS KILOS DE CREMA, ALPURA

- UN KILO DE NUEZ DE CASTILLA PELADA

(",5; 72 KILO DE JAMON DE PECHUGA DE PAVO EMBOLSADO, SAN RAFAEL
7%~ HARINA PARA HOT CAKES, PRONTO DE 500 GRAMOS
- 7 PURE DE TOMATE, LA COSTENA DE 350 GRAMOS
é SABORIZANTE EN POLVO, TANG, DE 500 GRAMOS
e CHICHAROS, CLEMENTE JACQUES DE 220 GRAMOS
- ARROZ INFLADO CON SABCR A CHOCOLATE, CHOCO KRISPIS DE MELVIN
/j_i? DE KELLOGG'S, DE 375 GRAMOS
\ /7 . FLAN CON CARAMELO, PRONTO DE 172 GRAMOS
7, MOLE DONA MARIA DE 500 GRAMOS |
- ( MARGARINA PASTEURIZADA, PRIMAVERA DE 500 GRAMOS \

e HARINA DE ARROZ, TRES ESTRELLAS DE 250 GRAMOS

’ SALSA DE TOMATE TIPO CATSUP, CLEMENTE JACQUES DE 350 GRAMOS
MASA DE NIXTAMAL INSTANTANEA, ALTA EN FIBRA MINSA DE 1 KILO
SERVILLETAS PETALO UN PAQUETE DE 200 PIEZAS

1 LATA DE RAJAS DE CHILES JALAPENQOS EN ESCABECHE, LA COSTENA
DE380 GRAMOS

| 1 LATA DE MEDIA CREMA NESTLE DE 225 GRAMOS

L. 1KILO DE BACALAG NORUEGO Z

5 1 LATA DE ELOTE DORADO ENTERO, LA COSTENA DE410 GRAMOS b
i 1 CAJA CON 12 ROLLOS DE GALLETAS RITZ CLASICAS, NABISCO

R 1 BOLSA DE CHOCOLATES, TEENS DE 500 GRAMOS
0 1 KIT BOTANERO SABRI-15, SABRITAS (15 BOLSAS SURTIDAS)
1 FRASCO DE ACEITUNAS SIN HUESO EN SALMUERA, LA COSTENA DE 408/

GRAMOS. M/
ke
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" ASIMISMO, EL MUNICIPIO CONVIENE CON EL SINDICATO EN OTORGAREL
IMPORTE TOTAL DEL COSTO POR ARCON NAVIDENO DE ACUERDO A LA
- ULTIMA FACTURA PAGADA POR EL MUNICIPIO, MAS EL INCREMENTO DEL
10% (DIEZ POR CIENTO) DE ESTA, DEL ANG INMEDIATC ANTERIOR, CON LA
FINALIDAD DE EVITAR PROBLEMAS CON LOS PROVEEDORES YA QUE
. ESTOS EN LA MAYORIA DE LOS CASOS Y ENTREGAS HAN ESTADG
@ CAMBIANDO LAS MARCAS DE LOS PRODUCTOS, LO ANTERIOR EN EL
ESTRICTC RESPETO Y PRINCIPALMENTE PARA MANTENER LA BUENA
RELACION DEL MUNICIPIO CON EL SINDICATO Y LA CLASE TRABAJADORA.
SN CARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL  RECIBO
- DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIFIO,

XLIX.- DIAS ECONOMICOS.

(-4 EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR 7 (SIETE) DIAS
~7"- ECONOMICOS EN EL ANO, CON GOCE DE SUELDO INTEGRO A LOS
oy TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE LO SOLICITEN, EN CASO DE NO
/" DISFRUTAR EN SU OPORTUNIDAD, LE SERAN PAGADOS EN FORMA
Lo ECONOMICA EN LA SEGUNDA QUINGENA DEL MES DE ENERO DEL ANG
~ 7 SIGUIENTE.
”
ok L.- APOYO PARA UTILES ESCOLARES. .
Y
{ EL MUNICIPIO, CONVIENE CON EL SINDICATO, EN OTORGAR DE MANERA

MENSUAL A LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS, PGR CONCEPTO DE \|
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES, EL EQUIVALENTE A CINCO DIAS DE -
SALARIO MINIMO DEL AREA GEOGRAFICA A LA QUE PERTENECE EL

MUNICIPIO. \>f
Li.- APOYO PARA TITULACION PROFESIONAL (EDUGACIONAL), |

EL MUNICIPIO, ACUERDA EN CUBRIR LOS GASTOS DE TITULACION (A
CUALQUIER NIVEL) DE LOS TRABAJADORES E HIWWOS DE LOS
SINDICALIZADOS, (CONSISTENTE EN 25 EJEMPLARES DE SU TESIS
CORRESPONDIENTE), ESTA APLICARA PARA LICENCIATURA Y
POSGRADO, PREVIA PRESENTACION DE LA FACTURA RESPECTIVA QUE
CUMPLA CON LOS REQUISITOS FISCALES QUE ESTUVIEREN VIGENTES.

P
P \
e
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/)}LIL- ESTIMULO ECONOMICO POR TITULACION.

3;/ EL MUNICIPIO, CONVIENE CON EL SINDICATO, EN OTORGAR A CUALQUIER

o " ESTUDIOS DE ALGUNA CARRERA TECNICA, DIPLOMADO O LICENCIATURA,

DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES, UNA GRATIFICACION DE $500.00
(QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.) DE MANERA QUINCENAL, POR UN
PERIODO DE UN ANC, CONTADOS A PARTIR DE QUE EL TRABAJADOR EN
CUESTION, PRESENTE EL TITULOC © CEDULA PROFESIONAL
CORRESPONDIENTE.

Lill.- APOYO A LA VIVIENDA.

EL MUNICIPIO, CONVIENE CON EL SINDICATO, EN OTORGAR A TODOS LOSs
OS UN BONO DE PRODUCTIVIDAD POR LA\

CANTIDAD DE $1,500.00 (UN MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.). DICHO \
BONO SE PAGARA EN FORMA SEMESTRAL DURANTE LA PRIMERA

QUINCENA DE LOS MESES DE JULIO Y ENERO, COMO RECONOCIMIENTO A
SU TRABAJO.

LV.- APOYO A TRABAJADORES JUBILADOS YiO PENSIONADOS. \>/

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN PROPORCIONAR UNA DESPENSA A
CADA UNO DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS QUE SEAN
PENSIONADOS Y/O JUBILADOS, DE LA MISMA CANTIDAD Y CALIDAD QUE
LA° DE LOS TRABAJADORES EN ACTIVO, COMO AYUDA Y
RECONOCIMIENTO A SUS ANOS DE SERVICIO AL MUNICIPIO (ESTA
CLAUSULA SE APLICARA SOLO EN VIDA DEL TRABAJADOR Y QUE NO
( PERCIBA OTROS INGRESOS).
\
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y 7'Lvsn- APOYO A LA MUJER.

)/f EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR LA CANTIDAD DE

L $2,835.00 (DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.)

DE MANERA TRIMESTRAL PARA LAS TRABAJADORAS SINDICALIZADAS

‘ QUE SE ENCUENTRAN EN EL STATUS SOCIAL DE: MADRES SCOLTERAS,

(Z_j— VIUDAS Y/O DIVORCIADAS. LIBRES DE TODO GRAVAMEN. POR TODO EL

A TIEMPO EN EL QUE, SUS HIJOS SEAN MENORES DE EDAD O ACREDITEN
QUE ESTAN CURSANDO SUS ESTUDIOS PROFESIONALES,

NOTA: PARA LA INTERPRETACION DE ESTA CLAUSULA; EN EL SUPUESTO
DE LAS COMPANERAS MADRES SOLTERAS, LOS HIJOS DEBERAN TENER
LOS APELLIDOS DE LA MAMA, LAS VIUDAS, DEBERAN DE PRESENTAR
ACTA DE DEFUNCION Y LAS DIVORCIADAS, DEBERAN DE PRESENTAR LA

RESOLUCION QUE EMITA EL JUEZ DE LA CAUSA, Y DEMOSTRAR QUE NO
RECIBEN PENSION ALGUNA.

LVIL.- GRATIFICACION DiA DEL PADRE,

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL
RECURSO ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL
FESTIVAL Y CONVIVENCIA PARA TODOS LOS PADRES TRABAJADORES::
SINDICALIZADOS Y ESPOSOS DE LAS COMPANERAS SINDICALIZADAS CON
MOTIVO DEL DIA DEL PADRE: Y A ENTREGAR DE FORMA ECONOMICA
$3,097.50 (TRES ML NOVENTA Y SIETE PESOS 50/100 M.N.) UNICA Y '
EXCLUSIVAMENTE A LOS COMPANEROS SINDICALIZADOS QUE SE
ENCUENTREN EN EL STATUS SCCIAL DE PADRES. PARA TALES EFECTOS

EL SINDICATC EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL
MUNICIPIO.

LVill.- GRATIFICACION PARA COMPANEROS CON CAPACIDADES/é

DIFERENTES.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN CTORGAR $3,255.00 (TRES MIL
5= DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.), PARA GASTOS DE
REHABILITACION, PARA CADA UNO DE LOS COMPANEROS CON
CAPACIDADES DIFERENTES. EN EL MES DE ABRIL Y SEPTIEMBRE.

TN
(
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M
¢ /4/1_13(,-« GRATIFICACION PARA ADULTOS MAYORES. =
4 EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR UNA GRATIFICACION DE
$2,992.50 (DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 50/100 MN) A
TODOS LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS MAYORES DE 80 ANOS,
POR UNICA VEZ EN EL MES DE ABRIL. '

s )
&7 LX.- GRATIFICACION ESPECIAL

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR UNA GRATIFICACION DE
$1,155.00 (UN MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCC PESOS 00/100 M.N.) A
TODOS LOS COMPANEROS SINDICALIZADOS POR CONCEPTO DE

GRATIFICACION ESPECIAL, PAGADEROS EN LA PRIMER QUINCENA DEL
MES DE FEBRERO.

C\ )) LX1.- GRATIFICACION POR CONTINGENGIA SALARIAL.
EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR UNA GRATIFICACION DE
) $1,155.00 (UN MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.) A
TODOS LOS COMPANEROS SINDICALIZADOS POR CONCEPTG  DE
e S CONTINGENCIA SALARIAL, PAGADEROS EN LA PRIMER QUINGENA DEL

MES DE MARZO.
LXIL.- AYUDA ECONOMICA PARA DEUDOS,

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR A LOS DEUDOS DEL
COMPANERO SINDICALIZADO QUE FALLEZCA, EL PAGO DE SU SALARIO
INTEGRO DEVENGADO QUINCENALMENTE, HASTA EN TANTO SEA
ENTREGADO EL CHEQUE POR CONCEPTO DE FINIQUITO, LIQUIDACION,
INDEMNIZACION, SEGURC DE VIDA Y OTROS; COMO AYUDA PARA
AMORTIZAR LOS GASTOS FAMILIARES Y DE MANUTENCION; EN CASO DE
QUE EL CHEQUE DE FINIQUITO TOTAL SEA CUBIERTO ANTES DE ESTAS

FECHAS SE SUSPENDERA EN AUTOMATICO DICHO PAGO. y
%

LXIlL.- FORTALECIMIENTO A LAS TRADICIONES.

I EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE
=y $400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.) AL SINDICATO,
PARA SEGUIR APOYANDC A LAS TRADICIONES DE LOS TRABAJADORES

v SINDICALIZADOS, QUE ASISTEN ARO CON ANO AL SANTUARIO DEL SERGOR j
(\ - CHALMA; DICHO APOYO CORRESPONDE AL PAGO TOTAL DE  /
(

AUTOBUSES Y BALNEARIOS. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO j
EXPEDIRA EL RE EBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO.
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)
//%XN.- FORTALECIMIENTO A LAS COSTUMBRES,

E/EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE
~ $300,000.00 (TRESCIENTOS MIL PESOS 00100 MN) PARA SEGUIR
APOYANDO A LAS COSTUMBRES DE  LOS TRABAJADORES
. SINDICALIZADOS, QUE FESTEJAN EL DIA 12 DE DICIEMBRE, EN SUS
&\ﬂif DIFERENTES CENTROS DE TRABAJO, PARA TALES EFECTOS EL !

SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL
MUNICIFIO.

LXV.- EQUIPO DE JARCERIA.

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR AL SINDICATO EL MONTO
TOTAL, DE $472.50 (CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 50/100 M.N.)
POR CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO, PARA QUE ESTE, ADQUIERA UN
EQUIPO DE JARCERIA, MISMO QUE DEBERA SER ENTREGADO EN EL MES

DE ABRIL. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIRO
A DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO.

LXVL.- BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS.
EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR AL SINDICATO EL MONTO

T TOTAL, DE $472.50 (CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 50/160 M.N.)
- fg" POR CADA TRABAJADOR SINDICALIZADO, PARA QUE ESTE, ADQUIERA U
S BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS, MISMO QUE DEBERA SER ENTREGADO!

{ EN EL MES DE JULIO. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL
e RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO.
,% ;
CAPITULO Il . |

CLAUSULAS DE APOYOS ECONOMICOS

AL SINDICATO

) 4
LXVII.- APOYO AL SECCIONAL.
EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION //
, |

i

CONSISTENTE EN LO SIGUIENTE:

A).- EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONANDO EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO QUE SE REQUIERA PARA EL
BUEN FUNCIONAMIENTO DE LA ORGANIZACION SINDICAL, ASi COMO

OTORGAR A LA SECCION SINDICAL LA CANTIDAD DE $15,750.00 (QUINCE
MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 007100 M.N.) MENSUALES P()R//////u

CONCEPTODE P PE!:E\ENA Y ENSERES PARA LA OFICINA.

‘S\\ "\ ) 2 7
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%

)-- EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONAN 08550

(TRES MIL TRESCIENTOS SESENTA) LITROS DE GASOLINA MENSUAL PARA

LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECCION SINDICAL O EN SU DEFECTO
OTORGAR DE MANERA ECONOMICA DICHA PRESTACION.

C).-EL MUN!GEP#O,' SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONANDO EL
SUBSIDIO ECONOMICO A LA SECCION SINDICAL CONSISTENTE EN

$262,500.00 (DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS 00/100
M.N.) MENSUALES,

D}).- EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A SEGUIR PROPORCIONANDO,
COPIA DE LA NOMINA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS,
DONDE CONTENGAN POR LO MENOS, LOS SIGUIENTES DATOS: NUMERO
DE EMPLEADO, NOMBRE COMPLETO, CATEGORIA, RFC, CLAVE DEL

t:“’:;'": E)- EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A PAGAR AL SINDICATO LA
’ CANTIDAD DE $47,250.00 (CUARENTA Y SIETE MIL DOSCIENTO

P CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.) DE MANERA MENSUAL POR CONCGEPTO
! / /- DE RENTA DE LAS INSTALACIONES SINDICALES, COMO SON: OFICINAS DE
(1 ATENCION, OFICINA DE ENLACE, OFICINA DE ENTREGA DE \ ™M

(VEINTICUATRC MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.)
PARA EL PAGO DE TELEFONIA Y ENERGIA ELECTRICA.

“.f_{ F).- EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR EL IMPORTE DE
p # $144,375.00 (CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
e CINCO PESCS 00/100 M.N.), PARA QUE EL SINDICATO ADQUIERA SU

PARQUE VEHICULAR, Y SU USO SERA PARA LAS ACTIVIDADES PROPIAS
A DE ESTA ORGANIZACION SINDICAL.

\ G).- EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A PROPORCIONAR AL COMITE [
3&_\ EJECUTIVO SECCIONAL UN PREDIO CON UNA SUPERFICIE DE 10 000 M2
=3 (DIEZ MIL METROS CUADRADOS) Y SE PROPORCIONEN LOS GASTOS QUE
SE GENEREN POR LA CONSTRUCCION DE LAS OFICINAS, ALMACEN Y
'k SALON DE USOS MULTIPLES, PARA LA SECCION SINDICAL.
N\
\

/ PRESTACIONES Y ALMACEN DEL SINDICATO; ADEMAS DE $24,675.00

~
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INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO @i& ¢

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

2011 - 2015

i Uidad, Weastre Magor Fosaatez

$330,000.00 (TRESCIENTOS TREINTA MIL PESCS 00/100 M.N.) POR
CONCEPTO DE PAGO FINAL DEL PROYEGCTO EJECUTIVO Y MAQUETA DE
LAS OFICINAS CENTRALES ADMINISTRATIVAS Y OTRAS.

/H).— EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A CUBRIR EL IMPORTE TOTAL DE

. .- EL MUNICIPIO SE COMPROMETE A GESTIONAR, APROBAR,
(/,.g AUTORIZAR, TRAMITAR Y REALIZAR EL PAGO POR TODOS LOS DERECHOS
— QUE SE GENEREN EN LA CONSTRUCCION DE LAS OFICINAS Y DEMAS

INMUEBLES DE ESTA ORGANIZACION SINDICAL, SECCION HUIXQUILUCAN.

J)- EL  MUNICIPIC SE COMPROMETE A REALIZAR EL PAGO
CORRESPONDIENTE AL IMPUESTO QUE SE GENERE DEL PREDIAL Y

OTROS DE LAS INSTALACICNES QUE OCUPAN LAS OFICINAS DE ESTA
ORGANIZACION SINDICAL. '

LXVIL.- INSTALACION DE SANITARIOS Y REGADERAS.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO, OTORGAR LA CANTIDAD DE
$800,000.00 (OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), A EL SINDICATO,
PARA QUE ESTE, LLEVE A CABO LA OBRA DELA CONSTRUCCION DE
SANITARIOS, REGADERAS Y ESPACIO FARA LOKERS EN BASE SAN JUAN,
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATQ.
EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO. ~

LXIX.- ANIVERSARIO DE LA SECCION SINDICAL.

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A REALIZAR Y/O ENTREGAR EL
RECURSO ECONOMICO AL SINDICATO PARA QUE ESTE, ORGANICE EL \
FESTIVAL Y CONVIVENCIA PARA LA CELEBRACION DEL ANIVERSARIO DE
LA SECCION SINDICAL, SIENDO ESTE, EL DIA CUATRO DE OCTUBRE Y A

_ /%, OTORGAR EL ESTIMULO ECONOMICO DE $2,625.00 (DOS MIL SEISCIENTOS

VEINTICINCO PESOS  00/100 M.N.) PARA CADA UNO DE LOS
TRABAJADORES SINDICALIZADOS LA CUAL SERA PAGADA EN LA

, PRIMERA QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE Y ESTARA LIBRE DE TODO P
w__mn%—_—_;f GRAVAMEN Y ADEMAS OTORGAR AL COMITE EJECUTIVC SECCIONAL LA
S CANTIDAD DE $693,000.00 (SEISCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL PESOS

4 00/100 M.N.). PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO
! DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO. y
3
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS FPODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DEMEXIEH..

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL
"y

"o Upicad, Nicasira Wigyor Fortaleyy

2011 - 2015 iy

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A ENTREGAR AL SINDICATO LA CANTIDAD

/zf/f/,{/g&b /' DE $12,600.00 (DOCE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 MN), PARA CUBRIR EL
P COSTO, POR CONCEPTO DE RENTA DE UN CAMION POR TRES DIAS, Y/0

PROPORCIONAR LOS CAMIONES PROPIEDAD DEL MISMO, SIEMPRE Y
" CUANDO SEA DENTRO DE LA JURISDICCION DEL ESTADO DE MEXICO, EL
s CUAL DEBERA CONTAR CON SEGURC DE VIAJERO Y A OTORGAR LA
CANTIDAD DE  $288,750.00 (DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS 00/160 M.N.) PARA CUBRIR LOS DEMAS
GASTOS. PARA TALES EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO
DEBIDAMENTE REQUISITADO AL MUNICIPIO.

LXXI.- FORMACION Y CAPACITACION SINDICAL.

- EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN PROPORCIONAR LA CANTIDAD DE
é/} $441,000.00 (CUATROCEENTO,S CUARENTA Y UN MIL PESOS 00/100 M.N.)
Py PARA GASTOS DE FORMACION ¥ ACTUALIZACION SINDICAL. PARA TALES
s EFECTOS EL SINDICATO EXPEDIRA EL RECIBO DEBIDAMENTE

REQUISITADO AL MUNICIPIO.

LXXIl.- ESTIMULO AL MERITO DEL COMITE SECCIONAL !
EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UN BONG ECONOMICO‘%

POR LA CANTIDAD DE $2,730.00 (DOS MiL SETECIENTOS TREINTA PESOS
007100 M.N.) DE MANERA QUINCENAL A LOS INTEGRANTES DEL COMITE
EJECUTIVO ~ SECCIONAL Y  COMISIONADCS,  PUDIENDO SER
PREFERENTEMENTE HASTA 15 SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS);
ASI COMO AL TERMINO DE SU ENCOMIENDA TENDRAN UN MES DE ‘
DESCANSO Y SE REINTEGRARAN A SUS LABORES CON PROMOCION DE
CATEGORIA, NO ASI QUIEN FUNGIERA COMO SECRETARIO GENERAL \‘/’ k
%

JUBILACION.

" ' LXXI.- APOYO PARA LA EDICION DEL ORGANO DE DIFUSION SINDICAL. /

T — EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A OTORGAR LA CANTIDAD DE
h $131,250.00 (CIENTO TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
00/100 M.N.) BIMESTRALES, PARA EL PAGO TOTAL DE LA ELABORACION
DE LA REVISTA O PERIODICO DE LA SECCION SINDICAL, POR CONCEPTO
DE DIFUSION DE ACTIVIDADES SINDICALES. PARA TALES EFECTOS EL

AN SINDICATO EXPg@-IRA\EL RECIBO DEBIDAMENTE REQUISITADC AL }/
MUNICIPIO. \
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CAPITULO IV

%/7’“ CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS EN APOYO AL SINDICATG §l}:
g X

/:/ LXXIV.- EQUIPO DE TRABAJO Y OFICINA.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR EL RECURSO
- ECONOMICO AL SINDICATO, PARA QUE ESTE, ADQUIERA EL EQUIPO DE
ot SEGURIDAD, EQUIPO DE LLUVIA, ROPA DE TRABAJO PARA PERSONAL
ADMINISTRATIVO, OPERATIVO Y DE CAMPO, TRES EQUIPOS DE TRABAJOC,

LXXV.- PLAZAS SINDICALES Y OCUPACION DE VACANTES,.
EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR LAS 809 (OCHOCIENTAS

COMO MAXIMO MENSUALMENTE 180 SALARIOS MINIMOS GENERALES
%«% VIGENTES PARA ESTA AREA GEOGRAFICA, B) QUE NO SE ENCUENTREN EN

ALGUNO DE LOS SUPUESTOS PREVISTQOS EN EL ARTi}CULO 8°, FRACCIONES |
L Y Il DE LA LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y

MUNICIPIOS.

ASIMISMC, EL MUNICIPIO DEBERA INFORMAR AL SINDICATC DE LOS
'"'“\Y;‘ MOVIMIENTOS DEL PERSONAL QUE SE EFECTUEN, LLAMENSE ESTOS ‘
“‘“‘Qﬁ;\gm REUBICACION, TRASLADO, CAMBIO, REAJUSTE, U OTRO. /

NOTA: LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS AL SISTEMA MUNICIPAL BiF,
ORGANISMO DE AGUAS DE HUIXQUILUCAN E INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA, FiSICA Y DEPORTE, SEGUIRAN GOZANDO DE TODOS Y CADA UNO
DE LOS DERECHOS ADQUIRIDOS CON ANTERIORIDAD EN EL MUNICIPIO,
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

: COMITE EJECUTIVO SECCIONAL
gy

HUIXQUILUGAN “t D idad, Nostrer %ﬁw f‘a//fm/%gf
201 - 2015 i

i
i

# .f)/xxvs.m APOYOQ CON LOGISTICA. R
E

25T N L MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN PROPORCIONAR Y/O PABAR AL
'C_/’” SINDICATO EL APOYO Y/O COSTO TOTAL DE LOGISTICA (MAMPARA,
/ p— PODIUM, PROSCENIO, MESAS, SILLAS, PANO, LEYENDA, SONIDO, LONA,
’ VINILONAS, GALLARDETES, AUDITORIO, SALON Y/O TERRENO
(RENTA),TEMPE:ETE, TOMBOLA, INVITACIONES, ARREGLOS FLORALES,

DE COMODATO, EN EL CASO DE PRESTAMO POR PARTE DEL MUNICIPIO);
ADICIONALMENTE EL MUNICIPIO SE COMPROMETE A OTORGAR LA
CANTIDAD DE $30,000.00 (TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N.), MENSUALES

. PARA CUBRIR OTROS GASTOS PROPIOS DE LAS ACTIVIDADES
(3 LOGISTICAS DE LA SECCION SINDICAL.

<4
AN
e CAPITULO V
jﬂ’ CLAUSULAS NORMATIVAS
"7 LXXVIL-RESPETO A LOS SERVIDORES PUBLICOS.
< L MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN RESPETAR A LOS TRABAJADOREY
SINDICALIZADOS EN SU SUELDO, CATEGORIA Y PUESTO FUNGIONAL, AS]
Q; . COMO, TRATARLOS DE FORMA DIGNA Y HUMANA, OBLIGANDOSE Lo

SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS A  DIRIGIRSE A LOS
REPRESENTANTES DEL MUNICIFIO Y/O SUS SUPERIORES JERARQUICOS

| :;%/ DEL MISMO MODO.
e LXXVIIL- SALARIO MINIMO Y MAXIMO. \?/
N EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDG EN OTORGAR ESTA PRESTACION
= FIJANDO COMO SALARIO MINIMO Y MENSUAL QUE HAN DE PERCIBIR LOS

\ ANTIGUEDAD EN EL SINDICATO Y 15 ANOS DE SERVICIO LABORAL A
) / EXCEPCION  DE LOS EXSECRETARIOS GENERALES, QUE PODRAN /)
PERCIBIR EL Eng\TEABTE DE 750 SALARIOS MINIMOS GENERALES. /
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/ /// LXXIX.- SEMANA LABORAL.
PP / -
J*%@ff EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUER

,/

@

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO,

P

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

‘% @éaé@"azﬁ %&@ g_;/d{;/ﬁﬂﬂ %fﬂ@?fj

DO EN RESPETAR LA SEMANA LABO
TREINTA Y CINCO HORAS SEMANALES DE LUNES A VIERNES, DE
ACUERDO A LOS HORARIOS ESTABLECIDOS POR CADA DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVA, SIENDC ESTOS PREFERENTEMENTE PARA LOS

SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS DE LA SIGUIENTE MANERA:
CONCEPTO HORARIO
CAMPO 07.00 A 14:00 HORAS
CPERATIVO 08:00 A 15:00 HORAS
ADMINISTRATIVO 09.00 A 16:00 HORAS |

LXXX.- PAGO DE SUELDO, TIEMPO EXTRAOCRDINARIO Y GUARDIAS.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDC EN RESPETAR V CUMPLIR LO
SENALADO EN LOS ARTICULOS 59, 60 64, 72, 73, 75 Y 81 PARRAFO

FESTIVOS O SEMANALES, PREVIO ACUERDO CON LA SECCION SINDICAL
DEL SUTEYM; SIENDO NULAS LAS DECISIONES ARBITRARIAS Y
CREANDOSE UN CALENDARIO QUE ALTERNE A LOS SERVIDORES
PUBLICOS PARA EL DESEMPENC DE DICHAS GUARDIAS, LAS CUALES

DEBERAN SER NOTIFICADAS CON UNA SEMANA DE ANTICIPACION AL v
SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO. \\

NOTA: PARA DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 64, LAS HORAS
COMPUTABLES DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE REGISTRADAS EN LA
TARJETA DE CONTROL DE ASISTENCIA.

LXXXI. GRATIFICACION POR RENUNCIA Y/O FALLECIMIENTO CON LA y
ANTIGUEDAD MINIMA DE CINCO ANOS DE SERVICIO

EL MUNICIPIO, OTORGARA AL TRABAJADOR QUE RENUNCIE A SU PUESTO
Y/O FALLEZCA CON UNA ANTIGUEDAD DE CINCO ANOS DE SERVICIO, EL
EQUIVALENTE A TREINTA Y CINCO DIAS DE SALARIO BASE
PRESUPUESTAL, PCR CADA ARO DE SERVICIO, MAS LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PRESTACIONES QUE POR DERECHO HAYAN
GENERADO EN EL TRANSCURSQ DEL TIEMPO Y QUE NO LE HAYAN SIDO

PAGADAS;' DICHO PAGO DEBERA REALIZARSE EN UN PLAZO NO MAYOR A
QUINCE DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA ACEPTACION DE LA A7

&

RENUNCIA, (ESTA-GLAUSULA SOLO SE APLICARA A TRABAJADORES
SINDICALIZAD 5)
33
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL
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LXXXIL.- DIAS DE PAGO ANTICIPADO.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN: QUE CUANDO LOS DIASBE-PAGO
DE QUINCENA COINCIDA CON DIAS DE DESCANSO, SABADO, DOMINGO Y
OFICIALES; EL PAGO CORRESPONDIENTE SE ANTICIPARA AL DIA HABIL,
PREVIO AL DIA DE DESCANSO Y QUE LOS TRABAJADORES DE CAMPO
QUE LABORAN EN EL HORARIO VESPERTINO QUEDA ACORDADO QUE ESE

DIA SU HORARIO DE ENTRADA SERA DESPUES DE REALIZAR SU COBRO
CORRESPONDIENTET

LXXXIiL.- PAGO DE PERCEPCIONES EN EFECTIVO.

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN SEGUIR REALIZANDO LOS PAGOS
POR CONCEPTO DE CUALQUIER PERCEPCION DE LOS TRABAJADORES

SINDICALIZADOS, EN EFECTIVO, EN SUS ZONAS DE TRABAJO Y DENTRO
DE SU HORARIO LABORAL.

LXXXIV.- VACUNAS PARA TRABAJADORES,

EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE QUE A TRAVES DEL SISTEMA MUNICIPAL
1.F., BE GESTIONE, COORDINE Y PROPORCIONE POR LO MENOS DOS
VECES AL ANO LA CAMPANA DE VACUNACION PARA LOS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS, PRINCIPALMENTE A LOS OPERATIVOS Y DE CAMPO, LAS
VACUNAS DE TRIPLE VIRAL, NEUMOCOCO Y TOXOIDE TETANICO, CON EL \

COMPROMISO DE PREVENIR ENFERMEDADES CRONICAS, INFECCIOSAS Y
CONTAGIOSAS.

LXXXV.- RECIBO DE CUOTAS Y APORTACIONES AL ISSEMYM.

EL  MUNICIPIO, SE COMPROMETE A ENTREGAR LAS CUQTAS, .
RETENCIONES, APORTACIONES, PAGOS Y OTROS DE LOS y

TRABAJADORES SINDICALIZADOS AL ISSEMYM, EN UN TERMINO NO
MAYOR DE DIEZ DIAS HABILES, DESPUES DE HABER REALIZADO EL
DESCUENTO RESPECTIVO, ASIMISMO ENTREGAR COPIA DEL OFICIO Y
COPIA DE LOS RECIBOS DEL DINERG DEBIDAMENTE FIRMADOS Y
SELLADOS PCR LAS CAJAS DE INGRESOS DEL INSTITUTO.

LXXXVL.- CONVENIO CON UNIVERSIDADES PRIVADAS.

TERRITORIO MUNIGIRAL, A FIN DE QUE OTORGUEN BECAS PARA LOS
( TRABAJADORESE HIJB§ DE LOS TRABAJADORES SINDICALIZADOS.
o
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MU
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL
HIXQ{JILUCAN '% 6%2/%@@{ %&f@ %{ﬂ?ﬁ %’ @

2011 - 2015

#

/ :
// g\ AXXXVIL- PAGO DE SALARIO INTEGRO A COMPANEROS CON DICTAMEN

# .
S C\L} EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A SEGUIR PAGANDC LAS QUINCENAS
INTEGRAS ¥ SEGUIR PROPORCIONANDO TODAS LAS COLATERALES A L AS

JUBILACION Y/O PENSION; HASTA EN TANTO EL MUNICIPIO ENTREGUE AL '
100% EL FINIQUITO POR CONCEPTO DE LIQUIDACION Y/O INDEMNIZACION
POR LOS SERVICIOS PRESTADOS AL MUNICIPIO.

LXXXVIil.- RECIBOS DE DINERO DEL SUTEYM

AL VALOR COMERCIAL DE ESE MOMENTO Y/O EN SU CASO SE TOMARA
COMO REFERENCIA, EL INCREMENTO DE LA INFLACION ECONOMICA DEL
PAIS, DEL ANO INMEDIATO ANTERIOR Y EL RECIBO DEL SINDICATO
DEBERA CONTENER LA CEDULA, FISCAL DE HACIENDA.

LXXXIX.- CONDONACION DE COPIAS CERTIFICADAS. \

EL. MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN CONDONAR EL 100% DEL COSTO
TOTAL POR CONCEPTO DE COPIAS CERTIFICADAS DE RECIBOS DE
COBRC DE TODOS LOS COMPANEROCS SINDICALIZADGS QUE SE
ENCUENTREN ACTUALIZANDO DOCUMENTACION ANTE OSFEM (ANTES -

GLOSA) E ISSEMYM, PREVIA SOLICITUD POR ESCRITO DE ESTA SECC!ONV
SINDICAL. i

XC.- CREACION DE FIDEICOMISO.

(PARA LIQUIDAR A LOS TRABAJADORES
‘ PENSION), POR LA CANTIDAD DE $ 17°000,000.00 (DIECISIETE MILLONES DE
\ PESGCS 00/100 M.N). PARA CONTAR CON SOLVENCIA ECONOMICA PARA L
_ ( HACER FRENW\QASTOS DE LAS SIGUIENTES CLAUSULAS DE ESTE f
CONVERNIO: \ j
M 35
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XLill.- GRATIFICACIONES POR JUBILACIONES, RENUNGIA, SEPARACION DEL SERVICIO Y PENSIGN POR-

RETIRC POR EDAD Y TIEMPO DE SERVICIC POR INHABILITACION Y POR RETIRO EN EDAD AVANZA\I?A:,X@',‘
FALLECIMIENTO, pid

, CONSISTEN_]'E EN $30,000.00 {TREINTA Wil PESOS 00400 M.MN.) A LOS TRABAJADORES QUE TENGAN
o QUINCE AROS DE SERVICIO, CONSECUTIVAMENTE SE INGREMENTARA EN $1,800.00 (UN ML
OCHOCIENTOS PESOS 00/100 M.N.), POR CADA ANG DE SERVICIO.

~T ASIMISMO, SE AUTORIZA UN PERMISO PREJUBILATORIO DE 30 DIAS CON GOCE DE SUELDO PARA LOS
i\ri; TRABAJADORES QUE REALICEN SUS TRAMITES CORRESPONDIENTES.
i

XLIV.- GRATIFICACION ESPECIAL POR JUBILACION.

PODRAN GOZAR DE ESTA PRESTAGION 3 PERSONAS POR ARNO, EN CASO DE QUE ALGUMN TRABAJADOR

ESTE EN ESTE RUBRO DEBERA ESPERAR HASTA El. PROXIMO ANO. ESTA CLAUSULA NO SERA
NEGOCIABLE DURANTE LO PROXIMOS 08 {OCHO) ARDS.

") LAXXL- GRATIFICACION POR RENUNCIA CON LA ANTIGOEDAD MINIMA DE CINGO ARGS DE SERVICIO.
@""; EL MUNICIPIO, OTORGARA AL TRABAJADOR QUE RENUNCIE A SU PUESTO CON UNA ANTIGUEDAD DE
,)"“/’/“{~ . CINCO ANOS DE SERVICIO, EL EQUIVALENTE A TREINTA Y CINCO DIAS DE SALARIC BASE PRESUPUESTAL,
,.-"/ y! POR CADA ANO DE SERVICIO, MAS LA PARTE PROPORCIONAL DE LAS PRESTACIONES QUE POR BERECHO
¢ HAYAN GENERADO EN EL TRANSCURSO DEL TIEMPQ Y QUE NO LE HAYAN SIDO PAGADAS; DICHO PAGO
/ DEBERA REALIZARSE EN UN PLAZO NO MAYOR A QUINCE DIAS NATURALES CONTADOS A PARTIR DE LA
I :;__\ ACEPTACION DE LA RENUNGIA, {ESTA CLAUSULA SOLO SE APLICARA A TRABAJADORES SINDICALIZADOS).
7 ACLARANDO QUE POR NINGUN MOTIVO SE PODRA DISPONER DE ESTE
& - RECURSO PARA OTRO FIN QUE NO SEA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE PARA g
g EL OBJETIVO QUE SE CREA, NO PUDIENDO EL MUNICIPIO Ni EL SINDICATO
/-~ DE MANERA PARTICULAR U/O PERSONAL, RETIRAR POR S| SOLOS.
i IMPORTE ALGUNG DE ESTE FIDEICOMISO, ASUMIENDO AMBOS EL

COMPROMISO DE VIGILARLO, DE TAL MANERA QUE AYUDE A
INCREMENTARLO CON LAS PROPIAS UTILIDADES E INTERESES QUE SE ™
GENEREN, VALGA LA REDUNDANCIA, EL DINERO UNA VEZ INGRESADO AL

3 FIDEICOMISO ~ PERTENECERA A TODOS LOS TRABAJADORES
o SINDICALIZADOS Y QUE PARA LA REALIZACION DE PAGOS SE DERERA
P SUJETAR A LAS REGLAS DE OPERACION QUE SE ESTABLEZCA. ADEMAS
A DE QUE PARA EL COMIENZO, INICIO, APERTURA Y/O INTEGRACION DE
R ESTE FIDEICOMISO SE FIRMARA, POR LOS. RESPONSABLES Y/O

REPRESENTANTES LEGALES QUE DE ACUERDO A SUS FACULTADES LE _
OTORGUE LA LEYES, REGLAMENTOS Y/O ESTATUTOS DE ACUERDO A SU
PROPIA NORMATIVIDAD, EL MISMO DIA QUE SE FIRME ESTE CONVENIO DE
\\ | PRESTACIONES DE LEY Y COLATERALES DEL ANO 2015; TODA VEZ QUE

\ ESTE FIDEICOMJSG PASAA FORMAR PARTE DEL CONVENIO EN MENCION.
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///2 XCl.- EQUIDAD DE GENERO.
)

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS FODERE
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL EST,

COMITE EJECUTIVO SECCEQNAEF

HUIXGUILUGAN ‘% @(km’awf %2&&@ s ol

2011 - 2015

$598,500.00 (QUINIENTOS NOVENTA Y QOCHO MIL QUINIENTOS PESOS

00/100 M.N), PARA FORTALECER LAS ACTIVIDADES CONCERNIENTES A LA
EQUIDAD DE GENERO.

XCIl.- JORNADAS SOCIALES

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR AL SINDICATO LA
CANTIDAD DE $52,500.00 (CINCUENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS

00/100 M.N.), DE MANERA MENSUAL, POR CONCEPTO DE JORNADAS
SOCIALES.

(/J;’f) XCIlIL.- APOYO POR DESASTRES NATURALES.
r

- EL MUNICIPIO ESTA DE ACUERDC EN OTORGAR LA CANTIDAD DE
$315,000.00 (TRESCIENTOS QUINCE MIL PESOS 00/100 M.N.), AL COMITE
EJECUTIVO SECCIONAL, PARA ATENDER A COMPANEROS QUE SUFRAN
INCLEMENCIAS Y CONTINGENCIAS DE DESASTRES NATURALES.

XCIV.- CONSTRUCCION DE OFICINAS q\

EL MUNICIPIO SE COMPROMETE A ENTREGAR AL SINDICATO LA
CANTIDAD DE $5'000,000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), EN
EL MES DE JUNIC DEL ANO 2015, PARA CONTINUAR CON LA OBRA DE LA
CONSTRUCCION DE LAS BODEGAS'Y ESTACIONAMIENTO DE LA SECCION ™
SINDICAL DEL SUTEYM — HUIXQUILUCAN.

XCV.- GRATIFICACION ARTISTICA

EL MUNICIPIO ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UNA GRATIFICACION DE
$262.50 (DOSCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS 90/100 M.N.), DE MANERA
QUINCENAL, A LOS INTEGRANTES DEL GRUPO MUSICAL “LAS ESTRELLAS [~
DEL SUTEYM” ¥ A LOS QUE DESARROLLEN ACTIVIDADES ARTISTICAS, |
CON UN MAXIMO DE 15 SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS; MISMOS
QUE SERAN PROPUESTOS MEDIANTE OFICIO POR EL SINDICATO.

Q N /% }
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES{M@NEQEPHQS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO EXi

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL.

2011 -2015

Lo Vicad, Weouras Wegor Frrsale

CVI.- GRATIFICACION DEPORTIVA
f;ffféi_ MUNICIPIO ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR UNA GRATIFICACION DE
7 $210.00 (DOSCIENTOS DIEZ PESOS 060/100 M.N.) DE MANERA QUINCENAL, A
LOS INTEGRANTES DE LA SELECCION DE FUTBOL DEL SUTEYM Y PARA
TODOS AQUELLOS SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE
e REALICEN Y PARTICIPEN EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS; CON UN MAXIMO
(T . DE 25 SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS; MISMOS QUE SERAN
PROPUESTOS MEDIANTE OFICIO POR EL SINDICATO.

XCVIL- GRATIFICACION POR ACTIVIDADES CIVICAS

EL MUNICIPIO ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR A CANTIDAD DE $210.00
(DOSCIENTOS DIEZ PESOS 00/100 M.N.), QUINCENALES COMO
GRATIFICACION Y RECONOCIMIENTO A LOS INTEGRANTES DE LA
ESCOLTA, WMAXIMO PODRAN SER 10 SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS. DEL MISMO MODO SE APLICARA A LOS INTEGRANTES
DE LA BANDA DE GUERRA A QUIEN SE LES PROPORCIONARA ESTA A UN
MAXIMO DE 40 SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS; MISMOS QUE
SERAN PROPUESTOS MEDIANTE OFICIO POR EL SINDICATO.

XCVIiil.- TRABAJO COMUNITARIO DE FAENAS

EL MUNICIPIO ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR 5 (CINCO) DIAS CON
GOCE DE SUELDO A TODOS LOCS SERVIDORES PUBLICOS
SINDICALIZADOS, QUE ASISTAN A TRABAJO DE FAENA DURANTE EL
EJERCICIO FISCAL 2015, EN EL PROYECTO DE OBRA QUE ESTA

REALIZANDO EL SINDICATO, EN EL TERRENO PARA BCDEGAS YB/

\

i
| i
3 i

i

ESTACIONAMIENTO DEL SUTEYM.
XCIX.- CONSTRUCCION DEL DEPORTIVO CITY SUTEYM.

EL MUNICIPIO EN RAZON DEL COMPROMISO QUE FUE ASUMIDO POR EL/

MISMO, EN LA CELEBRACION DEL CONVENIC DE SUELDOS,
PRESTACIONES, COLATERALES Y DE LEY, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO 2014, SE OBLIGA A ENTREGAR A LA SECCION SINDICAL EL
IMPORTE QUE HUBIERE RESULTADO DEL CALCULO DE MULTIPLICAR
S $200.00 (DOSCIENTOS PESOS 00/100 M.N.}, QUINCENALES POR 595
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS QUE SE ENCONTRABAN EN
ACTIVO DURANTE DICHO EJERCICIO, DADA LA APORTACION DE LA '
\ CANTIDAD QUINCENAL QUE LLEVO A CABO DICHO MUNICIPIO DE LCS %/ |
™

CITADOS TRABAJ&DQRES. Y

-
Va
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DEMEXICQO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

e

HUIXQUILUGAN ’% @éu’a’acéf 9@@@ g@ﬁ/}d %&’a{?

2011 - 2015

~" ) ASIMISMO, PARA EL PRESENTE EJERCICIO, EL MUNICIPI YTORGARA A
: LA SECCION SINDICAL LA CANTIDAD QUINCENAL DE $210.00 (BOSCIENTOS
~~ DIEZ PESOS 00/100 M.N.), POR CADA SERVIDOR PUBLICO SINDICALIZADO
7 QUE SE ENCUENTRE EN ACTIVO EN DICHO EJERCICIO.

- C.- PATRIMONIO Y MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA

EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR AL SINDICATO LA
CANTIDAD DE $1'000,060.00 (UN MILLON DE PESOS 06/100 M.N.), POR
f\ CONCEPTO DE PATRIMONIO Y MEJORAMIENTO DE LA VIVIENDA.

Cl.- PREVISION SOCIAL

-~y EL MUNICIPIO SE COMPROMETE A ENTREGAR A EL SINDICATO LA
i CANTIDAD DE $105,000.00 (CIENTO CINCO MIL PESOS 00100 M.N.),
S MENSUALES PARA EL APOYO DE LA PREVISION S0CIAL DE LOS

TRABAJADORES SINDICALIZADOS,

W_w_ Cll.- DESFILE 16 DE SEPTIEMBRE

7 EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR ESTA PRESTACION, g
o %7 . PARA EL DESFILE DEL 16 DE SEPTIEMBRE CONSISTENTE EN- LUNCH, \
ey TRANSPORTACION, COMIDA, BANDAS DE MUSICA: ASI COMO MATERIAL
( PARA LA ELABORACION DE LOS CARROS ALEGGRICOS, VESTIMENTA
P ] ALUSIVA AL EVENTO, GLOBOS BANDERINES, ETC.: DE CONFORMIDAD CON -
- LAS GARACTERISTICAS SOLICITADAS, PUDIENDO REALIZAR LA COMPRAy ;_
DIRECTAMENTE EL COMITE EJECUTIVO SECCIONAL _
; {/?}/ Clil.- AMBULANCIA,
& ’ﬁ EL MUNICIPIO, ESTA DE ACUERDO EN OTORGAR EN COMODATO UNA
L AMBULANCIA, DE LAS QUE SE ENCUENTRAN DESCOMPUESTAS,
e HACIENDO EL COMPROMISO EL SINDICATO DE REPARARLA, CUIDARLA, [«
CONSERVARLA Y MANTENERLA EN BUEN ESTADO; TODA VEZ QUE MUY

Ao CONSTANTEMENTE SE TIENEN QUE ESTAR PAGANDO ALTOS COSTOS

—-fg}ﬁ POR FALTA DE yNA UNIDAD CON ESTAS CARACTERESTICAS, PARA LOS
= SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS Y FAMILIARES DIRECTOS E
INDIRECTOS.
")
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERE
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTA

SN

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

HleLU;\N % %Zd@’a&(d %A&fw g@ﬁfﬂ %m@

2011 - 2015

////""\, CIV.- RECONOCIMIENTO DE TITULARIDAD.
vy
. e

Y /" EL MUNICIPIO, SE COMPROMETE A APLICAR LA LEY DEL TRABAJO DE LOS

/,/ Q j}/ SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNIGIPIOS, DANDO PRIORIDAD

" AL ARTICULO 138, QUE ESTABLECE QUE SE RECONOCERAN COMO
i TITULARES DE LAS RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO, UNICAMENTE
NG A UN SINDICATO DE SERVIDORES PUBLICOS GENERALES, EN ESTE CASO

AL SINDICATO UNICO DE TRABAJADCRES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS

E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO
(SUTEYM).

» GV.- SUJETOS DE DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PRESENTE
CONVENIO,

LAS PRESTACIONES COMO LAS OBLIGACIONES QUE CONSAGRA EL
f, PRESENTE CONVENIO SON UNICA Y EXCLUSIVAMENTE ENTRE LOS
SERVIDORES PUBLICOS SINDICALIZADOS (GENERALES DE BASE), EL

A SUTEYM Y EL MUNICIPIO. NO PODRAN SER EXTENSIVAS EN NINGUN CASO ..,
/:) Y BAJO NINGUNA CIRCUNSTANCIA A LOS SERVIDORES PUBLICOS
/j”f ) GENERALES Y DE CONFIANZA SENALADOS POR EL ARTICULO 8° DE LA
/ 7 LEY DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y ‘
Jﬁiww_ MUNICIPIOS, DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULOC 184
T}»/ DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO DE APLICAC!ON SUPLETORIA A LA LEY N\
J DEL TRABAJO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Yy
2 MUNICIPIOS. .
.
R
i ] CVl.- RESPETO A DERECHOS Y PRESTACIONES CONVENIDAS.
‘7{# EL MUNICIPIO, SOLO RECONOCE COMO PRESTACIONES HACIA LOS ,
TRABAJADCORES = SINDICALIZADOS Y EL SUTEYM, LAS QUE SE
E_,,_m{}:_:‘__ ENCUENTRAN CONSIGNADAS EN LAS LEYES, ORDENAMIENTOS DE LA
= MATERIA, EN EL PRESENTE CONVENIO, EN LO REFERENTE A LAS

. PRESTACIONES QUE CONSIGNA ESTE INSTRUMENTO TENDRAN VIGENGIA  / ,,
(/ ™\ HASTA LA FIRMA DE UN NUEVO CONVENIO, ASIMISMO SE ESTA DE, 7/

N AGUERDO QUE LA REVISION DEL PRESENTE CONVENIO SEA LLEVADA A /
/ ) CABO EN LOS }QIMEROS VEINTE DIAS DE ENERO DEL ARO 2016, ‘
\
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO,

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

Hu2|3<|gm L @é?m'ém’ Nirestra Heyor s
é /{ Y RANSITOR
e avgd -
Y
- RIMERO.- SE TENDRA COMO NULO TODO
- AQUELLO QUE DISMINUYA, CONTRAVENGA
O  MENOSCABE LOS  DERECHOS
™\ ADQUIRIDOS DE LOS TRABAJADORES
-, SINDICALIZADOS EN ESTE Y LOS
&:_ - CONVENIOS CELEBRADOS CON
'~ ANTERIORIDAD.

/) SEGUNDO.- TODAS LAS CLAUSULAS QUE NO \N
-7~ HAYAN SIDO MODIFICADAS, ELIMINADAS o
SUPRIMIDAS, QUEDAN EN LOS MESMOS
M TERMINOS  CONTEMPLADOS

~ CONVENIO DE SUELDOS, PRESTACEONE
%@” COLATERALES Y DE LEY REVISADAS, CON /C
—5—  EL NUMERAL QUE LES CORRESPONDA.

= ‘;
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES; NI
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADQDE MEX:

HUIXQUILUCAN
2011 - 2015

AYUNTAMIENTC
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS FODERES, MUNICIPIOS E

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE ME g

HUIXQUILUCAN
2011-2015

//’ -"‘;
(4

o

-

N

L/

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

02 (/ H(/(J(/ J 1/(%1//(1 //_%J}’(/’lf J/(f/ /((/(/V(

RMUNICIPIO DE HUIXQUILUCAN

////TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL SINDICALIZADO
-

2018
‘PUESTC SUELDO QUINCENAL

1__|ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 6,012.00
2 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO *A" $ 5,526.00
3 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO "B" 4s " 513100
4__|ASISTENTE ADMINISTRATIVO ¢ L I Y ryry
5 _|ASISTENTE ADMINISTRATIVO D" B 4,100.00
6 __|ASISTENTE ADMINISTRATIVO "E" s ©3,600.00
7 _|ASISTENTEDE AREA Is 10,660.00
8__ |ASISTENTE DE AREA"A" s 110,127.00

__ 9 _|ASISTENTE DE AREA A" $ 9,594.00
10 _|ASISTENTE DE AREA "C" I's 19,061.00
11 [ASISTENTE DE AREA'D" 5 8,528.00
12 |ASISTENTE DEAREA'E" 5 7,995.00
_ 13_|ASISTENTE DE AREA “F" s 7,462.00
14 |ASISTENTE DE AREA "G 1s 6,929.00
15 |ASISTENTE DE AREA"H" 3 6,396.00
16 |ASISTENTE DE AREA " K 5,863.00
17 _|ASISTENTE DE AREA"S" 1s 5,330.00
18 [ASISTENTE DE AREA'K" s  4,797.00
|19 |ASISTENTE DE AREA'L" 5 4,264.00
20 |ASISTENTE DE AREA 'M" s a7sioe0
21 _|AUX. DE SERV. DEMTTO. s 4,716.00
22 _|AUX.DE SERV. DE MTTO. "A" s 4,243.00 |
23__|AUX. DE SERV. DE MTTO. "B" $ 3,731.00
24 |AUX. DE SERV. DE MTTO. "C" IE 3,.232.00
- 25 _[AUX. MPAL. DE OFICINA s 7.124.00
26 _|AUX. MPAL. DE OFICINA "A" 3 6,591.00
27 _|AUX. MPAL. DE OFICINA "B" $ 6,058.00
28 |AUX. MPAL. DE OFICINA "C" s 5,525.00
29 |AUX. MPAL. DE GFICINA D" _ $ 4,992.00 |
30 [AUX. MPAL. DE GFICINA "E" 13 4,459.00
31 __|AUX. MPAL. DE OFICINA "F" 1s 3,926.00
32 |AUX. MPAL. DE OFICINA "G" $ 3,500.00
33 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO IE 6,561.00
34 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A" s 4,743.00
35 _|AUXILIAR ADMINISTRATIVO B s 4,512.00
| 36 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO "G $ 3,683.00 |

“Sindicalismo con Sentido Humano”

Calle Leona Vicario No, 34 Cuarto Cuar’tehﬁﬂlozsgn—l\ﬂelchor Huixguilucan, Edo de Maxico, C.P. 52760, Tel /Fax. (0155)8284 1235 « 2650 9046
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNECHPUOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE ME)Q O

]
il

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

HUXQUILUGAN L@é& OZ&N’(&MZ g Vet 9]/@;.0% %M@W |
2011 - 2015

MUNICIPIO DE HUIXQUILUCAN

Y

J——

=
%‘ABULADQR DE SUELDOS PERSONAL SINDICALIZADO

20115
PUESTQ SUELDO QUINCENAL

(4 37 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO "D" [IE 3.232.00
~ 38 JAUXILIAR MUNICIPAL $ 4,444.00
39 _|AUXILIAR MUNICIPAL "A" $ 3,992.00
40 |AUXILIAR MUNICIPAL "B" s 3,459.00
41 JAYUDANTE DE MANTENIMIENTO 5 ©3,232.00|
42 |BIBLIOTECARIO $ 5,526.00
_ 43 _|BIBLIOTECARIO "A" 1s ~ 4,605.00
44 |BIBLIOTECARIO 8" $ 3.992.00
45 _|BIBLIOTECARIO"C" 7 $ 345000
46 [CHOFER I Y 5,526.00 |

| 47 _JCHOFER'ar T T T e $ 479000
_ 48 [CHOFER'B" BE 460500 |

49 [cHoFER"C" s 3,995.00 )
50 |CHOFER "D E 3,267.00 &

51 [ELECTRICISTA ) 13 4,605.00
52 |ELECTRICISTA'A' s | 4,072.00
53 |ELECTRICISTA'B* s 3,539.00
54 [JARDINERO K 4,605.00 |
_ 55 |JARDINERO'A" I 4,072.00
56 |JARDINERO 'R 1s 3,539.00
57 |JARDINERO "C" ls 3,000.00
58 |JEFEDEZONA'C' ) o Is 1999100
59 |OFICIAL RASTRO MUNICIPAL - ls © 5,847.00 |
60 |OFICIAL RASTRO MUNICIPAL A" 1s ©5,330.00 |
61 |OFICIAL RASTRO MUNICIPAL 8" s 14,797.00
62 _|OFICIAL RASTRO MUNICIPAL "C* Is 426400
63 |OFICIAL RASTRO MUNICIPAL "D ' 3,731.00
__64 _[OFICIAL RASTRO MUNICIPAL "E" s 3,200.00
65 _[OFICIAL ALBARIL "A" 1s 6.447.00
66 |OFICIAL ALBARIL $ 4,605.00 |
67 _|OFICIAL ALBARIL "B” |s 3,315.00
68 JOPERADOR DE MAQUINARIA $ 6,556.00
N 69 |OPERADOR DE MAQUINARIA "A" bE: 4,840.00
70 |OPERADOR DE MAQUINARIA "B" $ 4,264.00
71__|OPERADOR BE MAQUINARIA ‘C" $ 3,731.00

"Smd.'cahsmo con Sent.'do Humano"

"andfcalismo Joven, conctr'tud Madura”

Calle Leona Vicario No. 34 Cuarto Cuartel, Barrio San Melchor Huixquilucan, Edo de México, C.P. 5276¢, Tel./[Fax, (G155)8284 1335 « 2650 6046
e-malil: cayetanosuteym@hotmail.com - cayetanosuteym3@hotmail.com







SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL
S bnt)
# ) ! e o
RUIXQUILUCAN ,@ r O{Z{;N}?{fmf gf@‘fﬂm& %&’W‘ %fcx{’(ﬁm

2041 - 2015

MUNICIPIO DE HUIXQUILUCAN

~ TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL SINDICALIZADO
2015

(:gl - 72_[PROFESIONAL 5 21,224.00
S 73 |PROFESIONAL "A" $ 11,177.00
74 |PROFESIONAL"B" $ ~9,991.00
75 |PROFESIONAL "C" $ 864700
76 |PROFESIONAL D" B s 7,691.00
77  |PROFESIONAL "E" $ 6,621.00
78 |PROFESIONAL "F" $ 5,525.00
79 |SECRETARIA $ 5,038.00
'''' 80 |SECRETARIA"A" - $ 4,605.00
81 |SECRETARIA'B"  ~ $ 4,338.00
82 |SECRETARIA"C" K 3,824.00
83 SECRETARIA EJECUTIVA| - $ 6,447.00
84 |SECRETARIA EJECUTIVA'A" T Ty e o
85 [SECRETARIAEJECUTIVA'B* 1s 7 552600
86 |SECRETARIAEJECUTIVA"Gr s 499300 :
87 |SECRETARIAEJECUTIVA D" =~ Is 7 aas000 ‘-

88 {SECRETARIA EJECUTIVA"E" 77 s '~ 4,000.00
89 |tECNiCO T ' 1s 6,171.00
90 |TECNICO "A" ) $ 5,309.00
91 |TECNICO "B 1E 4,702.00
, _ 92 |TECNICO"C” ) $ 3,684.00
93 |TECNICO ESPECIALISTA - s 6,654.00
94 TECNICO ESPECIALISTA"A" s  ‘es2100
95 |TECNICO ESPECIALISTA"B" s © 6,246.00

_ 96 _|TECNICO ESPECIALISTA "C" $ 5,848.00 ‘
97 |TECNICO ESPECIALISTA "D" $ 5,315.00
98 TECNICO ESPECIALISTA "E" $ 4,782.00

99 |TOPOGRAFO $ 4,605.00 o
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“Sindicalismo con Sentido Humano”

“Sindicalismo Joven, con fituo‘ Madura”
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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS FODERES MUN CiPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADE

7 COMITE EJECUTIVO SECCIONAL
HUIXQUILUCAN “ %m&’ {Jedf//‘a/ %ﬁw o
2011 - 2015

EL PRESENTE CONVENIO SE FIRMA AL CALCE Y AL MARGE
DEBIDA CONSTANCIA A LOS VEI

ANO DOS MIL QUINCE.

LPARA LA
NTIOCHO DIAS DEL MES DE MAYO DEL

_POR EL SINDICATO

C. SALCAD’O‘ f

b -
Vi SUBSECRETA DELEAO
f ArT’A L

LIC. MARICELA NUNEZ MOL;N
SiNDICO MUNICIPA'L

ANCHEZ GARCIA
EL H. AYUNTAMIENTO __»

P \
42
“‘Sindfcalismo con Sentido Humano” “Sindicalismo Joven, con Actitud Madura”
Calle Leona Vicario No, 34 Guarto Cuar{e?B\a?ES‘é;gﬂv@

lchor Huixquilucan, Edo de México, C.P. 52760, Tel./Fax. (015518284 1335 - 2650 0046
e-mail: cayetanosuteym@hotmail.com - cayetanosuteym3@hotmail.com




SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIFIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADC DE ME!

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL

HUIXQUILUGAN “9, @éuafad Y Veccstrar g@ﬁ/ﬂ T
2011 - 2015

C. JESUS CAYETANO MONTOYA
‘__,,--‘SVECRETARIOQQLGENERAE"SECCiONAL

4
[
4

!
~J
LIC.JESTS GONZALEZ RAMIREZ
ASESOR JURIDICO DEL COMITE )
EJECUTIVO ESTATAL DEL SUTEYM

\ !
e, MIRIAM GPE. SANT!A@O VILLANUEVA
ZOSIECRE—tARIA DE ASUNTOS POLITICOS DEL
€ COMITE EJECUTIVO EST /TAL

TTORETARIA GEMERAL

%3/ y

"Sindicalismo Joven, con Actiruﬂ/ Madura”
alle Leona Vicario No. 34 Cuarto Cuariel, Barrio San Melchor Muixquilucan, Edo de México, C.P. 52760, Tel fFax. (
e-mail: cayelanosuteym@hotmail.com s cayelanosuteym3ghotmail.com

“Sindicalismo con Sentido Humano”

/
C 0155)8284 1335 - 2650 9045



SINDICATC UNICO DE TRABAJADORES DE LOS PODERES, MUNICIPIOS E
INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DEL ESTADO DE MEXICO.

COMITE EJECUTIVO SECCIONAL .
) . ‘.— -1. ‘/‘- L .‘J.J
HUIXQUILUCAN % Oz(f;zm/aa{ L@f@dmf& g% (i %fa@ﬁw A
2011 - 2015

TESTIGOS DE HONOR

\ —h j"g o T .
€. BEDfo SOLIS VILLAR

< PEI C. ANDRES FONSECA GARCIA
SECR{%TARIO DE TRABAJO Y CONFLICTOS SECRETARIO DE ORGANIZACION Y
ESTADISTICAS

e,

i_ Lﬁ!ﬁiﬁw'f“‘”ﬂ S Lt o2
P , 7
C. ROSAEFN?F}U’ZI?ERREZ GUTIERREZ C. WA, ANITA-HERMENEGILDO GRANADA
SECRETA UA-DE PREVISION SOCIAL SECRETARIA DE ACCION FEMENIL

Y CAPACITACION CULTURAL

C. ANTONIO ORTIZ CORTES
f_,,aS'ECRETARIA DE FINANZAS SECRETARIO DE ESCALAFON
o

o

H.

C. ISIDRO-RODRIGUEZ NAVA
SECRETARIO DE EVENTOS ESPECIALES

: ” #, f /' fi ‘
Sindicalismo con Sentido Humano S .. Dindicalismo Joven, con Actitug/ia

Calle Leana Vicario No. 34 Cuarto Cuarte!, Barrio San Melchor Muixquilucan, Edo de México, C.P. 52760, Tel./Fax.

(0155)8284 1335 « 2650 9046
e-maii: cayetanosuteym@hotmait.com cayetanosuteym3@hotmail.com




HUIXQUILUCAN

LOBIFRY MUKIZIT A, wviz . onis

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL BE HUXQUILLUCAN :
H2013. ARo del Bicentenario de los Sentimientos de la Nacién”

Huixquilucan, México 01 de Enero de 2013

LIC. RAFAEL MARTIN GAMA SILVA
PRESENTE

En ejercicio de las afribuciones que me confiere lo
Constitucion Politica de [o

s Estados Unidos
Constitucién Polftica del Eg i

fraccion VI y Xiit, 87 y 81 f
de esta fecha v demas relat;
Estado de México, perioda

dispuésto por los Articulos 115 de Ig
Mexicanos; 113, ~122, 128 fraccion vi

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

Con el sueldo anual que asigna a ese puesto la partida respectiva de egresos vigente,

» &1 todo momento, anteponga el interés general de los Huixquilugyé
y despliegue toda su Capacidad, exp

eriencia y vocacion de servicio, para;ﬁr,.%:on.
Ca PE » -! v
eficacia y honestidad ia alta, responsabilidad qgue se le ha conferido.

L

D

: .,
P “u
o N s
. =

"

FUIXQUILUCAN

o ) ‘ GOBIERND MUNICEFAL 2015 - 2015
. HUIXQUILUCAN |} \\_ SECRETARIADEL /
Mtfo. Carl \Versiaomenin . |l L SATY ;\i?;:,ﬂ-‘r-«.mz?\rr%é’
A S N
Pros 3% Q_Qn LSO Hegple b g A S ’bc:)/ -
j \ ﬁﬁ%&ﬁuﬁﬁ#\ /4 o A | =
S . . l e L a P LA e )
“ ' N /fl — NN o D
~ i Fio?José Reynol Neyra Gonzdlgz,
T // . ! )
7/ Secretario del H, Ayuntamiento.
o

KRR 3 o oy
seels Heveo e fon

BCIe Ravidn sfa, M xquil

e Centro, Estudo da Mo, N L )

SZiR0, Tel,: (58




]
o

5

o,

@

HUIXQUILUCAN

GOBIERNG MUNICITAL 2013 - 205

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE HUIXQUILUQ@
"2015. Ao del Bicentenario Luctucso de José Marfa Morales y Pavomy

L. €. EFREN ORDONEZ MENDOZA
PRESENTE '

Con fundamente en'lo dispuesto por los articulos 115 de fa Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 113, 122, 128 fraccion VI de Ia - ]
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano-de México; 31 fraccion XVII,
48 fracciones VI y Xli| de la'Ley Orgdnica Municipal del Estado de México; y
por Acuerde de Cabilde de fecha dieciséis de enero del afio dos mil quingce,
el Honorable "Ayuntamiento Constitucional de Huixquilucan, Estado de _

México, periodo 2013-2015, se le confiere el nombramiento como:

TESORERO MUNICIPAL DE HUIXQUILUCAN, ESTADO LE MEXICO.

Exhortandolo para que en términos de la Protesta de Ley que rindiera ante el
H. Ayuntamiento, promueva Y participe en las acciones necesarias para e
Desarrollc Municipal, el Fortalecimiento de Ia Hacienda Publica y las
Finanzas Municipales, la Modernizacion de la. Administracion Publica-
Municipal y el Desarrolio de. las Comunidades y de las Personas del

. Municipio, que son objetivos de este Gobierno Municipal. o

DILICAN

)/0"7f/ 2 Z(

. SANCHEZ GARCIA
TARTO DEL HAYUNTARMTERTO.

Nicolds Bravo SV esq. Ignacle Lépez Raydn, Col. Centre, Huixquiluean, Esiade de Maxico, CP, S2TE0, Tei. (HB) 3284 2030
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FogcrEve poMing B4Fe PO EL U 52 pigaa. FRESENTE

L . . ¢ MuwacmAL . FUSTITUTS: Dh!.. &?UNTA##H-&TO be,

S UM AR VO - w  HULOUIUESN, miwice, Ak L IORE REy N HEYRY

T ' . EONEZALET, FAlL CoMELUE EL PEAMGOO COMNSTITUCIO NAL

EEATITN
. Ewosamdm BE MO TIVOS, '

DI T e et 1) et o i

e
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“2004. Ado de los Tratados de T

SREE T T T

easoyucan”

SECCIGHM, PRIMERA

PODER SECUTIVO DEL ks

FADO

ERUVIEL AVILA, VEU_EGAS

n Gobernader Consdtucional del Esede 1
México, a sus f’mbirantes sabed

. Jb:‘.'e‘.'}' Sobersmn de

e 14 Eggirdawm: wel Estade, ha tenifor a, e aprobar lo siguienter

DECRETO NUMERG: 247

LA A

LEG;SLATURA DEL ESTADO DE MEXICO
DECRETA:

ART fCUn_O U‘\‘ffi‘ﬂ Se dedigny Prasidente Hunicipai= 'Susti'éui_::}'-’d&_i' -fﬁ;]'m‘:r.':#'qii‘ienig de
-,r-?‘l;_:>-:;s.-,~,!;!£,!u‘.-.:am Méxizas, a1 o )!=E}sv§.,"1'!?’»v1f;trn*uui Nayra Gonzile; PR, c.g:,ﬁgi@ir el pﬁf:'j;;ffj‘g;

wovstticindal 2013201 5,

e e it
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Pigina 2 o @ﬁ&&-{?%@“ﬁﬂﬁ_w —

TRANSITORIOS

P.ﬁ;ﬁERD. Fubliquese &l presente Decreto en gl Periddica Oficlal "Gacers del Gobierna®

"y

'SEGU"NC_“J@:‘\El"'pi"sésej'i"t;é‘ Drecreto entary e vigor el diz de su publicatida en. ol Pariodite.

Oficial "Gaceta del Gobjernn', |
Lo rendri-éntendido of Gobernadertel Estade, haciendo quese pu b'f?qluazy se cumpli.

Dadoen ef Palacio del. Poder Legislativo, -er fa: #iudad de Toluca de Lerdo, capital: del Estado

de Méxica, 3 Jos veintiocho: didé: del mes de Junfo. del and. dos mil cAOree- Prasidente,- Dip.:
Everarde Padre Vargas.:.'R-g}#es.a, Secretalicg,- _E,)jp‘-, Maris Teresa Garza Martinesz.. Dip. Fide]
Almanza Monroy.- Bip. Gerards Det Mazo Maoralesi- Rdbricas,

Portanto; mendo se publique, 'a;;lrculé.,c_abse,afm:y se le dé ef debido cumplitiende,

Toluca de Lerdoy Mix., 228°dg junio de 2014,
L ‘(‘37‘7GBETRNADQ‘RL-C@NST[TU.CEQN})&L'@E;E; ESTADO DE MEXICO
DR. ERUVIEL AVILA VILLEGAS A
{RUBRICA). o
EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, . |

IOSE SERGIO MANZUR QUIRGGA
(RUBRICA).

Totucs de Leedo, Mésice, 2 74 Hejurio de 2014,

€ DIPUTADO SECRETARIO

DELADRIPUTACION PERMANENTE
DELA M. "LV LEGHS LATURA

DELERTADO DE MEXICO.

FRESENTE




I8 de funio de 2004 B Wl =Sy -1

For o anteritr, de c'oﬁfc:'rnjids_.dﬂgb:’r_l‘qfagt:sbleéido- por g}
Organica, Municipsl del Estade de Méxics, qUE sefiafii que para. cibirir 1as. faltas. definivas. dé
los miembros-de los. Ayuntmientos serdn-Hamados Jos suplentes- respectivas, Yoen victud de
que la O, MarizSivia Valdez Guerred comupi

e P

TR SRAD e e hvd i o

-t Loy

£n ejercicio: di s faculmdes Que mie confieren Jos ardculos 51 fraccion 1, 77 Tra
AXXIL de ia Constitucion Politicn dél Eswado Libre ¥ Soberanso de Méxice, et relanidng,

arviculio ) ;tua‘l‘t&;'-ﬁé;rﬁra'fd.‘r':!e'.-la-.Léy-@kfgénicaj*’iu'nlk': ipal del Estado de México, se somate & i
cansideracion de {:_:‘53..H;i._Lag';igiljﬂ'LLzlf';;: por-et digno condutto dé istad, Inicia'ﬁi-va;-,dér Becrors ‘powr

la que se propone terny de 'ﬁ?'ud;daq_qs-‘ para que de ellos esa M Soberanis. degigne. al
Presidente Mopicipal Sustitute defif; AyubtEmiznto del MUhicfpic‘;‘r‘de,-'Hui"x,g;uﬂhc:m_._‘E_siadc) de
México, pars conduir ef perindo consutucicml 20132015, que tiens. por sustenio la
siguierrer '

EXPOSICION DE MOTIVOS:

L . =

Presidente Municipal, Constitucional de. Huixquilugan, Estado de México, shbicied, 3} H:
Ayuntamierito. de oie Flunicipidy kcencia para separgrse. defifitivarhente dal ajercicio “de sus
funciones, a pardir del 18 de junio de 201 4,

En ese sentido, ef H. Cperpo E'Hilié;'_foﬁ- Bn s"s-"s'té1%12:&’3{&-‘;”3m‘:‘dina.z:ié:td“é..szbi!do;«celebradah el I8 de.
junio. ‘do presentz afo; aprobd la licencis ‘para separarse. definkivamente del cargo de
residente Municipal Conssicus inngl &l Maeseio: Carlos Iriarte Mereada.

ardiewio 4l cuzrto parrso.de.u Lay

ah H Aylntaniiento de. refeienda, gue no ey
0 deseo agepuar gicho £argo.

En mie orden de idens; el Licenciado JLedn Galies: Korenfeld.: Presidentd Municipal prar

Minisiecia de ey, infoimd al Tieutar- def Eigeutive. Estatal, parg: los efecios. juridicns: °

Correspondientss, .
ta complimienito a 1 pedddn formal qué-realize, fa sotordad mtiicipal.¢fuds: egn sustente
en los hechos:que la misma iformé, de fa sustanciscitn. del procedimieno respeetive; haber:
veriiicadd W actvalizacion dé Jas hipotesislegalis: por ser un asunes de atden piblico, con |
finglidad de continuar con las funcianes da fa Adminiscradan Pusicipal, tecsnccienda fen
intereses colactivos: de la poblcion qué habita en Bse teryi

orio wnunicipal, asi cono ta:

FEACAD. oporieta de los servicios pliblicos as que ¢l ROUIEIA0. & i targny, rexlizg es

salicired,

e, cunformida cen la fzoulisd que me cenfiore ol articuia 7Y ¢
sttecidn Poifties del Bscads Livra PRRISH AT RS '
gatabhed iy el tureis pirealy det.articals 2 de g

Con fecha dé 18 de Jurie del g anuﬁii'dad--étife' transcurre, el Maesuo Carles ieﬁ,as_’—té Mereads,

e et 2 o o 4t e b et




Méxic hoque sefiala qua ante Iz falu del suplente pera cobrie la Vacante gy

,/;\'\{QM Afis
{335&;;;-(\,\-\‘13(7.?.\
FE Y

COLTEPONGE o
Legistazura 3 propuests del Ejectitiva desigriari 3l SUSLRUED, pof-lo dhterior, SE i rg;jﬁ@:--g-’ésa;
M. Leglslaturz dal Es'-‘cad&-ui‘:i*t’ér'na-pa’r:-‘; ty designacian dcff?res;ideﬂte-.Mur_}ié:ip_a-! Sustituic det
Municipio de Huixquilucan, Estado de-Mékico, para coneluir el péridds, tonstticional 2013.
2015, dn los LErminos Siguiencss: ‘

€. JOSE REYNOL NEYRA GARCIA S
C. ARTURO, MARTINEZ ALFARDY '-
€. PEDRO HERNANDEZ RUIZ

El articulo 41 Araecidn XXX inciso 1 C), segiindo parrafo de la Constucion Palitica def Egtady

Libre y Stberang de México, sefaly que los miembros sustitutos de los ayuntamientos
1 - . - 2113 b 3 (P : : .
debmé‘ni.cump.‘ir con los requisitos d_’e;_ertegi_bﬂjdar:;fg_sjtablawcgdqs~ para wal efecuo.

Los dudadanos Propuestos para. ocupar cof ‘carger de referencia, cumplen. Jos requisicos

- stddlados en el ardeiio 113 de1y Constiucion Poitics del Bsvidd Libre ¥ Soberans da.

Mésice, dado que-son mexicanos. POT nacimiento, ciudadanes del. Estade’ epy pleno: gjercicig.de

sus derachos, vecinos del Muriicipioy ser.de recondeida probidad’y buena fasma publica

En eswricta observancia a dos sardeuios 80 de I 'C}::;r_}s‘ftitgsc}éq Politica del Estado Libre y

Soberado. de Méxicajy Z de'la Ley Orginica de fa, Ademimistrscion Pabliey del Estadg de

Metico, este Instrusento: se BACYemMTS. "deb{ﬂameﬁtg“ refrendado: por- José: Sersio Manzur
Quiraga, Secrévario Genigrdl de Gobiersid.dog Estzda de'Ménico.. ' -

Por ts ahtsriormeh:te'a’pue?tg,,ké someiea la »cbﬁsid"t:i‘:r;fiﬂn__-de eseih, Cunrpe Léﬁis[&tiv_gg [z

presente Iniciativa de Decrero, Pare que de’ sstimary correcta se apruehe’ en sus wWimiinos,

"

Relters a-usted fas séguridades. de mi avengs y distingticls’ coasiderseitn.

SUFRAGIO EF ECTIVD, NG REEL ECCION
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DEMEXICO
ORERUVIEL AVILAVILLEGAS
.« {RUBRICa).

[

Y

S;ECRE‘Eﬁi—’kRfii@{fﬁ-ﬁﬁéﬁﬂ.llfQ;E}f;&MERE%@\ ,
o -MA‘?%{Z(;; RQUIRD GA

JOSESERG!
(RUBRICA).




