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=

DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO {

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas con treinta minutos del dia nueve ;’/ h N\
de febrero de dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la Secretaria\ N

del H. Ayuntamiento, ubicada en el interior del Palacio Municipal, con apoyo en lo dispuesto en ~
los articulo 27 y 28 del Reglamento Municipal para la Mejora Regulatoria del Municipio de Villa

Victoria, se retnen con la finalidad de instalar formalmente el Comité Interno de Mejora

Regulatoria 2016-2018 los CC. Lic. Sergio Carmona Veldzquez, Lic. Cesar Oroz

co
lgado, C. Maite Martinez Vela . Alma icia Gomez Trejo, C.P. Cony Aimée

e Juarez Medina, C. Gonzalo Reyes Varela, C. Maria Lilia Rebollo Cuellar, teniendo para

ello las funciones contenidas en el Articulo 30 del mimo Reglamento, quedando integrado de la
siguiente manera:

NOMBRE CARGO
Lic. Sergio Carmona Veldzquez Presidente
C. Maite Martinez Veldzquez Secretario Técnico
Lic. César Orozco Salgado Vocal
C.P. Cony Aimee Juarez Medina Vocal
C. Alma Leticia Gémez Trejo Vocal
C. Gonzalo Reyes Varela Vocal ‘ '_ \ W
—~ C. Maria Lilia Rebollo Cuellar Vocal N/ -

Articulo 27.- Los Comités Internos son érganos de andlisis colegiados constituidos al interiof
de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria Y/(K
Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al™.
establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la implementacion de sistemas, para
contribuir a la desregulacién, la simplificacion y la prestacién eficiente y eficaz del servicio
publico, con base en la Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo.
Articulo 28.- El Comité Interno estard integrado por:

L El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;

IL. Los titulares de las dependencias de la Administracién Publica Municipal, quienes podran ser
suplidos por el funcionario plblico con nivel jerdrquico inmediato inferior en el organigrama,
que designen para tal fin; )

i
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II. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

IV. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones
privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en el
marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- EI Comité Interno sesionard por lo menos cuatro veces al ano, con al menos
Cuarenta dias naturales de anticipacién a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias del
Consejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario
para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.
Las convocatorias a las sesiones se hardn en los mismos términos previstos para las sesiones
= del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables al
Secretario Técnico de dicho érgano colegiado.
Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de la
dependencia y de su adscripcién, las funciones siguientes:
I. La elaboracion coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes;
IL. La integracién de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
aplicables;
IIL. La elaboracién y preparacion de los reportes de avance programatico de las dependencias
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisién Municipal; y
IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las dependencias,
Para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del Municipio.
V. Participar en la elaboracién del Programa del afio respectivo, para su envio a la Comisidn;
VI. Participar en la elaboracién de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la Comision,
con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para determinar el impacto y
efectividad de las disposiciones de caracter general cuya creacion, reforma o eliminacion se |/
- propone;
VIL. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de
caracter general vinculadas con la dependencia en cuestién, que a juicio del Comité Interno AR\,
sean necesarias para abonar a la desregulacién, la simplificacion e integralidad del marco g
juridico estatal, para proponerlas al titular de la dependencia; /
VIIL. Participar en la elaboracién de proyectos de regulacion relativas a la normatividad” ; \
institucional; U
IX. Participar en la revision y evaluacidn permanente de la regulacién interna, a efecto de\.\é\\ét\
contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacion y la simplificacién administrativa, .\ .\ s
que dé lugar a la prestacién mas eficiente y eficaz del servicio publico; \ (
X. Realizar las acciones de coordinacidn pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;
XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;
XII. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catdlogo de tramites y servicios a
cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la Comisidn;
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XIII. Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Interna;

XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad regulatoria, la
implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacion
administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en la Ley, el
Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; y

XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de
la dependencia de su adscripcion.

Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las once horas del dia antes
mencionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.

NOMBRE
Lic. Sergio Carmona Velazquez Presidente
C. Maite Martinez Veldzquez Secretario Técnico
Lic. César Orozco Salgado Vocal
. C.P. Cony Aimee Judrez Medina Vocal
C. Alma Leticia Gomez Trejo Vocal
C. Gonzalo Reyes Varela Vocal
C. Maria Lilia Rebollo Cuellar Vocal
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA
2016-2018 DE LA TESORERIA MUNICIPAL. '

En el municipio de Villa Victoria, Mexico, siendo las diez horas del seis del mes de febrero del afio
dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la Tesoreria Municipal, ubicada
en el edificio administrativo bicentenario, con apoyo en lo dispuesto en los articulos 27 y 28 del
reglamento municipal para la mejora regulatoria del municipio de villa victoria, se reunen con la
finalidad de instalar formalmente el comité interno de mejora regulatoria 2016-2018 los CC. Lic.
Leticia Acevedo Salgado, L.C. Eduardo Segura Garcia, C.P. José lldefonso Alvarez Rebollar,
C.P. Juan Macario Romero Sanchez, C. Miriam Nohemi Espiridion Cruz, C.P. Tomas
Gonzilez Hernandez, C.P. Alvaro Garcia Sanabria teniendo para‘ello las funciones contenidas
en el articulo 30 del mismo reglamento, quedando integrado de la siguiente manera:

NOMBRE CARGO
LIC. LETICIA ACEVEDO SALGADO PRESIDENTE
C.P. JOSE ILDEFONSO ALVAREZ REBOLLAR SECRETARIO TECNICO
L.C. EDUARDO SEGURA GARCIA VOCAL
C.P. JUAN MACARIO ROMERO SANCHEZ VOCAL
C. MIRIAM NOHEMI ESPIRIDION CRUZ VOCAL
C.P. TOMAS GONZALEZ HERNANDEZ VOCAL
C.P. ALVARO GARCIA SANABRIA VOCAL

Articulo 27.- los comités internos son érganos de analisis colegiados constituidos al interior de las
dependencias, que tienen por objeto auxiliar el Enlace de Mejora Regulatoria y/o Secretario
Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en elobjetivé de proveer al establecimiento de un
proceso permanente de calidad y a la implementacién de sistemas, para contribuir a Ia
desregulacion, la simplificacion y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en la
ley, el reglamento y los planes y programas que acuerde el consejo.

g Articulo 28.- el comité interno estara integrado por:
.- El enlace de mejora regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;
Il.- los titulares de las dependencias de la administracion publica municipal, quienes podran ser
suplidos por el funcionario publico con nivel jerarquico inmediato inferior en el organigrama, que
designen para tal fin.
I1l.- otros responsables de area que determinen el titular de la dependencia;
IV.- los invitados que acuerde el titular de Ia dependencia, integrantes de organizaciones privadas,
sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en el marco
regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- el comité interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al menos cuarenta
dias naturales de anticipacién a aquel en que tengan lugar las sesiones ordinarias del consejo, y
podra reunirse cuantas veces el enlace de mejora regulatoria considere necesario para el
cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las sesiones del
consejo y el enlace de mejora regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables al
secretario técnico de dicho érgano colegiado.
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Articulo 30.-Para el cumplimiento de su objeto, el comité interno tendra, al interior de la
dependencia y de su adscripcion, las funciones siguientes:

|.- la elaboracion coordinada e integral de los programas sectoriales, los proyectos de regulacién y
los estudios de las dependencias participantes;

Il.- la integracién de sistemas de mejora regulatoria del municipio e impulsar procesos de calidad
regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas aplicables;

I1l.- la elaboracion y preparacion de los reportes de avance programatico de las dependencias
participantes, asi como los informes de avance, para su envio a la comisién municipal; y

IV.- coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las dependencias,
para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del municipio.

V.- participar en la elaboracion del programa del afio respectivo, para su envio a la comision;

VL. participar en la elaboracion de los estudios del afio respectivo, para su envio a la comision, con
base en los estudios y diagnésticos que hubieren realizado para determinar el impacto y efectividad
de las disposiciones de caracter general cuya creacion, reforma o eliminacion se propone;

VII.- opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de
caracter general vinculadas con la dependencia en cuestion, que a juicio el comité interno sean
necesarias para abonar a la desregulacion, la simplificacion e integridad del marco juridico estatal,
para proponerlas al titular de la dependencia;

VIII.- Participar en la elaboracion de proyectos de regulacion relativas a la normatividad
institucional;

IX.- participar en la revision y evaluacion permanente de la regulacién interna, a efecto de contribuir
al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacion y la simplificacion administrativa, que dé lugar
a la presentacion mas eficiente y eficaz del servicio publico;

X.- realizar las acciones de coordinacién pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

XI.- elaborar los reportes de avance e informes de avance;

XIL- verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catalogo de tramites y servicios a
cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la comisién;

XIIl.- emitir al manual de operacion de la Normateca interna;

XIV.- en general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad regulatoria, la
implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacién administrativa
y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en la ley, el reglamento y los planes
y programas que acuerde el consejo; y
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XV.- las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de la
dependencia de su adscripcion.

Sin ofro asunto que tratar se levanta la presente siendo las doce horas del dia antes mencionado,
firmado al calce y al margen los que en esta intervienen.

NOMBRE

PRESIDENTE
LIC. LETICIA ACEVEDO SALGADO \
C.P. JOSE ILDEFONSO ALVAREZ REBOLLAR SECRETARIO N
TECNICO : U
L.C. EDUARDO SEGURA GARCIA VOCAL W?
C.P. JUAN MACARIO ROMERO SANCHEZ VOCAL %
g
C. MIRIAM NOHEMI ESPIRIDION CRUZ VOCAL Xf ]
j‘ . ’l
=
C.P. TOMAS GONZALEZ HERNANDEZ VOCAL
—~ C.P.ALVARO GARCIA SANABRIA VOCAL 7 (Gt 7
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!

ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA
REGULATORIA 2016-2018 DE LA CONTRALORIA INTERNA

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las 10:00 horas del dia doce del mes de
febrero del afio dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la
Contraloria Interna Municipal, ubicada en el edificio Administrativo Bicentenario, con

N apoyo en lo dispuesto en los articulos 27 y 28 del Reglamento Municipal para la Mejora
Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se retunen con la finalidad de instalar
formalmente el Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018 los CC. Lic. Raul
Ascencio Pilar, Ing. Albino Rebollo Villafafia Lic. Carlos Alarcon Gomez, C. Rosa
Colin Zepeda, teniendo para ello las funciones contenidas en el Articulo 30 del mismo
Reglamento, quedando integrado de la siguiente manera:

il e

Presi nie
Ing. Albino Rebollo Villafafia Secretario Técnico
Lic. Carlos Alarcon Gomez Vocal
C. Rosa Colin Zepeda Vocal

Articulo 27.- Los Comités Internos son 6rganos de analisis colegiados constituidos al )
interior de las dependencias, que tienen por objetivo auxiliar al Enlace de Mejora
Regulatoria y/o Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de
proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la implementacién de
sistemas, para contribuir a la desregulacion, la simplificacién y la prestacion eficiente y
que acuerde el Consejo.

Articulo 28.- El Comité Interno estara integrado por:

I. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;
Il. Los titulares de las dependencias de la Administracién Publica Municipal, quienes)
podran ser suplidos por el funcionario publico con nivel jerarquico inmediato inferior en e
organigrama, que designen para tal fin;

IIl. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;
IV. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones
privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo,
interesadas en el marco regulatorio vinculado con el sector. -/ }/ .
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Articulo 29.- El Comité Interno sesionara por lo menos cada tres meses, con al menos
cuarenta dias naturales de anticipaciéon a aquél en que tengan lugar las sesiones
ordinarias del Consejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria
considere necesario para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las
sesiones del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas
disposiciones aplicables al Secretario Técnico de dicho érgano colegiado.

Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno, tendra, al interior de la
dependencia y de su adscripcion, las funciones siguientes:

e l.La elaboracion coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes.
Il. La integracién de Sistemas de Mejora Regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
aplicables;
lll. La elaboracion y preparacién de los reportes de avance programatico de las
dependencias participantes, asi como los informes de avance, para su envio a la
Comisién Municipal; y N
IV.Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las gQr"}
dependencias para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del \‘

municipio. A\ {‘
V. Participar en la elaboraciéon del Programa del afo respectivo, para su envio a la )
Comision.

VI. Participar en la elaboracion de los Estudios del afio respectivo para su envio a la
Comision, con base en los estudios y diagnodsticos que hubieren realizado para determinar -
el impacto y efectividad de las disposiciones de caracter general cuya creacién reforma o y //1

eliminacién se propone; Fa |
VII. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones /
de caracter general vinculadas con la dependencia en cuestién, que a juicio del Comité/
Interno sean necesarias para abonar a la desregulacién, la simplificacion e integralidad{/ .

del marco juridico estatal, para proponerlas al titular de la dependencia:

VIII. Participar en la elaboracién de proyectos de regulacién relativas a la normatividad
institucional; , ‘

IX. Participar en la revisién y evaluacion permanente de la regulacién interna, a efecto de !’
contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacién y la simplificacion
administrativa, que dé lugar a la prestacion mas eficiente y eficaz del servicio publico;

X. Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance; : 7 oA

Av. Lézaro Cérdenas S/N, Col. Centro, Villa Victoria, Estado de México, C.P 50960
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I

XIl. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catalogo de tramites y

servicios a cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la

Comision.

XIII. Emitir el Manual de Operacién de la Norma Interna;

XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad

regulatoria, la implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la

simplificacién administrativa y la representacion eficiente y eficaz del servicio publico, con

base en la Ley, el Reglamento, los planes y programas que acuerde el Consejo; y

XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el
—~ titular de la dependencia de su adscripcion.

Sin otro asunto que tratar se levanta Ia presente, siendo las 10:30 horas del dia antes
mencionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.

e
4 |

Lic. Raul Ascencio Pilar Presidente = J——tQa—t- |

; i

1 T
Ing. Albino Rebollo Villafafia Secretario Técnico .

W Tl

Lic. Carlos Alarcén Gomez Vocal S
= 4/(
S ) i
C. Rosa Colin Zepeda Vocal i i A z 2’ Z{/z
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA
2016-2018 DE LA DIRECCION DE GOBERNACION

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas del dia ocho de
febrero de dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la
Direccion de Gobernacion, ubicada en el edificio Administrativo Bicentenario, con
apoyo en lo dispuesto en los articulo 27 y 28 del Reglamento Municipal para la
Mejora Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se rednen con la finalidad de
instalar formalmente el Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018 los CC.
Lic. Eder Mancilla Martinez, P.D. José Alvarez Carbajal, P.D.Mauricio
Dionicio de Jesis,P.D. Berenice Rivera Escobar, C. Candelario Martinez
Garcia, C. Marco Antonio Lépez Carbajal, C. Alberto Solis y C. Rosa Linda
Colin Orozco teniendo para ello las funciones contenidas en el Articulo 30 del
mismo Reglamento, quedando integrado de la siguiente manera:

NOMBRE | CARGO
Lic. Eder Mancilla Martinez Presidente
P.D. José Alvarez Carbajal Secretario Técnico
P.D. Mauricio Dionicio de
i Vocal
Jesus
P.D. Berenice Rivera Escobar Vocal
,C. Candelario Martinez
; Vocal
5 Garcia
C. Marco Antonio Lépez
: Vocal
- Carbajal
C. Alberto Solis Vocal
C. Rosa Linda Colin Orozco Vocal

Articulo 27.- Los Comités Internos son érganos de anélisis colegiados constituidos
al interior de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora
Regulatoria y/o Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el
objetivo de proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la
implementacion de sistemas, para contribuir a la desregulacién, la simplificacion y
la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en la Ley, el .
Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo. /

Articulo 28.- El Comité Interno estard integrado por:
I. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependenciz
coordinara;

- Av. Lézaro Cérdenas /N, Col. Centro, Villa Victoria, Estado de México, C.P 50960
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II. Los titulares de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, quienes
podran ser suplidos por el funcionario plblico con nivel jerarquico inmediato inferior
en el organigrama, que designen para tal fin;

III. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

IV. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de
organizaciones privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de
cualquier otro tipo, interesadas en el marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- El Comité Interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al
menos cuarenta dias naturales de anticipacion a aquel en que tengan lugar las
sesiones ordinarias del Consejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora
Regulatoria considere necesario para el cumplimiento de sus funciones vy
responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para

las sesiones del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatorla observara las mismas Q\
disposiciones aplicables al Secretario Técnico de dicho 6rgano colegiado. \ N
Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendra, a \L
interior de la dependencia y de su adscripcién, las funciones siguientes:

I. La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos N
de Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes;

II. La integracién de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar
procesos de calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables;

III. La elaboraciéon y preparacion de los reportes de avance programatico de las
dependencias participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la
Comision Municipal; y

IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las
dependencias, jpara asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio
del Mun|C|p|q
V. Participar en la elaboracion del Programa del afio respectivo, para su envio a
Comision;

la Comisién, con base en los estudios y diagnosticos que hubieren realizado para
determinar el impacto y efectividad de las disposiciones de caracter general cuya
creacion, reforma o eliminacion se propone;

VII. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras
disposiciones de caracter general vinculadas con la dependencia en cuestion, que a
juicio del Comité Interno sean necesarias para abonar a la desregulacién, la
simplificacion e integralidad del marco juridico estatal, para proponerlas al titular de
la dependencia;

VIII. Participar en la elaboracion de proyectos de regulacion relativas a la
normatividad institucional;

IX. Participar en la revisidon y evaluacién permanente de la

regUlacion interpa, a
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X. Realizar las acciones de coordinaciéon pertinentes con otras dependencias,

cuando sea necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;

XII. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catdlogo de tramites

y servicios a cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la

Comisién;

XIII. Emitir el Manual de Operacion de la Normateca Interna;

XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad

regulatoria, la implementacioén de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a

la simplificacion administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio piblico,

con base en la Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el

Consejo; y

XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende
= el titular de la dependencia de su adscripcion.

“2016. Aio del Centenario de la Instalacion del Congreso Constzt

i
/
-s_____/

Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las doce horas del dia
antes mencionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.

NOMBRE

Lic. Eder Mancilla Martinez Presidente
P.D. José Alvarez Carbajal Secretario Técnico
P.D. Mauricio Dionicio de
. Vocal
Jesus
P.D. Berenice Rivera Escobar Vocal
C. Candelario Martinez
: Vocal
Garcia
C. Marco Antonio Lopez
; Vocal
Carbajal
C. Alberto Solis Vocal
C. Rosa Linda Colin QOrozco Vocal

nas S/N, Col. Cantm, Villa Victoria,
nhmuom_

152 38y 25 160 06 / ayu
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA
REGULATORIA 2016-2018 DE LA DIRECCION DE DESARROLLO
ECONONOMICO, MEDIO AMBIENTE Y TURISMO

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas del dia ocho de febrero de dos
mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la Direccion de Desarrollo
Econdmico, Medio Ambiente y Turismo, ubicada en el edificio Administrativo Bicentenario, con
apoyo en lo dispuesto en los articulo 27 y 28 del Reglamento Municipal para la Mejora
Regulatoria del Municipio de villa Victoria, se retinen con la finalidad de instalar formalmente el
Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018 los CC. Lic. Demetrio Napoledn Yaiiez
e Amaro, Lic. Jesis Ortega Colin, Lic. Victor Hugo Gonzalez Archundia, C. José Luis
Velazquez Martinez, C. Guilibaldo Adolfo de la O Martinez, Lic. Ma Guadalupe

Salgado Dominguez, Lic. Maria Elena Juan Marin, Lic. Carlos Martinez Suarez
teniendo para ello las funciones contenidas en el Articulo 30 del mimo Reglamento, quedando

integrado de la siguiente manera:

NOMBRE ‘ CARGO
Lic. Demetrio Napoledn Yafiez Amaro Presidente
Lic. Ma Guadalupe Salgado Dominguez Secretario Técnico
Lic. Jests Ortega Colin Vocal
Lic. Victor Hugo Gonzalez Archundia Vocal
C. José Luis Velazquez Martinez Vocal
& C. Guilibaldo Adolfo de la O Martinez Vocal
Lic. Maria Elena Juan Marin Vocal
Lic. Carlos Martinez Suarez Vocal

Articulo 27.- Los Comités Internos son drganos de analisis colegiados constituidos al interior
de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o
Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al
establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la implementacion de sistemas, para
contribuir a la desregulacion, la simplificacion y la prestacién eficiente y eficaz del servicio
plblico, con base en la Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo.
Articulo 28.- El Comité Interno estara integrado por:

1. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;

II. Los titulares de las dependencias de la Administracion Plblica Municipal, quienes podran ser
suplidos por el funcionario plblico con nivel jerarquico inmediato inferior en el organigrama,
que designen para tal fin;

III. Otros responsables de drea que determine el titular de la dependencia;

Av. Lazaro Cérdenas S/N, Col. Centro, Villa Vidloria, Estado de México, C.P. 50960
Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / ayuntamienfo_vv@hotmail.com
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IV. Los invitados que acuerde el titular de Ia dependencia, integrantes de organizaciones
privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en el
marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- E| Comité Interno sesionard por lo menos cuatro veces al afio, con al menos
cuarenta dias naturales de anticipacion a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias del
Consejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario
para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.
Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las sesiones
del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables al
Secretario Técnico de dicho organo colegiado.

— Articulo 30.- Para e cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de Ia
dependencia y de su adscripcion, las funciones siguientes:
I. La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacién y los Estudios de las dependencias participantes;
II. La integracién de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
aplicables;
IIL. La elaboracién y preparacion de los reportes de avance programatico de las dependencias
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisién Municipal; y

propone;
VIL. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de
— caracter general vinculadas con |a dependencia en cuestion, que a juicio del Comité Interno

S€an necesarias para abonar a la desregulacién, la simplificacion e integralidad del marco
juridico estatal, para proponerlas al titular de |a dependencia;

VIIL. Participar en Ia elaboracién de proyectos de regulacién relativas a [a normatividad
institucional;

IX. Participar en la revisidn y evaluacion permanente de |a regulacion interna, a efecto de
contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacion y la simplificacion administrativa,
que dé lugar a la prestacién mas eficiente y eficaz del servicio publico;

X. Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

XL. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;

XIL. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catdlogo de tramites y servicios a
cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello 3 la Comisidn;

XIIL. Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Interna;

XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso Permanente de calidad regulatoria, Ia
implementacién de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacién

Av. Lézaro Cérdenas /N, Col. Centro, Villo Vicloria, Estado de México, C.P 50960

Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / ayuntamiento_w@hotmail.com
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administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio plblico, con base en la Ley, el
Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; y

XV. Las demés que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de
la dependencia de su adscripcion.

Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las doce horas del dia antes
mencionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.

NOMBRE o\ {cle] FIRMA
s Lic. Demetrio Napoledn Yanez Amaro Presidente
Secretario Técnico
Lic. Ma Guadalupe Salgado Dominguez
Vocal
Lic. Jesus Ortega Colin
Vocal
Lic. Victor Hugo Gonzalez Archundia
C. José Luis Veldzquez Martinez Vocal
Vocal
C. Guilibaldo Adolfo de la O Martinez
Vocal
Lic. Maria Elena Juan Marin
Lic. Carlos Martinez Suarez Vocal
Av. Lézaro Cérdenas $/N, Col. Centro, Villa Vidorio, Estado de México, C.P 50960

Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / ayuntamiento_vv@hotmail.com
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA
REGULATORIA 2016-2018 ]
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas con treinta minutos del dia nueve
de febrero de dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la Direccion de
Administracion, ubicada en el interior del Edificio Administrativo Bicentenario, con apoyo en lo
dispuesto en los articulo 27 y 28 del Reglamento Municipal para la Mejora Regulatoria del
Municipio de Villa Victoria, se retinen con la finalidad de instalar formalmente el Comité Interno
de Mejora Regulatoria 2016-2018 los CC. Rogelio Flores Vilchis, C: Esmeralda Gomez
Velazquez, C. Agustin Romero Salmerén, C. Martin Vazquez Velazquez y Elsa

. Lamadrid del Carmen, teniendo para ello las funciones contenidas en el Articulo 30 del mimo
Reglamento, quedando integrado de la siguiente manera:

NOMBRE ‘ CARGO
C. Rogelio Flores Vilchis Presidente

C. Esmeralda Gémez Velazquez Secretario Técnico
C. Agustin Romero Salmerén Vocal
C. Martin Védzquez Velazquez Vocal :
C. Elsa Lamadrid del Carmen Vocal

Articulo 27.- Los Comités Internos son drganos de andlisis colegiados constituidos al interior

de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o
ek Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al

establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la implementacion de sistemas, para

contribuir a la desregulacion, la simplificacion y la prestacidn eficiente y eficaz del servicio

publico, con base en la Ley, el Reglamento vy los planes y programas que acuerde el Consejo.

Articulo 28.- El Comité Interno estara integrado por:

L. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;

IL. Los titulares de las dependencias de la Administracién PUblica Municipal, quienes podran ser

suplidos por el funcionario plblico con nivel jerdrquico inmediato inferior en el organigrama,

que designen para tal fin;

I1I. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

IV. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones

privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en el

marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- El Comité Interno sesionarad por lo menos cuatro veces al aflo, con al menos
cuarenta dias naturales de anticipacién a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias del
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Consejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario
para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las sesiones
del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observard las mismas disposiciones aplicables al
Secretario Técnico de dicho drgano colegiado.

Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de la
dependencia y de su adscripcion, las funciones siguientes:

I. La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes;

II. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
aplicables;

III. La elaboracion y preparacién de los reportes de avance programético de las dependencias
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comision Municipal; y

IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las dependencias,
para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del Municipio.

V. Participar en la elaboracion del Programa del afio respectivo, para su envio a la Comision;

VL. Participar en la elaboracion de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la Comisién,
con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para determinar el impacto y
efectividad de las disposiciones de caracter general cuya creacién, reforma o eliminacion se
propone;

VIL. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de
caracter general vinculadas con la dependencia en cuestién, que a juicio idel Comité Interno
sean necesarias para abonar a la desregulacion, la S|mpllf‘caC|on e integralidad del marco
juridico estatal, para proponerlas al titular de la dependencia;

VIIL. Participar en la elaboracion de proyectos de regulacion relativas a la normatividad
institucional;

IX. Participar en la revision y evaluacion permanente de la regulacion interna, a efecto de
contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacidn y la simplificacion admlmstratlva
que dé lugar a la prestacién mas eficiente y eficaz del servicio pUblico;

X. Realizar las acciones de coordinacidn pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;

XII. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catdlogo de tramites y servicios a
cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la Comision;

XIII. Emitir el Manual de Operacion de la Normateca Interna;

XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad regulatoria, la
implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacion
administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio plblico, con base en la Ley, el
Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; y

XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de
la dependencia de su adscripcion.

: . i
Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las once horas del dia antes
mencionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.

Av. Lézaro Cérdenas S/N, Col. Ccnfro, Villo Victoria, Estado de M‘m P 509' e

Tel: (726) 25 !33‘3' ¥ 25 160 06
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NOMBRE

C. Rogelio Flores Vilchis

Presidente

C. Esmeralda Gomez Veldzquez

Secretario Técnico

C. Agustin Romero Salmerén Vocal
.
C. Martin Vazquez Veldzquez Vocal
C. Elsa Lamadrid del Carmen Vocal

Av. Lézaro Cérdenas S/N, Col. Centro, Villa Vi

0 ctoria, Estado de México, C.P 50960
Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / ayuntamiento_w@hotmail.com
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORI

2016-2018

En el Municipio de Villa Victoria, Estado de México, siendo las diez horas, del dia cinco
del mes de Febrero de 2016, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la
Direccion de Obras, Desarrollo Urbano y Servicios Publicos, ubicada en el Edificio
Administrativo Bicentenario, con apoyo en lo dispuesto en los articulos 27 Y 28 del
. Reglamento Municipal para la Mejora Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se
rednen con la findlidad de instalar formalmente el Comité Interno de Mejora
Regulatoria 2016-2018, los CC. Ing. Rigoberto Villafafia Felipe, Ing. Mauro Lépez Gémez, Arg.
Armando Ascencio Mercado, Ing. José Abel Rosas, Ing. Carlos C. lzquierdo Acosta, Ing.
Rodolfo Bernal Alvarez, Arq. Felipe Ocampo Romero, teniendo para ello las funcioneg N |
contenidas en el articulo 30 del mismo Reglamento, quedando integrado de la siguien’r .
maneraq:

NOMBRE CARGO
Ing. Rigoberto Villafaiia Felipe Presidente /

Ing. Mauro Lépez Gémez Secretario Técnico
Arg. Armando Ascencio Mercado Vocal
Ing. José Abel Rosas Vocal
Ing. Carlos C. Izquierdo Acosta Vocal
Ing. Rodolfo Bernal Alvarez Vocal
Arq. Felipe Ocampo Romero Vocal

Articulo 27.- Los Comités Internos son drganos de andlisis colegiados constituidos al
interior de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora
Regulatoria y/o Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo
de proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la
implementacién de sistemas, para contribuir a la desregulacion, la simplificacién y la
prestacion eficiente y eficaz del servicio pUblico, con base en la Ley, el Reglamento y
los planes y programas que acuerde el Consejo.

Articulo 28.- El Comité Interno estard integrado por:

I El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo
coordinarg; (¢

Il. Los fitulares de las dependencias de la Administraciéon Publica Mu 'M
quienes podrdn ser suplidos por el funcionario publico con nivel jerérauico —3=_
inmediato inferior en el organigrama, que designen para tal fin; '

1. Otros responsables de drea que determine el titular de la dependencia:

Av. Lazaro Cardenas S/N, Col. Centro, Villa Victoria, Estado de México, C.P 50960
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V. Los invitados que acuerde el fitular de la dependencia, integrantes
organizaciones privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o
cualquier otro tipo, interesadas en el marco regulatorio vinculado con el sector,

Articulo 29.- El Comité Interno sesionard por lo menos cuatro veces al afo, con al
menos cuarenta dias naturales de anticipacion a aquél en que tengan lugar las
sesiones ordinarias del Consejo, y podrd reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora
Regulatoria considere necesario para el cumplimiento de sus funciones
__ responsabilidades. \
~ Las convocatorias a las sesiones se hardn en los mismos términos previstos para Ids/]
sesiones del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observard las mis
disposiciones aplicables al Secretario Técnico de dicho érgano colegiado.

l La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos
de Regulacién vy los Estudios de las dependencias participantes;

Ii. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar
procesos de calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables: .

M. La eloboracién‘y preparacion de los reportes de avance programdatico de las
dependencias participantes, asi como los informes de avance, para su envio a
la Comision Municipal; y

— V. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas Ias
dependencias, para asegurar un proceso continuo de mejora del marco

regulatorio del Municipio.
V. Participar en la elaboracidon del Programa del afo respectivo, para su env’o\g

a la Comision;
VL. Participar en la elaboracién de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la
Comision, con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para  °

determinar el impacto y efectividad de las disposiciones de caracter genera
cuya creacion, reforma o eliminacién se propone;

Vil.  Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras
disposiciones de cardcter general vinculadas con la dependencia en cuestion,
que a juicio del Comité Interno sean necesarias para abonar a la desregulacion,
la simplificaciéon e integralidad del marco juridico estatal, para proponerigs-al )
titular de la dependencia; -

Viil.  Parficipar en la elaboracion de proyectos de regulacién relativas o
normatividad institucional;

IX.  Participar en la revision y evaluacién permanente de Ia regulacion interna, a
efecto de contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacién v la

S

Av. Lazaro Cardenas S/N, Col. Centro, Villa Victoria, Estado de Meéxico, C.P 50960
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simplificacion administrativa, que dé lugar a la prestacion mas eficiente y eficaz
del servicio publico; '

X. Realizar las acciones de coordinacién pertinentes con otras dependencias,
cuando sea necesario establecer sistemas de mejora regulatoriq;

Xl.  Elaborarlos reportes de avance e informes de avance;

Xll.  Verificar que se redlicen las actualizaciones necesarias al catdlogo de trédmites y
servicios a cargo de la dependencia, y que se informe oportunamente de ello a
ia Comision;

Xk Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Internq;

_ XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad
regulatoria, la implementacién de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir
a la simplificacién administrativa y la prestaciéon eficiente y eficaz del servicio
publico, con base en la Ley, el Reglamento y los planes y programas que
acuerde el Consejo; y "
XV. Los demds que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende
el titular de la dependencia de su adscripcion.

Sin ofro asunto a tratar se levanta la presente siendo las once horas con cuarenta
minutos, del mismo dia, mes y afio, firmando a margen y al calce los que en este acto
intervinieron,

ing. 3 Gomez
ecretario técnico

Ing. Bi 0 Villafania Felipe
residente

o
Arq. Army(a\do Ascencio Mercado José Abel Rosas
Vocal Vo r 4
/) |
Ing. Carlos'(., ierdo Acosta Ing. Rodol rmal Alvarez

rq. Felipe Ocampo Romero

Vocal
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA
REGULATORIA 2016-2018 DE LA DIRECCION DE EDUCACION,
: CULTURA Y SALUD.

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas del dia nueve de febrero de
dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la Direccién de
Educacion, Cultura y Salud, ubicada en el edificio Administrativo Bicentenario, con apoyo
en lo dispuesto en los articulo 27 y 28 del Reglamento Municipal para la Mejora
Regulatoria del Municipio de villa Victoria, se renen con la finalidad de instalar
formalmente el Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018 los CC. Daniel Salgado

—~ Hernandez, C. Adriana Salgado Hernandez, C. Hugo Carmona Velazquez, C.

Florentino Millan Hernandez, C. Primitivo Carmona Gardufio teniendo para ello las
funciones contenidas en el Articulo 30 del mimo Reglamento, quedando integrado de la

siguiente manera:

NOMBRE CARGO
C. Daniel Salgado Hernandez Presidente

C. Adriana Salgado Hernandez Secretario Técnico
Lic. Hugo Carmona Velazquez Vocal
C. Florentino Millan Herndndez Vocal
C. Primitivo Carmona Gardufio Vocal

Articulo 27.- Los Comités Internos son érganos de andlisis colegiados constituidos al
interior de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora
Regulatoria y/o Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de
proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la implementacién de
sistemas, para contribuir a la desregulacion, la simplificacion y la prestacion eficiente y

s, eficaz del servicio pdblico, con base en la Ley, el Reglamento y los planes y programas
que acuerde el Consejo.

Articulo 28.- EIl Comité Interno estard integrado por:

I. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;

II. Los titulares de las dependencias de la Administracion Pablica Municipal, quienes
podran ser suplidos por el funcionario pdblico con nivel jerdrquico inmediato inferior en el
organigrama, que designen para tal fin;

I11. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

IV. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones
privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas
en el marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- El Comité Interno sesionard por lo menos cuatro veces al afio, con al menos
cuarenta dias naturales de anticipacién a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias
del Consejo, y podré reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere
necesario para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.
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Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las
sesiones del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observard las mismas disposiciones
aplicables al Secretario Técnico de dicho 6rgano colegiado.

Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de
la dependencia y de su adscripcién, las funciones siguientes:
I. La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes;
II. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
—~ aplicables;
IIl. La elaboracién y preparacion de los reportes de avance programatico de las
dependencias participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisidn
Municipal; y
IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las
dependencias, para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del
Municipio.
V. Participar en la elaboracién del Programa del afio respectivo, para su envio a la
Comision;
VL. Participar en la elaboracién de los Estudios del afno respectivo, para su envio a la
Comision, con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para determinar
el impacto y efectividad de las disposiciones de caracter general cuya creacidn, reforma o
eliminacion se propone;
VII. Opinar sobreila necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones
de caracter general vinculadas con la dependencia en cuestién, que a juicio del Comité
Interno sean peéesarias para abonar a la desregulacion, la simplificacion e integralidad del
marco juridico estatal, para proponerlas al titular de |a dependencia;
—~ VIIL. Participar en la elaboracién de proyectos de regulacién relativas a la normatividad
institucional;
IX. Participar en la revisién y evaluacién permanente de la regulacion interna, a efecto de
contribuir al proceso de calidad requlatoria, a Ia desregulacién y la simplificacion
administrativa, que dé lugar a la prestacion més eficiente y eficaz del servicio publico;
X. Realizar las acciones de coordinacién pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;
XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;
XII. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catalogo de trdmites y
servicios a cargo de la dependencia Yy que se informe oportunamente de ello a la
Comision;
XIII. Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Interna;
XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad
regulatoria, la implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la
simplificacion administrativa y la prestacién eficiente y eficaz del servicio pUblico, con base
en la Ley, el Reglamento y los planes Y programas que acuerde el Consejo; y
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XV. Las demés que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el
titular de la dependencia de su adscripcion.

Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las doce horas del dia antes
mencionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.

OMBR \:{cle RMVIA
C. Daniel Salgado Hernandez Presidente | ﬂ\l——r—
_ A {n A
e i (_,
C. Adriana Salgado Hernandez Secretario Técnico , ke s
Lic. Hugo Carmona Veldzquez Vocal
C. Florentino Milldn Hernandez Vocal
C. Primitivo Carmona Gardufio Vocal
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO
DE MEJORA REGULATORIA 2016-2018
DE LA COMISARIA MUNICIPAL DE SEGURIDAD PUBLICA

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas con treinta minutos del diz
de febrero de dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la Comi
Municipal de Seguridad Pablica, ubicada en el interior del Palacio Municipal, plant
con apoyo en lo dispuesto en los articulo 27 vy 28 del Reglamento Municipal para la
Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se redinen con la finalidad de instalar formalmerit:
Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018 los CC. L.D. Cesar Alejandro G
Garcia, C. Octaviano Archundia Carmona, €. Javier Solis Carbajal, C. Inés Mons:

rat

A~
Chavez Gomegz, teniendo para ello las funciones contenidas en el Articulo 30 del mimo
Reglamento, quedando integrado de Ia siguiente manera:

L NOMBREL |0 e
L.D. Cesar Alejandro Guerrero Garcia Presidente

|

C. Inés Monserrat Chavez Gémez Secretario Técnico [

C. Octaviano Archundia Carmona Vocal : #[

|

C. Javier Solfs Carbajal Voca |
Articulo 27.- Los Comités Internos son organos de analisis colegiados constituidos &l interior
— de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o

Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al
establecimiento de un proceso permanente de calidad y @ la implementacion de sistemas, para
contribuir a la desregulacién, la simplificacion y la prestacién eficiente v eficaz del servicio
olblice, con base en la Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el Conseio.
Articulo 28.- El Comité Interno estard integrado por: :

L. El Enlace de Mejora Regulatoria de I3 dependencia respectiva, quien lo coordinars ;

:L. Los titulares de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, quienes podran ser
suplidos por el funcionario plblico con nivel jerarquico inmediato inferior en el organicrama
que designen para tal fin; : : '

[T1. Otros responsabies de drea que determine el titular de la dependencia;

Iv. Los invitados que acuerde el titular de I3 dependencia, . integrantes de organizacionas
privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en &

l < \6 C;_C"L?

narco regulatorio vinculado con el sector.
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1
Articulo 29.- El Comité Interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al menos
cuarenta dias naturales de anticipacién a aquel en que tengan lugar las sesiones ordinarizs del
Lonsejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario
para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.
Las convocatorias a las sesiones se hardn en los mismos términos previstos para ias sesior
del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observard las mismas disposiciones aplica
Secretario Técnico de dicho 6rgano colegiado.
Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de |a
dependencia y de su adscripcidn, las funciones siguientes:
I. la elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
— Regulacion v los Estudios de las dependencias participantes;
I La integracién de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
“alidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
aplicables;
I1l. La elaboracion y preparacién de ios reportes de avance programatico de las dependencias
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisidn Municipal; vy
IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones gue tienen encomendadas las dependencias,
Fara asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del Municipio.
V. Participar en la elaboracién del Programa del afio respectivo, para su envio a iz
V1. Participar en la elaboracién de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la
con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para determinar el impacic
efectividad de las disposiciones de caracter general cuya creacion, reforrha o eliminacion e
propone;
VIL. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras dispo
caracter general vinculadas con ia dependencia en cuestidn, gue a juicio del Com iterno
©dn necesarias para abonar a la desreguiacién, la simplificacién e integralidad de!l marco
iridico estatal, para proponerlas al titular de la dependencia;
L. Participar en la elaboracién de proyectos de regulacion relativas a la normatividad
titucional;
A. Participar en la revisién y evaluacién permanente de la regulacion interna, a efecto de
-ontribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacion vy la simplificacién administrativa,
que dé lugar a la prestacién més eficiente y eficaz del servicio piblico:
“. Realizar ias acciones de coordinacién pertinentes con otras dependencias, cuando sea
€cesario establecer sistemas de mejora regulatoria;
“L. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;
ALl Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catdlogo de tramites 'y servicios a
cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la Comisién:
L. Emitir el Manual de Operacién de Ia Normateca Interna;
XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad re
implementaciéon de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a fa simpiificacis:
administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio plblico, con base an Ia Ley, &
Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; y :
XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende e titular de
2 dependencia de su adscripcidn.

Av. Lézare Cérdenas S/N, Col. Ceniro, Villo Vidoria, Estado de México, C.P 50960
Tel: (726) 25 152 38y 25 160 06 / ayuntamiento_vw@hotmail.com




H. Ayuntamiento Constitucional de Villa Victoria
2016-2018

“2016, Afio del Centenario de la Instalacién del Congreso Constituyente”

!

~in otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las once horas del dia antes
“ncionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.

ARGO A
L.D. Cesar Alejandro Guerrero Garcia ] Presidente
C Monserrat Chavez Gdmesz [I Secre'tario Técnico fJ z e *'—77-‘
E?c'taviano Archundia Carmona J Vocal l : B 7
|
|

(. e - =
Y C. Javier Solis Carbajal | Vocal
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA
REGULATORIA 2016-2018 DE LA UNIDAD DE PROTECCION CIVIL

En el Municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas del cinco del mes de
Febrero del afio Dos Mil Dieciseéis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la
Unidad de Proteccién Civil, ubicada en la Carretera Toluca-Zitacuaro km 46.5 en |Ia
comunidad de Jesus Maria, con apoyo en lo dispuesto en los Articulos 27 y 28 del
Reglamento Municipal para Ia Mejora Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se
reinen con la finalidad de instalar el Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018
los CC. C. Francisco Villafaiia Reyes, C. Vicente Alvarez Chaparro, C
Robles Vilchis, C. Ramiro Carbajal Vilchis, C, Victor Gardufio Hernandez, C.

. Sergio Hermilo Sanchez Veldzquez, C. Juan José Veldzquez Castro, teniendo para
ello las funciones contenidas en el Articulo 30. del mismo reglamento, quedando
integrado de la siguiente manera:

[ __NOMBRE CARGO ' ]
C. Francisco Villafaia Reyes Presidente
C. Juan José Velazquez Castro Secretario Técnico
C. Vicente Alvarez Chaparro Vocal,
C. J. JesUs Robles Vilchis Vocal
C. Ramiro Carbajal Vilchis Vocal
N C. Victor Gardufio Hernandez Vocal
C. Sergio Hermilo Sanchez Velazquez Vocal
|

Articulo 27.- Los Comités Internos son 6rganos de analisis colegiados constituidos al
interior de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora
Regulatoria y/o Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones Y en el objetivo
de proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad y a Ia
implementacién de sistemas, para contribuir a Ia desregulacion, la simplificacion y la
prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en Ia Ley, el Reglamento y
los planes y programas que acuerde el Consejo.

Articulo 28.- EI Comité Interno estara integrado por:
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l. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo
coordinara; !

1. Los Titulares de area de las dependencias de la Administracién Publica
Municipal, que podran ser suplidos por el funcionario publico con nivel jerarquico
inmediato inferior en el organigrama, que designen para tal fin;

. Otros responsables de area que determine el titular de Ia dependencia:

V. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de
organizaciones privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de
cualquier otro tipo, interesadas en el marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- El Comité Interno sesionara por lo menos cuatro veces al ano, con al
menos cuarenta dias naturales de anticipacién a aquél en que tengan lugar las
sesiones ordinarias del Consejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora
Regulatoria considere necesario para el cumplimiento de sus funciones y
responsabilidades. '

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las
sesiones del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas
disposiciones aplicables al Secretario Tecnico de dicho érgano colegiado.

Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno téndra, al interior de
la dependencia y de su adscripcion, las funciones siguientes:

l. La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos
de Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes:;

1. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar

-~ procesos de calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables;

[l La elaboracion y preparacion de los reportes de avance programatico de las
dependencias participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la
Comisién Municipal: y

V. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las
dependencias, para asegurar un proceso continuo de mejora del marco
regulatorio del Municipio.

V. Participar en la elaboraciéon del Programa del afio respectivo, para su envio
a la Comision; ,

VI. Participar en la elaboracion de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la
Comisién, con base en los estudios y diagnosticos que hubieren realizado para
determinar el impacto y efectividad de las disposiciones de caracter general cuya
creacion, reforma o eliminacién se propone; ‘

VIl.  Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras
disposiciones de caracter general vinculadas con la dependencia en cuestion,
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Que a juicio del Comité Interno sean necesarias para abonar a la desregulacion,
la simplificacion e integralidad del marco juridico estatal, para proponerlas al
titular de la dependencia:

VIl Participar en la elaboracion de proyectos de regulacion relativas a Ia
normatividad institucional;

IX.  Participar en la revisién y evaluacion permanente de la regulacién interna, a
efecto de contribuir al proceso de calidad regulatoria, a Ia desregulacién y la
simplificacion administrativa, que de lugar a la prestacion mas eficiente y eficaz
del servicio publico:

4 Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias,
cuando sea necesario establecer sistemas de mejora regulatoria:
XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance:
il XIl. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catalogo de tramites y
servicios a cargo de la dependencia, y que se informe oportunamente de ello a la
Comision;
Xl Emitir el Manual de Operacion de la Normateca Interna;

XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad
regulatoria, la implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir
a la simplificacion administrativa y la prestacién eficiente y eficaz del servicio
publico, con base en Ia Ley, el Reglamento y los planes y programas que
acuerde el Consejo; y

XV.  Las demés que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende
el titular de la dependencia de su adscripcion. i

Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las doce horas del dia antes
mencionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.

[ NOMBRE CARGO
. C. Francisco Villafafa Reyes Presidente
C. Juan José Velazquez Castro Secretario Técnico
C. Vicente Alvarez Chaparro Vocal
C. J. Jesus Robles Vilchis Vocal
C. Ramiro Carbajal Vilchis Vocal
C. Victor Gardufio Hernandez Vocal
C. Sergio Hermilo Sanchez Velazquez Vocal 7
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO
DE MEJORA REGULATORIA 2016-2018 .
DE LA UNIDAD DE TRANSPARAENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA MUNICIPAL

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas con treinta minutos del dia diez
de febrero de dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica Municipal, ubicada en el interior del Edificio
Administrativo Bicentenario, con apoyo en lo dispuesto en los articulo 27 y 28 del Reglamento
Municipal para la Mejora Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se relinen con la finalidad
de instalar formalmente el Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018 los CC. Lic. Talia
Nohemi Pérez Noya y el Ing. José Julio Campos Camacho, teniendo para ello las
funciones contenidas en el Articulo 30 del mismo Reglamento, quedando integrado de la
siguiente manera:

NOMBRE

Presidente

Secretario Técnico

Articulo 27.- Los Comités Internos son drganos de analisis colegiados constituidos al interior
de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o

establecimiento de,un proceso permanente de calidad y @ la implementacién de sistemas

contribuir a la desregulacion, la simplificacion y la prestacién eficiente y eficaz del s

publico, con base'en la Ley, el Reglamento y los planes Y programas que acuerde el Consejo. /
_ :

oy Articulo 28.- El Comité Interno estars integrado por:;

L. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinar;
IL. Los titulares de las dependencias de |z Administracion Plblica Municipal, quienes podran ser
suplidos por el funcionario plblico con nivel jerarquico inmediato inferior en el organigrama,
que designen para tal fin;

ITI. Otros responsables de 4rea que determine el titular de |a dependencia;

IV. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones
privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en el
marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- E| Comité Interno sesionara por lo menos cuatro veces al ano, con al menos
Cuarenta dias naturales de anticipacion a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias de
Consejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario
para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las sesiones
del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables al
Secretario Técnico de dicho organo colegiado.

Av. Lézaro Cérdenas S/N, Col. Centro,
Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / a

Villa Victoria, Estado de México, C.P 50960
yuntamiento_vv@hotmail.com
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Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de la
dependencia y de su adscripcién, las funciones siguientes:
I. La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes;
II. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
aplicables;
ITI. La elaboracion y preparacion de los reportes de avance programatico de las dependencias
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisién Municipal; y
IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las dependencias,
para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del Municipio.
V. Participar en la elaboracién del .Programa del afio respectivo, para su envio a la Comisién;

~ VL. Participar en la elaboracién de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la Comision,
con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para determinar el impacto y
efectividad de las disposiciones de cardcter general cuya creacion, reforma o eliminacion se
propone;
VIL. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de
caracter general vinculadas con la dependencia en cuestion, que a juicio del Comité Interno
sean necesarias para abonar a la desregulacion, la simplificacién e integralidad del marco
juridico estatal, para proponerlas al titular de la dependencia;
VIII. Participar en la elaboracion de proyectos de regulacion relativas a la normatividad
institucional;
IX. Participar en la revision y evaluacién permanente de la regulacion interna, a efecto de
contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacion y la simplificacion administrativa,
que dé lugar a la prestacién més eficiente y eficaz del servicio publico;
X. Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;
X1. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;
XII. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catalogo de trémites y servicios a

— cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la Comision;
XIII. Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Interna;
XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad regulatoria, la
implementaciéon de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacion
administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio plblico, con base en la Ley, el
Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; y
XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de
la dependencia de su adscripcion.

Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las once horas del dia antes
mencionado, firmando al calce vy al margen los gue en esta intervienen.
NOMBRE CARGO

Lic. Talia Nohemi Pérez Noya Presidente

Ing. Julic Campos Camacho Secretario Técnico ; ,ét/;]:’_/_

Av. Ldzaro Cardenas S/N, Col. Centro, Villa Victoria, Estado de México, C.P 50940
w@hotmail.com

Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / ayuntamiento
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA
REGUL{\TORIA 2016-2018 \
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL N
En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas con treinta minutos del dia nue\;\e\'//“"‘)““f_
de febrero de dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la Direccion de N

Desarrollo Social ubicada en el interior del Edificio Administrativo “Bicentenario”, con apoyo en \\\‘“ ’
lo dispuesto en los articulo 27 y 28 del Reglamento Municipal para la Mejora Regulatoria del :\
Municipio de Villa Victoria, se redinen con la finalidad de instalar formalmente el Comité Interno
de Mejora Regulatoria 2016-2018 los CC. Lic. Mauricio Baiios Licona, Alfredo Buen
Salgado, Maria de Jesls Estrada Sanchez, Arturo Segura Medina y Alicia Colin

~ Bernal, teniendo para ello las funciones contenidas en el Articulo 30 del mimo Reglamento,
quedando integrado de la siguiente manera:

NOMBRE
Lic. Mauricio Bafios Licona | Presidente
C. Alfredo Bueno Salgado Secretario Técnico
C. Maria de Jesus Estrada Sdnchez Vocal
C. Arturo Segura Medina Vocal
C. Alicia Colin Bernal Vocal
L

— Articulo 27.- Los Comités Internos son drganos de anélisis colegiados constituidos al interior Q;i&
de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o .
Secretario- Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al
establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la implementacién de sistemas, para
contribuir a la desregulacién, la simplificacién y la prestacion eficiente y eficaz del servicio
publico, con base en la Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo.

Articulo 28.- EIl Comité Interno estara integrado por: as

L. El Enlace de Mejora Regulatoria de Ia dependencia respectiva, quien lo coordinara; f o
IL. Los titulares de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, quienes podran ser
suplidos por el funcionario plblico con nivel jerarquico inmediato inferior en el organigrama,
que designen para tal fin;

III. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

IV. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones
privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en el
marco regulatorio vinculado con el sector.

Av. Lazaro Cérdenas S/N, Col. Centro, Villa Victoria, Estado de México, C.P 50960
w@hotmail.com

Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / ayuntamiento
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Articulo 29.- EI Comité Interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al Menos

\

cuarenta dias naturales de anticipacién a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias del
Consejo, y podré reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario
para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.
Las convocatorias a las sesiones se hardn en los mismos términos previstos para las sesiones
del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables
Secretario Técnico de dicho 6rgano colegiado.
Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de
dependencia y de su adscripcion, las funciones siguientes:
I. La elaboracion coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes;

. II. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas

aplicables; ' >
I1I. La elaboracion y preparacion de los reportes de avance programatico de las dependenc@
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comision Municipal; y

IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las dependencias,
para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del Municipio.
V. Participar en la elaboracidn del Programa del afio respectivo, para su envio a la Comision;
VI. Participar en la elaboracion de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la Comisidn,
con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para determinar el impacto y
efectividad de las disposiciones de carécter general cuya creacion, reforma o eliminacién se
propone;
VII. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de
caracter general vinculadas con la dependencia en cuestion, que a juicio del Comité Interno
sean necesarias para abonar a la desregulacién, la simplificacion e integralidad del marco
juridico estatal, para proponerlas al titular de la dependencia; E
VIIL. Participar, en la elaboracion de proyectos de regulacién relativas a la normatividad

. institucional;
IX. Participar en la revisién y evaluacién permanente de la regulacion interna, a efecto de
contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacién y la simplificacion administrativa,
que dé lugar a la prestacién mas eficiente y eficaz del servicio pablico;
X. Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias, cuando sea
necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;
XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;
XII. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catélogo de tramites y servicios a
cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la Comision;
XIII. Emitir el Manual de Operacion de la Normateca Interna;
XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad regulatoria, la
implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacion
administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio plblico, con base en la Ley, el
Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; y
XV. Las demds que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de
la dependencia de su adscripcidn.

Av. Lazaro Cardenas S/N, Col. Centro, Villa Victoria, Estado de México, C.P 50960

Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / ayuntamiento_vv@hotmail.com
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Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las once horas del dia antes
mencionado, firmando al calce vy al margen los que en esta intervienen.

7
NOMBRE

Lic. Mauricio Bafos Licona Presidente

C. Alfredo Bueno Salgado Secretario Técnico

C. Maria de Jesus Estrada Sanchez Vocal Wi

C. Arturo Segura Medina Vocal

C. Alicia Colin Bernal

Vocal

Av. Lézaro Cérdenas S/N, Col. Centro,

Villa Victoria, Estado de México, C.P 50960
Tel: (726) 25 152 38 y 25

16006 / ayuntamiento_vv@hotmail.com
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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO
DE MEJORA REGULATORIA 2016-2018
DEL SMDIF EN VILLA VICTORIA

En el municipio de Villa Victoria, Estado de México, siendo las 10:00 hrs del dia cinco de
febrero del afio 2016, reunidos en las oficinas del Sistema Municipal DIF, ubicada en
Av. Ldzaro Cdrdenas S/N, con apoyo en lo dispuesto en los articulos 27 Y 28 del
Reglamento Municipal para Ia Mejora Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, Méx.
~s€ reunen con la finalidad de instalar formalmente el Comité Interno de Mejora
~egulatoria 2016-2018, la Sra. Isis Gutiérrez Salmerdn, Presidenta del Sistema Municipal DIF
en Villa Victoria, L.A.P. Alfonso Munguia Flores, Director del SMDIF, C.P. Héctor Eduardo 9/)
Vera Zea, Tesorero del SMDIF, Lic. Gabriela Ascencio Valdez, Procuradora del SMDIF, A
Lic. Psic. Joana Mondragén Ascencio, Psicologa del SMDIF, Asist. Ejec. Araceli Alamille—#.
Carmona, Asistente de Direccién, teniendo para ello las funciones contenidas en el,
Articulo 30 del mismo Reglamento, quedando integrado de la siguiente manera.

N

SRA. ISIS GUTIERREZ SALMERON PRESIDENTA /

S,

L.A.P. ALFONSO MUNGUIA FLORES SECRETARIO TECNICO U

C.P. HECTOR EDUARDO VERA ZEA VOCAL
LIC. GABRIELA ASCENCIO VALDEZ VOCAL /s
LIC. EN PSIC. JOANA MONDRAGON ASCENCIO VOCAL ; \7

N

ASIST. EJEC. ARACELI ALAMILLO CARMONA VOCAL ‘ﬂﬁ

Articulo 27.- Los Comités Internos son organos de andlisis colegiados constituidos al
interior de las dependencias, que fienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora
Regulatoria y/o Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo
de proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la
implementacion de sistemars, para contribuir a la desregulacion, |a simplificacion vy la
prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base en la Ley, el Reglamento %

los planes y programas que acuerde el Consejo.
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Articulo 28.- El Comité Interno estard integrado por:

l. El Enlace de Mejora Regulatoria de Ia dependencia respectiva, quien lo
coordinard;

Il. Los titulares de las dependencias de la Administracion PUblica Municipal, quienes
podrdan ser suplidos por el funcionario publico con nivel jerarguico inmediato
inferior en el organigrama, que designen para tal fin:

Il Ofros responsables de drea que determine el titular de Ia dependencia;

V. Los invitados que acuerde el fitular de Ig dependencia, integrantes de
organizaciones privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de

~ Cualquier otro tipo, interesadas en el marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- El Comité Interno sesionard por lo menos cuatro veces al afo, con al
menos cuarenfa dias naturales de anticipacion a aquél en que tengan lugar las 1 /.
sesiones ordinarias del Consejo, y podrd reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora %
Regulatoria considere necesario para el cumplimiento de sus funciones y -

responsabilidades. \a t
Las convocatorias a las sesiones se hardn en los mismos términos previstos para las

sesiones del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observard las mismas
disposiciones aplicables al Secretario Técnico de dicho organo colegiado.

/
/
|

Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de
—la dependencia y de su adscripcién, las funciones siguientes:

kL La elaboracion coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos
de Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes;

I. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar
procesos de calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables;

[I. La elaboracion y preparacién de los reportes de avance programatico de las
dependencias participantes, asi como los informe de avance, pard su envio a la
Comision Municipal; y

V. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las
dependencias, para dasegurar un proceso continuo de mejora del marco
regulatorio del Municipio.




VI.

VII.

VIII.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
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Participar en la elaboraciéon del Programa del afio respectivo, para su envio
a la Comisién;

Participar en la elaboracién de los Estudios del afio respectivo, para su envio d lg
Comisién, con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para
determinar el impacto y efectividad de |as disposiciones de cardcter general
Cuya creacion, reforma o eliminacion se propone;

Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera ofras
disposiciones de cardcter general vinculadas con la dependencia en cuestién,
que a juicio del Comité Interno sean necesarias para abonar a g desregulacion,
la simplificacion e integralidad del marco juridico estatal, para proponerlas al
titular de la dependencia:

Participar en la elaboracién de proyectos de regulacién relativas a g o
normatividad institucional: %f
Participar en la revisién y evaluaciéon permanente de g regulacién interna, g
efecto de contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacion vy lo

simplificacion administrativa, que dé lugar a la prestacién mds eficiente y eficaz
del servicio publico:

|

Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias,
cuando sea necesario establecer sistemas de mejora regulatoria:

Elaborar los reportes de avance e informes de avance:

Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catdlogo de trdmitesy 4
servicios a cargo de la dependencia, y que se informe oportunamente de ello g /
la Comision;

b=y
Emitir el Manual de Operacién de Ig Normateca Interna: - (_\/

~

En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad \
regulatoria, la implementacién de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir
a la simplificacion administrativag y la prestacion eficiente y eficaz del servicio
publico, con base en la Ley, el Reglamento vy los planes y programas que
acuerde el Consejo; y

Las demds que establezcan ofras disposiciones aplicables o que le encomiende
el titular de la dependencia de su adscripcion.
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2016, Afio del Centenario de [a Instalacién del Congreso Constituyente”

ACTA DE LA INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA 2016-2018, DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE DE VILLA VICTORIA.

En el Municipio de Villa Victoria, Estado de México, siendo las 11:00 horas del dia 15 de
febrero de 2016, en las Oficinas del Instituto Municipal de Cultura Fisica y Deporte de Villa
Victoria, en el tercer piso del Edificio Administrativo Bicentenario del H. Ayuntamiento
Constitucional de Villa Victoria, ubicado en Av. Lizaro Cdrdenas (a lado del auditorio
municipal), con apoyo a lo dispuesto en los articulos 27 y 28 del Reglamento Municipal para la
Mejora Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se retinen los miembros que formarén parte
formal del Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018, los CC. C. Juan Galicia Gonzdlez,
Director General del IMCUFIDE Villa Victoria, C. Gabriel Martinez Ortega, Contador General
del IMCUFIDE Villa Victoria, €. Margarita Veldzquez Angeles, Secretaria, teniendo para ello
las funciones contenidas en el Articulo 30 del mismo Reglamento, quedando integrado bajo |a
siguiente manera:

NOMBRE CARGO
C. Juan Galicia Gonzalez Presidente
C. Gabriel Martinez Ortega Secretario Técnico
C. Margarita Velazquez Angeles Vocal

Art. 27.- Los Comités Internos son drganos de analisis colegiados constituidos al interior de las
dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o Secretario
Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al establecimiento de
un proceso permanente de calidad y a fa implementacién de sistemas, para contribuir a la
desregulacion, la simplificacion y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publicg, con base
en la Ley, el Reglamento y los planes Yy programas gue acuerde el Consejo.

Art. 28.- El Comité Interno estard integrado por:

I El Enlace de Mejora Regulatoria de I3 dependencia respectiva, guien lo coordinara;

. Los titulares de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, quienes
podran ser suplidos por el funcionario publico con nivel jerdrquico inmediato
inferior en el organigrama, que designen para tali fin;

1. Otros responsables de drea gue determine el titular de la dependencia;

V. Los invitados que acuerde el titular de [a dependencia, integrantes de
organizaciones privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de
cualguier otro tipo, interesadas en el marca regulatorio vinculado con e sector.

Art. 29.- €l comité interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al menos cuarenta
dias naturales de anticipacién a aquel en que tengan lugar las sesiones ordinarias del Consejo y
el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario para el cumplimiento de sus funciones y
responsabilidades.
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Las convocatorias a las sesiones se hardn en los mismos términos previstos para las sesiones
del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables al
Secretario Técnico de dicho érgano colegiado.

Art. 30 Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendrd, al interior de Ia
dependencia y de su adscripcion, las funciones siguientes:

I La elaboracién coordinada e integral de los Programas sectoriales, Proyectos de
Regulacion y los Estudios de las dependencias participantes;

1. La Integracién de Sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar
procescs de calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables;

. La elaboracién y preparacién de los reportes de avance programatico de las
dependencias participantes, asi como los informes de avance, para su envio a la
Comisién Municipal; y

V. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas Jas
dependencias, para asegurar un proceso continuo de mejora dei marco regulatorio
del Municipio.

V. Participar en la elaboracién del programa del afio respectivo, para su envio a la
Comisién;

V. Participar en la elaboracién de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la

Comisidén, con base en los estudios y diagndsticos que hubieren realizado para
determinar el impacto vy efectividad de las disposiciones de caracter general cuya
creacion, reforma o eliminacion se propone;

VIl Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras
disposiciones de cardcter general vinculadas con la dependencia en cuestién, que
a Juicio del Comité Interno sean necesarias para abandonar a la desregulacion, la
simplificacion e integratidad del marco juridico estatal, para proponerlas al titular
de la dependencia;

VIl Participar en ia elaboracién de proyectos de regulacién relativas a la normatividad
institucional; :
X. Participar en la revisién y evaluacidn Permanente de la regulacién interna, a efecto

de contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacidn y la
simplificacién administrativa, que dé lugar a la prestacién més eficiente y eficaz del y
servicio publico; 3

X. Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias, cuando
sea necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;

X1, Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catdlogo de trdmites y
servicios a cargo de la dependencia Y que se informe oportunamente de ello a la
Comision;

XL Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Interna;

Xiv. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad
regulatoria, la implementacidn de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir
a la simplificaciéon administrativa y la prestacién eficiente y eficaz del servicio
publico, con base en Ia Ley, el Reglamento y los planes Y Rrogramas que acuerde el
Consejo; y

XV. Las demds que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el
titular de I3 dependencia de su adscripcion.
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Sin otro asunto que tratar, se levanta la presente, siendo las 11:48 horas del
dia antes mencionado, firmando al calce y al margen los que en ésta intervienen.

s

NOMBRE CARGO
C. Juan Galicia Gonzdlez Presidente
C. Gabriel Martinez Ortega Secretario Técnico
C. Margarita Velazquez Vocal
Angeles




H. Ayuntamiento Constitucional de Villa Victoria o A O
2016-2018 YYY /ACercano
Defensoria Municipal de Derechos Humanos ‘ ‘ _ Z JaGente

“2016, Afio del Centenario de |a Instalacién del Congreso Constituyente”

ACTA DE INSTALACION DEL COMITE INTERNO
DE MEJORA REGULATORIA 2016-2018
DE LA DEFENSORIA MUNICIPAL DE DERECHOS HUMANOS

En el municipio de Villa Victoria, México, siendo las diez horas con treinta minutos del dia
quince de febrero de dos mil dieciséis, reunidos en el interior de las oficinas que ocupa la
Defensoria Municipal de Derechos Humanos, ubicada en el interior de la Casa de Cultura,
planta baja, con apoyo en lo dispuesto en los articulo 27 y 28 del Reglamento Municipal para la
Mejora Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se relnen con la finalidad de instalar
formalmente el Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018 el C. Lic. Olivo Alejandro
Garcia Reyes, teniendo para ello las funciones contenidas en el Articulo 30 del mismo
Reglamento, quedando integrado de la siguiente manera:

NOMBRE

Lic. Olivo Alejandro Garcia Reyes Presidente

Articulo 27.- Los Comités Internos son 6rganos de andlisis colegiados constituidos al interior

de las dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o

Secretario Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al

establecimiento de un proceso permanente de calidad y a la implementacion de sistemas, para

contribuir a la desregulacion, la simplificacion y la prestacion eficiente y eficaz del servicio

publico, con base en la Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo.

Articulo 28.- El Comité Interno estara integrado por:

I. El Enlace de Mgjora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;

II. Los titularqs de las dependencias de la Administracién Plblica Municipal, quienes podran ser

suplidos por el funcionario plblico con nivel jerérquico inmediato inferior en el organigrama,
-~ que designen para tal fin;

III. Otros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

IV. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de organizaciones

privadas, sociales, academicas, empresariales, civiles, o de cualquier otro tipo, interesadas en el

marco regulatorio vinculado con el sector.

Articulo 29.- El Comité Interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al menos
cuarenta dias naturales de anticipacion a aquél en que tengan lugar las sesiones ordinarias del
Consejo, y podra reunirse cuantas veces el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario
para el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se haran en los mismos términos previstos para las sesiones
del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables al
Secretario Técnico de dicho érgano colegiado.

Articulo 30.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendra, al interior de la
dependencia y de su adscripcion, las funciones siguientes:

I. La elaboracion coordinada e integral de los Programas sectoriales, los Proyectos de
Regulacion vy los Estudios de las dependencias participantes;
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Il. La integracion de sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar procesos de
calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las disposiciones normativas
aplicables;

Il La elaboracion y preparacion de los reportes de avance programético de las dependencias
participantes, asi como los informe de avance, para su envio a la Comisién Municipal; y

IV. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las dependencias,
Para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio del Municipio.

V. Participar en la elaboracion del Programa del afio respectivo, para su envio a la Comisién;

VL. Participar en la elaboracion de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la Comision,
con base en los estudios y diagnésticos que hubieren realizado para determinar el impacto y
efectividad de las disposiciones de caracter general cuya creacion, reforma o eliminacidn se
propone;

— VIL. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras disposiciones de
caracter general vinculadas con la dependencia en cuestién, que a juicio del Comité Interno
sean necesarias para abonar a la desregulacién, la simplificacion e integralidad del marco
juridico estatal, para proponerlas al titular de la dependencia;

VIII. Participar en la elaboracion de proyectos de regulacidn relativas a la normatividad

institucional;

IX. Participar en la revision y evaluacién permanente de la regulacion interna, a efecto de

contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacion y la simplificacién administrativa,

que de lugar a la prestacion mas eficiente y eficaz del servicio publico;

X. Realizar las acciones de coordinacidon pertinentes con otras dependencias, cuando sea

necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance;

XIL Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catalogo de trémites y servicios a

cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la Comision;

XIII. Emitir el Manual de Operacion de la Normateca Interna;

XIV. En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad regulatoria, la

implementaciéon de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a la simplificacion
~ administrativa y la prestacién eficiente y eficaz del servicio plblico, con base en la Ley, el

Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo; y

XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el titular de

la dependencia de su adscripcidn.

Sin otro asunto que tratar se levanta la presente siendo las once horas del dia antes
mencionado, firmando al calce y al margen los que en esta intervienen.
NOMBRE '

Lic. Olivo Alejandro Garcia Reyes Presidente
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ACTA DE LA INSTALACION DEL COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA 2016-
2018, DEL DEPARTAMENTO DE ATENCION A LA JUVENTUD DE VILLA VICTORIA.

En el Municipio de Villa Victoria, Estado de México, siendo las 12:00 horas del dia 15 de
febrero de 2016, en las Oficinas del Instituto Municipal de Atencién a la Juventud de Villa
Victoria, en el tercer piso del Edificio Administrativo Bicentenario del H. Ayuntamiento
Constitucional de Villa Victoria, ubicado en Av. Lazaro Cardenas (a lado del auditorio
municipal), con apoyo a lo dispuesto en los articulos 27 y 28 del Reglamento Municipal para la
Mejora Regulatoria del Municipio de Villa Victoria, se reunen los miembros que formaran parte
formal del Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018, los CC. C. Gabriel Martinez
Orteqga, Jefe de Departamento de Atencién a la Juventud de Villa Victoria, C. Margarita
Velazquez Angeles, Secretaria, teniendo para ello las funciones contenidas en el Articulo 30
del mismo Reglamento, quedando integrado bajo la siguiente manera:

NOMBRE CARGO
- C. Gabriel Martinez Ortega Presidente
C. Margarita Veldzquez Angeles Secretario Técnico

Art. 27.- Los Comités Internos son érganos de analisis colegiados constituidos al interior de las
dependencias, que tienen por objeto auxiliar al Enlace de Mejora Regulatoria y/o Secretario
Técnico en el cumplimiento de sus funciones y en el objetivo de proveer al establecimiento de
un proceso permanente de calidad y a la implementacién de sistemas, para contribuir a la
desregulacion, la simplificacién y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico, con base
en la Ley, el Reglamento y los planes y programas que acuerde el Consejo.

Art. 28.- El Comité Interno estara integrado por;

l. El Enlace de Mejora Regulatoria de la dependencia respectiva, quien lo coordinara;

I. Los titulares de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, quienes
podran ser suplidos por el funcionario publico con nivel jerarquico inmediato inferior
en el organigrama, que designen para tal fin;

Il Qtros responsables de area que determine el titular de la dependencia;

V. Los invitados que acuerde el titular de la dependencia, integrantes de
organizaciones privadas, sociales, académicas, empresariales, civiles, o de
cualquier otro tipo, interesadas en el marco regulatorio vinculado con el sector.

Art. 29.- El comité interno sesionara por lo menos cuatro veces al afio, con al menos cuarenta
dias naturales de anticipacion a aquel en que tengan lugar las sesiones ordinarias del Consejo

y el Enlace de Mejora Regulatoria considere necesario para el cumplimiento de sus funciones y
responsabilidades.

Las convocatorias a las sesiones se harén en los mismos términos previstos para las sesiones

del Consejo y el Enlace de Mejora Regulatoria observara las mismas disposiciones aplicables
al Secretario Técnico de dicho 6rgano colegiado.

Art. 30 Para el cumplimiento de su objeto, el Comité Interno tendra, al interior de la
dependencia y de su adscripcién, las funciones siguientes:

l. La elaboracion coordinada e integral de los Programas sectoriales, Proyectos de
Regulacién y los Estudios de las dependencias participantes;

1. La Integracién de Sistemas de mejora regulatoria del Municipio e impulsar
procesos de calidad regulatoria en las dependencias, en los términos de las
disposiciones normativas aplicables;

Av, Lazara Cérdenas $/N, Col. Centro, Villa Victoria, Estado de México, C.P 50940

Tel: (726) 25 152 38 y 25 160 06 / ayuntamiento_vv@hotmail.com



H. Ayuntamiento Constitucional de Villa Victoria
2016-2018

COORDINACION MUNICIPAL DE ATENCION A LA JUVENTUD

Cercano
{.Gente

Il La elaboracion y preparacién de los reportes de avance programatico de las
dependencias participantes, asi como los informes de avance, para su envio a la
Comision Municipal; y

V. Coadyuvar al cumplimiento de las obligaciones que tienen encomendadas las
dependencias, para asegurar un proceso continuo de mejora del marco regulatorio
del Municipio.

V. Participar en la elaboracién del programa del afio respectivo, para su envio a la
Comisién;

VI. Participar en la elaboracion de los Estudios del afio respectivo, para su envio a la

Comision, con base en los estudios y diagnésticos que hubieren realizado para
determinar el impacto y efectividad de las disposiciones de caracter general cuya
creacion, reforma o eliminacion se propone;

VII. Opinar sobre la necesidad de reformas legales o de cualesquiera otras
disposiciones de caracter general vinculadas con la dependencia en cuestion, que
a juicio del Comité Interno sean necesarias para abandonar a la desregulacion, la
simplificacién e integralidad del marco juridico estatal, para proponerlas al titular de
la dependencia;

™ VIll.  Participar en la elaboracion de proyectos de regulacién relativas a la normatividad
institucional;
IX. Participar en la revision y evaluacién permanente de la regulacion interna, a efecto

de contribuir al proceso de calidad regulatoria, a la desregulacién y la simplificacién
administrativa, que dé lugar a la prestacion mas eficiente y eficaz del servicio

publico;

X. Realizar las acciones de coordinacion pertinentes con otras dependencias, cuando
sea necesario establecer sistemas de mejora regulatoria;

XI. Elaborar los reportes de avance e informes de avance:

XII. Verificar que se realicen las actualizaciones necesarias al catélogo de tramites y
servicios a cargo de la dependencia y que se informe oportunamente de ello a la
Comisién;

Xl Emitir el Manual de Operacién de la Normateca Interna;

XIV.  En general, proveer al establecimiento de un proceso permanente de calidad
regulatoria, la implementacion de sistemas de mejora regulatoria, para contribuir a
la simplificacién administrativa y la prestacion eficiente y eficaz del servicio publico,
con base en la Ley, el Reglamento y los planes Yy programas que acuerde el
Consejo; y

XV. Las demas que establezcan otras disposiciones aplicables o que le encomiende el
titular de la dependencia de su adscripcion.

Sin otro asunto que tratar, se levanta la presente acta de Instalacion del
Comité Interno de Mejora Regulatoria 2016-2018 del Departamento de Atencion
Juventud , siendo las 12:33 horas del dia antes mencionado, firmando al calce y al
los que en ésta intervienen.

NOMBRE CARGO 2 FIRMA |

C. Gabriel Martinez Ortega Presidente

C. Margarita Velazquez 4 :
Angeles Secretario Técnico : ]
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