PRDI>

PLAN RECTOR

Secretaria de Cooperacion Internacional

Avance en metas PRDI
respecto a 2015

Alumnos UAEM de estudios
profesionales en movilidad 208 220 469 1226 280
internacional =0%
Alumnos extranjeros de 5:; r S
. . >50% y < 75% umplidas
estudios profesmngl_es y 73 59 88 355 80 > 75% y < 100% Con programacion 2015:10
g"ﬁiﬁﬂdos en movilidad en - 0o Total metas PRDI: 10
Total de alumnos UAEM en el 392 397 680 810 NA NA Respecto a la administracion
extranjero
Total de alumnos 2
extranjeros en la UAEM < i <L s NA NA 20%
NA: No aplica
5
Cumplidas
30%
3
Total metas PRDI:10
Logros 2015 Rezagos

o Premio Internacional La Fuerza de los 100,000 en las Américas. Partners of The Americas. = Ninguno

-]

Latina, en el Ranking Mundial de Universidades QS.

¢ 0 0 0 O

mas grande del mundo.
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Décimo lugar de las instituciones publicas y privadas de México y en la posicién 59 de América

Distintivo Tres Estrellas del Ranking Mundial de Universidades Quacquarelli Symonds (QS).
Adhesion a la Carta Magna Universitaria.
Premio "Creative Awards 2015" en la categoria Mejor Material Impreso Publicitario Internacional.
Integracion a la Catedra ltinerante México-Reino Unido.
Firma de convenio con la Global University Network for Innovation (GUNi), red de universidades



SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

Direccién de
Impulso a la O—
Internacionalizacién

Direccion de

Cooperacion 0

Direccion de

Planeacion y Seguimiento 0

Unidad para
la Coordinacién de O—
Oficinas Internacionales

ANUAL ()15

-

Avance en metas PRDI por area

Respecto al ano

Respecto a la administracién

Direccién de
Impulso a la O—
Internacionalizacion

Direccion de

Cooperacién 0

Direccion de

Planeacién y Seguimiento 0

Unidad para
la Coordinacién de O—
Oficinas Internacionales

=0%

0 =50%

>50%y < 75%
U > 75% y < 100%

.2100%
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Secretaria de Cooperacion Internacional

Funcion: Cooperacion para la internacionalizacion de la universidad
Evaluacion global de objetivo

Fortalecer la cooperacidén internacional en todos los espacios universitarios

De 10 metas comprometidas para 2015, todas se cumplieron. La atencién al objetivo se dio con la afiliacion al Consorcio
para la Colaboracion de la Educacion Superior en América del Norte y la Organizacion de Estados Americanos. Estas
afiliaciones se suman a las redes internacionales Unién de Universidades de América Latina y el Caribe, Association of
International Educators, Instituto de Educacion Internacional, Asociacion Mexicana para la Educacion Internacional, y la
Association for International Education; se realizaron cuatro actividades de capacitacion para los miembros de la Red
Institucional de Cooperacién Internacional: un seminario y un foro de internacionalizaciéon en la educacion superior, un
taller de interculturalidad y una sesién sobre el uso del sistema de captura de indicadores; se apoyd en la organizacion de
12 eventos de espacios académicos y seguimiento a actividades de cooperacion internacional en 20 espacios
universitarios. Adhesion de nuestra universidad a la Carta Magna Universitaria, para respetar y hacer valer los principios
de autonomia, libertad académica y la promocion de una perspectiva multicultural; y obtencidén del Distintivo Tres
Estrellas del Ranking Mundial de Universidades Quacquarelli Symonds (Qs), por la excelencia y calidad en ensefianza,

educacion a distancia, arte, cultura e internacionalizacion.

810 estudiantes de la Universidad participaron en actividades académicas en el extranjero (442 de estudios profesionales
en movilidad y 265 en estancias cortas de estudios profesionales, 63 de estudios avanzados y 40 de bachillerato) y
recibimos a 184 extranjeros (119 en movilidad y 32 en estancias cortas de estudios profesionales, 2 en movilidad de
estudios avanzados y 31 del Liceo Colbert de Lorient, Francia); 16 profesores de inglés realizaron movilidad académica y
contamos con cuatro oficinas de enlace UAEM en el extranjero (Denton, Texas, La Plata, Argentina, Santiago de

Compostela, Espana y Hildesheim, Alemania).
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SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

La recomendacion emitida por la Comisién Especial fue atendida, de las cinco solicitudes del Rector cuatro fueron
realizadas y una presenta avance, respecto a los dos desafios institucionales ambos fueron alcanzados.

Descripcion cualitativa de avances en metas

1. Participantes extranjeros en

Trimestre
76 mujeres y 45 hombres

Hasta trimestre anterior

77 mujeres y 45 hombres

movilidad en la UAEM (sélo alumnos

movilidad académica

procedentes de 18 paises en 25

248

provenientes de 48 instituciones

de estudios profesionales y & lat espacios académicos de de educacion superior de 14
avanzados) la universidad paises
- 444 alumnos UAEM de estudios
: Part|.c.|pan@es ¢ Ia. UAEM en 319 mujeres y 123 hombres en profesionales (321 mujeres y
movilidad internacional (sélo 303 442 =~ L ,
. : instituciones de 28 paises 123 hombres) en 110
alumnos de estudios profesionales) o ,
instituciones de 24 paises
153 mas: 246:
En 2015, 399: 40 de Dbachillerato (7 de
40 de bachillerato, 18 de estudios Edulingua, Italia, 8 EF
. Participantes de la UAEM en 294 399 avanzados, 265 de estudios International Language Center,
estancias cortas internacionales profesionales, 8 profesores de EEUU, 25 a Manitoba Institute,
bachillerato, 64 profesores de Canada) 190 de estudios
estudios profesionales y 4 profesionales y 16 de estudios
administrativos. avanzados
63 alumnos extranjeros de
5 mas. bachillerato y estudios
. Participantes extranjeros en 24 68 En 2015, 68: 31 de bachillerato, profesionales y 2 profesores, en
estancias cortas en la UAEM 32 de estudios profesionales y 5 total 34 (22 mujeres y 12
profesores) hombres) provenientes de Brasil,
Japon, Malasia, Panama y Rusia
16 profesores (13 mujeres y 3
. Profesores de inglés de la UAEM en 21 16 S . . . hombres), en Canada, Estados
e mantiene sin variacion.

Unidos, Inglaterra y Republica
Checa
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PLAN RECTOR

Alumnos y profesores en movilidad

Alumnos UAEM participantes en actividades académicas en el extranjero
| Movilidad | Estancia |  Total |
40

Bachillerato 40

Estudios Profesionales 442 265 707
Estudios Avanzados 45 18 63
Total 487 323 810

Profesores UAEM participantes en actividades académicas en el extranjero

| Movilidad | _Estancia__| __ Total |
8

Bachillerato 8
Estudios Profesionales 3 64 67
Administrativos 4 4

Total 3 76 79

Alumnos extranjeros participantes en actividades académicas en la UAEM

| Movilidad | _Estancia__| __Total |

Bachillerato 31 31
Estudios Profesionales 119 32 151
Estudios Avanzados 2 2

Total 121 63 184

Profesores extranjeros en actividades académicas en la UAEM

| Movilidad | _Estancia__| __ Total |

Bachillerato 3 3
Estudios Profesionales 2 2
Total 5 5

249



SEGUIMIENTO Y
EVALUACION

ANUAL 2015

Evaluacion cuantitativa

Alcanzado % Avance
Meta PRDI

| 2013 | 2014 | 2015 | Acum. ] admon | 2015
1. Participantes extranjeros en movilidad

en la UAEM (sd6lo alumnos de estudios 91 62 98 121 281 355 80
profesionales y avanzados)

2. Participantes de la UAEM en movilidad

internacional (s6lo alumnos de 208 220 469 442 1131 1226
estudios profesionales)

3. Participantes de la UAEM en estancias

: . SD 63 294 399 756 290
cortas internacionales
4. Participantes extranjeros en estancias - 39 24 68 131 80
cortas en la UAEM
5. Profe'SOfes de inglés en movilidad 0 = 21 16 37 30
académica
sD: Sin dato

Recomendaciones de la Comision

Recomendacion Resultado

1. Realizar acciones para incrementar la participacion . . . . -
par ntarfap P Atendida: Se difundieron convocatorias a docentes para movilidad.
de docentes en movilidad académica.

Solicitud del Rector

Solicitud Resultado
1. Informar a alumnos y profesores sobre las opciones que Atendida: Se difundieron todas las alternativas de movilidad para
se tienen en ltalia. Italia.
2. Incrementar cantidad de alumnos de centros . C — . . :
. - Atendida: Se establecio como prioridad difundir las opciones de
universitarios UAEM, UAP y planteles de la Escuela " .
: L . . movilidad a los alumnos que pertenecen a estos espacios
Preparatoria que participan en movilidad o estancias en .
. académicos.
el extranjero.

250



2013
R[)]ZOI_? Secretaria de Cooperacién Internacional

Solicitud Resultado

3. Realizar acciones para incrementar la participacion de Atendida: Se difundieron las convocatorias para incrementar la
docentes en movilidad académica. movilidad de docentes.

Desafios institucionales

Atendido: Se implementd la plataforma digital para simplificar y automatizar el proceso

Simplificar el proceso de movilidad. de movilidad
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SEGUIMIENTO Y
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ANUAL 20)1 5

Area responsable: Direccién de Impulso a la Internacionalizacién

Objetivo:

Descripcion cualitativa de avances en metas

1. Afiliacion a redes de

2.

3.

cooperacion

Actividades de
enlace internacional
con todos los
espacios
universitarios
Actividades de
capacitacion para el
personal
universitario en
cooperacion
internacional

20

12

© Fortalecer la cooperacién internacional en todos los espacios universitarios

Avance

Trimestre

1. Consorcio para la Colaboracién de la
Educacion Superior en América del Norte
2.0rganizacion de Estados Americanos
3.Union de Universidades de América
Latina y el Caribe

4.Association of International Educators
5.Instituto de Educacién Internacional
6.Asociacion Mexicana para la Educacion
Internacional

7.Association for International Education

1 mas: se apoyé a la Facultad de
Odontologia en un encuentro con el
Secretario de Internacionalizacion de la
Universidad de Teheran, Iran.

Dos capacitaciones mas para los miembros
de la RICI: un foro de internacionalizacion en
la educacion superior y un taller de
interculturalidad.
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Hasta trimestre anterior

Se realizo la afiliacion al Consorcio
para la Colaboracién en la
Educacion Superior en América del
Norte -—Consortium for North
American Highter Education
Colaboratién

11 actividades

2 capacitaciones a los miembros de
la Red Institucional de Cooperacion
Internacional: sobre el uso del
sistema de captura de indicadores y
un seminario de internacionalizacion
en la Educacion Superior.
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PLAN RECTOR

Evaluacion cuantitativa

Mota o i

1. Afiliacion a redes de cooperacion SD 4 7 7 7 6 5 m
2. Actividades de enlage mte_rnaqongl 0 13 20 12 45 46 10
con todos los espacios universitarios
3. Actividades de capacitacion para el
personal universitario en cooperacion SD 3 4 4 11 16 4 68
internacional
sD: Sin dato

% Avance

Solicitud del Rector

Solicitud Resultado

1. Difundir, vincular y eficientar todos los convenios, darlos a
conocer en los espacios académicos tanto a alumnos
como directores.

Atendida: Se han dado a conocer los convenios mediante la pagina
de la Secretaria y de los miembros de la RICI.

Presenta avance: Se esta trabajando en proyectos de investigacion
2. Hacer uso de los convenios para publicaciones conjuntas. conjunta que tengan como productos, publicaciones de articulos y
libros.

Desafios Institucionales

Incrementar la cantidad de paises con los que se

) L e . Atendido: Se firmaron convenios con Holanda, Indonesia, Serbia y Turquia.
realizan actividades de cooperacion internacional
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Area responsable: Direcciéon de Planeacion y Seguimiento

Descripcién cualitativa de avances en metas

Descripcion cualitativa de avances en metas

1. Actividades de
seguimiento

internacional con

todos los
espacios
universitarios

21

Evaluacion cuantitativa

Mota o 5

1. Actividades

universitarios
Na: No aplica

de

20

Avance

Trimestre

5 actividades mas:

1. Alumnos y profesores de nuestra universidad
participaron en el taller de decoracién de calaveras en
la Galeria de la UNT.

2. Convenio general de colaboracion académica con la
Universidad de Hildesheim, Alemania.

3. Convenio general de colaboracién The Institut Univ.
de Ciencia i Tecnologia

4. Convenio general de colaboracion con la
Universidad Pedagogica de Cracovia, Polonia.

5. Entrega del doctorado honoris causa a Joan Manuel
Serrat.

seguimiento
internacional con todos los espacios NA 10 21 20 51
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Hasta trimestre anterior

15 actividades

Alcanzado Compromiso

78

20

% Avance

(o))
()}
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PLAN RECTOR

Area responsable: Unidad para la Coordinacién de Oficinas Internacionales

Descripcion cualitativa de avances en metas

Meta PRDI SvANGe
Trimestre Hasta trimestre anterior

Se mantienen funcionando tres oficinas
existentes hasta 2014, en:

1. Oficinas de enlace UAEM en Inicio labores Ia.Of|C|.na de 1. Denton, Texas, EEUU, desde 2005
. 3 4 Enlace en la Universidad de .
el extranjero . . ! 2. La Plata, Argentina, desde 2013
Hildesheim, Alemania. . .
3. Santiago de Compostela, Espafa,
desde 2014

Evaluacion cuantitativa

S mmmmmmmm
1. Oficinas de enlace UAEM en el 4 4
extranjero
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