Cuestionario para las Dependencias de Gobierno

Este cuestionario es completamente confidencial y la informacion se utilizara tnicamente con fines estadisticos

INSTRUCCIONES BASICAS DE LLENADO

1) Para fines de esta investigacion se entiende por "JOVENES" a individuos entre 15 y 29 afios de edad

2) Se solicita atentamente responder TODOS LOS CAMPOS con informacién correspondiente al periodo ENERO - DICIEMBRE 2015.

3) Entendemos ATENCION DIFERENCIADA EN MATERIA DE JUVENTUD como aquellas acciones que se d

ijan especialmente a jovenes;

ya sea a través de programas especiales para jovenes o de adecuaciones dentro de los programas generales para enfocarlos a los jovenes.

Informacién general (2015)

Nombre de la Dependencia o Entidad

[HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE ZUMPANGO

Datos del contacto*:

Empleados y voluntarios por género N
Hombres Muijeres Nombre: BLANCA M SANTILLAN ENRIQUEZ
Numero de Empleados (Remunerados) 201 328 Teléfono: 591-917-71-90 EXT 98411
Numero de Empleados (Remunerados) Jovenes (15-29 afios) 86 35 E-mail: recurso.humanos@hraez.gob.m;
Numero de Voluntarios (No remunerados/Servicio social/Practicas 0 0
Numero de Voluntarios (No remunerados/Servicio social/Practicas) Jovenes (15-29 afios) * Persona a quien podamos referirnos en caso de haber dudas
sobre el llenado de los cuestionarios

Empleados que ocuparon puestos de toma de decisiones en 2015 (titular de la
dependengla, subsecretarlo. lm'llar de \_mldad, coordinador general, director general, director general oS Mujeres
adjunto, director de area, subdirector, jefe de departamento o consultor externo, entre otros cargos
que la dependencia considere de toma de decisiones de acuerdo con su organigrama)
Numero de Empleados que ocuparon puestos de toma de decisiones en 2015 10 9

Numero de Empleados jévenes (15 - 29 afios) que ocuparon puestos de toma de decisiones en 2013
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