CATO.

CONVENIO DE COLABORACION Y DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO, EN ADELANTE “LA UAEM”, REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN D.
JORGE OLVERA GARCIA, Y POR OTRA, LA FUNDACION EDUCACION SUPERIOR-
EMPRESA A.C., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA FESE”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL ING. JAIME ESCALERA JIMENEZ, EN SU
CARACTER DE APODERADO GENERAL, QUIENES ACTUANDO DE FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

“LA FESE”, a fin de fomentar la empleabilidad de los recién egresados de la educacion
superior a través de su Programa denominado Apoyo a la Insercién Laboral, Programa
Empléate®, (en lo sucesivo “EL PROGRAMA”), el 20 de octubre de 2014 emitié una
convocatoria a las instituciones de educacidén superior publicas con objeto de que
presentaran a sus recién egresados de las carreras de nivel licenciatura, como candidatos
a participar en el Programa a fin de fortalecer su formacion profesional y facilitar su
incorporacion en el mercado laboral para la obtencion de un apoyo econdémico por un monto
de $6,000.00 (SEIS MIL PESOS 00/100 M.N.) mensuales durante seis meses (duracion del
programa), cantidad que sera aportada por la FESE y la empresa, en lo sucesivo la
“CONVOCATORIA”, misma que se agrega al presente Convenio como ANEXO UNO, para
todos los efectos legales a que haya lugar.

Que “LA FESE” y “LA UAEM” han convenido en colaborar para el desarrollo de “EL
PROGRAMA?” en el ambito de sus respectivas atribuciones y capacidades; en tal sentido,
“LA FESE” transferira a “LA UAEM” recursos financieros que seran administrados y
aplicados por ésta para los objetivos de “EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES

L De “LA UAEM”:

A. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con lo que disponen los articulos 5 parrafo noveno
de la Constitucion del Estado Libre y Soberano de México, y 1 de su Ley, aprobada




por Decreto Nimero 62 de la “LI Legislatura” local, publicada en la Gaceta del
Gobierno del Estado de México, en fecha tres de marzo de 1992.

B. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2 de su Ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y estar
al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores formas
de existencia y convivencia humana, Yy para promover una conciencia universal,
humanista, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene como fines impartir
la educacion media superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica,
cientifica y tecnoldgica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia,
la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

C. Que el Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, ocupa el cargo de Rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México y es su representante legal en términos del
articulo 23 de la Ley de la propia Institucién, con las facultades y obligaciones que
establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

D. Que sefiala como domicilio el ubicado en Instituto Literario numero 100 oriente,
Colonia Centro, Cédigo Postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

. De “LA FESE”:

A. Que es una Asociacion Civil legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas,
misma que acredita mediante el Testimonio de la Escritura Publica NUmero ciento
un mil ciento veintiocho de fecha diecinueve de diciembre de dos mil ocho, otorgado
ante la fe del Notario Plblico Numero cinco del Distrito Federal, Lic. Alfonso
Zermenfio Infante.

B. Que el Ing. Jaime Escalera Jiménez, en su caracter de Apoderado General, cuenta
con las facultades suficientes para suscribir el presente Convenio, como se
desprende del Testimonio de la Escritura PUblica niimero veintisiete mil doscientos
cuarenta y cinco, de fecha diez de julio de dos mil catorce, otorgado ante la fe del
Notario Publico ciento setenta y uno del Distrito Federal, Licenciado Juan José A.
Barragan Abascal, facultades que bajo protesta de decir verdad, manifiesta no le

han sido revocadas, limitadas o modificadas de forma alguna a la firma del presente
instrumento.

C. Que de acuerdo con sus Estatutos tiene por objeto, entre otros, promover entre las
Instituciones de Educacién Superior, las empresas y el sector gubernamental el
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otorgamiento de becas y apoyos para la realizacién de practicas, estancias,
residencias profesionales, estudios de tipo superior e investigacién; y como
objetivos, entre otros, promover la asistencia y el fomento educativo, asi como la
capacitacion para el trabajo a favor de todo tipo de personas, en especial de aquellas
de escasos recursos econdmicos; promover, divulgar y comunicar a la sociedad
civil, toda clase de estudios, proyectos, investigaciones, estrategias e iniciativas que
realicen terceros, que puedan ser Utiles en los ambitos sociales, econémicos,
politicos y culturales; asi como realizar todos los actos, contratos y Convenios que
se consideren necesarios 0 convenientes para la realizaciéon de los fines de la
Asociacion.

D. Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes con la clave
FES081219HD3, y para los efectos legales de este instrumento, sefiala como su
domicilio el ubicado en la Calle Ixcateopan No. 261, Colonia Santa Cruz Atoyac,
Delegacion Benito Juarez, Codigo Postal 03310, en la Ciudad de México.

lll. DE “LAS PARTES”:

Que conocen el contenido y alcance legal del presente Convenio, asi como de “EL
PROGRAMA” y “LA CONVOCATORIA”, por lo que manifiestan su voluntad para conjuntar
esfuerzos contribuyendo a su realizacion. Reconociéndose mutuamente la personalidad
con la que comparecen, manifestando su voluntad a efecto de celebrar el presente
instrumento al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El objeto del presente Convenio es establecer las condiciones y caracteristicas que regiran
la colaboracion entre “LA FESE” y “LA UAEM” en el ambito de sus respectivas
atribuciones y capacidades, para el desarrollo de “EL PROGRAMA” de “LA FESE”,
denominado “Apoyo a la Inserciéon Laboral FESE Empléate® I]”.

SEGUNDA. MONTO.

Para el desarrollo de “EL PROGRAMA”, “LA FESE” depositard mediante transferencia
electronica a “LA UAEM” la cantidad total de $72,000.00 (SETENTA Y DOS MIL PESOS
00/100 M.N.), que sera distribuida de manera mensual por un monto de $12,000.00 (DOCE
MIL PESOS 00/100 M.N.), por seis meses para el apoyo econdomico de dos recién




egresados, correspondiente a $6,000.00 (SEIS MIL PESOS 00/100 M.N.) mensuales por
recién egresado, en términos de “LA CONVOCATORIA”.

En tal virtud “LA UAEM” se obliga a expedir a “LA FESE”, un recibo oficial que reuna los
requisitos fiscales correspondientes y entregarlo en un plazo no mayor a 5 dias habiles a
partir de la fecha de deposito.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA UAEM”
Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio “LA UAEM” se compromete a:

A. Administrar los recursos transferidos por “LA FESE” de acuerdo con las
especificaciones que al efecto sefiale ésta, aplicandolos Unica y exclusivamente
para los fines de “EL. PROGRAMA”.

B. Notificar a “LA FESE”, a mas tardar el 18 de diciembre de 2014 a través del
formato “Catélogo de Beneficiarios”, una cuenta bancaria especifica para el
deposito y administracion de los recursos aportados por “LA FESE”; asi como
integrar y conservar un expediente administrativo con todos los documentos
relacionados con “EL PROGRAMA”, incluyendo las constancias originales
relativas a la entrega de los apoyos econémicos debidamente firmadas por los
beneficiarios.

C. Entregar a “LA FESE” los reportes bimestrales y final sobre el desarrollo “EL
PROGRAMA” de acuerdo con los indicadores, formatos de seguimiento y tiempos
establecidos por “LA FESE”, en los cuales detallara con toda precision los |
nombres, edad, domicilios, CURP, grado de estudios y el monto del apoyo
economico, por cada recién egresado beneficiado por “EL PROGRAMA?”; asi
como recabar la documentacion con los requisitos estipulados en “LA
CONVOCATORIA”, en su caso, efectuar la entrega de los documentos originales

que “LA FESE” solicite.

D. Apoyar a “LA FESE” en el seguimiento administrativo, académico, del diplomado
en linea, asi como de la aportacién economica de las empresas.

E. Dar seguimiento a las actividades y obligaciones a cargo de los beneficiarios de los
apoyos economicos de “EL PROGRAMA”, en caso de incumplimiento por parte
de los beneficiarios, suspender el apoyo econémico. informando de tal hechoa“LA
FESE”, en un plazo no mayor de 10 (diez) dias naturales siguientes a la fecha en
que se determine la suspension del apoyo econoémico.




F. En el caso que antecede “LA UAEM” notificara por escrito a “LA FESE”, la
suspension del apoyo econémico acompafiando el escrito mediante el cual la
empresa informa la suspension de las actividades, en tal caso “LA UAEM”
propondra al recién egresado sustituto para integrarlo a “EL PROGRAMA”, ésta
sustitucion sélo podra darse durante el mes de enero, en caso de baja posterior no
procedera el cambio.

G. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven del presente Convenio y
ANEXO UNO, requeridas para el desarrollo de “EL PROGRAMA” .

CUARTA. COMPROMISOS DE “LA FESE”.
Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio “LA FESE” se compromete a:

A. Entregar y depositar en tiempo y forma la cantidad sefalada en la Clausula
Segunda del presente instrumento legal, por concepto de apoyo econémico para
dos recién egresados de “LA UAEM”.

QUINTA. VIGENCIA.

El presente Convenio estara vigente a partir de la fecha de su suscripcion y hasta el dia
treinta de junio del afilo dos mil quince.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” acuerdan tratar como confidencial toda la informacién intercambiada o
acordada con motivo de este Convenio; “LA UAEM” no podra hacer un uso distinto por
ninguin medio, ni bajo ninguna circunstancia, salvo por autorizacioén expresa de “LA FESE”,
o por orden judicial expresa, dictada por autoridad competente, excepto aquella que deba
considerarse publica en términos de la Ley en la materia.

SEPTIMA. SEGUIMIENTO.
“LA FESE”, designa como responsable de las actividades para dar debido cumplimiento y

seguimiento al presente Convenio, al Mtro. Joaquin de la Huerta Gémez, Director de
Vinculacion Académica.

“LA UAEM” designa como responsable de las actividades para dar debido cumplimiento y

seguimiento al presente Convenio a la Lic. Sandra Alejandra Gardufio Romero, Directora
de Extension Universitaria.




OCTAVA. RELACIONES LABORALES.

El personal que sea designado para la realizacion conjunta de cualquier accion por cada
una de "LAS PARTES", objeto del presente Convenio, continuara en forma absoluta bajo
la direccion y dependencia de la parte con la cual tiene establecida su relacién laboral o lo
haya contratado, por lo que no existira relacion alguna con la otra parte, por lo que en
ninglin caso podra considerarseles patrones sustitutos y por lo tanto, cada una de ellas
asume las responsabilidades que por dicha relacion les corresponda. El personal que
participe en los trabajos amparados por este Convenio, debera respetar las condiciones
que “LAS PARTES” establezcan para el desarrollo de “EL PROGRAMA”.

NOVENA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse en caso de incumplimiento total o parcial del
presente Convenio o su ANEXO UNO, como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
entendiéndose por esto a todo acontecimiento presente o futuro, ya sea fendmeno de la
naturaleza o no, que esté fuera del dominio de la voluntad, que no pueda preverse o que
aun previéndose no se pueda evitar, incluyendo la huelga o el paro de labores académicas
o administrativas, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

DECIMA. MODIFICACIONES Y ASUNTOS NO PREVISTOS.

Las modificaciones a este Convenio asi como las decisiones que se tomen en comun
acuerdo para los casos no previstos seran resueltos de comun acuerdo por “LAS
PARTES” y las decisiones solo seran validas cuando consten por escrito y estéen firmadas
por quienes legalmente representen a “LAS PARTES”.

DECIMA PRIMERA. SUSTITUCION DE PARTES.

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir total o parcialmente los derechos ni
las obligaciones establecidas en el presente instrumento o en su ANEXO UNO.

DECIMA SEGUNDA. COMUNICACION ENTRE “LAS PARTES”

“LAS PARTES” acuerdan que las comunicaciones notificaciones o avisos referentes a
cualquier aspecto del presente Convenio y su ANEXO UNO, se realizaran por escrito,
enviandose por correo tradicional, correo electronico, mensajeria, fax, o por cualquier otra
forma analoga y surtiran efectos una vez que se haya tenido por recibido o confirmado en
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ANEXO UNO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE
COLABORACION Y DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, LA FUNDACION EDUCACION SUPERIOR-EMPRESA, A.C. Y POR LA OTRA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

Considerando que los alumnos al terminar sus estudios de educacion superior requieren
fortalecer competencias especificas que exige el mercado laboral para la obtencién de su
primer empleo, la Fundacion Educacidon Superior- Empresa (FESE) instrumenta en el marco
de su Eje Estratégico de Apoyo a la Insercion Laboral, el Programa FESE Empléate®, con
el objeto de fomentar la empleabilidad de los recién egresados; por lo que,

A las instituciones de educacion superior publicas a proponer a sus recien egresados de
las carreras de nivel licenciatura, asi como a las empresas vinculadas, para las
candidaturas de participacion en el Programa a fin de fortalecer su formacion profesional y
facilitar su incorporacién en el mercado laboral para la obtencion de un apoyo econdémico
por un monto de $6,000.00 (SEIS MIL PESOS 00/100 M.N.) mensuales durante seis meses
(duracion del Programa), cantidad que sera aportada por la FESE y con el apoyo de las
empresas participantes de acuerdo con las siguientes:

e Podran presentar candidatos las instituciones de educacion superior publicas antes
del 20 de noviembre de 2014.

e Las instituciones participantes realizaran las propuestas de candidatos de acuerdo
con los requisitos académicos y administrativos de esta Convocatoria.

e La propuesta de candidatos debera ser enviada por el Titular de la institucion
educativa o por el Responsable Institucional de Vinculacion.

e Son candidatos los recién egresados de programas educativos de nivel licenciatura
acreditados por los organismos del Consejo para la Acreditacion de la Educacion
Superior (COPAES) o en nivel 1 de los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacion Superior, A.C. (CIEES) que hayan concluido sus
estudios durante el afio 2014.
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Los candidatos no deben ser beneficiarios de ningun otro apoyo econdémico de tipo
educativo o beca.

El Programa incluye un curso en linea para fortalecer su desarrollo en la empresa,
que debera ser cursado y acreditado de manera obligatoria por los egresados
beneficiados de acuerdo con los tiempos establecidos por la FESE.

Los candidatos aceptados deberan iniciar las actividades del Programa el 05 de
enero de 2015 y concluir el 30 de junio de 2015.

Los candidatos aceptados deberan iniciar el curso en linea el 02 de febrero de 2015.

Los candidatos aceptados deberan reportar a su institucion los resultados de
su experiencia en la empresa, asi como su participacion en el curso en linea.

La insercidn del recién egresado debe realizarse exclusivamente en una empresa
privada del sector productivo, en actividades relacionadas con su perfil profesional.

Las empresas participantes aportaran la suma de $18,000.00 (DIECIOCHO MIL
PESOS 00/100 M.N.) por cada egresado aceptado, misma que deberan transferir
a la cuenta designada por la FESE en dos ministraciones durante el primer trimestre |
del Programa.

Los apoyos econdmicos para los egresados seran transferidos mensualmente
por la FESE a las instituciones de educacion superior y éstas a su vez deberan
sin excepcion dispersarlos a los beneficiarios el ultimo dia habil de cada mes.

La FESE asignara los apoyos derivados de esta Convocatoria, observando criterios

de equidad, veracidad y transparencia de acuerdo con los recursos econémicos
disponibles.

La FESE celebrara un convenio de colaboracién con la institucion de educacion
superior que resulte beneficiada para el desarrollo del Programa.

Todos los recursos otorgados por la FESE son sujetos a ser auditados por parte de
ésta o de cualquier otro organismo designado por las autoridades correspondientes.




o Los resultados seran dados a conocer al Titular de la institucion educativa y a las
empresas participantes mediante oficio emitido por la Direccion General de la FESE
a partir del 08 de diciembre de 2014.

Del egresado:

Ser mexicano no mayor de 25 afios, antes del inicio del Programa.

Haber cubierto el 100% de los créditos de un programa académico de nivel
licenciatura acreditado por COPAES o en nivel 1 de los CIEES.

Tener un promedio general minimo de 8.0

Entregar a su institucion de procedencia la documentacion requerida en formato f\ -

fisico (copia) y formato digital en el siguiente orden: (/ \\ ‘\
- CURP, \
- Acta de nacimiento, \)

- ldentificacion oficial vigente con fotografia (IFE por ambos lados, pasaporte
o cartilla militar),

- Constancia de seguro médico facultativo o seguro médico en el que se
muestra estar vigente durante el periodo total del Programa (seis meses),

- Constancia oficial de estudios con sello y firma por la institucién educativa,
que acredite la terminacion del 100% de los créditos académicos, con
promedio general minimo de 8.0 y el afio de egreso,

- Comprobante de domicilio,

- Original firmado del "Formato expediente" con sus datos y los de la empresa
donde realizara su insercion, el cual sera emitido por el sistema una vez
completada la captura de toda la informacion, y

- Original firmado de la "Carta compromiso" para la inserciéon en la empresa,
en la que se establece el compromiso de concluir el Programa y a respetar
la confidencialidad de los resultados derivados de las actividades que
desarrolla en la empresa, la cual sera emitida por el sistema una vez
completada la captura de todos los datos.

Registrarse en el sitio http://registro.fese.org.mx y en caso de ser beneficiado
contar con una cuenta bancaria (excepto tipo ndmina) y responder, de manera
puntual la informacion que FESE le va a solicitar durante el desarrollo del Programa.
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De la institucion de educacion superior:

¢ No adeudar documentacion a la FESE de convocatorias Empléate® anteriores.

e Presentar mediante oficio original dirigido a la FESE, sus candidatos conforme a las
bases y requisitos de la presente Convocatoria.

e Antes del 20 de noviembre del 2014 debera integrar y enviar al domicilio de la FESE
ubicado en Ixcateopan 261, Col. Santa Cruz Atoyac, Del. Benito Juarez, México
D.F., C.P. 03310 el original debidamente firmado y sellado del "Formato expediente"
y de la "Carta compromiso" de cada candidato propuesto. La FESE se reserva el
derecho para requerir la documentacion original.

» El Responsable Institucional de Vinculacion debera realizar su registro através
del sitio "Mi portal" (miportal.fese.org.mx), donde se integrara el padrén de
egresados y empresas propuestos a participar en el Programa. Una vez validada la
informacion, se genera la relacion final de candidatos la cual debera ser remitida
antes del 20 de noviembre del 2014. La informacion registrada sera utilizada parael |
seguimiento de los beneficiarios y las empresas, por lo que es importante acreditar | \
los datos proporcionados.

o Presentar la carta compromiso original de la empresa debidamente membretada y
sellada, la cual debe incluir sus datos fiscales y de contacto, en donde manifiesta
la aceptacion del egresado y el compromiso de aportacién econémica por un monto
de $18,000.00 (Dieciocho mil pesos 00/100 M.N.) por egresado. Asimismo incluir
copia del Formato de Inscripcion al Registro Federal de Contribuyentes (RFC) donde
aparezca el domicilio fiscal actualizado.

e [En caso de ser beneficiada, notificar a la FESE antes del 18 de diciembre de 2014
el numero de cuenta en la cual se realizara la dispersion de los recursos.

e Entregar ala FESE los reportes bimestrales y final sobre el desarrollo del Programa
de acuerdo con los indicadores, formatos de seguimiento y tiempos establecidos
por la FESE.

e Apoyar ala FESE en el cumplimiento administrativo y académico del Programa, asi
como en el seguimiento del curso en linea.

e Apoyar ala FESE y dar seguimiento de la aportacion econdémica de las empresas.

e Subir en el sitio "Mi portal" (miportal.fese.org.mx) de manera puntual los

comprobantes fiscales de los recursos que vaya entregando la FESE, asi como los
correspondientes a los beneficiarios.

De la empresa:

e [Estar al corriente de sus compromisos ante la FESE de convocatorias Empléate®
anteriores.
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e Serunaempresa legalmente constituida conforme a las leyes mexicanas o persona
fisica con actividad empresarial y al corriente de sus obligaciones fiscales.

e No podran participar las empresas paraestatales, organismos de gobierno en
todos sus niveles y tipos, organizaciones no gubernamentales  (ONG),
organizaciones religiosas e instituciones educativas.

e Emitir, a través del representante legal, la carta compromiso de participacion en el
Programa segun formato proporcionado por la FESE, anexando copia de la
inscripcion al Registro Federal de Contribuyentes (RFC) vigente con domicilio fiscal
actualizado. La FESE se reserva el derecho para requerir documentacién adicional.

e Designary notificar, a través del representante legal, el nombre del responsable de
la empresa que dara seguimiento al Programa, quien fungira como tutor empresarial
del candidato.

e En caso de ser beneficiada, realizar la aportacion econdmica mediante dos
transferencias electronicas a la FESE durante el primer trimestre del Programa por |
el monto total de $18,000.00 (Dieciocho mil pesos 00/100 M.N.) por cada egresado :
inserto en la empresa. |

No seran considerados para el proceso de evaluacion los expedientes incompletos, los que

se envien por correo electronico y los que sean enviados con fecha posterior al cierre de
la Convocatoria.

La FESE se reserva el derecho de suspender los apoyos a las instituciones educativas que
no cumplan con los compromisos adquiridos.

Los casos no previstos, seran resueltos por la Comision Técnica de la FESE.

Para mayores informes, dirigirse a la Direccion de Vinculacion Académica a:
empleate@fese.org.mx; teléfonos: 01 55 4626 8266 extensiones 8255, 8262 y 8261.

México, Distrito Federal, 20 de octubre de 2014.



los mismos términos a los domicilios sefialados por “LAS PARTES” en el apartado de
declaraciones de este documento.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA.

Se podra dar por terminado anticipadamente este convenio por comun acuerdo de “LAS
PARTES”, solo en caso de que el beneficiario se dé de baja del Programa objeto del
convenio o bien, cuando por causas justificadas se demuestre que de continuar con el
cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionara algun dafio o perjuicio a
cualquiera de éstas.

Dicha terminacion anticipada debera constar por escrito, mediante Convenio respectivo y
finiquito, en donde se detallaran en forma pormenorizada los importes que se hayan
cubierto y los que deban realizarse.

DECIMA CUARTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

El presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que toda controversia o
interpretacion que se derive del mismo, asi como su ANEXO UNO, sera resuelta de comun
acuerdo y por escrito entre “LAS PARTES”; y en el supuesto de que “LAS PARTES” no
llegaren a un acuerdo, convienen expresamente someterse a la jurisdiccién de los
Tribunales competentes de la Ciudad de México, por lo que renuncian a cualquier otro fuero

que pudiera corresponderles en razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier
otra causa.

ENTERADAS “LAS PARTES” DEL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PRESENTE
CONVENIO, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD AL MARGEN Y AL CALCE POR
DUPLICADO, EN LA CIUDAD DE MEXICO, A LOS DIEZ DiAS DEL MES DE DICIEMBRE
DE DOS MIL CATORCE.

POR “LA

/ /
GARCIA ING. JAIME! ESL

!
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