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ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DOCENCIA, EN LO
SUCESIVO “LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU SECRETARIO DR. EN
ED. ALFREDO BARRERA BACA; Y POR OTRA EL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO DE

LA SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE MEXICO, EN ADELANTE “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
GENERAL LICENCIADO YONATAN ELEUTERIO MICHOA; QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN “LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN DE
CONFORMIDAD AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. Con el once de junio de dos mil trece, la Universidad Auténoma del Estado de México y el
Gobierno del Estado de México, a través de la Secretaria de Finanzas, celebraron un Convenio
General de Colaboracién, con vigencia hasta el 13 de mayo de 2017, cuyo objeto consiste en
establecer las bases para la realizacion de actividades conjuntas encaminadas a la superacion
académica, la formacion y capacitacion profesional de los servidores publicos y la divulgacion
del conocimiento en todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacién, Sistematizacién y realizacion de las acciones de
colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las partes y a la sociedad, en
adelante “EL CONVENIO”.

. Que en la Clausula Tercera de “EL CONVENIQ”, los suscribientes acordaron en celebrar los
instrumentos juridicos necesarios para definir y ejecutar con precision todas y cada una de las
acciones a realizar para llevar a cabo el objeto del mismo.

DECLARACIONES

con personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen
interior, de conformidad con lo que disponen los articulos 5 parrafo noveno de la Constitucion
olltlca del Estado Libre y Soberano de México; y 1 de su Ley aprobada por Decreto 62 de LI

egislatura Local, publicada en la Gaceta del Gobierno del Estado de México, el dia 3 de marzo /
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B. Que con fundamento en el articulo 34 de la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de
México; asi como, en los articulos 133 y 134 del Estatuto Universitario, para el cumplimiento
de su objeto y fines, la Maxima Casa de Estudios cuenta con Dependencias Administrativas
dentro de las cuales se encuentra la Secretaria de Docencia.

C. Que el Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca, es el Secretario de Docencia, quien cuenta con las
facultades y obligaciones establecidas en la Legislacion Universitaria y con el Mandato
Especial que lo autoriza suscribir el presente convenio, otorgado por el Dr. Jorge Olvera
Garcia, Rector de la Universidad Auténoma del Estado de México.

D. Que sefiala como su domicilio, el ubicado en Instituto Literario 100 Qriente, Colonia Centro,
Codigo Postal 50000, Toluca, Estado de México.

Il. DE “EL INSTITUTO”:

A. Que el Instituto de Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de México; es un drgano desconcentrado dependiente de la Subsecretaria
de Administracién de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de México de
conformidad con los articulos 78 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México, 3, 15 y 19 fraccion lll de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
México y 3 fraccion XXVII, 5, 6, 9 fraccion XI y 35 Bis del Reglamento Interior de la Secretaria
de Finanzas.

B. Que el Licenciado Yonatan Eleuterio Michoa, es el Director General del Instituto de
Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
México, de acuerdo al nombramiento expedido por el Dr. Eruviel Avila Villegas, en su caracter
de Gobernador Constitucional del Estado de México de fecha 16 de febrero de 2013 y tiene
facultades para la suscripcion del presente convenio en términos de lo establecido en los puntos
Tercero y Sexto fracciones IV y XVI del Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones del diverso que crea el Instituto de
Profesionalizacién de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
Meéxico, publicado en el periddico oficial denominado “Gaceta del Gobierno” de fecha 31
marzo del 2009, asi como el articulo 35 Bis fracciones XIV y XV del Reglamento Interior de
Secretaria de Finanzas.

. Que el Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México por conducto de la Secretaria de

Finanzas, suscribe anualmente el Convenio de Sueldo y Prestaciones con el Sindicato Unico /
de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones Descentralizadas del Estado de /
Jexico, en el cual se establece que el Gobierno a través del Instituto de Profesionalizacion de
dores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México, ejecutara las
: concernientes al “Programa General de Profesionalizacion” dirigido a la superacion /)
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profesional de todos los servidores publicos del sector central del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado de México y en la medida de lo posible al sector auxiliar.

D. Que sefiala como domicilio el ubicado en la calle Federalismo nimero 103 primer piso, Santiago
Tlaxomulco, Toluca de Lerdo, Estado de México, Codigo Postal 50030.

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. .

El presente Acuerdo Operativo tiene por objeto el desarrollo, planeacion, organizacion y ejecucion de
la primera etapa del “Programa de Profesionalizacion de los Servidores Puablicos el ISSEMYM
con base en Competencias de Desemperfio”, que consiste en el diagndstico que se realizara a las
unidades administrativas del ISSEMYM para identificar los principales problemas que afectan el
desempefio de los servidores publicos y sus repercusiones por medio del desarrollo de las
competencias del personal clave, en adelante “EL PROGRAMA”; mismo que se realizara en los
términos y condiciones establecidos en el ANEXO | que debidamente firmado por “LAS PARTES” se
adminicula al presente como parte integral del mismo.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LAS PARTES”

. “LA SECRETARIA” a través de la Direccion de Educacion Continua y a Distancia, se compromete
a:

A. Desarrollar, planear, organizar y ejecutar la primera etapa de “EL PROGRAMA” la cual
consiste en lo siguiente:

S

e Recopilacion de la Mision, Vision, Plan Estatal de Desarrollo,

ANALISIS DE LA Objet‘ivos Estratégicos, Planes, Progr:';lmas, e't(.l .

INFORMACION * Identificacion de procesos, puestos y areas criticas vinculadas a los
resultados institucionales y los retos.

o |dentificacion de metodologias operativas infraestructura,
tecnologias informaticas.

B. Elaborar el Plan de Trabajo, con base a las etapas para la realizacion el desarrollo del
! modelo para la valoracion diagnostica denominado "PROGRAMA DE
PROFESIONALIZACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ISSEMYM CON BASE
OMPETENCIAS DE DESEMPENO", /
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C. Remitira "EL INSTITUTO" para su aprobacion a los diez dias habiles posteriores a la firma
del presente documento juridico, el Plan de Trabajo que integre los productos del modelo
para la valoracion diagnostica denominado de "EL PROGRAMA”.

D. Remitir a “EL INSTITUTO” curricula de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo,
conformando el expediente que acredite que cuentan con experiencia.

E. Facilitar la informacion que solicite "EL INSTITUTO" durante la vigencia del presente
instrumento legal, acerca de la evolucién y desarrollo de los productos que conforman el
modelo para la valoracion diagnostica en linea de “EL. PROGRAMA”, que formara parte de
las carpetas de entrega.

F. Entregar al “EL INSTITUTO” a mas tardar el 15 de diciembre de 2014, el informe final de
“EL PROGRAMA”.

G. Entregar a “EL INSTITUTO” los recibos oficiales de los pagos que éste haya realizado,
dentro de los diez dias habiles posteriores a su realizacion, los cuales deberan cumplir con

todos y cada uno de los requisitos fiscales y administrativos que sefiala la Ley en la materia.

H. Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

Il. “EL INSTITUTO” se compromete a:

A. Proporcionar a “LA SECRETARIA” la informacion necesaria y suficiente para el logro de los
objetivos establecidos en el presente Acuerdo Operativo.

B. Coadyuvar y supervisar de manera conjunta con “LA SECRETARIA”, el desarrollo de “EL
PROGRAMA”.

C. Pagar en tiempo y forma a “LA SECRETARIA”, el importe total sefialado en la clausula cuarta
del presente instrumento legal, por concepto de la elaboracion de “EL PROGRAMA”.

. Requisitar el formato otorgado por “LA SECRETARIA” correspondiente al presente Acuerdo
Operativo.

. Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

./
A TES” se comprometen a:
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A. Dar cumplimiento a las disposiciones, principios, procedimientos, derechos, obligaciones y
responsabilidades establecidos en la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
México, con base en la informacion que se genera del objeto del presente documento legal.

TERCERA. COMISION DE SEGUIMIENTO.

Para dar seguimiento, supervision y control estricto de forma continua y permanente al presente
convenio, asi como evaluar las acciones inherentes al objeto del mismo, “LAS PARTES”, acuerdan
en formar una Comisién que estara integrada por los responsables operativos que a continuacion se
sefialan o por los que en lo sucesivo los sustituyan.

¥

+ Por “LA SECRETARIA-UAEMEX”
Nombre: Mtro. Ezequiel Jaimes Figueroa
Cargo: Director de Educacion Continua y a Distancia

Tel: 2-76-99-90 ext. 4107, 4109, 4110

Correo Electrénico: ejaimesf@uaemex.mx

» Por “EL INSTITUTO”
Nombre: Lic. Guadalupe Enriquez Candelario
Cargo: Directora de Profesionalizacion.
Tel: 2 36 26 00 ext. 1408
Correo Electrénico: guadalupe.enriquez@edomex.gob.mx

Los representantes se reuniran las veces que consideren necesarias, a propuesta de cualquiera de
“LAS PARTES”, presentando para tal efecto el orden del dia en el cual se establezcan los asuntos a
tratar. Dichas reuniones se llevaran a cabo preferentemente en las instalaciones de “EL INSTITUTO”.

CUARTA. DEL PAGO.
Para cubrir los costos del desarrollo de “EL PROGRAMA”, “EL INSTITUTO” entregara a “LA

SECRETARIA” la cantidad total $403,200.00 (CUATROCIENTOS TRES MIL DOSCIENTOS PESOS
00/100 M. N.)

\E%gigciones que tiene suscrito el Poder Ejecutivo a través de la Secretaria de Finanzas con el
“Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e Instituciones Descenfralizadas del
orde México 2014 (SUTEYM).

(
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Las aportaciones economicas se realizaran al ser entregado “EL PROGRAMA”, razén por la cual “EL
INSTITUTO” no gestionara anticipo alguno respecto al monto total presentado por “LA
SECRETARIA”.

Debiéndose aclarar que el pago se efectuara dentro de los cuarenta y cinco dias habiles posteriores a
la fecha de ingreso a la Direccion General de Tesoreria de los documentos respectivos, de conformidad
a lo establecido en la fraccion XVIII, del articulo 18 del Manual de Normas y Politicas para el Gasto
Publico del Gobierno del Estado de México.

“EL INSTITUTO” realizara el pago a “LA SECRETARIA”, correspondiente a los eventos de
capacitacion otorgados a través de transferencia interbancaria a la cuenta CLABE numero
014420655045297530 del Banco Santander S.A., Institucion de Banca Mdiltiple, Grupo Financiero
Santander, con numero de cuenta 65504529753, misma que se encuentra a nombre de la Universidad
Autéonoma del Estado de México/DECyD-IPSP, sucursal 5208.

Por su parte “LA SECRETARIA” entregara a “EL INSTITUTO” el recibo institucional por cada cantidad
que le sea por éste otorgada.

QUINTA. RELACION LABORAL.

La relacién laboral se mantendra, para todos los casos, entre la institucion contratante y su personal
respectivo, aun cuando se refiera a trabajos realizados conjuntamente y se desarrollen en las
instalaciones y con equipo de cualquiera de “LAS PARTES”. En ningun supuesto podra considerarse
a la otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA.

La vigencia del presente instrumento sera a partir de la fecha de su firma y hasta el treinta y uno
de diciembre de dos mil catorce. Su terminacién anticipada, modificacion o renovaciéon debera ser
solicitada por escrito por la parte interesada; las actividades que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

SEPTIMA. MODIFICACIONES
l.presente Convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, mediante
ma del instrumento juridico respectivo, dichas modificaciones o adiciones obligaran a los
tarios a partir de la fecha de su firma.

SHONSABILIDAD CIVIL
p’ ente pactado que “LAS PARTES”, no tendran responsabilidad civil por los dafios ?
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perjuicios que pudieran causarle como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, particularmente
por el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que una vez superados estos
eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA.

Se podra dar por terminado anticipadamente este acuerdo operativo por comun acuerdo de “LAS
PARTES” cuando concurran razones de interés general o bien, cuando por causas justificadas se
demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionara algin
dafio o perjuicio a cualquiera de éstas.

Dicha terminacion anticipada debera constar por escrito, mediante Convenio respectivo y finiquito en
donde se detallaran en forma pormenorizada los importes que se hayan cubierto y los que deban
realizarse.

DECIMA. RESCISION.

El incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente instrumento legal por cualquiera de
“LAS PARTES”, dara derecho a que la parte afectada pueda rescindirlo sin responsabilidad para ésta
y sin necesidad de declaracién judicial, lo anterior sin perjuicio de que la parte que incumpla responda
por los dafios y perjuicios causados por su negligencia, dolo o mala fe.

DECIMA PRIMERA. CONTROVERSIAS

El presente Acuerdo es producto de la buena de “LAS PARTES”, por tal razén los conflictos que se
llegasen a presentar en cuanto a su interpretacién, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos de
comun acuerdo y en caso de subsistir, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
del Distrito Judicial de Toluca, renunciando al fuero que en razén de su domicilio presente, futuro o por
cualquier otra causa pudiere corresponderles.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR “LAS PARTES” Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y
ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A
EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA
CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA SUSCRIBIENTE, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, EL VEINTE DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL CATORCE.

POR “LA SECRETARIA”

L//

(LFREDO BARRERA BACA
SECRETARIO

o

POR “EL INSTIY
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