Convenio de Colaboracion: No. DGRH-CA-CC-023/2015

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO
FEDERAL, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES,
EN LO SUCESIVO “LA DEPENDENCIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS LIC. SERGIO HUMBERTO
ZERTUCHE ZUANI, Y POR OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DOCENCIA, EN ADELANTE
“LA SECRETARIA”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU SECRETARIO DR. EN
ED. ALFREDO BARRERA BACA; QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE
DENOMINARAN “LAS PARTES”, LAS CUALES SE SUJETAN DE CONFORMIDAD A
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I, DE “LA DEPENDENCIA”:

4. Es una dependencia de la Administracion Publica Federal Centralizada, de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 1°, 2°, 26 y 36 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal.

1.2. Su representante, el Licenciado Sergio Humberto Zertuche Zuani, con el caracter ya
indicado, cuenta con las facultades necesarias para suscribir el presente Convenio, en
términos de lo dispuesto por el articulo 10, fraccion VI del Reglamento Interior de la
Secretaria de Comunicaciones y Transportes; asi como en atencion al contenido del
Oficio Circular No. 5.0.-003/2015, emitido por el Oficial Mayor de! Ramo, de fecha 2 de
enero de 2015.

1.3. Para cumplir con los programas orientados al bienestar social y cultural de los
trabajadores a cargo de “LA DEPENDENCIA”, requiere de la imparticion de 22
(veintidos) acciones de capacitacion, a fin de fortalecer y desarrollar los conocimientos,
habilidades y apti'gUdes de dicho personal, y que en consideracion a que reconoce en
“LA SECRETARIA”, la especialidad, la capacidad y calidad docente para llevar a cabo
la imparticion de dichas acciones de capacitacion, estima que sea esta ultima quien los
lleve a cabo en un ambito de colaboracion.

1.4. Dentro de su presupuesto aprobado, cuenta con los recursos econdémicos necesarios
para cubrir las erogaciones que se generen con motivo de la celebracidon del presente
Convenio de colaboracion, de conformidad con la suficiencia presupuestal emitida por el
Sistema de Contabilidad y Presupuesto (SICOP) conforme a lo indicado por la Direccién
General de Programacion, Organizacion y Presupuesto mediante oficio circular nimero
5.1.-007.

1.5, Su domicilio para los efectos del presente convenio, es el ubicadojen Avenida Xola
esquina con Avenida Universidad, Centro Nacional SCT, Cuerpo {D” Primer Piso,
Colonia Narvarte, Codigo Postal 03020, México, Distrito Federal. ‘
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Es la Universidad Auténoma del Estado de México Organismo Publico Descentralizado
del Estado de México; con personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena
autonomia, en su régimen interior, de conformidad con lo que dispone su Ley, en su
articulo 1°, la que fue aprobada por Decreto nimero 62 de la LI Legislatura Local,
publicada en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

Que con fundamento en el articulo 34 de la Ley de la Universidad Auténoma del Estado
de México, asi como, los articulos 133, 134 y 136, del Estatuto Universitario, para el
cumplimiento de su objeto y fines, la Maxima Casa de Estudios cuenta con
dependencias administrativas dentro de las cuales se encuentra la Secretaria de
Docencia.

El Dr. en Ed. Alfredo Barrera Baca, es su Secretario de Docencia, quien cuenta con las
facultades y obligaciones establecidas en la Legislacion Universitaria y con el Mandato
Especial de fecha 25 de junio de 2015, que lo autoriza a suscribir el presente Convenio,
otorgado por el Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de la Universidad Autonoma del
Estado de México.

Que en atencion a la declaracion 1.3. de “LA DEPENDENCIA” tiene interés en realizar
las actividades consistentes en la imparticion de 22 (veintidés) acciones de capacitacion,

‘con el propésito de coadyuvar en el desarrollo del capital humano de “LA

DEPENDENCIA”.

Su registro Federal de Contribuyentes de la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico es: UAE560321112.

Para los efectos del cumplimiento del presente Convenio, sefiala como su domicilio
legal, el ubicado en Avenida Instituto Literario No. 100, Cédigo Postal 50000, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

DE “LAS PARTES”:

Por la naturaleza juridica de “LAS PARTES”, el presente Convenio de Colaboracién se
exceptua de la aplicacién de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, en sujecion a lo estipulado en el antependltimo parrafo del Articulo 1 de
la Ley en comento.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” convienen en asumir los derechos y obligaciones que les
deriven del presente instrumento legal, con sujecién a las siguientes:

PRIMERA. OBJETO i

El objeto del presente convenio consiste en que “LA SECRETARIA” lleve a
DEPENDENCIA”, 22 (veintid6s) acciones de capacitacién, en adelante “L
g
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DE CAPACITACION”, cuyas caracteristicas, especificaciones, programa de actividades, lugar
de realizacion, condiciones en que se proporcionaran, se detallan en el Anexo 1 denominado
“Descripcion de los Servicios”, Anexo 2 denominado “Programa de Actividades de
Capacitacion”, Anexo 3 denominado “Carta Descriptiva” y Anexo 4 denominado “Informe
Final”, mismos que debidamente firmados por los otorgantes forman parte integrante del
presente Convenio de Colaboracién.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LA SECRETARIA”

Para la ejecucion del objeto de este Convenio, “LA SECRETARIA”, se compromete con “LA
DEPENDENCIA” a desarrollar las acciones de capacitacion que requiere la misma, de acuerdo
con el contenido del Anexo 2 denominado “Programa de Actividades de Capacitacion” que
se menciona en la Clausula Primera de este instrumento.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA DEPENDENCIA”

Para la realizacion del objeto de este instrumento “LA DEPENDENCIA”, a través de la
Direccidon de Planeacion y Desarrollo de la Direccion General de Recursos Humanos, se
compromete a designar a una persona responsable para la realizacion de Ias siguientes tareas:

> Recibir de conformidad los cursos de capacitacion y materiales que se entreguen en
cada curso.

> Coordinar al personal de “LA DEPENDENCIA” en todas aquellas actividades en donde
se requiera su participacion. i

> Entregar en los términos convenidos los pagos a “LA SECRETARIA”, que corresponda
por los cursos realizados conforme a este convenio.

CUARTA. IMPORTE ]

“LA DEPENDENCIA” pagaré a “LA SECRETARIA” como importe total de los servicios objeto
de este Convenio de Colaboracién, la cantidad de $1°509,000.00 (UN MILLON QUINIENTOS
NUEVE MIL PESOS 00/100 M.N.), cuyo desglose se contiene en el Anexo 2 denominado
“Programa de Actividades de Capacitacion”, al cual se alude en la Clausula Primera de este
instrumento.

“LAS PARTES” convienen en que cada una de ellas cubrird, conforme a la legislacion
impositiva vigente, los impuestos que les corresponda, con motivo de la ejecucion del presente
Convenio de Colaboracion.

El importe de los servicios a que se refiere el presente Convenio de Colaboracion sera firme
hasta la total conclusion de los mismos.

QUINTA. FORMA DE PAGO

“LA DEPENDENCIA” se obliga a pagar a “LA SECRETARIA” a mas tardar a los 20 (veinte)
dias naturales siguientes contados a partir de la fecha de conclusion de cada una de las
acciones de capacitacién, previa entrega de la factura respectiva, el importe indicado en la
columna de costo programado del Anexo 2 denominado “Programa de Actividades de
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Capacitacion”. Dicho pago se tramitard en las oficinas de la Direccion General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto de “LA DEPENDENCIA”, ubicadas en Avenida
Insurgentes Sur 1089, 7° Piso, Colonia Noche Buena, Delegacion Benito Juarez, Cédigo Postal
03720, en México, Distrito Federal, y sera cubierto via electronica, a través’de la Tesoreria de la
Federacion, previa la entrega que le efectte “LA SECRETARIA” de la factura
correspondiente, debidamente requisitada, acompafada del Anexo 4 denominado “Informe
Final” correspondiente que se estipula en la clausula primera, pago que se efectuara conforme
al siguiente procedimiento:

“LA DEPENDENCIA”, a través de la Coordinacion Administrativa de la Oficialia Mayor, dentro
de los 5 (cinco) dias habiles siguientes al de la recepcion de la factura y del Anexo 4
denominado “Informe Final”, verificarda que los mismos cumplan con los requisitos fiscales
conducentes y si los datos son correctos, continuara el procedimiento para el pago de los
servicios de capacitacién, a los 20 (veinte) dias naturales contados a partir de la fecha de
presentacion de la factura.

En caso de errores o deficiencias en la factura y/o su documentacion anexa, dentro de un plazo
de 5 (cinco) dias habiles siguientes al de su recepcion, la Unidad Administrativa de “LA
DEPENDENCIA” indicada en el parrafo anterior, rechazara la factura indicando por escrito a
“LA SECRETARIA” las deficiencias que deberd corregir para que ésta la presente de nueva
cuenta para reiniciar el tramite de pago, por lo que el plazo méximo de los 20 (veinte) dias
naturales iniciaré a partir de la fecha de la nueva presentacion.

SEXTA. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

“LAS PARTES” acuerdan que la evaluacion y seguimiento de las actlwdades programadas,
sera realizada por los enlaces y coordinadores, los cuales tendran, dentro de sus atribuciones
dar seguimiento al presente Convenio y evaluar sus avances y resultados.

SEPTIMA. RESPONSABLES
Cada una de “LAS PARTES” designa, como responsables para la realizacion de las
actividades objeto de este Convenio a:

e Por parte de “LA SECRETARIA” al Mtro. Ezequnel Jaimes Figueroa, Director de
Educacion Continua y a Distancia.

e Por parte de “LA DEPENDENCIA”, al C.P. Juan Ignacio Hernandez Corzo, Director de
Planeacion y Desarrollo de la Direccidon General de Recursos Humanos.

OCTAVA. ENLACES Y COORDINADORES
Para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, “LAS PARTES” designaran como
enlaces y coordinadores a las siguientes personas: e

e Por parte de “LA SECRETARIA” al Mtro. Ezequiel Jaimes Figueroa, Drrector de
Educacion Continua y a Distancia. ]



Convenio de Colaboracién: No. DGRH-CA-CC-023/2015

e Por parte de “LA DEPENDENCIA”, a la Lic. Rocio Hernandez Valderrama, Subdirectora
de Capacitacién y Evaluacion del Desempefio de la Direccion General de Recursos
Humanos.

NOVENA. VIGENCIA
La vigencia del presente Convenio de Colaboracion iniciara el dia 25 de junio de 2015 y
concluira el dia 13 de noviembre de 2015.

DECIMA. RELACION LABORAL

“l AS PARTES” convienen que el personal aportado por cada una para la realizacion del
presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por
ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto, y en ningln caso seran
consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

DECIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL

“LAS PARTES” convienen que la propiedad intelectual en su aspecto patrimonial de “LAS
ACCIONES DE CAPACITACION?” corresponde Unica y exclusivamente a “LA SECRETARIA”
de conformidad con lo estipulado en la Ley de la materia; asi mismo “LA SECRETARIA”
asume cualquier tipo de responsabilidad por las violaciones que pudieran darse en materia de
 patentes, marcas o derechos de autor tanto ‘en el ambito nacional como internacional, con
respecto a las mismas; por lo que de presentarse alguna reclamacion a “LA DEPENDENCIA”
con motivo, “LA SECRETARIA” conviene a sacar a salvo y en paz de tales reclamaciones a
“LA DEPENDENCIA”.

DECIMA SEGUNDA. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
GUBERNAMENTAL
“LAS PARTES” se obligan al cumplimiento de las disposiciones legales, federales y
universitarias aplicables, en lo que se refiere al manejo de la informacion gubernamental y de
“LA SECRETARIA”.

DECIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de “LAS PARTES” podréa dar por terminado el presente instrumento con antelacion
a su vencimiento mediante aviso por escrito a su contraparte, notificandola con no menos de 10
(diez) dias habiles de anticipacion. En tal caso, ambas partes tomaran las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros y “LA DEPENDENCIA” cubrird a “LA
SECRETARIA?”, las acciones de capacitacion impartidas hasta ese momento.

DECIMA CUARTA. SUSPENSION TEMPORAL
“l AS PARTES” convienen que el presente Convenio podré ser suspendido temporalmente,
previo aviso que una de ellas de a la otra, con una anticipacién no menor ;b 10 (diez) dias
habiles, sefialando en el propio aviso de suspension el lapso de ésta y la fechg\de reanudacion
de actividades, en el entendido de que la suspensién sélo podra darse por causga justificadas.
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De no poder continuar con el objeto del presente instrumento y se dé por terminado, “LA
DEPENDENCIA” cubrira a “LA SECRETARIA” las acciones de capacitacion impartidas hasta
ese momento.

DECIMA QUINTA. CONCILIACION DE ACTIVIDADES REALIZADAS
En los supuestos a que se refieren las clausulas Décima Tercera y Décima Cuarta, “LAS
PARTES” se obligan a efectuar una conciliacion de actividades realizadas.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES

El presente Convenio podra ser modificado por voluntad de “LAS PARTES”, mediante
Convenio modificatorio que por escrito formulen y dichas modificaciones obligaran a las partes a
partir de la fecha de su firma.

DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los
dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que,
una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que
determinen las partes.

DECIMA OCTAVA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Este Convenio de Colaboracién es producto de la buena fe, en razon de lo cual los conflictos
que llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, serd
resuelto de comun acuerdo.

En caso de que “LAS PARTES” no lleguen a un acuerdo en comdn conforme al mecanismo
sefalado en el parrafo anterior, las partes conviene en sujetarse a la jurisdiccion de los
Tribunales Federales competentes con sede en la Ciudad de México, Distrito Federal,
renunciando en consecuencia a cualquier otro fuero a que pudieren tener derecho ahora o en el
futuro por razones de su domicilio u otras causas.

Leido que les fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance
legal, lo ratifican y firman en cinco tantos, en la Ciudad de México, Dlstnto Federal, el veinticinco
de junio de dos mil quince.

POR “LA SECRETARIA”

GENERAL DE RECURS
HUMANOS

[
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C.P. JUANAGNA 'o HERNANDEZ CORZO EZERIREL JAIME SFIGUEROA
DIRECTORDE PLANEACION Y DESARROLLO  DIRECTOR DBBUCACION CONTINUA
/ —¥ADISTANCIA

LIC. ROCIO HER EZ VALDERRAMA

SUBDIRECTORA DE CAPACITACJC')N Y
EVALUACION DEL DESEMPENO

SUBDIRECTORA D E DESARROLLO Y
CERTIFICACION DE CAPACIDADES

MTRO. ROBERTPQ CARLOS ACEVES

ADMINISTRATIVO DE
IALIA MAYOR

EL PRE TE APARTADO DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION No. DGRH-CA-CC-023/2015,
QUE CELEB fA SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES A TRAVES DE LA DIRECCION GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS CON LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.
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