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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS,
REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, LIC. DELFINO REYES PAREDES, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ISSEMYM”; Y POR OTRA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE
ENFERMERIA Y OBSTETRICIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
FACULTAD”, REPRESENTADA POR SU DIRECTORA, MAESTRA EN ADMINISTRACION EN
LOS SERVICIOS DE SALUD MARIA JUANA GLORIA TOXQUI TLACHINO, A QUIENES EN SU
CONJUNTO SE LES DENOMINARA "LAS PARTES" DE CONFORMIDAD CON LAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DE "EL ISSEMYM":

1.1. Que su marco de actuacion tiene sustento en lo que preceptian los articulos 4 parrafo cuarto de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 5 parrafo antependltimo, 78 y 143 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; 1, 3, 45 y 47 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de México; 1.1 fraccion 1, 1.4, 1.5, fracciones VI y VIII, 1.6, 1.7 del
Codigo Administrativo del Estado de México; 1, 2, 14 y 21 fracciones II, X y XI de la Ley de
Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; 12 fracciones |, VII
y XVII del Reglamento Interior del Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios;
esta constituido como un Organismo Publico Descentralizado con Personalidad Juridica y Patrimonio
Propios, creado por decreto niumero 131 de la H “XLIII” Legislatura del Estado de México, por el que
se expidio la entonces “Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México,
de sus Municipios y de los Organismos Coordinados y Descentralizados”.

1.2. Que tiene como objeto regular el régimen de seguridad social en favor de los servidores publicos
del Estado de México y Municipios, otorgando a sus derechohabientes prestaciones de manera
oportuna y con calidad; ampliado, mejorando y modernizando el otorgamiento de las mismas; lo que
permitira contribuir al progreso de las condiciones de salud, sociales y culturales de los
derechohabientes.

1.3. Que el Licenciado Delfino Reyes Paredes, es Director General de "EL ISSEMYM",
ormREgento conferido por el Doctor en Derecho Eruviel Avila Villegas, Gobernador Constitucional
o de México, seglin consta en el Acta de la Sesién Extraordinaria nimero 01 (uno) del

dtha 04 de enero de 2013, del H. Consejo Directivo de “EL ISSEMYM” y protocolizada en
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el Instrumento Notarial numero (4,884) cuatro mil ochocientos ochenta y cuatro, volumen nimero
ciento noventa y siete (197), pasado ante la fe de la Licenciada Teresa Pefia Gaspar, Notario
Publico numero 138 del Estado de México y del Patrimonio Inmueble Federal, con residencia en el
municipio Tepotzotlan, Estado de México.

4. Que el Licenciado Delfino Reyes Paredes en términos de lo dispuesto por los articulos
supracitados de la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y
Municipios, asi como los también ya citados del Reglamento Interior de “EL ISSEMYM?”, cuenta con
atribuciones para celebrar el presente convenio.

1.5.Que para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio de “EL ISSEMYM” el ubicado en
avenida Miguel Hidalgo poniente nimero 600, colonia La Merced, en la Ciudad de Toluca, Estado de
México, Cédigo Postal 50080.

Il. DE “LA FACULTAD”:

I1.1.Que es un Organismo Académico de la Universidad Auténoma del Estado de México, que tiene
como fines profesionales; realizar investigaciones y extender los beneficios de la cultura; asi como
planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de licenciatura y estudios
avanzados; y, promover y llevar a cabo actividades de difusién cultural y extension universitaria.

I.2. Que la Maestra en Administraciéon den los Servicios de Salud Maria Juana Gloria Toxqui
Tlachino, es su Directora, quien cuenta con las facultades y obligaciones establecidas en la
Legislacion Universitaria y con el Mandato Especial que la autoriza para suscribir el presente
convenio, otorgado por el Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de la Universidad Auténoma del
Estado de México.

I1.3. Que sefiala como domicilio el ubicado en la avenida Paseo Tollocan esquina con la calle Jesus
Carranza sin nimero, colonia Moderna de la Cruz, cédigo postal 50120, en la Ciudad de Toluca,
Estado de México, con nimero telefénicos (01722) 2706270 y 2125249.

lll. DE “LAS PARTES"”:

1. Que conocen plenamente las disposiciones que establecen la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México; la Ley de
dad. Spcial del Estado de México y Municipios; asi como las deméas Normas Juridicas

aS'Ylie regulan en lo particular, el objeto del presente convenio y que ellas ahora manifiestan
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su voluntad para cumplirlas, renunciando expresamente a todo ordenamiento juridico que se oponga
a estas, y que se sujetan a las mismas en todas y cada una de sus partes para todos los efectos
legales a que haya lugar.

lI.2. Que con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas Instituciones mediante la
formacién de personal en salud y administracién, “LAS PARTES” acuerdan celebrar el presente
convenio de colaboracién para la realizacién en materia de Practicas Clinicas por parte de los
alumnos y pasantes de “LA FACULTAD”, en la Maestria en Enfermeria con opcion terminal en
Oncologia, Quirdrgica, Perinatal y Terapia Intensiva, de acuerdo a las necesidades propias de “LA
FACULTAD?” y los recursos disponibles de “EL ISSEMYM”.

IIl.3. Que de acuerdo a las manifestaciones anteriores, “LAS PARTES” estan de acuerdo en
celebrar el presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

“LAS PARTES” acuerdan que el objeto del presente convenio es establecer las bases para realizar
actividades conjuntas, que permitan crear las condiciones adecuadas para que los alumnos y
pasantes de la Maestria en Enfermeria con opcién terminal en Oncologia, Quirdrgica, Perinatal y
Terapia Intensiva de “LA FACULTAD”, tengan la oportunidad de poner en practica los
conocimientos adquiridos en las aulas, mediante la realizacion de las Practicas Clinicas, segun
corresponda, en las diversas unidades médicas que “EL ISSEMYM” designe al respecto.

SEGUNDA. VIGENCIA.
La vigencia del presente convenio sera de tres afios contados a partir de la fecha de firma.

TERCERA. COMISION OPERATIVA.

Para el desarrollo del objeto de este convenio, “LAS PARTES” integraran una Comision Operativa,
constituida por igual nimero de representantes, y se encargara de coordinar el disefio, ejecucion y
seguimiento de las acciones de este convenio.

LA FACULTAD" la integraran:

| fl 3de 10

AINSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

AVENIDA MIGUEL HIDALGO PONIENTE No. 600, COLONIA LA MERCED, TOLUCA, ESTADO DE MEXICO, C.P, 50080 TEL. 722 226 19 00.



“2015. ANO DEL BICENTENARIO LUCTUOSO DE JOSE MARIA MORELOS Y PAVON”

203F30000/CSS/CV/011/2015
CCA/011/2015

- Dra. Vianey Méndez Salazar. Coordinadora de Estudios de Posgrado.
- Mtra. Adriana Erendira Vega Garcia. Coordinadora de la Maestria en Enfermeria con opcion
terminal en Quirtrgica.

Por parte de “EL ISSEMYM?” la integraran:

- Dr. Guillermo Victal Vazquez, Director de Educacién e Investigacién en Salud.
- Med. Esp. Maria Rosa del Carmen Pozadas Medina, Responsable del Servicio Social y
Practicas Profesionales.

Debiendo la Comision Operativa supervisar a los alumnos y pasantes de “LA FACULTAD”, que
realizan sus practicas clinicas por lo menos una vez a la semana, durante el tiempo que se lleven a
cabo las actividades, conforme al formato de bitacora especifico, que sera elaborado, implementado
y aplicado por la Comisién.

CUARTA. RESPONSABLE DEL ISSEMYM.

“EL ISSEMYM” a través del Coordinador de Servicios de Salud supervisara y vigilara que se le dé
cabal cumplimiento al presente convenio, independientemente de las acciones y funciones que
realiza la Comisién Operativa mencionada en la clausula anterior, siendo el Coordinador de
Servicios de Salud el responsable de que los alumnos y pasantes de “LA FACULTAD” sean
asignados a las unidades médicas de “EL ISSEMYM” que requieran de recursos humanos para el
cumplimiento de sus objetivos, lo cual se realizara conforme a la capacidad operativa de “EL
ISSEMYM”.

QUINTA. OBJETIVOS DEL CONVENIO.
“LAS PARTES” estan de acuerdo que las finalidades del presente convenio son las siguientes:

a) La realizaciéon de las Practicas Clinicas, a efecto de que los alumnos y pasantes de “LA
FACULTAD”, aprendan los conocimientos y destrezas necesarias, de acuerdo a las
especialidades que conforman el area de salud motivo del presente convenio, para la
practica efectiva de su profesion.

b) Permitir a los alumnos y pasantes la realizacién efectiva de las Practicas Clinicas, para

poner_en practica los conocimientos adquiridos en las aulas y generar experiencia en el

#fibite, de su competencia, para su adecuado desempefio profesional.
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c) Permitir realizar actividades de investigacion en el area de la salud, mientras se realizan las
actividades contempladas en el marco de este convenio, bajo el marco ético de las
instituciones y en el'término de la normatividad aplicable.

SEXTA. NORMATIVIDAD.

"EL ISSEMYM" permitira que los alumnos y pasantes de “LA FACULTAD?” realicen las practicas
clinicas, en las diversas unidades médicas a los que sean asignados, sujetandose a la normatividad
interna de "EL ISSEMYM", respetando la programacion, reglamentos, disposiciones, horarios,
permanencia, uso y capacidad e infraestructura de las unidades médicas y en particular conforme a
lo siguiente:

a) Podran concurrir Unicamente dentro del horario de labores, siempre y cuando sea en dias
habiles, previa autorizacion del personal de "EL ISSEMYM" que hubiere sido designado
para coordinar sus actividades.

b) Si el alumno o pasante injustificadamente abandonan sus actividades, "EL ISSEMYM"
informara a “LA FACULTAD?” por escrito de la amonestacién al mismo; sin embargo si la
falta se presenta por segunda ocasion en forma injustificada, "EL ISSEMYM" a través de
“LA FACULTAD” podra solicitarle deje de presentarse a realizar sus actividades materia del
presente convenio, lo cual aplicara también en los supuestos de que no cuente con las
aptitudes necesarias para desarrollar los mismos; que no guarde la disciplina y orden
adecuados dentro de las instalaciones de "EL ISSEMYM", o por no cumplir con lo dispuesto
en el presente convenio y con la normatividad de "EL ISSEMYM", debiendo "EL ISSEMYM"
avisar de forma inmediata a “LA FACULTAD” de esta situacion para que implemente las
acciones que correspondan.

SEPTIMA. NATURALEZA DE LAS PRACTICAS CLINICAS.

Los alumnos y pasantes en ninguna circunstancia podran ostentarse como trabajadores de "EL
ISSEMYM" o para asumir obligaciones de éste ultimo, entendiéndose que no habré relacion laboral
o de otra indole, por lo que no podran intervenir en asuntos laborales y/o sindicales entre "EL
ISSEMYM" y sus trabajadores; en consecuencia “LAS PARTES” se liberan de cualquier accion
que en eI presente o futuro pudiere interponer alguna de ellas, eximiéndose de cualquier
3 il je caracter civil, fiscal, laboral, de seguridad social u otra especie que en su caso
enerarse.

5de 10

" .N.STITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

. ; ; : : ; ;
AAVENIDA MIGUEL HIDALGO PONIENTE No. 600, COLONIA LA MERCED, TOLUCA, ESTADO DE MEXICO, C.P. 50080 TEL. 722 226 19 00.



GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

£1\GRANDE

“2015. ANO DEL BICENTENARIO LUCTUOSO DE JOSE MARIA MORELOS Y PAVON”

203F30000/CSS/CV/011/2015
CCAJ/011/2015

OCTAVA. ASIGNACION.

"EL ISSEMYM", a través de la Direccién de Educacion e Investigacion en Salud de la Coordinacion
de Servicios de Salud, otorgara los lugares sede para la realizacion de las practicas clinicas por
parte de los alumnos y pasantes.

NOVENA. ACTIVIDADES SUPERVISADAS.

"EL ISSEMYM" permitira a los alumnos y pasantes participar en los procesos técnicos y funcionales
que se apliquen en las areas operativas, bajo la estricta supervision del titular, responsable o
encargado del area de servicio a que hayan sido asignados.

DECIMA. APOYO TECNICO Y ACADEMICO.

"EL ISSEMYM" de acuerdo a su disponibilidad facilitara su apoyo técnico, docente, de investigacion
y academico, para que los alumnos y pasantes de “LA FACULTAD”, participen en conferencias,
cursos y seminarios en apoyo a la educacion que se impartan en el "EL ISSEMYM", para el
perfeccionamiento de sus conocimientos en el desarrollo de las actividades motivo del presente
convenio.

DECIMA PRIMERA. MATERIALES.

"EL ISSEMYM" de acuerdo a su disponibilidad, proporcionard los materiales impresos y
audiovisuales que le soliciten para el desarrollo de este convenio; la parte solicitante pagara el costo
del material, reservandose el titular, el derecho de autor; facilitando "LAS PARTES" el uso e
intercambio de materiales didacticos y bibliograficos, a fin de apoyar los programas de capacitacién
y formacién de los alumnos y pasantes.

DECIMA SEGUNDA. DIFUSION DE PROGRAMAS ACADEMICOS.

Los programas académicos relativos al objeto de este convenio, han sido elaborados por “LA
FACULTAD”, quien hara del conocimiento de los mismos a “EL ISSEMYM” y seran considerados
como parte del presente instrumento. Cualquier cambio o modificacién de los programas
académicos, sera notificado de manera inmediata.

:REERA. INSTALACIONES.

Los -a 108 %o | pasantes podran utilizar las instalaciones de “EL ISSEMYM?”, debiendo tener
autorij *«ia del mismo, la cual se otorgara con base a la programacion y calendarizacion de
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las practicas clinicas, asi como disponibilidad, capacidad e infraestructura de las unidades médicas
y de la autorizacion de los Directores de éstas.

DECIMA CUARTA. SEGURO DE GASTOS MEDICOS PARA LOS ALUMNOS Y PASANTES.

"EL ISSEMYM" no sera responsable de los accidentes que pudieran sufrir los alumnos y pasantes
dentro de sus instalaciones, o con motivo del desarrollo de las actividades de este Convenio. Para
cubrir los riesgos y enfermedades del prestador durante el desarrollo de sus actividades, o con
motivo de éstas, "LA FACULTAD" se compromete a comprobar ante la Direccién de Educacion e
investigacion en Salud de “EL ISSEMYM”, que se encuentra vigente su inscripcion en el Instituto
Mexicano del Seguro Social, quien cubrira los riesgos mediante el seguro facultativo.

Asimismo, en caso de que el prestador sea egresado de “LA FACULTAD”, dicha Institucion
acreditara ante “EL ISSEMYM" con copia de la pdliza del seguro de gastos medicos
correspondiente o péliza del seguro popular, que se encuentra cubierto y con derechos vigentes
para cubrir los riesgos que pudieran sufrir.

DECIMA QUINTA. CONSTANCIAS.
"EL ISSEMYM” dara a los alumnos constancia por escrito de haber concluido sus actividades, una
vez transcurrido el periodo designado para cada caso.

DECIMA SEXTA. DURACION DE LAS PRACTICAS CLINICAS.

Las Practicas Clinicas seran realizadas por los alumnos y pasantes de “LA FACULTAD”, de lunes
a domingo de cada semana, hasta completar los créditos correspondientes de cada unidad de
aprendizaje, segun las practicas clinicas a las que pertenezcan, por un periodo minimo de (02) dos
meses, en un horario diario que sera fijado por “EL ISSEMYM” segun sus necesidades y capacidad
operativa.

DECIMA SEPTIMA. ININTERRUPCION.

La realizacion de las practicas clinicas deberan realizarse en forma ininterrumpida, incluyendo los
periodos vacacionales, salvo en aquellos casos en que "EL ISSEMYM" estime innecesaria la
asistencia del prestador, el cual debera recuperar dicho tiempo.

-OCT4 VA. PAGO DE DANOS.
EMYM” reportars a “LA FACULTAD?”, los dafios y perjuicios que causen al instrumental
iliario y bienes que extravien o dafien los alumnos y/o pasantes de “LA FACULTAD”,
!
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durante el desarrollo de las practicas clinica, a efecto de que ésta realice el cobro de dichos
desperfectos a sus alumnos o pasantes, y los entere a “EL ISSEMYM”, en un término no mayor a
sesenta dias habiles contados a partir de la fecha en que se lo notifique por escrito.

DECIMA NOVENA. TERMINACION ANTICIPADA DE LASPRACTICAS CLINICAS.
Son causas de terminacion de las practicas clinicas:

a).- El incumplimiento de los programas académicos, o el término del plazo establecido para el
mismo.

b).- Si “LA FACULTAD” no cubre el requisito mencionado en la clausula décima cuarta de este
convenio. En este supuesto no dara inicio la vigencia de las actividades académicas objeto de

este convenio.

c).- La desercién o desistimiento voluntario del alumno antes de que concluya el plazo
convenido, en cuyo caso no recibira ningun credito.

d).- La desobediencia y todo lo que contravenga lo dispuesto en el presente convenio.

VIGESIMA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONVENIO.

“LAS PARTES” convienen que se podra dar por terminado administrativamente el presente
convenio, dandose aviso por escrito con treinta (30) dias naturales de anticipacion, en la inteligencia
de que los servicios que queden pendientes en el momento en que se presente la fecha de
terminacién del convenio en cuestion, se seguiran hasta su total terminacion.

VIGESIMA PRIMERA. LIMITES Y COSTOS.
“LAS PARTES” acuerdan que los limites y costos del presente convenio seran conforme a lo
siguiente:

.  Los gastos de los programas seran determinados por la capacidad administrativa,
econémica y técnica de “LAS PARTES”; asi como del presupuesto y autorizacion de estas.

II. Los costos que no hayan sido objeto de especificacion previa, seran acordados por la
[Corpision-Operativa y aprobados por las autoridades de ambas Instituciones.

|
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. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos especificos
entre “LAS PARTES” y previa aprobacién de las autoridades de ambas instituciones.

VIGESIMA SEGUNDA. DADIVAS.

El personal de “EL ISSEMYM” se abstendra de pedir o recibir bienes o servicios, a titulo personal
de parte de los alumnos o pasantes de las practicas clinicas, esto de conformidad con la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

VIGESIMA TERCERA. INTERVENCION DE “LAS PARTES”.

Manifiestan “LAS PARTES” que con motivo del desarrollo del objeto del presente convenio, una
Institucién con respecto de la otra no podra intervenir en sus fines ni funciones, no podra utilizar la
denominacién, siglas o logotipo de la ofra, ni se obligard en su nombre, ni tendra injerencia de
ningun tipo, una respecto de la otra.

VIGESIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios o
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en la inteligencia de que una
vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen
“LAS PARTES”.

VIGESIMA QUINTA. PROTECCION DE DATOS.

“LLAS PARTES” convienen que los datos personales seran utilizados y procesados sélo para los
propésitos del presente instrumento legal, y de los consecuentes instrumentos juridicos que del
mismo deriven, en sujecion a los principios de licitud, consentimiento, informacion, calidad, lealtad,
finalidad, proporcionalidad y responsabilidad, en términos de la Legislacion aplicable.

VIGESIMA SEXTA. MODIFICACIONES.
El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, mediante
la firma del instrumento juridico respectivo.

VIGESIMA SEPTIMA. AUSENCIA DE VICIOS OCULTOS.
Manifiestan “LAS PARTES” que en el presente convenio, no existe error, dolo, violencia, mala fe, ni

cualquieryagtrq\-.gqao? del consentimiento, que declare la inexistencia o nulidad total o parcial del

presente|cof M@ﬁ%fcr tanto renuncian a cualquier accion que la Ley pudiera otorgarles a su favor
o~ l

por éste Y/
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VIGESIMA OCTAVA. JURISDICCION Y COMPETENCIA.

Para la interpretacion, cumplimiento y lo no previsto en el presente convenio, “LAS PARTES” estan
de acuerdo en resolverlo de comun acuerdo. En caso de controversia, se someteran a la jurisdiccion
y competencia de los Tribunales Administrativos ubicados en la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado
de México, por lo que renuncian al fuero que por razén de su domicilio presente o futuro les pudiera
corresponder.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN Y AL CALCE,
EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO LOS
dieciocho DIAS DEL MES DE mayo DOS MIL QUINCE.

POR “EL ISSEMY POR “LA FACULTAD”

E DE LA UNID, RIDICA Y CONSULTIVA
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AVENIDA MIGUEL HIDALGO PONIENTE No. 600, COLONIA LA MERCED, TOLUCA, ESTADO DE MEXICO, C.P. 50080 TEL. 722 226 19 00.



