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BRINDA GEM CAPACITACIÓN EN SEGURIDAD E HIGIENE PARA DISMINUIR 

RIESGO DE TRABAJO 

Toluca, México, 23 de diciembre de 2015.- A fin de reducir los índices de accidentes laborales en 

la entidad, mediante la capacitación de trabajadores del sector público y privado, la Secretaría del 

Trabajo a través de la Dirección General del Trabajo, invita a los empleados y empleadores 

mexiquenses a participar en el programa de adiestramiento con un catálogo de 10 cursos gratuitos 

orientados a la seguridad e higiene laboral. 

Javier García Bejos, titular de la secretaría del Trabajo informó que en el año que concluye se 

superó la meta de 2 mil 800 trabajadores capacitados, adiestrando a más de 3 mil 220 personas, lo que 

demuestra el interés del sector empresarial por cuidar la planta productiva y dar capacitación 

especializada a su mano de obra. 

Indicó que los cursos de “Introducción a la seguridad e higiene; Introducción a la comisión de 

seguridad e higiene; Manejo de extintores; Prevención y combate de incendios; Asertividad para la 

higiene y la seguridad; Ética y valores en la seguridad laboral; Motivación en la seguridad laboral; 

Primeros auxilios en el trabajo; Comunicación y relaciones humanas en seguridad e higiene y 

Ergonomía”, son la herramienta que empresas y empleadores requieren para contar con personal 

calificado en el área de seguridad e higiene en los centro de trabajo, por lo que una vez concluido el 

curso, la dependencia entrega al trabajador una constancia con reconocimiento avalado por la STyPS. 

El funcionario mexiquenses agregó que de igual forma, la Secretaría del Trabajo cuenta con la 

Maestría en Seguridad e Higiene Ocupacional, que a lo largo de 30 años ha aportado a la entidad 

recursos humanos calificados en el área de seguridad e higiene. 

Javier García Bejos informó que en este mes de diciembre iniciaron los cursos, 

correspondientes a las generaciones 78 y 79 de la Maestría en Seguridad e Higiene Ocupacional en sus 

dos sedes, Tlalnepantla y Toluca, además de continuar con el proceso de titulación de los egresados 

presentándose por vez primera la obtención del grado de Maestro en este rubro a través de la 

publicación de un artículo en revista arbitrada, una de las tres modalidades que el reglamento interno 

de la maestría tiene como opción a la obtención del grado, siendo las otras dos por tesis y por caso 

aplicativo. 

Agregó que dentro de las acciones que se tienen en materia de especialización, la Secretaría 

del Trabajo imparte a través del propio Departamento de Capacitación y Formación los Diplomados en 

Seguridad, Salud y Medio Ambiente en el Trabajo, en la sede Tlalnepantla y de Seguridad en el Trabajo 

y Salud Ocupacional en Zinacantepec; diplomados con gran aceptación entre trabajadores y 

empleadores cuya labor está enfocada en la seguridad e higiene, así como de la integración de las 

comisiones de seguridad e higiene de sus centros de trabajo, en los que son titulares o llevan a cabo las 

acciones de estas comisiones con base a lo aprendido en el propio diplomado. 


