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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010102 - Becas para hijos de trabajadores
Fecha:13/01/2016 15:57 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-1la Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccion General de la Prevision Social

Cuarto Trimestre

Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
4913-3860 | Otorgar becas para hijos de trabajadores. Beca 7,500.00 7,500.00 100.00 0.00 0.00 -7,500.00 -100.00 7,500.00 100.00 7,400.00 98.67 -100.00 -1.33
4914-3861 | Atencién de solicitudes de Becas para Hijos de Trabajadores. Solicitud 8,500.00 8,500.00 100.00 0.00 0.00 -8,500.00 -100.00 8,500.00 100.00 8,500.00 100.00 0.00 0.00
Total: 1,620,050.00 |
=
./ p g::u Et [ lejandro ¥ufioz de Eote Ortiz Lic. Armando Lopez Salinas
Jefe'derla-Uniglad de Programas Federales Jefe de la UIRPE

Director General de la Previsién Social.
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010202 - Colocacion de trabajadores desempleados
Fecha:13/01/2016 15:57 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-11a Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccién General de la Prevision Social
Cuarto Trimestre
Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programaciéon Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
4915-3862 | Brindar apoyo a Instituciones Piblicas y Privadas mediante la elaboracion y Revista 10,400.00 2,600.00 25.00 3,467.00 33.34 867.00 834 10,400.00 100.00 10,400.00 100.00 0.00 0.00
distribucion trimestral de la revista informativa “Empleo y Capacitacién
Estado de México”.
4916-3863 | Realizar anlisis estadisticos del Mercado Laboral con el objetivo de impulsar Reporte 35.00 9.00 25.71 9.00 2571 0.00 0.00 35.00 100.00 35.00 100.00 0.00 0.00
la capacitacién el en Estado de México.
4917-3864 fundir las vacantes de empleo mediante la elaboracién y dis Ejemplar 178,200.00 40,500.00 2273 40,700.00 22.84 200.00 178,200.00 100.00 179,080.00 100.49 880.00 0.49
quincenal del periodico “Ofertas de Empleo”.
4918-3865 | Atencion a buscadores de empleo de grupos vulnerables de la entidad. Persona 3,000.00 500.00 16.67 72.00 240 -428.00 -14.27 3,000.00 100.00 2,498.00 83.27 -502.00 -16.73
4919-3866 | Colocacion de personas desempleadas y subempleadas a través de las Persona 72,014.00 13,329.00 18.51 25,029.00 34.76 11,700.00 16.25 72,014.00 100.00 85,760.00 119.09 13,746.00 19.09
Oficinas Regionales, Servicios Mul les y Ferias de Empleo.
4920-3867 | Concentrar en un mismo espacio fisico oferta y demanda de empleo (Ferias Evento 29.00 2.00 6.90 5.00 31.03 7.00 24.14 29.00 100.00 35.00 134.48 10.00 34.48
de Empleo), con el propésito de lograr la colocacion de personas
desempleadas y subempleadas.
4921-3868 | Atencion a buscadores de empleo a través de los Centros de Intermediacién Persona 7.399.00 853.00 11.53 894.00 12.08 41.00 0.55 7,399.00 100.00 7.477.00 101.05 78.00 1.05
Laboral (CIL).
Total: | 17,872,039.00]
EVISO AUTORIZO 7
Ot.gﬂﬂaawmw Gonzalez [ j€. Alejandro MufigZ de Cote Ortiz Lic. Armando Lépez Salinas

Jefe de la N\E.nm& de Programas Federales

esponsablg de las luficiones de la UIPPE

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO

CODIGO POSTAL 50060

Director General de la Prevision Social.
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010203 - Fomento para el autoempleo
Fecha:13/01/2016 15:57 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-1la Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccién General de la Prevision Social
Cuarto Trimestre
Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacion Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
1
| Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
\u 4922-3871 | Sociedades Cooperativas Constituidas. Sociedad 60.00 5.00 8.33 6.00 10.00 1.00 1.67 60.00 100.00 19.00 31.67 -41.00 -68.33
i 4923-3872 | Personas beneficiadas a través de asesoria juridica y/o administrativa Persona 300.00 25.00 833 54.00 18.00 29.00 9.67 300.00 100.00 138.00 46.00 -162.00 -54.00
constituidas legall e en sociedades cooperativas.
4924-3873 | Iniciativas de ocupacién por cuenta propia validadas (proyectos de inversion) Proyecto 750.00 50.00 6.67 109.00 14.53 59.00 7.87 750.00 100.00 532.00 70.93 -218.00 -29.07
4925-3874 | Empleos generados y/o conservados en iniciativas de ocupacién por cuenta Empleo 1,350.00 90.00 6.67 192.00 14.22 102.00 7.56 1,350.00 100.00 970.00 71.85 -380.00 -28.15
propia validad
Total: | 4,459,189.00]
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SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Allas,

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO ~ TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060

Lic. Armando Ldpez Salinas
Director General de la Prevision Social.
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Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010302 - Sistema de capacitacién eny para el trabajo
Fecha:13/01/2016 15:57 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-11a Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccion General de la Prevision Social
Cuarto Trimestre
Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacion Anual Programada Alcanzada Variacion Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
4926-3875 | Persona egresada de los cursos de capacitacion para el trabajo a corto plazo. Persona 25,166.00 5,918.00 23.52 588.00 2.34 -5,330.00 -21.18 25,166.00 100.00 15,880.00 63.10 -9,286.00 -36.90
4927-3876 | Poblacion inscrita en cursos de capacitacion a corto plazo. Persona 27,963.00 1,805.00 6.45 128.00 0.46 -1,677.00 -6.00 27,963.00 100.00 17,126.00 61.25 -10,837.00 -38.75
4928-3877 | Colocacion de personas egresadas de cursos de capacitacién a corto plazo. Persona 21,390.00 5,030.00 23.52 497.00 2.32 -4,533.00 21,390.00 100.00 13,935.00 65.15 -7,455.00 -34.85
Total: | 4,497,496.00]
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Lic. Armando Lépez Salinas
Director General de la Prevision Social.

AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010401 - Coordinacién y seguimiento de las politicas para el empleo y competitividad
Fecha:13/01/2016 15:57 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-11a Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccion General de la Prevision Social
Cuarto Trimestre
Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacion Anual Programada Alcanzada Variacion Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
4929-3799 | Atencion y 0 a las solicitudes de empleo Porcentaje 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00
Total: | 4,094,992.00]
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2015
Fecha:13/01/2016 15:57 pm

Pbr-11a

Cuarto Trimestre

GOBIERNO DEL |
ESTADO DE MEXICO

Programa: 03010201 - Empleo
Proyecto:

030102010403 - Control, seguimiento administrativo y de servicios para el empleo y competitividad
Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccién General de la Prevision Social

& |

NGRANDE

Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Programada
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % % Meta % % %
4930-3869 | Control y seguimiento de los recursos de Origen Federal. Reporte 90.00 20.00 2222 17.00 18.89 -3.33 90.00 100.00 75.56 -24.44
4931-3870 | Control y seguimiento de los recursos de Gasto de Inversion Sectorial. Reporte 4.00 1.00 25.00 0.00 0.00 -25.00 4.00 100.00 100.00 0.00
6,600,501.00]
REVISO UTORIZO
izabeth Ramirez Gonzalez il c. Alejahdro WMoz de Cote Ortiz
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SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060

AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Allas,

Armando Lépez Salinas
Dirgtttor General de la Prevision Social.
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010102 - Becas para hijos de trabajadores
Fecha:13/01/2016 15:58 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
PPP-13a

Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccion General de la Prevision Social
Cuarto Trimestre

Id. Nombre de la meta

Causas de la variacién fisica y medidas correctivas Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas
4913-3860 | Otorgar becas para hijos de trabajadores.

Por acuerdo de los Secretarios de Finanzas, de Educacién y del Trabajo del Gobierno del Estado
de México, se determiné que para el ejercicio 2015, realizara el pago del Programa de Becas Del
Gobierno del Estado de México para s de Trabajadores en el mes de marzo. Asi mismo con
aprobacion del Comité de Seleccién y asignacién de becas del programa.

Por acuerdo de los Secretarios de Finanzas, de Educacion y del Trabajo del Gobierno del Estado
de México, se determiné que para el ejercicio 2015, realizara el pago del Programa de Becas Del
Gobierno del Estado de México para s de Trabajadores en el mes de marzo. Asi mismo con
aprobacion del Comité de Seleccign y asignacion de begas del programa.

: w@no//// REVISO AUTORIZO N

zabeth Ramirez Gonzalez Alejal rd#G7fz de Cote Ortiz
[dad de Programas Federales Jefe df la UIPPE

4914-3861

tudes de Becas para Hijos de Trabajadores.

CP. Ivonni
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Lic. Armando Lépez Salinas
_~ Director General de la Prevision Social.

SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,
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DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora

Ejercicio:

2015

Fecha:13/01/2016 15:58 pm

PPP-13a

Cuarto Trimestre

Programa:

Proyecto:

Unidad Responsable:
Unidad Ejecutora:

03010201 - Empleo

2040000000 - Secretaria del Trabajo

6 |

GRANDE

030102010202 - Colocacion de trabajadores desempleados

2040200000 - Direccion General de la Prevision Social

Id.

Nombre de la meta

Causas de la variacién fisica y medidas correctivas

Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas

4915-3862

Brindar apoyo a Instituciones Pdblicas y Privadas mediante la elaboracion y distribucién trimestral
de la revista informativa “Empleo y Capacitacidn Estado de México".

Derivado a que la formalizacién del Convenio, entre la STPS y el Gobierno del Estado de México
se dio en el segundo trimestre, se prorratea el nimero de ejemplares para los trimestres
restantes, y asi alcanzar la meta anual programada.

4916-3863

Realizar anilisis estadisticos del Mercado Laboral con el objetivo de impulsar la capacitacion el en
Estado de México.

Se realizaron los trabajos de seguimiento de los analisis estadisticos del Mercado Laboral que se
tenian programados, a fin de cumplir con la meta anual programada.

4917-3864

Difundir las vacantes de empleo mediante la elaboracion y distribucion quincenal del periddico
“Ofertas de Empleo”.

La estrategia a seguir fue la de realizar 40 ejemplares mas por quincena, en relacion a lo que se
programo para el ejercicio 2015, lo cual permitié ampliar la difusion de las vacantes de empleo

mediante la elaboracion y distribucién quincenal del periodo "Ofertas de Empleo”.

4918-3865

Atencién a buscadores de empleo de grupos vulnerables de la entidad.

Se contintia con los trabajos de seguimiento para el desarrollo, atencién, promocion, difusion y
ejecucion del programa con cada uno de los consejeros de empleo de las unidades regionales,
que apoyan el Departamento de Abriendo Espacios, con el objetivo de lograr una mayor
cobertura estatal.

Se esta colaborando de manera directa con los Sistemas Municipales DIF, para que, por medio de
acciones transversales se mejore el aprovechamiento de las pruebas denominadas Valpar; de igual
forma se mantiene la promocion e invitacion por medio de reuniones: se estin realizando
acciones de colaboracién con el personal de las Direcciones de Desarrollo Social estatal, para
que por medio de acciones transversales se logre un mutuo apoyo que permita extender las
bondades del programa a la poblacién objetivo de la entidad que asi lo requiera. Del mismo
modo se aprovechan los foros empresariales para verter a los representantes de las empresas la
informacion correspondiente, a fin de despertar su interés en constituirse como empresas
incluyentes.

4919-3866

Colocacién de personas desempleadas y subempleadas a través de las Oficinas Regionales,
Servicios Municipales y Ferias de Empleo.

En el rubro de colocados en un empleo formal se alcanzé la meta del cuarto trimestre con el
187.78%, como resultado de la realizacion de 9 eventos que permitieron conjuntar de forma
gratuita y en un mismo espacio fisico a oferentes y demandantes de mano de obra, de igual forma
al seguimiento oportuno a la colocacion por parte de las Unidades Operativas de Empleo.

Con respecto a la colocacién de personas desempleadas y subempleadas a través de las Oficinas
Regionales, Servicios Municipales y Ferias de Empleo, se logré en el ejercicio 2015 la colocacion
de B5 mil 760 personas, lo cual representa el 119.09 % respecto a la meta establecida, gracias a
conjugar de forma gratuita y en el mismo espacio fisico a oferentes y demandantes de mano de
obra (Ferias de Empleo), a los Ayuntamientos participantes en la realizacion de eventos de
vinculacién donde suman esfuerzos en la organizacion y seguimiento a las peticiones del sector
empresarial (que busca cubrir las vacantes generadas en sus distintos procesos) y al seguimiento
puntual y oportuno a la colocacién por parte de las Unidades Operativas de Empleo.

4920-3867

Concentrar en un mismo espacio fisico oferta y demanda de empleo (Ferias de Empleo), con el
propésito de lograr la colocacién de personas desempleadas y subempleadas.

En el presente trimestre el nimero de eventos realizados superé la meta programada esto
derivado a que es un programa que opera bajo demanda por parte de los municipios y bajo la
oferta del sector empresarial.

4921-3868

Atencion a buscadores de empleo a través de los Centros de Intermediacion Laboral (CIL).

Las Oficinas Regionales de Empleo, canalizan a los buscadores de empleo a los Centros de
Intermediacién Laboral "CIL", a fin de que se les brinde la atencién.
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010203 - Fomento para el autoempleo
Fecha:13/01/2016 15:58 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
PPP-13a Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccién General de la Prevision Social
Cuarto Trimestre
Id. Nombre de la meta Causas de la variacién fisica y medidas correctivas Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas

4922-3871 | Sociedades Cooperativas Constituidas. Se logré cumplir la meta del trimestre, en virtud de que las personas que se acercaron en el
trimestre anterior concluyeron su inscripcion ante el Registro Publico de la Propiedad, durante el
presente trimestre,

Sin embargo durante el ejercicio 2015 se logré atender a un total de 75 Sociedades Cooperativas
a través de asesoria juridica y administrativa, sociedades que se encuentran integradas por 486
personas.

De las cuales se logro el registro y la constitucion legal de 19 sociedades conformadas por 138
personas.

Las otras 56 sociedades, integradas por 348 personas; estan en tramite de inscripcion ante el
Instituto de la Funcién Registral del Estado de México (IFREM), la documentacidn
correspondiente esta en poder de los beneficiarios, a fin de ratificar firmas e inscribir la
documentacion correspondiente ante dicho Instituto y asi se concluya el trimite (el trémite en el
IFREM tiene un costo para los beneficiarios).

4923-3872 | Personas beneficiadas a través de asesoria juridica y/o administrativa constituidas legalmente en | Se logré cumplir la meta del trimestre, en virtud de que las personas que se acercaron en el
sociedades cooperativas. trimestre anterior concluyeron su inscripcion ante el Registro Publico de la Propiedad, durante el
presente trimestre.

Sin embargo durante el ejercicio 2015 se logré atender a un total de 75 Sociedades Cooperativas
. a través de asesoria juridica y administrativa, sociedades que se encuentran integradas por 486
personas.

De las cuales se logro el registro y la constitucion legal de |9 sociedades conformadas por |38
vy personas.

Las otras 56 sociedades, integradas por 348 personas; estan en tramite de inscripcion ante el
Instituto de la Funcién Registral del Estado de México (IFREM), la documentacién
correspondiente esti en poder de los beneficiarios, a fin de ratificar firmas e inscribir la
documentacién correspondiente ante dicho Instituto y asi se concluya el trimite (el trémite en el
IFREM tiene un costo para los beneficiarios).

4924-3873 | Iniciativas de ocupacion por cuenta propia validadas (proyectos de inversion) Se superd la meta establecida para el presente trimestre, en virtud, de que se ejercio el recurso
estatal asignado para el presente afio.

Derivado de que este ejercicio se trata de un afio atipico, y a que el recurso aprobado para el
o del primer trimestre por parte de la STPS a través de la
Coordinacién General del Se Nacional de Empleo; el cual se ejercié durante el primer
trimestre, y de que se realizo un ajuste a los recursos asignados para el Programa de Apoyo al
Empleo, en relacion con el ejercicio inmediato anterior, por parte de la STPS a través de la
Coordinacién General del Se Nacional de Empleo, lo que afectd significativamente las metas
propuestas para cada variable , favoreciendo que un nimero menor de ativas de ocupacién
fueran equipadas.

Como podemos observar, de la meta anual programada solo se consigui6 equipar el 70.93% de
las Iniciativas de ocupacion validadas.

embargo se logré una eficiencia del 98.88% en el equipamiento de Ini
cuenta propia del 100% que se tenia programado.

Es importante mencionar que las modificaciones o ajustes que sufra el presupuesto, afecta de
manera directa en el cumpl nto de las metas establecidas para cada variable, esto debido a que
la operacion del Subprograma esti en funcién del presupuesto autorizado para cada ejert
fiscal.

tivas de ocupacion por
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4925-3874 | Empleos generados y/o conservados en i

i GBANDE

tivas de ocupacion por cuenta propia validadas. Se supero la meta establecida para el presente trimestre, en virtud, de que se ejercié el recurso
estatal asignado para el presente afio.

Derivado de que este ejercicio se trata de un afio atipico, y a que el recurso aprobado para el
cjerd 2015 se dio a del primer trimestre por parte de la STPS a través de la
Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo: el cual se ejercié durante el primer
trimestre, y de que se realizo un ajuste a los recursos asignados para el Programa de Apoyo al
Empleo, en relacion con el ejercicio inmediato anterior, por parte de la STPS a través de la
Coordinacién General del Servicio Nacional de Empleo, lo que afect6 significativamente las metas
propuestas, favoreciendo que un nimero menor de ativas de ocupacién fueran equipadas.
Como podemos observar, de la meta anual programada solo se consiguid equipar el 70.93% de
las Iniciativas de ocupacién validadas, y el 71.85% de empleos generados y/o conservados en
iniciativas de ocupacion por cuenta propia validadas.

Sin embargo se logré una eficiencia del 98.88% en el equipamiento de Iniciativas de ocupacion por
cuenta propia del 100% que se tenfa programado.

Es importante mencionar que las modificaciones o ajustes que sufra el presupuesto, afecta de
manera directa en el limi de las metas blecidas para cada variable, esto debido a que

la operacién del Subprograma esta en funcion del presupuesto autorizado para cada ejercicio
fiscal.

§.\ REVISO AUTORIZO \N&
CP. Ivonni m.\Nm\WmV_.rmmiaN Gonzalez g ic. Alejandjo Mufio# de Cotb-artiz Lic. Armando Lopez Salinas
de lajUnidad de Programas Federales esponsable fle las funfiones de la UIPPE DiTeCtor Generar Rravision Social.
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010302 - Sistema de capacitacion en'y para el trabajo
Fecha:[3/01/2016 15:58 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
PPP-13a Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccion General de la Prevision Social
Cuarto Trimestre
Id. Nombre de la meta Causas de la variacién fisica y medidas correctivas Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas

4926-3875 | Persona egresada de los cursos de capacitacion para el trabajo a corto plazo. El Subprograma Bécate es una estrategia que el Gobierno Federal en coordinacién con el
Gobierno Estatal realizan para abatir el desempleo en la entidad, por lo que, se emite un
convenio de coordinacion en el que se establece el presupuesto autorizado para la operacion del
mismo.

En este sentido, para el ejercicio 2015, se realizé un ajuste a los recursos asignados para el
Programa de Apoyo al Empleo, en relacion con el ejercicio inmediato anterior, por parte de la
STPS a través de la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo, lo que afectd
significativamente las metas propuestas para cada variable , favoreciendo que se tuviera una
menor capacidad para programar cursos de capacitacion; al haber una relacién directa entre el
nimero de personas inscritas a los cursos de capacitacion a corto plazo, es como también se
reflejo un menor nimero de egresados y menos colocados.

Sin embargo para el ejercicio 2015 se logré una eficiencia terminal de beneficiarios que recibieron
una beca en los cursos de capacitacién a corto plazo del 103.03%, mismo que es superior al
propuesto (meta anual del 90% de eficiencia entre la relacién de personas egresadas/inscritas), lo
que nos indica que para este afio se realiz6 una mejor seleccion de los solicitantes que fueron
apoyados con capacitacion, logrando disminuir el nivel de desercién en los cursos impartidos.

Es importante mencionar que las modificaciones o ajustes que sufra el presupuesto, afecta de
manera directa en el cumplimiento de las metas establecidas para cada variable, esto debido a que
la operacién del Subprograma esta en funcion del presupuesto autorizado para cada ejercicio
fiscal.

4927-3876 | Poblacion inscrita en cursos de capacitacion a corto plazo. El Subprograma Bécate es una estrategia que el Gobierno Federal en coordinacion con el
Gobierno Estatal realizan para abatir el desempleo en la entidad, por lo que, se emite un
convenio de coordinacion en el que se establece el presupuesto autorizado para la operacion del
mismo.

En este sentido, para el ejercicio 2015, se realizé un ajuste a los recursos asignados para el
Programa de Apoyo al Empleo, en relacion con el ejercicio inmediato anterior, por parte de la
STPS a través de la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo, lo que afectd
significativamente las metas propuestas para cada variable , favoreciendo que se tuviera uma
menor capacidad para programar cursos de capacitacion; al haber una relacion directa entre el
nimero de personas inscritas a los cursos de capacitacién a corto plazo, es como también se
reflejé un menor nimero de egresados y menos colocados.

Como podemos observar, se atendi6 sélo al 61.25% del total de personas inscritas, sin embargo
para el ejercicio 2015, se logré una eficiencia de termino de personas inscritas en los cursos de
capacitacion del 92.72%, lo cual nos indica que se re realizé una mejor seleccion de los
solicitantes que fueron apoyados con capacitacion, logrando disminuir el nivel de desercién en los
cursos impartidos.

Es importante mencionar que las modificaciones o ajustes que sufra el presupuesto, afecta de
manera directa en el cumplimiento de las metas establecidas para cada variable, esto debido a que
la operacién del Subprograma estd en funcién del presupuesto autorizado para cada ejercicio
fiscal.
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4928-3877 | Colocacion de personas egresadas de cursos de capacitacion a corto plazo.

El Subprograma Bécate es una estrategia que el Gobierno Federal en coordinacién con el
Gobierno Estatal realizan para abatir el desempleo en la entidad, por lo que, se emite un
convenio de coordinacion en el que se establece el presupuesto autorizado para la operacion del
mismo.

En este sentido, para el cjercicio 2015, se realizé un ajuste a los recursos asignados para el
Programa de Apoyo al Empleo, en relacion con el ejercicio inmediato anterior, por parte de la
STPS a través de la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo, lo que afectd
igr i las metas prop para cada variable , favoreciendo que se tuviera una
menor capacidad para programar cursos de capacitacion; al haber una relacién directa entre el
nimero de personas inscritas a los cursos de capacitacion a corto plazo, es como también se
reflejé un menor nimero de egresados y menos colocados.

Como podemos observar, para el ejercicio 2015 se logro colocar solo 65.15%; Sin embargo se
alcanzé una capacidad de colocacion de personas egresadas de los cursos del 87.75%, mismo que
es superior al propuesto (meta anual programada del 85.00%, personas egresadas/personas
inscritas), logrando una eficiencia del 103.24%, lo que nos indica que para este afio se realizd una
mejor seleccion de los solicitantes que fueron apoyados con capacitacion, lo cual beneficio a que
se lograra una mejor colocacion,

Es importante mencionar que las modificaciones o ajustes que sufra el presupuesto, afecta de
manera directa en el pli > de las metas para cada variable, esto debido a que
la operacién del Subprograma esti en funcién del presupuesto autorizado para cada ejercicio
fiscal.

REVISO

7

Yy
fez GonzaleZ

(

. Alejandfo Mufig de CoteOrtiz
lesponsableg/de las fufciones de la UIPPE
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Lic. Armando Lépez Salinas
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2015

Fecha:13/01/2016 15:58 pm

PPP-13a

Cuarto Trimestre

GRAND
Programa: 03010201 - Empleo

Proyecto: 030102010401 - Coordinacién y seguimiento de las politicas para el empleo y competitividad
Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora: 2040200000 - Direccion General de la Prevision Social

Id. Nombre de la meta

Causas de la variacion fisica y medidas correctivas Causas de la variacidn financiera, efectos y medidas correctivas

4929-3799 | Atencion y seguimiento a las solicitudes de empleo

Se brindd la atencién y el seguimiento a las solicitudes de empleo, ofreciendo la informacion
correspondiente a los diferentes programas de empleo, que opera ésta Secretaria, lo cual
permitié lograr la meta programada.

|

REVISO AUTORIZO \“&N ]

Ramirez Gonzalez
d de Programas Federales

sponsablefde las funftiones de la UIPPE Director General de la Prevision Social.

i€. Alejandfo Muffo7 de Qﬁ%&m \ Lic. Armando Lopez Salinas
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2015

Fecha:13/01/2016 15:58 pm

PPP-13a

Cuarto Trimestre

Programa:
Proyecto:
Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Unidad Ejecutora:

03010201 - Empleo

~IGRANDE

030102010403 - Control, seguimiento administrativo y de servicios para el empleo y competitividad

2040200000 - Direcciéon General de la Prevision Social

Id. Nombre de la meta

Causas de la variacién fisica y medidas correctivas

Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas

4930-3869 | Control y seguimiento de los recursos de Origen Federal.

Derivado a los ajustes de los recursos asignados al Programa de Apoyo al Empleo para el
ejercicio 2015, en relacién con el ejercicio inmediato anterior, por parte de la STPS a través de
la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo, se genero un menor nimero de
reportes de control y seguimiento de los recursos de origen federal.

4931-3870 | Control y seguimiento de los recursos de Gasto de Inversion Sectorial.

Se llevaron a cabo los controles, asi como el seguimientos a los recursos del Programa de
Acciones para el Desarrollo (PAD).

1\

Ll

AUTORIZO \
D PP T

AN =
lizabeth Ramirez Gonzalez

éﬁ.‘:
Jefe nidad de Programas Federales

. Alejand/o Murioz d @\
lesponsablefde las funcioney/'de IPPE
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U. Responsable: 2040000000 Secretaria del Trabajo

U. Ejecutora:

2040100000 Direccion General del Trabajo

Fecha y hora:

" .-EEABORO J

<2/

Lic. Paul _mmm_m.mﬁ_m Figueroa
Encargado de la UIPPE de la Direccion General del Trabajo

Ejercicio: 2015

Avance de Metas: Cuarto trimestre

2016-01-13 16:23:00

[ 4/

n> jan

foz de Cote O:_N
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. Terminado
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03010201 - Empleo
030102010401 - Coordinacion y seguimiento de las politicas para el empleo y competitividad

GOBIERNO DEL
2 ESTADO DE MEXICO
Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa:
Ejercicio: 2015 Proyecto:
Fecha:13/01/2016 16:29 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-11a Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccion General del Trabajo
Cuarto Trimestre
Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % N Meta % Meta %
4742-3859 | Llevar a cabo reuniones que permitan evaluar el cumplimiento de los Minuta 10.00 2.00 20.00 2.00 20.00 0.00 0.00 10.01 _owNo 10.00 100.00 0.00 0.00
programas de esta Direccién M
/ Towl: | 6.511,615.00]
/ /
/
[
REAHSO { AUTORIZO
Mtra. zmno_T IS¢ _f&um_ Mercado
Directorg! Gerteral del Trabajo

O
ro Mufioz de Cote Qrtiz
o

ELABOR(
\
c. Aleja
esponsabje de las Funciones de la UIPPE

e )
4 )
— QM\I!E. 7/
Lic. Paul Isa8T Zavald Figueroa
Encargado de la UIPPE de la Direccién General del Trabajo
/
I
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora

Ejercicio:

2015

Fecha:13/01/2016 16:29 pm

Pbr-11a

Cuarto Trimestre

Programa:

Proyecto:

Unidad Responsable:
Unidad Ejecutora:

03010201 - Empleo
030102010101 - Inspeccién sobre condiciones generales de trabajo y de seguridad e higiene
2040000000 - Secretaria del Trabajo

2040100000 - Direccion General del Trabajo

Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacion Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacion
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
4715-3784 | Inspeccion en condiciones generales del trabajo Inspeccion 300.00 75.00 25.00 45.00 15.00 -30.00 -10.00 300.00 100.00 309.00 103.00 9.00 3.00
4717-3786 | Inscripcion de centros de trabajo al programa de autoverificacion Unidad 1,500.00 420.00 28.00 551.00 36.73 131.00 873 1.500.00 100.00 1.500.00 100.00 0.00 0.00
econdmica
4725-3785 | Visitas de orientacion y asesoria en condiciones generales de trabajo en Unidad 8,000.00 2,300.00 2875 2,146.00 26.83 -154.00 -1.93 8,000.00 100.00 7.252.00 90.65 -748.00 -9.35
unidades economicas economica
4727-3850 | Emitir el documento de trabajo que autoriza a menores de 15 a 16 afios de Documento 8,000.00 1,500.00 18.75 1,295.00 16.19 -205.00 -2.56 8,0 100.00 L4 8.643.00 108.04 643.00 8.04
edad desempeiiar una actividad econémica I/ /
4728-3788 | Inspeccion en materia de seguridad y salud en el trabajo Inspeccion 150.00 45.00 30.00 50.00 33.33 5.00 333 150.00 | | 100.g0 |7 155.00 103.33 5.00 333
4729-3789 | Integracion de la comision de seguridad e higiene en centros de trabajo Comisién 380.00 95.00 25.00 59.00 15.53 -36.00 -9.47 380.00 100,00 383.00 100.79 3.00 0.79
4730-3790 | Visita de orientacion y asesoria en materia de seguridad y salud en el trabajo Unidad 8,000.00 2,300.00 28.75 1,301.00 16.26 -999.00 -12.49 8,000.00 00.00, 9.272.00 5.90 1,272.00 15.90
en unidades economicas econdmica
Total: | 14,482,074.00]

_ELABO m@/

K

Lic. Paul saelZavala Figueroa
Encargado de la UIPPE de la Direccion General del Trabajo

Licf Alejandrg/Mufioz de Cote Ortiz
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GOBIERNO DEL |
\EEHEY ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2015

Fecha:13/01/2016 16:29 pm

Pbr-11a

Cuarto Trimestre

Programa:
Proyecto:

Unidad Ejecutora:

03010201 - Empleo

030102010301 - Capacitacién, adiestramiento y productividad en el trabajo
Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo

2040100000 - Direccion General del Trabajo

Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacion Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacion
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
4739-3813 n de la maestria en seguridad e higiene ocupacional Alumno 75.00 25.00 33.33 58.00 77.33 33.00 44.00 75.00 100.00 58.00 77.33 -17.00 -22.67
4740-3815 | Imparticion del Diplomado en seguridad e higiene ocupacional Alumno 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 100.00 | A 60.00 120.00 10.00 20.00
4752-3851 | Capacitacion de trabajadores en materia de seguridad e higiene Participante 2,800.00 600.00 21.43 541.00 19.32 -59.00 -2.01 2,800.00 100.00 [/} 3.217.00 114.89 417.00 14.89
Total: | 2,.681.416.00]
ELABORO... REVIS¢ AUTIORI \
o it
\& d A L1l
Lic. Paul Isael Nﬁcﬂm\ﬂmcmam m\ Lic. Algjandro Myfoz de Tole Orti Mtra. Nicolle ogel Mercado
Encargado de la UIPPE de la Direccién General del Trabajo Responfable de lasfFunciones de la UIPPE Directora q | del Trabajo
!
V & i
/r\.\

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

CODIGO POSTAL 50060

AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
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Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora

Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
Fecha:13/01/2016 16:29 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-11a

Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccion General del Trabajo
Cuarto Trimestre

Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta Meta % Meta %

i

4743-3820 | Emision de dictamenes per Estudio 550.00 115.00 2091 125.00 22.73 10.00 1.82 kmobo 100.00 \\ 565.00 102.73 15.00 2.73

4744-3822 | Intervencion conciliatoria adi trativa en la solucion de conflictos de Conciliacion 1,200.00 300.00 25.00 531.00 44.25 231.00 19.25 1,200.00 100.00 / 1,617.00 13475 417.00 3475

trabajo \
otal: | 7,779,187.00]
REVIS¢

A

Lic. Aldjandro Mlrioz de Cote Ortiz
Responfable de Igs Funciones de la UIP)

Lic. Paul Is48l Zavala Figueroa o
Encargado de la UIPPE de la Direccién General del Trabajo

Mtra. NicolleGl ﬁxomm_ Mercado
Diregtéra Genpral del Trabajo

o
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=/ ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2015
Fecha:[13/01/2016 16:29 pm

Pbr-11a

Cuarto Trimestre

Programa: 03010202 - Administrativo y laboral

Proyecto: 030102020102 - Sanciones derivadas de procedimientos administrativos
Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccién General del Trabajo

Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacion Programada Alcanzada Variacion
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % /T Meta % Meta %
N J
4745-3817 | Emitir la resolucion administrativa del procedimiento administrativo Resolucion 80.00 16.00 20.00 16.00 20.00 0.00 0.00 / 80.00 100.0 92.00 115.00 12.00 15.00
sancionador \
1

ELABORO—==-

[ 1,524,946.00]

/A

Lic. Paul Isael

-Z&vala Figueroa

Encargado de la UIPPE de la Direccion General del Trabajo

=~ c. Alejafdro MurioZ de Cole Ortiz

esponsabje de las Furfciones de la UIPPE
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£5 ESTADO DE MEXICO
Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102020201 - Asesoria y representacion a trabajadores y sindicatos
Fecha:13/01/2016 16:29 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo

Pbr-11a

Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccion General del Trabajo
Cuarto Trimestre

Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacion
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % \\v Meta % Meta %
pn—
4747-3795 | Conflictos de trabajo solucionados mediante el servicio publico de la Conflicto 600.00 150.00 25.00 282.00 47.00 132.00 22.00 moPdo/ 100.00 934.00 155.67 334.00 55.67
ion administrativa N
3,747,686.00
!
REVISO N
|
Lic. Paul Isael Zavala Figueroa = jc. Alejangto Muiigz de Cote Ortiz Mtra. Nicolle ﬂﬂ_ | Rogel Mercado

Encargado de la UIPPE de la Direccién General del Trabajo sponsablg de las Fuhciones de la UIPPE Directo, mm., ! del Trabajo

> 4
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SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL

EEEED  ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2015

Fecha:13/01/2016 16:30 pm

PPP-13a

Cuarto Trimestre

Id.

Nombre de la meta
4742-3859

Programa: 03010201 - Empleo

Proyecto: 030102010401 - Coordinacién y seguimiento de las politicas para el empleo y competitividad
Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccién General del Trabajo

Causas de la variacién fisica y medidas correctivas

Llevar a cabo reuniones que permitan evaluar el cumplimiento de los

programas de esta Direccion

Causas de la <NV_\wn:.5 financjera, mmmm»n.m y medidas correctivas

Se dio cumplimiento al 100% de la meta, en razén de las reuniones mediante las que se
establecen i i y procedi s para la efici

esta Direccion

en los tramites y servicios que ofrece

ELABORG™
P S )

Lic. Paul Isael Zavala Figueroa

xm<_mo\ \ AUTO

Encargado de la UIPPE de la Direccion General del Trabajo

Directdra Generd/ del Trabajo

/o

m\. c. Alejangro Mufigz de %QN ’ Mtra. z_nmuﬁl@mm;wnvmm_ Mercado
‘esponsablg de las Ffinciones de la UIPP

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

Pag. 1/6
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%% GOBIERNO DEL _
ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2015
Fecha:13/01/2016 16:30 pm

PPP-13a

Cuarto Trimestre

Programa: 03010201 - Empleo
Proyecto:
Unidad Responsable:

Unidad Ejecutora:

2040000000 - Secretaria del Trabajo
2040100000 - Direccién General del Trabajo

030102010101 - Inspeccion sobre condiciones generales de trabajo y de seguridad e higiene

Causas de la variacién fisica y medidas correc

Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas

Lic. Paul Isael Zavala Figueroa
Encargado de la UIPPE de la Direccion General del Trabajo

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

4 _<_c: de doteOrtiz
esponsablf de las Ffinciones de la UIPPE

SECRETARIA DE FINANZAS
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,

Id. Nombre de la meta
4715-3784 | Inspeccion en condiciones generales del trabajo No se logré la meta trimestral, sin embargo se cubrio la meta anual, la cual fue superada en un
3% debido a la modificacién que sufrié la Ley Federal del Trabajo.
4717-3786 | Inscripcion de centros de trabajo al programa de autoverificacion Durante el trimestre, se atendié la demanda del servicio, lo que permitié rebasar la meta en un
31.1% a lo programado, beneficiando a los trabajadores n_m las empresas autoverificadas..
4725-3785 tas de orientacion y asesoria en condiciones generales de trabajo en unidades economicas En esta accion se brinda asesoria a patrones y trabajadores a fin de que conozcan sus derechos y
obligaciones en materia laboral, sin embargo no se logro cumplir con la meta, derivado al recorte
de presupuesto.
4727-3850 | Emitir el documento de trabajo que autoriza a menores de 15 a 16 afos de edad desempeiar una | Se emitieron constancias de trabajo 2 menores de edad que se integraron a una actividad laboral
actividad econémica voluntaria en los centros de autoservicio que demandan este tipo de mano de obra, atendiéndose
lad da en 86.33% a lo programado en el trimestre. Sin embargo se cubrid la meta anual.
4728-3788 | Inspeccion en materia de seguridad y salud en el trabajo Durante el trimestre la meta se cumple y se rebasa en un I1.1%, esto en razén de las acciones
acordadas y cumplidas con el propésito de vigilar que los centros de trabajo establecidos en la
entidad, cumplan con las condiciones en materia de seguridad e higiene. P ¥
4729-3789 | Integracion de la comision de seguridad e higiene en centros de trabajo Las integraciones son a peticién y aunado a que las mismas son obligacion del patrén y pueden
constituirlas sin necesidad de la presencia de autoridad laboral, durante el trimestre se atend| \q
d da del servicio en un 62.1%.Sin embargo se cubri6 la meta anual. !
4730-3790 | Visita de orientacion y asesoria en materia de seguridad y salud en el trabajo en unidades | Las visitas de orientacion y asesorfa se realizan a fin de dar a conocer los reglamentos y normas
economicas vigentes en materia de seguridad, ne y salud en el trabajo, durante el trimestre se obtuvo el
56.56% de lo programado. Sin embargo se cubrié la meta anual.
7
/
| /
e . |
EABORO REVISO {
. |
_.._ Mtra. Zmnm__. isél Rogel Mercado

Direc{6ra ﬁm:mﬂ: del Trabajo
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GOBIERNO DEL

255 ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora
Ejercicio: 2015

Fecha:13/01/2016 16:30 pm

PPP-13a

Cuarto Trimestre

Id. Nombre de la meta

Programa: 03010201 - Empleo
Proyecto:
Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo

Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccion General del Trabajo

030102010301 - Capacitacion, adiestramiento y productividad en el trabajo

4739-3813 | Imparticion de la maestria en seguridad ¢ h

ne ocupacional

Causas de la variacion fisica y medidas correctivas
Durante el trimestre, se atendio la demanda del servicio, lo que permitié rebasar la meta en un

Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas

132% a lo programado, beneficiando a los trabajadores inscritos en la maestria. \\\!I/ A
4740-3815 | Imparticion del Dipl do en seguridad e higiene ocupacional La meta se cubrio en el segundo trimestre. \ /
4752-3851 | Capacitacion de trabajadores en materia de seguridad e higiene La meta trimestral no se cumple, derivado a que las empresas cancelaron sus cursos solicitados y
en otros casos se reprogramaron para fechas posteriores, por lo que se atendié la demanda del
servicio, obteniéndose 90.16% de lo programado trimestral. sin embargo se cubrio la meta anual. i
’
m_:>m0x,0 REVISO U (e}

Lic. Paul Isael Zavala Figueroa

Encargado de la UIPPE de la Direccién General del Trabajo

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

2 dro Muijbz de COTE Ortiz
esponsgble de las Junciones de la UIPPE

SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Allas,

TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

Mtra, z_mwm,‘ wm_ ROgel Mercado
fora\Ge

Dire; neral del Trabajo

\
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GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO
03010202 - Administrativo y laboral

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa:
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
Fecha:13/01/2016 16:30 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
PPP-13a Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccion General del Trabajo
Cuarto Trimestre
1d. Nombre de la meta Causas de la variacién fisica y medidas correctivas Causas de la f.m\wnmm-gswsnmm_,m\m\mnna y medidas correctivas
4743-3820 6n de dictamenes periciales Se rebaso la meta un 8.69%, conforme a las expectativas de demanda, en coordinacién con los / \ \
organi; isdiccionales locales.
La meta trimestral se rebasa en un 77%, derivado a la peticién de los trabajadores y patrones, a
fin de obtener una conciliacion favorable para ambas partes.
/
{

4744-3822 | Intervencion conciliatoria administrativa en la solucion de conflictos de trabajo
EW@.}; imiwo \‘K
Mtra. Nicolle’Gis Rogel Mercado

ﬁl\ Ligl Alejandro Mufgz de Cote Ortiz
Rgsponsably de las Fyhciones de la UIPPE Direc{éra Gendral del Trabajo

Lic. Paul Isael Zavala Figueroa
Encargado de la UIPPE de la Direccién General del Trabajo

AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

Pag. 4/6
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GOBIERNO DEL | 1
ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010202 - Administrativo y laboral

Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102020201 - Asesoria y representacion a trabajadores y sindicatos
Fecha:[3/01/2016 16:30 pm Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo

PPP-13a Unidad Ejecutora: 2040100000 - Direccion General del Trabajo

Cuarto Trimestre

Id. Nombre de la meta Causas de la variacion fisica y medidas correctivas Causas de la variacién financiera) efectos y medidas correctivas
4747-3795 | Conflictos de trabajo solucionados mediante el servicio pablico de la con \ ]

]

ion administrativa | Durante el periodo que se informa se cumple la meta trimestral y se rebasa en un 88%, derivado
de la peticién del usuario, atendiéndose al 100% la d da del servicio, en coordinacion con las
Juntas Locales de Conciliacion y Arbitraje del Valle de Toluca y Valle Cuautitlin-Texcoco

REVISO
Lic. PGl Isael Zavala Figueroa c. Alejandro Myfioz de Cote Ortiz
Encargado de la UIPPE de la Direccion General del Trabajo esponsabje de lag/Funciones de la UIP,

SECRETARIA DE FINANZAS AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060
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oom_mxzoomr‘ | @
&0 ESTADO DE MEXICO

‘GRANDE
U. Responsable: 2040000000 Secretaria del Trabajo

U. Ejecutora: 2040300000 Procuraduria de la Defensa del Trabajo

Ejercicio: 2015
Avance de Metas: Cuarto trimestre

Fecha y hora: 2016-01-14 09:14:00

S

CP. Xavier ci o Farfan Garcia . Alejangdro Mufioz Ae Cote Ortiz Lic. German Julio Ortiz Mondragén
Enla )Qa._ istrativo

mto:mmz 'de las funcignes de la UIPPyE Procurador de Ia Defensa del Trabajo

Terminado

SECRETARIA DE FINANZAS PASEO DE LOS MATLAZINCAS NUMERO 650, COLONIA LA TERESONA
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO Pagina 11
i
CODIGO POSTAL 50040 m



GOBIERNO DEL e |
ESTADO DE MEXICO

GRANDE
Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010401 - Coordinacion y seguimiento de las politicas para el empleo y competitividad
Fecha:14/01/2016 09:14 am Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-11a Unidad Ejecutora: 2040300000 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo
Cuarto Trimestre
Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta
4664-3800 | Celebrar convenios institucionales Convenio 1.00 0.00 0.00 1.00 100.00 1.00 0.00 1.00 100.00 1.00 100.00 0.00
Total: | 4,384,757.00 |

REVISO
CP. Xavier Francisgg'Falfan Garci hd c. Alejanfiro Mufiozfde Cote Ortiz —====="Tic. German Julio Ortiz Mondragén
Enlace Admiyistrativo ‘esponsablg de las funcidnes de la UIPPyE Procurador de la Defensa del Trabajo

/

SECRETARIA DE FINANZAS AV Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora

8|

. . GRANDE
Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102020201 - Asesoria y representacion a trabajadores y sindicatos
Fecha:14/01/2016 09:14 am Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-11a Unidad Ejecutora: 2040300000 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo
Cuarto Trimestre
Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
4935-3791 | Usuarios del servicio de asesoria Persona 79.550.00 19.887.00 25.00 19.992.00 25.13 105.00 0.13 79.550.00 100.00 83.449.00 104.90 3,899.00 4.90
4936-3793 | Representar j amente a los trabajadores en juicio Audiencia 11,950.00 2,987.00 25.00 3,622.00 3031 635.00 5.31 11,950.00 100.00 14.398.00 120.49 2,448.00 20.49
4937-3792 | Recepcion de laudos condenatorios Laudo 310.00 77.00 24.84 73.00 23.55 -4.00 310.00 100.00 264.00 85.16 -46.00 -14.84
4938-3794 | Elaborar demandas por conflicto laboral Demanda 3,950.00 987.00 24.99 906.00 2294 -81.00 3,950.00 100.00 3,646.00 92.30 -304.00 -7.70
Total: | 10,091,684.00]
\
ELDABOR /d REVISO

CP. Xavier Franciscoarfai Garcia,

A~

—7

Enlace Administrgfivo \.

Ligl Alejandrg Mufioz/de Cote Ortiz
Refponsable df las fungfones de la UIPPyE

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

Lic. German Julio Ortiz Mondragon
Procurador de la Defensa del Trabajo

AV. Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas.
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO

CODIGO POSTAL 50060

Pag /3




GOBIERNO DEL |
ESTADO DE MEXICO

Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora

B

GRANDE

Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102020202 - Convenios derivados de conciliaciones administrativas
Fecha:14/01/2016 09:14 am Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
Pbr-11a Unidad Ejecutora: 2040300000 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo
Cuarto Trimestre

Metas por proyecto Avance trimestral Avance Acumulado Anual
Programacién Anual Programada Alcanzada Variacién Programada Alcanzada Variacién
Id. Nombre de la Meta U. de Medida | Programada Meta % Meta % Meta % Meta % Meta % Meta %
4939-3804 | Celebrar convenios adi ativos en conflictos laborales Convenio 4.350.00 1,087.00 24.99 1,068.00 24.55 -19.00 -0.44 4.350.00 100.00 4.209.00 96.76 -141.00 -3.24
4940-3805_| Personas beneficiadas por convenio adm Persona 4.950.00 1.237.00 24.99 1.168.00 23.60 ~69.00 139 4.950.00 100.00 3.682.00 94.59 -268.00 541
Total: | 11,493,136.00]
ELARORO REVISO
J

CP. Xavier Francisco\Rgrfan\Garcia J

4

\/\

ATORIZO

e

Enlace Administidtivo

ic. Alejagdro Muipz de Cote Orliz

esponsabfe de ias ffciones de la UIPPYE

SECRETARIA DE FINANZAS
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO

AV Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas.
TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50080

—

ic. German Julio Ortiz Mondragon

Procurador de la Defensa del Trabajo

Pag
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GOBIERNO DEL d
ESTADO DE MEXICO
GRANDE
Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010201 - Empleo
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102010401 - Coordinacion y seguimiento de las politicas para el empleo y competitividad
Fecha:14/01/2016 09:15 am Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
PPP-13a Unidad Ejecutora: 2040300000 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo
Cuarto Trimestre
_ Id. _ 4Nombre de la meta _ Causas de la variacién fisica y medidas correctivas _ Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas _

4664-3800 [ Celebrar convenios instituciomales '}
m

| Se celebro un_convenio con la Comisién de Derechos Humanos del Estado de México |

_L»w,m.
p

REVISO

\

A

CP. Xavier FraRgigco Farfan Garct
Enlace A istkativo
.,

c. Alejandro Mufigz de Cote Ortiz
‘lesponsablg de las fuglciones de la UIPPyE

Lic. German Julio Ortiz Mondragon
Procurador de la Defensa del Trabajo

TN

SECRETARIA DE FINANZAS AV Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50080
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GOBIERNO DEL _ B, |
ESTADO DE MEXICO

GRANDE
Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102020201 - Asesoria y representacion a trabajadores y sindicatos
Fecha:14/01/2016 09:15 am Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
PPP-13a Unidad Ejecutora: 2040300000 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo
Cuarto Trimestre
Id. Nombre de la meta Causas de la variacién fisica y medidas correctivas Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas
4935-3791 | Usuarios del servicio de asesoria En este periodo se atendi6 un mayor nimero de usuarios que solicitaron los servicios de
asesoria y representacion en materia juridica laboral
4936-3793 | Representar juridicamente a los trabajadores en juicio Las Autoridades laborales en el trimestre que se informa nos sefialaron un mayor numero de
audiencias en los j en trimite que son representados por esta Procuraduria.
4937-3792 | Recepcion de laudos condenatorios En el trimestre las Autoridades laborales nos notificaron un menor namero de laudos
4938-3794 | Elaborar demandas por conflicto laboral La Procuraduria en este periodo presentdé un menor nimero de demandas, debido a que se

privilegio la conciliacion previ

CP. Xavier Frangigco Rarfan Gargia (S Alejandro Mufioz dg/Cote Ortiz . German Julio Ortiz Mondragon
Enlace Adginistiativo Refponsable de lAs funciongs de la UIPPYE Procurador de la Defensa del Trabajo

juicio.

SECRETARIA DE FINANZAS AV Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO
GRANDE
Informe de metas por proyecto y unidad ejecutora Programa: 03010202 - Administrativo y laboral
Ejercicio: 2015 Proyecto: 030102020202 - Convenios derivados de conciliaciones administrativas
Fecha:14/01/2016 09:15 am Unidad Responsable: 2040000000 - Secretaria del Trabajo
PPP-13a Unidad Ejecutora: 2040300000 - Procuraduria de la Defensa del Trabajo
Cuarto Trimestre
Id. Nombre de la meta Causas de la variacion fisica y medidas correctivas Causas de la variacién financiera, efectos y medidas correctivas
4939-3804 | Celebrar c ios administrativos en confli laborales En este trimestre se celebré un menor numero de convenios administrativos en las platicas

0, debido a que los trabajadores y patrones optaron por resolver sus

4940-3805 | Personas beneficiadas por convenio administrativo

En el trimestre que se informa el numero de convenios administrativos celebrados en platicas
conciliatorias, fue menor por lo que también disminuygyel nimero de beneficiados.

El mo%

Mt

CP. Xavier Franci an Oma
Enlace >u=: o

. Alejantro Mufjbz de Cote O:
sponsabjé de las ffinciones de la UIP| xm Procurador de Ia Defensa del Trabajo

SECRETARIA DE FINANZAS AV Del Colorin Numero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA. ESTADO DE MEXICO
DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y GASTO PUBLICO CODIGO POSTAL 50080
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