Teléfonos de Emergencia

Bomberos
216 1609, 208 1555 y 208 2858

Proteccidén Civil
208 1555 y 208 2655

Servicios Publicos
208 2630, 208 4799 y 208 4799

Cruz Roja
211 8494 y 211 8130

Control Canino
208 2635 y 208 2634

Coordinacion de Salud
208 2634

Seguridad Publica y Transito

2712388, 208 4857, 271 2389, 208 4858 y 271 2390

OPDAPAS (fugas)
208 8935
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Servicios gratuitos que ofrece la
Direccion de Equidad de Género:

¢QUE ES LA EQUIDAD

DE GENERO?

Talleres de sensibilizacion: Para fomentar una cultura con
perspectiva de género en estudiantes, vecinos y servidores
publicos del municipio de Metepec.

Es el reconocimiento para lograr e ejercicio en la igualdad de
derechos y oportunidades para mujeres y hombres en los
ambitos de desarrollo humano como: el educativo, laboral,
politico, econdmico, social y todos aquellos que dignifican

a la persona.

MODELO DE EQUIDAD
DE GENERO

Es un sistema de gestion que establece condiciones
igualitarias para mujeres y hombres en sus espacios
de trabajo. El Comité de Equidad de Género se
conforma por un vocal, por cada drea administrativa.

Gracias al modelo de equidad de género
obtenemos beneficios como:

e Acciones para corregir y evitar discriminacion en
el proceso de seleccion de contratacion de
personal.

® Acciones para corregir problemas de exclusiéon
ocupacional.

e Acciones para la formacion y desarrollo
profesional.

e Acciones para mejorar las condiciones fisicas de
los espacios de trabajo.

® Capacitaciones que nos permiten conocer mas
sobre el M.E.G.

Cursos: Para fortalecer la igualdad de género al interior de la
Administracion Municipal.

Atencion juridica: Ofrecemos servicios de asistencia vy
orientacion juridica a hombres y mujeres para mantenerlos
informados en materias del derecho civil, penal, familiar y
mercantil.

Atencion psicoldgica: Brindamos terapias y asesorias a mujeres
y hombres.

Jornadas de Salud: Para fomentar los habitos de prevencion de
enfermedades de mujeres y hombres.

Talleres de Autoempleo para Mujeres: Con la intencién de
contribuir a su economia familiar (bisuteria, manualidades,
reposteria, bordado, listdn,filigrana, repujado, pintura en tela, al
dleo, uinas basicas, etc.)

Convenios: Con instituciones gubernamentales Yy
organizaciones no gubernamentales para realizar un trabajo
coordinado e impulsar la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

PROGRAMAS

@ Mujeres en la construccién
(CMIC).

@ INMUJERES (difusion para erradicar la violencia contra la
mujer y la igualdad de género).

@ Circulo de mujeres con valor.

@ Taller basico de Derecho familiar impartido por el Colegio de
Abogados.

@ Canalizacion de casos juridicos gracias al convenio entre el
municipio y la Defensoria del Estado.




