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CECULA DE BASES DE DATOS PERSONALES

FECHA DE ELABORACION:

Secretaria de Finanzas

Subsecretaria de Administracién

Fisica X
Automatizada

Expedientes de Personal de ia Subsecretaria da Adminlstracion

Integrar, conservar, mantener actusfizada y adminlstrar Ja documentacién personal e histérica-laboral de los servidores piblicos
generales y de conflanza adsciitos a la Subsecretarfa de Administracién de |a Secretarfa de Finanzas, para el cumplimiento de las
disposiciones administrativas relativas al empleo, cargo o comigion, tales como el cumplimianto de los requisios legales para la
contratacion y el page de sueldos, salarics y prestaciones, historia laborat do los sefvidores piblicos, cumplimiento de requisitos
fiscales, administrativos y presupuastarios, altas, bajas y entaros en materias de seguridad soclal y fiscales, trémites necesarios para
8l olorgamiento de las pensiones comrespondientss, identficacion ¥y localizecién del servidor pibfico para fines laborales,
administratives y juridicos, entre otros que se desprendan de! tratamiento de ia informacién, a fin de que et expediente de cada uno de
ellos contenga todas las incidencias que ocurren desde su ingreso at servicio hasta su baja.

Articulos 6 apartado A fracciones {ly V, 16 segundo pémafo de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; § fracclones
H, V y Vi de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano da México; 19 fraccion il y 23 de ia Ley Onrgénica de fa
Administracién Pablica def Estada de México; 6, 45 ¥ 47 de la Ley del Trabajo de los Servidores Pablicos det Estado y Municipios; 12
fraccién XVi da Ia Ley Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica det Estado de México y Municipios; 4 fraccion II, 8, 18, 19,
21, 22, 23, 26 y 48 de la Ley da Profeccidn de Datos Personales de! Estado de México; 1 fraccitn |, 4, 5, 26 y 27 de la Ley de
Contrataclén Publica del Estado de México y Municiplos; 1.2 fraccién |V del Reglamento de ia Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaclén Piblica del Estado de México.

Delagada Administrativa de la

LAP. Ana Marla Lorena Diaz Arochi Subsecretaria de Administracitn

Encargada del Area de
Recursos Humanos

Lic. Jullsta Fatm} Cotne Ramos

186 da diciembre de 2016

Solicitud de Empieo, Carta de Recomendacién, Curticulum Vitaa,
Acta de Nacimisnto, CURP, Certificado de Estudios, Cartilla de
Setvicio Militar, Certificado de No Antecedsnies Penales, RFC,
Constancia de No Inhablitacién, Constancia Domiciliaria,
fotografias, cuenta bancaria, etc.

personaies, de forma total o parcial sefiale fo siguiente:

En caso da transferir informacidn de la base o sistemsas que contengan datos

PARCIAL

Articulos 89 fraccidn [il de la Ley del Impuesto sobre le Renta; 29 y 26-A del Cédigo
Fiscal de la Fedaracién; articulo segundo transitoric fraccién IV del Dacreto por el que
se reforman, adicicnan y derogan divarsas disposiciones del Cédigo Fiscal de fa
Federacién, publicedo en el Diaro Oficlal de la Federaclén en fecha nueve de
diclombre del afio dos mil trece;

Dar cumplimiento a las obligaciones de cardcter administrativg y fiscat.

LISTE A QUIEN O A QUIENES SE ILE TRANSFIERE INFORMACION DE LA BASE DE DATOS DISTINTA AL TITULAR DE LOS DATOS (personas moraies o fisicas,
otro sujeto ohligado, eto.)




Iretititute 85 ASCes0 & Is infarmecidn del
Estado do tbxico

El Serviclo de Administracién Tributarle

Aseguradora Hir Sclucfonaa, 8.A. ds C.V.

Delegaciin Administrativa de ia Subsecretaria de

Archivero y Medlo Magnético | Administracién

Archivero en oficina con cerradura y caja fuerte

En caso de ser de tipo electrinica (sistemas Informéticos, sonoros, magnéticos o audiovisuales)) espacificar o sigulente;
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