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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 653
- 30/10/15 _ Hosa: 1 DE 174
Con. Cucnta Concepto Roferencia Pargial Deha Habar
0001 | 1112 ogoo00004 0ooooooooo0217  aooo  oocop  eanorTE, S.A. [ EEGERGEEGEGGEEEE 653 22,5609,393.80 ool 22608,303.90
FLUJO DE EFECTIVO: 21, SERVICIOS PERSONALES 22,609,393.90
000Z | 1123 00000COOT 0CDAGOODADOODGT 0002  DOOGH  SUBSIDIO AL EMPLEQ 653 62,703.90 £2,703.90 00
0003 | 2112 0000CO001 00OOOOOOOOO0001 1656 oouzI PRESTACIONES FINMART, S.AP.. DE C.V. SOFOM 653 144,053.90 00 144,053.90
0004 1 2112 000OOO0GT 000000UD0OU000T 2321  0OOOp PUBLISEG, S.API DE GV, SOFOM ENR. 653 3,060.60 00 3,060.60
0005 | 2112 000000001 0OOOO0COGEO0OD1 0139 0000p IMPULSORA PROMOBIEN, S.A DE C.V, 653 29,228.80 80 29,228.80
0006 | 2117 0DO0GD00T 0ODODDGOODDO0DT 0002 0000| PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 653 60,692.60 00 60,682.60 |
0007 | 2197 0OOCOG0OT 0O0000000C00001 0002 0001 glgS;EMA DE CAPITALIZAGION INDIVIDUAL CUOTA 653 196,213.00 00 196.213.00
0008 | 2117 ©0G0000001 0000000000001 0002 0001 .?IZS;ZEMA DE CARITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 653 250,367.10 00 250,367.10 ‘
0003 § 2147 000000001 000Q0K000000001 0002  COOMP  GASTOS GENERALES DE ADMINISTRAGION 1% 853 234.724.90 00 234,724.50
0010 ] 2117 00D0OOCOT 000COC0ODG00001 0002 00013 RIESGO DE TRABAJO 853 341,206.80 00 341,206.60
0011 | 2117 000000OO1 000000000000001 G002  0001f PRESTAMO CREDHTO DE CONSUMO 633 1,241.90 .00 1,241.90
0012 ] 2117 000000Q0T 00ODOODOOOOODGT 0002  0001f SEGURO DE VIDA ISSEMYM 653 7,600.60 00 7.600.60
0013 | 2117 00000001 QDOONDODJOOOODT 0002  OOCOF PRESTAMOS HIPGTECARIOS 853 2560670 a0 26,608.70
0014 | 2117 000000001 OQOOOGCO00000G1 Q002 OGOy ISSEMYM Retenciones de Cuctas para Fondo Sdlidario 853 1,636,294.30 .00 1.638,294.30
de Reparto
0015] 2117 0000AC00T 000000CO00OCO0T 0002  0COO ISSENYM Retenciones de Cuclas pare e Servico do 853 1.242,155.50 00 1,242,155.50
alu
|
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYLUNTAMIENTO DE TLAL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 53
FECHA 30MOMS HOJA: 174
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dabe Haber
0016 | 2117 0000D0001 QOO OODEDTDG 00O01  0an2 0000f  ISSEMYM Aportacion Municipal para el Fondo de 653 1,992,784.20 .60 1,692,784.20

Reparto
07 | 2417 000000001 (OC00000000000001 0002 Q000F lSS?EdMYM Aportaciones Municipales para el Servicio de 653 2.676,323.10 00 267832310

alu

0018 4 2117 0QDDOGCO1 O0OCO0ODOO00001 0002 0000F PRESTAMOS ESPECIALES 853 127,920.30 .00 127.920.80
00194 2117 00GD00001  QODO00O0D00000T 0002 0000F SEGURO DE AUTD ISSEMYM 653 9,161.00 00 9.161.00
020 | 2117 0Q0DDOOOT ODODOOOOLODOD01  0U03 0000] RETEMCIOMES DELISPT. 853 3,866,764.50 .0Q 3,866,764.50
00211 2147  0OOCO0D01  0ODMOBOOOCODODY D004 Q000 CUOTAS SINDICALES 653 83,719.70 .00 E3.719.70
0022y 2117 000C0000% 0OQO000000G00001 0004 Q000F CUOTAS MUTUALISTAS 553 83.719.70 .0a B3719.70
£a23 | 2117 000000001 OQOOQOODOOOOO0T 0004 (000§ FONDO DE RESISTENCIA 853 2,838.00 .00 2.888.00
00241 2137 Q0000001 QODOOOOOCCODOOT 0004 Q000F FONDOQ DE VIVIENDA 853 252,847.20 00 252,947.20
0025 | 2117 000000001 0QOOGO00C000001  CODS 0000] PENSION ALIMENTICIA 653 188,352.70 Dg 188,352.70
0028 2117 000000001 ODOO00C00O000001 COOS 0000 DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 853 8,225.60 00 8,225 60
0027 { 2117 DDOOCOOOT  0OQDODOD00ADD0t 0005 Q000F  APORTACION PLAN DE FREVISION SOCIAL 653 1,210,459.10 00 1,210,459.10
0028 1 2117 0QQOOGROCT 0COOOOORTO0MO01 0005 0000F PROGRAMAS MENORES TRABAJADORES B53 20,150.00 Ry 20,150.00

URBANC MARGINALES (DESCUENTO METRUM)
0029 | 2117 000000001 O0CO000DOCCO00CH  DOO6 0000f FONACOT B53 © 31234430 40 312344 30
0030 | 2119 QOBO0D002  000CDOO00000001 (008 DBBB! PRESTAMELO, SAPILDECV, SOFOM, ENR. §53 8.433.80 0t B.433.80
0031 | 2119 QODOOODOZ OCCOO00Q0D00001 0008 0617f CREDIPRESTD SA.PI.DECV., SOFOM, ENR. 653 103,589.90 00 103,5649.90
0032 | 2118 000000002 00DTA0000D00001  OULOS 0557F GRUPO NEVADO SERVICIOS ACTIVOS S.A. DE 653 169.90 0o 169.90

GV SOFOMENR




. . OPERADO
9 0.0CT 3015

YR I

<
=
x
=

POLIZA DE DIARIO ——

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA s HOJA: 3 DE 174
Con. Cycpta Gonceplo Referencia Parcial Debe Haber
0033 | 2119 000000002 0OO0QODOOOQO0OT 0001 0087] MUCINO CAMPUZANG EDGAR 853 35,375.10 .00 35,375.10
0034 | 2118 000000002 QO00000000DOOOT  ODDE 0621p GRUPO MEXLAZZA, 3.4 OE CV. SOFOM ENR B53 96,815.10 0o 96, 81510
0035 | 2119 000000002  OOOCODOOOOD00NT 0008 DE16R  FMMADMINISTRADORA, SA.DECV, 553 19,450.20 .0g 19.,459.20
00ZE | 2119 0000QQ0OZ  QOOQODOGI000001 0008 0072 gEFS":FICADOS INTEGRALES FLUNCIONALES, S5A 853 487.00 0o 487.00
0037 | 2119 000000002 QOOOODCDO000001  OOOB DE37F TACREFIN, SA.DECV, SD#OM. §53 5,777.40 Rvs| 577740
0038 | 2118 000000002 O00OODOOO0O0001 0008 0637 CONSUPAGO, SA DE C.v, SOFOM, ER. 653 11,359.10 o 11.358.10
0038 | 5100 D92A00100 010301010201901 1111 DIETAS 853 1,145,285.40 1,145,285.40 0o
0040 | 5100 082A00100 010301010201101 1131 SUELDOQ BASE 553 436,089.10 436,089.10 0o
0041 | 5100 092A00100 0103010710201101 1311 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 843 1.575.00 1,575.00 Y.
0042 | 5400 092A00M0D 010301010201101 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIQ 653 75.00 75.00 Rei)
0043 | 5100 092A00100 0301010201101 134 COMPENSACION - 853 13,550.00 13,550.00 00
0044 | 5100 092400100 010301010201101 1345 GRATIFICACION 653 517.053.00 517.053.00 0o
0045 | 5100 Q92400100 O0103H0O10201101 1412 CUOTAS DFE SERVICIO DE SALUD 653 79,439 90 79,439,490 00
0046 | 5100 092A0MM0O0 010301010201101 1412 CUDTA‘S DE SERVICIO CE SALUD 863 34,118.00 24,118.00 0d
0047 | 5100 092A00100 0103010102011 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 553 58,943.20 58,843.20 .00
0048 | 5100 092A00100 O10301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO OE REPARTCO 653 25,314.00 25,314.00 00
0049 | 5100 092A00100 C1D3010102011(H 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 12,198.00 12,158.00 L]

INDIVIDUAL
0O50 | 5100 D92AD0100 O10301010201101 14144 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 3,471.60 3471.60 00
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA JHOMSE HOJA: 4 174
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcigl Debe Haber
INDIVIDUAL
Q051 ) 5100 092A00100 Q1030130201107 1415 0000p APORTACIOMES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 6,951.60 £,951.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
0052 | 5100 0Q92A00100 0103G1010201101 1445 0000p APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,985.00 298600 0o
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0053 | 5100 092A00100 010301010209101 1416 {10 RIESGO DE TRABAJO 653 10,105.70 10,108.70 .00
0054 | 5100 092800100 0103010102011 1418 0G0 RIESGO DE TRABAJO B53 4,240.00 4,340.00 .00
0055 | 5100 092A00100 010301010201101 1546 000 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENRIO €53 1,792.30 178230 .00
006 | 5100 092A00100 010304010201101 1139 a SUELDO BASE 553 1,040,037.80 1,040,037.80 .00
0057 | 5100 092A00M00 010304010201101 13N 00008 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 15,100.00 15,100.00 .00
Q05E | 5100 092A00100 010304010201101 1341 0000p COMPENSACION 853 31,300.00 31,300.00 iy
0022 | 5100 082400100 010304010204101 1345 0000 GRATIFICACION 653 1.967,785.70 1.887.785.70 Do
0060 | 5100 0S2A00100 010304010201101 1412 0000p CUOTAS QE SERVICIO DE SALUD 6853 251,203.30 251,203.30 .00
0051 | 5100 082400100 010304010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 187,657.20 187,657 .20 .00
00621 G100 0B2A00100 010304010201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 37.033.20 37,033.20 20
INDIVIGLAL
0063 | S100 092A00100 0103040102014D71 1415 0000p  APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2213210 22,132..10 Qo
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
00B4 | 5100 052A00100 010304010201101 1416 ODOOP RIESGO DE TRABAJD 653 32,172 60 3217260 .00
0063 | 5100 082400100 010304010207101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 643 43,112.10 43,112.10 .00
Do66 | 5100 032A00100 010304010201101 1595 0000p DESPENSGA 653 1,364.50 1,364.50 Kalv]
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POLIZA DE DIARIO —

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. €53

FECHA 30/10115 HOJA: 5 DE 174

Con. Cuenia Gonceplo Referencia Parcial Debe Haber

Q67 | 5100 092A00101 Q10304010102191 1131 SUELDC BASE 653 188.665.20 1B8,665.20 00

Q088 | 5100 092A00101 Q10304010102101 1311 FRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 653 325.00 325.00 00

0068 | 5100 092A00101 010304010102101 1341 COMPENSACION 853 1.500.00 1,500.00 00

D070 | 5100 092A00101 010304010102101 1345 GRATIFICACION 653 104,125.50 104,125.5¢ W00

0071 F 5100 092A00101 010304010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 21,283.80 21,283.90 00

)72 | S100 092A00101 01030401010210% 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 18,323.80 18,323.90 00

0073 § 5100 092400101 010304010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 4,498.80 4,458.80 .00

INDIVIDUAL
0074 | S100 082400101 O10304010102101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,862.70 186270 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

G079 5100 092400104 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 2,707.50 270750 00
- 9076 f 5400 092A00101 010304010102101 1546 OTROSZ GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 663 504.20 S04.20 00

aovy 5100 092A00101 410502050107 101 1131 SUELDO BASE 653 95,733.00 95,733.00 00

0078 | 5100 092400107 010502050107101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 52500 525.00 00

Q079§ 5100 092A00101 01050205C107101 1341 COMPENSAGION 653 2.625.00 2,625.00 00

0080 | 5100 092400101 CM0R02050107107 1345 GRATIFICACION 653 83,757.90 63,757.80 00

081 | 5100 092400101 01050208010710F 1442 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 14,117.80 14,117 .80 0

0382 | 5100 Q92400101 010502050107101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTC 853 1047510 1047310 00

0083 | 5100 092AMI01 010502050107101 1414 I(IJ\[LB?JI}[';?J ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1.863.30 1,863.30 0o




=
b

OPERADCG

00T 80K

POLIZA DE DIARIO —— e ——
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
FECHA 3011015 HOJA: ] DE 174
Con. Cuenla Goncepto Referancia Parcial Debe Haber
0084 | 5100 092AC0101 010502020107101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.235.50 1.235.50 L0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
00BS | 5100 092A00101 010502050107101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJIO 653 1.795.80 1,795.90 00
DOBE | 5100 092A00101 O10502050103101 1431 600 SUELDO BASE 653 24.400.00 24,400.00 .00
0087 | 5100 092A00101 010502050108301 1345 ugo GRATIFICACION 853 100.00 100.00 .00
ODEB | 5100 092A00101 010502050108101 1442 Qo0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 1.705.80 1,705.80 00
0082 | 5100 092400101 010502050108101 1413 0oa CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTO 653 1.265.70 1,285.70 00
apen | 5100 092A00101 Q10502050108101 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 315.80 315.60 200
INGADUAL
0091 | 5700 092400101 010502050108101 1413 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 149,30 149.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0082 | 5100 092400101 010502050103101 1416 030 RIESG0 DE TRABAJQ 653 217.00 217.00 00
0093 { 5100 092400101 010502080402101 1131 Qo SUELDO BASE 853 10,900.00 10,900.00 .00
0024 | 5100 092A00101 010502060402101 1245 0000§ GRATIFICACION 653 100.00 164.00 00
0095 { 5100 092A00101 010502060402101 1412 0oeog  CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 1,100.00 1,100,090 RO H
00961 5100 092400101 010502060402101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REPARTO 853 818.20 516.20 00
0097 | 5100 092A00101 O010502060402104 4414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 203.50 203.50 00
INDIYIDUAL
0098 | 5100 092400101 010502060402101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 653 96.30 86.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0092 | 5100 092A007101 010502060402101 1416 0000p) RIESGO DE TRABAIG 653 139.90 138.80 .00
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POLIZA DE DIARIO [~ |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30/10/15 HOJA: 7 DE 174
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Dehe Habar
0100 | 5400 092400101 010802010201101 1131 GGa SUELDO BASE 853 31,578.530 31,578 50 0o
011 5100 0924001071 010852010201101 1311 [o1¢l0] PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 600.00 630.00 oG
0102 | 5100 (092A00101 0108020201101 1345 Q00 GRATIFICACION 853 3,856.00 3,856.00 ot
0103 | 5100 092A00101 010802010201101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 6§53 3.543.50 3,543.50 .00
0104 | 5100 0092A00101 O{080201020110t1 1413 a0D0p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 2,628.20 262920 4
0105 | 5100 092A00107 010802010201101 1414 J00D§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 407.Q0 407.00 o0
INDIVIDUAL
0408 | 5100 092A00101 010202010201101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 653 310.20 30,20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I[SSEMYM
0107 | 5100 092400101 010802010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 553 450.70 450.70 Roiv]
0108 § 5100 0O92A00101 010802010201101 1548 g0l QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIG 653 89560 895.60 REA
0109 1 5100 082A00101 D10802010202101 1131 00C0p SUELLDC BASE 653 58,222 .50 58,222.50 .00
0110 | 5100 0352A0D101 010802010202101 1311 0000y PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 1,750.00 1,750.00 .0
0111 ] 5100 092A00101 010802010202101 1341 00003 COMPENSACION 653 ¥50.00 750.00 00
01121 5100 092800101 010802010202101 1345 0000 GRATIFICACION 653 &,607.80 8,807.80 .00
1131 5100 082A0010t 010802010202101 1412 03008 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 6,564.80 6,584.80 00
0114 | 5100 052A00101 010802010202401 1413 00009 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 4,886.10 4,886.10 A0
0115 | 5100 092400101 Q10802010202101 1414 000CP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION 653 5684.90 584.90 00
INDIVIDUAL
0116 ] 5100 092400101 o10802010202101 1415 0ea0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 652 576.30 576.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIQ —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 3eons HOJA: 8 OF 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
117 | 5100 092400101 010802040202101 1416 0000F RIESGQO DE TRABAJO 653 82750 837.50 .00
0118 § 5100 082A00101 010802010202101 1546 Q000p  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO G53 3,650.40 3,650.40 00
0119 | 5100 092A00101 010802010202101 1595 0000P DESPENSA 653 448,50 445,50 A0
0120 | 5100 092400112 010301010201101 1131 dG0oy SUELDO BASE 653 279,447 80 279,447 A0 00
0121 | 5100 092A00112 010301010201101 1131 0000y SUELDO BASE 653 82,053.40 82,053.40 00
0122 | 5100 092A00112 010301010201101 1311 0000) PRIMA POR ARNOQS DE SERVICIO 653 5,450.00 5450.00 00
0123 | 5100 092A00112 G103M010201101 1311 00G0P PRIMA PCR ARQS DE SERVICID 653 1.650.00 1,650.00 00
0124 | 5100 D92A00112 01Q301010201101 1341 0000 COMPENSACION 653 12,775.00 12,775.00 200
125 5100 092800412 01030M0102047101 1341 0000p  COMRENSACION 653 3,800.00 3.800.00 O
0126 | 5100 052A00412 010301010207101 1345 0000f  GRATIFICACION 652 121,850,40 121,6850.40 .ao
0127 | 5100 0892400112 0103010020410 1345 0000f GRATIFICACION 653 32,438.30 32,438.30 00
128 | S100 052800112 (1030101Q201104 1412 00008 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 41,206.90 41,206.90 oD
01298 5100 092400112 G10301010201101 1312 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 11.782.10 11.782.40 00
0130 | 5100 0S92A00112 010301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 653 30,575.20 30,575.20 .00
0131 | 5100 QJ92A00112 410304010204101 1443 0000y CUGOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE RERARTO 653 8,742 20 874220 O}
0132 | 5100 09zAL0112 010301010201101 1414 0GJ0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 5970.70 5,970.70 .00
INDIVIDUAL
Q133 [ 5100 092A00112 J10301010201101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,581.80 1.581.90 .00
INDIVIDUAL
0134 | 5100 0392A00112 10304010209101 1415 Coo0p  APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 651 1605.50 3.605.50 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. €53
FECHA IS HOJA: 9 DE 174
Con. Cuenta Conceplo Referancia Parcial Debeo Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0135 ]| 5100 092400112 010301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 653 1,030.90 1,030.90 .04
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0136 5100 082A00112 010301H0201101 1416 0JI0F  RIESGQA DE TRABAJC 853 5,241.60 5,241.60 .00
Q137 | 5100 092A00112 010301010201101 1418 0000y  RIESGO DE TRABAJO 653 1,498.90 1.493.90 00
0138 | 5100 092A00112 010301010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 13,553.90 13,553.90 00
0139 F 5100 Q92A00112 010301010201101 1546 000p OTRQS GASTOS DERWADOS DE CONVENID 653 3.614.50 3,614.50 Rols
0140 | 5100 092A00122 Q10B04010101101 1131 QO0Dp  SUELDOD BASE 653 15,896.00 15,896.00 00
Q141§ 5100 092A00122 010804010101401 1345 0000F GRATIFICACION 853 13,067.20 13,067.20 .00
D142 | 5100 092A00122 Q19804010101101 1412 QQoby CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 2,221.50 2.221.50 .00
Q143 | 5100 092A00122 010804010101401 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLICARIO DE REPARTO 553 1.648.30 1,648.30 00
01ad | 5100 092400122 010BO4010101101 1414 0000f CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 411.00 411.00 .00
INDIVIDUAL
145§ 5100 092A00722 010804010101101 1415 (00 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 194 .40 184.40 .04
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0146 | 5100 092A00122 Q102804010101101 1418 00008 RIESGO DE TRABAJO 563 282.60 282.60 00
0147 | 5100 092400137 010410103101 113 0000 SUELDO BASE 653 119,374.20 119,374.20 He
0148 | 5100 092A00137 0104079010103101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 653 2,125.00 2,125.00 00
0149 | 5100 092A00137 010401010103101 1341 0000y COMPENSACION 653 4 500.00 4,500.00 .00
0150 | 5100 082A00137 010401010103101 1345 Q000§ GRATIFICACION 653 4388440 43,834 40 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. §33

FECHA 30i011s HOJA: 10 DE 74

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0181 5100 092A00137 010401010103101 - 1442 DO CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 16.031.30 16,031.30 0o

0152 | 5100 (S2A00137 010401010103101 1413 0 CUOQTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO 652 11.834.70 11,894,70 .00

0153 | 5100 05S2A00137 010401010103101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 653 221710 2,217.10 00
INDIVIDUAL

0154 | 5100 092a00137 010401010103101 1415 AFPORTACIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653, 1,402.70 1.402.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0155 | 5100 092A00137 010401010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 203930 2.035.30 .00

0156 | 5100 0S2A00137 010401010103101 1546 OTROS GASTOS CERIVADOS DE CONVENIO 653 5082.20 508220 00

0157 | 5100 092400137 010401010103101 1595 DESPENSA 653 371.00 371.00 RE1

01531 5100 092A00137 0108050103103101 1131 SUELDO BASE 653 250,983.30 250,983.30 Q0

0153 | 5100 0924800137 [10305010103101 1314 PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 653 6875.00 6,875.00 00

0160 | 5100 092A00137 010805010103101 1341 COMPENSACION 653 12.826.00 12,525.00 00

0161 ) 5100 (92A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 853 78.577.00 78,577.00 00

0162 | 5100 082A00137 01080501Q103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 34,014.80 34,014,680 00

01631 5100 Q092800137 010805010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 653 2523340 25,238.45 00

0164 1 5100 092A00137 010205010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3.203.10 380310 .00
INDIVIDUWAL

0185 | 3100 092400137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR OS5 GASTOS 653 2976.20 297620 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0186 | 5100 092A00137 010802010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 4,327.00 4.327.00 oo

0167 5100 D92A00137 0103050101.03101 153G ATROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID G653 10,460.30 10,460.30 KLY
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OPERADGC
30 0CT 9p35 ’

POLIZA DE DIARIO — e |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA IGHO0MS HOJA: " DE 174
Lon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deke Haber
0B8 | 5100 092A00155 2103050710104101 1131 SUELDO BASE 652 73,28800 73.208.00 ELi)
0162 | 5100 092A00155 010305010104101 1311 PRIMA POR ANOS OE SERVICIO 653 475.00 475.00 .oD
01764 5100 092A00155 Q10305Q10104101 1341 COMPENSACICN 652 1,800.00 1,900.00 00
0171 | 5100 092A00155 Q103050101041071 1345 GRATIFICACION 653 18,540,910 18,540.10 L0
0172 1 5100 092400155 Q310305010104101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 §629.70 B,628.70 00
0173 | 5100 082A00155 Q10305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 653 6,403.10 6.403.10 .00
0174 { 5100 092400155 010305010104101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,200.80 1,200.80 00
INDIVIDUAL
D175 ) 5100 092A00M55 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS 653 755.20 78520 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
01761 5100 0Z2AD015E 010305010104101 1418 RIESGQ DE TRABAJQ 653 1,097.80 1.097 .80 a0
0177 | 5100 032A00155 010305010104101 1546 QOTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOD 853 499,50 499.50 00
017a | 5100 092A01103 010803010103101 1131 SUELDO BASE 833 200,329.00 20(,329.00 .00
01791 5100 092401102 010803010103101 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 553 775.00 77500 00
0180 ] S5i00 052401103 010303010103101 1341 COMPENSACION 653 5,250.00 5,250.00 DG
a1 ] 5100 092A01103 010303010103101 1345 GRATIFICACION 8653 85,850.10 85.850.1Q 0o
0182 | 5100 092A01103 010803010103101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO BE 3ALUD 653 2421060 24,210.60 00
0183 ] 5100 082401103 0D10803010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 17.963.90 17.963.90 .00
0184 | S0 092A01103 (MO803010103101 1414 ﬁllé?\;giEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,103.40 310340 oo
i




. . OPERADO
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POLIZA DE DIARIO L S
MUNICIRID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo. 653
FECHA 30M0MS - HOUA: 12 DE 174
Con. Cuenta Concépto Referencia Parcial Daba Haher
0185 ] 5100 002A01103 010803010103101 1415 000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS G653 2,118.90 211880 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0136 | 5100 092A01103 010803010103101 1416 000DF RIESGO DE TRABAJO 853 3,079.50 3.679.80 .00
Q187 | 5100 092401103 010303010103101 1546 0000 OTROS GASTODS DERIVADOS DE COMVENIO 653 665,50 665 50 0o
0138 | 5100 092402102 010204010102101 1131 0000p SUELDOQ BASE £53 79,117.90 79,117.90 Lo
0189 ] 5100 092A02102 $10204010102901 1311 00004 PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 553 700.00 700.00 .00
0180 1 5100 092002102 010204010102101‘ 1341 a000p COMPENSACION 653 376.00 375.00 00
4191 ] 5100 092A02102 010204010102101 1345 000 GRATIFICACION 853 11,090.50 11.080.60 oo
0182 | 5100 092802102 010204010102101 1412 Qo0lp  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 1,103.10 1.183.10 0o
0193 | 5100 092A02102 010204010102101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO £53 ‘ 558.10 £53.10 0o
0184 § 5100 092A02102 010204010102101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7.520.10 752014 00
INDIVIDUAL
{0195 | 5100 092a02102 0102040.10102101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINAMNCIAR LGOS GASTOS 653 547970 557970 .oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0196 | 5100 082402102 Q1020401102101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 655 956.60 956.6Q 6Q
197 | 5100 (92A02102 010204010102107 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 1.693.50 1,693.50 .00
0193 | 5100 092000108 010305030401101 1134 0000p SUELDO BASE 653 44,595.80 44 535 80 00
0199 5100 032000108 010303030104101 1311 0000p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 1,150.00 1.150.00 0%
0200 | 5100 Q92000108 {10302030101101 1344 0000p COMPENSACION 853 1.925.00 1,825.00 00
0201 ] 5100 092000108 010303030101101 1345 0000 GRATFICACION 653 6,638.40 G.638.40 04




. . OPERADO
30 CCT 3015

POLIZA DE DIARIO L ————

I
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 633

FECHA 3BH0N5 HOJA: 11 DE 174

Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haher |

0202 | 5100 092000108 010309030101101 1442 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD : 653 4,407 30 4.407.80 20 ‘

0203 F 5100 092000108 G10309030101104 3413 0000 CUODTAS AL SISTEMA SOUDARIC DE REPARTO 653 3,270.60 3,270.50 00

0204 | 5100 092000108 010309030101101 1414 000§ CUGTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGION 653 54.20 54.20 00 ‘
INOIVIDUAL

0205 F S100 092000108 010305030101101 1415 0ODOP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 385.80 335.80 00

: GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

4206 1 5100 09200MMA3 010308030101101 1416 0000) RIESGO DE TRABAJO 653 560.60 560.50 0a

0207 § 5100 092000108 010308020101101 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 3,706.20 3,706.20 a0

Q208 ¢ 5100 092000108 010801010101104 1134 0000p  SUELDQ BASE 653 211,989.80 211,989.80 .00

G209 § 5100 092000103 Q10801010101901 1311 00009  PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 2,800.00 2,800.00 00

0210 | 5100 092000108 010801010101101 1341 0000p COMPENSACION 653 4,550.00 4,550.00 0o

Q211 ] 5100 092000108 010801MOI01101 1345 000 GRATIFICACION 653 38,383.40 38,383.40 00

0212 | 5100 092000108 O010801010101101 1412 0000p CUGTAS DE SERWICIO DE SALUD 653 25272.10 25,272.10 .00

0213 ) 5100 092DQ0108 010801010101401 1413 00009 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 18,781.50 18,751.50 00

0214 | 5100 092000408 O108M01H0101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 325420 ' 3,254 20 00
INDIVIDUAL

0215 | 5100 092000108 ©108010101G1101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS €53 221130 2,211.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0216 § 5100 092D00108 010801010101101 1446 00008 RIESGO DE TRABAJC 653 321480 3,214.80 6o

0217 | 5100 0920001068 O10B01Q010101101 1546 [H0s] OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIQ 853 7.830.80 7,.530.80 A0

0218 f 5100 092000109 {MOB01010301101 1131 0O0Op SUELDO BASE €53 370,687.20 370,657.20 00




OPERADO

§0 0T

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 653
FECHA 301015 HOJA: 14 DE 174
Coh. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0219 ] Sia 092D0D109 0103051?301101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 17,025.00 17,025.00 .00
D220 1 5100 HHZDOMO9 1080101031101 1331 OE}DD[ REMUNERACIONES POR HORAS 653 709250 7,992.50 00
EXTRADRDINARIAS
0221 ] 5100 092000109 1080101030111 1349 0000p COMPENSACION 653 28,025.00 29,025.00 .00
0222 ] 5100 09200109 Q10801010301401 1345 0000 GRATIFICACION 653 136,163.70 136,169.70 Q0
0223 ] 5100 092003109 010804010301101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 £2,789.60 52.789.50 .0o
0224 | 5100 092D0Q109 010801010301101 1413 (vl CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 39,168.20 39,169.20 00
0225 5100 092000109 Q10801010301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,805.30 3,805.30 40
IMCIVIDUAL
0226 | S1040 092000109 0108010103011 1415 C000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR OS5 GASTOS 653 4619.00 4,619.00 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0227 | 5100 09zDO0109 010801010301101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 653 6,715.60 6,715.60 00
0z | 5100 (92000109 010801010301101 1546 0000[ OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENID 653 43,203 20 43,203.20 a0
0229 | 5100 09200009 010B01010301101 1595 00009 DESPENSA 653 448.50 448,50 00
0230 | 5100 092000112 020404010102101 113 0o0 SUELDO BASE 653 496,911.70 496 911.70 00
0231 | 5100 092000112 02040403010210%1 13N Omzl PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 7.779.00 7.775.00 00
0232 | 5100 092000112 020404010102161 1341 0000 COMPENSACION 653 16.550.00 16,550.00 .00
0233 | 5100 092000112 020404010102101 1345 0000p GRATIFIGCACION 663 205.458.00 205,458_00 A0
0z34 | 5100 092000112 020404010102101 1412 XJ00p CUOTAS CE SERVICIO DE SALUD 653 65.831.80 65,831.80 00
0235 5100 092000112 020404010102101 1413 o CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 48,845.70 48,845.70 .00




|—5PERADO
x
: 30 0CT 2005
: POLIZA DE DIARIG
=
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ -
POLIZA Ne. 853
FECHA 30HMO0MS HOJA: 15 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial fehe Haber
0236 | 5100 082000112 020404010102101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7.618.00 7.618.00 00
INDIVIDUAL :
0237 | 5100 092000112 020404010102101 1416 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 5,760.40 576040 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0238 | 5100 092000112 020404010102101 141 DOOCP  RIESGO DE TRABAJD 653 837410 8,374.10 00
0233 | 5100 092000112 020404010102101 1546 000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 553 23,826.50 23.826.50 .00
0240 | 5100 092000112 020404090102101 1595  0000f DESPEMSA €53 488.50 488 50 00
0241 | 5100 ©92000114 010502080301107 1131 00009 SUELDO BASE B53 270,151.20 270.151.20 .00
0242 5100 092000114 010502060301101 1311 0000F  PRIMA POR AROS DE SERVICIO £53 7,3450.00 7,350.00 .06
0243 b 5100 092000114 010502060301101 1341 0000) COMPENSACION 653 10,925.00 10,925.00 00
0244 | 5100 092D00114 010502060301101 1345 0000 GRATIFICACION 653 58,782.80 58.762.80 .00
nzas | 5100 092000114 010502060301101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B53 33,240.10 33,240.10 .00
0248 | 5100 092000114 010502080301101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 24 563.90 24,663 00 00
0247 | 5100 092000114 010502060301101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,621.40 3621.40 00
INDIVIDUAL
0248 1 5100 092000114 010502060301101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,508.50 2.908.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSENMYM
0249 | 5100 092000114 010502060301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIO 653 4,228.00 4,228.00 .00
0250 | 5100 092000114 010502060304101 1546  Q000P OTROS GASTOS DERWADOS DE GONVENIO 653 24,533.40 24,533.40 00
0251 | 5100 092000114 010502060301101 1595 0000 DESPENSA 853 912.40 912.40 00
0252 | 5100 692000144 0103080204011 1131 0000d SUELDO BASE 853 372.534.90 372,534.90 00




OPERADO

® §00CT 2B

POLIZA DE DIARIO =i

MLNICIPIO H. AYLINTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 853

| FECHA 30110415 HOJA: & DE 174

! Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Cehe Haber

‘ Q253 | 5100 092000144 O103059020301101 1134 SUELDO BASE 653 180,147.50 1B0,147.50 00

| g254 1 5100 082000144 010309020101101 1131 SUELDC BASE 653 156,343.30 156,343.30 D0
o255 | 5100 092000144 010300020101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 3.225.00 3.225.00 B0
02561 5100 092000144 01030%020101101 1311 PRIMA POR ARIQS DE SERVICIO 653 3,175.00 1,175.00 .00
0257 | 5100 062000144 010308020101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 2,150.00 2.150.00 il
0258 1 5100 052000144 010208020101404 1341 COMPENSACION 853 11,391.30 11.391.30 .00
259 | 5100 092000144 010309020101101 1341 COMPENSACION 653 3,964.00 3.864.00 00
0260 8 5100 DO2000144 O10300020101107 1341 COMPENSACION 653 3.375.00 3.375.030 0o
Q2811 5100 (952000144 D10309020101101 1345 GRATIFICACION 653 173,203.20 173,203.20 00
0262 5100 092000144 030309020101101 1345 GRATIFICACION 653 37.167.30 37,187.30 Rojs|
02831 5100 092000144 1030902010110t 1345 GRATIFICACION 653 62,336.60 62,336,640 Rt
D264 | 5100 052000144 010309020101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 49,105.90 43,105.90 00
0265 | 5100 092000144 010309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD G553 23.776.90 2377650 .00
Q266 | 5100 092000144 010308020101401 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 16,274.50 16,271.50 00
0267 [ 5100 092000544 010309020101401 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 3716980 37.169.60 .0o
0288 § 5100 092000144 010302020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 853 17,642.00 17,642.00 00
0269 | 5100 032000144 010309020104101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTC 653 12,073.20 12,073.20 .0g
0270 ] 5100 (92040144 010305020101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 663 5,924 .50 5,924 50 00

INDIVIDUAL

0271 5100 092040144 010305020101107 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGON 653 2812.70 281270 .00




® ® OPERADO

o § 0 0CT 9015

: : POLIZA DE DIARIO —

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA IMoMs HOUA: 17 DE 174

Con. L uenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INOIVIDUAL

Q272 5100 092000144 010309020101101 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 653 1,376.480 1,376.90 EEd]
INEHWVIDUAL

0273 5100 Q82DO0144 01008020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCI}_\R LOS CASTOS B3 4,3831.50 4,38350 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0274 510 492D00144  0103000201071101 1415 M00p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,423.80 1.421.80 iLi]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0275 5100 082000144 010309020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 208080 2,080 .80 kL
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0ars 5100 052000144 010308020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 653 637260 B,372.60 a0

Q277 5100 Q52000144 O10309620101101 1416 000y RIESGO DE TRABAJO 853 3.024.50 3.024.50 00

Q278 5100 092000144 £10309020101101 1416 00008 RIESGQ DE TRABAJO 653 206880 2068980 .00

0279 5100 D92DO0144 0103090201071101 1646 ooode  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 853 12,817.50 12.817.60 00

{230 S100 092000144 010308020101 101 1546 000 OTROS GASTOS DERWADOS DE CONVENID 853 6,620.50 5,620.50 00

0281 5100 092000144 310302020101101 1546 000dp OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID fih3 2224 10 222410 00

0232 5100 082000144 {10308020104101 1505 QUCOR CESPENSA 653 20840 208.40 oo

0283 | 5100 092000144 Q19303020101101 1595 oo00p DESPENSA 653 155.00 155040 00

0284 S100  Q92D00155 4103050101041 113 0op  SUELDO BASE 334 389.799.00 389,799.00 00

0235 | H5100 092000155 OwE05010104101 1311 onaop  PRIMA POR ARIOQS DE. SERVICIO 653 6,175.00 6,175.00 alo]

0286 § 5100 092000155 Q10305010104101 1341 oooom  COMPENSACION 6853 15,4250 15,425.00 Loy

Q287 5100 092000155 010305010104101 1345 oon0g  GRATIFICACION 653 160,888.20 160,855.20 00
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POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 653
FECHA 30M0MS5 HOJA: 18 DE 174
Con, Cuenta Cancepto Referencia Parclal Dabea Habar
0288 | 5100 092000155 4030501010410 1412 Goo0p  CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 55,033.60 55,033.60 .00 |
02891 510C 092D00155 010305010104101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 653 40,833.70 40,833.70 .0g |
0290 ] 5100 092000155 010305010+04101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION _ 553 7.234.40 ) 7.234 40 Rus,
INDIVIDUAL
a2a1 5100 092000155 1030501010411 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 481520 481520 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0292 | 5100 Q92000155 010305010104101 1416 000§ RIESGO DE TRABAJO 853 7,000.80 7.000.60 B0
0253 ] 5100 092000155 1030501010410 1546 ooy OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 11,756.70 11,756 70 00
0294 | 5100 (092D00155 010305010104101 1595 0000P DESPENSA 853 526.00 526.00 .0g
0295 | 5100 Q92E00120 010502060101101 1131 0000 SUELDQ BASE G53 320,153.00 320,151.00 oo
0296 | 5100 Q92E00120 $10502060101101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 8.075.00 B.075.00 .bo
0297 | 5100 Q92EQ00120 Q10502080101101 1344 0000p COMPENSACION 653 31,054.40 31,054.40 .00
0298 | 5100 0Q92E00120 010502080104101 1348 0o GRATIFICACION 653 81,937.40 81,937 40 B0
0295 1 5100 092ZEQ0120 OMK02080101107 1412 0DO0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 40,843.50 40 B43.50 .0g
0300 | 5100 092E0D120 010502050101101 1413 C00G0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ §53 30,305.50 30,305.60 00
0301 | 5100 092E00120 010502060101101 1414 O0OCP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2,860.70 2.860.70 ol
INDIVIDUAL
Q302 | 5100 092E00120 010502060101101 1415 ung0p  APQORTACTIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 3,574.20 3.574.40 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0303 f 5100 09ZED0120 010502060101101 1416 Qo30p  RIESGO DE TRABAJO 853 5,195.30 513580 00
0304 | 5100 Q92EQQ120 Q10502060101101 1546 coo0p OTROS GASTOS DERIVADOS DE GOMNVENIO 853, 39,354.40 39,854 .40 el




| OPERADO

® 30 86T 3015

POLIZA OE DIARIO =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA QE BAZ
POLIZA No, 653
FECHA 30/10/15 HOJA: 19 DE 174
Con, Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0305 | 5100 O092E00120 0105@&);01101 1595 0000p DESPENSA 653 3,045 50 3,045.50 00
0306 | 5100 Q92E00120 010502060102101 1131 0ao SUELDO BASE 653 111,733.00 111,733.00 .00
0307 } 5100 0%2E00120 010502060102101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 3,150.80 3,150.00 04
0308 1 5100 O09ZE00M20 010502060102101 1344 000 COMPENSACION 653 8,060.00 E,000.00 L0
0309 | 5100 Q92E00120 010502060102101 1345 Ul GRATIFICACICN ) 653 28,166.80 28,166.80 00
0310 | 5100 082E00120 010502060102101 1412 000 CUOTAS DE SERWVICIC DE SALUD 653 14.741.70 14.711.70 04
0311 | 5100 092E00120 O10502060102101 1413 ¢ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO 653 10.915.90 10,915.9¢ 00
0312 ]| 5100 09200120 010502060102101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B53 1,633.50 1,633.50 a0
INDIVIDUAL
0313 ) 5100 O082E00120 O10502060102101 1415 000§ APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS B53 1,287.30 1,287.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0314 | 5100 092200120 Q1DB02080102101 1416 (000§ RIESGO DE TRABAJO 653 187120 1,671.20 00
03151 5100 0S2F00120 O10502060102101 1546 C00op COTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 543480 5,434 80 00
0315 | 5100 0SZE00127 010502060204101 4139 Qo00p SUELDO BASE E53 277,510,850 277,510.60 00
0317 | 5100 092E00121 010502080201101 1131 000 SUFLDC BASE 651 88127220 881,272.20 o0
0318 | 5100 (082FE00121 01050206020110% 1314 0000p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 8,125.00 8,125.06 L]
0319 | 5100 092E00121 040502060201101 1311 000CP PRIMA POR ANOS OE SERVICIO B53 43,225.00 43,225.00 .00
0220 | 5100 Q92E00121 Q10502080201101 1323  0000F PRIMA DOMINICAL G53 503.10 503.10 00
0321 | 5100 ULO2EQCI21 010502060201101 1325 O00OP PRIMA DOMINICAL 653 251.50 251.50 on
0322 5100 (O92E00121 1050206020110 13 0000 REMUNERACIONES POR HORAS 653 45,071.00 48,071.00 00




OPERADD
& 0.0CT 7015

POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
CECHA 3BM0NS HOJA: 20 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
EXTRAORDINARIAS
0323 | 5100 092E00121 010502080201101 1341 0000P COMPENSAGION 653 17,350 00 17,350.00 .00
0324 | 5100 Q92ECQ012t 0050208020111 1341  O000p COMPENSACION 653 48,404 30 46,404.30 00
0325 | 5100 092E00121 010502080201101 1345 0000 GRATIFICACION 653 73,677.60 73,677.60 00
0326 | 5100 0O2E00121 010502080201101 1345  O0O0P GRATIFICACION 653 180,273.50 190,273,50 .00
0327 | 5100 092E00121 0105020602011 1412 0000P CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 A5.813.60 35.813.80 a0
0328 | 5100 092E00121 (1050206020111 1412 00G0P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B53 111,005.40 111.005.40 ]
0329 | 5100 092EQ0121 010502060201101 1443  0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 653 28,573.10 26,573.10 .00
0330 | 5100 09200121 010502050201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIQ DE REPARTQ 653 B2,366 10 §2,366.10 £0
0331 ] 5100 092E00121 010562060201101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3.633.20 3,639.20 00
INGIVIDUAL
0332 | 5100 092E00121 010502060201101 1414  0O00F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7.438 00 7,438.00 00
INDIVIDUAL
0333 5100 092E00121 010502060201101 1415 oc-uoL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 313370 313370 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0334 | 5100 092E00121 010502060201101 1415 ooooL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 653 9,713.40 9.713.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0335 | 5100 092800121 O10502080201101 1416 DOOOF RIESGO DE TRABAJO 653 4,556.00 4,556.00 00
0336 | 5100 092E00121 010502060201101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJD 653 14,120.80 14,120.80 £0
0337 | 5100 0NO9ZEQ0I21 010502060201101 15468  0000p COTROS GASTOS DERIVADGOS DE CONVENIQ 653 28,642,680 28,842.80 o
0338 | 5100 092E00121 010502060201101 15468  0000P OTROS GASTOS DERIVADDS DE COMNVENID 653 177,251,890 177.251.90 .00




1
=
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POLIZA DE DIARIO
. MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 853 '

FECHA aonons HGJA: 21 DE 174

Can. Cuenta Cancapta Referencia Parcial Debe Haber

033g{ 5100 092E0012%1 O105020602Q1101 1585 ] DESPENSA 652 8149.50 819.50 00

0340 | 5100 (92EM0121 010502060201101 1595 Q00F DESPENSA 653 2.010.00 2,010.00 RUH

0314 5100 092E00M37 010502060401101 1531 0000y SUELDD BASE 653 413.518.60 413,518.60 .00

0342 | 5100 092EQ0137 010502080401101 1314 0000F FRIMA POR AMOS DE SERVICHD 653 557500 5,575.00 00

D343 | 5100 O9ZE0Q137 010502060401101 1341 QOU0p COMPENSACION 653 21,407 .40 21,407 40 .00

0344 ] 5100 DYZEON137 DI0S020604071101 1345 0000F GRATIFICACION 652 266,754.80 266,754.80 00 |

0345 5100 052500137 010502060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 62,459.50 62,459.50 00

0346 | 5100 092E00137 0105020680401101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTC €51 46,344.50 46,344.50 .00

0347 | 5100 D92E00137 010502080401101 1414 0000pF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 'B53 7.634,10 7.634.10 00

: INDIVIDUAL
0348 | 5100 0QS2ED00137 (1050206040110 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 653 546560 5,465.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0349 | 5100 (92E00137 01050205040%101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 653 7.945.10 7.945.10 00 ‘

0350 | 5100 ©92E00137 0105020680401101 1546 0000p  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 853 20417.70 2041770 00 |

0351 | 5100 OO2E0MM37 (10502080401101 1585  00C0P DESPENSA B53 782.00 782.00 00

0352 8 5100 082F00124 Q20201010503101 1131 0Q0Cp SUELDQ BASE B53 986,516.70 988,516.70 00

0353 | 5100 G92F00124 020201010503101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO B53 a7,325.00 3732500 KLY

0354 | 5100 DO2F0124 Q2020101050340% 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 653 167.70 167.70 00

0355 ] 5100 D92F00124 020201010503901 1341 0000 COMPENSACION 653 37,506 .30 37,586 82 o6

0356 1 5100 (92F00124 020201010503101 1345 0000b  GRATIFICACION 6453 251,293.00 251,293.00 00
|



.
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
FECHA 30110/15 hous: 22 DE 174
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0357 | 5100 092F00124 02020101?)503101 1412 G CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 112,607.70 119,6807.70 0
0388 | 5100 092F00124 020201010503101 1413 0000F  CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 653 B8, 748.60 88,7458.60 .0
03591 5100 O092F00124 020201010503101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 7.960.60 7,960.60 Q0
INDIVIDUAL
0360 | 5100 092F00124 0202010105031 1418 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 10,467.30 10,467.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
03814 5100 09ZFD0124 0202000105031 1416 RIESGO DE TRABAJIC 653 15,214.70 15,214.70 Rils]
0362 | 2100 092F00124 020201010503101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 134,918.90 134.919.90 .00
0363 | 5100 Q92FD0124 0202010105031MM 1585 DESPENSA 653 1,345.50 1,345.50 .00
0364 | 5100 092F01107 01GB0101C201101 1431 SUELDO BASE 853 84,035.50 64,035.50 00
0365 | 5100 092F01107 O10801010201401 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 2,075.00 2,075.00 .0a
0358 | 5100 092F01107 010801010201101 1341 COMPENSAZION 653 827500 8,275.00 00
0387 | 5100 092F01107 o010801010201101 1345 GRATIFICACION 653 10,062.00 10,069.00 00
0368 1 5100 O092F01107 010801010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLuD 653 B.27T520 B,275.20 .0a
03B9 5100 092F01107 01080i010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 653 6,139.90 i,139.90 00
0370 | 5100 O092F01107 040801C010201101 1444 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 648.50 648,50 40
INDIVICUAL
0371 | 5100 092F01107 0801010201101 1415 AFORTAGICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 724.00 724.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0372 F 5100 092F31107 010801010201101 1418 RIESGO DE TRABAJO 663 1,052.60 1,052 60 00
0373 ] S10C 092FD1107 010801010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 655 5.270.60 5,270.60 Rui)
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OPERADOD
0 QCT I

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ ,
POLIZA No. 653
FECHA 30M0M5 HOJA: 21 DE 174
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Dabe Haber
Q374 | 5100 082F0110¥ 0103M01020110% 1595 QOO0p DESPENSA B53 7140 371.00 00
03751 5100 O092FD1107 D20205010101101 1131 Q000) SUELDO BASE 653 143,910.20 143,910.20 00
0376 | 5100 092FD1107 0D20205010101101 1311 0Daop  PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 3.475.00 3,975.00 00
0377 ] 5100 092FD1107 020205010101101 134 0000F COMPENSACION 553 5,100.00 5,100.00 00
Q3781 5100 092F0140F 020205010101101 1345 O0G0p  GRATIFICACION 653 27,509.50 27.509.50 .00
Q379 | 5100 092F011Q7  020205010101101 1412 Qp00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 15,862.70 15862.70 00
0380 | 5100 0Q92FD1107 Q20205010101101 1413 Q000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B53 11,769.90 11,769.90 00
0381 ] 5100 09zF01107 020205010101101 1414 0000k CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 833 1,291.00 1,281.00 00
INDIVIDUAL
0332 | 5100 082FD1107 020205010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,383.30 1,388.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
03831 5100 092FC1107 0202050101011C1 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJO B53 2,018.00 2018.00 00
0384 | 5100 092F01107 D20205010101104 1546 anaop  OTRQS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 833 16,835.10 16,835.10 00
0385 | 5100 092F01123 010308010201101 113 (QO0p SUELDO BASE 653 61,055.60 61,055.60 00
0386 | 5100 (092F01123 010308010201101 1314 0000p PRIMA POR ANOS DE SCRVICIO 853 1,650.00 1,650.00 00
0387 ] 5100 092FD1923 010308010204101 1341 000y COMPENSACGION 633 2,625.00 2,625.00 00
0383 | 5100 092FD112Z3 010308010201101 1345 0000F GRATIFICACION B53 13,320.90 13,320,920 00
0389 % 5100 082F01123 010308010201101 1412 GO0Cp CUGTAS DE SERVICIO OE SALUD 853 7.566.70 786870 00
02380 | 5100 092F01123 010308014G201101 1413 OO0p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO £33 " 5,/90.00 5,630.00 00
039 5100 092F01123  010308010201101 1434 0000p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,088.10 1.088.10 KL




OPERADD
8 0 0CT 2005

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553 :
FECHA s HOJA: 24 DE 174
Con. Cuenta ' Concepto Referencia Parciat Dely= Haber
INDIVIDUAL
0352 | 5100 O082F01123 010308010201101 1415 OD{}OL APORTACIONES PARA FINANCIAR [0S GASTOS 853 570,90 E70.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
035831 5100 DSZFO1123 (1030801020101 1416 G000p RIESGO DE TRABAJO 653 975.30 875.30 oo
0354 | 5100 092F01123 010308010201104 1546 (00 OTROS GASTAS DERIVALGOS DE CONVENIO 653 5,300.50 5,300.50 .00
0395 | 5100 092F01423 010308010202101 1131 Q000p SUELDOQ BASE 653 168,372.70 168,372.76 oo
0386 | 5100 052FD1123 010308010202101 1431 000 SUELDO BASE 653 266,851.50 266,851.50 0]
0397 1 5100 0892F01123 010308010202101 1314 Q000p PRINA POR AHOS DE SERVICIO 653 2.525.00 2,525.00 .00
0384 | 5100 052F01123 010308010202101 1311 330 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 653 §,425.00 8,425.00 oo
0399 1 5100 092F01123 Q10308010202101 1341 0000p COMPENSACION 653 2,275.00 2.275.00 G0
0400 | 5100 082F01123  10308010202101 1341 300 COMPENSACION 653 8,050.00 8,050.00 .00
0401 | 5100 092F01123 010308010202101 1345 [sl00] GRATIFICACION 653 41,688.30 41,689.30 .00
0402 | 5100 082F01123 010308010202101 1345 aao GRATIFICACION 653 46,818,60 46.818.60 .00
0403 1 5100 082F01123 O10308010202101 1412 0oo CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 17,5%4.10 17.594.10 a0
0404 §F 5100 092F01423 010308010202101 1412 ado CUDTAS OE SERVICIO DE SALUD 653 31,152 80 31,152.80 0
405§ 5100 082FQ1123 010308040202101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTC 653 13,054.60 13.054.50 .00
D406 | 5100 092F01123 Q10308010202101 1413 Q000p CUGTAS AL 5ISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 653 23,114 70 23,114.70 00
0407 § 5100 092F01323 010308010202101 1444 00K CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 1,380.90 1,390,920 .ao
INDIVIDUAL
0408 | 3100 092FQ1123 010308010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2,479.00 2,179.00 00




OPERADO

® § 00T 015

POLIZA DE DIARIO B —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
ROLIZA No. 653 :
FECHA 30HOMS HOJA: 25 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
ga09 § 5100 092F01423 (10308010202101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,539.50 1.639.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0410 F 5100 G92F1M1123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES FARA FIMANCIAR LOS GASTOS 653 2,725.90 2.725.90 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
G411 F 5100 0Q82F01123 Q10308010202101 1416 000Cp RIESGO OE TRABAIG 653 2,237.80 223780 00
041z | 5100 092FQ1123 O10308010202101 1416 DOUD} RIESGO DE TRABAJO . 6§53 3,982.70 3.982.70 00
0412 ) 5100 092F01123 010308010202101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 653 6,957.60 6,857.60 .00
Q214 | 51000 G42F01123 0308010202101 1546 DOODF OTRQOS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 30,935.70 30,835.70 00
0415 | 5100 092F01123 01030B010202101 1595 00009 DESPENSA 853 651.00 581.00 .o
o416 | S100  092G00137 020104010301‘!01 1151 Q000p  SUELDCO BASE 653 58,828.80 58,828 80 00
0417 | 5100 092G00137 Q2010401030131 1311 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 1,450.00 1,450.00 .00
0418 | 5100 0Q92G0O0137 020104010301101 1341 0000p COMPENSACION 653 6,872.50 & 87250 00
Q19 | 5100 092G00137 Q2010401030711 1345 00008  GRATIFICAGION a53 7.571.90 7.671.80 .00
Q420 § 5100 092G00137 020104010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 £,423.40 §423.40 .0¢
0421 ) 5100 092G0OC137 020104010301101 1443 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDAR|O DE REPARTO 853 4,766 .00 4,766.00 a0
0422 | 5100 092G00137 Q20104010301101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 68620 68620 .00
INDIVIDUAL
0423 | 5100 092G00137 020104103131 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTOS 653 562,20 562,20 .00
CENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0424 1 5100 092GON37 020104010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 &17.10 B17.10 )
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POLIZA DE DIARIO s l
MUNICIPIQ ‘H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA 0M0M5 HOJA: 26 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Daba Haber
0425 | 5100 092G00137 020104010301101 1546 Gopap  OTROS GASTAS RDERIVADOS DE CONVENIO 833 440510 4.405.10 00
0426 | 5100 092600137 G20104010301101 1595 0oy DESPEMSA 453 371.00 371.00 .0g
0427 | 5100 092G00137 020104010302101 1131 00009 SUELDO BASE 653 106,851.20 106,831.20 Do
0428 1 5100 092G00137 020104010302101 1311 00008 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 853 625.00 §25.00 .00
0429 | 5100 092G00137 Q20104010302101 1341 0000y  COMPENSACION 653 1,125.00 1,125.00 .00
0430 | 5100 092G00137 (020104010302101 1345 00000 GRATIFICACION 653 B.077.20 6,077.20 Ry
04311 S100 092GOM37 020104010302101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICH? DE SALUD 653 8.076.60 3.076.60 0g
04321 5100 092G00137 020104010302101 1413 Q0009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 5,992.70 5892.70 .00
0433 | 5100 Q92GODM3T 020104010302101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 910.30 210.30 .oo
INDIVIDUAL
0434 1 5100 092G00137 0201040103021017 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 706.70 706.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
04351 5100 092600137 020104010302101 1416 Q03P RIESGO DE TRﬁB.}'-\JO @53 1,027 40 1,027.40 .00
0436 | 5100 092G00137 020104010302101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIMADOS DE CONVENIC 8534 727.00 727.00 00
37 | 5100 092G00137 020104010302101 1585 KGR DESPEMSA 853 371.00 I7LO0 .00
0423 1 5100 092G00137 020104010501101 1131 0000p SUELDQ BASE 633 96,484 10 86,484.10 00
D439 | 5100 092G00137 Q20104010504181 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 2,775.00 2,775.00 00
0440 | 5100 092G00137 020M104010501101 1321 ooog  COMPENSACION 653 2.275.00 2.273.00 .00
0441 ] S100 Q92G00137 020104010501101 1345 0000p GRATIFICACION 653 21,463.20 27 46320 00
0442 1 5100 092G00137 020104010501101 1412 0000y CLOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 12,109.3} 12,109 80 00




[OFERADG
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POLIZA DE DIARIQ e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA 3W10/15 HOUA: 27 DE 174
Con, Cuenta Concepto Reterencia Parcial Debe Haber
0443 | 5100 0BZGO0137 0201040M0501101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 8,985.50 8.985.50 00
0444 | 5100 092G00137 020104010501101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 652 1,180.70 1,180.70 .00
INDIVIDUAL
0dd5 5100 0892G00137 020104010501101 1415 APORTACIONES PARA FINANC!QR LOS GASTOS 653 1,058.80 1,0558.80 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0445 | 5100 092GD0137 020104M0501101 1418 RIESGD DE TRABAJO 653 1,540.30 1,540.30 .00
0447 | 5100 032G00137 020104010501101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO £53 593520 5.935.20 .00
0448 5100 082G00137 020104010501 101 i595 DESPENSA 653 44850 448.50 00
0449 { 5100 092HO0125 010502060404101 1131 SUELD{ BASE 653 162,572.50 162,572.50 Q0
0450 | 5100 052H00125 010502060401101 1341 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 2,150.00 2,150.00 .00
0451 | 5100 092HOMM25 D10502060401101 1341 COMPENSACION 653 4,900.00 4,900.00 .00
0452 | 5100 0I2ZHOO12S 010502060401101 1245 GRATIFICACION 653 44,128.40 44,126.40 00
0453 | 5100 032ZHO0M25 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 17,455.70 17.455.70 00
0454 | 5100 092HOG125 010502060401101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 12,951.90 12,951.90 00
0455 | 5100 092HO0125 010502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2.422.10 2422.10 00
INDIVIDUAL
0456 | 5100 092H00125 010502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1527.40 1,527.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0457 | 5100 092HO0125 GI05C2060401101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 653 2,220.60 2,220.60 .00
0358 | 5100 0UZHDU1ZS O10502060401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 653 35320 3,534.20 00
0450 | 5100 092HO0325 020205010401101 1134 SUELDO BASE ‘ 653 19.489.00 19.489.00 .00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
CECHA J0M0M5 HOJA: 28 DE 174
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
0460 { 5100 092HOO0125 020205?1-0_101101 131 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 450.00 450.00 00
D481 5100 D092HO0125 020205010101101 1341 0000[ COMPENSACION 653 750.00 750.00 00
o462 | 5100 092HO0125 020205010104101 1345 0000F GRATIFICACION 653 4,325.20 4,326.20 O
0463 | 5100 092HO0125 020205010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALLID 653 2.483.60 2,483.60 .00
0484 | 5100 092H00125 020205010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 653 1.842.80 1,842.80 .00
0465 | 2100 092HQ0125 020205010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 256.00 256.00 .00
INDIVIDUAL
0466 | 5100 09ZHOMZS 0202050M10101107 1415 APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 217.50 217.50 A0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYT
0467 | 5100 092HOM25 020205010101101 1418 RIESGO DE TRABAJID 653 31590 315.90 a0
468 | 5100 002HO0126 020101010101401 1131 SUELDO BASE 653 1,537,682 60 1,537,683.60 00
0469 | 5100 (92HO01Z6 0Z0101010101101 1311 PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 653 121,125.00 121,125.00 Q0
0470 | 5100 092HCO126 020101010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 653 672.50 673,50 00
0471 5100 092HO0126 020101010101101 1341 COMPENSACION 653 53.817.20 53,817.20 .40
072 5100 092H001Z26 0201010%0109101 1345 GRATIFICAGION 653 277 869.60 277 ,869.60 00
04731 5100 09ZHO0126 0201010107101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 185.644.20 1§5,6844,20 00
0474 | 5100 092400126 020101010101101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 653 137,74160 137.743.60 .00
0475 F 5100 052HOD1ZE 020101010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 3623.30 3.623.30 00
INDIVIDUAL
0478 | 5100 092HO0126 020101010401101 1415 Q00OF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 6853 16,245.20 16,245.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADL
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 3041015 HOUA: 29 DE 174
Con. Curcnta Concepto Referencia Parcial Dzbe Haher
0477 | 5100 092H00126 G20101010101101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 653 23,613.80 23,613.80 .00
0478 | £100 092H00126 020101010101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIC 653 405,5958.70 405,958.70 00
0479 | 5100 092HOO126 02010101010M101 1585 00 DESPENSA 553 77.50 77.50 .00
0480 | 5100 092HCD127 Q2020101030211 1131 0000p SUELDO BASE 653 299,948.40 299,948 .40 .00
0481 5100 092H00127 (2020101030210 1311 00008  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 18,475.00 18,475,00 .00
B2 | 5100 092HO0M27 020201010302104 1325 aoodp  PRIMA DOMIMICAL 653 297.50 297.50 .00
0483 | 5100 092HO0127 02020101030Z101 1341 000 COMPENSACION 653 19,250.00 19,250.00 0o
0484 | 5100 092HOC127 Q20201010302101 1345 0000 GRATIFICACION 853 43,339.40 43,338.40 .00
0485 | 5100 092HO0127 020201010302101 1412 0000y CUQTAS D'E SERVICIQ DE S5ALUD 653 35,833.80 35,883.80 .00
0486 1 5100 092HO0127 320204010302401 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTG 653 26,624.40 26,624,40 .00
0487 | 5100 092ZHOD127 020201010302101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,280.20 1,280.20 .00
INDIVIDUAL
0488 | 5100 092H00127 020201013302101 1415 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS €53 3139.80 3,138.80 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o489 | 5100 092HO01Z7 020201010302901 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 543 4,564.80 4,564.80 00
0490 | 5100 Q92HO00127 020201010302101 1546 0000f OTRGS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 853 77,662.40 77,662.40 .00
0491 1 5100 092HO0M2? 020204010201101 113 Qoo0p  SUELDO BASE £53 449,877.20 448,877.20 00
0492 | 5100 092H00127 020204010201101 1311 00009  PRIMA POR ANOQS DE SERVICIQ 653 23,425.00 23,425.00 .00
0443 5100 Q92H00127 D20204010201101 1325 0000p  FRIMA DOMINICAL 833 167.70 157,?{]_ Do
0494 | 5100 0S2AB0MZ27  020204016201101 1341 0000E  COMPENSACION B33 20,823.50 20,832.50 00




. f OPERADG '
3 ® ® 3.0.0CT 15
z
POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 51
FECHA oS HOJA: 30 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0495 | 5100 092HO0127 020204010201101 1345 0000 GRATIFICACION 653 92,786.90 92,786 90 00 ‘
0496 | 5100 092HO0127 020204010201107 1412 OQUOOP CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 55,270.80 56,270,580 00
0497 | 5100 092HO0127 020204010201101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 41,008.80 41,008.80 00
0498 | 5100 092HO0427 02020401020110% 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIKIN 653 241860 2,418.60 .00 ‘
INDIVIDUAL -
0499 1 5100 092HOD1Z7 (20204010201101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 4,835,60 4,836.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0500 | 5100 092H00127 020204010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO €53 7.030.50 7,030.50 00
0501 | 5100 092HOD127 Q20204010204401 1546  0000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 100,828.10 100,828 10 0
0502 5100 092HDD128 020206010301101 1131 0000f SUELDO BASE ' B53 871,236.20 671,236.20 00
0503 ] 5100 092HO0128 (20208010301101 1311 0000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO B53 42,800.00 42,800.000 .00
0504 | 5100 092HOO128 020206010301101 1326 0000p PRIMA DOMINICAL 653 112.70 11270 20
0505 5100 092HOD128 02020601030110% 1341 0000f COMPENSACION B53 37,555,00 37,555.00 .00
0506 | 5100 092HO00128 020206010301101 1345  0000p GRATIFICACION 653 121,416.40 121,415 40 00
0507 | 5100 092H00128 020206010304101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 652 81.365.50 B1,365.50 00
0508 | 5100 002HDO128 020208010201101 14413 0C00P CUGCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 60,495.90 60,495.50 00
0509 | 5100 092H0I28 020206010301301 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 4,225 90 4,225.80 £0
INDIMIDUAL
05310 § 5100 092HDO128 020206010301101 1415  C00OF APORTACIOMES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 7,134 60 7.134.60 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM :
05111 5100 092HOG128 020206010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD R B 653 10,371.40 10,371.40 00
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OPERADO

doocrys

POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo. 853
FECHA NS HOJA: 31 174
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
0312 5100 092ZHDO128 020206010301101 1546 DOQOR  OTROS GASTOS PERIVADOS DE CONVENIO 653 160,880.60 160,880 .60 L0
0013 | 5100 092H(0128 0202060M0301101 1595 QUODD DESPENSA, 683 448.50 448,50 .00
0514 | 5100 092HQ0145 020208010302101 113 Q000 SUELDC BASE 653 78,581 60 78,581,680 R H
0515 | 5100 092H00145 Q2020B010302131 1311 0000P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 651 5.450.00 5,450.00 .00
0516 | 5100 092H00145 020206010302101 1341 000g  COMPENSACION 653 1.875.00 1,875.00 00
D517 | 100 092H00145 020208010302101 1345 000D  GRATIFICACION €52 14122.00 14,122.00 .00
0518 | 5100 092H00145 020208010302101 1412 G000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 4,158 80 5,168.80 00
051¢ | 5100 092HO0145 020206Q10302101 1413 0000e  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 653 880280 6,802 60 .00
0520 | 5100 092HCD45 020208010302101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 535.30 595.30 .00
INDIVIDLUAL
0521 ] 5100 092H00145 02020801030210% 1415 00009 APORTACIONES FARA FINAMC!AR LOS GASTOS (53 802.30 807 30 A
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0522 | 5100 0S2H0G145 02_0206010302101 1416 000dp RIESGO DE TRABAJO 653 1,166.50 1,166.50 X
0523 | 5100 092HQ0{45 020206010302101 1546 Q00 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENICD B33 17.259.70 17,299.70 00
05624 | 5100 092105128 0203010710203101 1131 0000p SUELDO BASE £53 50,596.70 50.836.70 00
0525 | 5100 082101128 020301010203101 1311 00U0p PRIMA PQR ANOS DE SERVICID 653 1,800.00 1,800.00 KLU
as26 | 5100 092101129  020301010203101 1341 00y COMPENSACION §53 2275001 227500 00
0327 ] 5100 092101129 020301010203101 1345 0000F GRATIFICACION -653 7.078.70 7.078.70 00
0528 F 5100 492101129 0203010102001 1412 Qo0p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 8583 5,929.90 5,829.50 00
0529 | 5100 092101129 0203010102023101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 4,390.70 4,339.70 Lt}
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 6353
FECHA 30/10/15 HOJA: 32 DE 174
Con. Cuenta Concepto . Referencia Parcial Daba Habker
0530 | 5100 092101128  020301010203101 1414 cooop CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 633 547.10 547 10 KLY
INDIVIDUAL
05311 5100  DO2101129 D20301010203101 1415 ODOOP AFORTACIOMES PARA FINAMCIAR LQS GASTOS 653 518.80 51880 Q00
GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM
0532 | 5100 092101129 (203010102031017 1416 00ODR  RIESGO DE TRABAJG 653 754.30 754 30 00
0531 | 5100 092107129 020301010203101 1546 0C00p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 653 8,181.90 8181.90 o0
0534 | 5100 092101139 020202010101101 1131 0000y SUELDO BASE 853 30.861.50 30.681.50 00
05385 5100 092101139 02020201010111 1311 CUC0p  PRIMA POR ANOS DE SERVICID 853 475.00 475.60 00
0536 | 5100 092101139 020202010101101 145 0000p GRATIFICACION 853 2,524,990 2.524.80 00
0537 | 5100 092101139 0202020t10101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 3326.50 332650 00
0538 | 5100 092101138 020202010101101 1413 0000p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 2.458.20 245820 00
05391 5100 Q92101139 Q2020201101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 421,10 47211 £1]
INDIVIDUAL
0340 | 5100 092101139 020202030101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 291.10 29110 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0541 ] 5100 092101139 020202010101181 1416 00009 RIESGO DE TRABAJC 653 42320 423.20 00
0542 | 5100 Q092101139 020202030101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 1.014,70 1.014.70 00
0543 | 5100 092101139 020202040101101 1595 0000y DESPENSA 653 77.50 7750 00
0344 4 5100 092101139 020202010102181 1131 0000p SUELDD BASE E53 18857450 189,574.50 00
0545 ] S100 Q52101139 020202010102101 1311 0000 PRIMA POR ANOS OE SERVICIO B53 1,850.00 1,850.04Q 00
0546 § 5100 092101139  020202010102401 1341 0000p COMPENSACION 653 5,807.30 5,807.50 00




[OPERADCG
® @ 8.0 067 2055 l
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E - POLIZA DE DIARIO .
E MUNICIFIO M. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ i
3 POLIZA No, 653
‘ 30/10/15 '
3 FECHA . HOJA: 33 DE 174
3 >
E - -
5 Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber E‘
) 0547 | &0 002101139 07020200102701. 1345 Q000§ GRATIFIGACION 653 40,072.10 aoorzia| - o
05481 5100 092101139 020202010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ' 653 18,891,90 18,891,90 00 %
0549 5100 092101138 020202010102101 1413 nm GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTQ 653 14.017.10 14,1710 00 |
0550 | 5100 092101139 020202010102107 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2,487.20 2.487.20 _ o0 I
_ INDIVIDUAL g
0551 | 5100 00201139 020202010102101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 652 1,653.00 1,653.00 o0 |
GENERALES DE ADMIMISTRACIAON DEL 1SSEMYM :
0552 | 5100 092101139 020202010102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 653 2,403.00 2.403.00 o0 |
0553 | 5100 092101139 0202020107101 1546 0000 QTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIG 653 4,602.30 4,602.30 00 |4
-~ ¢| ossa| s100 002101139 020202010102101 1595 000§ DESPENSA 853 308,30 308,30 al;
4ol 0555 | 51000 092101143 020608060102101 1131 0000 SUELDO BASE 653 72,725.70 72,725.70 oo |,
"l osss} 5100 09201143 020808060102101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 575.00 875.00 g0 P
| 05571 5100 092101143 020G08060102101 1341 0000§ COMPENSACION 653 1,675.00 1,675.00 o |
0558 | 5100 092101143 020808060102101 1345  QD0Op GRATIFICAGION 653 9,588.30 9,538.30 00 a,
| ossa| s100 092101143 020808060102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 7.721.80 7.721.80 ao |
i -
1 o0s60] 5100 002101143 020608060102101 1413 QO00P CUQTAS AL SISTEMA SDLIDARID DE REPARTQ 653 5729.40 5,729.40 oo
0561 | 5100 092101143 Q2080806010210 1414 G0 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAP|TALIZACION 653 1,028.30 1,088.30 oo | ¥
INDIVIDUAL ) “?%
0562 | 5100 092101142 Q0608060102101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 675.80 675.60 RO e
_ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM PEN
< 0563 | 5100 092101143 020808060102101 1418 0000§ RIESGO DE TRABAJO 653 982.20 982.20 00 “{f 5
l ‘%: ;
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO OF TLALNEPANTLA DE BAZ . ‘
POLIZA No. 653
FECHA 3011015 HOJA: 24 DE 174 ‘
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
0564 | 5100 092111143 020803080102101 1546 0300p OTROS GASTOS DERWADOS DE CONVENID 653 2,326.00 2.32a.00 0o
0565 | 5100 092101143 020608060201101 1131  0O00F SUELDO BASE 633 10,900.04) 10,900.00 Ry
0566 | 5100 092101143 020680306020171(H 1345 O000P GRATIFICACION _ 853 100.00 100.00 £a |
0567 | 5100 0892101143 020603060201101 1442 a0 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 653 1.100.09 1,100.00 .cd ‘
G968 | 5100 Q92101143  020603080201104 1413 030 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 816.20 A16.20 80 |
0560 | 5100 082101143 020608060201101 1444 a0 CUCQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 6553 203.50 203.50 He!

INGIVIDUAL
0570 | 5100 092101143 020608060201101 1415 v AFORTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTOS 853 96,30 96.30 00
OOOT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0571 | 5100 092101143 D206080680201101 1416 Qo RIESGO DE TRABAJC 653 139.90 139.90 0a
0872 1 5100 092101143 020608080202101 1131 00:],3[ SUELDO BASE 643 20,678.50 20,672.50 .00
0573 ] 5100 082107143 Q20608060202101 1311 OI00P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 275.00 275.00 06
0574 | 5100 092101143 (2080800202101 1345 0000p GRATIFICACION 553 2,861.60 2,861.60 .00
Q575 | 5100 092101143 020608080202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLUD 653 - 2,354.00 235400 R
05761 5100 G82101143 020608080202404 1413 GOnop  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 1,745.70 1,746.70 00
0577 1 5100 092101143 Q2060808020211 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 203850 203.50 00
. INDIVIDUAL
0s78 5100 {392i01143 020608080202101 1415 0000p APQRTACIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 653 206.00 206.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0579 | 5100 092101143 Q20608060202101 1416 0000F  RIESGOD DE TRABAJD 653 299,40 29940 .00
0580 ) 5100 092101143 020608060202109 1546 00G0p QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 836.00 836.00 .00
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POLIZA DE DIARIO

——— e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 853
FECHA 301015 HOUA: 15 174
Con. Cuenta . Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
Q5811 5100 0421011452 D20608050101101 1131 SUELDO BASE 653 102.058.30 102,058.30 00
0582 | 5100 092101152 D20608050101101 131 PRIMA PCR ARQS DE SERVICID 653 750.00 750.00 00
05831 5100 082101152 02060805(101101 1344 COMPENSACION 853 3,775.00 377500 00
0534 | 5100 082101152 020608050101101 1345 GRATIFICAGION 653 10,076.30 10,078.30 .0
0585 5100 092101152 020608050101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 10,820.50 10,820.50 00
psac{ 5100 DS2101152 020608050101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 8,028.40 8,028.40 .00
0587 | $100 092101152 020608050101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,859.20 1,858.20 00
INDIVIDUAL
05881 5100 082101152 020608050101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 54690 94690 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0589 F 5100 082101152 020608050101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 1,376.40 1,378.40 00
0590 § 5100 082101152 02060B050101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 653 1,876.20 1,876.20 A0
0591 | 5100 DR2101152 020608050103101 1134 SUELDO BASE 653 10,900.00 10,900.00 .00
pE9z | 5100 092101152 02060805Q103101 1311 PRIMA POR ANIGS DE SERVICIO 653 75.00 75.00 .00
0583 | 5100 092101152 020808050103101 1345 GRATIFICACION 653 100.00 100.00 00
0584 1 5100 082101152 020608050103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 852 1,100.00 1,100.00 0o
0595 | 5100 022101152 020608050103101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 816.20 816.20 .00
0595 | 5100 092101152 D20508080103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
0397 | 5100 092i01152 020608050103101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 96.30 86.30 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ - !
POLIZA No. 653 .
FEGHA 30/10/15 HOJA: 3  bE 174 "
Con. Cuenla Concepto Referencia Parciai Debe Haher +
0508 | 5100 092101152 020608050103101 1416 000 RIESGO DE TRABAJD B53 139.30 138 .90 00
0585 | 5100 092101152 020608050201101 1131 SUELOC BASE B53 20,678.50 20678.50 00
0600 | 510G 0921011562 Q20808050201101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIC €33 300.00 300.00 .o
0601 | 5100 092101152 020608050201101 1345 GRATIFICACION 853 2372501 237250 .00
0602 § 5100 092101152 020608050201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 2,305.10 2,305.10 00
0603 | 5100 092101152 020608050201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 171040 1.710.40 .00
0604 | 5100 092101152 D20608050201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS E53 201.80 201.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
0605 | 5100 092101152 0Q206023050201101 1418 RIESGO DE TRABAJC 553 293.20 283.20 00,
0808 | 5100 092101152 Q20603050201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 853 1,903.40 1,903.40 00
0607 ] 5100 002101153 020301010201101 1931 SUELDO BASE 553 10,900.00 10.800.00 .00
08081 5100 022101183 020301010201101 1345 GRATIFICACION 653 100.00 100.00 00
0608 | 5100 092104153 020301010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SaLUD 653 1,100.00 1,100.00 00
0610 | 510G 092IM153  D20301010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 853 816.20 815.20
0611 5100 092101153 020301010201104 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 9630 96.30
GENERALES DE ADMINISTRAGIGON DEL ISSEMYM
0612 | 5100 092101153 020301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 853 139.90 139.90
‘0812 | 500 092101153 020302010111101 1131 SUELDO BASE 653 97,152.30 §7,152.30
0614 | 5100 092101153 (2030201011110 131t PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1,950.00 1,950.00
0615 | ~ 5100  0QZI1153 0203020101 111U‘i 1341 COMPENSACION G653 2,275.00 2,273.00
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POLIZA DE DIARIO B
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
. POLIZA No. 633
FECHA 208 HOJA: a7 OE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
06161 5100 092101153 020302010111101 1345 0 GRATIFICACION 653 11,410.00 11,410.00 00
0E17 I 5100 092101152 020302030111101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIC DE S5ALUD 653 10,30¢7.30 10,307 .30 .0a
0818 | 5100 092101183 020302010111101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 7.647.80 764780 ac
0819 | 5100 092101153 020302010111101 1414 ol CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 937.60 987.60 .00
INRIVIDUAL
0620 | S100 082101153 020302010111101 1415 riel] APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 901.90 901.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0621 | 5100 092101153 020302010111101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO G653 1,211.10 1,311.10 00
0822 ] 5100 092101153 020202010111107 1548 {00 OTROS GASTOS DERIVADCOS DE CONVENIO 653 6,157.90 £,157.90 .00
06231 5100 092101153 020302010411101 1585 Qo DESPENSA 653 77.50 77.50 0o
0624 | 5100 092K00137 010304010101101 1131 o, SUELDOQ BASE 653 276,783.90 276,788.90 ity
0625 | 5100 0Q22K00137 O10204010401101 1319 et PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 853 2,500.00 2,500.00 .00
DE26 5100 082K00137 010304010101101 1341 a0 COMPENSACION 653 3,025.00 3,025.00 0o
0827 | 5100 092K00137 0103040101011071 1345 0 GRATIFICACION 653 29,0870 29109.70 .00
0g2a | 5100 0S2K00137 Q1024010101101 1442 G000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 852 25,336.40 25536.40 0
0628 ] 5100 082K00137 O010304010101101 1413 Q0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTC 653 18,947,910 18,847.1Q 0o
0620 | 5100 Q9ZKMQ137 010304010101197 1414 00002[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,486.00 3,486.00 .00
INDIVIDUAL
0621 ] 5100 092K00137 0103040101C01101 1415 J0008 APCRTYACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 653 2.234.30 223450 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0632 | 5100 09zKOOM37 010304010101101 1418 0000p RIESGO DE TRABAIO 653 3,248.40 3,248.40 .00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
CECHA 30110/15 HOJA: 38 DE 174
con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0633 | 5100 0S2K00137 1030401010111 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 6.287.20 6.287.20 R
0634 1 5100 092K00138 010304010207101 1131 SUELDOC BASE 653 112,354.00 112,351.00 00
0835 § 5100 0SZ2K00138 010304010207101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIG 653 575.00 575.00 .00
0636 | 5100 0Q92ZKO0138 0103040102071109 1341 COMPEMSACION 653 1,500.00 1,500.00 00
DB37 | 5100 092K00138 010304010201101 1345 GRATIFICACION 853 13,777.30 13,777.20 a0
gglaq 5100 692}(00138 010304010207101 1412 CUOTAS OE SERVICIC DE SALUD 653 11,380.30 11,380.20 00
06391 5100 092K00138 010304010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 8.443.50 8.443.50 a0
0840 | 5100 092K00138 010304010201101 1414 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPRITALIZACION 653 140170 140170 .00
INDIVIDLAL
0641 | 5100 082K00138 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 995.70 98570 Q0
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0642 | 5100 092K00138 010304010201100 1415 RIESGO DE TRABAJO 653 144770 1.447.70 .00
0843 | 5100 Q92K00138 010304010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 400.50 400.50 Q0
0544 1 5100 092K00138 010304010202101 1131 SUELDO BASE 653 71,755.20 71,755.20 00
{645 5100 0AZKOC133 ©1030401020210% 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO B53 £75.00 675.00 40
0646 | 5100 0Q92K00133 010304010202101 1341 COMPENSACION G532 750,00 750,00 .00
0547 § 5100 0S82K00138 010304010202101 1345 GRATIFICACION 653 850070 8,500.70 00
0643 | 5100 092KO0D138 010304010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO OE SALUD 853 8,209.40 8,209.40 A0
0849 | 5100 Q92K00138 Q10304010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 §.050.90 6,080.50 .00
0650 | 5100 0G2K00138 O10304010202101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,369.20 1,369.20 .00




OPERADQO
80 0CTHB

POLIZA DE DIARIO S |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA orons HOJA: 19 DE 174
Con. Cuanta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
INDIVIDUAL
0851 5100 QUZKDDM138 0103041020231 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 718.20 718.20 .00
GENERALES DE ADMINIST RACION DEL ISSEMYM
0852 | 5100 09200138 010304010202101 1418 acgop  RIESGG DE TRABAJOQ 653 1,044 30 1,044.20 .00
0653 | 5100 03ZK00133 010304010102301 11 GO00p SUELDO BASE 853 48,368.40 48,366.40 .00
0654 | 5100 0DSZKOG0M39 010304MC102101 1314 O000p  PRIMA POR ANDS DE SERVICIO G653 225.00 225.00 .00
0e55 | 5100 092KOD13% 010304010102101 1341 0000 COMPENSACION 653 500.00 500.00 .00
0656 | 5100 052K00139 0103040101021 1345 0000P  GRATIFICACION 553 3,546.50 3,516.50 .00
0857 | 5100 0S2K00139 010304010102901 1412 0000[ CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD a3 5,450.00 5450.040 00
0658 | 5100 032K00139 010304010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 4,043.50 4,043.50 .00
0658 | 5100 092K0013%3 010304010102101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 918.30 916.30 .00
INDIVIDUAL
06650 8 5100 082K00138 010304010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 476.90 476.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
0661 | 5100 092K00138 010304010102101 1416 0000R RIESGO DE TRABAJQ 653 693.30 693.20 .00
0652 5100 (KW2L00115 010502020101101 113 00p SUELDD BASE 653 395,107.70 385, 107.70 Do
06831 5100 092000115 010502020101104 1311 O000F  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 20,175.00 20,175.00 ..OD
0654 | 5100 092000115 £10502020101101 134 0 COMPEMSACION 553 20,150.00 20,150.00 0a
0685 | 5100 092L00115 010502020101101 1345 Q000K  GRATIFICACION 653 80,915.80 30,919.80 0o
0ges { 5100 092L00115 01050202010110% 1412 O CUOTAS CE SERVICIO DE SALUD 853 48,612.30 48,612.30 .00




OPERADO

94 0CT 2915

POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA soions HOJA: 440 DE 174
Can. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
0867 | 9100 092L00115 010502020101101 1413 OGOOF CUOTAS AL S5ISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 553 38.070.00 36,070.00 o]
0668 | 5100 092L00115 010502020101101 1414 0G0 CUQTAS DEL S1STEMA DE CAPITALIZACION 653 2507 B0 2,507 .60 G
INDIVIDUAL
DEEO L 5100 092L00115 010502020101101 1415 OOOOT APQORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 4,2563.20 4,253.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0E70 § S100 092000115 010502020101101 1416 OGO RIESGO DE TRABAJO 653 £.183.90 6,183.80 .00
06711 51K 0U2L00175 01050‘2020101.101 1546 QOO OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 653 5218360 52,153.60 00
06721 5100 092L00115 010502020101101 1585 OGO DESPENSA 653 155.00 155.00 oo
D673 | 5100 092000115 040201010103101 1134 a SUELDO BASE 653 172,609.70 172,6809.70 .00
0674 1 5100 092100115 040201010103101 1341 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 8,475.00 347500 Q0
pe75 | 5100 092100115 040201010103161 1341 £ao! COMPEMSACION 653 B,075.00 8,0v5.00 0o
0676 1 5100 092L00115 C402MO01Q103101 1345 O GRATIFICACION 653 20,268 20 20,298.20 i
0677 | 5100 092L00115 040201010103401 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 553 19,950.30 19,950.30 .00
0678 | S100 082000115 [40201010103101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 14 802 80 14,802.80 00
G579 F 5100 092000115 040201010103101 1414 m CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 385,40 396.40 00
INDIVIDUAL
0s30 | 5100 092000115 040201010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,745.50 1.745.50 00
GENERALES DFE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0881 ]| 5100 092L00115 04020M1010103101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 653 2.537.80 2,537.80 0o
(0682 | 5100 092100115 G40201010103101 1546 Q0OpF  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 2123030 21,230.30 0o
D683 | 5100 092L30115 4020101010310 1595 DESPENSA 653 1,423.00 1,423.00 Re)




=
=
-

POLIZA DE DIARIQ
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 533
FECHA 30110115 HOJA: M nge 174
Caon, Cuenta Cancapto Raferencia Parcial Debe Haber
0634 3 5100 092L00116 0105020%0203101 1131 Q000p SUELDO BASE 653 143,197,30 143,197.30 Jolt]
0685 | 5100 092L00116 010502050203101 1311 DOO0P  PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 653 1,600.00 1,800.00 00
0636 | 5100 092L00116 010502050203101 13 0000p COMPEMNSACION 653 2.250.00 2,250.00 .00
0687 | 5100 092000116 010502050203101 1344 GIODE  GRATIFICACION "853 48,301 .90 48,301.60 {00
0688 | 5100 0Q92L00116 010502050203101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 17.072.80 17.072.90 .00
0689 } 5100 082000116 010502050203101 1413 GQoop  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 12,667.90 12 667 .90 00
0650 § 5100 09ZL00116 010502050203101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1.873.70 1,673.70 .00
INDIVIDUAL
0691 | 5100 052L00118 01050205020310% 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,493.90 1,493.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0692 | 5100 (092100116 010502050203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 853 2171.50 247150 00
0G93 | 5100 092000116 010502050203101 1548 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 653 6,052.30 505230 00
0694 | 5100 092000116 010502050203101 1585 Co00p DESPENSA Ba3 arLng 371.00 .00
0695 | 5100 092000117 010502050109101 1431 0000p SUELDO BASE 653 43,503.70 431503.70 00
0696 | 5100 Q92000117 0105020506109101 1311 00008  PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 1,625.00 1.625.00 00
0697 | 5100 092000117 010502050409101 1341 0000p COMPENSACION 653 1.525.00 1,525.00 00
D695 | 5100 092000117 0105020501Q09101 1345 0300p GRATIFICACION £53 8,326.00 8,326.00 00
0699 | 5100 Q92100117 010502050109101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 5,372.90 5372.80 .00
0700 | 5100 092100117 010502050109101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 653 3,986.60 3,486.60 0o
o701 5100 Q32L00147 010502050109101 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 6563 412.90 412.80 00




OPERADG
30 6CT 7015

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
FECHA A0AOMS HOJA: 42 DE 174
Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
INCHVIDUAL
0702 | B100 Q092L00117 01050203010810% 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 470.20 470.24 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0703 | 5100 092000117 010502050109101 1416 0000¢ RIESGO DE TRABALG 653 683.40 633,40 0o
0704 | 5100 092000117 010502050109101 1546 00008 OTROS GASTDS DERNMADOS DE CONVENIQ 853 2.-723.00 2,723.00 00
0705 | 5400 092000118 010801020201101 1131 DOOGE SUELDDQ BASE 653 123,206.40 123,206.40 .00
0706 | 5100 Q9ZL00118 010801020201101 1311 000CP PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 7.725.00 725,00 0o
Q707 | 5100 092100118 (10801020204101 1341 0000 COMPENSACION 853 6.525.00 6,525.00 04
0708 | 5100 032000118 O10BO1020201101 1345 0000 GRATIFICACION 653 11,868.90 11,388 90 .od
0705 § 5100 092000115 010801020201301 1412 0000p CUOTAS DE SER\.!ICIO DE SaLUD 853 13,992.50 13,992.50 00
0710 500 092000118 0105-1010202{11 101 1443 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO G53 10,382 40 10,382.40 00
074t | 5100 09ZLO011A3 010801020201101 1415 Qo APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 6443 1,224.40 1,224.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
D712g 5100 092L00118 (1080102020110t 1416 J000p RIESGCO DE TRABAJD 653 1,780.00 1,780.00 00
0713 ] 5100 09S2L00118 010801020201101 1546 0000 OTRQS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 633 17.785.10 17.795.10 a0
0714y 5100 092000119 010502050203101 1131 0000R SUELDO BASE 633 69,126.50 69,126,50 00
0715 | 5100 0920L00119 010502080203101 1311 0000[ PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 220000 2,200.00 .00
0716 | 5100 092ZL00119 010502050203901 1349 MOop COMPENSACION 653 75000 750.00 00
077 ] S100 092000119 010502053203101 1345 0000 GRATIFICACION 553 29.358.10 2335810 .00
0718 5100 092000119 010502050203101 1412 OOODr CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 983160 9.931.60 ao
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 553

— 30HDAS HOUA: 4 DE 174

Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haber

0719 | 5100 082000112 010502050203101 1413 0C00D§ CUOQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 653 7.365.20 7.368.30 .00

0r20 | 5100 Q82000119 010502050203101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 553‘ §89.30 682.30 00
INDIVIDUAL

07211 5100 092000119 010502050203101 1415 DDUO[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 553 859.20 863.20 00
GENERALES DE ADMIMNISTRAGION DEL ISSEMYM

07221 5100 092000119 010502050203101 1416 1000p RIESGO DE TRABAJO 633 1,263.30 1,263.30 L)

07231 5100 092000119 010502050203101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 6,457.90 B467.90 00

0724 | 5100 092000137 010502050203101 1131 Q00 SUELDO BASE 553 458,612.00 458,642.00 00

0725 | 5100 092L00137 010502050203101 1314 0oo0p  PRIMA POR ANOS DE SERVICID 653 10,900.00 111,900.00 00

0726 | 5100 092100137 010502050203101 1341 0o00p  COMPENSACION 853 27,550.00 27,550.00 .00

g727 | 5100 092L00137 010502050203101 1345 a000p  GRATIFICACION 553 155,453.10 1585,453.10 00

0728 | 5100 (92000137 0105020502031H 1412 0000% CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD B53 58.549.30 58,540.30 00

07291 5100 092000137 010502050203101 1413 Q000§ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 43.443.70 43,441.70 .00

0730 5100 092000137 (H0502050203101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 6,217.20 6,217.20 0o
INDIVIDUAL

0731 | 5100 092000137 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 5,123.70 5122.70 .00
CGENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

0732 | 5100 (Q92L00137 (A0502050203101 1418 000 RIESGQ DE TRABAJID 853 7.447 .80 7.447 80 .00

0733 | 5100 Q92100137 010502050203101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS OE CONVENIO 853 40,051.80 40,051.80 .00

0734 5100  082MJ0131 01050204b101101 113 a SUELDO BASE 653 135,071.00 133,071.00 il

07351 5100 092N00131 010502040404101 1311 000G PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 653 2,375.00 2,375.00 00




OPERADO
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POLIZA DE DIARIO e o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA 30MOMS HOJA: 44 DE 74
Con. Cuenta Cancaepto Referencia Parcial Dehe Haber
07361 5100 092N0D131 010502040101101 1341 O000p COMPENSACION 653 2,650.00 2,650.00 .00
0737 | 5100 082NMO0131 010502040101101 1345  0000F GRATIFICACION 553 23,607 .80 23,607 .80 A0
0738 | 5100 092MO0131 D10502040101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 853 12,331.20 12,331.20 .00
0739 ] 5100 Q92NO0131 010502040101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 9,149 50 8,148.50 DG
0740 1 5100 Q8ZNO0131 010502040101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 853 1,686.50 1,868.50 .00
INDIVIDUAL
0741 5100 09ZNOO131 D10502040101101 1415 00DOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 553 1.079.10 1.079.10 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0742 | 5100 092N00131 £10502040101101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 553 1.668.70 1,9658.70 00
0743 ) 5100 092M00131 D10502040101101 1546 Q000p OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO §52 731580 7.315.90 .00
0744 | 5100 09ZNQO1Z1 03040201010Z10% 1131 0000§ SUELDO BASE 653 16,764.80 19,764 .30 .00
07451 5100 0S2ZNOO1I31 030402010102101 1314 Q000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 553 400.00 400.00 .00
0748 5100 DS2NGI131  030402010102101 1341 0000p  COMPENSACICN 653 375.00 375.00 00
Q747 5160 DO2NQO13T 030402010102101 1345 0000 GRATIFICAZION 653 FI8.00 TI8.00 00
0748 | 5100 092N00131 030402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD E53 2,058.30 2,058,30 00
0742 | 5100  092NODM3T 030402010102101 1413 00DOP CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO 632 152720 1,527.20 .00
07580 5100 092ZNQO131 03D402010102101 1414 0oo0p CUOTAS BEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 268.30 268.30 .00
INDIVIDUAL
0751 | 5100 092N00131 030402010102101 1415 0000F APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 180.10 180,10 00
GENERALES DE ADMINISTRACICGN DEL ISSEMYM
0752 | 5100 092N00131 030402010102101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAIO 853 261.80 261.80 20




i @ @ OPERADO

: : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553

cecHa 3010115 HOJA; 45 DE 174
Can. Cuanta Concepto Refarancia Parcial Dabe Haber
07531 5100 092NM00131 030402010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 1,505.50 1.505.50 00
07541 5100 O092NOO131 Q3040201010311 111 SUELDO BASE 633 44,822.40 44 822 40 00
0755 ]| 5100 092N00131 030402010102101 13N PRIMA POR ANQS DF SERVICIO 693 675.00 675.00 {00
07561 5100 OS2NOM31 030402010103101 1345 GRATIFICACION 653 4,186.10 4,186.10 00
0757 | 5100 0O2N0O0131 030402010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 633 4,099.30 4.099.3% Ly
0758 1 5100 D9ZNOH31 0304021010314 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO Go3 3.041.60 3.041.80 00
0759 ] 5100 OZ2NOQ131 030402010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 653 758.40 758.40 L1y]
INCIVIDUAL
0760 | 3100 052N00135 03040201010310i 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LDS GASTOS 653 358.50 358 80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0761 ]| 5100 092N0O131 030402010103101 1416 RIESGO DE TRABAID 653 521.50 521.50 00
0782 | 5100 092N00131 DI0402010103101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 6853 74500 745.00 00
o763 . 5100 032MN00131 030402010103101 1585 DESPENSA 653 7750 77.50 00
07a4 | 5100 Q92N00132 020206010201101 1131 SUELDO BASE B33 68,496.70 6B.496.70 00
07685 | 5100 092N00132 020205010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 6463 1,250.00 1,250.00 a0
0768 | 5100 092N00132 0202060201101 1349 COMPENSACION 8633 1.150.00 1,150.00 00
a7e? 5100 082N0O0M32 0202060102011 1345 GRATIFICACION 653 3,638.50 3.628.50 00
0768 | 5100 082MA0132 020208010201101 1412 CUQTAS DE SERWVICIO DE SALUD 653 6,551.00 6,551.00 00
0768 | 5100 082M00132 020206010201101 1413 CLIQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 4,860.50 4,8606.60 00
0770 | 5100 .092ZNG013Z Q2020801020111 1414 CUOTAS DEL BIST E;u"IA DE CAPITALIZACION 53 358.40 958.40 Q0




POLiZA DE DIARIO

OPERADO
80 0CT 3015

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 653

FECHA 3010115 HOJA: 46 174

Con. Cuenta Concepta Referancia Parcial Deha Haber
INDIVIDUAL

07711 5100 092WOD132 020206010201101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 573.30 573.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

ar72 | 5100 092N00132 020206(10201101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJO 853 833.20 B33.20 .00

0773 ]| 5100 Q92N0013Z Q20206010201101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 853 214.20 814.20 00

0774 | 5100 032NOO13T 0105020604071101 1131 0000p SUELDO BASE G53 44,069.90 44,069.90 00

775 | 5100 092NOOM37 010502060401101 1311 0000}  PRIMA POR AROS DE SERVICIO 853 1,325.00 1,325.00 00

o776 | 5100 09ZNQDT37 010502080401101 1341 0000p COMPENSACION 553 1,500.00 1,500.00 00

0777 | 5100 Q92NOO137 Q10502060401101 1345 0000p GRATIFICACION 653 20,944.00 2094400 oo

Q778 | 5100 0Q92N0O0I37 C105020680401101 1412 . OQOOpP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 8,507.40 6.607.40 00

g779 4 S100 092N0D137 010502060401101 1443 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 653 4,902.90 4,502 80 00

0780 | 5100 092NO0137 010502060401101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 701.30 701.30 0o
INDIVIDUAL

0781 ] 5100 092N00137 010502060401101 1415 CO00f  APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 578.20 578.20 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

Q782 | 5100 O09ZNO0137 010502060401101 1418 030 RIESGO DE TRABAJO 653 840,40 84040 00

0783 | 5100 092NCO137 Q10502060401101 1546 QO00F OTROS5 GASTOS DERNVADOS DE CONVENIO 653 3,622.80 362280 00

a7esa § 5100 092NDQ137  OM10502060401101 1585 0000p DESPENMSA 653 77.50 77.30 .00

07851 5100 OU2NO014Q 030102000202101 1131 000 SUELDO BASE 653 115,807 .80 115,807.80 o

o786 | 5100 092NQ0140 030102010202101 1314 oo0 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 5,075.00 5,075.00 00




¥
=
=
-

AN TR

OPERADO
§0UCTI0H

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
FECHA 30110115 HOUA: 47 OE 174
| Con. Cuenta i Concepto Rafarencia Parcial Debe Haber
| 0737 | 5100 092N00140 030102010202101 1343 0000 COMPENSACION 652 3.350.0(_3 3,350.00 00
Q7881 5100 032N00140 030102010202101 1345 0000) GRATIFICACION 653 10,931.70 10,831.70 .00
aveg 1 5100 0Q92N00140 0300201020214 1412 O0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 1273170 12,737.70 (0
ovg0 § S100  092N0C140 030102010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 653 8,451.20 8,451.30 00
Qg1 | 5100 092N0CT140 030102010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 301.50 301.50 .00
{NDIVIDUAL
g792 | 5100 092N00140 030102010202101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 111470 1,114.70 .0a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
07931 5100 092WN0C140 030102010202101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 653 1,620 20 162020 .0a
a794 | 5100 092NO0140Q 030102010202101 1546 00ogp OTROS GASTOS CERIVADOS DE CONVENIOQ 853 12,805.30 12,803.30 .00
0795 q 5100 092WNC0140 030102010202101 1595 0000fF ODESPENSA 653 448.50 448 .50 00
0796 | 5100 O92NO0147 020206010401101 1131 0000 SUELDO BASE 653 248,550.00 248,550.00 .00
4797 | 5100 092N0D147  G20206010101101 1311 0000F PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 653 10,700.00 10,700.00 00
G798 1 5100 092NQD147 Q20208010101101 1325 0000k PRIMA DOMINICAL 653 719.10 71810 a0
07991 5100 092NO0147 020206010101101 1341 000y COMPENSACION 6513 9,400.00 8.400.00 .00
0BOD § 5100 09ZNOCI4T 020206010101101 1345 O000F GRATIFICACION 653 57,305.90 £7.305.90 .00
0801 | 5100 Q92NOC147 Q20208010101101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 693 11,226.00 31.226.00 a0
0802 | 5108 QO2NOG147 Q2020801011101 1413 Q000D CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO €53 23,159.00 23.189.00 A0
CBO3 | 5100 Q92NCQ147 020206010101101 1434 0000 CNLB?\:I’;ES DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN G53 2,686.70 2,686 70 00
| LIAL




OPERADD
. ® g 00CT 25

1

POLIZA DE DIARIO =

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA WHNS HOJA: 48 OE 174

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Hahcr

0804 | 5100 092N0D147 020206010101101 1415 MI00p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 653 2732.90 273280 20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

08054 5100 Q92MO0MM47 020208010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 157180 3,971.80 .00

0306 | 5100 (092N00147 D20206010101101 1548 0000 OTRGS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 27,344 70 2734470 00

0307 | 5100 Q92N00145 0207070101011 113 Qo00p  SUELDO BASE 653 55,629.10 55,629.10 00

0808 | 5100 092N00149 020701040101100 1311 0000F PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 653 220000 2,200.00 00 ‘

Q800 1 5100 Q92NO0148 0307010186101101 1341 0000F COMPEMSACION ) 653 2.675.00 2,675.00 .00

0810 ] 5100 092NDD1453 Q207010101071101 1345 0000p  GRATIFICACION 653 6,545 90 6,545.90 00

ca11 | 5100 0G2NOG148 03OTO10N0101101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 652 B,404.70 5,404.70 00 |

0812 5100 (Q92N00148 DIC701010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 652 475210 4,752.10 .00 ‘

0a13 | 5100 DAZNODM48 QAOTO1OM0101101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 6531 39430 394.30 00
INDIVIDIAL

0814 | 5100 QS2N0OT4S 030701010101101 1415 ODOOP APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTGS 653 560.40 560.40 20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

OB15 | 5100 0§2MN00148 030701010101101 1416 a0D0y  RIESGO DE TRABAJO 653 814.70 814.70 0a

0818 | 5100 092M00148 Q3070101010110 1548 0000p QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONMVENIO 653 §,610.40 8,610.40 .of

0817 | 5100 032000141 020501040106101 1137 0000[ SUELDO BASE 653 111,429.50 111,429.50 £0

0818 | 5100 082000141 020501010906101 1131 QoY SUELDO BASE 653 32.848.80 32,640.80 &0

0810 1 5100 092000141 020501040108101 1131 Uooap  SUELDO BASE 653 74,6956.20 74,696.20 0o

0820 | 5100 082000141 02050101CHO6W01 4210 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 653 2,950.00 2,550.00 Do




POLIZA DE DIARIO —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALMEPANTLA CE BAZ
PQLIZA No. 653
FECHA IMOMS HOJA: 45 DE 174
Con, Cuenta Concepto Relerencia Parcial Debe Haher
0321 | 5100 092000141 020501040106101 1311 0000p  PRIMA POR ANGS DE SERVICID 653 450.00 950.00 0o
03221 5100 092000141 J20501010106101 1311 0000[ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 1,600.00 1.600.00 .00
a323 | 5100 092000141 0Z03041010106101 1344 0000g COMPENSACION 653 1,525.00 1,525.00 .00
0g2a | 5100 092000141 020501010106101 1341 00009 COMPENSACION 653 1.800.00 1,900.00 .00
08251 00 092000141 020501040106101 1341 0000 COMPENSACION 6853 375.00 376.00 .00
0326 | 5100 092000141 020501010106101 1345 0000f GRATIFICACION 653 B,701.60 §.701.60 .00
0327 | 5100 092000441 020501010106101 1345 0000P GRATIFICACION 653 13,357.20 13,357.20 .00
03281 5100 092000141 020501010106101 1345 0000p  GRATIFICACION 653 11,584 40 10,584 .40 i 4]
0829 | 5100 092000141 02050101010E101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 10,917.40 10.917.4Q 00
0830 | 5100 092000141 020501010106101 1442 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 8,843.40 8,843.40 ey,
08311 5100 092000141 Q20601010106101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 447700 4477.00 .00
0332 | 5100 092000141 Q20501010108101 1413 0o00p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO G853 -3.100.60 8,100.60 .00
0833 | 5100 092000141 02050101M06101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 6,561 .50 6561 50 o
0834 | 5100 092000141 020501010108101 1413 0oo0p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTOD 653 3,321.30 3,321.8Q 0o
0835 | 5100 092000141 020501010106101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 788.90 783.80 00
INDIVIDUAL
0336 | 5100 092000341 020501010106101 1414 0000p  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 47480 474.80 .o
INDIVIDUAL
0337 5100 092000141 02050109NM0B101 1414 Doo0p &%ﬂgﬁEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 553 1.350.30 1,350.80 00




o | ¢ OPERADD
§ 0 0CT 7015

1

POLIZA DE DIARIO ————— ‘

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE 8AZ ‘

POLIZA No. £33 .

FECHA 30110/15 ) HOUA: 5% DE 474 ‘

Con. Cuenta . i Concepta Referencia Parcial Debe Haber |

0838 | 5100 092Q00141 02050101-{;106101 1415 00G0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 955.20 955.20 a |

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

08391 5100 092000141 020500010106101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS 653 38170 391.70 .00 ‘

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |
0840 | 5700 082000141 0205011010610t 1415 00009 AFORTACIOMES PARA FINANCIAR 1LOS GASTOS 653 773.30 773.30 0a

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0841 ] 5100 092000141 020501010106101 1416 000 RIESGO DE TRABAJC 653 1,386.90 1.388.90 00
0842 | 5100 092000141 Q0501010108101 14186 RIESGOQ DE TRABAID 6532 1,124.80 1,124.80 L0
843 3100 092000141 020501010106101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 653 £658.50 568.50 Qo
CE44 5100 082000131 020501010106101 1546 OTROS GASTQS DERIVADQS DE CONVENIO 653 5,886.20 6,896.20 00
DB45 | 5100 Q82000141 020501010406101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 985.20 985.30 0o
0B46 1 5100 (92000141 0205010106101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIQ 653 647.20 B47.20 4a
0847 § 5100 092000141 C20501010106101 1595 DESPENSA 653 77.50 77.50 .00
DE48 | 5100 092000142 DZ0Q401010101101 1131 SUELDO BASE 653 613,941.40 616,941.40 00
0e49 | 5100 092000142 0204010101071101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 30,650.00 30,650.00 00
0850 | 5100 092000142 020401010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 853 715.90 715.90 00
0851 1 5100 082000142 020401015101101 1341 COMPENSACICN 653 31,475.00 31,475.00 00
0852 | 5100 092000142 020401040101101 1345 GRATIFICACION 2 | 143,072.40 143,072.40 00
0BE3 | 5100 0920007142 020401010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 653 78,091.00 78,091.00 A0
(854 5100 092000142 020401010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 663 57.943.00 £7,943.00 00

|

|

|



LT 3 Rt

OPERADG
30 0CT 3P

POLIZA DE DIARIO s |
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
— I0HOMS HOJA. 51 DE 174
Cafs. Cuenta Concepta Referencia Parcial Dehe Haber
0855 | 5100 062000142 £20401010101101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B53 4,4567.80 4,467.80 00
INDIVIDUAL
0856 | 5100 092000142 020401040101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 6,832.40 6,832 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYHM
0857 | 5100 092000142 020407010101101 1416 RIESGQ DE TRABAJO E53 9,933.80 9,833.80 00
ags8 | 5100 Q92000142 020401010105101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO €53 107,373.80 107,373.80 00
0859 [ 5100 092000142 020401010101101 1585 DESPENSA 653 837.00 §97.00 .00
0860 | 5100 092000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 653 344,956.50 344,956.50 00
0861 | 5100 Q92000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 653 241,486.90 241,486.90 0
pee2 | 5100 082000150 020402010101101 1311 PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 653 14,175.00 14,175.00 00
0853 ] S100 092000150 020402010401101 1311 FRIMA FOR ANQS DE SERVICIO 553 10,600.00 10,600.00 00
oss4 | 5100 092000150 020402010101101 1347 COMPENSACION 653 16,200.00 18,200.00 00
0885 | 5100 092000150 020402010101101 1347 COMPENSACION 653 15,200.00 15,200.00 .00
0866 | 5100 092C00150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 653 4321080 43,210.80 00
0867 | 5100 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 653 54,025.80 54,0265.80 00
0888 | 5100 092000150 020402010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 39,437.90 39,437.90 .00
0865 | 5100 092000150 0D20402010101101 1442 . GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 30,568.40 30,568.40 08
og70 | 5100 082000150 020402010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 28,263.00 29,263.00 0
0871 | 5100 082000150 020402010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTC 853 22,681.40 22,681.40 .09
0872 | 5100 092000150 02040201010410) 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,113.00 1,113.00 06




z
I
2
4

OPERADO
$ 0 0CT 2015

o

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8AZ

POLIZA No. 653

FECHA 3011018 HOJA: 52 DE 174

Con. Cuenta Conhcepto Referoncia Parcial Daba Haber
INDIVIDUAL

0873{ 5100 092000150 020402010101101 1314 Uoﬂor CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2,681.60 2,681 60 .00
INDIVIDUAL,

0874 | 5100 052000150 020402010101101 1415 QQ00P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 3,451.00 3,451.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

oa7s | 5100 082000150 020402010101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,674.90 2,674.50 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0876 | 5100 Q92000150 020402018101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 653 5.017.20 5,017.20 .00

0877 | 5100 092000150 020402010101101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 653 3,888.60 3,.8BB.60 00

ngra | 5100 032000150 020402010101101 1546 0000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 &7,683.50 67 68350 00

0579 | 5100 092000150 0204020184101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 653 35.890.70] - 35.890.70 00

0B8R0 | 5100 092000150 0204020101041101 1585 0000 DESPENSA 653 77.50 77.50 o

0381 | S100 092000150 020402010102101 1131 Q0009 SUELDO BASE 653 422.219.50 422 219,50 00

0882 | 5100 092000150 020402010102101 1311 0000 PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 653 11,125.00 11,125.00 00

0823 | S100 092000150 020402010102101 1341 0000 COMPENSACION 853 4,500,00 4,500.00 .00

nga4 | 5100 092000150 020402010102101 1345 0Q00P GRATIFICACION 653 93,044.70 B3,044.70 .00

0885 | 5100 092000150 020402040102101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 46,364 40 46,.364.40 00

0886 ] 5100 092000150 020402018102901 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO £53 34,402.20 34,402.20 .00

0887 | 5100 092000150 0204020101021871 1414 (000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 653 4,581.80 4561.80 00
INDIVIDUAL :

0888 | 5100 DU2Q00150 (20402010102101 1416 000CF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B53 4,057.00 4,057 .00 00




P OPERADO
900CT 305

POLIZA DE DIARIC e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Neo. 853
- 301015 : HOJA: 53 DE 174
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber |
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0839 | 5100 092000150 (20402010102101 1416 RIESGD DE TRABAJO BS3 5,59?’,50 5,897.50 .00
0890 | 5100 092000150 Q20402010102101 1546 OTRQS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 898500 8,985.00 00
08314 5100 092Q00104 0107011011 1M SUELCO BASE ’ 653 29,396.00 29,396.00 .00
0882 5100 Q92C00104 G1070M010101101 1131 SUELDO BASE 653 235029.70 235,029.70 00
08331 5100 Q92Q00104 D10701010101101 1311 PRIMA POR ANIOS DE SERVICIO B53 75.00 75.00 o0
pEgd | 5100 092000104 1070101010101 1311 PRIMA FOR ANQS DE SERVICIQ 653 30000 300.00 .00
0ags | 5100 092Q00104 010701010101101 1347 COMPENSACION B53 375.00 - 375.00 O
0886 | 5100 092Q00104 O1070H010101101 1345 GRATIFICACION 653 7.834.00 7.894.00 00
0897 | 5100 092Q00104 Q10701010101101 1345 GRATIFICACION 653 7924180 79,241.60 00
0298 | 5100 092000104 010701010101101 1412 CUOTAS CE 5ERVICIS DE SALUD 653 2,984.B0 l 2,984.80 00
0RYS | 5100 092.000104 010701010101101 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 652 31.32060 31,320.60 .00
0900 | 5100 DO2Q00104 QI07QI010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 653 221470 2,214.70 0D
0201 | 5100 092000104 010704010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC €52 23,709.00 23,709.00 00
0902 | 5100 092000104 OQ10704010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 653 448510 446540 .00
INMODIVIDUAL
0203 | 5900 Q9ZOQ0KM04 M070M010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 261.20 261.20 oD
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0504 5100 092200104 TOVOI0101Q01181 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS: GASTOS 653 2,794.80 2,794 60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
|




M
x
3
£
N

POLIZA DE DIARIC

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. £53
FECHA 30/1015 HOJA: 54 DE 174
Con. Cucnta Concepto Roferencia Pargial Debe Haber
0305 | 5100 092Q00104 O0107010101071101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 8532 379.70 379.70 00
090G | 5100 092Q00104 0107010101101 1416 0ULGP RIESGO DE TRABAID 651 4,063.60 4,063.60 00
0907 | 5100 092000104 010701010101101 1595  00D0P DESPENSA 653 4,250.00 425000 00
0508 | 5100 092000104 010701010402101 1131 DOOOR  SUELDO BASE 653 73305.00 73,305.00 .00
0008 | 5100 092000104 010704010102101 1311 000Cf PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 §75.00 675.00 .00
0910 | 500 092000104 010701010102101 1341 0000y COMPENSACION 653} 375.00 375.00 .00
0911 ] 5100 092000104 010701010102101 1345  0000p GRATIFICACION 653 29.461.20 29 461 20} 00
09121 5100 092000104 010701010002101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 7.254.20 7.264.20 00
0313 ] 5100 082000104 Q10701040%02101 1413 O0DOp CUCOTAS Al SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 653 577280 5,772.60 .ao
0014 [ 5100 092000104 010701010102101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 653 1.108.20 1,108.20 00
INDIVIDUAL
0915 ] 5100 092000104 010701010192101 1415 QOOOF  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GA3STOS 653 580.80 680.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0316 ] S100 Q92000104 0107013101021H 1436 00D0p RIESGO DE TRABAJO G53 883.70 889.70 .ao
0917 § 5100 082000104 01070HH0103101 1131 0000p SUELDO DASE 653 89,953 20 99,959.20 .00
018 | 5100 092G00104 010701010103101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 52500 525.00 .60
0919 | S100 092CG00104 010701010103101 1341 0DOOE  COMPENSACION 653 2814.00 2.814.00 R4
0920 | 5100 092Q00104 Q10701010103101 1345  0000fF GRATIFICACION 653 39.114.50 39,114.50 00
0921 ]| 5100 092000104 910701010103101 1432 0000p CUOGTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 12,702.40 12,702.40 .00
0s22 | 5100 092000104 010701010103101 1413 0000 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO B53 9,434 90 9,424.90 .0o




C ) 9 OPERADD
& 0067 218

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANT LA DE BAZ
POLIZA No. 653
| FECHA 30nw1s HOJA: 55 OE 174 !

Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debo Haber

0923 | 5100 0%2QU0104 O107010101031041 1414 00009 CUATAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 1,904.20 1.804.20 00
INDIVIDUAL

09Z4 1 5100 032Q00104 0107010101031 1415 000Op  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOZ GASTOS 653 1,111.50 1,411.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0925 S100 09S2Q0C1704 010707010103101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO 653 1.615.70 161570 00

0926 | 5100 082000104 01'0?01010103101 1505 0000p DESPENSA 853 50.09 50.00 .00

0927 | 5100 092Q00104 QM10701010107101 1131 0000F SUELDO BASE 653 40,467.00 40,467.00 .0p |

0228 | 5100 092000104 Q10701010107101 1311 DO0O0P PRIMA POR AROS DE SERVICIO 553 ©37800 375.40 00

0929 | 5100 09200004 010701010107401 1341 0000 COMPENSACION 653 1,125.00 1,125.00 .00

0920 | 5100 092000104 010701010107101 1345 0000pP GRATIFICACION 553 7.025.90 7.025.90 00

0831 ]| 5100 082002104 010701010407101 1412 0o00p CUQGTAS DE SERVICIO DE SalLUD 853, 4,117.70 4.117.70 .00

04932 | 5100 092000104 0107OIOID7I0T 1413 U000p CUOTAS AL SISTEMA SOLUIDARIO OE REFARTQ 653, 3,065.30 3,055.30 .00

0933 ]| 5100 092Q00104 O107G10104G7101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 38990 389.90 .0
INDIVIDUAL

0934 | 5100 08S2Q00104 010701010107101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 553 360,30 . 380,30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0935 5100 082CD0104 010701010107101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJG 653 523.80 523.80 0o

0936 | 5100 092Q00104 0107040101071 1931 0000p SUELDO BASE 653 168,514.40 158,514.40 00

0937 | 5100 022Q00104 010704010101101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 553 2.550.00 2,550.G0 00

0938 1 5100 002Q00104 0107040101C1101 1344 0o00p COMPENSACION 853 4.503.00 4,503.00 4]

939§ 5100 092000104 010704010101101 1345 0000 GRATIFIGACION 653 201,467.10 201,467.10 .00
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POLIZA DE DIARIO R

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FEGHA Jone HOJA: 56 DE 174

Con. Cuenta Conceplo Raferencia Parciat Debe Haber

0040 | S100 092000104 010704010109101 1412 00 GUOTAS GE SERVICIO OE SALUD 653 26,779.70 26,779.70 .00

0941 [ 5100 092Q00104 0tO704010101101 1433 00 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 19,8?ﬁ.10 19,870.10 0o

0942 | 5100 092Q00104 01070410101101 14144 Q0o CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 3,413.06 3413.00 .00
INDWICUAL

0343 § 5100 092000104 010704010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,343.40 2,333.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0944 | 5100 092000104 010704010101401 1416 RIESGO DE TRABAJD 853 3.406.50 3.406.50 0%

0945 § 5100 092Q00104 010704010101907 1595 DESPENSA 853 50.00 50.00 .0o

0946 | 5100 092Q00105 0107021010110 113 SUELDO BASE 653 201,179.20 201,179.20 0o

0847 | 5100 092000105 010702010101101 1311 PRIMA POR ARIQS DE SERVICIO 653 5,875.00 5,875.00 .00

0948 1 510 Q92000105 010702010M01101 1325 PRIMA DOMINICAL 653 326.00 326.00 .00

0849 1 5100 092Q00105 D1Q702010101101 1341 COMPENSACION 853 4,502.00 4,502.00 0

0850 | 5100 092Q001085 010702010101104 1345 GRATIFICACION 853 38,533.30 38,533.30 .00

08511 5100 092Q00105 010702010101107 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 21,107 .80 21,107.80 00

0852 | 5100 082000105 (1070210101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 © 15.661.60 15,661.60 .00

09531 5100 092000105 §10702010101101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 1,257.70 1,257.70 .00
INDIVIDUAL

0954 | 5100 092000105 107¢2010101101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 653 1,847.00 1,847.00 06
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0855 [ 5100 ©032Q00105 010702010401101 1416 RIESGO DE TRABAJO ‘ 653 2,685.10 2.685.10 Rii)

0956 5100 082000105 010702010101101 1546 OTROS GASTQOS DERIVADOS DE COMNVENIO 653 15,372.40 15,372.40 o0
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POLIZA DE DIARIO | ——— ____]
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA 20nons HOJA: 57 DE 174
Con. Cuenta Concapta Referencia Parcial Debe Habar
0957 | 5100 (92000105 010702010101101 1595 DESPENSA 553 826.00 826.00 00
0958 | 5100 092000105 010702010202101 1121 SUELDO BASE 853 66.425.80 £6.429.80 00
0959 ] 5100 092Q00105 D10702010202101 1311 FRIMA POR ANOS DE SERVICIC 653 75.00 75.00 .00
09601 5100 092Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 653 2,439.00 2,430.00 00
(961 | 5100 092Q00105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 653 19,589.60 19,589.60 00
0362 | 5100 092000105 010702010202101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 889670 8,896.70 00
0063 | S100 092000105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 653 6.601.20 6,601.20 .00
0984 | 5100 092000105 010702010202101 1414 CUQTAS BEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 987.40 98740 .00
INDIVIDUAL
0965 | 5100 092Q00105 010702010202101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 778.70 778.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0966 | 5100 092Q00105 (0702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJOD 553 1.131.60 1,131.60 00
67 | 5100 092000105 DIOFOZ10202101 1505 DESPENSA 653 50.00 50.00 00
0968 ] 5100 092QO0106 010702010203101 111 SUELDQ BASE 653 524 686,90 574,688 90 .00
0969 ] 5100 092000106 £10702010301101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 18,375.00 18,375.00 .00
00704 5700 092000106 010702010303101 1341 COMPENSACION 653 3,942.00 3,842.00 o
og71 ] 5100 092000106 010702010303104 1345 GRATIFICACION 653 197,101.40 197,101.40 o
0972 | 5100 0S2Q00106 D1070201020310% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 73.385.80 73,385.80 .00
05731 5100 092000106 01070201030310% 1413 GUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 64,449 40 54,449.40 oo
0574 | 5100 082000106 010702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 5,882.00 5,882.00 0u
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POLIZA DE DIARIO . |
MUNICIFIO H. ATUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 653
FECHA 3aMoMs HOJA: 58 DE 174
Caon. Cuenta Concepta Referancia Parcizl Debe Haber
INDIVIDUAL
ou7s | 5100 092000108 010702010303101 1415 DOOOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 £.421.80 §,421.80 .00
3ENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0976 | 5100 002000108 0107020103031 1416 RIESGO DE TRABAJIC 653 9,335.00 9,335.00 .00
0977 | 5100 092000106 010702010303101 1595 DESPENSA 653 5,550.00 5,550.00 00
0978 | $100 092000154 010701010203101 1131 SUELDO BASE 652 153,868.00 153,868.00 .00
Q979 | 5100 092000154 01Q701010203101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 3,750.00 3.750.00 .00
Q930 | 5100 092000154 01Q701040203101 1341 COMPENSACION 653 11,250.00 11,250,080 .0
0231 | 5100 092Q00154 010701010203101 1345 GRATIFICACION 653 66,185.80 66,185.80 .Ub
geaz | 5100 092000154 010701010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 23,208 50 23,208.60 0a
0983 | 5100 092000154 0701010203101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 853 17,219,839 17.219.30 .0g
(0984 | 5100 092000154 010701010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2 67520 257520 .00
INBIVIDUAL
0385 | 5100 092000154 010701010203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS G653 2,031.20 203120 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
0286 | 5100 092Q00154 010701010203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 2,992,301 2,852,230 oo
D9B7 1 5100 082000154 010701010203101 1595 0000[ DESPEMSA 653 100.00| 100.00 B
0988 | 5100 0392000154 Q1071010204101 113 GO0y SUELDD BASE 653 133,364.40 133,364.40 00
0ag9 | 5100 082Q00154 010701010204101 1131 00009 SUELDO BASE 653 615,345.80 £15,345.80 0t
098G | 5100 092200154 010701010204101 1311 DDOO[ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1.175.00 1,175.00 00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30110115 HOUA: 58 DE 174
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0991 | 5100 092000154 0070101020210 1311 Q0 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 653 43,575.00 43,575.00 00
gas2 | 5100 ©92Q00154 040701010204101 1341 0000 COMPENSACION 653 1,514.00 1,314.00 00
0993 | 5100 002000164 010701010204101 1341 0000P GCOMPENSACION 653 23,087.00 23,087.00 .00
0ag4 | 5100 082Q00154 010701010204104 1345 O GRATIFICACION 653 27.14430 27.144.30 200
0995 | 5100 09200154 010701010204101 1345 a0 GRATIFICACION 653 291,105.20 291,105.20 .00
0996 ] 5100 0920000154 01070101020410% 1412 00 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 15,706.50 15,706.50 00
0997 | 5100 092000154 O10701010204101 1412 0D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 96,695.70 96,695.70 .00
og58 | 5100 092Q00154 010701010204101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SDLIDARIO DE REPARTO 653 11,653.80 11,653.80 .00
0889 | 5100 092Q00154 010701010204101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 71,748 50 71.748.50 00
1000 | 5100 092000154 010701010204101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,882.10 1,882.10 00
INDIVIDUAL
1001 | 8100 082000154 010701010204101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 4,806.00 4,896.90 00
INDIVIDUAL
1002 | 5100 092000154 010701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 693 1.374.30 1,374.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL 1SSEMYM
1003 | 5100 062Q00154 010701010204101 1415 0000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 8,468,20 8,458,20 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYNM
1004 | 5100 Q92Q00154 QM1N70WHM0204101 1416  0D00P RIESGO DE TRABAJO 653 1,988.00 1,895.00] 00
1005 | 5100 092QQ0154 010701010204101 1418 Q000 RIESGO DE TRABAJO 663 12,299.40 12,299.40 0o
1006 | 5100 082Q00154 010701010204101 1846 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID . 653 721.30 721.30 00
1007 | 5100 092Q00154 010701010204301 1595  0G0DP DESPENSA 653 250,00 250.00 .00
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POLIZA DE DIARIO = !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA LALAD HOJA: 60 DE 174
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1008 | 5100 092Q00154 (MO701G10204101 1595 Q000g DESPEMSA 833 11,250.00 11,250.00 00
1008 | 5100 092000154 030501010105101 1131 Q000p SUELDO BASE B33 7.021.00 702100 .00
10901 5100 Q82Q00154 Q30501010105101 131 0000p  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO B53 150.00 150.00 00
1041 | 5100 0892Q00134 030501010105101 1341 0000p COMPENSACION B53 375.00 375.00 00
1092 | 5100 082Q00154 (30501010105101 1345 0000P GRATIFICACION 653 3,641.50 364180 .00
1013 ] 5100 092Q00154 030501010105101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 1,103.80 1,103.80 00
10141 5100 092Q100154 030501010105101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTC 853 £19.00 819.00 00
10154 5100 092000154 030801010105101 1414 Qoo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 108.80 108.80 00
INDIVIDUAL
1016 § 5100 092Q00154 030501010105101 1445 QU00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS BE3 96.60 96.60 L0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1017 § 5100 ©£32Q00154 030501010105101 1416 0oC0p RIESGO DE TRABAJO 653 140.40 140.40 00
1ME | A221  (O2A00100 01030304020110% 1911 Q0Q0p LCHETAS 633 1.145,285.40 00 1,145,285.40
1018 | 8221 092400100 010201010201101 #1 0000p SUELDD BASE 623 435,089.10 L] 436,088.10
1020 | 8221 09ZA00100 010301010201101 1311 0000 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 853 1,575.00 00 1,575.00
1021 | 8221 Q92ZA00100 0103010102011 1311 acgop  PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 7500 00 75.00
1022 | 8221 092A00100 MO3010102011¢1 1341 0000p COMPENSACION - 553 13,550.00 L 13.,550.00
1023 | 8221 Q92A00100 010301010201101 1345 0000f GRATIFICACION 853 517,033.00 00 517,053.00
1024 | B221 092A00100 Q1030109020110 1412 0CO0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 79,439.90 0o 79,438.80
1025 | B221  092A00100 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD E53 34,116.00 .00 34,116.00
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OPERADE.

POLIZA DE DIARIO :——-l
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 33
CEcHA 30110115 Houa. 61 DE 174
Con, Cuenta Concepto Reaferencia Parcial Debe Haber
1026 | 8221 092A00100 010301010201101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 5894320 00 58,943.20
1027 | 8221 (09Z2A00100 010331010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOD DE REPARTO 653 2531400 00 25,314.00
1028 | B221 092A0000 O10301010201101 1414 0000p CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 453 12,188.00 a0 12,198.00
INDIVIDUAL
1029 | 8221 092A00100 0103031010201101 1414 DDGOL CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 347160 A0 3,471.60
INCAVIDUAL
1030 | 8221 092A00100 010301010201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 6.851.60 .00 8.951.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1031 8221 092700100 010301010209101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,886.00 00 2,886.00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1032 ] 8221 092400100 010301010201101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 10,105.70 .00 108,70
1033 | 8221 092A00100 010301010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 653 4.340.00 .00 4,340.00
1034 | 8221 092A00100 010301010201101 1546 aopop QOTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 1,792.30 .00 1.792.30
1035 8221 092400100 010304010201101 1131 0000p SUELDQO BASE 653 1.040,037.80 00 1,040.037.80
1036 § 8221 092A00100 010304010201101 1311 0000 PRIMA PQR ANOS DE SERVICIO 6583 15,100.00 .00 15,100.00
10371 8221 092A00100 010304010201101 1341 000 COMPENSACION 653 31,300.00 00 31,300.00
1038 | 8221 (92A00100 010304010201107 1345 0000p GRATIFICACION 853 1,967 785.70 .00 1,967,785.70
1039 | 8221 092A00t00 010304010201401 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 251.203.30 00 251,203.30
1040 | 8221 092A00100 010304010201101 1413 0000y CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 187.857.20 00 187,657.20
1041 4221  092A00104 010304010201101 1414 0000 ?“Lé)?\;l';é\)s DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN §53 37.033.20 00 37.033.20
k AL
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OPERADO
POLIZA DE DIARIO e

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA 30t0/1s HOJA: B2 DE 174
Con, Cuenla Concepio Referencia Parcial Dehe Haher
1042 | B221  092A00100 010304010201101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 22,132.10 00 22,132.1¢

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1043 | 8221 092AGQI00 010304010201701 1416 0000 RIESGT DE TRABAJD B33 32,172.60 .00 32.172.60
1044 | 8221 (092A00100 010304010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 43,112.10 00 43,112.10
1045 | B221  092A001X 010304010201101 1596 0000p DESPENSA 853 1,264.50 00 1,354.50
1046 | 8221 092400101 010304010102181 1131 0000p SUELDC BASE 653 188,665,20 .00 188,665.20
M7 | 8221 092A00101 010304010102101 1311 00004 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO E53 32500 00 325.00 |
1048 | €221 ovzacoior oozosororozior 1341 Q000 COMPENSACION 653 1,500.00 .00 1,500.00
1049 | 8221 092A00101 010304010102101 1345 0000 GRATIFICACION 653 104,125.50 00 104,125.50
0a0 | 8221 092A00101  Q10304010102101 1442 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUL 853 21,283.90 .00 21,283.50
1051 ] 8221 092A00101 Q1030401012107 1433 Q0O0R CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 553 18,323.50 oo 18,323.90
1052 | 28221 082800101 Q10304Q10102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION £53 4,498 B0 .og 4,498 30

INDIVIDUAL
1053 | 8221 092400101 Q10304010102101 1415 00DOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.882.70 .00 1.862.70

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1054 | 8221 092200401 010304010102101 1416 KIODR RIESGO DE TRABAJO 653 2,707.50 B0 2,707.50
1055 | 8221 092400401 010304010102101 1546 (000p OTRQS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 553 504.20 Rl 504.20
10656 | &221 082A00101 Q10502050107101 1131 0OGOp SUELDO BASE 653 95,733.00 00 95,733.00
1057 8221 082A00101 030502050107101 131 00008  PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 525.00 a0 525.00
1058 | 8221 082400101 010502050107101 1341 G000 COMPENSAGION 652 2.625.00 o 2,625.00
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POLIZA DE DIARIO T |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA : 301015 HOUA: 6 DE 171
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1054 ] 8221 092A00101 010502050107101 1345 0000 GRATIFICACION 652 63.757.90 00 63,757.80
1080 | 8221 092400101 010502050107101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 14117 80 00 14,117.80
1061 ] 8221 092400101 CQ10502080107101 1413 0QDOP  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 10,475.10 00 10,475.10
1062 | 8221 082A00101 010502050107101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 653 1,863.30 00 1,863.30
INDIVIDUAL
1063 | 8221 O092A00101 010502050107101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,235.50 00 1,235.50
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1064 | 8221 092400101 010502050107101 1416 0000 RIESGOD DE TRABAJD 653 1,785.60 00 1,795.60
10654 8221 0Q92A00101 010502050108101 1131 0000F SUELDO BASE 653 24.400.00 Q0 24, 400.00
1066 | 5221 Q32400101 040502050108101 1345 0000p GRATIFICACION 653 100.00 .00 100,00
1067 | 8221 092A00107 010502050108101 1412 0000[ CUOTAS CE SERVICIC DE SALUD 653 1,705.80 00 1,705.80
1066 | 8221 092A00101 010502050108101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 1,265.70 00 -1,265.70
1069 | 8221 092400101 010502050108101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 653 315.60 00 315.60
INDIWVIDUAL
1070 | 8221 092A00101 010502050708101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 14930 00 149,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1071 ] 8221 092A00101 §10502050108101 1416  0000p RIESGOD OE TRABAJD £53 21700 00 217.00
1072 | &221 032800101 010502060402101 1131 0000p SUELDO BASE 653 10,900.00 00 10.800.00
10v3{ 8221 092A00101 D105020B0402101 1345 0000 GRATIFICACION . 653 100.00 00 100.00
1074 | 8221 092400101 010502060402101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 1,100.00 00 1,100.00
1075 | 8221 082A00101 010502060402101 1413 oooor CUOTAS AL SISTEMA SGLIDARIO DE REPARTO 653 816.20 00 816.20




OPERADQ
: 06T 7015
POLIZA DE DIARIO a n :__“
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA Na. 653
FECHA 3011015 HOJA: o4 DE 174
Can. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
1076 | 8221 092400101 010502060402101 1414 0000b  CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 553 203.30 K1l 203.50
INDIVIDUAL
1077 | B221 092A00101 Q10502060402101 1415 CG00p APORTACIONES PARA FINAKCIAR LOS GASTOS 653 96.30 00 06_30
GENERALES DE AQMINISTRACION DEL ISSEMYM
1078 | 8221 092500%01 010502060402101 1416 00009 RIESGD DE TRABAJO €53 129.90 00 139.90
1979 | B221  092A0M01 Q1080231M0201101 1139 0000p SUELDO BASE 653 31,57850 AL 3,5678.50
1080 | B221 092A00101 0108020102011Q1 13141 0a0De  PRIMA POR ANQS DE SERVICIO €53 6006.00 00 £00.00
1081 8221 (92A00101 01080201020%1017 1345 UO0Op  GRATIFICACION 653 3,856.00 qan 3,856.00
1082 | &221 {32A00101 0108020102011Q01 1412 0000[ CUDTAS GE SERVICIO DE SALUD 653 3,843.50 .00 3.543.50
1083 | 8221 092A00101  010802010201101 1413 0000R  CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTD 653 2,629.20 A0 2,629.20
1084 § 8221 0Q92A00101 010802010201101 1414 OoO0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 407.00 Q0 407.00
INDIVIDUAL
1085 | 8221 092A00101 010802010201101 14145 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS €53 310.20 200 31020
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1086 | 8221 092A00101 010802010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 653 450.70 .00 430.70
1087 | 8221 0G2a00101 Q0802010201101 1546 00008 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC £33 88360 20 895.60
1088 | 8221 $92A001Q07 0108020102021Q01 1131 0000p SUELDO BASE 653 58,222.50 G 56,222.50
1089 | 8221 032A00101 010802010202101 13H11 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1.780.00 A0 1.750.0¢
1090 | 8221 092A00101  010802010202101 1341 0000 COMPEMNSACION 653 750 00 .00 750.00
1091 | 8221 052400101 010802010202101 1345 0O00p GRATIFICACIGN 653 8,507 BO KL 8,607.80
1092 | 8221 0Q52A00101 G10802010202101 14142 0anop CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD €53 §.584.80 00 6,584.80
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POLIZA DE DIARIO . - I

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA 30M0HS HOJA: &5 DE 174
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

1093 § 8221 Q92A00101 010802070202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REFARTO 653 4,88G6.10 00 4,886.10
W04 | 8221 092A00101 (M0302010202101 1444 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION €53 584.90 00 584.90
INDIVIDUAL
1095 | 8221 092A0H01 0302010202101 1415 0000* APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 §78.30 .00 576.30
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1096 | 8221 Q92400101 010802010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 837.50 00 837.50
1097 | 8221 082400101 (10802010202101 1546 (K100p OTROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENIO 653 365040 00 3,650.40
1098 b 8221 4Y2A0010% 0710802010202101 1595 Q000p DESPENSA G653 448 50 .00 448,50
1099 § 8221 082A00412 010301010201104 4141 0000p SUELDOD BASE 653 270,447 &0 oo 278447 .80
100§ 6221 092A00112 Q1030101020111 131 0300p  SUELDO BASE 653 B2,053.40 00 82,053.40
1101 § 8221 0392A00112 0103310201104 1311 0000F PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 5450.00 o0 5,450.00
1102 | 8221 082A00112 410301010209107 13N 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 553 1,650.00 .00 1,650.00
1103 | 8221 092A00112 010301010201401 1341 0000p COMPENSACION 653 12,775.00 00 12,775.00
1104 § 6221 Q82A00712 (010301010201101 1341 G000} COMPENSACION 653 3.800.00 0o 3,804-00
105 ] 8221 Q92A00112 010301010201101 1345 0000 GRATIFICACION 653 121,650.40 D0 121,650.40
1106 | 8221 082AC0112 ©10301010201101 1345 0000) GRATIFICACION 653 32.438.30 00 32,438.30
1107 | 8221 os2400112 oteso10t02011on 1212 0000y CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 41,206.90 an 41,206.90
1108 § 822t 0392A00112 10301010201101 1412 0Q00p CUCTAS DE SERVICID DE SALUD 653 11.782.10 00 14.782.10
1109 ] 8221 082400112 C10301010201101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 653 30,575.20 00 30,57520
1110 | 8221 082400112 0103011020110 1413 0000 CULOTAS AL SISTEMA SOUIDARIC OE REPARTO 653 874220 0 874220
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIRIC H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 2omons HOJA: 65 CE 174
Coan, Cuanta Conceplo Refarancia Parcial Debe Haber
1114 ] 8221 092400112 010301010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B53 5,970.70 00 597070
INDIVIDUAL
1112 ] 8221 092A00112 M0331010201101 1414 0000p  CUATAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 653 1,581.90 00 1,581.90
INCIVIDUAL
11131 3221 092A00112 010301010201101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 3,606.50 00 3,605.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1114 | 8221 092400112 010301010201101 1415 QUO0p APCORTAGCICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.030.90 00 1,030.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1115 [ 8227 092400112 010301010201101 1416 00009 RIESGOD DE TRABAJO 553 5,241,60 00 5,241,60
1116 | B221  Q42A00112 (1030101020110 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 653 1,498.90 .00 1,498.90
1117 B221  092A00112 Q10301019201101 1548 Q000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOQ 653 13,563.90 0o 13,553 90
1118 | B221  092AQ00112 010301010201101 1546 0000p OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENIG 653 3,614.50 00 i614.50
1119 | 8221 092400122 0108040%(MO1107 113 0000p SUELDO BASE 653 15,396.00 00 15,896.00
1120 | 8221 Q92A00122 010804010101H101 1345 0000p GRATIFICACION 553 13,067.20 00 13,067.20
121 8221 092A00122 QH804010101101 1412 . 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALLD 653 2,221.50 .00 2221.50
1122 | 8221 092A00122 010804010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 1.648.30 00 1,648.30
1123 | B221 092400122 010804010101101 1414 0000p CLQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 411.00 .00 411.00
INDIVICHAL
1124 | 8221 092400122 0108040101011 1415 00O0F APORTACIONES PARA FINANCIA}R LOS GASTODS 653 194.40 a0 184 40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
11251 8221 092A00%22 010804010101101 14186 0030p RIESGO DE TRABAJO 653 282.60 Kule ZB2.60
1126 | 8221 092A00137 010431010103101 1139 0000y SUELDO BASE 653 119,374.20 00 118,374.20
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POLIZA DE DIARIO —_— T 1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 833

FECHA 3010/15 HOJA: 67 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

127 ] 8221 092A00137 010401010403101 1311 0000¢ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 2.,125.00 00 2,125.00
1128 | 8221 032800137 010401010103101 1341 OOﬂCILi COMPENSACION I 653 4,500.00 .00 4,500.00
1129 | B221 092A00137 010401010103101 1345 0000 GRATIFICACION 653 43,884.40 .00 43.834.40
1130 | 8221 092A00427 410401010103101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 653 16,031.36 00 16,031.30
11313 8224 082400137 010401010103101 1433 Q000R CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 11.894.70 40 11,804.70
1132 | 8221 052A00137 10401010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 221710 .00 2,217.10
. INDIVIDUAL
1133 ] B221 082A00137 010401010903101 1415 Q0DOP APCRTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.402.70 Q0 1.402.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1134 | 8221 092A00137 (M040M01M03101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJD 653 2,039.30 00 2.038.30
1135 | 8221 032A00137 1040101010311 1546 0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 853 B.082.20 00 5,092.20
1136 ] 8221 092800137 0104010103103101 1585  O000p DESPENSA 653 371.00 00 37100
1137 | 8227 082400137 010805010103101 1131 DOOOp  SUELDO BASE 853 250.983.30 00 250,983.30
1138 | 8221 0G2A00137 Q10805010103101 1314 0000p PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 853 _6,B75.00 00 6,875.00
1139 ] 8221 032A00137 010805010103101 1384 a0n0p  COMPEMSACIONM 653 12,825.00 04 12,525.00
1140 § 8221 082A00137 010805010103101 1345 DOUOF  GRATIFICACION B53 78,577.00 00 76.577.00
1141 ¢ 8221 DB2A00M37 Q0805010103101 1492 Q000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 34,014 80 ao 34,014 80
1142 § 8221 DI2A00137 01080501010310% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B53 2523840 00 25.238.40
1143 | 8221 DU2a00137 010805010103101 1414 0000 &%?\EE?JEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 633 3,.903.10 0o 3,903.10
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA ALl HOJA; 63 DE 14
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
1144 | 8221 0D2A00137 010805010103101 1415 00008 APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTGOS G653 2.876.20 v 2876.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1145 | 8221 092400137 (MG805010103101 1416 DGODL RIESGO DE TRABAJD 553 4,327.00 00 4,327.00
1146 | 8221 092A00137 010805010103101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 10,460.3¢ 00 10,450.30
1147 | 8221 0S2A00M55 010305HO104101 1131 0000p SUELDO BASE 653 73,28B.00 a0 73,298.04Q
1148 | 8221 092A00155 010305010104101 1211 0000F PRIMA POR ARCS DE SERVICID 653 475.00 00 475.00
1149 | 8221 0B2400155 010305010104101 1341 ano COMPENSACION 653 1,800.00 00 1,800.00
1150 | 8221 09200155 010305010104101 1345 0000p  GRATIFICACION 653 18,540.10 Q0 18,540.10
11511 8221 092A00155 010305010104101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 653 8,629.70 .00 8.529.70
1152 ] 8221 082A0M55 010305040104101 1413 0000 CUATAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 540310 00 65,403.10
1153 | 8221 082A00155 010305010104101 1414 {000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 652 1,200.80 00 1,200.80
INCRVIDUAL
1154 8221 0924004155 010305010104101 1415 GoO0p APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 653 755.20 a0 755.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1155 | 8221 092400155 0103050101044501 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 653 1,087 80 00 1,097.80
1156 | 8221 092A00155 010305010104101 1546 UDOD[ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 459.50 0 499.50
1157 | B221 002401103 010803010103101 1131 (Q000p SUELDOD BASE ' 853 200.329.00 .00 200,329.00
1168 | B221 (092A01103 0108030103101 1311 Q00 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 77500 ao 775.00
1159 | 8221 092A011023 Q0803010103101 1341 000 COMPENSACION 653 5.250.0Q 00 5.250.00
1160 | B221 092401103 010803010103101 1345 000 GRATIEICACION €53 85,850.10 00 85,850.10
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POLIZA DE DIARIO il
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA Jrions Hosa: 8 DE 14
Con. Euenta | Cancapta Referencia Parcial Debe Haber
1161 § 8221 092404103 010803010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 24,310.60 .00 24,210.60
1162 ] $221 092401102 £40803010103101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 653 17,983,980 00 17.963.90
1163 | 8221 052A01103 0108030010311 1414 0DOOP CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3.103.40 00 3.103.40
INDIVIDLIAL
1164 ] 8221 092401103 0102030101031 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 211880 00 2,118.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
116851 8221 092A01103 010803010103101 1416 OOOP RIESGO DE TRABAJQ 653 3,074.60 00 3,079.80
1186 | 8221 092401103 010803010103101 1546  0OO0P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 66550 0 665 50
1167 | 8221 092402102 010204010102101 1131 0000 SUELDO BASE 653 79,117.90 .00 79,117.90
1168 | 8221 092402102 010204010102101 1211 0000[ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 553 700.00 00 700.00
1168 | 8221 082402102 010204010102101 1344 0000 COMPENSACION 653 375.00 00 375.00
1170 8221 092A0Z102 010204010102101 1345  000Op GRATIFICAGION 653 11,030.60 .00 11,090,860
1174 ] 8221 092402102 010204010102101 1412 OI0pP CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD BE3 1,103.10 .00 1,103.10
1172 ] 8221 092402102 010204010402101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 653 B58.10 00 653.10
1173 { 8221 0D2A02102 030204010102101 1414 0COOp CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7,520.10 .00 7.520.10
INDIVIDUAL
1974 { 8221 092A02102 010204010102101 1415 0OOCP APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 853 5.578 70 00 5,579.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1175 | 8221 092402102 010204010102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJC 653 D56.60 00 956,60
1176 | 8221 092402102 010204010102101 1546  0000f OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 653 1,693.50 00 1.693.50
1177 | 8221 092000108 010309030101101 1121 (D00 SUELDD BASE 633 4453580 .00 44,505 80
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POLIZA DE DIARIO IR
WMUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
ECHA 301015 HOJA: 70 DE 174
Con. Cﬂt_a Concento Raferencla Parcial Debe Haber
1176 | 8221 092000108 £10309030101109 131 0000 PRIMA POR ARDS DE SERVICIO 53 1,160.00 00 1,150.00
179 | 8221 092000108 010308030101101 1341 0000 COMPENSACION 653 1,825.00 00 1,825.00
1180 | 8221 092000108 D10309030101101 1345 Q000P  GRATIFICACION 653 £,638 40 00 6,638.40
1181 | 8221 082000108 C10309030101101 1412 D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 4,407.80 A0 4,407 80
1182 | 8221 092000108 010309030101101 1443 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 653 3,270 60 00 327060 |
1183 ] 8221 082000108 010300030101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 54.20 .00 54.20 ‘
INDIVIDUAL
1184 | a221 0s2D00M08 010309030104101 1415 0000k APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 653 385.80 00 385.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1185 | 8221 092000108 010309030101404 1416  0000F RIESGO DE TRABAIC 6653 EB0.60 oo 560.60
1186 | 8221 092000108 01020%03C101101 1548  0000p OTROS GASTDS DERIVADOS DE CONVENID 653 3,706.20 00 3.708.20
1187 | B221 092D00108 O10801010101101 1431 0000F SUELDO BASE 653 211,989.80 .00 211,989.80
1188 | 8221 002000108 0108010010114 1311 0C00p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 2,600.00 00 2,800.00 |
1189 | 8221 (92000108 0108110101101 1341 O COMPENSACION 653 4.550.00 00 4,550.00
1190 | 8221 092000108 010801010101101 1345 0000F GRATIFICACION 653 38,383.40 .00 38.383.40
1101 | 8221 Q92D00108 0100101101 1412 QOO0 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 653 26272.10 00 2527210
1192 | 8221 092000108 010801010131101 1413 Q0O CUUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 653 18,761.50 00 18,751.50
1193 | 8221 0920001068 Q10B01OM0101101 1414 (000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 653 126420 00 3,254.20
MDIVIDUAL
1194 | 8221 092000103 010801010101101 1415 DOOOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,211.30 00 2,211.30
GENERALES DE AZMINISTRAGION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO — T
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 853
FECHA 30710/15 Hoja: T4 DE 174
Can. Cuenta Concepto Referancia Parciai Debe Haber
1185 | 8221 092000108 MMO81OIM01101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJD 653 3.214.80 .00 3,214.80
1198 | 8221 092DJ0108 Q10801010101107 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 7.530.80 .00 7.530.80
1187 | 8221 092000108 O10B0101Q301101 1133 Q000p SUELDOD BASE 633, 370.697.20 .00 370,697.20
11981 8221 092000109 010801010301401 131 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 17,025.00 .00 17.025.00
1188 | 8221 092004108 O10801010301401 1331 0000F REMUNERACIONES POR HORAS 653 7.992.50 00 7.992.50
EXTRAORDINARIAS
1200 ] 8221 052000108 010BOID10301107 1349 0030 COMPENSACION 653 29,025.00 00 258,025.00
1209 | 8221 082000109 010801010301101 1345 CO000F GRATIFICACION 853 136,168.70 00 136,169.70
1202 1 8227 032D0010S O10BO1010301101 412 0000p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 52,784.60 . 52,782.60
1203 | 8221 052000109 010807010301101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 38,168.20 Kl 39,169.20
1204 § 8221 082D00108 010B0101030110%1 1414 0000 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,805.30 .0g A805.30
. INDIVIDUAL
1205 | B221 052D0010% O10801010307101 1445 00009 APQORTAGIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTOS 653 4,619.00 .00 4,619.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1206 | 8221 082000108 010B011M0301101 1416 000 HIESGO DE TRABAJO 653 871560 .00 6,715.80
1207 | 8221 092000109 0102801010331101 1546 Q00 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVERNIO 653 43,203.20 00 4320320
1208 | 8221 092D0010% (010801010301101 1585 ey DESPENSA 653 448 .50 .an 448.50
1200 1 8221 052000112 02040410102101 1431 Q000 SUELDO BASE 653 485,811.70 00 48691170
1210 | 8221 092000112 020404010102101 1311 G000  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 7.775.00 .00 7.775.00
211 8221 082000112 020404010102101 1341 000Dy COMPENSACION 853 16,550.00 .00 16,550.00




-
=
x
=

OPERADO
§ G oci

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
; POLIZA No. 653
: FECHA 0MeMs HOJA: 12 OE 174
Con, Cuenta Concepio Raferancia Parcial Behe Haher
1212 | 8221 082000112 020404010102101 1345 0000 GRATIFICACION 653 205,458.00 .00 205,458.00
1213 | 8221 092000112 020404010102101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICID DE SALUD 653 65,831.80 00 65,831,830
1244 | 8221 092000112 020404010102101 1413 0000p CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTC 653 48 845.70 .ob 4B8,845.70
1235 | 8221 092000112 020404010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7.618.00 00 7.518.00
INDIVIDUAL
1246 | &221 092000112 020404010102101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LUS GASTOS 653 5,760.40 00 5,760.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1297 | 8221 082D00112 020404010102101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJD £53 8,374.10 oo 6.374.10
1298 | 8221 092000112 020404010102101 1545 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS OF CONVENIO 653 23,826.50 00 23.826.50
1218 | B221 092000112 020404010102101 1585 0000p DESPEMSA 653 438.50 00 488.30
1220 | 8221 092000114 0105020603011Q1 1131 Ung0p SUELDOD BASE 853 270,151.20 00 270,151.20
1221 | 8221 092000114 010502080301101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 7,350.00 4] 7,350.00
1222 | 8221 092000114 010502060301101 1341 0000p COMPENSACION 653 10,925.00 0c 10,925.00
1223 | 8221 092000114 010502060201101 1345 0000F GRATIFICACION 653 58,782.80 o 68,782.80
1224 | 8221 092D00114 O1050206030110H 1412 ana CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 33,240.10 00 33,240.10
1225 | 8221 002000114 O10502060301101 1413 1000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 853 24,663.90 bl 24 663.90
1226 | 8221 092000114 010502080301101 1414 000 CUDTAS DEL 5ISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,621.40 .00 362140
INDIVIDUAL
1227 | 8221 092000114 010502060301101 1415 Q0o APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 633 2,908.90 00 2.908.90
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1228 | 8221 002000114 010502060301101 1416 0P RIESGO DE TRABAJC 653 4,228.00 .00 4.228.00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
FECHA 3010415 HOJA: 73 DE 174
Con, Cucnta I Cancepto Referencgia Parcial Debe Haber
1229} 8221 082000114 0105[]2&;}301 101 1546 0000p  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 2453340 .00 24.533.40
1230 | 8221 092000114 010502060201101 1595 0000p DESPENSA 653 81240 0o 8912.40
1231 | 8221 052000144 010309020101101 1131 KKDp  SUELDO BASE 653 37252490 00 372,534.90
1232 | 8221 092000144 010309020101101 1131 0000 SUELDC BASE 653 180,147 50 00 180,147.50
12331 8221 052000144 D21030902101101, 1131 HO0p SUELDC BASE 653 156,343.30 00 156,343.30
1234 | 8221 092D00144 010309020101101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DFE SERVICIO 653 3.225.00 00 3,225.00
12351 8221 092000144 0103090201011 1311 0000F PRIMA FOR ANOS DE SERVICID 653 3.175.00 00 3.175.00
1236 | 8221 092000144 010200020101401 1314 0000f  PRIMA POR AROS DE SERYICIO 653 213000 Q0 2,150.00
1237 | 8221 092000144 010309020101101 134 0000p COMPENSACION 653 11,391.30 0o 11.391.30
1238 | 8221 092D00144 1030902010117 1341 0000f  COMPENSACION 653 3,964.00 0 3,964.00
1232 | 8221 032000144 010309020101101 1341 0000y COMFENSACION 653 3,375.00 00 3.375.00
1240 | 8221 092000144 010308020101101 1345 0D00P  GRATIFICACION 653 173,203.20 00 173,203.20
1241 | 8221 092000144 Q10305020101107 1345 0UDOp GRATIFICACION B53 3716730 00 37,167.30
1242 | 822t 092000144 Q10308020101101 1345 0000P GRATIFICACION 653 62,336.60 A0 £2,336.60
1243 | 8221 092000144 010305G20101101 14142 0000p  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 8633 49,105.90 00 48,105.90
1244 | 8221 0O9ZDO0144 (010309020101101 1412 D0O0p CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 833 23,776.90 00 23776.90
1245 F 8221 092000144 010308020101101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 16.271.50 .00 16,271.50
1246 | 8221 092000144 (10308020101101 1413 0ooOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 37.169.60 .00 37.169.60
1247 | €227 092000144 010309020101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 653 17,642.00 oc 17,642.00
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OFPERADG

PCLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 553

FECHA 31015 HOJA: 74 174

Con. Suenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1248 | 8221 092000144 010309020101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 653 12,073.20 00 12.073.20

1245 | 8221 092D00144 010309020101101 1414 OOOUT GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 592450 00 5,924.50
INGIVIBUAL

1250 | 8221 062D00144 010308020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 2,812.70 .00 2,812.70

, INDIVIDUAL

1251 | Baz21 092D00144 010309020101101 1414 QOO0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,376.90 .00 1,378.90
INDIVIDUAL '

1252 | 8221 092000144 010308020101101 1415 D000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 4.333.50 0o 4,383.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1253 | 8221 0952D00144 010308020101101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 1,423.80 oo 1.423.80
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM

1254 | 8221 052D00144 010309020101101 1415 QODDY APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 653 2.080.30 .00 2,080.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1256 | B221 (092D00144 01030902010%1101 1418 0000¢ RIESGO DE TRABAJO 853 8.372.60 .00 637260

1288 I 8221 (092000144 010309020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO B53 3.024.50 0 3,024.50

1257 | 8221 D9ZD00144 010309020101101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO 853 2,069.80 o 2 DBY.80

1258 | B221 092000144 Q10309020101101 1546 0000¢ OTROS GASTOS DERIVAROS DE CONVENIO 653 12,817,860 00 12,817.60

1255 | 8221 092000144 010309020101101 1546 DOOCP  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 853 £.620.50 .aa 6,620 50

1260 | 8221 092[106144 010309020101101 1546 Oood0p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 222410 00 222410

1261 | 8221 092000144 010309020101101 595 0000 DESPENSA 653 208.40 .00 208.40

1262 | 8221 Q92D00144 010309020101101 1535 00008 DESPENSA 853 155.00 00 155.00

1263 | 8221 082D00155 010305010104101 1131 0000} SUELDD BASE 653 388,785.00 a0 389,799.00




OPERADO

@ 3 4 07 3015

‘_.;-_- -
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 533

FECHA 30/10/15 HOJA: 75 DE 174
Con. Cuenta Cancenta Raferencia Parcial Cebe Haber

1264 | 8221 092D00155 010305010104101 1311 0000p PRIMA POR ANDS DE SERVICID 653 8,175.00 00 6,175.00
1260 | 8221 092000155 010305010104101 1341 oo COMPENSACION €653 15,425 00 A0 15,425.60
1266 f 8221 092000155 010309010104101 1345 000 GRATIFICAGION 653 160.885.20 00 160,885.20
1267 | 8221 092D00155 G10305010104101 1412 Qo CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 653 55,033.60 o0 55,033.60
1268 1 8227 092000155 010305010104101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPART( 653 40,833.70 00 40,833.70
1269 § 8221 092D00155 01030501Q104101 1414 00C0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7.234.40 00 7,234 40
INOIVIDUAL
1270 | 6221 092DODIGS 010305010104107 1415 GDD(IF) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 481520 00 4,815.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1271 F B221 092DO0155 Q1030501014101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 652 7.000.60 .00 7.000.60
1272 8221 092000155 019305010104101 1546 0000p QTROS GASTOS DERIVAOOS DE CONVENID 653 11,756.70 00 11,756.70
1273 ] 8221 0Q92D00155 010305010104401 1595 0000p DESPENSA 653 526.00 00 §26.00
1274 | 8221 092E00120 010502080101101 1131 G000p SUELDC BASE 653 "320,153.00 .00 320,153.00
1275 F £221 092E00120 010502060M101101 1311 O00Cp PRIMA POR ANOS DE SERVICID EB3 8,0v3.00 an 8,075.00
1276 | 8221 092E00120 010502060101101 1341 0goDy COMPENSACION 653 31,054.40 .00 31,054.40
1277 § €221 092E00120 01050206010110t 1345 0000) GRATIFICACION 553 81,937.40 .00 81,937 40
1278 | 8221 Q92E00120 010502060101401 1442 000y CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 853 40,843.50 Q0 40,843.50
12794 8221 092EQ0M120 010502060101101 1413 0000y CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 30,305.60 00 30,305.60
1280 | 8221 0Q92E0Q120 0105020601C1401 1414 0000 &lé?\;gﬁ EEL SISTEMA DE CARITALIZACION 633 2.860.79 200 2.860.70
L




OPERADO

® $00CT 3015

ME i

LEETH

POLIZA DE DIARIC . e T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30110115 HOJA: 76 DE 174
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1281 | 8221 092E00120 010502080101101 1445 0300e  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 652 3,574.20 00 3,574.20
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1282 | 8221 092E00120 O010502060101107 1418 RIESGO DE TRABAJO 653 5,195.80 00 5,195.80
1283 | 8221 092E00120 G10502060101101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 633 39,854.40 0o 30,854.40
1284 | 3221 092E00120 010502060101101 1585 DESPEMSA 853 3,045.50 00 3,045.50
1285 ] 8221 03ZE00120 010502060102101 1131 SUELDO BASE B53 1$1,733.00 06 111,733.00
1286 | 8221 092E00120 0050206010211 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 3.150.00 00 3,150.00
1287 1 8221 092E00120 010502060102101 1341 COMPENSACION 853 8,000.00 oo 8,000.00
1288 | 8221 092ZE00120 040502060102101 1345 GRATIFICACION B33 28,166.80 0o 28,166,860
12891 3221 0Q92EQ0120 010502060102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 14,711.70 .00 14,711.70
1280 | 8221 092E00120 U10502060102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTO 653 10,915.90 fald] 10,915.90
1281 ] 8221 092E00120 0502060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,633.50 .00 1633.50
INDIVIDUAL
1292 | 8221 (092800120 010502060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.287.30 00 1.287.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
1293 | 8221 (09ZED0120 (10502080102101 1416 RIESGO DE TRABAJG £53 §.671.20 .00 1,871.20
1234 1 8221 092800120 D1Q502080102101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 633 5,434 .80 a0 5,434 80
1295 ) 8221 0S2EQD1Z21 1050208020111 11 SUELDC BASE 853 27751060 .00 277.810.60
1296 | 8221 (092E00121 D10502060201101 1131 SUELDO BASE 653 881,272.20 00 B&1,272.20
1297 1 8221 D9ZE00121 1050208020110 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICID 653 8,125.00 0o 3.125.00
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POLIZA DE DIARIO A ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 653
FECHA 3011015 HOJA: W DE 174
Lon. Cuenta Concanto Rafarencia Parcial Debe Haber
1288 { 8221 002E00121 010502060201101 1311 0000 FRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 43,225,00 .00 43,225.00
1283 | 8221 (92E00121 010502080201101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 653 50310 A0 503.10
1300 | 8221 092E00121 010502060201101 1325 0000F  PRIMA DOMIMICAL 853 251.50 00 251.50
13011 8221 09ZEO00121 010502060201101 1331 0oy REMUNERACIONES POR HORAS 8653 456,071.00 00 46,071.00
EXTRACRDINARIAS
1302 § 8221 OQ9ZEGQ121 010502060201101 1344 00009 COMPEMSACION 653 17.350.0C .00 17,350.00
1303 ] B221 082800121 010502060201101 1344 0000p  COMPENSACION 653 46,404.30 0o 46,404.30
1304 { 8221 092E00121 010502060201101 1345  0000p GRATIFICACION 653 7367760 00 73,677.60
1305 | 8221 092E;)0121 010502060201 101 1345 0000)  GRATIFICACION 652 190,273.50 00 190,273.50
1306 | B2271 09ZEGMHN21 010502080201101 1442 00Q0p CUOQTAS DE SERVICIO BE SALUD 652 35813.00 0 35813.9%0
1307 | B221 082E00121 (10502060201101 1412 0o CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 111,005.40 00 111,005.40
1308 | B221 092E00M21 010502060201101 1413 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 26,573.10 00 2B,573.10
1300 | 6221 092E00121 010502060201101 1413 0000p CLIQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO E53 B2.366.10 00 §2,366.10
1310 | 8221 082E00121 010502060201101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION €53 3,639.20 0o 363520
INDIVIDUAL
1311 ] 8221 092E00M21 01050208020110% 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 7.438.00 0o 743800
INDIVIDUAL
1312 | 8221 Q92EQQi2t (1030206020110 1415 OGOOL APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 313370 oo 313170
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
1313 | 8221 002E00121 010502060201101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 9,713.40 00 9.713.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM




§06CT 3015

1AL 1)

. . | OPERADO
POLIZA DE DIARIO e —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
CECHA - 30/110M5 HOJA: 78 DE 174
Con, Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
1314 8221 09ZEQ0121 (10502080201101 1416 0a0 RIESGD DE TRABAJQ 653 4,556.00 .00 4,556.00 ‘
1315 B221 C92E00121  0105020602011101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 653 14, 12080 00 14 120.80
131E.S B227 O4ZEQ012T1 Q1002060201101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOCS DE CONVENIO 853 28,842 B0 00 28 B42 BD ‘
1317 8221 DSZEQDIZY Q1050206020111 1546 Doo OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 653 12919 .00 177.251.80 -
1318 | EB221 O082EQC12Y C1050Z060201101 1595 0a0 DESPENSA 553 319.50 .0 B19.50 ‘
1319 ] BZ21  09ZEQ0121  QM105020602011701 1595 0 DESPENSA G653 2,010.00 a0 2,010.00
1320 | 82271 092EQD13Y  010502080401101 1131 L] SUELDO BASE 853 413,518.80 Q0 413,518.60
1321 8221 092E00137 (010302060401101 1311 oo PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 853 5,575.00 a0 5,575.00
1322 | 8221 092E00137 010502060401101 1341 000 COMPENSACION . 653 21,407.40 .00 21,407 .40
1323 | 8221 O0S2E0(0137 010502060401101 1345 o0 GRATIFICACION 853 266,754.80 00 266,754.80
1324 | 8221 092EQ013AY  010502080401101 1412 o0 CUQTAS DE SERVICIZ DE SALUD 653 62,459.50 .00 62 459.50
1325 § 8221 Q92ZECH1I7 010902060401101 1413 elt] CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFPARTO 853 46,344 50 .00 46,344 50
1326 | 8221 (092E00137 010502060401101 1414 [11] CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 7.634.10 .00 763410
INDINVIDUAL
1327 8221 092E00137  Q10502080407101 1415 00000  APORTAGIOMES PARA FINANGIAR LOS GASTOS ah3 5,465 60 .on 5465 60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM )
1328 B221 092EQQ137 Q10502060401101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAIC 653 7.94510 .00 794510
1329 | 8221 092E00137 010502060401101 1546 0000p CGTROS GASTOS DERIVADCGS DE CONVENIO 6853 20,417.70 .00 20417.70
1330 8221 09ZE00137 01050QZ060401101 1595 DGESPENSS, 653 T82.00 s o] TA2.00
1331 B221 092F3M24  020201010503101 113 X SUELDO BASE 853 ‘986,516 70 .an 986,516.70
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POLIZA DE DIARIO - '
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
ECHA 30HOAS : HOJA: 79 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1332 | 8221 032F00124 ©20201010503101 1314 0000f  FRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653! 37,325.00 .oa 37,325.00
1333 | 8221 092F00124 Q20201040503101 1325 aoooy  PRIMA DOMINICAL 653 167.70 a0 16770
1334 § 8221 092F00124 0Q20201010503101 1341 0000 COMPENSACION 853 37.596.80 Ri:t 37,596.80
1335 | 8221 Q32F00124 G20201010503101 1345 00009 GRATIFICACION 653 201,293.00 00 251,293.00
1336 1 8221 0Q9ZF00124  020201010503107 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653, 119,607.70 .00 118,607.70
1337 | 8221 092F00124 020201010503101 1413 Q0o0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 88,748.60 00 BH,748.60
1338 | 8221 092FOMM24 Q2201010503101 1414 000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7.560.60 0g 7,960.80
INCIVIDUAL
1330 | B221 D92F0Ni124 02020101050310F 1415 OOUGP APORTACIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 10,457.30 .00 10,467 30
GEMNERALES DE ADMINISTRACIGN DEL 1ISSEMYM
1340 | B221 0D2F00124 020z201010503101 1418 00008 RIESGO DE TRABAJO 653 15,214.70 00 1521470
1341 ) B221 092F00124 020201010503101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS OE CONVENIC 653 134 919.90 .00 134,919.90
1342 | 8221 092F00124 2020110503101 1598 0000p DESPENSA 653 1,345.50 .00 1,345.50
1343 § 8221 092F01107 O010801010201101 1131 00009 SUELDO BASE 633 64,035.50 00 64 035.50
1344 | B221 09ZF01907  010801010201101 1311 0000p  PRIMA POR ARIOS DE SERVICIC 653 2,075.00 40 2.075.00
1245 | 8221 092F01107 010801010201101 1341 0000 COMPENSACION 653 8.275.00 .00 8,275.00
1346 | 8221 092F011G7 010BQ10M0201101 1345 ooaop GRATIFICACION 653 10,068.00 A0 1¢,068.00
1347 § B221  09ZF01107  010805010204101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO OE SALUD 623 827520 .00 8,275.20
1248 | B221 Q02F0N1G7  010801010201101 1413 0000p CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 653 £,132.90 Q0 §,139.60
1349 | B22t1 092F01107 010801010201101 1414 Da0OR  CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 64850 ao 648.50
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POLIZA OE DIARIO T —— I
MUNICIF:ID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30110415 HOUA: a0 DE 174
Con, Cuenta " Gongeplo Refarancia Parcial Debe Habar
NOIVIDUAL
1350 | 8221 092F01107 Q10801010201101 1445 GGOOCL APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 724.00 .00 724.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1351 ] 8221 O082FM107 0801010201101 1446 000 RIESGO DE TRABAJO 653 1,052,680 .00 1,.052.60
1352 1 8221 O00ZFON107 0102670102011 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADDS DE GONVENIO 653 £,270.60 Qo 5,270.8Q
13531 8221 Q092F01107 010801010201101 1585 olals] DESPEMSA 653 3700 als] ari.aa
1354 | B229  092FD1107 020205010101101 1131 0000F SUELDQ BASE 653 143.910.20 0 143,910.20
13551 8221 0Q2F01107 020205010101101° 131.1 Qa0 PRIMA POR ARCS DE SERVICIO . 653 3,975.0¢ 09 3.875.00
1356 | 8221 DOZFM107 020205010101101 1341 03008 COMPENSACION 853 £,100.00 a0 5.100.00
1357 | B221 092F01407 020205010101301 1345 0O00P GRATIFIGACION 653 27,508.50 .00 27,509.50
1358 | 8221 092FQA107 Q2020010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 15,862.70 00 1586270
1352 | 8221 092F01107 020205010101101 1413 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 853 11,762.90 .00 11,769.80
13601 8221 092F01107 Q20205010101101 1414 D{JOO[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 633 1,261.00 .o 1,291.00
INDIVIDUAL
1361 | B221 092F01107 020203010101101 1415 0000 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 6563 1,388.30 0no 1,388.30
GENERALES DF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1362 | 8221 Q82FD1107 020205010101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJID 653 2018400 00 2.018.00
1363 | B221 Q92Fa1107 020205010101101 1548 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS GE CONVENIO 853 16,83%.10 00 1683510
1364 § 8221 Q392F01123 010308010201101 1131 00009 SUELDQ BASE 653 61,055.60 0o 61,055.60
1368 | 8221 092F01123  010308010201101 1311 00a0p PRIMA POR ARNOS GE SERVICIO 653 1,650.00 Ril4) 1,650.00




POLIZA DE DIARIOD

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO OE TLALNERANTLA DE BAZ

POLLZA No. 653

FECHA 30110/15 HOJA: 81 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Decbe Haber

1366 | 8221 092F01123 010308010201101 1341 0000p COMPENSACION 653 262500 .00 2,625.00
1367 8221 092F0M123 010308010201101 1345 DDGCILJ GRATIFICACIGN 653 13,320.80 00 13,320.90
1368 | 8221 092F01123 (10308010201101 1412 oOU0g  CUOTAS DE SERVICIKD DE SALUD 653 7,668.70 00 7.6868.70
1368 | @221 082F01123 01030B010201101 1413 Q000¢ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 5,680.00 00 5,690.00
1370 | B227 092F01123 010308010201401 1414 0O00F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,088.10 .00 1,088.10
INDIVIDUAL )
1371 | 8221 ©092F01123 010308010201101 1415 00OOF  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 670.90 00 670.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1372 ] 8221 092F01123 Q1030810201101 1416 oot RIESGO DE TRABAIO 653 97530 Q0 975.30
1373 [ 8221 03201123 01030B010201101 1548 0000 OTROS GASTOS DERIVADGS DE COh;\:fENIO 653 5.300.50 00 5,300.50
1374 | 8221 092F01123 010308010202101 1134 0000k SUELDO BASE 653 168,372.70 00 168,372.70
1375 ] 8221 032F01123 010308310202101 1131 0oo0p  SUELDD BASE 653 266,851.50 .00 266,851.50
1376 | #8221 092F01123 0103080102021 1311 0000F PRIMA POR ANQS DE SERVICIO B53 2,525.00 00 2,525.00
13771 8221 0D92F01123  010308010202101% 131 0000 PRIMA POR ANGS DE SERVICID 653 5.425.00 .00 8,425.00
13781 8221 092F01123 0103080102021 1341 000k COMPENSACION 653 2,275.00 40 2,275.00
1379 | 8221 082F01123 010308010202101 1341 000 COMPENSACION 653 8,050.00 Roly] 8,030.00
1380 | 8221 0Q92F01123 010308010202101 1345 0000 GRATIFICACION 653 41,689.30 a0 41,689.30
1381 | 8221 082F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 653 £6,818.60 a0 46,818.50
1282 | 8221 0Q92F01123 0103030102021d1 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 17,5510 K] 17,684.10
13831 8221 092F01123 01030801020210% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 6853 31,152.80 .00 31,152.80
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POLIZA DE DIARIO R ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA LD HOJA: 82 DE 174
Con. Cuanta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
1384 { 8221 092F01123 010308010202101 1413 0000 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 13,054.60 00 13.054.60
1385 | 8221 092F01123 010302010202101 1413 QUO0R CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 2341470 a0 2311470
1386 | a221 092F01123 010308010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 652 1,390.80 00 1,390.90
INDIVIDUAL
1387 | 8221 002F01123 0103080102021 1414 omor CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2,179.00 00 2,172.00
INDIVIDUAL
1388 | @221 092F01123 010308010202101 1415 00D0§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 163650 o0 1,539.50
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
1289 | 8221 002F01123 010308010202101 1415 00N0§ APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 272590 00 2.725.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM
1300 | 8221 092701123 010308010202101 1418 RIESGO DE TRABAJQ 653 2,237.90 Q0 2,297.90
1391 | 3221 092FD1123 D10308MO202101 1416 RIESGO DE TRABAJKD 653 3.962.70 00 3,962.70
13521 8221 092F01123 010308010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 652 £.957 60 ol .957.60
1383 | 8221 092F01123 010308010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIQ 652 30,935.70 00 30,935.70
1394 | 8221 Q92F01123 0103080MD202101 1595 DESPENSA 653 681.00 oo 681.00
1395 | 8221 092G00137 020104090204100 1131 SUELDO BASE 652 58,828.80 o0 58,828.80
1396 | 8221 092600137 020104010301101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 653 1,450.00 00 1,450.00
1397 | B221 092GO0AIT 02Z01040M0301104 1343 COMPENSACION B53 £,872.50 Q0 B,872.50
1398 | 8221 092G00137 020104010301101 1345 GRATIFICACION 653 7.671.90 .00 7.671.90
oo | e2z1 002600137 020104010301101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 £,423.40 00 6.423.40
1400 | 8221 ©02GD0OI37 020104010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 4,766 00 0 4,766.00




i~y

OPERADO
§ 0 0CT 3015

POLIZA DE DIARIO |
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
CEcHA 30M0MS HOJA: 83 DE 174
Con. Cuenta Cancento Referencia Parcial Debe Haber
1401 | 8221 092G00137 020104010301161 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 65620 .00 646.20
. INDIVIDUAL
1402 | 8221 092GO0137 02010401030110% 4415 000Np APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 £62.20 00 562.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1403 | 8221 092G00137 020104010301101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 653 817.40 00 817.10
1504 | 8221 092G00137 020104010301101 1546 Q000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 4,405.0 00 440510
1405 | 8221 09200137 020104010201101 15985 COOOp DESPENSA 653 37100 .00 271.00
1406 | 8221 082600137 020104010302101 1131 0000 SUELDC BASE 653 106,881 .20 00 106,881.20
1407 | 8221 092600137 02010401030210%  131% QOO PRIMA POR ANGS DOE SERVICIO 653 625.00 .00 625.00
1408 { 8221 D32G00137 020104010302107 1347 noﬂ COMPENSACION 652 1,125.00 .00 1,125.00
1409 8221 082G00137 020104010302101 1345 0000 GRATIFICACION 653 6.077.20 il 6,077.20
1410 | 8221 092600137 020104010302101 1412 O CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 652 B,076.60 .00 8,076.60
14111 8221 0O2G00137 020104010202101 1413 00C0P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 5,992.70 00 5,892.70
1412 | 8221 092G00137 020104010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 910,30 .00 910.30
INDIVIBUAL
1413 ] 8221 092G00137 020104010302101 4415 0000 APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 706.70 .00 706.70
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1414 | BZ21 092GOD137 020104010302301 1416  DOODR RIESGO DE TRABAJO 53 1,027.40 .00 1,027.40
1915 | 822t 092600137 020104010302101 1546 0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 727.00 .00 727.00
1416 | B221 092GOD137 020104010302101 1585  DOODP DESPENSA 653 371.00 00 371.00
1417 | 8221 092G00137 020104010501101 1431 0000 SUELDO BASE 653 56,464 10 Q0 96,484.10




OPERADO
§ 0 GCT 3015

POLIZA DE DIARIO T —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA. DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA 3011015 HOJA: 84 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Pareial Ocbe Haber
14181 8221 092GO0137 020104010501101 1311 000CF PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 2715.00 00 277500
1418 ] 8221 002600137 020104010501101 1341 Q000p COMPENSACION 653 227500 00 2,275.00
1420 | 8221 CO92GO0137 020104010501101 1345 0000p GRATIFICACIGN 653 21,483.20 .00 21,483.20
1421 | 8221 092G00137 020104010501101 1412 Qo00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 12,108.80 Q6 12,109.80
14221 8221 092G00137 020104010501101 1413 axI0p  CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 653 8,985.50 0 8,985.50
1423 | 8221 092G00137 020104010501101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,180.70 00 1,180.70
- INDIVIDUAL
1424 | 8221 082G00137 02010401050M1D01 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.058 80 00 1,058.80
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1425 | 8227 092G00M37 Q20104010501101 1416 J000F RIESGO DE TRABAIO 853 1,540.30 .00 1,540.30
1426 | 8221 092600127 020104010501101 1546 Q000p QOTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO 653 5935.20 30 5,935.20
1427 | 8221 092G00137 020104010501101 1585 0000) DESPENSA 653 448 60 00 443.50
1428 | 8221 092H00125 0106020604071104 1131 0000p SUELDO BASE 653 162,572.50 .30 162,5672.50
1429 1 8221 092800125 010502060401107 13N OO00F PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 2,150.00 .00 2,150.00
1430 1 8221 032400125 010502080401101 1341 0000p COMPENSACION 6453 4,900.00 L0 4,800.00
143.1 8221 Q82H00125 Q10502060401101 1345 0000 GRATIFICACION 883 44,126,40) . .00 44,126.40
1432 1 8221 052800425 Q10502060401101 1412 Qo00p CUOTAS DE SERVICIZ DE SALUD 653 17, 455.70 00 17.455.70
1433 | 8221 092H00125 Q10602060401101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIGARIC ODE REPARTO 652 12,951.90 .00 12,951.80
1424 | 8221 092HOMZ5 010502080401101 414 Q00! %UD?TAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 653 2422.10 .00 242210
VIDUAL




OPERADD
8 ¢ OCT z015

POLIZA DE OIARIO [ ——— ]
M UNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30110115 HOJA: 85 DE iT4
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
1435 | B221 082HO0M25 010502060401101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,527.40 .00 1,527.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
1436 | 8221 D92H00125 O10502060401401 1416 DOGOP RIESGO GE TRABAJO 653 222060 00y, 222080
1437 | 8221 O0O2HDQM25 010502060401101 1546 uouo[ QTROS GASTQS DERVADOS DE CONVENIO 653 3,534.20 .00 3,534.20
1438 | 8221 092H00125 020205010101101 1131 0000P SUELDO BASE 653 19,485.00 .Qa 19,465.00
1438 | 8221 082HDO125 020205010101101 1311 0000p PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 653 450.00 .00 450.00
1440 | 8221 092HO0125 2020510101101 1341 0000 COMPENSACION 653 750.00 .00 750.00
14411 8221 092HO0125 020205010104101 1345  DOA0P GRATIFICACION 653 4,325.20 .00 4,325.20
1442 | 8221 DO2HXM25 020205010101101 1412 ouao[ CUOTAS DE SERVIC!O DE SALUD 653 2,483.60 00 2 483.60
1443 | 8221 092HO0125 020205010101101 1413 DAGOR CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 653 1,842.80 00 1,842 80
1444 | 8221 092HO00125 020205010101101 1414 G000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 256,00 .00 25600
INDIVIDUAL
1445 | 8221 092HO0125 020205010101101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 217.50 00 21750
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1446 | 8221 082HO0125 020205010101101 1416  0000p RIESGO DE TRARAIQ 653 31590 .00 31590
1447 { 8221 092HOO126 020101010101101 1431 ¢ SUELDO BASE 853 1.537,683.60 .00 1,537 BB3.60
1448 [ 8221 DO2HODI28 D20M01010101101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 121,125.00 .00 121,125.00
1449 | 8221 092H00126 020101010104101 1325  0000f PRIMA DOMINICAL 653 67150 00 673.50
1450 | 8221 092HOMZE 0201010101011 1341 0000 COMPENSAGION 653 §3817.20 00 53.817.20
1451 F 8221 DOZHOO1ZE 020101010401101 1345 00 GRATIFICACION 653 277 869.60 .00 277.889.60
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OPERADO
80 0CT 2015

POLIZA DE DIARIO I it oiail
MUNISIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
cEcHA 30M0/15 HOJA: B8  DE 174
Can, Cuenia Concepto Referencia Parcial Debye Haber
1452 | 8221 092H00126 020101010101101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 185,644.20 oo 185.644.20
1453 | 8221 0U2HO0126 020101010101101 1413 @ GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 653 137,743.60 0o 137.743 60
1434 | 8221 082H00126 020101010101101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 3623.30 0o 362330
INDINIDUAL
1455 | 8221 092HO(M26 020101010101101 1315 QOOCP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 16,245 20 D0 16,245.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1456 ] 8221 Q92ZHO0128 0ZC1C101011101 1418 RIESGO DE TRABAJO 653 23,613.80 o 23,613.80
1457 | 8221 092H00126 0201010404G1101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 653 405,958 70 00 405,958 70
1458 { 8221 092H0OMM26 020401010101101 1595 DESPENSA 853 77.50 09 7750
1459 | 8221 092H00127 0202001030210  113i SUELDO BASE 853 299,948,40 .00 259,048 40
1460 { 8221 082HO0127 020201010302101 1311 PRIMA POR AMOS DE SERVICIO 653, 18,475.00 00 18,475.00
1481 | 8221 o092H00127 o20201010202101 1325 PRIMA DOMINICAL B53 297 50 oo 297.50
14621 8221 032H00127 020201010302101 1344 COMPENSACION 653l 19,250.00 00 19,250.00
1453 | 8221 092HOGIZ7 020201010302101 1345 GRATIFICACION 653 43,339 40 00 43,339.40
1454 | 8221 092H00127 020201010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 35,883.80 00 35,883.80
1465 ] 8221 092H00M27 0020101030210t 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 76,624 40 o 26,624.40
1466 | 8221 092H00127 020201010302101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,280.20 00 1,280.20
INDIVIDUAL
1467 | 8221 082H00127 020201010002101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 3,139.80 00 3,139.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1468 | 8221 092H00127 020201010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 4,564.80 .00 4,564 80




OPERAD

§ 0 0cT gy ,

. POLIZA OE DIARIO e |
| MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
I POLIZA No. 653
i FECHA 301013 HOJA: 87 DE 174
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Deho Haber
1469 | 8221 092HO012Z7 DZ0ZD1010302101 1544 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 653 77.662.40 0o 77 562,40
1470 | 8221 092H0012? 0202040102010 1131 SUELDO BASE 653 449,877 20 00 449,877 .20
1471 | 822t 092HO0127 020204010201101 4311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 53 23,425.00 00 23,425.00
1472 | 8221 O82HO0127 020205010201101 1325 PRINMA DOMINICAL 653 167.70 ity 167.70
1473 | 8221 0IZHEO1Z7 020204010201101 1341 COMPENSACION 653 20,833.50 .00 20,833.50
1474 | 8221 092HADMZ7 GZ0204010201101 1345 GRATIFICACION 653 92,786.90 00 92,786 90
1475 | 8221 DOZMO0127 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 55.270.80 .0a 55,270.80
1476 | 8221 082H00127 020204010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 653 41,008.80 il 41,008.80
1477 | 8221 (92HOO0127 020204010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 2,418.60 .00 2.418.80
INDIVIDUAL
1478 | B221 092MO0127 0202040102014 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 4,336.60 0o 4,836.6D
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1479 | 8221 092HOC127 020204010201101 1418 RIESGO DE TRABAJD 653 7.030.50 .00 7.030.50
1450 | 8221 002HO0427 020204010201104 1546 OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENIO 653 100,828.10 Rl 100.828.10
1481 | 8221 002HO0I28 020206010301101 1131 SUELDQ BASE 6§53 671.236.20 45} 671,236.20
1482 | 8221 092HO01Z8 0202080M0301101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVIGID 653 42,800.00 .00 42,800.00
1483 | 8221 ODZHDO128 020206010301101 1325 PRIMA DOMINICAL 53 112,70 00 112.70
1434 | 8221 092H0O128 020205010301101 1341 COMPENSACION 653 37,555.00 .00 37,555.00
1485 | 8221 092HOD128 020206010301101 1345 GRATIFICACION 53 121,416.40 00 121 416.40
1486 | 8221 092600128 020206070801101 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD B53 81,365.50 ol B1,265.50




[ OPERADC

® 30 067 g5 I

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 6535
FECHA 301015 HOJA: g DE 174
Con. Cuenta Conceplo Referancia Parcial Daba Haber
1487 | 8221 092HOD1ZE 020208010301101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 50.495.90 .00 60,495.90
1488 | 8221 082H00128 02020601030110M 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 653 4,225 90 .0 422590
- INDIVIDUAL
1489 | 8221 Q92HO0128 020206010301101 14145 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 7,134 60 .00 7.134.60
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1490 | B221 (Q9ZMG0128 020206010301101 1418 RIESGO DE TRABAJD 653 10,371.40 00 10.371.40
1499 | 8221 082H00128 020206010301101 1546 CTROS GASTOS DERIVADOCS DE COMVENIQ 653 160,880.60 .00 160 880.60
1492 | B221 09ZHO0128 0202060103071101 1585 DESPENSA 653 448,50 Rui| 448,50
1493 | 8221 092400145 020208010302101 1139 SUELDO BASE 853 78,581.80 00 78,581.80
1494 | B221 092HO0145 (0202060M0302104 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICIC 653 5,450.00 .00 8,450.00
1495 | B221 092H00145 020206010302301 1241 COMPENSACION 653 1,875.00 00 1,875.00
1486 | 8221 082H00145 020206010302101 1345 GRATIFICAZION 653 1412200 00 14,122.00
1497 | 8221 DSZ2HD00145 020206010302101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 9,16E.80 .00 9,168,580
1498 | B221 092H00145 020206010302101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 853 6,802.60 .00 £§,802.60
1498 | 6221 092H00145 020206010302101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 595.30 00 585.30
WNOIVIDUAL
1500 | B221 09ZHO00145 020206010302101 1415 0OO0f APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 802.30 00 802.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1501 B221 QY92H0D145 020206010302101 1418 00 RIESGO DE TRABAJO 6553 1.166.50 00 1.1E8.50
1502 | 8221 Q92H00145 020206010302101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 853 17.299.70 .00 17.288.70
1503 | B221 092101128 020301010203101 1131 0300p SUELDO BASE 853 50,996.70 Qo 50,896.70




OPERADG

® 800CT 115

e
POLiZA DE DIARIO ‘
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 653
EECHA 3010015 HOJA: €9 DE 174
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debea Haber
1504 1 A221 082101129 020301010203101 1344 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1,800.00 .00 1.900.00
15051 8221 092101129 020201010203101 1341 COMPENSACION 853 2,275.00f .00 2,275.00
1506 | 8221 092101128 02030+040203101 1345 GRATIFICACION 653 707870 Rl 707870
1507 ] 8221 092101129 020301010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 5,929.90 .00 5,929.90
1508 | 8221 092101128 020301010203101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 4,399.70 03 4,380.70
1509 | 8221 092101120 020201010203101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 6853 54710 Rils] 547.10
INDIVIDUAL
1510 | 8221 09211122 Q20301(M0203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 518,90 00 518.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
15111 8221 092101128 020301010203701 1416 RIESGQ DE TRABAJO 653 754.30 .00 754.30
15121 8221 082101129 0203011020311 1546 QUTROS GASTGS DERIYADOS DE CONVENIC 653 8,181.90 Rile] §,181.90
1513 1 8221 092101138 020202010101101 113 SUELDO BASE 653 30.661.50 .oo 30,661.50
1514 1 8221 092101138 0202020M10101101 1311 FRIMA POR ARCS DE SERVICIO 653 475.00 00 475.00
1518 | 8221 092101135 020202040101101 1345 GRATIFICACION 653 2,524.90 00 252480
1518 | 8221 0592i01138 020202010101101 1412 CUOTAS DOE SERVICICO DE SALUD 653 3,326.50 00 3,325.50
15171 &221 082101138 0202020101041101 1413 CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 653 2.468.20 .80 2.488.20
1518 | 8221 092101139 D20202010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA CE CAPITALIZACION 653 42110 .00 421.10
INDIVIDUAL
15191 8221 092101139 02020201010110% 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 653 294.10 40 281.10
GENERALES DE ADMINISTRACION QEL ISSEMYM
1520 1 2221 092101139 020202010101101 1416 RIESGD DE TRABAJO 653 423.20 .aon 42320




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 833

cecha 30410115 HOJA: 174
Coan. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber

1521 Bz221 Q92101139 02020201-{}1 01101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIQ 653 1,014.70 00 1,014.70
1522 | 8221 Q92101139 (20202010101101 1595 DESPENSA 653 77.50 a0 77.50
1623 | 8221 Q8201139 020202010102101 1131 SUELDO BASE 853 189,574.50 oo 189,574 .50
1524 | 8221 092101139 020202010102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICGID 653 1,850.00 00 1.850.00
1525 ) A221 02101138 020202010102101 1341 COMPENSACION ' 653 5,807 .50 oD 5,807 .50
1526 | B221 0221011239 Q2020201010210 1345 GRATIFICACION 653 3007210 00 30,072.10
1527 | 8221 022101138 020202010102101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 833 16.891.50 00 18,881.90
1528 | 3221 082109138 020202010102101 1413 CUQTAE AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO a53 14,017.10 00 1401710
15291 28221 082i01138 020202010102101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 553 2,437.20 00 2.487.20
INEIVIDUAL
1530 | 8221 0821011339  020202010102101 1415 AFORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTQS - 653 1.653.00 00 1.653.08
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1531 8221 092101139 020202010102101 1416 00 RIE3GO DE TRABAJD 653 2,403.00 00 2.403.00
1832 ] 821 (32101139 020202010102101 1546 0 OTROS GAST(OS DERIVADCS DE CONVENIO 653 4,602.30 00 4.5602.30
1533 ] 8221 082101138 0202020101021 1395 0000p DESPENSA 653 308.30 00 308.30
1634 1 8221 082101143 020608060102101 113 on SUELDO BASE G653 7272570 00 72,72570
1525 | 8221 022101143 D20S08060102101 1311 000 PRIMA POR. ANOS DE SERVICIO 653 875.00 00 8§75.00
1536 1 8221 082101143 0206080601102101 1341 oo COMPENSALCION G653 1,87¥5.00 .00 1,875.08
1537 | 3221 052101143 Q2060808010211 1345 00D GRATIFICACION 653 9.538.30 L0 9,588.30
1538 ] 8221 09211143 0206080€010210t 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 7,721.90 Q0 7.721.80




OPERADO

o 80 0CT 3015
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POLIZA DE DIARIO — '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 833
FechA 30HOMS HOJA: o DE 174
Can, Cuenta Conceplo Reforencia Parcial Dehe Habear
1536 | 8221 092101143 020608060102101 1413  0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 5,729 .40 00 5729.40
1540 | 8221 092101143 020606060102101 1434 Q00OP CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 653 1,088.30 .00 1,088.30
INDIVIDUAL
15411 8221 09201143 02060B060102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS £53 675.60 00 675.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1542 | 8221 082101143 0206080680102101 1416  0000§ RIESGO DE TRABAJO 653 98220 00 882 20
1543 | 8221 082101143 020606060102101 1545  0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 853 2,326.00 00 2,326.00
1544 | 8221 092101143 020808060207101 1131 O000P SUELDO BASE B53 10,900.00 00 10,900.00
15454 8221 002103143 020608060201101 1345 0000 GRATIFICACION 853 160.00 il 100.00
1546 | 8221 002101143 020608060201101 1412  0000P CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 653 1,100.00 00 1.100.00
1547 | 8221 092101143 020608060201101 1413 UO00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 653 816.20 00 816.20
1545 | 8221 092i01143 020608060201101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 203.50 00 203.50
INDIVIDUAL
1549 ] 8221 002109143 020608060201101 1415  000CP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 96.30 00 DE.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1550 | 8221 092009143 02080B0B0201101 1416  (000P RIESGO DE TRABAJC 653 138.90 00 139.90
15511 8221 092101143 020508060202101 1131 0000p SUELDO BASE ) 653 20,678.50 .00 20,678.50
1552 | 8221 092101142 020608060202101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO B53 275.00 00 275.00
1553 | 8221 092101143 020608060202101 1345  0000P GRATIFICACION 653 2 861.60 .00 2.861.60
1554 | B221 002101143 020608060202101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 2,354.00 00 2,354 .00
1556 | 8221 092101143 020608060202101 1412 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 1,746.70 00 1,746.70




OPERAD
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POLIZA DE DIARIO

L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA soons HOJA: 8z DE 174
Con, Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1956 | 8221  09210M143  020608060202101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 203.50 .0t 203.50
INDIVIDUAL
1557 | B221 082101143 0QZ0608080202101 1415 ORoOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 206.G0 ao 206.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1558 [ 8221 092101143 020608060202101 1416 D00 RIESGO DE TRABALO €52 299.40 00 299.40
1659 | B221 092101142 (20603060202101 1546 U OTROS GASTGS DERIVADOS OE CONVENIO 653 736.00 oo A36.00
1560 | B221 092101152 020508050101101 1139 0000$ SUELDQ BASE E53 102,058.30 .00 102,058.30
1561 | 8221 092101152  0Q20603050101101 1311 ooeob  PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO £51 750.00 00 750.00
1562 | BZ21 092101152 QZD608050101101 1341 UooDe COMPENSACION 653 377500 0o 3,775.00
1563 | 8221 092101152 020608050101101 1345 00009 GRATIFICACION 653 10,076.30 00 10,076.30
1564 | 8221 092101152 020608050101101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 652 10,820.50 00 10,820.50
1565 | 8221 092001152 020808050101101 1413 0000§ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO B53 302840 00 8,028.40
1566 | 8221 092101152  020G08050401101 1414 0000P  CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,859.20 00 1,859.20
INDIVIDUAL
1567 | B227 0921071152 020808050101101 1415 U00e  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 946,90 .00 946.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1568 | 8221 092101152 020608050101101 14186 GDDUL RIESG0Q DE TRABALD 653 1,376.40 0o 1,376.40
1569 | 6221 092101152 020508050101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO E53 1,876.20 00 1,876.20
1570 | 8221 092101152 0Q20608050103701 1131 00I0p SUELDC BASE 653 10,800.00 .00 40,9000
1571 8221 092101152 Q206080501031¢1 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO E53 75.00 .60 75.00
1572 | 8221 092101152 02060GB050103101 1345 0000'} GRATIFICACION 653 100.00 0o 100.00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30110115 HOJA: 93 DE 174
Can. Cuenta Concento Referencia Parcigl Debe Haber
1573 | 8221 092101152 020608050103101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 1,100.00 .00 1,100.00
1574 1 8221 032101152 020508050103101 1413 Q000p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 653 816.20 00 316.20
1575 8221 092101152 0Q206808050103101 1414 00 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 203.50 oD 203.50
INDIVIDUAL .
1576 | 8221 092101152 020508050103101 1415 GOOOB APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 96 30 &0 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
15771 arz21 092101152 020608050103101 1416 [He RIESGO DE TRABAJO 653 139.90 .00 139.90
15781 8221 09201152 Q20608050201101 113 g SUELDO BASE 6523 2{1-,6?8.50 oo 20,678.50
15791 32 0892101152 020608050201101 1311 ¢o PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 300.00 .00 300.00
1580 | 8221 002101152 0206080502011H 1345 Qo00P  GRATIFICACION 653 237250 .00 2,372.50
1581 | 8221 092101152 020808050201101 1412 oooog CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 230510 O 2,305.10
1582 | 8221  (S2101152 020608050201101 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 653 1.710.40 .00 1,770.40
1583 | 8221 0821011452 0206030502011H 14145 o1 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 201.80 .00 201.80
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1684 | 8221  0D2I04152  020608050201101 141§ 00 RIESGO DE TRABAJO 653 283.20 00 293.20
1585 | B221 082101152 020608050201101 1546 Qo00g CTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 140340 .00 1.903.40
1586 [ B221  092KN153  0Z03MaM0201101 113 .OGOOI) SUELDO BASE 653 10.900.00 00 10,800.00
1587 8221 092101123 020301010201 1b1 1345 0000 GRATIFICACION 6532 100.00 L) 100,00
1588 | 8221 092101153 0203010102011 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 653 1,100.00 00 1,100.00
15683 | 8221 092101153 020301010201101 1413 0001 CLUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 653 816.20 00 816.20
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
FECHA 3001015 HOJA: 04 DE 74
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
1590 | 8221 092001153 020304010201101 1415 J000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 B6.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
15911 8221 092101153 020301010201101 1416 RIESGO OF TRABAJO 653 134.90 00 13930
1592 ] 8221 092101153 020302010111101 1131 SUELDO BASE 653 97.152.30 00 97.152.30
1593 | 8221 082101153 020302010111101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1,850.00 00 1,950.00
1594 | 8221 092101153 020302010111101 1341 COMPENSACION 653 2.275.00 00 2.275.00
1585 § 8221 092101153 020302010111101 1345 GRATIFICACION 653 11,410.00 00 11,410.00
1596 | 8221 0921071153 0203020111101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE S8LUD 652 10.307.30 00 10,307.30
1557 | B221 092101153 020302010111101 1433 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 7.647.80 .00 7.547.80
1508 | 8221 092101153 020302010111101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 987 60 00 487.50
INDIVIDUAL
1509 | 8221 092101153 020302010111109 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 901.90 .00 501.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1600 | 8221 092i01153 020302010111101 1416 RIESGO DE TRABAIG 653 1,311.10 .00 1.311.10
1601 ] 8221 092101153 020302010714101 1548 DTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENICG 853 6,157.90 00 6.157.80
1602 | 8221 092101153  020302040111101 1585 DESPENSA 6563 77.50 0D 77.50
1803 | 8221 QU2KOO137 D10304010103101 1131 SUELDO BASE 853 27€,788.90 .60 276,788.90
1604 B221 O0S2K00137 0103040101011 13N PRIMA POR ANOS BE SERVICIO G653 2,500.00 .00 2,500.00
1605 | 8227 (92KMKM37 010304010101101 1341 COMPENSACION 853 3,025.00 L 3,025.040
1606 | 8221 0D92K0O0137 010304010101101 1345 GRATIFICACION 653 28,108.70 D0 20,109.70




FOLIZA DE DIARIO ——— ’
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
CECHA 30M0M5 HOUA: o5  DE 174
LCon, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1607 | 8221 092KOD137 010304010101101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 25,536.40 50 25,536.40
1608 | 8221 082KDO137 010304040101101 1413 0000 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 18.947.10 .00 18,947.10
1608 | 8221 092KO0137 010304010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACISN 653 3,486.00 20 3,486.00
INDIVIDUAL
1610 § 8221 092KD0137 01030401010110t 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 663 2,234.50 00 2.234.50
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1611 ] 6221 082K0Q137 010304010101101 1416 0000¢ RIESGO DE TRABAJO 653 3.248.40 00 3,248.40
16121 #2271 092K00137 010304010101101 1546 0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 6,287.20 00 6,287.20
1613 ] 8221 (092K00138 (10304010201101 1131 0000P SUELDQ BASE 653 112,331.00 00 112,351.00
1614 | 8221 {Q32K00138 010304010201101 1311 00008 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 575.00 00 575.00
1615 | 8221 092K00138 010304010201101 1241 0000p COMPENSACION 653 1.500.00 00 1,500.00
1616 | 8221 082K00138 010304010201101 1345 0000P GRATIFICACION 653 13,777.30 00 13,777.30
1617 | B221 092K00138 010304010201101 1412 aocdp CUCTAS DE SERVICI) DE SALUD E53 1%,380.30 .00 11,380.34}
1618 | 8221 092K00138 410304010201101 1413 000- CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 853 8,443.50 00 £.443.50
1618 | 8221 082K0A133 010304010201101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 653 1,4(1.70 00 1,401.70
INDIVIDUAL
1620 | 8221 0Q92KG0138 010304030201101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 553 99570 on 995. 71}
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
16211 B22t Q92K00138 010304010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 853 1.447.70 .o 1.447.70
1622 | 8221 052K0Q138 0103040102011C1 1346 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO B53 400.50 .00 400.50
1623 | 8221 032K00138 ©10304010202101 1131 COo0w  SUELDG BASE 653 71,735.20 00 71,755.20




POLIZA DE DIARIO f
MUNICIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. E53
FECHA 3010715 HOJA: 9% DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Hater
1624 | 8221 092K00138 01030401020210% 1314 PRIMA POR ARIQS DE SERVICIO 653 675.00 ile] BY5.00
1625 | 8221 (9ZK0N0138 010304010202101 1341 COMPENSACION 653 750.00 00 75000
1626 | 8221 O0%2K00138 010304010202101 1345 GRATIFICACION 553, 8,500.70 Q0 8.500.70
1627 | 8221 (92KO0138 010304010202101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 8,209.40 00 8.208.40
1628 | 8221 092K00138 010304010202101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 653 6,090.90 80 §,030.80
1628 | B221 092KO0138 010304010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,369.20 ac 1,368.20
INDIVIDUAL ’
1630 | 8221 092K00138 010304010202901 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 718.20 00 718.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1631 f B221 0Q92ZKO00138 010304010202101 1448 RIESGO DE TRABAIC 653 1,044 .30 00 1,044 30
1632 | 8221 092K00138 010304010102101 1131 SUELDO BASE 653 48,366.40 a0 48,366.40
1633 | 8221 092KO0O0135 O10304010102101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 225.00 00 225.00
1634 | B221  092K00138 010304070102101 1341 COMPENSACION 663 500.00 00 500.00
1635 ] 8221 09ZK00138 010304010102101 1345 GRATIFICACION 653 3.546.50 00 3546.50
1636 | B22%  09ZKDM38 010304010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALLID 653 5,450.00 00 5.450.00
1637 | 8221 092ZK0Q138 010304010102101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 404350 .00 4,043.50
1638 | B221  092K00138 010304010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 916.30 00 818.30
INDIVIDUAL
1638 | 8221 092KOMHM38 {M0304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 476.90 00 475.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1640 | B221 092K00139 D103040101M02101 1416 RIESGO DE TRABAJD 653 693.30 00 623.30
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POLIZA DE DIARIO L e ’

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA AL HOJA: 97 DE 174
Can, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher

1641 | 8221 092L00115 010502020101101 1134 00009 SUELDO BASE 653 398.107.70 .00 395,107.70
1642 1 8221 082L00115 010502020101101 1311 0000F PRIMA POR ARDS DE SERVICIO 653 20175.00 .00 20,175.00
1643 | 82271 092L00115 D10502020101101 1341 oo00y COMPENSACION 653 20,150.00 00 20,150.00
1644 | 4221 092000115 (040502020101101 1345 0000p GRATIFICACION 653! 80,919.80 .00 80,519.80
1645 | 8221 (920L00115 010502020101101 1412 CO00p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 853 48,612.30 00 48,512.20
1646 | 8221 002000115 010502020141101 1412 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653, 36,070.00 .00 356,070.00
1647 | 8221 092000115 0105020201011¢1 1414 COO0OF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 2,507.60 00 2,507.80
INDIVIDUAL
1648 | 8221 092L00115 O010502020101401 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 4,2532.20 L0 4,252.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1648 ] 8221 092100114 010502020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 653 6,183.90 .00 6,183.90
1650 | 8221 092100115 010502020101101 1548 Co00p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 853 52,183.60 .00 52.182.60
1651 | 8221 082000115 010502020101101 1585 0000p DESPENSA 653 155.00 .00 155.00
1662 | B221 092E00M16 (4020101403101 113 0000 SUELDO BASE 653 172,608.70 00 172609 70
1653 | 8221 092006115 040201010103101 1311 C000p PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 653 §,475.00 .0a §.475.00
1654 | 8221 092000115 040201010103101 " 1344 0000y COMPENSACION 853 8,075.00 0o 8,075.00
1655 | 8221 092000115 0402010103101 1345 0000P GRATIFICACION 653 20,268 20 A0 20,238.20
165€ | 8221 092100115 0402010410103101 {1412 00008 CUOQTAS DE SERVICIC DE SALUD 853 19,950.30 .00 19,850.30
1657 BZ227  QE2L00115 040201010103101 1413 CONOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC OE REPARTQ 653 14,802 80 a0 14,802 80
1658 | B221 QQZLO00115  Q40201010103101 1414 GOODR  CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 396.40 Q0 396.40
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
CECHA 30H0M5 HOJA: a8 DE 174
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dehe Haber
INDIVIDUAL
1659 1 8221 09ZL00115 0402001010310 1415 0U00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 633 1,745.50 oo 1,745.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1660 | 8221 092000115 040209M0103101 1418 RIESGO DE TRABAJO 663 2,537.80 0 2,537.80
16511 8221 082LC0115 040201010103101 1546 OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENID B53 21,230.30 0o 21,230.30
1662 1 8221 092000115 040201010103101 1595 DESPENSA 653 1,423.00 .00 1,423.00
1863 1 8221 092100116 010502050203101 1131 SUELDO BASE ) 853 143,197.30 03 143,197.30
1664 | 8221 092000115 010502050203101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO B33 1.300.00 .00 1,800.00
1665 | 8221 092000116 010502050203101 1341 COMPENSACION 653 2,250.00 .00 2.250.00
1666 | 8221 092100116 010302050203101 1345 GRATIFICACION 853 49,301.90 0o 48,301.90
1867 | 8221 082100116 010502050203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 17.072.90 00 17,072.90
1668 1 8221 092000116 010502050203101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 12.667.90 .00 12,667.90
1669 | 8221 092000116 010502050202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,673.70 0o 1,673.70
INDIVIDUAL
1670 | 8221 092L00116 010502060203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 1.493.90 00 1,493.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1671 8221 002L00118 Q1050205020311 1418 RIESGO DE TRABAJO 653 2,171.50 .00 2,171.50
1672 | B221 092L00116 010502050203101 1546 OTROS GASTDS DERIVADOS DE CONVENID 853 5,052.30 00 8,052.30
1673 | 8221 092000116 010502050203101 1595 DESPENSA 653 371.00 .00 37100
1674 | 8221 Q9ZL0DV17  Q10502050109101 1131 SUELDO BASE 653 43,503.70 a0 43.503.70
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA I0M0M5 HOUA: 99 OB 174
Con. Cuenta Concepto Refersncia Parcial Dehe Haber
1675 | 8221 0892L00117 010502050109101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653, 1,625.00 0o 162500
1676 | 8221 082LG0317 010502050108101 1341 CQOMPENSACION 653 1.525.00 B 1,525.00
1677 | 8221 092L00117 01050205Q0109101 1245 GRATIFICACION 853 8,326.00 el B,326.00
1678 | 8221 092000117 010502050109101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 §,372.90 0g 537290
16878 | 8221 022L00117 010502050109101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 553 3,986.60 00 3,985.80
1680 | B8221 082L00117 010502050109101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 412.90 00 412.90
INDIVIDUAL
1681 8221 082L00117 Q1050205Q109101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 643 470.20 0 470.20
- GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1682 | 8221 092000117 010502050409101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 683.40 0o 583.40
1683 [ B221 (Q92L00117 Q10802050909101 1546 OTROS GASTOS DERIVADCOS DE CONVENIO 853 2,723.00 a0 2,723.00
1684 | 8221 092100118 010801020201101 ‘ 11 SUELDO BASE 653 123,206.40 Q0 123.206.40
1685 1 8221 092L00118 010801020201101 4311 PRIMA POR ANQOS DE SERVICIO 653 7.725.00 .00 7.725.00
1686 1 8221 092100118 0108010202011 1341 COMPENSACICN 653 5,525.00 00 §525.00
1687 { 8221 0S2LO0118 010801020209101 1345 GRATIFICACION 653 11,888.90 .80 11,888.9Q
1688 | 8221 Q92ZL00H1E Q10801020201131 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 13.992.50 Q0 13,692 50
1689 | 8221 082000118 010801020201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 653 10,382.40 .00 10,382.40
1690 | 8221 09ZL00118 (0180020201104 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,224.40 80 1.224.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYNM
1691 {1 8221 092100118 010801020201101 1416 RIESGO DE TRABAJO . 653 1,780.00 .00 1.780.00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. §53
FECHA 3U10S - “ HoJA: 100 DE 174
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dcbe Haber
1692 | 8221 092000118 010801020201101 1546  0000fF OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 653 17,795.10 .00 17.795.10
1693 | 8221 092000119 010502050202101 1131 0000 SUELDQ BASE 653 69,126.50 00 69,126.50
1694 | 8221 092000118 010502050203101 1311 0000p PRIMA POR ARGS DE SERVICIO 653 2,200.00 .00 2.200.00
1695 | 8221 DZ2L00119 010502050203101 1341 0000F COMPENSACION 653 750.00 00 750.00
1696 | 8221 082L00113 010502050203101 1345 GRATIFICACION 653 26,358.10 00 29,358.10
1697 | 8221 (002L0011% 010502050202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 9,931.60 T 9,931.60
1696 | 8221 032000118 010502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 7,360.30 00 7.369.30
1699 ] 8221 092L00119 (10502050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 669.30 .00 689.30
INDIVIDUAL
1700 ] 6221 002:L00112 010502050203101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 869.20 00 869.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1701 | 8221 092LD0118 DI0G02050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 1,263.30 .00 1,263.20
1702 [ 8221 092000119 010502050203101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 6,467.90 00 6.467.90
1703 | 8221 0920L00M37 010502050203101 1131 SUELDO BASE 653 458,612.00 .00 458,612.00
1704 | 8221 092000137 0I0S02050203101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 653 10,900.00 00 10,800.60
1705 8221 002000137 010502050203101 1341 COMPENSACION 653 27 55000 00 27,550.00
1706 | 4221 062000137 010502050203101 1345 GRATIFICACION 653 155,453.10 T .00 155,453,10
1707 | 8221 002000137 010502050203101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 58,549.30 00 58,549.30
1708 ] 8221 0820L00137 010502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 43,443 70 00 4344370
1708 | &221 092000137 010502050203101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 6.217.20 00 6.217.20
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FOLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. €53
CECHA M0MS HOJA: 01 OE 174
Con. Cueanta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
iNDIVICUAL
1710 | §221 082000137 10502050203101 1415 0000#} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 5.123.70 00 512370
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1711 ] 8221 092000137 010502050203101 1416 (0000p RIESGO DE TRABAJO 553 7,447.80 .00 7.447.80
1712 | 8221 092L00137 010502050203101 1546 0000[ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 40,051.80 .06 40,051 80
1713 | 8221 (Q9ZNO0131 0105020401011017 113 Q000 SUELDOD BASE 653 135,071.00 .00 135,071.00
1714 | 8221 092N00H31 010502040101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 2375.00 et 237500
1715 ] 822y (Q92NO0131 0105020401071 1347 COMPEMSACION 653 2,650.00 .00 2,650.00
1746 ] 8221 0Q92mM00131 010502040101101 1345 GRATIFICACION 653 23,607.30 0o 23,607.80
1717 | 8224 092MN00131 D10502040101101 1442 CUOQTAS DE SERVICIO DE Salun 853 12,331.20 .00 12,331.20
17181 8221 092N007131 010502040101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 9,149.50 00 814850
1718 | 8221 032NM00131 010302040101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,666.50 R 1,666.50
INDIVIDUAL
1720 | 8221 092N00131 010502040101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.079.10 oo 1.079.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1721 8221 DE2NO0131 010502040101101 1414 RIESGO DE TRABAJO 853 1,5658.70 .03 1.566.70
1722 ] 8221 DO2NGXI3t 010502040101101 1548 JTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 633 7.315.90 .ot 731580
1723 | 8221 092MOR13Y Q30402010102101 1t SUELDO BASE 653 19,764.80 0 19,764.80
1724 1 8221 QOZNODN3T 030402010102701 1217 PRIMA POR ARDS DE SERVICIO 653 400.00 oo 400.00
17251 8221 09ZNOM31 030402010102101 1341 COMPENSACION 653 375,00 B0 375.00
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: POLIZA DE DIARIC L= |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ

FOLIZA No: 653

CEcHA 0M0M5 HOJA: 12 DE 174

Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dabe Haber .

1726 | B221 092NO0131 030402010102101 13456 0000F  GRATIFICACION 653 F78.00 Qo 773.00

1727 | 8221 092N00131 (30402010102101 1412 QOO00F CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 2,058.30 00 2,058.30

1728 | 6221 092NO0G131 020402010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 1,527.20 o 1,527.20 !

1726 | 8221 092N00131 Q30402040102101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 663 26830 .20 263.30
INDIVIDUAL

1730 | 8221 092ZNOC131 030402010102101 1415 0000 APDRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 653 180.10Q 00 130.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1731 | 8221 0Y2NOC131 030402010102101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO B53 261.80 A0 261.80

1732 | 8221 092N0013% 030402010102101 1546 0000F OTRQS GASTOS DERIVAROS DE CONVENIO 653 1,505.50 .00 1,505.50

1733 | 8221 0O2NGO431 030402010103101 1131 0000F SUELDC BASE 653 44,822.40 A0 44.822.40

1734 | B221 092NDC137 Q30402010103101 1311 0000Y  PRIMA POR ANOS DE SERVICIG 653 67500 A0 676.00

1735 | 8221 O092N00131 030402010103101 1345 o000k GRATIFICACION 653 4,186.10 .00 4,186.10

1736 | 8221 092Nbﬁ131 030402010103101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE 3ALUD 653 4,085 30 Ao 4,099,230

1737 | 8221 092M0DO131 030402010103101 1413 QUGOp  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 6534 3,041 60 00 3.041.80

1738 | 8221 092W00131 030402010103101 1414 DGGDL CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 653 758.40 .00 758.40
INDIVIDUAL

1728 | BZ221 092N02131 0304020104103101 1415 OOOOh APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 652 358.80 1) 358.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

174G | 8221 092N00131 030402010103101 1416 000 RIESGO DE TRABAG 653 521.50 00 521.450

17414 8221  O092N0Q131 030402010402101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 653 745.00 ) 745.00

1742 | 8221 092N00T131T  030402010403101 1545 0009 DESPENSA I 653 77.50 0 77.30
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA 30/10/15 HOJA: 103 DE 174
Coh. Cucnla Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1743 ] 8221 092N00132 020206010201101 1131 0aa SUELDO BASE 853 £8.495.70 0o 653.496.70
1744 | B221 002NDRGO132 02020B010201141 1311 0DA0P  PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 853 1,250.00 00 1.250.00
1745 | 8221 092N0OD132 020206010201101 1341 0000P COMPENSACION 653 1.450.00 00 1,1580.00
1746 | B221 082N0OM32 0202080102011Q1 1345 0000p  GRATIFICACION 653 3,638.50 0c 3,638.50
1747 | B221 092NDO132 020206010201101 1412 0xa0p  CUQTAS DE SERVICK) DE SALUD B53 6.551.00 00 6,551.00
{748 | 8221 092N00132 020206010201101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 4,860.60 00 4,860.60
1748 | 8221 092M0Q132 020206010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 858.40 o0 958,40
INDIVIDUAL
1750 | B221 (O2N00132 0202068010201101 1415 COO0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GABTOS 853 573.30 00 573.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1761 ]| 8221 092ND0132 02020801020110% 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO - 853 833.20 i 833.20
1752 | B221 (Q92N0013Z QG20206010201101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIQ 653 814.20 .00 914.20
1763 | 8221 D92NOMAT MOS0206040110% 134 00a0p  SUELDO BASE 653 44 063 69 00 44,069,950
1754 | 8221 Q92N00137 010502060401101 1311 0000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO E53 1.325.00 00 . 1,325.00
1755 | 8221 092N00137 010502060401101 1341 DOGOR COMPENSACION 653 1,500.00 ng 1,500.00
1756 | 8221 O0DO9ZNDO137 010502060461101 1345 OD{IO[ GRATIFICACION 853 20,944.00 0G 20,944.00
1757 | 8221 092N00137 010502060401101 1412 02009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B33 §,607.40 olv] 6,607 40
1758 [ 8221 D9ZWDD137 01085020604011071 1413 QRQ0p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 853 4,802,890 .00 4,902.90
1759 | 8221 092WN0013Y 010502060401101 1414 foely] ] I(r:u%?\;rgs DLEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 701.30 ool 701.30
1001A




xd
x
-

Axty A N

. *

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. §53
FECHA 30100 Hosa: 104  DE 174
Con. Cuenta Conceplo Referoncia Parcial Dehe Haber
1760 1 8221 092NO013Y 01050206-(;401101 1415 000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LQOS GASTOS 853 578.20 09 578.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1761 | 8221 D92M00137 010502080401101 1416 an RIESGO DE TRABAJD 633 840.40 0o 840,40
1762 1 8221 032M00137 01050206040110% 1546 0001 OTROS GASTQOS DERIVADCS DE CONVENIO 653 3622.80 0B 362280
1783 | 8221 0S2NO0137 010502060401101 1585 Q00! DESPEMSA 633 77.50 00 77.50
1764 | 8221 092NQ0140 030102010202101 4113 00 SUELDO BASE 853 115,807 80 Qo 115,807 .80
1765 | B221 09ZNGY40 030102010202101 13N D000 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 653 5075.00 00 5,075.00
1766 | 8221 092NOD140 030102010202101 1341 00 COMPENSACION 653 3.850.00 0o 3,850.00
1767 | 8221 082N001aD D30102010202101 1345 OCOOF GRATIFICACION g53 10,931.70 00 10.931.70
1768 | B221 Q9ZNQQ140 Q30102010202101 1412 0a CUQTAS DE SERVICIO OE SALUD 833 12,737.70 oo 12,737.70
1768 | B221  082MG0140 03010G2010202101 1413 0g00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 653 9.451.30 Qo 9.451.30
1770 | 8221 092MOC140 030102010202101 1414 0000% CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKIN Ga3 301.50 00 301,50
INDIVIDUAL
1771 B221 092N00740 030102000202101 1415 0OO0p  APORTACICMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 1.114.70 00 1.114.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1772 | BZ221 092N00140 O30102010202101 1416 0OU0p RIESGO DE TRABAJO 653 1,620.20 00 1,620.20
1773 | 8221 092N0D140 030102010202101 1546 0000 CTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 653 12.805.30 00 12,805.30
1774 | 8221 (92NO0140 0301020HEZ02101 1595 0O00F DESPEMSA 853 448.50 oo 448.50
1vTS | 8221 092NCO147 020208010101101 1131 0000p SUELDO BASE 633 248,550.00 w 248,550.00
1776 [ 8221 092M00147 020Z06010101101 13117 pA0Og  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO B53 106,700.00 .00 10,700.00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 010115 HOJA: 105 DE 174
Con. Cuenta Concepto Peferencia Parcial Debe Haber
177 ] 8221 (Q92ND0147 020206010101101 1325 00002 PRIMA DOMINICAL €51 719,40 A0 719,10
1778 ] 8221 0D92ZN00147 0202068010701101 1341 0000p  COMPENSACION 653 9.400.00 .00 9,400.00
1779 | 6221 092N00147 0202061101101 1345 0000 GRATIFICACION 653 57.305.90 A0 57.305.90
178011 8221 092N00147 Q20206010101101 1412 00000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 31,226.00 .00 31,226.00
173 8221 092N00147 Q20200010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 663 23.463.00 H 23,169.00
1782 | 8221 092N00147 020206010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN g53 2888,70 Q0 2.586.70
INDIVIDUAL
1783 | 8221 092NOD147 020206010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,732.50 .00 273290
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
1784 | 8221 092NGI147 Q20206010101101 1416 Q000D RIESGO DE TRABAJO 653 347180 Qo0 3.971.90
1785 | 8221 Q92N00T4T Q2020601101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 27.344.70 .00 27.344.70
1786 | 8221 092NOD142 020704010101101 1131 00DDF SUELDOD BASE 653 5562510 A0 55,629.10
1787 | 8221 092N00149 030701010101101 1310 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO BE3 2,200.00 .00 2,200.00
1783 | 8221 092N00149 030701010101101 1341 00009 COMFENSAGION 653 267500 00 2,675.00
1739 1 3221 092N00148 Q30701C10101101 1345 00009 GRATIFICACION 653 6,545.90 a0 5,54590
1790 | 8221 Q92N00149 G30701018101101 1442 00003 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 652 6.404.70 .0o 6,404 .70
17, 8221 (Q92NOD149 0307041010101101 1413 00003 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTC 653 4,752.10 a0 4,752.10
1792 § 8221 032800149 Q20701010101101 1414 00009 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 394 30 .0} 394.30
INCIVIDUAL
1793 | 8221 092N00149 0307010M0101101 1415 00009 APCGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 56(.40 o0 560.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 553

FECHA 30110/15 HOJA: 106 DE 174
Con. Cuenla Concepto Referencia Parcial Debe Haher

1794 | 8221 Q92WO0149 0G30701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 814.70 00 814.70
1795 | 8221 092N0O149 03070401010%101 1546 OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 653 8.610.40 00 8.610.40
1796 | 8221 0920001471 Q0501010106101 1134 SUELDO BASE 653 141,429.50 0o 111 429.50
1797 § 8224 092000141 02050110106101 1131 SUELDO BASE 653 74,696.20 00 74,696.20
1798 | 8221 09200041 02050101010681071 1131 SUELDO BASE 653 32,649.80 00 32,649.80
1799 | 8221 092000141 020501010108101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 6532 2.950.00 00 2,950.00
1800 | 8221 09200041 0205011010611 1314 PRIMA FOR AHOS DE SERVICIO 653 950.00 00 §50.00
1801 8221 092000141 020501010108101 1311 PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 653 1,600.00 0o 1,600,030
1802 § 8221 092000141 020501010106101 1341 COMPENSACION 653 1,525,00 00 1,525.00
1803 | 8221 092000141 0205010101081071 1341 COMPENSAGCION 658 1,900.00 00 1,800.00
1804 1 8221 092000141 020501010106101 1349 COMPENSACION 652 375.00 00 275.00
1805 | 8221 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 653 8,701.60 a0 6,701.60
1806 | 8221 092000147 020501010108101 1345 GRATIFICACION 653 13,357.20 .60 13,357.20
1807 | 8221 Q92000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 653 10,584 .40 00 10,584.40
1808 | 8221 002000141 020501040M08101 1412 CUQTAS DE SERVICIS DE SALUD 653 10,917 .40 0o 10,917.40
1809 &221 092000141 0205010110610t 1412 CUOTAS DE SERVICIOQ CE SALUD G573 4,477.00 .00 4,477.00
1810 ] 8221 092000141 020501010106101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 8,843.40 oo 8.843.40
1811 8221 092000141 C20501310108101 1412 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTC 6853 8,100.60 00 8,100.60
18121 8221 092000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 332180 00 3,321.80
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POLIZA DE DIARIO
' MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
‘ BPOLIZA No. 653

FECHA 30M0/45 HOJA: 107 174

Con. Cuenta Cancepto Refarancia Parcial Debe Haber

1813 | 8221 092000141 020501010106101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 6,561.50 00 6,561.50

1814 | 8221 092000141 Q20501010106101 1414 oaaz[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 788.90 00 788.90
INDIVIDLIAL

1815 | 8221 092000141 020501010106101 1414 oaoni GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION G653 474,80 Q0 474 80
INDIVIDUAL

18161 8221 092000141 020501018108101 1414 OOOOT CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,350.80 .0 1,350.80
INDIVIDUAL )

1817 | 8221 082000141 020501010106101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 955.20 00 855.20
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

1818 | 8221 092000141 020501010106101 1415 ooool,s APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 773.30 .00 773.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

1819 ] 2221 092000141 020501010106101 1415 GOODT APUORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 39170 .00 391.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1820 | 8221 092000141 020501010106101 1416 O RIESGO DE TRABAJQ 653 1,388.90 00 1,388.90

1821 ] 8221 092000141 020301010106101 1416 00 RIESGO DE TRABAJO 653 569 50 00 £59.50

1822 8221 092000141 020501010106101 1416  QD00P RIESGO DE TRABAJG 653 1,124.80 40 1,124.80

1823 ] 8221 (92000141 020501010106101 1546 00 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ B53 5,806 20 an 6.896.20

1824 § 8221 092000141 020501010106101 1546 00 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 985,30 00 985,30

1825 1 8221 092000141 (20501010706101 1546 Q0P QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 647,20 a0 647.20

1826 | 8221 092000141 0205010i0106101 1595 00 DESPENSA 853 7150 200 77.50

1827 | 8221 092000142 Q20401010101101 1131 0000p SUELDC BASE 653 619,841.40 .00 619.841.40

1828 | 8221 092000442 020401010101101 1311 Q0 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 30,650.00 00 30,650.00
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POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30010115 HOJA: 108 DE 174
Can. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debs Haber
1820 | 8221 Q92000142 020301010101101 1325 O000f PRIMA DOMINICAL 653 715.90 00 715.90
1830 | 822t 092000142 020401010101101 1341 0000 COMPEMSACION €53 31.475.00 .00 31,475.00
1831 ) 8221 092000142 020401010101101 1345 0000F GRATIFICACION 653 143,072.40 40 143,072.40
1832 | 8221 092000142 02040101010110% 1412 0000pF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 78,091.00 .00 78,091.00
1833 | 8221 (92000142 02040101010110% 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 653 57,943.00 - Q0 57,943.00
1834 | 8221 092000142 0204011010110 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 4,467.80 0 4,467.80
INDIVIDUAL
1835 ] 8221 Q92000142 020401012101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS €53 g83240 Qa0 6,832.40
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1836 1 8221 092000142 020401010101101 1416 DOODt RIESGO DE TRABAJO 653 8.933.80 00 6,933.80
1837 | 8221 092000142 020401010101101 1546  00DOfF OQTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVEMIO 653 107.373.80 A0 107,373.80
1338 } 8221 092000142 020401010101101 1595  0000F DESPENSA ’ 653 £97.00 00 897_00
1839 | 8221 092000150 020402010101101 1131 0000p  SUELDO BASE 653 344 956 .50 Qo 344,956.50
1840 | 8221 092000150 020402010101107 1131 G000p SUELDC BASE 653 241,486.90C .00 241,436.20
18411 8221 092000150 020402070104101 4311 600 FRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 14,175.00 oo 14,175.00
1842 | 8227 092000150 020402010101101 131 0003[ PRIMA PCR ANOS DE SERVICIO 653 10.804.00 00 10,600.00
1843 [ 8221 092000150 0204020101011t 1341 0000y COMPENSACION 853 18.200.00 00 16,200.00
1844 8221 Q92000150 420402010101101 1341 GO0 COMPENSACION 653 15,200.00 0 16,200.00
18456 | 8221 092000150 020402010101101 1345 M00P GRATIFICACION 653 43.210.50- Q0 43.210.30
1846 | 8221 092000150 020402010101101 1345 0000p  GRATIFICACION 653 54,025.80 .oo 54.,025.80
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIG H. AYUNTAMIENT O GE TLALNEPANTLA, DE BAZ

FOLIZA No, 653

FECHA 30/40H5 HOUA: 109 174

Con. Cuenta Loncapto Referencia Parcial Dahs Haber

1847 | 8221 092000150 020402010101101 1412 Qoo0y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 39.437.680 00 39,437.90

1848 | 8221 092000150 020402010101401 1412 0000 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 30,568.40 00 30,568.40

1848 | 8221 092000150 020402010101101 1413 0000p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIOD DE REPARTO 653 29,7262.00 o0 29,2683 00

1850 | 8221 Q92000150 020402010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 553 22.681.40 00 22,681.40

1851 § 8221 002000150 0204020101011 1414 0000 CUOTAS OEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 653 1,113.00 00 1,113.00
INDHWIDUAL

1852 | 8221 092000150 020402010101101 1414 0000¥ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2,681.60 0o 2.681.80
INDIVIDUAL

1853 4 B221 002000150 02040200010%101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 3451.00 00 3,451.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1854 | 8221 092000150 020402010101101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 2,674.90 00 267490
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

18551 8221 092000150 020402010101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 653 5097.20 00 5017.20

1866 | §221 092000150 020402010101101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 3,883.80 00 3.888.60

1857 1 8221 0892000150 020402010101101 1546 000 OTROS GASTOS RERIVADGS DE CONVENID 653 67,6A3.50 .00 67 681.50

1888 | B8z21 092000150 020402010101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 35,890,70 .06 35,890.70

1859 | 8221 0QD20O00150 020402010101101 1595 0000p DIESPENSA 853 77.50 .0d 77.50

1860 1 8221 082000150 020402010102101 1131 0000p SUELDO BASE 833 422,213.50 ol 422 219.50

1861 | 8221 092000150 020402010102101 1311 OICP  PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 853 11,125.00 B0 11,425.00

1862 | 8271 092000150 020402010102101 1341 C000p COMPENSACION 653 4,500.00 .00 4,500.00

1863 § 8221 092000150 020402010102101 1345 0000p  GRATIFICACION 653 93,044.70 00 83 044.70




'OPERADO,
80 0cT 3015

|

POLIZA DE DIARIO i is.aid

MUNICIPID H. AYLUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 553

FECHA 3001015 HOJA: 110 174
Can. Cuanta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

18G4 § 8221 092000150 020402010102101 1412 03008 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 46,364.40 00 46,364.40
1865 | 8221 092000150 020402010102101 1413 o CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 653 34,402 .20 L0 34.402.20
1866 | 8221 092000150 020402010102101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 4,561.680 .0 4,581.80
iNOIVIDLIAL
1867 | 8221 (092000150 02040201010210% 1415 0000p APORTACGIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 4,057.00 .00 4,057.00
GENERALES DE ADMINISTRACISON DEL ISSEMYM

1868 | 3221 Q92000150 020402010102101 1416 000 RIESGQ DE TRABAJO 653 5,897.50 00 5,897.50
1863 | 8221 032000150 020402010102101 1546 0o OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENID 653 B,985.00 a0 8,985.00
18701 8221 092000104 O107Q1M10107MM 1131 (aa SUELDO BASE 553 28,385.00 .00 29,396.00
1871 | 8221 Q920200104 010701010101101 1431 0o SUELDO BASE 653 235,029.70 .00 235,029.70
1872 ]| 8221 QI2G0M04 010701010101101 1311 4] PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 653 75.00 .00 75.00
1873 ] 8221 092Q00104 01070101010110% 1311 20000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 300.00 A0 300.00
1874 | 8221 092000104 £10701010101101 1341 Qo COMPENSACION 653 375.00 .00 375.00
18751 38227 092000104 Q1071010101101 1345 GOzI GRATIFICACICN 653 7.834.00 80 7.894.00
1876 | 8221 092000104 014701010101101 1345 0000 GRATIFICACION 653 79,241,860 00 72,241,680
1877 | 8221 092000104 010701010401104 1412 GDCIOP CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 2 984 80 0 2,984.80
1878 | 8221 (092000104 0107010101107 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 3132080 00 31,320.80
1879 | 8221 092000104 010701040101101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 221470 00 2,214.70
1880 1 8221 092000104 Q1070101010110 1413 GDO0p  CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ BE REPARTO - 653 23709.00 00 23,709.00
1851 | 8221 092000104 910701010101101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIEN 853 4.465.40 00 4.455.40




POLIZA DE DIARLO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 533
FECHA 30i10n5 HOJA: 111 DE 174
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1882 | 8221 022000104 0107HOI0101H 1415 00009 AFORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 633 2a1.20 00 261.20
- GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1883 | 8221 092Q00104 010701010101101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 663 2,794.60 KLi} 2,794.60
GENERALES DE ADMIMISTRAC!ON DEL ISSEMYM i
1884 | 8221 032Q00104 010701010101101 1418 Q000p RIESGO DE TRABAIO 653 379.70 g 3rg.7a
1885 | 8221 092Q00104 010701010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJID 653 4.063.60 L1l 4,062.60
1886 | 8221 092Q00104 0107010710101101 1595 aogup  DESPENSA 653 4,230.00 00 4,250.00
1887 | 8221 082Q00104 O10701010102101 111 0Iop SUELDO BASE £33 73,205.00 .00 73.305.00
1888 4 8221 0S2Q00%04 010701010102501 13N oo PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 673.00 00 675.00
1889 | 8221 082QQ0104 G10701010102101 1341 aocdop COMPENSACION 633 375.00 00 375.00
1800 | 8224 D92Q00104 Q107010102101 1345 Qo000p GRATIFICACION 653 29,461.20 R} 29,461.20
1681 | 8221 082Q00104 010701010102101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD g33 7.284.20 00 7.264.20
1892 1 822t 082Q0Q104 010701010102107 1413 0300p CUQOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 653 5,772.60 .00 5.772.60 }
1853 8221 092000104 010701010102101 1414 Q00 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,108.20 00 1,108.2¢
INDIVIDUAL
1894 | 8221 092Q00104 MO7R1010102101 1415 O000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 653 68080 D} 680.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1895 | 8221 092QQ00104 010701010102101 1446 0C000p RIESGO DE TRABAJO 853 983,70 00 989.70
18068 | 8221 082004104 O10701010103101 111 0000p SUELDO BASE £33 99‘359.-20 RLY 99,950.20¢
1897 | 8221 092000104 010704010103101 1391 fuol] PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 525.00 00 525.00




POLIZA DE DIARIO

H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA DE BAZ

MUNICIPIO
POLIZA No. 653
FECHA 30M0/5 HOJA: 12 DE 174
Con. Cusnta Cancapta Referencia Parcial Debe Haber
1898 § 8221 092000104 G10704010103101 1344 0000F COMPENSACION 653 2,814.00 0o 2.814.00
1399 % 8221 (92000104 0Q107010G10103101 1345 0000 GRATIFICACION 653 39,114 .50 00 39,114.50
1900 | 8221 092Q00104 010701010103101 1412 00G0p  CUDTAS OE SERVICIO DE SALUD 653 12,702.40 .00 12,702.40
1901 | 8221 002000104 Q10701010103101 1443 G000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 652 3,424.90 00 9,424.90
1902 | 8221 092000104 (10701010103101 1414 00000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 653 1,904.20 00 1.904.20
INDIVIDUAL
1903 | 8221 092000104 010701010103101 1415 D0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,111.50 .00 1,111.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1904 | 8221 092000104 Q107010103101 1416 00f RIESGO DE TRABAJD 653 1,6158.70 00 1.615.70
1905 F 8221 (92000104 010701010103101 1595 Q000 DESPENSA 653 50.00 .of 50.00
1906 | 8221 092000104 0107011010711 1131 0000 SUELDCO BASE B53 40.467.00 0a 4046700
1907 | 8221 082000104 010701010107101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 375.00 00 375.00
1908 | 8221 092000104 010701010107101 1344 0000p COMPENSACION 653 1,125.00 A0 1,125.00
1908 [ B221 092000104 D1070101010710%1 1345 00009 GRATIFICACION E53 7.025.590 Q0 7.025.90
19104 8221 092000104 010701010107101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 4,117.70 00 411770
1911 ] 8221 092000104 010701010107101 1413 000Gy CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 305530 0o 3,055.30
1912 | 8221 092000104 010701040107101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B53 389.50 00 389.90
INCIVIDUAL - .
113 | 8221 092000104 D107H1010107101 1415 C000p APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B33 360.30 0o 360.30
GENERALES DE ADMINISTRAZION DEL ISSEMYM
1014 | 8221 092000104 010731010107101 1416 D000¢ RIESGO DE TRABAIQ 853 523.80 00 523.80




OPERADSG
3007 295 I

POLIZA DE DIARIO e |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA 3011015 HOJA: M3 DE 174
Ceon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1915 | 8221 082000104 010704010101101 1431 0000p SUELDO BASE 653 158,514.40 00 158,514.40
1918 | 221 092000104 010704010101101 1311 0000} PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 2,550.00 00 2,5650.00
1917 | 8221 092Q00104 010704010101101 1341 0000p COMPENSACION 653 450300 00 4,503.00
1918 | 8221 092Q00104 010704310101101 1345 Q0009 GRATIFICACION 653 201,467.30 00 201.467.10
1919 | 8221 09200104 010704010101101 1412 000DP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 26.773.70 .00 26,774.70
1920 | B221 092000104 010704010101107 1413 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 653 19,870.10 an 19,870,170
1921 8221 092000104 010704010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION €53 3.413.00 .00 3,413.00
INCIVIDUAL
1922 | B221 092000104 010704010101101 1415  Q000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 651 234340 .00 2,343.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1923 | 8221 092000104 Q1070401010101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 653 3.406 50 00 3,406.50
1924 | 8221 092100104 010704010101101 1585  0000f DESPENSA 653 50.00 00 50.00
1926 | B221 082000105 010702010101101 1131 0000 SUELDO BASE 653 201,179.20 .00 201,179.20
1926 | 8221 052Q00105 D10702010101181 1311 0000f PRIMA PQR ANOS DE SERVIGIO 653 5875 00 00 5,875.00
1927 | B221 092000105 0107062010101101 1325  QOCOP PRIMA DOMINICAL 653 326.00 .00 326.00
1928 | 6221 092000105 Q10702010101101 1341 0000DF COMPENSACION 652 4,502.00 .00 4,502.00
1029 | 8221 002000105 010702010101401 1345 QOODOP GRATIFICACION 653 38.533.30 00 38,533.30
1930 | 8221 092000105 Q1070201010101 1412 000Op CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 21,107 80 00 21,107.80
1931 | 8221 002000105 Q1070200101161 1413 0Q00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 653 15,661.80 o 15,661 .60
1932 | 8221 092000105 010702010101101 1414  0000f CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,257.70 .00 1,257.70
i




OPERADO

® §oectam

-

POLIZA DE DIARIOC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 5§33
FECHA 301015 HoJA: 114  DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDLAL
1833 | B221 092000105 0107021010111 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,847.00 .0 1.347.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ESSEMYM
1934 | A227  (92Q00105 010702010101101 1416 0000p  RIESGO OE TRABAJO 653 2,685.10 .00 2.835.10
1935 | 8221 022QA00105 010702010109101 1548 0000 OTROQS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 1537240 .00 15,372.40
1936 | B221 082000105 0107020101011Q1 1595 0000 DESPENSA BE3 825.00 00 826.00
1937 | B221  092Q00105 010702010202101 113 Q0008  SUELDO BASE 653 H6.423.80 00 66,429.80
1938 | B221 092000105 010702010202101 1311 00009 PRiMA POR AROS DE SERVICIO 653 18.00 00 75.00
1939 | 8221 052Q00105 010702010202101 1341 QO00p  COMPENSACION 653 2,439.00 00 243900
1940 | B22y (092Q00105 0107020102021071 1345 0000p GRATIFICACION 653 19,589 60 00 19,539.60
1941 | B221 C92Q00105 010702010202101 1412 Q00dp CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 651 a,885.70 Q0 8,896.70
1942 | 8221 052Q00105 010702010202101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 §.601.20 L0 6,601.20
1943 | BZ21 0Q2Q00105 010702030202101 1414 0000p CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 987.40 Qo 987.40
INDIVIDUAL
1044 B22%  082Q001058 (M107020102029401 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCI!}R LOS GASTOS 683 7r8.70 .00 778.70
GENERALES DE ADMINISTRACH2IN DEL VSSEMYM
1945 | B221  (a3Q00105 010702010202101 1418 0000R  RIESGO DE TRABAJO 651 1.131.60 A0 1,131.60
1946 | 8221 092Q08105 010702010202101 1595 Q000p IDESPENSA B53 50.00 00 50.00
1847 | 8221 092Q00106 §10702010303101 1131 Q000p SUELDO BASE 653 524 688.90 00 524,688.90
1948 | 8221 082000106 410702010303101 1311 0000F  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 18,375.00 00 18,375.00




x
]
e

POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 853
FECHA 3011015 HOJA: 115 DE 174
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debhea Habar
1949 | 8221 092Q00108 D1070201Q3303101 1341 0000p COMPENSACION 653 3,942.00 00 3,942.00
1950 | 8221 092C00106 09Q702010303101 1345 0000F  GRATIFICACION 653 197,101.40 06 197,101.40
1951 | 8221 092Q00106 O10702010303101 1412 00p  CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 73,335.80 00 73,385.80
1952 | 8221 092000106 010702010303101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B53 54,449.40 0o §4,449.40
1953 F 8221 092000106 010702010303109 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 653 5,882.00 00 5,862.00
INCHVIDUAL
1954 | 8221 092000106 G10702010303101 1415 Oy  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 653 6,421.80 00 5,421.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
19551 8221 092000106 010702010303101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 663 9,335.00 RL4) 8,335.00
1956 ] 8221 002000106 010702010303101 1595 0000y DESPENSA 553 5.550.00 00 5,550.00
1957 | 8221 Q92000154 010701010203101 1134 Qoooy  SUELDG BASE 653 153,863.00 00 153,868.00
1938 § 8221 092000154 010701010203101 1311 0000Y PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 3,750.00 00 3,750.00
1959 | 8221 092400154 010701010203101 1341 0000y COMPENSACION 653 11,250.00 00 11,250.00
1960 B221 DR20A00154 010701010203101 1345 00009  GRATIFICACION 653 66,186.80 00 BE,185.80
1961 | 8221 082000154 010701010203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 23,208.50 00 23,208.60
1962 | 8227 09200454 QIO701010203101 1443 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 653 17,219.80 00 17,218.80
1983 | 8221 092000154 010701040202101 1494 D000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2.675.20 00 2,675.20
INDIADUAL
1964 | 8221 092060154 0107CH010203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS5 GASTCS B53 - 2,021.20 00 2,031.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1965 | 8221 092000154 010701010203101 1416 0000p RICSGO DE TRADAIO 653 2,952.30 00 2,952.30
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OPERADO
§O0CT 0

POLIZA DE DIARIQ

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA. DE BAZ

POLIZA No. 553

FECHA 3onons HAJA: 116 DE 174

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1966 | B221 092000154 010701;1-0203101 1595  Q000p CESPENSA 653 100.00 .00 100.00

1967 | Bz2v 092000154 01070%010204101 113 0000p SUELDO BASE 653 133,364 .40 00 133,364 .40

1966 | 8221 092000154 010701010204101 1131 0000p SUELDC BASE 653 615,345.80 .00 615,345.80

1969 | 8221 O9ZA00154 J10TOAM0204101 13N 0X}0p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1,175.00 00 1,175.00

1970 ] 6221 092000154 010701010204101 1314 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 43,575.00 .00 43,575.00

1971 | 8224 092000154 010701010204101 1341 0000p COMPENSAGION 653 1,314 .00 - 00 1,314.,00

1972 | 8221 092Q00154 010701310204101 1341 00Q0p COMPENSACION 653 23,097.00 .00 23,097.00

1973 | 8221 092Q00154 (MO7010102047101 1345  0000F GRATIFICACION 653 27,144 30 .00 27,144.20

1974 | 8221 $92Q00154 010701010204101 1345 0000p GRATIFICACION 653 281,105.20 a0 291,105.20

1875 | 8221 092Q00154 T10701010204101 1412 GO00F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 15,708.50 00 15,706.50

1976 8221 092000154 10701010204101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUG [ix] 86,695.70 .00 96,695.70

1977 | 8221 092000184 0107011020410 1413 GOOOF CUOTAS AL SISTEMA SULIDARIO DE REPARTQ 653 14,653.80 .0d 11,653.80

1978 ] 8221 Q92000154 010701010204101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 71,748.50 .00 71,748.50

-1978 | 8221 092Q00154 010701010204101 1414 000DF  GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 653 7,882.10 1Ly 1,382.1Q

INDIVIDUAL

1980 | 8221 (092Q00154 G10701010204101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZIACION 653 4,896.9C 00 4,896.90
INDIYIDUAL

1981 ] 8221 (092Q00154 Q1070010204101 1415 Q0QOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,374.30 an 1.374.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1982 | 8221 092000154 010701010204101 1415 GO00p APORTACIONES PARM FINANCIAR LOS GASTOS 653 B.468.20 .00 §.468.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




. . OPERADO
§UGCTHON
POLIZA DE DIARIO e
=
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. B53
CECHA 3010115 HOJA: 117 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1983 | 8221 092000154 0107010102041Q0% 1416 0000 RIESGC DE TRABAJO 652 1.893.00 Q00 1,598.00
1984 | 8221 09200013 0171010204101 1416 Q000f RIESGO DE TRABAJO 653 12.289.40 00 12,299.40
1885 | 8221 092000154 010701010204101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 633 721.30 Q0 721.30
1986 | 8221 092000154 0070010204101 1594 RI00F DESPENSA 653 250.00 00 250.00
1987 | 8221 092000154 0107010102041017 1585 0000p DESPENSA 653 11,250.00 00 11.250.00
1988 | 8221 092000154 030501010105101 1131 OO0DE  SUELDO BASE 653 702140 00 7,021.00
1349 | 8221 092000154 {430501010105101 1311 0000pP PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 633 150.00 00 150.4G0
1990 § 8221 092000154 030501010105101 1341 000DF  COMPENSACION 653 375.00 00 375.00
12991 ) 8221 092000154 0MSD10105101 1345 0000F GRATIFICACION 653 364180 00 3.641.90
1992 | 8271 092Q00154 030501010105101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 653 1.103.80 Q0 1,103.80
1993 | 8221 092100154 030501010105101 1413 00Q0p CUDTAS AL SISTEMA SOLIGARIO DE REPARTO 653 819.00 00 819.00
1994 | 8221 092000134 030501010105101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALI?I_ACION 653 108.80 00 108.80
INDIVIDUAL
1é95 8221 (092000154 03I0SA010105401 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 96.80 00 96.60
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1986 | 8221 082000154 0205010101051 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO €52 140.40 Q0 140.40
1997 | 8271 0592800100 0t0301010201101 1111 apdop DIETAS 653 1,145,2835.40 1,145 285.40 Ry
1998 | 8271 092400100 010301010201104 11 0000F SUELDO BASE 653 438.089.10 438.089.10 .00
1959 | 8271 052A00100 010301010201101 1318 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 623 1,575.00 157500 00
2000 | 8271 0I2A00100 010301010201140% 1311 0GO0F FRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 7440 75.00 a0




OPERADS
® 30 07 15 ’

=
T

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 853
FECHA 30,1015 HOJA: 118 BE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2001 | 8271 092A00100 910301010201101 1341 0000 COMPENSACION 853 13,550.00 13,550.00 00
2002 | B27T1 082A0Q100 010301010201101 1345 0000P GRATIFICACION 853 517.053.00 517.053.00 00
2003 | 8271 Q92A0D1Q0 310301010201101 1412 0O00p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B3 79.439.90 79,439.90 00
2004 | 8271 092400100 010301010201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 411600 M.116.00 00
2005 | 8271 092A00100 0103671010201101 1413 0300  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 58,943 20 58.943.20 00
2006 | BZ71  092A00100 010301030201101 1413 OCO0P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 553 25,314.00 25.314.00 O
2007 [ 8271 0892A00100 010301010201101 1444 0O00§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 12,194.00 12,1986.00 00
INDIVIDLAL
2008 | &271 092AQ00100 010304010201101 1414 ODOOL CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 633 3471 B0 347160 0
INGIVIDUAL .
2008 | 8271 082A00100 010301010201101 1415 0000# APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 633 5.851.60 6.951.60 RE
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2010 | 8271 092A00M00 010301010201101 1445 000 ARPCRTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 633 2, 886.00 2,956.00 .00
T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2011 B271  09ZA00100 010301010201101 141§ aan RIESGO DE TRABAJD B53 10,105.70 10,105.70 .00
2012 | B271 092A00100 010301010201101 1418 plele] RIESGC DE TRABAJC 633 4,340.00 4,340,00 .00
2013 | 8271 092400100 010301010201101 1548 fuely) OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 653 1.782.30 1,782.30 .00
M4 | 8271 D92A00000 010304010201101 1131 000 SUELDO BASE 653 1,040,037 80 1,040,037 80 00
2015 | 8271 092A00100 0103040102001 13N 000 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 553 15,100.00 15,100.00 .00
2018 | 8271 092A00100 010204010201101 1341 000 COMPENSACION 653 31,300.00 31,300.00 .00
2047 | 8271 092400100 - 010304010201101 1345 aa GRATIFICACION 6353 1,967 785,70 1,967, 785,70 .00




[OPERADO
30 05T 2015

rETT————

POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 301015 HOJA: 19 DE 174
Can. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
20181 8271 022A00100 010304010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 251,203.30 251,203.30 .00
2019 | 8271 092A0010G 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 652 187,657.20 187.857.20 .00
2020 | 3271 (92A00100 01024010201101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 37,033.20 37.033.20 00
INDIVIDUAL
2021 8271 092A00100 01030401020110% 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 22,132.10 2213210 .o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2022 | 8271 0QSZA00MG0 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 653 32,172.60 3217260 .00
2023 | 8271 092A00100 010304010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 653 43,112.10 43 112,10 0o
2024 | B271 092A00100 010304010201101 1585 DESPENSA 52 1,364.50 1,384.50 .00
2025 | B27t (92400101 (1030401002901 1131 SUELDO BASE 653 188,665.20 H8,665.20 .00
2026 | B271  092A00101 010304010102101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICID 653 325.00 32500 .00
2027 | 8271 092A00101  010304040102101 1341 COMPERSACION 653 1,500.00 1,500.00 00
2028 | B271 092A00101 010304010102101 1345 GRATIFICACION 653 104,125.50 104,125.50 00
2029 | 8271 0DOZA00MGT 010304010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 21,283.90 21,283.90 00
2030 )| B2¥1  09ZA00101 Q1G304010102101 1473 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 18,323.90 1832380 R4
2031 | 8271 002A00101 010304010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 4,498.80 4,498.80 0a
INDIVIDUAL
2032 | BZ71 092400101 010302010102101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LDS GASTQS 653 1.862.70 1,862.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2033 | B271  092A00M01 010204010902101 1416 RIESGO DE TRABAIC 653 2,707.50 2,707.50 .00
2034 B271 0424700101 0103040102101 1548 OTROS GASTOS DERNWADOS DE CONVENIO 643 504.20 50420 L]
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POLIZA DE DIARIO e ]
MUNICIFMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 533
FECHA 30110115 HOJA: 120 DE 174
Con. Luenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
2035 | 8271 032A00101 O10BQZ050107101 1131 Q000p  SUELDO BASE 853 05,733.00 95,733.00 0o
20361 8271 DE2A001MM 010502050107101 13U Q000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 853 525.00 525.00 00
2037 | 8271 09zA00101 010502050107101 1341 0000p COMPENSACION 653 2.625.00 262500 00
2038 | 8271 092400101 010502050107101 1345 0000 GRATIFICACION 653 63,757.90 £1,757.50 .00
2039 | 8271 092400101 01050205010710% 1412 Qoogp  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 14.917.80 14,117 8D 00
2040 | 8271 092A00101 010502050107101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOQLIDARIO DE REPARTO 633 10,475.10 10.475.10 00
2041 | B271 D92A00101 010502050107101 1414 0000§ CUODTAS DEL SISTEMA B CAPITALIZACION 853 1,863.30 1,863.30 00
INDIVIDUAL .
2042 | B271  092A00101 010502050107101 1415 OODDIP APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 853 1,235.50 1,235.50 0D
- GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2043 | 8271 092400101 010502050107101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 653 1,795.80 1.795.90 .00
2044 | 2271 092ACMO01 010502050108101 1131 0000F SUELDO BASE 653 24,400.00 24,400.00 .00
20451 B271  092A00101 010502050108101 1345 00008 GRATIFICACION Bh3 100.00 10000 .00
2045 | 8271 092A00101 0105020350108101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIQ DE SALUD 653 1,705.80 1,705.80 .00
2047 | B271 092A00101 010502050108101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC B53 1,265.70 1,265.70 .00
2048 | £271 092A00101 {10502050108101 1414 0poop  CUOTAS DEL SISTEN"IA DE CAPITALIZACIGN 652 315.80 315,80 .00
INDIVIDUAL
2049 | 8271 092400101 010302050108101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 149.30 149.30 A0
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM :
2050 | 8271 092A00101 010502050108101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 653 217.00 217.00 00
2051 | 8271 092A00101 D10502080402101 1131 UODOI) SUELDO BASE 853 10,500.00 10,900.00 Rt
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO BE TLALNEPANTLA DE BAZ :

POLIZA No. 653

FECHA 30M0M5 HOJA: 21 174

Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

2052 | B271  082A00101 01050206-0402101 13¢5 0000p GBRATIFICACION 653 103,00 100.400 o0

2053 | 8271 092A00101 010502060402101 3412 0000F CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 1,100.00 1,100.00 00

2054 | 8271 092A00101 0105020680402101 1413 G000p CUCTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REFARTO a53; 816.20 816.20 an

2055 | €271 092A00101 Q10502050402101 1414 0000[ CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 203.50 20350 00
INDIVIDUAL

2086 | 8271 092A00101 010502060402101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 96.30 96.30). 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2057 | 8271 092A00101 0105020804021071 1416 0000 RIESGC DE TRABAJG 653 139.90 139.97 00

2066 | 6271 092A00701 G10802010201401 1131 0Q00p SUELDO BASE 653 31,578.50 31,572.50 00

2059 | &271 092A00t01 GH0802010201101 1311 0000F FRIMA FOR ARGS DE SERVICIO 853 600.00 B00.00 00

2060 | 8271 092A00101 040802010201101 1345 0O00Y - GRATIFICACION 653 3.856.00 3,856.00 g0

2061 | 8271 092400101 010802010201101 1412 00DO§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 3,543.50 354150 00

2062 | 8271 092A00101 010802010201101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 653 2,620.20 2,629.20 00

2063 | 8271 092400101 010802010201101 1414 00 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 407.00 407.00 00
{NDIVIDUAL

2064 | 8271 092A00101 ©10802010201101 1415 0000p APQ RTACIO;\JES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 310.20 310.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2065 | 8271 062A00107 010R02010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 853 45070 460.70 .00

2066 | 8271 092A00101 010802010201101 1546  D0ODRF OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIC 653 895.60 £95.60 .00

2067 | 8271 052400101 010802010202101  #131 0000 SUELDO BASE ' 653 58,222.50 58,222.50 00

2088 | 8271 08ZAG0101 010802010202101 1311 000 PRHEA POR AFOS BE SERVICIO 633 1,750.00 1,750.00 00
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POLIZA DE DIARIO T .,
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 301015 HOJA: 122 DE 174
Con. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Bebe Haber
2069 § B271 092A00101 01080201-0202101 1343 COMPENSACION 653 750.00 750.00 .00
2070 | 8271 092A00101 Q1D802010202101 1345 GRATIFICACION 653 8,607.60 8,607.80 oo
2071 ] 8274 092A00101 Q10802010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIOC DE SALUD 653 6,584.80 6,584.80 .00
207201 8271 082400101 010802010202101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 653 4,856.10 4,836.10 00
20731 8271 Q92A00101 010802010202101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACGION 653 584.901 584.30 .o

INDIVIDUAL
2074 ¢ 8271 092ADDM01 010802010202101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 576.30 576.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

2075 ] 8271 082Aa00101 ©10802010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 837.50 837.50 .00
2076 | 3271 052A00101 Q10802010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 3.B650.40 3,650.40 .00
2077 | 8271 052A0010% 01080201020216% 1595 DESPEMSA 653 448 50 44850 .00
2078 | 8271 092ADG112 Q1030100201401 113 SUELDO BASE 653 279,447.30 279.447.80 .00
2079 | 8271 092A00112 0108001020187 113 SUELDO BASE 653 82,053.40 82.053.40 .of
2080 | 8271 092400112 010301010204101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 5,450.00 5,450.00 00
2081 ] 8271 092A00112 01030101020110F 1311 FRIMA POR ANCS DE SERVICIO 653 1,650.00 1,850.00 .00
2082 | 8273 092A00112 030301010201107 1341 COMPENSACION 653 12,775.00 12.775.0Q o0
20831 8271 092A00112 010301010201101 1341 COMPENSACION 653 3.800.00 3.800.00 iild]
2084 | B271 Q92400112 010301010201101 1345 GRATIFICACION 653 121,650.40 121.650.40 00
2085 | 8271 092A00112 010301010201107 1345 GRATIFICACION 653 32,138.30 1243820 .00
20861 8271 0892A00112 010301010201401 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 41,206.90 41,206.40 00
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POLIZA DE DIARIO e
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. £33
FECHA LULLAL HOJA: 123 DE 174
Con. Cucnta Canceato Referencla Parcial Daba Haber
2087 { 8271 092A00112 010301010201101 1412 CUDTAS DE SERVICIQ DE SALUD 653 11,782.10 11,78210 00
2088 | 8271 (92400112 010304010201101 1413 0O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 653 30,575.20 30,575.20 00
2089 | 8271 092A00112 §10304010201101 1413 O CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 663 8,742.20 874220 00
2050 | 8271 092400112 010301010201101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 5,970.70 5.870.70 .00
INDIVIDLUAL
2081 | 8271 092a00112 010301010201101 1414 000Df GCUOTAS DEL SISFEMA DE CAPITALIZACION 653 1,561.90 1,581.90 00
INDIVIDUAL
2082 | 8271 082400112 010301010201104 1415 onnoL APORTACIONES PARA FINANGIAR LDS GASTOS 653 3,605.50 3,605.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2093 | 8271 092A00112 £10301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,030.90 1,030.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2084 | &271 092A00112 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO ' B33 5.241.60 5,241.60 on
2095 | 8271 092A00112 010301010201101 1416 " RIESGO DE TRABAJO 653 1,498.90 1,498.90 .00
2096 | 8271 092400112 010301010201191 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 13,563,90 13,553.20 .00
2007 | 8271 092400112 010301010204401 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 3,614.50 361450 00
2098 | 8271 092A00122 010804010101101 1131 SUELDO BASE 653 15.896.00 15,896.00 00
2099 | 8271 092A00122 010804010101101 1345 GRATIFICACION 853 13,067.20 13,067.20 .00
2i00 | 8271 092400122 010804010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 2,22150 2,221.50 o0
2701 B271 092A00122 0108041010111 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 1,648.30 1.648.30 .00
2102 | 8271 092A00122 010804010101181 1414 %%o\mﬁ ADLEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 653 411.00 411.00 00
I
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OPERADO
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POLIZA DE DIARIO

-

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA 30M0M5 HOJA: 124 DE 174

Con. Cuenta Cancepta Refarencia Parcial Deba Hater

2103 1 8271 092A00122 010804010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 194.40 154.40 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2104 | 8271 092A00122 01080401010110% 1416 RIESGO DE TRABAJO 633 282,860 282 60 .00

21061 8271 0892400137 0401010103101 1431 SUELDO BASE 653 118,374.20 119,‘3?4,20 00

2106 | 8271 092400137 B10401D101031d1 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIQ 633 2,125.00 2125.00 00

2107 | 8271 (Z2A00137 010401010103101 1341 COMPENSACICN 653 4.500.00 4,500.00 .00

2108 | 82771 092A00137 010401010103101 1345 GRATIFICACION 633 43,684 40 43,884.40 00

2109 | 8271 0BZADDIZY GIC4MID103101 1412 CLIDTAS DE SERVICIZ DE SALUD 653 16,031.30 16,031.30 0n

2110 | 8271 082A00137 010401010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 1,894.70 11.834.70 .00

2111 8271 052A00137 (10401010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 653 2,217.10 221710 .00
INDIVIDUAL

2112 ] 8271 082400137 C©10401010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 140270 1,402.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM

2113 | 8271 092400137 010404010103101 1416 RIESGC DE TRABAJO 653 2.039.30 2,039.30 .00

2114 | 8271 0S2A00127 010401010103101 1546 QOTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO 833 500220 5092.20 .0g

2115 8271 Q92A00137 010401013103101 1595 DESPENSA . 653 371,00 371.00 00

2116 | 8271 09ZA00137 010805010103101 1131 SUELDO BASE 853 250,983.30 250,983.30 00

2117 | 8271 0R2A00I37 0108050103101 131 PRIMA POR ANCS DE SERVICIC 653 6,875.00 6,875.00 .00

2118 | 8271 092400137 010805010103101 134 COMPENSACICN 653 12,825.00 12,825.00 0

2119 | 8271 092400137 010305010103101 1345 GRATIFICACION 553 78,577.00 v3,577.00 00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30/10/15 HOsA: 125 DE 173
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2120 | 8274 092A00137 010805010103101 1412 CO00P CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 34,014.80 34,014.80 00
2121 | ®271 092200137 Q1005010103101 1413 Q000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 653 25,238.40 25,238.40 00
2122 | 8271 092400137 O10BO5010103101 1414  0ODOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,803.10 3,903.10 00
INDIVIDUAL
2123 | 8271 092400137 010805010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B53 2,.976.20 2,976.20 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL SSEMYM
2124 | 8271 092ZAD0137 O10805010103101 1416 DOOOP RIESGO DE TRABAJO 653 4,327.00 4,327.00 00
2125 | 8271 082A00137 010B05010103101 1546 0OODF OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 853 10,460.30 10,460.30 0
2126 | €27+ 092400155 010305010104101 1131 0000p SUELDO BASE . 653 73,298.00 73,298.00 00
2127 | 8271 092400155 010305010104301 1311 00G0P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 475.00 475.00 00
2128 | B271 0DZA00155 010305010104101 12341 DDOOY COMPENSACION B53 1,800.00 1,900.00 00
2129 | 8271 092400155 010305010104101 1345  0000p GRATIFICACION 553 18,540.10 18,540.10 00
120 | 8271 092A00155 010305010104101 1412 (X00p CUATAS OE SERVICIO DE SALUD 653 8.629.70 8,629.70 00
2131 8271 092ZAD0ISS 01030501010410% 1413 (000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 6,403,10 8,403.10 .00
2132 | 8271 092400155 010305010104101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B53 1,200.90 1,200.80 00
INDIVIDUAL
2133 | B271 082400155 010305010104101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 755.20 755.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2134 | &271 092400155 010305010104101 1416  0000fF RIESGO DE TRABAJD 653 1,097.80 1,097.80 00
2135 | 8271 09ZA001556 010305010104101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVEND 653 499,50 499,50 00
2136 | 8271 092401103 010803010403101 1131 0000bF SUELDO BASE 553 200,329.00 200,329.00 00
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POLIZA DE DIARIO RS
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ )
POLIZA No. §33
FECHA 301015 HOJA: 126 DE 174
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dehe Haber
2137 | 6211 09201103 O10B03010103101 4341 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 775.00 775.00 00
2138 | 8271 0UZAD1103 010803010103101 1341 0000[ COMPENSACIIN 653 5,25000 5,250.00 00
2139 | 8271 092A01103 010803010103101 1345  DOOOP GRATIFICACION B53 85.850.10 85,650.10 00
2140 | 8271 ©92A01103 010803010103101 1412 00OOP CUQTAS DE SERVICIO OE SALUG 653 24,210.60 24,210.60 00
2141 | ©271 092401103 (0803010103101 1413 OGO CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 17,963.90 17.983.90 00
2142 | 8271 092401103 010803010403101 1414  000Op CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,103.40 310340 00
INDIVIDUAL
2143 | 8271 092401103 010803010103101 1445 0000k  APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 2,118.90 2,118.80 £0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2144 | 8271 092A01103 (108030010310 1416 0000k RIESGO DE TRABAJO 653 307980 3.079.80 00
2145 | 8271 092A01103 010B03010103101 1546 0000[ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 53 B665.50 665.50 00
2146 | 8271 092A02102 01D204010102101 1931 OCCOP SUELDO BASE 53 79,117.90 79.117.80 00
2147 | 8271 092402102 010204010102101 1311 0000f PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 700.00 700.00 00
21481 8271 092A02102 010204010702101 1341 00000 COMPENSACION 653 375.00 375.00 00
2149 | 8271 0B2A02102 010204010402101 1345 O GRATIFICACION 653 11,000.60 11,090.60 00
2150 | 8271 092402902 010204010102101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 1,103.10 1,103.10 ao
2151 8271 092402902 010204010102101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 653 58,10 65810 00
21621 8271 0SZAOZI0Z Q10204010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7,520.10 7.520.10 .00
INDIVIDUAL
2153 | 8271 092402102 010204010102101 1495 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 8§53 5,579.70 5.579.70 00
GENERALES DE ADMIN/STRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. £51
FECHA onens HOJA: 127 ODE 174
Con, Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haher
2154 § 8277 092AD2102 010204010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 956,60 956,60 00
21551 8271 092402102 010204010102101 1546  000C) OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 1,693.50 1,693 50 00
2156 | 8271 092000108 D10309030101101 1131  0000f SUELDD RASE 653 44,595.80 44,595.80 .00
2157 | 8271 002000108 010309030101101 13311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 1,150.00 1,150.00 00
2158 | 8271 092000108 010300030101101 1341 0000) COMPENSAGION 653 1,925.00 1,925,00 oh}
2159 | 8271 092000108 010309030101101 1345  0000f GRATIFICACION 652 6,638.40 6,638.40 00
2160 | 8271 092000108 010309030101101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 4,407,80 4,407.80 0
2161 | 8271 092D0010B 01030803010110% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 53| 3,270.60 3,270.60 00
2162 | 8271 Q92D00108 010309030101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 5420 54,20 00
INDIVIDUAL
2163 | 8271 092000108 010309030101101 1415 0000 APORTACIOMES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 385.80 85,80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2164 | 8271 092000108 010300030101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAIO 53| 560,60 560.50 00
2165 | 8271 092000108 0103003010710t 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE GUNVENIG 653 3,706.20 3,706.20 00
2166 | 8271 082D0010B 010801010401101 1131  0000p SUELDO BASE 553 211.989.80 211,989.80 00
21671 8271 092000108 010801010101101 1311 0Q00F PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 653 2,800.00 2,800.00 00
2158 | 8271 092000108 010801010101101 1341 0000f COMPENSACION B53 4,550,060 4.550.00 00
2169 | 8271 082000108 010801010101101 1345 0000F GRATIFICAGION 653 38,383,40 38,383.40 00
2170 | 8271 092000108 010801010107101 1412 000p CUOTAS DE SERVICGIC DE SALUD 653 25,272.10 2527210 00
2171 8271 092000108 0108000101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 653 18,761.50 18,751.50 00
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POLIZA DE DIARIO e |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FECHA 30M0As HOJA: 128 DE 174
Con. Cuenta Conceplo Refarancia Pareial Debe Haber
2172 | 8271 092000108 0108010101071101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 3,254.20 3,254.20 00
INDIVIDUAL
2173 | 8271 092000108 O10801010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 2,211.30 2,211.30 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2174 | 8271 082000108 D10RBIDININTIOI 1416 RIESGO DE TRABAIO 653 3.214.80 3,214.80 .00
2175 | 8271 092000108 O10801D10401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 653 7.530.80 7,530.80 .00
2176 | 8271 092000109 O010B01010301101 1131 SUELDO BASE 853 370.697.20 370,697.20 00
2177 | B271 092006109 O10801010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 553 17,025.00 17,025.00 o0
2178 | 8271 092000109 010801010301101 1331 REMUNERACIONES POR HORAS 553 7,292.50 7,992.50 00
EXTRAORDIMARIAS
2179 | 8271 092000109 1081010351101 134 COMPENSAGION G633 29,025.00 28,025.00 00
2186{ 8271 092D00109 010801010301101 1345 GRATIFICACION 653 135.169.70 136.169.70 00
2181 | 8271 092000109 010801010304101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 52,789.50 52,789.60 00
2182 | 8271 092000109 010801010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 653} 39,169.20 39,169.20 o0
2183 | 8271 092000109 010801010301101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION £53 3.805.30 3.805.30 .00
INDIVIDUAL
2184 | 8271 092D0010S 010B01010301101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS B53 4619.00 461200 00
GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2185 | 8271 092000109 O10BO1010307101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIC 853 6,715.50 B.715.60 00
2186 ] 8274 092000109 010801010301107 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 43,203.20 43,203 20 00
2187 | 8271 092000109 010801010301101 1595  CO00P DESPENSA 653 448.50 448.50 00
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POLIZA DE DIARIO N
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALKNEPANTLA DE BAZ )
POLIZA No. 653
FECHA 301015 - HOJA: 128 DBE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargcial Debe Haber
2185 | &271 092000112 Q20404010102101 113 0000p SUELDO BASE 652 496,911.70 496,911.70 .00
21891 8271 092000112 020404010102101 1314 0000R  PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 653 7,775.00 7.775.00 00
21901 8271 092000112 020404010102101 1347 00D0p COMPENSACION 653 16,550.400 18,550.00 0
21911 8271 032D00142 020404010102101 1345 0000p GRATIFICACION 653 205,458.00 205,458.00 Qo
29892 4 BZ71 092D00112 §20604010102101 1312 nooop  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 65,831.80 65,831.80 .00
2193 1 BZ71 092000112 020404010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTC 653 48,845.70 48.845.70 .00
2184 4 B271 092000112 Q2040410102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7.618.00 7.618.00 .00
INDIWIDUAL
21951 8271 Q92000112 020404010102101 1445 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 §,760.40] - 5,760.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2196 | 8271 092000112 020404010102101 1416 00003 RIESGO DE TRABAJCQ 653 8,374.10 B,374.10 00
297 | B271 082000112 020404010102101 1546 GO00y  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID E53 23.826.50 23.828.50 00
2198 | 8271 (M2D00112 O20404010402101 1595 00000 DESPENSA 853 488.50 488.50 .00
2199 8271 092000114 010502060301104 1131 00000 SUELDO BASE 653 270,151.20 270,151.20 00
2200 B271 092000114 010502060301101 1311 0000F  PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 653 7.350.00 7.350.00 .00
221 | 8271 DH20014 010502060301101 1341 00o0p COMPENSACION 833 10,925.00 10,925.00 .00
2202 | E271 092000114 010502060301101 1345 0000) GRATIFICACION 853 58,7280 58,782.80 KL}
2203 | 8271 092000114 010502060309101 1412 000g CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 843 3322010 3324010 .00
2204 1 8271 092000114 010502060301101 1413 0000p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO E53 24,663.90 24,663.90 00
2205 | 8271 092000114 010502060301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 633 3,621.40 362140 A0
!
i




o @ OPERADO
30 0CT 005
: POLIZA DE DIARIO l —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA COE BAZ
FOLIZA No. 653
FECHA 3011015 HOJA: 130 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2206 | 8271 082D00114 010502060301101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,908.90 2,908.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2207 | 8271 092003114 010502060301101 1416 000OP RIESGO DE TRABAJO 651 4,228.00 4,226.00 00
2208 | 8271 092000114 010502080301107 1546  QOO0P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 24,533.40 24.533.40 .00
2209 | 8271 002000114 010502060301101 1595 0000p DESPENSA - 653 812.40 912.40 .00
2210 | 8271 092000144 Q10308020101101 1131 00009 SUELDO BASE 653 372,534,090 372,534 .90 .00
2211 ] 8271 092000144 010309020101101 1134 0000 SUELDO BASE 653 180,147,50 180,147.50 G0
2212 | B271 0920044 Q103090201041401 1134 0000f  SUELDO BASE 653 156,343.30 156,343.30 .00
2213 | 8271 092000144 010309020101101 1311 0000f  PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ B53 322500 3,226.00 .00
2214 | 8271 092000144 010308020101101 1311 00008  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 317500 3,175.00 0
2215 [ 8271 092000144 0103002010111 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 215000 2.150.00 a0
2216 | 8277 092000144 010303020101101 1341 0000 COMPENSACION B53 11,394.30 11,391.% .00
2217 1 8271 092D00144 010309020M101107 1349 0000 COMPENSACION 653 3.964.00 3,964 .00 .00
2218 | 8271 092000144 010309020101107 1341 0000p COMPENSACION 653 3,375.00 3,375.00 30
2218 | 8271 092000144 010308020101101 1345  0000p GRATIFICACION 653 173,203.20 17320320 .00
2220 | 8271 092000144 0103090201101 1345 OQOOP GRATIFICACION 653 37,167.30 37.167.30 80
2221 | 8271 (92D00144 010308020101101 1345  0000p GRATIFICACION 853 §2,336.60 62,336.60 .00
222z | BZ71 092DO0144 010308020101101 1412 0000p CHLQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 49,105.90 49,105 80 00
2223 | 8271 092000142 01Q309020104101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B53 23,776.90 23.776.90 a0
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§ 9 0CT 3015

POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 53
FECHA 301015 HOJA: 131 DE 174
Con. Cuenta Cancento Referencia Parcial Debe Haher
2224 | 8271 092000144 010305020101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 16,271.50 16,271.50 Rils]
2225 | 8271 092000144 010308020101101 1413 0Q000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 37.180.60 37,169.60 .an
22261 8271 092000144 010308020101101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 653 17,642 .00 17,642.00 00
2227 | 8271 092000144 (010305020101101 1413 QOUOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 12.073.20 12,073.20 00
2228 | 8271 092D00144 010305020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 653 5,824 50 5,924 50 00
INDIVIDUAL
2229 § 8271 092000144 010309020101101 1434 ODDOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2.812.70 2,812.70 .00
INDIVIDUAL
2230 | 8271 0920007144 0103085020101101 1434 000Qp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,376,890 1,376.90 .00
iNDIADUAL
2231 8271 092000144 010308020101101 1435 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 438150 4,383.50 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2232 ) 8271 092000144 Qi10308020101101 1415 O00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS 653 142380 1.423.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2233 | 8271 92000744 0103050201101 1415 O000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 653 2,080.80 2,080.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2234 | 8271 092DO0144 010308020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 653 5.372.80 B,372 60 .00
2235 8271 092000144 010208020101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 653 3.024.50 3,024 50 .00
22361 8271 092000144 010308020101101 1416 QQOO0P RIESGO DE TRABAJO E53 2,069.80 2,089.80 .00
2237 | 8271 032000144 010309020101101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO £53 12,817.60 12.8617.60 .00
2238 {1 8271 092000144 010302020M101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 653 6,620.50 §,620.50 00
2239 | 8271 092000144 010309020101101 1546 ooy OTROS GASTOS RERIVADOS DE CONVENIO 853 222410 2,224 .10 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30/10M5 HOJaA: 132 DE 14
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
2240 | B277 092000144 (010305020101101 1595 DESPENSA 653 208.40 20840 00
22411 B271 092000144 01Q308020101101 1595 DESPENSA 653 155.00 755.00 .00
2242 | 8271 092000155 010305010104101 113 SUELDO BASE 633 J89,789.00 389,799.00 00
2243 | 8271 092000155 Q10305010104101 1311 PRIMA PCR ANQS DE SERVICIO 653 €,175.00 8,175.00 00
2264 8271 002D00155 010305010104101 1341 COMPENSACION 653 i5426.00 15,425.00 00
22a5F 8271 DU2DO0155 (010305010104101 1345 GRATIFICACICN 653 160,885 .20 160,385.20 X
2246 ]| €271 092000155 010305010104101 412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 £5,033.60 55.033.60 .0
2247 | 8271 092000155 D10305010104107 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO G653 40,833.70 40,833.70 00
2248 | 8271 092D00155 010305010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 553 723440 7.234.40 00
INDIVIDLUAL
2249 | 8271 092D00155 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 481520 481520 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2250 § 8271 082D00155 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABAJD 643 7.000.60 7.000.60 .00
2231 ]| 8271 092D00155 Q10305010104101 1546 QTRGCS GASTOS DERIVADDS OE CONVENIQ 643 11,756.70 11,756.70 .00
2252 | 8271 092000155 Q10305010104101 1595 DESPENSA 653 526.00 526.00 .00
22533 | 8271 Q82E00120 Q10502060101101 131 SUELDD BASE 653 320,153.00 320,153.00 00
2254 1 8271 (Q9ZEQ0120 010502080101101 1311 PRiMA POR ANDS DE SERVICIO 653 B.075.00 B,075.00 00
22551 8271 082E00120 010502060101401 1341 COMPENSACION 553 31,054 .40 31,054.40 00
2256 | 8271 092E00120 010502080101101 1345 GRATIFICACION 653 B1 937.40 81,937.40 0o
2257 | 8271 Q92EGD120 010502080101101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 40,843.50 40,843.50 .00
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POLIZA DE DIARIO "'"""‘E’“'!Q_h_‘
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 653
FECHA 30/1011s HoJA: 133 DE 174
Con, _Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2258 | 8271 09ZECOM20 O10S02080101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 653 30,305.60 30,305.60 .00
2259 ]| 8271 09ZE00120 01050208010110% 1434 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2.860.70 2,860.70 00
INDIVIDUAL
2260 | B271 092E00120 010502060101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 3,574.20 3,574.20 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM
2261 | 8271 092600420 10502060101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 5,165 80 5,195.80 .0g
2262 | 8271 092E00120 010502060101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 39,854 40 39,854.40 .00
2263 ] 8271 0892600120 0105020601010+ 1595  0000p DESPENSA 653 3,045.50 3,045.50 .00
2264 | 8277 092E00M20 050502080102101 4131 SUELDO BASE 653 141,733.00 111,733.00 00
2265 | 8271 092E00120 01050208010210 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERYICIO 653 3,150.00 3,150.00 .00
2266 | 8271 092E00120 010502060102101 1341 (GO0D} COMPENSACIOM 653 8,000.00 £,000.00 00
2267 | 8271 092800120 010502080102101 1345 0000p GRATIFICACION 853 28,166.80 28,166.80 00
2268 | szri 092600120 010502060102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 653 14,711.70 14,711.70 .00
2269 | €271 (Q92E00120 010S02080102101 1413 00C0p CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIQ DE REPARTQ 653 10,915.90 10,915.90 .08
2270 | 8271 Q92E00120 010502060102101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,631.50 1,633.50 00
INDIVIDUAL
2271} 8271 092E00120 Q1050208010210 1415  O000p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,287.30 1,267 30 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2272 | 8271 Q92E00120 010502060102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIO 653 1,871.20 187120 0o
2273 | 271 Q02EQOT20 01050Z080102101 1548 00OOF OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIQ 653 543480 5,434.80 .00
2274 | 8271 092E00121 010502060201101 1131 0000F SUELDQ BASE 653, 272.510.60 277,510.60 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT G DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30105 HOJA: 134 DE 174
Con. Cuenta Conceple Refarencia Parcial Dabe Haber
2275 | B271 Q92EC0121 01050206-0201 101 1131 SUELDO BASE 653 BR1,272.20 A51,272.20 ba
2276 | 8271 0S2EQOM21 Q10502060201101 1311 7 PRIMA POR ANQS DE SERVICID 853 8,125.00 £,125.00 L0
2277 | BZ71 D92E00121 0105020802071101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 653 43,226.00 43,225.00 .00
2278 | B2T1  092E00121 010502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 653 503.10 503.10 Do
2279 | B271 Q92E00121 010502080201101 1325 PRIMA DOMIMICAL 653 251.50 251.50 00
2280 B271  092E00121 (Q10&502060201101 1331 REMUNERACIONES POR HORAS 853 46,07 1.00 46,071.00 00
EXTRAORDINARIAS
2281 | B271  092E00121 010502060201101 1341 COMPENSAGION 653 17.350.00 17,350.00 .00
2282 8271 092200121 010302080201101 1347 COMPEMSACION 653 45,404.30 46,404.30 00
2283 | 8271 092EQ00121 010502080201101 1345 GRATIFICACION 653 73,677.60 73,677.60 00
2284 | 227y 0922007121 010502080201101 1345 GRATIFICACION 653 190,273.50 190,273.50 20
22854 A2¥1 082E00121 010502060201101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALLUD 553 35.8313.90 3581390 20
2286 | 8271 092E00121 070502060201101 1412 CGUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 111,005.40 111,005.40 00
2287 1 8271 0Q92E00i21 0105020B0207101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REFARTC 553 2B,573.10 26,573.10 00
2288 | 8271 052800121 010502060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 §2,366.10 82,366,10 oo
228% 1 27t Q9ZE00121 010502080201101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 453 3,639.20 3639.20 060
INDIVIDUAL
2290 | 8271 0Q92E001271 010502080201101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICH 653 7.438.00 7.438.00 00
INDIVIDUAL
22911 8271 092E0012z1 G1050206Q201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 3,133.70 313370 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO , E—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30/10/15 HOJA: 135 DE 174
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
2282 | BZ71 O9REQ0121 0Q10502060201101 1415 00009 APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTQS 853 9,713.40 271340 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2283 { 8271 082E00121 010502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 653 4,556.00 4,556.00 Do
2294 8271 D08SZ2E00121 0105020602041 1416 RIESGD DE TRABAJSD 653 14,120.80 14,120.80 .00
2285 | B271 0DZE00121 0105020802011HM 1548 OTRQOS GASTGS DERIVADCOS DE CONVERIO 853 28.842.80 28.842.80 0o
2286 | 8271 092800121 010542060201104 1546 OTROS GASTQOS DERIVADOS OFE CONVENIO 653 177.,251.90 177,251.80 00
2207 | 8271 092EQ0121 010502060201101 1595 DESPEMSA 653 819.50 419.50 .00
2298 | 9271 (82E00121 0105020602011041 1583 DESPENSA 653 2,010.00 2.4810.00 00
2290 | 8271 Q92E00137 (MOS02060401104 1131 SUELOO BASE 853 413,518.60 413,218.80 0o
2300 | 8271 092E00137 010302080401101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIC 653 5675.00 54575.00 oo
2301 g 8271 0QR2E00137 010502060401101 1341 COMPENSACION 653 21,407 40 21.407.40 00
2302 | B271 092EDD137 01050206040110% 1345 GRATIFICACION 653 266,754.80 266,754.80 oo
23034 8271 032E00137 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 653 62.459.50 62,459 .50 00
2304 § 8271 QS2E00137 010502060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 46,344 .50 46,344 50 30
23058 8271 Q92EC0137 G10502080401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAP{TALIZACION 653 7623410 7.634.10 0a
INDIVIBDUAL
2306 | 8271 Q92E00137 (1050208040111 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 5,465.60 5,465.60 0
GENERALES CE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2307 | 8271 082ECD137 01050206040110M 1416 o000p RIESGOD OE TRABAJO 653 7,845.10 794510 &0
2381 8271 D082E00137 010502060401101 1546 a0g  ATRDS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 20417.70 20,817.70 RE))
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POLIZA DE DIARIOQ
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 853
FECHA onons HOJA: 136 DE 174
Con. Cuenta Concepto Reaferencia Parcial Dehe Haber
2309 | 8271 (92E00M37 0050208040111 4595  0000D DESPENSA 653 752.00 782.00 0o
2310 | 8271 (082F00124 020201010503101 1131 0000F SUELDO BASE 653 986,5316.70 986,516.70 0d
2311 ]| 8271 092F00124 020201010503101 1311 00oop  PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 853 37.325.00 37,325.00 w0
2312 ) 8271 0S2F00124 020201010303101 1325 00 PRIMA DOMINICAL 653 167.70 167.70 06
2313 | 8271 092F00124 (Q20201010503101 1341 i COMPENSAGION 653 37,596.30 37 596,80 0 |
2314 | 8271 092F00324 020201010503101 1345 OO00F GRATIFICACION 653 251,293.00 251,253.00 00
23151 8271 092F00124 020201010503101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 119,607.70 119,607.70 00
2316 ¢ #2791  092F00124  0202010106803101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTQ 653 B8, 748.60 B8, 748,60 .00
2317 | 8271 QU2F00124  Q20201010503101 1414 DOOOI CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 7.960.60 7,960.60 .0n
INDIVIDUAL
2318 | B2T1 052F00124 Q20201010503101 1415 0000F APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 653 10,467.30 10,467.30 il
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2318 | 8271 092F00124 020201010503101 1416 0Q0O0F RIESGEC DE TRABAJO 653 15.214.70 15,214.70 00
2320 3271 092F00124 020201010503101 1546 0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 134,919.90 134,919.90 -00
2321 | B271  092F0M24  0202010105031Q01 1595 0000P DESPENSA 853 1,345.50 1.345.50 .00
2322 | B271 Q92F(1107 Q1080101020110% 1131 0000p SUELDO BASE l 653 B4,035.50 64,035.50 .o
2323 | 8271 092F01107 01080101020110% 1311 0000p PRIMA PQR ANOS DE SERVICIO 653 207500 2,075.00 .0
2324 | 8271 092F01107 Q1080110204101 1344 Co00P COMPENSACIGN 853 - B.275.00 £,275.00 .00
2326 | 8271 092F01107 0108010102013Q7 1345 00009 GRATIFICACION 653 10.069.00 10,069.00 0
2326 | 8271 092FO1107 010801010201101 1412 00O CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 8,275.20 8,275} .00




[OPERADG|

3007 9915

POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. §53
FECHA 30/10{15 HOJA: 137 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debo Haber
2327 ] 821 Q9zZFM107 0801010201101 1443 oooop  CUCTAS AR SISTEMA SOLIDARIO CE REFPARTCO 6563 6,120.90 5,139.90 00
23281 8271 092F01107 0108010102G3101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 £48.50 848.50 .00
INDIVIOUAL
2329 | 8271 092F01107 010BD1010201101 1415 Do0o0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 72400 T24.00 0%
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2330 | 8271 QOZFO1107 0108010102011 1418 GO0OY  RIESGO DE TRABAJO 653 1.052.60 1,052.60 RLY
2331 ] 8271 092F01147 0140801010204101 1546 DO00Y OTROS GASTOS DERIMALCKDS DE CONVENID 653 5270.60 5,270.60 00
23321 3271 092F01107 010801010201101 1655 I 030 DESPENSA 653 371.00 371.00 09
2333 | 8271 092F01147  020205010101101 1131 CGo00P SUELDO BASE €53 143,810.20 143,910.20 00
2324 | a2¥1 09zF01107 0202050401101 1311 poCoE  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 3,875.00 3.975.00 KLA
2335 | 82¥v1 092F01107 020205(HO107101 1341 0000y COMPENSACION 653 5,100.00 5,100.00 00
23368 8271 09FO1107 020205010101101 1345 0000 GRATIFICAGION 653 27.509.50 27.509.50 KLY
2337 { 8271 DR2F01407  D20205010101101 1412 Q00 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 653 15,882.70 15.362.70 00
2338 4 8271 092FC1107 020205010101101 14143 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 11,769.50 11,765.90 00
23391 B2Z7T1 (082FCT1Q7 020205010101101 1414 DOONP  CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B3 1,291.00 1,291.00 00
INDIVIDUAL
2340 | 8271 0QY2F01107 020205010101101 1415 GoO0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS €53 1,333,230 1.388.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL I1SSEMYM
2341 1 82vv  D92FONO7 Q2020510101101 1418 0C00p RIESGO DE TRABAJO E53 2,018.00 2,018.00 00
2342 | 8271 092F011i0T 020205010101101 1546 0000p OTROS GASTAS DERWVADOS DE COMVENIO 553 16,835.10 16,835.10 RLiJ
2343 | 8271 092F0M123 (1030301020111 1131 0000p SUELDO BASE 853 61,055.60 61,055.60 00




[OPERADO|
3 ¢ 0CT 315

H
x
z
+

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 533
FECHA 300003 HOJA: 138 DE 174
Con. Cusnta Conceplo Referencia Parcial Dabe Haber
2344 | 8271 092F01123 010208010201101 1311 0ao PRIMA POR AROS DE SERVICIC 653 1,650.00 1,650.00 00
23451 az71 092F01123 010308010201101 1341 0000p COMPENSACION 653 2.625.00 2,625.00 00
2346 | 8271 O92F01123 (MO30BO10Z20M101 1345 0n00p GRATIFICACION 853 13.320.90 13.320.90 00
2347 | 8271 092F01i23 010308010201101 1412 00g0p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUDR 853 766871 7 BBB.70 0
2348 | B2 092F01 123 010308010201101 1413 0000p  CLIGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTS 833 5,690.00 5,630.00 .00
2349 | B271 092F01123 Q0308010201107 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1.088.10 1.084.10 L0
INDIVIDUAL
2250 | B271 092F01123 010308010201101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 670.90 £70.90 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2351 | 8271 02F01123 D1M0308010201401 1416 00009  RIESGO DE TRABAJCG 853 975.30 875.30 06
2352 | 8271 092F01123 (0308010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 853 £,300.50 5.300.50 L0
23531 az71 092F01123 Q10308010202401 1131 0000p SUELDQO BASE ga3 168,372.70 168.372.70 00
2354 | 8271 D0ORFOYtZ3 010308010202101 13 0000p  SUELDO BASE 653 266,851.50 266,851.50 00
2355 8271 092F01123 010308010202101 1311 0000§ PRIMA POR AROS DE SERVICIO B33 2.525.00 2,825.00 00
2356 | 8271 092F01123 010308010202101 1311 0000P  PRIMA POR ANGS DE SERVICIC G653 8,425.00 8.425.00 .00
2357 | 8271 DLZFO1123 010308010202101 1341 OUDD[ COMFENSACIOM 633 2,275.00 2,275.00 00
2358 | 8271 092F01423 010308010202101 1341 0000p COMPENSACION B53 §,050.00 8,050.00 00
2359 | 8271 092F01123 Q10308010202101 1345 0000p GRATIFICACION 653 41,689.30 41,689.30 .00
2360 | B2Z71  092F(1123 (M0308010202101 1345 0000 GRATIFICACION 653 46,818.60 45,818 60 00
2361 | 8271 092F01123 010308010202101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD BA3 17.584.10 17.554.10 00




¢® o OPERADO
| 80 6T s
: POLIZA DE DIARIO -1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 653
FECHA 30M 015 HOJA: 139 DE 174
Can. Cuenta Canceplo Referencia Parcial Debe Haher
23621 8271 052F01123 010308010202101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 3115280 31,152.80 Rild)
2363 ] 8271 0892F01123 010308010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 653 13,054.60 13,054.80 .00
2364 | 3271 022F01123 010G308010202101 1413 0000y  CUOTAS AL SISTEMA STLIDARIO DE REPARTO 653 23,114.70 23,114.70 00
2365 ] 8271 O082F01123 010308010202101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,390.90 1,390.80 .00
{MDIVIDUAL
2366 ] 8271 092F01123 010308010202101 1414 QUMY CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2.173.00 2,179.00 00
IND#IDUAL
2387 | 8271 092F01123 010308040202101 1415 (000 APORTAGCKINES PARA FINAMCIAR LOS GASTAS 653 1,539 50 1,539 50 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2368 | 8271 092F01123 010308010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 653 2,725.90 2,725.90 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM .
2369 | 8271 092r01123 010308010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 2.237.90 2,237.20 00
2370 ) B271 DH2FO1123 0703G8010202101 1416 RIESGOD DE TRABAJO 653 3.962.70 3,962.70 0a
2371 | B271 092F01123 (0308010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENID 652 5,957 60 6,957 .60 .00
2372 ) 8271 032F01123 010308010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO €53 30.935.70 30,935.70 .00
2373 ) 8271 092F01123 010308010202101 1595 DESPENSA 653] 687100 631.00 00
2374 § 8271 092000137 (J20104010301101 1131 SUELDO BASE 653 58,828.80 58,328.80 a0
23r5 ] 8271 092G00137 020104014301101 1311 FRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 1.450.00 1,450.00 .00
2376 | 8Z71 092G00137 020104010301101  134] COMPENSACION 653 6,872.50 6.872.50 Rt
2377 | 8271 092G00137 020104010301101 1345 GRATIFICACIGN 653 7671.80 7,671.90 .00
2378 | 3271 Q92G00137 0210401020110t 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 G.A23.40 6,423.40 .00




OPERADO

8 0 6CT 2015

-
xZ
x

POLIZA DE DIARIO

_—

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ma. 653

FECHA 3011015 HoJA: 140 DE 174

Con. Cuenta Concepto Referencia Partial Debe Haber

2379 8271 092600137 020104010301101 1413 oopdy CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTG 853 4,768.00 4,766.00 .00

2380 | 8271 092G00137 020104010301101 1414 0000F CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 686 20 686.20 00
INCHWVIDUAL

23B1 ] 8271 082G00137 020104010301101 1445 Q000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 562,20 562.20 RilH
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM

23g2 | B27t 092G00137 020104010301101 1418 Q000 RIESGO DE TRABAJO 653 817.1C 817.10 200

2383 | 8271 082G00137 0201040M0301101 1546 DDOOF OTRAS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 653 4,405 10 4,405.10 00

2384 | B271 092G00137 020104010301501 1585 0DCOp DESPENSA 853 371.00 TN .00

2385 | 8271 082G00137 020104010302101 1434 0000p SUELDRO BASE 653 108 881.20 106,581.20 00

2386 | 8271 082G00137 02010404030210H 1311 0000p  PRIMA POR ANOS DE SERVICID 653 625.00 625.00 .00

23871 8271 092GQ0137 020104010302101 1341 0000y COMPENSACION 653 1,125.00 1,125.00 .00

Z388 | 8271 092G00M37 020104010302101 1345 D000 GRATIFICAGION 653 B,077.20 B.077.2¢ RV H

2389 1 8271 Q92600137 020104010302101 1412 UDGOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 8.076.60 8.07€.60 .00

2350 | 8271 092G00137 ©€20104010302101 1413 00008  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 589270 598270 00

23811 8271 092G0OMM37 020104010302101 1414 DDDGP CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 653 810.30 910.30 .00
INDIVIDUAL

23021 8271 Q92G00M37 D20104010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS E53 70870 T0E.7Q 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

2393 | 8271 092G00137 D20104014302101 1416 0o00p RIESGO BE TRABAJC §53 1,027.40 1.027 .40 00

2384 | 8271 (092600137 020104010302101 1546 G000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 653 737.00 F27.00 00

2395 | 8271 082GD0137 020104010302101 1595 0000p DESPENSA 853 371.00 371.00 00




POLIZA DE DIARIO l - ’
MUNICIPIO H AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 853
FecHA 301015 HOJA: 141 DE 174
Con. Cuenta Concaple Referancia Parcial Debe Haher
2396 | 8271 0D9ZGDOM137 020104040501101 1131 SUELDC BASE 653 96,484.10 96.484,10 .00
2357 | 8271 092G00137 020104010501101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 553 2,775.00 277500 .00
23931 8271 (92G00137 020104010501101 1341 COMPENSACION 653r 2,275.00 2,275.00 00
2359 | 8271 (92G00137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 653 21,463.20 21,453.20 .00
2400 | 2271 092G00137 020104010501101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 12,109.80 12,109.80 .0
2401 ] 8271 092GO0137 Q20104010501101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 £,985.50 3,985.50 00
2402 | a271 092G0O0137 020104010501101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 1,180.70 1,180.70 .00
INCHIVIDUAL
24031 8271 092G00137 020104HO501101 1415 APDRTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 653 1,059.80 1,059.80 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2404 1 8271 092GOM137 02010<010501101 1418 RIESGO DE TRABAJO 653 1,540.30 1,540.30 .00
2405 1 8271 092G00137 020104010501101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 5,935.20 5,935.20 0
2406 | B271  092G00137 0201401050110 1585 DESPENSA 553 448.50 448.50 .00
2407 | 8271 092HOD125 01050Z080401101 1134 SUELDO BASE 653 162,572.50 162,572.50 .00
2408 ) 8271 092HO0125 010502060401101 1311 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 653 2,150.00 2,150.00 .00
2409 | 8271 092HOM 25 010502080401101 1341 COMPENSACICN 633 4,900.00 4,4900.00 00
2410 8271 092500125 C10502080401101 1345 GRATIFICACION 653, 44,126.40 44,126.40 Riie)
24411 8271 0928000125 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVIGID DE SALUD 653 17.455.70 17.455.70 .00
2412 §271 092H00125 10302080401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 633 12,951.490 12,8951.90 00
2413 ] 8271 092HO0125 010502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 853 242210 . 242210 0o




MUNICIPID

OPERADG

30 05T 3015

POLIZA DE DIARIO

H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA 301 0/15 HOJA: 142 DE 174

Con. Luenta Concepto Referencia Parcial Debe Hater
(NDIVICUAL

2414 ] 3271 Q92H00125 010502060401101 1415 00c0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS . 653 1,527.40 1,527.40 00
GENERALES DE AOMINISTRACION DEL ISSEMYA

2415 ) 8271 (092H00125 D10502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 2,220.60 222060 00

2416 § B271 082800125 010502060401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE GCONVENIO 553 3,534.20 353420 00

2417 | 827t 092H00125 020205010101101 11 SUELDO BASE 653 19.489.00 14,488.00 00

2418 | 8271 0Q92HO0125 Q2020501010110 1314 FPRIMA POR ANCS DE SERVICIO 653 450.00] . 453.00 00

2419 F 8271 QUZHO0125 02020501G101101 1341 COMPENSACION §53; 750.00 750.00 00

2420 ) 8271 092H00125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 653 4,320.20 4,325.20 00

2421 ) 8271 092HO0125 Q202050101M10% 1812 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 2,483.,60 2.483.60 .00~

2422 | B271 092HCO125 020205010101101 1413 CGUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 1.842.80 1.842.80 .05

2423 ) 8271 092HO0125 020205_0101011(]1 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 6563 256.00 258.00 00
[WDIVIDUAL .

2424 | 4271 092H00125 020205010101101 1415 QOO0F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 217.50 217.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2425 | 8271 Q92H00125 020205010101101 1416 O000F RIESGO DE TRABAJO 653 315.90 315.80 .00

2426 | B271 092HOOM26 0201013101043101 1131 0000f SUELDD BASE 653 1,537 683 .60 1,637 583.50 il

2427 | 8271 DWZHOMZ26 02010101010110% 1319 0000P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 121,125.00 121,125.00 .00

2428 | 8271 092HO126 020101010101101 1325 OCUOF  PRIMA DOMINICAL 653 673.50 673.50 .00

2429 F 8271 092HO00126 020101010101101 1341 0ooop  COMPENSACION 653 53.817.20 23,817.20 a0




90 6T 415

OPERADC

POLIZA DE DIARIO S —a
MUNICIPLO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
CECHA 30110115 woun: 143 DE 74
Lon. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haber
2430 §F 8271 09ZHOO126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 653 277 869.60 277,864 6} 0¢
2431 | B271 092H00126 G201010101041101 1412 CUQTAS OE SERVICIQ DE SALUD 653 185,644.20 155,644.20 00
2432 | 8271 092H0Q126 020101010101104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 137,741,860 137.743.60 00
2433 | BZ71 092HO0126 0201010101101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZAGION 653 3,623.30 3.623.30 00
INDIVIDUAL
2434 | BZ71  082HOO1ZE 020101040101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 16,245.20 18,245.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2435 | B271 0LZ2HOO2E 020101010101101 1416 RIESGO DE TRABAID 653 23,513.80 2361380 0¢
2436 | B271 082H00126 020101040101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENID 653 405,858.70 40595870 00
2437 | 8271 0SZHORI26 02010101010110%F 1595 DESPENSA 653 77.50 77.50 .00
2438 | 8271 09ZHOO127 020201010302101 1131 SUELDO BASE 623 299.5448.40 28994840 .00
2429 1 B27¥1  092HO0MZ27 020201010302101 1311 PRIMA PCR ANCS DE SERVICIO 653 18,475.00 18,475.00 .00
2440 | 3271 082H00127 020201010302101 1325 PRIMA DOMINICAL 653 297.50 28750 0o
2441 ] 8271 082HO00M27 (2021010302101 1341 COMPENSACION 653 19,250.00 13,250.00 .00
2542 § 8271 092H00127 020201010302101 1345 GRATIFICACION _ 653 43,339.40 43,339.40 00
2443 | 8271 082H00427 020201010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO OE SaLuD 653 35,833.80 35,883.80 o0
2444 | 8271 082H00127 (2020101030211 1413 CUDTAS Al SISTEMA SOLIDARIQ BE REPARTO 653 26,624.4D 25,624 40 00
2445 | 8271 UOZHOOIZF 020201010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,280.20 1.280.20 Lol
INDIVIDUAL
2445 | BZT1  0DZHOOMZY 020201010302101 1415 APCRTACIONES PARA FINAMGIAR LO3 GASTOS 653 3.,139.80 3,138.80 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO = |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
FECHA 3011015 HOoJA: 144 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2447 1 B271  092HO012ZY 0D20201010302101 1416 RIESGO DE TRABAJD E53 4,564.80 4.564.80 00
2448 | 8271 0S2H00127 020201010302101 1546 OTROS GASTQOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 7766240 7766240 0
2449 | 8271 09ZHOMM27 020204010201101 1131 SUELDO BASE €53 449,877.20 449,877 20 .00
2450 | 8271 0Q92HOR1Z7 020204010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 2342500 23,425.00 00
2451 | 8271 082H00127 020204010201101 1325 PRIMA DOMINICAL 653 167,70 167.70 00
2452 | 8271 092HO0127 020204010201101 1341 COMPERSACION 653 20,833.50 20,833.50 X
2423 | B271 092HO0H2TY 020204010201101 1345 GRATIFICACION 6§53 92,786.90 92,78E.90 00
2454 | B271 DSZHOMMZY 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a853 55,270.30 56,270.80 00
2455} 8271 0O02ZHO0127 Q20204010201101 1413 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 41,008.80 41,008.80 00
2456 | B271 092H00127 020204H0201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA CE CAPITALIZACION 853 2.418.60 2.418.60 00
’ INDIVIDUAL
2457 | 8271 0Q92HOQM27 020204(10205101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 4,836.60 4 836 60 0
GENERALES DE ADMINISTRACION CEL ISSEMYM
2458 § 8271 092HO0M27 (20204010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 7.030.50 7.030.80 00
2459 | B2Z71 092HO0127 D20204010201101 1546 OTROS GASTOS DERIADOS DE CONVENIO £53 100,328.10 100.828.10 oo
2460 [ 8271 092H00128 020206010301101 1131 SUELDO BASE 4653 671,236.20 671.226.20 00
24811 8271 0Oz2HOCH28 0Q20208010301101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICICG 653 42,800.00 42,800.00 .00
24621 8271 Q92HOMMZE 02020604030110% 1325 PRIMA DOMINICAL 653 M2.70 112.70 oo
24631 8271 092H00128 D20206010301101 1341 COMPENSACION 653 37.555.00 37.555.00 0o
2464 | 8271 052H00128 020206010301101 1345 GRATIFICAGION 653 121,416.40 121,415.40 00
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OPERADG

80867 3015

POLIZA DE DIARIO "
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
EECHA 0i10ns HOJA: 145 DE 174
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Dehke Haker
2485 ] 8271 0Q9ZHOO1Z28 O020208010301101 1412 oO0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 653 £1,365.50 81,365.80 .00
2486 | 8271 0s2HO00128 020206010301101 1413 0000F CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 60,495.90 50,455 90 .00
2487 | 8271 092000128 020206010301101 1414 aao CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 4,225.90 4,225.90 .00
INDIVIDUAL
2468 | 8271 092400128 020208010301101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 663 7.134.60 7.134 60 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2488 1 8271 092HQD128 Q20206010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAID 653 10,371.40 10.371.40 .ub
2470 | 8271 092HO01Z28 020208010301101 1546 0000[ DTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 160,880.60 160.860.60 0o
2471 | 8271 092H00128 020208010301101 1595 0000y DESPENSA I 6843 44850 448 5() 0t
2472 | 8271 0D92HOOM45 D20Z06010302101 1131 ono0p  SUELDIO BASE 653 78.,581.80 78,581.80 00
2473 | 8271 092HO0145 020208010302101 1211 00C0f  PRIMA POR AROS DE SERVICID 653 5,450.00 5,450.00 .00
2474 1 8271 092HO0145 020206010302101 1341 0000 COMPENSACION 553 1.875.00 187500 0o
2475 | 2271 QOZHO0145 0202060103021 1345 0000k GRATIFICACION 653 14,122.00 14,122.00 00
2476 | 8271 0%2H00145 Q2020801030211 1412 DO00p CUOTAS DE SERYICIQ DE SALUD 643 9,168.80 9,168.80 .00
2477 | 8271 082HOO145 020206010302101 1413 0000p CUOTAS AL SiISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 5,802 60 5,802 6O oo
2478 1 8271 092HO0135 020206010302101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 595.30 595.30 .00
INDIVIDUAL
2473 | 8271 0Q82HO0145 020208010202101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 643 202 30 £02.30 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2480 | 8271 092HO0145 020208010302101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJOD 643 1,166.50 1,166.50 0D
2481 | B271 092HO0145 020206010302101 1546 ODOD[ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 653 17,299.70 17,283.70 00
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PQLIZA DE DIARIO

MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. _ 653

FECHA 30/10/15 HOJA: 146 DE 174

Con, Cuenta Caoncepto Reaferencia Parcial Debe Haber

2482 ¢ 8271 (092101129 020301010203101 113 SUELDQ BASE 653 50.998.70 §0,996.70 0o

2483 | 8271 092101129 020301010203101 1311 FRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1,900.00 1,800.00 00

2484 1 8271 092101129 020301010203101 1341 COMPENSACICN 653 227500 2.475.00 04

24851 8271 092101129 020301010203101 1345 GRATIFICACION 653 7.078.70 7.078.70 .00

2486 1 BZ71 092101129 020301010203101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE 3ALUD 653 5,929.90 5,92%.80 0a

2487 | 827V 092101120 020301010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REFARTO 653 4,398.70 4,399.70 .08

2488 | 8271 092101129 020301010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 34710 547.10 Ruiel
INDIVIDLUIAL

2489 | BZ71 092131429 020301010203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 518.90 51890 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2490 | 8271 092101129 0203010102031 1416 RIESGO DE TRABAJO 653 754.30 754.30 .00

2491 | BZ71 092101128 020301010203101 1546 QOTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 653 8,181.90 8,131.90 a0

2492 8271 0NZI01139  020202010101101 1131 SUELDC BASE 653 30,661.50 30,661.50 RE

2493 ¢ 8271 092101139 020202010401101 1311 PRIMA PCR ANOS DE SERVICIO 653 475.00 475.00 a0

2494 1 8271 092101138 020202010101101 1345 GRATIEICACION 653 252490 252490 0

2485 | 8271 092101125 02020201010110%1 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 3,326.50 3,326.50 00

2496 | 8271 052101138 020202010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 2,468.20 2,468.20 .00

2497 | 8271 092101138 Q2020210101107 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 42110 42130 .00
INDIVIDUAL

2498 § 8271 092101139 0202020010110 315 GOO0E APORTACIONES PARA F[NANCI{\F{ LOS GASTAS 653 281.10 291,10 fa
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




x

POLIZA DE DIARIO T |
MUNICIFC H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
CECHA 30M0/15 HCJA: 147  ©E 174
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
24591 3271 092101139 020202010101101 1416 RIESEO DE TRABASO 653 42320 423.20 .00
25001 827+ 0282101139 0D20202010101101 1546 QTROS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENIO 653 1.014.70 1.014.7C 00
2601 | 8271 082101139 020202010101101 1585 DESPENSA 653 7780 7750 .00
2502 8 8271 082101139 D20202010102101 1131 SUELDQ BASE 653 180,574 50 183,574.50 oo
2503 | 8271 082101133 (20202010102101 13144 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1,850.00 1,850.00 .00
2604 | 8271 0921139 020202010102101 1344 COMPENSACION 652 5,907 .50 5,807 50 0o
25051 8271 092101139 ©020202010102101 1345 GRATIFICACION ) 653 30,072.10 30,072.10 .00
250G | 8271 022101139 02020%010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 16,681 90 18,691.80 0o
2507 | 8271 092101139 0202021010211 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 1417 10 1401710 00
2508 | 8271 082101139 020202010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGCION 653 2487.20 2,487.20 00
INDRVIDUAL
2509 1 8271 (092101139 0202020101021 1415 (}0007 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,653.00 1,653.00 Qo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2510 | 8271 092101139 (20202010102101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJD 653 2.403.00 2.403.00 00
2511} 8271 09201139 0202020101021 1546 000 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 4,602.30 4,602.30 00
2512 | 8271 092101139 020202010102101 1585 000p CESPENSA 653 30830 308.30 00
2513 | 8271 Q92101143 020808080102101 1131 D0O0P SUELDO BASE 652 72,725.70 7272570 o0
2514 | 8271 092101143 020608060102101 1311 0000P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 875.00 875.00 0
2515 | 8271 092101143 020608060102101 1341 0000[ COMPENSACION BS3 187500 1.875.00 00
2516 | 8271 092101143 Q206080B0102101 1345  (0000f GRATIFICACION 652 9.588.30 9,588.30 .00




OPERADG
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 553
CECHA 301015 HOJA: 148 DE 174
Con, Cuenta Cancapta Referencia Parcial Debe Haber
2517 | 8271 092101143 0206055102101 1412 00Q0p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD B53 7.721.90 7.721.90 00
2516 | 8271 0921(M143 020608060102101 1413 O000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 5.729.40 5729.40 00
2519 § 8271 092101143 D20608080102101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGCIGN 653 1,088.30 1.088.30 00
INDIVIDUAL
2520 8271 032101143 0206080G0102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 651 875,80 675.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2521 F 6271 09201143 020608080102101 1416 00QOpP RIESGC DE TRABAJO 853 88220 982 20 0o
2522 § 8271 092101143 020808080102101 1546  OQ000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 2,326.00 2.328.00 00
2523 8271 092101143 020608060204101 1134 0000F  SUELDO BASE B33 10,200.00 10,900.00 00
2524 | 8271 092101143 020508060201101 1345 (OO0 GRATIFICACION 653 100.00 100.00 00
2525 | B82¥1 (92101143 0Q206080502011Q01 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD B53 1,100.00 1.108.00 00
2526 | 8271 092101143 020808060201101 1413 Q00D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 816.20 £16.20 .00
2527 ) 8271 092101143 Q20808060201101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 653 203.50 203.50 .00
INDIVIDLAL
2528 | 8271 052101143 020608060201101 1415  0000p AFORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 96.30 98.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2520 | 8271 082101143 020508060201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 853 139.90 138.90 00
2530 | A271 092101143 020808060202101 1131 0000p SUELDO BASE 653 20,678.50 20,678.50 00
2531) 8271 092101143 020608060202101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 275.00 275.00 00
2532 | 2271 082101143  0208080B0202101 1345 Q000F  GRATIFICACION 853 2,861.60 2,861.60 00
2533 | 8271 (052101143 0zZ0508060202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 653 2,354.00 2,354.00 .00




@ L OPERADS

30 0CT 735

- POLIZA DE DIARIO . n

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ -

POLIZA No. 653 .

FECHA 3011015 HOJA: 145 DE 174

Con. Cuanta . Concepto Referencia Parcial Dehbe Haber

2534 | 8271 082101143 020603060202101 1413 00008 CLIGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 653 1,746.70 1.746.70 00

2535 8271 092101143  020803060202101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL

2536 | 8271 092101343 0Z20608060202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 833 206.00 206.00 00
GEMERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

2537 ) 82n1 092101143 020508060202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJID 653 289,40 283.40 00

2538 | B271 092101143 020608060202101 1546 0000  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIG ‘ 653 836.00 836 00 00

2538 1 8271 092101152 Q20803050101101 1137 0000p SUELDOQ BASE 653 102,058.30 102,038.30 .00

2540 1 B271 092101152 020608050101101 1311 0000p  PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 633 750.00 250 00 )

2641 | 8271 09211152 Q20808060101101 1344 0000 COMPENSACION B33 3,775.00 3,775.00 .00

2542 1 8271 092101152 020608050101101 1345 0000p GRATIFICACIGN 653 10,076.30 10,076.30 By

2543 | 8271 082101152 020608050101101 1412 0Qcoy  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 10.820.50 10.820.50 .00

23441 8271 092101152 020608050101104 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 633 §,026.40 802840 00

2545 8271 082101152 020608050101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 633 1,859.20 1,859.20 00
INDIVIDUAL

254G | 8271 DB2I01152  020608050101101 1415 DDUOL APCHRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 533 946.90 946.90 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

2547 | 8277 082101152 0206080510111 1418 opggp  RIESGO DE TRABAJC 653 1.376.40 1,376.40 00

2548 | Ba7v Q92101152 020808050101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 1.676.20 1,876.20 0o

2549 | B271 082101152 (z0608050103101 1134 anaop  SUELDO BASE 653 10,9004 10,900.00 ALY

2550 | 8271 092101152 020808050103101 1311 0000}  PRINMA POR ANOS DE SERVICID B33 75.00 75.00 BLY




OPERADGE
30.6CT 2p5

POLIZA DE DIARIO =i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 833
FECHA 30/10/15 HOJA: 150 174
Cen, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
2551 | 8271 082101152 020803050403101 1345 GRATIFICACION 653 100,00 100.00 00
2552 | 8271 022101152  (206023050103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SalUD 853 1,100.00 1,100.00 00
2553 | 8271 082101152 020808050103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTC 633 816.20 816.20 A0
2554 | 8271 092i01152 Q20603050103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION B53 203.50 203,50 .00
INCHVIDUAL
2585 | 82¥1 Q9201152  020808050103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 96.30 ©6.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2556 | 8271 Q92101152 020608050103101 1416 RIESGO DE TRABAJC 653 139.90 135.90 00
2557 | 8271 092101152 020608050201101 1131 SUELDO BASE 653 20,578.50 20,678.50 Ko
2558 | B271 092101152 020608050201101 1311 PRIMA POR AROS OE SERVICIO 853 300.00 300.00 .00
2556 8271 092101152 0206080502011017 1345 CGRATIFICACION 653 237250 237250 0
2560 | 8271 097101152 020608050201101 1412 CUQTAS DE SERYICIO DE SALUD 633 2,305.10 2,305.10 .00
2561 | 8271 092101152 020808050201101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD 653 1,7140 1,710.40 RO
2662 | 8271 082101152 020603050201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 633 201.80 201.80 A0
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2563 | 8271 092101152 020608050201101 1416 RIESGO OE TRABAID B53 293.20 293.20 .00
2564 | 8271 092101152 020503050201101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 653 1,803.40 1,003.40 0
665§ 8271 092101153 020301010z01101 113 SUELDO BASE 653 10,300.00 10,900.00 A0
2886 | 8271 092101153 020301010201101 1345 GRATIFICACION 653 100.00 100.00 A0
2567 | 8271 052104153 020301010201101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 1,100.00 1,100.00 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA 301015 HOJA: 151 174

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber

2568 | 8271 092101153 020301010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 818.20 816.20 0a

2569 | 8271 Q92104153 020301010201101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS (,;-ASTOS 653 96.30 96.30 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2570 8271 DS04453  D20301010201101 1418 RIESGO DE TRABAJD 653 138.90 139.80 00

2571 8271 092101153 020302010111101 1131 SUELDO BASE 653 97,152.30 87,152.30 Q0

2572 | 8271 004153 DIN30201C111101 1341 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 653 1.950.00 1,850.00 0d

25731 8271 09201153 D20302010111101 1344 COMPENSATION 653 2,275.00 227500 00

2574 | 8271 082101153 020302010111101 1343 GRATIFICACION 653 11,410.00 11,410.00 .og

2575 | 8271 092101153 0203020%0111101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 553 10,307.30 10,307.30 00

2576 | 8271 092101153 020202010111101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQO 653 7.647.80 7,647 80 .00

25771 8271 0921M153 020302010111101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION £53 987.60 987 60 00
INCIVIDUAL

2578 | 8271 092101153 0203020301111 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR L OS5 GASTOS 653 a0 .90 801.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2579 | 8271 DO21I01153 D20302010111101 1416 RIESGO DE TRABAJC 853 131110 131110 oo

2580 | 8271 (022101153 020302010111101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 6,157.90 6,157.80 ki

2581 | 3271 082101153 020302010711101 1585 DESPENSA 653 77.50 77.50 Ri v

2582 | 8271 092KO00137 010304010101101 1131 SUELDO BASE 653 276,788.90 276,738.80 .00

2583 | 8271 092K00137 010304010101101 1311 PRIMA POR AFIOS DE SERVICID 653 2.500.00 2.500.00 .0p

2584 8271 092K00137 010204010101101 1341 COMPENSACION 853 3.025.00 3,025.00 00
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| OPERADGO
| 800 35

POLIZA DE DIARIO DU
MUNICIFIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30M0M15 HOJA: 152  OE 174
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habor
2585 b 8271 092K00137 010304010101101 1345 C000P GRATIFICACION 653 29,108.70 29,109,70 .00
2586 | 8271 092K00137 010304010101101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 25,536.40 25,536 40 00
2587 | 8271 092K00137 010304070104101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO | &53 18,947.10 18,947.10 o
2588 | 8271 092K00137 010304010101101 1414 00OOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 659 3,466.00 3,486.00 00
) NDIVIDUAL
2589 | 6271 092K00137 010304010101101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2.234 50 2,234.50 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2500 | 8271 092K00137 010304010101101 1416 000D RIESGO DE TRABAJO 653 3,248.40 3,248.40 .00
2501 | 8271 002KOD137 01030401010%101 1546 0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 853 6,237.20 6,207 20 00
2502 b 8271 092K00138 010304010201901 1131 000D SUELDO BASE B53 112,351.00 112,351.00 00
o5a3 | 8271 092K00138 010304010201101 1311 00009 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 853 575.00 575.00 00
2504 | 8271 092KO0138 010304010201101 1341 000p COMPENSAGIGN B53 1.500.00 1.500.00 00
2595 | 8271 092K0013@ 010304010201101 4345  0000F GRATIFICACION 653 13,777.30 13,777.30 00
2506 | 8271 092KOO138 010304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 11,380.30 11,3680.30 00
2597 8271 092KO0138 0I0G040T0201101 1413 (KIOOp CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B53 8.443.50 B,443.50 00
25981 8271 Q92K00136 010304010201101 1434 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,401,70 1,401,70 00
INDIVIDUAL
2500 | 2271 092KO0M38 010304010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 985.70 99570 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2600 | 8271 0s2Ko0138 010304010201101 1416 0000) RIESGO DE TRABAJO 653 1,447.70 1,447.70 00
2601 | 8271 09ZKOO138 010304010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 400.50 400.50 )
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA 01s HOJA: 153 DE 174

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcizl Debe Haber

260z | 8271 092K00138 01030401-0202101 1131 0000y SUELDO BASE 653 71,755.20 71,755.20 .00

2603 | 8271 092K00138 010304010202101 1331 0000y PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 675.00 575.00 .00

2604 § 8271 092K00138 010304010202101 1341 0000p COMPENSACION 653 750.00 750.00 00

2605 | 8271 092K00133 010304010202101 1345 0000 GRATIFICACION 6853 8.500.70 8,500.70 00

2606 § 8271 Q92K00138 010304010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 8.209.40 8,209.40 .00

2607 | 8271 Q92K00438 010304010202101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 6,080.80 6,090.90 40

2608 | 8271 (92KO0135 010304010202101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1.389.20 1.369.20 .go
INDOIDILLAL

2509 F 8271 092K00138 010304010202101 1415 GO0CP APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 718.20 718.20 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

2610 | 8271 032KC0138 010304010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 1,044 30 1,044.30 .04

2611 | 8271 Q92K00139 010304010102101 1131 COODF  SUELDO BASE 633 48,368.40 48,366.40 00

2692 ) 8271 (92KC0139 010304010102101 13N 0000 PRIMA PCR ANOS DE SERVICIO 653 228,00 225.00 .00

2613 8271 092KD0129 010304010102101 1341 Go00F COMPENSACION 653 500.00 500.00 00

2614 | 8271 092600139 010304010102101 1345 Q000 GRATIFICACICH 653, 3,548.50 3,546.50 Besl

26151 8271 (Q92K00139 010304010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 6853 545000 5,450.00 00

2876 | 8271 092K00138 010304010102101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 652 404350 4,043.50 .00

2617 | 8271 092ZK00132 Q1030410402101 1414 0000p CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 916.30 916,30 .00
INDIVIDUAL

2616 | 8271 092KO00133 010304010402101 1415 aon0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 633 476.90 476.90 00

) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADQO)

® ¢ 3006

POLIZA DE DIARIO T Pe———

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 653

CEGHA 301015 HOoJA: 154 DE 174
Con. Cuanta Concepte ) - Referencia Parcial Debe Haker

2619 | 8271 092K00135 010304010102101 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 653 §93.30 693.30 .00
2620 | 8271 092L00115 010502020101101 1131 HUH SUELDIO BASE 653 395,107.70 395,107.70 00
2621 1 8271 092L00115 010502020101101 1341 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 20,175.00 20,175.00 00
2622 8271 092100115 O10502020101101 1341 Q000p COMPENSACION B3 20,150.00 20,150.0¢ 00
26231 8271 092000115 O10502020101101 1345 000 GRATIFICACION : 653 80,919.80 80,915.80 00
2624 | 8271 092L00115 (1050202014410 1412 0000p CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD . 553 48612 .30 48,612.30 .00
2625 § 8271 092000115 010502020101101 1413 ODOOp CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 633 36,070.00 36,070.00 oD
2628 | BZ71 0920001156 010502020101101 1414 0ODOP  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2,507.60 2,507.60 00
INDIVIDUAL
2627 | B271 0920L00115 0105020201101101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS E53 4,253.20 4,253 20 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

2628 § 8271 Q92000115 010502020101101 1418 000DE RIESGO DE TRARAJO 653 6,183.90 6,183.90 .00
2629 §F B271 092000115 0105020MH01101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 52,183.60 52,183.60

2630 | 8271 082L00115 0#050202010110% 15688 oo DESPENSA ' 653 185.00 155.00

2631 | 8271 092L00115 Q40201010103101 1134 0000 SUELDO BASE 653 172,608.70 172,609.70

2632 | 8271 082L00115 040201010103101 1311 0DO0F  PRIMA POR ANOS DE SERVICID 653 847500 B,475.00

2633 | 8271 092000115 040201010103101 1341 Qoaep  COMPENSACION 653 8.075.00 8,075.00

2634 | 8271 002100115 040201010103101 1345 O GRATIFICACION 653 20,288 20 20,298.20

26351 8271 (Q92L00115 C4020101M0:03107 1412 000p  CUOTAS OE SERVICICO DE SALUD ' 653 . 19,950,350 19,950.30

2636 { 8271 092000115 040201010103101 1413 0000 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 14,502.80 14,802.80




OPERADQO]|

40 C6CT 315

POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

FECHA Jorons HOJA: 186 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deke Haber

2637 | 8271 0R2L00115 040201010103101 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 395.40 396.40 .00

INDIVIDUAL :
26381 8271 092L00115 Q40201010103101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,745.50 1,745.50 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2639 | 8271 092000115 04020101010310% 1416 Q000p  RIESGO DE TRABAJO 653 2,537.80 2,537.80 00
2640 1 8271 092L00115 040201010103101 1545 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 21,230.30 21,230.30 .00
2641 | 8271 0Q92L00115 040201010103101 1585 0000p DESFENSA 653 1,423.00 1.423.00 20
2642 ] 8271 092L00116 010502050203101 11 oo SUELDO BASE 653 143,187.30 143,197.30 00
268431 3271 002L00116 010502060203101 1311 (a00g FPRIMA POR ANGS DE SERVICIO 653 1,800.00 1,300.00 .00
2644 | 8271 092L00116 010502050203101 1341 aop0p COMPENSACION 883 2,280.00 2,250.00 a0
2645 | 8271 092L00116 010502050203101 1345 000 GRATIFICACION 653 48,301.90 49,301 90 .
2646 1 8271 092L00116 010502050203101 1412 OGO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 17,072.90 17.072.90 Lo
2847 | a271 092000116 010502050203101 1413 K0 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 6531 12,667.90 12,667.90 00
2548 | 8271 (92L00116 O10502050203101 1414 0a CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1673.70 1,673.70 .00
. INDWIGLIAL
2843 | 8271 0B2L0D116 D10G502050203101 1415 0c00p APORTACGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.493.90 1,493.90 00
F GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

2650 | 8271 092000116 010502050203101 1418 o000y  RIESGO DE TRABAJD 653 2,171.50 2,171.50 .00
2651 | 8271 092L00116 010502050202101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIQ 653 5,052.30 5,052.30 .00
2652 32};1 092100116  010502050203101 1545 0000p DESPENSA . 653 371.00 3r1.00 03
26531 B271  0920L00117 010502050109101 1134 0D00p SUELDHD BASE 853 43,503.70 43,503.70 o




OPERADO

§ € 9T 3015

=——
POLIZA DE DIARIC

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 3010738 HoJA: 156 DE 174
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
2654 | 8271 4920L00147 010502050109161 1311 0000P  PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 1,625.00 1,625.00 .0
2655 | 8271 092L00117 0105020501089101 1341 0000 COMPENSACION 653 1,525.00 1.525.00 .00
2656 | 8271 092000117 010502050109101 1345  0000p GRATIFICACION 653 8326.00 €,326.00 00
2657 B271 092000117 010502050109101 1412 O000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 5,372.80 537290 .0a
2658 | B271  0A2L00117 010502850108101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 853 3.986.680 3,986.60 00
2652 | 8271 QOZLOO117 O10502050109101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 412,60 41290 .00

INDIVIDUAL
2660 | B271 092000117 010502030109101 1415  Q000p APORTACIOWES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 470.20 470.20 Roe

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2661 | BITY  Q92L00117 010502050109101 1416 000DP RIESGO DE TRABAJO 6532 £83.40 '683.40 00
2662 | 8271 092L00117 010502050109101 1546  00Q0F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 272300 2,723.00 00
2663 | 8271 092000118 (MO0BH1020204101 1131 O000F SUELDO BASE 653 123,205.40 123,206.40 .00
2684 | B271  092L00118 010801020201 101 1311 0000} PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 T.725.00 ¥,725.00 RrH)
2665 | BZ71 092L00118 010801020201401 1341 0000 COMPENSACION 653 6.525.00 6,525.00 .00
2666 | 8271 (Q92L00118 O010801020201101 1345 0000F GRATIFICACION 653 11,868.90 11,888.90 .00
2667 | B271 0D2L00118 O010B010Z02011401 1492 0no0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 13,982 50 13,992.50 Relo
2668 § 8271 0892L00148 010801020201101 1413 OOOI}I CUQCTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO 653 10,382 40 10,382.40 00
2669 | 8271 092000118 Q10801020201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1,224 40 1.224 40 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2670 | 827t 092L00112 010801020201101 1416 ODU(J[ RIESGD DE TRABAJO 653 1.780.00 1,780.00 00
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OPERADOC
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POLIZA DE DIARIO T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 653

CECHA 3010415 HOJA: 157 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber

2671 ] BZ71 0900118 Q108020201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 17.795.40 17,795.10 0o
2672 | B271 092000119 010502050203101 111 SUELDO BASE 653 69,126.50 69,126.,50 ReH
2673 | 8271 092000118 0105020502037101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 553 2.200.00 2,200.00 .00
2674 | 8271 092000015 010502050203101 1341 COMPENSACION 653 750,00 750.00 00
2675 | 8271 0482000112 010502050203107 1345 GRATIFICACION B53 2935810 29,358.10 00
2676 | 8271 092000412 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 9.931.80 9,931.60 .00
2677 | 8271 082100118 010502050203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 7.369.30 7.369.30 .00
2678 | 8271 092L00119 010502050203101 1414 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 689.20 68930 a0
INDIVIDUAL
2679 | 8271 082000119 010502030203101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS - 623 869.20 869.20 Ri))
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM B

2680 | 2271 032000113 010502050203101 1416 0000p RIESGO CE TRABAJO 653 1,263.30 1,263.30 .0o
2681 | 8271 DI2OD118 010502050203107 1546 000D OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 553 6,467 .90 6.467.90 .00
2682 [ 8271 092L00137 0Q10502050203101 1131 00009 SUELDO BASE 633 458,612.00 458,612.00 .00
26831 8271 092L00137 010502050202101 1311 000§ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 10,800.00 10,900.00 .00
2634 | 8271 092L00137 0105020502031401 1341 aochy  COMPENSACION 653 27.550.00 27,550.00 .00
26854 8271 092000137 010502050203101 1345 a000P GRATIFICACION 653 15545210 155,453.10 .00
2EBE | 8271 092L00137 010%32050203101 1412 00007 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 58,548.30 58,549 30 0
20887 { 8271 092L00137 010502050203101 1413 0000F CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 853 43,443.70 43,443.70 00
2688 | 8271 082000137 010502080203101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 G,217.20 6,217.20 .00




OPERADG
80 0C7 7515

POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ

POLIZA No. 553

FECHA 3010/15 MoJa- 158 DE 174

Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL

2689 | 8271 082000137 010502050203101 1415 Q0009 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 512370 5,123.70 iy
GENERALES DE ADMINISTRACIOIN DEL 1IZSEMYM

26001 8271 0QO2L00M137 Q1050205020311 1416 RIESGD DE TRABAJOQ 653 7,447 80 7.447.80 00

2691 | 8271 092L00137 (010502050203101 1546 OTRQS GASTOS DERWADOS DE CONVENIO 653 40,051 .80 40,051.580 .00

2662 | 8271 Q92N00131 010502C40401101 1131 SUELDOD BASE 653 135,071.00 135,071.00 K03

2893 1 8271 092MN00131 010502040101101 1310 PRIMA POR AROS DE SERVICID 083 2,375.00 2,375.00 R Y

2694 1 8271 092M00131 010502040101101 1341 COMPENSACION - 683 2,650.00 2,650 .00 .00

2605 | 8271 0Q2NDO131 010502040101101 1345 GRATIFICACION 653 23,607.80 23,607.50 .00

2685 | B271 DO2NOGOM31 010502040101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD [335%] 12,331.20 12,331.20 .00

2687 | 8271 082N00131 010502040101101 1433 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO I B53 9,149.50 9,149.50 0o

2698 | BZ71 D82NO0131 010502040101101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,666.50 1,666.50 00
INCIVIDUAL

2699 | B271 D92NOO13Y 010502040101101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS G533 1,079.10 1,079.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2700 § 8271 Q92WO0131 010502040101101 1416 RIESGO DE TRABALOC 653 1.566.70 1,668.70 .00

2701 | 8271 092N00131 010502040101101 1546 OTRQS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 853 ¥.315.90 7.315.90 oo

2702 | 8271 O092ND0131 030402010102101 1131 SUELDO BASE 653 19,764.80 19,764 .80 00

2703 1 8271 092NDM31 030402010102101 131 -PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 400000 T 400.00 .00

2704 | 8277 082NOD131 030402010102101 1344 COMFENSACION 6833 375,00 375.00 o0
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POLIZA DE DIARIO T ——r |
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Neo. 853
FECHA CUALAL HOJA: 159 DE 174
Con. Cugnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2705 | 8271 COZNO0131 030402010102101 1345 COO0F GRATIFICACION 833 778.00 778.00 00
2706 | 8271 092N00131 030402010102101 1412 Q0Q0p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 643 2,058.30 2,058.20 00
2707 | 8271 D9ZNO013 03040201010210% 1413 00a0p CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 853 1,627.20 1,527.20 00
2708 { 8271 0S2NQ0131 030402010102101 1414 0000% CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 268.20 268.30 . 00
INCIVIDUAL
2708 | 8271 DEZMO0131 030402010102101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 180,10 180.10 00
SENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2710 | 8271 082N00131 D30402010102100 1416 00u0p  RIESGO DE TRABAJO 853 261.80 261.8D .00
27111 8271 052N00131 030402010102101 1548 00D OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 653 1,905.50 1,505.50 .00
2712 | 8271 0E2mM0O0131 030402010103101 1131 ODAO SUELDG BASE 853 4482240 44,822.40 00
T2713 ) 8271 082M00131 030402010103101 1311 0D00p PRIMA POR ANQS DE SERVICID 553 67600 675.00 .00
2714 | B271  092MO0131 030402010103101 1345 0000F GRATIFICACION B53 4,185.10 4,186.10 D0
2715 | 8271 092NOD131 D30404010103101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 633 4,099.30 4,0588.30 00
2716 | B271 092N00131 030402010103101 1413 000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 3,041.80 104180 00
2717 | 8271 002MOD131 030402010M03101 1414 000OP CLIQTAS OFL SISTEMA DE CAPITALIZACION B53 758.40 758,40 .00
INDIVIDUAL
27181 8271 (92N0D1¥ 0302010103101 1415 O000p  AFORTACIONES PARA FINANCIAR LQS GASTOS 653 358.80 358.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2719 | 8271 O092NC0131 Q3040201010311 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 653 521.50 521.50 a0
2720 ] 8271 0Q92N0OC131 (30402010103101 1546 00008 OTROS GASTGS DERI\:/ADOS OE CONVENIC 853 745.00 74500 Q0
27218 8271 QE2N00131 030402010103101 1595 0000 DESPENSA 653 77.50 77.50 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
FEGHA 30110115 i HOJA: 160 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcizl Debe Haber
27221 8271 O0O2M00132 020208010201101 1134 0000p SUELDO BASE 652 BA 486.70 68,496 70 00
2723 ] 8271 092NOC132 020208010201101 1311 00G0P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1.250.00 1,250.00 a0
2724 | 8271 D92M00132 020206010201101 134 00009 COMPENSACION 653 1,150.00 1,150.00 00
2725 | 8271 DO2MO013Z 020206010204101 1345 000D GRATIFICACION 653 3,B38.50 3.638.50 .00
2726 | 8271 092M00132 020206010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 6,551.00 6,551.00 .00
2727 | 8271 082NQ0132 020206010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 4 860.60 4,860.60 00
2728 | B271 092MO0132 020205010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 958,40 958.40 .00
INDIVIDUAL :
2726 | 8271 082M00132 020208010201401 1415 0000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 57330 573.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2730 | 8271 092N00132 020208010201101 1416 0000f RIESGO OE TRABAJG 633 83320 B33.20 .ot
2731 | 8271 002N00132 020206010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 914.20 914.20 00
2732 | 8271 DUZMOQ13Y  Q10HU2080401101 1131 0000y SUELDG BASE 653 44,065.90 44.,069.90 .00
2733 | 8271 092NO0137 010502080401101 1311 0000 PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 653 1,325.00 1,325.00 .00
2734 | 8271 092ZNOQ137 010502060401101 1341 0000y COMPENSACION 653 1,500.90 1,500.00 .00
2735 8271 (O2NOQ137 010502060401101 1345 0000 GRATIFICAGIGN 653 20,944.00 20,344.00 .00
2736 | 8271 092NO0137 010502080401101 1412 OUOD[ CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 6,607.40 6,607.40 .00
2737 1 8271 092NDO13T 010502060401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 653 4,902 90 4,902.90 .00
2738 | 5271 O092N0Q137 Q1040206040101 1414 000k ICI_E}O\':'I?]?JELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 701.30 701.20 .0¢
NI
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POLIZA DE DIARIO —
MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLLZA No. 653
FECHA onons HOJA: 161 DE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
2739 F 8277 092NO037 010502060401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 578.20 578 20 0o
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM :
27401 8271 092MOO13T 010502080401101 1416 RIESGE DE TRABAJO 653 840.40 840.40 .00
2741 | 8271 092N00137 D10502060401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 3.622.80 362260 00
2742 | 8271 CQ92NO0137 01QS02080401101 1595 DESPENSA 653 77.50 77.50 .00
2743 | 8271 0@2N00i40 030102010202101 1131 SUELDO BASE 653 115,807.80 115,807.80 .00
2744 | 8271 CO2NOKH40 D30102010202101 1341 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 653 £.075.00 5,075.00 00
2745 | 8271 (092MO00140 030102010202101 1341 COMPENSACION 653 3,850.00 3,850.00 .00
2746 | 8271 002ZNO0140 030102010262104 1345 GRATIFICACION 653 10,931.70 10.931.70 0a
2747 | 8271 09ZNOD140 030102010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 12,737.70 12,737.70 00
2748 | 8271 092NOO140 030102010202101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD 853 9,451.30 9,451.30 00
2749 { 8271 DINOO140 DIM02010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 553 301.50 301.50 08
INDIVIDUAL
2750 8271 092NOD140 030102010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 1,114,70 1,114,70 .08
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2761 | 8271 082M00140 030102010202101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 653 " 1,620.20 1,620.20 .00
2152 | 8271 D82N00140 030102010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 653 12,805.30 12,805 30 02
2753 | 8271 092N00140 030102010202101 1585 DESPENSA 653 448,50 448,50 00
o754 | 8271 092NOQ147 020206010101101 1131 SUELDO BASE 853 248,550.00 24R 550.00 00
2755 | B271 Q92NO0147 020208010101101 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 853 10,700.00 10,700.00 00




OPERADC

® § 0 0CT 2035

POLIZA DE DIARIO i — T !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 53

EECHA 30i1ons HOJA: 162 OE 174

Con. Cuanta Concepto Referancia Parcial Debe Habar

2756 | BZT71 Q92ZNQQ147 02020G6010101101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 653 7191 719.10 00

2757 | 8271 092N00347 020206010101101 1341 oooop  COMPENSACION §52 9,400.00 9.400.00 00

2758 | B271 092N00147 020206010101101 1345 0000p GRATIFICACION 653 57,305.90 57,305.80 00

2755 | B271  (92NOOMATY Q20206010101101 1412 00d0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 553 31,226.00 31,226.00 00

2760 | B271 O092N0Q147 020208010101101 1413 000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 23,169.00 23.189.00 .00

2761 | 8271 092NDQ147 020206010101101 1414 00009 CUOTAS DEL SiSTEMA DE CAPITALIZACION 853 2,686.70 2.686.70 00
{NDIVIDUAL .

2762 | B271 Q92N00Y47 (20206010101101 1415 0000p  APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,732.90 273290 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2763 | 8271 092N00147 0202060101011017 1418 00009 RIESGO DE TRABAJD 653 3.871.80 je71.80 .00

2764 | B271 092N00147 0202080101101101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 27,344.70 27.344.70 .00

2765 | 8271 092N00149 030701010101101 1131 Qooly  SUELDO BASE 653 55,629.10 55623.10 .00

2766 | 8271 09ZND0149 030701010101101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 663 2,200.00 2,200.00 a0

2767 | B271  092M00149 030701010101101 1341 0000p COMPENSACION 653 2,675.00 2,675.00 .00

2768 | 8271 092WN00149 030701010101101 1345 000D§ GRATIFICACION 653 6,515.80 6,545.90 .00

2769 | 8271 092N00149 0307010M10M101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO BDE SALUD 653 6,404.70 §,404.70 Q0

2770 ] 8271 (Q92NQC149 O0307010101014401 1413 000R CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIKD DE REPARTG £53 4,752.10 475210 R s]

2371 ) 8271 0Q92MN0O0149 030701Q010101101 {414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 334,30 384 30 A0
INDIVIDUAL

2772 | 8271 092MN00149 030701010101101 1445 0000p APDORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 560.40 h60.40 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM




OPERADO
30 0CT 015

POLIZA DE DIARIO - f
MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30nos HOJA: 163 DE 174
Can. Cuenta Concepto Relerencia Parcial Debe Habter
2773 ] 8271 D9ZNOO4% 030701010101101 14186 RIESGO DE TRABAJO 653 814.70 814.70 00
2774 ] g271 092N0014% 030T701010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 8.6510.40 8.610.40 KL
27751 82V 0B2Q00141 0205001010610 1134 SUELDO BASE 653 111,428.50 111,429.50 .00
2776 | 8271 092000141 020501010108101 1131 SUELDO BASE 653 32,648.80 32,649.80 Q0
27771 8271 D82000141 0Z050101010561041 1131 SUELDO BASE 653 74,696.20 74,696,20 0
2778 | 827y 092004141 020501010106101 1344 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO G653 2,950.00 2,850.00 00
2779 | 8271 082000141 020501010108101 1311 PRIMA POR ARGS DE SERVICIO 653 950.00 950.00 A0
2780 | 8271 082000141 Q2050101006101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 653 1,600.00 1,600.00 00
278t BZ271 082004141 0205010M104356101 134 COMPENSACION 653 1,525.00 1,525.00 00
2782 | B2 082000141 0205010401064101 1344 COMPENSACION 653 1.900.00 1,900.00 00
2783 | BZF1 Q9Z000141 0Z0B01010106101 1341 COMPENSACION 653 375.00 17500 KLy
2784 1 B27T1 082000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 653 £.701.60 5701.80 A0
2785 | B271 DR2Q00141 020501MO1061H 1345 GRATIFICACION 653 13,357.20 13,357.20 00
2786 | 8271 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 653 10,584.40 10,584.40 00
2787 | B271 082000141 0205010106101 1412 CUQTAS DE SERVICIO OiE SALUD 653 10,917.40 10,817.40 00
2788 8271 092000141 020501010106101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD G643 8,843 40 §,843.40 KLY
2788 | 8271 082000141 020501010106104 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 4,477.00 4.477.00 A0
2790 | 8271 092000141 0Z0501HMOMIB1M 1413 CUQTAS AL SISTEMA 30LIDARIO DE REPARTO 653 8,100.60 8,100.60 00
2N 8271 092000141 020801010105101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 653 6,961.50 6,561.50 ELY
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POLIZA DE DIARIO . !
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ) -
POLIZA No. 853 ]
FECHA 3010/15 ‘ HOJA: 164 DE 174
Can, Cuanta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
2792 | 8271 082000141 020581010106101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 3,321.80 3.321.80 00
2793 | 8271 002000141 020501010106101 1414 DGUZI CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 788.90 788.90 .00
INGIVIDUAL
2754 { 8271 092000141 020501010108101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 474,80 474.80 .00
: INRIVIDUAL
2785 | 8271 082000141 020501010106101 1414  0O00p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 553 1,350.80 1,350.80 .00
INDIVIDUAL
2788 | 8271 082000141 020501010106701 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 553 955.20 855.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2797 | 8271 092000141 020501010106101 1415  DOODP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 391.70 391.70 o0
GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL 1SSEMYM
2768 | 8271 052000141 020501010408101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 773.30 773.30 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2759 | B271  0U2000141 020501010106101 1416  000Dp RIESGO DE TRABAJD §53 1,388.90 1.388.80 .00
2800 | B271 092000141 020501010406101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO G653 1,124.80 1,124 80 00
2801 | B271 082000141 020501010406101 1416 DOOOf RIESGO DE TRABAJO 853 56950 569.50 00
2802 | 8271 082000141 020501010105101 1546 0000, OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 653 6,896.20 6.596.20 00
2803 | €271 092000141 020501010105101 1548 (000 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 653 93530 685.30 00
2804 | &271 092000141 020501010105101 1546  00A0fF OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO §53 B47.20 647.20 .00
2805| 8271 092000141 020501010108101 1585 00O DESPENSA 653 77.50 7750 00
2806 | 8271 092000142 020401010101101 1131 000D§ SUELDO BASE 653 £19.941.40 619,941 40 00
2807 | 8271 092000142 020401010101101 1311 onaop PRIMA POR ANOS DE SERVICIO g53 30,550.00 30.650.00 00
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POLIZA DE DIARIO O |
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 30/1015 HOJA: 165 174
Con. Cuenta Concepta Refarencia Parcial Debe Haber
2808 | 8271 092000142 020401053101 01 1325 PRIMA DOMINICAL 653 71590 715.80 .00
2809 4 28271 092000142 020401HO0101104 1341 COMPENSACION 653 347500 3147500 00
2B10 | 8271 Q32000142 020401910101101 1345 GRATIFICACION 653 143,072.40 143,072.40 .00
2811 | 8271 082000142 020401010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 853 78,091.00 73,091.00 L4
2812 | 8271 092000142 020401010101901 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 57,943,00 57,943.00 .00
28131 8271 092000142 0204000M01T1101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 4 467.80 4,467 80 .00
INDIVIDUAL
2814 | 8271 082000142 020401010131101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 B,832.40 683240 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2815 | 8271 02000142 020401040401101 1416 RIESGO DE TRABAJD €53 9,833.80 9.833.80 00
2816 | 8271 092000142 020401010101101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 643 107,373.80 107 373 R0 00
2817 | 8271 082000142 020401040101101 1585 DESPENSA 653 B97.00 BO7.00 00
2818 | 4271 082000150 Q20402011101 1131 SUELDQ BASE 6353 344 856.50 344 858.50 00
2818 | 8271 092000150 02040210101101 1131 SUELD{Q BASE B53 241,486.90 241 486 90 00
28201 8271 092000150 0204020101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 853 14,175.00 14,175.00 ne
28211 8271 092000150 0204020101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 633 10,600.00 10,500.00 00
2822 1 8271 032000150 0204020101101 . 1341 COMPENSACION 633 16,200.00 16,200.00 00
2823 | 8271 082000150 020402010401101 1341 COMPENSACION 853 15,200.00 15,200.00 on
2824 | B271 092000150 020402010101107 1345 GRATIFICACION 653 43,210.80 4321080 00
2825 ) 8271 092000150 020402010401101 1345 " GRATIFICACION 853 5402580 54 025.80 00
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PCLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
PDLIZA No. £33
FECHA eHoM S HOJA: 186 174
Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Dehe Haber
2826 | 8271 092000150 020402010101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 38,437.90 39,437 90 00
2827 | 8271 0S2000M50 0204020110110 1412 OO0P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 30,568.40 30,568.40 00
2028 | 8271 092000150 020402010101101 1413 000y CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 29,263.00 29,263.00 60
28291 B271 092000150 0204020140101101 1413 000Qp CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO a53 22,681.40 22,681.40 .0o
20830 § 8271 092000150 020402010101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1.113.00 1,913.00 HLY
INDIVIGLIAL
e 8271 092000150 020402010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 268160 2,581.80 .00
INOVIDUAE
2832 | 8271 092000150 020402010101101 1415 000D  APORTACIINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 553 3,451.00 3.451.00 0
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2833 | 8271 092000150 020402010101101 1415 a0odp  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTQS 653 2,674.90 267490 DG
GENERALES DE ADMINISTRAGISN DEL ISSEMYM
2834 | 8271 092000150 020402010101101 1416 0 RIESGQ DE TRABAJO 853 501720 - 5,017.20 0o
2835 F 8271 092000150 020402010101101 1416 Q RIESGO DE TRABAJQ &53 2.888.80 3,883.60 .0
2836 | 8271 082000150 020402010101101 1546 G0 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 653 67,683.50 67,683.50 0
2837 | 8271 092000150 020402010101101 1546 00 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 6§53 36.2890.70 35,890.70 00
2823 | 8271 092000150 020402010104101 1595 0 DESPENSA G553 77.50 77.50 .00
2839 1 8271 (092000150 020402010102101 1131 00 SUELDQ EASE 6453 422 219.50 422 219.50 00
2840 | 8271 (092000150 020402010102101 1311 Q PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 653 11,125.00 11,125.00 .00
2841 38271 Q92000150 020402010102101 1341 0ao COMPENSACION 653 4,500.00 4,500.00 ol
2842 | 8271 0492000150 0204020M10102104 1345 00 GRATIFICACION 653 93,044 70 93,044.70 0o
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POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. £33
FECHA 3071015 HOJA: 167 Dt 174
Con, Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
2843 | 8271 082000150 020402010102101 1412 00OOP CLIOTAS DE SERVIGIC DE SALUD £53 46,364,490 48,364.40 0D
2844 | 8271 092000150 2040201010211 1413 QOO0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTG 653 34,402.20 34.402.20 00
2845 | B271 092000150 020402010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 4,581,380 4,581.80 00
INDIVIDUAL
2846 | 8271 (92000150 020402010102101 1815 0OCOP APORTACIONES PARA FINAMCIAR [0S GASTOS 653 4,057 00 4,057.00 0o
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2847 | 8271 092000150 020402010102101 1416 QOO0 RIESGO DE TRABAJD 653 5,807.50 5,897 50 00
26848 | B271 002000150 020402010102101 1546 QOO0 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 653 8,985,00 28,9850 .00
2849 | B271 092Q00104 0WFDIC10101101 1131 0000 SUELDQ BASE 653 29,396.00 29,396 .00 00
2650 | 8271 092Q00104 010701010101101 1131 0000p SUELDQ BASE 653 235,020.70 235,020.70 .00
2851 | 8271 092000104 Q10701010101101 1311 0000P  PRIMA POR AROS DE SERVICIO §53 75.00 75.00 00
2852 | 8271 092Q00104 010701010101101 1311 000CF PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 30060 300.00 v
2853 | 8271 052000104 010704010101101 1341 0000 COMPENSACION 653 375.00 375.00 00
2854 | 8271 092000104 Q10701010101101 1345 DDAOP GRATIFICACION 653 7,894.00 7,894.00 .00
2855 | 8271 092000104 0W0701010101101 1345 DOOOP  GRATIFICACION &53 79,241.60 7924160 00
2856 ] 8271 092000104 010701010101401 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 53 2,984.80 2,984.80 .00
2357 | 8271 092Q00104 01070101M01101 1412 00OOf CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 31,320 60 3132060 .00
2858 | 8271 092000104 010701010101101 1413 0GQ0P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 853 221470 2,214 70 00
28591 8271 092Q00104 010701010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 23,709.00 23,708.00 .00
2860 | 8271 092000104 0701010101101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 453 4,465 40 4,465.40 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ )

FOLIZA No. 633

FECHA 30n1ens HOJA: 168 DE 174

Con. Cuenta . Goncepto Referencla Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL

2861 | 8271 092Q00104 1070101010010 1415 0000§ APORTAGIGONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 261.20 261.20 .00 ‘
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2862 | 8271 092Q00104 D10701010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,794.60 2,794.60 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2863 | 8271 052000104 010701010101101 1418 RIESGO DE TRABAJD 653 379.70 araTo 0o

2864 | 8271 (82Q00104 DAQ701OM0101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 833 4,063.60 4,063.60 .0f

2865 | 8271 092Q00104 1070101019101 1595 DESFENSA 653 4,250.00 4,250.30 .00

2866 | B271  092Q00104 O40701010102101 1134 SUELDO BASE 653 73,305.00 73,305.00 0o |

2867 | B27t 092Q00104 010701HD102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 675.00 675.00 oo

2868 8271 092000104 010701010102101 15341 COM]E'ENSACION 653 375.00 375.00 e

2869 | B271 092000104 010701010102101 1345 GRATIFICACION 853 29,461.20 29,451.20 .00

2870 | 8271 092Q00104 010701010102101 1442 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 653 7,264 20 7,264.20 00

2871 | 8271 092Q00104 C10701010102101 1412 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 653 5,772.60 877280 .0G

2872 | B277 032Q00104 0I070101(132101 1314 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 1,108.20 1,108.20 .0d
INDIVIDUAL

2873 | E271 092000104 0107010102101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 6463 G80.30 680.80 0o
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

2874 | 8271 082Q00104 010701010102101 1415 RIESGO DE TRABAJO 653 989.70 989.70 oo

2375 8271 052200104 010701010103101 1131 SUELDO BASE 853 99,959.20 99,959.20 Do

2376 | 8271 022Q00104 0107000103101 1311 FRIMA POR ANDS DE SERVIGIO 633 525.00 525.00 .00



OPERADG
300CT ims

POLIZA DE DIARIO t i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. §52
FECHA J01ons HOJA: 188 DE 174
Can, Cuenta Concepto Referencla Parclal Debe Haber
2877 | 8271 092000104 040701010103101 1341 0000) COMPENSACION 653 2 814.00 2814.00 00
28781 8271 09200104 01070100103101 1345 0000 GRATIFICACION 653 39,114.50 39,114.50 00
2879 | 8271 092000104 010701010103101 1312 D000} CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 12.702.40 12,702.40 00
2880 | 8271 092000104 D10701010103101 1413 0000) CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 9.424.90 9.424.90 00
2e81| 8271 002000104 010701010103101 1414 DGO} GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 853 1,904.20 1,904.20 00
INDIVIDUAL
2682 | 8271 032000104 010701010102101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 653 1.111.50 111150 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2883 | 8271 092000104 040761010103101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 853 1.615.70 1,615.70 00
2884 | 8271 062000104 010701010103101 1595  0000p DESPENSA 653 50.00 50.00 00
2085 | 8271 092000104 010701010107101 1131 GO0OY SUELDO BASE 853 40,467.00 40,467.00 00
2886 | 8271 092000104 010701010107101 1311 0000F PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 653 375.00 375.00 00
2887 8271 092000104 1070101071 1241 000 COMPENSACION 6563 1,125.00 1,125.00 of
2888 | 8271 092000104 010701010107101 1345  0000) GRATIFICACION 553 7,025.90 7.025.90 00
2ges | 8271 092000104 010701010107101 1412 0000} GUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 653 4,117.70 4,117.70 - 00
2800 8271 092000104 0070101010711 1413 Q00 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 653 3,055.30 3.0585.30 00
2891 | 8271 082000104 010701010107101 1414  0Q00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 389.90 329.90 00
INDIVIDUAL
28021 8271 092Q00104 010701010107101 1415  0Q00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 360.30 360,30 00
GENERALES OE ADMIMISTRACION DEL I1ISSEMYM
2893 | 8271 092000104 010701010107101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJQ 853 523.80 523.80 00
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POLIZA DE DIARIO
MURNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 31015 HOJA: 170 174
Con, Cuenta Concepte Referencia Parcial Debe Haber
2894 | 8271 092000104 Q107040710104101 1131 SUELDO BASE Bo3 158.514.40 158,514 .40 .00
2895 | B271 092Q00104 Q10704010401101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653, 2,550.00 2,550.00 oo
2896 | 8271 092000404 G10704010101101 1341 COMPENSACION 653 4,503.00 4,503.00 .00
2897 | 8271 082000104 010704010104401 1345 GRATIFICACION 653]- 201,467,110 201,457.10 00
2398 § 8271 092000504 010704010104101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 26,779.70 26,779.70 .00
20899 | 8271 092000104 010704010101101 1413 CUDTAS AL SIS:FEMA SGLIDARIO DE REPARTO 653 19,870.10 19,870.10 00
2900 | 8271 092000104 Q10704010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAZION 653 3.413.00 3.413.00 .00
INDIVIDUAL
2001 | 8271 Q2000104 010704010101101 1415 APQRTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,343.40 2,343.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2002 | 8271 092000104 0107040101011031 1416 RIESGC DE TRABAJO 653 3,406.50 3,406.50 00
2903 | B271 092000104 010704010101101 1595 DESPENSA 653 50.00 50.00 .00
2904 8271 092Q00105 MODFO2HO0109101 1131 SUELDD BASE 653 201,175.20 201,179.20 .00
2005 | 8271 092Q00105 Q1070201010110 1311 PRIMA PCR ANQS DE SERVICIO 653 5.875.00 5,875.00 a0
2506 | 8271 092000105 010702010101401 1326 PRIMA DOMINICAL 653 328.00 326.00 30
2907 | 8271 092000105 01070200Q1011017 1341 COMPENSACION 653 4,502.00 4,502.00 a0
2908 | 8271 092000105 010702010101101 1345 00COF  GRATIFICAGION 653 38,533.30 38.533.30 .00
2909 § 8271 052000105 010702010104301 1492 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 21,107.80 21,107.80 .00
2910 8271 (92Q00105 010702010101101 1413 ODODE  CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTOC 653 15,661 60 15,661.60 80
29111 8271 082000105 Q10702010104101 1414 00D0P  CGUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 851 1.287.70 1.257.70 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 633
cecha 3011015 HOJA: 171 DE 174
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parclal Debe Habar
INDIVIDUAL
22 | BE? 092000105 010702010101101 1415 00008 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 1.847.00 1.847.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL {SSEMYM
2913 | 8277 092000405 010702010101101 14186 00008  RIESGO DE TRABAUDC 653 2,685.10 2,685.10 .00
2814 | 8271 092000105 010702010101101 1346 0030p OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENID 653 15,372.40 15,372.40 o
2915 8271 092000105 0M10702010101101 1585 0000p DESPENSA 653 826.00 826.00 .00
2916 | B271 092000105 410702010202101 1131 00009 SUELDO BASE 853 66,429.80 66,429.80 00
2017 | 8z71  09ZQUO10S 0M07020M0202101 1391 0000f  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 75.00 7540 00
2818 | 8271 092000105 M0702010202101 1341 GoO0p COMPENSACION 653 2,439.00 2,439.00 00
2019 | 8271 092000105 (01070201020210% 1345 00008  GRATIFICACION 633 19,589.60 19,589.60 00
2920 | B2M1 092000105 Q10702010202101 1412 0oO0g CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 8,396.70 8,896.70 00
2821 )| 8271 0920200105 1070201020211 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFPARTO 633 £,601.20 6,601.20 00
2922 | BZ71 092000105 010702010202101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 387 40 987 .40 00
INDIVIDUAL
2923 | 8271 082Q00105 010702010202101 14145 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 778.70 778.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM
2924 ¥ B271 092000105 0702010202101 1418 0000 RIESGO DE TRABALC B33 1.131.60 1,131.60 00
2925 | 8271 092000105 010702010202101 1585 0000 DESPEMSA 633 50.00 50.00 00
2926 | 8271 092Q00106 Gi10702010303101 1131 00O0p SUELDQ BASE . 653 524,688 90 524,688.90 00
2927 | 8271 082000106 010702010303101 1311 0U00Pp PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 883 18,375.00 18,375.00 A0
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 631
FECHA AL HoJa: 172 DE 174
Con. Cuenta Cancepta Raferencia Parcial Debe Haber
2926 | @271 092000106 §10702010303101 1341 00009 COMPENSACION 653 3,842 00 3,942.00 .0
2ag70 | 6271 ©092Q00106 01070201030310% 1345 00008 GRATIFICACION 653 197.101.40 167,101.40 00
2030 | B271 092000106 010702010303101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 653 73,385.80 74,385 80 00
2031 ] 8271 092000108 010702010303164 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 54.449.40 54,449.40 .00
203z | 8271 092000106 010702010303101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 5,882.00 5,882.00 .00
INDIVIDUAL
2033 | 2271 092000108 010702010303101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 663 6,421 80 B.421.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2934 | 8271 092Q0010§ 010702010303107 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 653 9,235.00 4,335.00 .00
2035 | 8271 092Q00106 010702010303401 1595  000Df DESPENSA 653 E,550.00 8,550.00 oly
2038 | 8271 092000154 010701010203101 1131 Q000§ SUELDO BASE 653 153,868.00 152,868.00 .0a
2037 | 8271 092000154 Q10701010203101 1311 0000} PRIMA POR AROS DE SERVICIO 653 3,750.00 3,750.00 .00
2u38 | 8271 002000154 010701010203101 1341 0000) COMPENSAGION 653 11,250 00 11,250.00 00
2039] 8271 092000154 010701010203101 1345  0000P GRATIFICACION 653 B6,185.80 B6,185.80 .00
2040 | 8271 082000154 Q10701010203101 1412 oooaL CUCTAS DE SERVICIO BE SALUD 653 23.208.60 23,208.60 .00
2041 | 8271 092Q00154 010701010202101 1413 Q000P CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 653 17,219.80 17,219.80 00
2942 | 8271 092000154 010704010203101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 653 2,675.20 2,675.20 .00
INDHIVIDUAL
2943 | 8271 092000154 010701010203101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 653 2,031.20 2.031.20 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2844 | 8271 092000154 010701010203101 1416  0000f RIESGO DE TRARAJO 653 2,852.30 2,952.30 .00
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: POLIZA DE DIARIO —rr—— |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 3010M5 HOJA: 17 DE 174
Con. Cucnta Cancepta Raferencia Parclal Debe Haber
2045 1 B271 092000154 Q10701010203101 1585 o000 DESPENSA 653 100.00 100.00 .00
2646 | 8271 092000154 J10701010204101 11 0000p SUELDO BASE 653 133,364 .40 133,364.40 Ky
2947 §F 8271 092000154 0Q10701010204107 1131 D SUELDD BASE 853 615,345.80 §15,345.80 .00
2648 | 8271 092000154 Q10701010204101 1311 0ao! PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 653 1,175.00 1,175.00 Q0
2049 § B271 092000154 Q1070101020410 1311 0000p PRIMA POR AMOS DE SERVICID 653 43,575.00 43,575.00 00
2950 | 8271 092Q00154 Q10701010204101 1341 0000 COMPENSAGION 653 1,314.00 1.314.00 2o
2951 | B271 092QU0154 010701010204101 1341 0000p  COMPENSACION 653 23,097.00 23.007.00 .00
2952 | B2¥1 092000154 010701010204101 1345 Cocop  GRATIFICACION 653 27,144.30 27,144.30 00
2953 | B271 092Q00154 010701010204401 1345 0000p GRATIFICACION 653 291,105 .20 201,105.20 o0
2084 | B271 092000154 0107010710204101 1412 Q00DY  CUOTAS DE SERVICIZ DE SALUD 853 15,706,50 15,706.50 A0
2055 | B271 092000154 O10701010204101 1412 BDOD} CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 633 86,695.70 96,695.70 00
2856 | 8271 092200154 D10701010204101 1413 oedg  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 11 653.80 11,653.80 00
2057 | Bz271 092000154 010701010204101 1413 0000 L CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 653 71,748.50 71,748.50 .00
2958 | 8271 092Q00154 010701010204101 1414 0000 CUODTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 553 1,882.10 1,882.10 .00
INDIVIDUAL
2G50 | 8271 082000154 010701010204101 1444 0DO0P CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 853 4,896.90 4,396.90 00
IMDIVIDUAL
2960 | &271 092000154 010701010204101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS §53], 137430 1.374.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGCION DEL ISSEMYM
2961 | 8271 092000154 G10701010204101 1415 oo0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 853 B 468.20 8,468.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM




| OPERADG

§ 0.0CT 2555

POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 653
FECHA 3071015 HOJA: 174 OE 174
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2962 | B271 082Q00154 010701010204101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 653 1,888.00 1,998.00 00
2063 | 8277 092000154 010701010204101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 653 12,299.40 12,295.40 00
2964 | B271 092Q00154 010701010204101 1546 00DOP OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 653 721.30 721.30 00
2965 | B271 00ZQ00154 Q1070010204101 1585 000D DESPENSA 653 250.00 250.00 00
2966 | 8271 092Q00154 010701010204101 1595  0000p DESPENSA 653 11,250.00 11,250.00 00
2067 | 8271 092Q00154 0305010101050 1131 QODOP SUELDO BASE B53 7021.00 7.021.00 00
2968 | B271 092000154 030501010105101 1311 000QP PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 653 150.00 150.00 00
2968 | 8271 0BR2QI00154 030S01010405101 1341 00 COMPENSACION 653 375.00 375.00 00
2970 | 8271 092Q00154 030501010105101 1345  0000P GRATIFICACION 653 3,641.80 3,641.90 00
25711 4271 0A2Q00154 0305010405101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 853 1,103.80 1,103.80 00
2072 | 8271 092000154 030501010105101 1413 QOOOP CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO B33 819.00 819.00 00
29731 8271 092000154 030501010105101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION €53 108 80 108 80 00
INCIVIDUAL
29741 8271 092000154 030501010105101 1415 0000p APORTAGIONES PARA FINAMCIAR 105 GASTOS 653 96.60 96 B0 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

2075 | 8271 092000154 030501010105101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 653 140,40 140.40 00

SUMASIGUALES: | $ 151,486900.20] 3 7574345050 § 7574345010
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