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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO OF TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FEcHA 30108115 HOJA: 1 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referancia Pargial Debe Haber
0og1 | 1112 00D0O004 Mmoozﬂ D000 000DP BANORTE, s.a_ 594 21,415,785.60 00 21,415,786.60
ELLID DE EFECTIVO: 21 SERVICIOS PERSONALES 21,415 78560
0002 ] 1123 00ODOOODH  OOOODOODOODOOOT 0002 0000 SUBSIDIO AL EMPLEQ 594 69.051.40 §9.051.40 00
0003 ] 2142 O0DDOODO1  0OCOODDOOOOOODT 1556 QDD EFLE?ACIONES FINMART, S.AP.L. DE CV. SOFOM 594 95,148.80 00 95,148.80
0004 | 2112 000000001 00000000C0000CM 2321 0O00R PUBLlSEiG; S.AFPL DE C.V., SOFOM, EN.R. 504 3.060.60 .00 3,060.60
0005 | 2112 00000Q001 DOA0O000OGOO00T 0139 0OCOR  IMPULSORA PROMOBIEN , S.A.DECV. 594 30,951.90 00 30,351.90
0006 | 2117 000000001 0OODOCDUNOOOODT 0002 0000} PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 534 42,1356.90 .00 42,135.90
0007 | 2117 000000001 00A0OON00N00001  DA02  0004p ﬁls;l;EMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 594 208,315.80 £0 208.315.80
B
0008 | 2117 000000001 0000000000001 0002 0001 ?IZS;'EW DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 5a4 266,423.10 .00 266,423.10
0oo9 | 2117 000000001 00000OCO00000GT 0002 0001} GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 594 244,544.60 00 244,544.90
o0 | 2117 000000001 OCO0O0ODA000C0T 0002 0001 RIESGO DE TRABAJO 594 355,477.30 00 355,477.20
0ot1 | 2117 000000001 0QO0OOCOO000001 0002 0001 PRESTAMO CREDITO DE CONSUMO 534 1,241.40 0 1,241.80
0012 | 2147 000000001 0OO00000CO00DCT 0002  0001F SEGURO DE VIDA ISSEMYM 594 7.815.70 .00 7,815.70
0013 | 2117 000000001  OOOONOCOGICOO01 G002 ONOOf PRESTAMOS HIPOTEGARIOS 594 25,606.70 00 25,606.70
0014 | 2117 000000001 C00000000000001 D002 O0OOR  ISSEMYM Relenciones de Cuntas para Fondo Soliderio 594 1,704,718.90 iy 1,704.718.90
de Reparta
0015 | 2117 000000001 GO0GOO0OCA00O0T 0802 0000} E?Edwm Retenciones de Cuotas para el Senvcio de 594 1,292,509.00 00 1,292,509.00
alll




OPERADC

30 SEPIIS

£ POLIZA DE DIARIC -
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594

FECHA 30/08116 HOJA: DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dcbe Haber

0016 | 2117 000000001 CODODOOOOAODDO1 0002 00GOF  ISSEMYM Aporlacidn Municipal para el Fonde de 534 2.073,569.00 00 2.073,565.00

Reparto
ao17 | 2117 000000001  DOOOGOODOCODODT 0062 000D ISS:E:IMYM Aporiaciones Municipales para el Servicio de 534 2,784,629.70 00 2,794,625.70
o018 | 2117 000DQ000V  QOCO00QUODOOCON1 Q002 000OF PRESTAMOS ESPECIALES 554 132,191.30 Q0 132,191.30
0019 | 2117 000D0O0A0T DDOOGOODOAN0ODT 0402 0000 SEGURD DE AUTO ISSEMYM 594 9.410.00 00 8,410.00
Qo0 ] 2117 0O0DO000Y  DDOCOXDOCCO00D1 0003 0000] RETENCIONES DEL 1.S.P.T. 584 3,289,804.00 00 3,289 604.00
0021 | 2117 00QDOCG01 0OO000D0D00000Y 0004 0000] CUCTAS SINDICALES 5594 8199490 00 £1.954 90
0022 | 2117 00000000%  OOODO0OOGA00001 0004 0000 CUOTAS MUTUALISTAS 594 81,584.890 00 81,994.90
0023 | 2117 (QO0D00Ot OONOCO00CO00001 0004 0000P FONDOD DE RESISTENCIA 584 2.826.00 00 2,826.00
0024 | 2417 000000001 000000000000001 0004  0000F FONDO DE VIVIENDA 594 277,542.80 00 27754289
0251 2317 000O00CAT DOOGON0OCGA00O1 005 QD00  PENSION ALIMENTICIA 584 180,583.20 00 160,583.30
0026 | 2117 000000001 0DDJOOODOC00001 D005 0000F DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 584 5,189.90 .o 5,198.90
0027 | 2117 000000001 00O000000C00001 0005 0000} DIVERSCS 594 33,891.30 00 33,891.30
0028 | 2137 0DODOOONT 000000000O00DO1 0005 O0DOF  APORTACION PLAM DE PREVISION SOGIAL 584 1,404 812,70 00 1,404,812.70
0028 | 2117 0O0DOCOGO1 0DDDO0ODOCO0001 D005 0000F PROGRAMAS MENORES TRABAJADORES 554 20.150.06 00 20.150.00
URBANG MARGINALES (DESCUENTO METRUM}

00301 2117 000000001 000000000000001 0006 0000 FONACOT 584 322.920.50 00 322,920.50
0021 | 2119 000DOOCOZ QQOCOQOOARDA0D1 0008 0638F PRESTAMELO, 5AFP.LDECV. SOFOM EHNR. 594 14,057.70 00 14,057.70
0032 | 2119 000000002 O00CCO000000001 0008 0617 CREDIPRESTO SAPIL DECY., SOFOM ENR. 584 113.338.20 .00 113.338.30




OPERAD

10 SEP 2018
POLIZA DE DIARIO ‘ :
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FEGHA 30!09!1; HOJA: 3 DE 148
Can, Cuenta Canceata Referencia Parcial Debe Haper
0033 | 2119 000000002  QOOOOOOOOOODO01  DOOS 0557 GRUPQ NEVADD SERVICIOS ACTIVOS S.A, DE 554 165.90 00 189,90
C\V. SOFOM ENR
D034 1 2119 06000C0002 QOOJODOCO000001 0001 0067 MUCIND CAMPUZANG EDGAR 554 35132.00 0o 35,132.00
0035 | 2119 GHO000002  OOQ0000ON0M000T 0008 MG21p  GRUPO MEXLAZZA, 3.A. DE C.V. SQFOM ENR 584 108,202.50 00 108,902.50
0036 1 2119 000000002  DGOOODODOO00O01 0008 0616 FMMADMINISTRADORA, S A DECY. 554 3583310 00 36,838.10
0037 | 2119 000000002 000000000000004 0008 0072 (D:ERS;;F‘CADOS INTEGRALES FUNGCIONALES, 5A 584 AB7.00 a0 48700
003 | 2119 000000002 OOGOOOO0CA0N0N01 0008 0637F TACREFIN, SA DE C.V., SOFOM. 594 26,240.00 A0 26,240.00
0039 | 2119 Q0000Q002  GOA0OO0C00000001 008 06373 CONSUPAGO, 5.A. DE C.V., SOFOM, ER. 524 21,327.40 00 21,327 40
G040 | S100 022A00400 010301010201101 1114 0000y DIETAS 504 1,145,285 40 1,145,285 40 00
0041 ] 5100 D092A00100 01030M010201101 1131 0009 SUELDC BASE S04 £48.433.2Q &48,433.30 00
0042 | 5100 092A00100 010301010201101 1341 00003 COMPENSACION 554 2282500 2292500 00
0043 | 5100 092800100 O103HO102(H101 1345 00009  GRATIFICAGION 594 §14,169.20 614,162.20 00
CO44 | 5100 092400100 010301010201101 14142 00y CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 1035571.30 105,571.30 00
0045 | 5100 092ADDIC0 010301010201107 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 33,230.00 33,230.00 .00
Q46 1 5100 092400100 019301010201101 1443 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 594 78,330.80 78,330.90 00
0047 | 5100 032800100 01030101G201107 1413 0000y CLUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REFARTO 544 24,656.00 24,656.00 00
0048 | 5100 DSZA00100 0301020111 14314 0000 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 554 16,032.60 1€,032.60 00
. INDIVIDUAL
0D49 | 5700 D0S2A00100 010309010201101 1414 000op &UD?\;?J?JELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3,381.40 3,381.40 00




CPERAD®

30 SEP U
e —
POLIZA DE DIARIC — —

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 30/0915 HOUA: 2 148
Can. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber
0050 | 5100 (C92A00100 Q10301010204101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 9.237.00 §,237.00 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D051 5100 (092AD0100 010301010201101 1415 0000F APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 2,808.00 2.808.00 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0052 | 5100 092A00100 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 13,428.70 13.428.70 00
0053 | 5100 092A00100 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 4,226.00 4,226.00 oo
00541 5100 052A00100 010304010201101 1131 SUELDOC BASE 594 1,225 03570 1,225.035.70 00
00551 5100 032A00100 0I0304010201101 1341 COMPENSACION 594 36,175.00 35,175.00 0o
0056 | 5100 092A00100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 564 1,970,900 40 1,970.,900.4¢ 00
Q057 § 5100 092A00100 010304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 554 269,408,680 269.408.60 00
U058 | 5100 092A00700 070304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 188,888.10 158,898 10 oo
0059 | 5100 092A00100 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 39,678.80 39.678.80 00

INDIVIDUAL
0060 | SI0C  092A00100 0103034010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 23,574.70 23.574.70 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0061 § 5100 092A00100 (010304010201101 1418 RIESGC DE TRABAJO 594 34,267.40 34,267 40 00
0062 | 5100 092A00100 010304010201101 1585 DESPENSA 594 1,364.50 1,384.50 .00
0063 | 5100 092A00101 01030401010210%F 1131 SUELDO BASE £54 354,517.00 354.517.00 .00
0054 | 5100 092A00101 010304010102101 1341 COMPENSACION 594 2,250.00 2.250.00 00
00e5 | 5100 092400101 01030401010210% 1345 GRATIFICACION 504 215,588.00 215,588.00 00
0066 | 5100 092400101 010304010102101 1412 CLUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 44,326.70 44 325.70 00




OPERADCE

80 SER 206
POLIZA DE DIARIO | |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/03A15 HOLA: s 148
Con. Cuenta _ | Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0057 | 5100 092A00101 010304010102101 1413 oizt CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 32,538.90 32,888.90 00
0068 | 5100 092ACA101 010304010102101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGN 594 6,944.30 £.944.30 00
INDIVIDUAL
0069 [ 5100 092400101 010304010102101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3,878.90 3,878.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o070 | s100 092400101 010304010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 5.637.90 5637.90 00
0071 | 5100 092400101 0Q10309040101101 1131 0000 SUELDO BASE 594 16,172.50 16.172.50 00
aavz 5100 Q92A03101 10308040101101 1345 00008  GRATIEICACION 584 5490940 5,879.40 00
0073 | 5100 092400101 010309040101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 2.208.20 2.208.20 00
cor4| 5100 092400101 010308040101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 534 1,636.50 1,638.50 00
0075 5100 092A001701  010308040101101 1414 (000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 20350 20350 00
INDIVIDUAL
7B 5100 092A00101  103080401011101 1415 K0 APORTACIONES PARA FINANTIAR LOS GASTOS 594 193.30 193.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0077 | 5100 092A00101 010305040109101 1416 (000§ RIESGO DE TRABAJO 594 280.90 280.90 00
0076 | 5100 092400101 010502050107401 1131 0000f SUELDO BASE 584 92,033.00 92,033.00 00
0079 | §100 092A00101 010502050107104 1341 0000} COMPENSAGION 594 2,625.00 262500 00
0080 5100 Q92AC07101 Q105020580107101 1345 0000F GRATIFICACION 554 67.457.90 B7 457.90 i s)
0081 | s100 082200101 010502050107101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 14,073.50 14,073.50 00
0082 5100 DE2ADD1I0T  010502050107101 1413 00 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 524 10,442.20 10,442 20 .00
0083 | 5100 092400101 D10SOZ050107101 1414 0000 GUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 594 1,863.30 1,863.30 00




OPERADR

30 SEFZ0IA
- POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA 30/0915 HOSA: ¢ DE 148
Con. Cucrta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0084 | 5100 0Q92A00101 010502050107101 1415 DOGOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 504 1,231.60 1,23160 .00
GEMERALES UE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0085 | 5100 Q92AD0101 010502050107101 1416 RIESGJ DE TRABAJO 594 1,760.20 1,790.20 £0
0086 | S100 092A00101 01050205010B101 1131 SUELDO BASE 594 22,050.00 22,050.00 .00
0087 | 5100 092A00101 010502050108401 1345 GRATIFICACION 504 2.450.00 2.450.00 00
| 2088 | 5100 092A00101 010502050108101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 1.661.50 1,661.50 .00
5 0082 [ 5100 092400101 010502050108101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 1,232.80 1,232.80 00
0000 | 5100 082400101 010502050108101 1414 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 307.40 30740 00
INDIVIDUAL
0091 | 5160 092A00101 0105020501081Q1 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 145.40 145.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACISN DEL ISSEMYM
0092 | 5100 092AQ0101 010502050108101 1416 RIESGQ BE TRABAJD 504 211.30 211.30 00
0083 | 5100 0Q92A00101 01050206040210% 1131 SUELDO BASE 594 9,900.00 9,300.00 00
0094 | 5100 092A00101 010502060403101 1345 GRATIFICACION 504 1,100.00 1,100.00 00
0095 | 5100 092A00101 010502060402101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 1.100.00 1,100.00 00
0096 | 5100 092400101 010502060402101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 §16.20 816.20 .00
0097 | 5100 052A00101 010502060402101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
0092 | 5100 092A00101 010502060402101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 594 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
.
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 794

FECHA 30/09/115 HOJA: 7 DE 148

Con. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber

0093 | 5100 092A00101 010502060402101 1415 RIESGO DE TRABAID 554 138.90 138.90 00

0100 | 5100 092A0010% 010B020102011H 1131 SOELDO BASE 594 2857850 29,578.50 00

0101 | 5130 092200101 O10B02010201101 1345 GRATIFICACION 594 585600 £,856.00 .00

0102 | 5100 092A00101 0108020102011 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 594 3,543 50 3,543.50 Qo

0103 | 5100 092400101 Q1080201020101 1413 CUQTAS AL SISTEMA, SOLIDARIQ DE REPARTQ 594 2,829.20 2629.20 00

0104 | 5100 092A00101 010B02040201101 14144 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIEN 504 407.00 407.00 .00
INDIVIDUAL

0105 | 5100 092400101 010802040201301 14145 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 310.20 3020 00
GENERALES DE ADMINISTRACICON DEL ISSEMYM

0106 ] 5100 092400101 010802040201101 1414 RIESGO DE TRABAIO 554 450.70 450.70 00

0107 | 5100 092A00101  D10802010202101 1134 SUELDO BASE 594 5194890 51,949.90 Q0

‘0108 | 5100 092A00101 010802010202101 1344 COMPENSACION 594 1.525.00 1.525.00 .00

0108 | 5100 ©092A00101 010802010202301 1345 GRATIFICACION 594 14,199.60 14,199 60 .00

0110 | 5100 092A00101 010802040202101 1412 CUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 594 874710 6,747.10 200

01111 5100 082400101 010802010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 5.006.50 5,006.50 .00

0142 | 5100 092400101 0108020110202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 67110 671.10 00
INDIVIDUAL

0113 ] 51000 092400101 Q1050201020211 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 590.40 59040 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM '

0114 | 5100 092A00101 010802010202301 1416 RIESGO DE TRABAJD 5494 B858.20 85820 00

0115 | 5100 092A00101 010802010202101 1585 DESPENGA 594 448,50 448.50 00




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ A Q
POLIZA No. 594 90 SEPIHHA
FECHA 3010915 ——————— HOJA: B DE 148
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
01161 5100 082A00112 (M030101020M01 13 SUELDO BASE 594 291,622.00 291,822.00 .bo
0117 | 5100 092A00112 010301010201101 1131 SUELDO BASE 594 86,146.80 + 6, 146.50 .00
U118 | 5100 (892A00112 010301010201101 1341 COMPENSACION 554 14,275.00 14,275.00 .00
0119 | 5100 032400112 0410301010201101 1341 COMPENSACION 594 4,175.00 4,175.00 .00
0120 ] 5100 082A00912 0103010102011 1345 GRATIFICACION 554 170,715.00 170,715.00 0o
0121 | 5100 092400112 010201010201101 1345 GRATIFICACION 504 45,740.00 45.740.00 20
01221 5100 082400112 QM0303010201101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 45,528 .50 4552950 .00
o121 5100 092A00112 M0301010201100 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALLUD 594 13,373.00 13,373.00 .00
0124 | 5100 092400142 010301040201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 594 33,752.60 33.732.60 00
01251 5100 082400112 010301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 8,922.60 9,922.60 20
0126 | 5100 092A00M12 010301010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 6,675.00 6,675.00 0
INDIVIDUAL
D127 ] 5100 Q92AD0112 (M03010102M101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,876.20 1,876.20 .00
INDIVIDUAL
01284 5100 092400112 O10303010201101 1415 UOOD'L APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3,983.70 3,933.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL iSSEMYM
0128 } 5100 092A00112 O10301010201101 1445 {JOOOOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 994 1,170.10 1.170.10 0a
GENERALES DE ADMIMISTRACICON DEL ISSEMYM
0130 | 5100 092A00112 010301010201101 1416 aco0p  RIESGO DE TRABAIG 594 579150 §,791.50 .00
m31 5100 09ZA00112 0103071010201101 1416 ] RIESGO DE TRABAJO 594 1, 701,30 1,701.30 .00
0132 ] 5100 092A00122 O10B04010101101 1134 Q00 SUELDO BASE 594 15,229.10 15,229.10 .00
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POLIZA DE DIARIO — e
SHRERADC
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ N E]
POLIZA No. 594 T BEF 1015
FECHA 300915 T Te—— HOJA: L DE 148
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
01233 5100 092400122 (1080401040110 1345 00 GRATIFICACION 594 14,067.20 14,067.20 00
0124 | 5100 0952400122 010804010101101 1412 00 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 217720 2177.20 00
01351 5100 Q92400122 0108040101041101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 1,615.40 1,615.40 .00
C136 | 3100 092A00122 010804010101101 1414 CO00F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 402.80 402 80 00
INDIVIDUAL
0137 { 5100 092A00122 O10804010101101 1415 COOOF APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 504 180.50 190.50 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
D128 | 5100 002A00122 010804010101301 1418 RIESGO DE TRABAJO 594f 276.90 276.90 .00
0138 | 5100 092A00137 010401010103101 1134 SUELDO BASE 594 107 444,10 107,444 10 00
0140 | 5100 092A00137 010401010403101 1344 COMPENSACION 504 4,500.00 4,500.00 .00
0141 5100 092400137 01040101010310% 1345 GRATIFIGACION 594 £1,032.60 61,033.60 00
0142 ] 5100 082A00137 010401010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 16,736.50 15,736.50 00
0143 | 5100 092A00137 010401010403101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 11,675.90 11,675.80 00
0144 | 5100 092AC00137 010401010103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2.162.50 2.162.50 00
INGIVIDUAL
0145| 5100 092A0Q137 010401010103101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 1,376.90 1,376.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0146 | 5100 ©92A00737 001010103101 1416 RIESGQ DE TRABAJOD 504 2.001.80 2.001.80 00
0147 | 5100 082AD0137 010401010103101 1585 DESPENSA 594 371.00 371.00 .00
01481 5100 Q92ADO137 Q10805010103101 1134 SUELDC BASE _ 594 241,193.60 241,193.60 .00
0449 | 5100 092A00137 010805010103101 1341 COMPENSACION 594 13,950.00 13,850.00 00
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POLEZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTD DE TLAL NEPANTLA DE EAZ m
POLIZA No, 594 )
FEcHA 30009115 10 8EP !ﬂlﬁ HOJA: 1¢  DE 148
[ ] ———y v y———
Con. Cuenta Concepta Referencia . Parcial Debsa Haber
0150 | 5100 0S2A00137 010305010103101 1345  0000p GRATIFICASION 584 102,849.30 102,849 .30 0o
G151 ] 5100 052400137 010805010103101 #1412 QOO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 35,381.10 35,361.10 00
0152 | 5100 D92A0DI3T O10805010103101 1413 O000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 26,237.30 26,237 .30 00
053] 5100 052400137 0108050180103104 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACIGN 594 4,090.60 4,080,60 00
INDIVIDUAL
0134 | 5100 092A00137 Q10805010103101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 3,004.00 3,084 00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0156 1 5100 082A00137 0Q10805010103101 1416 O0QDp RIESGD DE TRABAJO =54 4,438.20 4,498 20 0o
0156 | 5100 0392400155 010305010104101 4131 0000p SUELDO BASE 584 66,323 00 B6,923.00 .00
0157 { 5100 092A00155 010305010104104 1341 OO00p COMPENSACION 594 1,525.00 1.525.00 06
0158 | 5100 092400155 010305010104101 1345 0000 GRATIFICACION 584 24,099.80 24,009.80 00
01594 5100 052400155 010305010104101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 3,180.70 8.480.70 .00
0160 | 5100 082A00155 010305070104101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 534 6,069.90 6,069 50 0o
0161 ] 5100 092A00155 010305010104301 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACIAON 594 1,126.60 1,126.00 00
INDIVIDUAL
0162 | 5100 092A00155 010305010104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 715,90 715.80] .80
GENERALES DE ADMINISTRAGKON DEL ISSEMYM
0163 | 5100 092A00155 010305010104101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ 594 1,040.50 1,040 60 00
D164 | 5100 092A01103 010803010103101 1331 0000 SUELDO BASE 594 17889590 178,895,890 .00
0165 | 5100 082401103 010803210103101 1381 (000G} COMPENSACION 594 5,250.00 5,250.00 .00
0166 ] 5100 092A01103 O10R03I010103101 1345 Q00DP GRATIFICACION 594 117,238.90 117,238 .80 .00
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MLUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ "

POLIZA Mo 534

FECHA 30/09515 HOJA: 11 DE 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haber

Me7 | 5100 092A01103 010B03010103101 1412 0000p CUGTAS DE SERVIGCIO DE SALUD 594 24,850.70 24 35070 o

0168 | 5100 092A01103 010803010103101 1413 0000p CUQOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 594 18,438.70 18,438.70 00

0169 | 5300 092A01103 Q10803010103101 1414 DOO0P CUOTAS DEL SISTEMA GE CAPITALIZACION 594 3,238.20 3,238.20 00
INDIVIDUAL

0170 | 5100 092A01103 010803010103101 1415 0000p APORTACICNES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 594 217480 2,174.80 00

) ’ GENERALES CE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0171 5100 002401103 O10203010103101 1418 Qao0p RIESGO DE TRABAJO ' 594 3181.00 3,161.00 00

01721 51K 092402102 010204010102100 1134 aoa SUELDO BASE 594 73358145 73,361.95 00

Q173 | 5100 092A02102 010204010102101 1345 ao GRATIFIGACION 594 11,159.75 11,159.75 00

Q174 § 5100 002202102 010204010102101 1412 0o CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 934,80 994.80 o0

01756 ) 5100 052402102 010204010102101 1413 ¥ CUGTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 594 606.30 606 .90 0o

0176 | 5100 082802102 01020401040210t 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 6,924 80 £,934.80 0D
INDIVIDLIAL

0177 | 5100 (92A02102 010204310102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 5.145.40 5,145.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

01781 5100 092A02102 010204010102101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJD 594 882.10 88210 K4

Qi7¢ | 5100 092DO0M08 Q10308G3010M101 1131 000DF SUELDO BASE 534 50.908.30 50,208.80 0a

0120 | 5100 092D0CM08 010308020101101 134 Ga00p COMPENSACION 594 1.925.00 1,825.00 00

0131 ] 5100 092000108 C10308030101101 1345 0000p  GRATIFICACION 594 10,088.40 10,388.40 Bv.dl

0182 § 5100 Q52000108 MO30S03010711 1412 GO00y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 £,463.50 548350 80

0183 F 5100 092000108 0103090301¢1101 1413 Q00D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 594 4,053.90 405330 a0
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MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA 30/09M5 HOJA: 12 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haker
0184 | 5100 092D0O01GZ Q10309030101181 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZACION 584 257.70 257.70 00
INDIVIDUAL
0185 | 5100 092000103 010302030109101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 478.20 47820 ELi]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
018 | 5100 092000108 010302030101101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJIC 5594 534,80 6594 80 00
0187 | 5100 092000108 010801010101101 4131 00C0§ SUELDG BASE 584 199,177.50 199,177.50 00
0188 | 5100 092000103 010801010101101 1341 0000y COMPEMSACION 554 4,175.00 4,175.00 Q0
01a¢ | 5100 092D00108 Q10801010101401 1345 0000F GRATIFICACION 554 40,050.80 40,050.80 00
0190 | 5i00 092000108 010801010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 5484 24,663.40 24,553 .40 00
019t | 5100 092DC0108 010801010101101 1413 Q000p CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 18,299.80 18,299.80 00
0192 | 5100 092DO0103 010801010701101 1414 0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 314160 314160 00
INCHVIDUAL
0193 | 5100 092000108 010801010101107 1415 ooocg  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2,158.00 2,158.00 00
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0194 | 5100 082D00108 Q10801010101401 1416 000CY RIESGC DE TRABAJO 594 313740 3137.40 .00
0195 [ 5100 (92000109 010801010304101 - 134 0000 SUELDD BASE 594 355,696.30 355,696.30 00
0196 § 5100 092DOD103 010801010301101 1341 0000y COMPEMSACION 594 28,650.00 2B,650.00 00
0197 } 5100 Q92D00109 310801010301101 1345 0000)  GRATIFICACION 594 143427 50 143,427 50 14
0198 | 5100 Q92000109 010801010301301 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 852.777.70 §2.777.70 00
0189 | 5100 062000109 010801010301101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 554 39,160.30 39,160.30 00
0200 1 5100 DI2DOMOY DTOBMMO0301101 1414 DDOO[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 380900 3,6809.00 00




OPEREDD

30 SEPZGh

-
2
=
o

" POLIZA DE DIARIO " N I ]
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/09{15 HOUA: 1 148
Con. Cuenta L oncepto Referencia Parcial Dahe Haher
INDIVIDUAL '
0201 | 5100 Q92000109 010B01010301101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 4,618.00 4,618.00 oo
GENERALES DE ADMINISTRACKON DEL ISSEMYM
0202 | S100 092000108 O010BOMMONTHM 1416 RIESGO DE TRABAJD 594 6,714.10 8714.10 .00
0202 | 5100 092000109 Q10801010301101 1585 DESPENSA 584 448,50 448 50 oo
0204 | 5100 092000112 020404010102101 1131 SUELDQ BASE 594 §25 757 88 525 757 88 L)
0205 | 5100 092000112 020204010102101 1341 COMPENSACION 554 20.450.00 20,450.00 00
0206 | 5100 092000112 020404010102101 1345 GRATIFICACION 554 269,225.62 269,225.62 00
0207 | 5100 092D00112 020404010102101 412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 72,784.40 72184 49 .00
0208 | 5100 082000112 020404010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 53,566.20 53,586.20 .00
Q209 | 5100 082000112 020404010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 8,730.70 8,730.70 00
. INDIVIDUAL
02101 5100 082000112 020404010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 6,316.80 6.316.80 00
_ GENERALES DE ADMINISTRACIAN DEL ISSEMYM
0211 ] 5100 092D00112 020404010102101 1416 RIESGO DE TRABAID 584 9183.20 g,183.30 00
0212 ] 5100 082000112 D20404010102101 1535 DESPENSA 534 438.50 488,50 .00
0213 | 5100 092000114 U10502060301104 1131 SUELDD BASE 534 262,791.50 26278180 .00
0214 | 5100 082DQ0114 010502060301101 1341 COMPENSACION 594 15,157.90 15,157.90 .00
0215 | 5100 092009114 D10502060301101 1345 GRATIFICACION 594 68,398.40 €8,398.40 00
0216 | 5100 092000114 010502060301101 412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 34,171.70 3417170 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. M4
CECHA 30009115 HOJA. 14 148
Can., Cuenta Concepta Referencia Parcial Dehe Haber
0217 | 5100 092000144 C10502060301101 1413 G CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 25,355.00 25.355.00 .00
0218 | 5100 092000114 010502060301101 1414 m CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3,683.10 3,683.10 00
INDIVIDUAL
0219{ 5100 092000114 010502060301101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2.990.20 2,990.20 .0g
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
0220 | 5100 092000114 010502060301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 4,346.40 4,346.40 .00
0z 5100 DS2000114 010502060301 11 1605 DESPENSA 594 91240 912.40 00
0222 | 5100 092000144 010309020101101 1131 SUELDQ BASE 594 366,588.90 366,688.00 .00
0223 [ 5100 082000144 0103090201071104 1131 SUELDO BASE 594 151,956.40 151,956.40 00
0224 | 5100 092000144 010309020101901 1131 SUELDO BASE 594 176,519.60 176,519.60 .00
0225 5100 092000144 010309020101104 1341 COMPENSACION 594 11,381.30 11,391.30 0
0226 | 5700 092000144 DHO30902C101101 1341 COMPENSACION 594 4,714.00 4.714.00 00
0227 | 5100 032000144 010309020101401 1341 COMPENSACION 594 4,875.00 4,875.00 00
0228 ] 5100 092D00144 010309020101101 1345 GRATIFICACIHON 594 217,227.80 217,227.80 00
0228 | 5100 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 534 49,449,190 49,449.10 .00
0220 | 5100 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 594 82,125.00 82,125.00 a0
0231 | 5100 092000144 0I03AI0201011Q1 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 594 52,208.50 §2,208.60 0
0232 | 5100 092000144 010309020101101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 17,206.00 17,206.00 .00
0233 | 5100 092000144 010309020101101 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 594 25512.10 25,512.10 o0
0234 | 5100 092000144 Q4030020101101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 38,738.40} 38,738.10 o0
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
30/09M1S
FECHA HOJA: 15 DE 148
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Deaba Hakber
0235 | 5100 092000144 010309020101101 1473 DO0OP CUQOTAS AL SISTEMA SOUIDARIQ DE REPARTO 504 18,929 4) 18,929.40 00
0236 | 5100 092000144 Q10308020104101 1413 0000[ CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 54 12.766.70 12,766.70 00
0237 | 5100 092D00144 Q10305020101101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 6,195.70 6.195.70 G
INDIVIDUAL
0238 | 5100 092DO0144 010308020101101 1444 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 3,018.40 3.018.40 .05
INCAVIDUAL
0238 | 5100 092DO0144 Q10308020101101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 148110 148110 00
INDIVIDLIAL
0240 | 5100 092000144 010308020101101 1415 000p APORTACIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 4.568.30 4,568.30 0a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0241 | 5i00 082000144 0103020201011401 1415 OOG{JF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 2,232.50 223250 L]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0242 | 5100 092000144 Q10308020101101 1415 00009  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 1,505.60 1,505 60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0243 | 5100 092D00144 Q10308020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAO 594 6,641.30 6,641.30 04
0244 | 5100 092000144 010305020101101 1416 000 RIESGC DE TRABAJO 594 2,188.60 2,1B8.EQ .og
(245 5400 092000144 Q1030902010111 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 3,245.10 324510 00
0248 | 5100 092000144 0310303020107107 1595 [L4e] DESPEMSA 594 203.40 208.40 00
0247 | 5100 092D0K144  010308020101107 1595 0000p DESPENSA 594 155,00 155.00 .00
0248 | 5100 092000155 O10305010104101 1131 0o00e  SUELDD BASE 594 J77,727.60 377,727 60 00
0249 | 5100 092D0D155 010305010104101 13419 Qodde  COMPEMNSACION 594 14,650.00 14 650.00 sy}
0250 | 5100 092D00155 010305010104401 1345 00 GRATIFICACION 594 173,717.70 173,717.70 on
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POLIZA DE DIARIO 1 ]
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FEGHA 3009115 HOUA: 16 148
Con. Cuenta {oncepto Refergncia Pargial Debe Hatrar
B251 | 5100 092000155 010305019104101 14312 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 54,668.40 £4,668.40 .00
0252 | 3100 082000155 010305010404101 1413 0000 GUOTAS AL SISTEMA SGLIDARIQ DE REPARTO 504 40,562.70 40,562.70 .00
0253 | 5100 092000155 010305010104107 14314 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 7.174.00 7.174.00 00
INDIVIDUAL
0254 | 5100 092000155 010305010104101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 4,783.20 4,783.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0255 | 5100 082D00155 010305010104101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 594 6,954.00 £,954.00 00
0256 { 5100 092000455 010305010104101 1595  OQO00p DESPENSA 594 52600 526.00 .00
0257 | 5100 032E00120 010502060101101 1131 0000f SUELDO BASE 594 302,014.58 302,014,58 .00
0258 | 5100 092800120 010802080101101 1341 0000} COMPENSACION 534 21,809.40 21,808.40 o0
0259 | 5100 082E00120 010502060101101 1345  00D0F  GRATIFICAGION 594 94,285.62 94,285.62 .00
0260 | 5100 0Q92E00120 010502080101101 1412 QO0D} CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 40,616.40 40,616.40 00
0261 | 5100 092EQ0120 01050206010110% 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 30,137.10 30,137.10 00
0262 1 5100 092E00120 010502060101101 1414  0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 2,852.50 2,852.50 .00
INDIVIDUAL
0263 | 5100 092E00120 010502060101101 1415 DODDP APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 3,554.30 3,554.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0264 | 5100 092E00120 01050206010110% 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 594 5,166.70 5,166.70 00
0265 | 5100 Q92E00120 01050206010110% 1595 0 DESPENSA 534 3.045.50 3,045 50 .0
0266 | 5100 092600120 010502060102101 1131 0O0DO§ SUELDC BASE 594 108,032.17 108,032.17 40
0267 | 5100 O9ZE0DC120 010502060102101 1341 0000 COMPENSACION 534 8,000.00 8,000.00 Q0
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 594
FECHA 3010915 woun 17 148
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Habar.
0253 | 5100 092E00120 010502080102101 1345  0000p GRATIFICACION 594 47,733.63 47,783.63 00
0269 1 5100 092E00120 010502060102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 15.735.00 15.735.00 00
p2r0 | 5100 092E00120 010502060102101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 11,675.10 11,675.10 o
0271 5100 D92E00120 010502060102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,737 40 1,737.40 00

INDIVIDUAL
02721 5100 09ZE0OI20 010502080102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 1,376.80 1,376.80 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0273 | 5100 0SZECO1Z0 010502060102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 594 2,001.30 2.001.30 00
g274 | 5100 032500121 010502060201101 1131 0000p SUELDO BASE 594 273,388.70 273,388.70 .09
0275 | S100 092E0012% 0105020802010 1131 0000p SUELDO BASE 534 B59.044.20 869,044.30 00
0276 | 5100 092E00121 010502060201101 1325 0 PRIMA DOMINICAL 594 503.10 803.10 00
0277 | 5100 09ZEDOIZY 010502080201101 1325  QOOOF PRiMA DOMINICAL 584 251.50 251.50 00
0278 | 5100 092E00121 010502060201101 1331 0000p REMUNERACIONES POR HORAS 504 59,632.00 59,632.00 oo’

EXTRAORDINARIAS
0279 | 5100 092800121 010502060201101 1331 000Dp COMPENSACION 534 17,350.00 17,360.00 00
0280 | 5100 092E00121 010502080201101 1341  0000p COMPENSACION 594 47,554,230 47.554.30 .00
0281 | 5100 032E00121 010502060201101 1345  0000P GRATIFICACION 594 86,818.40 BG,518.40 .00
o282 | 5100 092ED0121 010502060201101 1345 OODF GRATIFICACION 594 216.800.70 216,800.70 00
0283 | 5100 092E00121 010502080201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 37.015.90 37.015.80 .00
0284 | 5100, OS2E00121 010502060201101 1412 0000p CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 113,432.20 113,432.20 00
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MUNICIPID H. AYUNTAMIEHTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
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Can. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
D285 | 5100 092E00121 010502060201101 1413 o000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 27.485.10 27 46510 40
0286 | 5100 0S2E00121 0t0502060201101 1413 Qo00p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 594 B4.165.60 £4,166.60 00
0287 | 5100 (9SZEQQ121 010502060201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 380530 3,805.30 .00
INDIIDUAL
02881 5100 0S2E00121 O10502060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 775120 7.791.20 00
INDIVIBLIAL
0282 | 5100 O0S2E00121 O010502060201101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 54 323880 3.238.80 &0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0290 ] 5100 092800121 010502060201101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3.925.80 9,925.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0281 ] 5100 092800121 010502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJIG 594 4,708.90 4,708.90 .00
0282 | 5100 0S2E00121 010502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJG 594 14,429.40 14,429.40 .00
02931 5100 092E00121 010502060201101 1585 DESPENSA 594 818.50 8419.50 .0a
02684 | 5100 O092E00121 010502060201101 1585 DESPENSA 594 2.010.00 2,010.00 00
0295 | 5100 0Q92E00137 010502080401101 1131 SIUELDO BASE 594 453,748.90 453,748.80 .00
0266 | 5100 09ZE00137 010502060401101 1341 COMPENSACION 594 17,282 .40 17.282.40 .00
0297 | 5100 Q92E00137 0105020680404101 1345 GRATIFICACION 594 306,460.50 306,460.50 20
0208 | 5100 092E00137 010502080401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 68,429.20 68,429.20 .00
0209 | 5100 O092E00137 010502060401401 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 §0,773.60 50,773.60 00
0300 F 5100 Q92E00137 010502060401101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 594 8,723.50 8723.50 R
INDRVIDUAL
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 584
— 30/09/115 HOJA: 19 DE 143
Can. Cuenta Concento Referancia Parcial Debe Haher
03014 5100 092E00137 010502060401101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 554 5987 .80 5,987.80 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0302 ] 5100 DS2EQL13T 030502080401107 1316 RIESGO OF TRABAJO 594 8,703.80 8,703.90 200
0303 | 5100 082E0013F (10502080401101 1535 DESPENSA 594 782.00 782.00 00
0304 | 5100 092F00124 02020M1010503101 1431 SUELDO BASE 594 943,798.70 843,798.70 .00
0302 ] 3100 0S2FC0124 020201010503101 1325 PRIMA DOMINICAL 594 167.70 167.70 00
0306 | 5100 092F00124 020201010503101 1341 COMPENSACICON 594 37.596.50 37.596.80 .00
0307 | 5100 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 594 300,117 .80 300,117.80 .00
0308 { 5100 0%2F00124 D20201010503101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD . 594 121,499.10 121,499,710 80
0309} 5100 082F00124 020201010503101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SULIDARIC DE REPARTO 594 90,154.70 90,151.70 .0
0310} 5100 092FR0124 020201010503101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 8.248.70 8,243.70 .00
INDIVIDUAL
0311 | 5100 092FD0124 02020101050310% 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 594 10,632.50 10,632.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0312 | 5100 092FD0124 020201010503101 1478 RIESGO DE TRABAJO 594 15,454 90 15454 .90 R
0313 | 5100 Q92F00124 020201014503101 1595 DESPENSA 594 1,345.50 1.345.50 Rus]
0314 | 5100 092F01107 Q10801040201101 1134 SUELDO BASE 504 63,038.50 63,035.50 00
4315 5100 Q92FD1107 010801010201101 1344 COMPENSACION 594 8,275.00 8.275.00 .0
0316 | HS100  092F01107 (MOBOTOM10201101 1345 GRATIFICACION 594 11.069.00 11,089.00 .00
0217 § 5100 092F01107 010801010209101 1812 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 594 8,275.20 8,273.20 .00
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POLIZA DE DIARIO P ]
MUNICIPID ©  H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
CECHA 30/09H5 HOUA. 20 DE 148
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0318 | 5100 092F01107 (10801010209101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 504 6,139.90 6.139.90 00
0319 | 5100 092F01107 010801010201101 1414  0000f CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 £43.50 648.50 00
INDIVIDUAL
0320 | 5100 092F01107 010801010201101 1415 0000 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 724.00 724.00 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0321 ] 5100 092F01107 010801010201101 1316 0000) RIESGO DE TRABAJD 594 1,052.60 1,062.60 00
0322 ] 5100 092F01107 010801010201101 1595  0000F DESPENSA 594 371.00 371.00 .00
0323 ] 5100 082F01107 020205010101101 1131 0000f SUELDO BASE 564 135,208 40 135,208 40 00
0324 [ 5100 Q92F01107 020205010101101 1331 ODODF COMPENSACGION 594 5,100.00 5,100.00 .00
0325] 5100 092F01107 020205010101101 1345 000CF GRATIFICACION 594 31,859.50 31,858.50 00
0326 | 5100 092F01107 020205010101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 594 1581840 15.818.40 00
0327 { 5100 092F04107 020205010101101 1413 0000} LUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 594 14,737.00 11,737.00 00
oaze | s100 092FO1107 020205010109101 1414 000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 564 1,282 80 1,262 80 00
INDIVIDUAL
g329 | 5100 092FOS107 OZO205Q1010410% 1415 OOODF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,384.40 1,384.40 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0330 | 5100 092F01107 02020501010%10% 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 594 201230 2,012.30 .00
0331 | 5100 082F01123 010308010201101 1131 - 0000p  SUELDO BASE 564 58,321 20 58,321.20 00
vazz| 5100 092F01123 010308010201101 1341 0000} COMPENSACION 594 2.625.00 2,625.00 00
0333 | 5100 082F01123 0i030B010201101 13456 0000} GRATIFICACION 594 23,136.30 23,136.30 00
0334 | 5100 082F01123 010308010201101 1432 onoor CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 7.863.00 7,863.00 00
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. POLIZA DE DIARIO
MUKNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 334
FECHA 00e HOJA: 21 DE 148
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parciat Debhe Haber
0335 ] 5100 092F01123 010208010201701 1443 DCOOp CUQTAS AL SISTEMA SOUIDARIQ DE REPARTO 554 5.834.20 5,834.20 00
0336 | 5100 092F01123 01030301020110H 1414 Q0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 594 1,124.00 1,124.00 00
INDIVIDUAL
0337 5100 0OZF(M123 M030801020110H 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 687.90 687.490 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
03381 5100 092F01123 010308010201101 1418 ey RIESGO DE TRABAJO 594 1.000.00 1,000.00 00
0338 1 5100 092F0M123 010308010202101 1131 0 SUELDQ BASE 584 159,833.40 158,033.90 00
0340 [ 5100 O092F01123 010303010202101 1131 0OJ0p SUELDO BASE 594 255,178.60 25517860 00
0341 | 5100 092F01123 010308010202101 1341 000 COMPENSACION 584 2,275.00 2,275.00 00
0342 | 5100 O092F01123 (HMD3DB01D2021(H 1341 0 COMPENSACION 554 7.650.00 7.650.00 00
0341 ] 5100 O092F01123 010308010202101 1345 oo0p  GRATIFICACION 584 52,541.30 52,541.30 00
0344 | 5100 092F01123 010208010202101 1345 O GRATIFICACION 594 52163.60 52,168 60 {00
0345 | 5100 092F01123 010308010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 17.830.00 17.920.00 00
0346 | 5100 092F01123 010308010202101 14412 0000p CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 594 30,868.00 30,968.00 L4
0347 | B100  092F01123 Q1030301020211 1413 QG CUCTAS AL SISTEMA 50OLIDARIO DE REPARTO 544 13,303.80 13,303.80 00
03481 5100 092F01123 01030830MD202101 1413 olel¥] CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 22977.50 22977.50 00
0349 | 5100 092F01123 010308010202107 1414 0000p CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,390,490 1,380.90 00
INCIVIDUAL
0350 § 5100 0Q92F01123 010308010202101 1414 0000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 594 2179.00 2172.00 00
INDIVIDUAL
0351 ] 5100 0Q92F01123 Q10308010202101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5584 1,568.80 1,568.80 00
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POLIZA DE DIARIO ! J
MUNICIAMO H. AYUUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
S 30109115 HoJa: 22 148
Caon, Cuenta Conceptn Referencia Parcial Dabe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0332 1 5100 082F01123 010308010202107 1415 oo APORTACGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 504 2,709.70 2709.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0353 | 500 092F01123  010308010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 2,280.60 2.280.60 .00
0354 1 5100 092F01123 OM0308010202101 1416 RIESGO DE TRABAJC 594 3.939,10 3,839.10 00
0355 | S0 092F01123  010308010202101 1595 DESPENSA 594 681.00 €81.00 .00
0336 ] 5100 092G00137 020104010301101 1131 SUELDO BASE 594 41,410.50 41.410.50 A0
0357 1 5100 092GO0M37 020104010301107 1341 COMPENSACION 594 3.000.00 3,000.00 .00
4353 | 5100 Q92G00137 D20304010301101 1345 GRATIFICACION 594 27 .952.70 2795270 .00
0359 | 5100 092G00137 0201040H0301101 1412 CUOQTAS DE SERVICID DE SALUD 594 €,321.60 6,321.60 a0
0360 | 5100 092600137 020104010307101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 4,690.50 4,630.50 00
0361 | 5100 Q92GOMNM37 0201040103071101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 594 678.00 678.00 .00
INDIVIDUAL
0362 | 5100 (92G00137 0201040710304101 18156 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 553.30 553.30 00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM )
0363 | 5100 092GO0137 020104010301101 1416 RIESGO DE TRABAID 694 804.10 80410 .0
0364 1 5100 0Q92G00137 (G2610401030110% 1595 DESPENSA 554 371.00 Ir1.00 .00
0365 | S0 092GOM37 020104010302101 1131 SUELDD BASE 584 98,594 .30 99,594 .30 .
Q385 | 5100 092G00137 0201040103021G1 1341 COMPENSACION 504 1,125.00 1.125.00 .00
0367 5100 092GOM3ET7  020104010302101 1336 GRATIFICACION abq 20,54¢.40 20,540.40 00
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POLIZA DE DIARIO !
——
MUNICIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 584
30/08H5

FECHA HOJA: 23 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0368 | 5100 002G00A3T 020104010302101 1412 0oa CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594, 8.660.50 8,660.80 00
G369 | 5100 092G00137 020104010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 594 65,426.10 6,426.10 00
0370 ) 5100 092G00137 02010401030210t 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 902.10 832,10 00

INQIVIDUAL
Q3711 5100 092G00137 020104010302101 1318 00008  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5% 757.90 757.90 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
0372 ] 5100 082G00137 020104010302101 1416 RIESGO DE TRABAIO 594 1,101 60 1.101.60 00
03731 S100 092500137 020104010202101 1585 DESPENSA, 594 371.00 KPR+ Rr il
0374 | $100  082G00M37 020104010501101 113 SUELDO BASE 594 886,265.60 §3,265.60 .00
0375 | 5100 022GOD137 020104010501101 1341 COMPENSACION 594 3,025.00 3,025.00 .00
0376 | 5100 092GOM37 020104010501101 1345 GRATIFICACION 594 28230.70 28,230.70 .6
0377 | 5100 0920600137 020104010501101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 594 1205610 12,056.10 20
0378 | 5100 092G00137 020104010501101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 8,945,770 8,345.70 80
0579 | 5100 0892G00137 020104010501101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,170.90 1,170.80 00

INDIVIDUAL )
0380 | =100 092G0O0137 020104040501101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,065.20 1,055.20 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0381 | 5100 092G00137 020104010501101 1416 RIESGQ DE TRABAJD 594 1.533.50 1,533.50 00
0362 1 5100 082G00137 020104010501101 1595 DESPENSA 594 448 .50 448 50 .00
0383 § 5100 052H00125 010502060401101 1131 SUELDO BASE 594 146,832.00 1468,332.00 L0
0384 | 5100 082HO0125 010502060401101 1341 COMPENSACION 594 £€,050.00 6,030.00 00
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OPERADE |

30 OEF 2015

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ S
POLIZA Na. 394
FECHA e HOJA: 24 142
Can. Cuenta Concepta Refercnia Parcial Debe Haber
0385 ] 5100 092HO0125 010502060401101 1345 GRATIFICACION 554 63,002.30 §2,002.30 00
0386 | 5100 092HOD125 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 18,148.90 18,148.30 .00
0387 | 5100 092HDD125 010502080401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 554 13,466.20 13,466.20 00
p38a | 5100 O92HO0125 1050206040110 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,558.60 2,558.80 .00
INDIVIDUAL
0389 | 5100 092HO0125 (10502080401101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 504 1,588.20 1,588.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0390 | 5100 ©092HDD125 G10502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJD 584 2,308.70 2,308.70 00
0391 | 5100 092HOA125 Q20205010101101 1131 SUELDO BASE 594 18.624.00 18,624.00 00
0302 | 5100 002HOO125 Q2020801001101 1341 COMPENSACION 594 750.00 750.00 00
0303 | 5100 092HDG125 Q20205010101101 1345 GRATIFICACION 594 5,325.20 5.325.20 .00
0394 | 5100 092H00125 020205010101101 1412 CUDTAS DE SERVICID DE SALUD 504 248360 2.483.60 00
0395 ] 5100 092H0O0125 020205010101101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 1,842 80 1,842.80 0
0396 § 5100 092HDO125 020205010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 564 256.00 256.00 .00
INDIVIDUAL
Q397 | 5100 002H0A125 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 504 217.50 217.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
paga | 5100 092HD01256 Q20205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 315.90 31590 00
D3ga | 5100 Q92HOD126 G20101010107901 1131 SUELDO BASE 594 4,474,432.90 1,474,432.90 00
0400 | 5100 092HO0126 020101010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 594 673.50 673.50 00
0401 § 5100 09ZHACIZ6 020101010101101 1341 COMPENSACION 594 53,867.20 53,867.20 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA 30/09/15 HOJA: 25 148
Con, Cuenta Concepto Refarancia Parcial Dehe Haber
0402 | S100 092H00126 020101010101101 1345 00009 GRATIFICACION 594 281,496.10 281.4%6.10 .80
0403 | 5100 092HOQ126 020101010101101 1346 0000P GRATIFICACION POR CONVENIO 594 1,600.00 1,600.00 .00
0404 | 5100 0QO2HO01Z6 020101010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD Atk 182,948.40 182,948 .40 .a
0405 | 5100 092HOG126 020101040H0110T 1413 0000p CUOTAS AL 5ISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 594 135,742.80 135,742.80 .0o
0406 | 5100 092HU0126 020101010101101 1414 0OO0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3,387.30 3.387.30 00
INDIVIDUAL
0407 | 5100 092HDD26 0201071010401101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 594 16,008.90 16,008.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0408 | 5100 092H00126 020101010101101 1416 0o00p RIESGO DE TRABAID 594 23,270.40 23,270.40 .00
0a09 ] 5100 092H00126 0201010101101 1595 00O0p DESPENSA S84 77.50 7750 Rt
0410 | S100 092HOD127 0202010:10302101 11 00009 SUELDO BASE 594 268,507.40 289.207.40 00
0411 ] 5100 (92HOQ127 020201010302101 1325 0000p  PRIMA DOMINICAL 594 297.50 287.50 .00
0412 | 8100 Q92HD0IZ7 G20201010302101 1341 00 COMPENSACION 504 18.450.00 18.450.00 40
0413 | 5100 092HDQ127 020201010302101 1345 0000p GRATIFICACION 94 47177.40 47177.40 © .00
0414 | 5100 092H0OY27 020201010302101 1412 CUJTAS DE SERVICIO DE SALUG S8 35,746 60 35,746.50 00
0415 ] 5100 092HO0127 020201010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 594 26,522.40 26,522.40 L0
0416 | 5100 092H00127 020201010302101 1414 0o00p  CUGTAS DEL StSTIéNlA DE CAPITAUZACION 594 1,360.20 1,360 20 .00
INDIVIDUAL
0417 £ 5100 092HOD127 020201010302101 1416 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3.127.70 3127.70 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0418 | 5100 092H0D127 020201010302#11 1416 o RIESGO DE TRABAIOQ 594 4,547.20 4,547 20 .00
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POLIZA DE DIARIO { -—————
o — ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA 3010915 HOIA: 26 148
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
0410 | 5100 082HD0I27 020204010201101 1431 0COOF SUELDO BASE 594 434,178.90 434.178.90 00
0420 | 5100 092HO0127 020204010201101 1325  0Q0COP PRIMA DOMINICAL 594 167.70 167.70 00
0421 | 5100 092HOO127 0Z0204010201101 1341 0000 COMPENSACION 594 20,075.00 20,075.00 00
0422 | 5100 092HOD1IZ7 0020401020310 1345  0O000P GRATIFICACION 534 100,712.50 100,712.50 00
0423 [ 5100 DSZHOOIZ7 02020401020H101 1412 00OOP CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 55,105,90 55,105.90 00
0424 | 5100 082H00127 020204040201101 1413 00A0p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 5a4 40,886.10 40,886.10 00
0425 | 5100 092HO0127 020204010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,385.00 2,385.00 00
INDIVIDUAL
0426 | 5100 092HODI27 020204010204101 1415 D000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 594 4,822.10 4,822.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0427 | 5100 092HO0127 020204(H0ZB1101 1416 000Op RIESGO DE TRABAJQ 534 7.009.40 7.009.40 00
04268 | 5100 09ZH0O12B 0202060403101 1131 0000 SUELDO BASE 504 844.530.90 644,630,580 00
0429 | 5100 09ZH001Z8 020206D10301101 1325 (OO0 PRIMA DOMINICAL 594 112,70 192.70 00
0430 | 5100 092HD0128 020206010304101 1341 0000b COMPENSACION 594 37,742.50 37,742 50 00
0431 ] §100 092HODIZ8 (Z0206010301101 1345  DO00P GRATIFICAGION 534 129,203 40 128,203.40 0D
0432 | 5100 092HOD128 020208010301101 1412 0ODOP CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 81,355.70 B1.355.70 00
pa3x | 5100 092HD0128 020206010301101 1413 0000 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 594 60,365.30 £0.365.30 00
0434 | 5100 092MDOIZE 020206010301101 1414 0D0DF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 4.7233.70 423370 00
INDIVIDUAL
0435{ 5100 CYZHOD1Z8 (20208010301101 1415 Q000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 7,119.30 7.119.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIC

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Mo, b

FECHA 3095 HOJA: 27 DE 148

Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber

0438 | 5100 092HOC1Z28 020206010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 504 10.349.00 10,349.00 00

0437 | 5100 092HO0128 020206010301101 1535 0000p OESPENSA 594 448.50 448,50 KLY

G433 | 5100 092H00145 020206010302101 1331 Q000p SUELDO BASE 584 74,924.10 74,924.10 .00

0439 ] 5100 (O852HO0145 020206010302101 134 0000p COMPENSACION 584 1.875.00 1,675.00 00

0440 | 5100 092H0D145 (2020601030210t 1345 GRATIFICACION 594 15,122.00 15,122.00 00

04411 5100 092H00145 020206010302101 1412 000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SaALUD 554 9.163.8¢ 9,168.80 o]

0442 | 5100 092H00145 02020601030210% 1413 COp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 6,802.60 5.802.60 00

0443 | 5100 082H00145 020206010302101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 59530 595.30 .00
INDIVIDUAL

0444 | 5100 082HO0145 020206010302101 4415 Q0008 APQORTACIONES PARA FINANCIAR .05 GASTOS 594 802.30 802.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0445 | 5100 082H00145 020206010302101 1416 000p RIESGD DE TRABAIQ H94 1,166.50 1,166.50 .00

0448 1 5100 092101129 020301010203101 1131 0000[ SUELDOD BASE 594 48,607.20 48,607.20 00

{447 | 5100 022101129 020301010203101 1341 a000g COMPENSACION 564 2.275.00 2,275.00 00

0443 1 5100 092101129 0203010203101 1345 O00F  GRATIFICAGION 594 A078.70 B.O7R.70 00

0449 | 5100 022101129 Q20301010203101 1472 0000[ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 5,829.50 5.925.90 00

0450 1 5100 092101125 020301010203101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 4,393.70 4,399.70 00

0451 | 5100 082101129 02030HM020311 1414 0o0g  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 6594 547 10 947,10 40
INDIVIDUAL

0452 | 5100 092101129 020301010203101 1415 OO APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 594 518,80 518.90 .00

00' GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
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PQLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTIA DE BAZ
POLIZA No. 554
FECHA 30/0915 HOJA: 2  DE 148
Can, Cuenta Lancepie Referancia Parcial Debe Haber
G433 ] 5100 082101129 020301010203101 1416 W00y RIESGO DE TRABAJD 594 754,30 754.30 00
04541 5100 052101139 020202010101101 1131 0000 SUELDC BASE 534 29427 50 29,427 50 80
D455 5100 082101139 020202010101101 1345 0000 F GRATIFICACION 5494 5.299.90 5,299.90 .00
0456 1 5100 082109139 020202010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 3,480.6Q 3,480.60 00
0457 | 5100 09201139 0202020101041G1 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 534 2.582.50 2,582.50 00
0458 | 5100 092101138 020202010101101 1414 0030F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 449.60 449 60 oo
INDIVIDUAL
04531 5100 092101139 020202010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 304.60 304,60 o
GENERALES DE ARMINISTRACION DEL ISSEMYM
0450 | 5100 092101139 020202010101101 1416 RIESGQO DE TRABAJO 594 442 80 442 80 .00
G461 § 5100 09211139 020202010101101 1588 DESPENSA 534 77.50 7750 00
0452 | 5100 092101139 020202010102101 1131 SUELDO BASE 594 170,726.50 170.728.50 .00
0463 § 5100 Q92101139 020202010102101 134 COMPENSACION 594 7.407.50 7407 50 00
0464 | 5100 092101139 020202010102101 1345 GRATIFICACION 534 5498170 54,981.70 it
0465 | 5100 092101139 020202010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 19,894.50 13.854.50 .00
0466 | 5100 092101138  020202010102101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 534 14,761.30 14,761.30 00
0467 | 5100 092101139 020202010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 265650 2 B56.50 00
INDIVIDUAL )
0468 | 5100 092101139 020202010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR QS GASTOS 594 1,740.50 1,740.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
0460 1 5100 092101139 020202010102101 1416 RIESGO DE TRABAJIO 594 2,530.70 253070 0o
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X POLIZA DE DIARIO

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

CECHA 3010915 HOJA: 29 DE 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

04701 5100 082101139 020202010102101 1595 0000 DESPENSA 594 308.30 308,30 02

0471 F 5100 092101143 020808060102101 1131 0000 SUELDO BASE 594 68,770.40 68,770.40 DO

72 ] 5100 092101143 D20608060102101 1341 00003 COMPENSACION 594 1,875.00 1,875.00 DG

o473 | S100 082101143 02060B050102101 1345 0Q00F GRATIFICACION 594 12,933.30 12,938 30 vy

0474 F 5100 082101143 Q20608060102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 7.677.60 7.B677.EQ Do

0475 ] 5100 032101143 Q20608050102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 5686.50 5,686.50 00

0476 | 5100 0H2iIM143  G20608060102101 1414 00OOP CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACISHN 504 1.080.10 1,080.10 00
INDIVIDUAL

0477 1 5100 092101143 020608060102109 1415 000DF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 671.70 671.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0478 ) 5100 092101143 G20608060162101 1416 RIESGO DE TRABAIO 584 876.50 976.50 00

047931 5100 082101143 020608060201101 1131 SUELDO BASE 594 §,900.00 8,900.00 00

0480 5100 092101143 020608060201101 1345 GRATIFICACION 594 1,400.00 1,100.00 00

0431 | 5100 092i01143 020808060201101 1412 GUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 1,400.00 1.100.00 00

0482 | 5100 092101143  020608060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 594 816.20 816.20 00

0483 | 5100 G92101143 020608080201101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 203.50 203.50 0o

) INDIVIDUAL

0484 | 5100 082101143  0206080G0201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYN

0485 | 5100 092101143 020608080201101 1416 RIESGD DE TRABAIC 554 135.90 135.99 kL)

0486 | 5100 092101143 020608060202101 11 SUELDO BASE 594 19,026 60 19,026 60 .00
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POLIZA DE DIARIO i |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FEcHA 30/09/15 HOJA: 30 OE 148
Con. Cue:uté Conceplto Refarencia Parcial Dehe Haher
2437 5100 0921001143 020808060202101 1345 GRATIFICACION 504 398160 3.861 B0 00
0488 100 092101143 0260806020211 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 2,354 .00 2.354 00 o0
0439 5100 092101143 020608060202 101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 1,746.70 1.748.70 00
o480 5100 092101143 020608060202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 394 203.40 20350 Rio]
INDIVIDU AL
0451 S100 Q92101143 020808080202101 1415 ARORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 206800 208,00 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION OEL 1ISSEMYM
D432 5100 022101142  020608060202101 1416 RIESGD DE TRABAJD 594 299.40 293.40 .00
N483 5100 092101152 020608050101 101 1134 SUELDD BASE 594 93,3110 8332110 Rio]
0494 5100 092101152 0Z0608050101101 1341 COMPENSACION Laa 6,026.90 8,028,970 fis
0485 S100 022101152 Q20603050101 101 1345 GRATIFICAGICHN 594 17,330.50 17.330.50 0
0498 5100 Q92101152 0Z0808050101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 10.917.40) 10,917.40 00
{487 5100 092101152  0206080501071101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 8,100.40 B 10040 00
0498 2100 09201152 020603050101‘101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARPITALIZACION 534 1.877.10 187710 00
INDIVIDUAL
499 5100 Q92101152 0206808050101101 1415 APDRTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 955.40 o88.40 DG
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0500 S100 092101152 020803050101101 1418 RIEEGO DE TRABAIC 594 1,388.70 1,388.70 il
0504 5100  09zi01152  0z06Q80560103101 1121 SUELDO BASE B34 9. 800.00 &.900.00 00
[ 5100 092101152 0208020501030 1345 CRATIFICACION e 1,100.00 1,100.00 0o
0503 S100 Q9201152 (2080305010310 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 1.1043.30 1,100.00 kL1
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA A0/09/15 HOJA: 21 o 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0504 | 5100 092101152 020608050103101 1413 0ad CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 g16.20 8120 .00
05051 5100 092101152 Q2080BOSC103101 1414 ODGZ[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 '203.50 203.50 .00
INDIVIDUAL
0506 | 5100 092101152 02060B050103101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 86.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0507 | 5100 092101152 02060805010311 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 594 139.80 132.90 00
0508 | 5100 (92101152 0206808050201101 1131 Q0 SUELDO BASE 584 19,5?8.50 19,676.50 00
05001 5100 082101152 020608050201101 1345 0000 GRATIFICACION 594 3,372.50 3.372.50 00
0510 | 5100 092i01152 (20608050201101 1412 O CUQTAS DE SERVICIO DE 8ALUD 54 230410 2,305.10 .00
0st1 ] 5100 092101152 (20608050201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCI 554 1.710.40 1.710.40 0
gs12 | 5100 082101152 Q20608050201101 1415 OOUOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 201 80 201.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0513 | 5100 092001152 020608050201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 534 29320 29320 00
0514 [ 5100 082101153 020301010201101 113 OOOOF SUELDO BASE 594 8.900.00 9,900.00 .00
0515 | 5100 0S2i01153 020301070201101 1345 0000 GRATIFICACION 594 1,100.00 1,100.00 200
0516 | S100 092101163 0203010102011(H 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 1,100.00 1,100.00 00
0517 | 5100 Q92101153 020301010201101 1413 0000P CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 584 B16.20 81620 00
05183 | 5100 03201153 ©020301010201101 1415 000CE APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 554 96.30 96.30 .
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0519 5100 092101153 020301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIO 594 135,50 139.90 KL
0520 § 5300 092101153 02030201011110 1131 DDOU[ SUELDOC BASE 594 91,184.40 91,184.40 00
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POLIZA DE DIARIO — __ !
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTOC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FecHA 30/09/15 HOJA: 32 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0521 | 5100 092101153 020302010111101 1341 DOCOR  COMPENSACION 594 2,650.00 2,550.00 .00
0522 | 5100 092101153 020302010111101 1345 nuczl GRATIFICACION 594 21,672.80 21,672.80 Koa)
0523 | 5100 092109153 020302010111101 1412 0000 CUOTAS DE SERWICIO DE SALUD 594 10,895.10 10,895.10 .00
0524 | 5100 092101153 0Z0302010111301 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 594 8,084.00 8,084.00 .00
0525 | 5100 . 092101153 020302010111101 1414 omo[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 986.50 986,50 00
INDIVIDUAL
0526 | 5100 002101153 020302010111101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 953.30 05330 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0527 | 5100 09201153 020202010111101 1416 0000k  RIESGO DE TRABAJO 504 1,385.80 1,385.80 .00
0528 | 5100 002101153 020302050114101 1595  0000p DESPENSA 594 77.50 77.50 0o
0529 S100 Q92KO00137 0103001010110 1131 (L] SUELDO BASE 534 235407 .30 252,407,306 .00
0530 | 5100 092K00137 010304010101101 1341~ 0000f COMPENSACION 504 3,025.00 3,025.00 0o
0531 | 5100 092K0D137 010304010101101 1345 0000 GRATIFICACION 594 69,084.60 §9,084.60 00
0532 | 5100 092K00137 010304010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 534 27,351.90 27.351.60 .00
0533 | 5100 092KODMI37 010304010101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 20,293.90 20,293.90 .00
0534 | 5100 09200137 010304010101107 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAON 534 3734.70 3734.70 .00
INDIVIDUAL
0535 | 5100 092K00137 010304010101101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 2,393.20 2383.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0536 8100 092KQ0137 003041101011 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO B4 347900 347500 00
0537 [ 5100 OQ9ZKOA138 (1030401020110% 1131 andgp  SUELDC BASE o584 100,378.50 100,378.50
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POLIZA DE DIARIO
MUNMICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ T
POLIZA No. 594
FECHA 10/09MS HOUA 13 DE 148
Can, Cuenta Concepto Reaferencia Pargial Debe Haber
0538 | 5100 092KO00138 010304010201101 134 0000y COMPENSACION 504 1,125.00 112500 .00
0538 | 5100 (92K00138 (10304010201101 1345 0000 GRATIFICACION 594 24,442.70 2444270 00
0540 | 5100 092K0Q138 {@10304010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 14,285.30 11,285.30 00
0541 | 5100 092KOOM33 10304010201101 1413 000Dg CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 B.380.70 §,380.70 00
0542 | 5100 092KO00133 0103040102011 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 584 1,484 70 1,494 70 00
IMDIVIDUAL
0543 | 5100 082KO0138 010304040201104 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 964 G8B.20 8a8.20 00
GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0544 | 5100 092K00138 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 1,436.60 1.436.60 .00
0545 | 5100 0Q92KD0133 010334010202101 #1N SUELDO BASE 594 53,288.00 53,288.00 .00
0546 | 5100 042KO0133 010304040202101 1341 COMPENSACICN 594 750.00 750.00 .00
0547 § 5100 092K0D0138 01Q0304010202101 13435 GRATIFICACION 594 21,137.70 21,137.70 .0a
0543 1 5100 092K0D138 D10304010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 594 7.717.80 7.717.80 .00
0549 | 5100 092K00138 010304010202101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 594 5,725.20 572620 .00
0650 | 5100 082K00138 010304010202101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1.278.20 127820 .00
MDIVIDUAL
0591 [ 5100 DOZKOD1I38 0103040102021 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ' 594 675.00 575.00 .00
GENERALES DE ADMIMISTRAGIGN DEL ISSEMYM
0552 | 5100 D092KOM3E 0103041020211 1416 RIESGO DE TRABAJQ 594 981.70 981.70 00
0553 | 5100 092KO0013% 010304010102101 1131 SUELDOQ BASE 584 48.'588.90 48,588.80 .00
0654 [ 5100 092K00138 010304010102101 1341 COMPENSACION 594 375.00 875 00 0o
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POLIZA DE DIARIO 1 ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30109445 HOJA: 4 148
Can. Cuenta Cancepta Referencla Parcial Dabr Haber
05551 5100 09ZK00133 010304010102101 1345 GRATIFICACION 594 8,808.50 8.808.50 .00
0556 { 5100 092K00139 010304010102101 1412 CLUOTAS CE SERVICIQ DE SALUD 594 5,860.90 5,860.30 a0
0557 1 5100 092K00139 010304010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 4,348.40 4,348.40 00
05581 5100 0%2K00138 010304040102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 992.30 892 30 .0q
) INDIVIDUAL
0559 | H100 0S2KO0M38 010304HMM02104 1445 APQRTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTOS 594 512.80 512.80 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0560 | 5100 092K00138 0OHIR0401M0Z101 1416 RIESGO OE TRABAJO 504 745,50 745.50 .30
0561 | 5100 092L00115 010502020101101 11 SUELDO BASE 594 410,416.60 410,416.60 40
0562 [ 5100 Q2100115 010502020101101 1349 CONMPENSAGION 594 18,000.00 19,000,00 00
0563 | 3100 092L00115 010502020101101 1345 GRATIFICACION 594 93,086.40 83,08G.40 00
0564 1 5100 Q92000115 010502020101101 1442 CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 50,237.30 50,237.30 00
05851 5100 092L00115 010502020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 37.275.60 37.275.60 00
05661 5100 0921L00115 010502020101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,603.30 260330 .o
INDIVIDUAL
0567 | 5100 Q92000115 010502020101101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 4.395.50 4,395.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0583 | 5100 092100115 010502020101101 1416 RIESGC DE TRABAJO 594 E,390.40 6,330.40 .00
0569 | 100 092L00115 010502020101101 1585 DESPENSA 594 155.00 155.00 00
0570 | 5100 09200115 040201010103101 113 SUELDQ BASE 504 167,796.40 167,796.40 .00
0571 | 5100 082100115 040201010103101 1341 COMPENSACION 594 7,675.00 7.675.00 .00
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA 30109115 HOJA: 15 DE 148

Con. - Cuenta Concepla Refergncia Parcial Debe Habar

05721 5100 092L00115 O40201010103101 1345 GRATIFICACION 594 23,006.20 2309620 00

0573 ] 500 092000115 040201010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 19,989.50 19.989.50 00

D574 1 5100 092L00115 040201010103101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 14,832.00 14,832.00 0o

0575 5100 092000115 (40201010103101  j414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 424 20 424.20 Rei]

- INDIVIDUAL

as76 | 5100 092L00115  040201070103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1.748.90 1,748.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

D577 1 5100 022100115 040201010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 2,542.80 2,542.80 .00

05781 5100 092100115 040201010103101 1595 DESPENSA 594 1.423.00 1.423.00 0o

0579 | 5100 092000116 (10502050203101 1133 SUELDO BASE 594 147,062.70 147,062.70 00

0580 | 5100 092L00116 010502050203101 1341 COMPENSACION 584 2,250.00 2,250.00 00

581 | 5100 082000116 010502050203101 1345 GRATIFICACION 5494 54,166.90 54,166.50 .00

0582 | 5100 092000116 010502050203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 17,028.60 17,028.60 00

0583 | 5100 082000116 0106502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 5894 12,635.00 12.535.00 .00

as5g4 | 5100 Q92000116 010502050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,929.10 1,8929.10 .0
INOIVIDUAL

05851 5100 092L00116 010502050203101 1415 APQRTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 1,49000[ 1,490.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL 1SSEMYM

0586 | 5100 092000116 {$10502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 534 2,165.80 2,165.80 .00

D587 5100 092L00116 010502050203101 1305 DESPENSA 594 37100 37100 .00

0538 | 5100 092000147 010502050109101 1134 SUELDO BASE 594 42,542.20 42,542.20 0
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: : POLIZA DE DIARIO { o——————
——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 594
30/09115
FECHA HoJA: 36  DE 148
con, Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
05891 5100 092000117 010502050109101 1341 0000) COMPENSACICN 604 1,525.00 1.525.00 .00
0590 4 5100 092100117 010502050409101 1345 LLVY GRATIFICAC!ON 584 15,326.00 15,326.00 00
05911 5100 092100117 010502050109101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 5,934.40 §,934.40 00
055821 5100 082100117 010502050109101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 4,403.20 4,403.20 00
0553 | 5100 092L00417 010502050109101 1414 0000F CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 554 412.90 41290 00
{NDIVIDUAL
0394 1 5100 092L00117 010502050109101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 519.30 519.30 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL 1SSEMYM
0585 1 5100 092000117 010502050109101 1416 0000p RIESGOD DE TRABAJQ 584 754.80 754.80 .00
G596 | 5100 092000118 070301020201101 1131 0000F SUELDC BASE 584 12082250 120,822.50 00
0597 | 5100 092000118 010801020201101 1341 0000p COMPEMSACION 594 8.525.00 6.525.00 .00
0598 | 5100 092000118 010301020201101 1345 0000)  GRATIFICACION 544 12,888.90 12,888.90 RUH
0599 | 5100 082000716 0108010202010 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 13,992 50 13,992.50 .00
a6on | 5100 092000318 010801020201101 1413 Q000p  GUOTAS AL SISTEMA SOLIGARIC DE REPARTO 584 10,382 40 10,382 40 00
Q801 5100  0S2LA0118 0103010202071101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LdS GASTOS 594 1,224.40 1.224.40 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0602 | 5100 092000118 010801020201101 1416 0000pF RIESGO DE TRABAJO ' 594 1,780.00 1,780.00 .00
0BO3 | 5100 06200119 010502050203101 1137 Q000p  SUELDO BASE 584 78,371.70 78,373.70 00
0804 | 5700 092L001%9 010302050203101 1341 0000p COMPENSACION 594 750.00 750.00 00
0605 | 5100 092L00119 010502050203101 1345 a000p  GRATIFICACION 594 42,103.70 42,103.70 .00
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POLIZA DE DIARIO i ——— |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/09/15 HOJA: 17 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
060G | 5100 082000118 010502050203101 1412 00009 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 504 11.787.00 11,787.00 0
0607 | 5100 092000118 010502050203101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 584 8,745.30 874580 00
0608 | 5100 092000119 0105020502023101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 639.30 589.30 00
. INCHIVIDUAL
0605 | 5100 092000118 010502050203101 1415 o0pa0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1.031.50 1,031.50 00
’ GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0610 § 5100 092L00119 010502050203101 1416 DOO0p  RIESGO DE TRABAJO 594 1,499.30 1,483.30 00
0611 5100 092000119 §10502050203101 1595 5,04 DESPENSA 594 37100 37100 00
0612 | 5100 082000137 01050205020310F 11 oo SUELDC BASE 594 451,572.50 451,672.50 e
0613 | 5106 032000137 0i0502050203101 1341 ° 00 COMPENSACION 594 27,175.00 27,175.00 .00
0614 5100 0392000137 010502050203101 1345 0000F GRATIFICACION 594 174,627 .10 174 62710 fLE
0615 | 5100 082000137 010502050203101 1412 0000p CUOTAS DE SERWVICIO DE SALUD 594 53,883.00 59,563.00 il
0616 | 5100 092000137 010502050203101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTCQ 594 44,433.20 44,431.30 .00
0617 | 5100 092000137 010502050203101 1414 00D CUQTAS DEE SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 6,296.40 §,286.40 00
INDIVIDUAL
0618 | 5100 082000137 010502050203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 5,240,30 5,240.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
06191 5100 092000137 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 7617.20 7.617.20 00
0620 | 5100 Q92N00131 010502040101101 113 000 SUELDO BASE 534 127 406.20 127 406.20 .00
oe21 5100 Q92N00131 310502040107 1317 1341 Q00 COMPENSACION 594 2,650.00 2,650.00 g
0622 | 5100 Q92M00131 010502040101101 1345 000 GRATIFICACION 594 32,729.70 32,729.70 00
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POLIZA DE DIARIO {———
o—
MUNICZIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA A0/09115 HOJA: 38 DE 148
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
06231 5100 092N00137 010502040101101 1412 00008 CUDTAS OE SERVICIO DE SALUD 594 12,549 80 12,549.80 00
0624 ¢ 5100 092WN0013Y 010502040101191 1413 00009 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 9,311.60 5,311.60 00
0625 ] 5100 O0892NC0131 010502040101101 1414 0060F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 1,706.90 1,706.90 00
: INDIWVIDUAL

0626 | 5100 092W00131 010502040101101 1415 0000}  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 108810 1,095_10) Ko H

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0627 | 5100 O92ZMDCY3Y 070502040101101 1416 000D RIESGO DE TRABAJQ 504 1.595.40 1.596.40 00
0628 | S100  092WN00D131 030402010102101 1131 0000p SUELDO BASE 504 18,078.50 18,078.50 00
062¢ | 5100 092M00131 030402011 02161 1341 0000F COMPENSACION 594 375.00 375.00 L0
0630 | 5100 092WN007131 03D4020110102101 1345 0000F GRATIFICACION 594 2,128.00 2.128.00 00
0631 5100 092N30131 0304020101021017 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 2,058 30 2,058.30 00
0632 | 5100 092N00131 030402010102101 1413 00DOp CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 594 1,527.20 1,527.20 .00
DE33 | 5100 092NOD131 Q3MOZ0101021017 1414 00004 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 268.30 268.30 00

INDIVIDUAL
D634 | 5100 092M0013T 0304020710102191 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 180,10 180,10 0a

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0635 | 5100 092N00121 030402010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJIO 594 261.80 261.80 00
0636 | 5100 QA2N00131 Q3040201010341 1131 0000F  SUELDO BASE 504 41,168 60 41,168.60 .on
0837 3100  092N0Q13T 030402010103101 1345 0000F GRATIFICACION 504 £,536.10 €.536.10 00
D638 5100 092N00131  030402010103104 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 4,055.00 4,055.00 .00
0639 1 5100 092N00131 (30402010103101 1313 DOODr CUOTAS AL SISTEMA SULIDARIO DE REPARTO 594 3,008.70 3,008.70 00
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30 SIP QT
POLIZA DE DIARIO |
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ho. 594
FECHA 3000915 HOJA: 39 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0840 5100 092NO0131 030402010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 524 75020 750.20 00
INDIVIDUAL .
0641 5100 092N00A31 §30402010103101 1415 0000p  ARPORTACICONES PARA F1NANC!!_\R LOS GASTOS 584 354 .80 354 90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
06421 5100 092NQ0137 Q30402010103101 1416 RIESGS DE TRABAJO 594 515.80 515,80 00
0643 § 5100 092NOD131 Q30402010103101 1595 DESPENSA 534 77.50 77.50 00
0644 5100 092N00132 020206010201101 1131 SUELD BASE 564 7472240 74,722.40 KLY
0645 | 5100 Q92NO0132 020208010201101 1341 COMPENSACION 544 1.900.00 1,900.00 00
0546 | 5100 092N0C132 020208010201101 1345 GRATIFICACION 584 21,116.80 21,116.90 o0
0647 | 5100 092N0B0132 020206010201101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 8,284.90 §,284 90 00
0648 | 5100 O92NGO1ZZ 020208010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA S0OLIDARIC DE REPARTO 504 6,147.10 6,147.10 .00
0649 | S100 092N00D132 Q2020801020110 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 584 127220 1,279.20 00
INDIVIDUAL
06501 5100 Q92N00132 020206010201101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 72480 724,90 00
GENERALES DE ADMINISTR}\CION DEL ISSEMYM
06511 5100 092N00132 020206010201101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 594 1.053.70 1.053.70 00
0652 | 5100 Q92N00137 (1050206040114 13 SUELDD BASE 5494 41.801.10 41,901,110 .00
0653 1 5100 CIZNODIZT O10502080401101 1341 COMPENSACION 594 1.500.00 1,500.00 oo
0654 1 5100 092N00137 10502060401101 135 'GRATIFICACION 584 25,574 40 254574.40 00
06551 5100 Q9ZNOOM37 Q1050206040110 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 584 6,824 .40 6.824.40 00
0656 | 5100 092ND0T37 010502060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO CE REPARTC 504 5,063.90 5,063.90 00
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POLIZA DE DIARIO T o ]
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/09M5 HOJA 2 188
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Oebe Haber
0657 { 510 092N00437 010502060401107 1414 0000F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 741,50 741.50 .00
INDIVIDUAL
DE58{ 5100 OCYZNU0T37 010502080401101 1415 QOO APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 58710 597.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0659 | 5100 092N00137 010502060401101 1418 0000} RIESGC DE TRABAJQ 504 $68.00 86500 00
0660 1 5100 0G2N0O13? 010502050401101 1585 0000 DESPENSA 504 7750 77.50 00
pB6E1 | 5100 09ZNAD1A0 03CHO201020211 1131 QOODP  SUELDO BASE 594 110,810.70 110,810.70 .00
0662 | 5100 CE2MO0140 030102010202101 1341 000CF COMPENSACION 594 3,880.00 3.850.00 00
0663 | 5100 092N00140 030102010202101 1345 D000p . GRATIFICACION 594 18.864.60 18,864.60 00
0B84 | 5100 C92NODT40 030102010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 13,269.20 13,299.20 .00
0665] 5100 0A2N00140 030102010202101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 9,867.90 9.867.90 00
0B5E | 5100 DU2NDO140 D30102010202101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACIGN 504 405.40 405.40 00
INDRIDUAL
0867 | 5100 092N00140 D30102010202101 1415 DOOOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,163.80 1,163.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0648 | 5100 0A2NO0014C 030102010202101 1446 0000p RIESGO DE TRABAJD 594 1.691 60 1.691.60 10
0664 | 5100 092N00140 030102010202101 1595  0000p DESPENSA 594 448,50 448,50 00
0870 | 5100 0U2ND0147 020205010101101 1131 o000 SUELDOD BASE 594 240,692 .50 240,692 50 o
0671 5100 092N00147 020206010101101 1325  0000p PRIMA DOMINICAL 504 718.10 719.10 00
0672 | 5100 DSENOO147 0006010101101 1341 0000p COMPENSACION 594 10,150.00 10,150.00 90
0672 | 5100 092NO0T47 0202060101011 1345  0O00p GRATIFICAGIGN 594 60,035.60 60,035.60 00




S OPERDR,
T
f POLIZA DE DIARIO -
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ =
POLIZA No. 394
CECHA 30/09/15 HOLA. 4 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haher
0674 | 5100 0QN00147 020206010101404 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 31.178.30 31,178.30 00
0875 | 5100 092N00147 D20206010101101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 23,133.80 23,133.80 00
0576 | 5100 092N00147 020206010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 594 2,638.40 2538.40 00
INDIVIDUAL
0677 ] 5100 082NOD147 020206010101101 1415 0000]' APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2,728.80 2728.80 i
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
05781 5100 092ND0147 020206010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIC 594 3,965.90 3,965.90 00
- 0873 | 5100 032M00148 030701010101101 1131 SUELDO BASE 594 53,824.50 53,824,50 .00
0680 ] 5100 0I2N00148 0I070M01C101401 1341 COMPENSACION 594 2,675.00 2,675.00 00
0681 | 5100 092MNOD143 030701010101101 1345 GRATIFICACION 504 7.545.90 7,545.90 .00
0682 | 5100 Q92NO0148 0307TMOIC101101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 594 6.404.70 £,404.70 00
0683 | 5100 092NO0143 030701010101101 1413 0 CUOQTAS AL S5ISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 4.752.10 4,752.10 .00
0684 | 5100 092NOD148 030701010101401 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 394.30 384.30 00
IMDIVIDUAL
gaas | 5100 082N00149 030701010101101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 560.40 560.40 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION GEL ISSEMYM
0686 | S100 0AZNO0H4S 030701010101101 1416 00009 RIESGD DE TRABAJQ 594 814.70 814.70 a0
0687 | 5100 092000141 020501010106101 1131 000Df SUELDO BASE 594 103,588 66 103.588.66 .00
DERA{ 5100 092000141 020501010106101 43t O SUELDO BASE 594 70,608.26 70,608,265 .00
D689 | 5100 092000141 D20501010106101 1131 000§  SUELDO BASE 594 31,046.50 31,046.50 .08
0630 | 5100 092000141 0Z0501010106101 1341 (000 COMPENSACION 594 1,525.00 1,625.00 00
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
POLIZA No. 594
FECHA 3010915 HOUA: 42 148
Con. Cucnta Cancapto Referancia Parcial Dehe Haber
0691 | 5100 092000141 0205[)1_01-6106101 1341 0000p COMPENSACION 594 I75.00 375.00 00
0692 F 5100 092000141 Q020501Q10106101 1341 Q00 COMPENSACION 594 1,800.00 1.900.00 00
0693 ] 5100 092000141 020501010106101 1345  0000fF GRATIFICACION 594 10,290.14 10,290,14 00
0694 | 5100 092000141 020501010106401 1345 (10l GRATIFICACIGON 594 19,512 24 19,512 24 00
0695 1 5100 022000141 Q2051010106101 1345 0000f  GRATIFICACION 594 11,822.90 11,822.90 LY
0696 | 5100 0920003141 020501010106101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 10.873.10 10,872.10 00
0aa7 | 5100 092000141 020501010106101 1412 000y  CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD 584 8,050.10Q 8,050.10 oo
0692 | 5100 092000941 (20504010106101 1412 (000F CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 4477.00 4.477.00 00
0699 4 5100 0920001471 Q2051010106189 1413 00D CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARLO DE REPARTO 584 8.067.70 £,067.70 00
0700 | 5100 092000141 §20501010108101 1413 000D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 3,321.80 3,321.80 a0
g701 § 5100 092000141 020501010106101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTQ 584 8,714.80 6,714,990 LY
0702 | 5100 09204KHd41 0205010410106101 1414 0000y  CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 584 78860 186.90 Ly
INDIVAIDUAL
0703 | 5100 092000141 020501010106101 1414 0000y  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 474 B0 474.80 L1y
INDEADUAL
07041 5100 092000141 020501010106101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,389.10 1,389.10 00
INDIVIDUAL
0705 ) 5100 092000141 02050101Q106101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 551.30 95i.30 00
GENERALES OFE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0706 | 5100 082000141 020501010106101 1415 0000F APORTACKIMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 791.40 791.40 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO D e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQLIZA No. 594
FECHA o HOJA: 43 DE 148
Con. Cuenta l Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0707 } 5100 082000141 020501010106101 1415 0000 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 39170 ag1.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
oros | 5100 092000141 020501010106101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIC 594 1,383.20 1,383.20 00
o709 | 5100 092000141 020501010106101 1416 0000fF RIESGO DE TRABAJD _ 594 569.50 589,50 00
a7i0 | 5100 092000141 020501010108101 1416 COCOP RIESGO DE TRABAJO 504 1,151.00 1,151.00 00
o711 5100 092000141 020501010106101 1585  000OP DESPENSA 594 77.50 77.50 00
0712 | 5100 092000142 020401010101101 1131 0O00P SUELDOC BASE 56¢ 612,883.30 612,983.30 00
0713 | 5100 092000142 020401010104401 1325 QD PRIMA DOMINICAL 594 715.90 ) 715.80 00
0714 | 5100 092000142 020401010101101 1341 0000p COMPENSACION 584 31,850.00 31,850.00 .00
0715 | 5100 092000142 020401010101101 145 0000p GRATIFICACION 594 170,025.90 170,025.80 m
0716 | 5100 092000142 020401010101101 1412 QOUGP CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 594 81,059.680 B4,058.60 00
o717 | 5100 092000142 (2040101010110 4413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 60,145.50 60,145.50 00
0718 ] 5100 092000142 C20401010101107 1414  O000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIAN 504 4,546.60 494660 0
INDIVIDUAL
0719 | 5100 092000142 020401010101101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 7.092.20 7.082.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM -
0720 ] 5100 092000142 020401010101101 1416  Q0CDP RIESGOC DE TRABAJO 594 10,311 30 10,211.30 00
0721] 5100 092000142 02040401010110% 15956 0000 DESPENSA 594 B97.00 £97.00 .00
0722 5100 092000150 020402010101101 1131 QO00F SUELDO BASE 534 321,923.60 32192360 Q0
0723 | 5100 082000150 020402010101101 1131 0000p SUELDO BASE 594 230.165.90 230,165.90 o0




R el S

LY K s
e

H
i
=
-

11E Y AL

[OPER

EQ;

30 GER NS

T r—" S———

—T———————————

POLIZA DE DIIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 300815 HOJA.'I 44 DE 143
Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
0724 | 5100 092000150 02040201-0101 101 131 COMPENSACION 594 15,400.00 15,400.00
0725 5100 092000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 594 15,575.00 15,575.00 .00
o126 | 5100 052000150 020402010101104 1345 GRATIFICACION 504 4167330 41,673.30 00
| U727 | 5100 Q92000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 594 €4,215.50 64,215.50 00
. . 0728 | 5100 092000150 02040203010410% 412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 38,081.40 33.081.40 00
0729 1 5100 Q2000150 020402040101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 31,161.70 31,161.70 20
I 0730 ] 5100 092000150 020402010401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 564 28,256.60 28,256.60 .aa
0731] 5100 092000150 020402010401101 1413 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 544 23,121.60 23,121.60 Ry ¢
0732 | 5100 Q92000150 D20402010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 214,10 914,10 20
INDIVIDUAL
0733] 5100 092000150 020402010101101 1414 0000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,791.50 2.731.50 .00
INDIVIDUAL
0734 | 65100 092000150 020402010101101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 594 3.332.30 3,332.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
07351 5100 Q92000150 020402040401101 1415 Q000F APCRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 594 2,726.70 272670 .00
GENERALES GE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0736 | 5100 032000150 020402010101301 1416 a000p RIESGO OE TRABAJD . 594 4,844 70 4,844 70 00
0737 | 15100 092000150 020402010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJC 594 3,964.10 3.964.10 .0
[ 0738 | 5100 0892000150 0204020101011 1585 Qog DESPENSA 594 77.50 7750 .00’
'. T 0739 | 5100 092000150 020402010102101 11N a0Dogp  SUELDO BASE 594 404, 400,75 404 400.75 Q
- or40 | 5100 082000150 020402010102101 1341 0000§ COMPENSACION 594 5,250.00 5.250.00 Ba
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POLIZA DE DIARIO ' ]
MUNICIP{O H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 324
FECHA 00NS HOJA: 45 DE 148
Con, Cuenta Cancento Referencia Parcial Debe Haber
0747 | 5100 092000150 020302010102101 1345 G000F  GRATIFICACION 594 ' 115,828 65 H115,829.65
or42 ) 5100 092000150 020402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 46,922 80 46,922.80
0743 ] 5100 082000150 020402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 34 818,50 34,816.50
0744y 5100 092000150 020402010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 4,684.10 4.634.10
INDIVIDUAL
0745 5100 092000150 020402010102101 1415 0000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 410580 4,105.80 .00
GENERALES DF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0746 | 5100 092000150 D20402010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 5,968.20 5,968.20 00
0747 1 5100 (92000104 010701010104101 . 11 0000[ SUELDO BASE 594 27,046.00 27, 046.00 o0
07484 5100 092000104 016701010101101 11 0000 SUELDO BASE 594 221,984.50 221,989,50 .00
0748 | 5100 092Q00104 {H10701010101101 1344 > COMPENSACICON 594 375.00 375.00 00
07501 5100 Q92Q00104 D10701010704101 1345 Om GRATIFICACION 594 10,244 .00 10,244 G} 00
07511 5100 092000104 010701010101101 1345 0000 GRATIFICACION 594 £2,802.20 82,692.20 .00
Q752 | 5100 052Q00104 DM107010107101101 1412 0000p  CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD ' 594 2,940.50 2,340.50 .00
0753 | $100 0592000104 O1Q7010101071101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 31,132.90 3113290 .00
0754 | 5100 092000104 010704040401101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 534 2,181.80 2,161.80 20
0755 ] 5100 092Q00HM G10701010104301 1443 0 CUCQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE RERPARTO 594 23,088.80 23,099.80 .20
0756 | 5100 092Q00104 010701010101101 1414 Gm CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 554 4,472.00 447200 .00
INQIVIDUAL
a757 | 5100 082000104 0107010M0101101 1415 0000k  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 257.30 257.30 .00
l GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA GE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA I009M1S HOJA: 45 148
Coan. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dabe Haber
0758 | 5100 0920Q0M04 010701(H0101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 272270 272270 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0759 | 5100 Q92000104 O10701IDI0T0NI W18 0000f RIESGO DE TRABAJO 594 374.00 r4.00 00
g7ad | 5100 Q92000104 010701010101401 1446 00009 RIESGO DE TRABAJO 594 3,859.10 395310 o
0761 ] 5100 092000104 010704010101101 1595 aoo0p DESPEMSA 594 4,100.00 410000 00
o762 | 5100 092000104 010701010102104 1131 Q000p SUELDO BASE 584 59,963.00 58,863 00 0D
07631 5100 092Q00104 010701040102101 1341 0000 COMPENSACION 594 375.00 375.00 .00
0764 1 5100 092000104 D10701010102101 1345 0000F GRATIFICACION 584 32,490.20 32,430 20 00
07851 5100 092Q00104 01Q70101Q102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 594 6,659.50 6,659.50 0g
0766 | S100 092Q00104 D10701010102107 1413 0C000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 584 4,841.60 4.941.60 .00
0767 | 5100 Q92Q00104 010704010102101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIOM 5894 801.00 901.00 00
INCHVIDUAL
Dres | 5100 097Q00M04 0107001002101 1415 0o000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS S94 582.80 58280 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
07694 5100 092000104 O1O70I0T0102100 1416 DOOOP  RIESGO DE TRABAJO 504 847.10 847,10 .00
o770 | 5100 052Q00104 DMG701010103101 1131 OO0y SUELDOC BASE 584 97,983.60 97 984 60 00
0771 ] 5100 (32000104 £10701010103101 1341 00008 COMPENSACICON 584 2.814.00 281400 00
0772 | 5100 082000104 Q107(HO10103101 1345 GRATIFICACION 594 43,4584 50 43,464 50 .00
0773 | 5100 092Q00104 010701010103101 1412 0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 12 628.10 12,658.10 o0
0774 | 5100 092000104 010701040103101 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTCO 594 9,392 o0 939200 00
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MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 3010915 HOJA: a7 DE 148

Con. Cuenta Concepto Refcrencia Parcial Debe Haber

07751 5100 092000104 0107010100310 1414 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 1,696.00 1.896.00 00
INDIVIDUAL

07761 5100 092000104 Q107010101433101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,107 .60 1,107.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM

0777 | 5100 092000104 0107¢1010403101 1416 RIESGO DE TRABAJC 594 1,610,400 1.610.00 00

0778 | 5100 092000104 010701010403101 1585 DESFENSA 594 50.00 50.00 .00

0779 | 5100 092000104 Q10701010107107 U3 SUELDO BASE 584 16,067.00 16,067.00 Do

0780 | 5100 052000104 010701010107101 1341 COMPENSACION 594 1,125.00 1,125.00 .00

0781 | 5100 092000104 010704010107101 1345 GRATIFICACION 594 6,925.90 6,925.90 EL1

0782 | 5100 092000104 010701010407101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 2411.90 2,411.90 .00

0783 | 5100 092000104 0I0701010107101 1413 CUOGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 1,788 60 1,739.60 .00

Q784 | 5100 092000104 010701010107101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 389.90 389.90 .00
INCHYIDUAL

0785 ] 5100 092000104 210703010167101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 211.00 211.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL {SSEMYHA

Q7861 5100 092000104 010701010107101 1416 RIESGO DE TRABAID 594 306.80 106.80 .00

a7a7 | 5100 092Q00104 0107C4010101101 1434 SUELDO BASE 594 169,810.66 169,810.66 .0

0782 | 5100 09200104 010704010101101 1341 COMPENSACION 594 5.817.00 5817.00 00

0789 ] 5100 092000104 G1070401101101 1345 GRATIFICACION 594 214.966.24 214,966.24 00

0730 §F 5100 092000104 010704010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 29,123.80 29.123.80 00

0791 ] 5100 092000104 G1070401010110% 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 54 21,609.30 21.6508.30 Ri
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o POLIZA DE DIARIO A

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 534

FECHA 30/09/15 HOUA: 4 pe 148

Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Dabe Haber

0792 | 5100 092Q00104 0I0704010101101 1414 0O00P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 347330 347330 00

. INDIVIDUAL

0793 | 5100 092Q00104 010704010103101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2,548.40 2,548.40 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM ,

0784 | 5100 002000104 O10704010104401 1446 RIESGO DE TRABAJO 584 3,704.30 3,704.30 o

0795 | 5100 0B2QE0104 O10704010101101 1695 DESPENSA 554 50.00 50.00 00

07¢6 | 5100 082Q00105 010702010101101 1131 SUELDO BASE 584 186,507.00 186,907.00 00

0797 | 5100 082Q00i05 010702010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 584 326.00 326.00 oo

0798 | 5100 052Q00105 ©10702010101101 1343 COMPENSACION 594 5,252.00 5,252.00 00

0789 | 5100 D92Q00105 O10702010101101 1345 GRATIFICACION 584 49,110.80 49,110 .80 00

0BOC | 5100 092Q00105 010702010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 20,721.40 20,721.40 00

0go1 | 5100 092Q00105 O10702010104101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 584 15,374.90 15,374 90 00

0802 | 5100 DO2Q00105 010702010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,261.80 1.261.80 00
INDIVIDUAL

0803 | 5100 082Q00105 010702010101101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,813.10 1,613.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0804 | 5100 092000105 010702010107101 1415 RIESGO DE TRABAJO 584 2,635 80 2,635.80 00

0805 ] 5100 0D2000105 010702010A01101 1585 ' DESPENSA 594 826.00 826.00 00

0806 | 5100 092000105 010702010202101 1131 SUELDO BASE 594 97.743.70 5774370 00

0807 | 5100 092000108 Q10702010202107 1341 COMPENSACION 594 2,814.00 2,814.00 o0

0808 [ 5100 092000105 010702010202301 1348 GRATIFICACION 504 33,370.10 33,370.10 0o
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POLIZA DE DIARIO

| MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEFANTLA DE BAZ
g POLIZA No. 594
FEGHA 30100415 HOJA: 49 148
i : - Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
| 0809 | 5100 092Q00105 010702040202101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICID DE SALUD 594 9,424 90 §.424.80 00
0810 | 5100 092QO0105 D10702010202101 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 £,992.10 6.093.10 00
0811 ]| 5100 092000105 D10702010202101 1414 0003 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,080.90 1,080.80 G0
INDIVIDUAL
o812 | 5100 092000105 010702010202101 1415 0000k APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 824.80 824.80 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D813 | 5100 0u200105 DHO7O2010202101 1416 00O0P RIESGO DE TRABAJC 594 1.198.70 1,498.70 200
pB14 | S100 092000105 010702010202101 1595  0O000F DESPENSA 504 50.00 50.00 00
pe1s | 5100 092000108 010702010303101 4131 0000p SLELDO BASE 594 523,364.85 £23,384.85 .00 .
OB16 | 5100 052000106 010702010303101 134t 0000p COMPENSACION 594 3,842.00 3,942.00 00 ~
D817 | 5100 092Q00M06 D10702010303101 1345 0000P GRATIFICACION 594 201,884.35 201,884.35 00
0818 | 5100 092Q001068 01G702010302191 1412 J000P GUQTAS DE SERVICIO DE SALLD 594 73,703.30 73,703.30 00
pg1a{ 5100 052000106 010702010303101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 54 68530 54 685 30 0o
0820 | 5100 092000108 Q0702010303101 1414 Q00O CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 5.740.10 5,740.10 .00
INDIVIDUAL
0821 5100 092Q00106 0I10702010303101 1415  00DOf APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 6,449.50 £,448.50 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
i oa2z2 | 5100 092000106 010702010303101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 584 9375.40 9,375.40 oo p
gazz | 5100 092Q00106 0107020710303101 1595  QOGOP DESPENSA 594 5,500.00 5,600.00 a0
paz4 | 5100 092000154 010701010203101 1931 000Op SUELDO BASE 594 204,223 80 204,223 40 a0
os25] s100 os2000154 010701010203101 1341 BOODP COMPENSAGION 594 11,625.00 11,625.00 00
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POLIZA DE DIARIO
e — —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/0015 HOJA: 50 DE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0826 | 5100 09200015 MD701010203101 1345 GRATIFICACION 594 80,360 80 80,360.80 .00
0827 | 5100 082Q00154 010701010203101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 28,653.00 28,653.00 00
0828 | 5100 092Q00154 010701010203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 504 21,256 50 2125950 o
0829 [ 5100 092000156 010701010203101 1474 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 3,118.00 3,116.00 00
INDIVIDUAL
0830 | 5100 092000154 010701010203101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2.507.70 2507.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
04831 ] 5100 092Q00154 010701010203101 1416 RIESGO DE TRABAJOD 594 3.644.70 364470 o0
0832 | 5100 092Q00154 010701010203101 1585 DESPENSA 594 100.00 100.00 .00
0833 | 5100 082Q00154 010701010204101 1134 SUELDO BASE 594 39,019.80 39.019.80 00
0834 | 5100 092000154 010701010204101 113 SUELDO BASE 504, 637.901.60 £37.901.60 .00
0835 | 5100 082Q00154 010701010204101 1344 COMPENSACION 594 1.314.00 131400 .00
0836 | 5100 09200154 0701010204101 1341 COMPENSACION 594 23.007.00 23.087.00 .00
0837 | 5100 082000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 594 35.563.70 35,563.70 .00
0835 | 5100 0892000154 010701010204101 1345 GRATIFIGACION 594 299,327.00 289,327.00 .00
0839 | 5100 092Q00154 010701010204101 {412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 7.947 .60 7,547.60 00
0840 | 5100 082000154 O10701010204101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 99,376.50 §9.378.50 .04
0841 ] 5100 092000154 O10701010204101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 504 5,806.80 5,896.80 o
08421 5100 092000154 010701010204101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 73,739.00 73,739.00 .00
0843 | 5100 092000154 010701010204101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1.065.70 1.065.70 .00
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POLIZA DE DIARIC

MLINICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA DG S HOUA: 51 148

Con. Cuenta Caoncepta Referencia Parcial Cebe Haber
INDIVIDUAL

0844 | 5100 D92Q0075%4 010701010204101 1414 UDOOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION a4 5,457.10 5,457.10 0o
INDIVIDUAL

0845 | 5100 092000154 {10701010204101 1415 000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 384 695.50 §95.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0846 1 5100 092Q00154 0107010330204101 1415 0000¢  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5941 8.703.00 8.703.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0847 | 5100 092000154 010701010204101 1416 RIESGO DE TRABAJOQ 594 1.011.00 1.011.00 00

0843 § 5100 092000154 $10701010204101 1416 RIESGO DE TRARAIQ 594 12,640.50 12,640.50 00

G849 | 5100 092Q00154 010701010204901 1595 DESPENSA 584 260.00 250.00 00

0850 | 5100 092Q00154 (10701010204101 1585 DESPENSA 594 11.500.00 11.500.00 .00

0851 § 5100 092000154 (3050101010510 113 SUELDO BASE 594 26,821.00 26.,821.00 00

0852 | 5100 O92Q00154 030501010105107 1341 COMPENSACION 594 375.00 37500 .00

0853 | S100 092Q00154 0205301010105161 1345 GRATIFICACION 584 5,841.90 5,841.90 .on

0854 § 5100 092000154 Q30501010105181 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 3,303.80 3,303.80 .00

DBS5 | 5100 09200154 (3051010105101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 584 2,451.40 2,451.40 .00

0856 ] 5100 ©€92000154 030501010105101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 312,30 312.30 00
INOIVIDUAL

0857 | 5100 082000154 0350100105101 1413 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 289.20 £89.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEEL ISSEMYM

0BGE | 5100 092Q00154 030501010105101 1416 RIESGO DE TRABAID 594 420.20 420.20 KL
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. POLIZA DE DIARIO - 1

MUNICIPO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLLZA No. 594

FECHA 3009415 HOJA: 52 DE 143

Con, Cuenta Concepto Relerencia Parcial Debe Hzher

0858 | Bz221 092A00100 O010201010209101 1111 METAS 594 1,145 285 40 Rus 1,145,285.40

0860 | 8221 092A00100 010301010201101 113 SUELDO BASE 594 648,433.30 00 £48,433.20

0861 | B221 Q09ZAG0100 010301010201101 1341 COMPENSACION 594 22 925.00 0 22,825 00

0862 ) 8221 092A00100 0Q10301010201101 1345 GRATIFICACION 594 614,169.20 .0o E14,169.20

0863 | 8221 092400100 010301010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 105,571.30 .00 10557130

0864 | 8221 Q92AQQI00 0103010102011071 1412 CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 33,230.00 9] 33,230 00

0865 f 8221 G(32AD0100 010301010204101 1413 CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE RCPARTO 594 78,330.90 B0 78,330.90

086G | 8221 092A00100 010301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 24,656.00 .00 24,656.00

0867 | 8221 032A00100 010301010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 16,032.60 00 16,032.60
INCHIVIDUAL

0868 | 8221 092A00100 010301010201101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3.381.40 .00 338140
INDIVIDUAL

0869 | 8221 (QS2A00100 010301010201101% 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 9,237.00 00 9.237.00
GENERALES DE ARDMINISTRACION DEL ISSEMYM

03701 8221 092A00100 010301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2,808.00 v} 2.908.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

OB71 8221 092A00100 010301010201101 1416 RIESGC DE TRABAJO 544 1342810 0o 13,428.70

0872 ]| 8221 GO2A00100 01030101020110M 1416 RIESGQ OE TRABAJOQ 584 4 226.00 0o 4.226.00

08731 8221 089200100 010304010201101 1131 SUELDC BASE 594 1,225,035.70 0o 1.225.035.70

0874 | 8221 0S2A00100 010304010201101 1341 COMPENSACION 584 36,175.00 oo 36,175.00

0875 | 8221 0S2A00100 G10204010201101 1345 GRATIFICACION 594 1,970,500.40 00 1,970,900.40
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POLIZA DE DIARIO i
P
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394 .
FECHA 3040915 HOJA: 53 DE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Habwer
0876 | 6221 092400100 0103040102071101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 269,408,650 .00 269,408.60
0877 | 8221 092A00100 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 594 199 896.10 00 199 898.10
0B78E B22% 08200100 010304010201101t 1414 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ot 39.678.80 .00 39.678.80
INDIIDUAL
DE79 B22% 032A00100 0103020102071101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 23,574.70 .00 23,574,170
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0880 | 8221 (Q92A00100 010302010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 34,267.40 00 34,267.40
DEB1 8221 082400100 010304010201101 15385 DESFENSA 594 1,364.50 00 1,364.50
0882 8221 082700101 010304040102101 1131 SUELDD BASE a94 354 517.00 00 354, 517.00
0883 | 8221 092400101 0103040010210t 1341 COMPENSACION 594 2,250.00 .00 2,250.00
0884 | B221 D0S2A00104 0103040101021 1345 GRATIFICACION 594 215,588 04 00 215,588.00
0885 | 8221 092400101 010304010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 44,325.70 .00 44,325.70
0886 | B221 092800101 0103040010210+ 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 12,885 90 00 32,888.90
oEe? | 8221 (92A00101 010204010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 6,944.30 00 6,944.30
' INDIVIDUAL :
0gs8 | B221 092A00101 010304010102101 1415 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3,878.90 00 3.878.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM i
0889 | 8221 002400101 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJG 594 5,637.90 00 5,637.90
0890 BZ21  092A00101 0103090401011 1131 SUELDC BASE 594 if5,172.50 A0 16,172.50
08 8221 I 09Z2A00101 010309040101101 1345 GRATIFICACION S0l 5,909.40 00 5.900.40
0892 | 8221 092400101 010309040101101 1442 CUOTAS DL SERVICIO DE SALUD 594 2,208.20 00 2,208.20
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POLIZA DE DIARIQ
MUMNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 3010915 HOJA: 54 oE 148
Carn. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haboer
0893 4 &221 092400101 010309040101101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 1.828 50 .00 1.638.50
Q894 1 B221 Q92A00101 01Q300C4010H4101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 201.50 00 203.50
INDIVIDUAL
0895 | 8221 Q92A00101 0103090401019101 1415 00009  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 183.30 on 193.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0886 | 8221 092A00101 010308040101101 1416 G000 RIESGO DE TRABAJO 594 280.90 .00 280,90
0897 | 8221 (92AD0T01 010502050107101 113 DOO0p SUELDOQ BASE 594 92,033.00 00 92,033.00
paaR 1 8221 092A00101 010502050107101 1341 co00y COMPENSACION 594 2,625.00 a0 2.625.00
DAGY | B221 092a00101 010502050107101 1345 0000p GRATIFICACION 594 67.457.90 0o 67.457.90
0900 ¢ 8221 032400101 010502050107101 1412 000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 14,073.50 .00 14,073.50
0901 | 8221 092A0DI0T D10502050107101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTO 394 10,442.20 0 10,442.20
D302 | 8221 082A00101 010302050107101 1414 a CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,863.30 .00 1,863.30
IMNDIVIEILAL
0803 | 8221 092400107 D10502050107101 1415 OOOOl APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 594 1,231.60 .a0 1,231.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0504 | 3221 092A00101 010502050107101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 1.790.20 .00 1.730.20
0905 | 8221 (022A00101 010502050108101 1137 Q000p SWELDO BASE 594 2205000 00 22,050.00
(906 | 8221 082A0001 0502050108101 1245 00009 GRATIFICACION 594 2450.00 .00 2,450.00
0907 | 8221 092A00101 010502050108101 1432 GUGOb CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 1,661.50 a0 1,661.50
0908 | 8221 032A00101 010502050108101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 123280 .00 1,232.80
0009 | 8221 (92A00101 010502050108HN 1414 0{10[1 CUOTAS DEL. SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 307.40 09 307.40
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: POLIZA DE DIARIO S-SR
- T —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
30/0915 X
FECHA HOJA: 55 DE 148
Con. Cucnta Cencepto Referencia Parcial Dehe Haber
INDIVIDUAL
0910 | B221 092400101 010502050108101 1415 0000 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 145.40 0o 14540
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0a11 | 8221 002A00101 010502050108101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIQ 594 211.30 00 211.30
0912 | B221 092A00101 010502080402101 1131 O SUELDO BASE 534 9,300.00 00 8.900.00
0013 | 8221 092400101 010502060402101 1345 D GRATIFICACION 504 1,100.00 00 1,100.00
0a14 | 8224 092400101 010502080402101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 1,100.00 .00 1,100.00
0915 | B221 09200101 010502050402101 1413  GOOOF CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 534 B16.20 oo §16.20
09ts | BZ21 082400101 010502060402101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 203.50 o0 203.50
INDIVIDUAL
0917 | 8221 092A00101 O10502060402101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0918 | B221 092A00101 Q105020604D2101 1496  0DAOP RIESGO DE TRABAID 594 139,97 00 132.90
0915 | B221 092A00101 0108020102011C1 1131 0000p SUELDG BASE 584 2857850 00 20,578.50
0020 | 8221 092400101 010802010201101 1345  0000p GRATIFICACION 504 5,856.00 00 5,856 .00
L0021 | B221 092A00101 010802010204101 1412 0000 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 3,541.50 00 3,543.50
0922 | 8221 092400101 Q10802010201101 1413 0DOOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 2.629.20 oo 2,620.20
0923} 8221 092A00101 010802010201101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 504 407.00 .00 407,00
INCIVIDUAL
0924 | 8221 092ZADDICY 010802010201101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 310.20 00 310.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO -—

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 584

FECHA 30/0315 HOJA: 56 DE 148
Con. Cuenta concepto Refergncia Parcial Debe Haber

0925 f 8221 Q92A00101 010802010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 524 450.70 00 450.70
0926 § 8221 {92A00101 010802010202101 1131 SUELDO BASE 594 51,949.90 ELy; 51,949.%)
0927 | 8221 052A00101 010802010202101 1341 COMPENSACION 594 1.525.00 00 152500
0928 {1 8221 092A00101 Q10802090202101 1345 GRATIFICACION 584 14,198 60 00 14,188.60
0929 | 8221 092A00101 J10802010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 674710 .00 §,747.10
0930 ] B221 082A00101 010802010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 594 5,006 .50 0o 5,006.30
Q931 | 822t 092A00101 (10802010202107 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 584 671.10 £y, 671.10

INDIVIDUAL
0932 § 8221 082A00101 010802010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 524 550.40 00 590.40
GEMNERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM '

0933 | 8227 082A00101  Q10802010202101 1416 RIESGCO DE TRABAJC 594 &58.20 00 858.20
Q9324 | 8221 Q92A0010%7 {108QZ010202101 1595 DESPENSA 504 448.50 .00 448 .50
0935 § 8221 052A00112 Q10301010201101 1131 SUELDO BASE 594 291.622.00 00 291.622.00
0936 | 8221 0892A00112 010301010201101 1131 SUELDO BASE 594 B6,146.80 00 86,146.80
0937 | 8221 092800112 010301010201101 1341 COMPENSACICN 594 14,275.00 .00 14,275.00
0838 1 8221 092A00112 010301010201101 1381 COMPENSACION 594 4175.00 0 d,1?5.0d
0238 | 8221 092400112 010301010201101 1345 GRATIFICAGION 594 170,715.00 00 170,715.00
0940 | 8221 (92400112 01030M010201401 1345 GRATIFICACION 584 45,740.00 00 45,740.00
05941 8221 092A00112 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 45,529 50 00 45 529 .50
0942 | 8221 092400112 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 13,373.00 00 13,373.00
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POLIZA OE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ne. 394

FECHA 30109115 HOJA- 57  DE 148

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0943 | 8221 092400112 010301010201101 1413 0000} GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 33,782,860 o 33,782.60

0g44 | 8221 092400112 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE RERPARTO 594 5,922 60 .00 9,822.60

0845 | 2221 092400112 010301010201101 1414 oooor CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 §,675.00 o0 6,675.00
INDIVIDUAL

om46] 8221 092A00112 070301010201101 1414 0000p CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 1,876.20 00 1,876.20
INDIVIDUAL

0847 | 8221 032400112 010201010201101 1415 0000* APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3.983.70 Q0 388370
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

Do4B | 4221 082400112 010301010201301 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,170.10 00 1,170.10
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM

Do4a | 8221 092400112 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAIG 594 5,791.50 .00 5,791.50

005G { 8221 092400112 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJG 594 1,701.30 a0 1,701.30

0951 | 8221 082400122 £10804010101101 1131 SUELDO BASE 594 15,229.10 00 15,229.10

0952 { 8221 092A00422 010804010101101 1345 GRATIFICACION 594 14,067.20 .00 14,067.20

Dos3 | 8221 092400122 010804010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 2,177.20 00 2477.20

0usd | 8221 002A00122 (10804010107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTC 594 1615.40 .00 1,615.40

0955 | 8221 092A00122 010B04Q10101101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 402 80 .00 402,80
INDIVIDUAL

0956 | B221 092400122 010804010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 190.50 00 180.50
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0957 | 8221 092400122 010804010101101 1416 RIESGO GE TRABAJIQ 594 276.90 .00 276.80

0958 | B221 09ZA00137 QID401010103401 113 SUELDO BASE 534 107,444.10 00 107,444 10




30 850K |

POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 584
FECHA 30/09/15 HOUA: 58 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dabe Haber
0959 | 8221 092A00137 010401010103101 134 0O00y  COMPENSACION 584 4,500.00 00 4,500.00
0960 | 8221 092AQ00137 010401010103101 1345 ODDG[ GRATIFICACION 594 £1.033.80 00 61.033.60
0961 | 8221 092400137 010401010103101 1412 CDODY  CUOTAS DE SERVICID DE SALUE 594 15,736 .50 00 15,736.50
0862 | 8221 062A00137 030401010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO OE REFARTQ 554 11,675.50 00 11,675.90
0963 § 8221 (O2ZAC0137 010409010103101 1414 0000 L CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,162.50 00 2,162 .50
INDIVIDUAL
0964 | B221 0QU2A00137 010401010103101 1415 000D  APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a94 1.376.490 A0 1,376.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0865 | 8221 0892A00137 010401010103701 1498 0000 RIESGO DE TRABAJO 594 2,001.80 A0 2.001.80
0966 | 8221 092A00137 010407010103101 1585 00004 DESFENSA 594 37.00 00 371.00
0867 | B221 062A00137 010805010402101 113 0000F SUELDC BASE 594 24113380 00 241,193.60
0968 | B221 092A00137 010805010103101 1341 0000y COMPENSACION 594 13.950.00 00 13,950.00
0969 | B221 092400137 010805010103101 1345  ODCOfP GRATIFICACION 594 102,849.30 00 102.849.30
0970 | 8221 092400137 010805010103101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 594 3536110 00 35,361.10
0971 8221 092A00137 010305010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 26,237.30 o0 26,237 30
0972 | 8221 Q92A00137 Q10805010103101 1414 000DF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZFACION 594 4.030.60 00 4,090.60
INDIMIDUAL
09734 8221 Q92A00137 010805010103101 1415 O000F  APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 3,084 .00 00 3,004 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0574 | 3221 0Q92A00137 010805010102101 1416 ODOOp RIESGO DE TRABAJOQ 94 4,488 20 00 4,498.20
0875 ] 8221 092A00155 010305010104101 1131 SUELDO BASE 594 65,923.00 00 66,973.00
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POLIZA DE CIARIO ;
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Ml:IN[CiF'IO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo. 394
FECHA 300915 HOJA: 59 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
4976 | 8221 092400155 DH0305010104101 1341 00009 COMPENSACION 594 1,525.00 oo 1,525.00
Q977 | 8221 (92A00155 010305010104107 1345 GRATIFICACION 534 24,099.80 .ou 24,058 80
0978 | 8221 Q52A00155 010305010104101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 8,180.70 .G 8.180.70
Q9r9 1 8221 092A00155 010305010104101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 534 5,069.90 00 6,069.80
0980 | 8221 Q92A00155 010305010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 1,126.00 .0g 1,126.00
INDIVIDUAL
09581 8221 092A00155 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 715490 .oa 71590
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0982 | 8221 Q92A00155 010305010104101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 594 1,040.50 00 1.040.60
0983 § 8221 092A01103 010803010103101 1131 SUELDO BASE 594 175,895.90 00 178,855.90
0984 | 8221 092A01103 010B0301041031071 1341 COMFENSACION 594 5.250.00 00 5,250.00
0985 | BzZ1 092A01103 Q10803010103101 1345 GRATIFICACION 594 117,238 90 00 117.238.90
0986 | B221 092A01103 010803010M03101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 24,850.70 00 24 850.70
09087 | 8221 (Q92A01103 010803010103107 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 5394 18,438 70 00 18,438.70
0988 | B221 0892A01103 010803010103101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 3,238.20 00 3.238.20
INDHVIDUAL
098g | 8221 092A01103 01080301010310F 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2,174.30 00 2174 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q9904 B221 (092A01103 010803010103101 1416 RIESGO DE TRABAJIO 594 3,161.00 Qo 316100
0291 8221 052A02102 0102040101021Q1 1131 SUELDO BASE . 594 73,361.95 B0 73,361.85
{3992 | 8221 (092A02102 010204010102401 1345 GRATIFICACION 594 11,158.75 .00 11.159.75
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POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 394
FECHA oo ] HOJA: 60 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referengia Parcial Haber
0993 | 8221 082A02102 0102043102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALLD 554 594.80 00 894,80
0894 1 3221 DS2A02102 0Q10204010102101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFPARTO 984 606.90 Aan 606.50
0885 | 8221 092A02102 0102040102101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 554 £.934 B0 .00 6.934.80
INDIVIDUAL
0996 ¢ 3221 092A02102 0102041002101 1415 0000* APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTQS 594 514540 Oy 5,145.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0997 | 8221 (092A02102 010204010302101 1416 Q000f RIESGO DE TRABAJO 594 E8Z.10 00 882,10
0938 | 8221 092000M0B 010309030101101 1131 SUELDO BASE 594 50,908 80 Q0 50,508.80
0999 | 8221 092000108 010300030101101 1341 COMPENSACION © 594 1,925.00 00 1,925.00
1000 | 8221 032000108 D10309030101101 1345 GRATIFICACION 594 10,088.40 00 10,088.40
1001 | &221 082000108 010309030101101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 5.463.50 .00 5,463.50
1002 4 3221 092000108 010309030101101 1413 CUATAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 4,053.90 00 4,053.90
1003 | 8221 032DO0108 010309030101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 257.70 .00 257,70
INDIVIGUAL
1004 | 8221 082000108 D10308030101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 478,20 .00 478.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1005 | 8221 092000108 010309030101104 1416 RIESGO DE TRABAIQ 594 654,80 00 694.80
10061 8221 092000108 1080010101101 1137 SUELDO BASE 591 199 177 .50 RLL 199,177.50
1007 | 8221 092DO0108 0108010101071101 1341 COMPENSACICN 594 4,175.00 00 4,175.00
1008 1 8221 0Q92D00108 0030110101101 1345 GRATIFICAGIEOM 594 40,050.90 00 40,050.30
1008 1 8221 092D00108 0Q10801010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 24663 40 0o 24 B63 40
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
IBosNS
FECHA HOJA: 61 DE 148
Con. Cuecnta 1 Cancepto Referencia Parcial Debe Haher
1019 | 8221 (92000108 010801010101101 1413 0D00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 564 18.265.80 00 18,299.80
1011 ] 8221 082000108 D10BO1010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 314150 00 3.141.60
INDIMIDUAL
1012 | 8227 092000108 01081010101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 2.158.00 00 2.158.00
GENERALES DE ADMINISTRACIQN DEL ISSEMYM
1013 | 8221 022000108 0D10201010101101 1416 J000y  RIESGO DE TRABAJQ 594 3,137.40 00 313740
1014 | 8221 092000108 01080101G301101 11 SUELDO BASE 594 3%5858.20 00 355,696.30
1015 | 8227 052000109 DI0BOIUA0301101 1341 OO COMPENSACION 594 28,650.00 00 23,650.00
1016 | 4221 082000105 010801010301101 1345 0000 GRATIFICACIGN 594 143,427 50 .00 143 427 50
1017 | 8221 092000M08 0103M010301101 1412 GUOTAS DE SERVICID DE SALUD 594 5271170 .00 52.777.70
018 | 8221 G92000109 D103QH010301101 1413 Qo0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 39,160.30 00 39,160.30
10191 8221 092000108 010801010301101 1444 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3.804.00 Ry 3.809.00
INDIVIDLIAL
10204 8221 0920001028 010801010301101 1415 DOOCIL. AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 4,618.00 00 4,618.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1029 8221 092000108 010801010301101 1416 Q0 RIESGO DE TRABAJD 494 £.714.10 00 714,10
1022 | 8221 (92D0DN0S D1980M014301101 1535 agol DESPENSA 594 448.50 00 448.50
1023 | 8221 052000112 0240401010210 11 o SUELDOC BASE 594 525757 B8 RLy 526,757 83
1024 | 8221 092000112 0D203040107102101 1341 000 COMPENSACION 594 20,450.00 00 20,450.00
1025 ] 6221 082D00112 020404010102101 1345 000 GRATIFICACION 594 269,228 62 00 269,225.62
1026 | 8221 092D00112 020404010102101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 72,194 .40 0o 72,194 40
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POLIZA DE DIARIO E N Lol

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 594

FECHA 301095 HOJA: 62 DE 148

Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Deke Haber

1027 | 8221 092000112 020404010302101 1413 0000p . CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 554 53,566.20 0o 53,566.20

1028 ] 8221 092000112 020404010102101 1414 ooooi CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3,730.70 oo B.730.70
INDIVIDUAL

1029 8221 092000112 020204010102101 1415 omoi APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS 584 6,116.80 00 6.316.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1030 | 8221 092000112 020404010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 504 9,183.30 00 9,1835.30

1031 8221 042000112 G20404010102101 1595 DESPENSA 594 488,50 .00 488.50

10321 8221 092000114 010802060301101 1131 SUELDO BASE 584 262,791.80 00 262.791.90

1033 | 8221 092000114 010502060301101 1341 COMPENSAGION 584 15,157 80 .00 15,157.90

1034 | 8221 082000114 (10502060301101 1345 GRATIFICACION 594 £3,398,40 00 68,398.40

1035 | 8221 092000114 010502060301101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 3MA71.70 iy 34,171.70

1038 ] 8221 092000114 Q10502080301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 25,355.00 00 25,355.00

1087 | 8221 032000114 010502060301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3.883.10 0o 3,683.10
INDIWVICHSAL

1038 | 8221 092000114 0108020603011C1 1415 APORTACIONES PARA FINAKCIAR LOS GASTOS 594 2,990.20 00 2,990.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1030 ] 8221 092000114 010502050301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 4,346.40 oo 4,346.40

1040 1 8221 092000174 010502080301101 1595 DESPENSA 594 912 40 00 912.40

1047 | 8221 092000144 Q10308020101101 1131 SUELDO BASE 594 368,688.90 oo 366 686.90

1042 | 8221 092000144 010308020101107 113 SUELDO BASE 594 151,956.40 0o 151,956.40

1043 | 8221 0892000144 010309020101101 1131 SUELDO BASE 594 176,519.80 00 176,519.60
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POLIZA DE DIARIC —_—
MUKICIPIQ H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA S HOJA: 83 DE 148
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
1044 | 8221 092000144 010309020101101 1341 0000 COMPENSACION 594 11,381.30 00 11,391.30
1045 | 8221 092D00144 010309020101101 1344 COMPENSACION 554 4,714.00 .00 4,714.00
1046 | 8221 062000144 010305020101101 1341 COMPEMSACION 594 467500 a0 4 875.00
1047 | 8221 082000144 010308020101101 1345 GRATIFICACION 594 217,227.80 00 247,227.80
1048 | 8221 092000444 DIO30U020101HH 1345 GRATIFICACION 594 8212500 00 82,125.00
1049 | 8221 082000144 (0309020101101 1345 GRATIFICACION 594 49,449.10 00 49,449.10
1050 | 8221 092000144 010309020101104 1412 CUQTAS DE SERVIGID DE SALUD 594 52,208 60 00 52,208.60
1051] 8221 092000144 0102002010111 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 2551210 00 25,512.10
1052 | 8221 082D00M44 010309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 17,206.00 00 17.206.00
1063 8221 082000144 010309020107101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 594 38,738.10 00 38,738.10
1054 | 8221 092000144 010200020101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTQ 594 12,766.70 an 12,766.70
1055 8221 092000144 010309020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 18,929.40 00 18,929.40
1056 | 8221 092D00144 010309020101101 1474 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 6,195.70 00 6,195.70
INDIVIDUAL
1087 | 8221 092000144 010309026101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3.018.40 .00 3,018.40
IMDIVIDUAL
1058 | 822% 092000144 (1030902010140 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,481.10 00 1.481.10
INDIVIDUAL
1050 | 8221 092000144 010309020101101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 4,568.30 00 4,568.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1060 | 8221 002000144 (10308020101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 594 2,232.50 00 2,232,850
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POLIZA DE DIARIO ! |
e — ———
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 594
FECHA 30/G9M5 HOJA 64 OE 148
Can. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
B GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
10614 8221 052000144 010309020104101 1415 DHIOP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,505 6C o0 1,505.60
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1062 | 8221 092000144 O1030002010110% 1436 0000pF RIESGO DE TRABAJO 584 G.E841.30 00 £,641.30
1083 1 8221 092000144 010309023101101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO 594 124510 00 324510
1064 | 8221 092000144 310308020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 544 218560 06 Z,183.60
1065 | 8221 $92000144 0£103029020101101 1595 0000p DESPENSA 594 208 .40 oo 208.40
066 | 8221 092000144 (10308020401101 1595 (000F DESPENSA 564 155.00 o 155.00
1067 | 8221 092000155 Q103050107041401 1134 0000 SUELDQ BASE 534 ITT7TED 00 37772760
1068 31 8221 092D00155 410305010104101 1341 0000F COMPENSACION 584 14, 650.00 0o 14,650.00
1069 | 8221 Q92D00155 G10306010104101 1345 0000F GRATIFICACION 584 173.717.70 .00 173.717.70
1070 | 8221 {92D00155 G10305010104101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD S04 54.668.40 o0 54 ,668.40 !
1071 | 8221 092D00155 Q10305010104101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 40 562 70 00 4056270
1072 | 8221 Q92000155 Q10305010104101 1414 0000} CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 7.174.00 00 7.174.00
INDIVIDUAL
1073 | 8221 092000155 010305040104101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINAMNCIAR LOS GASTOS 504 4,783.20 .00 478320
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSERAYM
1074 | 8227 (82000155 0103050101041 1416 0DD0Y  RIESGO DE TRABAJD £84 5,954.00 00 5,954.00
1075 | 8221 082000155 010305010104101 1595 0000y DESFENSA 594 526.00 00 528.00
1076 | 82271 0S2E00120 0104802080101401 1134 Q000§ SUELDC BASE £94 302.014.58 . a0 332,014.58
e T Y
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/09/15 HOJA: 65 CE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Pargcial Debe Haber
1077 | 8221 092E00120 (0105Q2060101101 1341 COMPENSACION 594 21.809.40 a0 2180810
1078 | 8221 092E00120 010502060101101 1345 GRATIFICACION 534 94 235 62 00 94,285 62
1078 ] 8221 092E00120 O10502060101101 1412 CUQTAS OE SERVICIO DE SALUD 534 40,516.40 .0a 40,616.4C
1080 | 8221 Q92EQOM2D (0502060101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTCQ 534 30,137.10 0 3013710
icB1 | 2221 Q92EQ0120 (HD502060101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2.852.50 B0 2,B52.50
INDIVIDUAL
1082 1 8221 Q92E0012¢ MOS02060101101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 3,554.30 00 3.554.30
GENERALES NE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1083 8229 CO2E0Q120 O10502060101101 1416 RIESGD DE TRABAIC 584 5,166.70 0o 5.166.70
1084 | 8221 092E00120 010502060101101 1595 DESPENSA 594 3,045.50 00 3.045.50
1085 | B221 O092E00120 010502060102101 1131 SUELDO BASE 534 108,032.47 .00 108.032.97
1086 § 8221 092EQ(120 Q105G2060102101 1341 COMPENSACION 584 8,000.00 ALy 8,008.00
1087 | 8221 09ZEDMZD 0I0502060102101 1345 GRATIFICACION 504 47,783.63 il 47 783.63
1088 § 8221 Q92E00120 010502060102101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 15,735.00 .0d 15735.00
1088 { 8221 (Q2E00120 010502060102101 1413 CLCTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 594 1167310 ELi| 1167510
1080 | B221 092E00120 010502060102101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA, DE CAPITALIZACION 554 1,737.40 .00 1.737.40
INDIVIDL AL
1091 B221 (092E00120 010502060302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 1,376.80 2 1,376.BD
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYTM
1092 | 8221 092E00120 010502080102101 1418 RIESGO DE TRABAID 584 2,001.30 00 2.001.30
1093 § 8221 092E00121 0108020680201101 1131 SUELDO BASE 554 273,383.70 0D 273,388.70
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POLIZA DE DIARIO '

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA 30/09/15 HOUA: P o 148

Con. Cuenta Concepto Relerencia Parcial Ouhe Haber

1084 | B224 0892EQ0121 010502060201101 1131 SUELDO BASE 504 B59,044.30 00 §69,044.30

10551 8221 O092E0Q121 010502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 594 50310 KL 503.10

1088 | B221 092E00121 010502080201101 1325 PRIMA DOMIMICAL 594 251.50 .00 251.50

1087 8221 082£00121 010502060201101 1331 REMUNERACIONES POR HORAS 594 59,632.00 o 58,632.00
EXTRAQRDINARIAS

1088 8221 CUZEQ012Y (10502060201101 1341 COMPENSACION 594 17,350.00 00 17,350.00

1093 | 8221 Q92E00121 010502060201101 1341 COMPENSACION 594 47,554.30 .00 47,554.30

1100 | 8221 052EQ0121 010502060201101 1345 GRATIFICACICN 584] . 86,818.40 .00 B6,818.50

1101 | 8221 O92EC01Z1 1M0502060209101 1345 GRATIFICACION 584 216,800.70 00 216,800.70

1102 | 8221 Q92EC0121 010502080201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALULD E94 7. 05.80 00 37.015.90

1103 | B221 Q92EQ0121 010502060201101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 11343220 00 113,432.20

1104 | 8221 092E00121 0105Q2060204101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 27468510 .o 27 465.10

1105 § B221 092E00121 010502060204101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 554 B4,186.60 00 84,166.60

1106 | 8221 092EQD121 Q10502060207101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 581 3,805.30 20 3,805.30
INDIVIDUAL

1107 | 8221 Q92£00121 010502060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 594 7.751.20 0o 705120
INDIVIDUAL

1108 | 8221 Q92E00121 010502060201101 1415 0o00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LTS GASTOS 5494 3,238.80 .00 3,238.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1109 | 8221 092E00121 010502060201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 9,925.80 00 9,925.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM -
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. POLIZA DE DIARIO AL
MUNICIFIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ =
POLIZA No. 394
FECHA 30109115 HOJA: 87 OE 148
Con. Cuenta Cof‘lceplo Referencia Parcial Debe Haber
1110 | 8227 09ZE00127 010502080201101 14186 RIESGO DE TRABAIO 594 4,708.90 00 4,708.80
1111 | 8221 082E00127 O10502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 594 14,429.40 00 14,428 40
1112 | 8221 0S2E00127  010502060201101 1595 DESPENSA 594 819.30 00 B19.50
i 1113 ] 8221 Q%2ECC127 1050206020110t 15393 DESPENSA 554 2,010.00 04 2,010.30
! 1114 | 8221 092E00137 010502060401101 1131 SUELDO BASE 594 453,743.90 00 453,748.50
1115 | 8221 0R2E00137 010302080401101 1341 COMPENSACION 594 17.282.40 a0 17,282.40
1116 | 8221 D92EQD137 Q1050206040110 1345 GRATIFICACION 594 306,460,510} 0a 306 .460.50
11174 8221 0LZE00137 (10502080401101 1432 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 66.429.20 00 68,429.20
, 1148 | 8221 092E00137 Q10502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 594 50,773.60 a0 50,713.60
l 1119 4 8221 §92E00437 010502060401101 14714 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 694 §,723.50 00 8,723.50
INDIVIDUAL
1120 | B221 092E00137 Q10502060401101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5941 5,987.80 .00 5,887.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1121 | 8221 092E00137 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJD 594 8,703.90 00 8,703.80
1122 ] 8221 092E00137 010602060401101 1595 DESPENSA 594 782.00 00 782.00
1123 | 8221 092F00124 020201010503101 1131 SUELOOQ BASE 594 943,796.70 G0 943, ?98,_]'0
1124 | 8221 082F00124 02020101050310t1 1325 PRIMA DOMINICAL 594 167.70 .00 167.70
1125 | 8221 0Q92FOM124 020201010503101 1341 COMPENSACION 504 - 37,596.80 Q0 37.596.80
1126 { 8221 082r00124 020201010303101 1345 GRATIFICACION 594 300.117.80 00 300,117.80
1127 | 8221 092F00M24 Q2020010503101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 594 121,499.10 o0 121,489 10
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POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/09/15 HOUA 68 OF 188
Can. Cuenta Concegto Refercncia Parcial Dehe Haber
1128 | 8221 032F00124 Q0201018503101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 594 90,151.70 .00 90,151.70
1120 | 8221 oo92F0MIZ4 Q2020010503101 1414 0221 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 £,248.70 00 B8.248.70
[NDIVIDUAL
1130 | 8221 092F00124 020201010503101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 10,632.50 00 10.632.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
713t | 8221 092F00124 Q2020101050310 1416 RIESGO DE TRABAJO 584 15,454.90 00 15.454.90
1132 | 8221 092F00124 Q20201010503101 1595 DESPENSA 534 1,345.50 00 1.345 50
1133 f 8221 082F01107 010801010201101 1134 SUELDO BASE 594 62,035.50 00 63,035.50
1134 | 8221 092FG1107 010801010201101 1341 COMPENSACION 594 8,275.00 o0 8.275.00
1135 | 8221 092F01107 010801D102071101 1345 GRATIFICACION 594 11,069.00 .00 11,069.00
1136 | 8221 092F01107 010801010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 827520 .00 8,275.20
1137 | 8221 092F01107 010201010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 6,139.90 .00 6,139 90
1138 | 8221 (092F01107 010801010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 648.50 .00 B48.50
INDIVIDUAL
1139 ] 8221 €82F01107 010801010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 724.00 o0 724.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
114G | 8221 0B2FO1107 C10801010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 1,052.60 00 1,052 B0
1141] 8221 092F01107 010801010201101 1595 DESPENSA ' 594 371.00 .og 3IT1.00
1142 | 8221 092F01107 020205010101101 1131 SUELDO BASE 594 135,208 40 o0 135.208.40
1143 | 8221 092F01107 £20205010101101 1341 COMPENSACION 594 5,100.00 00 5,100.00
1144 | 8221 QO2FD1107 020205010101104 1345 GRATIEICACION 594 31.859.50 .00 31,858.50
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POLIZA DE DIARIO T |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 30/09/15 HOJA: 69 DE 148
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
1145 | 8221 092F01107 020205010101401 1412 000D§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 15.818.40 .00 15,218.4D
1146 | 8221 0G2F01107 Q20205010101901 1413 000DP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 11,737.00 00 11,737.00
1147 | Bz21 092F01107 020205010701101 1414  00DOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,282.80 .00 1,282.80
INDIVIOUAL
1148 | 8221 082F01107 020205010101101 1445 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,334.40]. .00 1,384.40
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1146 | 8221 Q§2F01107 020205010101101 1416 (000§ RIESGQ DE TRABAJD 584 2,012.30 00 2,012.30
1150 | 8221 092F01123 010308010201101  113% Q000 SUELDO BASE 5094 58,321.20 Q0 58,321.20
1151 | 8221 082F01123 010308010201401 1341 0000) COMPENSACION 594 2.625.00 00 2,625.00
1152 | 8221 092F01123 010308010201101 1345 0000P GRATIFICACION 594 23,136.30 .00 23,136.30
1153 | 8221 062F01123 01030B010201101 1412 0000F CULOTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 7,863.00 00 7.863.00
1154 | 8221 082F01123 010308010201101 1413 QOO0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 594 5.834.20 .00 5.824.20
1155 | 8221 082F01123 010308010201101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 1,124.00 00 1,124.00
INDIVIDUAL
1156 | 8221 092F01123 010308010201101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 687.50 .00 £87.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1157 | 8221 092F0H123 010308010204161 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO 584 1,000.00 00 1,000.00
1158 | 8221 D92F01123 01030801020210t 1131 0000} SUELDO BASE 594 159,033.90 0 159,033.90
1159 | 8221 092F01123 010308010202101 1131 0000F SUELDO BASE 504 255,178.80 .00 255,17B.6D
1160 | 8221 082F01123 010308010202101 1341 0000 COMPENSACION 534 2,275.00 .00 2,275.00
1161 ] 2221 092F01123 010308010202101 1341 ooool COMPENSACION 544 7,650.00 00 7,650.00
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POLIZA DE DIARIC

e

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 30/09/15 HOJA: 145

Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber

11682 | 8221 092F01123 010308010202101 1245 0000F GRATIFICACION 594 52,541.30 0o 52.541.30

1162 | 8221 082F01123 010308010202101 1345 Q00O GRATIFICACION 534 52,168,560 .00 52.168.60

1184 | 8221 092F01123 010308010202101 1412 000 CUOTAS DE SERVICYO GE SALUD 554 17,830.00 0o 17.930.00

11651 8221 092F01123 010308010202101 1412 0000p GCUOQTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 594 30,968.00 .0 30.968.00

1966 ] 8221 092F01123 010308010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 554 13,303.80 .0 13,303.80

1167 | 8221 0892F01123 010308010202101 1413 (KIODp CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 594 22.877.50 00 22,977.50

1168 | 8221 092F01123 010308010202101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 564 1,390.90 00 1,390.90
INDIVIDUAL

1169 ] 8221 DS2FQ1123 010208010202101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,179.90 00 2,178.00
INDIVIDUAL

1770 822%v 0392F01123 010208010202101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,568.80 00 1,588 80
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

1171 ] 8221 Q92F01123 010303010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2,709.70 00 2.7069.70
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM

1172 8221 032F01123 010308010202701 1416 RIESGO DE TRABAJCQ 594 2.280.60 Rt 2.280.80

1173 | 8221 QU2F01123 (10308010202101 1418 RIESGO DE TRABALO 594 3.939.10 .00 383510

1741 8221 092F01123 010308010202101 1585 BESPENSA 594 681.00 Q0 B81.00

175 ] 8221 092600137 020104010309107 1931 SUELDOQ BASE 594 41.410.50 0o 41,410.50

176 | 8221 092GO0137 020104010301101 - 1341 COMPENSACION S 2.000.00 00 3.000.00

177 | 8221 0S2G00137 020104010301101 1345 GRATIFIGALCION 594 27,952.70 .00 2795270

11781 8221 092G00137 020104010201101 1412 CUOTAS DE SERVIZ!IC DE SALUD 594 6,321.60 .00 8,321.60
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POLIZA DE DIARIO — |

MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 30109115 HOJA: 71 DE 148

Con. Cuenta_ Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1173 ] 8221 0%2G00137 Q2010401030111 1413 800 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 4,690.50 00 4,690.50

1180 ] B221 092G00137 0z0104010301101 1444 O[]);)I CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 673.00 0n 678,00
INDIVIDLUAL

1181 ] 8225 (092G00137 020104010301101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 594 553.30 00 553.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

14821 B221 [92G00137 0201041030710 1416 {0200 RIESGO DE TRABAJO 594 804.1Q 0o 80410

1183 1 8221 092600137 020104071030110% 1595 & DESPENSA 594 KFaRi) 00 371.00

1184 | 3221 092600137 020104010202101 1131 Q0009 SUELDQ BASE 584 899.584.30 00 95584.30

1185 ] 8221 092G00137 020104010202101 1341 Q000p COMPENSACION 594 1.125.00 .00 112500

1186 | 8221 092G00137 D20104010302101 1345 {00 GRATIFICACION 594 20,340.40 oe 20,540.44

1187 ] 8221 092G00137 020104040302101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 8,660.80 00 8,660.80

1188 | 8221 092G0MM37Y 0201401030211 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 594 6,426,10 .00 642610

1189 | 8231 092G00137 020104010302101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 802.10 0a 90210
INDIVIDUAL

1180 | 8221 092G00137 020304010302101 4415 00008 APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTQS 594 757.90 oo 757.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

11 8221 Q92GOM37Y 020104010302101 1418 0 RIESGO DE TRABAJD 594 1.101.60 00 1.101.60

1182 | 83221 092G00437 020104010202101 1595 0000p DESPENSA 594 371.00 a0 371.00

1193 { B221  092G00137 020104010501101 1131 000 SUELDOQ BASE 594 88,265.60 00 88,265.60

1184 | B221 (092G00137 Q0104010501101 144 Q00 COMPERSACION 594 3,025.00 REY 3.025.00

1185 ] B221 092G00M37 020104010501101 1345 ad GRATIFICACION 594 28,230.70 X 28,230.70
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- : POLIZA DE DIARIO
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA a0109/15 . HOJA: 72 DE 148
con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
1196 | 8221 092G00137 020104010501101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 12,056.10 00 12,056.10
1197 | 8221 092600137 020104010501101 1412 O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 504 B.945 70 .00 8,945.70
1188 | 8221 092GOOM37 020104010501101 1414 Q000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,170 80 0 1.170.80
INDIVIDOUAL
1189 § 3221 092600137 020104010501101 1415 0000* APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,0585.20 .00 1,055.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1200 | &1 092GO0Q137 020104010501101 1418 RIESGO OE TRABAJO 594 1,533.50 .00 1,533.50
1201 ] 8221 092GO00137 020104010501101 1595 DESPENSA 594 448.50 .00 448.50
1202 | a221 Q92600125 (1050206040110 9131 SUELDO BASE 594 146,832.00 0o 146,832.00
1203 | 8221 092H00125 010502060401101 1341 COMPENSACION 534 £,050.00 .00 6,050.00
1204 | 8221 082H00125 010502060401101 1345 GRATIFICACION 584 63,002.30 00 63,002.30
12051 8221 092H00125 010502060401107 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 5494 18,148.90 80 18,148.90
1206 | 8221 092HO00125 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 13,466.20 00 13,466.20
1207 | 8221 092HO02S (105020804101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2.558.60 .Q0 2,558.80
INDIVIDUAL
1208 | 8221 092400125 (10502060401161 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 554 1,588.20 00 1,588.20
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
12081 8221 082H00125 ©10502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJD 594 2,308.70 Q0 2,308.70
1210 | 8223 052HO0M125 020205014010%101 113 SUELDO BASE 594 18.524 .00 .00 18.624.00
1211 ] 8221 092HOO12S 020205010101101 1349 COMPENSACION 594, 750,00 00 750.00
1212 | 8221 092400125 020205010101101 1245 GRATIFICACIGN 594 532520 L 5326.20
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. POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE EAZ o
POLIZA No. 584
CECHA 30/09/15 HOJA: - DE 148
Con. Cuenta Concepto Referancia Parciat Deha Haher
1213 | 8221 092HO0M25 020205010401101 112 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 248380 Qo 2,483.80
1214 | B22%  092ZHOCM25 Q2020201M0110% 1413 00009 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 534 1,842 80 00 1,842.80
1215 8221 092H00125 020205010101101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 256.00 Re 4 25600
INDIVIDUAL
1216 § 8221 092HO0125 Q20205010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 594 217,52 00 217.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1217 § 8221 092H00125 020205010101101 1416 (000f  RIESGO DE TRABAJO 534 315.80 .00 315.80
12181 8221 092H00126 020101010101101 1131 0000p SUELDO BASE 594 147443290 el 1,474, 432.90
12191 8221 092H00126 Q2010110101101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 504 673.50 Rilk) 673.50
1220 | 8221 092H00M26 Q20101010101101 1341 00D0p COMPENSACION 584 53.B67.20 .00 53,867.20
1221 ) 8221 Q092H00126 020101010101101 1345 0000) GRATIFICACION 594 281.435.10 00 281,496.10
1222 ) 8221 Q92H00126 (ZO101010101107 . 1348 O0F GRATIFICAGION POR CONVENIO 5494 1,600.00 .00 1,600.00
1223 | 82291 092500126 020101010101101 1412 0000 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 182,948 40 0o 182,948 .40
1224 | 8221 082500126 02010110101101 1813 0000p CUOTAS Al SISTEMA SGLIDARIO DE REPARTO 554 135.742.80 .0o 133,742.80
12251 8221 092400128 020101010101101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPTALIZACION 584 3,387 30 0o 3,387.30
INDIVIDUAL
1228 8221 Q82HOO0i26 020101010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 524 16,008.00 0n 16,008.90
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1227 | 8221 092H0M26 0200MM0T0HM101 1416 000op  RIESGD DE TRABAJO 524 23,270.40 .00 23,270.40
1228 | 8221 092H00126 020101010101141 1595 0000p DESPENSA 584 77.50 0¢ 77.50
1228 | 8221 DO2HOO1Z? 020201010302101 113 0000[ SUELDO BASE 594 289 507 40 LLY 239 507 40
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POLIZA DE DIARIO H ]
= ity
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 594
CECHA 30/0815 HOJA: 74 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1230 | 8221 092HODI27 020201010302101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 534 297,50 w0 297 50
1231 | 8221 092HO0127 020201010302101 1341 0000 COMPENSACION 504 18,450.00 .00 18.450.00
1232 1 8221 092HO0127 020201010302101 1345  0OOOf GRATIFICACION 594 47,177.40 o0 47,177.40
1233 | 8221 092HGO127 020201010302101 1412 0000f CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 35,746.50 00 35,746.50
1230 | 8721 092HO0M27 020201010302101 1413 Q000§ GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 26,522.40 00 26,522 40
1235 § 8221 092HD0127 020201010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 594 1,360.20 00 1,360.20
INDIVIDUAL
1236 | 8221 092HOOM27 020201010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3,127.70 00 3,127.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1237 | 8221 092HO0127 Q2020101030210 1416  0000p RIESGQ DE TRABAJO 594| 4,547 20 00 4,547.20
1238 | 8221 09200127 020204010201101 1131 0000p SUELDOC BASE 94 434,178.90 00 434,178.90
1238 | 8221 092H0O127 020204010201401 1325 00000  PRIMA DOMINICAL , 594 167.70 i3} 167.70
1240 | 8221 092HOUMNZ7 020204010201101 1341 000DP COMPENSACION 584 20,075.00 00 20.075.00
1241 | 8221 092HO0127 020204010201101 1345 oooo} GRATIFICACION 504 100,712.50 .00 100,712.50
1242 | 8221 092H0O0127 020204010201101 1412 omof CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 594 55,105.80 00 55,105.90
1243 | 8221 002H00127 020204010201101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO £94 40,886.10 00 40,886.10
1244 | 8221 092HO0127 020204010201101 1414 000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPRITALIZACION 534 . 2,385 .00 00 2,385.00
IMDIVIDUAL
1245 | 2221 Q92HOCMZ7 OZ0204010201101 1415 G000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 594 482210 00 4,822.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1246 | 8221 082H001Z7 D20204010201101 1416 oooor RIESGO DE TRABAJO 594 7.009.40 00 7.000.40
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PCLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA 30/03/15 wosa. 75 DE 148

Con. Cuenla Conceplo Refarencia Pargial Debe Haber

1247 § 8221 Q92HQ0123 020208010301101 1131 SUELDO BASE 594 644,630.90 00 644.630.90

1248 § 8221 092HO0128 020206010301101 1325 PRIMA DOMINICAL 594 1270 oo 112.70

1249 | BZ21 082H00128 020206010301101 1341 COMPENSACION 594 37.742.50 00 37.742.50

1250 | 8221 092400128 020206010301101 1345 GRATIFICACION 594 129,203.40 00 129,203 10

1251 | 8221 082H0D128 0202060103011 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 B1,355.70 .00 £1.,355.70

1252 | B22% 09ZH00128 020205010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 60,365.30 oo 60,365.30

1253 | 8221 082HQ0125 020206010301101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 554 423370 00 423310
INDIVIDUAL

1254 | 8221 092HO0128 020206010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS %4 7,119.30 00 7.113.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1255 ) 8221 092H0012& 020206010301101 1415 RIESGO DE TRABAID 594 10.349.00 00 10,349.00

1256 | 8221 092400128 020206010301101 1595 DESPENSA 594 448.50 00 448.50

1257 | B22Y 092H00145 0202065010302401 111 SUELDO BASE 594 74,924.10 00 74.924.10

1258 | 8221 DR2HOGI45 0Q20206010302101 1341 COMPENSACION 5% 1,875.00 06 1.873.00

1252 | 8221 DO2HO0145 020206010302101 1345 GRATIFICACION 594 15,122.00 .o 15,122.00

1260 | 8221 022H00145 020206010302101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 9,168.80 .00 9,168.80

1261 | B221  092ZHO0145 020206010302101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 564 5.802 60 0o 6,802.60

1262 [ B221 092HO0145 0202068010202101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 585.30 .00 595.30
INDIVIDUAL _

1263 ] 8221 092H00145 02020G010302101 1415 APORTACIOMES PARA FINAMCIAR £.OS GASTOS 594 802,30 00 802.20
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA 30/08H5 HOJA: 148

on. Cucnta Conceptc Referancia Parcial Debe Haber

1284 | 8221 092H00145 020206010302101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 534 1.166.50 00 1.166.50

1265 | 8221 08201129 020301010203101 1131 DDUU[ SUELDO BASE 594 48,607.20 .op 48,607 .20

1266 ]| 8221 Q9201129 020301010203101 1341 0000p COMPENSACION 594 2,275.00 .00 2,275.00

1267 | 822t 032101129 020301010203101 1345 00D0F GRATIFICACION 594 8.078.70 .00 a.07a.70

1268 8221 092101128 020301030203101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 5,929.90 on 5,925.80

1269 | 8221 Q92131129 Q20301010203101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 534 4,309 70 00 4.289.70

1270 | 822t 092101429 020301010203101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 547,10 .00 54710

L IMDIVIDUAL

1271 ] 8221 092101129 020301010203101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 518.90 .06 518.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1272 | 8221 092101129 020301010203101 1416 0000  RIESGO DE TRABALO 594 754.30 oo 754.30

1273 | 8227 092101138 0202020101C110t 1131 SUELDO BASE 594 29.427.50 00 29,427 .50

1274 | B227 092101138 Q2020201010910 1345 GRATIFICACION 594 5,299.90 00 5,289.80

1275 | B221 002101138 Q0202010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 504 3,480.60 00 3480.E0

1276 | 8221 092101138 020202010104101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 594 2,582.50 00 2,582.50

12771 8221 Q02101139 020202010101107 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 448 60 00 449.60
INDIVIDUAL

1278 ] 8221 09201138 020202010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASBTDS 594 304.60 00 304,60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1279 F 8221 092101139 020202010901101 1446 RIESGO DE TRABAID 584 442 .80 .00 442 80

1280 | 8221 092101138 020202010101101 1585 DESPENSA 504 77.50 20 77.50
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POLIZA DE DIARIO ‘._.__________= |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ )
POLIZA No. 584
FECHA 10/09M15 HOJA: 77 DE 143
Coh. Cuenta Concepto Reforencia Parcial Debe Haber
1281 ] 8221 092101139 020202010102101 1131 00008 SUELDO BASE 584 170,726.50 00 170,726.50
1282 | 8221 (09201139 020202010102101 1321 Q000p COMPENSACION 554 7.407.50 00 740750
1283 | 8229 Q92101139 020202010102161 1345 0000 GRATIFICACION 584 54,981.70 00 54 981.70
1284 | 8221 092101139 020202010M02101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 19,894.50 0o 19,894.50
1285 | B221 092101139 020202010102101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 534 14,761.30 00 14,761.30
1286 | B221 002181139 020202010102101 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACISH 584 2 656.50 on 2,656.50
INDIVIDUAL
1287 8221 092101139  (020202010402101 1415 0oy APDRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 554 1,740.50 00 1,740.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1288 | 8221 092101139 020202010902501 1416 Q00 RIESGO DE TRABAIO 554 2,530.70 00 2,530.70
1288 | 8221 092101139 020202010402101 1595 000 DESPENSA 534 308.30 0o 30830
1200 | B229 092101143 02060806010210% 1131 0000p SUELDO BASE 594 68,770.40 00 68,770.40
1291 | 8221 092101143 020608080102101 1349 00009 COMPENSACION 594 1,875.00 00 1,875.00
1292 | B221 Q92101143 (Q20608060102101 1345 0000 GRATIFICACION 594 12,938.30 0o 12,938.30
1293 | B227 092101143 QZ080B050102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 TF.&77.60 00 7.677.60
1204 | 8221 092101143 020608060102101 1413 0000) CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 594 5,695.50 0o 5,696.50
1295 | B221 09201143 OZ0BOBCE010Z181 1414 0OGOP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,080.10 00 1,080.10
MDIVIDUAL
1296 § 8221 092101143 Q2060B050102101 1415  0000p APORTACICNES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 534 671.70 00 671.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM
1207 | 8221 092101143 020608050102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 a976.50 00 976.50




POLIZA DE DIARIO ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA o HoJA: 78 DE 148

Con. Cuenta Loncepto Referencia Parcial Dcbe Haber

1298 § 8221 092101143 020B0806020110% 1131 SUELDO BASE 584 9.800.00 .00 9,900.00

1299 | 8221 092101143 020608060201101 1345 GRATIFICACION 584 1.100.0¢ kL1 1,100.00

1300 [ 8221 092101143 020608060201101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 1.100.00 00 1,100.00

1301 8221 (092101343 020808060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 594 816.20 o 816.20

1302 | 8221 092101143  020608060201101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 203.50 .00 203.30
INDIVIDUAL

1303 | 8221 Q92101143  D2060806020110%7 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 86.30 a0 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1304 § B221 092101143 Q20803060201101 1416 RIESGO OE TRABAJO 594 139.90 00 139,80

1305 [ 8221 092101143  020608060202101 1134 SUELDC BASE 594 19,026 60 L0 19.026.60

1306 | 8221 Q92131143 020808080202101 1345 GRATIFICACION 554 3,861 60 A0 3,861.60

1307 | B221 Q92101143 020608060202101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 2,354.00 00 2,334.00

1308 [ B221 092101143 020608060202101 1412 CUDOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 1,746.70 .00 1,746.70

1308 | 8221 Q92101143 020608060202101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 594 203,50 00 203.50
INOINIDUAL

1310 | 8221 09101143 020608060202101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 208.00 .00 206.00
GEMNERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM

1311 | 8221 092101143 Q20808060202101 1418 RIESGO DE TRABAJO 594 289.40 a0 299.4Q

13121 8221 032101152 Q2060830101101 1131 SUELDC BASE 504 93.321.10 00 9332110

1313 | 8221 092101152 (020608050101101 1341 COMPENSACION 594 E.026.90 .00 6,026.90

1314 1 8221 092101152 Q20608050101101 1345 GRATIFICACION 594 17,330.50 00 17,230.50
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POLIZA DE DIARIO ———
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 09715 HOJA: 79 DE 148
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Oehe Haber
1315 | 8221 Q92101152 020608050101101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 10,917.40 00 10,917.40
1316 | gzz1 Q9201152 0QZ0E0B0S0101107 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 594 8,100.40 00 8,100 40
1217 | 8221 092101152 020608050101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,877.10 00 1.877.10
INDIVIDUAL
1318 | 8221 032001152 020608050M01101 1415 APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 594 955.40 .00 855.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1319 | 8221 (S201152 Q20602050101107 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 1,388.70 00 1,388.70
1420 | 8221 092101152 020608050103101 1131 SUELDO BASE 594 9,900.00 .00 9.500.00
1321 8221 092101152 020608050103101 1345 GRATIFICAGION 594 1,100.00 o0 1.100.00
1322 | 8221 Q02101152 020608050103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 1,100.00 .00 1,400.00
1323 ] 8221 082101157 (2060805010310t 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 816.20 .00 816.20
1324 | B221 Q9201152 Q2060BOSO103101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 20350 04 203.50
INDIVIDUAL
1325 8221 092101152 020608050103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 96.30 0o 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM
1326 § 8221 092101152 (20608050103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 504 139.90 .00 139.90
1327 | 822t 0O2101152 Q20608Q502011617 1131 SUELDO BASE 594 19,678.50 00 19,678.50
1328 | 8221 082101152 020608050201101 1345 GRATIFICACION 594 3.372.50 .00 3.372.50
1329 | 8221 092101152 020608050201101 1412 GUCTAS DE SERVIGIO DE SALUD 584 230510 .00 2.305.18
1330 8221 082101152 0206080502011401 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 1,710.40 00 1,710.40
1331 | 8221 082101152 0206080302010t 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 201 80 00 201.80
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FOLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30409i15 HOLA: a0 DE 148
Con. Cuenta Concepto Refercncia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
13321 8221 Q92101152 02B608050201101 141§ 0300p RIESGO DE TRABAJD 594 293.20 00 293.20
1333 | 8221 092101153 020301010201101 1131 0000 SUELDO BASE 594 5,900.00 .0 9,900.00
1334 | 8221 Q9201153 020301010201101 1345 0000p GRATIFIGACION 594 1,100.00 00 1,100.00
1335 | 8221 092101153 0202010H0204101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 1,100,00 Ro| 1,100.00
1336 | 8227 092101153 0203010M0201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFPARTQ 594 816.20 00 816.20
1337 | 8221 092101152 020301010201101 1415 Q000 APCRTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 96.30 .00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1338 8221 092101153 020301010201101 1448 0000 RIESGO DE TRABAIQ 594 139.90 .0 139.50
1333 | 8221 DO201153  Q2030201M0111101 1131 0000e  SUELOOQ BASE 594 91,184.40 ki) 91,184.4Q
1340 | &221 082101153 '020302010114101 1341 00G0p COMPENSAGCION 594 2.650.00 00 2.650.00
1341 | 8221 092101153 020302111101 1345 0000F GRATIFICACION 594 21,672.80 0o 21,672.80
1342 | 8221 0821011523 020302010111101 1442 0000 CUOCTAS DE SERVICIC DE SALUD 534 10,895.10 00 10,895.10
1343 | 8221 D92101153  020302010111101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTC 294 §,084.00 00 8,084.00
1344 | 8224 092101153 020302010111101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 294 986.50 00 986.50
INDIVIDUAL
1345 | 8221 092101153 020302010111101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 594 95330 e s 85330
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1346 | B321 092101153 020302010111101 1416 0300 RIESGO DE TRABAJC 594 1.385.80 B0 1.385.80
1347 | 8221 0201153 0203020101111 15495 Q00 DESPENSA 594 77.50 .0g 77.50
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ R —
POLIZA No. 394
FECHA 30/09M15 HOJA: a1 OE 148
Con. Cuenta Conhcepto Referencia Parcial Deha Haber
1348 | 8221 092K00137 010304010101101 1131 ood SUELDO BASE 594 255,407 30 .00 255.407.30
1349 1 8227 (9ZKODM37 010304010101101 1341 COMPENSACION 284 3,025.00 0o 3025.00
1350 | 8221 092K00137 010304010101101 1345 GRATIFICACION 59 69,054 60 00 69,084.60
1351 | B221 09ZK00137 O10304010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 27,351.90 00 2735190
1352 | BZ21 09ZKOM37 O1030410101107 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 59 20,293.90 00 20,793 80
1353 | 8221 002KO00137 0103040101071101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3.734.70 00 ITHT0
INDIVIDUAL
1354 | B221 Q92K00137 0103041010111 1415 APORTACIONES FARA FINAMCIAR LGS GASTOS 584 2,383.20 0o 2,383.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1355 | 8221 092ZKO0137 0103040101011071 1416 RIESGO DE TRABAJC 594 3,479.00 . 00 3479.00
1356 | B221 092K00138 010304010201101 113 SUELDQ BASE 594 100.378.50 00 100,378.50
1357 | BZ21 O092K00138 Q1030401020110 1349 COMPENSACION 594 1,125.00 00 1,125.00
1358 | 8221 092K00138 010304010201101 1345 GRATIFICACION 594 24,442.70 00 2444270
1359 | 8221 092K0U138 010304010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 11,295.30 .00 11,285.30
1360 | 8221 092K00138 010304010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 3,380.70 00 8,380.70
1361 ] 8221 09ZK00138 Q10304010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZACIGN o34 1,484.70 00 1.484 70
INDIVIDUAL
1362 { 8227 (92RO0138 0304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 §38.20 L] 988.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1383 1 82271 (Q92K00123 (10304010201101 1418 RIESGD DE TRAEAJO 534 1,436.60 L1.4] 1,436.60
1364 | 8221 082K00138 010304010202101 1131 SUELDO BASE 544 53,288.00 00 53,288.00
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No, 594
FECHA 30/09/15 HOJA: 82 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
1365 | 8221 092K00138 010304010202101 1341 COMPENSALION 594 750.00 00 750,00
1366 | 8221 092KOM38 (MO304010202101 1345 GRATIFICACION 594 21,137.70 00 21,137.70
13687 | B221 Q9ZKOO13BE 010304010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SaLUD 594 7.717.80 oo 7,717.80
1368 | B221 092K00138 010334010202101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 5,726.20 00 5.726.20
1369 | B227 092KO0M38 Q1030401020211 1414 GIUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,278.20 00 1.278.20
- INDIVIDUAL
1370 | B221 092K0013B 010204010202101 1415 AFQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS a94 675.00 00 675.00
GENERALES DE ADMINISTRAGION GEL ISSEMYM
1371 | 8221 092K00138 010304010202101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 594 984.70 00 981.70
1372 | 8221 0892K001432 01030a010102301 1134 SUELDO BASE 554 48,588.90 00 48,586.90
1373 | 8227 082Kk0013% 010304010102101 1341 COMPENSACION 94 875.00 HiH B¥5.00
1374 | B221  D92KAD138 D1Q304010102101 1343 GRATIFICACION 594 8,808.50 .00 8,808.50
1375 | 8221 092KOO135 010304010102101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SAaLUD 594 5,860.90 00 5,860.90
1376 | B227  092KOO135 (M03041010231 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 434840 00 4.348.40
1377 | 8221 0Q9ZK0013%8 010304010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DFE CAPITALIZACION 594 942 .30 00 992.30
INDIVIDUAL
1378 | 8221 082K00138 0103040H0102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5949 512,80 00 512.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1379 | B227 082K00M39 0102040101021 1416 RIESGO DE TRABAJQ 594 745.50 00 745.50
1380 | 8221 Q92000115 040502020101101 [ RKX] SUELDQ BASE 594 410,416.60 00 410,416.60
1381 | 8221 0Q92LL0115 010502020101101 1341 COMPENSACGION 554 19,000.00 00 18,000.00
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£ POLIZA DE DIARIO L TTe———
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
CecHA 30i09/15 HOJA a3 DE 148
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Deke Haler
1382 | 822 092L00115 010502020101101 1345 00009 GRATIFICACION 594 93,086.40 00 03,086.40
13831 8221 092100115 016502020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 50,237.30 00 50,237.30
1384 | 8221 092LO0115 010502020101101 1411 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 37,275,860 .00 37,275.60
1385 | 8221 0921.00115 010502020101101 1414 (000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,603.30 a0 2,603.30
INDIVIDUAL
1386 | 8221 0S2LOD115 010502020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 4,395.50 00 4,395.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1387 | 8221 092000115 0105020201071101 1416 40 RIESGO DE TRABAJO 594 B,380.40 00 £,390.40
1388 | 8221 082000115 010502020101101 1595 DESPENSA 594 15500 00 165.00
1389 | 8221 09zL00115 040201010103101 1131 SUELDO BASE 594 167.796.40 00 167,796.40
1390 | 8221 092LOD115 040201010103101 1341 0000 COMPENSACION 594 7.675.00 00 7.675.00
1391 | 8221 092L00115 040201010103101 1345  0000p GRATIFICACION 564 23,096.20 00 23,006.20
1392 | 8221 092L00115 040201010103101 1412  0000p GUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 19,089 50 00 18,989.50
1393 | 8221 092100115 (4020010103107 1433 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 "14.832.00 00 14,832.00
1394 | 8221 092L00118 040201010103101 1414 OD0CP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 584 42420 00 424.20
INDIVIDUAL
1395 | 8221 082000115 (40201010103101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 594 1,748,850 00 1,748,90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1398 | 8221 092L00115 040204010103101 1416 00000 RIESGO DE TRABAJO 554 2,542.80 .00 2,542.80
1307 | 8221 092100115 040201010103101 1585 000D DESPENSA 594 1,423.00 0o 1,423.00
1398 | 8221 092000116 010502050203101 1131 ouuo[ SUELDOQ BASE 594 147,062.70 00 147 062 70
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POLIZA OF DIARIO {

——NC—
MUNICIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLAILNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/09115 qoua. B4 DE 148
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
1399 | 8221 092L00116 (1050205020310t 1341 COMPENSACION 594 2,250.00 00 2,250.00
1400 | 8221 092L00116 010502050203101 1345 GRATIFICACION 594 54,166 .80 00 54,166.80
1401 | 8211 092L00116 C10502050203w01 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 17.028.60 00 17.4028.60
1402 § 8221 092000116 010502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 594 12,633.00 .00 12,635.00
1403 | 8221 092100116 010502050203101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1.928.10 00 1,929.10
INDIVIDLIAL
1404 | 3221 092L00116 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 504 1,480.00 40 1,490.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1405 | 8221 092L00116 010502050202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 2,165.60 .Qo 2,165.80
1406 | 8221 092L00116 010502050203101 1585 DESPENQ;&_ 594 371.00 .00 371.00
1407 [ 8221 0QS2L00117 010502050109101 1131 SUELDOQ BASE 5094 4254220 20 42,542 .4
1408 | 8221 082000147 010502080109104 1341 COMPENSACION 994 1,528.00 40 1,525.00
1409 § 8221 092000117 0105020601091H 1345 GRATIFICACION 594 15,326.00 ao 15,326.00
1410 § 8221 092L00117 0£10502050109101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 5,934.40 .00 5.934.40
14111 8221 092100117 (0502050109101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO 594 4,403.20 00 4,403.20
14121 8221 092L00117 010502050109101 1414 GUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a8l 412,90 B0 41280
IMNDIVIDUAL
14131 B221 092000147 010502050409101 14135 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 510.30 .00 519.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1414 | 8221 £32L00117 010502050102101 1448 RIESGO DE TRABAJD 594 754 80 00 75480
1415 8221 092100118 010801020201101 1131 SUELDO BASE 594 120,822.50 A0 120,822.50
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£t POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA 30109115 HOJA:  BS  DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deha Haber
1416 | 6221 022000118 030801020201101 1341 COMPENSACION 504 £.525.00 .00 6,525.00
1417 | 8221 092L00118 010801020201101 1345 GRATIFICACION 594 12.388.90 0 12,883.90
1418 | 8221 092L00118 010801020201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 13,992.50 00 13,992.50
14193 8221 082000118 010801020201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 10,382,40 00 10,382.40
1420 | 8221 092000118 Q10801020201101 1435 APDRTACIOMNES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 504 1,224.40 00 1,224.40
] GENERALES DE ADMINISTRACIEN DEL ISSEMYM
1421 8221 092000118 010B01020201101 1448 RIESGO DE TRABAID 594 1,780.00 ¢ 1,780.00
14224 8221 092L00119 010502050203101 1131 SUELDOD BASE 594 78,373.70 08 78,373.70
1423 § 8221 092000118 010502050203101 1341 COMPENSACION 594 750.00 il 750.00
1424 | 8221 092L00119 010502050203101 1345 GRATIFICACION 594 42,103.70 42,103.70
1425] 8221 092L00119 010502050203101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 11.787.00 o0 14,787.00
1426 | 8221 092100118 010502050203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 8,745.80 00 8,245.90
1427 | 8221 092000119 010502050203101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 63930 o0 689.30
INDIVIDUAL
1428 | 8221 092L00118 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,031.50 00 1,001.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1920 | 8221 092000118 010502050203101 1416 RIESGO DE TRARAJIO 534 1.499.20 .00 1,499,30
1430 | 8221 092000118 010502050203101 1595 DESPENSA 594 371.60 0a a71.00
1431 | 8221 092L00137 010502050203101 1134 SUELDO BASE 594 451,572 50 o 451,572.50
1432 | 8221 092100137 D10502050203101 1341 COMPENSAGION 534 27,175.00 .00 27,175.00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 30109/15 : HOJA: 85 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parciat Deba Haber
1433 | B221 092000137 010502050203101 1345 Bao! GRATIFICACION 594 174,827,10 06 17462710
1434 | 8221 (092100137 01050205020311 14142 (a0 CUQTAS DE SERVICIO OF SALUD 594 59,883.00 00 53 BBI.00
1435 | 8221 092L00137 010502050202101 1413 00 CUODTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTS 594 44,433.30 .00 A44.433.30
1436 | B221 092000137 0Q10502050203101 1414 Qo CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 594 6,296.40 00 6,296 40
INDIVIDUAL
1437 | 8221 092L00137 010502050203101 141E 0G0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 584 5.240.30 a0 5.240.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1438 | 8221 092L00137 010502050203101 1416 D00 RIESGO DE TRABAID 594 7.617.20 00 7.617.20
1439 | 8221 DB2ZMOO131 0105020401011 1131 000 SUELDO BASE 594 127.406.20 .00 127 406 20
1440 { B221 0B2N0013T 010502040101101 1341 o COMPENSACION 534 2,650.00 00 2,620.00
1441 | B221 082MO0131 010532040401101 1345 D00 GRATIFICACION 584 3272970 .00 32.729.70
1442 | B2271 0D2NJ0131 010502040101101 1412 00 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 12,549.80 00 1254980
1443 | B221 092NO0131 010502040101101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 534 3,311,860 .00 2,311.60
1444 | B221 Q92NWQD137 0I0502040101101 1414 €ao CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,706,890 00 1,706.80
INDEVIDUAL
14451 8221 CGOZNDDO131 010502040101101 1415 COOOp APCRTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 594 1.088.10 il 1,048.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1446 | 8221 092N00131 010502040101101 14146 03008 RIESGO DE TRABAJO E34 1,535.40 00 1.596.40
1447 | 8221 092ND0131 030402010102101 1131 Co00y SUELDO BASE 534 18,079.50 00 18,079.50
1448 | 8221 092N00131 030402010102101 134 0oo0p COMPENSACION 554 375.00 00 375.00
1449 | 3221 Q92NO0131 030402010102101 1345 OOUUr GRATIFICATION 584 2128.00 00 2.128.00
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POLIZA DE DIARIO T —
MUNICIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 334
FECHA 30/09115 HOJA:- 87 DE 143
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habor
1450 | 8221 092ND0131 030402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 205830 Do 2.058.30
1451 ] 8221 09ZNOQ131 030402010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 1.527.20 00 1,527.20
1452 | 8221 092N00131 030402010102101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 268.30 .00 26830
INDIVIDUAL
1453 | 8221 092N00131 030402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 18010 .00 180,10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ESSEMYM
1454 | B221 092MA0T31 030402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 261.80 00 261.80
1455 | B221 0QUZNG031 030402010103101 1131 SUELDO BASE 554 41,168.80 00 41,168.60
1456 | BZ21 082MO0131 0304020103101 1345 GRATIFICACION 554 8.536.10 ) .00 6.536.10
1457 | 8221 092N00131 030402010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 4,055.00 Q0 4,055.00
1458 | 6221 09zZNO0131 030402010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 554 3,008.70 Q0 3,008.70
1459 | B221 092NC0131 D30402010103101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 750.20 .00 750.20
INDIVIDUAL
1460 | 221 092M00731 030402010103101 1415 APORTACIHONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 354 90 Q0 354.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1461 | BZ21 (Q92NO0131 0304020101023101 1416 RIESGQ DE TRABAJD 594 515.80 00 515.80
1462 | 8221 092N0D131 030402010103101 1595 DESPENSA 594 77.50 AL 77.50
1463 | B221  092NDO132 020208010201101 1134 SUELDO BASE 594 74,722.40 .00 74,722.40
1464 | B221  09ZNW00T32 020206010201101 1341 COMPENSACION 594 1,900.00 00 1,800.00
1465 | 8221 092N00132 020206010201101 1345 GRATIFICACION 554 21,116.90 .00 21,116.90
1466 1 8221 092N0D132 020206010201101 1412 CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 §,284.90 20 §.284.950
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: POLIZA DE DIARIO , —_— |
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 504
FECHA 30109/15 HOUA: 88  DE 148
Con, Cuenta Conceplo Refercncia Parcial Debe Haber
1467 | 8221 092N00M32 020206010201101 1413 O0DOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 6,147.10 a0 5,147.10
1488 | 8221 D92N00132 020205010201101 1414 QQODF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,279.20 o0 1,279.20
INDIVIBUAL
1469 | 8221 092ND0132 020208010201101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 72490 .00 724.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1470 | 8221 09ZMO0132 020206010201101 141G RIESGO DE TRABAJO 554 1,053.70 00 1,053.70
1471 | 8221 0892M00137 OI0502080401101 1131 SUELDO BASE 594 41.901.10 o0 41,901.10
1472 | 8221 082MO0137 010502060401101 1341 COMPENSAGION 594 1,500.00 00 1,500.00
1473 | 8221 092NONM37 010502060401101 1345 GRATIFIGAGION 584 25,574 40 20 26 57440
1474 | 8221 08ZN0O0137 010502060401101 1412 CUDTAS DE SERVIGIO DE SALUD 584 B,824.40 00 6.824.40
1475 | 8221 082MO013Y OIDS502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 594 £.063.90 .00 5,063.90
1476 | 8221 092MOO137 010502060401101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 74150 .00 741.50
INDIVIDUAL
1477 | 8221 092N0O0137 010502060401101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 597.10 .00 597.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
14781 8221 092ZNOO137 (10502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 868.00 00 366.00
1470 | 8221 092NOOMIST O10502060401101 1595 DESPENSA 564 77.50 00 T7.50
1480 | 8221 0Q92NC0140 030102010202101 1131 SUELDO BASE 594 110,810.70 .00 110.310.70
1481 | 8227 092MO0140 Q30102010202101 1344 COMPENSACION 594 3,850.00 00 3,850.00
1482 | 8221 002NOC140 030102010202101 1345 GRATIFICACION 594 18,864.60 o0 18,864 60
1483 | 8221 092N00140 030102010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 13,299.20 00 13,299.20
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POLIZA DE DIARIO [
—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ :
POLIZA No. 594
CECHA 30109/15 HOJA- 39 OF 148
Con. Cuanta Concepto Refarencia Parcial Debe Habaer
1484 | 8221 092M0Q140 030102010202101 1413 0000P  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 504 9,867.90 0g 9,867.90
1485 | 8221 092NQ0140 030102010202101 1414 Q0DOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 405.40 00 405.40
INDIVIDUAL
1486 [ 8221 092N00140 030102010202101 1415 oooor APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 504 1,163.80 00 1,163 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1487 | 8221 082N0Q140 030102010202101 1446 000OP RIESGO DE TRABAJD 584 1,691.50 00 1,691,60
1488 | 8221 092N00140 030102010202101 15895  QODOY DESPENMSA 584 448,50 00 448,50
1488 | B221 092N0OO147 020206010101101 1131 pooop SUELDO BASE 584 240,682 50 00 240,692 50
1500 [ 8221 092N00147 020206010101101 1325 0000f  PRIMA DOMINICAL 504 719,10 0o 718,10
1491 | 8221 092NQ0147 020208010101101 1341 Q000§ COMPENSACION 594 10.150,00 00 10,150.00
1492 | 8221 002MO0147 020206010101101 1345 0000f GRATIFICACION 584 60,035.60 00 60,035,680
1493 | 2221 092NG0147 020206010101101 1412 0000 CUQCTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 3117830 00 31,178.20
1494 | 8221 09ZNO0147 020206010101101 1413 000DF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OF REPARTQ 594 23,1323.80 00 23,133.80
1495] 8221 092ND0147 020208010101101 1414 DOUOY  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2.538.40 o 2638.40
INDIVIDUAL
14961 8221 092N00147 020206010101101 1415 00009 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 272880 .00 2,728.80
GENERALES DF ADMINISTRACION DEL JSSEMYM
1497 | 8221 092NDMI47 02020801MD1101 1416 0000  RIESGQ DE TRABAJC 594 3.965.90 oo 3,965.90
1498 | 82271 Q92WN00149 03070101010110% 1131 ODOU§ SUELDO BASE 594 53,824.50 .00 53.824.50
1499 | 8221 092ND0149 030701010101101 1341 0000p COMPENSACION 5od 2,675.00 00 2675.00
1500 | 8221 092H00149 030701010101101 1345 DOOOE  GRATIFICACION 594 7.545.90 00 7,545.90
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30009113 HOJA: 90 DE 448
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Diobe Haber
1501 | 8221 092N0OG149 030701010101101 1412 Qo0 CUCOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 6,404.70 .00 6,404.70
1502 | 8221 Q9ZNO0149 (G30701010107701 1413 {]Dﬁa CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REF‘A-RTO 594 4,752.10 00 475210
1503 | 8221 0Q92MC0145 030701010101101 1414 Qo0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 30430 00 39430
INDIVIDLAL
1504 | 8221 09ZNAD149 030701010101101 1445 00009  APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 594 560.40 00 560.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1505 | 8221 092NJQ148 030701101011 1416 000 RIESGO DE TRABAJIC 594 814,70 Q0 814.70
1506 | 8221 092000141 020501010105101 11 Q00 SUELDO BASE 594 103,588.66 00 103,588.66
1507 | B221 0820001241 020501010105101 1131 a SUELDO BASE 594 70,608.26 00 70,608.26
1508 | B221 052000141 020501010105101 113 000 SUELDO BASE 594 31,046€.50 a0 31.046.50
1502 | B221 082000141 020501040106101 1344 v COMPENSAGION 594 1,525.00 00 1,525.00
1510 | 8221 082Q00141 020501010106101 1341 0 COMPENSACION 594 1.900.00 00 1,900.00
1511 8221 092000141 020301010106101 1341 00 COMPENSACION 594 375.00 Q0 375.00
1512 | 8221 092Q00141 020501MOT06101 1345 0 GRATIFIGACION 594 10,290 14 [0 10,290.14
1513 | 8221 092000141 020501010108101 1345 o GRATIFICACION 594 19.512.24 .00 19,512.24
1514 1 8221 082000141 020501010106101 1345 {aa GRATIFICAGION 504 11,822.90 o0 11,822.90
1515 | 8227 092000141 QZ0501010106104 1412 o0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 10,873.10 00 10.873.10
151G ] 8221 052000141 020501010106101 1412 0 CUQTAS DE SERVICIO DE SaLUD 594 9.0560.10 o0 9.050.10
1517 | 8221 0920001471 020501010105101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 4.4.?7.00 00 4.477.00
1518 | 8221 082000141 020501010106101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG OF REPARTO 594 8,067.70 .00 8,067.70
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POLIZA DE DIARIC —————
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 200ens HOUA: | DE 148
Con, Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
1519 | 8221 092000141 020501010106101 1413 0000F CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 594 6,714.90 L1 6,714.90
1520 | 8221 092000141 G20301010106101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 332180 00 3.321.80
1521 8221 092000141 020501010106101 1414 Dzz[ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 780.90 0 78880
INDIVIDUAL :
1522 1 8221 092000141 020501010106101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPTALIZACION 594 474 80 00 474,30
INDIWIDUAL
1523 § 8221 092000141 020501010106101 1414 oooop CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 204 1,385.10 ki) 1,389.10
INDIVIDIUAL '
1524 § 8221 092000141 Q20501010106101 1415 000E  APORTACIONES PARA FINANCLAR LOS GASTOS 594 951.3¢ 00 351,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1526 | 8221 Q92000141 020501010106101 1415 0000R  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 791.40 .00 791.40
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |
1626 | 8227 092000141 020501010106101 1415 0000p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 391.70 .00 391.70
- GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1527 | B8Z221 092000141 020501010108107 1416 0000F RIESGO DE TRABAJQ 594 1,383.20 .00 1,383.20
1528 | 8221 092000141 020501010106101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 594 11510 .60 1,151.00
1529 | 822 092000141 Q20504010106101 1416 000 RIESGC DE TRABAIQ 594 569.50 00 569,50
1530 | 8221 092000141 920501010106101 1595 0 DESPENSA 594 T7.50 00 77.50
1531 ] 8221 092000142 0204011010111 113 0 SUELDO BASE 594 612,983.30 oo §12883.30
1832 | 8221 092000142 Q204011Q01¢1101 1324 ] PRIMA DOMINICAL 594 715.90 .00 713.80
1533 | 8221 092000142 4Z2040110101101 1341 0000  COMPENSACICN 594 31,850.00 .30 31,830.00
1534 | 8221 (092000142 2040101010110 1345 GRATIFICACION 592 170,025,590 Ki) 17002590
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: : POLIZA DE DIARIO 2 ST
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MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 5594
FECHA s HOUA: 92 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referoncia Parcial Debe Haber
1535 8221 092000142 0204010101011 1412 0 CLQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 §1,059,80 00 81,059.60
1536 | 8221 092000142 020401010101101 1412 OO00R CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 594 60,145.50 00 60,145.50
1537 [ 8221 092000142 02040101010110%1 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 4,946 60 o0 4,946.60
NDIVIDUAL
1538 | 8221 092000142 020401010101101 1415 0D0OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 7.032.20 .00 7,092.20
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1539 | 8221 0392000142 020401010101101 1416 000DP RIESGO DE TRABAJO 594 10.311.3¢ 00 10,311.30
1540 £221 092000142 Q2040401010110 1585 00008 DESPEMSA 594 897.00 A0 £597.00
1541 | 8221 092000150 020402010101101 1131 0000 SUELDO BASE 534 32182360 00 321,923.60
1542 | 8221 092000150 020402010101101 1131 Q00D SUELDC BASE 694 230.165.90 00 230,165.90
1543 | 8221 092000150 020402010101101 1341  0000§ COMPENSACION 534 15.400.00 00 15,400,00
1544 | 8221 092000150 020402010101101 1341 Q000§ COMPENSACION 534 15,575.00 00 15,575.00
1545 § 8221 092000150 020402010101101 1345  000CF GRATIFICACION 504 41,673.30 00 414,673.30
1546 | 8221 092000150 020402010101101 1345  00DOP GRATIFICAGION 504 £4,215.50 00 64,215.50
1547 | 8221 092000150 0040200101101 1412 0000F CUOTTAS DE SERVICIQ DE SALUD 584 3808140 0 38,084 40
1548 | 8221 082000150 D20402010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 594 31,161.70 00 31.161,70
1543 | 822t 082000150 0204020101041CH 1413 GOA0Op CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTQ 584 28,256.60 00 28,256.60
1550 | 8221 092000150 020402040101101 1413 GG00) CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 554 23.121.60 00 23,121.60
1551 B221 092000150 020402010101101 1414 (L EL )] ﬁq%?\;giif'- SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 914 10 00 91410
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- POLIZA DE DIARIO —HE R
S ———
MURICIFIO H. AYUNTAMIENTO BE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30109115 HOJA: 93 DE 148
Con. Cuenta Conceptn Referancia Parcial Daba Haber
1852 8221 092000150 020402010101101 1414 00Q0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,791.50 00 2.791.50
INCIVIDUAL
1553 | 8221 092Q00150 02D4021M0101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3,332,720 00 1.332.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1554 | 8221 082000750 020402010101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 272670 Q0 2,726.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1655 | B221 092000450 020402XH01071101 1416 e} RIESGO DE TRABAJO 594 484470 00 4,844 70
1558 | 8221 092000150 020402010101101 1416 a0gop RIESGO DE TRABAIO 594 3.884.10 iy 3.9684.10
1557 } 8227 (052000150 020402010101101 1585 {00 DESPENSA 594 7780 00 7150
1558 | 8221 082000150 020402010102101 1111 000 SUELDO BASE 534 404 .400.75 00 40420075
1553 8221 002000150 C20402010102101 1341 000 COMPENSACION 534 §,250.00 00 5,250.00
1560 1 8221 092000150 0204020101024 1345 0000p GRATIFICACION 534 115829 65 G 115,829 65
15611 9221 092000150 020402010102101 1432 o000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 #6,922.B0 0 46,922.80
1562 | 8221 092000150 020402010102101 1413 G0y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 584 3 B16.50 00 34 816.50
1583 8221 U0D2000150 Q20402010102701 1434 Qo CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 4,584.10 Q0 4 684.10
INDIVIDUAL
1564 | 8221 Q92000150 020402010102101 1415 00Q0p APORTACICONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 594 4,1056.80 00 410580
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
1565 | 8221 092000150 020402010102101 1416 40a0p RIESGO DE TRABAJO 594 5.968.20 .00 5,868.20
1566 1 8221 092000104 O107010M10109101 1M 00009 SUELDO BASE 534 27.046.00 00 27,046 .00
1867 | B221 09200104 107010101011017 1131 0330p SUELDD BASE 534 221,989.50 00 221,989.50
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POLIZA DE DIARIO [ — ]
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 534
CECHA 30/09/15 HOJA: 84 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Habkar
1568 | 8221 092000104 Q1070101001101 1341 0000 COMPENSACION 584 375.00 00 375.00
1569 | 8221 092000104 010701(0HO101181 1345 0000 GRATIFICACION 504 10,244.00 00 10,244.00
1570 | 8221 092000104 (1070030101101 1345 0000F  GRATIFICACION 594 62,692.20 Kol 82682.20
1571 | 8221 092Q00104 Q107Ci010301101 1412 OOCY CUGTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 594 2.940.50 00 2,940 50
15721 6221 002000104 016701010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 31,132.90 00 31,132.90
1573 | 8221 002000104 0107010101M101 1313 00DOf CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 2.181.80 .00 2,181.80
1574 | 8221 092000104 Q1070101010101 1413 00008 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO s04] 23,099.80 .00 21.088.80
1575 ] 8221 092000104 0I0701010101101 1414 0ODOP CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 447200 .00 447200

INDIVIDUAL
1576 { 8221 092Q00104 010701010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 257,30 00 257,30

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1577 | 8zz1 09z000104 01070Q101041Q1 1415  0ODOY APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 554 272270 .00 272270

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1578 | 8221 092Q00104 O10701010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 584 374.00 00 374.00
1579 | 8221 092000104 010701010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 594 3,959.10 00 3,958.10
1580 | @221 092Q00104 Q10701010104101 1595 00008 DESPENSA 554 4,100.00 00 4,100.00
1581 | 8221 (92000104 O10701010102101 1131 0000F SUELDQ BASE 594 59,963.00 09 59,963 .00
1582 | 4221 092000104 010701010102101 1341 0000 COMPENSACION 534 375.00 .00 375.00
1583 | 8221 092000104 Q0701010302104 1345 0000} GRATIFICACION 534 32,490.20 00 32,480.20
1584 | 8221 092000104 010701010102101 1412 D0OOpP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 6,659.90 oa B,59.90
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POLIZA DE DIARIO ——
———
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA s HOJA: 95 DE 148
Con. Cuenta Concepto Refercncia Parcial Debe Haber
1585 | 8221 092000104 010701010102101 1413 00p0p CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REFARTO 594 4,841.60 00 4,941.60
1586 | 8221 0S2Q00104 MO701010102101 1414 (}ODCI CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 201.00 40 801.00
INDIVIDUAL
1587 | 8221 092000104 010701010402101 1415 DUODJ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 582.80 0o 5B82.80
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1588 | 8221 052000104 010701010102101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 594 Ba7. 10 20 B47.10
1580 | 8221 092G00104 (MO701DM10103101 11N SUELDO BASE 534 97,989.60 a0 97.989.60
1590 | 8227 092Q00104 010701010103101 1341 COMPENSACION 594 281400 00 2,814.00
1591 822t 092Q00104 O10P010MQ103101 1345 GRATIFICACION 894 d3.,454;.5l] .0a 43 464 .50
1592 F 8221 092Q00104 010701010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 12,658.10 00 12 E58.10
1593 | 8221 082000104 010701010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTD 594 9,352.00 oo §392.00
1594 | 8221 092Q00104 0107010103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1.896.00 .0d 1,896.00
’ INDIVIDUAL
1595 | 8221 092000104 1070110403101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 1,107.60 0o 1407 60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1596 | 8221 092Q00104 1070101010311 1416 RIESGO DE TRABAJO 534 1,610.00 .0a 1.610.00
1597 | B221 092Q00104 QI07010101G03101 1585 DESPENSA 584 50.00 .00 50.00
1598 | B221 082000104 0107010101074101 1131 SUELDO BASE 554 16,067.00 oo 16,067.00
15991 8221 (92000104 01Q071Q10107101 1343 COMPENSACHON 584 1,425.00 o 1.125.00
1600 § 8221 092000104 010701010107101 1345 GRATIFICACION 504 6,925.90 20 6,925.90
160t | 8221 092000104 Q1070410107101 #4412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 241800 00 241180




g
O 'aD@’
30 STF 8

H
x
=
=

POLIZA DE DIARIQ
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MUNICIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 534
FECHA 3010915 HOJA: a8 DE 148
Con, Cuenta -Concapto Refercncia Parcial Debe Habrer
1602 | 8221 092000104 C10701010107101 1413 (0D CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIOD DE REPARTO 594 1,789.60 00 1,789.60
1603 | 8221 082Q00104 01070101Q0107101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594] 38550 00 389,20
INCHVIDUAL -
1604 | 8221 092Q00104 (MO701010107101 1415 0000} APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 599 211.00 .00 211.00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL 1ISSEMYM
1605 ] 8221 052Q00104 (0701010107101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIG 594 306.80 .00 306.80
1606 | 8221 0862000104 010704010401101 1131 SUELDO BASE 594 169,810.66 00 169,610.65
1607 822t 002000104 010704010101701 1341 G000F  COMPENSACION 554 5,817.00 oo 5817.00
1608 | 8221 0892Q00104 010704010109101 1345 00009 GRATIFICACION 594 214,966.24 00 214.966.24
1609 | 8221 0920200104 010704010101101 1412 0noop  CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 29,123.80 > 24.,123.80
16104 8221 092000104 910704010101101 1413 Q0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 594 21.809.30 .00 21,609.30
16111 8221 092000504 OGIOTHOC101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 347330 00 3473.30
INDIVIDUAL
1612 1 8221 N9ZQ00104 0107040M10101101 1415 00004 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2,548.40 00 2,548.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iISSEMYM
1613 | 8221 092000104 G10704010101101 1416 [vlo] RIESGO DE TRABAJQ 594 370430 00 3,704.30
1614 8221 092000104 010704010101101 1585 0000 DESPENSA 534 50.00 00 50.00
1615] 8221 092Q00105 030702010101101 173 UD00p SUELDHD BASE 584 186,807.00 .00 188,907.00
1616 | 8221 092000105 Q10702010101101 1325 0ooop  PRINA DOMINICAL 594 I26.00 oo 326.00
1617 | 8221 0QU2000405 ¢10702010104101 1347 0000p COMPENSAZION 594 5.252.00 00 5,252 00
1618 | 8221 092Q00105 §10702010101101 1345 000 GRATIFICAGION 594 49,110.80 .00 49,110.80
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 594
CECHA 30/09M5 HOJA: 97 DE 148
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
1618 | 8221 002Q00105 Q10702010101181 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 20,721.40 00 20,7214
1620 | 8221 0D2QO0105 G10702010104101 1413 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 594 15,374.90 .00 15,374.80
1621 | 8221 092000105 010702010101101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION soal - 1,261.80 Q0 1,261.80
INDIVIDUAL
1622 | 8221 092000105 Q10702010101101 1415 0000 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 1,813.10 .00 1,813.40
GENERALES DE ADMIMISTRAGIOM DEL ISSEMYM
1623 | 8221 092000105 0107020101101 1418 000Df  RIESGQ DE TRABAJIO 594 2.635.80 00 2635.80
1624 | 8221 0920Q00105 01070201010110%7 1595  QOCGOP DESPENSA 584 826.00 08 BZE 00
1625 | 8221 092000105 01Q7020140202101 1131 00009 SUELDQ BASE 594 57,743.70 00 57,743.70
1626 ] 8221 Q92000105 040702010202101 1341 QODOP COMPENSACION 594 2,814.00 ol 2.814.00
1627 | 8221 092000105 010702010202101 1345 000D GRATIFICACION 594 33.370.10 00 33,370.10
1628 | 8221 092Q00M05 010702010202101 1412 G000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 9,424.90 .00 9.424.90
1629 | 8221 032000105 010702010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 6,993.10 00 6,993.10
1630 | 8221 (92Q00105 01G702010202101 1414 0000F CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 1,080.90 .00 1,080.90
INDIVIDUAL
18311 8221 092000105 014702010202101 1415 (O00P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 824.80 .00 824.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1632 | 8221 092Q00105 D1O702010202101 1416  0000P RIESGC DE TRABAJO 5a4 ' 1,198.70 00 1.188.70
16334 8221 092000105 CA0702010202101 1595  00Q0p DESPENSA 594 50.00 00 50.00
1634 | 8221 082000106 (0702010303101 1131 QD00 SUELDO BASE 554 523,384.85 o0 £23,384.85
1635 | 8221 092000106 010702010303704 1341 0000F COMPENSACION 584 3,342.00 00 3,942.00
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POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/09/15 HOJA: 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Farcial Debe Haber
1636 | 8221 092000106 010702010303101 1345 0000} GRATIFICACION 594 201,884.35 00 201,884.35
1637 | 8221 092000106 010702010303101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 594 73,703.30 o0 73,703.30
1638 | 8221 0S2Q00106 0107020102303101 1413 0000f CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 54,685.30 00 5468530
1639 | 8221 092000106 030702010303101 1414 0000} CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 574010 0 5,740.10
INDIVIDUAL
1640 | 8221 092Q00106 010702010203101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 6,443.50 00 6,449.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1641 | B221 092Q00108 010702010303101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 594 8,375.40 .00 9,375.40
1642 | 8221 092Q00106 010702010303101 1585 0000 DESFENSA 594 5,600.00 00 5,600.00
1643 | 8221 082Q00154 010701010203101 1131 000D  SUELDO BASE 594 204,223.80 a0 204,223.80
1844 | B221 052000154 010701040203101 1341 0000F COMPENSACION 534 11,625.00 an 11.625.00
1645 | 8221 052000154 010701010203101 1345 GOOOF GRATIFICACION 594 €0,360.80 .00 80,360.80
546 | 8221 092000154 0107010M0203301 1412 00ODP  CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 28,653.00 ao " 28,653.00
16547 | 8221 092Q00154 Q10701010203101 1413 000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 21,359.50 on 21,259.50
1648 | 8221 092000154 010701010203t 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 594 3 118.00 o0 3,116.00
INDIVIDUAL
1649 | 8221 092000154 010701010203101 1415 G000 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2.507.70 .00 2.507.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1650 ] 8221 082000154 010701010203101 1416 000§ RIESGO OE TRABAJO 594 364470 00 3,544.70
1651 8221 092000154 0WO70I0M0203101 1585 0000 DESPENSA 594 100.00 A0 100.00
1652 | 8221 082000154 010701010204101 1121 ooocT SUELDO BASE 594 39.019.80 99 39,019.80
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POLIZA DE DIARIO —_—— ] |
" MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ |
POLIZA No. 394
FECHA 2 HOJA: 148
Con. Cuenta Loncapto Referencia Parcial Debe Haber
1653 | B221 092Q00154 010701010204101 1431 DOOOR SUELDO BASE 594 637.901.60 00 637,901,650
1654 | B221 092Q00154 010701010204101 1347 0000F COMPENSACION 594 1,314.00 00 1,314.00 |
1655 | B221 DI2QO0154 D1070101020410% 1347 0 COMPENSACION 594 23.097.00 00 23.007.00 |
1656 | B221 092000154 010701010204104 1345 @ GRATIFICAGION 594 35,563.70 .00 35,563.70
1657 | B221 082000154 010701010204101 135 O GRATIFICACION 554 298,327 00 00 299,327.00
1658 | 8221 092Q00154 DIO701010204101 1412 ¢ CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 564 7.047.60 .00 7,947.60 ‘
1658 { 8221 092Q00154 010701010204101 1412  0000p GCUQTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 554 99,378.50 00 99,378.50
1660 | 8221 (92Q00154 030701010204101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD 584 5,896.80 00 5,896.80
18611 8221 092Q00154 010701010204101 1413 OO CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 73,733.00 .00 73,738.00
1662 | 8221 092000154 $10701010204101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,065.70 o 1.065.70
INDIVIDUAL
1663 ] 8221 092000154 010701010204107 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 584 545710 .00 5,457.10
INDIVIDUAL
1664 | 8221 092000154 010701010204101 1435 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 £95.50 00 695.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
16651 8221 (92000154 010704010204101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 594 8,703.00 .00 8,703.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1666 | 8221 092Q00154 0107010204101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO 594 1,011.00 o0 1,011.00
1667 | 8221 092000154 DI0701010204101 1446 0000 RIESGQ DE TRABAJD 594 12,540.50 0o 12,640.50
1668 | B221 092000154 010701010204101 1595  Q00OP DESPENSA 504 250.00 00 250.00
1669 [ 8221 092Q00154 010701010202101 1595 DESPENSA 554 11,500.00 00 11,500.00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAENEPANTLA OE BAZ

POLIZA No. b4

eona 30109115 HOJA: 100 DE 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber

16v0 § 822+ 092000154 030501010105101 1131 SUELDO BASE 534 26,821.00 00 26 821.00

1671 8221 0924000154 0305M010105101 1321 COMPENSACION 594 37500 .00 375.00

1872 | 8227 092000154 030501010105101 1345 GRATIFICACION 594 5,841,890 00 5.841.90

1673 | 8221 092000154 030501010105101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUDR 584 3,303.80 00 3,303.80

1674 1 8221 092000154 030501010105101 1313 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 594 2,451.40 00 2,451.40

1675 3 8221 092Q00154 030501010105101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3230 00 312.30
INDIVIDLAL

1676 § 8221 092Q00154 0305010101051017 1415 APORTACIONES PARA FINSNCIAR LOS GASTOS 534 289.20 00 288.20
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1677 | 8221 092000154 0305010101051481 1416 RIESGQO DE TRABAJO 594 42020 00 420020

1678 8271 092A001083 C10301010201101 1111 DIETAS 594 1,145,285.40 1,145,285.40 00

1679 | 8271 Q32A00100 010301010201101 1134 SUELDOC BASE 594 648.433.30 648,433.30 00

1680 | 8271 Q92A00100 010301010201181 1341 COMPENSACION 594 2292500 2292500 00

1631 | 8271 092A00700 010301010201907 1346 GRATIFICACION 534 G14,169.20 B14,169.20 .06

1632 | 8271 092A00100 010301010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 105,571.30 105,571.30 0o

1683 | 8271 Q0892A00100 Q1030101020110 1412 CUCQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 33,230.00 33,230.00 .00

1684 | 8271 092A00100 0103010102011071 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 78,330,090 78,320.90 .00

16B5 | 8271 032A00100 010301010204101 1413 CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 24 656.00 24 £56.00 0o

1686 4271 092a00100 (310301010201131 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 16,032 .60 16,032.60 00
INDIVICHAL
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MUNICIP[O H. AYUNTAMIENMT O OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 354
30009115
FECHA HOUA: 1m OE 148
Can. Cuenta Cancoepta Referencia Parcizl Oehba Haber
1687 | 8271 082A00100 010301010201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 3,381.40 3,381.40 .00
INDIVIDUAL
1688 | 8271 092A00100 010301010201101 1415 000DP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 9237.40 g 237 00 .0a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1689 | 8271 Q92A00100 0103010102010 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 2.808.00 2,908.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1690 1 8274 (Q92A00100 030301010201101 1416 RIESGC DE TRABAJO 534 13,423.70 1342870 00
1691 | 8271 092A00100 010301010201101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 594 4,226.00 422600 0d
1682 | 8271 092500100 010304010201101 1131 SUELDG BASE 594 1,225,035.70 1,225,035.70 00
1683 | 8271 092A00100 010204010201101 1341 COMPENSACION 594 36,175.00 38,175.00 .00
1694 | 8271 092400100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 504 1.970.500.40 1.970.800.40 .00
1695 | B271  092A00100 010304010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 269,408.60 269,408 80 .00
1696 | B271 092A00100 Q10304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ h0d 199,598.10 159,858.10 .00
1697 | 8271 092A00100 (01030401020110H 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 39,676.80 39,678.80 00
INDIVIDUAL
1698 | 8271 092400100 (M103040102071101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2357470 2357470 00
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1699 | 8271 092A00100 (103040102071101 1418 RIESGO DE TRABAJIO s9a]| 34 267 40 34, 267.40 Q0
1700 | 8271 092A00100 010304010201101 1585 DESPENSA 594 1,364.50 1,364.50 .00
1701 | 8371 092A00107 010304010402101 1131 SUELDO BASE 594 354,517.00 354,517.00 R H
1702 § B271  092A00101 Q10304010102101 1341 COMPENSACION 594 2.250.00 2,250.00 .00
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POLIZA DE DIARIO - N
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, M
— 30/09/15 oun 102 148
Gon. Cuanta Concepto Reaferencia Parcizal Debe Haher
1703 8271 092400101 010304010102101 1345  0000p GRATIFICAGION 594 215.588.00 215,568.00 00
1704 | 8271 092400101 ©10303010102101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 44.325.70 4437570 00
1705 | 8271 092A00101 010304010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 32,888 90 32,888.90 00
1706 | 8271 082400101 010304010102101 1414  00UD} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 £.944.30 £,944.30 00
INDIVIDUAL
1707 | 8271 092400101 010304010102101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3.878.90 3.876.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1708 § 8271 092400101 010304010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 5,637.90 5.637.90 .00
1700 | 8271 032400101 010309040101101 1131 oooop SUELDO BASE 594 16,172.50 16,172.50 00
1710 | 8271 092A00101 010309040101101 1345  0000F GRATIFICACION 594 5.909.40 5,908.40 00
1711 ] 8271 092A00701 0103090401011 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD - 504 2,208.20 2,208 20 00
1712 | B271 Q92ZA00101 010309040101101 1413 000D CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 594 1,638.50 1,638.50 00
1713 | 8271 092400101 Q10303040101101 1414 DOODY CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 544 203.50 20350 00
INDIVIDUAL
1714 | 8271 092400701 010309040101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 193,30 19330 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1715 { 8271 (Q92A00101 010309040101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 5G4 280.90 280.90 o0
1716 | 8271 092A00101 010802050107101 1131 0000p SUELDO BASE 594 92,033.00 92,033.00 00
1717 | 8271 092400101 0502050107101 1341 0000) COMPENSACION 594 2,625.00 2,625.00 .00
1718 | 8271 092400101 01050205010710% 1345  0000p GRATIFICACION 594 £7,457.90 67 457.80 00
1719 | 8271 092A00101 ©10502050107109 1412 0000p CUOTAS DE SERVICKO DE SALUD 594 14,073.50 14,073.50 0
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 394 i
FECHA 30/09/15 HouA: 103 DE 148
Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Habrer
1720 | 8271 0D92A00101 O10502050107101 1413 Q0 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 10,442.20 1Q,442.2Q 0o
1720 F 8271 092A00101 010502030107101 1414 OOEEI CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 1.882.30 1.883.30 kL4
INQIVIDUAL
1722 | 8271 092A00101 Q10502050107101 1416 D{JODIiI APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1.231.60 1,231.60 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
723 8271 0DB2A00101 0502050107401 1416 RIESGO DE TRABAID 594 1,790.20 1.790.20 0Q
1724 F 8271 092A00701 010502050108101 1131 SUELDO BASE - 594 22,050.00 22,050.00 .00
1725 8271 092A00101 010502050108101 1345 GRATIFICACION 594 2,450.00 2.430.00 00
1726 | 82771 092A00101 010502050108107 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 1,661.50 1,661 50 00
1727 § 8271 092ABJ101 010502050108101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 594, 1,232.80 1.232.8) 0o
1728 | 8271 082408101 010502050108101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 J07.40 307.40 0a
INCHVIDUAL
1728 | 8271 092A00101 Q10502050108101 1415 APCRTACIONES PARA FINAMGCIAR LQS GASTOS 594 14540 14540 00
! GENERALES DE ADMINISTRACION DEL, ISSEMYM
1730 | B271  092A00001 010502050108101 1418 RIEZGO DE TRABAJD 594 211.30 211.30 00
1731 ] 8271 092A00101 010502080402101 1131 SUCLDO BASE 594 9,900.00 9.900.00 00
1732 [ 8271 (92a00101 010502060402101 1345 GRATIFICACION 594 1,100.00 1,100 00 00
1733 | 8271 092A00101  010502080402101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 1.100.00 1,100.50 00
1734 | 8271 0892400101 010502060402101 1413 CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARIZ DE REPARTC 594 31620 B816G.20 DG
1735 | 8271 092A0D0M01 0105020680402101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 203,50 203.50 0o
INDIVIDUAL
.
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MUNICIEIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 5

FeCHA 30/0915 HoJA: 104 DE 148

Con, Cuer‘lt_g Concepta Refercncia Parcial Debe Haber

1736 | €271 092A00101 010502080402101 {1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 9g.30 96.30 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1737 | B271 092400101 010502060402101 1415 RIESGO DE TRABAIC 584 139.90 139.90 00

1738 | 8271 0Q2A00M071 01080Z070200M01 . 117 SUELDO BASE 5484 29,578.50 29,578.50 00

1738 | B277 092400101 010802010201101 1345 GRATIFICACION 594 5,856.00 5,856.00 40

1740 | 8271 082A00101 010B802010201101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SalLUD 594 3,543.50 3,543.50 0

1741 | B271 092400101 010802010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REFARTO 594 2,629.20 2,629.20 00

1742 | 8271 002300101 010802010201101 1414 CUOTAS.DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 407.00 407.00 00
INDIVIDLIAL

1743 | 8271 09zADMDT 0A0802010201101 1415 APORTACIONES PARS FINANGIAR LOS GASTOS 594 A0.20 310.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1T44 | B2TY 692A00101 010802010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 480,70 450.70 0p

1745 ] 8271 092400101 010802010202101 1131 SUELDO BASE 594 51,940.90 51,949.80 .00

1746 [ 8271 092400101 010802010202101 1341 COMPENSACION 594 152500 1,525.00 00

1747 1 8271 092A00101 010802010202101 15 GRATIFICACION 594 14,199.60 14,199.60 .00

174G | 8271 092A00MO01 O10BA20M020210%F 1412 CUGTAS DE SERVICID DE SALUD 594 574710 B, 747,10} 0

1749 [ 8271 0DZAQ0101 Q10802010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 594 5,008.50 5,006.50 .00

1750 ] 8271 082A00101 O10BOZA0202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 671,10 671,10 0
INDIVIDUAL

1751 8271 092A00101 O10B02(H0202101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 594 580.40 580.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




® ® OPERADE.
. N | 30 5P 2K
: : POLIZA DE DIARIO ——— |
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
CECHA 30109115 HOJA: 105 148
Con. Cuenta Concepto Roferencia Parcial Oebe Haber
1752 ) 8271 092A03101 010802010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 858.20 858.20 .00
1753 [ 8271 092A00101 010802010202101 1595 m DESPENSA 594 448 50 448,50 .on
1754 § 8271 092A00112 Q1030101020110 1131 0000p SUELDO BASE 594 299,622.00 291,622.00 .00
17351 8271 092400112 J10301010201101 1131 0000  SUELDO BASE 594 86,146.80 86,146.80 00
1756 1 €271 0924003112 010301010201101 1349 0000y COMPENSACION 594 14.275.00 14,275.00 .00
1A ) BTl 092A00112 010301010201101 1344 0000p  COMPENSACION 954 4175600 4,175.00 .00
1758 | 8271 (9ZAQ00112 010301010204107 1348 0000  GRATIFICACION 594 170.715.00 170,716.00 .00
1759 | 8271 092A00112 010301010201101 1345 00 GRATIFICACION 594 45.740.00 45,740.00 .00
1760 | B2M1 09ZA0011Z 0031010201101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 45529 50 45,528.50 0Q
1761 ] 8271 092A00112 010301010201101 1442 onooy  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 13,373.00 13,373.00 R
1762 | 8271 09ZA00112 010301010201101 1413 cO0Dg  CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 594 33,782.60 33,782 .60 .00
1763 | B271 O0D2AQ00112Z Q1030101020101 1443 000 CUOTAS Al. SISTEMA SOLIGARIO DE REPARTO 584 9,922.60 . 9.922.60 .00
1764 | 8271 052400112 0103Q1010201101 1414 D0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 554 6,675.00 5,675.00 KLI}
INDIVIDHJAL
1765 | 68271 092A00112 O1030WHOZ0T1H 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,876.20 1,876.20 00
INDIVIDUAL
1766 | 8271 002A00112 00300201101 1415 DOUGL APORTACIONES PARA FINANCIAR L.OS GASTOS 594 3,983.70 358370 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1767 | 8271 092400112 010301010201101 1415 QUl0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 1.170.10 117010 00
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1768 | 8271 092400112 010301010201101 1416 ODGO[ RIESGO DE TRABAJG 594 8,791.50 o 379150 KLy
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POLIZA DE DIARIO - I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FEGHA 30/9/15 HouA: 106 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1768 | 8271 092A00112 HOIDID10201101 1416 RIESGO DE TRABAJO £94 1,701.20 1,701.30 o
1770 ] 8271 092400122 010804010101101 1131 SUELDO BASE 534 15,229.10 15,229.10 00
1771 8271 082A00122 010804010101101 1345 GRATIFICACHON 534 14,067.20 14 06720 00
1772 8271 U0O2A0D122 1004010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 2,177.20 2,177.20 00
1773 | 8271 052400122 0108040101101 1413 CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 1,615.40 161540 .00
1774 | 8271 082A00M22 010804010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 402.80 102 80 00
INDIVIOUAL
1775 8271 D92AD0I2Z 0D10804010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 16050 190.50 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1775 | 8271 092400122 010804010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 276.9D 278.90 .00
1777 | 8271 082A00137 010401010403101 1131 SUELDO BASE 504 107.444.10 107,444.10 00
1778 | 8271 092A00137 010401010103101 1341 COMPENSACION 584 4,500.00 4,500.00 00
1779 8271 092400137 010401010103101 1345 GRATIFICACION 594 61,033.60 £4,033.60 o0
1780 | 8271 082a00137 010401010103101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 15,736.50 15,736.50 00
17811 8271 092A00137 D10401010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 504 11,675.90 11.675.80 00
1782 | 8271 082A00137 010401010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 2,162.50 2,162,50 .00
INDIVIDUAL
1783 | 8271 082400137 010401040103101 1415 APORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,376.90 1.376,90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1784 | 8271 092600137 D10401010103101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 594 2.00.80 2,001.80 oo
1785 8271 092A00137 010401010103101 1585 DESPENSA 594 371.00 374.00 .00
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POLIZA DE DIARIQ L_________;'_ ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA 3010945 osa: 107 DE 148
Caon, Cugnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1786 | 8271 092AD0137 Q1080501403101 1131 0000§ SUELDO BASE 594 241193.60 241,183 60 00
1787 | 8271 092400137 010805010103101 1341 0000 COMPEMSACION 554 13.950.00 13,950.00 00
1738 | 8271 092A00137 Q1005010103101 1345  0000f GRATIFICAGION 554 102,849.30 102,848 30 00
1739 B271 09200137 0108050101031 1412 000y CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 35,361.10 35,361.10 00
1700 | 8271 092a00137 010805010103101 1413 0000 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 26,237.30 26,237.30 00
1791 ] 8271 092400137 010805010103101 1414 (000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 4,030 60 4,080.60 00
INDNDUAL
1792 | 8271 092400137 0080510103101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 -3.004.00 2,094.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
47931 8271 082400137 010805010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 594 4,498.20 4,498.20 00
1794 ] 8271 092400155 010305010104101 1131 0000F SUELDO BASE 594 | 56,923.00 £6,922.00 00
| 1795 | 8271 092400155 0030501010410 1341 0000F COMPENSACION 594 1.525.00 1,525.00 00
| 1796 | 8271 092400155 010305010104101 1345 0000 GRATIFICAGION 594 24 059,80 24,099 80 00
1797 | 8271 092A00155 010305010104101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 8.180.70 8,180.70 00
1708 | 8271 002400155 010305010104107 1413 0000F GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DOE REPARTD 564 6,063.90 6,069.90 00
1799 | 8271 0I2ARHISE 010305010104101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 554 1,126.00 1.126.00 00
INDIVIDUAL
1800 | 8271 092A00155 010305010104101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 715.90 715.90 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL 1SSEMYM
180 BZ71 092A00155 01030510104101 1416 Q000 RIESGOD DE TRABAJIO 504 1,040.80 1,040,680 00
1802 8271 092A01103 0105030101031014 3 CIODO' SUELDD BASE 584 178.883.80 176,895.90 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA, 3009115 HOJA: 108 DE 148
Con. Cuenta Conceplo Reterencia Parcial Debe Haber
1803 | 8271 O092A01103 O10803010103101 1341 0 COMPENSACION 594 5,250.00 5,250 .04 00
1804 | B2Z71  092A01103 010803010103101 1345 LY GRATIFICATION 594 117.238.90 117.238.90 .00
1805 | B271 09ZAD1103 O1D203HRM03101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 584 24.850.70 24,850.70 00
1608 82?1 092401103 010803010103101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SULIDARIO DE REPARTO 594 18.438.70 18.438.70 00
1807 | 8271 092701103 0D10803010103101 1414 C000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 Jz38.z20 3,236.20 00
INDIVIDUAL
1808 1 8271 092A01103 010803010103101 1415 0000p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 2174 80 2,174 .80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEE ISSEMYM
1808 | B274 092401103 010803010103101 1416 RIESGO DE TRABAJC 5584 3.181.00 3,161.00 .00
1810 | 8271 092402102 010202010102101 11 SUELDO BASE 584 73361.85 73,361.95 qao
1811 | 827 OQZAOZ!OZ D10204010102101 1345 GRATIFICACION 504 11.159.75 11,159.75 00
1812 ) 8271 092A02102 010204010102101 1412 CUOQOTAS CE SERVICIO DE SALUD 554 894 80 a94 80 m
1812 | 8271 052A02102 01020401Q0102101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 504 506,90 606.90 00
1814 | 8271 D92A02102 OHRZOSMO0210% 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 594 6,534.80 6,934 80 00
INDIVIDUIAL
1815 | 8271 092402102 010204010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 5,145.40 5,145.40 D0
GENERALES DE ADMINISTRACIGN OEL ISSEMYM
1816 | BZ71  092A02102 010204010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 48210 882.10 g
1817 | 8271 082000108 010309030101101 1138 SUELDC BASE 554 50,908.80 50,908.80 00
1816 | 8271 092000108 010303030101101 1241 COMPENSACION 584 1,925.00 1,92500 D0
1818 | 8271 0892D00108 010309030101101 1345 GRATIFICACION 554 10,083 40 10,088.40 .00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO OFE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 584
S 30/09/15 HOJA: 109 148
Con. Cuenta Concepto Referoncia Parcial Gehe Haher
1820} 8271 092D0Q108 01030%030104101 1412 o CUQGTAS DE SERVICIO OE SALUD 594 5463.50 5483.50 00
1821 | 8271 092000108 0710309030M01101 1413 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 554 4,053.90 405380 00
1822 ) 8271 092D0O010S 01030%030101101 1414 DODOp  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 257.70 257.70 oo
INDIVIDUAL .
18231 8271 092000108 0103090MHO1101 1415 0000k APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 473.20 478.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1824 § 8271 092000108 (10203030101101  141€ RIESGO DE TRABAJO 584 £94.80 684 8O 00
1825 6271 092D00108 O10BO1010901101 1134 SUELDC BASE 504 199,177.50 199,177,850 00
1826 | 8271 092DCOY08 0D10801090101101 1341 COMPENSACION 524 4.475.00 4175.00 o0
1827 [ 8271 092000108 010801010101401 1345 GRATIFICACION 594 40,050.90 401,050.90 oo
1828 1 8271 092000108 O10801010101101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 24,663.40 24,661.40 0o
1820 8271 092DO0108 0108010104101101 1413 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 18,299.80 18,299.80 0o
1830 | 8271 102D00108 O10801010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3,141,680 314160 00
INDIVIDUAL
1831 8271 092000108 0108D10101011014 1415 APORTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTOS 584 2158.00 215800 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1832 | 8271 092D00108 O10801010101101 1416 RIZESGO DE TRABAJD 584 3,137.40 3137.40 00
18331 8271 092D00109 O0M08010MBOHO1 1131 SUELDOQ BASE 554 355,596.30 355.686.20 o0
1834 § 8271 092000109 01080101030110% 1344 COMPENSACION ) 534 28,550.00 28,650.00 .00
1835 | 8271 082000149 QI0B04010301101 1345 GRATIFICACION 594 143,427 .50 143 427 .50 00
1836 ] 8271 092000102 0080101030110 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 523777.10 52.777.70 A0




. . -bi:’ai“?.‘nDO<

nryny Al

.
x
x
=

POLIZA DE DIARIC j i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
cECHA 30/09M5 HOJA: 110 DE 148
Caon. Cuenta - Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
1837 | 8271 092000109 0i0801010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 39,160.30 39,160.30 .00
1838 | 8271 092000109 010801010301101 1414 m CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3,809.00 3,809.00 o0
INDIVIDUAL
1839 | €271 092000109 010801010301101 1415 0000} APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 4,618,00 4,518.00 .00
GENERALES OFE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM
1840 | 8271 092DC01AY Q10801010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 6,714.10 6,714.10 00
1841 | 8271 092000109 O10801010301101 1595 DESPENSA 594 448,50 448,50 .00
1842 | 8271 092000112 020404010102101 1131 SUELDO BASE 594 525,757.88 525,757 A8 o
1843 ] 3271 (92000112 020404010102101 1341 COMPENSACION 594 20,450.00 20.450.00 .00
1544 | 8271 092000142 020404010102101 1345 00 GRATIFICACION 594 269,225.62 269.225.52 .00
1845 | 8271 $92D00112 §20404010102401 1412 0DOOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 72,194 40 T2,194.40 D0
1846 | 8271 092000112 020404010102101 1415 00 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 594 53.566.20 53,566.20 .00
1847 | 8271 092D00112 020404010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 594 8,730.70 8,730.70 .00
INDIVIBUAL ]
18481 8271 032D00112 020404010102101 1415 0O00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 6,316.80 6,316.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1840 | 8271 092000112 020404010102107 1416 0000 RIESGD DE TRABAIO 584 8,182.30 9,183.30 00
1850 | #271 092D00H11Z (2040401010211 1595 00 DESPENSA 594 488 50 T 48850 .00
1851 | 8271 092000114 010502060301101 1131 SUELDO BASE 594 262,791.90 262,791.90 .00
1852 8271 082000114 0105020603101 1341 o COMPENSACION 594 15,157.90 15,157 9 .o
1853 8271 D92D00114  0145020803071101 1145 0 GRATIFICACION 594 68,398 .40 58,328.40 0o
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POLIZA DE DIARIO R —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FEGHA WIS HOJA: 111  DE 148
Con. Cuenta Cancepto Referencia Pargial Debe Haber
1854 | 8271 002000114 010502060301101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 34,171.70 34,171.70 00
1855 | 8271 092000114 010502080301101 1413 000DF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 25,355 .00 25,355.00 a0
1856 | 8271 092D007T14 010502060301101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 3,682.10 3,683.10 00
INDIVIDUAL
1857 | B271 092000114 010502060301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 2,990.20 2.990.20 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1858 | 2271 092000114 010502060301101 1416 RIESGO DE TRABAJD 594 434640 4,3¢6.40 00
1859 | 8271 092000114 010502050301101 1595 DESPENSA 594 912.40 91240 .00
1860 | 8271 097D00144 010308020101301 1131 SUELDC BASE 594 365,688,90 366,638.90 o
1861 | 8271 002000144 0103089020101107 1134 SUELDO BASE 504 151,956 40 151,956.40 00
1862 | B271 092000144 010308020401101 1131 SUELBD BASE 594 176,519.60 176.519.60 00
1663 | 8271 092000144 010309020101101 1341 COMPENSACION 594 11,391.30 11,391.30 00
1864 | 8271 092000144 030300020101101 1344 COMPENSACION 594 4714.00 4,714.00 00
1865 | 8271 002000144 010309020101101 1349 COMPENSACION 594 4,875.00 4,875.00 00
1866 | B271 002000744 010308020101101 1345 GRATIFICACION 594 217,227.80 217,227.80 00
1867 | 8271 082000144 010308020104101 1345 GRATIFICACION 594 62,125.00 82,125.00 00
1868 | #2771 092000744 010308020101101 1345 GRATIFICACICN 594 49,449.10 49,449.10 .00
1869 | 8271 092000144 010308020109101 1412 CLQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 52,208 60 52,208 60 00
1870 | 8271 092D0D144 010308020101401 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 25,512,10 25,512.10 00
18711 8271 092000144 010309020101101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 524 17.206.00 17.208.00 00




x
=
x
.-

'Tbi"‘i:*-:/qa@'
30 5Pl |

POLIZA DE DIARIO [ —— f
e —— —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 594
30/09/15 '
FECHA HOJA: 112 148
Can. Cuenta l Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1872 | 8271 092000144 (M0302020101104 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 3873310 38,738.10 .00
1873 | 8271 092000144 010309020101101 1443 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 594 12,766.70 12,766.70 .00
1874 | 8271 082000144 010309020101101 1413 00U0p CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REPARTO 594 18,929,401 18,929 .40 00
1875 ] 8271 082D00144 010309020401101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 6,195.70 E,195.70 00
INDIVIDUAL
1876 | 8271 092000144 Q10302020101101 1414 000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 584 3.018.40 3.018.40 .00
INDIVIDUAL
1877 | 8271 092000144 010309020101101 1414 0000F CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1.4381.10 1,481.10 .00
INDIWVIDUAL
1878 1 8271 092D00144 010308020101M1041 41415 0000 APORTACIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 4,568.30 4 568 .30 1)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1879 § 8271 Q92000144 010303020101101 1435 DOIOR APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS £04 2,232.50 2,232.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1880 § B271 (Q92D00144 Q10308020101101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 584 1,505.60 1,505.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1881 | 8271 (92000144 Q1030902010H401 1418 00008 RIESGO DE TRABAJO 584 6,641.30 5,641.30 00
1832 [ 8271 (92000144 010302020101101 1416 0000H RIESGO OE TRABAJD 594 3.245.10 3,245.40 o0
1883 | 8271 092D00144 010302020101101 1416 0030 RIESGO DE TRABAJG. 594 2,188.60 2.188 60 0o
1834 | 8271 092000144 0103049020101101 1598 0D00p DESPENSA 894 208.40 T 20840 0o
2351 8271 092000144 0103080201101 1595 0000p DESPENSA 594 155.00 155.00 0o
1886 1 8271 092000155 010305010104101 113 0000p SUELDO BASE 584 32760 37772760 .00
1387 | 8271 092000155 010305010104101 1341 0000p COMPENSACION Foie 13 14,650.00 14, 650.00 )
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POLIZA DE DIARIO - |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA 30409/15 HOJA: 113 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parclal Debe Haher
1388 | B271 09200155 0103050;]104101 1345 GRATIFICACION 584 173,717.70 17374770 00
1889 | 8271 092000155 010305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 54,668.40 54,668.40 .00
1890 | 8271 092000155 010303010104101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 594 40,562.70 40 56270 00
1891 8271 (92000155 Q10305010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 717400 7,174.00 00
INDIVIDUAL
1892 | B271 092000155 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 594 4.783.20 4,783.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
13931 8271 092000155 010305010404101 1418 RIESGQO DE TRABALO 594 6,954.00 6,554.00 .0
1894 1 6271 092DI015S 010305010104101 1585 CESPENSA 594 52600 526.00 00
1895 | 8271 092E00120 010502060101101 113 SUELDC BASE 534 302,014.58 302,014.58 00
1896 | 8271 JQ2ZEQQ120 010502060401101 1341 CCOMPENSACION 594 21,809.40 21,809.40 .00
1837 | 8271 082E00120 010502060101401 1345 GRATIFECACIONI 594 94,285 62 94,285.62 0o
1893 | 8271 (GZEGO120 M0502060107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 40,616.40 40,616.40 .00
1899 | 8271 092E00120 010502060101101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 30,137.10 3013710 .00
1800 | 8271 Q9ZE00120 010502060101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 2,852 .50 285250 .00
INDIVIDUAL
18901 | 827t Q92E0Q120 (M10502060101101 1415 Lo00p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3,554.30 3,554.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1902 | 8271 (92EQ0120 010502060101101 1418 QOC0$ RIESGO CE TRABAJO 594 5,156.70 5,186.70 .00
1803 § 8271 0S2E00120 010502060101101 1595 00009 DESPENSA 534 3,045.50 3,045.50 .00
1804 | 8271 092E00120 MMOS02060102101 1131 0Q00R SUELDG BASE 594 108,032.17 10R,032.17 KLY
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA 30/0915 HOJA: 114 DE 143
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial D¢he Haber

1805 ) 8271 {O92E00120 01050205-(']_102101 1341 COMPENSACION 584 8.000.00 8.004.00 .00
1906 | B271 09ZE0O120 (M109502080702101 1345 GRATIFICACION 584 47 783.63 47 78363 KtH
1907 | 8271 0Q%2E00120 010502080102101 1412 CUQTAS DE SERWICIO DE SALUD 594 15,735.00 15735.00 .00
1803 | 827t (Q92E00120 Q1050206010210 1413 CGUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 11,675.10 1167510 00
1809 | 8271 Q92E0Q120 0105020680102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 554 1,737.40 1.737.40 00
. INDMIDUAL
1810 | 8271 092E00120 0105020603102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,376.80 1.378.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
911 | 8271 Q92EQ00M20 Q1050206010211 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 2,001.30 2,001 .30 .00
1912 | 8271 Q92ZEQO121 070502080201101 1131 SUELDO BASE 504 273.388.70 273,388.70 00
1943 | 8271 0S52E00121 010502050201101 1134 SUELDO BASE 554 869.044.20 862,044.30 .00
1314 § 6271 092E00121 010502060201%01 1325 PRIMA DOMINICAL 594 503.10 503.10 0b
1915 ] 8271 Q92E00121 010502080201107 1325 PRIMA DOMINICAL 504 251.50 251.50 .00
1916 | 8271 0Q92EQ0121 Q1050206020111 1331 REMUNERACICNES POR HORAS 584 53632.00 §58,632.00 00
EXTRACRDINARIAS

1917 § 8271 0Q92E00121 QH602080201101 1341 CONMPENSACION 594 17.350.00 17,350.00 00
19181 8271 082E00121 Q10502080201101 1341 COMPENSACION 594 47.554.30 4755430 .00
1919 ] 8271 Q§2E00124 §10802060201101 1345 GRATIFICACION 594 8G 81840 86,818 40 .00
1920 8271 D92E00121 010502080201101 1345 GRATIFICACION 594 216,800.70 218.E00.70 00
19211 8271 (092E00121 0103502060201101 1442 CUGTAS GE SERVICIO DE SALUD 594 37.015.30 37.015.80 .00
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FEcHA 30109115 HOJA: 115 DE 1448
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe : Haber
1922 | 8271 (92E00M21 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 113,432.20 113.432.20 00
1923 | #271 092E0012% D10502080201101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 504 27.465.10 27,465.10 00
1924 | 8271 092E00121 010502060201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 594 B84,166.60 84,166.60 00
1925 | 8271 092E00121 010502060201109 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 3,805.30 © 3.805.30 o0
INDIVIDUAL
1976 | 8277 0U2E00121 010502080201101 1414 oooor CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 7.751.20 7.751.20 .00
INDIVIDUAL
1927 | 8271 092E00121 010502080201101 1415 ODOOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 3,236.80 3,238.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYN i
1928 | 8271 092E00121 010502060201101 1415 oooor APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 594 9,925.80 9,925.80 ap
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1829 | 8271 092E00121 010502060201101 1416 0 RIESGD DE TRABAIQ 594 4,708.90 4,703.90 00
1930 | 8271 092600121 010502060201101 1816 RIESGO DE TRABAJQ 594 14,420.40 14.429.40 00
19311 8271 092E00121 010502060201101 1585 0000 DESPENSA : 594 819.50 819.50 .00
1932 | 8271 0O2E00121 010502060201101 1595  DOOOF DESPENSA 594 2,010.00 2,010.00 00
1932 | 8271 092E00137 010502060401101 1131 SUELDO BASE 594 452,748.90 453,748.90 00
1934 | 8271 092200137 010502060401101 1341 0000 COMPENSACION 594 17 282.40 17,262 .40 40
1835 8271 D092E00137 D10502060401101 1345 0OO0F  GRATIFICACION 204 306,460.50 305.,460.50 .60
1936 | 8271 092E00137 010502080401101 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 68,429.20 £8.429.20 .00
1937 | 8271 092E00137 010502060401101 1413 0000f CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTG 594 50,772.60 50,773.60 o0
1938 | 8271 092E00137 010502060401101 1414 0000 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 8,723 50 B,723.50 00
I
|
|
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA 30/09/15 HOUR: 16 148

Con. Cuenta Concepte Referencia Parcial -Debe Haber
INDIVIDUAL

1938 | 8271 Q82E00137 D10S02060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS5 GASTOS 534 5887.80 5.987 B0 .04
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

1940 | 8271 0Q92EQQ0137 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJD 594 8.703.30 B.703.380 40

1941 | B2741 O92E0G0137 010502060401101 1555 DESPENSA 594 782.00 7RZ.00 00

1942 | 8271 O92ZFODI24 Q2020101050310 11 SUELDO BASE 594 943,798.70 543,798.70 .00

1943 | B271 082F00124 0202010105031 1325 PRIMA DOMINICAL 594 167.70 167.70 .0a

1944 | 8271 092F00MZ4 0202071010803101 1341 COMPENSACION 544 37,596.80 37.556.80 00

1945 | 8271 082F00124 020201010503101 1345 GRATIFIGACION 594 300,117.80 300,117.68 00

1946 | 8271 0S2F00124 020201010503101 1442 CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD 544 121,499.10 121.499.10 .00

1947 | 8271 052F00124 020201010503101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 594 90.151.70 80.151.70 .00

1948 | 8271 0Q32F00124 020201040503101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 8,248.70 324870 REH
INDIVIDUAL

1948 | 8271 G92F00124 020201070503101 1415 APDORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 10,632.50 10,632.50 [0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1950 | 8271 Q92F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 15,454 90 15,454 90 .00

1951 | B271 092F00124 020201010503101 1535 DESPENSA 504 1.345.50 1,345.50 00

1952 8271 CA2F01107 O10BQ10M0204101 1131 SUELDO BASE 594 63,035.%0 63,035.50 RE)

1953 | 8271 09ZFO1IC7 010801010201101 1344 COMPENSACION 594 8,275.00 8,275.00 00

1954 | 8271 Q92F01107 010801010201101 1345 GRATIFIGAGIGON 594 11,069.00 11.069.00 .00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
CECHA 30/09/15 HoJA: 17 DE 148
Con. Cuanta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
1955 | 827t (92FOM107  010801010201101 1412 el CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 8.275.20 8,275.20 A0
1856 1 8271 082F01107 010801010201301 1413 0a0 CUOTAS AL SISTEMA STLIDARIC DE REPARTO 594 £.139.90 6.139.80 A0
1957 | 8271 082F01107  0108Q1010201101 1414 Q0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALEZACION 594 648.50 848 50 00

INDIVIDUAL
1858 1 82v1  092FO11G7 010801M0Z01101 1415 0000 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 724.00 124.00 40

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1952 | B271 O002F01107 O10BC1010201101 1418 RIESGO DE TRABAJO 594 1.052.60 1,052.60 .00
1960 | B271 092F01107 0108Q1010201101 1585 DESPENSA 594 371.00 3I71.00 00
1961 | B271 O092FO1107 020205010101101 1131 SUELDO BASE 594 135,208.40 135,208.40 ) .00
1962 | 8271 092F01107 0202050104017101 1344 COMPENSACION 594 5,100.00 5,100.00 .00
1963 § 8271 092F01107 020205010104101 1345 GRATIFICACION 594 31,859.50 31.859.50 .00
1964 | 8271 Q92FO1107 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 15.818.40 15.818.40 .00
1965 [ B271  092F01107 020205010104101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ 584 11,737.00 11,737.00 00
1966 | 8271 Q92F01107 02020501019101 1414 CUQTAS DEL SiSTEMA DE CAPITALIZACION 594, 1,282.80 1,252.80 .00

INDIVIDUAL
1967 | 8271 Q92F01107 020205010101101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR L O35 GASTOS 554 1,384.40 1,384.40 a0

GENERALES DE ADMIMISTRACIGON DEL ISSEMYM
1968 8271 092F01107 020205010101101 1418 RIESGO DE TRABAJG 594 2,012 .30 201230 Y
1569 | 8271 092F01123 010308010201101 1131 SUELDQ BASE 594 58,321.20 58,321.20) Q0
1970 F B271  092F01123 010305010201‘101 1341 COMPENSACION 594 2,625.00 2,625.00 .00
1971 B271 (92F01123 0103080102011Q01 1345 GRATIFCACION 594 23,136.30 23,136.30 A0
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA Soans HOJA: 118 DE 148

Con. Cuanta Canceplo Raferencia Parcial Debe Haber

1972 8271 082F01123 010308010201101 1412 Qo00p CUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 584 7.862.00 7,863.00 00

1873 ] 4271 082F01123 010308010201101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 584 583420 5,834 20 o0

1974 | 8271 092F01123 010308010201101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 564 1,124.00 1,124.00 .00
INDIVIDUAL

1975 | 8271 082F01123 010308010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 554 687.90 587.80 ¥i4]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

197G | 8271 092F01123 010308010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO ' - 504 1,000.00 1,000.00 00

1977 | 8271 092F01123 010308010202101 4131 0000F SUELDO BASE 504 159,033.90 169,033.90 00

1978 | 8271 032F01123 010308010202101 1131 0000 SUELDO BASE 594 255,178.60 255,178.60 00

1979 | 8271 092F01123 DI0308010202101 1341 0000) COMPENSACION 594 T 227500 2,275,00 .00

1930 | 8271 092F01123 010308010202181 1331 000CF COMPENSACION 594 7.650.00 7.650.00 00

19811 8271 Q92F01123 010308010202101 1345 0000 GRATIFICACION 594 52,541.30 52,5013 00

1982 | 8271 0Q92F01123 §10308010202101 1345 0000 GRATIFICACION 594 52,188.80 52,168.60 00

1883 | 8271 092F01123 010308010202107 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 17,830.00 17,930.00 00

1984 | 8271 092F01123 ©10308010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 30,968.00 30,988,00 00

1985] 8271 082F01123 010308010202101 1413 OO00§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 13,303.80 13,303.60 00

1986 | 8271 092F01123 010308010202101 12412 QOO0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 22,977.50 22977 50 00

1987 [ 8271 082F01123 040308010202101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,390.90 1,380.90 00
INDIVIDUAL

1983 | 8271 082F01123 010308010202101 1414 0000 &UD?TAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 594 2,179.00 2,179.00 00

VIDUAL
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 594
FECHA AL HoJA: 119 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Oehe Haber
1989 ) 8271 092F01123 010308010202101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,568.80 1,568 80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1990 | B271 DE2FQ1123 010308010202101 1415 (OO0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 270070 2,708.70 ®
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM )
1991 | 8271 092F01123 010308010202101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 634 2,280.60 2,280.60 00
1992 | 8271 092FR1123 010308010202101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 534 3,839.10 3,938.10 00
1993 | 8271 092FQ1123 010308010202101 1595 0000 DESPENSA 594 631.00 681.00 00
1894 1 827t 092G00137 020104010301101 1431 0000p SUFLDO BASE 594 41,410.50 41,410.50 .00
1995 | 8271 092G00137 020M04010301101 1341 00008 COMPENSACIDN 594 3,000.00 3,000.00 00
1996 | 8271 002G00137 020104010301101 1345 Q00O ’ GRATIFICACION 594 27.952.70 27,952.70 .00
1997 | 8271 002600137 020104010301101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 6,321 60 6,321.60 00
1998 } B271 002C00737 020104010301101 1413 0000fF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 4,690.50 4,660.50 ol
1999 ] 8271 092G00137 020104010301101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 678.00 678.00 0o
INDIVIDUAL
2000 ) 8271 092G00137 020104010301101 1415 0DOOP APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 553.30 563.30 0o
GENERALES DE ADMINISTRACIAN DEL ISSEMYM
2001 ] 8271 092G00I37 020104010301101 1446 000OP RIESGO DE TRABAIO 504 804,10 804.10 0o
2002 ) 8271 002GO0IA7 020104010301101 1585  ODODP OESPENSA 594 3r.oof 371.00 .00
2003 | 6271 092G00137 DZ0104010302101 1131 0000 SUELDO BASE 594 99,5430 9359420 08
2004 | 8271 092G00137 020104010302101 1341 CODOF COMPENSAGION 594 1,125.00 1,125.00 00
2005 | 8271 002600137 020104010302401 1345 DOQOR  GRATIFICACION 504 20,540.40 20.540.40 .00
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MUNICIFIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ .-
POLIZA No. 304
FECHA 30109115 HQJA: 120 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Qcbe Haber
2006 | 8271 082G00137 02Q104010302101 1412 QD0Op CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 8,660 80 8,660.80 o
2007 | 8271 092GO0137 020104010302101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 6.426.10 6,426.10 00
2008 | 8271 092600137 020104010302101 1414 O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 902.10 90210 vy

INQIVIDUAL
2009 | 8271 092G00M37 020104010302101 1415 0004 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 75790 757.90 00

GENERALES DE ADMINISTRACIAN DEL ISSEMYM
2010 8271 OQ42GOOM37 020104010302101 1446 RIESGO OF TRABAJD 594 1,101.60 1,101.60 00
2011] 8271 092GO0137 0Z0104010302101 1585 DESPENSA 594 375,00 371.00 00
2012 | 8271 092G00137 020104010501101 1131 SUELDO BASE 594 BE, 26560 88,265.60 o0
2013 | 8271 092GDO137 020104010501101 1341 COMPENSACION 594 3.025.00 3,025.00 .00
2014 | 8271 032600137 020104010501101 1345 GRATIFICAGION 594 28,230.70 28,330.70 00
2015 | 8271 092GO0137 020104010501101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 594 12,056.10 12,056.10 00
2016 | 8271 092G00137 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 564 B.94570 8,945.70 00
2017 | 8271 092GODM37 020104010501101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,170.90 1,170.90 a0

INDIVIDUAL
2018 | 8271 0QUZGOOI37 D20104016501101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1.055.20 1,055.20 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2012 | 8271 092G00137 0201040105011C1 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 1,533.50 1,533.50 0
2020 | 8271 092G00137 D20104010501101 4595 DESPENSA 594 248 50 448.50 .00
2021 | 8271 D2HOMM2S 0502060401101 1131 SUELDO BASE 594 146,832.00 146,832.00 .00
2022 | 8271 092H00125 010502080401101 1341 COMPENSACION 594 6,050.00 6,050.00 00
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30109415 HOJA: 121 OE 148
Can. Cuanta Concepto Referencia Parciat Deba Haber
2023 | 8271 082HO0M1ZS 01D502060401101 1345 GRATIFICACION 594 63.002.30 53,002.30 0
2024 | 8271 DY2HOMZE 010502080401101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 18,148.90 18,148.80 00
2025 | 8271 092H00125 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 13,466,20 13,466,20 .00
2026 | 2271 092HO01ZE DI0502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,558.60 2,558.60 20
INDIVIDUAL
2027 | 8271 092H00125 010502060401101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,588.20 1.588.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2028 | 8271 092HO0125 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 594 2.308.70 2.308.70 .00
2028 | 8271 092HO0125 020205010101101 1131 SUELDO BASE _ 594 18,624.00 18624 00 00
2020 | 8271 092HO0125 020205010101101 1341 COMPENSACION 594 750.00 750.00 L0
2031 | 8271 092HOMMZS 020205010101101 1345 GRATIFICACION 584 5,325.20 5.325.20 0
2032 | 8271 092HOOAZ2S 020205010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 2,483.60 2 48380 00
2033 | 8271 0392HOOMZS 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 54 1,842.80 1,842.80 .00
2034 | 8271 092HODM25 020205010101101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 256 00 256.00 00
INDIVIDUAL
2035 | €271 092H00125 020205010101101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 217.50 217.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2036 | 8271 092HO0125 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJIO 594 315,90 315.90
2037 | 8271 092HO0A26 020101010101101 1431 SUELDO BASE 594 1,474,432.90 1474432 90 b0
2038 | 8271 092HOG126 020101010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 594 673.50 B73.50 ¢
2039 [ 8274 002HO0126 020101010101101 1341 COMPENSACION 594 53,867.20 53,867.20
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POLIZA No. 534 '
FECHA 2umns HOJA: 122 148
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
2040 | 8271 092HO0126 020101M01011(H 1345 0000|: GRATIFICACION 594 2851.485.10 281.496.10 00
2041 8271 092HO0126 020101010101101 1346 | 0000 GRATIFICACION POR CONVENIO 594 1,600.00 1,GOC.00 LA
2042 1 B271 092HO0126 0201010101011040 1412 0o0op CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 182,548.40 182,948.40 00
2043 1 8271 052H00126 0Z0101MMO1101 1413 0DOCY CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFPARTO 594 135,742.80 135,742,680 00
2044 | 8271 092HO0126 020101010101101 1414 noop  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 554 3,387.30 3,387.30 00
INDIVIDUAL
2045 | BZ71 0892HO0M26 0201011010710 1415 OU0dp  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 594 16,008.80 16,008.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2046 | 8271 092400126 0201010101071101 1416 RIESGO DE TRABAJID 584 23,270.40 23,270.40 00
2047 | 8271 0S2H00126 020101010101101 1585 DESPENSA 554 77.50 771,50 00
2048 §F 8271 092HO0127 020207010202101 1131 SUELDQ BASE 524 283,507.40 289,507 .40 00
2049 ) B271 082H00127 020201010302101 1325 PRIMA DOMINICAL 584 297.50 297 .50 00
2050 | 8271 (92HQD1Z7 0Z0201010302101 1341 COMPENSACION 534 18,450.00 18,450.00 00
20511 8271 092H00127 020201010302101 1345 GRATIFICACION 594 47 177.40 47 177 .40 a0
20521 8271 092HO012T 020201010302101 1412 CUGOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 35,746.50 35,746.50 00
2063 3 8271 092HO0127 020201010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 504 26,522.40 26,522 40 a0
2054 | 8271 Q92HQ0127 QR0201010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 534 1,360.20 1,360.20 .00
INDIVIOLIAL,
2055 8271 082HA0127 020201010302101 1445 APORTAGIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 32770 3127.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2056 ) 8271 092HQQ127 0202010710302101 1416 RIESGO DE TRABAJC 594 4,547.20 4,547,20 .00
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FECHA 30/0915 HOJA: 123 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcia! Dehe Haber
2057 | 8271 092HOO127 020204010201101 1131 0000 SUELDO BASE 594 434 178.90 434,178.50 00
2058 [ 8271 082400127 020204010201101 1325 .  Q000f PRIMA DOMINICAL 534 167.70 187.70 )
2059 | 82749 0Q92HOD127 020204010201101 1341 Q000§ COMPENSACION 594 20,075.00 20,075.00 00
2060 | 8271 0S92HOG127 020204010204101 1345 GRATIFICACION 594 100,712,50 100,712.50 .00
2061 | 8271 DYZHOO127 020204010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 55,106.90 55,105.90 00
2062 ) 8271 092H00127 020204010201101 4413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 40,886.10 40,886.10 .00
20631 8271 092ZHOO127 020204010201101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,385.00 2,385.00 ol
INDIVIDUAL
2064 | B271 002MOD1Z7 Q202040M0201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 4,822.10 4,822.10 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACIGN DEL 1SSEMYM
2065 | 8271 092ZHO0127 020204010201101 1416 RIESGO DE TRABAJD 504 7.009.40 7.000.40 00
2066 | 8271 002H001ZE 020206010301101 1131 SUELDO BASE 594 644,630.90 £44,620.90 20
2067 | 8271 092H00128 020206010301101 1325 PRIMA DOMINICAL 594 112.70 112.70 .00
2066 { 8271 092HOC128 020206010301101 1349 COMPENSACION 534 37.742.50 3774250 00
2069 | 8271 D92ZHDOIZE 020206010301101 1345 GRATIFICACION 594 178,203.40 129,203.40 00
2070 | 8271 092HO0128 020206010301101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 81,355.70 81,355.70 00
2071 f 8271 DOZHO0128 DZO206010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 504 60,365.30 0,365 30 00
20721 8271 062HO0128 020206010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPIALIZACION 504 4.233.70 4.233.70 00
INDIVIDUAL
2073 | 6271 092H00128 020206010301101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 7,119.20 7,119.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA, 3019915 HOJA: 124 148

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2074 | 8271 092HDO01Z8 D20206010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 10,349.00 10,349.00 .00

2075 | 8271 DRZHO01ZB 02020601030110% 1595 Q000p DESPENSA 594 44850 44E.50 .00

2076 ] 8271 032H00145 020206010302101 113 Go00p  SUELDO BASE 584 7492410 74,924 10 00

2077 | 8271 DOZHO0145 020206010302101 134 00Q0p COMPENSACION 554 1.876.00 1.875.00 80

20781 8271 (092HO0145 020206010302101 1345 Q000p GRATIFICACIAON 584 15,122.00 15,122.00 .00

2079 | 8271 0892H0A145 D20206010302101 1412 (000p CUOTAS DE SERVIGHS DE SALUD 584 916880 9,168.80 A0

2080 | 8271 092H00145 020206010302101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REFARTO 554 £.802.60 6,802.60 .00

2087 | 8271 O09ZHOOM45 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 584 595.30 59530 Q0
INDIVIDUAL

20821 8271 DOZHO0145 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 802.30 40230 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2083 | 8271 092HOO145 020208040302101 1416 RIESGQ DE TRABAJD 584 1,186.50 1,166.50 00

2084 B271 092101128 020301010203101 113t 0000p SUELDO BASE 584 48,607.20 48,607.20 .00

2085 | B271 092101129 020201010203101 1349 000p COMPENSACION 594 2.275.00 227500 00

2086 | 8271 092101129 020201010203101 1345 0000F GRATIFICACION 594 8,078.70 8078.70 00

2087 | 8271 092101129 020301010203101 1412 Q000p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 5,929.90 5,829.90 00

2088 | BZ71 092101129 Q20301010203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 554 4,399.70 4,399,70 A0

2088 | 8271 092101128 020301010203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 5694 547.10 547,140 G0
INDIVIBUAL

2000 | 8271 (092104129 0Z0301MD2033H 1415 Q0P APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS £949 518.90 515.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




POLIZA DE DIARIO L
————
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ o
POLIZA No. Coad
FECHA oo HOUA: 126 DE 148
con, Cuenta Conceplo Relercncia Parcial Dehe Haber
2091 | B271 082101128 020301010203101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJIO 594 754.20 754.30 .00
2092 § 8271 082101139 020202010101101 113 0ca0p  SUELDQ BASE 584 29,427 50 29.427.50 0o
2053 | 82Zv1 09ZI0N123  020202010101101 13435 0000 GRATIFICACION 594 5,259.30 5,299.9C .00
2084 { 8271 082101138 020202010101101 1442 o CUOTAS B SERVICIO DE SALUD 594 3,480.60 3,4B0.GO 00
20051 8271 092101139 D202020701041101 1413 00 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 2,582.50 258360 0o
2096 ] B2¥1 082101129 020202010101101 1414 00009 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 449 60 449 60 .00
INDIVIDUAL
2097 | 8271 082104138 020202010101101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS -GASTOS 594 304.60 304 60 0o
GENERALES DOE ADMINISTRACION DEL IS3EMYM
2088 | B271 092101138 D20202010101101 1416 0030 RIESGO DE TRABAJO 584 442 80 442 80 Rbi]
2090 | 8271 052101138 020202010701101 1595 OOCID[ DESPENSA 594 77.50 7T 50 .00
2100 | 8271 092101138 020202010102101 1131 00009 SUELDO BASE 594 170.726.50 170,726.50 .00
2101 | 8271 (B2M139  02020201010210F 1341 0a0p COMPENSACION 5894 740750 7.407.50 D0
2102 | 8271 092101138 020202010102100 1345 0000f GRATIFICACION 594 54,981.70 5498170 .60
2103 § 8271 092101138 02020201010210% 1442 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 19,884 .50 149,854 50 B0
2104 | 8271 092101139 020202010102101 1413 0000[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 534 14.761.30 14,761.30 0o
2105 F B271 082101138 0202020104102101 1414 0000 CUQTAS [IEL SISTEMA DE CARPITALIZACION 594 2,656.50 2 B656.50 00
INDIVIDLUAL
2106 | 8271 092101135 0202021010211 14145 0000 APORTACIONES PARA FINAMNCIAR LOS GASTOS 594 1.740.50 174050 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM )
2H0F | 8271 092101130 020202M01027H 14186 Of}{](]ll RIESGO DE TRABAJD 584 2,530.70 2,530.70 0
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: POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 584
FECHA 30/09/15 HOJA: 126 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe: Haber
2108 | 827t 092101138 020202010102101 1505 DESPENSA 594 308.20 303.30 .0
2108 1 8271 (92101143 020608060702101 1131 SUE.LDO BASE 584 6877040 68,770.40 00
2110 | 8Zy1 092101142 0O20€08060102101 1347 COMPENSACICOH 594 1,875.00 1.875.00 Q0
2111 } 8271 082101143 020608060102101 1345 GRATIFICACION 594 12,938 30 12,938.30 .00
2112 | 8271 082101143 020B03080102101 1412 CUOQTAS DE SERVICIC DE SALUD o4 787760 ¥.877.60 00
2113 ]| 2271 082101143 020603060132101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 5,686.50 5,696.50 .00
2114 § 8271 082101143  Q20608060102701 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,080.10 1,030,190 0
INGIVIDUAL
2915 | 8271 08201143 Q2060306010211 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 671.70 &671.70 Rt ¢
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2116 ] 8271 082101143 020608060102101 1418 RIESGO DE TRABAJC 594 976.50 976.50 .M
217 ] 8271 082101143  020608060201101 1131 SUELDO BASE 594 8,90{.00 9,900.00 .00
2118 | 8271 082101143 020803080201101 1345 GRATIFICACION 594 1,100.00 1,160.00 .00
2118 8271 082101143 0206080602011CH 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 1,100.00 110000 Rt ¢
2120 | 8271 09211143 0206030602071101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 816,20 816.20 .00
2121 | B27i 092101143 020808060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZAGION 594 203.50 203.50 .00
INDIVvIDUAL
2122 | B271 092101143 02060B060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 5G4 46 .30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2123 | B27v 092101143 020808060201101 1416 RIESGO OF TRABAJO 694 139.80 139.20 .00
2124 827t 092101142 020608060202101 1134 SUELDO BASE 594 13,026 .60 13,026.50 .00
\
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ . L

POLIZA Ne. 594

FECHA 3o HOJA: 127 DE 148

Con. Cuenta Conceplo Reaferencia Parcial Dehe Haber

2125 | 8271 002101143 (Z0B080E0202101 1345 O GRATIFICACION 594 3.861.60 3,861.80 00

21251 8271 092101143 020808060202101 1412 OO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 2.354.00 2,354.00 .00

21271 8271 002101143 020608060202101 1413 00 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 1,746.70 1,748,70 00

zize | 2271 097i01143 020803060202101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 504 201,50 204.50 .00
INDIVIDISAL

2129 | 8271 002101143 020608060202101 1415 0000§ APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 594 205,00 206.00 00
GEMERALES DE ADMIMISTRACKIN DEL ISSEMYM

2130 | 8271 092101143 020608060202161 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 29940 299.40 .00

2131 ] 8271 092101152 0206080501011¢4 1131 SUELDO BASE 504 93,321.10 93,321.10 .00

2132 | 8271 092101152 020608050101101 1344 COMPENSAGION 504 6,026.90 6,026.90 00

2133 | 8271 092101152 020808050101101 1345 GRATIFICACION 594 17.320.50 17.330.50 00

2134 | 8271 092101152 02080805040110% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 10.917.40 10.817.40 00

29351 8271 092101152 020608050101101 1413 GUOTAS AL SISTEMA, SOLIDARIO DE REPARTO 594 8,100 40 8,100.40 00

2136 | 8271 092101152 0206080501011 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 1.877.10 1,B77.10 00
INDIVIDUAL

2437 | 8271 002101152 020808050101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 955.40 955,40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2128 | 8271 092101152 020608050101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 504 1.388.70 1,388.70 00

2138 | 8271 092101152 O020G03050103101 1131 SUELDO BASE 594 9,900 00 9,900.00 00

2140 | 8277 0920101152 020808050103101 1345 GRATIFICACION 594 1,100,00 1,100.00 00

2141 | B27t 09701152 Q20608050103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 1,100.00 1,100.00 .00
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POLIZA DE DIARIO —_— |
T —————
MUMICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 584
Ceoun 30/09115 vosn 128 DE 148
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parclal Deba Haber
2142 8271 092101152 O20603050103101 1413 ooO0e  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 594 816.20 B818.20 14.4]
2143 ¢ B2T1 0821011562 02060830501021401 1414 OODQI CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Sa4]- 203.50 203.50 00
INCIVIDUAL
2144 B271 Q92101152 0Z0808050103101 1415 o000 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 96.30 46.30 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
245§ 8277 Q92101152 020508020103 101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 594 130.90 130490 RL]
2146 8271 092101152 GZ0BQ8050Z201101 1131 gooe  SUELDO BASE 534 19,878.50 19.678.50 00
2147 E271 092101152 (QZ0B08050201101 1345 0000 GRATIFICACION 584 3.372.50 137250 LLY
248 B271 092101152 Q20EO8050201101 1412 a0edy CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 2,305,170 230510 00
2145 8271 Q92101152 020808050201101 1413 000{}5 CUQTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTO 584 1,710.40 1,710.40 00
2150 B271 092101152 020808050201107 1415 o0y APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 594 201840 201.80 D0
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2151 B271 092101152 020608050201104 1416 000 RIESGO OFE TRABAJO 584 29320 293,20 00
2152 E271 Q92101153 0203010i0z011i 1131 D0 SUELDO BASE 594 9.900.00 9,900.00 00
2153 EZ71 092101153 Q2030101020110 135 (000D GRATIFICACION 544 1,900.00 1,100.00 R
2184 B271 Q92131153 020301010201101 1412 00p  CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 1,100.00 11000 00
2155 B271 Q92101153 Q2030101020101 1413 O00Y  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 B16.20 B16.20 00
2156 8271 092101153 Q2030101020110 1415 M00E APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 584 96.30 86,30 Ly
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2157 8271 002101153 020301010201101 1416 QOO0 RIESGO DE TRABAJD S84 139,490 138.80 00
2158 871 09210153 02030?010111101 1131 [LL1] SUELDD BASE 5484 91,184 .40 91,184 .40 RE1]
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POLIZA DE DIARIO C e |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/09/15 HOJA: 129 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2159 | B2r1 0O2101153  020302010111401 1331 0000F COMPENSACION 594 2,650.00 2,650.00 00
2160 | 8271 092001153 020302010111101 1345  Q000F GRATIFICACION 594 21,672.80 2167280 0
2161 | B271 08201153 020302010111101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 10,885.10 10,895.10 0
2162 | B271 092101153 020302010111101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 584 8,084.00 £,084.00 40
2163 ) 8271 002101153 020302810111101 1414 0000p CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 986 60 986.50 .00
INDIVIDUAL
2164 § 8271 092101153 020302010111101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 953.30 953.30 00
_ GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
21651 8271 Q0201153 020302010111101 1416 000UF RIESGO DE TRABAJID 5494 1,285.80 1.385.80 00
2166 ] 8271 002101152 020302010111401 1595 0000} DESPENSA 594 77.50 77.50 .00
2167 ] 8271 092K00137 010304010101401 1131 0000} SUELDO BASE 594 25540730 256,407.30 00
21681 8271 092K00137 010304010101101 1341 0000} COMPENSACION 504 3,025.00 3.025.00 .00
2168 | 8271 0S2K00137 010304010101101 1345  0000F GRATIFICACION 594 69,084.60 69,084.60 00
21701 6271 09200137 0103040MMOT107 1412 (000} CUOTAS QE SERVICIO DE SALUD 594 27,351.90 27,351.90 00
2171 B271 092K00137 D10304010101101 1413 Q00OF CUOTAS AL SISTEWA SOLIDARIO DE REPARTO 554 20,293,850 20,293.90 00
21724 8271 092K00137 010304010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 373470 3,734.70 00
INDIVIDUAL
2173 ] 8271 092K00137 0103040101071101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 594 2,293.20 2,393,20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2174 § 8271 092K00137 010304010107101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 594 3,479.00 3,479,00 00
2175§ 8271 08200138 010304010201101 1131 oooor SUELDQ BASE 594 100,378.50 100,378.50 .00
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 54 _
CECHA 30109/15 HOJA: 130 DE 148
Cean, Cuenta Cancenta Referencia Parcial Debe Haber
2176 | 82¥1 (082K00138 040304010201101 1344 Q0008 COMPENSACION 594 1.125.00 1,125.00 00
2177 | 8271 092K00138 010304010201101 1345 Q000§ GRATIFICACION 594 2444270 2444270 .00
2978 8271 092K00138 010304010201101 1412 ¢ CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 11,295.30 11.295.30 00
21791 3271 092KO0138 010304010201101 1413 0000p CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 524 8.380.70 8,380.70 .00
2180 ] 8271 092K00138 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,484.70 1,494.70 00
INDIVIDUAL
2181 | 8271 092K00138 010304010201101 1445 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 983.20 988.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2182 | 8271 0G2K00138 01030401020110F 1416 RIESGO DE TRABAJD 5584 1,436.80 1,436.60 00
2183 | 8271 D22K00138 010304040202101 1131 SUELDC BASE 554 53,208.00 53,238.00 o
2184 § 8271 092K00138 01Q304010202101 1341 COMPENSACION 534 750.00 750.00 00
2186 | B271  092K00138 010304D10202101 1345 GRATIFICACION 594 21137.70 21.437.70 00
2186 | 3271 092KDD138 010304010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 7.717.80 7.717.80 06
2187 | 8271 082K04138 01030401020211 1813 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 594 5726.20 5.726.20 .00
2188 | 8271 (9ZKOO138 010304010202101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 534 1.278.20 1,278.20 00
INDIVIDLUAL
2189 3 8271 (092K00138 010304010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 554 675.00 G75.00 .00
_GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2190 | 8271 DE2KO0138 010304010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJID 584 981.70 981,70 .00
2191 ] 8271 092K00139 010304010102101 1131 00O0P SUELDD BASE had 43,558.90 48,588.90 .00
2192 | 8271 092K00139 010304010102101 4341 0000F COMPENSACION 504 B75.00 875.00 00
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POLIZA DE DIARIO — T I
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA. No. 544
CECHA 30/09/15 HOUA: % DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
7193 | 8271 03200139 010304010102101 1345 Q0000 GRATIFICACION 584 8.808.50 8.808.50 00
2194 | B271  Q92KO0139 010304010102101 1412 DOOOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 5,860.90 5856050 A
21951 8271 092K00139 010304010102101 1413 0000p CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO S04 4,343.4Q 4.348.40 .00
- 2196 | 8271 092KO00139 010304010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 892.30 992 30 o
INDIVIDUAL
2197 § 8271 092K00139 010304010102101 1435 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 512.80 512.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2198 | 8271 092K00139 010304010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 594 745,50 745.50 00
21941 8271 042L00115 01050202010%101 1131 0000[ SUELDO BASE 504 410,416.60 410,416.60 00
2200 § 8271 022000115 0105020201014071 1341 0000p COMPENSACION 554 19,000.00 19,000.00 00
2201 ) 8271 082000115 Q0502020101101 1345 0DOOP GRATIFICACION 554 93,086.40 93.088.40 00
2202 3 8271 092L00115 01050202010110% 412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 50,237.30 50,237.30 00
2203 | 8271 08z2L00115 010502020101401 1413 0000 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 37.275.60 37.275.60 00
2204 | B271 QO2LC0115 Q1050202010101 1414 0000 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 2,603.30 2,603.30 00
INDIVIDUAL
22051 8271 092L00115 010502020101101 1415 0p0op APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 4,395.50 4,385.50 LLY
) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
22061 2271 092L00115 010502020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 554 §,390.40 €,390.40 00
2207 | a271 092L00115 010502020101101 1595  Q0DOP DESPENSA So4 155.00 155.00 00
2208 ] 8271 O092L00115 040201010103101 1131 0000} SUELDD BASE 584 167,796.40 167,796 40 00
2209 1 8271 092000115 040201010103101 1341 0000p COMPENSACION 554 7.675.00 ? 675,00 00
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POLIZA DE DIARIO —~— ]
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANT LA DE BAZ
FOLIZA No. 594
FEGHA 3o09ns HOJA: 132 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2210 | 8271 Q92100115 040201010103101 1345 000D GRATIFICACION 594 23,096.20 23,006.20 00
2211 | 8271 092L00115 0402010M0103101 1412 QO GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 19,989,50 19,989.50 00
2212 | 8271 092000115 0402010104011 1443 00 CUOTAS AL S1STEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 14,832.00 14.832.00 00
22131 8271 092000115 040201010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 42420 424.20 0o
INDIVIOLIAL
22141 8271 092100115 040201010403101 1415 0000 APORTACIGNES PARA FINANGIAR LOS GASTQS 594 1,748.90 1.748.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2215 f 8271 092000115 040201010103101 1418 RIESGO DE TRABAJC 594 2.542.80 2,542.30 .00
2216 | 8271 092L00115 040201010103101 1585 DESPENSA 594 1,423.00 1,423.00 00
2217 { 8271 092100116 010502050203+ 1131 SUELDO BASE 594 147 062.70 147.062.70 .00
22181 8271 092L00116 010502050203101 1344 COMPENSACION 594 2,250.00 2,250.00 .00
2218 | 8271 092000116 010502050203101 1345 GRATIFICACION 594 54,166.90 54,166.90 00
2220 8271 09200116 DI0S02050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 17,028.60 17.028.60 00
2221 | 8271 092000116 010502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO S 12,635.00 12,635.00 00
zze2 | 8271 09200116 D105020502031H 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,929.10 1,929.10 .00
INDIVIDUAL
2223 8271 Q92000116 1050206020311 1415 APQORTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTOS 294 1,450.00 1.490.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2224 | 8271 092000116 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAID 594 2.165.80 2,165.80 00
2225 | B271 QO2L00116 010502050203101 1595 DESPENSA 504 371.00 371.00 0o
2278 B271 Q900117 Q1050205010010 1131 SUELDD BASE o594 42 542 20 4254220 00
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POLIZA DE DIARIO .

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 594

FECHA 091G HOJA: 133 148

Can. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher

2227 1 8271 092000117 010502050108101 1341 COMPENSACION 594 1.525.00 1,525.00 00

22281 8271 022100117 Q0502050109101 1345 GRATIFICACION 594 15,326.00 15,326 00 .00

22281 82v1 092000117 010502050109101 1412 CUOQTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 5,934 40 5,934.40 .00

2230 1 8271 092000117 DA05020501081H 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 594 4,403.20 4,403.20 .00

223 | 8274 092L00117 010502050108+01 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 412.90 412.80 .00
INDIVIEUAL

2232 | B271 Q9200117 010502050109101 1415 APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 504 519.30 519.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM

2233 8271 092000117 010502050108101 1416 RIESGO DE TRARAJIC 594 754.80 754.80 00

2234 | 8271 092000118 010BJ1020201101 1131 SUELDC BASE 594 120,822 .50 120,822 50 00

2235 | B271 Q92000118 O106801020201101 1341 COMPENSACION 594 6.525.00 £.525.00 .00

2236 | &271 092000118 010801020201101 1345 GRATIFICACION 594 12,888.90 12 KBA 80 -00

2237 | 8271 092000118 010801020201101 1412 CUOTAS DE SERYICIO DE SALUD 594 13.992.50 13,992.50 .00

2238 | 8271 092000118 010801020201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 10,382.40 10,382.40 .00

22391 8271 092000118 010801020201101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 494 1,224.40 1,224 40 -0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

22401 8271 032000118 010801020201101 1446 RIESGO DE TRABAJC 594 1,780.00 1.780.00 00

22211 8271 092L00118  (10502050203101 1131 SUELDG BASE 594 78.273.70 78.373.70 00

2242 | 8271 092000119 010502050203101 1341 COMPENSACION 594 750.00 75000 0

2243 | 8271 082000119 Q10502050203101 1345 GRATIFICACION 594 42,103.70 42,163.70 0
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POLIZA DE DIARIO {
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ - —
POLIZA No. 584
_—— 30/031S HOJA: 134 148
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haker
2244 | 8271 D9ZLO0119 O10502050203101 1412 0000b CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 11,787.00 11,782.00 .00
2245 | 8271 092L00115 (10502050203101 1413 O CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 874590 B.745.90 00
2246 | 8271 092L00119 0Q10502050203101 1414 00 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 £89.30 £89.30 .00
INDIVIDUA.
2247 | 8271 092006118 Q10502050203101 1415 00008 APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 534 1,031.50 1,031.50 )
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2245 | 8271 082000118 Q10602050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 534 1,499.30 1,489.30 00
2249 | 8271 092000319 010502050203101 1595 CESPENSA 534 371.00 371.00 .00
2250 | 8271 092000137 010502050203101 1131 SUELDO BASE 594 451,572.50 451,572.50 00
2251 8271 092L00137 010502050203101 1341 COMPENSACION 594 27.175.00 27,175.00 00
2252 | 8271 082000137 010502050203101 1345 GRATIFICACION 554 174.627.10 174,627 10 0o
2353 | 8271 082000137 010502050203101 1412 CUOTAS DE SERVICKY DE SALUD 594 5388300 59,583.00 00
2254 | 8271 092000137 010502050203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 44,433.30 44,433.30 0o
2255 | &271 082000137 010502050203101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 5,296.40 6,296.40 00
INDIVIDUAL
2256 | 8271 OD2LODI3T 010502050203101 1415 QDOOP  APQRTACIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 5,240.30 5,240,530 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2257 | 8271 092100137 010502050203101 1416 ODOOP RIESGO DE TRABAJO 594 751720 7617.20 .00
2258 | 8271 092000131 010502040101101 1131 0000 SUELDO BASE 584 127,406.20 127,406.20 .00
2259 | 821 04ZNOO3T 010502040101101 1341 QO0DP COMPENSACION 594 2,650.00 2,850.00 00
2260 8271 092W00131 010502040101101 1345 0000 GRATIFICACION 594 32,729.70 32,728.70 .00
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POLIZA DE DIARIQ f_____._._.:
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/08/15 HOJA: 135 148
Con, Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
2261 | 8271 082N00131 010502040101101 1412 000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 12,549,80 12,548.80 00
2262 | 8271 O092N00131 D10502040101101 1413 0000) CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 504 9,311 .60 9,311.60 an
2263 | 8271 092MN00131 010502040101101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1.708.90 1,708.90 .00
INDIVIDUAL
2264 ] 8271 092N00131 010502040101101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 1,098,10 1,088.10 00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2255 | 8271 0S2N00131 010502040101101 1416 RIESGU DE TRABAJD 534 1,596.40 1,596.4D .00
2266 | 8271 092NO0Y31 030402010102101 1131 SUELDO BASE 534 18,079.50 18,072 60 00
2267 1 8271 0G2NODIZM 030402010102101 1341 COMPENSAGION 584 a75.00 375.00 00
2268 | 8271 QI2NO0131 0A04DZ010402101 1345 GRATIFICACION 534 2,128.00 2,128.00 00
2269 | 8271 (9ZNO0131 03I0402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 2,058.30 2,058.30 00
2270 | 8271 092NO00131 030402010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 1,527.20 1527.20 .00
2271 | 8271 092NODI3T QI0402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 268.30 268.30 0o
INDIVIDUAL
2272 8271 092NOD13T O30402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 180.10 180,10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM
2273 | 8271 OW2NOQ137 030402010102101 1418 RIESGO DE TRARAJD 534 261.80 261.80 00
2274 | 8271 092NO0131 030402010103181 1134 SUELDO BASE 594 41,168.50 41.168.50 .00
2275 | 8271 092N0OT31 030202010103101 1345 GRATIFICACION 594 6,536.10 6,536.10 0o
2276 | 8271 0Q92WOC121 030402010103101 1412 CUQTAS OF SERVICIO DE SALUD 53¢ 4,055.00 4,055,00 .00
22771 8271 092N0O131 030402010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SQUIDARIQ DE REPARTOQ 594 3,008.70 3.008.70 o
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POLIZA DE DIARIO -_""‘"""'—-—-.._______f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA J0f0sM 5 HOJA: 136 DE 148
Con. uenta Caoncepto Referencia Parcial Dehe Haber
2278 | 8271 092ND0A31 Q30402010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 750.20 750.20 00
INDIVIDUAL
2279 | 8271 092N00131 030402010103101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 354.90 354.90 00
GENERALES DE ACMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2280 § 6271 092NCO131 030402010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 594 515.80 515.80 100
22811 8271 092MW00131 030402040103101 1595 0000p DESPENSA 594 77.50 77.50 Rol¢l
22821 8271 092W00132 0202060102011 . 1134 0000 SUELDO BASE 594 74,722.40 7472240 .00
2283 | 8271 092N00132 020208010201101 1341 0oy COMPEMNSACION 594 1,900.01) 1,800.60 80
2284 1 8271 092N00132 020206010201101 1345 0000F GRATIFICACION 594 21,116.90 21.116.90 .00
22851 8271 092N00132 020206010201101 1412 D000 CUOTAS DE SERVICKS DE SALUD 594 5,284 S0 8.284 80 o0
2286 [ 8271 0QD2NDD132 QZ0208010201101 1413 0000y CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 594 6.147.10 6.447.10 .00
2287 | 8271 092N00132 020206010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 594 1,279.20 1,279.20 b
INDIVIDUAL
2286 [ 8271 092N00132 020206010204104 1415 DOCOR APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 594 724 .90 72490 0o
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2789 | 8271 092NQ00132 0202080H0201101 1416 Qo0Dg  RIESGO DE TRABAJO 594 1.053.70 1.053.7¢ 00
2290 ) 8271 092N00137 010502060401101 1131 0000 SUELDO BASE 594 4%,901.10 41.801 10 .00
220§ 8277 (0AZNQ0137 0108020602011017 1349 0000p COMPENSACION 594 1,500,010 1,500.00 00
22521 8271 092N03137 010502060401101 1345 0000F GRATIFICACION 594 25.574.40 25574.40 00
2293 § BZ71 092NOOE7 010602060401101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE Sai LD 594 6,824.40 6.824.40 .0¢
2254 1 8271 DOINGOAZY  01050Z2080401101 1413 Qoo0p  CIUIOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO 594 5.063.90 5.083.90 .00
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POLIZA OE DIARIO '----....__,,____'
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FEGHA 3010915 HOJA: 137 DE 148
Caon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
22051 8271 (A2N0013T7 010502060401101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 741.50 741.50 0o
INDIVIDUAL
2296 | 3271 092NO0137 010502060401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 597.10 597.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
22971 8271 Q92ZNQDIZY 010502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 554 £53.00 868.00 .00
22881 8271 Q92NO0137 010302060401101 1585 DESPENSA 594 77.50 77.50 00
22991 8271 Q92N00740 030102010202101 11 SUELDO BASE 594 110,810.70 110.610.70 .00
23004 8271 092N00140 030102010202101 1341 COMPENSACION 534 385000 3,6850.00 0o
2309 | 3271 092N00140 030102010202101 1345 GRATIFICACION 594 18 864.60 18,864.60 .00
2302 | 8271 092800140 03010201020210% 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 13,290.20 13,290.20 00
2303 | 8271 092N00140 030102010202107 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO T 594 9,867.90 5,867.90 .00
2304 | 8271 (92N00140 (030102010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 405.40 40540 w0
INDIVIDUAL
23051 8271 Q92N0Q140 030102010202101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 594 1,163.80 1,163.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2306y 8271 092N00140 030102010202104 1418 RIESGO DE TRABAJID 594 1,691.60 1,691.80 00
2307 | 8271 092N0G140 030102010202101 1585 DESPENSA Sg4 448.50 44B.50 oo
2308 | 8271 082N00147 020206010101101 111 SUELDO BASE 594 240,692.50 240,692 50 .0t
2309 | 3271 092N00147 020206010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 534 719.10 71810 .00
2210 | 8271 092N00HM47 (20206010101101 1341 COMPENSACION 584 10,150.00 .1D,15ﬁ.00 .00
231 8271 092NO0147 020206010101101 1345 GRATIFICACIORN 594 60,035.60 60,035.80 D0
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POLIZA DE DIARIO ¢ ]
mm— L —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OF TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30/0915 HOJA: 138 148
Con Cuenta Concepto Refereacia Parcial Debe Haber
2312 4 8271 QQZNOO47 0Q20208010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SaLUD 594 3117830 31,178.30 00
2313 | 8271 0B82MO0147 020206010101701 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 594 23,13380 23,133.80 00
2374 | 8271 DH2ZMNO0147 D20206(HO101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 2,63840 2,638.40 00
IMCHVIEUAL
23151 8271 CGUZNOM4T7 020208010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTGS 594 272380 2,728.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
236 8271 0892M00147 020206010401101 1416 RIESGC DE TRABAIO 584 3965490 3,965.90 00
23T | 8271 O92NOM48  030704010101101 1131 SUELDO BASE 594 53,824,560 53,824.50 00
2318 | 8271 0OZNO01483 030701010101101 1341 COMPENSACION 594 2.675.00 . 2,675.00 00
2318 | 8271 082N00148 DIOTOIGHOADHIIH 1345 GRATIFICACION 534 7,545.90 7.545.90 00
2320 ) 8271 . 09ZN0OO14S 030703010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 6,404.70 5,404.70 00
2324 | 8271 (92N0O149 03070101013141 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 594 475210 4,752.10 o0
2322 1 8271 Q92NO014% Q30701010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 594 394.20 394.30 KL
INDIVIDUAL
2323 | 8271 082N00149 0701010101101 1414 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 560.40 SB0.40 K]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2324 1 8271 Q92NOM4S 0307010101140 1416 RIESGQ DE TRABAJD 594 £814.70 &14.7¢ 0o
4325 | 3271 Q92000147 Q0501010105401 113 SUELDO BASE 594 103,538.66 103,588.66 00
2326 | 8271 082000141 0205010401061 1131 SLELDO BASE 594 70.508.26 70.,608.26 .00
2327 ] 8271 092000141 020501010108101 1134 SUELDOQ BASE 554 31.046.50 39,046 50 00
2328 | B271 082000141 020501016105101 1341 COMPENSACION 594 1,525.00 1,525.00 00
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POLIZA DE DIARIO
e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 594
S 30/09/15 HOJA: 138 DE 148
Lan. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
2323 | 8271 (92000141 D20501010108101 1241 0000F COMPENSACION 504 1,900.00 1,900.00 o0
2330 | 8271 092000141 DZ0501010106101 1341 0000p COMPENSAGION 554 375.00 375.00 00
23311 8271 Q92000141 02050101010610H 135  0000F GRATIFICACION 504 10,260.14 10,290.14 00
2332 | azv1 092000141 020501010106101 1345 0000p GRATIFICAGION 564 19,512.24 19,512.24 .00
2333 | 8271 092000141 020501030708101 1345 0000p GRATIFICACION 554 11,822.90 11,822 .90 00
2334 | 8271 092000141 020501010106101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 594 10,873.10 10.573.10 00
2335 | 8271 QA2000141 020501010106101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 5,050.10 9,050.10 00
2328 | 8271 092000141 020501010108101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 447700 4,477.00 00
2337 | 4271 092000141 020501010106101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ' 594f - 8.067.70 8,067.70 00
2338 | 8271 0920001471 0Z0501010106101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 504 £.714.90 6,714.90 00
2339 8271 092000141 020501010106101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 3,321.80 3,321.30 00
2340 8271 092000141 Q20901010106101 1434 DOOOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 7EH.50 788.90 00
_INDIVIDUAL

2341 ] 8271 082000141 020501010706101 1414 (0000p GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 1,389.10 1,389.10 00

INDIVIDUAL
2342 | 8271 092000441 020501010106101 414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 474.80 474.80 00

INDIVIDUAL
2343 ] 8271 (92000141 020501010106%01 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 951.30 851.30

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2344 | 8271 092000141 020501010106101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 554 391.70 ' 391.70

GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM
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POLI{ZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
FECHA 30109115 HOJA: 140  DE 148
Car, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dche Haber
2345 § 8271 092000141 020501010106101 4415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 791.40 791.40 .00
oooor GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
2346 ] 8271 082000141 020501010106101 1416 RIESGC DE TRABAJO 584 1,383.20 1,383 20 .00
2347 | 6271 092000141 02050M010106101 1418 RIESGD DE TRABAJO 594 565,50 569.50 .00
23431 8271 092000141 0B20501010106101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 1,131.00 1,151.00 00
2349 8271 092000141 020501010106101 1595 o0 DESPENSA 594 77150 77.50 .00
2350 f 8271 092000142 020401010701101 1131 0000p SUELDO BASE 504 612,983.30 612,883.30 .00
2351 | a271 092000142 020401010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 594 715.80 715.80 00
2352 8271 (92000142 0204D1010101101 1341 COMPENSACION 594 31,850.00 31,850.00 00
2353 | 8271 092000142 02040101010110% 1345  0000p GRATIFICACION 594 170,025.90 170,025.50 .00
2354 | 3271 097000142 020401010101101 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 584 81,058.60 81.059.60 00
2355 | 8271 092000142 020401010101101 1413 0O00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 B80,145.50 £0,145.50 .00
2356 | a271 092000142 020401010101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 4,946.60 4,846.60 0a
INDIVIDUAL
2357 | 8271 092000142 020401010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 7,092 20 709220 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYRS
2asg| #2711 092000142 02040101010M101 9416  GO0Of RIESGD DE TRABAJO 584 10,311.30 10,311.30 00
23591 8271 092000142 0204010191011C1 1595  0000F DESPENSA 594 807,00 B97.00 .00
2360 | 8271 092000150 020402010101101 1131 0000 SUEILDO BASE 504 321,923.60 12192360 0a
23511 8271 Q9200050 0204201010111 1131 SUELDO BASE 594 230,165.90 230,165.90 00
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PCLIZA DE DIARIO ——
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No, 394 .
FECHA 30109115 HOJA: 141 DE 145
Con Cuenta Cancepto Referencia Parcial Dehe Haboer
2362 } B271 092000150 02&40201-(]101101 1341 COMPENSACION- 504 15,400.00 15,400.00 D0
2383 | 8271 092000150 020402010101101 1344 0000p COMPENSACION 594 15,575.00 15,575.00 00
2364 | 8271 082000150 020402¢40101101 1345 aa GRATIFICAGCION 594 41 673.30 41,673.30 .00
2385 { B271 092000150 020402010101101 - 1345 0000p GRATIFICACION 594 £4,215.50 34,215.50 .00
2366 | 8271 092000150 020402010101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 544 3A8,081.40 38,081.40 00
2367 | 8271 092000150 020402010101101 1412 Jo CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 594 341,161.70 31,161.70 .00
2368 | 8271 092000150 020402010101101 1413 ¥ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTO 584 28,256 .60 28.256.60 AL}
2369 | 8271 092000150 020402040101101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SULIDARIC DE REFARTO 594 23,121 80 23.121.60 00
2370 | B271 092000150 D0402010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 81410 914.10 .00
INDIVIDUIAL
2371} 8271 092000150 020402010101104 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 584 2,791.50 ‘ 2,791.50 .00
INDIVIDUAL
23721 8271 (92000150 020402010101101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 333230 3.332.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2373 | 8271 (092000150 020402010101101 1415 ao0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 272670 272670 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
2374 | 8271 052000150 02040201010110H 1418 Qooop  RIESGO DE TRABAJD 504 4,644 70 4.844.70 00
2375 ) B271 002000150 020402010101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAID 524 196410 3.8064.10 00
2376 | B271 092000150 020402010701101 1595 0 DESPENSA 554 7750 77.50 00
2377 | 8271 032000150 020402010102101 11 00 SUELDQO BASE 554 404 ,400.75 404,400.75 00
2378 § B271 092000150 020402010102101 1344 Q00U  COMPEMSACION 594 5,260.00 5.250.00 O
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 534
FECHA 3010915 Hous: 142 148
Con, Cuenta Concepto Reaferencia Parcial Debe Haber
2379 § 8271 092000150 020402010102101 1345 0000§ GRATIFICACION 594 115,829.65 15,829.65 00
2380 | 8271 082000150 020402010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 46,922 80 46,922.80 00
2381 | 8271 002000150 0204020104D2101 1413 @ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 594 34,816.50] 34 816.50 00
2382 | 8274 092000150 020402010%02101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 594 4,684.10 468410 0
INDIVIDUAL
2383 | 8271 092000150 020402010102101 1495 0000 APORTACIGNES FARA FINAMGIAR LOS GASTOS 594 4,105.80 4,105.80 o0
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYR
2384 | 8271 092000M50 020402010102101 1416 000Op RIESGO DE TRABAJO 594 5,968.20 5.968.20 00
2385 | B2r1 092000104 0107010104010t 1131 0000p SUELDO BASE 594 27,046.00 27,046.00 0
2386 | 8271 092000104 010701010104101 1131 0000p SUELDO BASE 594 221,989.50 221 589,50 00
2387 | 8274 092000104 010701010104101 1341 0000f COMPENSACION 504 175.00 a715.00 00
23384 €271 092000104 010701010104101 1345  0D0OF GRATIFICACION 594 10,244.00 10,244.00 0
2300 | 8271 092000104 010704010101101 1345  00U0§ GRATIFICACION 504 82,692.20 82.692.20 00
2390 | 8271 092000104 Q1OT0A010701407 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 594 2,940.50 294050 00
23911 8271 092000104 010701010101101 1412 0000) CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 584 31,132.90 31,132.90 00
2392 | 8271 092Q00104 010701010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTOQ 534 2,181.80 2181 80 a0
2397 | 8271 092000104 D10701010101101 1413 0000} CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 23.099.80 23,099 B0 .00
2304 | 8271 092Q00104 010701010101161 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 584 4,472.00 4,472.00 .00
INDIVIDUAL
2305 | 8271 092000104 DIOTOI0IDI01101 1415  Q000R APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 25730 257,30 o0
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIC — '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Nao. 594
CECHA 30/09115 HOJA: 143  DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habher
23961 8271 092Q00104 010701010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 272270 2.722.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 13SEMYM
2397 § 8271 092000104 010701010101104 1416 RIESGO CE TRABAJO 594 374.00 374.00 .00
23981 8271 042Q00104 010701010101101 1416 RIESGC DE TRABAJOQ 581 3195940 3,959.10 00
23991 8271 092000104 010701010101101 1585 DESPERSA 594 4,100.00 4,100.00 .00
24001 8271 092Q00104 C10704010702101 113 SUELDO BASE 584 58,963.00 59,963.00 00
2401 1 8271 092000104 010701010102101 13414 COMPENSACICN 554 375.00 375.00 00
2402 ] 8271 082000104 G10701010102101 1345 " GRATIFICAGIGN 584 32,480.20 3249020 0
2403 | 8271 092Q00104 01G701010902101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 554 6,659 90 6,659.90 00
2404 1 8274 082Q00104 010701010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 4,941 B0 4,941.60 00
2405 | 8271 092QU0104 010?01016102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 801.00 a01.00} 00
INDIVIDUAL
2408 | 8271 092000104 010701010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 562.80 582.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2407 | 8271 082Q00104 010701010102101 14186 RIESGQ DE TRABAJO 594 84710 347.10 J0g
2408 | B271 0620100104 010701040103101 131 SUELDC BASE 584 87 984960 97 989.60 .00
2402 | 8271 0592000104 010701010103101 1341 COMPENSACION h04 281400 281400 00
2410 | 8271 092Q00104 010701010103101 1345 GRATIFICACION 594 473,464.50 43,464.50 .00
2411 8271 0920007104 01070M0103101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO OE SALLID 594 12,650.10 12,656.10 00
2412 | 8271 092G00104 010701010103101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REPARTO 594 9.392.00 9,392.00 00
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j POLIZA DE DIARIO | ——
e —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 554
FECHA 30/09115 HOJA: 144 DE 148
Con. Cuenta Concepte Referencia Parcial Debe Haber
2413 1 8271 Q92000104 010704010103101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1,896.00 1,896.00 {0
INDRVIDUAL
2414 | 8271 092000104 010701010103101 1415 0o00p APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1.107.60 1,107.60 A0
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
24151 8271 092000104 010701010103101 1416 RIESGD DE TRABAIC 594 1,610.00 1,610.00 00
2816 | 8271 092000104 010701010103101 1895 DESPENSA 594 50.00 50.00 00
2417 | 8271 092Q00104 010701010107401 1131 SUELDQ BASE 594 16,087.00 16,067.00 00
2818 | 8271 092Q00104 MO701010107101 1341 COMPENSACION 594 112500 112500 .00
24191 8271 092000104 010701010107101 1345 GRATIFICACION 594 6,925.90 6,925.90 00
2420 | B271 092000104 0107010101071 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD S 241180 241190 kLY
24211 8271 092000104 O10701010107107 1413 CUQTAS AL SISTEMA SQUDARIO DE REPARTO . 594 1,789.60 1,789.60 00
2422 F B271 092Q00104 010701010107101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 534 389.80 389.90 00
INDIVIDUAL
24231 B271 092000104 (0701010107101 1415 APORTACIDNES PARA FINANCIAR LS GASTOS 594 211.00 211.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2424 4 8271 092000104 0WHOIGIMG7I01 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 304.80 306.80 00
2425 ] 8271 092Q00104 010704010401101 1131 SUELDQ BASE 534 163.810.856 168,810.66 00
2426 | 8271 Q92000704 010704010101101 1341 COMPENSACION 594 481700 5817.00 00
2427 4 8271 Q32000104 J10704010101101 1345 GRATIFICACION £94 214,966.24 214,968.24 00
2428 | 8271 032000104 010704010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE S5ALUD 584 29,123.80 29,123.80 00
2429 1 8271 0920400104 010704010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 534 21,609.20 21,600.30 00
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MLUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No, 534
FECHA 30/09/15 HQJA: 145 DE 148
Con. Cuenla Concepto Referencia Pargial Debe Habrer
2430 F 8271 092000104 010704010101101 1414 0oD0p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 3473320 347330 40
INDIVIDUAL
2431 § 8271 092C00104 010704010101107 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 2,548 40 2,548 .40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2432 | 8271 092000104 0D1070401010110% 1446 0 RIESGO DE TRABAJO 594 3,704,30 3,704.30 .00
2433 | 8271 092000104 01070401010110% 1395 0000F DESPENSA 594 50.00 50.00 00
2434 | 8271 (U20200105 010702010101101 1131 0 SUELDO BASE 594 186,907.00 186,907 .00 00
24331 8271 092000105 010702010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 594 326.00 326.00 .00
2436 ] 8271 092000105 010702010100401 1341 COMPENSACION 594 5,252.00 5,262.00 00
2437 | 8271 092Q00105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 594 49,110.80 49,110,80 00
2438 ] 8271 092000105 01070201Q101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 20,721.40 20721.40 .00
2438 | 8271 092Q00105 C10702010101104 1413 840 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 504 15,374.90 15,374.90 00
2440 } 8271 092000105 010702010101101 1414 0D00f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 1.261.80 1,261.80 0o
NOIVIDUAL
2441 | 8271 092000405 1070201010110 1415 ooool APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 1,813.10 1,813.10 .o
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2442 | B271 092Q0010% 0107020190111 1416 ooaoh RIESGO DE TRABAJO 584 2,635.80 2.635.80 .00
2443 | B271 092Q00105 010702010101101 1595 00009 DESPENSA 594 826.00 82600 KLY
2444 1 8271 092Q00105 01070201020210t 1131 ¢ SUELDO BASE 594 57, 743.70 57.743.70 Res)
2445 F 8271 082000105 D107020M10202101 1244 G000p COMPENSACIONM 544 2.514.00 2,814.00 .0a
2425 b 8271 092Q00105 D10702010202101 1345 0000) GRATIFICACION 594 33,370.10 3337010 D0
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: POLIZA DE DIARIO ———
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 594
cecHA 20/00/15 Houn: 148 128
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2447 | 8271 082000105 (1070201020210 1412 0000f CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 594 9,434.90 9,424.90 .00
24451 8271 092000105 010702010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 6,993.10 6,993.10 D0
2449 | 8271 092000105 010702010202101 1414 0002[ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIKIN 504 1,080 90 1,080.90 00
INDIVIDUAL
2450 | 8271 082000105 010702010202101 1415 ooool APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 $24.80 224,80 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2451 | 8271 092000105 010702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 594 1,198.70 1,198.70 .00
2452 | 8271 092000105 010702010202101 1595 DESPENSA 594 50.00 50.00 00
24531 8271 092000106 010702010303101 1131 SUELDO BASE 594 522,384.85 523,384.85 0o
2454 | 8271 092000108 D1OF02010303101 1331 00 COMPENSAGION 594 3,942.00 3,942.00 00
za55 | 8271 092Q00106 1070201030310t 1345 GRATIFICACION 594 201.884.35 201.884.35 .00
2456 | 8271 (92Q00106 0I0702010303101 1412 0 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 504 73,703.30 73.703.30 .00
2457 | 8271 092000106 010702010303101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 594 54,685.30 54,685.30 .00
2458 | 8271 092Q00108 010702090303101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 5,740.10 5,740,130 00
INDIVIBUAL
2459 | 8271 092000106 010702010203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 534 6,449.50 6,449.50 0o
GEMERALES DE ADMIN/ISTRACION DEL ISSEMYM
2460 | B271 092Q00106 010702010303101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJIO 544 9,375.40 9,375.40 oo
2451 | 8271 052000106 010702010303101 1535  0000p DESPENSA 594 5,.500.00 5,500.00 oo
2462 | 8271 092000154 010701010203101 1131 0000  SUELDO BASE 504 204,223.80 204.223.80 00
2463 ] 8271 032000154 O10701010203101 1367  OOU0F COMPENSACION 504 11.625.00 11.625.00 .00




TS T —
Ot"'l:_,-eﬂ‘DQ
30 P2 |

POLIZA DE DIARIO — !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 584
FECHA /0915 HOUA: 147 148
Con. Cuenta Concapto Referancia Parcial Daba Haber
2464 | BZ71 092000151 Q1070101020311 1345 GRATIFICACION 544 80.360.80 80,360 80 0
2465 | 8271 092000154 010701010203101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD | 594 28.853.00 28,653.00 00
2466 | 8271 092000154 010701010203101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 21,253.50 21,259.50 .00
2467 | 8271 092000154 D10701010200104 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION - 594 3.116.00 111800 00
INDIVIDUAL
2468 | B271 092000754 010701010203101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 584 2,507.70 2507.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM '
2469 | 8271 08Z2Q00154 0107100Z03101 1448 RIESGQ DE TRABAJO Eg4 3.544.70 3164470 .00
2470 | B271 08200154 010701010203101 1535 DESPENSA 584 100.00 100.00 00
2471 | 8271 082000154 0107010204101 117 SUELDOQ BASE 534 39,019.80 39,019.80 00
24721 8271 092000154 Q0701010204101 1131 SUELBO BASE 534 §37.901.60 637,801.60 00
2473 | B271 082000154 O010701010204401 1M1 COMPENSACION 594 1,314.00 1.314.00 00
2474 | B271 092000154 01070101020410% 1341 COMPENSACION 594 23.097.00 23,097.00 00
2475 | BZ71 092000154 Q1070101024104 1345 GRATIFICACION 524 35,563.70 35,561.70 .00
2476 | 8271 092000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 594 299.227.00 289 327.00 00
2ATY | 871 092000154 0107010102044 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 594 7.5347.80 7,947 ED .00
2478 | B271 092000154 Q10701010204101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 534 89,3738.50 89 378 50 DO
2478 | BZ?1 092000154 010701010204101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 5,896.80 5,896 80 .00
2480 | 8271 092000154 010701010204101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 594 73,739.00 73.735.00 .00
2481 | BZ71 092Q00154 Q10701010204101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 584 1.065.10 1,065.70 D0
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PCLIZA DE DIARIO f
—— —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 594
FECHA 3010915 HOJA: 148 DE 148
Corn. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL _
2432 1 8271 092000154 010701010204101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 5.457.10 545710 00
INDIVIDUAL
2483 | 82V1 Q92000154 010701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 594 695.50 695.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRALION DEL ISSEMYM
2484 8271 002000154 010701010204101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 8,703.00 8,703.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2485 | 8Zv1 0920100154 03070101020410% 14716 0000 RIESGD DE TRABAJO 594 1,011.00 1,011.00 a0
2486 1 8271 092000154 010701010204101 1416 00003 RIESGO DE TRABAJO 594 12,640.50 12,640.50 .00
2487 1 8271 (92000154 (HO7M010204107 4595 0000 DESPENSA 594 " 250.00 250.00 .00
2488 8271 092000154 010701010204101 1595 0000 DESPENSA 594 11,500.00 11,500.00 .0Q
2488 1 8271 092000154 030501010105101 1131 0000p SUELDO BASE 594 26,821.00 26,821.00 .00
2490 | 8271 092Q00154 Q0501010105107 1341 0000p COMPENSACION 594 375.00 375.00 80
2491 8271 092000154 030501010105101 1345 0000p GRATIFICACION 584 £,841.90 5,841.80 .00
2482 [ 8271 092000154 030501010105101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 594 3,305.80 3,303.80 00
24593 | 827+ 092000154 0305010101051 1413 GO00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 594 2,451.40 245140 a0
2484 | 8271 092Q00154 020501010105101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 594 312.3) 31230 oo
INDIVIDUAL
24951 8271 092Q00154 030501016105101 _1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 594 289.20 289.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2496 | EB271 0592Q00154 030501010105101 1418 QOp RIESGO DE TRABAJG 594 420.20 420.20 00
SUMAS IGUALES: $ 146,5909,208401 § 73454,64920] § 7345464920
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