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POLIZA DE DIARIO —_ —~— ]
MUNICIPIO H. AYUNTAM!ENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 538
010915

FECHA HCLJA: 1 bE 32

Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial - Debe Haber

0001 | 1112 00000OOD4 OOOODDODOCODZ17 000D  OCUOP BANORTE, S.A.— 596 746,304.20 00 746,304.20

FLUJO DE EFECTIVO: 21.  SERVICIOS PERSONALES T46,304.20

0002} 1123 0DOOO0OOCT 0000000000D0001 Q002 00009 SUBSIDIO AL EMPLED 595 24 848 50 24,848 .50 00

0003 ] 2142 000000001 Q000OO0000O0001 1556 00O PRESTACIONES FINMART, S.AFL DE CAV. SOFOM 558 354.30 0 354.30
EMR.

0004 | 2112 0OOODOODY  0OODODO0ODD0001 2321 Q00DF PUBLISEG, S.API DECV, SOFOM ENR. 598 1,084 50 00 1,084.50

0005 | 2112 000000001 000000000000001 0138 0000 IMPULSORA PROMOBIEN , S.A. DE C.v, 596 438.00 00 438.00

o006 | 2117 000000004 QODODODOOOODDOT 0002 0000 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 506 1.753.00 .00 1.753.00

0007 | 2117 OCOODODOOT 00DOODDOOODODOT 0002  OO01§  SISTEMA DE CAPITALIZACICH INDIVIDUAL GUQTA 586 10,006.80 00 10,006.80
0.8%

0006 | 2117 000000007 0000000000000CT 0002  0001] SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 596 13,211.80 00 13,211.80
1.2%

o00o | 2117 00OD0OODH 00CGOODDA0000C1 0002 0001} GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 506 B.0SB.30 R¢/i] 8,058.30

0010 ] 2117 000000001 O0OODODDODOOD0T 0002 0A01}  RIESGEO DE TRABAJO 596 11,714.70 00 11,714.70

0011 | 2147 000000001 GOODOOCOO000001 0002  000if SEGURO DE VIDA ISSEMYM 596 572,50 o0 572,50

0012 ] 2117 DOOODOOD1  GOODOCODOOD00OT  $O0Z  DOOOP  ISSEMYM Retenciones de Guotas para Fondo Solidario 596 56,211.80 .00 56,211.80
de Reparla

0013 | 2117 000000001 0300000000001 3002  00COF (SSEMYM Retenciones de Cuotas para el Serviclo de 596 42,619.20 00 42,619.20
Salud

0014 | 2117 000000001 DOOOOOODDOO0OODY 0002  0000F  ISSEMYM Aportacién Municipal para el Fondo de 596 £8,367.80 00 68,357.80
Reparto

00151 2117  0000Q0001  000C00000O00001  DO02 OOOE[ ISSEMYM Aportaciones Municipales pars el Sendcio de 596 92,157 .30 00 82 157.30
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PQLIZA DE DIARIO — 1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo, 596
FECHA 30/09M5 HOJA. 2 OE 32
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Daba Haber

Salud
0016 | 2117 000D0K0DT  OOXO00000000CCT  00DZ2 PRESTAMOS ESPECIALES 536 6,310.70 .00 6.310.70
0017 | 2117 000000001 COGO00COOO00COT G002 SEGURO DE AUTQ ISSEMYM 596 222.00 00 223 00
0018 | 2117  000D00O0Y  DOCODODOGOO0DDT G003 RETENCIONES DEL LS.P.T. 598 75,250.00 .00 75,250.00
0019 | 2117 000000001  DUDODOOOOO000DT 0005 PENSION ALIMENTICIA 546 4,325.10 Jils 432510
0020 | 2117 000000001 DOROOOODR00N004 0006 FONACOT 596 7,340.20 .00 7.340.20
0021 | 2119 Q00000002 DDOOCDDOGODODDT 0008 CREDIPRESTO S.ARL DE CV., SOFOM.ENR. 5%6 3.622.50 fils] 3,922.50
o022 | 2119 000000002 HOOOOOOOAN00COT  DOO1 MUCIRG CAMPUZANG EDGAR 598 987,70 00 9B7.70
00z3 ]| 2119 000DOOOOZ DOOONOODDINOO0T D008 GRUPQ MEXLAZZA, S.A. DE C.V. SOFOM ENR 596 3,816.30 o0 3,816.30
0024 | 2116 000000002 000OOGOOOCOO00T 0008 FMMADMINISTRADORA, S.A. DE CV. 598 790.60 .00 790.60
0025 ] 5100 092A00100 010304010201101 1131 SUELDQ BASE 595 3,050.00 4,050.00 00
0026 | 5100 09ZA00100 010304040201101 1341 COMPENSACION 596 750.00 750.00 00
0027 | 5100 092A00100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 595 730.80 73B.80 00
0028 | 5100 D92A00100 0T0304090201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 595 553.50 552.90 00
o0za | 5100 092AD0100 ©1030207102071101 1413 CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 588 411.00 411.00 .00
0030 | 5100 092A00100 010304010201101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 4670 4670 oD

INDIVIDUAL
0031 | 5100 092A00100 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 48,50 " 4850 00

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0032 510 092A00100 010304010201 101 1416 RIESGT DE TRABAJO . o085 70,40 70.40 00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 336
FECHA 30/09/15 HOJA: a DE 12
Con. Cuenta Cancepto Referancia Parcial Debe Haber
00331 5100 082400137 010805010103101 1131 SUELDQ BASE 596 2.025.00 2,025.00 00
0034 1 5300 092A00137 0108050101033101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 556 75.00 7500 0
0035 ] 5100 092400137 O10805010103104 1341 COMPENSACION 585 375.00 375.00 00
0036 § 5100 092A00137 0108B050M0103101 1345 GRATIFICACION 598 2.253.50 2,353.90 00
0037 | 5100 092400137 Q10805010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 475 40 475.40 00
0038 | 5100 082400137 010805010103101 1413 CUQTAE AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 352.70 352.70 00
0039 5100 092A00137 010205010103101 1414 CUQTAS OEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 586 B7.90 E7.90 L]
INDIVIDUAL
0040 | 5100 092A00137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 4160 41.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
004131 5100 DI2A00t37 010805010103101 141§ RIESGO DE TRABAIQ 586 60.50 60.50 00
0042 | 5100 052000102 O108010HM030H101 1131 SUELDO BASE 546 202500 2,025.00 00
0043 | 5100 082000109 M03010102071101 1317 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 75.00 75.00 00
0044 | 5100 092000108 010801010301101 1341 COMPENSACION 596 375.00 375.00 L0
0045 5100 082000109 010801010301101 1245 GRATIFICACION 536 5,419.50 5.418.50 o0
0046 | 5100 02000109 010801010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 596 782.00 782.00 oo
0047 | 5100 092D00108 010801010301101 413 CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTC 598 580.20 580.20 .00
0048 5160 0OZD0M02 010801010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 14470 144.70 00
INDIVIDLIAL
0049 | 5100 092000109 010801010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS3 GASTOS 536 58.40 68.40 00
* GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO "-—--—~—===J_
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
CEcHA 30/09/15 HOUA: ¢  bE -
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
DO50 | 5100 092000109 GM10BO1010301101 1416 RIESGO DE TRABAIO 596 99,50 99.50 00
0051 ] 5100 092E00121 D10502080201101 1131 SUELDQ BASE 596 25,515.00 25,515.00 06
| 0052 { 5100 092E0012% 010502060201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 598 150,00 150,00 00
| 0053 | 5100 C92E00121 01050206020170% 1341 COMPENSAGION 586 4,875.00 4,875.00 00
‘ D054 | 5100 092E0012% 010502060201101 1345 GRATIFICACIGON 596 10,460.00 10,460.00 .00
‘ 0055 5100 092E0MZ1 010502060201101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 596 4,166.10 4,166.10 Q0
0056 | 5100 C9ZE00121 0502080201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 3,090.90 2,090.90 .00
0057 | 5100 ©92E00121 010502060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 587.40 587.40 00
INDIVIDUAL
00581 5100 092E00121 010502060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 364,60 364,60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0059} 5100 ©9ZEGQ1Z1 010502080201101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 596 526.80 529 A0 00
0OBD | 5700 (Q92E00137 010502060401101 1134 SUELDO BASE 596 1.260.50 1,260.50 00
ODA1 | 5100 092E00137 O10502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 59E 128,10 126.10 0
0062 | 5100 092EGN137 0050206040110t 1413 CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 596 93.50 93,50 00
0083 | 5100 092E00137 010502060401101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAP{TALIZACION 596 22.30 23,30 .00
INDIVIDUAL
0064 | 5100 092E00137 010502060401104 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596, 11.00 11.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0065 | 5100 092600137 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 598 16,00 16.00 00
0066 | 5100 092ZF00124 020201010503101 113t SUELDO BASE 596 185,437 60 185 437 50 00
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 396
CECHA 30/09/15 HOUA: 5 12
Con. Cuenta Goncepto Refarancia Parcial Daba Haher
0067 | 5100 092F00124 020201010503101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 596 375.00 375.00 00
0068 | 5100 092F00124 020201010503101 134 COMPENSACION 596 6,750.00 €,750.00 .00
0068 | 5100 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 506 174,946.50 174,946 50 00
0070 | 5100 092F00124 0020101050311 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 I7,448.20 37,448.20 00
0071 | 5100 092F00124 0D20201010503101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 5951 27,786.70 27.786.70 00
0072 | 5100 002FO0124 020201010503101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 6,037.80 £,037.80 00
INDIVIDUAL
0073 | 5100 092F00124 020201010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 3,276.40 3,278.40 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0074 | 5100 092F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAIO 596 4,762.80 4762.80 o0
| 0075 | 5100 092FD1107 020205010101101 1131 SUELDD BASE 596 33,886.00 23,886.00 .00
0076 | 5100 OS2FO1107 020205010101101 1345 GRATIFICACION 596 75,400.00 75,400.00 .00
0077 | 5700 (92ZFD1107 D20205010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 11,279,560 11,279 60 00
0076 | 5100 092F01107 020205010101101 1413 CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 8.369.80 8,360.80 00
0078 | 5100 082F01107 020208010101101 1414 CUGOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALLIZACION 596 2,086.70 2,086.70 oo
INDIVIDUAL
0080 | 5100 O9ZFG1107  020205010401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 887.00 987.00 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0081 | S5%00  092F01107 020205010101101 1418 RIESGO DE TRABAIOD 596 143460 1,434 60 00
0082 | 5100 092H0O125 010502060401101 1134 SUELDO BASE 598 2.717.50 2,717.50 .00
0083 [ 5100 Q92HDQ125 010502060401101 1345 GRATIFICACION 536 84.00 84.00 .00
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POLIZA DE DIARIO -— !
MUNICIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 396
—_ 30/09/15 HOJA: 6 3z
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Dabe Haber
00B4 | 5100 ©82HO0125 010502060401101 1412 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 280.20 280.20 aa
0085 | 5100 092ZHON125 (10502060401104 1443 CLQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 586 207.80 207.60 .00
0088 | 5100 DI2HOQ125 Q1050208040111 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 51.80 £1.80 Q0
INDIVIDUAL :
0087 1 5100 0©82HO0012S 010502060401101 14145 APORTAC!IONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS BOE 24.50 24.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
ODBB ] 5100 082H00125 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJD 086 35.60 3560 Q0
0089 | 5100 O0QD2ZHOQ125 0202050110111 11 SUELDD BASE 596 9,613.50 9.613.50 200
0080 § 5100 092HORI2S 020205010101801 1311 PRIMA PGR ANOS DE SERVICIO 586 225.00 25,00 .00
00514 5100 CO92ZM00N25 020205010101101 1341 COMPENSALCION 598 375.00 37500 00
00521 5100 DO2HO012S 0202050101071101 1345 GRATIFICACION 596 6§,394.40 6,394.40 00
0393 | 51060 0S2HOMM25 020205010101104 1442 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 556 1.646.80 1,646.90 .0
0094 | 5100 092HOD125 0202050101Q7101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 1.221.70 1221790 00
0095 | 5100 092HO012S 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA, DE CAPITALIZACION 595 242,00 242.00 .00
INDIVIDUAL
0096 { S5i00 DI2HO012S 020205010101301 1415 00008  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 598 14410 144,10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
00%7 | 5100 092H00125 020205010101101 1416 00008 RIESGO DE TRABAIQ 696 209.40 20040 030
00498 § 5100 092HO0126 020101010407101 1131 0000 SUELDO BASE 596 73.645.60 173,645.60 .00
pogs | 5100 092HOO126 020101010101101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 506 13,850.00 13,350.00 00
100 | 5100 092H00126 020101010101401 1345 0000y GRATIFICACION 596 4,230.20 4,230.20 oo
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: POLIZA DE DIARIO T |

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 596 '

FECHA 30/09/15 HOUA: , "

Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Dehe Haber

0101| 5100 o9zHOD1ZE 020101010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 18,220.60 16,220.60 00

0102 | 5100 092HO0126 020101010101181 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 594 13.511.10 13,511.10 00

0103 | 5100 092H00126 02010101010110% 1414 00O CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 596 1,527.00 1,527.00 00
INDIVIDUAL

0104 § 5100 092HO0126 020101010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 596 1,580.30 1,580.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0105] 5100 092HO0126 020101010101101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 596 2,312.70 2.312.70 00

2106 | 5100 092HOO127 020201010302101 1131 D000F SUELDO BASE 595 22,457.70 22,457.70 .00

0107 | 5100 0a2H00127 020201010302101 4311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 596 225.00 225.00 00

0108 | 5100 Q92HO0127 020201010302101 1345 000D GRATIFICAGION 595 4,451.70 445170 00

o109 | 5100 092H00127 020201010302101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 586 2,764.70 2,764.70 a0

g1 | 5100 092HO0127 020201010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 536 2,050.40 2,050.40 00

o111] 5100 092H00127 020201010302101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 404 80 404 80 00
INDIVIDUAL

0112 | 5100 092H00127 020201010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 24160 241,60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0113 ] 5100 092MO0127 020201010302101 1416 OO0 RIESGO DE TRABAJO 596 351.20 351.20 00

0114 { 5100 092HO0127 020204090201101 1131 0000f SUELDO BASE 596 21,074.10 21,074.10 00

0115 ] 5100 092HO0127 0Z0204010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 225.00 225.00 00

or1e | 5100 oozHOD1Z7 020204010201101 1341 c0Op COMPENSACION 596 375,00 375.00 o0

0117 | 5100 092HO0127 020204010201101 1345 0000 GRATIFICACION 596 2,338.50 2,338.50 o0
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POLIZA DE DIARIO
—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 336
FECHA 30009/15 HOJA: 8 2
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
Q118 | 5100 092H0012Z7 020204010201101 1412 0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 2,488.00 2,468.00 00
0119 | 5100 092H00127 020204010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 596 183040} 1,830.10 00
01Z0 | 5100 0H92ZHCMZ7 020204010201101 1414 0G0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 373.00 373.00 .00
INDEVIDUAL
0121 | 5100 092HG0IZ7 020204010201101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 21580 215.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
M22 | 5100 092H00M1Z7 020204010201101 1416 RIESGO DE TRABAIC 596 312,40 31340 .00
0123 | 5104 082HO0128 020206010301104 111 SUELDOQ BASE 596 22,838.70 22,838.70 0o
0124 § 5100 09ZHOMZ2E 020206010301101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 595 675.00 875.00 00
0125 5100 092H00128 020206010301101 1344 COMPENSACION ' 596 750.00 750.00 00
0126 | 5100 002HOQ12ZE (2020601030101 1345 GRATIFICACION 596 247850 2478.50 Ruy
0127 | 5100 092H00128 020206010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 596 2,692.60 2,692.60 00
0128 ¢ 5100 092HO0128 020206010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 596/ 1,997.10 1,997.10 .00
01291 5100 092HOQ128 020206010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 44580 445 80 00
. INDIVIDUAL
0130 [ 5100 092HG0128 020206010301101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 23530 23530 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q131 ] 5100 0OZHOO128 020206010301101 1416 RIESGO DE TRABAJC 596 342.20 342,20 Ri.1]
01321 5100 092HO0145 020206010202101 11 SUELDCO BASE 596 10,965.50 10,965.50 .of
0133 ] 5100 032H00145 020206010302101 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 596 450.00 450.00 00
G134 § 5100 09ZH0O45 02020601M0302101 1345 596 1.365.20 1,365.20 00

GRATIFICACION
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: : POLIZA DE DIARIO U~ ]
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
FEGHA 30109115 HOJA: 9 DE 32
Cob. Cuenta Concepto Referancia Parcial Daba Haber
0135 | 5100 092HO0145 (20206010302101 1412 00009 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 1,233.40 1,233.40 00
0136 | 5100 ©52H00145 020206010302101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTQ 598 §14.70 814 70 00
03137 | 5100 092H00145 020206010302101 1494  0000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 598 193.50 193,60 00
INDIVIDUAL
0138 | 5100 092HOO0145 020208010302101 1415  Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5985 107.70 107.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0135 | 5100 0392HOD145 020206010302101 1416 0000 RIESGO DE TRARAIQ 596 156.70 156 70 .00
0140 | 5100 092NO0147 020206010701101 1131 SUELDO BASE 536 5,104.00 5,104.00 .00
D141 ] 5100 092N0QI47 [20206010403101 1311 O PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 598 150.00 150.00 00
0142 | 5100 O42NDO147 QZ0206010101101 1345 Q000 GRATIFICACION 596 1.420.40 1,420.40 00
0143 | 5100 092NO0I4T D20206010101101 1412 0000p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD ] 598 §52.50 652,50 00
0144 ] 5100 OS2MOO147 020206010101104 1413 QG CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 484.10 484,10 00
0145 | 5100 092N00147 020206010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 596 96.40 95.40 .00
INDIVIDUAL
D146 | 5100 O92N(0147 D20206010101101 1415 coooﬁ APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 838 57.10 57.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0147 [ 5100 092N00147 0202060010110t 1416  0000p RIESGO DE TRABAJD 546 83.00 A3 00 .00
0148 | 5100 052000142 020401010101101 1131 Q000f SUELDOC BASE 596 13,734.50 13,734.50 .00
014c | 5100 092000142 020401010101101 1317 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 7500 75.00 00
0150 | 5100 082000142 020401010101101 1345 (000§ GRATIFICACION 596 3,524.30 3,524.30 00
0151 | 5100 092000142 020401010101101 1412 oocol) CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 836 1,746.60 1,746,580 .00
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POLIZA DE DIARIO — !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 536

FECHA 30/09/15 HouA: 10 a2

Con. Cuenta Conceptn Referencia Parcial Dabe Haber

0152 | 5100 0892000142 020401010101101 1413 GO0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 596 1.295.50 1.285.50 0D

0153 | 5100 DS2000142 020401010101101 1414 GDOJ CUQTAS DEL S5ISTEMA DE CAPITALIZACION 596 204.20 254.20 oo
INDIVIDUAL

0154 | 5100 032000142 0204HO10101101 1415 G000p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 162.80 152.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0155 | 5100 092000142 020401010101101 1418 RIESGO DE TRABAJC 596 22210 22210 .00

0156 | 5100 052000150 0204020101011 113 SUELDO BASE 596 4,124.00 4,124.00 .G

0157 | 5100 092000150 020402010901101 1345 GRATIFICACION 596 339.50 333.50 .00

0158 | 5100 092000150 020402010101104 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 446.50 446.50 0o

01591 5100 092000150 0204020101014 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 331.10 331.10 .og

601 5100 092000150 020402010101901 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 82.50 8250 b0
INDIVIDUAL

0181 ] 5100 092000150 0204020101013 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 39.00 39.00 Rot)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYR

Di1g2 | 5100 092000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAIO 596 56.70 56,70 00

0163 | 5100 082000150 020402010102101 1131 SUELDO BASE 596 3,780.00 3.780.00 00

0184 | 5100 092Q00150 020402010102101 1313 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 75.00 75.00 00

0165 | 5100 052000150 020402010102101 1341 COMPENSACION 526 750.00 750.00 Ry

MB6 | 5100 082000150 0Z040XM1021H 1345 GRATIFICACION 506 1,650.00 1.650.00 00

G167 | 5100 QS2C00150 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 596 645.00 545.00 .

0168 | 5100 092000150 020402010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 596 a7860] 478.60 0o
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POLIZA DE DIARIO —_
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA CE BAZ - '
POLIZA No. 536
FECHA 30/09/15 HOJA: 1 DE 3
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
016G | 5100 092000150 (20402010102101 1414 0000f CUGCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 119.40 119.40 0o
INDIVIDUAL
0170 | 5100 092000150 020402010102101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 56.40 5640 00
: GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0171 ] 5100 092000150 0204G2010102101 141§ RIESGO DE TRABAJC 596 82.00 B2.00 00
0172 | 5100 092000105 010702010101101 1131 SUELDG BASE 596 15,583.50 15,583.50 00
0173 | 5100 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 596 712.30 712.30 00
0174 | 5140 092000105 0107020102¢2101 1131 SUELDO BASE 596 10,125.00 10,125.00 .00
0176 ] $100 092000105 010702010202101 131 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 675.00 675.00 o0
0176 | 5100 092Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 596 1,875.00 1,875.00 .00
; 0177 | 5100 092000105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 536] 880.30 880.30 .00
0178 | 5100 092000105 010702010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 1,288.20 1.288.20 .00
atrg | 5100 092000105 010702010202101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 586 955.80 85580 0o
0120 § 5100 092000105 010702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 47.90 47.90 .00
INDIVIDUAL
0181 ] 5100 092Q00105 010702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTODS 596 112.30 112.80 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0182 Y 5100 092300105 Q10702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 596 163.70 163.70 00
G183 | 5100 09200¢106 Q1072010303101 113t SUELDO BASE 596 19.979.50 18,973.50 .0
0184 | 5100 092000106 010702010303101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 1,575.00 1,575.00 .00
0185 | 5100 092Q00106 Q10702010303101 1341 COMPENSACION 596 3,000.00 3,000.00 .00
|
|
\
\
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POLIZA DE DIARIO .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEF-’ANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
FECHA 30108115 HOJA: 12 DE 32
Gan. Cuenta Cancapta Refercncia Parcial Debe Haher
0186 | 5100 092Q00108 010702010303101 1345 GRATIFICACION 506 920570 9,205.70 00
o187 | 5100 092000106 010702016303101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 324080 3,240.80 .00
0188 | 5100 092Q00108 D10702010303101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 506 240470 2,404 70 00
0189 5100 082Q00106 010702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 318.90 318.90 .0a
INDRVIDLIAL
0180 | 5100 Q82000106 010702010303101 14415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 26350 283.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0181] 5100 092QQ01068 010702010303101 1416 RIESGO DE TRABASO 506 412 40 41240 00
0192 | 8221 092400100 0103040102011071 113 SUELDO BASE 506 4,050.00 00 4,050.00
D183 | 8221 (92400100 010304010201101 1344 COMPENSACION 596 750.00 00 750.00
0194 | 8221 0892400100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 598 738.80 00 738.80
0185 § 8221 092A00100 010304010201101 1442 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 586 553.90 00 553.90
0156 | 2221 09ZA001D0 0103040102011 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIGARIO DE REPARTO 596 411.00 200 411.00
0187 | 8221 092400100 0M10304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 596 48.70 .00 46,70
INCHVIDUAL
0198 | 8221 (92A00100 0103020102071101 1415 APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 48.50 00 48.50
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL 15SEMYM
0199 | 8221 092400100 010304010201101 1418 RIESGO DE TRABAJO 596 70.40 .00 7040
0200 | 8221 092400137 010B05010103101 1131 SUELDO BASE » 596 2,025.00 00 2025.00
021 | 8221 092400137 (HOBOSM1D103101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 596 75.00 Qe 75.00
0202 | ©221 092A00137 0108B05010103101 1341 COMPENSACION 598 375.00 .00 375.00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ho. 596
FECHA 30/09/15 HOJA: 13 DE 3z
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0203 | 8221 (092A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 508 235390 A0 2,353.90
0204 1 8221 082400137 0410805010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUO 506 475.40 00 475.40
0205 ] 8221 G0S2A00137 010805010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 506 352.70 00 352.70
D206 | 8221 082A00137 010805010103104 1414 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGHOM 506 87.90 Q0 a7.90
INDIVIDUAL
0207 | 8221 092A00137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LS GASTOS 506 41 B0 fas) 41,60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0208 | 8221 082A00137 010305010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 598 - £0.50 .00 60.50
0209 ] &221 (92000108 010801010301101 1134 SUELDD BASE 596 2.025.00 00 202500
02103 8221 092000108 DiQ801010301101 13N PRIMA POR AROS DE SERVICIO 506 75.00 00 75.00
D211 | 8221 Q§2D00108 010801010301101 1341 COMPENSACION 586 375.00 00 375.00
0212 | 8221 092000109 010801010201101 1345 GRATIFICACION -596 541950 a0 5.419.50
02131 8221 052000102 010801010301101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 598 782.00 .00 782.00
0214 | 8221 082000109 010801010301101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 596 580 20 00 53020
0215 8221 092000108 0I1GS01010301101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 588 144.70 00 144.70
INDIVIDUAL
0216 | 8221 082D00¥08 010801010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 68.40 00 68.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0217 { 8221 092000109 010801010301101 1416 RIESGD DE TRABAJO 596 98.50 .00 9950
0218 8221 082E0012%7 D10502080204101 1131 SUELDQ BASE 598 26,615.00 00 25,515.00
02181 8221 082E00121 (10502060201101 431} PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 150.00 00 150.00
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 396
FECHA 30109115 HOJA: 14 DE 3z
Coan, Cuenta Cancepio Referencia Parcial Deba Habxer
0220 | 8224 092E00121 Q10502080201101 1341 COMPENSACION 596 4,875.00 00 4,875.00
0221 | 8221 092E00M21 Q1050206020110% 1346 GRATIFICACION 596 10,460.00 .00 10,460.00
022z | 8221 ©092E00121 010502080201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 4,166.10 & 4,166.10
0223 ] 8221 0S2FOM21 010502080201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTO 596 3.090.90 00 3,090.90
0224 | 8221 OQUZEQ0121 D10502060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 598, 587.40 0a 587 40
INDIVIDUAL
0225 8221 0Q92ZEC04I21 010502050201101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 364.60 00 364,60
GENERALES DE ACMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0226 | 8221 092E00121 010502060201401 1416 RIESGO DE TRABAJO 595 529,80 00 529.80
0227 { 8221 CUZEDOTI37 010502080401101 1131 SUELDO BASE 596! 1,260.50 oo 1,260.50
0228 | 8221 Q92EQ0M37 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 596 126.10 03 126.10
0220 | 8221 092E00137 010502060401101 1313 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 59 5350 00 93.50
0230] 8221 092E00137 010502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 596 23.30 .00 23.30
INDIVIDUAL
0231 ] 8221 0Q92EQG137 010502050401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 11.00 00 11.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0232 | 8221 Q92F0MN37 010502050401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 596 16.00 00 16.00
0233 | 8221 092F00124 020201010503101 113t SUELDO BASE 596 185,437.60 00 185,437 .60
02341 8221 092FO01Z4 020201010503101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 375.00 .00 375.00
0235 ] 8221 09ZFO0124 020201010503101 1341 COMPENSACION 596 €.750.00 00 6.750.00
0236 | 8221 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICAGION 596 174,946.50 00 174 946 50
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POLIZA DE DIARIO ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 598
FECHA SLLEAN HOJA; 15 DE 32
Con. Cuenta Concento Referancia Parcial Dehe Haber
0227 | 8221 092F0DI24 020201010503101 1412 0000F CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 37.448.20 oof 37,448,20
0238 | 8221 092F00124 020201010503101 1413 OROOP CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTQ 596 27.786.70 o0 27.786.70
0223 | 8221 092F00124 0Z0201010503101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 6,037.80 00 £.037.80
INDIVIDUAL
0240 | 8221 092F00124 020201010502101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 596 3.276.40 0 3,276.40
(SENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
02411 8221 092F00124 020201010503101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 596 4,762.80 00 4,762.80
D242 | 8221 092F01107 020205010101101 1131 Q000P SUELDO BASE 596 33.886.00 00 33,885,00
02431 4221 O002F01107 020205010401101 1345 D000  GRATIFICACION 596 75,400.00 o0 75.400.00
D244 | 8221 O0OZFOM107 020205010101101 1412 ODOOP  CUQTAS DESERVICIO DE SALUD 5865 11,279.60 0o 11,279.60
0245 | 2221 082F01107 020205010101101 1413 00Q0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 8,369.80 00 £,368.80
0246 | 8221 (92F01107 020205010104101 1414 DOOUP CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 596 2.086.70 00 2.085.70
INDIVIDUAL
0247 | 8221 Q92F0N107 020205010101101 1415 COD0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 987.00 00 957.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0248 | 8221 092F01107 €20205010101101 1416  COO0p RIESGO DE TRABAIQ 586 143460 oo 1,434 60
0240 1 8221 09ZHO0125 010502060401101 1131 00OOP SUELDO BASE 586 2.717.50 00 2717.50
0250 | 8221 092H00125 010502060407101 1345 0000 GRATIFICACION 596 84.00 .00 84.00
0251 ] 8221 O092H00125 010502060401101 1442 DOOCP CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 596 280.20 o0 280.20
02521 8221 092HCDI25 010502060401101 1413 (000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 207.80 00 207 80
0253 ] B22t 092HO0125 010502060401101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 595 51.80 00 51.80
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POLIZA DE DIARIO — i
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 36
FECHA 3010915 wosa: 16 DE 1
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Diebe Haber
INDIVIDUAL
0254 | 8221 092HD0125 010502060401101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 24.50 .00 24.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0255{ 8221 082HO0125 010502060401101 1418 RIESGO DE TRABAJO 596 35.60 00 35.60
0258 | 8221 092HO0125 020205010101101 1131 SUELDO BASE 598 9,613.50 00 9,613.50
0257 | @221 092H00125 0202050101010 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 225.00 00 225.00
0258 | 8221 092H00125 020205010101101 1341 COMPENSACION 596 375.00 00 375.00
0259 } 8221 092H00125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 596 6.394.40 .00 6,394.40
0260 | 8221 082HO0125 020205010101901 1412 GUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 596 1,646.90 o 1,646.90
0261 | 8221 092H00125 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 1,221.70 00 1,221.70
0262 | 8221 082H00125 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 598 242.00 00 242.00
INDIVIDUAL
0263 ] 8221 082H00125 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 14410 00 144.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o264 | 8221 092HOGH25 020205010101101 1416 RIESGD DE TRABAJO 596 20840 00 209.40
02651 8221 092H001ZE 020101010101101 1131 SUELDO BASE 598 173,645.60 00 173.645.60
0266 | 8221 092H00126 0201010101011C1 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 13.950.00 .00 13,850.00
0267 | 8221 082H001Z6 020101010101101 1345 GRATIFIGACION 596 4,230.20 .00 4,230.20
0288 | 8229 092HO0MZE 020101010101101 1412 CUOTAS DE SERVICK? CE SALUD 596 1822080 00 18,220.60
0269 | 8221 092HO0126 020101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 13.511.10 00 13,511,10
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POLIZA DE DIARIO —— !
—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
FECHA 30/09/15 HOJA: 17 OE 32
Can. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Deba Haber
0270 | 8221 092HOD126 0201010103101101 1414 DINOp GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 1.627.00 00 1,527.00
INDIVIDUAL .
02711 8221 092HO0126 CZOWCM010101101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 595 1.590.30 00 1,590.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0272 | 8221 Q9ZHO0IZ6 020101010101101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 596 231270 00 2,312.70
0273 | 8221 Q92HO0127 020201010302101 1131 0000 SUELDO BASE 596 22 457.70 00 22.457.70
0274 | 8221 Q92HOMM27 020201010302101 1311 0000} PRIMA PCR AROS DE SERVICIO 596 225.00 00 225.00
0275 82219 092H00127 020201010302101 1345  0000f GRATIFICACION 596 4,451 70 00 4.451.70
0276 | 8221 092K00127 020201010302101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 2.754.70 00 2,764.70
0277 | 8221 (9ZHOMMZ7 020201010302101 1413 0000F CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 586 2,050.40 00 2,050.40
0278 ] 8221 Q92HO0127 020201010302101 1414 (000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 404.80 00 404,80
INDIVIDUAL
0279 | 8221 092HDOI27 020201010302101 1415 Q00D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 598 241.60 .00 241.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0280 | 8221 O092HUO127 020201010302101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO £96 351.20 00 351.20
0281y 8221 0392HOD127 020204010201101 1131 0000f SUELDD BASE 596 21.074.10 .00 21,074.10
0282 | 8221 092HOO1Z7 020204010201101 1311 00COP PRIMA POR AROS DE SERVICIO 595 225.00 .00 225.00
0283 | 8221 092H00127 020204010201101 1341 0000P COMPENSACION 596 375.00 00 375.00
0284 | 8221 092HO0127 020204010201101 1345 0000 GRATIFICACION 596 2,338 50 .00 2,338.50
0285] 8221 092HO0127 020204010201101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 586 2.458.00 a0 2,468.00
0286 § 8221 092HO0127 020204010201101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 1,830.40 00 1.830.40
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: POLIZA DE DIARIQ B
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 396
FECHA 3000915 HOJA: 18 DE iz
Con, Cuenia Concepto Refarancia Parcial Dobie Haher
0287 | 8221 09ZHON127 020204010201101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 536 V300 a0 373.00
INDIVIDUAL
0zZBE | 8221 092HO0127 020204010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 21560 00 215.60
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL (SSEMYM
0288 | B221 O08ZHOMZ27 020204010201101 1416 RIESGO DE TRABAIC 596 313.40 .00 31340
0290 | 8221 (92HO012B 020206010301101 1131 SUELDQ BASE 596 22.338.70 .00 22,838.70
0291 | B221 (Q92H00128 020206010301101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 675.00 00 675.00
0292 | BZ21 082HCO128 0D20206010301101 1341 COMPENSACION 5064 750.00 a0 750.00
(203 | 8221 092H00128 020208010301101 1345 GRATIFICACION 596 2,478.50 00 2.478.50
0284 | 8221 092400128 020206010301104 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 296 269260 .00 2,692.60
0285 | 8221 Q92HOMZB  020206010301101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 596 1,997.10 Ry} 1,897.10
0296 | 8221 082400128 020206010301501 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION - 546 445 80 00 445.80
INDIVIDUAL
0287 | 8221 082H00128 D20206010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 235.30 .00 233.30
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
0288 | 8221 (9ZH00128 D202060H0301101 1446 RIESGO DE TRABAJO 596r 34220 .00 34220
0295 | 8221 092H00145 020208010302101 1131 SUELDO BASE 596 10,965.50 .00 10,965 .50
0300 | B221 0Q9ZHO0145 020206010302101 1311 PRIMA POR AMOS DE SERVICIO 596 450.080 Q0 450.00
0301 | 8221 092H00145 020206010302101 1343 _ GRATIFICACION 596 1.366.20 Qo 1,365.20
0302 | BZ21 082H00145 02020601M10302101 1492 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 596 1,233.80 a0 1,233.40
D303 | 8221 092H0M45 020206010302:01 1413 CUOTAST AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 596' 914.70 .00 514.70
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POLIZA DE DIARIO ! ]
. ;
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 396
FECHA 30/00/15 HOLA: 9 DBE 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0304 | 8221 082H00145 020208010302101 1414 (000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 536 193.50 00 193,60
INDIVIDUAL
0305 | B221  082H00145 020206010302101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 536 107,70 00 107.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0306 | 8221 09ZH0O145 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAIO 595 156.70 00 156.70
0307 | 8221 002N00147 020208010101101 1131 SUELDQ BASE 586 5,104.00 .00 5,104.00
0308 | 8221 (92NO0147 020206010101101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 536 150.00 00 150.00
0309 | 8221 092N00147 020206010101401 1345 GRATIFICACION 598 1.420.40 00 1,420.40
0310 | 8221 092N00147 020208040101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 546 £52.50 00 652.50
0311} 8221 097MO0147 02020601010%101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 595 484,10 00 484.10
03121 E221 OU2NDO147 OZ0208010101101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 595 96.40 00 96.40
INDIVIDUAL
0313 ¢ 8221 092M00147 0202060101010 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 595 5710 00 57.10
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0314 ] 8221 09ZNOH4T 020206010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 596 8300 00 8300
0315 | 8221 092000142 020401010101101 1134 SUELDO BASE 596 13,724.50 00 13,734.50
8316 | B221 082000142 020401010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 75.00 Qo 75.00
p317 | €221 092000142 020401010101101 1345 GRATIFICACIAON 586 1,524.30 .ao 3,524,30
0318 ] 8221 092000142 020401010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 598 1,746 60 00 1,746.60
0319 | 8221 092000142 020401010101101 1413 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 596 1,295.50 L0 1,705 50
03201 8221 092000142 Q2040104040111 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 204 20 00 294.20
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POLIZA DE DIARIO R —
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
FECHA 30/08/15 HOJA: 20 DE 12
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
INDIVIDUAL '
0321 | 8221 092000142 Q20401010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 152.80 o0 152,80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0322 | 8221 092000142 020401010101101 1416 C000p RIESGO DE TRABAIO 506 222,10 .00 22210
0323 | €221 092000150 020402010101101 1131 0000 SUELDO BASE 596 4,124.00 .00 4124.00
0324 | 5221 092000150 020402010101101 1345  0000P GRATIFICACION 596 339.50 0 339.50
0325 | B2t 09200(H50 020402010101101 1412 00OOF CUGQTAS DE SERVICIO DE SALLD 595 4486.50 .00 446.50
0326 | 8221 092000150 020402010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 595 331.10 .00 33110
0327 | 8221 002000150 020402010101101 1444 00G0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 82,50 00 E2.50
INDIVIDUAL
G328 | 8221 092000150 020402010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 39.00 .00 35.00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0329 | 8221 092000150 020402010101101 1415 RIESGO DE TRABAJD 596 56.70 00 56.70
0330 | 8221 002000150 020402010102101 1131 SUELDO BASE 596 3.780.00 .00 3.780.00
0331 | 8221 092000150 020402010102101 1311 PRIMA POR ARIOS DE SERVICIC 596 75.00 .00 75.00
0332 | 8221 092000150 020402010902101 1341 COMPENSACION 596 750.00 o0 750.00
0333 | 8221 002000150 (2040200102101 1345 GRATIFICACION 596 1,650.00 00 1,650.00
0334 | 8221 (92000150 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 596 645.00 o0 645.00
Q335 | 8221 092000150 020402010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTC 596 478.80 0o 478.60
0336 | 8221 092000150 020402010102101 1414 fﬁ;%?\fuﬁﬁ EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 119,40 00 115.40
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
FECHA INOONS HOJA: 21 DE a2
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
Q337 | 8221 (92000150 Q20402010102101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 56.40 0o 56 40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0333 | 8221 092000150 020402010102101 1416 RIEZGO OF TRABAJD 5% 82.00 00 82.00
0339 | 8221 092000105 010702010401101 11351 SUELDO BASE 596 15,583.50 .ca 15.583,50
0340 ]| 8221 092Q00105 0070201040190 1345 GRATIFICACION 596 712.30 00 712.30
0341 | 8221 092000105 010702010202101 1131 SUELDO BASE 596 10,125.00 00 10,125.00
0342 | 8221 032Q00105 010702010202101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 B675.0¢ 00 675.00
0343 | 8221 092Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 596 1,675.00 00 1,875.00
0344 § 8221 (092000105 010702010202101 1245 GRATIFICATION 596 880.30 00 B80.20
0345 | 8221 082000105 010702010202101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SaLUD 596 1,288.20 00 1,288.20
0346 | 8227 092Q00105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIZ DE REFPARTO 596 955.80 a0 95580
0347 | 8221 092Q00105 0107020102021041 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 47 .90 b0 47.90
INBIVIDUAL
03481 8221 (92000105 010702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 14290 00 112.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0345 1 8221 092000105 O0TMO7N2010202101 1416 RIESGD DE TRABAJO 596 182.70 .00 163.70
0350 § 8221 092Q00106 §10762010303101 1131 SUELDO BASE 598 19.8749.50 .0 19.979.50
0351 | 8221 092000106 010702010303101 1311 FRIMA POR ANDS DE SERVICIO 536 1575 00 .00 1,575.00
0352 ] 8221 Q92000106 010702010302101 1341 COMPENSACION 586 3.600.00 00 3.000.00
0353 | &x21 G92Q00105 010702010303101 1345 GRATIFICACION 535 9,205.70 00 8,206.70
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POLIZA DE DIARIO — T ,
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 596
FECHA 30/09/15 HOJA: 22 32
Caon. Cuenta Concento Referencia Farcial Dehe Haber
03541 8221 082Q00706 010702010303101 1412 Q000p GUOTAS DE SERVICIO OE SALUD ' 596 3,240.80 040 3,240.30
D355 | 8221 Q82Q00106 0107021030310t 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 2,404.70 . 240470
G356 | 8221 092Q00106 C10702010303101 #4714 O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 318.90 00 318.90
INDIWIDUAL
0357 8221 092000106 D10702010303101 1415 OQODF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 586 283.50 00 283.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
0358 | 6221 092000106 010702040303101 1418 RIESGO DE TRABAJO 586 412 .40 00 412.40
0359 8271 092AU0100 G10304010201101 1131 SUELDO BASE 596 4,050.00 4,050.00 00
0360 ] 8271 092AD0100 010304010201101 1341 COMPENSACION 596 750.00 750.00 00
03611 B271 092A00100 ©10304010201101 1345 GRATIFICACION 598 738,80 733.80 00
0362 | 8271 032A00100 Q10304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 526 553.80 553.90 00
0363 § 8271 092A00100 C103040102011031 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 586 411.00 411.00 00
03641 8271 092A00100 010304010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 546 45.70 46.70 00
INDIVIDUAL
D265 ] 8271 032A00100 A10304010204101 1415 APORTACIONES FARA FINAMCIAR LOS GASTOS 588 48.50 48.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0366 | 6271 Q92A00100 0108040102011071 1416 R!ESGO DE TRABAJC 586 70.40 70.40 .00
0367 | B271 Q92A00137 Q10B0SQ10103101 1131 SUELDO BASE 596 2,025.00 2,02500 09
0368 | 8271 092A00137 010805010103101 1311 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 536 75.00 75.00]1 00
Q3gg | 8271 Q92ZA00YI7  030805010103101 ) 1341 COMPENSACION 5396 37s.00 37500 0o
0370 | 8271 Q92A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 596 2,253.80 2,353.90 00
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POLIZA DE DIARIO — !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
— 30/09/15 HOJA, 23 DE iz
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0371 ]| 8271 092A00137 010805010103101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 5946 475.40 475.40 00
0372 | 8271 092A00137 010B05030M03101 1412 0DOOO§ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 352,70 35270 00
0373 | 8271 092A00137 010805010103101 1414 0000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 595 87.80 8790 00
INDIVIDUAL
0374 | 8271 092400137 010R0501GM03101 1416 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 4160 4150 Do
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0375 | 8271 092A00137 010805010103107 1416 ODOOF RIESGO DE TRABAJO 596 60.50 60.50 00
0376 | 6271 002000109 010801010301101 1131 00004 SUELDO BASE 595 2,025.00 2,025.00 00
0377 | 8271 0O92DOOI09 0D10801010301101 1311 QD00F PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO £96 75.00 75.00 00
0378 | 8271 092D00109 01080101030110% 1341  0000p COMPENSACION 508 375.00 375.00 .00
037a | 8271 092DOOA0S H10801010301101 1345  00p GRATIFICACION 596 541950 5.419.90 .00
0380 | 8271 092000109 010801010301101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 598 782.00 782,00 20
0381 | #2771 092000109 010B01010301101 1413 00004 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ses| 580.20 560.20 o0
03821 8271 092000109 010801010301701 1414 QOO0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 144.70 144,70 00
INDIVIDUAL
0333 ] 8271 092000108 010801010301101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 595 63.40 68.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0384 { &271 092000103 010801Q10301101 1416 O00DF  RIESGA DE TRABAJD 596 9.50 9850 00
L3aB5 { 3271 O0YZEDGIZ 010502060201101 1131 QO0OP SUELDOD BASE 598 25 515.00 25,515.00 00
oass | 8271 os2omiz1 otesoa0s0201101 1311 ocooop PRIMAPOR ANOS DE SERVICIO 596 150.00 150.00 00
0387 | 8271 092E00121 0105020650201101 1341 (000P COMPENSACION 506 4,875.00 487500 00
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POLIZA DE DIARIO 1 i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
FECHA 30/09/15 HOJA: 24 32
Lon. Cuenta Conceplo Referancia Parcial Daba Haber
0388 | 8271 092E00121 010502080201101 1345  DOOOP GRATIFICACION 556 10,460.00 10.480.00 00
0389 [ 8271 092600121 010502060201101 1412 0O CUQTAS DE SERVIGIO OF SALUD 596 4,166.10 4,166.10 00
0350 | 8271 O0S2E00N21 010502060201101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 535 3,390,980 309080 00
U391 8271 D9ZED0MZY 0105020680201101 1414  0O00F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 587.40 587.40 .00
INDIVIDUAL
0382 | 8271 092E00121 010502060201101 1415 000§ APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 596 364.60 364.60 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0393 | 8271 0$2E0012% 010507060201101 1416 O RIESGO DE TRABAJO 596 529.80 529 80 o0
0394 1 8271 092E00137 010502060401101 1131 0000 SUELDO BASE 596 1.260.50 1.260.50 .00
0385 | 8271 O092E00137 010502060401101 1412 Q0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 595 126.10 126.10 o
0396 | 8271 092E00137 010502080401101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 546 93.50 93,50 o0
0397 | 8271 092E00137 010502060401101 1414  0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 23.30 2330 o0
INDIVIDUAL
0358 | 8271 082E00137 0105020604011 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 596 11.00 11.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL {SSEMYM
0399 | 8271 Q92EDOY37 010502060401101 1416 0O RIESGO DE TRABAJQ 596} 16.00 16.00 .00
0400 | 8271 0892F00124 020201010503101 1131 O SUELDO BASE 506 185,437.60 185,437.50 00
0401 | 8271 D092F00124 020201010503101 1311 00 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 375.00 37500 .00
0402 | 8271 092F00124 020201010503101 1331 0000p COMPENSAGION 596 B,750.00 6,750.00 00
0403 | 8271 0892F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 596 174,946.50 174,946.50 00
0404 | 8271 QY2FO01Z4 (2020101050311 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 37,448.20 37,448.20 00




POLIZA DE DIARIO |
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 326 -
FECHA 30/09M5 HOUA: 25 32
Caon. Cuenta Coancepto Referencia Parcial Debe Haber
0405 | 8271 092F00124 020201010503101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 598 27.786.70 27.78670] 00
0406 | 8271 092FCO124 020201010502101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 6,037.80 B,037.80 00
INDHVIDUAL
0407 | 8271 092F00124 020201010503101 1415 00DDE  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 3,276.40 3.276.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
0408 | 8271 Q92F00124 020201010503101 1416 0000 RIESGOQ DE TRABAJD 596 4,762.80 4,762 80 00
0409 | 8271 Q92F01107 (020205010M01101 1131 Q000 SUELDOD BASE 596 33,836.00 33,886.00 00
0410 ]| 8271 092F01107 020205010101101 1345  0000f GRATIFICACION 596 75.400.00 75,400.00 00
0411 | az71 082F01107 020205010101101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 11,279.60 11,273 60 .00
0412 | 8271 092F01107 020205010101101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTC 596 8,369.80 8,368.80 00
0413} 8271 092FD1107 020205010101101 1444 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 2,086.70 2.086.70 00
INCAVIDUAL
0414 | B271 092F01107 020205010101101 1415 00D0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 595 987.00 087,00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0415 § 8271 092F01107 02020501CH01104 1416 RIESGO DE TRABAJD 596 1,434,680 1,434.60 00
0416 | 8271 0S2HOO1Z5 010502060401101 1431 0000 SUELDOD BASE 596 2,717.50 2.717.50 00
0417 ]| 28277 0OZHODIZ5 010502060401101 1345 0000 GRATIFICACION 546 B4.00 B4.00 00
0418 ] 8271 O0S2HOO125 010502060401101 1412 O CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 28020 280.20 00
0418 ] 8271 092HG0125 010502080401101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 596 207 80 207.80 00
0420 | 8271 092HO0125 010502060401104 1414 8400 &%?\;AD% EEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 596 51,80 51,80 00
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POLIZA DE DIARIO 1
— —

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TUALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 586
FECHA 30/0915 HOJA: 76 32
Can, Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
0421 | 8271 {92HO01Z5 010502060401101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 595 24.50 24,50 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0422 8271 092H00O125 010602060401101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 586 35.60 3560 .00
0423 | 8271 092HO0125 020205010104101 1131 0000p SUFELDO BASE 596 9,613.50 4,613.50 00
0424 | 8271 QO2HOO125 020205010101181 1311 0000p FRIMA POR ARQS DE SERVICIO 595 225.00 225.00 00
0425 | 8271 O092HDO125 020205010101101 1341 0000 COMPENSACION 556 375.00 375.00 00
0426 | 8271 082H00125 020205010101101 1345 0000} GRATIFICACION 596 6,394.40 £,384.40 o0
0427 | 8271 (92HD0126 020205010101101 1412 0000} CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 1,646.90 1,646.90 .00
0428 | 8271 092HO0125 020205010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 56 1,221.70 1,221.70 00
0429 | 8271 002HO0125 D20205010101101 3414 QO0DF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 586 242.00 242.00 00

IMDIVIDUAL
0430 | 8271 092HDO125 020205010101101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5986 144,10 144,40 .00

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0431 ] 6271 092HO025 020205010401101 1316 0O00P RIESGO DE TRABAJD 598 209.40 209.40 00
0432 | 8271 092HOD126 020109010101101 1131 0000§ SUELDD BASE 536 173,645 60 173,645,560 .00
0433 f 8271 092HCO126 02010101010110% 1311 0000f PRIMA PR ANOS DE SERVICID 596 13,950,00 13,850.00 .00
0434 | 8271 092H00126 020104010101101 1348 00D0P GRATIFICACION 535 4,230.20 4,230.20 oo
0435 | 8271 092HOO126 020101010109101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 18,220 60 18,220.60 .00
0436 | 8271 092HO0126 020101010101101 1493 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 5985 13.511.10 13.511.10 .00
0437 | 8271 092HDO126 020101010101101 1414 00O ﬁa%?\;gi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 152700} 1,527.00 .00
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POLIZA DE DIARIO - !
S
TMUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
30409415

FECHA HOJA: 27 32
Con. Cuenta Concapla Referencia | Parcial Debe Haber
0433 ¢ 8271 (0S2HOMZ26 O020101040101101 1415 0000R  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 1.590.30 1.580.10 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
04391 8271 082HO0126 0201MCACI01INT . 1416 0000y RIESGO DE TRABAJQ 596 2.312.70 231270 00
440 | 8271 092HOD127  020201010302101 1131 0000F SUELDO BASE 596 2245770 22.457.70 RL1
0441 | 8271 ©092HDOIZ7 020201010302401 1311 004 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 596 225.00 225.00 00
0442 F 8271 092HDDM27 Q20201010302101 1345 0000F GRATIFICACION 596, 4.451.70 4,451.70 0o
0443 | 8271 Q9ZHOMZ7 020201010302101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 2764.70 2.764.70 00
D444 | 8271 092HCO127 020201010302101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 586 2.050.40 2,050.40 00
0445 1 8271 092HOO127 020201010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 556 404 80 40430 00

INDIVIDUAL
0446 | B271 092H(0127 020201010302101 1415 0O00p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 586 24160 241.60 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0447 | 8271 092HO0127 020201010302101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 595 351.20 351.20 00
0448 | B2T1 092H00127 020204010201101 1124 SUELDQC BASE 545 21,074.1Q 21,074.10 .00
0448 | B271 082H00127 020204010201101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 22500 225.00 00
Q450 | BZ71 Q92HOO127 020204010201101 1341 COMPENSACION 536 375.00 375.00 00
0451 | B271 09ZHO0127 0202080M0201101 1345 GRATIFICACION 596 2,338.50 2.338.50 Q0
0ab2 | 8271 0892HO0127 Q20204070201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD ) 5961 2,468.00 2.4648.00 00
G453 | EI7T  092HOMM27 0z020401020110M 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 595 1,330.40 1,830.40 00
0454 8271 (92HO01Z7 D20204010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 596 373.00 a73.040 00

INDIVIDUAL
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POLIZA DE DIARIO —~—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 598
FECHA 30/M09/15 HOUA: ag 12
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
Q455 | B271 092HQQ127 020204010201104 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 21560 21560 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYNM
0456 | B271 O092HO0127 020204040201104 1418 RIESGO DE TRABAJO 596 31340 313.40 00
0457 | 8271 DYZHONIZE 0202061030111 11N SUELDO BASE 596 2283870 22,838.70 Q0
0458 | 8271 0852HO0M28 020206010301104 1311 PRIMA POR ARDS DE SERVICIO 696 675,00 675.00 a0
0459 | 8271 092HO128 020206010301101 1341 COMPENSACION bog 750,00 750.00 00
04680 § 8271 092HO0128 020206010301101 1245 GRATIFICACION 586 2,478.50 2,478.50 a0
0461 ( 8271 092HOO12E DZ20206010301101 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 596 2,692,680 2.692.60 .00
0482 { 8271 092H00128 020206010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 596 199710 1,837.10 00
0463 1 8271 092H00128 020206010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 596 445 B0 445,80 L0
{MONIDUAL
0464 | 8271 082HOMMZB D2G206010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 598 23530 235,30 -.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0465 | 8271 092000128 02G206010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 596 342.20 34220 00
466 | 8271 DO2H00145 020206010302101 1131 SUELDO BASE 596 10,965.50 10,965.50 00
0467 | B271  D92HOH4S  D20206010302101 1311 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 596 450.00 150.00 00
Q468 | 8271 092H00145 020206010302101 1345 GRATIFICACION 596 1.365.20 1,365.20 .00
0469 | 8271 092HOMN45 D20206010302101 1412 CLIOTAS DE SERVICID DE SALUD 596 1,232.40 1.233.40 .00
0470 | 8271 0Q92HO0145 020208010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 586 81470 914,70 .an
0471 | 8271 092H00M45 (20206010302101 1414 ?qUDOJg?J ADEL SISTEMA DE CAPITALIZAGICN 536 193,80 193 60 00
INEVAI
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POLIZA DE DIARIOG P
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 598
FEcHA 30/09/15 HOJA: 29 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dobe Haber
0472 1 8271 082H00145 020206040302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINARCIAR LOS GASTQS 596 “107.70 107.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0473 1 B271  082H00145 020206010302101 1416 OO0 RIESGO DE TRABAJIO 596 156.70 156.70 0o
0474 | 8271 092N00147 020208010101101 1131 00 SUELDO BASE 596, £,104.00 5,104,090 00
0475 | 8271 082N00147  020206010101101 1311 0000 PRIMA FOR ANDS DIE SERVICIO 596 150.00 150.00 00
0476 1 8271 (92NOD147 020206010101101 1245 D000R GRATIFICACION 596 1.420.40 1.420.40 .00
DA7F | 8271 DSZND0147 0202060101Q1101 1442 0 CUQTAS DE SERVICIC DE SALLID 596 652.50 652.50 00
0478 | 8271 082NO147 0202060109011 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 596 484.10 484 10 00
0470 1 8271 092NQOG147 0202080010110 1414 DODOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 $96.40 96,40 .00
INOIVIDUAL
D480 | B271 052M0O0147 020206010101101 1415 0000p APORTACIGNES FARA FINANCIAR LOS GASTAOS 596! 5710 57.10 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0481 B271 O082ZNOO147 0202060101401101 1418 0000p  RIESGO DE TRABAJD 596/ 83.00 83.00 0o
0482 | B271 092000142 Q2040101101101 1131 00009 SUELDO BASE 596 13,734.50 13,734.50 .00
0483 B271 082000142 0204010M0101101 1311 0000p  PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 596 75.00 75.00 00
0484 | B271 092000142 020401010101101 1345 UD00p  GRATIFICACION 596 3,524.30 362430 .00
0485 | 8271 092004142 020401010101101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO OF SaLUD 596 1,746.60 1.746.60 oo
486 1 8271 092000142 020401010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 556 1,295.50 1,295.50 .00
Q487 | 6271 092000142 02040101010t101 1414 G000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 294.20 294.20 .00
INCHVIDUAL
Q488 [ B271 092000142 020401010101141 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 596 152.80 152.80 .00
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POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 596
FECHA 39095 HOJA: 30 DE 32
Con. Cuenta Concepte Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0489 | 8271 092000142 020401010101101 1418 RIESGO DE TRABAID 596 22210 22210 0
0400 | 8271 082000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 596 4,124.00 4,124.00 00
0491 | 8277 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 596 33950 336.50 ao
0482 | 8271 082000150 020402010101101 1492 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 596 446,50 44650 00
0493 | 8271 092000150 020402010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 586 331,10 331.10 00
0454 | 8271 092000150 020402010101101 1414 GCUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 598 82.50 82.50 00
: INGIVIDUAL
© 0406 | 8271 092000150 020402010101101 1415 APORTAGIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 535 39.00 35.00 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM .
0486 | 8271 092000150 020402010101105 1418 RIESGO DE TRABAJO 596 56.70 56.70 00
0497 | 8271 092000150 020402010102301 1131 SUELDG BASE 535 3.780.00 3.780.00 00
0498 | 8271 092000150 02040201010210t 131 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 596 75.00 7500 00
0499 | 6271 092000150 020402010102107 1341 COMPENSACION 556 750.00 750.00 00
as00 | 8271 092000150 0204020101M02101 1345 GRATIFICACION 536 1,650.00 1,650.00 00
0501 | 8271 092000150 020402010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 5965 £45.00 645.00 o0
0502 | 8271 002000150 020402010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO-DE REPARTO 588 478.60 478.60 00
0503 | 8271 00zO000150 Q20402010102181 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 585 119.40 119.40 00
INDIVIDUAL
0504 | 8271 092000150 020402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 596 56.40 56.40 o0
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 588 '

FEGHA 300aHs - az
Con. Cuenta Cancapio Referencia Parcial Debe Haber

0506 | 8271 092000150 Q20402010102101 1416 o0 RIESGO DE TRABAJO 596 52.00 82.00 00
0506 | 8271 032Q001058 010702010101101 1131 SUELDO EASE ba6 15,683.50 15,583.50 i)
0507 | 8271 092Q00105 010T02040101101 1345 0000p  GRATIFICACION 596 712,30 71230 Biil
0508 | 827+ 092Q00405 0107020102021 1131 0000 SUELDD BASE 596 10,125.00 10,125.00 00
508 | 8271 082Q00105 010702010202101 1311 0 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 396 675,00 875.00 00
05101 8271 092Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 596 1,875.00 1,875.00 00
0511 | 8271 092Q00105 010702010202101 1345 00009 GRATIFICACION 596 830.30 £30.20 Q0
0512 | 8271 092Q00105 010702030202101 1412 0000y CLOTAS DE SERVICIO DE SALLID 596 1,288.20 1,288 20 00
0513 | 8271 Q92000108 010702010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 596G 955.80 §55.80 20
0514 | 8271 082Q00105 01OVO2010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 596 47.90 47.890 00

INDIVIDUAL
0515 | 3271 092Q00M05 010702010202101 14156 O00Dg  APQRTACIOINES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 596 112.90 112490 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0518 8271 Q92Q00105 010702010202101 1416 QGO0 RIESGO DE TRABAJC 5946 163.70 163.70 0
0517 | 8271 032Q00106 ©10702010303101 1131 000 SUELDO BASE 596 19,979.50 19,973.50 0
0518 | 8271 092Q00108 (MO7Q2010303101 1311 D000  PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 586 1.575.00 1,575.00 00
0519 | 8271 Q92Q00106 D10702010303101 1241 Q000p COMPENSACION 596 3,000,040 3.000.400 03
0520 | 8271 092000106 O010702010303101 1345 QoA GRATIFICACION 596 9,205.70 9,205.70 Rt
0521 8271 (HZ0O00106 0107020103031 1412 0000 C‘UOTAS OE SERVICIO DE SALUD 596 3,240.80 3,240.80 .00
0522 | 8271 0D92Q001068 010702010303101 1413 Qo CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 586 2,404.70 240470 o
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POLIZA DE DIARIO 1
e
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. __59%
30/109/15 :
FECHA HOJA: 32 DE iz
Con. Cuenta ) Concapto Referencia Parcial Debe Haber
0523 | BZ71 092000108 D10702010303101 1414 v CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 596 318.90 318.90 00
INDIVIDUAL
0524 | 8271 092Q00106 010702010303101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 2583.50 233.50 00
GENFRALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
0525 | B271 092Q00106 0107020103031G1 1416 00009 RIESGO DE TRABAID A% 412.40 412.40 0

SUMAS IGUALES: 3 4,573,920.20 § 2286950.10F § 2286990.10

DESCRIPCLON
LISTA DE RAYA ADMINIZ RRESPONDIENTE A LA 2DA ONA DE SEPTIEMBRE DEL 2015
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