. UJ/CONV/360/15
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE EN MATERIA DE EDUCACION QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MATERNO INFANTIL DEL ESTADO DE
MEXICO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “IMIEM”, REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL, DR. PROSPERO EDUARDO CHAVEZ ENRIQUEZ,
CON ASISTENCIA DEL DR. VICTOR MANUEL GUTIERREZ TORRES GOMEZ, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR DE ENSENANZA E INVESTIGACION Y POR LA OTRA EL
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE MEXICO PLANTEL
TEMOAYA, A TRAVES DE SU DIRECTORA C.P. YOLANDA VICTORIA MERCADO, CON LA
ASISTENCIA DEL DR. BERNARDO CUAUHTEMOC MARTINEZ FUENTES, JEFE DE
PROYECTO DE PROMOCION Y VINCULACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL PLANTEL”, CONFORME A LAS SIGUIENTES:

==, ///ﬁ/zlp/;

e/hd (S

DECLARACIONES

.- DE EL “IMIEM":

.1.- Que es un organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonios propios, que tiene atribuciones para administrar los recursos
humanos, materiales y financieros que conforman su patrimonio, con sujecion a las disposiciones
legales aplicables, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2.14 y 2.15 y demas relativos y
aplicables del Cédigo Administrativo del Estado de México.

1.2.- Que el Dr. Prospero Eduardo Chavez Enriquez, es Director General y cuenta con personalidad
juridica suficiente para asignar el presente convenio de colaboracién, en virtud del nombramiento
expedido a su favor el siete de octubre de afio dos mil trece, por el Dr. Eruviel Avila Villegas,
Gobernador Constitucional del Estado de México y conforme a lo dispuesto por el articulo 297
fraccion | del reglamento de Salud del Estado de México.

13- EIDr. Victor Manuel Gutiérrez Gémez, es Director de Ensefianza e Investigacion en virtud de
nombramiento expedido a su favor por el Director General de “EL IMIEM”, Dr. Prospero Eduardo
Chavez Enriquez de fecha 16 de mayo de 2014.

l.4- Que dentro de sus objetivos se encuentran los de prestar servicios de atencion medica de
alta especialidad, celebrar convenios de coordinacion, intercambio y cooperacion con instituciones
afines, asi como formular y ejecutar programas de estudio y cursos de capacitacion, ensefianza,
especializacion y actualizacion del personal profesional, técnico y auxiliar en sus areas de
especialidad y afines, asi como evaluar y reconocer el aprendizaje de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.13 inciso B, fracciones IV, V y VI y demas relativos y aplicables del
Codigo Administrativo del Estado de México. :

1.5.- Que para efectos del presente convenio, sefala como su domicilio el ubicado en paseo
Colén sin esquina General Felipe Angeles, Colonia Villa Hogar, Codigo Postal 50170, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

Il DECLARA “EL PLANTEL”:

11.1. De conformidad con lo dispuesto por el Decreto del Ejecutivo por el que se crea Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de México como un Organismo Publico Descentralizado
de caracter estatal, publicado en el periddico oficial del gobierno del estado libre y soberano de
México “gaceta de gobierno”, de fecha veintiséis de noviembre de mil novecientos noventa y ocho,

con fundamento en los articulos 65, 77 fracciones XXVIII, XXIX, XXXVIII y XXXIX, 78 y 80 de la
constitucién Politica del Estado libre y soberano de México; 1, 2, 3, 5,7, 13, 19 fracciones | y V de la

Ley Organica de la Administracion Plblica del Estado de México; 5 fracciones | de la Ley para la
Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares y Fidecomisos del Estado de México y de su_
Reglamento Interno, "El Colegio de Educacion Profesional Técnica en el Estado de México” es una
Institucion Educativa Publica, con personalidad juridica y patrimonio propios.
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11.2. Entre sus facultades se encuentran: la de promover el intercambio cientifico, tecnoldgico y
cultural con instituciones educativas y organismos de salud, nacionales y extranjeros.

I1.3. Tiene como finalidades, entre otros: realizar investigacion cientifica y tecnolégica con vista al
avance del conocimiento, al desarrollo de la ensefianza tecnologica y al mejor aprovechamiento
social de los recursos naturales y materiales, asi como participar en los programas que para
coordinar las actividades de investigacion, se formulen para la planeacion y desarrollo de la politica
nacional de ciencia y tecnologia, de acuerdo con los requerimientos del desarrollo econdémico,
politico y social del pais.

I14. Su representante, la C.P. YOLANDA VICTORIA MERCADO, cuenta con las facultades
suficientes y necesarias para suscribir en el presente convenio, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 25 del Reglamento Interior del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de México, y acredita su personalidad mediante nombramiento suscrito a su favor por el LIC.
EDGAR TELLO BACA, Director General del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de México, de FECHA 16 DE JUNIO 2013.

115, Para los efectos que deriven del presente instrumento juridico, sefiala como su domicilio, el
ubicado en Km. 1 Carretera Centro Ceremonial Otomi S/N Temoaya, Estado de México C.P. 50850.

. DECLARAN “LAS PARTES”:

1.1, Que conocen plenamente las disposiciones que establecen la Constitucion Politica de los
Estado Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado libre y Soberano de México, las
Normas Juridicas Mexicanas que regulan en lo particular, el objeto del presente convenio y que
ahora manifiestan su voluntad para cumplirlas, renunciando expresamente a todo ordenamiento
juridico que se oponga a éstas, y que se sujetan a las mismas en todas y cada una de sus partes
para todos los efectos legales a que haya lugar.

III.2. Que de acuerdo a las declaraciones anteriores, las partes estan de acuerdo en celebrar el
presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente convenio general de colaboracién en materia de educacion
consiste en que el “IMIEM”, permita que los alumnos de “EL PLANTEL?”, realicen en sus Unidades/
Médicas, actividades de Campos Clinicos, Servicio Social y Practicas Profesionales. |
|
SEGUNDA.- La vigencia del presente Convenio sera por dos afios, comprometiéndose las partes a
mantenerlo actualizado y funcional, a proporcionarse toda clase de informacién y auxilio que se
requieran para tal efecto, a modificar su contenido o a formular adiciones al mismo en el momento,
en que las circunstancias asi lo exijan.

\
TERCERA.- EL “IMIEM” y “EL PLANTEL”, convienen en que el presente convenio podra darse \
por terminado previo aviso por escrito de cualquiera de las partes, con una anticipacion minima de '\\

\J

30 dias naturales, sin que sufran menoscabo alguno las actividades que se estén realizando
derivadas del programa materia de este convenio.

CUARTA.- Para el desarrollo del objeto de este instrumento, las partes integraran una Comision
Operativa, que se encargara de coordinar el disefio, ejecucion y seguimiento de las acciones de
este Convenio, y sera integrada por el Dr. Bernardo Cuauhtémoc Martinez Fuentes, por parte de
“EL PLANTEL” y por el Dr. Victor Manuel Gutiérrez Gémez, Subdirector de ensefianza del v
“IMIEM”.

QUINTA.- EL “IMIEM” designa como responsable del cumplimiento de sus obligaciones y
observaciones de sus derechos a su Subdirector de Ensefianza.
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SEXTA.- FINALIDADES.
a). La finalidad de las Practicas Profesionales, es que los alumnos de los Planteles senalados en la
declaracion 1.4 del “EL PLANTEL” realicen el ejercicio practico de sus conocimientos adquiridos
en las aulas, tendiente a obtener la experiencia basica que requiere su formacién profesional.

b). La finalidad del Servicio Social es que los estudiantes del “EL PLANTEL” realicen su Servicio
Social obligatorio en las Unidades Médicas del “IMIEM” consistente en desarrollar actividades de
apoyo, propias de los conocimientos académicos adquiridos en los planteles, por nimero de horas
que sefialan los ordenamientos respectivos.

¢). La finalidad del Campo Clinico es que los alumnos de las Ciencias de la Salud obtengan los
conocimientos practicos, directamente de las areas operativas donde se desarrolla la funcion
meédica.

SEPTIMA.- DISPOSICIONES COMUNES O GENERICAS.

El-“IMIEM” permitira que los alumnos del “EL PLANTEL” realicen sus Practicas Profesionales,
Servicio Social y Campos Clinicos, mismos que se sujetaran a la normatividad del “IMIEM”
respetando la programacion, reglamentos, disposiciones, horarios, permanencia, uso y capacidad e
infraestructura de las unidades médicas y en particular conforme a lo siguiente:

a). Podran concurrir unicamente dentro del horario de labores, siempre y cuando sea en dias
habiles; podran asistir previa autorizacion del personal del “IMIEM” que hubiere sido designado
para Coordinar sus actividades.

b). Si el prestador o alumno injustificadamente abandona sus actividades; el “IMIEM” lo
amonestara con un aviso, sin embargo si la falta se presenta por segunda ocasiéon en forma
injustificada, el “IMIEM” podra solicitarle deje de presentarse a realizar sus actividades materia d
presente convenio. Asi como en el caso de que no tenga aptitudes para desarrollar las mismas;
que no guarde la disciplina y orden adecuados dentro de las instalaciones del “IMIEM”, o por no
cumplir con lo dispuesto en el presente convenio y con la normatividad del “IMIEM”.

/
OCTAVA.- Para el desarrollo de sus actividades los prestadores estaran bajo la estricta
responsabilidad del “EL PLANTEL”, por consiguiente, en ninguna circunstancia podran ostentarse /\ \
como trabajadores del “IMIEM” o para asumir obligaciones de éste ultimo, entendiéndose que no /

habra relacion laboral o de otra indole, por lo que no podran intervenir en asuntos laborales y/o J,/
sindicales entre el “IMIEM” y sus trabajadores. !

NOVENA .- El “IMIEM” permitira a los prestadores participar en los procesos técnicos y funcionales
que se apliquen en las areas operativas, bajo la estricta supervision del titular, responsable o
encargado del area de servicio a que hayan sido asignados.

DECIMA.- El “IMIEM” facilitara su apoyo técnico, docente y de investigacion, para la realizacion de 1
conferencias, cursos, seminarios en apoyo a la educacion que se imparte en “EL PLANTEL”. ‘s

DECIMA PRIMERA.- El “IMIEM” proporcionara los materiales impresos y audiovisuales que le
soliciten para el desarrollo de este Convenio, si es que se dispone de estos en los servicios que
corresponda; “EL PLANTEL” cubrira o pagara el costo del material cuando se le solicite,
reservandose el titular el derecho de autor; facilitando “LAS PARTES” el uso e intercambio de
materiales didacticos y bibliograficos, a fin de apoyar los programas de capacitacion y formacion de
los alumnos. I

DECIMA SEGUNDA.- El “IMIEM” participara en la elaboracion y difusién de los programas
académicos que las partes convengan materia de este convenio. Estos programas seran elevados
a la categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente instrumento,
previa aprobacion de la Comision Operativa.

DECIMA TERCERA.- Los sujetos del presente Convenio que podran utilizar los campos clinicos,
deberan tener autorizacion previa del “IMIEM”, y se otorgara en base a la programacién y
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calendarizacion de clinicas académicas, disponibilidad, capacidad e infraestructura de las unidades
meédicas, asi como de la autorizacién de los Directores de éstas.

DECIMA CUARTA.- Los programas académicos a desarrollarse en los lugares sede que autorice el
“IMIEM” comprenderan el ciclo académico de un afio.

DECIMA QUINTA.- “EL PLANTEL” supervisara las actividades de los alumnos,
comprometiéndose a controlarlas garantizando el orden de las mismas, por que el “IMIEM” no sera
responsable de los accidentes que pudieran sufrir los alumnos dentro de sus instalaciones, con
motivo del desarrollo de las actividades de este Convenio.

Para cubrir los riesgos y enfermedades del prestador durante sus actividades, “EL PLANTEL” se
compromete a comprobar que se encuentra vigente su inscripcion en el Instituto Mexicano del
Seguro Social, quien cubrira los riesgos mediante el seguro facultativo, documento que debera
exhibirse dentro de los diez dias habiles a partir de que el alumno haya ingresado a prestar su
Servicio Social, Préacticas Profesionales y Campos Clinicos.

Asi mismo en caso de que el prestador sea egresado de “EL PLANTEL”, dicha Institucion
acreditara ante el “IMIEM” copia de la péliza del Seguro de Vida emitido por la compafia
Aseguradora para cubrir los riesgos que el Instituto Mexicano del Seguro Social no cubre, debiendo
exhibir el documento referido dentro de los diez dias hébiles a partir de que el alumno haya
ingresado a prestar su Servicio Social, Practicas Profesionales y Campos Clinicos.

El “IMIEM” no esta obligado a realizar pago alguno por concepto de becas o por cualquier otra
prestacién a los estudiantes de “EL PLANTEL” que realicen Campos Clinicos, Servicio Social o
Précticas Profesionales.

DECIMA SEXTA.- “EL PLANTEL”, su personal y alumnos Unicamente utilizaran: Campos Clinico
autorizados; respetaran el horario y calendarizacién; no intervendran en funciones sustantivas
laborales, ni sindicales del “IMIEM”, utilizaran el Campo Clinico exclusivamente para actividade
tedrico grupales; no haran comentarios acerca de la salud, tratamiento o diagnéstico de los
pacientes.

DECIMA SEPTIMA.- El “IMIEM” dara a los prestadores, constancia por escrito de haber concluido
sus actividades, una vez transcurrido el periodo designado para cada caso.

DECIMA OCTAVA.- El Servicio Social se cubrira en seis () meses o cuatrocientas ochenta (480) |
horas, para carreras técnicas del tipo medio superior o de técnico superior, a excepcion de los
alumnos de las carreras de Profesional Técnico Bachiller en Enfermeria General, que sera de un
(1) afio o novecientas sesenta (960) horas; con alumnos regulares que hayan concluido sus
estudios.

DECIMA NOVENA.- La presentacién del Servicio Social deberé realizarse en forma ininterrumpida, |
incluyendo los periodos vacacionales, salvo en aquellos casos en que el “IMIEM” estime
innecesaria la asistencia del prestador, el cual debera recuperar dicho tiempo.

VIGESIMA.- Las Practicas Profesionales seran realizadas por el prestador de “EL PLANTEL” de
lunes a viernes de cada semana, hasta completar 360 horas, por un periodo minimo de cuatro
meses y en un horario diario que sera fijado por el “IMIEM”, segiin sus necesidades y capacidad
operativa.

VIGESIMA PRIMERA.- Son causa de terminacion del Servicio Social, Practicas Profesionales y
campos clinicos:

a).- El incumplimiento del programa de actividades, o el término del plazo establecido para el
mismo.
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b).- La desercion o desistimiento voluntario del prestador antes de que concluya el plazo convenido,
en cuyo caso no recibira ningn crédito.

¢).- La desobediencia y todo lo que contravenga lo dispuesto en el presente convenio.

VIGESIMA SEGUNDA.- Manifiestan “LAS PARTES” que con motivo del desarrollo del presente
convenio, no podran intervenir en sus fines ni funciones, no podran utilizar la denominacion, siglas o
logotipos de la otra, ni se obligaran en su nombre, ni tendrén injerencia de ningun tipo.

VIGESIMA TERCERA.- “LAS PARTES” convienen en que no existe ninguna relacion obrero
patronal, entre el “IMIEM” y el alumno que proporciona el Servicio Social, Practicas Profesionales y
Campos clinicos, en consecuencia las partes se liberan de cualquier accion que en el presente o
futuro pudiere imponer alguna de ellas, por ende “LAS PARTES” se eximen de cualquier
responsabilidad de carécter civil, fiscal, laboral, de seguridad social u otra especie que en su caso
pudiera llegar a generarse.

VIGESIMA CUARTA.- “LAS PARTES” convienen en que el incumplimiento en la entrega de la
documentacion solicitada en la clausula décima cuarta, asi como de lo estipulado en el presente
contrato, sera causa de rescision del presente convenio.

VIGESIMA QUINTA.- Manifiestan “LAS PARTES” que en el presente convenio, no existe error,
dolo, violencia, mala fe, ni cualquier otro vicio del consentimiento, que declare la inexistencia o «
nulidad total o parcial del presente convenio, por tanto renuncia a cualquier accion que la ley
pudiera otorgarles a su favor por este concepto.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONVENIO Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN Y AL CALCE, EN
LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO A LOS DIEZ DIAS
DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2015.

POR “IMIEM” POR “EL PLANTEL”
N/
DR. PROSPERG-EDUA HAVEZ ENRIQUEZ C.P.YO ORIA MERCADO
DIRECTOR GENERAL DIRECTORA DE “EL PLANTEL”

TESTIGOS:

il
DR. VICTOR MANUEL GUTIERREZ GOMEZ
DIRECTOR DE EN$ENANZA E

INVESTIGACION

Esta hoja forma parte del Convenio en materia de educacion, celebrado entre el Colegio de Educacion Profesional Técnica
del Estado de México Plantel Temoaya y el Instituto Materno Infantil del Estado de México (IMIEM), el 10 de Septiembre de
2015.



