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CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD
MEXIQUENSE DEL BICENTENARIO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UMB", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. EN E. BARTOLO JARAMILLO
PUEBLA, EN SU CARACTER DE RECTOR; Y POR LA OTRA PARTE, LA COMISION
NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA COMISION" REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
EL LIC. JAVIER JERONIMO APOLONIO EN SU CARACTER DE DELEGADO EN EL ESTADO
DE MEXICO, LAS CUALES ACTUANDO DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA
COMO “LAS PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I. Declara "LA UMB" por conducto de su Representante que:

1.1 Que es un organismo publico descentralizada del Gobierno del Estado de México, con personalidad A
juridica y patrimonio propio y sectorizado a la Secretarla de Educacion, de conformidad con el ‘_,"; /
Decreto del Ejecutivo del Estado de México, expedido en fecha 20 de enero de 2009 y publicado e j
la "Gaceta del Gabierno" de la misma fecha. (_Z Z__ i

<7

I.2. Que tiene por objeto, entra otros, el impartir educacién superior en los niveles de Licenciatura, ;"
Especializacion, Maestria y Doctorado con validez oficial, para formar integralmente profesionales
competentes con amplio sentido ético, humanistico y nacionalista con un elevade compramisg /
social, y aptos para generar y aplicar creativamente conocimientos en la solucidn de prablemas, asi’ \ x—
como organizar y realizar aclividades de investigecion en las areas gue ofrezca educacion,
atendiendo fundamentalmente los problemas estatales, regionales y nacionales en relacion con fas
necesidades del desarrollo socioscondémico de la Entidad.

.3, Que para el cumplimiento de su objeto cuenta con 29 Unidades de Estudios Superiores y tiene,
entre ofras, |a atribucion de formular y modificar, en su caso, sus planes y programas de estudios,
estableciendo procedimientos de acreditacion y certificacidn de estudios para someterlos a |a
autorizacion de la Secretaria de Educacion Plblica; regular el desarrolle de sus funciones
sustantivas, docencia, investigacion, difusién cultural y vinculacion con los sectores publico, privade
y social, asl como realizar los actos juridicos necesarlos para el logro de sus ebjetivos v el
cumplimiento de sus funciones, de acuerdo & las fracclones IV, Xl y XX del articulo 3 del Decreto
del Ejecutivo de fecha 20 de enero de 2009, t

.4, Que el Dr. en E. Bartolo Jaramillo Puebla, en su calidad de Rector, representa legalmente a "LA
UMB", personalidad que acredita en términos del nombramiento que expedido a su favor por el
Ejecutivo Estatal en fecha 09 de enero de 2015, ¥ con apego a lo dispuesto por el articulo 15
fracciones | y IX del Decreto de Creacion de “LA UMB”

|.5. Cuenta con la infraestructura humana suficiente v capacitada para brindar el servicio
correspondiente a "Capacitacion, asistencia técnica ylo acompafamiento a proyectos productivos
apoyados en el afio 2014 y 2015 por el Programa para el Mejoramiento de la Produccion v
Productividad Indinena (FROIN)', de conformidad con el ANEXO 1.

1.6, Que sefidla como domicilio para efectos del presente convenio, &l ubicado en la carretera México-
Toluca Km 43.5, Barrio San Miguel, Municipio de Dcﬂﬁacac, Estado de Mexico, C.P, 52740,

;e
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Il.-Declara “LA COMISION", por medio de su representante legal que:

Il Es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, no sectorizado,
con personalidad juridica con patrimonio propio, con autonomia operativa, técnica
presupuestal y administrativa, de conformidad con el articulo 1 de la Ley de la Comisién
Macional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas, publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 21 de mayo de 2003,

I1.2. Con fundamento en el articulo 2 de la citada Ley, tiene como objeto orientar, coordinar,
promaover, apoyar, fomentar, dar seguimiento y evaluar los programas, proyectos,
astrategias y acciones publicas para el desarrollo integral y sustentable de los pueblos y
comuridades indigenas, de conformidad con el articulo 2° de |a Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos,

IL3. Que el Lic, Javier Jerénimo Apolonio, en caracter de Delegado en el Estado de México,
tiene las facultades suficientes para suscribir el presente contrato de conformidad al
articulo 11 fraccion | de la Ley de la CDI, facultades otorgadas en el Poder general para |
pleitos y cobranzas y para actos de administracién, que contiene la Escritura nurnem*

noventa y un mil ochenta de fecha 28 de febrero de 2013 pasada ante Ia fe del Notario=/—

Publico numero 104 del Distrito Federal, Licenciado José Ignacio Senties Laborde.

A

1/

Il.4. Que el Lic. Javier Jerénimo Apolonio, Delegado en el Estado de México, cuenta con las./

facultades suficientes para 1a celebracion del presente instrumento, de conformidad con el
articulo 25, fraccion VIl del Estatuto Organico de la Comision Nacional para el Desarrollo
de los Pueblos Indigenas.

15, GQue para todos los efectos del presente contrato sefiala como su domicilio legal y
convencional el ublcado en Iz calle Aurelio Vensgas Mo. 101-F Sur, Colonia San
Bernardino C.P. 50080, Toluca, Estado de México.

II.6. Que cuenta con suficiencia presupuestal necesaria para hacer frente a los compromisos
de gasto que se deriven del presente Convenio de colaboracion.

IL7. Manifiesta que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes CND481110H84.
lil. Declaran "LAS PARTES" que:
1. Es su voluntad celebrar el presente convenio de colaboracion para la prestacion de
sefvicios de "Capacilacion, asistencia técnica ylo acompafamiento a proyectos
productivos apoyados por el Programa para Mejoramiento de la Produccion vy

Productividad Indigena (PROIN)", conviniendo las partes establecer una relacion de
mutuo respeto, confianza y transparencia,
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.2, Es su deseo celebrar el presente convenio de manera voluntaria, sin estar bajo presién
alguna fisica o moral que las obligue, por lo gue el mismo se encuentra libre de error,
dolo o mala fe y se someten al contenido de |as siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto. Brindar la asistencia técnica, acompafiamiento y capacitacion a los
proyectos productivos apoyados en los afios 2014 y 2015, que lo requieran, con |a finalidad de
contribuir a su puesta en marcha y operacién conforme se autorizaron, para la generacion de
ingresos en beneficio de los grupes y organizaciones apoyadas, a través de los siguientes
objetivos especificos,

1) Elaborar un programa de trabajo en materia de capacitacion, asistencia técnica v
acompafiamiento para los proyectos apoyados, con base en un diagnéstico de deteccion
de necesidades.

2) Capacitacion: Proporcionar un  servicio profesional para el desarrollo de los ﬂ
conocimientos, habilidades y actitudes que permitan operar los proyectos productivos W j
mejorar la organizacion econémica y social -

3) Asistencia técnica: Proporcionar un servicio profesional orientado a prﬂpnrclﬂn%i:
recomendaciones para la mejora de los proceso productivos, incluyendo la solucion de/
eventos emergentes o contingentes

4) Ammpaﬁammntu Proporcionar un seguimiento constante a los grupos apoyados, qué-'
pueda prever situaciones probleméticas, reaccionar ante eventualidades inesperadas y
proponer acciones de mejora.

5) El contenide y abordaje de capacitacion, asistencia técnica y acompafamiento
dependeran del nivel de apoyo de los proyectos productivos apoyados, a saber: Basicos,
intermedios o avanzados, considerando que para el nivel:

a. Basico: el resultado de la capacitacién se vera reflejado en |a organizacion del
grupo y la operacion adecuada del proyecto tomando como base el dominio de los
beneficiarios sobre la actividad productiva, generando ingresos para sus familias.

b. Intermedio: en este caso, se espera que los proyectos que recibieron los
servicios, consoliden su mercado a través de |a transformacion de los bienes o
servicios que ofertan o que consoliden sus canales de comercializacion, para
generar utilidades, a través del desarrollo de proyectos sustentables y sostenibles
en el tiempo, asi como mejoren |a calidad de sus productos en cuanto a
acabados, materiales, servicio al cliente, y en su caso, registro de marca, codigo
de barras, envasado, etiquetado y presentacion.

c. Avanzado: |la expectativa es lograr proyectos que incorporen cadenas de valor
que puedan estandarizarse, considerando el cumplimiento de normas oficiales y/o
mexicanas y certificaciones aplicables, con la finalidad de generar mayores
utilidades econdmicas y beneficios sociales a las organizaciones gue conforman
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el proyecto, en el marco de sus procesos productivos, logrando ampliar sus
mercados y el volumen de produccion con bienes y servicios de calidad

SEGUNDA, Personal “LA UMB.".- Se obliga a que el personal seleccionado para brindar el
servicio de asistencia técnica, acompafiamiento y capacitacion a los beneficiarios para la
operacion de sus proyectos, cuente con la experiencia en los temas a abordar, asi como
experiencia en el trabajo con poblacion indigena.

TERCERA. Aportaciones.- Una vez que ambas partes hayan firmado el presente convenio, “LA
COMISION” se obliga a entregar en total, la cantidad de $2'389,548.14 M.N, (dos millones
trescientos ochenta y nueve mil quinientos cuarenta y ocho pesos 14/100 M.N.) VA incluido,
cantidad que sera distribuida de la siguiente manera:

% de
pago

Productos Descripcion

1- Programa de trabajo, que
incluya la orientacion técnica
productiva de
técnica, acompafamiento y/o
capacitacion,

1) Programa de trabajo de atencion y orientacién para
aliubery la asistencia técnica, acompanamiento /o 25
capacitacién de los proyectos por rama productiva

(Anexo 2), con base &n el Anexo 1

2- Al menos 2 repories 80
periddicos de trabajo y | 2) Informe ejecutive por proyecto (Anexo 3) ficha (distribuicio
avance con los grupos, en|  Técnica por proyecto de los servicios realizado y el n::::; E:;e
materia de capacitacion y avance en la operacion de cada proyecto ﬁpam'
asistencia técnica. acofdados)
3) Informe general de visitas de campo con sus T
respectivas problematica, acciones de mejora
realizadas y por realizar y las conclusiones (Anexod)
3.~ Informe general 4) Evidencia fotografica de las visitas de campo. 15 q

5) Indice de sobrevivencia de proyectos asignados.
6) Presentacion ejecutiva de los resultados obtenidos.
7) Encuestas de satisfaccion del beneficiario

Asimismo, “LA UMB" se obliga a expedir los comprobantes correspondientes que retnan los
requisitos fiscales exigidos por gl Codigo Fiscal de |a Federacion, la Ley del Impuesto Sobre la
Renta y demas disposiciones aplicables.

CUARTA. Destino de la aportacion.- “LA UMB" se compromete a destinar los recursos recibidos
por “LA COMISION" Unica y exclusivamente para sufragar el costo del servicio en comento,

QUINTA. Seguimiento y evaluacion.- Para |a adecuada coordinacion, desarrollo, seguimiento y'

evaluacion de este Convenio, “LAS PARTES" designan como coordinadores:
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Por “LA COMISION" al Ing. Samuel Velasco Flores, Responsable del Programa para el
mejoramiento de la Produccion y Productividad Indigena de la “LA COMISION".

Por “LA UMB” al M. en D. y A.E.S. Aristoteles Cervantes Alvarez. Director Académico

SEXTA. Informacion.- Una vez que se brinde el Servicio materia de este convenio, “LA UMB"
se obliga a proporcionar a “LA COMISION" al término del mismo, un informe concisa de
caracter cualitativo y cuantitativo, que describa el desarrollo del misme,

SEPTIMA. Supervision.- “LA COMISION” tendré en todo momento la facultad de verificar la
correcta EjEE-ucTﬁn ¥ Gtﬂrgamientﬂ del servicio, conforme a los terminos convenidos en el
presente documento; de no ser asi, “LA COMISION" tendra la opcién de rescindir o exigir el
cumplimiento del mismo, en ambos casos "LA UMB" sera responsable de los dafios y perjuicios
que por su incumplimiento cause.

OCTAVA., Suspension y/o recision del convenio.- En caso de incumplimiento de cualquiera /

de las obligaciones adquiridas por “LA UMB” a través del presente convenio, LA CDMISIlﬁH" /

podra requerir el reintegro de la aportacion sefialada en la Clausula Tercera o, en su casa"‘*
rescindir en cualquier momento el convenio, sin responsabilidad alguna ante “LA UMB" y/o ante
terceros, con la simple notificacion escrita de su determinacion, Para ello, bastara que “LA
COMISION" notifique a “LA UMB" su decision, especificando las causas que originan tal
determinacion para lo cual le otorgara un término de cinco dias naturales para el efecto de que,
en su caso, haga las manifestaciones a traves de las cuales justifique su incumplimiento. Una
vez transcurrido dicho término, “LA COMISION” resolvera al respecto, sin necesidad de que
medie declaracion judicial.

NOVENA. Difusion, Agradecimiento y Reconocimiento.- “LAS PARTES" convienen en
autorizarse mutuamente y desde ahora para difundir por cualquier medio de comunicacion los
resultados positivos de la capacitacion, sin mas limitacion que la cita expresa e indubitable de
“LAS PARTES" que intervienen en el presente convenio.

DECIMA. Relacion Laboral.- “LAS PARTES" manifiestan que el personal designado por cada
una de ellas para la ejecucidn y cumplimiento del presente Convenio quedara bajo |a absoluta
responsabilidad de la parte con la que tiene establecida su relacién laboral, por lo que cada una
de ellas asumira su responsabilidad por esa relacidn y en ningun caso, podra considerarse a |a
otra parte como patron solidaro o sustituto.

En caso de una contingencia laboral o emplazamiento de cualquier demanda laboral,
proveniente de cualquier frabajador que pueda afectar los intereses de alguna de "LAS
PARTES", la Parte que sea responsable de la relaclon laboral, queda obligada a sacarlos en paz
y a salvo de dicha contingencia laboral.
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DECIMA PRIMERA. Transparencia.- La informacion y actividades que se presenten, obtengan
y produzcan en virtud del cumplimiento de presente instrumento, seran clasificadas atendiendo a
los principios de confidencialidad y reserva previstas en la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental y su Reglamento, y en lo aplicable se estara a
lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, por lo que
las “LAS PARTES" se obligan a guardar estricta confidencialidad y reserva respecto de la
informacién y resultados que produzcan en virtud del cumplimiento del presente instrumento
juridico.

DECIMA SEGUNDA. Vigencia.- E| presente instrumento entrar en vigor a partir de la fecha de
su firma hasta el 30 de noviembre de 2015.

DECIMA TERCERA. Terminacién Anticipada.- El presente Convenio de Colaboracion podra
darse por terminado cuando asl lo decidan de comun acuerdo “LAS PARTES", y se establezca
con un minimo de 5 dias naturales de anticipacion, sin perjuicio de las acciones que se
encuentren en ejecucion, las cuales continuaran vigentes en los términos en ellas previstos. f.
“LAS PARTES" tomaran las medidas necesarias para evitar que se causen perjuicios tanto a /

ellas como a terceros. /|

s
DECIMA CUARTA. Modificaciones.- El presente Convenio de Colaboracion podra sl
modificado y/o adicionado por escrito mediante Convenio Modificatorio firmado por Io
representantes o apoderados de “LAS PARTES" con facultades para ello. [

DECIMA QUINTA. Avisos y Notificaciones.- “LAS PARTES" acuerdan que todos los avisos y
notificaciones en relacion con el presente Convenio de Colaboracion se efectuaran por escrito,
por personas acreditadas y autorizadas por “LAS PARTES" y se consideraran enviadas si se
entregan personalmente o son transmitidas por correo certificado a los domicilios indicados, o en
cualquler ofra direccién que “LAS PARTES" se notifiquen de la manera antes indicada,

DECIMA SEXTA. Cesi6n de Derechos y Obligaciones.- “LAS PARTES" no podran ceder o
transferir total o parcialmente los derechos ni las obligaciones derivados del presente Convenio 3
de Colaboracian, '.

DECIMA SEPTIMA. Caso Fortuito o Fuerza Mayor.- Convienen “LAS PARTES" que en caso
de que ocurriera una causa de fuerza mayor o caso fortuito que hiclere imposible el cumplimiento
del presente Convenio de Colaboracién, deberan revisar de comun acuerdo el avance de las
actividades objeto de los mismos para establecer su terminacion.

“LAS PARTES" no serdn responsables de cualquier retraso en el cumplimiento de sus
compromisos conforme a este Convenio de Colaboracién, cuando ello cbedezca a un caso
fortuito o de fuerza mayor, por lo que en este supuesto |a parte afectada debera notificarlo por
escrito a la ofra tan pronto como tenga conocimjento de ello, tomando las previsiones que le
sean posibles para remediar |a situacién de que s fé\trate y wgz superados los eventos que le

f Z
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dieron origen, se reanudaran las actividades para el cumplimiento del objeto del presente
Convenio de Colaboracion; en caso de no concluir las causas que dieron origen al caso fortuito o
fuerza mayor sera causal de terminacion del presente Convenio de Colaboracion.

DECIMA OCTAVA. Competencia.- “LAS PARTES" manifiestan que este convenio se suscribe
de buena fe y empezara a surtir efectos a partir de la fecha de su firma, por lo gue se
comprometen a su fiel y exacto cumplimiento y en caso de controversia para su interpretacion,
gjecucion y acatamiento, se someten a la jurisdiccion de los Tribunales competentes de |a
Ciudad de Toluca, Estado de México, por lo que ambas partes renuncian a cualquier fuero que
pudiera corresponderies en razon de su domicilio presente o futuro.

Leido que fue el presente y enteradas “LAS PARTES” de su alcance y contenido legal, lo
fiman en cinco tantos al margen y al calce en todas sus fojas Utiles, en la Ciudad de Toluca,
Estado de México, el dia 10 de Septiembre de 2015.

mugcu FPR “LA UMB"
B PAANIASNATY
LIC. JAVIER JERONIMO APOLONIO DR. EN E. BARTOLO JARAMILLO
DELEGADO DE LA CDI EN EL PUEBLA
ESTADO DE MEXICO RECTOR

TEST

RESPONSABL PROGRAMA PARA EL
MEJORAMIENT® DE LA PRODUCCION Y
PRODUCTIVIDAD INDIGENA
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HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA COMISION
NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS INDIGENAS, REPRESENTADA POR
EL LIC. JAVIER JERONIMO APOLONIO, DELEGADO EN EL ESTADO DE MEXICO Y LA
UNIVERSIDAD MEXIQUENSE EL BICENTENARIO, REPRESENTADA EL DR. EN E.
EAF;TD;D JARAMILLO PUEBLA, EN SU CARACTER DE RECTOR, EL 10 DE SEPTIEMBRE
DE 2015.

PE SALAZAR GARCIA
A CDI EN EL/ESTADO DE MEXICO

L. EN D. MARIA'
SUBDIRECTORA DE AR
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