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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA PARA LA REALIZACION DE SERVICIO SOCIAL Y
RESIDENCIA PROFESIONAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD MEXIQUENSE
DEL BICENTENARIO, A QUIEN PARA EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO EN LO SUCESIVO SE
LE DENOMINARA “LA UMB* REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR EN E. BARTOLO
JARAMILLO PUEBLA, EN SU CARACTER DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, ¥ POR LA OTRA
PARTE SOLLOA - NEXIA, 5.C,, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA EMPRESA”",
LEGALMENTE REPRESENTADO POR EL CPC LUIS JAVIER SOLLOA HERNANDEZ EN SU
CARACTER DE SOCIO DIRECTOR, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y CUANDO ACTUEN DE FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES" SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIGONES
.- Declara la "UMB", por conducto de su Representante Legal, gue:

l1. Gue es un Organismo Plblico Descentralizado del Gobierne del Estade de México, con
personatidad jurfdica y patrimonio proplos y sectorizado a la Secretarla de Educacion,
conforme a lo establecido en el articulo 1* del Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se
crea al Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de México, denominado
"Universidad Mexiquense del Bicentenaria”, publicado en el periédico oficial "Gaceta del
Gobiernc” del Estado de México, en fecha de 20 de enero de 2009,

1.2. Que para el cumplimiento de su objeto cuenta con 29 Unidades de Estudios Superiores, v
tiene, entre otras, [a atribucion de realizar Ios actos juridicos necesarios para el logro de sus
objetivos y el cumplimiento de sus funciones, de acuerdo a la fraccion XX del articulo 3 del
Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se crea el Organisma Publico Descentralizado
denominado Universidad Maxiguense del Bicentenario.

I.3. Que tiene por objeto, entre otros, el Impartir educacion superior en los niveles de Licenciatura,
Especializacion, Maestria y Doctorado con validez oficial, para formar integralmentse
profesionales competentes con amplio sentido ético, humanistico v nacionalista con un
elavado compromiso social, v aptos para generar v aplicar creativamante conocimientos en la
solucion de problemas, asl como organizar v realizar actividades de investigacian en las dreas
que ofrezca educacion, atendiendo fundamentalmente los problemas estatales, regionales v
nacionales en relacion con las necesidades del desarrollo socicecondmico de la Entidad,

l4. Que el Dr. en E. Bartolo Jaramille Puebla, en su calidad de Rector, representa |egalmente a
“LA UMB", personalidad que acredlta en términos del nombramiento expedido a su faver por
el Ejecutlvo del Estado de fecha Q9 de enero de 2015, asl come con apego a lo dispuesto por
el articulo 15 fracciones | v X, del Decreto de Creacidn,

I.5. Que para los efectos legales a que haya lugar con motiva de la celebracidn del presente

convenio, sefiala coma domicilio el ubicado en Carretera Méxica -Toluca, km. 435, Barrio San

Miguel, Municiplo de Ocoyoacac, Estado de Méxica, C.P. 52740.

Il.- Declara el "LA EMPRESA", por conducto de su Representante Legal, que:

Il.1. Que es upa Saciedad Civil legalmente constituida de conformidad con las leyes de los Estados
Unidos Mexicanes, Io que acredita mediante Escritura Publica No, 28,926, de fecha 24 de
agosto de 1999, pasada ante Ia fe del Lic. JesUs Zamudio Villanueva, Notario Publico nimero
20 del Estado de México, con residencia en Tlalnepantla de Baz, debidamente inscrita en el
Reglstro Plblico de la Propiedad de |z Propledad del Estado de México, bajo la Partida 460,
volumen cuarto, de fecha 01 de diclembre de 1999,

r
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Il.2. Que su representada otorgd & favor del CP.C. Luis Javier Solloa Herndndez, poderes ™

suficlentes para suscribir el presente convenlo, sealin consta en la Escritura Publica Ne. 51517,
otorgada el dia 05 de naviembre del ano 2014, ante la fe del Lic. Conrado Zuckermann Ponce,

Notario Pdblico ndmero 105 del Estado de México, con residencia en Naucalpan de Judrez, :

debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propledad de la Propledad del Estado dé
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Mexico, valumen 1609; instrumente gue contlene entre otros, las facultades y poderes para
actos de administracion y de dominio, mismes qie, bajo protesta de decir verdad manifiesta
que no le han sido modificados, limitades o ravocados en forma alguna a la suscripeion del
presente instrumento.

Il.3. Que entre sus objetos estd [a prestacion de servicios profesicnales a través de sus soclos,
empleados o de terceros, relacionados con la Contadurfa Publica, Auditoria, la Administracion
en general y la abogacia, asl como la asesorfa y consultorla profesionales an las dreas antes
indlcadas y la asesoria y consultoria en sistemas informaticos.

I1.4. Que esta inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes de la Secretarla de Hacienda v
Credito Publico con el numero de clave STM390927G.6.

IL5. Que tiene establecido su domicilio legal en Av. Parque Chapuitepac No. 44 Col. El Paraue, C.P,
53298, Naucalpan de Judrez, Estado de México.

IL6. Gue en sus instalaciones cuenta con las condiciones necesarias para dar oportunidad a que
los alumnos de "LA UMB" realicen su sarvicio social o residencia profesional, con sujecién & |as
indicaciones & instrucciones que reciban de "LA UMB" v del personal de "LA EMPRESA”,

Il.- Declaran las "PARTES", por conducto de sus Representantes Legales, gue:

1. Que se reconocen mutuamente la personalldad juridica v capacidad legal que ostentan,
mismas que al momento de suscribir el presente convenio, o les han sido revocadas,
maodificadas o limitadas en forma alguna,

Il.2. Que a la suscripcién del presente instrumento no existe error, dalo, mala fe, violencia, lesién ni
ningln otro viclo del consentimiento que pudieran Invalidaric y que, de igual manera se
reconocen la personalidad con la que actian en el presente:

I1l.3. La prestacion del servicio soclal a que se refiere el presente Canvenio, se rige por lo dispuesto
en el Capitulo VIl de la Ley Reglamentaria del articulo 5° Constitucional. relative a la
determinacion de cada Estado, de cudles son las profesiones gue necesitan titulo para su
gjercicio y las condiciones que deban llenarse para obtenerlo, o dispuesto por el Reglamento
de Servicio Social para el Estado de México, asl como por |o asentado en el articulo 4 fraccidn
Il del Reglamenta de Titulacién de la Universidad Mexiquense del Bicentenario.

lIl.4. Que tienen especial interés en lograr una mayor vinculacion para gue los alumnos de las = .wd:‘"*
carreras que s& ofertan en "LA UMB" realicen actividades temporales a través del servicio
social v residencia profesional en los gue apliguen los conocimientos obtenidos, a través del W’Jﬂ
ejercicio de la practica profesional en beneficio o en Interes de la sociedad; pudiendo
desarrollar habilidades personales y de trabajo que les facilitardn su Incursién en el campo
laboral; para elle, han decidido unir sus esfuerzos partiendo de la celebracién del presente
Instruments,

115, Gue para efecto del presante convenio se entiende por:

Serviclo Social: Conjunto de actividades de caracter temporal y obligatorio que prestan

los estudiantes y pasantes en el que se aplicaran 168 conecimientos clentificos, técnicos vy
humanisticos adguiridos en su formacion, cubriendo un total de 480 horas, en un tiempo =
no menor de seis meses y no mayor de dos afios, L=

Residencia Profesional: Actividad Académica con valer curricular que se desarrolla a

traves de un proyecto autorizado por el Jefe de Carrera correspondiente v supervisado

por un docente de "LA UMB", el cual serd evaluade al término de su desarrollo, cubriendo i
un total de 640 horas, el cual se podré llevar a cabo en un periodo minimo de cuatro -

meses v maximo de sels meseas, ( =t
s
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De conformidad con lo manifestade con anterioridad, ambas partes se sujetan a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

La partes manifiestan que &l obleto del presente, es establecer las bases de colaboracién entre las
mismas, para que los alumnos de "LA UMB", lleven a cabo |a prestacion de su serviclo soclal y
residencias profesionales en las instalaciones de "LLA EMPRESA", a fin de que pongan en practica los
conocimlento adquiridos en las aulas v desarrollen provectos de Investigacion v desarrollo
tecnologico; en el espacio, en los dias v horarios que acuerden las mismas, asi como el desarrollo de
otras actividades de interés comun.

SEGUNDA.- DE LLAS ACTIVIDADES

Las partes acuerdan, que a fin de cumplir con el objeta del presente convenio, llevaran a cabo de
manera conjunta las accianes sigulentas:

a) FElaboraran de manera conjunta los programas y proyectos de servicio socisl y residencias
profesionales, para gue los alumnes de “LA UMB" lo lleven a cabo en las instalaciones da "LA
EMPRESA", pudiendo ser asignados a cualguier direccién que e sefale "LA EMPRESA" para &l
desarrollo de sus actividades,

b) Proporcionardn asesoria v orientaran las acciones de los prestadores de sétvicio social y
residentes para el logro de las metas y objetivos planteados.

€) Daran seguimiento a |as actividades realizadas por los prestadores de servicio social y
residentes, de tal forma que se cumpla con lo establecido en los programas o proyectos
planeados,

d)  Cualquier otro tipe de colaboracion enire |as partes, aproplada con ls consecucion de los fines
propuestas an este convenjo.

TERCERA - COMISION TECNICA

Fara el cumplimiento del objeto del presents instrumento, "LAS PARTES", acuerdan formar una
Comision Tecnica Integrada por Igual ndmerg de representantes con voz y voto de “LAS PARTES"
Que estén participando en el programa, al cual se denominard Comité Operativo, mismeo gue se
encargars de dar seguimiento, supervision y control continuo y permanente de acuerdo 3 la
actividad desarrollada por el alumno, con evaluacién de las acciones inherentes al objetivo v
duracion del presente convenio.

CUARTA - OBLIGACIONES DE “LA EMPRESA”

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenlo, “LA EMPRESA", se compromete a realizar
las acciones sigulentes:

a) Presentar al Departamento de Servicie Social v Seguimiento dé Egresados de "LA UMB", las
propuestas de programas especificos de servicio social a realizar por los alumnos:

b} Establecer el calendario v programa de actividades para el cumplimiento de las acciones objeto
de este Convenio.

c) Definir el nimero de alumnos de "LA UMB" que prestardn su servicio social establaciendo los
perfiles con los que deberdn cumplir, de acuerde con las necesidades de |os programas
ospecificas a desarrollar. . ,

d) Proporcionar espacios en sus areas administrativas para que los alumnos de "LA UMB", llaven a
cabo su servicio social y residencias profesionales,

I,I
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e} Otorgar las facilidades de ingreso @ sus instalaciones a los alumnos de "LA UMB®, para el
gebido desarrollo del servicio social v las residencias profesionales, objeto del presente

onvenio.

f)  Dar facilidades asi como proporcionar |a informacion necesaria a los supervisores de servicio
soclal del "LA UMB".

g) Extender carta deaceptacidn por alumno, en la que deberd especificar si es servicio soclal o
residencia profesional, periodo de la prestacidn del servicio y lugar asignado para llevarlo a
caba.

h)  Extender carta de término de servicio social o residencias profesionales en original y dos tantos
al alumno para los tramites Inherentas a la liberacion del serviclo social o de las resldencias
profesionales.

v Solicitar a traves de Departamento de Sefvicio Bacial v Seguimients de Egrasados prorroga de
vigencia del programa especifico, si el caso lo amerita, anexando el avance del mismo,

|y Designar a un asesor para el seguimiento y evaluacion de les proyectos que se deriven del
presente convenio, quien sera el vinculo entre amhas partes; y

k) Las demds que sean necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto establecido en el
prasente Instrumento,

QUINTA.- OBLIGACIONES DE "LA UMB"

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, "LA UMB" se comprometea llevar a cabo las
acciones siouiantas!

a) Proporclonar la informacion que por escrito le solicite "LA EMPRESA" respecto de los
aspirantes aptos para realizar el servicio social v residencia profesional que cumplan con los
perfiles profesionales de cada uno de los programas especificos que fa "LAS PARTES" definan;

b) Promover antre la comunidad estudiantil de LA UMB" que este en posibilidad de realizar su
serviclo social y residencia profesional, su incorporacion a los programas especificos
convenidos con "LA EMPRESA”

¢l Asignar a los alumnos de “LA UMB", de acuerdo a su perfil profesional, para gque participen en .
los proyectas de interés que se lleven a cabo en "LA EMPRESA”,

d) Remitir una relacion de sus alumnos a "LA EMPRESA", para la reallzacion de serviclo social vy
residencias profesionales;

e) Extender carta de presentacion del alumno, en la que debera especificar sl es serviclo social o
residencia profesional v el periode de la prestacidn del servicio social o de |as residencias

profesionales: {M
f}  Establecer comunicacion con "LA EMPRESA" a efecto de dar a conocer las regulaciones |
institucionales a que deberd sujetarse el elercicio del servicio soclal v residencia profesional,
mismas gue no afectaran los interases, nacesidades o estructuras de fa misma;
gy Supervisar y evaluar periddicamente el desarrollo tanto del servicio social como de la
residencia profesional; para tal efecto, asianara a un docente como asesor académico, para
apoyar a los alumnos en el desarrollo del servicio social /o en las residencias profesionales,
respecto de las actividades que lleven a cabo en "LA EMPRESA", para el debide cumplimiento
del objete del presents Convenio;
hy Abstenerse de divulgar nstitucionalmente o por conducto de su personal o alumnos del "LA
UMB", cualguler infarmacion que sea de su conocimiento relacionada con las operaciones u
organizacion de "LA EMPRESA", sin contar para ello con autorizacion escrita de [a misma; y
i) Las demas necesarias para e adecuado cumplimiento del objeto establecido en el presente J
Convenio, ;

SEXTA.- OBLIGACIONES CONJUNTAS.
Seran obligaciones de "LAS PARTES", las siguientas.

a) Presentar por escrito a la otra parte, cuando sea requerido por la misma, los programas
aspecificos de trabajo que se propangan en los que se describiran las actividades a desarrollar,
el personal y presupuesto raqueridos, en su caso, los procedimientos de evaluacidn vy
seguimiento de las actividades programadas, asi como todos |los datos necesarios para _,ﬂv“‘-l
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establecer los fines y alcances de cada uno de los programas;

b) Considerar como anexos dal presente Convenio los programas especificos que se generen.
Para la ejecucion de esta cldusula, serd necesaria la designacion de un responsable por cada
programas de que se trate; v

¢) Otorgar las constancias a los alumnos del "LA UMB", que acrediten su servicio soclal v
residencla profesional al amparo de este Convenio.

SEPTIMA.- LINEAMIENTOS

"LA EMPRESA" esta de acuerdo en permitir que |os alumnos de "LA UMB" concurran a sus
instalaciones para realizar su servicio social o residencias profesionales dentro de los lineamientos
aplicables y en particular conforme a lo siguiente:

a) Podran concurrir gnicamente dentro del horarie de |laboras v en dias habiles, en la
Inteligencia de que los alumnos no podran entrar en un dia no laborable, salvo que exista
autorizacion expresa del personal de "LA EMPRESA" que hubiere sido designade para
coordinar sus actividades de servicio soclal o residencias profesionales;

b) S no hubiere necesidad de que los alumnos asistan en algunc de los dias habiles
mencionados en el Incise anterior podran dejar de hacerlo con aviso de "LA EMPRESA” al
Comité Oparativo, pero si injustificadamente abandonan sus actividades "LA EMPRESA" los
amonestara por escrito mismo que sera remitido de Inmediato al Comité Operativa. S| la
falta se presenta por segunda ocasién en forma injustificada "LA EMPRESA" o el Comité
QOperativo podran solicitarles gue dejen de presentarse a realizar su servicio social o
resicencias profesionales.
En igual forma se procedera cuando el alumng no tenga capacidad, rendimiento, interés,
conocimlento o aptitudes para desarrollar el misme no guarde la discipling, el orden v
medidas de sequridad requeridas dentra de las Instalaciones de "LA EMPRESA", relevandola
desde entonces de cualquier responsabilidad, En este caso, gl alumno dado de baja podrd
ser sustituicdlo por otro de la misma especialidad, siempre que asl lo requiera "LA EMPRESA"
y unicamente podrd cubrir el periodo de servicio social o residencias profesionales que
quedo inconcluso, pudiends prorrogarse dicho periodo con autarizacién de *LA EMPRESA",

¢) "LA UMB" reconote expresamente que le estd estrictamente prohibido asi como a sus
alumnos, introducir visitantes a las instalacionas de "LA EMPRESA", salvo previa
autorizacion por escrito del personal que se e hubiere asignado para coordinar sus
actividades y por el Departamento de Personal de “LA EMPRESA",

OCTAVA,- SEGURO MEDICO.

"LA UMB" declara que sus alumnes cuentan con un seguro médico para cualguier accidente v/a
enfermedad que pudiera suscitarse durante el perfodo de realizacion de sus actividades, el cual
comprende para el caso de Servicio Social un periode minimo de & meses v 480 horas, con un
horario de lunes a viernes, 4 horas diarias presenciales comprandidas entre las 09:00 y 19:00 hrs,

Para el caso e la Residencia Profesional el periodo minima a cubrr serd de cuatro meses y maximo
de seis' meses y 640 horas con un horano de lunes a viernes, pudiendo ser 4, 5 & & horas diarias
presanclales comprendidas entre las 09:00 v 19:00 hrs.

Las horas descritas anteriormente, serdn cumplidas en todo momento dentro de las oficinas e :
instalaciones de |a unidad administrativa de "LA EMPRESA" que |e haya sido asignada al estudiante, o+
asl como a los lugares & instalaciones que "LA EMPRESA" |e designe para el cumplimiento de las .~ 2
tareas que le sean asignadas,

ey
L}

_‘f-.

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

"LAS PARTES" convienen que la propledad Intelectual derivada de la ejecucion del trabajo conjunto f
que sea susceptible de proteccion, corresponderd a la parte cuyo personal lo haya realizado, — - _)/ .

dandole el debido reconocimlento a quienes hayan Intervenido en la reailzacion del mismo, P
1_5 .
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Asimismo, las publicaciones resultantes del trabajo conjunto, asl como las coproducciones y |a
difusion del objeto del presente Convenio, se realizardn de comun acuerde, independlentemente de
quien sea el titular de los derechos patrimoniales.

DECIMA, - CONFIDENCIALIDAD

"LAS PARTES" se obllgan a no divuigar, difundir, publicar o comentar los términos del presente
canvenio a ningun tercero extrafio respetando la confidencialldad tanto de &l como de "LA
EMPRESA" con quien conviene en aste instrumento.

En virtud de lo anterior, las comunicaciones, especificaciones, informacion técnica; comercial, ast
como cualquier otra Informacién contenida en cualquler tipo de soporte material, incluyendo sin
limitar software, aplicaciones, papel, CD-ROM, diskettes, discos duros, casetes, entre otros, gue sea
proporcionada por el "LA EMPRESA", en virtud del presente convenio, en cualguier momento a "LA
UMB" sin limitacién alguna, reportes, datos y cualguler otra naturaleza y/o cualguier otrs
informacion, asl come cualquier otro material proporcionado en virtud del presente convenio, "LAS
PARTES" estan de acuerdo en considerarlo como Infarmacién Confidenclal para los efectos legales
a fue haya lugar, por lo que, "LAS PARTES" siempre que esa Informacién no sea pablica, no podran
divulgar o revelar por ningin medio dicha Informacién, salvo que exista una orden legal o
administrativa que asi lo Instruya; o se tenga autorizacion previa y por escrito del titular de |a
infermacion, debiendo mantenatla en su custodia v confidencialidad v utilizaria séle para efectos del
presente convenio,

DECIMA PRIMERA.- RELACIONES LABORALES

"LA UMB" y "LA EMPRESA", establecen gue el servicio soclal y residencia profesional gue presten
los alumnos no originard relacion de caracter laboral ni con "LA UMB" ni con "LA EMPRESA", en
virtud de tratarse de un requisito de titulacion de acuerdo a la Ley General de Educacién, madiante
retribucion en interes de 1a socledad vy del Estado.

Por lo que hace al personal comisionado para la realizacion de los trabajos objetds del presente
Convenio, "LAS PARTES" convienen que éste se entendera relacionado unica y exclusivamente con
aquells que |o empled, por ende, asumird su responsabilidad por este concepto v en ningun cass
saran considerados reciprocaments como patrones solidarios o sustitutas.

Los alumnos en modalidad de residencia profesional no podrén cubrir ningdn puesto de trabajo en
"LA EMPRESA",

La‘ suseripcion por parte de "LA EHPRESA" del presents Convenio, no supnnd_ré la adaguisicion de
mas compromisos gue los estipulados en &l mismo, ¥ en ningun caso se derivaran ohligaciones
propias de un contrato laboral.

DECIMA SEGUNDA,- VIGENCIA

"LAS PARTES" acuerdan, que &l presente Convenio tendré una vigencia de dos afios a partir de la
fecha de firma del prasente convenio. Pudiendo darse por terminado, mediante aviso por escrito
gue proporcione a la contraparte con treinta dias naturales de anticipacion, sin perjuicio de los
programas especificos amparados por este Convenio que sa estén desarrollando a la fechs, log que

deberan continuarse hasta su total terminacion salvo mutuo acuerdo en contrario, buscando en

tode momento no afectar los programas que se encuantren operande,

DECIMA TERCERA .- MODIFICACIONES

‘LAS PARTES" manifiestan, gue el presents Convenio podrd ser modificade o adicionadae,
madificaciones que solo seran vélidas slempre v cuando hayan sido por escrito y firmadas por Iea[\f
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mismas: "LAS PARTES" acugrdan que los asuntos gue no se encugntren expresamente previstos en
astas clausulas, serdn resueltos de comin acuerdo v las decisiones que se tomen en este sentido,
deberdn hacerse por escrito y firmaclas por sus representantes, anexando dichas constancias al
presente Convenio, como parte integrante del mismo.

DECIMA CUARTA.- RESPONSABILIDAD CIVIL

“LAS PARTES" convienen, que na tendran responsabllidad civil per dafos y perjuicios que pudieran
ocaslonarse durante el desarrollo de los trabajos motivo del presente Convenlo, come consecugncia
de caso fortulto o fuerza mavor, particularmente por el paro de labores académicas o
‘administrativas, en la Inteligencia de que una vez superados, se reanudaran las actividades en |a
forma y términos que determinen “LAS PARTES" por conducto del Comite Oparativo,

DECIMA GQUINTA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

" AS PARTES" exprasan, aue el presente Convenio es producto de |a buena fe, por o que realizaran
todas las acciones posibles para su cumplimients, pero en caso de presentarse alguna discrepancia
sobre su interpretacion o ejecucion, "LAS PARTES" resolveran de mutuo acuerdo y por escrito, a
traves de las personas que "LAS PARTES" deslgnen para ello,

Leldo 8l presenta convenio v enteradas "LAS PARTES" de su contenldo y alcance legal; lo retifican en
todo su contenido los que en &l Intervienen, firmando por triplicado para deblda constancia al margen y
en el asiento de su respective nombre en la ltima hoja, en el Municipio de Ocoyoacac, Estado de México,
el dla 26 da agosto dal afio 2015,
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