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. POLIZA DE DIARIO s ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 3078 HOJA: 1 DE 74
Can. Cuanta l Concopto Raferencia Parclal Deba Habear

0001 ¢ 1192 000ODDOCG 0OODODODODOGO3E  O0OC 0000 INTERACCIONES S.A. _ 354 668,853.80 668,853 81 00

FLUJO DE EFECTIVO: 2%, SERVIDIOS PERSONALES 668,853.80
0002 | 1123 000000001 DOOODOOOGAOGODT 0002  QDOOR SUBSIDIO AL EMPLEQ 384 3,685.40 00 3,685.40
0003 | 5100 Q92A00100 010301010201104 1131 QO00p SUELDO BASE 384 1122284 00 11,322.64
0004 | 5100 Q9ZAC0100 010301010201101 3341 0000 COMPENSACION 394 3,750.00 0o 3,750.00
0065 | 5100 092200100 (10301010201101 1345  O0OOF GRATIFICACION 394 31,253.50 00 31,283.50
DOCS | 5100 092AQ0100 010301010201101 1412 G000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3o4 B,683.50 00 B,683.50
D007 | 5100 092A00100 010304010201101 1413 0000 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 6.442.70 00 6.442.70
0008 | 5100 092400100 040301010201101 1414 ODOOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 1,168.40 00 1,168.40
INDIVIRLAL
0009 | 5100 092400100 010301010201101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 759.60 200 758 60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o010 | 5100 092400100 01030104020110% 1416 0000) RIESGO DE TRABAJD © 3 1,104.50 00 1,104.50
0011 ]| 5100 09ZA00MD0 010304010201101 1931 0000 SUELDO BASE 394 7,261.35 Q0 7.261.35
po12 | 5100 092A00100 010304010201101 1341 0000 COMPEMSACION 394 2.250.00 00 2.250.00
0013 | 3100 092A00400 0103040102011(H 1345  0000) GRATIFICACION 394 42,075.70 00 42,075.70
0014 | 5100 092400100 010304010201101 1412 Q000§ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 7,830.50 oo 7,630 60
0015 | 5100 092A00100 01030M010201101 1413 0000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTD 194 5,810.20 00 5.810.20
0016 | 5100 092A00100 010304010201101 1414 QOO0 &%‘.’Jﬁﬁ ELE_EL StSTEMA DIE CARITALIZACION ag4 853.80 00 958.80
|




OPERADG
31 WLty ]

PCLIZA DE DIARIO

L J

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 304

FECHA 3110715 HOJA 2 DE 74

Con. __Cuenta 1 Congepto Rafarencia Parcial Debe Habear

017 | 5100 082A00100 010334010201101 1415  0000p APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 394 88510 00 £85.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0018 ] 5100 092A00100 01030401020H101 1416 On00g  RIESGO DE TRABAJO 384 99%5.90 0o 995,90

0019 | 5100 082A00100 010304010201101 1595  0000p DESPENSA 394 742,00 na 742.00

0020 ] 5100 092800101 010304D010102101 1131 oo0op  SUELDO BASE 3 2,255.11 Qo 2,2535.11

0021 | 5100 092AC0101 010304010102101 1341 0000 COMPENSACION 394 75000 oo 750.00

D022 | 5100 092A00101 010304010102101 1345  O0DOP GRATIFICACION Jo4 2549740 00 25,497 40

00221 5100 092A00M01M 0103040102101 1442 DI}DO[ GCUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 3,526.90 Qo 3,526.90

0024 | 5100 092AD010M O103040M10M02101 1413 ODOOR  GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 304 2,616.90 oo 2,816.90

0025 | 5100 092A00101 090304010102101 1474 0000R CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 394 652 50 oo 652.50
INDIVIDUAL

0025 § 5100 082800101 010304010M02101 1415 0000y  APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 354 308.60 .ao 308.60
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0027 | 5100 022A00101 ©10204010102101 1416 0000¢ RIESGO DE TRABAJO it 1) 448 60 .0g 448 60

0028 | S100 092A0Q0101 010302050108101 1131 000DR SUELDO BASE 34 44239 oo 44230

0029 | 5160 092A00101 010302050108101 1341 0000 COMPENSACION 304 375.00 . 375.00

0030 | 5100 002ACOTH 010502050108101 1345 0000[ GRATIFICACION 394 2,756.50 .00 2,756.50

0021 | 5100 022400101 010502050108101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 51870 oo 515.70

0032 | 5100 022000101 010502050108401 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 382.60 .00 382.60

0033 | 5100 ©0R2A00101 010502050108101 1414 0000 &%?\;gi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 95.40 0 95.40
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POLIZA DE DIARIO [ -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA N/07M5 HOJA: 3 DE 74

Con. Cuenta ] Concapto Referencia Parcial Debe . Haber

0034 | 5100 092A0HMOT 010502050108101 1415 UCIDOB APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 354 4510 00 45.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0035 | 5100 Q5S2A00101 Q¥0S020650108101 1416 ano RIESGO DE TRABAJD 354 65,80 00 65.60

Q036 | 5100 O092A0010 (010802010202100 111 0GP SUELDO BASE 394 884.78 .00 884.78

0037 | 5100 092A00101 OQt08020M0202401 1341 o000 COMPENSACION 384 750.00 ao 750.00

Q038 | 5100 092400101 010802010202101 1345 0000F GRATIFICACION 384 4,907 80 A0 4,907 80

0038 | 5100 082A00101 Q10B02010202101 1492 onop  CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 97080 .00 970.80

0040 | 5100 092A00101 010802010202101 1443 0000y  CUCGTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTO 384 72040 .o T20.40

0041 5100 09z2A00101 10BO2M020210% 1414 0OO0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 394 179.60 .00 179.60
INDIVIDUAL

004z | 5100 092A00101 010802010202101 1415 0000F  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GAETODS 394 £5.00 .00 85,00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0043 | 5100 092A00101 010802010202101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 394 123.40 Qo 12340

0044 | 5100 092400112 Q1030110201101 113 0000y SUELDC BASE 394 3,047 .59 00 3,047.59

0045 | 5100 022A00112 010301040201401 1131 00009 SUELDO BASE 384 1,081 .45 .00 1,089.45

0046 | 5100 092400112 010301010201101 1344 0000p COMPENSACION 394 750.00 .00 750.00

0047 | 5100 092A00112 010304010201101 1345 0000 GRATIFICACION 384 3.017.10 00 301710

0042 | 5400 092A00112 010301010201101 1345 00009 GRATIFICACION 384 160.50 .00 160.50

0049 § 5100 O%ZA00112 1030010201101 1412 a0c0p CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 354 17711.70 oD 1.771.70

0050 | S100 08ZA00112 01G301010201100 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 394 515.70 .0a 515.70
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POLIZA DE DIARIO e —

MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 3075 HOJA: s DE 74

Con. Cueanta Concepte Referencia Parcial Cebe Haber

0051 ] 5100 092A00112 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 34 1,314.60 .00 1,314.60

0052 | 5100 092400112 010301010201101 1413 00009  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 394 3B2.60 .04 382.60

0053 | 5100 0924001412 010301010204101 1414 0DDOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 94 327.80 00 327.80
INCIVIDUAL

0054 | 5100 092400112 010301010201101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CARPITALIZACION 394 8540 00 85.40)
INCIVIDAL

0055 | 5100 092400112 010201010201101 1415 O000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 155,10 00 155.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0056 | 5100 092400112 MO301CM0201101 1415 0U00p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 45.10 .00 4510
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0057 | 5100 082400112 0103010140201101 1446 0000  RIESGQO DE TRABAJO 394 225.30 a0 225.30

oC58 § 5100 092400112 010301040201101 1416 0000y  RIESGO DE TRABAJQ 394 65.60 fola} 65.60

0059 | 5100 082a00137 010805010103101 1131 Q000 SUELDO BASE 394 4.581.44 .00 4,587.44

060§ S100  092AD0137 010805010103101 1341 0000[ COMPENSACION 394 1,125.00 00 1.125.00

c081 | £100 052AD0137 0O10805010102101 1345  0000§ GRATIFICACION 3 6,300.60 .00 6,300.60

0062 | 5100 0D2A00137 010805010103101 1412 C000p CUOTAS OE SERVICIO DE Sal UD 394 283970 .00 283970

0063 | 5100 092400137 010805010103101 1413 OUOOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 384 2,107.00 A0 2,107.00

o084 | 5100 092400137 010805010103101 1414 ©OG CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 354 180.00 .00 160.00
INDIVIDUAL

0065 | 5700 0Z2AD0137 010805010103101 1415 ODOCR APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 248.50 00 248.50
GENERALES CE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0066 | 5100 082A80137 010305010102101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO 394 361.20 .o 381.20
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POLIZA DE DIARIO L "=
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 31/07/15 HOJA: 5 DE 74
Con. Cuinta Cancopto Referencia Parcial Oebo Haber
0067 | 5100 092D00108 O1CAO1010101101 1131 0000 SUELDOD BASE 3o 240312 00 2,403,12
0068 ] 5100 082DOD10A O10B0I010101101 1345  000DP GRATIFICACION 304 5,377.50 .00 5,377.50
0065 | S100 082D0O108 010B0IMO101101 1412 (Q000P CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 394 1,637.80 .00 1,637.80
0070 | 5100 QSZD00108 (MGBO1D10101401 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 394 1,215.20 o0 1,2156.20
0071 | 5100 082000108 010B01010101101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 302.00 Wy 303.00
INDIViDUAL
0072 | 5100 092000108 Q10801010101401 1415 oouoL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 143.30 .00 143.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0073 5100 092000108 010801010101101 1416 0000f RIESGO DE TRABAID 34 208,30 .00 208.30
0074 | 5100 082000108 010804010301101 1131 0000[ SUELDO BASE 304 317.78 00 776
0075 | 5100 092000109 D10801010301101 1345  DQODR GRATIFICACION 394 2,186.00 .00 2,186.00
0076 | 5100 DB2000109 040801010301101 1412 Q00O CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 364.10 .00 364.10
0077 | 5100 092000109 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 304 27010 00 27010
0078 | 5100 092000109 DA0SD1010301101 1415 DOOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 31.80 .00 3190
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0079 | 5100 09200010% D10BO10IO3G1101 1416  OGOOF RIESGO DE TRABAJO 394 4B.30 Q0 48,30
0080 | 5100 092000112 020404010102101 1131 0000§ SUELDO BASE 394 6,825.51 .00 5,82551
oos1 | 5100 092000112 020404010102101 1341 0000F COMFPENSACION 394 1,875.00 on 1,876.00
0o82 | 5100 092000412 D20404010102101 1345 DOOD§ GRATIFICACION 304 31,251.80 H 31251.680
83 | 5100 092000112 020404010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 6,437.10 0o £,437.10
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> POLIZA DE DIARIC -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 3110715 HOJA: & DE 74
Con. Cuenta l Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0084 | 5100 092000112 020404010M02101 1418 D{JOEI') CUCTAS AL SISTEMA EOLIDARIO DE REPARTO 384 477630 00 4776.30
0085 | 5100 092000112 Q0404101021 1414 0COOf CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 788.30 Ao 788.30
INDIVIDUAL
0086 | 5100 092000112 020404010102101 1415 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 563.30 00 563,30
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0087 § 5100 Q92D0G112 020404010MO2101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 394 818.70 .00 £18.70
OCRS | 5100 09ZD00114 CI050Z060301101 1131 000y  SUELDQ BASE 3s4 2,162 B1 00 2.162.81
0089 | 5100 092000414 010502060301101 1345 0OODP  GRATIFICACION 304 1,100.00 00 1,100.400
00g0 | 5100 092000114 D1050Z080301101 1412 DODO[ CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 1,100.00 .00 1.100.00
0081 | 5100 092000114 C10502060301301 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 294 816.20 00 B1B.20
0092 | 5100 092000114 010502060301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 56.30 .00 598.30
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0023 § 5100 052000114 010502060301101 1416 0000y RIESGO OE TRABAJO 394 139.20 .00 139.50
0084 | 5100 092000144 010308020101101 1134 0000y SUELDO BASE 3%4 1,081.45 00 1.091.45
0085 | 5100 092000144 010308020401101 1134 Ga00p SUELDOD BASE 394 1,234,883 00 1.234.88
0085 1 5100 092D00144 §4030802010%101 1131 0000y SUELDG BASE 394 3,510.08 00 3.510.08
0087 | 5100 Q92D00144 0M10309020101101 1341 GaO0y  COMPENSACION 394 750.00 .00 750.00
0083 | 5100 092000444 010308020101101 1341 ooonp COMPENMSACION 324 1125.00 .00 1,125.00
0oga 1 5100 092000144 D10308020101101 1345 0000F  GRATIFICAGIGN 384 145380 .00 1.453.80
0100 | 5100 092000144 (103080201G1101 1345 Q0U0F  GRATIFICACION 384 478830 00 4,798.30
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POLIZA DE DIARIC L

MUNICIPIC H.AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 20715 HOJA: 7 bE 74

Con, Cuenta Concepto Referencia Parclal Debe Haher

0101 | 5100 092D00144 Q103C902010M10% 1345 O0OGP GRATIFICACION 394 5,135.10 .00 513510

0102 | 5100 092000144 010309020101101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 384 645.00 £00 645.00

0103 | 5100 092D00144 010308020101101 1412 0000¢ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,153.80 g 1.153.80

0104 1 5100 082000144 Q1030902010101 1442 0000F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 2,199.00 00 2.189.00

0105 | 5100 09zDO0M44 010309020101101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 478.60 00 478.60

0108 | 5100 092D00T44 Q1030902001101 1413 0000p CHOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 354 856.20 .00 856.20

0107 | 5100 092000144 01020902010H101 1412 0000Y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 384 1,631.60 00 1,631 60

0108 | 5100 092DCO144 010309020101101 1414 oB00p  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 334 119.30 00 119.30
INDIVIDUAL

(09 | 5100 0920{0H44 01030902010F101 1414 Q000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 213.50 Q00 213.50
INDIVIDUAL

M1 ] 5100 092000144 (MG30902010110% 14494 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 61.50 0o £1.50
INDIVIDUAL

0111 5100 0892000144 010309020101101 1415 OODOr APQORTACIONES PARA, FIMANCIAR LOS GASTOS g4 56.40 .00 56.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

01124 5100 052000344 010300020104101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 152.50 oo 192 50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0113 | 5100 082000144 010309020101101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 100.90 00 100.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0114 | 5100 032000144 010309020101101 1416 O0DO@ RIESGO DE TRABAJO 354 82.00 .00 82.00

0135 | 5100 DS2D00744 010309020101101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 394 146.30 foio] 146.80

0115 | 5100 0S2D0Di44 010309020101101 1416  OO0OP RIESGO DE TRABAJO 394 279.60 00 279.80
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 394
FECHA 340715 HOJA: 5 OE 74
Lon. Cuenta I Concepto Referancia Parclal Debe Haber
0117 | 5100 (92DOOM5S 0103050:01__04101 1131 {}ODUL SUELDO BASE 394 2,182.9 a0 21829
G116 | 5100 092000155 010305010104101 1345 UDODF  GRATIFICACION 394 336.040 0 336.00
01e | 5100 002000155 010305010104101 1412 0000p CUQTAS DE SERVYICIC DE SALUD 294 1,032.80 .00 1,032.90
0120 | 5100 Q92DO0155 010305010104101 1413 0000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 766.30 .00 76630
0121 | 5100 092D001SS 010305010104107 1414 OR0CF CUOTAS DEL SISTEMA DIE CARITALIZAGION 394 181.10 00 1591.10

INDIVIDUAL
0122 | 5100 092D00t55 010305010104101 1415 0ooCE  AFQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 040 .00 80 40

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0123 | 5100 092000155 010305010404101 1418 000Cp RIESGO DE TRARALD 394 131.40 00 131.40
0124 | 5100 OQ92EQ00120 010502060101101 1131 Q000F SUELDO BASE 394 3,106.80 .o 3,106 80
0125 | 5100 092E0C120 O010502060101101 1345 0000) GRATIFICACION 354 4,836.40 L1] 4.835.40
Q126 | 5100 092E00120 0105020607101101 1412 Qg CUOTAS DE SERVICID OE SALUD 394 1.842.90 0o 1,942 .80
0127 | 5100 092E00120 010602060101101 1413 0000y  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 354 1,441 60 00 1.441.80
0128 | 5100 092E00120 0105020601111 1414 ODOC'L CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 95.70 LAl 95.70

INDIVIDUAL
012% [ 5100 O92EQC120 010502060101101 1415 GODDF APORTACIONES PARA FINSNCIAR LDS GASTOS g4 170.10 00 170,10

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0130 | 5100 0D2ECDI20 010502060101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 394 247.20 00 24720
Q131 ]| 5100 092200120 010502050101101 1585 00Cop DESPENSA 194 371.00 00 7100
0132 | 5100 092EDM120 010502060102101 1131 0000p SUELDO BASE 194 2,570.03 00 2.570.03
0132 | 5100 0S2E00120 01050206010210% 1345 0G00P GRATIFICACION 194 588.00 00 688.00
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 394
FECHA 3a7M15 HOJA: g DE 14
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0134 [ 5100 O092E00120 010502060102101 1412 0000F CUOCTAS DE SERVICIO OE SALUD 384 1,245.20 .00 1.24520
0135 | 5100 O092E00120 010502060102101 1413 000D CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO 3 923.80 00 92390
0136 | 5100 OQ92E00120 010502060102101 1444 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 230.30 on 230,30
INDIVIDUAL
0137 | 5100 092E00120 010502060102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 10880 .00 108.60
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0138 | 5100 O092E00120 010502060102101 1416 00009 RIESGO DE TRABAIG 294 158.40 .00 158.40
0132 ] 5100 092E00121 010502080201101 111 0000 SUELODO BASE 394 474878 .00 4,748.78
0140 | 5100 092E0C121 O10502060201101 1134 0000g SUELDO BASE 394 111730 .00 1,117.10
0141 | 5100 082E00121 01050206020110% 1344 o00ny  COMPEMSACION 394 225000 00 225000
Q142 F 5100 082EQ0121 0050206020010 1349 0000p COMPEMSACION 354 375.00 o0 375.00
0143 1 5100 092E00121 010502060201101 1345 ON00y  GRATIFICACION 394 6.463.60 .0a B,463.60
0144 | 5100 09ZE00121 010502060201101 1345 X00p  CRATIFICACION 394 3,610.30 A0 3610.30
0145 | 5100 092E00121 DMDS02060201101 1412 Qon0p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 3.085,70 L] 3.085.70
0146 | 5100 DSZE0C121 010502060201101 1412 O000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 809,90 A0 509.90
0147 | 5160 0SZEOD21  010502060201101 1413 oo CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTQ 394 2,289.30 00 2,289.30
0148 | 5100 092E0(M21 010502060201101 1413 0000p CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 34 &§73.10 .00 B75.10
0148 | 5100 0S2E0C121 010502060201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 513.30 00 513.30
INDIVIDUAL
0150 | 5100 092E00121 010502060204101 1414 0000 %Lé(jﬂ;gi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3% 54.20 .00 5420
L
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POLIZA DE DIARID

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 334

FECHA /07115 HOJA: 74

Con. - Cuenta Contepto Referencia Parcial Cebe Haber

0151 | 5100 Q92E00121 010502060201101 1415 Qa00p  APCRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 270110 0o 27010
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

M52 5100 O092E0MM21 010502060201101 1415 0000p AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 7960 00 7B.60
GENERALES DE ADMINISTRACION [IEL ISSEMYM

0133 | 8100 Q92E00121 010502080201101 1416 00DD¥ RIESGO DE TRABAJC 394 392.50 oo 352.50

0154 | 5100 092E00121 010502060201101 1418 0000 RIESGD DE TRABAJO L 115.70 .0B 115.70

135 | 5100 Q92E00137 010502060401101 1131 00009 SUELDO BASE 394 7.765.20 aD 7.765.20

0156 | 5100 O092E00137 010502060401101 1341 0000 COMPENSACION 394 I75.00 00 ar5.00

0157 | 5100 Q92E00137 010502060401101 1345 0000§ GRATIFICACION 394 1231670 00 12.315.70

0158 | 5100 O002E00137 010502060401101 1412 Q000P CUQTAS DE SERVIGIC DE SALUD 394 4,825.60 oo 4 823 60

0159 | 5100 092E00137 010502060401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 394 3,579.00 0o 3.579.00

0160 | 5100 O0B2E00137 010502060401101 1414 0OODP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 630.30 oo £30.30
INDMIDUAL

0161 ] 5100 092E00137 010502060401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 394 42210 .00 42210
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0162 | 5100 092E00137 (0410502060401101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 394 613.60 .00 613.60

0163 | 5100 092F00124 020201010503101 11N 0000[ SUELDC BASE 394 3,991.57 Lo 3,991.57

0164 | S100 092F00124 020201010503101 134 0000p COMPENSACION 394 750,00 .0 750.00

0165 [ S100 092F00124 020201010303101 1245 0000§ GRATIFICACION 394 11,458.30 an 11,459.30

0166 | 3100 092F00124 020201010503101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 304810 ols) 3,048.10

Q167 | 5100 O92F00124 020201010502101 1413 Qo0Op CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 394 2,261.70 .60 2.261.70
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POLIZA DE DIARIO L. -
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQLIZA No, 394
FEGHA 31/07/15 HOUA: " DE 74
Con, Cuenta Conceplo Referencia Parclal Dege Haber
(168 | 5100 092F00124 020204010503101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 241.50 .00 241,50
INDHVIDUAL
0469 | 5100 QOZFODIZ4 D20204010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 304 266,70 i)} 268.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0170 | 5100 092ZFD0124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJO 394 387.70 00 387.70
0171 ] 5100 092F01107 0202050401101 1131 SUELDO BASE 384 44238 .00 442,39
m72 | 5100 083F0I07 020205010101301 1343 COMPENSACION 391 375.00 0 375.00
0173 | 5100 0QD2FO1107 D20205010101101 1345 GRATIFICACION 394 1,925.00 00 1,825.00
0174 | 5100 0Q92F01107 020205010101101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 194 432.50 00 43250
01751 5100 0892FD1107 020205010101301 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 304 320.90 o0 32090
0176 | 5100 082FD1107 020205010401101 1414 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 B80.00 00 B0.DOD
INDIVIDUAL
0177 | S100 082F01107 02020501010110%F 3415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LUS GASTOS 394 37.80 0o 37.80
GENERALES CE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0178 | 5100 092F01107 Q20205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 394 55.00 00 55,00
0178 | 5100 082F01123 010308010202101 1131 SUELDD BASE 394 1,091.45 oo 1,091.45
0180 ] 5100 052F01123 G10308010202101 1345 GRATIFICACION 394 1,180.50 .00 1,180.50
tMe1 | 5100 092F01123 010308010202101 1412 GUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 617.70 no 617.70
01682 | 5100 092F01123 010808010202101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 458 30 na 458.30
0183 | 5100 QO2F01123 D103DBOIQZ02101 1414 ff«'f:ﬂﬁi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 114,30 00 114.30
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTE DE TLALNEPANTLA DE BAZ - T
POLIZA No. 3
FECHA U Wosa: 12 DE T4
Con. Cuenta 1 Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0184 | 5100 oozFo1123 010308016202101 1415  00COf APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 54.00 o0 54.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0185 | 5100 092F01123 010308010202101 1446  0000% RIESGD OE TRABAJO 304 78.60 .00 78.60
o186 | 5100 092G00137 020104010501101 1931 Q000p SUELDO BASE 394 2,162.81 Q0 2,162.81
0187 | 5100 092G00137 020104010501101 1345 0000p GRATIFICACION 394 1,100.00 00 1,100.00
0188 | 5100 092G00137 020104040501101 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 1,100.00 .00 1.100.00
0180 5100 0G2GOO137 020104040504101 14493 DOOOP CUCTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPART( 394 816.20 .00 816.20
0190 | 5100 082G00137 020104010501101 1415 UODUI APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 96.30 .00 §5.30
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0191 | 5100 0892GO0M37 0204010501105 1416 0000  RIESGO DE TRABAJO 394 13980 o0 129.90
0192 | 5100 092HO0YZ6 02010101C101101 1131 0ODCP SUELDO BASE 304 210181 b 2,101 &1
0193 | 5100 092HO0126 020101010101101 1345 00009 GRATIFICACION 304 1,008.60 .00 1,008 6O
0194 | 5100 082HOD126 020101010101101 1412 D0C0P CUDTAS DE SERVICIO DE SALLD 394 1,112.20 .00 1,112.20
195 | 5100 092HO01Z6 020101010104101 1413 Q00OP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 £25,00 .00 B825.00
0196 | 5100 092HOO126 02010101010110t 1414 00DOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 89.10 .00 £9.10
INDIVIDUAL
0197 | 5100 GRZHORI26 020101010101101 1415  DODD§ APCRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 3% a7.20 00 97.20
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0198 | 5300 09ZHOMMZ26 O2D101C10%0410%1 1416 DOOOR  RIESGD DE TRABAJO 394 141.30 .00 141.30
0190 | 5100 092HO0MZ7 02020101030210t 1131 ODOOP SUELDD BASE 394 4,145.49 o 4,145.49
0200 f 5100 Q92HO0127 020201010302101 1245  O0U0F GRATIFICACION 394 2,246.30 00 2,246.30
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 384
FECHA 3107145 HOJA: 14
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0z201 5100 092H0Q127 020201010302101 1412 a000p CUOQTAS DE SERWICIC DE SaLUD 354 2,922.30 00 2.122.30
0202 | 5100 092H00127 020201010302107 1473 0000F CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 354 1,574.80 00 1.574.60
0203 | S100 092HO0127 D20201010302101 3414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 363.30 00 369.30
INDIVIGUAL
020a F 5100 (92H00127 020201010302101 1415 0000R APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 185.70 00 18E.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0205 | 5100 092HOD127 020201010302101 1416 00000 RIESGO DE TRABAUC 394 2B69.80 00 269.90
0206 | 5100 D92HO0127 020204010204101 1131 ODDOR  SUELDO BASE 394 3,265.49 Q00 3.266.49
0207 § 5100 092HO0127 Q202040102G1101 1345 0000 GRATIFICACION 394 3,181.50 .00 3,181.50
0208 [ 5100 092HO01Z? 020Z04D10201101 1412 0000p CUQTAS OE SERVICIO DE SALUD 384 1.811.60 .00 1,811.60
0208 | 5100 092HO0127 020204010201101 1413 (000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 384 1,344.00 .00 1,344.00
0210 § S100 Q92B00127 02020401020%101 1414 apiop  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 127.20 RLY 127.20
INDIVIDUAL .
0211} 5100 092HO0127 Q20204010201101 415 Q0008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 158.50 00 158.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0212} 5100 092H00127 020204010201101 14146 boooY RIESGO DE TRABAIG 384 230.30 .00 230.30
0213 ] 5100 092HD0128 020206010301101 1131 Q000f SUELDO BASE 304 TI.77 00 1277
0214 | 5100 QS2HD0128 020206010301101 131 0000 COMPEMSACION 394 37540 00 375.00
0215 ] 5100 097H00126 020206010301101 1845 ODOOF  GRATIFICAGIGN 304 24210 00 242.10
0216 § 5100 092H00128 020206010301101 1412 0000y CUOTAS DE SERYICIO DE SALUD 354 350.30 00 300.30
0217 } 5100 (92H00128 0202060103019101 1413 o0G0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 394 263.50 {00 2B2.50
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 384

FECHA 31102115 HOJA: 4 DE 14

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0218 ] 5100 (92HOO128 020206010301101 1414 ODOGP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 72.20 .00 72.20
INDIVIDUAL

0219 ]| 5100 082HOG128 020208010301101 1415 Q00Cp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 34.10 00 34.10
GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM

6220 | 5100 092HCOT28 D20206010301101 1416 000OF RIESGO DE TRABAJIO 394 49,60 .00 49.60

0221 ] 5100 092HOQ145 020206010302101 1181  0000F SUELDO BASE 384 275.38 .00 275.38

0222 | 5100 092HO0145 020208010302101 1412 G000 CUCTAS DE SERVIGIO DE SALUD 384 126.10 o0 126.10

0223 | 5100 092HO0145 020208010302101 1413 0000 CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO ag4 93.50 o 93,50

0z24 | 5100 092HOD145 D20206010302101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 394 23.30 .o 2330
INDIVIDUAL

D225 | 5100 092HD0145 (20206010302101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 11.00 .00 11.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0226 | 5100 092H00145 020208010302101 1416 Q0OCP RIESGO DE TRABAJO 394 16.00 oo 16.00

0227 | 5100 092101138 020202010102101 4131 0GOCp SUELDO BASE 384 1976.24 .00 1,976.24

0228 | 5%00 092103133 £20202010102101 1341 0ODOp COMPENSACION 394 750.00 0o 750.00

0229 | 5100 092001139 020202010102101 1345  0000f GRATIFICACION 394 9,021.30 .00 9,021.30

0230 | 5100 0U2109138 020202010302101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1.881.80 0o 1,881.80

02311 5100 092101138 020202010102101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 294 1,396 20 00 1,396.20

D232 | 5100 082101138 020202010102101 1494 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 ug.70 .00 98.70
INDIMIDUAL

0233 | 100 DSA01133 Q20202010%02101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 164.70 00 164.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO L=
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT( DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 3
FECHA 3107i15 HOJA: 15  DE 74
Con. Cuenta Concepto Referencla Parcigl Debe Habar
0234 | 5100 092101139 020202010102101 1418 RIESGO DE TRABAJO k33 239.40 o0 239.40
0235 | 3100 092K00137 0103040100110t 1121 SUELDO BASE 94 865,12 00 BG5.12
0236 | 3100 092KO00137 010304010101101 1345 GRATIFICACION g4 1,993 .90 oo 1.593.80
0237 | 5100 022KO00137 010204010304107 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALVD 394 595.40 .00 59540
0238 | 5100 092K00137 010304010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 441.80 L 441.80
0233 | 5100 0OZKO0137 010304010104100 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 294 - 110,10 .0o 11010
INDIVIDUAL
0240 | 5100 092KOM37 {(HO304010101101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS g4 52.10 oe 52.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0241 | 5100 092KOD137 010304010101101 1476 RIESGOC DE TRABAJO 394 75.70 o0 75.70
0242 | 5100 092K00138 010304010201101 1131 SUELDO BASE 3% 442.39 00 442.39
02431 5100 092K00138 0M0304010201101 1331 COMPENSACION 394 375.00 .00 37500
0244 | 5100 092KOC1368 010304010201101 1345 GRATIFICACION 394 1,925.00 00 1.925.00
o245 | 5100 092K00M38 01030M010201101 1492 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 394 432,80 00 432.50
0246 | 5100 O092KC0138 0103040102011 14413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 304 320,90 .00 320.90
0247 1 5100 0B2K00138 010304010201101 14414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 304 80.00 .00 B0.00
IMDIVIDUAL
0243 | 5100 0D2KO00138 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 3760 00 37.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0249 | 5100 092K00Y3E8 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 394 558.00 .00 55.00
0230 § 5100 092K0Q138 010304010202101 1134 SUELDO BASE 394 2,625.30 .00 262530
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POLIZA DE HARIO

L__"'_"‘-r-'--- — ]

MUNICIRPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 334

FECHA 3NOTS HOJA: 16 DE 74

Con. Cuanta Cancapto Raferencia Parcial Debs Haber

0251 | 5100 D92ZKQ0138 Q10304010202101 1344 00003 COMPENSACION 394 r5.00 00 375.00

0252 | 5100 092K00128 010304010202101 1345 0000p GRATIFICACION 94 4,844.30 .00 4,844.30

0252 | 5100 092K00138 010304010202101 1412 oocoy CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 172370 00 1.723.70

0254 | 5100 092K004138 G10304010202101 1413 Q000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 394 1.278.90 .00 1.278.90

0255 | 5100 OB2KO00138 010304010202101 1414 DODO[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION 394 169.30 .00 169.30
INDIVIDUAL

0256 | 5100 092ZKOO133 010304010202101 1415 COC0Y APQORTACIOMES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 394 150.80 oo 15080
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0257 | 5100 092ZK00138 010304010202101 1416 UOUU[ RIESGO DE TRABAJO 3% 219.20 oo 219.20

0258 | 500 0YZK0139 010304010102301 1121 00009 SUELDOC BASE 394 44238 s 442 39

0258 | 5100 092KO0139 010304010102101 1341 0000 COMPENSACICM 394 500.00 3 508000

0260 | 5100 092KOC139 010304010102101 1345  (O000F  GRATIFICACION 394 244400 00 244400

0261 | S100 092KO00139 03MD10M10Z101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 496.90 0o 496.90

026z | 5100 052K00139 0103MD10102101 1413 00DOp CLUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 36B.70 .00 368,70

0263 | S100 002KO0139 010304010102101 1415 OCOOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 43.50 .00 43,50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0264 | 5100 092KDO139 0O10304010102104 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 394 63.20 .00 B3.20

0265 ] 5100 092L00115 010502020401101 11 CO00® SUELDO BASE 394 350.20 .00 350.20

0266 | 5100 092L00115S 010502020101101 1345 0000F GRATIFICACION 304 439,50 00 439.50

0287 | 5100 092LQ0145 010502020101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIOD DE SALUD 394 204.30 o)) 204.30
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POLIZA DE DIARIO L oo
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 334
FECHA 31/07/15 HOJA: 17  DE 74
Can. Cuenta Cancepto Reterencia Parcial Debe Haber
0268 | 5100 0O2L00115 010502020101101 1413 000CF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 354 151.60 .00 151,60
0269 | 5100 09ZL00115 Q1050202010119 1444 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 37.80 00 37.80
INDIVIDUAL
0270 [ 5100 082000115 010502020101101 1415 0000F APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 194 17.90 17.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0271 | 5100 D¥2L00115 010502020101101 1446 0000 RIESGO DE TRABAJO 394 26.00 00 26.00
0272 | 5100 092000116 010502050203401 1131 0000} SUELDO BASE 194 442.38 .00 44239
0273 | 5100 0892000116 010502050203101 1241 0000 COMPENSACION 54 375.00 00 376.00
0274 | 5100 082000116 010502050202101 1345  0000P GRATIFICACION 54 £,162.60 00 B,162.60
0276 | 5100 09200116 010502050203101 1412 0O0OP CUQTAS DE SERVICIO DE SALLD 4 856.30 00 856.30
0276 | 5100 082L00116 010502050203101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 635.30 .00 636.30
0277 | 5100 092L00M16 010502050203101 1414 0OODY CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 394 158.40 00 158.40
INDIVIDUAL
az7e | 5100 092L00116 010502050203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 194 74.90 00 74.90
GENERALES DE ARMINISTRACION DEL I3SEMYM
0276 | 5100 092L00116 010502050203101 1416  QO00P RIESGO DE TRABAJO 394 106.50 o 108.90
0280 | 5100 082000137 030502080203101 1131 OCOO§ SUELDO BASE 394 1,860 50 00 1,860 50
0281 | 5100 092L00137 00502050203101 1345  O00D§ GRATIFICACION . 394 10,925.70 .00 10,925.70
N8z | 5100 CY2L00137 0105020502011 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,990.00 00 1.990.00
0283 | 5100 082100137 010502050203101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 1,478.50 00 1,476.50
0284 { 5100 092L00137 010502050203101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 368.20 ’ .00 368,20
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POLIZA DE DIARIO - o

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 30N HOJA: 18 DE 74
con, Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
) INDIVIDUAL
0285 | 100 0S2L00137 010502050203101 1415  0000P APQRTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 174,10 By 174.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0286 | 5100 OSZLO0137 010502D50203101 1416 00008 RIESGOC DE TRABAJO 394 253.20 .o 253.20
0287 | 5100 092NCOM31 010502040101101 1131 0D00p SUELDC BASE 394 1,533.85 0o 1,533.85
G288 | 5100 092NOA131 010502040101101 1341 00009  COMPENSACION 39 375.0¢ oo 375.00
0289 1 5100 Q92M00131 010502040101101 1345 OO0 GRATIFICACION 394 2,085.50 .00 2,085.50
0280 | 5100 092M00131 0105020010110t 1812 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 94820 00 948.20
0231 | 5100 092N00131 010502040101101 1413 ond CUOTAS AL 5ISTEMA SOLIDARIQ QE REPARTO 394 703.50 00 703.50
0292 | 5100 092NOD131 010502040101101 1414 Lo CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 394 175.40 0o 175.40
IMDIVIDUAL
0293 ] 5100 Q92NOM31 010502040101101 1415 D000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 8290 .00 82.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0294 | 5100 O09ZNDO131 010502040101101 1416 Q0GP RIESGD DE TRABAIC 394 120.60 .00 120.60
0295 | 5100 0BZMAG132 020206010201101 1131 00(0F SUELDO BASE 304 359341 .00 3.593.1
(0296 | 5100 092M0O0132 020206010201101 1345 ODO0F  GRATIFICACION 394 S00.00 Q0 500.00
0297 § 5100 092MO0132 02020604020M901 1412 o0uoE  CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 1,694.50 0o 1,694 90
0298 | 5100 092NO0M3Z 020206(HO201t01 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 304 1,257 .60 Do 1,257 60
0299 | 5100 092MO00132 020208010201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 31360 .0 313,60
INDAVIDUAL
0300 | 5100 0S2MOD132 0202060102011G1 1415 0000y  APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 294 148.30 .00 148.30
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POLIZA DE DIARID L_ - f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALHEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 194
FECHA 3107115 HOJA: 19 DE 74
Con. Cuenta Concepto Raferancia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0301 | 5100 092M00132 020206010201101 1416 RIESGC DE TRABAJO 394 215.50 .o 215.50
0302 | 5100 0S2NO0137 010502060401101 111 SUELDC BASE I 766.61 00 766.81
Q303 | 5100 0S2ND0O137 010502060401101 1341 COMFENSACION 394 750.00 .00 75000
0304 | 5100 092WNOD137 01050208040110% 1345 GRATIFICACION 394 10,678.40 an 10,678.40
0305 | 5100 092NO0137 010502060401101 1412 CUOTAE DE SERVICIO DE SALUD 394 1,547 80 oo 1.547.80
0306 | 5100 092NO0137 010502080401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 304 1,148.50 .00 1.148.30
0307 | 5100 D9ZNDD1E7 010502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 48,90 00 48.90
INDIVIDDAL
0308 | 5100 082N00137 D10502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 135.40 .00 135.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0308 | 5100 092NDQ137 0105020604011 1418 RIESGO DE TRABAJD 304 186.80 Q0 196.90
0310 | 5100 092ND0147 020206010104101 1131 SUELDO BASE 384 350.20 00 350,20
0311 | 5100 Q92N00147  020206010101101 1345 GRATIFICACION 394 339.50 .00 338.50
0312 | 5100 Q92N00147 020208010101i01 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 194.30 .00 194.20
02313 5100 092K00147 QZ0208010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 144.10 00 14414
0314 | 5100 092MO0147  020206010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 394 17.00 0D 17.00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
05§ 5100 00ZMODM47 Q20206010101101 1416 RIESGC DE TRABAJO 394 2470 00 24.70
036 ] 5100 082000142 020401010401101 1131 SUELDC BASE 394 1,884.06 L6 1.884.05
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POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FEGHA 310715 HOJA: 20 QOE 74
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parciat Debe Haber
0317 | 5100 002000142 020401010101101 1341 0000p COMPENSACION 394 375.00 .00 375.00
0318 | £100 092000142 020401010101101 1345 Q0DOF GRATIFICACION 394 8,186.50 .00 B,186.50
0319 | 5100 092000142 020401010MD1101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 3494 1.718.60 0o 1,713,680
0320 | 5100 092000142 020401010101101 1413 0M0) CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 394 1,2758.20 .00 1.275.20
0321 f 5100 092000142 020e01070101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 216.70 .00 216.70
INDAVIDUAL
0322 | 5100 092000142 020401010107101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 15040 .00 150.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
03231 5100 (82000142 Q20401010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 394 218.60 .00 218,60
0324 | 5100 092CO0150 Q20402010101101 131 000 SUELDO BASE 384 2457.73 00 2A57.73
0325 § 5100 092Q0HM50 020402010101101 1131 0000p SUELDO BASE 354 1,462.52 .00 146252
U326 | 5100 QB2000150 020402010101101 1341 0000y COMPENSACION 394 37500 00 375.00
0327 | 5100 082000150 0204020101031101 1341 0000p COMPENSACION 3gq 375.00 00 375.00
0328 | 5100 092000150 020402010101101 1345 0000P GRATIFICACION 334 1,867.00 00 1,967 .00
0329 | 5100 092000150 0204020410101101 1345 0000  GRATIFICACION 394 38550 00 38550
0330 | 5100 092000150 020402010101101 1412 00RO CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 1,359.20 oo 1,359.20
03311 5100 092000150 020402010101101 1412 01009 CUOTAS DE SERVICIKI DE SALUD 394 745.50 0o 745.60
0332 | 5100 052000450 020402010HO01101 1413 I000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTD 394 1,008.60 00 100880
0333 ] 5100 092000150 0204020101071101 1413 opaog  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 553.10 00 553.10
0334 | 5100 092000150 02040201G1011401 1414 0000  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 354 56.00 0o 56.00
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POLIZA DE DIARIO L T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. M

FeCHA 3107115 HOJA: M  DE 74

Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debe Habar
INDIVIDLIAL

0335 | 5100 092000150 020402010101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 384 95.40 00 95.40
INDIVIDUAL

0336 | 5100 092000150 0204020010111 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 119.00 0D 115.00
GENERALES DE ADMINISTRACICON DEL ISSEMYM

D337 | 5100 DS2C0MSH 0204020M01101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 £5.20 0o 65.20
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0338 | 5100 092000150 020402040101101 1418 Q000p  RIESGO DE TRABAJQ 394 172.90 00 172.90

0338 | s100 092000150 020402010101101 1416 QD0Op RIESGO DE TRABAJO 994 9480 0o 94 .80

0340 | 5100 05200MMS0 020402010102101 1131 0000F SUELDO BASE 394 4,725.08 Bui] 472508

0341 | 5100 092000MS0 0204020MN0Z2101 1341 QOO0 COMPENSACION 304 375.00 .00 375.00

0342 1 5100 082000150 020402010102101 1345 GD00P GRATIFICACION 394 5,604.00 .0o 5.604.00

0343 | 5100 CY9200015C 020402010102101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIC BE SALUD 394 2,760,90 o0 2.760.80

0344 | 5100 092000150 02040201010210% 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3% 2,048.50 s 2,048.50

0345 | 5100 092000150 020402010102101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 113.90 .0b 113.90
INDIVIDUAL

0348 | 5100 092000150 020402010102101 1415  0000p APURTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTCS 394 24180 00 241.60
CENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0347 § 5100 092000150 020402010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 394 351.00 .on 351.00

0348 | 5100 092000104 O01GTO1010104101 1124 0anap  SUELDC BASE 394 6,154 89 .0a 6,154 89

0348 | 5100 092000104 010701010101101 1345 oono[ GRATIFICACION 394 500.00 00 500.00
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POLIZA DE DIARIO = C e

MURNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3

FECHA 3UCTNS HOJA: 22 OE 74

Con, Cuenta | Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0350 ] 5100 092000104 010701010M101101 1345 0000p GRATIFICACION 304 2.333.80 .00 2,335.80

0351 | 5100 09ZQDO104 C10FOIDI0MDI301 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 461270 00 4,612.70

0352 F S100 092000104 O1070t0110101101 1412 Q000% CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 384 847.70 an 94770

0353 ] 5100 092000104 C10701030M01101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE RERARTO 304 342230 00 342230

0354 | 5100 092000104 D10701010101107 1413 Q000F CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 384 703.10 00 703.10

1355 § 5100 092000104 Q0701010101101 1414 00N0F CUCOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 304 441,20 00 441,20
INCHVIDUAL

0356 | 5100 092000104 010701010401101 1414 DO00F CULOTAS DEL SISTEMA RE CAPITALIZACION 384 176,30 00 175.30
INDIVIDUAL

0357 | 9100 0S2000104 Q10707010100101 1415 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 403.20 00 403.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0358 | S10D 092000104 O10701010101101 1415 0000y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 82.90 00 8290
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0358 | 5100 ©092Q00104 010701010104101 1116 00O  RIESGO DE TRABAID 94 586.90 L SEE.8B0

0360 | 5100 092000104 010701010101101 1416 Q000 RIESGD DE TRABAJG 194 120.50 .00 120.50

0361 | 5100 092Q00104 Q1071010101109 1595 0000y  DESPENSA 194 150.00 00 150.00

0362 | 5100 082Q00104 010704090101101 131 Q000R  SUELDD BASE 3n4 1. 32716 00 1,327.18

0362 | S100 092000104 0704010101101 1344 ooong  COMPENSACION 394 1,125.00 .00 1.425.00

U364 | 5100 092Q00104 Q1070401010110 1345 000§ GRATIFICACION 334 5,507.00 00 5,507.00

0365 | 5100 0S2Q00104 010704040101101 1492 o0Dp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,270.70 00 1,270.70

0386 | 5100 092000104 010704010101101 1413 0op0p CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 942 80 .00 942.80
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POLIZA DE DIARIO " —_

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA OIS HOJA: 23 DE 14

Con, Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber

0367 | 5100 092000104 D10704010101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 394 155.10 00 155,10
INDIVIDUAL

0368 1 5100 092000104 010704010101101 1415 - 00D0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 111,20 ety 111.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0360 | 5100 092CQ00104 C10704010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 304 161.60 00 161.60

0370 | 5100 092000105 010702010101101 1431 SUELDQ BASE 304 423.06 00 423.06

0371 | 5100 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 394 780.30 a0 750.30

03721 5100 092000105 D107OZ0I0MCHI01 1432 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 276.70 .00 276.70

0373 | 5100 092000105 C107O2010101704 1443 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 205.30 0 205.30

0374 | 5100 092000105 010702010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a4 51.20 00 51.20
INDIVIDUAL

0375 | 5100 092000105 §1070201H0101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS 394 24.20 0 2430
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0376 | 5100 092000105 G10TOZD10101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 394 35.20 .00 35.20

0377 | 5100 092000105 010702010101101 1595 DESPENSA 394 50.00 .00 50.00

o378 | 5100 09ZOD0106 G10702010303101 1133 SUELDO BASE 394 1,962.52 .00 186252

oare | 5100 092000106 0107020M1303101 1341 COMPENSACION 394 375.00 aa 375.00

0380 | 5100 (9200006 010702010303101 1345 GRATIFICACION 194 3,595.60 0 3,595.80

0381 | 5100 092000106 010702010303101 1412 CUDTAS DE SERVICIQ DE SALUD 394 138540 .00 1,385.40

038z | 5100 092000106 010702010203101 1413 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 394 1,028.00 00 1,028.00

0383 | 5100 D9ZGOO10B (10702010303101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 19510 00 19510
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POLIZA DE DIARIO T e
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POL(ZA No. 394
FECHA 310715 HOJA: 24 DE 74
Con. Cuanta Concepte Referencia Parcial Cebe Haber
INEIVIDUAL
0384 [ 5100 0D2Q00108 010702090303101 1415 0000p APCORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 394 121.20 .Go 121.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
(385 | 5100 082Q00108 010702010303101 1416 0000¢ RIESGD DE TRABAJO 3 176.20 00 176.20
0386 F 5100 092000108 010702010303101 1585 0000p DESPENSA 394 100,00 .00 100.00
0387 | 5100 092Q001M54 Q1070101020310 1131 00D0p  SUELCC BASE 3 +,976.24 .00 1.876.24
0338 | 5100 082000154 01070101M0203101 1347 OO0y COMPENSACION 394 750.00 on 75000
0389 | 5100 082Q00154 0107010203101 1345 DUO0g  GRATIFICACION 394 371100 .bg 3711400
0390 | 5100 092Q00154 Q10701040203101 1412 0000p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,350.80 .00 1,350.80
03M | 5100 092000154 010701010203101 1413 0000{ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 1.002.20 B0 1,002.20
0392 | 5100 092000154 010701010203101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 249.90 .0t 249.90
INDIMIDUAL
0332 | 5100 092Q00154 010701015203101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3M 118.30 0o 118.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0394 | 5100 082Q00154 O10701010203101 1416 QOUCF RIESSEO DE TRABAJD 394 171.80 00 i71.80
0395 | 5100 082Q00154 (MOTO10102D0410% 1131 0000p SUELDD BASE 3 F0.54 0 70.54
0396 | 5100 0%2Q00154 010701010204107 1301 0000p SVELDO BASE ' 304 1.114.18 .00 1.114.15
0397 | 5100 092000154 010701010204101 134 0000p COMPENSACION 304 939.00 .00 939.00
0398 | 5100 092000154 010701010204101 1345 00009 GRATIFICACION 394 816.00 .00 816,00
0399 | 5100 092000154 0107010H0204101 1345 0000} GRATIFICACION 394 7.707.80 .00 7.707.80
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POLIZA DE DIARIO l f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ R —
POLIZA No. 334
FECHA 310715 HOJA: 25 DE T4
Con. Cuenta ] Conceptc Referencia Pargial Debe Haber
pago | 5100 092000154 01070101020410% 1412 oonol CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3M 328.80 00 328,60
0401 | 5100 092Q00154 DIO701010204101 1412 OOOOp CUCTAS DE SERVICK DE SALUD 304 2.857.20 .00 2,857.20
04p2 | 5400 092000154 010701040204101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 243.90 .00 243,80
0403 | 5100 092000154 010701070204101 1413 0000F GCUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 3 2,120.00 .00 2,120.00
oapa | 5100 092000154 010701010204101 1414 oougl CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3 60.80 06 60.80
INDIVIDUAL
0405 | 5100 092000154 010701010204101 1414 0000% CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 316.80 .00 316.80
INDIVIDUAL
0406 | 5100 092Q00154 010701010204101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 304 28.80 .00 28.80
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0407 | 5100 092000154 010701010204101 1415 (000§ APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 250.20 .00 250,20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0408 | 5100 092000154 010701010204101 1416 U000 RIESGO DE TRABAJO 394 41.80 .00 41.80
0409 | 5100 002000154 Q10701010204101 1416 oooo[ RIESGO DE TRABAJD 394 363.30 .00 363.30
0410 | 5100 002000154 010701010204101 1595  00ODf DESPENSA 304 50.00 .00 50.00
D411 | 5100 092000154 010701090204101 1585  000OF DESPENSA 394 350.00 00 350,00
o412 | 8221 092A00M00 010301010201101 1131 0000 SUELDO BASE a4 11,322.84 11,322.84 00
0413 | 8221 092400100 010301040201101 134t Q@ COMPENSACGION 394 3,750.00 3,750.00 0
0414 | B221 D82A00100 010301010201101 1345 0000 GRATIFICACIGN 494 31,253.50 21,253.50 00
0415 B221 092400100 010301010201101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 8,683.50 8,683.50 00
0416 | 8221 082400100 010301010201101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 304 6,442.70 6.442.70 00
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POLIZA DE DIARIO o=
MUNICIPIO H. AYUNTARMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. M
FECHA 31075 HOUA: 25 OE 74
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Heber
0417 | 8221 092A00100 (HO301010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 1,168.40 1.163.40 00
INDIVIDUAL
0418 | 8229 092800100 0103M0C10201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 759.60 759,50 .00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0418 | 8221 092400100 O10301010201101 1416 RIESGD DE TRABAJO 394 1,104.50 1,104.50 .00
04z0 | 8221 092A00100 010304010201101 1131 SUELDC BASE 394 7.261.35 7.261.35 00
0421 | 8221 092400100 O10304010201101 1341 COMPENSACION 394 2,250.00 2,250.00 00
0422 | 8221 092400100 010304010201401 1345 GRATIFICACION 394 4207570 42,075.70 00
0423 | 8221 082800100 0i0304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 7483060 7.830.60 kLY
0424 | 8221 092AN0100 010304010201101 1433 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 394 5.810.20 5,810.20 00
0425 1 8221 092A00100 010304010201101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 258.80 958.80 00
INDIVIDUAL
0426 | 8221 082400100 010304010201104  ja15 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 685.10 68510 00
GENERALES CE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0427 | 8221 092AD0V00 010304010201101 1418 RIESGO DE TRABAJO 394 995.90 995.90 0
0428 | 8227 (Q9D2A0D0100 DI0S040102011071 1595 DESPENSA 394 742.00 T42.00 .00
0422 | 8221 092A00101 D10304010102301 1134 SUELDO BASE 394 2,255.11 225511 00
0430 1 8221 QAR D103C4010102101 1301 COMPENSACION 354 750.00 750.00 .0g
0437 | 8221 082AD0101 DM03D4010102101 1345 GRATIFICACION 304 25487.40 25,497.40 ki)
0432 1 8221 (82A00101 010304010102101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 3,526.80 3,526 .90 00
0433 | 8221 (92A00101 01030401CH02101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 354 2 616,90 2,618.90 oo
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POLIZA DE DIARIO -

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POUIZA No. 394
FECHA NATS HOLJA: Fii DE T4
Can. Cuenta Concapto Referencia Parcial Dobe Haber
0434 | 8221 082A00101 1030400102101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 652.50 652.50 .00
INCIVIDUAL
0435 | 8221 092400101 Q10304010102101 1415 QMO APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 308.60 30860 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0436 [ 8221 092A00101 0310304010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJG 394 448 60 448 60 ki)
D437 | B221 092A00101 Q1050205008101 1131 Q00Cp SUELDO BASE 384 44239 442 39 00
0438 | 5221 092A00101 010502050108101 1341 o0ocp COMPENSACION g4 7500 375.00 .aa
0439 F 8221 092A00101 Q10502050108101 1345 Q000p GRATIFICACION 394 2,756.50 2,756.50 .00
0440 § B221  092A00401  010502050108101 1412 0p00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 515.70 21570 00
0441 | 8221 092400107 D10502050108181 1413 00Q00p CUIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 394 382.60 3B2.60 0D
04az | 8221 092A00101 010502050108101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 95.40 8540 00
INDIVIDUAL
0443 | 5221 092400107 010502050108101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 45.10 45.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0444 | 8221 (092A00101 01D502050108101 1416 0000  RIESGO OE TRABAJO 384 65.60 65.60 0o
0445 | 8221 092400101 010B02010202101 1131 0000y SUELDD BASE 394 a84.78 88478 00
0446 | 8221 Q92A00101 01080201 0202101 1341 0000 COMPENSACION g4 750.00 750.00 00
0447 § 8221 082400101 0I0802010202101 1345 0O00p GRATIFICACION 394 4,907 .80 4,207.680 00
0446 | 8221 092A00M01 010B020M0202101 1492 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 970.80 670 80 oo
Q449 | 8221 092A00101 010B02010202101 1443 0GP CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 720.40 720.40 00
Q450 | 8221 092700101 010B0201020210% 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 34 179.60 179.60 A0
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POLIZA DE DIARIO - e

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 334

FECHA 3075 HOUA: 28 74

Con, Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
INGIVIDUAL

0451 ] 8221 Q92A00101 010B020110202101 1415 Q000p APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 85.00 85.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0452 | 8221 09%2A0010% 010802010202101 1418 0000y RIESGCO DE TRABAJO 394 123.40 123.40 00

0453 | 8221 092400112 010301019201101 1131 Q00Cp SUELDO BASE 394 3,047.59 3,047 5% a0

0454 | 8221 092A00112 010301040209101 1131 00009 SUELDD BASE 394 1.081.45 1,081.45 00

0455 | 8221 092400112 010301010201101 13441 00009 COMPENSACION 394 750.00 750.00 AQ

0456 | 8221 092A001412 010301010201101 1345 0000p  GRATIFICACION oo 3,017.10 3.017.10 00

0457 | 8221 092A00112 010301010201101 1345 o000p  GRATIFICACION 384 16050 160.50 iE)

0458 | 8221 092A00112 010304010201 101 1412 0O00p  CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 394 1,771.70 1.771.70 00

0459 | 8221 092400112 010301040201101 1412 (O00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 515.70 515.70 00

Q4B0 | 8221 092A00712 D1030M010209101 1493 (L)) CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 304 1.314.60 1,314,680 oo

0461 | 8221 002A00112 010301010201101 1413 00RO CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 3B2.80 352.60 00

0462 | 8221 092A00112 010301010201101 1414 0QDOP CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 327.80 327.80 00
INDIVIDUAL

0463 | 8221 092400112 0103010M0201101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 394 8540 95.40 00
INDIVIDHUAL

0464 | 8221 092400112 010301010201401 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 15510 155.10 0o
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0465 | 8221 092A00112 010301010201101 1415  OODOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 4510 4510 Lo
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNERANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 394

FECHA 31107115 HOJA: 29 74

Con, Cucnta Congepto Referencia Parcial Debe Habher

0466 { 8221 082A00112 010301010201101 1416 RIESGQC DE TRABAJD 3% 225.30 225.30 00

D467 | 8221 082A00112 MG3010102M101 1418 RIESGO DE TRABAJO 394 85.60 B5.ED Q0

0468 | 8221 082A00137 (M10B05010103101 1131 SUELDO BASE 394 4,581.44 4581.44 00

04E9 | 8229 092A00137 010805G10103101 131 COMPENSACION 3 1.125.00 1,125.00 K}

0470 | 8221 082A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 394 6,300.60 §,300.60 00

0471 8221 (22400137 010805010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 2.839.70 2.B839.70 00

0472 | 8221 082800137 010805040103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID BE REPARTO 394 2,107.00 2.107.00 00

0473 | 8221 092400137 0108050101031 1414 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 180.00 180.00 00
INDIVIDUAL

0474 | B221 092A00137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 248 .50 248.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0475 | 8221 DY2A00137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAJD 394 36120 361.20 on

0476 3 8221 092000108 010301010101101 1131 SUELDO BASE 394 240312 240312 00

0477 | 8221 Q92000108 010801030MO1101 1345 GRATIFICAGION 384 5371.50 5377.50 0g

0478 | 8221 Q92000108 D10801D1OHCMI0M 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,637 .80 1.637.80 oo

0479 | 8221 092000108 0108101010101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 1.215.20 1.215.20 i

0480 | 8221 092000108 010BOTQ104Q1101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 303.00 303.00 00
INDIVIDUAL

04814 8221 092000108 010801010MQ1101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 143.30 143.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0482 | 8221 Q92ZDO010S 0108D1010101101 1418 RIESGO DE TRABAIO 354 208.30 208.30 00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 3110715 HOUA: 30 DE 74

Con. Cuernia Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0483 § 8221 082000108 Q1080010301107 1131 000G SUELDO BASE 354 317.76 317.76 00

0484 [ 8221 Q92DQOI0S (10801010301101 1345 00 GRATIFICACION 394 2,186.00 2,186.00 .0a

0485 | 8221 00200108 C0B010M03011071 1412 QC00p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 384.10 364.10 00

mase | 8221 092000109 010BD10102301101 14493 D0OCR CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 194 270,10 27010 Rell}

0487 | 8221 0Q9zZDOQMGS Q1080010301101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTDS g4 31.90 31.90 o0
GENERALES DE AOMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

0488 | 8221 092000108 Qr0BM010301101 1446 0000 RIESGC DE TRABAJO 394 46.30 46.30 0o

Q489 | 8221 09200012 020404010102101 1434 0000y SUELDO BASE g4 6,825.51 6,825.51 00

0490 | 3221 092000112 0204D4010102101 1341 0000p  COMPENSACION 394 1.875.00 187500 00

0491 | 8221 0902000142 020404010102101 1345 DODDY  GRATIFICACION 394 31,251.30 3128180 00

0492 | 8221 082000112 020404010132901 1412 000dp  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 §.437.10 6.437.10 A0

0493 | 8221 092000112 020404010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 4,776.30 4,775.30 00

0494 | 8221 092000112 020404010102101 1414 00004 CLUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 34 78830 788.30 on
INDIVIDUAL

0485 | 8221 082000112 020404010102901 1415 00O0E  APQRTACIOMES PARA FINANGIAR LOS GASTQOS 394 563.30 £63.30 Q0
GENERALES DE ACMINISTRACION DEL ISSEMYM

0498 | 8221 0Q22D00112 020404010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 304 81870 818.70 o0

0457 | 8221 082ZD0C114 010502050301101 1131 0000p SUELDC BASE 304 2,162.61 2,162.81 oo

0408 | 8221 092000114 Q10502060301101 1345 DOO0P GRATIFICACION o4 1,100.00 1.100,00 oo

0499 1 8221 092000114 030502050301101 1412 0ao CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,100.00 1,100.,00 00




POLIZA DE DIARIO T ee—

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 394
CECHA 3H0THS HOJA: 3 4
Caon. Cuenta Concepta Referencia Parclal Debe Haber
0500 | 8221 Q92000114 010502060301101 1413 aooop  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 394 816.20 816.20 00
0501 ] 8221 092000114 010602060301101 1415 00QDp  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 294 95.30 96.30 00

) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0502 | 8221 092000114 010502080301101 1418 ONICP RIESGO DE TRABAID 334 139.90 135.90 00
0503 § 8221 002000144 010305020103107 1134 000Cp SUELDO BASE 394 1.091.45 4,091.45 00
0504 § 8221 092000144 010303020101101 1131 00009 SUELDO BASE 394 1,234.98 1.23498 oo
0505 | B221 092D00144 Q10308020101101 1131 0000y SUELDO BASE I 3,510.08 2,510.08 o
0506 [ 8221 092D00144 010309020101101 1341 0000p  COMPEMSACION 394 750.00 750.00 .00
0507 | 8221 092000144 010302020101101 1341 onclp  COMPEMSACION i) 1.125.00 1,128.00 0
0308 | 8221 00zD00144 D10308020101101 1345 000CE  GRATIFICACION 394 1.453.90 1,453.90 00
0308 | 8221 092000144 Q10309020101101 1345 00C0P  GRATIFICACION 394 4,798.30 4758.30 .oa
Qs10 | 8221 (92000144 010309020401101 1345 00O0p GRATIFICACION 394 5,135.10 5,135.10 .00
0511 ] 8221 092000144 010309020101101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 394 545.00 645.00 0na
0512 | 8221 092DODM44 010309020101181 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,153.90 1,153.80 00
0513 | 8221 092D00144 0103209020101101 1412 0C00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 2,199.00 2,199.00 0o
0514 | 8221 022D0Q144 010209020101101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 47860 478 60 00
0515 | 8221 092000144 01030902010110t 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 304 866.20 856.20 00
0516 | 8221 092000144 (0309020101101 1413 000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 1,631.60 1,631.60 .00
0517 [ 8221 002000144 0M10309020101107 1414 oao %LE’?JI;%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 119.30 119.20 200




CPERATC
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 394
Jots

FECHA HGOUA: 32 DE 74

Con. Cuenta | Concepto Raferencia Parcial Dobe Haber

LS8 | 8221 092000144 010308020101 101 1414 Gﬂl}ol CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 213.50 213.50 .ng
INDIVIDUAL

0319 | 8221 092000144 (HDICGOZ0101101 1414 UDUO& CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 61.50 E1.5D 00
INDIVIDUAL

0520 | 8221 092000144 010302020101101 1415 aonol APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 56.40 56.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0521 E221 09200044 0103002010110 1415 0000P  APORTACIONES PARA FINANC AR LOS GASTDS 394 192,50 192 .50 on
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0522 1 8221 00ZDOMM44 010309020101101 1415 OODO& APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 354 100.90 100.80 40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0523 | 4221 (052000444 010305020101101 1416 UUWT RIESGO DE TRABAJO 04 82.00 82.00 00

0524 | 822t 032000144 030309020101 101 1318 0000 RIESGO DE TRABAID 04 14680 146.80 kLY

0525 | 8221 092000144 010309020101101 1416 GO0y RIESGO DE TRABAJO 394 27580 270.80 jale]

0526 F 8221 002000155 O10305010104101 AR kY 000e  SUELDO RASE 304 2,182.91 2,182.91 00

0527 | 8221 092D00155 040305010104109 1245 onn GRATIFICACION 384 336.00 33600 iy

D528 [ 8221 092000155 O10305010H04101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 394 1,032.90 $.032.90 iEi

0528 | 8221 0U2D00155 010305010464101 1413 000Tp CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTD 3 766.30 766.30 00

0530 | BZ2% 092000155 Q10305010104 161 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 191,10 19110 .00
INDIVIDUAL

D531 8221 092D00ME5 010305010104109 1415 000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3094 8040 S0 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0532 | 8221 092000755 010305070104104 1418 BO00p RIESGO DE TRABAJO iE ] 131.40 13140 00




Tditan
l.. B .
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 194
FECHA 3075 HOJA: 13 DE 74
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber
0533 | 8221 082E00120 010502060101101 113 0000p SUELDO BASE 354 3,10BED 3,108.80 00
0534 | 8221 09ZED0120 0i0S02060101101 1345 0000F GRATIFICACION 34 4,836.40 4,836.40 Q0
0535 | 8221 Q92E00120 OW0S502060101101 1412 0000 CUODTAS DE SERVICID DE SALUD 304 1,942 80 1,§42_90 00
0536 | 8221 092E00120 010502080101101 1413 CO00F CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REFARTO 384 1,441.60 1,441.60 A0
0537 | 822t 092EQ0120 010502060101101 1414 0000F CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 9570 G570 0

INDIVIDUAL
0538 | 8221 092E0¢M20 010502060101101 1415 OMIDp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 170.10 170,10 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0539 | 8221 092EM0120 010502060101101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJD 384 242.20 247.20 00
0540 | 8221 09ZE00120 0105Q2060101101 15685 J000F DESPENSA 334 371.00 371.00 200
0541 | 8221 Q92EN0120 010502060102101 111 0OOcp  SUELDG BASE 394 2,570.03 2,570.03 00
0542 | 8221 QUZEOG120 QMO0SD2080102101 1345 0000p  GRATIFICACION 304 6B8.00 686.00 00
0543 | 8221 Q92E00120 010502080102101 1412 0600F CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 1,245.20 1,245.20 00
0543 | &x2t 0D9ZEOD1Z0 0Q10502060102101 1413 O0OOF CUCSTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 3494 923,90 92390 oo
0545 | 8221 Q9ZE00120 010502080102101 1414 000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CARPITALIZAGION 394 23030 230.30 D0

INDIVIDUAL
0546 | 8221 09ZE0D120 010502060M0Z101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 324 108.50 10£.90 .00

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0547 | 8221 092EQ0120 O01050208010210t 1418 Q000 RIESGO DE TRABAJD 354 158.40 168.40 g
0548 | 0221 092E00121 010502080201101 111 0000y SUELDO BASE 394 4,745.18 4,748.78 0o
0549 | 8221 O092ED0Q121 010S02080201101 1131 0000y SUELDO BASE 394 1,117.10 1.117.10 oo




POLIZA DE DIARIO L ——
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTD OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 394
e CHA 31/07/15 HOJA: M 74
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Diestwer Haber
0350 | 8221 Q92E00121 010502060201101 1341 Q000p COMPENSACION 394 2,250.00 2,250.00 A0
0551 ] 8221 092E00121 010502060201101 1341 o00cy COMPENSACION 394 375.00 375.00 00
0552 | 8221 082800121 010502060201101 1345 0000p GRATIFICACION 354 §,462.60 .5,463.60 0g
0553 | 6221 DEZEQDM121 O010502060201101 1345 0000% GRATIFICACION 384 3.610.30 361030 00
0554 | 8221 092E00121 0802060201101 1412 QE0R  CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 384 3,085.70 3,085.70 oc
0555 | 8221 082E00121 010502060201401 1412 OGDOOF  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 354 $09.90 $909.90 00
0556 | 8221 082E00121 (M0502080201101 1493 om0y CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 304 228920 228930 kLY
0557 | 8221 082E00M21 10502060201101 1413 0000  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 384 675.10Q G75.10 0o
0558 | 8221 022EDDM21 Q1050208020101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 384 513.30 513.30 o0
INDIVIDUAL
0552 | 8221 002E0M21 010502060201101 1414 O0D0P  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 384 54.20 54 20 00
INDIVIEXUAL
0560 | 8221 0%2E00M21 010502060201101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 270.10 270.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACHIN DEL ISSEMYM
0561 | 8221 Q9ZEC0121 ©10502080201101 1415 D00y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 72.60 79.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0562 ] B221 08S2E00M21 0105020602110 1416 000Op  RIESGD DE TRABAJQ 394 3682.50 39250 00
0563 | 8221 08S2E00121 010502060201101 1416 G0p RIESGC DE TRABAIO 334 115,70 115.70 .0a
05R4 | 8221 O092E00137 010502060304101 1131 L SUELDO BASE 394 7,765.20 ¥,765.20 40
0565 | 8221 O092ED0137 D10502060401101 1341 0000p COMPENSACION 3 375.00 375.00 00
05E6 | 8221 082E0M3I7 (0502080401101 1345 QOO GRATIFICACION 94 12,315.70 12,315.70 .0a




CPERADC

Sl
POLIZA DE DIARIO Lo e —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FEGHA 310715 HOUA: 35 OF 74
Con. Cuenta | Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
0567 | 6221 O92E0C137 DMDE02060401101 1412 Uouol GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 4,823.60 4,823.60 .00
0558 | 8221 O09ZEDOM3T (1050060301107 1413 0000R CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 3,579.00 3,579.00 00
0569 | 8221 OUZEQD137 010502060401101 1414 O0OD§ CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 830.30 © §30.30 .00
INDIVIDUAL
0570 | 8221 ©0B2E00137 010502080401101 1415 Q000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 42210 422.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0571 | 6221 092E00137 010502060401101 1416  0000R  RIESGO DE TRABAIO 394 613.60 613.60 00
0572 | 8221 OW2FU0124 020201010503101 1131 0OU0R SUELDO BASE 384 3,991.57 3,851.57 00
0572 | 8221 092FDOY24 020201010503107 1343 QO00P COMPENSACION 394 750.00 750.00 .00
0574 | B221 092F00124 D20201010503101 1345 m:-no[ GRATIFICACION 304 11,456.30 11,459.30 .00
0575 | 8221 092F00124 020201010503101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 394 3,048.10 3,048.10 00
0576 | 8221 (92F00124 020201010503101  §413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 2.261.70 2,961.70 0f
0577 | 6221 092F00124 020201010502101 1414  Q0DOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 241.50 24150 .00
INDIVIDLIAL
0678 | 8221 DO2FO0T24 020201010503101 1415 00C0F APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 394 266.70 266.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0579 | 822t 092FD0124 020201010503101 1416 000D  RIESGO DE TRABAJO 394 387.70 387.70 o0
0580 | 8221 0O2F01107 020205010101701 1131 0000F SUELDO BASE 394 442.38 442,39 00
o581 | 8221 DS2FO1ID7 020205010101101 1341 0O00F COMPENSACION 384 375.00 375.00 00
0582 | 8221 092F01107 020206010101101 1245 00OOR  GRATIFICACION 394 1,926.00 1,825.00 00
0583 | 8221 092FDI107 020205010701101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3% 432.50 43250 00




OPERADC
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 384

FECHA 3107115 HOJA: 36 DE 74

con, Cuenta Concepto Referencia Pargial . Debe Haber

0584 | 8221 CQOZF01107 02020501010110% 1413 Q00Op CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTD 394 32090 32090 i+li]

0585 | 8221 092F0$107 Q2020500101101 1414 Q000) CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 80.00 80.00 00
INDIVIDUAL

0586 | 8221 O0U2FO1107 020205010101101 1415 00ODP APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 37 .80 37.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0587 | 8221 092FO1107 020205010101101 1418 Q000p RIESGO OE TRABAJO 394 55.00 55.00 on

0588 | B2Z1 09ZF0Y123 O103080M0202101 1131 OOOOF SUELDO BASE 394 1,091.45 1,091.45 00

0580 | 8221 092F01123 010308040202107 1345  0000) GRATIFICACION 394 1,180.50 1,180.50 00

0590 | 8221 (0O2F01123 010308010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 B17.70 617.70 .00

0591 | 8221 CO2F01123 010308010202101 1413 00DOF CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OF REPARTOD 394 458,30 458.30 00

0592 | Az21  092F01123 0103080M0202901 1414 O0OOR  CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 394 11430 11430 .0
INDIVIDUAL

0503 | 8221 082F01123 01030801020214% 1415 DODOf  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 54.00 54.00 oo
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0594 | 8221 092F01123 010308010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIC 394 78.60 78,60 .00

0595 | B221 082G0O0137 020104010501101 1131 0000 SUELDO BASE 394 2,162.81 2,162.81 .00

0596 | 8221 082G00137 020104010501101 1345  00DOf GRATIFICACION 284 1,100.00 1,100.00 00

0597 | 8221 082G00137 020104010501101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,100.00 1,100.,00 .00

0508 | 8221 092GO0M37 020104040501101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTC 194 816.20 816.20 00

0508 | 8221 092GO0137 020104010501901 1415  00DD APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 394 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




CPERADC,
ST LAy

POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 384
FECHA AL HOJA: 37 DE T4
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
OEOD | 8221 (092GDO137 0D20104040501401 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 324 139.90 139.80 00
0601 § 8221 092R00126 020101010101101 1131 G000y SUELDG BASE 394 2,101.81 2,101.81 .00
0802 | B221 09ZHOD12B 02010101010110F 1345 O00OF CRATIFICACION 304 1,008.60 1,008.60 {0
0603 | 8221 092H00126 020101C10104101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1.112.20 1.112.20 00
D604 | 8221 (92HDO0126 C201G1MOM013D1 1413 00U0y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3 a25.00 825,00 A0
0606 | 8221 Q92HOQ1ZE 020101010101101 1414 0D0DF  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 29.10 8310 Q0
INDIVIDLUIAL
0606 | B221 092800126 020101010101101 1415  OC0OR APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 394 97.20 8?20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0807 | B221 092HD0126 D20101010101101 1416 000Dy RIESGO DE TRABAJOD 394 141.30 141.30 A0
0803 § 8221 092HC0127 D20201010302101 1131 0000g  SUELDO BASE 394 4,145.49 4,145.48 Q0
0609 | B221 092HO0127 D20201010302101 1345  0000p GRATIFICACION 394 224630 2,246 30 00
06101 B221 092H00127 020201010302101 1412 O00OP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 212230 2,122.30 .00
06111 B221 092H00127 020201010302101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3% 1,574.60 1.574.60 o0
D612 | 8221 092HO0127 020201010302101 1414 000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 334 369,30 26930 00
INDIVIDUAL
0613 | €221 Q092HO0D127 020201010302100 1415 0000¢ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 185.70 185.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0614 | 8221 092HO00127 020201010302101 1316 0000 RIESGO DE TRABAJO a4 26990 269.90 00
0815 | 6221 092H00127 020204010201101 1131 000! SUELDO BASE 394 3,266 49 3,266.49 L)
0B16 | 8221 Q092HD0127 020204010201109 1345 oo GRATIFICACION 394 3.161.5¢ 318150 0¢




CPERADC.
$1 JlL ZL'J i

PCLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA SVOTz HOJA: 38 74

Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haker

0617 § 8221 092HO0127 020204010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICICO DE SALUD 354 1.811.80 1,811.60 00

D618 | 6221 0O2HO01Z7 D20204010201101 1413 (KO00P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 1,344.00 1.344.00 00

0519 | B221 0AZHO0127 020204010201101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 127.20 127.20 .on
INDIVIDUAL

0620 ] 8221 ©0O2ZHO0127 020204010201301 1415 0CO0§  APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 158.50 158.50 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

06211 8221 092HDA127 020204010201101 1416 (000§ RIESGO DE TRABAJO 304 230.30 230.30 .00

pe22 | 8221 092H00128 (20206010301101 1131 0000 SUELDO BASE 304 71777 71777 oo

0623 | 8221 092HOD1Z8 020206010301101 1341 0000F COMFENSACION 304 375.00 375.00 jils)

0624 | B221 092HO012E 020208010301101 1345  DOOD§  GRATIFICACION 394 24210 242,10 .00

0525 § B221 092HD0128 D20206010301101 1412 0000f CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 280.30 390,30 0o

0626 | B221 092HDO12B D20206010301101 1413 0000F CULQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 289.50 289.50 .00

0627 | B221 (092HO012B 020206010301101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 72.20 72.20 00
INDIVIDLAL

0628 { B221 092H00128 D2020B010301101 1415 DOGOR APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 304 34.10 34.10 o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

CE29 | B221 (092M001Z8 0Z0Z08010301101 1416 000Cp RIESGO DE TRABAJD 304 49.60 48 60 o

0630 | B221 092HOD145 020208010302101 1131 0000p SUELDO BASE 304 275.38 275.58 00

0831 ] 8221 092H00145 020205010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 126,10 126.10 o

D632 | 8221 092HDO145 D20208010302101 1413 O00QF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 394 93.50 93 50 o0

0633 | B221 092HO0145 (Z0206010302101 1414  0000F CUGTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 394 23.30 2330 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
CECHA 310715 HOUA: 39 7
Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0634 | 8221 D0B2ZHOMAS 0Z20208010302101 14185 2000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 11.00 11.00 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0635 | 8221 0G2HOD145 Q20206010202101 1416 COODE  RIESGO DE TRARAJD aed 16.00 16.00 00
0636 1 8221 092101139 0202020102101 1131 00§ SUELDO BASE 394 1.976.24 1.976.24 0o
0637 | 8221 Q9ADI13% 020202010102101 1341 {1000[ COMPENSACION 394 750.00 750.00 00
0638 | B221 08203138 020202040102401 1345 CO00Y GRATIFICACION 394 9,021.30 9,021.30 Q0
0639 ] 8221 082101138 020202010102101 1412 00§ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 1,881.80 1,881.80 00
0640 | 8221 082ID1139 D20202010102101 1413 a000p  CUQTAS AL SISTEMA SOLICARIO DE REFARTO 394 1.386.20 1,396.20 o0
061 8221 092101139 0202020102141 1414 000‘0[ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 354 83.70 98.70 00
INDIVIDUAL
0642 | B221 092101139 020202010102101 1415 (000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 184,70 184,70 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0843 | 8221 0521071135  D20202010102101 14_1 B 0000p RIESGD DE TRABAJD 204 239.40 239.40 0o
0644 | 8227 (092K00137 010304010103101 1131 00N SUELDO BASE 304 865.12 865.12 0f
06545 | 8221 092KO0137 DI03C4010101101 1345 0D00p GRATIFICACION 304 1,083,890 1,993.50 00
0646 | 8221 092K00137 010304010101107 1412 QD00 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 595.40 595.40 .0a
0647 | 8227 092KO0013Y  010304010101101 1443 0000p  CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 204 441.80 441.30 00
0643 | 8221 D02ZRA01I37 010304010101101 1414 0000f CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 354 110,10 110.10 00
INDIVIDUAL
0649 | 8221 0O2KO0137 (10304010101101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 52.10 52.10 Reln]




POLIZA DE DIARIC

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 110715 ROJA: 40 DE 74

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0850 | 8221 C92K00137 010304010901101 1416 0000F RIESGO DE TRASAJQ 394 75.70 75.70 00

065t | £221 DS2KO0138 010304070201101 1131 0DNO§  SUELDO BASE 394 44239 442 39 06

0652 | 8221 092KO0M3R Q10304010201101 1341 Q00Gp COMPENSACION 394 375.00 375.00 0t

0653 | 8221 092KO0138 010304010201101 1345 G000 GRATIFICACION 394 1,925.00 1,325.00 0o

o654 | 8221 092KAD138 010304010201101 1412 00DOF CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 432.50 432.50 00

0655 | 8221 09ZKOM38 010304010207107 1413 Q0DOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 320.90 320.20 .00

D656 | B221 DIZKOO3S 010204010201101 1414 000C) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 3 80.00 80.00 .00
INDIVIDUAL

0857 | 8221 (92K00M38 0103040M0201101 14158 00009 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3% 37.80 37.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0656 | 8221 (92KOM38 010304010201101 1418 QDE0y  RIESGO DE TRABAJC % 55.00 55.00 .00

0659 ] AZZ1  092KOD13Z 010304010202101 1131 0000¢ SUELDC BASE 34 262530 2,625.30 on

OG0 | B221  092K00138 010304010202101 1343 0000P COMPENSACION 394 ar5.00 375.00 00

0661 | 8221 092KDON28 D10304010202101 1345 0000P GRATIFICACION 394 4,844,30 4,844.30 00

UDBBZ | 8221 092ZKQ0M3E Q10304010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 394 1.723.70 1,723.70 00

DB63 | B221 0Q92K0Q133 010304010202101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 394 1,276.90 1278580 00

0664 | B221 0Q92KCHM38 010304010202101 1444 00009 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 169.30 169.30 Q0
INDIVIDUAL

0G65 | 8221 092K00138  010304010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 150.80 150.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




POLIZA DE DIARIC —_—
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 354
FECHA 3107115 HOJA: 41 DE 74
Con, Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0666 § 8221 082K00138 010304010202101 1416 oa RIESGO DE TRABAID 384 219.28 219.20 00
0667 | 8221 082K00130 (1034010102101 1131 oo SUELDO BASE 294 442,39 442.39 00
0668 { 8221 092K00M39 010304010102104 1331 oo COMPENSACION 304 500.00 50000 .00
0663 | 8221 092KD0139 010304010102101 1345 [ale] GRATIFICACION 394 244400 2,444 00 00
0670 | 8221 092K00M39 010304010102101 14132 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 495,90 496.90 .00
0671 | 8221 062K00138 010304010102101 1413 oo CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 334 368.70 366.70 00
0672 | 8221 092K0013% 010304010102101 1415 DUDJ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 43.50 43.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0673 | 8221 O09ZKODM3S 0103040100210 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJC 304 63.20 53.20 00
0674 | 8221 092L00115 010502020101301 1131 00009 SUELDD BASE 394 350,20 350.20 00
0675 | 8221 09ZL00M15 R105020201¢1101 1345 CO00P GRATIFICAGION g4 43950 439.50 00
0676 | 6221 092L0011% 010502020901301 1412 GO0y CUOTAS DE SERVICHO DE SALUD 394 204.30 204.30 0o
0677 | 8221 092000115 010502020101101 1413 Io0p CUOCTAS AL SISTEMA SOLICARIQ DE REPARTC 384 161.60 151.60 00
(678 | 8221 092100415 010602020101101 1414 [IODOF GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 37.680 37.80 06
INDIVIDUAL
0678 | B221 09ZL001153 D10502026101101 1415 (000®  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 17.80 17.90 00
GEMNERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0680 | 8221 092100115 010502020104101 1416 0000f RIESGO DE TRABAID 384 26.00 26.00 Lo
0681 | 8221 082000116 010502050203101 1131 0000p SUELDOD BASE I 442.39 442.3% .00
0682 | 8221 092000116 010502050203101 1341 Q000p COMPEMSACIQN g4 375.00 375.00 o0
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POLIZA DE DIARIO — . __'
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALMNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 31i07/14 HOUAS a2 DE 74
Lon, Cuenta I Cancepto Referancia Parcial Dobe Habher
0633 | BZ21 092100116  010S02050203101 1345 Gﬂﬁt GRATIFICACION 394 6,162.60 5,162.60 oo
U684 | 8221 0S2LO0116 010502050203101 1412 Go00p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 B856.30 856 30 0o
D635 | 8221 0D22L00116 Q1050205020311 1413 0000p CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 635.30 63530 00
0636 | 8221 (82L00116 010502050203101 1414 000t CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 158.40 158.40 .00
INDIVIDUAL
0837 1 8221 (092100116 010502050203101 1415 0000y APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 74.90 74.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0638 | 8221 0DO92L00116 OH0OS02080203101 1418 0000p  RIESGO DE TRABAJD 394 108.90 108.80 00
DE39 | 8221 (0S2L00137 010%02050203101 111 0000[ SUELDD BASE 394 1,960.50 1,980.50 00
0a20 | 8221 (D2L00137 0050205020311 1345 00009 GRATIFICACION 394 10,925.70 10,925.70 .00
0591 | 8221 (82000137 010502050203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1.890.00 1.980.00 a0
0692 | 8221 092000137 010502050203101 1413 00CQp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ 394 1,476.50 1,476.50 00
DEO3 | 8221 082000137 010502050203101 1414 00009 CUCTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 394 366.20 364.20 L0
INDIVIDUAL
06894 § 8221 092000137 010502050202101 1415 OO[}OL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 394 174.10 174.10) .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0635 | 8221 0S2L00137 Q10502050203101 1416 ooo0p  RIESGO DE TRABAJO 394 253.20 253.20 Q0
0696 | 8221 0492ZNO0131 010502040101101 111 0000 SUELDO BASE 394 1,533.85 1.533.85 .00
0697 | 8221 09ZND0131 010502040101101 1341 0000 COMPENSACION 394 375.00 375.00 0o
0698 | 8221 092NOC131 0105020400110t 1245 0000f GRATIFICACION 304 2,035.50 2.085.50 Q0
0699 | 8221 092N00121 010502040101901 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 948.20 543,20 .00




OPERALD

ST LAl
POLIZA DE DIARIO Tt —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
cecnn 3UDTHS HOJA: 43 L&
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0700 | 8221 DI2NOGI31 D10502030101101 1413 O000R CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 703.50 703.50 0o
07011 8221 0UZNODI31 010502040101101 4414 QUODR CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 175.40 175.40 00
INDIVIDUAL
0702 | 8221 (092NOOYSY DI0S0204M071101 1415 O000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 82.90 8250 .00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0703 | 8221 0GU2NDQ131 010502040M01104 1416 RIESGO DE TRABAJO 3 120.60 120,80 0D
0704 { 8221 (42N0O132 D20206010201101 1434 SUELDO BASE 394 3.5093.41 3,593.41 .00
0705 | 8221 092N00132 D20206010201101 1335 GRATIFICACION 394 500.00 500.00 00
0706 | 8221 0OZNO0D13Z (20206010201101 1412 CGUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 1,694.90 1,684.80 00
0707 | €221 092ND0132 D020208010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 1,257 .60 1,257.60 0o
0708 | 8221 092N00D13Z 020206010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 394 3360 313.60 o0
INDIVIDUAL
0709 | B221 092M001ZZ 020206010201101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 148.30 148.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0710 ] 8221 092MOQ132 Q0206010203101 1416 RIESGO DE TRABAJD 394 21550 215.50 00
0711 ]| 8221 082NOOM37 010502060401101 1131 SUELDD BASE 394 7665 81 766.81 .00
o712 | 8221 092MO0M37 Q105020604011C1 1341 COMPENSACION 394 750.00 750.00 00
0713 | 8221 092MAD137 Q10502060401101 1345 GRATIFIGACION 394 10,678.40 10,678.40 .00
o714 | 8221 OU2NOMMA7 O10502060401104 1442 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1.547 B 1,547.80 .00
8715 | 8221 092NDO137 GIDS02060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO 304 1,148.50 1,148.50 .00
0716 | 8221 OUZNO0I3T 010502060401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 394 4850 48.90 .00
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POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 310715 HOJA: 44 DE 74
Caon, Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0717 ] BZ21 QUZMOQ137 D10502060401101 1415 Q00CF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 135.40 13540 .ot
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0716 | 8221 092N00137 D10502060401101 1418 C000p RIESGO DE TRABAIC 394 156.50 196.90 0
0719 | 8221 092NDJ147 020208010101101 4131 COOCF SUELDO BASE 394 350.20 35020 iy}
0720 | 8221 0QO92N00147Y 020206010101101 1345 OO0  GRATIFICAGION 394 339.50 339.50 00
0721 ] B221 092NQ0147 020206010101101 1412 Q000p CUCQTAS OE SERVICIO DE SALUD 394 194 30 154.30 .50
0722 | B221 092N00147 (Q20206010901101 1443 JQOD0p  CUGTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPART(Q 394 144,10 14410 i)
0723 1 8221 092K00147 (Q20206010101101 1415 QOO0  APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 17.00 17.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0724 | 8221 092N00147 020208010101101 1416 0000¢ RIESGO DE TRABAIO 394 24.70 2470 .00
0725 F B221 092000142 0204010101011017 111 0000f SUELDO BASE 394 1,084.05 1,884.05 .00
0726 | 8221 092000142 020401010101101 1341 0000g  COMPENSACION 394 375.00 375.00 A0
0727 | 8221 092000142 020401010101101 1345 G000  GRATIFICACION 394 8,186.50 B,1B6.50 00
0726 | 8221 092000142 020401010101101 1412 Gopop CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 354 1,718.60 1,718.80 0o
0729 [ 8211 092000142 0204010101011401 1413 00008 CUOTAS AL S3ISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 394 1,275.20 1,275.20 00
0730 | 8221 002000142 Q2041040101101 1414 0O00P CUIOTAS DEL BISTEMA DE CAPITALIZACION 394 216.70 216.70 0o
INCIVIDUAL
0731 ] 8221 0952000142 020401010101101 1415 ODDOL APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTDS 304 150.40 150.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0732 | 8221 092Q0M42 020401010101101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO 394 218.60 218.60 00




POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 31107115 HOJA: 45  DE T4
Con. Cuenta Concapto Referencia Parciat Debe Habar
0733 | 8221 092000150 020402010701107 1131 00GOF  SUELDO BASE 384 245773 2,457.73 .00
0734 | 8221 082000150 020402040101101 1131 ODOOF  SUELDO BASE 384 1,462 52 1,462.52 o
0735 | 8221 092000150 020402010101107 1347 0000P COMPENSACION 3p4 375,00 375.00 00
0736 | 8221 092000150 020402010301107 1341 0000 COMPENSACION 304 375.00 375.00 00
0737 | B221 092000150 020402010101101 1345 0000 GRATIFICACION 304 1,967.00 1,967.00 vy
0738 | 8221 002000150 020402010101101 1345 0000 GRATIFICACION 394 385.50 385.50 00
0739 | 8221 092000150 020402010101101 1412 000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 34 1.359.20 1,350.20 .00
0740 | 8221 092000150 0204020M0401101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 745,60 745.60 00
0741 8221 092000150 02(402010101101 1413 0000F CUQTAS AL 3ISTEMA SQLIDARIO DE REFARTD 394 1,008.60 1,008.60 i
a7az | 8221 082000150 0204020M0101101 1413 0000f CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 384 553.10 563.10 o0
0743 | 8221 092000150 0204020M0101101 1414 (000§ CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 384 56.00 56.00 0o
INCHVIDUAL
0744 | 8221 092000150 020402040101101 14414 0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 354 95.40 95.40 00
INDIVIDUAL
0745 | 8221 092000150 020402010101181 1445  DOOOp APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 394 119.00 119.00 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0746 | 8221 082000150 02040201010H101 1415 00DOP  APORTACIONES PARA FIHANCIAR L0S GASTOS 394 65.20 £5.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0747 | 8221 082000150 020402010101181 1416  ODOOP RIESBO DE TRABAJO 384 172.90 172.90 .00
0748 | 8221 052000150 020402010101101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAID 384 54.80 94.80 00
0749 | 8221 082000150 02040201010210% 1131 0000 SUELDO BASE 394 472508 4,725.08 .00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANT LA DE BAZ

POLIZA No. 384

FECHA /OS5 HOJA: 46 DE 74

Con. Cuenla Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0750 | 8221 092000150 020402010102101 1341 0000y COMPEMSACION 334 375.00 Ir5.00 00

Qrai | 8221 092000150 Q0402010102101 1345 0000P GRATIFICACION g4 5,604.00 5.604.00 0o

0752 | B221 092000150 020402010102101 1412 0000p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 2,760,90 2,760.90 00

ar53 | 8221 092000150 020402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTD 394 2,048.50 2.048.50 .0d

ars4 | 8221 092C00150 Q204D2010102101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3584 113.80 113.90 00
INDIVICUAL

0755 | 8221 092000150 020402010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 241,60 241.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0756 | 8221 092000150 0204020100210 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 394 351.00 351.00 00

Qrs7 | 8221 092000104 Q1071010101101 113 0000y SUELDO BASE 394 5,154.89 §,154.89 00

0758 | A221 092000104 010701010101101 1345 D000 GRATIFICACION 394 S00.00 500.00 a0

0759 | 8221 092000104 0I0701010101101 1345 Q000p GRATIFICACION 394 2,335.90 2,335.90 0o

0760 | 82 002000104 040701010101101 1442 o000y CUQTAS RE SERVICIO DE SALUD 394 4,812.70 4,612.70 00

o761 | 8221 (092000104 0107010M0C101101 1442 0oony  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 947.70 947.70 .00

o6z | 8221 09ZQHN0104 0701010101181 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO ki) 3422.30 342230 00

0763 | 8221 092000104 Q1070110101101 1413 OO0 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDAR|ID DE REPARTO 3a4 703.10 703.10 Qo

764 | 8221 082000104 Q10707010101101 1414 O00F CUQTAS DEL SISTEMA GE CAPITALIZACIGN kil 441.20 441.20 ao
INDIVIDUAL

omes | 8221 092000104 0107010401 TA1 1414 0000p CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 354 175.30 175.30 00
INDIVIOUAL

07866 | 8221 0920200104 010701010101101 1415 Qooop APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS CASTOS 394 403.30 403.30 00




OPERALC.
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POLIZA DE DIARIO - e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 394
FECHA 3107115 HOJA: 4T DE 74
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
B GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0767 | 8221 092000104 010701010401101 1445 Q000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 82.90 82.90 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D768 | 8221 092Q00104 010701010101101 1418 00DOF RIESGO DE TRABAIC kct:T | 586.80 586.80 00
0769 f 8221 092000104 010701010403101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO 394 120.50 120.50 00
0770 § 8221 092000104 010701010101101 1585  0Qo0of DESPENSA 394 150.00 150.00 00
o771 | 8221 092000104 010704010104101 1131 O SUELDO BASE 394 1,327.18 1,327.18 o0
0772 | 8221 092Q00104 0I0704010101101 1341 00NOp COMPEMSACION 34 1,125.00 1,125.00 0o
0773 ] 8221 092000104 Q1070401101101 1345  0000F GRATIFICAGION 394 5,507.00 5,507.00 00
G774 [ B221 082000104 Q0704010101101 1312 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,270.70 1,270.70 00
0775 | 8221 052000104 ©10704010101101 1413 © CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 304 842 80 84280 00
0776 | 8221 092000104 G10704010101101 1444 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 15510 155.10 o0

INDIVIDUAL
0777 | 8221 092000104 010704010101101 1415 Q000F APORTATCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 111.20 111.20 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
p773 | 8221 (92000104 0107040104101 1518 O RIES(0 DE TRABAJD 394 161,60 181,80 oo
o779 | 8221 002000105 01070201D101101 1131 0000F SUELDO BASE 394 423.08 423.06 00
0780 | BZ21 092Q00105 G10702010101101 1345 0000F GRATIFICACION 384 7£0.30 780.30 00
o781 | 8221 092000105 010702010101101 1212 0000F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 276.70 276.70 00
0782 | 8221 092000105 010702010101101 1413 Doool\ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO 394 205.30 205.30 o0




POLiZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 384

S 310715 HOJA: 43 T4

Con, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Habar

0783 | B221 082000105 D10702Q10M01101 1414 000§ CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 51.20 51.20 00
INDIVIDUAL

0784 | 8221 092000105 010702010101101 4415  0D00 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 24.20 24.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0735 ez221 092000105 010702010104101 1416  CODOP RIESGO DE TRABAJO 334 35.20 35.20 00

ora6 | 8221 092000105 01070ZQ10M01101 1595 OGO DESPENSA 394 50.00 50.00 00

0787 | 8221 092Q00106 0107020703031 1131 oo SUELDO BASE 394 $,962.52 1,962.52 00

0786 | B221 Q02000106 D10F02010303101 1341 0000p  COMPENSACION 394 375.00 375.00 0o

0739 | B227 00200106 01O70R0VOI03TMA 1345 000OF GRATIFICACION 394 3,585.80 3,595.80 00

0790 | 8221 092Q00108 D0107020303031001 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,385.40 1.385.40 00

0791 ] 8227 092000106 0D10702010302101 1412 C000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 394 1,028.00 1,028.00 00

0792 | 6221 092000106 D10702010303101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 195.10 195.10 o0
INDIVIDUAL

0793 | 8221 092000108 010702010303109 1415 00ODg  APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 384 121.20 121.20 0o

) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0794 | 8221 092000106 040702010303101 1416 DODOP RIESGO DE TRARAJO 394 175.20 176.20 .0g

0795 | 8221 092000106 010702010303101 1595 DBDU[ DESPENSA 384 100.00 100.00 0o

OT96 | 8221 092Q00154 010701010203101 1131 coong  SUELDO BASE 384 1976.24 1,976.24 .00

orar | B22y 092Q0M154 010F01010203101 1341 U000 COMPENSACION 354 750.00 750.00 00

0798 | BZ21 092000154 Q1070101020310 1345 0000F GRATIFICACION 394 3,711.00 3.711.00 0g

0799 | 8221 092Q00154 D10703010203101 1412 000D§ CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,350.80 1,350.80 oo




OPERAD:
ETaLan

P
POLIZA DE DIARIC -
MUNICIRIO H, AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 394
FECHA 30Ti15 HOUA: 9 -
Con. Cuenta Conceplo Referencla Parcial Debo Haber
0800 | 8221 (22Q001584 010701010203101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 54 1,002.20 1,002.20 00
0801 | 8221 092Q00154 010701010203101 1414 QOO0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 354 248.60 249.90 00
INDFYIDUAL
0802 | B221 092Q00154 010701010203101 1415 000CF APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 304 118.30 118.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
0803 | 8221 092000154 010701010203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 394 171.80 171.80 00
0804 | 8221 002000154 01070701020410% 1131 0000p SUELDO BASE 394 70.54 70.54 a0
0805 | B221 092000154 010701010204101 1131 Q000f SUELDO BASE 304 1.114.15 1.114.15 00
0806 | 8221 092000154 010701010204101 1341 0000 COMPENSACION 354 939.00 839.00 00
0807 | 8221 092000154 010701MO0204101 1345  (OROD)  GRATIFICACION 394 516.00 B816.00 00
0808 | 8221 092Q00154 010703040202101 1345 Q000 GRATIFICAGION 364 7.707 80 7.707.80 00
0808 | 8221 092Q00154 010701010204101 1412 0000F CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 328.80 328.80 00
0810 | 8221 0S2Q00154 010701010204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 2,857 20 2 867.20 on
0811 ] 8221 092000154 Q1070104020411 1413 000D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 243 .80 243.90 00
0812 | 8221 (92000154 010701010204101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 2,120.00 2,120,00 00
0313 | 8221 092000154 010701090204101 1444 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 60.80 £0.80 Do
INDIVIDUAL
0814 | 8221 082Q00154 (0701010204101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 304 316 .80 316.80 00
INDIVIDUAL
0815 | 8221 082Q00154 G107C1010204104 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTO3 304 28.80 28.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL tSSEMYM




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a4
FEGHA 307115 HOJA: 50 DE 74
Con. Cuenta Cancepto Referencia Pargial Debe Haber
0816 | B221 092000154 Q10701010204101 1415 Q000F APDRTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 394 250,20 250.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0817 | 8221 092000154 Q10701010204101 1416 QDOOJ RIESGO DE TRABRAIO 394 41.80 4180 00
0818 | 8221 092Q00154 0107010M0204101 1416 0000) RIESGD DE TRABAJC 394 353.30 363.30 0o
0319 | E221 002000154 0070101020410 1595 uooo[ DESPENSA 384 50.00 50.00 00
0820 | B2 002000154 01070101020410t 1595  Q0O0p DESPENSA 394 350.00 350.00 el
0821 | B271 0O2A00100 010301010201101 1131 0000F SUELOO BASE 394 11,322 .84 .00 11.322 B4
oazz | 8271 092A00100 010301010201101 1341 0000F COMPENSACION 394 3,750.00 00 3,750.00
osza | 8271 092A00100 010301040201101 1345  0000F GRATIFICACION 394 31,253.50 00 21,253.50
0824 | 8271 0OZAODMDA Q30301010201101 1412 oooof CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 8,683.50 00 B,683.50
0825 | 8271 092400100 010301010201101 3313 Q000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 394 5,442.70 0c 8.442.70
0826 | 8271 092A00100 010301010201101 1414 QDOD} CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 1,168.40 00 1,168.40
INDIVIDUAL
0827 | 8271 092A00100 010301010201101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 334 759.60 00 759.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0828 | B271 092A00100 010301010201101 1418 0O0Cp RIESGC DE TRABAJD 394 1,104.50 00 1,104 .50
0829 | 8271 092A00100 01030401020110% 4131 000COp SUELDO BASE 394 7.261.35 00 7,261.35
0830 | 8271 092400100 010304040201101 1341 0000 COMPENSACION 394 2,250.00 00 2,250.00
0831 | 8271 092A00100 010304010201101 1345 0000 GRATIFICACION 394 42,075.70 o 4207570
0832 | 8271 092200100 010304010201101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 7.830.60 00 7.830.60
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POLIZA DE DIARIO — - - . ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 2yorhe HOJA: 51 DE 74
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0833 | 6271 092200100 0103040102071101 1413 0000 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 581020 oo 581020
0834 | 8271 0YZAD0I00 0I0304070201101 1414 0DOOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 958.80 0o 958 BD
INDIVIDUAL
08354 8271 092AD0100 010304D102011M 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 394 66510 0o £45.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY M
0B3G6 ] 8271 092A00100 010304010201101 1416 O0OCE  RIESGO DE TRABAMD M 995.90 00 895.50
0837 6271 092A00100 010304010201101 1595  O0O0F DESPENSA k1:%} 742.00 o 742.00
0838 | 8271 082A00101 010304010M02101 1931 DOOOP SUELDQ BASE 394 2,255.11 oo 2,255.11
0839 | 8271 0UZAC0101 010304010102101 1241 0000 COMPENSACION 394 750.00 00 750.00
08401 8271 092A00101 010304010102101 1345 0DOOF GRATIFICACION 394 26497 .40 00 25,497 .40
0841 ] 6271 092A00107 010304010102101 1412 0000§ CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 3,526.90 oy 3.526.90
0842 1 8271 092AC0101 010304010102101 1413 0000 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 194 2.616.90 .00 2.616.90
0843 | 8271 09200101 010304010M02101 1314 0002[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 652.50 00 652.50
INDIVIDUAL
0844 | 8271 002A00MN 01030401MO21M 1415 O0OD§  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 308.60 00 306,60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0845 ] 6271 092A00101 010304010102101 1416 0000P RIESGD DE TRABAJO 394 448,80 00 448.60
0846 | 8271 002AD0101 010502050108101 1131 DOOOP SUELDO BASE 394 44238 .00 44239
0847 | 8271 092400701 010502050108101 1341 0000F COMPENSACION 94 375.00 .00 375.00
0848 | 8271 092400101 010502050108101 1345 O GRATIFICACION 284 2,756.50 .00 2,756.50
0849 | 8271 092400101 01050205010801 1412 000DP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 515.70 .00 515.70




OPERADE
&1L Lh ]

i

POLIZA DE DIARIO ) =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 384
FECHA 3110715 HOJA: 52 DE 74
Con, Cuenta Concepto Refarencia Pargial Debe Haber
pBS0 ] B271 DAZA0OIDT 010502050108101 1413 QO0OF CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 394 382 .60 00 382 60
0851 | 6271 092400101 010502050108101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 g5.40 00 B5.40
INDIVIDUAL
pas2 | 8271 092A0010% 0105020500810 1415 0000p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 45.10 0o 45.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0853 | B271 09ZA00M01 010502050108101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 304 85 60 .00 B5.60
D854 | B271 D92A00MD1 D010802010202101 1131 0n0of SUELDO BASE 304 B84.78 .00 884.78
DBS5 | 8271 0UZA00101 A0B02010202101 1341 000DP COMPENSACION 394 750.00 00 750.00
0856 | 8271 092A00101 010802010202101 1345  0000p GRATIFICACION 394 4,907.80 .00 490780
0857 | 8271 D92A400101 010802010202101 1412 Q000F CUGQTAS DE SERVICIO DE SALUD 384 570.80 .00 970.80
0858 | B271 DB2A00101 010802010202101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTD 384 720.40 ] 720.40
0859 | B271 0Q2A00101 010802010202101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPTTALIZACION 304 17960 00 179 60
INDIVIDUAL
0A60 | 8271 092A00101 010602010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 304 85.00 00 B85.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D851 § B271 D9ZAD0MDY 010802010202101 1416 QOO RIESGO DE TRABAJD 394 123.40 .00 123.40
0852 | 8271 092A00112 010301010201101 1131 0000p SUELDO BASE 394 3,047.59 .00 3,047.59
pes3 | B271 DY92A0011Z 010301010201101 1131 0000} SUELDO BASE 394 1,091.45 .00 1,091.45
CAG4 | B271 DI2A0DI12 Q10301010201101 1341 O000) COMPENSACION 394 750.00 .00 750.00
0865 | 8271 092400112 0103010102010 1345  0000P GRATIFICACION 394 3,017.10 .00 3,017.10
0866 | B271 092A00112 0103010102010t 1345 0000P GRATIFICACION k%) 160.50 .00 160.50




OPERADC.
&1 JUL Zl.]:l }

POLIZA DE DIARIO - e
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
CECHA 3110715 HOJA: a3 DE -
Con. Cuenta Cancepto Raferencia Parcial Debe Haber
0867 | 8271 092400112 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 1,771.70 00 177170
0868 | 8271 092400112 010301010201101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 515.70 .0 515.70
0869 | 8271 092A00112 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 1,314 60 oa 1,314.60
0870 | 8271 092a00112 010301010201101 1411 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO a94 382,60 00 382,60
0371 | 8271 0D2AD0112 0103010M0201101 1414 000C) CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 327.80 00 327,80
INGIVIDUAL .
parz | 8271 092A00112 010301010201101 1414 000DF CUQTAS DEL SISTEMA GE CAPITALIZAGION 394 95.40 00 9540
INDIVIDUAL
0873 | 8271 092400112 010301010201101 1415 DODOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 155.10 00 155.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0374 | 8271 092400112 010301010201101 1415 O0ODJ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS =%} 4510 00 45.10
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0875 | 8271 092A00112 01030101020110t 3416 QODOP RIESGO DE TRABAJD 194 225.30 .00 225.30
0are | 8271 092400112 010301010201101 1418 0000 RIESGC DE TRABAJO 394 65.60 .00 65.60
0877 | 8271 092400437 010805010103101 1131 0000) SUELDO BASE 394 4,581.44 .00 4,581.44
pare | 8271 092A00137 (10805010103101 1341 0000 COMPENSACION 394 1,125.00 00 1,125.00
oare | 8271 092A00437 04DBOSGA0I03101 1345 0000p GRATIFICACION 394 6,300,560 Rl 5,300.50
oas0 | 8271 092400137 Q1080500103101 1412 0000F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 2.839.70 .00 2,839.70
0881 | 8271 092A00137 Q1080500103101 1413 Q00O) CUQTAS AL SISTEMA SOLIBARIO DE REPARTC 394 2,307.00 oo 2,107.00
pasz | 8271 COZAM0137 0108050M0103101 1414 000D CLIIJ?JGS UJE\JIFL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 180.00 oo 180.00
1IN 1




PCLIZA DE DIARID —

MUNICIFIO H. AYLUNTAMIENTC DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3

FECHA STomnes - HOJA: 54 DE T4

Con. Cuenta Cencapto Referencla Parclal Debe Haber

0883 F 8271 092400137 010BGS010103101 1415 00F  APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 248.50 Lo 248.50
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM

0884 | 8271 092400137 Q1080500103101 1416 0000§  RIESGOD DE TRABAJG 84 151.20 00 361.20

0a85 | 8271 09200108 0108010010111 1131 0000 SUELDO BASE 394 240312 00 2,403.12

gsas 1 B271 092000108 010801010101101 1345 0000 GRATIFICACION 394 5377.50 0o 537750

0Ba7 | 8271 092000108 Q10B01010101101 1412 Q0N0p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 194 1,837.80 Q0 1,837 B

0B8R § B271 092000M08 0108010101011091 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTD 394 1,215.20 00 1.215.20

0889 ] 8271 092000108 0108011046110 1414 oooep  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 394 303.00 00 303.00
INDIVIDUAL

0pgo § 8271 (9z2p0O0108 Qt0BO101D101101 1415 Q0 AFQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 143.30 00 143.30
GENERALES DE ADMIMISTRACIOM DEL ISSEMYM

0891 | B2¥1  092D00MCA G10801040101101 1446 0000p RIESGO DE TRABAJC 394 208.30 oo 208.30

0892 § 8271 092000100 010801010301401 1131 GOO0p SUELDO BASE 393 17,76 oo 317.76

Cag3 § 8271 092000102 0108001030111 1345 0000 GRATIFICACION 394 2,186.00 Lo 2,186.00

0a94 | 8271 092000108 010B01010301101 1412 000Gp CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 364,10 oo 36410

0ass | 8271 092000105 D10BQ1010301181 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REFPARTO 394 7010 00 27010

0896 | 8271 092000105 Q10801010301101 1415 0000F AFDRTACIONES PARA FIMANGIAR LOS GASTOS 394 31.90 00 31.80
CENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

pagy | 82v1  0BZDOOMDS 010801040301101 1416 o000p RIESGO DE TRABAID ’ 394 46.30 .00 46.30

0898 | Bz271 092000112 020404013102101 1134 0300 SUELDO BASE 354 5,825.51 .00 §.825.51

0899 [ 8271 092000112 (Q20404010102101 1341 Q00 COMPENSACION 194 1,875.00 Q0 1.875.00




CPERADC
&1 UUL ZIJJ ,

— — 1

POLIZA DE DIARIO ) —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 310115 HOJA: 55 DE 74
Con. Cuonta Conceple Referencia Pargial Dehe Haher
0900 ] 8271 092DO0Y12 Q20404040102101 1345 Doo GRATIFICACION 394 31,251.80 00 31,251.80
0901 | 8271 092000112 020408010M02101 1492 O CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 6,437.10 a0 6,437.10
0902 | 8271 092D0D0112 D20404010102101 1413 0COOp CUOTAS AL 5ISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 4,776.30 il 4.776.30
0903 [ 8274 092000112 020404010102101 1414 Q0J0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 788.30 00 738.30
INDIVIDUAL
0904 | 8271 092000112 0ZD404010102107 1415 ORO0R  APQRTACIONES PARA FINAMCIAR LDS GASTOS 394 £63.30 0 563.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0005 | 3271 092000112 (20404010102901 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 394 818.70 Da B18.70
Q006 | 8271 092000114 010502080301101 113 0000F SUELDC BASE 394 2,162.81 .o 2.162.81
0907 | 8271 082000114 010502060301101 1345  0C00§ GRATIFICACION 394 1,100.00 .ot 1,100.00
0808 | 8271 092000114 010502060301101 1412 opa0y  CUOTAS DE SERVICID DE SALLD 394 1,100.00 oo 1,100.00
0o0g | 8271 092000114 040502060301101 1413 o000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO CE REPARTO 394 816.20 .0Q B16.20
0o10 | 3271 082000114 0105020802011401 1415 0000p  APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 34 96.30 0o 96,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0911 ]| 8274 092000114 010502060301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 394 139.90 .oa 139.80
0912 | 8271 082000144 010308020101101 1139 0000 SUELDO BASE 394 1,091.45 .00 1,091 .45
0913 [ 8271 092000144 010309020101101 4121 oc00y  SUELDC BASE 394 351108 .00 351008
0914 | 8271 092000144 010309020101101 113 000§ SUELDO BASE 34 1,234.98 0o 1,234,493
0915 | 827+% (82D00144 0103090201011Q1 134 0000p  COMPENSACION 354 750.00 00 T50.400
0916 | 8271 092000444 010309020101101 134 00008 COMPENSACION 304 1,125.00 B 1,125.00




POLIZA DE DIARIO B C—
MUMICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 394
FECHA 3MQTINS HOJA: 56 DE 74
Con, Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
0917 | BZT1 082000144 010309020101101 1345 0000§ GRATIFICACION 394 1.453.90 00 145280
0918 | 8271 D092D00144 0V0309020101101 1345 000Dg  GRATIFICACION 394 5,135.10 0o 5135.10
0919 | 8271 0892000144 010309020101101 1345 000§  GRATIFICACION 394 4,798.30 00 478830
0920 | 8271 032000144 0103090201041Q1 1412 0000F CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 §45,00 0o 645.00
0921 | 6271 052DC0144 010308020101101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1.153.50 .00 1,153.90
0922 | 8271 0Y2000144 014309020101101 1412 0000y  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 2,193.00 Qo 2,199.00
0923 | 8271 0892000144 010309020101101 1413 0oo0y  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 478.60 o0 473.60
0924 | 6271 052000144 010309020101101 1413 Co00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 1.631.60 0o 1.631.60
0525 § B271 092000144 010300020101101 1413 co00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 836.20 oo B856.20
09268 | 8271 0S2DDDM44 O103090Z0101107 1414 00D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 119.30 an 118.30
INDIVIDUAL
0927 | 8271 0892000144 010309020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 39 213.50 00 213.50
INDIVIDUAL
0928 | B271 082000144 010300020101101 1414 G000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 394 51.50 .00 61,50
r INDIVIDUAL
0923 | 8271 092000144 O10309C20101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCTIAR LOS GASTOS 394 56.40 .00 56.40
GEMNERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0930 | 8271 092000144 (1030802010101 1415 UDUOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3% 100.90 0o 100.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0931 | 8271 092000144 ©10308020101101 1415 [3]0.4] APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 192.50 .00 192.50
OT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0932 | 8271 Q92D00144 010309020101101 1416 U{JUUr RIESGO DE TRABAJD 304 82.00 00 §2.00




POLIZA DE DIARIO }
e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ B
POLIZA No. 3%4
FECHA 3107115 HOUA- 57 CE 74
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabra Habar
0933 | 8271 092D00144 010309020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIO 394 146.80 o 146.80
0834 | 8271 092000944 010309Q20101101 1416 (000p RIESGO OE TRABAIC 394 279.80 00 27580
0935 | 8271 092D00155 01030501M0104101 111 0000 SUELDD BASE 394 21829 .00 2,182.91
0936 | 8271 092000155 010305010104101 1345  0000p GRATIFICACION 394 336.00 oo 336.00
0937 | 8271 092DO0ISE 010305010104101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 1.032.90 0o 1.032.80
0438 | 8271 092DO0MS5S Q10305010104101 1413 0QDOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 T66.30 00 766.30
0939 | 8271 (92000155 010305010104101 1414 0000P  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 19110 oo 191.10
INDIVIDUAL
0840 | 8271 092D00155 010305040104101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 80.40 00 8040
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0341 ] 8271 092000155 010205010104101 1416 QDOOR RIESGO DE TRABAJO 394 131.40 00 131.40
0942 | 3271 Q92ECQ120 010S020801011071 113 ODO0$ SUELDO BASE 3sd 3.106.50 00 3,106.80
0943 | 8271 092E00120 010502080101101 1345  GO0DP GRATIFICACION 394 4,836.40 Q0 4,8356.40
0944 § 8271 092E00120 010502060101101 1412 QO0Op CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 3 1.842.90 00 1.942.50
0845 | 8271 092E00120 010S02060101101 1413 0Q00P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ki 2 1.441.60 QC 1.441.60
0846 | 8271 092E00120 010502060101101 1414  0DODP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 394 85.70 00 85.70
INDIVIDUAL
0047 | 8271 092EQ0MZ0 010502060101101 14315 0000f APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 394 170.10 00 170.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0048 | 8271 Q92EQD120 O10502060101101 1416 0000g  RIESGO DE TRABAJQ 394 247.20 00 24720
0o49 | 8271 092E00M20 O10S02080401181 1505 OODDP DIESPENSA 394 371.00 o 371.00
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POLIZA DE DIARIO L_:"""“'*--_--__..._*[
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 294
CECHA 3107115 HOuA: sa  DE 74
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debs Habet
0950 | 8271 092EC0120 01050208(H02101 1131 Q000 SUELDO BASE 394 2,570.03 00 2,570.03
0951 | 8271 092E00120 010502060102101 1345 00O} GRATIFICACION 394 628.00 .00 6B8.00
pgs2 | 8271 O082ECO120 010502060102101 1442 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 194 1,245.20 00 1,246.20
0953 | 8271 092E00120 D10502060402101 413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 823.90 00 923 50
0954 | B271 092E00120 010502060102101 1344 000CF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 294 230.30 00 230.30
INDIVIDUAL
0855 | 8271 002E0D120 Q10502060402101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 134 108.90 00 108.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0956 | 8271 092E00120 010502060402101 1416 0000p RIESGO DE TRAEAJC 204 158.40 oo 158 40
0857 | 8271 092E00121 010502060201101 1131 0000F SUELDO BASE 194 4,748.78 00 474878
0858 | B271 O092E0M2+ 010502060201101 1131 0000} SUELDG BASE 394 1.117.10 00 1.117.40
pyse | 8271 09ZEO0121 OT0SD2060201101 1341 cuunI COMPENSACION 354 2,250.00 00 2,250.00
0960 | 8271 CS2E00121 010502060201101 1341 00O0p COMPENSACION 34 375.00 00 375.00
pes1 | 8271 092E00M21 010502080201101 1345  0000F GRATIFIGACION 294 6 463,60 00 6,462.60
pge2 | 8271 092E00M21 010502060201101 1345 oouu[ GRATIFICACION 394 3,610.30 00 1,610.30
posa | 8271 09ZEGDIZ1 0310502060201101 1412 QODOP CUGCTAS DE SERVICIO DE SALUD 94 3,085.70 00 308570
pasa | 8271 092E0D121 0Q30502060201101 1412 0000} CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 809.90 00 609,90
0985 | 8271 092E00121 0105020602011C1 1413 000C) CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTQ 394 2,280.30 00 2.289.30
osse | 8271 0O2E00121 010502060201101 1413 0000f CUODTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 204 £75.10 00 B75.10
0967 | 8271 092E00121 010S02060201101 1444 0000 CUOCTAS DEL SISTEMA OE CAFITALIZACION 394 513.30 .00 513.30




POLIZA DE DIARIO L__ Tr— |

MUNICIFIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA TS HOJA: 59 DE 74

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INCIVIDUAL

0968 | 8271 O082E00121 0MD50206020H101 1414 0000k CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 54.20 .00 54,20
INDIVIDUAL

0968 | 6271 082E00121 010502060201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 304 27010 oo 27010
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0970 | 8271 ODZE0O0121 O10502060204101 1435 00D0p AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 79.60 .nd 79.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

09711 8271 092E00121 O10SQ2080201101 1416 000D RIESGO DE TRABAJO 394 392.50 00 392.50

097z | 8271 (09ZEOMIZ1 0105020602(M107 1416 O000P RIESGO DE TRABAJO 38 1570 00 115.70

0973 | 8271 (DZEOC137 0105020680401101 113 Q0U0p SUELDO BASE 394 7.765.20 oo 7.765.20

09741 8271 (0S2EQD137 010502060401103 1341 0000 COMPEMSACION 394 375.00 oo 37500

09751 8271 092EC0137 010502080401101 1345 0000 CRATIFICACION 394 12.315.70 0o 12,315.70

0976 | 8271 Q92E0C137 01D502060404101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 4.823.60 oo 4,823.60

a7z | 8271 092E00137 01050206CG401101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 3.579.00 00 3.579.00

0978 | 8271 082E00137 O010302060401101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGON 394 630.30 0D 630.30
INDIVIDUAL

0979 ] 8271 092E00137 010502060401101 1415  00D0p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 394 42210 oo 422.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0bED | 8271 OBZECC137 010502080401101 1416 00C0P RIESGC DE TRABAJO 394 613.60 o]y 613.60

0981 8271 092ZFR0124 020201010503101 [ Rk 0000p SUELDO BASE 394 399157 .on 3,991.57

0082 | 8271 O092F00124 (202010105031071 1341 0000 COMPENSACION 394 750.00 .oa 750.00
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POLIZA DE DIARIO o
MUNICIFIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
3107/15

FECHA ! HOJA: B0 DE 74
Con. Cugenia Concepto Referencia Parcial Daba Haber
0953 | 8271 092F00124 Q20201010503101 1345  0000P GRATIFICACION 304 11,453.30 50 11,450.30
0084 | 8271 092F00124 020201010503101 1412 0000] CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 3,048,10 00 3.048.10
0985 | 8271 092F00M24 020201010503109 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 2,261.70 00 2,261.70
0086 | 8271 092F00124 020201010503101 1444 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 294 241.50 00 241,50

INDIVIDUAL
poer | 8271 092F00124 02020101050310%F 1495 CODOp APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 266.70 0o 266.70

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
gusB | 8271 092F00124 Q20201010503101 1418 0000F RIESGOQ DE TRABAID 304 387.70 o)} 387.70
0980 | 8271 092F01107 020205010101101 1131 0O00p SUELDO BASE 394 442,39 00 44230
pgao | 8271 092F04107 020205010401101 1341 0000 COMPENSACION 304 375.00 .00 275.00
0991 | 8271 092F01107 020205040401104 1345 00009 GRATIFICACION 304 1,925.00 .00 1.925.00
0992 | 8271 092F01107 020205010101101 1432 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 432.50 00 432.50
0993 | 8271 092F01107 020205010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 394 320.90 00 320,00
0994 | 8271 (O2F04107 020205010101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 B80.00 00 80,00

INDIVIDUAL
poos | 8271 092F01107 020205010101104 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 37.80 .00 37.80

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
pgos | 827t 092F01107 020205010101%01 1416 0000f RIESGD DE TRABAIQ 394 55.00 00 55.00
0907 | 8271 092F01123 010308D10202131 1131 0000f SUELDO BASE 304 1,091.45 80 1,091.45
0908 | 8271 O092FC1123 010308010202101 1345 0000 GRATIFICACION 304 1,180.50 .00 1,180.50
ooos | 8271 092F01123 010308010202101 1412 0000F CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 617.70 00 €17.70




!
POLIZA DE DIARIO - S
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 394
FECHA 31107115 HOJA: 61 DE 4
Con. Cuenla Cencapto Referencia Parcial Debe Haber
1000 | 8271 0S2F01123 010308010202101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 458.30 ao 458.30
101 8271 DOZFO1123 DIG30EC10202101 1414 0ODOR  CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 114,30 00 114.30
’ : INDIVIDUAL
1002 | B27t  0S2F01123 D1030B010202101 1415 UD{]D* APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 54.00 el 54,00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1003 ] 8271 DB2F01123 (1030B010202101 1416 0000® RIESGC OE TRABAJO 3N 78.60 .00 7B.80
1004 | 8271 092G0M37 D2M04010501101 1131 op SUELDO BASE 394 2,162.81 00 2.162.81
1005 | EB271 092GOD137 0201040106801101 1345 oo GRATIFICACION 394 1,100.00 00 1.100.00
1006 | €827 09%2GOD137 02ZO104010501101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,100.0¢ .00 1,100.00
1007 § 8271 092G00137 020104010501101 1413 0OD0p CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTG 384 816.20 00 816.20
1008 | 8271 092GO0137 020104010501101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 96.30 an 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
009 | 8271 022GO037 0D2010d4010801101 1416 GO00® RIESGO DE TRABAJQ a4 139.90 .00 139.90
1040 ] 8271 092HCOM1ZE 020101010401101 1131 00009 SUELDO BASE 394 2.101.81 00 2101.81
1011 ] 8271 092HOO12€ 020101010101101 1345 000§ GRATIFICACION I 1,008 .60 .00 1,008.60
1092 | 827+ 092HDO126 02010101010H101 1412 00D CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1L NZ220 .00 1.112.20
1013 | 8271 Q92HO0126 G2201M1010101101 1413 0003[ CUCTAS AL S5ISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 34 82500 a0 B25.00
1014 | 8271 092H00126 020101010401101 1414 Co00d CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 89.10 00 89.10
{NDIVIDUAL
115 ] 8271 082HOO126 020101010101101 1415 0oo0y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 97.20 .0o 87.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




CPERADS
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POLIZA DE DIARIO - " 1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3%4
FECHA 31/07H5 ROJA: 62 DE T4
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Hatar
1046 | 8271 092HOD126 020101010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 394 14130 00 141.30
1017 8271 082HOD127 020201010302101 1121 00DDF SUELDO BASE 354 4,145.49 0 4,145.49
1018 | 8271 092HO0127 02020101030210% 1345  COO0f GRATIFICACION 394 2,246.30 00 2,246.30
1019 ] 8271 092HO0127 020201030302101 1412 0000p CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 394 2,122.30 00 2,122.30
1020 | 8271 092HODI27 020201010302101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 394 1,574.60 0 1,574 B0
10211 8271 092HOOAZ7 020201010302101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 394 369.30 00 269.30
INDIVIDUAL
1022 | 8271 092H00127 020201010302101 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 354 185.70 00 18570
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM
1023 | 8271 092H00127 02020101030210% 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 384 269,90 00 769.90
1024 | 8271 092HO0127 020204040201101 1131 000CfF SUELDO BASE 384 3.266.48 00 3,266.48
1025 | 8271 092HO0127T 020204010201101 1345 0000p GRATIFICACION 394 3,161.50 o0 3,161 50
1028 | 8271 09ZHODI27 020204010204101 1442 nono[ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 354 1.811.60 on 181160
1027 | 8271 022ZHO0127 020204010201101 1413 0000} CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 354 1,344.00 0D 1,344 00
1028 | 8271 DZ2HO0127 020204010201101 1414 C000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 127.20 00 127.20
INDIVIDUAL
1029 | 8271 0392HOC127 020204010201101 1415 0000f APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 158.50 00 158.50
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1030 ] B271 092HODIZF 020204010201101 1416 C000F RIESGO DE TRABAJD 394 230.30 00 23030
1031 | 8271 082HOG128 020206010301101 1131 0000fF SUELDO BASE 394 T o0 71777
10321 6271 (082HO0128 020206010301101 1341 0000 COMPEMSACION 394 375.00 00 37500




CPERALC:
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POLIZA DE DIARIO - —
MUHICIPIC H. AYUNTARIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 3107115 HOUA- 62 DE 74
Con, Cuenta Cancepto Referencia Parclal Debe Habar
1033 | 8271 092H0O0428 020206010304101 1345  0000F GRATIFICACION 334 242.10 vs] 24210
1034 | 8271 QO2HOO01ZB 0202080103011071 1412 coDop  CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 390.30 oo 38030
1035 | 8271 092H00128 020206010301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTD 394 289.50 0o 289.50
1036 | 8271 092H00128 020206010301101 1414 Q0DCp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 72.20 .00 72.20
INDIVIBUAL
1037 | 8271 092H00128 020206010301101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 94 3430 00 34.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1038 | 8271 09ZHO0M28 02020601030110t 1416 O000F RIESGOC DE TRABAJO 384 49.60 00 4960
1039 | 8271 092H00145 020206010302101 1131 000Cp SUELDC BASE 394 275.38 Qo 275.38
1040 | 8271 092HD0145 020206010302%01 1412 00D0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUDR 394 126.10 .00 12610
1041 ] 8271 082H00145 020206010302101 1413 O000) CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 93.50 | 93.50
1042 | 8271 09ZHO0M45 0202060103021017 1414 0000p  CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 334 23.30 00 23.30
INDIVIRLIAL
1043 | 8271 092HOOM45 020206010302101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 11.00 .00 11.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1044 | 8271 092HO0145 020208010302101 1416 0000y RIESGED DE TRABAJQ 394 16.00 aa 16.00
1045 1 B2v1 082101139 0Z0202010102101 1131 0000p SUELDD BASE 394 1,976.24 00 1,976.24
1046 § 8271 092101139 020202010102101 1341 0000y COMPENSACION 304 750.00 Q0 7H0.00
1047 | 8271 022101139 020202010102101 1345 Q000 GRATIFICACION 3 9,021.30 00 9,021.30
1048 | 8271 092101139 020202010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1.881.80 .00 1.881.30
1040 | 8271 092401139 02020201010210F 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 1,306.20 00 1.398.20




CPERADC
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POLIZA DE DIARIO — T
MUNICIFIO H. AYTUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 394
FECHA 0TS HOJA: 64  DE 7
Con. Cuenta Concapto Referancia Parclal Debe Haber
1050 | 8271 002101139 02020201010210% 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CGAPITALIZACION 394 28.70 Qo 9870
INDIVIDUAL
1051 | 8271 092101139 020202010102101 1415 Q0O0Y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 164.70 00 164.70
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1052 | 8271 002101139 020202010102101 1416 0000 RIESGC DE TRABAJD 394 239.4Q 00 239.40
1053 | 8271 002KOD137 01030400101101 1431 0000) SUELDO BASE 304 865.12 00 865.12
1054 | 8271 00ZKOD13AT 0103040010110 1345 QOODP  GRATIFICAGION 394 1,993.50 0o 1.993.90
1055 | 8271 092K00137 010304010101301 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 304 595.40 00 505.40
1056 | 8271 0OZKODA37 010204010%0H101 1413 0000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 304 441.80 00 441,80
1057 | 8271 092K0DI3T 010304010101101 1414 $0OC) CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 304 1040 00 115,10
INDIVIDUAL
1058 | 8271 092HO0137 O10304010104101 1415 0000 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 304 £2.10 00 52.10
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
10689 | 8271 0G2KO0137 010304010101101 1416 QOOOF RIESGO DE TRABAIQ 304 75.70 00 75.70
1060 | 8271 OE2KOOT3IB 0MDA0A010201101 1131 DOODp SUELDO BASE 304 442.39 00 442 39
1061 | 8271 0DZKOO138 010304010201101 1341 QOO0 COMPENSACION 304 375.00 00 375.00
1062 | 8271 092KODI38 010304010204101 1345  O0DDF  GRATIFICACION 304 1.925.00 00 1,925.00
1063 | 8271 092KOD438 010304D10201101 1412 O0COQ CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 304 432.50 00 432 50
1064 | 8271 002KOO13E 01030401020M101 1493 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 304 320.50 00 320.80
1065 | 8271 002K00136 010304010204107 1414 00QD ﬁ; LIIJCI)\;I]ES UADLEL SISTEMA DE CARITALIZAGION 304 €0.00 00 80.00




CPERADD
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POLIZA DE DIARIO - [
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FEGHA 3107115 HOUA: 65 DE 74
Con, Cuenta | Concopto Referencia Parcial Deke Haber
1066 8271 092K00138 (1030401020710 1415 UODUL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 37.80 ap 37.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1067 | 8271 092K00138 010304010201101 1416 DDODP  RIESGO DE THABAJO 394 55.00 ] 53.00
1068 | 3271 092K001M38 010304010202101 111 o000p  SUELDC BASE 394 2,625.30 A0 262520
1069 | 8271 092K00138 010304010202101 1344 oncop COMPENSACION 394 375.00 00 375.00
1070 B271 092HO00138 010304D10202101 1345 0000f GRATIFICACION 304 4,844 30 .00 4,844 30
1071 | 8271 092K0D0133 010304090202101 1412 ooy CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 394 1.723.70 R 1,723.70
Q72 8271 D9ZKOD138 010304010202101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SQOLIDARID OE REPARTO 34 1,278.90 .00 1,278,580
173 8271 DU2KOM38 010204010202t01 1414 0000 CUWOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 169.30 0o 159.30
INDIVIDUAL
1074 | 8271 092K00133 010304010202101 1415 I o000 AFPCORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 394 150.50 .00 150.80
GENERALES DE ADMINISTRACISH DEL ISSEMYM
1075 | 827t 09zKO0D133 010304010202101 141G 000Dy RIESGD DE TRABAJO 3 219.20 ii)] 219.20
1076 3271 092KOC139 010304010102101 1131 000y SUELDO BASE 34 442 39 a0 44239
1077 8271 092K00139 010304010710211 1341 Q00D COMPENSACION 304 5Q0.00 .0a 500.00
1078 | 8271 092KO00139 010304043102901 1345 0000 GRATIFICACION 394 2,444 .00 .00 244400
1079 | 8271 092K00139 010204010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 394 406.90 00 496.890
1080 | 8271 092KOC139 010204010102101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 368.70 .00 368.70
1081 | 9271 092K00139 010204011102401 1415 ooode APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 394 43.50 .00 43.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1082 8271 092KOD139 O010304010102101 1416 UODUr RIESGD DE TRABAID 304 63.20 an 53.20
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POLIZA DE DIARIO T

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 310715 HOJA: 66 DE T4

Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1083 | 8271 092L00115 010802020101101 1M 0000y SUELDC BASE 394 350.20 .00 350.20

1084 | 8271 Q82L00115 010502020101101 1345 0000f GRATIFICACION 394 439.50 .00 439,50

1085 | 8271 092000115 010502020101101 1412 00009  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 204,30 0o 204,30

1086 | 8274 092060115 010502020101107 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 151.60 .00 151.60

1087 | 8271 092L00115 010502020101101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 37.80 0o 3a7.80
INDIVIDUAL

1088 | 8271 (92L00115 O10502020101101 1415 0O00Y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS a9 17.90 0b 17.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1089 | 8271 0920L00115 010502020101101 1416 0Q00P  RIESGD DE TRABAJO 394 26.00 .00 25.00

10090 | 8271 092L00116 010502050203101 M3 (ocop  SUELDD BASE 3 44239 .00 442.29

1091 | 827%  (92L00116 O10502050203101 134 00009 COMPENSACION s 375.00 Qo 375.00

1002 | 8271 092000116 010502050203101 1345  DOO0R  GRATIFICACION 394 6,162.60 .00 6,162.60

1003 | 8271 092L001168 010502060203101 1492 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 2 856.30 0o B56.30

1094 | 8271 092000116 010502050202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 635.30 na 63530

1095 | 3271 092L00416 01050205020210% 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 158.40 Lo 158.40
INDIVIDUAL

1096 | 8271 092L00116 (1M0502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LDS GASTDS 3% 74.20 .00 74.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

10097 | 8271 QS2L00116 010502050203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 394 108.90 .00 103.90

1008 | 8271 092000137 010502050203101 1133 00009 SUELDC BASE 394 1.960.50 .00 1,960.50

1008 | 8271 097LO0137 (M0502050203101 1345 000Op GRATIFICACION 394 10.925.70 .00 10.925.70
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POLIZA DE DIARID R

MUNICIPIO H.AYUNTAMIENTC OE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 394

FECHA 310715 HOJA: 67  DE 74

Can. Cuenla Cancepto Referencia Parcizl Debe Haber

1100 | 8271 062L00137 010502050203101 1412 0000fF CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,890.00 .00 1,980.00

1101 ] 8271 082000137 010502050203104 1413 0000F CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO 394 1476.50 00 1,476.50

1102 | B271 092L00137 010502050203101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION 394 368.20 00 368.20
INDIVIDUAL

1103 | B271  092L00437 010502050203101 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 174.10 .00 17410
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1104 | 8271 D92L00437 010502050203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJOD K5 253.20 oo 253.20

1105 | B271 092MO0131 0105020401H101 1131 0000 SUELDO BASE 384 1,533.85 00 1,533.85

1106 | 8271 092MOD131 Q1050204010111 1341 uooor COMPEMSACION 394 375.00 00 375.00

$107 | B271  092NOMM31 010502040101101 1345 Q000) GRATIFICAGIGN 394 2,085.50 00 2,085.50

1108 | 6271 O082NOMM31 010602040101101 1312 QOO0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 384 844.20 0D 948.20

1100 | 8271 09ZNOCM3T OMSDR040101101 3413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 703.50 .00 703.50

1110 | B271 092N00131 010502040101101 1414 000D) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 175.40 00 175.40
INDIVIDUAL

1111 ] 8271 092MOGM31 010502040101101 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 82.90 .00 82.90
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

1192 ] 8271 092NOCI31 010502040101101 1446 0000) RIESGO DE TRABAJQ 394 120.50 .00 120,80

11131 8271 09zZNOD132 020206010201101 1131 0000f SUELDO BASE 394 3,593.41 .00 3,583.41

1114 ] B271 (0ZND0132 020206010201101 1345  Q000f GRATIFICACION 334 500.00 oo 500.00

1118 ] 8271 092NONM32 020206010209101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,694.90 .00 1,684.80

1116 | 8271 O00ZMOM32 020206010201101 1413 QDOOR CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 194 1,257.60 .00 1,257 60




PCLIZA DE DIARIO T
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 307115 HOJA: 8 DE 74
Con. Cuanta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
1117 | 8271 082NOO132 020206010201101 1414 o000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 313.60 00 313.60
INDIVIDUAL
1118 | 8271 092N00132 020206010201101 1415 0000fF APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 148.30 .00 148,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1119 ]| 8271 09ZN00132 020208010201101  141€ 0000p RIESGD DE TRABAJC 394 215350 0o 215.50
1120 | 8271 092MOOH3T (1050206040110 113t 0000F SUELDO BASE 394 766.51 0 766.81
1121 8271 092NOH3I7 010502060401101 1344 Q000p COMPERSACION 394 ¥60.00 .00 750.00
1122 | 8271 09ZNOM3T 010502060401101 1345 000D  GRATIFICACION 394 10,678.40 00 10,678.40
1123 | B27+ Q92MO0137 010502060401101 14137 D000§ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,547.80 .an 1,547.80
1124 | 8271 09ZNODM3T 010502060401101 413 Q00DR CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3 1,14B8.50 Q0 1,14B.50
1125 | B271 002MQD137 Q10502060401101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 48.90 .00 48.90
INDIVIDUAL
1126 | 3271 092ZMNOMM37 010502060404101 1415 OO0 APDORTACIDNES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS g4 135.40 Qo 135.40
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1127 | 8271 (QSZNOO13T 010502060401101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO 394 18690 .0a 19690
1128 F 8271 092NO014T (Q20206010101101 1131 {000p SLUELDC BASE 394 350.20 .00 350.20
1120 | 8271 092NO0M47 020206010101107 1345  Q000F GRATIFICACION 3% 339.50 00 339.50
1130 | 8271 092NOM47 Q2020601010714 1412 0O0Dg  CUDTAS DE SERWICIO DE SALUD 394 194,30 00 194,30
1131 8271 Q92NO0147 020208010101101 1413 D000  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 144,10 a0 144.10
1132 | 8271 Q092NO04T 020208010101101 1415 UODU[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 384 17.00 .00 17.00
GEMNERALES DE SDMIMISTRACION DEL ESSEMYM
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POLIZA DE DIARIO T 1
MUNIC IO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
CECHA 31107115 HOJA: 6%  DE 74
Con. Cuenta | Concepto Referancia Parclal Debe Haher
1133 | 8271 092NO0M47 020206010101101 1418 DOD’U[ RIESGO DE TRABAJO 394 24.70 .00 24.70
1134 | 8271 082000142 020401010101101 1131 00DDp  SUELDO BASE 394 1,884.05 0o 1.884.05
1135 8271 092000142 02040110101101 1341 onony COMPENSACION 394 37500 jein] 375.00
1136 | 3271 DE20OO0142 020401010101101 1345 0000g GRATIFICACION 394 8,186.50 .00 8,186 50
137 8271 002000142 0204010101101 1412 ooy CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 394 1.718.60 .00 1.718.80
1138 | 8271 082000142 02040101010110% 1413 o000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTC 304 1.273.20 00 1.275.20
1132 | 8271 092000142 020401010701101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 216.70 .oh 218.70
INDIVIDUAL
1140 | 8271 022000142 020400010101101 1415 OXI0E  APURTACIDONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 194 150.40 00 150.40Q
GENERALES DE ADMINISTRACIGM DEL ISSEMYM
1141 8271 092000142 0620401010101101 1418 0000¢ RIESGD DE TRABAJQ 194 218,60 .00 218.50
1142 8271 092000150 020402010101109 1131 omoe  SUELDD BASE 154 2457.73 o0 2.4587.73
1143 ] 8271 092000150 020402010101101 113 0aode  SUELDC BASE 134 1,462.52 .00 1,462.52
1144 8271 09200150 020402070101101 1341 QIGE  COMPENSACION 394 375.00 00 375.00
1145 | 8271 092000150 020402010101101 1341 0000f COMPENSACION 334 a75.00 00 375.00
1146 | 3271 082000150 020402010101101 1345 0000F GRATIFICACION 394 1,967.00 .00 1.5967.00 |
1147 | 8271 022000150 0204020100110 1345 o000y GRATIFICACION 394 a85.50 0D 385.50 |
1148 | 8271 082000150 020402010101101 1412 00009 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 384 1,359.20 .00 1,359.20
1942 | 8271 (092000150 020402010101101 1412 00gey CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 745.60 .00 74560
1150 | 8271 092000150 020402010101101 1413 00g0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 1,008.60 .00 1,008.60




POLIZA DE DIARIO

MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 234

FECHA 307/15 HOJA: 70 DE 74

Con. Cusnta Concapto Referencia Parciat Debe Haber

1451 ] 8271 022000150 020402010101101 1413 (000§ CUODTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 304 55310 00 5563.10

1152 | 8271 092000150 020402010101101 1414 0Uo0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 56,00 0o 56.00
{NDIVIDUAL

1153 | 8271 052000150 02040201C101101 1414  DOODY CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 304 95.40 00 95.40
INDIVIDUAL

1154 } B271 082000150 020402010101101 1415 GOO0F APORTACIOMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 119.00 .00 119,06
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1155 § 8271 092000150 020402010101101 1815 COD0R  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 65.20 0a 6520
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1156 | 8271 0922000150 020402010401101 1446 00009 RIESGD DE TRABAJD 394 17290 00 172.90

157 § 8271 092000150 Q2040201010110% 1418 0000p RIESGD DE TRABAJD 394 94 80 .00 94.80

1158 [ 8271 082000150 020402M0102101 1131 0000f SUELDO BASE 394 4,725.08 RHI] 4,725.08

1169 | 8271 092000150 020402010102101 1341 0000 COMPENSACION 394 375.00 .00 37500

1180 | 8271 082Q00150 Q20402010102101 {345 0000F GRATIFICACION 394 5,604.00 ji} 5,604 00

1161 ] 8271 02000150 020402010102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 2.760.90 .00 2.760.90

1162 | 8271 092000150 0204020100210 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 394 2,04B.50 .00 2,048.50

1163 | 8271 082000150 020402010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3 113.90 .00 113.90
INDIVIDUAL

1164 | 8271 092000450 020402010102101 1415 000CF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 241 60 .0a 241,60
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM

1165 | 8271 022000150 020402010102101 1416 0000E  RIESGO DE TRABAID 384 351.00 .00 351.00

1166 | 8271 D82Q00104 MO71OI101301 1131 0000 SUELDO BASE 354 6,154 B8 00 6,154.88
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POLIZA DE DIARIO T =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA OF BAZ
POLIZA No. 34
FecHA 3107115 HOJA: M DE 74
Con. Euenta | Concepto Referencia Parcial Debe Haber
11687 | 8271 092Q00104 010701010101101 1245 oooct GRATIFICACION 394 500.00 ] 500.00
1166 | 8271 032Q00104 010701C10101101 1245 0000p  GRATIFICACION 394 223595 00 233580
1168 | 8271 092Q00104 010701010101101 1412 0D00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 461270 00 461270
70} 8271 002Q00104 Q1O7010M0101101 1412 0000p  CUOTAS DE SERVIGIC DE SALUD 394 947.70 00 947,70
171 ] 8271 092Q00104 0107010404110 1413 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO K 3.422.30 oo 342230
172 | 8271 092Q00104 010701040401101 1413 0000p CAUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 384 703.10 oo 703.10
1173 | 8271 092000104 010701010101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 39s 44120 oo 441 20
INDIVIDUAL
1M74 | 8271 092QQ0104 Q1071010101101 1434 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 175.30 00 175.30
INDIVIDUAL
1175 ] 8271 0O2Q00104 Q10701040401901 1415 0000f  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 403.30 00 403,30
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
176 ] 8271 092000104 010701010101101 1415 000DP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 94 8290 iy B2.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
N77 | 8271 082Q00104 1070101101101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJQ 394 586.90 00 556.90
178 | 8271 D92QO0N04 O10701010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 394 120.50 .00 120.50
1179 | 8271 092Q00104 0107010101M101 1885 0000p DESPEMSA 234 150.00 00 150.00
1180 | 8271 092Q00104 010704010101101 1131 UODDE SUELDQ BASE 334 1,327,186 00 1,327.18
1181 | 68271 0B2Q00104 0107040101011071 1341 000D COMPENSACION 394 1,125.00 00 1.125.00
1182 1 B8Z71 052QA0104 010704010101101 1345 00009 GRATIFICACION a4 5,507.00 00 §,507.00
1183 | 8271 082000104 0107040101401 1412 OODOr CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD i 1.270.70 00 127070
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA 210715 osn: 72 DE 74
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debo Haber
1184 | 8271 092000104 010704010101101 1413 00DOP CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 394 942,80 o0 942,30
1185 | 8271 092000104 010704010101501 1494 onuz[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 155.10 .00 155.10
INDIVIDUAL
1186 | B271 092Q00104 010704010101101 1415  0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 354 111.20 .00 111.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
187 | 8271 092000104 DI0704010101101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJC 394 161.60 00 161.60
1188 | B271 092Q00105 010702030101101 1131 0DOO} SUELDO BASE 3 423.08 00 423.06
1189 | 8271 092000105 §10702010101101 1345  0000f GRATIFICACION 394 760.30 00 780.30
1190 8271 092000105 DM0702010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 27870 oo 276.70
1131 B271 092Q00105 0107020101011031 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 205.30 .00 205.30
1192 | 8274 092000105 010702010101101 414 00D} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 304 51.20 ile 51.20
INDIVIDUAL
1193 | 8271 092000105 010702010901101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 24.20 .00 24,20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1194 | B271  092Q00105 01070Z010101101 1416 0OD0g  RIESGO DE TRABAJC 394 3920 .00 3520
1195 | B271 092000105 DI0702010101101 1595 DUOD[ DESPENSA 394 50.00 00 80.00
1196  B271 092000108 010702010303101 1131 0OODY  SUELDD BASE 394 1,962 52 0n 1,962 52
197 | 8271 092Q00106 010702010303101 1341 000D COMPENSACION 304 375.00 00 375.00
1198 | 8271 092000106 010702070303101 1345 0000F GRATIFIGACION 394 3.595.80 00 3,596 80
1199 | 8271 092000106 010702010303101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,385 40 00 1,385.40
1200 | B271 092000106 0D10702010303101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 394 1,028 00 00 1,028.00
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POLIZA DE DIARIO s )
MURNICIRIO H. ATUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 394
FECHA /075 HOJA: 73 DE 74
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe . Haber
1201 | 8271 092000106 010702010303101 1414 £000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 384 185.10 00 195.10
INDIVIDUAL
12021 B271 092000106 D10702010383101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 121.20 00 121.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1203 ]| 8271 092000106 010702010303101 1416 HIo0p RIESGO DE TRABAJO . 394 176.20 .00 176.20
1204 | 8271 092000106 £10702010303101 1395 0000y DESPENSA 304 100.00 a0 100.00
1205 | B271 0920054 1070101020301 1131 0000 SUELDO BASE 384 1.976.24 00 1,976.24
1206 | £271 Q92000154 010701010203101 1341 0OO0§ COMPENSACION 394 TE0.00 00 750.00
1207 | B271 092000154 D10701Q10203101 1345 00009  GRATIFICACION %4 371100 .00 3.711.00
1208 | B271 092000154 010701010203101 1412 00DO§ CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 1,350.80 .00 1,350.80
1209 | BE271 092Q00154 O10701010203101 1443 000D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 304 1,002.20 Q0 1.002.20
1210 § 8271 092000154 010701010203104 1414 C000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 245 61 .00 245 .90
INDIVIDUAL
1214 | 8273 092000154 0I0F01010203101 1415 0ODDP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 394 118.30 .00 118,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1212 ] 8271 082000154 D10701010203101 1416 D000 RIESGO DE TRABAJO . 354 171.80 0 171.80
1213 | 8271 092000154 0107010102044 1131 0000%  SUEEDO BASE 394 70.54 A0 70.54
1214 | 8271 092Q00154 010701010204101 1131 0OO0R SUELDO BASE 3 1,114.15 A0 1,114.15
12451 B271 092000154 {i0701010204101 1341 coo0p COMPENSACION 3 938.00 .00 932.00
1218 | B271 092000154 (MO70T010204101 1345  [000R GRATIFICACION 384 816.00 .00 816.00
1217 | &271 002000154 D10701010204101 1345  DOODR GRATIFICACICN g4 7,707.80 .00 7,707 80
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 394
FECHA 3140715 HOUA: 74 DE 74
Con. Cuenta Concepto Referentia Parcial Deba Haber
1248 | 8271 082000154 010701010204101 1412 00DOR CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 394 328.80 oo 328.80
1219 | 8211 092Q00154 010701010204101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICHO DE SALUD 394 2.86720 .00 2,857.20
1220 | 8271 092000154 0M0701010204101 1413 000OR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ I 243.90 .00 243.90
1221 8271 082Q00154 010701010204101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTC 3 2,120.00 0o 2.120.00
1222 | 8271 022000154 010701010204101 1414  ODUOR CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 60.80 .00 60.80
INDIVIDUAL
1223 | 8271 092Q0154 D10701010204101 1414 0000p CUOTAS OEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 394 316.80 00 316.80
INDIVIDUAL
1224 | 8271 092Q00M54 (0701010204901 1415 0000F  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 334 28.20 00 23.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1225 8271 092Q0MM54 010701010204101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 394 250.20 00 250.20
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1226 | 8271 092Q00154 040701010204101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 394 41.30 0o 41.80
1227 | 8271 082000154 010701010204101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 394 363.30 o 363.30
1228 | 8271 092Q00M54 010701010204901 1595 0000 ODESPENSA 393 50.00 00 50.00
122G 1 8271 092Q00154 (0701010204901 1595 D00 DESPENSA 384 350.00 00 350.00
SUMAS IGUALES: $ 266804440 $ 1334022200 $ 1,334,022.20
DESCRIPCION

REGISTRO DE LDS TRASPASOS BANCARIOS CON NUMERO DE FOLIO 128 ¥ 127 POR GONGEFTO DE REIMTEGROS DE HOMINA CORRESFONDIENTES A LA 1RA QNA DE JULIO 2015 REALIZADO
POR LA COORDINACICN DE CAJA GTERAL EL 27/0712015
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