OPERADO
31 JUL IG5

—_— e

POLIZA DE DIARIO

MUHICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FEcHA 3M0TMS HOJA: 4 DE 75
Con. Cuenta | Concepta Referancia Parcial Debe Haber
ooal | 1112 0O0OODOQS O0000DCOOOD00I6 0000  DOOOP INTERACCIONES SA. _ 370 B39,325.86 639,325.86 .00
FLUJO DE EFECTIVO: 21,  SERVICIOS PERSOMALES 639,064.40
FLUJO DE EFEGTIVO: 15  TRASFASOS ENTRE BANCOS 2561.46
o002 | 1112 ooooovoos aoonoooooocnzt7  cooo  oooop eanorTe, s [ R 370 26146 00 261.48
FLUJC DE EFECTIVO: 31, TRASPASOS CF BANCC A BANCO 261456
0o03 | 1123 DOODODDOT QOOOCODODOGOO0Y 0002  GO00§ SUBSIDIO AL EMPLEO 370 3,305.80 00 3,385.80
00o4 | 5100 092A007CT 010301010201104 1131 0000p SUELDO BASE 70 14,575.01 .00 14,575.01
0005 | 5100 092400900 010301010201401 1311 0000p FRIMA POR AROS DE SERVICIO a70 75.00 00 75,00
0006 | 5100 092400100 010301010201101 1341 pooof COMPENSACION aro 3,760.00 00 3,750.00
0O07 | 5400 DORA0000 D103D1010201101 1345 0000 GRATIFICACION 7o 34,544 20 00 34,544 20
0008 | 5100 092A00100 Q10301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVIGIO DE SALLUD 370 9512.20 .00 8,512.20
0009 5100 Q9ZACCIDO Q1030100201101 1413 {]ODU[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 370 7.057.60 .00 7057 B0
0010 ] 5100 092A00100 010301010201101 1414 CODO} CUOTAS DEL SISTEMA BE GAPITALIZAGION 370 1,168 40 0o 1,768.40
INDIVIDUAL
0O11 | 5100 092A00100 Q10301010201101 1445 0000 APORTACIONES FARA FINANGIAR LOS GASTOS are B32.10 oo 832 10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
ooz | 5100 092A00I00 010301010201101 1416 Q000F RIESGO DE TRABAJD 370 1,209.90 00 1,209.50
0043 | 5100 002400100 0103040M0201101 1131 Q000§ SUELDO BASE 370 8,120.45 o0 8,120.45
0014 | 5100 092A0D100 0103040102010t 1311 DO00P PRIMA POR ANOS DE SERVICID 370 675.00 00 675.00
0015 | 5100 092ZA0D100 010304010201181 1349 oooar COMPENSACION 370 2,250.00 a0 2,250.00




OPERADO

31 JULZG1H
P—
POLIZA DE DIARIO S

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3iaTi5 HOUA: 2 CE 75
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Daba Habor
oo16 | 5100 Q92400100 010304010201101 1345 0000 GRATIFICACION 370 41,975.70 00 41,875.70
0017 | 5100 092A00100 010304010201104 1412 0008) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 7.662.80 .00 7,662.60
0018 | 5100 082A00100 01030400201101 1413 Doong CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 37 5.685.70 0a 588570
0019 | 5100 09ZAC0100 0103040201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 927.80 0o 027 BO

INCIVIDUAL
020 | 5100 Q92A00IG0  010304010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 §70.40 Lo 570,40

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0021 | 5100 092A00100 010304010201101 1416 0000) RIESGO DE TRABAJO 370 974 60 00 974 50
0022 [ 5100 032A00100 0103040102011 1585  0000) DESPENSA 370 742.00 .00 742.00
0023 | 5100 092A0010% D10304010102101 1131 0MOCE SUELDD BASE 370 2,847,681 .00 2,547 81
002a | 5100 (92A00101 010304010302109 1341 Q0DDE  COMPENSACION kriu 750,00 .00 750.00
025 b oS00 G9ZAODIGY  Oa0304010502104 1345 000CF GRATIFICACION 370 25,497 40 0D 2545740
U026 [ 5100 092A00107 Q1030401010210 1412 Q00Dp CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 70 3.526.90 .00 3.526.80
0027 | 5100 092A00101 010304010102101 1443 0000 CUQOTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO o 2516.90 00 2,616.90
0028 | 5100 Q92A00101 010304010102101 1414 OBODP CUQTAS DEE SISTEMA DE CARITALIZACIGON k1) £52.50 .00 B52.50

INDIVIDUAL
0029 F 5100 0Q9zA00MQY 010304010102101 1415 OO0 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 7o 308.80 0 08 .60

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0030 | 5100 092A00101 010304010402101 4416 0000F RIESGO DE TRABAJC 70 448 60 .00 44860
o3 5100 092A00101 010802010202101 1131 0000p SUELDO BASE kri 1.038.78 00 1,038.78
D32 1 5100 092A00t01  010802010202101 1311 0000 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 370 30000 L] 300.00




OPERADO

31 JULZ61S
POLIZA DE DIARIO —_— e —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FEGHA 307115 HOUJA: 3 DE 75
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0033 f 2100 D92A00101 Q10802010202101 13 Q000F COMPENSACION 370 750.00 Roll) 750.00
0034 | S100 O092A00101 010802010202101 1345 0000F GRATIFICACION 370 4.907.80 .00 4 907 80
0035 | 5100 092A00101 O10B02010202101 1442 0000F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD o 970.80 00 a70.80
D036 | 5100 Q92A00101 010802010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 72040 00 72040
0O37T 4 5100 Q92A00101 010BQ2010202101 1414 0000F CLOTAS GEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 179.60 Ee.i] 179.60
INDIIDUAL
00331 5100 032A00101 O108020102024104 1445 Q000pF APORTACIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 B5.00 .00 £5.00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0039 [ 5100 D92AQ0101 O10802010202101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJIC 370 123.40 .00 12340
0040 | 5100 Q092A00%112 010301010201101 13 0000F SUELDO BASE 370 3,058.63 .0g 305863
D041 5100 092A00112 01020104020110¢1 1131 Qo SUELDO BASE 370 1.2B81.42 .00 1.261.42
{042 5100 082A00112 0M103A01010201104 1311 Q000 FRIMA POR ARIDS DE SERVICIO 370 150.00 00 150.00
{043 5100 A92A00112 1030101020110 1341 QOD0F COMPENSACION 370 375.00 00 375.00
0044 | 5100 092400112 0103010102011401 1345 DODOF  GRATIFICAGION 370 1,342.10 00 1,342.10
(045 5100  G92A00112 010301010201101 1345 00D GRATIFICAGION 370 160.50 00 160.50
QO46 [ 5100 (092A00112 O010301016201104 1412 OMCE CUCTAS DE SERVICID DE SALUD 370 1,364.2Q O 1,364.20
ROa7 § 510 Q9ZA0Q112 01030102011 112 00§ CUOCTAS DE SERVICID DE SALUD 370 516,70 00 51570
48 5100 092A00112 010301010201401 1413 000y CUQTAS AL SISTEMA, SCLIDARIO DE REPARTO 370 101220 A0 1,012.20
{049 5100 092A00112 010201010201 101 1413 Q000 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 382.60 00 382 B0
0050 P 5100 092A00112 0301010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 252.40 00 252 40




OPERADC

31 JuL61
POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPHO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 70
Cecha /0TS HOJA: 4 bE 75
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Deb Haber
INDIVIDUAL
0051 ] 5100 DE2A0011Z 040301070201101 1414 oooor CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 8540 .00 95.40
INDIVIDUAL
D052 1 5100 092A00112 010301010201101 1415 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 1840 .00 119.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0053 | 5100 092400112 010301040201104 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 4510 .00 45.10
GENERALES DE ACMINISTRACIN DEL ISSEMYM
0054 1 5100 092A00112 D10301010201101 1416 OODOP  RIESGOD DE TRABAJD 370 173.50 .00 173.50
0055 | 5100 092A00112 0103010102011 1416 DODIJ[ RIESGO DE TRABAJO 370 €560 .00 65.60
0056 § 5100 092400137 010805090102101 1131 0G00g SUELDO BASE 370 5,378.84 .00 5.378.84
0Os7 | 5100 082A00127 0080501003101 131 0UD0F  PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 370 52500 0o 525010
0053 | 5100 Q92AD0137 D1080SC0MD2101 1341 0000 COMPENSACICM 370 1,125.00 .00 1,126.00
0059 | 5100 092A00137 010805010103101 1345 CO00§ GRATIFIGACION 370 6.300.60 .00 ,300.60
00E0 | 5100 032A00137 0108050101031 1412 C000R CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2,839.70 00 2,839.70
00E1 | 5400 032A00137 010808010103101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 370 2,107.00 0 2,107 00
0062 | S100 092400137 010B0OS010103101 1414 DODOP CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 180.00 00 180.00
INDIVIDUAL
0DE3 | 5100 0S%2A00137 D1080ED10M02101 1415 000Dg APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 248 .60 00 24B.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYNM
Q0E4 | 5100 D032A00137 01080B010103101 1416 OO0  RIESGO DE TRABAJO 370 361.20 KL 361.20
005 ] 5100 D92DC0108 0108010101M01101 1131 Coo0p SUELDO BASE o 262138 00 2,821.38




OPERADQ

31 JUL 2its
POLIZA DE DIARIO b T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3110715 HOJA: 5 DE 75
Con. Cucnita l Concepto Referencla Parcial Debe Haber
0066 | 5100 092000108 01080104001101 1345  0000f GRATIFICACION 7o 5,377.50 00 5377.50
0067 | 5100 092000108 0103010101101 1432 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 1,637 80 00 1,637.60
0068 | 5100 092000108 0I0301310101101 1413 00COp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC CE REPARTO 370 1,215.20 0 1,215.20
opEs | 5100 092000108 010801010101401 1474 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 303.00 .00 302.00

IWDIVIDUAL
D070 | S100 052000108 01080M010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 370 143.30 .00 143.30

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0071 | 51086 082000108 010801104101101 1496 0000f RIESGO DE TRABAJO 370 208.30 00 208.30
0072 | 5100 082000109 01030110301101 1131 00009 SUELLDD BASE 370 37308 0o 37306
DO73 | 5100 052000109 016301010301101 1311 0000P  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 .00 75.00
0074 | 5100 092000109 010801010301101 1345 0000 GRATIFICACION 370 2,186.00 .60 2,186.00
0075 | 5100 022D00109 010801010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 364.10 .0o 364.10
0076 | 5100 092000109 GIQ3010710301101 1413 00[]0[ CUOTAS AL S8ISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 370 27010 .00 270.10
0077 | SIB0 082000108 0108101030111 1415 00o0g  APORTACIONES PARMA FINANGIAR LDS GASTOS ki 31.80 .00 31.80

GENERALES DE ADMINMISTRACION DEL ISSEMYM
0078 | 5100 092000109 010801010301101 1416 0000+ RIESGO DE TRABALO 370 46.30 00 45,30
078 | 5100 092000112 020404040102101 14131 0CO0y  SLELDO BASE 370 3.022.21 .00 o0z2z2.21
0080 | 5100 092000112 020404010102101 1341 00top COMPENSACICN 370 750.00 00 750.00
0B 5100 0892000112 020404Q30102104 1345 0000 GRATIFICACION 370 15,318.60 .00 1531860
00A2 | 5100 082000112 020404010102101 1412 0o CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2,785.20 .00 2.765.20




OPERADC

NI
POLIZA DE DIARIO L L

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
—_— 31707115 HOJA: 6 DE 75
Con. Guenta Caoncapto Referencia Parcial Debe Haber
1083 | 5100 092000112 020404010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO vo 2,066 60 00 2,066.60
0084 1 5100 092000112 020404010102101 1414 0G00p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION I 114.50 00 314.50

INDIVIDUAL
0085 | 5100 092000112 Q20404010102101 1415 000Gy AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 243.70 a0 243.70

GENERALES DE ADMIMISTRACIGN DEL ISSEMYM
oogs | 5100 092000112 02040401G102101 1418 (000p RIESGOC DE TRABAJO 7o 354 20 00 354.20
G087 | 5100 Q92000114 010E02080301101 1N 000Gy SUELDD BASE K] 253924 .00 253924
0088 | 5100 092000114 0105Q2060301M101 1311 0000 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 37D 75.00 00 75.00
coge | S100 092000114 010502080301101 1345 Q000 GRATIFICACION 370 1,100.00 o0 1,100.00
0090 § 5100 092000114 010502060301101 1412 C000p CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,100 oo 1,100.00
oog1 ] 5100 0920600114 010502060301101 1413 Q000p CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 816.20 00 816.20
(092 | 5100 092000114 (1050206031101 1445 a0y  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 96.30 00 96.30

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0093 | 5100 092000114 010502060301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 370 139.90 0o 139.90
0as4q 5100 092000144 010309020101101 1131 a000p SUELDO BASE 370 1.281.42 oo 1,281.42
0095 1 5100 092000144 010309020101101 1131 goocp SUELDC BASE 370 930.54 .00 930.54
0Os6 | S100 092DO0144 Q10309020101101 1131 0000f SUELDO BASE o 4,121.01 .00 4,121.01
o097 1 5100 092000144 0100020101101 1311 ao0Cl  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO o 75.00 0o 75.00
0098 | 5100 092000144 010309%020101101 1311 000y  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 £00.00 0 600.00
oog | 5100 092000144 Q10309020101901 1341 Q0008 COMPENSACION 370 375.00 .00 375.00




OFERADC

31 .JUL 2uts
POLIZA DE DIARIO _—
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 310
EECHA 3110715 HOJA: 7 DE 75
Con. Cusnta_ Conceplo Referancla Parcial Debe Haber
0100 | 5100 082000144 010309C20101101 1341 0000 COMPENSACION 370 1,125.00 .00 1,125.00
ai01 | 5100 0292D00144 010300020101101 1345 0000p GRATIFICACION 370 1,453,490 .0o 1.453.90
o102 | 5100 082000144 010309020101101 1345 00003 GRATIFICACION 370 321010 00 3,210.10
0103 | 5100 092000144 10300020101401 1345 00009  GRATIFICACION 370 4,798.30 o 4,798.30
Q104 | 5100 092000144 010309020101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALLID 3r0 645.00 .00 645.00
0105 | 5100 092000144 010309020101101 1472 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 2,199.00 .60 2,199.00
0106 | 5100 092600144 010309020101101 1412 00G0R CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 72140 0o 721.40
0107 | 5100 022000144 010209020101101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID CE REPARTO 370 478.60 .o 478.60
0108 | 5100 092D00144 010309020101101 1413 Qo00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 370 535.30 .60 53530
Q10g | 5100 082000144 010309020301101 1413 000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ AT 1,631.60 oo 1,631.60
0116 | 5100 022000144 010209020101101 1414 000CP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ar0 11930 0o 119.30
INDIVIDUAL
o1 5100 092000144 010309020101107 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 70 133.50 oD 133.50
INDIVIDUAL
112 | 5100 092000144 010209023101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 61.50 . 61.50
INQIVIDUAL
0113 ] 5100 092000144 0102090231401101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS K 56.40 oo 56.40
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0114 | 5100 092000144 010309020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 70 62.10 .00 63.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
g15 | 5100 082D00D144 0103090210111 1415 (110 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 192.50 0o 192 50
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADG
37 JUL 215 l

POLIZA DE DIARIO e o T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. o
FECHA 31107/15 HOUA: 8 OE 75
con, Cuenta Concepto Referancia Parcial Deake Haber
G116 | 5100 092000144 010303020101101 1416 0000y RIESGO DE TRABAIQ 3r0 82.00 .og 82.00
CH7 | 5100 002000144 010309020101101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 370 2?;9.80 .00 279.80
0118 | 5100 092000144 010302020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 370 91.80 ' 00 91.80
119 | 5100 092000155 010305040104101 1121 0000y SUELDO BASE 370 3,844.26 00 3,844 .26
0120 § 5100 092000155 010305010104101 1311 00007 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO KFiI 150.00 0o 150.00
o121 5100 092000155 010305010104101 1345 0000 GRATIFICACION 370 496.50 0o 496.50
012z 5100 092000155 010305M0104101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICICO DE SALUD 370 1,548.80 .00 1,548 80
0123 ] 5100 092000155 Q10305M0104101 1413 G0p CUQTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTO 370 1,148.90 00 1.148,90
U124 § 5100 0920001556 010305010104301 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 7o 286.50 00 286,50
INDIVIDUAL
W26 | 5100 092DODMSE Q103054101 1415 0000g APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 135.50 00 135.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY M
0126 | 5100 092000155 010305010104401 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 370 197.00 00 197.00
U127 | 5100 Q92E00120 010502080101101 111 0000p SUELDO BASE 30 3.647.54 00 364754
0128 | 5100 092E0MM20 01050208010410%1 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 200.00 0o 20000
120§ 5100 0G92E0C120 010502060101101 1245 0000p GRATIFICACION 70 4 836,40 0o 4,836.40
0130 | 5100 ©92E00H20 010502086010110t 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 370 1,942.90 0o 1,942 .90
131 5100 GO2EOMZD 010502060109101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1.441.60 oo 1,441.60
0132 | 5100 092E00120 0105020601071101 1414 ooos &%?J’Jgﬁ prL SISTEMA DE CAPITALIZACION avo a5.70 0o 95.70




OPERADC

31 JUL s
POLIZA DE DIARIO Lo, |

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALHNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. n
FEGHA 3107415 HOJA: 3 DE 75
Con. Cuentia Concapto Referencia Parcial Dobe Haher
0123 | 5100 092ZEQD120 010502060101101 1415 0C00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 17010 .00 17010

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0134 1 5100 092E00120 010502060103101 1418 0300p RIESGO DE TRABAJD 70 247.20 00 247.20
0135 | 5100 092EQ0120 0105C2060101101 1585 g000p DESPENSA 370 371.00 00 371.00
0136 | 5100 092E00120 010502060102101 1131 Q000 SUELDO BASE 70 3,017.34 00 3,017.34
0137 | 5100 092E00120 010S02060102101 1311 0000p PRIMA POR ANQS DE SERVICID KFV) 175.00 00 175.00
138 | 5100 092EQ0120 010502060102101 1345 a000p GRATIFICACION EF(L §83.00 L1} 688.00
0139 ) 5100 092EQ0MM20 010602060102101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 1,245.20 00 1.245.20
0140 | 5100 O092EQHZ0 010502060102101 1413 000DP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 370 923.90 00 52350
0141 § 5100 092ZEQ0120 010502080102101 1414 0000p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 230.30 .0o 230.20

INDIVIDUAL
0142 | 5100 092E00M20 Q10502060102109 12315 0000p APDRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 106.90 00 108.80

GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
01431 5100 092E00M20 O010502060102101 1418 J00Cp RIESGO OE TRABAJC EF) 158.40 00 158.40
D144 § 5100 Q092E00127 QI0502060201101 1131 0000p SUELDO BASE 370 360182 00 J.6(1.62
0145 5100 09ZECOt21 01050206020110% 1131 0000y SUELDO BASE 370 1.311.53 oo 1.311.53
D946 1 S100  092E00121 Q10502080201101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 370 150.00 00 150.00
0147 | S100  Q92ZEDCI21 Q1050Z20602014101 1311 DOOOE  PRIMA POR ANQS DE SERVICIC 370 300.00 00 300.00
0148 | 5900 092E00127 010502060201101 1341 0000 COMPENSACION 3ra 750.00 .00 750,00
01491 5100 092E00121 010502060201101 1341 0000 COMPENSACION . 370 375.00 Qo AT5.00




OPERADGC
ST L |

© e

PCOLIZA DE DIARIO ‘

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 370

FECHA 3107115 HOJA: 10 ©BE 75

Con. Cuanta Concepto Referencla Parcial Debe Habar

0150 | 5100 092E00121 010502060201101 1345 0000 GRATIFICACION 370 3,907.00 00 3,807.00

0151 ] 5100 082E00121 010502060201101 1345 0000p  GRATIFICACION aro 3.610.30 oo 3,610.30

052 | 5100 092E00121 010502060201100 1442 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.870.00 00 1.870.00

0153 | 5100 092E00121 010502060201101 1412 OCOOf CUOTAS DE SERVICID DE SALUD aro 909.90 00 909,90

0154 | 5100 OS2E00121 010502080201301 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 370 1,387.40 00 1,367.40

0155 | 5100 092E00121 010502080201109 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 370 675.10 00 675.10

0136 | 5i00 092E00121 01050206G201101 1414 o000 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZAGION 7o 28840 00 288.40
INDIVIDUAL

0157 | 5100 052EQC121 0105020802011041 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 370 54.20 00 54.20
INDIVIDUAL

0158 | 5100 QD2E0D121 010502080201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3ro 183,70 00 183,70
GENERALES DE ADMINISTRAC!IONM DEL ISSENMYM

0158 | 5100 08200121 010602060201101 1415 000(‘+ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS aro 79.60 0D 79.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

016D | 5100 O0S2ECD121 010502060201101 1416 0oo RIESGO DE TRABAJO 370 237.90 .00 237.80

0161 | 5100 092EQD121 010502060201101 1416 0Q00p RIESGO DE TRABAJD 370 115.70 .00 115.70

0162 | 5100 O0S2ECC137 010502080401101 1131 oo SUELDD BASE k("] 10,047 28 oo 10,047 28

Me3 | 5100 092E00137 010502060401101 1311 0O00P  PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 370 22600 00 225.00

0164 { 5100 082E00137 010502060401101 1381 000 COMPENSACION 7o 75000 .00 750.00

0165 | 5100 092E00737 0G10502060407101 13456 000 GRATIFICACION aro 13,150.00 00 13,130.00

0166 | 5100 DY2EQ0137 D1050206M401101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 5,307.30 Ri 5,307.30




OPERADG

3T JUL 2t
POLIZA DE DIARIOD —— !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTCQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 310715 HOJA: " DE 73
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
D167 | 5100 DUSZEQ0137 (1050Z060401101 1413 0000y  CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 370 3,928.00 00 3,938.00
0168 1 5100 O032E00137 010502060401101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 713.80 Qo0 71980
INDIVIDUAL
(HES | 5100 0Z2E00137 010502060401401 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 310 464.40 o 46440
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM !
70 | 5100 092E00137 010502060401101 1416 BO00y RIESGO DE TRABAJO 370 675.10 Q0 675.10
07 5100 092F00124 020201010503101 1131 0000p SUELDO BASE 370 S.171.08 .00 5.171.08
0172 ] 5100 O0D2FC0124 (2020100502101 1311 0000[ PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 37 225.00 .00 22500
M7a ] 5100 082F00124 020201010503101 4341 000y COMPENSACION an 1,125.00 a0 1,125.00
0174 | 5100 082F00124 020201010503101 1345 0000p  GRATIFICAGION 370 11,984 30 0 11,984.30
0175 | 5100 082F00124 020201010503104 1412 0000p CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 3,340.60 00 3.340.60
M76 | 5100 092F00124 0202010105031 1413 Q000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 370 2478.70 00 247870
Q177 | 5100 082FOD124  020201010503101 1414 0OD0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 295.60 .00 295.80
INDIVIDUAL
0178 [ 5100 022F00124 D20201010503101 1416 ODOO+ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 292.30 00 202 30
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
M79 | 5100 092F00124 020201010503101 1416 J000F RIESGO DE TRABAJO 370 424.90 .00 42490
0180 | 5100 0C92F01123 (10308010201101 11 J000f SUELDO BASE 370 1.281.42 00 1,2B1.42
181 5100 092F01123 010308010201101 1345 0M0G) GRATIFICACION 370 160.50 .00 160.50
0i82 | 5100 d092F01123 010308010201101 1442 0Nn0g  CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 515.70 L1y 81570
0183 [ 5100 09ZF01423 MOS0ROMOZ01101 1413 onaop CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 370 agz.60 0o 3E2 ED




OPERADO

31 JUL uth
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 310115 HOJA- 12 DE 75
Con. Cuenta | Concepnto Referencla Parcial Debe Haber
0184 | 5100 092F01123 010308010201101 1415  0000p APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 370 45.10 a0 46.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0185 | 5100 092F01123 0103080102011 1416 000D} RIESGO DE TRABAJID a70 65.60 00 65.60
Q186 | 5100 092F01123 DM030B0OI0202101 1431 0000 SUELDOQ BASE 370 1,281.42 00 1,281.42
0187 | 5100 092F01123 010308010202401 1131 0000F SUELDO BASE 370 1,265,852 .00 1,265.62
0188 | 5100 092F01123 (HD308010202101 1311 0000) PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 200.00 .00 200,00
0igg | 5100 092F01123 010308040202901 1341 0000 COMPENSACION 370 775.00 00 775.00
0180 | 5100 092F01123 O4D308010202101 1345 0000F GRATIFICAGION 370 1,180.50 00 1,180.50
0191 | 5100 092F01123 010308010202101 1345 0000R  GRATIFICAGION 370 678.00 .00 676.00
0162 | 5100 092F01123 O10308040202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 370 617.70 00 617.70
0193 [ 5100 O0O2F01123 D1D308010202101 1412 0O0DP CLOTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 714.10 00 71470
Q12d { 5100 092FO1I23 010308010202101 1413 Q00O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 458,30 00 458.30
0195 | 5100 092F01123 010308010202101 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 530,20 00 530.30
0196 | 5100 092FD1123 01030801020210% 1414  000np CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION aro 144,30 00 114.30
INCHVID LUAL
0167 { 5100 0S2F0112% 010308010202101 1415 0DODY APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS arn 54.00 0D 54 [K)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0198 | 5100 082F01123 010308010202101 1415  0ODOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 §2 50 .00 62.50
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0195 | 5100 092FC1123 ©10306010202101 1416  0C00p RIESGO CE TRABAJID 70 78.60 .00 78.60
0200 | 5100 O0S2F01123 010308010202101 1416  0000p RIESGD DE TRABAJO 370 90.90 .00 90.90




OPERADC

3T L at
L

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 7o

FECHA 310715 HOJA: 13 CE 75

Con. Cuanta Concapto Referencia Parcial Debe Haber

0201 | 5100 092F01123 010308010202101 1546  0ODOP OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENID K1y 1,000.00 0o 1,000.00

202 | 5100 082E00M37 0201040705011017 111 onoLe  SUELDO BASE 370 2,639.24 00 2.539.24

0203 | 5100 092GOM37 020104HO501101 1311 000§ PRIMA POR ANDS DE SERVICIQ 370 150.00 oo 150.00

0204 | 5100 032G00137 02010407105071101 1345 UODQ[ GRATIFICACION 370 1.100.00 00 1.100.00

0205 | 5100 (92G0O0137 020104090501101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,100.00 0o 1,100.00

0206 | 5100 022GO0137 020104040501101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 370 H16.20 00 816.20

0207 | 5100 082G00137 020104010501101 1415 00Gap APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 96.30 0o 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0208 | 5100 092G00137 020104010501101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIO 370 139.90 oo 139.80

0209 | 5100 022HO00126 020101040101101 1101 0000 SUELDO RASE 370 969.91 oo 569.91

0210 | 5100 092HOD126 020101010101401 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 375.00 .oo 375.00

0211 | 5100 092HOO126 020101010101101 1345 0000 GRATIFICACION 370 100.00 .o 100.00

0212 | 5100 092HODI26 02010101010110% 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 388.30 Lo 338.30

0213 | 5100 Q92H00126 ORD101GHO10110¢ 1413 O000p CUOTAS AL 5ISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 370 287.90 .00 287.90

0214 | 5100 092HO0126 020101010101101 1414  0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 23.30 .00 23.30
INDIVIDUAL :

0215 | 5900 092HOM26 0201010M0101107 1415 QUODP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 32.90 L0 33.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0216 | 5100 082HO0D126 020101010101101 1416 0000p  RIESG(O DE TRABAJD 370 48.30 00 49,30

0217 | 5100 092HOD27 D20201010302101 1131 oo SUELDC BASE 370 £,684.83 oo 5,684 63




OPERADC
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POLIZA DE DIARIO L e e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. aro
FECHA 31/07115 HCJA: 14 DE 75
Con, Cuenia Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0218 | 5100 092HOD127 020201010302101 1311 guoop FRIMA POR ANOS DE SERVICIO 3r0 700.00 00 700.00
0219 ] 5100 Q92HOO127 020201010302101 1345 0000y GRATIFICACION 270 273640 a0 273640
Q220 f 5100 092HO0127 020201010302101 1412 o000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3ra 2450.20 0o 248020
0221 | 5100 092HOOG1ZT 020201010302101 1413 Q00R  CUCTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTD 370 1,847.60 0o 1.847.80
0222 | 5100 092HO0M12T 020201010302101 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGH a7 369.30 .00 369,30
INDIVIDUAL
0223 | 5100 092H00127 020201010302101 1445 CODOp APCRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 217.90 oo 217.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0z24 | 5100 092HO0127 0202011010302101 1416 COOCF RIESGO DE TRABAIG 70 J16.70 .00 316.70
0225 | 5100 QOZHODM27 020201010302101 1546 Coocp OTROS GASTDS DERIVADGS DE CONVENID 370 1,000.00 00 1,000.00
0226 | 5100 092HO0127 020204040201101 1134 0o00p SUELDOD BASE 30 3,83503 o0 3Rrasn3
0227 | 5100 092HO0127 020204010201101 13114 QoD0R  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 00 75.00
0228 | 5100 0G2HO0127 020204010201101 1245 a0y  GRATIFICACION avo 3,961.50 00 3,181.50
0229 | 5100 0S2H00127 020204010201101 1412 Qo0oDg  CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.811.60 .00 1.811.60
0230 | 5100 082H0O127 0202040102109 1443 OD00p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC I 1,344.00 .00 1.344.00
0231 | 5100 082HOO127 0ZD204010201401 1414 o000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ar 127.20 ol 127.20
INDIVIDDAL
0232 | 5100 0392HO0127 020204010201101 1415 0000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 158 .50 .o 155.50
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0733 | 5100 D92HO0427 020204040201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 370 230,30 oo 230.30
0234 1 5100 092H00128 0Z0206010301101 1131 00C0p  SUELDO BASE 370 842.70 .o 84270




OPERADC
213U

POLIZA DE DIARIO . —_—
MUMNICIFI H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 270
FecnA 310715 HOJA: 15  DE 5
Con. Cuenla Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0235 ] 5100 Q92ZHD0Y28 D20208010303101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 00 75.00
0236 | 5100 092HU012B 020206010301101 1341 0000y COMPENSACION 7o 375.00 .0o 375.00
0237 ] 5100 092H00128 020206010301101 1345 Q000K GRATIFICAGION 370 24210 00 242,10
0238 | 5100 ©92HDO128 020208010301101 1412 D000p CUGCTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 380.30 00 390.30
02391 5100 Q92HOO128 020206010301101 3413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 370 2089.50 .00 285.50
0240 | 5100 092HOD1ZE 0202C8010301101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 72.20 .00 72.20
INDIVIGUAL
G241 | 5100 092800128 020206010301104 1415 Q0OCR APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 34.10 .00 3410
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0242 | 5100 092H00128 020205010301101 1446 0000 RIESGO DE TRABAJO 3r0 43,60 00 43 60
0243 | 3100 092HOM45 020206010302101 1131 000G SUELDO BASE 370 323.30 o0 323.30
0244 | 5100 092HO0145 020206010302101 1311 J000p FRIMA POR AROS DE SERVICIO 370 75.00 00 75.00
0245 | 5100 092HO0145 020206030302101 1412 0000RF CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 370 126.10 .00 126.10
0246 | 5100 092HO0145 020206010302101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 370 93.50 .00 93.50
0247 | 5100 092HO0145 020206010302101 1494  0O0O CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 23.30 .00 23.30
INDIVIDUAL
0248 | 5100 092HO0145 020206010302101 1415  000DP APQRTACHONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3re 11.00 00 11.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0248 | 5100 082H00145 020206010302101 1416  0000p RIESGC DE TRABAJO 70 16.00 00 16.00
0260 | 5100 092101130 020202010102109 1131 00009 SUELDO BASE 70 3,058.63 og 3,058.63
0251 | 5100 082101139 020202010102101 12341 00009 COMPENSACION 370 37500 oo 275.00




OPERAGC.
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POLIZA DE DIARIO L rm—— . ___f
MUNICIPIC H.AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 31107115 HOJA: 75
Con. Cuenta | Concapto Referencla Parcial Debe Haber
0252 | 5100 092101139 020202010102101 1245 O GRATIFICACION 370 3,720.20 .00 3,720.20
0253 | 5100 092101139 020202010102101 1412  0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,602.00 o) 1,602.00
0254 | 5100 092101139 020202010402101 1413 0000F CLIOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 370 1.188.70 0o 1,188.70
0255 | 5100 092101139 020202010102101 1414 (JE)Ul}l CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 297.50 B ls) 247.50
INDIVIDUAL
0256 | 5100 0821011359 02020201010210% 1415 0000F  APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 140.20 00 140.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
02571 5100 062109139 020202010102101 1416 000CF RIESGO DE TRABAJD 370 203.680 .00 203 80
0258 | 5100 092KO0138 0103040102(H101 1131 COO0E SUELDD BASE 370 519.39 00 513.39
0258 | 5100 O0O2KO0138 010304010209101 1341 000Gp COMPENSACION 370 37500 Ao 275.00
0260 | 5100 092K00138 010304010201101 {345 Q0DOF GRATIFICACION 370 1,825.00 .0D 1,925.00
0261 | 5100 092K00138 010304010201101 1412 OM0p CULOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 43250 .00 432.50
0262 | 5100 09200138 010304010201101 4413 Q0009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 320.80 00 324 .80
0263 | 5100 O092KOC13E 010304010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37a 80.00 00 £0.00
INDIVIDUAL
0264 | 51 052K0OMM38 010304010201101 1815 0000y  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 310 3780 00 37.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0265 | 5100 092K00138 0103040102011 1416 00009 RIESEO DE TRABAJQ 37 55.00 00 55.00
0266 | 5100 092K0D0138 0103401020211 1131 (0U0p SUELDD BASE 370 3.082.23 .00 3,082.23
0267 | 5100 (92KHI38 0103040102021 1341 O0DOCF PRIMA POR ARCS DE SERVICID 370 375.00 00 37500
0268 | 5100 D0S2K00138 010304010202101 1341 0000p COMPENSACION 370 375.00 00 375.00




(OPERADC

ST JUL 2ty

POLIZA DE DIARIO e
MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3re
ceena 31075 HOJA: L&
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0269 | 5100 092K00138 010304010202101 1345 0009 GRATIFICACION avo 4,844 30 oo 4.844.30
0270 | 5100 092K00138 010304010202101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICID) DE SALUD 3v0 1723570 .0a 1,723.70
0271 | 5100 082KO0138 0103040102G2101 1413 0G00P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 1,278.90 .00 1.278.90
0272 | 5100 (92KD0138 010304010202101 1414 (000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 169.30 00 169.30
INDIVIDUAL
0273 | 5100 092K00138 01030410202101 415 (000 APORTACICHNES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 370 160,80 Qo0 150.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0274 | 5100 092KO0138 010304010202101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJD 370 218.20 B0 218.20
0275 ] 5100 08ZKOC139 010304010102101 1134 00009  SUELDO BASE 3 519.39 .00 519.35
0276 | 5100 0S2K00139 010304010102101 134 0000 COMPENSACICN 370 500.00 .00 500.00
0277 | 5100 092Kk02139 010304010702101 1345 00009 GRATIFICACION 370 2,444 00 .00 2444 00
0278 | 5100 092K0Q139 010304010102101 1412 o000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 496.90 .00 456.50
0279 | 5100 €92K00139 103040102101 1413 0C0Op CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 370 368.70 .00 3EB.7D
0280 | 51900 092K00139 01030401D102301 14156 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 43.50 .00 43,50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0281 § 5100 DS2K00139 010304010402101 1416 oao RIESGO DE TRABAJO 370 B3.20 BVl 63.20
02324 5100 Q92L00115 010502020101101 1134 000 SLELDO BASE 370 2,539.24 00 2539.24
02331 5100 092L00115 010502020101104 1345 D000 GRATIFICACION 370 1,100.00 0 1,100.00
0284 § 5100 092100115 010502020101101 1412 0000y CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,100.00 .00 1,100.00
0285 5100 0Q%2L00115 010502020104101 1413 OOD‘D[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 37 816.20 .00 §16.20




OPERADCO
ST ML

POLIZA DE DIARID — oot
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 310715 HOJA: 18 DE 75
Con. Cusnta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber
0286 | 5100 092L0D115 010502020101101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 370 96.30 no 96.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0287 | 5100 092L00115 Q10502020104101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIO 370 139.90 o0 139.90
0288 | 5100 092L0D0137 010502050203101 1131 0000§ SUELDD BASE 370 1,842.62 .00 1,842,652
0280 | 5100 092000137 010502050203101 1311 0D000P PRIMA FOR AROS DE SERVICIO 370 75.00 o0 75.00
0280 | 5100 092L00137 (H0502050203101 1345 00009 GRATIFICACION 7o 7.585.90 oD 7,585.90
0291 | 5100 092000137 010502050203101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 70 147700 .00 1477.00
0292 | 5100 092000137 010502050203101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPART( 170 1,095.90 o0 100590
0203 | 5100 092L00137 010502050203101 1414 ooon[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 70 273.30 00 27330
INDIVIDUAL
0294 | 5100 092100137 010502050203301 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 370 12020 00 129.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0265 | S100 092100137 010502050203101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO K1) 187.80 00 187 .90
0296 | 5100 082800131 010502040104101 1131 00008 SUELDO BASE 370 1,800.61 00 1,600.61
0297 | 5100 092ZNOD131 010502040101101 1341 0000p COMPENSACION 370 375.00 il 375.00
0208 | 5100 UI2NDRI31 DT0502040101101 1345 0000p GRATIFICACION 370 2,085.50 00 2 0B85 50
0299 | 5100 092NUDO131 D10502040401101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a70 948 20 a0 948 20
0300 | 5100 09ZNDO13 DIOCS0Z040101101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO arp 70350 .00 703.50
0301 | S100 Q92NDO131 (HOS02040101101 1414 0000F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 175.40 00 175.40
INCHVIDUAL
0302 | 5100 092NO0131 D1050D204C101101 1415 ODOD§ APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 B2.90 00 82 50




CPERADC:
81 0UL uly I

POLIZA DE DIARIO

L""‘““““ —

MUNICIPIO H. AYUNTANMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 370

- 3075 HOUA: 14 DE 75

Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Hzber
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

0303 | 5100 092NDO131 0M0502040101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 370 120.50 .o 120.60

0304 | 5100 092NODM3Z O20206010201101 1131 QKNP SUELDO BASE 370 4,218.84 .00 4,218.84

0305 | 5100 0Q92N0013Z 020208010201101 1345  Q0DO) GRATIFICACION 70 500.00 o 50040

0306 | 5100 G9ZNO0H32 020206010201101 1412 Q0D0P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,694,90 00 1,694.90

0307 | 5100 002NOOM32 D20206010201101 1413 000DP CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTC 370 1,257.50 00 1,257.50

0308 | 5100 092M00M32 020206010201101 1414 Q000§ CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGN avo 213.60 fvs] 313.60
INDIVIDUAL

0309 | 5100 092M00M32 020206010201101 1415 O000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 148,30 0o 148.30
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM

0310 | 5100 002NO0M32 020206010201101 1416 0D000P RIESGO DE TRABAJD 370 21550 oo 215,50

0311 | 5100 092NDM37 010502080404101 1131 0000 SUELDO BASE 370 519.39 0o 519.39

0312 | 5100 08ZNOM37 D10502080401101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 225.00 oo 22500

0313 | 5100 082NOMM3I7T 010502080401301 1341 ODOOf COMPENSACION amn A75.00 ol 375.00

0314 | 5100 09ZNOD137 01D502060401101 1245 0000 GRATIFICACION 370 10,436 3} 0o 10,436.30

0315 [ 5100 092N0O137 010502080401101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.283.60 .00 1,283.60

0316 |} 5100 092N00137 010502050401101 1413 OD0D9 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 952,50 ot 952 50

0317 | 5100 092NOD137 010502060401101 1415 0000 L APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 112,30 .o 112.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0318 { 5100 092N00137 010502060401101 1418 0000[ RIESGO DE TRABAJIO am 163.30 .0 163.30




POLIZA DE DIARIC B

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 316715 HOJA: 20 ©DE 75
Con. Cuenta Conceplo Reforancia Parcial Dehe Haber
02431 5100 092000142 020401010101101 1131 SUELDO BASE 3ro 519.39 an 515.39
0320 | 5100 082000142 0204010107101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO arg 225.00 .00 225,00
0321 | 5100 Q9200142 020401010103101 1341 COMPENSACION 370 378.00 .00 375.00
0322 § 5100 092000142 020401010101101 1345 GRATIFICACION 370 3.070.30 .00 3,070.30
0323 | 5100 092000142 02040101C101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 547.00 .00 547 00
0324 | 5100 092000142 020401010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 370 405.90 a0 405.90
0325 | S100 092000142 020401010101101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 47.80 Ao 47 .90

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0326 ] 5100 092000142 Q20401010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 370 68.60 RV 69.60
0327 | 5100 092000150 020402010401101 1131 SUELDO BASE 370 2,685.61 .00 2,885 .51
Q0328 | 5100 092000130 020402043101101 1131 SUELDO BASE 370 1,717.07 .00 1.717.07
0320 | 5100 092000150 020402010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 370 175.00 Do 175.00
0330 | 5100 092000150 020402010101101 1341 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 370 22500 00 225.00
0331 ]| 5100 052000150 020d40201040M101 1341 COMPEMNSACION . 370 375.00 A0 7500
03321 5100 092000150 020402010101101 1341 COMPEMNSACION 370 37500 00 37500
0333 | 5100 082000150 020402010401101 1345 GRATIFICAGION 370 1.967.00 00 1,867.00
0334 | 5100 092000150 02040201010110% 1345 GRATIFICACIGN 370 385.50 .0D 3385.50
0335 | 5108 082000150 020402010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.289.20 .00 1,359.20
0336 | 5100 082000450 020402070101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 270 74580 o0 74580
0337 | 5100 092000150 020402010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1.008.60 00 1,008.60
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POLIZA DE DIARIO R

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 7o

CEGHA 31107115 HOJA: 21 DE 75

Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Dehe Haber

0338 | 5100 092000150 020402010101101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 553.10 oa 553.10

0332 F 5100 092000150 020402040101101 {414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 170 56.00 .00 56.00
INDIVIDLUIAL

0340 | 5300 092000150 020402010101101 1414 0O00P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 95.40 .00 95.40
INDIVIDUAL

0341 | 5100 002000150 020402010104101 1415 OO0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 370 119.00 o0 119.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0342 | 5100 092000150 020402010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 7o 6520 0o 65.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0333 | 5100 092000150 020402010401101 1416 0000 RIESGD DE TRABAJO 370 172.90 .00 172.90

0344 | 5100 092000150 02040201010110% 1416  0000p RIESGO DE TRABAJD 370 94,80 a0 84 B0

0345 | 5100 092000150 020402010102101 1131 O0HOP SUELDD BASE kY1) 5,547.48 o 5,547 .48

0346 | S100 032000150 020402010102101 1311 0CUDOp PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 370 1,050.00 00 1,050,00

0347 [ 5100 022000150 020402010102101 1341 00DOp COMPENSACION 370 375.00 a0 275.00

0348 | 5100 092000150 020402010102101 1345  ODOD§ GRATIFICACION 370 5,604.00 oo 5,604.00

0243 | 5100 082000150 020402010102101 1412 ODOD§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2,760.90 an 2,760.90

0350 | 5100 092000150 020402010102101 1413 00OOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 2,048 50 00 2,048.50

0351 | 5100 092000150 020402010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 113.90 00 113.90
INDIVIDUAL

0352 ] 5100 092000150 020402010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS a7o 241,60 .00 241.60
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

D353 | 5100 092000150 D20402010102301 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 370 351.00 00 351.00
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POLIZA DE DIARIO

1

LL

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 370

FECHA 310715 HOJA: 22 DE 75

Con. Cuenta Contepto Referencia Parclal Debe Habar

0354 | 5100 (092000104 D107CGHO10M01101 131 0000p SUELDO BASE o 7.043.77 00 T.043.77

0355 | 5100 092Q001%4 010701010101101 1131 0000p SUELDCQ BASE kKN B21.%1 oo 52111

0356 1 5100 092000104 D10701MG101101 13N 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 370 500.G0 00 800.00

0357 | 5100 (92000104 D10704D10101101 1345  ODDOp GRATIFICACION 7o 2.335.90 o0 233580

0353 | 5100 092Q00404 D10TO1010MC4101 1412 000OP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 7o 4.173.70 00 4173.70

0359 | 5100 092000104 D107OA010101101 1412 o0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 30 547.70 00 847.70

0360 | 5100 Q092Q00104 D107O1DIGMO11CT 1443 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REPARTQO 70 3,086.60 oo 3.096.60

0361 ] 5100 Q32000104 040701010109101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 703.10 o0 70310

0362 | 5100 092Q00104 010709010101101 1433  Q0OOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 70 360.00 00 360.00
INDIVIDUAL

0363 | 5100 092000104 010701010101101 1444 00009 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 175.30 on 175.30
INCIVIDUAL

034 | 5100 092000104 D01070H010M01101 1415  OC00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 70 354.90 .00 364.30
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM

0365 [ 5100 092000104 0107010104101 1445 00008 APORTACHINES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 370 82.90 .00 8280
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0366 | 5100 002Q0M04 O106709030MC1101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJC 370 531.10 .00 531.10

C3sT | 5100 092000104 010701010101101 1416  Q00OP RIESGO OE TRABAJO 370 120.50 00 120.50

03681 5100 092000104 010701010101101 1565  €DOOR DESPENSA 370 150.00 .00 150.00

0359 | 5100 092000104 Q10704010407101 1131 oo SUELDO BASE aro 1,558.17 .00 1,558.17

0370 5100 092000104 0107C4010101101 1311 oDOOf  PRIMA POR ANDCS DE SERVICIO 310 75.00 .00 ¥5.00
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POLIZA DE DIARIO Lo ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
310715
FECHA HOJA: 23 DE 75
Con, Cuenta Coancepto Referencia Parcial Debe Habar
01 5100 0920100104 010704010101101 1341 ooy COMPENSACION 370 1125.00 00 1,125.00
Q372 5100 092500104 Q1070401010110 1345 Q000 GRATIFICACION 370 5,507.00 A0 5,507.00
0373 ] Si100 092000104 0107040104101101 1412 000C) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,270,710 .00 1,270.70
Q3r4 | 5100 0920100104 010704010401101 1443 a000g CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 310 542 80 Qo 942 80
037 100 DE2Q00104 010704010101101 1414 QoOOp  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 155,10 00 155.10
INDIVIGUAL
376 | 5100 092000104 010704070101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 30 111.20 L 111.20
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
G377 5100 092000104 010704010101101 1416 OD00F RIESGO DE TRABAJC 3ra 161.60 00 161.60
Q3768 | 5100 092000105 010702010101101 131 0000 SUELDO BASE arn 456,69 00 456.69
0379 ] S100 092Q001405 01070204101011071 1311 D00GP PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 .00 75.00
0380 | 5100 092000105 0107G2010101101 3345 Q000F GRATIFICACION 370 780.30 A0 780.30
0381 5100 082000105 010702010101101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUDR 370 278.70 LI 276.70
0382 § 5100 092000105 010702010101101 1413 Q000 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 370 205.20 00 205.30
0383 | 5100 082Q00105 01070201010110% 1414 ao00p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 51.20 00 51.20
INDRVIDUAL
0334 1 S100 092Q00105 010702010101101 1445 00000 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 74.20 00 24.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0385 [ S100 09200105 O10702010101101 1416 0000) RIESCO DE TRABAJC 30 3520 00 35.20
0386 | S100 092Q0010%5 010702010101101  {BGS 000y DESPENSA 370 50.00 0 50.00
0387 | 5100 092Q00106 010702010303101 1131 0000y SUELDO BASE 370 2,509.41 0 250841
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POLIZA DE DIARIO - T
MURNICIPIO H. AYUNTAWMIENTC GE TLALHEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FEcHA 310715 HOUA: 24 DE 75
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0383 | 5100 092000106 010702010303101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 450.00 0a 450.00
0389 | 5400 092Q001068 010702010303101 1341 COMPENSACION 7o 375.00 B0 375.00
0390 | 5100 092000108 010702010303101 1345 GﬁAT IFICACION 370 3,595.80 .00 3,595.80
0391 § 5100 092000105 010702010303101 1412 CUQTAS DE SERVICIDQ DE SALUD 370 1,385.40 .00 1,385.40
0392 | 5100 082000106 010702010303101 1413 CUCTAS AL SISTEIMA SOLIDARIO DE REPARTO 7o 1,028.00 .o 1,028.00
0333 | 5100 0Q92ZQ00106 010702010303101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION aro 195.10 na 195.10
INDIVIDUAL
0394 | 5100 0920Q00108 041070201Q30310% 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 121.20 .00 121.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0395 | 5100 092Q00106 010702010303101 1416 RIESGO DE TRABAJD 7o 176.20 00 176.20
0336 | 5100 002QC0106 010702010303101 1595 DESPENSA 370 100.00 .00 100.00
0397 | 5100 092Q00154 010701010203100 1131 SUELDD BASE aro 4,001.03 .00 4,001.03
5 0338 | 5100 092000154 010709010203101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 375.00 00 375.00
| 0389 | 5100 092000154 010701010203101 1341 COMPENSACION 3ro 1,125.00 20 1,125.00
0400 | 5100 092Q00154 Q10701010203101 1345 GRATIFICACION 370 5,796.90 00 5,796.50
0401 5100 092000154 0¥0701010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2,299.00 00 2,289.00
0402 | 5100 Q92000154 010701010203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTC 370 1.705.70 00 1.705.70
0403 | 5100 0D2Q00154 010701010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 345.30 .00 34530
INDIVIDUAL
0404 [ 5100 092Q00154 (1070101020310t 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 201.20 00 201.20
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO 1
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ _
POLIZA No. 370
FECHA 375 HOUA: 25  DE ’5
Con. Cuanta Concepto Referentia Parcial Oebe Haber
0405 [ 510D 092000154 010701010203101 1415  0000p RIESGO DE TRABAJO avo 282 .40 ale} 292.40
0406 | 5100 082000154 010701010204101 1131 0ODO0Op SUELDO BASE 70 4142 .60 41.42
0407 | 5100 082000154 010701010204101 1131 (0000P SUELDO BASE 370 690.329 .00 £90.39
0408 | 5100 092000154 010701010204101 1311 oonnI PRIMA POR ARNDS DE SERVICIO 370 826.00 00 825.00
0400 | 5100 092Q00154 1070101020410 1341 0000 COMPENSACION 370 935.00 00 939.00
0410 | 5100 092Q00154 QI10701040204101 1345  ODUOP GRATIFICACION 370 416.00 .00 B16.00
0411 | 3100 092Q00154 0410701010204101 1345  QO0DP GRATIFICACION 370 6,718.10 00 671810
0412 | 5100 092000154 010701040204101 4442 0000P CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 328.80 00 328.80
0412 | 5400 062000154 010701040204101 1412 ODOOf GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2,511.10 oo 2.511.10
0414 | 5100 092Q00H54 GI07010H02041071 1443 Q0D0P  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 370 243.90 V) 243.90
0415 | 5100 092000154 O10701010204101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1,863.20 i 1,863.20
0416 | 5100 092Q00154 010704010204101 1314 0000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 60.30 00 50.80
INDIVIDUAL
0417 | 5100 092000154 (40701010204101 1414 Q000§  CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 252.80 00 252.80
INDIVIDUAL
0418 | 5100 082000154 0107010M0204101 1415 00B0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS aro 28.80 on 28.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0a19| 5100 082000454 01D701010204101 3415 000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 30 219.90 00 219.90
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
0420 | 5100 092Q00154 010707040204101 1416 O000f  RIESGD DE TRABAJC 7o 41,80 oo 41.80
0421 | 3100 092Q00154 (M10701010204101 1416 ODOOF RIESGO DE TRABAJO 70 319.30 0o 319.30
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POLIZA DE DIARIO -t

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA Nob. 370
FECHA 310715 HOJA: 26 DE 75
Con. Cuenta Cancapto Raferencia Parcial Debe Haber
04221 5100 092Q00154 010700204101 1585 Q000F DESPENSA 370 50.00 0o 50.00
0423 | 5100 092000154 Q10701010204101 1695 ODDUP DESPENSA 370 300.00 0o 300.00
0424 | 8221 092400100 01030101020110% 1131 Qooop SUELDO BASE 370 14.575.01 14,575.1 .0g
0425 ]| 8221 032A00100 010201010201101 13411 000CY PRIMA POR AROS DE SERVICIO 370 75.00 75.00 0a
0426 § 8221 D092A00100 010301040201101 1341 Q000p COMPEMNSACION 370 3,750.00 3,750.00 00
0427 | 8221 082A00100 010301010201104 1345 00008  GRATIFICACION o 34,544.20 34,544.20 00
0428 | B221 082A00100 010301010201101 1412 aoonp  CUQTAS DE SERVICIO QE SALUD 370 9,512.2;3 £.512.20 a0
04281 8221 092A00M00 0103010201101 1413 00OOR  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 70 7.057.60 7,057 60 .00
d3g | 8221 092A00100 0103010102011 1444 0UO0)  GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 1,1668.40 1,168.40 00
INDIVIDUAL
0431 | 8221 092A001G0 010301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR {03 GASTOS ro 832.10 83210 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0432 | 8221 092400100 010301010201101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 370 1,209.90 1,205.80 00
0433 ] 8221 092A00100 010304010201101 1131 0ooop SUELDO BASE 370 8,120.45 B.120.45 00
0434 | 8221 092A00100 010304010201101 1311 oo PRIMA POR ANDS DE SERVICID 370 &75.00 675.00 00
0435 | 8221 092A00100 010304010201101 1341 0000f COMPENSACION 370 2,250.00 2,250.00 00
0436 | 8221 092400100 010304010201101 1345 0000§ GRATIFICACION 370 41,975.70 41,975.70 .00
0437 | 8221 09ZA00N00 (MO30HO201101 1412 (000§ CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 7.662.80 7662 .80 00
0436 | 8221 (92400100 DI0304CMO201101 1413 DUODP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO Iro 5,685,770 568370 Q0
0439 | 8221 092A00100 O010304010201101 1414 UDDUIJ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION m 927.80 927.80 00
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|
POLIZA DE DIARIO B - -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3110715 HOJA: 27T DE 75
|

Con. Cuanta Concepte Referencia Parcial Debe Habar

INDIVIDUAL
gas0 | 8221 092A0D100 GM03C4010201109 1416 000DR APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 670.40 670.40 0o

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
D441 § B221 0S2A00100 0103040M0201101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 370 974.60 974.60 00
0442 | 6221 092400100 0103040201101 1595 000U DESPENSA aro 742.00 742.00 .00
0443 | 8221 082A00101 010204010102101 113t 0000p SUELDO BASE 370 2,647 61 2,647 61 00
D444 § 8221 092A00101 010304010402101 1349 000Cp COMPENSACION 370 750.00 750.00 .00
aas5 | B221 092A00101 010304010102101 1345 0000f GRATIFICACION 370 25,497.40 25.497.40 .00
0446 | 8221 0QI2A00101 010304010102101 1312 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 270 3,526.90 3,526.90 oo
0447 £ 8221 09ZAO0101 010304010102101 1413 uonu[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 2,616.90 2,616.90 .00
0445 | 8221 092A00107 010304010102101 1414 O000) GUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION arn §52.50 852,50 .00

INDIVIDUAL ,
0449 | B221  0OZAOOIDY 010304010102104 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 270 308.60 308.60 .00

GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0450 | B221 DPRA0010T 010304010102101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 370 448.680 248 60 00
gas1 | 8221 092400101 010802010202101 1131 0000p SUELDO BASE 370 103378 1,038.78 .00
0452 | B221 092400101 010802010202101 1311 2000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 370 300.00 300.00 00
0453 | 8221 092A0010% O010802010202101 1341 0000F COMPENSACION 370 750.00 750.00 00
0454 | B221 0S2A00101 O108020MC202101 1345 0OO0) GRATIFICAGION 370 4,907.80 4,907 80 00
0456 | 8221 092400101 010802010202109 1412 0000[ CUCQTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 g70.80 970.80 .00
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POLIZA DE DIARIO | o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
FOLIZA No. 370
FECHA 310715 HOJA: 28 75
Con. Cuenta | Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
0456 | €221 092400101 010802010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 720.40 720.40 00
0457 | 8221 092A00101 D108020102021041 1414 TO0DY CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 179,60 179.50 2
INCHWVIOUAL
0458 | 8221 092400101 0D10802010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 370 85.00 85.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0459 | 8221 0U2A00101 D10802070202101 1416 (000§ RIESGO DE TRABAJO 370 123.40 123.40 0
0480 | 8221 052A00112 010301010201104 1931 0000f SUELDO BASE 370 305863 3,058.63 o0
0451 { 8221 092A00112 D10304010204101 4131 1000k SUELDO BASE 370 1,281.42 1,281.42 00
0452 { 8221 OQU2AG0112 040304010201101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 150.00 150.00 00
0463 { 8221 092A00112 010301010201101 4341  (00D§ COMPENSACION 370 375.00 375.00 o0
0464 822% (82400112 010301010201101 1345 [1000[ GRATIFICACION 370 1,342.10 1,342.10 00
L1015 BZ21 092A00112 010301010201 11 1345 COODY  GRATIFICACION o 160.50 1540.50 00
0466 8221 092A00112 010301010201101 1412 oDp CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 3o 1.364.20 1,364.20 00
0467 8221 08200112 0103010710204101 1312 Q000p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 §15.70 315.70 00
0463 8221 092A00112 010301010201 101 1413 0ao0Rp CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO XY 1,012.20 1,012.20 00
04649 8221  0D92A00112  010301050201101 1413 oOo0R  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO arc 382.60 382.60 00
0a70 8221 092A001%12 090301010201101 1414 0000F CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 252.40 252.40 00
INDIVIDUAL
0d71 8221 092A00112 010301010201101 1414 000D CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 9540 95,40 00
INDIVIDLUAL
0472 | B221 D92AD0M1Z 010801010201101 1415 0000F APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 118.40 119.40 00




CPERADI

] |

g e

< POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 37

FECHA 310715 HOUA: % DE 15

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0473 | 8221 0B2A00112 D10301010201101 1415 C0OOP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 45.10 45.10 on
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY M

0474 | 8221 (0D2AD0112 ©10301010201101 1416 QCOOp RIESGO DE TRABAJO 70 173.50 173.50 00

0475 | §221 082400112 C103010102¢1101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 370 66.60 65.60 Q0

0476 | 8221 0B2A00137 010805010102101 1131 0DOOf SUELDO BASE 370 5,378.84 5,375.84 on

0477 | 6221 0B2A00137 010805010103101 4311 CODOR PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 525.00 525.00 00

0478 | 8221 082400137 010805010103101 4341 CODOf COMPENSACION 370 1,125.00 1,125.00 00

0479 | 8221 082400137 010AOS010103101 1345  00O0§ GRATIFICACION 370 6,300.60 6,300.60 i}

0480 | 8221 082A00137 010805010103101 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2,838.70 2,830.70 00

04811 BZ21 (02A00137 C10805010103101 1413 (00O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7 2,107.00 2,107.00 00

0482 | 6221 0O2A00137 010805010103101 1414 0000 GCUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 180.00 180.00 00
INGIVIDUAL

0483 | 8221 082A00137 010805010103101 1415 G000 APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 370 248.50 248,50 on
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0484 | 8221 092400137 010205010103101 1416 OO0} RIESGO DE TRABAJQ 70 36150 361.20 00

0485 | 8221 092000105 01080MHOIC1401 1131 0000y SUELDO BASE 370 282138 2.821.38 0D

0486 | 5221 092000108 010801010101101 1345  C00OP GRATIFICACION 370 5,377.50 5,377.50 00

0487 | 6221 092000108 C10801010101101 1412 Q00O CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.637.80 1.637.80 0

0482 1 8221 092000108 01080§010101101 1443 C0OOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1,215.20 1,215.20 i3]




OPERADC.
31 L&y |

POLIZA DE DIARIO L __
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a7
FECHA 3107115 HOJA: %0 75
Can. Cuanta Concapto Referencia Parcigl Debe Haber
0485 | 6221 092000108 01050101-0101 1 1414 Q0ORY CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION avoe 303.00 303.00 .o
INDIVIDUAL
0490 | 8221 092008 OMGBOIMCI01101 1415 (OGO0F APDRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 370 143,30 142,30 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0491 8221 QU20001M08 010801010101101 1416 000Gp RIESGD DE TRABAJIC 7o 208.30 208,30 Lo
04921 B221 092000109 010801010301101 1131 000F  SUELDO BASE 370 373.06 373.06 oo
0493 | 8221 092000108 010801010301101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICID 7o 75.00 75.00 00
0494 | 8221 092000108 010B01010301101 1345 0000 GRATIFICACION 70 218600 2,186.00 Lo
0495 | 68221 092000108 010801010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3ro 364.10 364.10 -a
0486 | B2Z21 0Q9zDO108 010BO101030%1101 1413 aopdp  CUOTAS AL SISTEMA SGLIDARIO DE REPARTO ara 27010 21010 oD
0497 | 8221 092D0D1CE  O10801D10301101 1415 0000[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 31.90 31.90 o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
04398 § B221 092000108 010B01010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJIC wo 486.30 45.30 00
0499 [ 8221 092000112 92040401010210% 1134 0000F SUELDO BASE aro joz2 3,022 .00
05001 8221 092000112 020404010102109 134 co0Cy COMPENSACION 370 750.00 T50.00 .0a
D501 B221 092000112 020404040102101 1345 0000) GRATIFICACION 370 15.318.60 15,318.60 0
0502 | 8221 092000112 020404010902101 1412 GOO0F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 70 278520 2,785.20 00
0503 | 8221 Qoz000142 020404010102101 1412 (]ODU[ CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 70 2,066.60 2,068.80 0
0504 | B221 092000112 020404010102101 1414 000D CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 370 314.50 31450 00
INCIVIDUAL
7o 24370 24370 00

0505 | 8221 092000112 (20404010102101 1415 0000[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS




CPERADC.
STaLah |

POLIZA DE DIARIO | e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 370
FECHA 3407/15 HOJA: 3 DE 75
Can. Luenta Concapto Retferencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0506 | 8221 092D00112  020404010102101 1418 RIESG(O DE TRABAJO 370 384.20 354,20 ELY
0507 | 8221 09z2DO0114 1050208030111 1131 SUELDO BASE 370 2,539.24 2,539.24 00
0508 | 3221 022000114 010802080301107 1317 PRIMA POR ANOS DE SERYICIO 3ra 75.00 75.00 00
0509 | 8221 092000114 01050206030110% 1345 GRATIFICACION 370 1,100.00 1,100.00 00
G510 | 8221 092000114 0105D2060301101 14142 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,100.00 1,100.00 .00
0511 ] 8221 092D00114 010502060301101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 816.20 816.20 00
0512 } 8221 092D00114 010502060301101 14415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0513 | 8221 082D00114 010502060301101 14186 RIESGO DE TRABAJO 370 139.80 139.90 .00
0514 | 8221 082000144 010309020101101 1131 SUELDO BASE 370 1,281.42 1.281.42 kLY
Q515 | 8221 092000144 010308020101101 1131 SUELDO BASE 370 930.54 930.54 .00
0516 | 8221 092000144 (10309020101901 1131 SUELDO BASE 370 4,121.01 4,121.0 00
0517 | 8221 092000144 010309020401101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 T5.00 75.00 O
0518 | 8221 092000144 Q10309020101101 131 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 60G.00 600.00 00
0519 | 8221 (92000144 010303020101109 1341 COMPEMSACION 370 375.00 375.00 A0
0520 | 8221 092000144 0710309020101101 1341 COMPENSACION 370 1.125.00 1,125.00 00
0521 | 8221 052D00M44 Q1030902010111 1345 GRATIFICACGION 370 1.453.90 1.453.90 00
0522 | 8Zz21 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 370 321040 3.210.10 00
0523 | 8221 022000144 010309020101107 1345 GRATIFICACION 370 4,798.30 4,798.30 00




POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3110715 HOJA: 32 DE 75
Con. Cuenta Concepto Referencia Parclal Dehe Haber
0524 | 8221 092000144 010309020101101 412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3T 645.00 £45.00 .00
0525 | 8221 092000144 Q10309020101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2,198,00 2,18%.00 L0
0526 | 8221 092000144 010309020101101 1412- oooa CUO‘fAS DE SERVICIO DE 3ALLID 30 72140 721.40 00
0527 | 8221 (902000144 MMG300020104101 1413 D000y  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ 370 478,60 478.60 on
0528 | 8221 0892000144 010309020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 535.30 535.30 o0
0529 | 8221 092000144 O10309020101101 1413 0c00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO CE REPARTO 370 1,631.6G 1,831.60 .00
0530 § 8221 092000144 010309020104101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 119.30 119.30 00
INCIVIDUAL
0531 | 8221 032000144 010309020101101 1414 ODDOL) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION KXiv) 133.50 133.60
INDIVIDUAL
0532 | 8221 092000144 (10300020101101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 3ro 61.50 61.50
INOIVIDAL
05331 8221 082000144 0O103090201CH101 1415 0000  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 56.40 56.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY M
0534 | 8221 082000144 010309020101101 1415 0000 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 62.10 §3.10 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0535 | 8221 092000144 010308020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 370 192.50 192.50 on
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0536 { 82217 092000142 0103080201011 1416 Do00y  RIESGO DE TRABAJO 7o 82.00 82.00 a0
0537 | 8221 092000144 Q1030902010110 1416 0000p RIESGO DETRABAJQ 370 27980 279.80 00
0538 | 8221 0B2000144 010309020105101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJD 370 91.80 91.80 00
0532 | 8221 092000155 010305010104101 1131 0000[ SUELDD BASE 370 3.544 26 3.844.26 oo




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 370

FECHA LUl HOJA: 33 75

Con. Cuent_a_ I Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0540 § 8221 092000155 010305010104101 1311 000 FRIMA POR ANCS DE SERVICIC N 12000 150.00 00

0541 | 8221 092000155 010305010104101 1345 0000P  GRATIFICACION 370 486 50 496.50 00

0542 | €221 092000155 010305010104101 1432 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.54B 6D 1.548.60 00

0543 | 8221 0920003155 010305010104101 1413 000 CUCTAS AL SISTEMA S0OLIDARIO DE REPARTO 370 1.148.80 1.148.80 Qg

0544 | 8221 082000155 010305040104101 1414 0no CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 288.50 286,50 00
INDIVIDUAL

0545 | 8221 092000155 010305010104101 1415 ODDOIL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 136.50 135.50 KL
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0546 § 8221 Q92D00155 01030501010410H 1418 000 RIESGO DE TRABAJO 370 167,00 197.00 oo

0547 § 8221 0I2EQ0120 010502060M01101 111 DOOEI SUELDD BASE 370 2.647.54 3.647.54 00

05458 | 8221 0B2E00120 010502060101101 1311 G000 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 370 200.00 200.00 00

0549 | 8221 082600120 010502060101101 1345 000 GRATIFICACION 370 483540 4,836.40 00

0550 F 8221 D92EQ012C 010502060101101 1412 OOy  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,942.90 1,842.80 o0

0551 | B221 082E00120 010502060101101 1413 LO00g CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1,441 60 1,441,680 00

0552 § B221 092600120 010502060101100 1414 ODO0§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 9570 93.70 00
INDIVIDLIAL

0553 §F 8221 D82EQ0120 010502060101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 170.10 170.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0554 § 8221 092EDD120 010502060101304 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 370 247 20 247.20 oo

0355 | 8221 092EQ0120 010502060r101101 1595 0000 DESPEMSA 370 371.00 371.00 00

05356 | 8221 Q092E00120 010502080102101 1131 0000y SUELDO BASE 370 3.017.34 3.017.34 00
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PCLIZA DE DIARIO —
MLINICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 310TH1S HOJA: 34 DE 75
Con. Cuenta | Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0557 | BZ21 D9ZEQ0120 010502060102101 1311 Dooop  PRIMA POR ARCS DE SERVICIO 370 175.00 173.00 00
0558 | 8221 0892800120 010502060102101 1245 000 GRATIFICACION 370 GBB.00 688.00 iy,
0559 | 8221 DS2E00120 O040502060102101 1442 OCOOp CUCOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,245.20 1,245.20 00
0560 f B221 0O92E00120 010502060102101 14143 gooop CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 3 923.90 62360 {0
0561 | B221 082E00120 01050z06M02101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 230,30 230.20 0
INDIVIDIAL
0562 | B221 DR2E00120 010502060102101 1415 ODBOL APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 108.90 1068.50 A0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0563 | 8221 092ED0120 010502060102101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO aro 158.40 158.40 o0
0564 | €221 D82E0Q121 0t0502060201101 1131 00009 SUELDRD BASE 370 3,601.62 380162 LI}
0565 | 8721 092EDMM2Y 010502080201101 11 C000p SUELDC BASE 370 1,2311.5% 131153 00
0566 | 8221 D2ZEDRDIZ1 010502080201101 13119 0000[ PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 150.00 150.00 00
0567 | 8221 DBZEDD1Z21 0102020802017101 13N 0C0D§  PRIMA POR AFOS DE SERVICID 370 300.00 300,00 00
0563 F 84271 DEZEDMIZ1 010502080201101 1341 0DODg  COMPENSACICN 3ro 750.00 750.00 00
0569 | £22%1 O0B2ZEOD1Z21 O10502080201101 1347 0000 COMPENSACION kYl 375.00 375.00 00
0570 ) 8221 O0S2E0(121 010302080201101 1345 000§  GRATIFICACION 370 3,907.00 3,907.00 00
0571 8221 D82E00121 010502080201101 1345 000 GRATIFICACION 370 3,610.30 3.610.30 .00
QET2 } 8221 DIZED0127 D1050R060201101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 370 1.870.00 1,870.00 00
0573 | 8221 D92E(XN121 Q10502060201101 412 000Op CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 70 909.50 908.80 00
D574 1 8221 DS2ECO121 010502080201101 1413 000D CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 1,387.40 138740 00
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CPERACC |
|
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| ]
POLIZA DE DIARIO -t ;
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ |
POLIZA No. 310 |
— 310715 HOJA: 35 BDE 75 |
|
Con. Cucnta Concapio Referencia Parcial Debe Haber |
0575 | 8221 0S2E00121 1050206020110 1413 oo GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REPARTQ 370 675.10 675,10 0o
0576 | 8221 092ECO121 Q1050200201101 1414 Dnuzl CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 7o 288.40 288.40 o | |
INDIVIRUAL
0577 | 8221 O0D2EDO121 010502080201101 1414 OO CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 54.20 54.20 00
INDIVIDUAL
0578 | 8221 DO2E00121 010502060201101 1415 UGDOL APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 163.70 163.70 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0579 | 8227 082E00121 O10502060201101 1415 0000p APORTALIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ¥r0 79.60 7560 00
{ GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0580 | 8221 092E0Q0121 010502080201101 1416 oo RIESGO DE TRABAJO 370 237.90 23v.80 00
0581 | 8221 (0B2E00121 0105020602C1101 1416 oQ RIESGO DE TRABAJO aro 1570 11570 06
0582 | 8221 (92E00M37 010502060401101 1131 Q000p SUELDO BASE aro 10L047.28 10,047 28 0
0583 | €221 (092ECCM37 0105020604C1101 1341 00D PRIMA POR ANOS DE SERVICID aro 22500 22500 00
0584 | 8221 O0R2E00137 010502060401401 1341 0000P COMPENSACION 370 750.00 750.00 o0
0585 } 8221 O0B2E00137 010502060401101 1345  (000Of GRATIFICACION 370 13.150.00 13,150.00 ao
0586 | 8221 092E00137 010502060401101 1412 0DOOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 5,307.30 5,307 .30 a0
D587 | B221 O092EDMS7 010502060401101 1413 O000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 3,938.00 3,938.00 .00
0588 | 8221 092ELM137 OMIOS02060401101 1414 0000l CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 719.80 T13.80 00
INDIVIDUAL
0583 | 8221 082E0Q137 010502060401100 1415 0aQ APORTACIONES PARA FINANCIAR L OS GASTOS K1ji] 464 40 464 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0330 | €221 (002ECGi37 0105020604C01101 1416 0od RIESGO DE TRABAJO aro 675.10 675.10 00 ;



OPERADE,
STl /

POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3T
CECHA 31107115 HOJA: 36 OE 75
Con. Cuenta | Concepto Referencla Parcial Db Haber
0591 | 8221 092F00124 020201010503101 1131 0000p SUELDO BASE 370 5,171.08 5,171.08 .00
0582 | 8221 092F00124 020201010503101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 370 22500 225.00 00
0593 | 8221 092FOD124 020201010503101 1341 0000p COMPENSACION 370 1,125.00 1,125.00 an
0594 | £224 092F00124 G20201010G03101 1345 0000p GRATIFICACION 370 11,984.30 11,984,30 .00
0505 | 8221 DY2FODI23 020201010503101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVIGIQ DE SALUD 370 3,340.60 3,340.60 00
05BE | 8221 092F00124 Q20201010503101 1413 00DOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 2478.70 2478.70 .00
0597 | 8221 092FO0124 020201010503101 1414 0DDODP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 7o 205 60 295.60 0D
INDIVIDUAL
0598 1 8221 0U2FD0124 020201010503101 1415 0OCOp APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 370 292.30 292.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
058% | 6221 Q92F00124 (020201010503101 1416  00DOp RIESGO DE TRABAJO aro 424.90 424 90 on
060G | 8221 092F01123 010308010201101 1931 0D00f SUELDO BASE 7o 1,.281.42 1,281.42 00
0601 | 8221 092F01123 010308010201101 1345  0Q00p GRATIFICACION 70 160.50 160.50 .00
0602 | 8221 092F01123 010308010201101 1412 (000 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 370 51570 515,70 .00
0803 | 8221 092F01123 010308010201401 1413 (000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 370 38260 382,60 .00
0B04 | 8221 O092F01123 010308010201101 1415 ODOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 7o 4510 45.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0605 | 6221 092F01123 010308010201101 1416 0ODOP RIESGO DE TRABAJD 370 65.60 65.60 00
0606 | 8221 092F01123 010308010202101 193t QODOp SUELDD BASE 370 1,281.42 1.281.42 00
0607 | 8221 092FO1123 010308010202101 1131 OOOOP SUELDO BASE 370 1,265.62 1,265.62 00




POLIZA DE DIARIO | !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ne. 370

FECHA 31071% HOJA: 37 DE 75

Con. Cuenta Concepto Referencia Parciat Dabe Haber

0603 | 8221 O082F01121 010308010202101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 200,00 200.00 00

0609 | 8221 092F01123 010308010202101 1341 COMPENSACION 370 775.00 775.00 o0

D810 | 8221 DO2F01123 D1030BOIOZ021H 1345 GRATIFICACION 370 1,180.50 1,180.50 00

0E11 | 8221 092F01123 (103080102021 1345 GRATIFICACION 370 678.00 678.00 00

0812 | €227 082F01123 010308010202101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 370 §17.70 617.70 00

0613 | 8221 092F0V123 010308010202101 1432 CUCTAS DE SERVICID DE SALUD 370 714.70 714.70 A0

CEt4 | 8221 002F01123 (0308010202101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 379 458.30 458.30 00

0615 | 8221 052F01123 01030B010202101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 53030 530.30 00

0816 | 8221 092F(M123 OHI0ED10202101 1414 CLIQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION aro 114.30 114.30 LLY)
INDIVIDUAL

D617 | 8221 082F01123 010308010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 54 00 54 00 L
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0648 | 8221 092F01123 010308010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 62.50 62,50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0519 | 8221 0B2F01123 (1030201020211 1416 RIESGO DE TRABAJO k0] 78.60 78.60 00

0620 § 8221 092F01123 (0308010202101 1436 RIESGO DE TRABAJO 370 9090 §0.50 .00

08621 | 8221 Q92F01123 010308010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 370 1,000.00 1,000.00 00

0822 | €221 092G00137 020104010301101 1131 SUELDO BASE 370 2,539.24 2,530.24 00

0623 | 8221 092G00137 020104010501101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 150.00 150.00 00

0624 | 6221 092GOD137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 370 1,100.00 1,100.00 00




CPERADY.
210U

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 370

CecHA 31107115 HOJA: 38 75

Con. Cuenia Conceplc Referencia Parcial Debe Habsar

0625 | 8221 (092GOD1A7 020104010501101 1412 0000fF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,100.00 1,100.00 .00

0626 | 8221 (092GOD137 D20104010501101 1413 0000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 £16.20 81620 0o

o527 | #221 0ozGo0137 0201040105011 1415 o000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 56.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

o622 | 8221 092GOD137 020104010501101 1416 000DR RIESGO DE TRABAJO 370 138.90 139.80 00

0829 | 8221 0Y2HOO1ZE DZ0101010701101 1131 0000p SUELDO BASE 370 969.91 869.91 oo

0520 | 8221 032HOD126 020101010707101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 375.00 375.00 00

0631 ] 6221 002HO0126 020104040101101 1345  QUDOp GRATIFICACION 370 100.00 100.00 00

0632 | 8221 (082HO0126 020101010101101 1412 Q0DO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 388.30 388.30 .00

06233 | 8221 0B2HO0126 020101010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTQ 370 287 80 287.80 00

0634 | 8221 0SZHO0426 020101010107101 1414 000D§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 23.30 2330 00
INDIVIDUAL

0635 | 8221 002HO0126 2010100101101 1415 00OOF  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 370 33.90 31.eq 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

06351 8221 092HO0126 020101010101901 1476 0000p RIESGO DE TRABAJD 370 49.30 49,30 00

0637 | 8221 082HO0127 020201C0H03C2101 1131 0000 SUELDO BASE 7o 5,684.83 5.684.83 .o

0638 | 8221 002HO0127 020204010302101 13311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 700.00 700.00 L

0638 | 6221 022HO0127 0202M010302101 1345 0000[ GRATIFICACION aro 2,736.40 2,736.40 00 |

0640 | 5221 ©LZHODI27 020201010302101 1412 00DOR CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 370 2,490.20 2.480.20 ool

0641 | 8221 0B2HODI2T 020201010302101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 1,847 60 1,847.60 .00




CPERADC

ST ULl |'
| _ i
POLIZA DE DIARIO - - -—

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. e
FECHA JOTHS HOJA: 19 DE 75
Con. Cuenta | Concoplts Referencla Parcial Debie Haber
0642 | 8221 082HOCM27 020201010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 368.20 369,20 00

INDIVIDUAL
0643 | 8221 082H00127 020201010302101 1415 0000§  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 30 21790 217.490 0o

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0644 | 8221 082HO0127 020201010302101 1416 o0ocop  RIESGO DE TRABAJO 370 316.70 31670 00
0645 | 8221 082H00127 020201010302101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 3 1,000.00 1,000.00 00
0646 | 8221 Q92ZHO0127 020204010201101 111 0000p SUELDO BASE KT 3.835.03 3.835.03 0
0847 | 8221 092HOO127 020204010201101 1311 0000k  PRIMA POR AROS DE SERVICIO o 7500 75.00 00
0648 | 8221 DO2HOMZY 020204010201101 12345 0D00f GRATIFICACION a7 3,161.50 3,161.50 .00
0649 | 8221 092ZHO0MZ27 020204010201101 1492 00009 CUCTAS DE SERVICIC DE SALUD 3o 1,811.60 1,811.60 00
0650 | 8221 Q92HOMM27 020204010204101 1413 00009 CUGTAS AL 3ISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1,344.00 1,344.00 0o
0651 8221 Q92HOD127 020204010201101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 127.20 12720 00

INDIVIDUAL
0652 | 8221 QOZHO0M27 Q20204010201101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 70 15B.50 158.50 Q0

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
(0653 | 8221 092HOG127 020204010201101 1416 0000y RIESGC DE TRABAJD 70 230.30 230,30 00
0e54 | B221  092HOMMZR 02020501030110¢ 11341 0000Y SUELDO BASE KFil 842.70 842.70 00
0655 | B221 (092H00128 020206010301101 1311 0000f  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 70 75.00 75.00 00
0B5B { B221 (092HD07128 (202068010301101 1841 QO00p COMPENSACION KF(H] 37500 375.00 .00
0B57 § B221 092600128 020206010301101 1345 Q000 GRATIFICACION kry 24210 24210 00
0658 | B221 092H00128 020Z06010301101 1412 Q000p CUQTAS OE 3ERVICIC DE SALUD 370 230.30 390.30 00




POLIZA DE DIARIO L e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 310715 HOUA: 40  DE 75
Gon. Cuenla Cancepto Referencia Parcial Dehe Haber
0859 | 8221 092H00128 C20208010301101 1413 000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 370 28950 289.50 0%
OBBD | B221 092H00125 D20208010301101 1414 CIDOOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 72.20 72.20 Do
. INDHVIDUAL
0881 8221 092HOD128 0Z0208010201301 1415 OO0  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 34140 MA10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0562 § BZ21 092H00128 020208010301301 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO k) 49.60 49.60 00
0563 | 8221 Q92HOO145 Q0206010202101 1131 GJo0y  SUELDO BASE aro 32330 32330 00
0664 | B221 (92HO0145 020206010302101 1311 0000f  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 75.00 00
DE6a | 8221 082600145 020206010302101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 126.10 126.10 0
0BES | 8221 092HO0M45 QZ0Z0BHM0302101 1413 0oo0p  GLODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37C 93.50 53.50 .00
0657 | B221 DY2HOD14S 020206010302101 1434 DE}OD[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION w0 23.30 2.4 Q00
INDIVIDUAL
0668 | 8227 03S2ZHOD145 020208010302101 1415 000Gp  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LS GASTOS | 370 11.00 11.00 L0
GENERALES DE AOMINISTRACION DEL ISSEMYM
0664 | 8221 082HO0145 020206010302101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 370 16.00 16.00 oo
0670 | 8221 092101139 020202010102101 1131 00009 SUELDOC BASE 370 3,058.63 3,058.63 o0
0671 Bz221 082101139 0z20202010102101 1341 0000 COMPENSACICN 370 375.00 375.04 00
0672 | 8221 092101139 020202010102101 1345 0000 GRATIFICACION 370 372020 372020 .00
0673 | 8221 092101139 020202010102107 14142 0ooop CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 370 1,602.00 1,602.00 00
0674 | 8221 092101139 0202020101021 1413 oo CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1.18E.70 1,188.70 o0
DE7S | BZ21  0H2I09139 Q2020201010210 14714 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 247.50 247 50 00




OPERADC
AN

POLIZA DE DIARIO |_ Coe . !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. ELLY
FECHA 310715 HOJA- a1 DE 75
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0676 | 8221 082101139 020202010102101 1415 QUooy APORTACIOMES PARA FINAMCIAR LDS GASTOS 370 140.20 140.20 Q00
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0677 | 8221 092101139 020202010102901 1416 Qooof RIESGO DE TRABAJO 370 203.80 203.80 Q00
0676 | 6221 09ZK0D138 010304010201101 1131 0000 SUELDO BASE 370 519.28 519.39 A0
DG7S | 6221 (92KO0138 010304010201101 1344 0000p COMPENSACICN 370 375.00 A75.40 00
0680 1 6221 Q92KO0138 010304010201101 1345 0000p GRATIFICACION 3T 1,925.00 1,926.00 a0
D681 | 8221 092KO0138 Q10304010201101 1412 a000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD aro 432.50 432.50 oo
D682 | 8221 (92KOC13R 010304010201101 1443 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 370 320.90 320.890 A0
0683 | 8221 092KOC13E 010304010201101 1494 QUDOp  CUQTAS DEL SIZSTEMA DE CAPITALIZACION 7o &0.00 80.00 .00
INDIVIDULAL
D684 { 8221 092KO0138 (O10304010201101 1445 a000p APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 37.80 3780 an
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0685 | 8221 092KOC138 010304010201101 1418 O000F RIESGO DE TRABAJO 370 a5.00 53.00 00
0686 1 8221 092KO0138 010304010202191 1131 0000p SUELDO BASE 370 3,08223 3.082.23 00
0687 | 8221 Q(92KO00138 O10304090202101 1311 0000}  PRIMA POR AROS DE SERVICIO 370 IT5.00 375.00 00
0686 | 85221 (92KO00138 O10304010202101 1344 a0o0p COMPENSACION 370 3rs.0on 375.00 0
0680 | 8221 Q92KO0138 010304010202101 1345 0000F GRATIFICACION 370 4,844 30 4,844.30 a0
0690 | 8221 092KOC138 O010304010202101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.723.70 1.723.70 A0
0691 8221 092KOD138 010304010202101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO aro 1,278.90 1.278.90 A9




CPERADGC
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PCLIZA DE DIARIO I_ - j
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3170715 HOJA: 4z DE 75
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0697 | 8221 0Q2K0013B D10304040202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 169.30 169.30 00
INDIVIDUAL
0693 | 8221 0A2K00138 010304040202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINGNCIAR LOS GASTOS 310 150.80 150.80 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0684 | 8227 092K00138 0103040102021 1416 RIESGO OE TRABAJO 370 218.20 219.20 .00
0605 | B221 02K0O0138 0103040101021 11M SUELDO BASE 370 51838 519.39 00
0696 | 8221 0D2K00138 010304010102104 1344 COMFENSACION 370 S00.00 500.00 o0
0697 | sz21 092KO0139 0M10304010M021MM 1345 GRATIFICACION 370 2,444 00 244400 o0
0698 | 221 0O2KD013% 010304010102101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 495,90 496,90 00
0699 | 8221 092K0013% 0103040101021H 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 368.70 358.70 Q0
o700 | 8221 082K00139 010304010102101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 4350 43.50 200
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0704 | 8221 092KD0139 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 370 63,20 §3.20 00
0702 { B221 0O2LOD115 ©10502020101101 1131 SUELDO BASE 370 2.539.24 2,539.24 on
0703 | 8221 092LQ0115 0I0502020101101 1345 GRATIFICACION 370 1,100.00 1,300.00 o0
0704 | 8221 092L00115 030502020101101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 370 1,100.00 1,100.00 00
0705 | 5221 002ZLOO1T1S 010502020101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 370 816.20 815.20 .00
o7os | 8221 092000115 010502020101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACKON DEL ISSEMYM
0707 | 8221 002ZLO0115 010502020101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 370 136.90 139.90 00
0708 | 8221 092100137 0105020502031101 1131 SUELDO BASE 370 1,842.62 1,842,682 00




POLIZA DE DIARIO -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 370

FECHA LIl HOJA: 43 DE 73

Con. Cuenta Concepla Referencla Parcial Debe Haber

0708 | 8221 092000137 010502050203101 1311 0000  PRIMA POR AROS DE SERYICIO 370 73.00 75.00 0o

4710 | 8221 092L00137 010502050203101 1345 Eol GRATIFICACION 3rn 7,5B5.80 7.585.90 00

0717 | 8221 092L00137 010502050203101 1412 0o CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 147700 1477.00 .00

0712 ] 8227 092000137 010502050203101 1413 Co00F CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1,095,580 1,095.90 00

0713 ] &221 082L00137 010502050203101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATHIN ara 27330 273.30 00
INDIVIDUAL

0714 ] B221 092000137 010502050203101 1415 00G08 APORTAZIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 129.20 129.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS3EMYM

0715 | 8221 092L00137 010502050203101 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO 370 187.80 137.80 00

0716 | &221 DO92NOU131 010502040101101 1131 DD{]UI SUELDC BASE 370 1,800.81 1,800.81 00

0717 | 8221 CO2ZNOOD131 010502040107101 1341 0000 COMPENSACION 37D 375.00 375.00 00

0718 | 8221 09ZNOG131 010502040101101 1345 00009 GRATIFICACION 370 2,085.50 2,085.50 0

0718 | B221 ODE2NOC132Y 040502040101101 1412 00DOR CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 948.20 548.20 .0¢

0720 | 6221 ODE2NOC131 0410502040101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 370 703.50 703,50 Ay

0721 | 6221 0%2N00131 DHO502040101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 17540 175.40 .00
INDIVIDUAL

gr2z [ 8224 092N0C131 010502040101101 1415  0COOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 32.90 82.90 KLY,
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

023 | 6229 092N00131 010502040101301 1416 QO00F RIESCGO DE TRABAJC 370 120,60 120.60 Eily]

0724 | 822% O022NO0132 020206010201101 111 0000p SUELDO BASE 0 4,218.84 4,218.84 00

0725 | 8224 0E2M0013Z O20206010201101 1345 00009 GRATIFICACION 370 500.00 500.00 .00
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA JoneS HOJA: 4 DE 7
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
0726 | 8221 082ZN00132 020206010201101 1412  0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.684.9D 1,694.90 00
0727 | 8221 082NO0132 020206010201101 1413 Q00OF CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 31 1,257,680 1,257.50 .00
0728 [ 8221 092N00132 020206010201101 1474 OOC) CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 370 313.60 313.60 0o
INDIVIDUAL
0729 | 8221 0S2ZNODI32 020206010201101 1415 00OD) APORTACKINES PARA FINANGIAR LOS GASTOS an 148.30 148.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0730 | 8221 (0D2NOD132 Q2020601020101 1416 J00DP RIESGO DE TRABAJD a0 215,50 21550 .00
0731 | 8221 0D2NOOI37 010502080401101 1131 0000F SUELDO BASE 370 £19.39 519.39 00
o732 | 8221 092M00137 010502060401101 1313  0000F PRIMA POR AROS DE SERVICID 370 225,00 225.00 00
or33 | 8221 082M00137 010502060401101 1341 0000F COMPENSACION 370 375.00 375.00 o0
0734 | 8221 082NMOOMAT 010502060401101 1345 0000) GRATIFIGACION 370 10.436.30 10,436.30 00
0735 | 8221 092MODIST 010502060401101 1412 DOOCE CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 370 128360 1,283.60 .00
o736 | 8221 092NOD137 010502060401101 1413 0000F CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 370 952.50 952.50 .00
0737 | 8221 08ZNDO1I7 Q10502060401101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 112,30 112.30 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
or3e | 8221 092M00137 010502060401101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJD 370 163.30 163.30 0o
0738 | az21 092000142 020401010104101 1131 0000F SUELDO BASE 270 519.33 519.39 00
0740 | 8221 092000142 020401010104101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 270 225.00 225.00 .00
o741 | 8221 082000142 020401010101901 1341 0000P COMPENSACION 370 375.00 375.00 .00
0742 | 8221 0E2C00142 020301010104101 1345  CODD§ GRATIFICACION 370 3,070.30 3.070.30 .00




CPERADC
STUAL

POLIZA DE DIARIO L. o . '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA QE BAZ
POLIZA No. 370
. 31107115 HOJA: 45 DE 75
Con. Cuenta Concepte Referencla Parclal Debe Haber
0743 | 8221 092000142 020401010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 547.00 547.00 00
074d | 8221 092000142 020401010701101 1413 QUUDR  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 370 405.90 405.80 o0
Qva5 | 8221 032000142 0204010101011014 I4‘.15 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 47.90 47 80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q746 | 8221 092000142 020401C10101401 1418 00009 RIESGO DE TRABAJO 3arn G9.60 648.60 00
0747 | 8221 092000150 020402010101101 141 0000 SUELDC BASE 370 2.885.61 2.885.51 KLY
0748 | 8221 092000150 020402010104101 11N 0000 SUELDO BASE 370 1.717.07 1.717.07 A0
048 | 8221 092000150 020402010101101 1331 0000§ PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 37 175,00 175.00 Q0
0750 | 8221 0892000150 020402010101101 1311 0DDOp PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 225.00 225.00 .00
0751 | 8221 DA2000150 020402010101101 1341 0000 COMPENSACION 370 375.00 375,00 00
Qr52 | 8221 092000150 0204020407103701 1341 00008 COMPENSACION 370 375.00 75.00 00
053 | 8221 DY2000150 020402010101101 1345 QUODg  GRATIFICACHON 370 1,967.00 1, 867.00 Qo0
0Orsd | 8221 092000150 020402010101107 1345 QUOD  GRATIFICACION o 385.50 385.50 00
0755 | 8221 (92000150 020402010101401 1412 ODOOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 1,359.20 1,359.20 o0
0756 | 8221 092000150 020402010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 745 60 745.60 00
0757 | 8221 092000150 020402010101101 1413 DOGOp CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1,008 60 1,008.60 00
0758 | 8221 092000150 020402010101101 1413 O0ODR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 55310 553.10 oo
0758 | 8221 092000150 020402010101101 1414 000§ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 56.00 56.00 on
INDIVIDUAL
0760 | B221 092000150 020402010101101 1413 0000p CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 95.40 95.40 00




CPERAGC
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POLIZA DE DIARIO b .
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 370
FECHA 31/07T15 HOUA: 1% 75
con, Cuenta Concepto Referancia Rarcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0761 | 8221 092000150 020402010101101 1415 DUODR  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 119.00 119.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o762 | 8221 092000150 020402010101101 1415 ODODR  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 65.20 65.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o763 | 8221 092000150 020402010101101 1416 O000F RIESGO DE TRABAJO 370 172.90 172.90 00
0764 | 8221 092000150 020402010101101 1416 O0O0§ RIESGO DE TRABAJC 370 94 80 84.80 00
0765 | 8221 092000150 020402010102101 1131 On00§  SUELDO BASE 370 5547.48 5,547.48 0o
0766 | 8221 DY2000150 02040201010210% 1311 0000F PRIMA POR ARCS OE SERVICIO 370 1,050.00 1,050.00 00
0767 | 8221 DIZOODMSO 020402010102%01 1341 0000 COMPENSACION 370 375.00 375.00 00
0768 | 8221 092000150 02040201N02101 1345 0000F GRATIFICACION 370 5.604.00 5,604 00 .00
0769 | 8221 082000150 020402010102101 1412 Q0O0p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 276090 2,760.90 o0
Q770 | 8221 082000150 020402010102101 1413 00D0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 170 2.048.50 2,048.50 o0
0771 | 8221 082000150 020402010102101 1414 0DO0P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION a70 113.90 113,90 00
INDIVIDUAL
0772 | 8221 092000150 0204020101021 1415 000D  APORTACIOMES PARA FIMANCIAR LOB GASTOS 370 241.80 24160 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0773 | 8221 092000150 020402010102101 1418 0000P  RIESGO DE TRABAJO 370 351.00 351.00 04
0774 | 8221 092Q00104 Q1070100161101 1131 ODO0P  SUELDO BASE 370 704377 7.043.77 .00
0775 | 8221 0392Q00104 010701040101101 1131 0000f SUELDO BASE 370 621.11 621.11 .0
D776 | 8221 092Q00104 010701010101101 1319 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 500.00 900.00 oo




CPERADL
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3UDTAS HOJA: 4 DE 75
Con, Cuenta { Concepto Referencla Parcial Debe Haber
0777 | 8227 092000104 010:«'0101-0101 101 1345 0000 GRATIFICACION 370 2,335.50 2,335.90 00
o778 | 8221 092000104 0ID7OIDIOINNIOT 1412 00U0OB CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 417370 4,173.70 oD
0779 | 8221 092000104 DID7OIC10101101 1412 00DOf CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 947.70 B47.70 o0
ors0 | 8221 092000104 010701010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 3,086.60 3,096.80 00
ors1 | 8221 092Q00104 O10701010104101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 703.10 70310 00
0782 | 8221 092Q00104 010701010101101 1414 ODOO§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 360.00 360.00 on
INDIVIDUAL
area | 8221 082000104 O10701C10404101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 175.30 175.30 .00
INDIVIDUAL
o784 | 8221 092000104 Q1070110101101 1415 00D0P APORTACIOMES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 370 364.90 364,50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0785 | ®221 0S2Q00104 Q0701010101101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 §2.90 82.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0786 | &2zt 092000104 O1D701010101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 370 531.10 531.10 .00
o787 | 822t 092Q00104 0107010101040 1416 0DOOP RIESGO DE TRABAJO 370 120 50 12050 .00
o788 | BZZ1 092000404 0070101010410+ 1585 0000 DESPENSA 370 150.00 150.00 00
0789 | 8274 092Q00104 0107040001101 1131 00D0p SUELDO BASE 370 1,588.17 155817 00
0790 | 8221 092Q00104 GI10704010101101 1311 Q000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 75.00 00
0701 | 8221 022000104 0I0704010101101 1341 0000p COMPENSAGION 370 1,125.00 1.125.00 00
p7oz | 8221 092Q00104 010704D10101101 1345  ODODP GRATIFICACION 3ro 5,507.00 5,507.00 Q0
0792 | 8221 092Q001C4 010704D10101101 1412 000D GUDTAS DE SERVICID DE SALUD 370 1.270.70 1,270.70 00




POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3710
FECHA 2011s HOUA- a8 -
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0794 | 8221 0e2000104 010704040101101 1413 0OO0F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 942.80 842.80 0o
0795 | 8221 092Q00104 010704010101101 1414 0002[ GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 155.10 155.10 00
INDIWIDUAL
0786 | 8221 DI2QN0T04 0I0704D101C4101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 11120 11:.20 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0797 | 8221 092Q00104 010704010101101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJOD 370 161 60 161,80 00
o788 | 8221 092Q00105 C10702010101101 11317 0000f SUELDO BASE 370 49660 496,69 o0
0798 | 822 092000105 010702010101101 1311 onoop PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 370 75.00 75.00 00
0800 | 8221 092Q00105 0107020101604101 1345  QOOOR  GRATIFICACION 370 760.30 780.30 .00
o801 | 8221 092000105 010702010101101 1432 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 27670 276.70 .00
0802 | 8221 092Q0C105 010702010101101 1413 COOOOp CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 20530 205.30 00
0803 | 822 092Q00105 010702010101401 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 51.20 51.20 00
INDIVIDUAL
0804 | 8221 092000105 010702010101101 1415 QUODE APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 24.20 2420 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
0605 | 8221 092Q00105 010702010101101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJD 370 35.20 35.20 00
0606 | 8221 092Q00105 010702010101101 1595 DOOOP DESPENSA 370 £0.00 50.00 00
0607 { 8221 092Q00106 0107020103031 1131 0000 SUELDO BASE 370 2.509.41 250041 il
0508 | &221 DO2QOC10G D10702010303101 13311 ODOOR  PRIMA POR AROS DE SERVICIO 370 450.00 450,00 00
DBOG | 8221 092Q00106 010702010303104 1341 000 COMPENSACION 370 375.00 375.00 00
0810 | 8221 092Q00106 010702070303104 1345  00ON§ GRATIRICACION 370 3,585.80 3,595.80 00
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POLIZA DE DIARIO e

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ho. 370

FECHA 31/07/15 HOUA: 49 75

Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

0811 § 822% 092000106 010702010303101 1412 oo CUGTAS DE SERVICIO OE SALUD o 1,385.40 1,385.40 fols]

081z § 8221 092000108 010702010203101 1413 0000p CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1,028.00 1,028.00 Q0

0813 | 4221 082000106 0107020103031C01 1444 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 70 19510 18510 00
INDIVIDUAL

0514 | 8221 092Q00106 010702010203101 1445 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS EF(L 121.20 121.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0815 ) 8221 092200108 010702010303101 1418 00009 RIESGD DE TRABAJD 370 176.20 176.20 00

0816 § 8221 092Q00108 01070201020310% 1585 0000p DESPENSA 70 100.00 100.00 00

0a17 [ 8221 052Q00154 030701010203101 113 Qc00p SUELDO BASE 70 4,001.03 4,001.03 a0

0818 | 8221 052000154 010701010203101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 37500 375.00 [

0819 | B221 082Q00154 1070010203101 1341 0000 COMPENSACION 370 1,125.00 112500 Q0

0820 F 8221 092000154 0070101020310 13545 Q008 GRATIFICACION feri] 5.796.50 §,786.50 a0

a2 8221 092000154 010701010203107 1412 gDoop CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 370 2.299.00 2,295.00 .oo

oe22 | 8221 092Q00154 010701010203101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 310 1.705.70 1,705.70 00

0823 | B221 092Q00154 010701010203101 1444 QOOCP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arn 345.30 345.30 20
INGIVIDUAL

DAza | B221 082Q00154 (10701010203101 1415 J000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 201,20 201.20 .0a
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0825 | 8221 082Q00154 Q10701010203101 1416 a0 RIESGO DE TRABAID ara 292.40 292.40 .00

0826 | 8221 092Q00154 030701010204109 1131 Q00Cp SWELDO BASE 370 41.42 41.42 0o

0B27 | 8221 092Q00154 Q10704010204109 1131 000CR  SUELDQ BASE 370 B3D.33 690.39 00




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 7o
FECHA 3107115 HOUA: 50 DE 75
Con, Cupnta Cancepto Referencia Parcial Debe Habar
0828 § 8221 092000154 010?0:01[)2[]41[}1 1311 ononp  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 025.00 825.00 00
0820 | B221 09200154 010701010204101 1341 oDy COMPENSAGION aro 939.00 934.00 iy}
0830 § 8221 002000154 030701010204101 1345 0DDOF GRATIFICACION kriy B16.Q0 B15.00 .0a
0831 | 8221 092000154 010701010204101 1345 00D0P GRATIFICACION Krii} §,718.10 6,718.10 00
0832 | 8221 092000154 010701010204101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD avo 328.30 328.80 .00
DB33 | B221 092000154 D1O701010204101 1492 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 70 251110 251110 Do
0B34 | B221 092000154 Q10701010204101 1413 000Cp CUGTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 70 24390 241 80 00
0835 | 8221 002000154 010701010204101 1313 aonop  CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD o 1,B63.20 1,663.20 .0a
0836 | 8221 0920C00i154 010701010204101 1414 GODOpP CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION wo 60.80 EQ.ED 00
INDIVIDUAL
0B37 | B221 092300154 Q3070101G204101 1414 CcOOC) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION krii} 25280 262 8D 00
INDIVIDUAL
0836 | 8221 092000154 G10701010204101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 28.30 288D a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0B39 | B221 092000154 010701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS KY(H 219.90 21%.90 Lo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0B40 | 8221 092Q00154 Q1071010204101 1416 Q000§ RIESGOD DE TRABAJQ a7 41.80 41 80 00
0841 | B221 092Q00154 01070104M0204109 1418 ooong  RIESGD OE TRABAJO 370 314.30 31430 0o
0842 | 8221 0520200154 010701010204101 1585 0000 DESPENSA 370 50,00 50 00 00
0843 | 82271 082Q00184 Q1070101020410 1585 Q00CP DESPENSA arn 300.00 30000 KH]
CBa4 | 8271 092A00100 010301010201101 1131 QpO0p  SUELDO BAGE 3 14,575.01 .00 14 57501
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POL{ZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3107THS HOJA: 51 oE "
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
0845 | £271 082A00100 040301010201101 1311 DO00p  PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 370 75.00 .00 75.00
0B46 § €271 DU2A00100 010301010201101 1343 oo 00[ COMPENSAGIOM 370 3,750.00 .0t 3,750.00
0847 | 8271 0O2A00100 0103001020314 1345  QOUOR  GRATIFICACION 370 34,544 20 .00 34,544.20
0845 | 8271 D092A00100 010301010201101 1412 QUDOP CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 92,5122 00 9,512.20
0849 | 8271 092A001C0 010301010201101 1413 0CDOP CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 370 7.057.60 .00 7.057.60
0B50 | 8271 092AD0M00 090301010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 1,168.40 .00 1,168.40
INDIVIDUAL
0851 | BZ71 092A00100 0103010t0Z01101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 a32.10 00 832.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0852 | 8271 DIZA00100 D10301G10201101 1416 QOODP RIESGG DE TRABAJQ 370 1,208 90 Rl 1,209.90
0853 | 8271 D92A00100 D10304010201101 1131 00009 SUELDO BASE 370 8,120.45 00 B 12045
0854 | 8271 092A001C0 01G304010201101 1311 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 370 £75.00 .00 675.00
OBES § 68271 0Q92A00100 D10304010201101 1341 0oD0p  COMPENSACION L 2,250.00 Q0 2.250.00
0BE6 | B271 0Q92A00100 01030401020110t 1345 0000p GRATIFICACION 370 4197570 Rl 41,975.70
0857 | 8271 (092A00100 G10304010201101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 7.662.80 .00 7.662.30
0358 | 8271 092A00MC0 0103040102011001 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 5.685.70 .00 5685.70
0B59 | 8271 092A00HD0 0103G401020110% 1414 oo CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 927.80 .00 927.80
INDIVIDUAL
DRGO § 8271  Q92AQ0400 010304010201101 14158 oo APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 67040 .00 B870.40
GENERALES DE ADMINISTRACHON DEL ISSEMYM
0861 | 8271 092A00100 0103040102011C1 1416 oo RIESGO DE TRABAJO 370 974.60 .00 974.60




CPERALC
21 J0Lhh !'

POLIZA DE DIARIO i —— - =
MUNIC/PIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FEGHA Ll HOJA: 52 DE 75
Con, Cuenta Concepia Referencla Parcial Debe Haber
OEBZ 1 B2T1 D92A00100 D10304010201101 1505 0gooy  DESPENSA kriy 742.00 a0 742.00
0863 | 8271 082A00101 010304Q010102101 1131 000 SUELDO BASE 370 2,647 81 00 2,647 61
0864 | 8271 082800101 D10304010102101 1341 0000 COMPENSACION 370 750.00 0o 750.00
0865 4 8271 0892A0010% 010304010102101 1345 000 GRATIFICACION 370 25,497.40 00 25,497 .40
0866 | B271 0O2A00101 010304030M02t01 1412 Q0O CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 3.526.90 00 3.526.90
QBB7 | 8271 092A00101 010304040102101 1413 0on CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 370 261650 A0 2,616.90
0868 | 8271 0S2A00101 010304010102101 1414 00D0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 652 50 .00 652.50
INDHVIDUAL
0868 | 8271 092A00101 010304010102101 1415 DOOOF APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 30B.6D Q0 308.80
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0870 ]| 8271 (092A00101 0103040101021C1- 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 370 448 B0 Qo 448 60
087131 8271 0852A00101 010802010202101 1431 DODOP SUELDD BASE 370 1.038.78 .06 1,038.78
0872 | 8271 082A00101 010802010202101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 300.00 00 300.00
08731 8271 082A00101 010802010202101 1341 0600y COMPENSACION 370 T50.00 00 75000
DE74 | @271 09ZAQDI01 D10R0201020210% 1345 000D GRATIFICACION 370 4,907 80 00 4,907 B0
0875 | B271 DE2A0010% D10B02010202101 1412 DINO§ CLOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 970,80 00 970.80
0876 | 8271 092A00101 010802010202101 1413 10009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTC 370 720.40 00 72040
0877 ] 8271 092800101 010802010202101 1414 0000[ GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 370 178.60 .00 179.60
INDIVIDUAL
0878 | 8271 092A00101 010802010202101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS 370 85.00 o 8500
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 31/0THS HOUA: 3 DE -
Con. Cuerta | Concepla Refarencla Parcial Deba Haber
og7g | 8271 092A00101 010802010202101 1416 (000F RIESGO DE TRABAJOD 370 123.40 00 123.40
0880 | 8271 092400112 010301010201101 1131 0000p SUELDO BASE 370 3,058.63 00 3,0568.63
0881 | 8271 092A00112 010301010201101 1131 0000p SUELDO BASE 370 1,281.42 .00 1,281.42
0882 | 8271 092400112 010301010201104 1331 000Dp PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 150.00 00 150.00
0883 | B271 092A00112 010301010201101 9341 0C0Op COMPENSACION 370 375.00 00 375.00
0084 | 8271 082400112 0103010102071101 1345 0000 GRATIFIGACION 370 1,342.10 .o 1,342.10
088S | 8271 092A00112 D10301010201MN 1335 (0000 GRATIFICACION 370 160.50 00 160.50
0886 | 8271 092400112 010301010201101 1492 Q0OOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 70 1,364.20 0o 1,364.20
oa7 | 8271 092A00112 010301010201101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICID DE SALUD 370 515.70 oo 515.70
0gss | 8271 092A00112 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 30 1.012.20 o0 1.012.20
0889 | 8271 082400112 C10304010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 382.60 00 382.60
0880 | 8271 082A00112 DI0301010201101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 252.40 .00 252.40

INDIVIDUAL
0891 | BZ71 092A00112 (M0301010201101 13414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 95,40 oo 95.40

INDIVIDUAL
0892 | 8271 092400112 D10301010204101 1415 OCOOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS e 11940 .on 119.40

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0ag3 ] B271 092400112 040301010201101 1415  0ODOP APORTACIONES PARA FINANCIAR L.OS GASTOS 370 4510 .00 4510

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0834 | B271 092A00112 010301010201101 1416  Q000R RIESGO DE TRABAJO 370 173.50 .o 173.50
0895 ] B271 092400112 010301010201104 1416 00009 RIESGO DE TRABALO 370 65.60 foli] 65.60
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POLIZA DE DIARIO
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MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3M0THS HOJA: 54 DE 15
Con. Cuenta ! Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0886 | 8271 092A00137 (1080501010311 1131 0000p  SUELDO BASE 370 5.376.84 00 5.378.84
0897 | 8271 D82A00137 010805010103101 1214 0000P PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 370 525.00 .60 52500
0B9B | 827y  092A00137 0108050101010 1341 ana COMPENSACION I arne 112500 .00 1.125.00
0839 | 8271 0J2A00137 010805010103101 1345 Boo GRATIFICACION 370 6,300 60 00 6.300.60
0200 § 8271 D92A00137 (10800110101 1412 0o00p CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2.838.70 g 2,835.70
0901 § 8271 092A00137 010805010103101 1413 Co00p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3r 2.107.00 a0 2.107.00
oo02 | 8271 092A00137 010805Q10103101 1414 ODO0§ CUOQTAS CEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 180,00 0 180,00

INDIVIDUAL
02031 8271 D92A00137 010805010103101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 248 50 .00 248.50

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0504 | B271  0S2A00137 010805010103101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 370 361.20 .00 36120
0205 | 8271 09z2DDDI0E 0108OIItD1 1131 0000y  SUELDOQ BASE 370 2.821.38 00 2.821.38
0206 | 8271 Q92000108 010801010431101 1345 0000 GRATIFICACION 370 837750 .00 5377.50
0007 | 8271 032000108 010801010101101 1412 DOOOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,637.80 .00 1.637.20
0508 | 8271 092000108 010801010101101 1413 Q000§ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 370 1.215.20 00 1,215.20
0503 | £271 092D0C01DE 010801010401101 1414 Qo000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 370 30a.00 00 30300

INDIVIDUAL
D940 | B271 092000108 910801010M01101 1415 0000f APORTAGIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 30 143,30 00 14330

GENERALES DF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0911 8271 (092DODI0E 010801010101101 141B 0MI0p RIESGOD DE TRABALID 31 208.30 00 208.30
0912 | 8271 092000108 010B010103071101 1131 0000p  SUELDD BASE 31 373.06 .00 373.06 |
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 3107115 HOJA: 55 DE 75
Can. Cuenta Concapto Referencig Parcial Debe Haber
O3 | 8271 092000108 0108(1010201101 1311 Goo PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 .0n 75.00
0914 § 8271 Q920{(0109 010801010301101 1345 0o GRATIFICACION 370 2,186.00 .00 2,186.00
0915 | 8271 092000109 D10801010301101 1412 ooo CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 364.10 .00 36410
0916 F 8271 09200010% 010801010301101 1413 Coo CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 270.10 00 270.10
0917 | 4271 092D00108 0T0BOM0103M101 1415 £ao APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 31.90 L0 31.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
08918 | 8271 092000109 D010801010301101 1446 0000 RIESGO DE TRABAJO 370 46.20 .00 46.30
G919 | 8271 092D00112 D204040104102101 11 000 SUELDO BASE 370 3.022.24 .00 3.022.41
0820 | 98271 092000112 D20404010102101 1341 0O00p COMPENSACION 310 750.00 .00 750.00
0921 | 8271 092000112 0204040104102101 1345 000 GRATIFICACION 370 15,316.60 .00 15,318.60
092z | 8271 (92000112 020404070102101 1412 000y CUQTAE DE SERVICIO DE SALUD I 2,785.20 0a 2,785.20
0923 | 8271 092000112 020304010102107 1413 {000p CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 370 2.066 .60 0o 2.066.60
0924 | 3271 092000112 D2040401(H02101 1414 0000[ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 31450 Red 314.50
INDIVIDUAL
0926 | 8271 (92D00112 02040401010210% 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 24370 Role] 24370
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMTM
0826 | 8271 002000112 020404010102101 1446 Q000p  RIESGO DE TRABAJO 370 354.20 .00 354.20
0927 | 2271 09zDOO114 010502060301101 11 Qoo SUELDO BASE 370 2,530.24 .00 2,539.24
0928 | 8271 (092000114 010502060301101 1311 CODOp  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 Q0 75.0D
0929 | 8271 (92D00114 010502060301101 1345 0000F GRATIFICACION 370 1,100.00 09 1,100.00
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POLIZA DE DIARIO T T — 2

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. ro
FECHA /DTS5 HOJA: 56 DE 75
Con. Cusnta Concapto Referencia Parclal Debe Haber
0930 | 8271 Q9z2D0D114 0105020€030110% 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,100.00 00 1,100.00
0331 ] 8271 092000144 01050206030110% 1413 000Cp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 3 £16.20 00 816.20
0332 | 8271 092000114 010502060201101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS . 370 86.30 00 86.30

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0933 ] 8271 092000114 010502060301101 1416 Q0DO) RIESGO DE TRABAJO 370 139.90 .00 133.87
0834 | 8271 (Q9zD00144 D1030302010110% 1131 Q00Cp SUELDO BASE 370 128142 a0 1,281.42
0935 | 8271 09zZ0O00144 Q10308020401101 1131 0000 SUELDO BASE 3ra 830.54 00 930.54
04936 | 8271 092000144 010309020101101 1131 0000p SUELDO BASE 370 4,121.01 00 41210
0937 | 8271 092000144 (0103090201011 1311 000C§  PRIMA POR ARICS DE SERVICIO irg 75.00 00 75.00
0938 | 5271 092000144 010308020101101 1311 0000F PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO I 600.00 00 €00.00
0939 | 8271 092000144 010309020101101 1349 0000¢ COMPENSACION 370 375.00 .00 375.00
0940 | 8271 002000144 01030902101101 1341 0000p COMPENSACION 370 1.125.00 .00 1.125.00
0941 ] 8271 092000144 010209020101101 1345 00000  GRATIFICACION 370 1.453.50 20 1,453.80
0942 | 8271 092D00144 010209020101101 1345 o000  GRATIFICACION 370 4.758.30 .00 4 79830
0943 | 8271 092D00144 010209020101101 1345 COCOP GRATIFICACION aro 1.210.10 .o 121010
0944 | 8271 092D00M44 01030902G101101 1412 G0ROR  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 70 £45.00 oo 545.00
0945 | 8271 002000144 010309020104100 1412 0G0y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 721.40 00 721.40
0946 | 8271 092000144 01030902010110% 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3re 2.199.00 00 2,199.00
0847 1 8271 092000144 010309020101107 1433 QDOOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTD 370 478.60 00 473.60
08948 | 6271 092D00144 010309020101107 14713 ODOOp CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 30 535.30 00 535.30
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PCOLIZA DE DIARIO T —— e

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 370

FECHA 310T/15 HOUA: 57 DE 75

Con. Cuenta l Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0D | 8271 09ZD0O144 010309020101101 1413 DODUI CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 370 1,631.80 0o 1,631.60

0950 | 8271 092000144 01030902G101101 1444  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 119.30 0o 118,30
INDIVIDUAL

0951 | 8271 092000144 010303020101101 1414 UODOL CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 133.50 00 133.50
INDWIDUAL

0952 | 827t 092000144 010309020101101 14794 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 370 61.60 o0 61.50
INDIVIDUAL

0053 ] 8271 092000144 0309020101101 1415 ooouk APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 56.40 00 56.40
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0054 | 8271 0802000144 010309020101101 1415  0DOOF APORTACIOMES PARA FINANGIAR LDS GASTOS 370 192.50 .00 192.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0055 | 8271 092000144 010308020101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 63.10 .00 63.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

09556 | 8271 002000144 01030902010110% 1416 Q00D RIESGOC DE TRABAJO 370 82.00 00 82.00

0957 | 8271 D0O2DOC144 0103090201014101 1416 QOO0 RIESGO DE TRABAJO 370 91.80 00 91.80

0D58 | 8271 002000144 010309020101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 370 279.50 00 279.80

0osa | 8271 092000155 010305010104101 4131 O0DOp SUELDO BASE 370 3,334.26 .0a 3,844.26

0oe0 | 68271 (22000155 010305010104101 1311 DCOOp  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 150,00 00 150.00

0981 | 8271 002000155 010305010104101  $345 Q000§ GRATIFICACION 370 496,50 .00 496.50

0SEZ | 8271 092000155 010305010104101 1412 00GOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,548.60 .00 1,546.60

09B3 | 8271 002000155 010305010104101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 1,148,990 00 1,148.90

0oB4 | 8271 0D2000155 010305010104101 1414 0DO0F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 286.50 00 286,50
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POLIZA DE DIARIO T~ —

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 7o

FECHA 3175 HOJA: 58 DE 75

Con. Cuenta Cancepta Refarencla Parcial Debe Haber
INGIVIDUAL

0965 | 8271 092D00MSS 010305040104101 1415 Q000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 135,50 .00 135.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0966 | 8271 092D001ES 010305010104401 1446 0000p RIESGQ DE TRABAJO 370 1987.00 .00 187.00

0967 [ 8271 092E00120 0105020601011D1 1131 0000p  SUELDO BASE 370 364754 .00 364754

Q96B | 8271 09ZE00120 010502060101101 1311 0000F  PRIMA POR ARNDS DE SERVICID 370 200.00 00 200 00

0968 | 8271 (Q9ZEQ0T2) 010502060101101 1345 anotE  GRATIFICACION 370 4 836.40 L] 4 B36.40

0970 | 8271 002E00120 010502060101101 1412 on0lp CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 1,942.80 00 1584290

D971 8271 O9ZEND120 010502080101101 1413 oopop  CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTC 37a 1.441.80 O} 1441 BO

0972 | 8271 09Z2E00120 0105G2080101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3r7a 895.70 m 8570
INDIVIDUAL

0973 | 8271 O092E00120 010502060101101 1415 0o000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 17070 00 17010
GENERALES DE ADMINISTRAGIOM DEL {SSEMYM

CoTa | 8271 (92E00120 010502060101101 1416  00COP RIESGO DE TRABAJO 370 247.20 0o 247.20

0975 | 8271 DO2EQ0120 O1050205Q1041401 1595 00008 DESPENSA 370 371.00 00 371.00

0976 | 8271 092E00120 010502060102101 1134 00009 SUELDD BASE 370 30174 00 3.017.24

0977 1 8271 092E00120 010502060102101 1311 00DOp PRIMA POR ANCS DE SERVICID 7o 175.00 [119] 175.00

¢ord | 8271 092E00120 010502060102101 1345  QO00p GRATIFICACION 70 658.00 00 £688.00

0978 1 8271 092E00420 010502060102101 1412 N0C0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,245.20 .00 1,245.20

G980 | 8271 (92E00120 (1050206010210% 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO ks 923 90 00 923.90
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!
POLIZA DE DIARIC i - - =

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FeCHA 307115 HOJA: 58 DE 75
Con. Cuenta Congcepta Referencia Parcial Debe: Habar
0981 827+ 092E00120 010502060102101 1414 ooocp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 230.30 .00 230.30

INGIMIDUAL
0082 1 8271 092E00120 010502060102101 1415 0000p ARPCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 31 108.90 o0 108.90

GENERALES DE AOMINISTRACION DEL ISSEMYM
0583 1 8271 092E00120 010502060102101 1416 Q0DOP RIESGO DE TRABAID 370 158 40 00 158.40
0984 | 8271 09ZE0C121 010502060201101 1133 0000y SUELDO BASE 370 3.601.62 00 3.601.62
0985 | 8271 (09ZE00121 01050206020910% 1131 DOO0Y  SUELDO BASE 370 1,311.53 .00 1.311.53
0966 | 8271 092E00H21 010502080204101 1311 00009  PRIMA POR ARCS DE SERVICIO 370 150.00 .00 150.00
D887 | 8271 092E00M2% 010502080201101 1311 0000y PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 370 300.00 20 300.00
0988 | 8271 092E0032] 010502080201100 1341 0000p COMPENSACION 370 750.00 00 750.00
0gB9 | 8271 092E0012! 01050208020110% 1341 ooo0p  COMPENSACION 70 375.00 00 375.00
05890 | 8271 092E0C121 01D502060201101 1345 00DUE  GRATIFICACION 370 3,507.00 no 3,8a7.00
0991 § 8271 0S2E00121 010302080201101 1345 00n0p  GRATIFICACION 7o 361030 00 3,610.30
0552 | 8271 092EQD121 01D502060201101 1412 (000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD aro 1,870.00 00 1,870.00
0893 | 8271 092500121 010502060201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD aro 809.90 00 809.80
0584 | 8271 O0SZEQDM21 0105020602101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 7o 1,387.40 00 1,387.40
0835 | 6271 O0B2E00121 010502080201101 1413 0pNog  CUOTAS AL SISTEMA SQOLIDARIO DE REPARTO kKH | 67510 Lo} 675.10
0996 | 8271 092E00121 0M10S02080201104 1414 OGOOR  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 28840 00 288.40

INDIVIDUAL
0997 [ 8271 052EQ012M 010502060201101 1414 0000 CNUDOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGION o 54.20 00 54.20

INDIVIDUAL
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| e
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALMNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 7o
FEGHA 310715 HOJA: 60  DE 75
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debo Habar
0998 | 8271 O92E00121 010802080201101 1415 Q00O APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37Q 163.70 0o 163.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
0998 | 8271 092E00121 010502080201101 1815 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 719.60 00 79.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1000 | 4271 O092E00121 010502060201101 1416 ao0op  RIESGO DE TRABAID 370 237.80 00 237.90
100t | 8271 Q9ZEDGI21 Q10502060201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJC 370 115.70 0o 118,70
W0z | 8271 092E0KM37 01080206040110F 1131 Q000 SUELDO BASE 370 10.047.28 .00 10,047.2B
1003 | 8271 Q92E00137 010502060401101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 225.00 .60 225.00
1004 | 8271 092ZE00137 010502060401101 1341 000D COMPENSACION 370 750.00 0 750.00
1005 | 8271 Q92E00137 010502060401101 1345 0000f GRATIFICACION 370 13,150.00 00 13,150.00
1006 | 8271 092E00137 010502060401101 1412 D0ODY CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 5,307.30 .an 5307.30
007 | 8271 O9ZEQM37 0105020B040110% 1413 000Dp CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 37 3,833.00 .00 3,.938.00
1008 | 8271 OO2E00137 O10S02060401101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 719.80 .00 715.80
INDIVIDUAL
1006 ) 8271 QUZEOD137  DM10502060401101 1415 onogy  APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS ara 464 .40 .00 464 .40
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1090 | 8271 O0D2E00137 0105020680401101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 370 675.10 .00 B75.10
1011 | 8271 092F00124 020201010503101 1131 0000 SUELDO BASE 370 5171.08 .00 5171.08
1012 § 6271 092F00124 020201010503101 1311 o0o0§  PRIMA POR ANDS DE SERVICID 370 225.00 .00 225.04
1013 | 8271 092FD0124 0202041040503107 1341 0aoole  COMPENSACION 370 1,125.00 00 112504
1094 | 8271 092F00124 020201010503101 1345 0000P  GRATIFICACION o 11,884.30 00 11,884 30
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H.AYUNTAMIENTC DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 370

FEGHA 3107115 HOJA- 61 DE 75

Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Dabea Haber

1015 | 8271 092F00124 020201010503101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37a 3,340 60 00 3,340.60

016 | 8271 092F00124 020201010503101 1413 U000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 370 2478.70 00 z478.70

1017 | 8271 092F00123 020201010503101 1414 Q00Of CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 295.50 00 285,60
INDIVIDUAL

1018 8271 092F00124 020201010503107 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 252.30 00 28230
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1099 | 8271 Q92FO01Z4  020201010503100 1416 0O00P RIESGO DE TRABAJD 370 434,50 .00 474,80

1020 | 8271 OY2F01123 010308010201101 1131 0ODODP SUELDO BASE 370 1.281.42 o0 1,281.42

1021 | 8271 092F0M123 010308010201101 1345 00009 GRATIFICACION 370 160,50 00 160.50

1022 | 8271 092F01123 01030801020110% 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 515.70 00 515.70

1023 ] 8271 092F01123 010308010201101 1413 00DOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3ra 38250 00 3n2.60

1024 | 8271 0GZF01123 010308010201101 1415 CDODP  APORTACIONES PARA FINAKCIAR LOS GASTOS aro 45,10 0 45,10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1025 | 8271 092F01123 010308010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 370 65.60 .00 §5.60

1026 | 8271 092F01123 010308010202101 1131 0000 SUELDO BASE 370 1,281.42 .00 1,281.42

1027 | 8271 092F01123 010308010202101 1131 0000 SUELDO BASE 370 1,265 62 00 1,265.62

1028 | 8271 092F01123 010308010202101 1311 000OP PRIMA POR AROS DE SERVICID 370 200.00 oo 200100

1028 ] 8271 DEZFO1123 010308010202101 1341 0000f COMPENSACIOM ara 775.00 00 T75.00

1030 | B271 082F01123 (10308010202101 1335 QDOOP GRATIFICACION 370 1,180.50 00 1,180.50

1031 1 8271 092F01123 D10308010202101 1335 ODOOP GRATIFICACION 370 678.00 i) 678.00
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POLIZA DE DIARIO L D ¥

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 370

FECHA 3100715 HOJA: 62 DE 75

Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Doabe Haber

1032 | 8271 092F01123 010308010202101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 617.70 00 617.70

1032 1 8271 092F01123 010308010202101 1412 Q060 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 714.70 oo 714.70

1034 | 8271 092F01123 0103080102021C1 1412 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 370 458.30 00 458.30

1035 | 8271 092F01123 010208010202101 1443 00000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 310 £30,20 .0 530.20

1036 { 8271 092F01123 010308010202101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3ro 114,20 00 114,30
INDIVIDUAL

1037 | 8271 092F01123 0103080102021C1 1415 0000 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 54.00 00 54.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1038 1 8271 Q92F01123 010208010202101 1445 0000p AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 62.50 00 B2.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1039 | 8271 092F01123 010308010202101 1418 0000 RIESGO OE TRABAIO 370 73.60 00 78.60

1040 | 8271 Q92F01123 0103080102021071 1418 Qoody RIESGO DE TRABAJO 370 90,90 Qo 90.90

1041 | 8271 092F01123 010308010202101  154B 00C0p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 370 1.000.00 0o 1.000.00

1042 | 8271 092G00137 0201040tG501101 1131 0000 SUELDO BASE 370 253924 00 2,539.24

1043 | 8271 092G00137 020104010501104 1319 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 150.00 00 150.00

1044 | 8271 082500137 0201040105018 1345 O00Of GRATIFICACION 370 1.100.00 .00 1,100.00

1045 | 8271 082G00137 0ZD104040501101 1412 000D§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.100.00 00 1,100.00

1046 | 8274 092G0O0137 020104010501101 1413 0000® CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 816.20 00 816.20

1047 | 8271 092G00137 020104010501101 1415 ON00pP  AFORTAGIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 3ro 86.30 00 85.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1048 | 8271 Q92G0OM3T 020104010501101 1416 00009 RIESGC DE TRABAJC 370 139.90 RLL 139.90
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POLIZA DE DIARIO - : —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 7o
FECHA 31107115 HOJA: 63 DE 75
Con. Cuenta Concagto Relerencia Parcial Debe Haber
1049 | B271 092HR0M26 0201010¥HO1IN 1131 00009 SUELDOD BASE 370 965.91 00 965.91
050 | 8271 QY92HONZ6 0Z0101013101101 1311 oool FRIMA POR ARNQS DE SERVICIO 370 375.00 .00 375.00
1051 | 8271 Q92HO026 020101010101101 13456 D{JDE[ GRATIFICACION 370 100.00 .00 10000
1052 | 8271 092HOMZE Q20101010101101 1412 0000y CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 370 388.30 0o 368.30
1053 | 8271 092HO0H28 0201010101101 1443 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 370 287.00 Do 287.90
1054 | 8271 092HO0126 020101010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 23.30 .00 23.30
INDIVIDUAL
1055 | 8271 092HO0H26 020101010101101 1315 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 33580 .00 33.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1056 | 8271 092400926 020101010101101 1818 CO00y RIESGO DE TRABAJO 370 49.30 R 4830
1057 | 8271 QDZHOMZ7 020201010302101 Ak DOO0p SUELDO BASE 370 5,684 .83 A0a 5,684 83
1058 | 8271 092ZHO0IZ7 020201010302107 1311 iy PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 378 700,00 00 700.00
1085 | 8271 092HO0127 02020101030210% 1345 0000§ GRATIFICACION 370 2,738.40 .00 273640
J0B0 | 8271 0Q92HODMZ27 020201010302101 1492 0000F CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 370 248020 an 245020
1081 | 8271 09ZHO01Z7 020201010302101 1413 DJ00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1,847.60 .00 1,847 ED
1062 | 8271 092ZHOO127 020201010302101 1414 CO0DF CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 269.30 .00 359.30
INDIVIDUAL
1063 | 8271 0LZHODIZY 0Z0201010302107 1315 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 217 80 0o 217 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
1064 [ 8271 092HO)127 0202010490302101 1418 nooop  RIESGO DE TRABAIO 3 3870 00 318.70
1065 | 8271 O09ZHOOM27 020201010302101 1546 0000F OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENID 370 1,000.00 00 1.000.00
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POLIZA DE DIARIO L

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. aro
FECHA 3110715 HOJA: 64 DE 75
Con. Cuenta I Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1066 § 8271 092HOD127 020204010201101 1131 UQooy  SUELDO BASE 370 383503 Qo 3,835.03
1067 | 8271 DYZMOMZT 020204010201101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 00 75.00
1088 | B271 092HO0127 0Q20204010201104 1345 0000F GRATIFICACION 370 3,161.50 .0 3,161.50
1062 | 8271 092HO0127 020204010201101 1442 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,611.60 .00 1,811.60
1070 | 8271 092HOM2T 020204040201107 1413 0O0NE  CUCOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 370 1.344.00 Rolel 1,344.00
1071 | 4271 002HO0M27 020204010201101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAP{TAUZACION 3 127.20 Rt 127.20
INDIVIDUAL
1072 | 8271 092H00127 020204010201101 1445 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 158.50 .00 158.50
T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
1073 | 8271 092HD0127 020204010201101  141€ 000CF RIESGO BE TRABAJC 370 230.30 .00 230.30
1074 | 3271 0D2HO0M23 020206010301101 1131 0000F SUELDO BASE 370 842,70 .00 B42.70
1075 | 8271 092400128 020206010301101 1311 goocf  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 75.00 {0 75.00
1078 | 8271 0(92HDOIZZ 020206010301101 1344 CO0CF COMPENSACION 370 375.00 00 375.00
1077 1 8271 0S2ZHOD123 020206010301101 1243 000CE GRATIFICACION 370 242.10 00 24210
1078 | 2271 092HODI28 020208010301101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 320.20 00 390.30
1079 | 8271 092HO0128 020206010304101 1413 0000 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 289,50 00 283.50
1080 | 8271 09200123 020206010301101 1414 Q0D0F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 12.20 .00 7220
INDIVIEHJAL
1081 | 8271 092400128 020208010301101 1415 0000 APCORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 3.10 00 34.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1082 | 4271 092H00128 020206010301101 1416 0naug  RIESGO DE TRABAJCG 370 43.80 kLI 49 60
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PCLIZA DE DIARIO N
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FEGHA I07IMS HOJA: 65 DE 75
Con. Cuanta i Conceplo Referencia Parcial Dabe Haber
1083 | 8271 (092HO0145 020206010302101 1131 Co00p SUELDO BASE aro 323.30 00 323.30
1084 § 8271 092H00145 020206010302101 1311 oo PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 370 75.00 00 75.00
1085 | 8271 092HDO145 020206010302101 1412 000 CUGTAS DE SERVICICH DE SALUD 370 12610 .00 126.10
1086 | B271 092H00145 Q20208010302101 1413 [4]4] CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO arp 93.50 00 435
1087 | BZ271 092H00145 C020208010302101 1414 OOO0F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 2330 0 23,30
INDIVIDUAL
1088 | B271  092HO0145 020206010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 11.00 00 11.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1089 | B271 (Q92H00145 020206010302101 1416 (00009 RIESGD DE TRABAJO 370 16.00 .00 16.00
1090 | B271 DQ?IDiﬂQ 420202010102101 111 ogo SUELDOG BASE 370 3,058.62 A0 3,058.63
1091 F B271 092101139  020202010402101 1341 D{)DEI COMPENSACION 370 375.00 .00 375.00
1092 | 8271 092101139 020202010102101 1345 0000 GRATIFICACION 370 3.720.20 00 372020
1003 | B271 092101139 020202010102101 1412 oo CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,602 00 0 1,602 .00
1094 | BZ7Y Q92101139 020202010102101 413 0032[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 370 1,188.70 0 1,188.?[5
1095 § B271 092101139 020202090102101 1314 0OOD® CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 24750 0o 247 .50
INDIVIDUAL
1096 [ 8271 092101138 020202010102101 1415 0QROp  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 140.20 0o 140.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYTM
1097 § 8271 08210138 0202020t3102101 1416 0000 RIESGO OFE TRABAJO 370 203.80 .00 203 80
1008 | 4271 092K00138 010204010201101 1131 Q000F SUELDOQ BASE 370 £19.38 0on 51838
1008 | 8271 092ZK0M33 010304010201101 1341 Q000 COMPENSACION 3ro 375.00 00 375.00
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POLIZA DE DIARIO Bl
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA Ne. e
- 30715 HOJA: 6 DE 75
Con, Cuenta l Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
1100 | 8271 092K00138 D10304010201101 1345  0000p GRATIFICACION 370 1,925.00 o)} 1.925.00
1101 | 8271 Q92KOD138 (10304D1020410% 1412 0000p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 432.50 .00 432,50
1102 | 8271 002K00138 010304010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 320.90 0o 320.80
1103 | 8271 092KO0136 DAD3I04010201101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGIAN 370 80,00 00 80.00
INDIVIDUAL
1104 | 8271 092ZK00138 010304010201101 1415 00O0F APORTACIONES PARA FINANGIAR LDS GASTOS 370 37.80 oo 37.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1105 | 8271 092KOD13E O10304D1020110% 1416  Q0DOP RIESGO DE TRABAJO 370 55.00 00 55.00
1106 | 8271 092K00138 010304010202101 1131 0ODOp SUELDD BASE 370 3.082.23 .00 3.082.23
1107 | 8271 Q92K00138 010304010202101 1311 0C00§ PRIMA POR ARDS DE SERVICID 370 375.00 .00 375.00
1108 | 8271 002KO0138 010304010202101 1341 0000 COMPENSACION aro 37500 00 37500
1109 | 8271 092KO0138 0103010202101 1345 0000 GRATIFICACKIN 370 4,844,30 | 4,844 30
1110 | 8277 092KOM38 030304010202101 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.723.70 09 1,723.70
1111 | 8271 Q0IZKDOI3E 010304010202101 1433 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 1.278.90 00 1,278.90
1112 | 8271 092KOD136 010304010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 169,30 el 169.30
iINDIVIDUAL
1113 | 8271 Q92K0O138 010304010202101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 0 150.80 o0 150,80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1144 8271 O0S2KOD158 010304D10202101 1446  0000F RIESGO DE TRABAJO 370 21820 00 215920
1135 | 6271 082KO013G 010304010102101 1131 DOOOY SUELDO BASE 37 519.39 Q0 51830
1116 | 8274 082KDD138 010304010102101 1341 DOOOP COMPENSAGION a7n 500.00 00 500.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 31197115 HOJA: 6? DE 75
Con. Cugnta Concepto Referengia Parcial Debe Haber
1117 | 8271 092K00138 010304010102101 1345 0000k  GRATIFICACION 370 2,444.00 0o 2.444.00
118 | 8271 002KO00139 010304010102101 1442 00o0p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALLUO 3rg 496.90 .60 496.90
1118 | 8277 QBZKO0139 010304010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 370 368.70 .00 368.70
1120} 8271 09ZKOU132 010304010102101 1415 Q0C0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 3r0 43.50 00 43.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
M21 ] 3271 092KO0139 Q1030401102101 1416 009 RIESGO DE TRABAJO 370 5320 .60 63.20
M2z | 8271 092L00115 010502020104101 1421 0000p SUELDOC BASE 370 2.539.24 .00 2.539.24
1123 | 8271 082140115 0i10502020101101 1345 0000p GRATIFICACION 370 1,100.00 Reli] 1,100.00
M24 | 8271 G921L00115 010202020101401 1412 coone CUODTAS DE SERVICIO BE BALUD L 1,100.00 .0 1,100.00
125 | 8271 Q92000115 (M0502020101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ 370 816.20 foid] 816.20
TM26 [ 8271 0892000115 010502020101101 1915 (000F APQRTACIONES PARA FIMANGIAR LOS GASTDS 370 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1127 | 8271 092L00115 010502020101101 1416 00C0p RIESGD CE TRABAJO 370 138.90 .00 139.90
1128 [ 8271 092LO0137 010502050203101 11 00009 SUELDO BASE 370 1.842.62 00 1.842.62
1128 | 8271 092100137 010502050203101 1311 0000¢  PRIMA POR ARDS DE SERVICIO 370 75.00 .00 75.00
MM30 | 8271 092100137 0410502050203101 1345 0000p GRATIFICACION 3FQ 7,585.90 00 7.585.90
1131 | 8271 092100137 010502050203101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1.477.00 00 147700
1132 | 8271 0%2L00137 010502050203101 1413 aocany  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTC 7o 1,485.90 .00 1,095.90
133 | 8271 092L00137 010802050203101 1414 oono EJLE')?\;E?JEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 273.30 a0 27330
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POLIZA DE DIARIO |...._._ e
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 370
30715
FECHA HOUA: 75
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1134 | 8271 [9ZL00137 010502050203101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ETiy 129.20 0o 129.20
, GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
M35 8271 092L00137 010502080203101 1418 RIESGC DE TRABAJD 370 187.90 .00 187.80
1136 | 8271 092N0O13t 1050204010110t 1121 SUELDD RASE o 1,800.81 00 1,800.81
1137 | 8271 0C2MOO131 010502040101401 1341 COMPENSACION 370 I75.00 on 7500
138 | 82711 0892N00131 010502040101101 1345 GRATIFICACION 370 2.085.50 60 2 (85.50
1138 | 4271 082N0013% O1DE0204010410¢ 14792 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 370 4948.20 00 948.20
1140 | 8271 092MO0131 010502040101101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 3r0 703.50 20 703.5Q
1141 8271 QEZNDO13Y  01M050204010110% 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 176.40 .0 17540
INDIVIDLIAL
1142 | 8271 022NO00131 010802040101101 1415 APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS aro 8290 Qo 8280
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
11431 8271 092NDO131 010502040101101 1416 RIESGQO DE TRABAJO 370 120.60 00 120.60
1144 8271 092MN0OC132 020206010201101 1131 SUELDD BASE 370 4218 84 00 421884
1145 8271 0OHZNOD13Z 0202060102011 1345 GRATIFICACION k¥ 500.00 .an ILIRET]
1146 BZ71  DE2N0OOT32 0202060102013 1432 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,694 90 00 1,604 90
1147 8271  0B2NO013Z 0Z0206010201101 1413 CUDTAS AL SISTEMA S0OLIDARIQ DE REPARTQ 370 1,257 60 .00 1,257 60
1148 | 8271 DO92NOO13Z 0Z20206010201104 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arn 313,60 .00 31360
INDIVIDUAL
1148 8271 {82ND0132 020206010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LS GASTOS I70 148.30 .00 148.30
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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PCLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTCO DE TLAILNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 31107115 HOJA: 69 DE 75
Con. Cuenta { Concepta Referencla Parcial Dobo Habar
1150 | 8271 022N0G132 020208010204107 14716 GGUUII RIESGO DE TRABAJQ 370 215.50 00 21350
1151 | 8271 092N0Q0137 OQI0502080401101 1131 0000y SUELDO BASE 370 519.39 00 51938
1152 | 8271 092NO0137 010502080401101 1311 o000P PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 370 225.0 00 225.00
M3 | 8271 (92N0OD137T 010502060401101 1341 0000p COMPEMNSACION 370 375.00 00 375.00
1164 | 8271 002N00137 010502060401101 1345 0000[ GRATIFICACION 370 10,436.30 00 10.438.20
11551 8271 DOZNOG13Y 01050206040%101 1412 OQO0P CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 370 1,283.80 .00 1,2B3.60
11868 | 8271 092NOD137 010502080401101 1413 OODOI CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 §52.50 o0 85250
ME7 [ 8271 092N0O0137 040502080401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 112.30 0o 112.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1158 | 8273 092N0D137 010502080401101 1416 0Q00R  RIESGO DE TRABAJQO e 163.30 00 183.30
1158 | 8271 092000142 C20401040101101 1131 0000 SUELDO BASE 370 519.39 .00 519.39
1160 | 8271 092000142 020401010104101 1311 0o00p  PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 7o 225.00 0o 22500
1161 | 8271 092000142 0204(HO10101101 1341 0000y COMPENSACION KF{1] 375.00 0o 375.00
1162 | 8271 Q92000142 020401010111 1345 00009  GRATIFICACION 37Q 3076.30 il 3070230
1163 | 68271 092000142 (20401010101101 - 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD o 547.00 .00 547.00
1164 | 8271 092000142 0204010101011 1443 003 CLUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 3V 40590 00 405,90
1165 | 8271 092000142 02040101010110H 1415 o0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 47.90 .00 47.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1166 | 8271 092000142 £20401010101101 1416 oo RIESGO DE TRABAJO Jr0 69.60 aa £59.60
1167 ] 8271 092000150 (2040210401101 1131 oooop SUELDO BASE 370 2,885.51 00 2,885.51




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ OE TLALNEPAMTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA NATS HOJA: ™ DE 73
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1166 | 8271 092000150 020402010101101 1431 0000F SUELDO BASE 370 1.717.07 on 1,717.07
1169 | 8271 (92000150 D20402010101101 1311 0000 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 3N 175.00 00 175.00
1170 | 8271 092000150 020402010101101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 3 225.00 00 225.00
1171 ] 8271 092000150 020402010101101 1341  000CF COMPENSACION 370 375.00 .00 375.00
1172 } 8271 092000150 020402010101101 1341  0000f COMPEMSACION 370 375.00 o0 375.00
1173 | 8271 (82000450 020402040101101 1345 000D GRATIFIGAGIGN 370 1,967.00 o0 1,967.00
1174 | 8271 092000150 020402010101101 1345  (0O0f GRATIFICACION ar 38550 .00 385.50
1175 | 8271 082000150 020402010104101 1412 O000F  CUQTAS DE SERVICIC DE SALLUD 370 1.359.20 00 1,3549,20
1176 | 8271 092000150 0204020101101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 745.60 00 745,60
M77 [ 8274 082000150 020402010101101 1413 DOUDP CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3ra 1,008.80 200 1,008.60
1178 | 8271 092000150 020402010301101 1413 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 553.10 00 553.10
1179 8271 0492000150 020402010109101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 56.00 00 £B.00
INCHY IDUAL
1180 | 6271 092000150 020402010101101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 370 B5.40 .00 95.40
INDIVIDLIAL
11811 8271 092000150 020402010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 370 119.00 .00 119.00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1182 | 8271 Q92000150 020402010101101 1415 (000 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 65.20 .00 §5.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1183 ] 8271 092000150 0204020101C4101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ aro 172.90 oo 172.50
1184 ] 8271 092000150 020402010101101 1416 00U0F RIESGO DE TRABAJO 7o 94.80 o 94 B0
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POLIZA DE DIARIO ST T
MUNICIFIO H, AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. o
FECHA MioTis HOJA: Y DE 75
Con. Cuenta Concepta Referencia Parclal Datyer Haber
1185 | 8271 092000150 020402010102101 1131 0oo0p  SUELDO BASE 3ro 5547 48 00 8,547.48
1186 | 8271 092000150 020402010102101 1311 Q000§ PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 370 1,080.00 00 1,050.00
1187 | 8271 082000150 020402010102101 1341 andop  COMPENSACION 370 375.00 oo 375.00
1188 | 8271 (92Q00M50 020402010102101 1345 0000p  CRATIFICACION 370 5,604.00 00 5,604 00
1189 | 8271 092Q00150 02040Z000102101 1412 0oop CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 3ra 2,780.80 .00 2.780.90
1190 | 8271 092000950 020402010102101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 370 2,048.50 00 2.048.50
1191 | 8271 (92000150 020402010102101 1414 O0OOF CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arn 113.80 .00 113.90
INDIVIDUAL
1192 | 8271 09200150 020402010102101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 241.64 00 241.60
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1193 | 8271 08200M50 020402010102101 1416 0000p  RIESGD DE TRABAICQ arn 351.00 10 35100
1194 | 8271 092Q00104 M0?01010101931 1131 0000p SUELDO BASE “370 7.043.77 Q00 704377
1195 | 8271 0%2Q00M04 1070101010161 1131 oobne  SUELDG BASE 370 B21.11 0 62111
1196 | 8271 082000104 M1G701010301101 1211 OoCop  PRIMA POR ARDS DE SERYICIC 310 200.00 kL an0.0o
197 | 8271 092Q00104 010701101118 1345 000p  GRATIFICACION 30 233590 .00 2,23580
188 | 8271 092Q0¢%04 010701010701101 1412 o0n0e  CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 417370 .00 4173.70
1188 1 8271 09200108 0107010107101101 1412 ocoop CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 047.70 .00 54770
1200 | 8271 092000104 O1O701010101101 1413 QCOOF CUQTAS AL SISTEMA SCLIDAR|IO DE REPARTD n 3.096.60 0o 309580
1204 | 8271 092400104 0107(H010101101 1413 0000g  CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3ro 703.10 .00 703.10
12024 8271 092000104 010701010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 350.00 0o 360.00
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POLIZA CE DIARIO L e

MUKNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ

POLIZA No. 370

FECHA 310715 HOJA: 72 DE 75

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL

1203 | 2271 092Q00104 D107030104G1104 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 310 175.30 Qo0 175.30
INDIVIOUAL

1204 | 6271 092000104 Q10701010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 364.80 ivH 364 .90
GENERALES DE ADMINISTRAC!ON DEL ISSEMYM

1205 ) 8271 092000104 010701010101101 1415 0OO0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 B2.90 00 8290
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1206 8271 002000104 Q1070101401101 1416 000Cp RIESGD DE TRABAJO 370 531.10 .00 531.10

1207 | 8271 082Q00104 010701010101101 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 370 120.50 .00 120.50

1208 | 8271 092Q:00104 010701010101101 1595 Doody DESPENSA 370 150.00 00 150.00

1200 | 8271 092Q00104 010704010101104 1131 000§ SUELDC BASE 370 1.858.17 00 1,558.17

1240 ]| 8271 092Q00104 Q30704010101101 1311 QDO0R  PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 370 75.00 00 75.00

1211 | 8271 092Q00104 QO704010101101 1344 oDOoy COMPENSACION 7o 1.125.00 00 1,125.00

1212 1 8271 092Q00104 0070401010111 1345 0000p GRATIFICACION 7o 5,507.00 oo 5,507.00

1213 | 8271 092Q00104 010704010101101 1412 00c0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,270.70 onp 1.270.70

1214 | 8271 092000104 G10704010104101 1413 00D0p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO k(1] 942 .80 00 54280

1215 | 8271 022Q00104 010704010101101 1444 00D0§  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 155.10 fue] 155.10
INDIVIDUAL

1216 | 2271 092Q00104 01070401010410% 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Iro 111.20 0o 111,20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM

1217 | 8271 092Q00104 010704010101101 1416 000D  RIESGO DE TRABAJD 370 161.60 .00 151,60




GPERADE:
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_ AT
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H.AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 370
FECHA 310715 HOJA: 73 DE 75
Con. Cuenta | Concepto Referenciz Parcial Debe Habker
1218 | 8271 DU2000105 010?05‘:;01101 113 Qooop SUELDO BASE 370 496.69 00 496,69
1219 | 8271 092000105 010702010101101 4311 0000) PRIMA POR ANOS DE SERVICID 370 75.00 0o 75.00
1220 | 82vi 092Q00105 010702010101101 1345 ool GRATIFICACION k1fi] 780.30 oo 780.30
1221 | 6271 092000105 010702090101101 1412 0o CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 31 276.70 00 276.70
1222 | 8271 092000105 010702010101101 1413 0000 CUOTAS AL SiISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTO aro 205.30 oo 205.30
1223 ] 8271 09200005 010702010101101 1434 oo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 370 5120 .00 51.20
INDIVIDUAL
1224 | 8271 (Q82Q00105 O10702010M1011H 1415 0000R  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 24.20 .o 24.20
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1225 ] 6271 092000105 O10702010101101 1416 0000Y - RIESGO DE TRABAJD g 35.20 00 35.20
1226 | 8271 (092Q00105 010702010101104 1595 0000F DESPENSA 370 S0.00 00 50.00
1227 | 8271 092Q00106 D10702010803101 1131 0000p  SUELDO BASE 370 2,509.41 00 2,509.41
1228 § BZ71 092000106 D107020103023101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 450,00 Q0 450.00
1229 § B271 (092000106 D10702010303101 1341 0000p COMPENSACION . 370 375.00 .00 375.00
1230 | 8271 (92000108 D1OF0Z0TD303101 1345 000OF  GRATIFICACION 370 3.595.80 .00 3,595.80
1231 | 8271 092Q0(0M06 D1070Z0102G3101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 1,385.40 .00 1.385.40
1232 | B271 092000106 D10702010303101 1413 C00CE CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTD 370 1,028.00 Qo 1,028.00
1233 | 8271 092000106 010702010303101 1414  0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arg 185,10 00 195.10
INDIVIDLIAL
1234 | B271 092000106 010702010303101 1415 Q000F APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 30 121.20 .0o 121.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO L - |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 370
EEHA 30715 HOJA: 74 DE 75
Con, Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
1235 § 8271 092000106 010702010203101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 370 176.20 .00 176.20
1236 | 8271 092Q00%06 010702010303101 1585 06000p DESPEMSA 370 100,00 Qa 100.00
1237 | B2¥1 0020001584 Q1Q7HO10203101 13 000 SUELDO BASE 370 4.001.03 0 4.001.03
1238 | 8271 092000154 0107070910203101 1311 c000P  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 370 375,00 Qa0 375.00
1239 ) 8271 002000154 010701010203101 1341 00008 COMPENSACION 370 1.125.00 a0 1,125.00
12401 B27¥1 092000154 010701M010203101 1345 o00p GRATIFICACION 370 5,796.50 00 5,796 50
12411 8271 092000154 Q10701040203101 14142 Q000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 370 2,269.00 .0a 2,299.00
1242 | 8211 092000154 0107001020310 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 370 1,705.70 00 1.705.70
1243 | 8271 092000154 01070101020310% 1414 D00OP CUCTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 310 345.30 .00 3530
INDIVIDUAL
1244 | 8271 082000154 016704010203101 1415 00001 AFDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 370 20120 Ril0 201.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1245 | 8271 092000154 0107010020311 1416 0000 RIESGO DE TRARAJID 370 282.40 o 262 40
1246 | 8271 092000154 010701010204101 1431 0000 SUELDO BASE 370 41.42 00 41.42
1247 § 8271 092Q00154 010701010204101 1131 o0 SUELDO BASE 3rQ 690.38 .00 690,35
1248 | 8271 0920200154 010701010204101 1311 0000)  PRIMA POR ANOS DE SERVICIOD 37Q B25.00 00 82500
1249 | 8271 082000154 010701010204101 1341 0000f COMPEMSACION 37Q 839.00 00 935.00
1250 | 4271 092Q00154 0M0701010204101 1345 00009 GRATIFICACION aro £16.00 00 816.00
1251 | 8271 092Q0M53 0107010102049D1 1345 0000F  GRATIFICACION 7o B.712.10 00 671810
1252 | 8271 DO2Q00154 010701010204101 14142 oDODY CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 70 328.80 00 328.80
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POLIZA DE DIARIO ]__. e e, ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 370
FECHA 34715 HOJA: 75 DE 75
GCon, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1253 | B271 092000154 010701010204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 370 2.511.10 o 2,511.10
1254 | 8271 092000154 010701010204101 1413 D0DOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 37 243.90 00 243,80
1255 | 8271 082000154 010701010204101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 370 1,863.20 00 1,863.20
1256 | B271 092000154 010701(10204101 1414 0000 CUQCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION aro 60,80 .00 60.80
INDIVIDUAL
1257 | 8271 092000154 (Q107010M0204101 1414 D0ODP CUGCTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 370 252.80 00 252.80
INDIVIDUAL
1258 | 8271 092000154 010701010204101 1415  Q0D0F APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 70 28.80 .00 28.80
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1259 | 8271 092000154 010701010204101 1445  0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kr(i} 219.90 00 219.50
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1260 | 8271 092000154 010701010204101 1416  000Df RIESGO DE TRABAIC K¥(1} 41,80 00 41.80
1261 ] B271 092000154 010701010204101 1416 0000f RIESGO DE TRABAID 370 319.30 .00 319.20
1262 § 8271 DO2Q00154 0107010204101 1595  QDOC) DESPENSA 370 50.00 00 50.00
1263 F 8271 082Q00154 010701010204101 1585 0000 DESPENSA o 300.00 00 300.00
SUMAS IGUALES: 5 254003872] § 1274894361 § 127499436
DESCRIPCION

REGISTRO DE LOS TRASPASDS BAMCARIGS COM NUMERD DE FOLID 39 ¥ 43 POR CONCEPTC DE REINTEGROS OE NOMINA CORRESPUNDIENTES A LA 2DA QNA DE JUNIO 2015 REALIZADD
POR LA COORDINAGCION DE CAJA GEMERAL EL 08/07/2015
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