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POLIZA DE DIARIO RS
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 510
34/071S

FECHA HOJA: 1 3

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0001 | 1112 ooooo0ood ooooooonoocoz17  ooco  oooop sanorTE, s ENGRNGGE 510 816,060.60 00 816,060.60

FLUJO DE EFECTIVO:  21. SERVICIOS PERSONALES B16,060.60

0002 | 1123 00DOOOODT 0OODDOD00DOOD0T 0002  0DOCP SUBSIDIO AL EMPLEO 510 25,506.70 25,506.70 00

0003 | 2112 QO0000DDT 0OOOOOO00DDO001 0138 0OOCP IMPULSORA PROMOBIEN . SA. DE G.V. 510 1,645.60 00 1,645.60

0004 | 2112 0000O0ODT 000GUOO000D0001 2321 CO00p PUBLISEG, SA.P.. DE CV., SOFGM, ENR. 510 1,485.00 00 1,485.00

0005 | 2112 000000001 0000GAOOO00A001 0133 O0DOOP  IMPULSORA PROMOBIEN . S.A. DE G.V. 510 2,527.10 00 2.527.10

0006 | 2117 000000001 000000000000001 0002  0WI0] PRESTAMOS QUIROGRAFARICS 510 1,552.50 o] 1,652 50

o007 | 2117 000000001 000000000000001 0002  0001p SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 510 11,149.30 .00 11.149.30
0.8%

0008 | 2117 000000OGY 0000A0000000001 0002  0001]  SISTEMA DE CAPITALIZACION (NDIVIDUAL CUDTA 510 14,720.10 00 14,720.10
1.2%

0009 ] 2117 000000001 - 0OCOOOOODDOO0DT 0002 D01 GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 510 8,782.40 00 8.782.40

0010§ 2117 000000001 0COCOO0O0000DOT 0002 0001} RIESGO DE TRABAJO 510 12,767.50 0 12,767.50

0011 { 2197 00000D0AT 0ODCODNCOGCDO1 0002 0001 SEGURQO DE VIDA ISSEMYM 510 572,50 a0 572.50

0012} 2197 000000001 0DOOCO00C0000001  (QO0Z  DOOOp ISSEMYM Retsncionas de Cuotas para Fondn Solidario 510 61,262.60 00 61.262.60
da Reparto

0013 | 2137 000000001 0OOCOOOCOCO0001 0002 0000} ISSEMYM Ratenciones de Cuotas para el Seevicio de 510 46,448 90 00 46,448,990
Salud

D014 | 2117 000DOOO01 0ODOOOODOC00OD 0002  O00OF ISSEMYM Aportacion Municipal para el Fondo de 510 74,511 00 0 74.511.00
Reparte

p0i5 | 2117 ooceoooD! DOODO0OCOOO0ODT 0002 uoocT (SSEMYM Aportaciones Municipales para el Sérvicio de 510 100,437 70 .00 100,437.70
Safud
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31 JUL20

POLIZA DE DIARIO Lo

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 510

FECHA 3qATMS HOJA: 2 21
Coan. Cuanta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

0016 ] 2117 CGOO0O00001  00OCOGQ000CC001  QDOZ 00CHF  PRESTAMOS ESPECIALES 510 6,500.50 .00 6,500.50
0017 | 2117 QQO00Q001 00OCDGQOO0CCIO01 0002 0 SEGURO DE AUTO ISSEMYM 510 22200 A0 22200
OB | 2117 0QOD000O+T  Q0OCOCQ0000C001 Q003 0000 RETENCIONES DELILS.P.T. 510 6101870 Ao 81.018.70
0018 | 2117 000000001  Q0OODGQOD0RAI01 0DOS 0000] PEMSION ALIMENTICIA 510 4,297 .50 A0 4,287.50
0020 | 2117 000000001 OOOOOC000000001 0006 0000 FONACOT 510 5,668 50 00 5,668.50
0021 | 2119 000000002 OOOCOGA00000C01 0008 0817f CREDIPRESTO S.A.P.. DE C.V., S50FOM,. E.N.R. 810 4,771.10 .00 4771.10
0022 | 211% 000000002 000CQ0000D0C0C01 Q003 0621 GRUPO MEXLAZZA, S.A, DE CV, SOFOM ENR 510 5,450.00 Rt 5,450.00
0023 | 2119 DOQOOOO02  O0OOCGGO000A0R1 Q008 06169 EFMMADMINISTRADORA, S.A. DEC.V. 510 4,263.00 .00 4,263.00
0024 | 5100 092A00100 O010304010201101 1131 SUELDO BASE 510 4,050.00 4,050.00 .00
Q025 | 5100 Q92A00100 Q10304010201101 1341 COMPENSACION 510 750,00 75000 00
0026 | 5100 092A00100 Q10304010201101 1345 GRATIFICACION 510 TIB.ED 738.80 .00
Q027 | S100  092A00100 010304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 553.9¢ 553.90 .00
0028 § 5100 0S2A00100 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 510 411.00 411.00 .00
0029 [ 5100 082A00100 010304010201101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 46.70 48.70 00
INDIVIDUAL
0030 | 5100 DE92A0NMC0 0103040102011017 1415 00 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 48.50 48.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0031 ) 5100 09ZA0DM00 010304010201101 1416 00 RIESGO DE TRABAJQ 510 70.40 70.40 .00
0032 | 5100 092400137 010805010103101 11 SUELDO BASE 510 202500 2,025.00 .00
0033 | 5100 082400137 Q108050101031Q01 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 75.00 75.00 R H
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POLIZA DE DIARIO NN
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. call
FEGHA 31/0715 HOJA: 1 DE 1
Con. Cuenta GCancepto Referencia Parcial Debe Haber
0034 | 5100 092400137 (HO8OSD10103101 1344 oo COMPENSACION 510 375.00 375.00 00
0035 | 5100 092A00137 Q10805010103101 1345 0000p GRATIFICACION 510 2,353.90 2,353.90 00
D036 | 5100 092400137 Q1080509Q103101 1412 00p CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 510 47540 475,40 00
0037 | S1000 092a0(137 010805010103101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 35270 352.70 00
0038 | S100 0B2A00137 010805010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 87.90 87.90 00
INDIVIDUAL
G039 ] 5100 092400137 Q10805010103101 1415 000Op APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 41.60 4160 00
GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM
0040 § S100) DS2A00137 010805010103101 1316 0000F RIESGO DE TRABAJO 510 60.50 0.50 00
00411 5100 092D0C109 0108010103011G4 113 aonop  SUELDO BASE 510 2,025.90 2,025.00 00
0042 1 5100 Q92000108 010801010301101 134 0000p COMPENSACION 510 375.00 3I75.00 00
0043 | 5100 092000109 010801030301101 1345 0000p GRATIFICACION 510 5,419.50 5,419,50¢ 00
0044 | 5100 092D00109 010801010301101 1412 000DF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 782.00 782.00 00
Q045 | 5100 092004109 010801010301101 1413 (000D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 5310 580.20 580.20 0o
0046 | 5100 092000109 010801010301101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 144.70 144.70 .00
INDHVIDUAL
0047 | 5100 092D0010% OM0BR1010301101 1415 QO0COP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510] 68.40 58.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0048 | 5100 092000109 010801010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 510) 99.50 99.50 .ot
0049 | 5100 092EQ0121 01050206020110% 1131 00008 SUELDQ BASE 510 36,450.00 36,450.00 00
0050 | 5100 092EQ00121 01050206020110% 1311 0000¢ PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 510 225.00 225.00 .00
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f : POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 510
FEGHA 31i0715 HOJA: 4 »
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0054 | 5100 002E00121 040502060204101 1341 COMPENSACION 510 6,750.00 6,750.00 00
0052 | 5100 092E0012% 010502060201101 1345 GRATIFICACION 510 13.541.60 13,541.60 00
0053 | 5100 092E00121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 5,574.30 5,674.30 00
0054 | 5100 092E0012% 010502060201101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510} 4,209.80 4,209.80 00
0055 | 5100 092E00M21 (10502060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 866.40 866.40 00
INDIVIDUAL
0OS6 | 5100 092E00121 010502060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 496.60 486.60 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0057 | 5100 092E00121 010502060201101 1418 RIESGO DE TRABAJC 510 721.60 721.60 00
DOSB [ 5100 092E00137 010502060401101 1134 SUELDO BASE 510] 1,260.50 1.280.50 00
0059 | 5100 092E00137 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 126.10 126.10 00
0050 | 5100 ©92E00137 010502060401101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 o3 50 93.50 .00
0061 | 5100 092E00M37 DI050206040711 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 23.30 2330 00
INDIVIDUAL
0062 | 5100 092E00137 010502060401101 1415 0000R APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 11.00 11.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS3EMYM
0053 | 5100 092E00137 010502060401101 1416  0000f RIESGO DE TRABAIO 510 16.00 16.00 0
0084 | 5100 092F00124 020201010503i01 1131 0000F SUELDO BASE 510 223,333.60 22333360 00
0085 | 5100 0U2F00124 020201010503301 1311 QOO0P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 375.00 a75.00 00
00ES | 5100 092F00124 020201010503101 1341  0000f COMPENSACION 510 10,875.00 10,875.00 .00
0067 | 5100 092FO00124 020201010503101 1345  Q000p GRATIFICACION 510 198.416.20 198,416.20 .00
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POLIZA DE DIARIO L.
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ho. 510
FECHA I7HS HOJA: 5 24
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0068 | 5100 092F00124 020201010503101 1442 0000p CUGTAS DE SERVICIQ DE SALUD 510 43,641.50 43,641.50 00
006% | 5100 092F00124  020201010503107 1413 QU00P CUGTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 510 32,381.80 32,381.80 .0D
0070 | 5100 092F00124 Q20201010503101 1414 0000g  CUGTAS DEL SISTEMA BE CAPITALIZACION 510 7,183 40 718340 00
INDIVIDUAL
00711 5100 0S2F00124 020201010503107 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 510 3818.20 3,818.20 00
GENERALES OE ADMINIST RACION DEL ISSEMYM
0072 ) 5100 Q92F00124 020201010503101 4416 0DDOR RIESGQ DE TRABAJO 510 5.550.50 5,550.50 00
0073 | 5160 082F01107 02020501M01101 1131 000G  SUELDO BASE 510 34,561.00 34,561.00 00
0074 | 5100 092F01197 Q2020501010110 §345  0000f GRATIFICACION 510 71,025.00 71,025.00 00
0075 ) 5100 0Q82F01107 020208010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 10,639.60 10,639 60 oo
Q076 | 5100 Q92F01107 Q20205010101101 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SCOLIDARIQ DE REPARTD 510 7.884.90 7.854.90 .00
0077 | 5100 092F0i107 Q20205Q010101101 1414 000 CLICTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 1,968.30 1,968.30 00
INDIVIDUAL
0078 | 5100 092FQ§107 Q20205010101101 1445 CO00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 931.00 831.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
007g] S100 092F01107 020205010401101 1416 D000p RIESGO DE TRABAJO 510 1,353.20 1,353.20 K0
0080 | 5100 092H00125 010502060401101 1134 0000p SUELDO BASE 510 5,238 .50 5,238.50 .00
0081] 5100 092ZHOD125 010502060401109 {345 0000p GRATIFICACION 510 24.00 84.00 ol
Doz | 5100 092HO0125 1050206040110 1412 0rd0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 53240 532.40 00
0083 | 5100 0Q9ZHOD125 (010502060401101 1413 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 510 394.80 Jz4.80 00
0084 | 5100 (Q92HOGH25 (10502060401101 1414 0OO0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 98 40 98.40 00
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371 4L ;s
POLIZA DE DIARIO R ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 310
FECHA IUO7AS HOUA: 5 DE 1
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haber
INDIVIDUAL
0085 | 5100 0S2HOD125 010502060401107 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 46,50 48,50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0086 | 5100 O92HO0125 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJD 510 B7.60 6760 00
0087 | 5100 082HO00125 020205010401101 1131 SUELDQ BASE 510 6.005.00 8,005.00 .00
0088 | 8100 092HO0M25 020205010101101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 510 22500 22500 00
0083 | 5100 0S2HOD1Z5 020205010401101 1341 COMPENSACION 510 375.00 375.00 .00
0000 | 5100 092HD125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 510 6,501.10 6,601.10 00
0091 ] 5100 0B2ZHOD12S 020205010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 1,309.00 1,309.00 .00
0092 | 5100 092HOMZS 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 971.00 871.00 00
0093 | 5100 092H0O125 020205010101104 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 242.00 242.00 00
INDIVIDUAL
0094 | 5100 092HO0125 020205010401101 1495 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5101 114.50 114.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0085 | 5100 092HO0425 D20205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 510 166.40 166.40 .00
0096 | 5100 092HO0126 0201010140101101 1131 SUELDO BASE 510] 176,857,30 176,857.30 00
0097 | 5100 092HQO126 DZOI0M010104404 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 13,850.00 13.950.00 .00
DOS8 | 5100 042HO0126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 510 4,220.20 4,250.20 .00
0099 ] 5100 Q92HD0126 020101013101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 5101 18,367 80 18,367 80 .00
D100 ] 5100 092HO0126 020101012101101 1413 CUQTAS AL 5ISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 510 13,620.20 13,620.20 40




OPERADG
37 JUL 2658 ,

POLIZA OE DIARIO I —

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 310

FECHA 3075 HOJA: ’ DE 31
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0101 ) 5100 0Q92HO0Q126 020101010101101 1414 00009 CUQATAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 153080 1,530.90 .00

INDIVIDUAL
0102 1 5100 092HO00126 020101010301101 1416 Q0O APORTACIONES PARA FINANCIAR L QS GASTOS 510 1,503.10 160310 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0103 1 5100 Q92HOGMZE Q2101010101101 1416 0 RIESGO DE TRABAID 5104 2,331.30 2.331.30 .00
Q104 § 5100 032H00127 D20201010302101 1121 0G0 SUELDO BASE 510 22,280.20 22.280.30 00
Q105 } 5100 0Q92HO0QI27 D20201010302101 1314 goo PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 510 225.00 225.00 00
G106 | 5100 Q92H00127 020201040302101 1345 O GRATIFICACION 510] 4,451.70 4,451.70 0o
Q107 § 5100 092HO0127 02020101Q0302101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 510 2,710.10 271010 .0g
G108 | 5100 092800127 020201010302101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 510 2,009.90 2,009.90 .00
0109 | 5100 092H00127 020201010302101 1414 ODOOL CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510L 394,70 39470 00
. INDIMIDUAL
0110 | 5100 082HOQ127 020201010302101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 510 236.80 236.80 G
OT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0111 ] 5100 092HOCM27 020201010302101 1416 0000fF RIESGO DE TRABAJQ 510, 344.30 34430 .00
01121 5100 092H00127 020204010201101 1131 0000 SUELDO BASE 510 25,765.30 25,765.30 .00
d113 1 5100 092H00127 G20204010201101 1311 o FPRIMA POR AROS DE SERVICIO 5104 225.00 225.00 4o
0114 | 5100 092HO0M27 020204010207110% 1341 000Cp COMPENSACION 518 750.00 750.00 .00
01151 5100 092HO00127 0202040102011 1345 0DO0OF  GRATIFICACION 510 2463.50 2,463.50 00
G116 § 5100 0Q92HO0127 020204010201101 1412 00DD CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 2,972.70 2,972.70 a0
4117 | 5100 Q92HO0127 G20204010201107 1413 0000p CLOTAS Al SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 510 2,204.80 2,204.80 .00
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e
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 310
FECHA 3OS HOJA: a DE 21
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Deabe Haher
0118 ] 5100 082H00127 020204010201101 1414 UOODIr CUODTAS DEL SiSTEMA DE CAPITALIZACION 510 466.30 466.30 0o
INDIVIDUAL
0118 | 5100 0S2HO0127 020010201101 1415 D000p  APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 510 25870 259.70 00
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL {S5SEMYM
0120 | 5100 (092H00127 020204010201101 1416 J000¢ RIESGO DE TRABAJD 510 377.50 377.50 00
0121 5100 032H00128 020206010301101 1131 0000p SUELCO BASE 210 27 619.50 27,619.50 00
01221 5100 092H00128 020206010301100 13N a000p PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 510 825.00 825.00 Q0
G123 | 5100 092H00128 020206010301101 1341 0000p COMPENSACION 510 1,500.00 1,500,060 .00
0124 | 5100 032HO0123 020206010304101 1345 0000p GRATIFICACION 510 31.599.50 3,599.50 A0
Q125 | 5100 092H00128 020208010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICID DE SALUD $10 3,389.80 3,399.90 .00
0126 § 5100 0SZHOO0128 020206010301101 1443 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 510 252190 2,521.90 .00
0127 | 5100 C92HO0128 G20206010301101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 514,20 514.20 00
(NDIVIDUAL
0123 | 5100 0S2HO0128 02020601030110% 1415 0000p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 510 97.10 28710 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
4129 | 5100 Q92HO0128 Q20206010301101 1416 00008 RIESGC OE TRABAIQ 810 432,10 432.10 00
01301 5100 092H00145 020208Q10302101 1131 00000 SUELDO BASE 510 10,865.50 10,965 50 00
013 5100 092H00445 020206010302101 1311 0000f  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 450.00 450.00 00
0132 | 5100 092HO0M45 Q20206010302101 1345 0000P GRATIFICACION 510 1,365.20 1.365.20 0o
0133 | 5100 092H00145 (20208010302101 1412 OOOD} CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 1,233.40 1,233.40 .00
0134 ] 5100 092HD0145 Q2020801030210 1413 UDDO'J CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 510 914.70 914.70 .00
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a0
FECHA 31/07/15 HOJA: 9 DE K1
Con. Cuenta Concento Referencia Parcial Debe Habor
0135] $100 092HOMM4S 0202060H0302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 19360 193.50 .00
INCIVIDUAL
0136 | 5100 092HOMM4S 020206010302101 1415  00OOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 107.70 107.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0137 | 5100 092HD0145 02020601030211 1416 RIESGO DE TRABAJO 510 158.70 156 70 o0
0138 | 5100 092N00147 020206010101101 1434 SUELDO BASE 510 5,104.00 5,104.00 .00
0138 | 5700 Q92NOOGI47 020208010101101 1319 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 519 75.00 75.00 .00
0140 | 5100 OS2N00147 020206010107101 1345 GRATIFICACION 510 1,420.40 1,420.4¢ .0a
0141 | 5100 0E2NO0447 020206010101101 1412 GUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 510 652.50 652.50 .00
0142 | 5100 092N00147 020206010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 4B4.10 484,10 i)
0143 | 5100 092N00147 020206010101101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 96.40 D6.40 .00
INDIVIDUAL
0144 | 5100 082N0O0147 020206010101101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 57.10 §7.10 .00
GENERALES DE ADMINIST RACHON DEL ISSEMYM
0145 | 5100 082NOO147 020206010104101 1416 RIESGO DE TRABAJC 510 §3.00 83.00 .00
0146 | 5100 092000142 020404010101101 1131 SUELDO BASE 510 13,938.50 13,838.50 00
0147 | 5100 092000142 020401010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510, 75.00 75.00 00
0148 { 5100 092000142 02040M010101101 1345 GRATIFICACION 510 3,524.30 3,524.30 00
0148 | 5100 092000142 0204010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 1,746.60 1,746.60 00
0150 | 5100 092000142 020401010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 510 1,245,50 1,265.50 20
0f51] 5100 092000142 020401010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 510' 294,20 294.20 .00
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Ll POLIZA DE DIARIO o - ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 510
FECHA 3107115 HOJA: 10 DE 31
Can. Cuenlg_ Concepla Refarencia Pargial Deboe Haber
INDIVIDUAL
0152 | 5100 092000142 020401010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 510 152.80 152.50 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL 1SSEMYM
0153 ] 5100 092000142 020401010101104 1416 RIESGO DE TRAE!.AJO 810 22210 222,10 R
0154 1 5100 Q9200MS50 020402010101101 1131 SUELDQ BASE 510 4,040.00 4,040.00 .00
551 S100 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 510 339.50 339.50 A0
0156 1 5100 092000150 02040201Q101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 410 445 50 446.50 .20
0157 1 5100 092000150 020402010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO $10 33110 331.10 00
G158 | 5100 Q92000150 0204020101011C4 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 510 82.50 82.50 .00
INDIVIE AL
0159 | 5100 092000150 020402010104101 1415 APQRTACICONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a1 39.00 39.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0160 | 5100 092000150 02040201010M101 1416 RIESGO DE TRABAJO 510 56,70 S6.70 A0
0161 1 5100 092000150 020402010102101 1131 SUELDO BASE 510 3.645.00 3.645.00 0a
Q162 | 5100 002000150 Q0402010102101 1311 PRIMA POR AMQS DE SERVICIO 5104 75.00 75.00 .00
0163 | 5100 Q02000150 020402010102101 1341 COMPENSACION 510 750.00 750.00 00
0164 | 5100 092000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION 510 1,650.00 .650.00 L0
165 | 5100 092000150 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 510 645.00 645.00 00
0166 | 5100 092000150 020402010102107 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 478.60 478.60 .o
0167 | 5100 Q92000150 020402010102101 1414 %%?JIE?JEFL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 510 119.40 119.40 00




OPERADC

ST 3T JUL 26t
: j POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 510
FECHA s HOJA: 11 DE 31
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
168 | 5100 092000150 020402010102101 1415 QO00p  APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 5640 56.40 a0
GENERALES CE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0169 | 5100 092000150 020402010102101 1416 0000k RIESGO DE TRABAJD 510 82.00 8200 {0
0170 5100 092000105 C10702010101101 1431 0000p  SUELDD BASE 510 15,583.50 15,533.50 .00
071 ] 5100 092Q00105 O10702010104101 1345 00 GRATIFICACION 510 T12.30 712.30 0o
0172 ] 5100 092Q00105 010702010202101 1131 0000f SUELDO BASE 510 10,125.00 10.125.00 00
0173 ] 5100 092Q00M05 010702010202101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO S10 675.0C 675.00 .00
0174 ) 5100 092Q00105 010702010202101 1341 0000 COMPEMNSACION 510 1,875.00 1,5875.00 00
0175 | 5100 092Q00105 010702010202101 1345 0000F GRATIFICACION 510 880,30 880.30 .00
01761 5100 92000905 010702010202101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 510 1,288.20 1,2858.20 .00
Q177 | 5100 092Q00105 010702010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTOQ 510 955 80 935.80 A0
178 5100 G92Q00105 O10702010202101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 47.90 47.90 .00
INDHWIDLIAL
Qi79 | 5100 092Q00105 010702010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 112.80 11290 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
01301 5100 092Q00105 010702010202101 1418 00G0Y RIESGO DE TRABAJD S10 163.70 163.70 RL1}
£181 | 5100 092000108 0107020103031041 1131 00009 SUELDO BASE 510 20,068.50 20.068.50 00
01324 5100 092000106 030702010303101 1311 0000 FRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 510 1.575.00 1,575.00 m
G183 | 5100 092Q00106 0107020103031C1 134 0000 COMPENSACION 510 3,000.00 3.000.00 00
01841 5100 Q92000106 O10702010303131 1348 00008 GRATIFICACION 510 9,208.70 9,205.70 00




OFERADC

37 JUL 2015
POLIZA DE DIARIO L .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. al
FECHA TS HOJA- 12 DE 3
Con. Cuenta Concepto Reforencia Parcial Debe Haber
Gi85{ 5100 092000106 010702010303101 1412 0ao CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 510 3,240.80 3,240.80 00
01861 5100 052Q00106 010702010303101 1413 030 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 240470 240470 £0
0187 | 5100 0S2Q001068 010702010303101 1414 Q00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 318.90 318.30 00
INDIVIDUAL
0188 | 5100 082Q00106 010702010303101 415 a0 APDRTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 310 28350 283.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D183 4 5100 ¢92Q00106 010702010303101 #4168 a0 RIESGO DE TRABAJO 510 412.40 412.40 .00
0180 | &221 092200100 010304010201101 11 COMOp SUELDO BASE 510 4,050.00 00 4,050.00
0191 | 8221 052400100 0103040510201101 1349 Q000p COMPENSACICOM 510 750.00 00 750.00
0192 | 8z21 Q32400100 010304010201101 1345 0000F GRATIFICACION 610 738.80 00 73880
8183 | 6221 092A00100 O10304010201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 553.80 00 553.90
0194 | 8221 052A00100 010304010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 510 411.00 00 411.00
0195 ) 8221 092A00100 010304010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 45.70 00 46,70}
INDIVIDUAL
0196 | 8221 Q92A00100 Q10304010201101 1415 00O0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 48.50 00 48.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Qiav | &2z1  082A00100 010304010201101 1416 GO0Up RIESGO DE TRABAJO 510 70.40 00 70.40
0198 § B221  (92A0D137 010805010102101 113 0000p SUELDO BASE 510 2.025.00 00 2,025.00
198 ]| 8211 082A00137 010805010403101 1311 0000f FRIMA POR ANOS DE SERVICIO 514 75.00 o 75.00
0200 | 8221 4Q92A00137 010805010103101 1341 00009 COMPENSACIQN 510 375.00 .0g 375.00
0201 ] 8221 092A00137 010805010103101 135 000Df  GRATIFICACION §1Q 2,353.90 iy} 2353180




@ @ (OFErADe
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 310
FECHA 311715 HOJA: 13 DE 1
Con. Cuenta Cancepto Refercncia Parcial Debe Haber
0202 | 8221 (092A00137 010805010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 475.40 .00 475.40
0203 | 8221 092400137 010805010103101 w13 a CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 510 352.70 .00 352.70
0204 | 8221 OQ92A00137 010BOEQIOZIDT 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 B7.90 .00 B7.80
INDIVIDLAL
0205 8221 032400137 0108050101031 1415 DDODIF APORTACICONES PARA FINANCIAR LCS GASTOS 510 41,60 .00 41.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0206 | 8221 Qa2A00137 010803010103101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 510 60.50 .00 60.50
0207 | 8221 092000109 010801010301101 1131 0000p SUELDO BASE 510 202500 00 2,025.00
0208 | 8221 082000109 010801010301101 1341 000 COMPENSACIDN 510 375.00 00 375.00
0209 § 8221 092000109 0108010103011017 1345 000 GRATIFICACION 510 5,413.50 K1} 5.419.50
0230 | 8221 092000109 O10804010301101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510§ 78200 .00 782.00
Q211 ] 8221 092000109 D10801010301101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 580.20 00 580.20
0212 822t 092000109 010801010301101 1414 0000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 144 70 ELYj 144.70
INDIVIDUAL
0213 | 8221 092000109 010BO1010301101 1415 0000F APORTACIONES PARA FIMANCIAR LGS GASTOS 510 68.40 00 B2.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0214 | 8221 092000109 010BO1010301101 1416 0000p RIESGLC DE TRABAJO 510} 89.5¢ oo 59.50
02115 ) 8221 092ED0M21 010502060201101 1134 cOo0y  SUELDO BASE 510 38,450.00 00 36,450.00
0215 | 8221 082E00121 M10502080201101 13N 0000 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 510 225.00 00 225.00
o217 | 8221 Q92EQJ121 010502060201101 1341 oo0CE  COMPENSAGICN 510 6,750.00 oo B,750.00
0218 | 8221 082E00121 010502060201101 1345 CO0De  GRATIFICACION 510 13.541.80 00 13,541.60




OPERADOC

et o ® 31 UL 25
- : POLIZA OE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 510
FECHA 3107115 HOUA: 14  DE -
Con. Cuenta Concepto Referancia Pareial Debe Haher
0218 ] 8221 082E00M21 O10502080201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICHD DE SALUD 510 5,674.30 .00 5,674.30
0220 | 8221 092E00121 010502060204401 1413 ooaot CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 510 4,209.80 .00 4,209.30
0221 | 8221 (92E0012% 01050208020110%1 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 510 866.40 .00 866.40
INDIVIDUAL
0222 | B221 Q9ZEND1Zt O10502060201101 1415 0D0OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 496.60 03 496 60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0223 | 8221 0QO2E00121 010502060201101 1415 RIESGO DE TRABAIC 510 721.60 00 721.60
0224 | 8221 0SZE00137 010502060401101 1131 SUELDO BASE 510 1,269.50 .00 1,260.50
0225 | 8221 092800137 D10502060401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 126.10 .00 126.10
0226 | 8221 0%2E00137 010502060401109 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTC 510 93.50 00 93,50
0227 | 8221 092E00137 DT10502060401401 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 23.30 00 23.30
INDIVIDUAL
0228 1 8221 09ZEO0M37 D10502080401tH 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 11.00 00 11.00
GENERALES DE ADMINISTRAGICGN DEL ISSEMYM
0229 ] 8221 09ZE00137 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 540 16.00 00 16.00
0230 | 8221 0DZFD0T24 020201010503101 1431 SUELDO BASE 510 223,333.60 00 22333360
0231 | 8221 092FC0124 020201010503101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 510 375.00 00 375.00
0232 | 8221 092F00124 020201010503101 1341 COMPENSACION 510 10,875.00 00 10,875.00
0233 | 8221 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 510 198,418.20 0 198,416 20
02341 8221 092F00124 020201018503101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 43641 50 00 43,641,50
D235 | 8221 092FOMI24 0202010105063101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 510 32,381.80 00 32,381.80




OPERADG

31 JUL 2t
POLIZA DE DIARIO L
MUNIZIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 510
FECHA IGTHS HOJA: 15 DE k]|
con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Deba Haber
0236 | 8221 092F00124 0202010105031071 1414 00008 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 7.183.40 00 7,183.40
INDIVIDUAL
02371 8221 092F00124 020201010503101 | 1415 0000 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 3820 o0 3.818.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
02381 3221 082F00124 0202010410503101 1416 00009 RIESGO DE TRABAIO 510 5,550.50 00 5,550,50
0239 | 8221 092F01107 020205(HO101IH 113 coooh  SUELDO BASE 510 34,561.060 00 34,561.00
0240 | 8221 092F01107 020205010101101 1345 00009 GRATIFICACION 510 71,025.00 G 71,026.00
02411 8221 092FD1107 020205010101101 14142 ao00p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD £10 10,639.50 0o 10,63%.60
0242 | 8221 Q92F01107 020205010101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 510 7,884,890 00 7,894.90
0243 | 8221 O08ZF01107 020205010101101 1414 QD00p CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 1.968.30 0o 1.968.30
INDIVIDUAL
0z44 | 8221 08ZF01407 0202050101D1101 1443 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 931.00 00 931.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0245 | 8221 092F01107 020205010101101 1416 4000P RIESGO DE TRABAJO 510 1,353.20 00 1,353.20
0246 | 8221 092H00125 010502060401101 1934 Q00 SUELDC BASE 510 523350 00 5,238.50
0247 | 8221 082H00125 010502060401101 1245 0000p GRATIFICACION 510 B4.00 0o 84 00
0248 | BZ21 052HOO12G 010502060401101 1412 (0009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 532.40 00 532.40
0249 | 8227 (92400125 010502060401101 1413 00000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO RE REPARTO 510 334,80 oo 394.80
0250 | B221 092HOO125 010502060401101 1414 Donop  CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 98.40 00 9840
INDIVIDUAL
(25t | 8221 092HO0125 010502050401101 1445 0o00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 46,50 00 46.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




CPERADG

31 it |
!

POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 30
FECHA 307115 HOJA: 16 oE 1
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0252 | 8221 092HOD125 O105020604401101 1416 RIESGO DE TRABAIG 510 B7.60 .Q0 67.60
0253 | 8221 {U2HO012S 020205010101101 1131 SUELDO BASE 510 6,005.00 .00 6,005.00
0254 | @221 082H00125 0202050101Q1101 1311, PRIMA POR AROS DE SERVICIO 5104 22500 00 225.00
0255 ) 8221 092H00125 020205010101101 1341 COMPENSACION 510 375.00 00 375.00
0255 | 8221 052H00125 020205010101501 1345 GRATIFICACION 510] £,601.10 Qo 6,601.10
0257 } 8221 082H00125 02020501C401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 510 1,309.00 00 1,309.00
0258 | 2221 DY2HD0M12S Q20205010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 510L §71.00 .00 871.00
0259 1 8221 0892HO00125 020205010131101 14714 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 24200 00 242.00
INDIVIDUAL
0260 ] 8221 032H00125 020205010101101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510L 114.50 .00 114.50
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL {SSEMYM
0261 ] 8221 082H00125 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 510 166.40 .00 166.40
0282 | 8221 0BZHOM26 0201010101101 1131 SUELDO BASE 510 176,857.30 .10 176,857 .30
0263 | 8221 092H00126 020101010101101 13N PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 51 13.950.00 00 13,950.00
0264 3 8221 092HO0126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 510 4,230.20 .00 4,230.20
0285 | 8227 092H00126 020101010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 18,367.80 00 18,367.80
0266 | 8221 092HO0126 020101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 13,620.20 .00 13,520.20
0267 | 8221 (9ZH0O126 020101010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 1,530.90 .ao 1,530.90
INGIVIDUAL
0268 | 8221 092H001Z6 0201010101071101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 1,603.10 .ao 1,603.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADC.
3T JUL 2l [
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POLIZA DE DIARIO Lo o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPAMNTLA DE BAZ
POLIZA Na. 510
PECHA N7TNS HOUA: 17 DE 31
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0269 8 8221 (9ZHOO1ZE6 Q2000101101 18 0on0p  RIESGO DE TRABAJC 510 233130 .00 2331.30
0270 8221 082H00127 020201010302101 1131 G000§ SUELDO BASE 510 22.28B0.30 00 22,280.30
02711 8221 092HO0127 02020M010302101 1371 an PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 510 225.00 .00 225.00
02721 2221 092HOM27 020201010302101 1345 0o GRATIFICACION 510 445170 A0 445170
0273 | 8221 £92H00127 020201010302101 1412 0o00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 271010 .00 2,710,110
pz7s | 3221 092HOQM27 020201040302101 1413 200 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 510 2,009.80 A0 2,009,890
0275 | 8221 0892H00127 Q20201010302101 1414 oo CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 394,70 00 394.70
INDIVIDUAL
D276 | 8221 042H00127 020201010302101 1415 falols] APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 236.80 00 236.80
GENERALES DE AOMINISTRACION DEL ISSEMYM
02771 8221 QO2HOMMZ7 020201010302101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 510 344.30 00 344.30
0278 { 8221 0Q92HOMN27 02Z0204010201101 1131 o0 SUELDO BASE 510 25,765.30 a0 25,765.30
02781 8221 092HO012T D20204010201101 1311 Do0 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 22500 0 225.00
0280 { 8221 (5ZHOMM27 020204010201101 1341 0o COMPEMSACION 5101 750.00 00 750.00
0281 | 3221 092HO0127 020204010201100 1345 0o0 GRATIFICACION 510 2.463.50 00 2,453 50
0282 | &221 09ZHO0M2T 020204010201101 14142 Oa0p CUOTAS DE SERVICIOC DE SAlUD 510 297270 .00 297270
0283 | 8221 092HOO1Z7 020204010201101 1413 00 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 510 2,204 80 40 2,204.80
0284 | 8221 082H00127 020204010201101 1414 Q000§ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 4B6.30 00 466.30
INDIVIDUAL
0285 | 8221 0892H00127 020204010201101 1415 Q0009 APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 5104 259,70 00 259.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADS

o @ | .
POLIZA DE DIARIO - —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 510
cEchA 31607115 HOJA: 18 OE 3
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
0286 8221 092H00127 02020407020110% 1416 00a0p  RIESGO DE TRABAJO 310 377.50 oa 37750
0287 | B221 092H00128 020206G10301101 1131 ODOOp SUELDO BASE 510 27.619.50 .o 27.819.50
0288 | B221 082HDO128 020206010301101 1311 00OOf PRIMA POR AROS OE SERVICIO 510 §25.00 0a £25.00
0289 | B221 092H00128 020206010301101 134t  0000p COMPENSACION 510L 1.500.00 .00 1.500.00
0200 | 6221 082HO0128 020206010301101 1345 (000 GRATIFICACION 510 3,599.50 00 1,584.50
029% | 8221 ©D2HOD1ZE 020206010301101 1412 C0OOF CUQTAS DE SERWICIO DE SALUD 510 3.399.90 .00 3,399,950
0202 | 8221 082HO0128 0202060103041101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 2,521.90 .00 2,521.90
0203 | 8221 D92HO0128 020206010301101 1414 DOCOF CUQCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 514.20 00 514.20
INDRIDUAL
0294 | 8221 DU2HOOI2B (20206010301101 1415 ODOO§ APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 297.10 oo 297.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0295 | 8221 092H00128 020205010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ 510 432.10 .00 43210
D296 | 4221 092HOD145 (20206010302101 1131 0000p SUELDO BASE 510 10,965.50 0 10,965,50
0297 | 8221 092H00145 020206010362101 1311 0OGOP PRIMA POR ANOS DE SERMIGIO 51 450060 .00 450.00
0208 | 8221 082H00145 020206010302101 1345  O000p GRATIFICACION 510 1,365.20 00 1,365.20
0299 § B221 082HO0145 020206010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 510§ 1,233.40 .00 1,233.40
0300 | B221 092MOD14S 020208010302101 1413 0UOOOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 W4.70 .00 914.70
0301 | B221 082H00145 020208010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 193.60 00 193.60
INDIVIDUAL
Q302 B221 092HA0145 020206010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 510 107.70 .00 107.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMVM




OPERADCL

31 Lty
: POLIZA DE DIAR!O e
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 510
FECHA 375 HOJA: 19 DE 21
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0303 | 8221 092M007145 020208010302107 1416 RIESGO DE TRABAJO 510 156.70 o[yl 156.70
0304 | 8221 092NCG147 020206Q1010110H 1134 SUELDO BASE 510 5,104.00 Rul) 5104.00
0305 | 8221 092ZWO014Y 0202080700111 131 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 510 75.00 .30 75.00
0306 | 8227 092N0TH47 020208010101101 1345 GRATIFICACION 510 1,420.40 00 1,420.40
007 | 8221 092N0147 020206010101101 1442 GUOTAS DE BERWVICIO DE SALUD 51Q 652.50 .00 §52.50
0308 | 8221 092N00147 020208010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 484.10 00 434 10
4309 | 8221 092NDO147 0202060HO010M101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 96,40 40 495,40
INDIVIDUAL
0310y B221 09ZMG1147 020206010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5104 5710 .00 5710
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0311 ] 8221 092NM0O0147 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 510 83.00 00 83,00
0312 8221 092000142 020401010101401 1131 SUELDO BASE 510 13,938.50 00 13,938.50
0313 8221 082000142 020401010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 75.00 40 75.00
0314 | 8221 092000142 020407010101101 1345 GRATIFICACION 510 3,524.30 Qo 352430
036 8221 082000142 020401010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 1.746.60 00 1.746.50
0316 ) 8221 (92000142 020401010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 1,295.50 a0 1,285.50
017 | 8221 092000142 020401010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 264,20 a0 294.20
INDIMIDUAL
03181 3221 092000142 020451810101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 162,80 D 152.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
03191 38221 092000142 020401010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 51Dl 22210 .00 22210




OPERADC
37 L2l /

POLIZA DE DIARIO A
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 510
FECHA 3140715 HOJA: 20 DE 3
Con. Guanta Concepto Referencia Parcial Debe Habher
0320 | 8221 002000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 510 4,0¢0.00 a0 4,040.00
0321 8221 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 510 339.50 00 339.50
0zz2] 8221 092000150 0040201010110 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 510 446.50 00 446.50
43231 8221 DO2000150 0204020101011Q1 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 331.10 00 331.10
03z4 | 8221 092000150 020402010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 82.50 00 82 50
INDIVIRUAL
0325 ) 8221 092000150 020402010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 39.00 00 39.00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM
G326 § 8221 082000150 020402010101401 1416 RIESGO DE TRABAJD s10) 56.70 0 56.70
0327 ] 8221 002000150 020402010102101 114 SUELDO BASE 510 3,645.00 00 364500
0328 | s221 002000150 020402010102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 75.00 .00 75.00
0320 | ©221 Q92000150 020402010402101 1341 COMPENSACION 510 750.00 00 750.00
0330 | 8221 082000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION 510 1,650.00 00 1,650.00
03311 8221 092000150 020402010102101 1412 GUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 510 645.00 00 645.00
03321 8271 092000150 020402010102101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 478,60 00 478.50
03331 8221 082000150 020402010402101 1414 CUOGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 510 118.40 00 119.40
INDIVICUAL
0334 | 8221 092000150 020402010102101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 56.40 0 56.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0335 8221 092000150 02402010102181 1416 RIESGO OE TRABAJQ 510 82.00 00 32.00
0336 | 8221 092000105 010702010107101 1134 SUELDO BASE 510 15,563.50 .00 15,583.50




OPERADC

ST ULt
POLIZA DE DIARIO .
MUNICIPO H, AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA OF BAZ
POLIZA No. 314
FECHA AU0THS HOJA: 21 DE k1l
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
Q337 | 8221 092Q00105 J1070201Q101101 1345 0000 GRATIFICACION 5i0 i 712.30 A0 712.30
03381 8221 092000105 0107020310202101 1131 0000p SUELDOC BASE 510 10.125.00 .00 10,125.00
0339 ] 8221 092000105 Q10702010202101 1311 0000} PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 675.00 A0 67900
0340 1 8221 092Q00105 010702010202101 1341 Q000p COMPENSACION 810 1,875.00 00 1,875.00
4341 § 8221 09ZQ00105 010702010202101 1345 0000  GRATIFICAGION 510 88030 00 480.30
0342 | 8221 092000105 010702010202101 1412 0000y  CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 1,288.20 00 1,288.20
0343 § 8221 092000105 010702010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 10 955 84 00 955.80
0344 | 8221 092Q00105 010702010202101 1414 000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 47.90 00 47,90
INDIVIDUAL
0345 | 8221 092000105 01070201020210% 14156 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 910 112.90 00 11290
GENERALES DE ACMINISTRACION DEL ISSEMYM
0346 | 8227 092000105 010702010202101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 810 163.70 00 163.70
0347 | 8Z21 082000706 010702010303101 113 Op0og  SUELDO BASE 510 20,068.50 00 20,0685
0348 | 8221 0920001068 0107020103031071 1311 0000 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 510 1.575.00 A0 1.575.00
0349 | 8221 052000106 010702010303101 1341 OO00F COMPENSACION 510 3,000.00 00 3,000.00
Q350 | 8221 092000106 01070201030310t 1345 M00g  GRATIFICAGION 510 9,205.70 A0 9.205.70
4351 ¢ 8221 092Q00106 030702010303101 1412 000y CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 510 3,240.80 00 3,240.80
0352 | 8221 092000106 010702010303101 1413 o000p CUDTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 510 2404 70 00 240470
Q333 § 8221 092300106 010702010303101 1414 QOCop ﬁll.gljclgﬁEEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 510 318.90 00 318,90




OPERADG

: 31 WLty
:
5 POLIZA DE DIARIO T —

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 510

FECHA 3170715 HOUA: 22 DE 2

Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dabe Haber

G354 | 8227 082000106 QMOFOZ010303101 1418 00009 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 510 283.50 00 283,50
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYN;

0355 | B221 DL200106 010702010303101 1416 0000 RIESGO BE TRABAJID 510 412,40 00 412.40

0356 | B271  092A00100 010304010201401 1131 0000p SUELDO BASE 510 4,050.00 4.(050.00 oo

0357 | 8271 (092A00100 0103040102071101 1341 (L] COMPENSACION 510 750.0Q 750.00 o0

0358 | 8271 092400100 010304010201101 1345 0000 GRATIFICACION 510 738.80 738.80 00

0359 | B271  092A00100 010304010201101 1412 0oj0p  CUCTAS DE SERVICID DE SALUD 510 553.90 55390 00

0380 I B827Y1 0S2A00100 0103040710201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 510 411.00 411.00 00

0361 | 8271 082400100 01030440102011071 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 510 46.70 45,70 00
INDIVIDUAL

0362 | 8271 DO2A0M00 (M0304010201101 1415 0oo0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 48.50 48,50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

D383 | 8271  092A0Q0902 Q10304070201101 1418 (5,419] RIESGO DE TRABAJO 510 70.40 70.40 .0o

0364 | 8271 092800137 010805010103101 1131 00009 SUELDO BASE 510 2025400 2,025.00 o0

0365 | 8271 092A00137 010B03010103101 13114 00008 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 75.00 75.00 .00

03661 8271 092A00137 010805010103101 1341 0oD0f COMPENSACION 510 375.00 375.00 00

0367 § B271  092A00137 010805010103101 1345 00009 GRATIFICACION 510 2,353.90 235390 .00

0368 | 8271 (82A00137 010805010103101 1412 Coo0p CUOTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 510 475.40 475.40 .00

Q369 | 8271 092A00137 010803010103101 1413 0C30p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 510 352.70 35270 0o

0370 | 8271 002400137 010805010103101 1414 000D &%ﬂgix?? SISTEMA DE CAPITALIZAGION 510 A7.90 87.90 00




OPERADE,

s ® . @ | uus |
g ; POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 510
FECHA 3110715 HOUA: 2 DE "
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dekba Haber
0371 | 8271 092A00137 01080507010310% 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 41.60 41.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0372 | 8271 092400137 010805010103101 1418 RIESGO DE TRABAIC 510 60,50 €0.50 oo
0373 | 8271 092000109 D10801010301101 1131 SUELDO BASE 510 2,025.00 2,025.00 00
0374 | 8271 092000109 010BOI010301101 1341 COMFENSACION 510 375.00 375.00 00
0375 | 8271 092000109 (A0801010301101 1345 GRATIFICACION 510 541850 541950 .09
0376 | 8271 092000109 010B01010301401 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 510 782.00 782.00 .00
0377 | B271 082D00109 010801010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 58020 580.20 K
0378 | B277 092000109 010801010301101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALUZACION 519 144.70 144,70 .00
INDIVIDUAL
0373 | 8271 082000108 010801010301101 1445 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 510 65.40 68.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0380 | 8271 082000109 DH08D1010301101 1416 RIESGO DE TRABAJID 510 99.50 89.50 00
03811 8271 092E00121 010502060201101 1131 SUELDO BASE 510 36,450.00 36,450.00 00
0382 | 8271 0B2E00121 010502060201101 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 510 226.00 225.00 40
0383 | 8271 092E00121 010502060201101 1341 COMPENSAGION 510 B, 750.00 6,750.00 .00
0384 | 8271 092E00121 D10502060201101 1345 GRATIFICACION 510 13,541.60 13,541.60 .00
0385 | 8271 092E00121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 5,674.30 567430 00
0386 | 8271 092E0012% 010502060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 510 4,209.80 4,209.80 00
0387 ] 8271 082E00421 010502060201101 1414 ﬁ:%?\frtgi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 B65.40 866.40 00




OPERADCG

BTALAE |
: POLIZA DE DIARIO L "
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na, 510
FECHA 31/0715 HOJA: 24 DE #
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0388 | 8271 092E00121 010502060201101 1415  0000p APORTACIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 496,50 456,50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1S5EMYM
0389 | 8271 092E0M21 (MOS02060201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 510 72160 721.60 00
0390 [ B271 092EC01237 010502060401101 1134 SUELDO BASE 510 1,260.50 1,260.50 06
0391 | 8271 092E00127 010502060401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 126.10 126.10 0o
0392 | 8271 092E00137 010502060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 92.50 93.50 .00
0393 | B277 092800137 090502060401101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 514 23.30 23.30 .00
INDIVIDUAL _
0394 | 8271 092E00137 0105020604C1101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5104 11.00 11.00 b0
3ENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0395 | 8271 O09ZE00137 010502060401101 1418 RIESGO DE TRABAJD 510 16.00 16.00 .00
0386 | 8271 D0S2F00124 0ZO2010105031H 1131 SUELDO BASE 510 273,333.60 223,333.60 00
0397 | 8271 092F00124 020201010503101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 510 375.00 375.00 .00
0398 ] 8271 C(B2F00124 020201010503101 1344 COMPENSAGION 510 10,875.00 10,875.00 00
03891 8271 092F00M24 020201040503101 1345 GRATIFICACION 510 198,416.20 198,416.20 .00
0400 | 8271 092F00124 02020M010503101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALLID 510 43,641.50 43,841.50 .00
0401 | 8271 002F00124 020201010503101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 510 32,381.80 32,381.80 00
pa0z | 8271 082F00124 020201010503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 7183 40 7.183.20 00
INDIVIDUAL
0403 | 8271 D0S2F00124 020201010563101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 3,B18.20 2.818.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM




@ @ SPERADC
31 ns |
POLIZA DE DIARIO !

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o T
POLIZA No. 519
FECHA 3107I1s HOJA: 25 DE 11
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
Daos | 8271 (92r00124 D20201010503101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 510 5,580.50 5,550.50 00
0405 ¢ 8271 Q92F01107  020205010101104 1131 0000y SUELDQ BASE 510 34,561.00 34, 561.00 .00
04D6 1 8271 (92F01107 020205010101101 1345 OODD‘E GRATIFICACION 510 71,025.00 71,025.00 00
307 | 8271 (092F31107 020205010101101 1412 QOO0p  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 10,639.60 10,638 .66 00
0408 B271  Q92F01107  020205010101101 1413 0000p CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 510 7.884.80 7.894.90 .00
=09 8271 092F01107 020205010101401 1414 0] CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 1.968.30 1.868.34 )

INDIVIDUAL
0410 | B271 092F01107 020205010101104 1415 00009 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510] 931.00 831 00 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0411 8271 O092F01107 0202050110107 H(H 1418 &an RIESGO DE TRABAJIO 510 1,353.20 1,353.20 00
04121 8271 092HNMZS D10502060401101 1134 040 SUELDOD BASE 510 5,238.50 5.238.50 00
0413 | 8271 052H00125 D10502060401101 1345 a GRATIFICACION 510 84.00 B81.00 D¢
o414 8271 Q92H00125  010502080401101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 532.40 532.40 .00
0415 8271 Q92HOM25 010502080401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 394,80 33480 00
416 | 8271 Q92H00125 (H0502060401101 1414 O0R CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 510 98.40 98.40 .00

INDIVIDUAL
0417 | 8271 Q92HO0125 010502060401104 1415 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 456.50 46,50 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
0418 | 8271 (92H00125 010502080401101 1416 0000p RIESGQO DE TRABAJO 510 657 B0 67.60 .00
0419 3 B271 092HO0125 Q2020510101101 1131 Q00D SUELDO BASE 510 §,005.00 £,005.00 00
420 | 8271 092H00125 Q2020501010110 1381 00003  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 225.00 225.00 0o




OPERADG

81 L2ty {

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 510
Cecma 3107M5 HOUA 2 DE .
Con, Cuenta Concapta Referencla Parcial Debe Haber
0421 | 8271 092HDO125 020205010104101 1341 0000 COMPENSACION 510 375.00 375.00 00
0422 | 8271 092HOD125 O20205010101101 1345  0000f GRATIFICACION 510 £.601.10 6,601.10 00
0423 | 8271 0IZHO(M25 020205010109101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 5i0 1,309,00 1,309.00 00
0424 | 8271 Q92HOD1Z5 020205010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 510 971.00 971,00 00
0425 | 8271 092HO0125 020205010104101 1414 CLOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 510 24200 242,00 20
INDIVIDUAL
0426 | 8271 092H00125 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 114.50 114.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0127 | 8271 092HO0125 020205010101101 1416 RIESGC DE TRABAJO 510 165.40 166.40 00
o428 | B271 0DZHDO126 02010401010110% 1134 SUELDO BASE 510 176,857.30 176.857.30 00
0420 | 8271 092HOMM26 020101010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 510 12,950.00 13,50.00 .00
0430 | 8271 002HOO1Z6 020101010101101 1345 GRATIFICACION 510 433020 4,230.20 00
0421 | 8271 092HOD126 02010101010110%1 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 18,367 80 18,367 .80 00
0432 | 8271 092HOO126 020101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTO 510 13,620.20 13,620.20 .00
0433 | 8271 092HO01ZE 020101010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIAN 510 1,530.90 163080 00
INDIVIDUAL
0434 | E271 092HO0126 020101010107101 1415 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 510 1.603.10 1603.10 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0435 | B271 092MO0126 0201101010111 1418 RIESGQ DE TRABAJO 510 2,331.20 2.331.30 00
0436 | 8271 092HOD127 020201010302101 1131 SUELDQ BASE €10 22,280.30 22,280.30 00
0437 | 2271 092HO01Z7 020201010302101 1314 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 510 225.00 225.00 .00




GPERADD
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xS Hd ROLIZA DE DIARIO - T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 510

FECHA HMOTHS HOJA: 27 DE -

Caon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar

0438 | 8271 092HO0127 020204010302101 1345 0000F GRATIFICACION 510 4.451.70 4451.70 0o

0439 8271 092HDOIZY 020201010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 2,7110.10 271010 00

04401 B271 092HO0127 020201010302101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 2,009.90 2,009.80 00

04411 8271 092HO0127 Q2020100302101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 510 394.70 384 70 00
INDIVIDUAL

0442 | 8271 092H00127 020201010302101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 236.80 236.E0 00
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0443 | 8271 092HOD1Z7 020201010302101 1416 RIESGD DE TRABAJD 510 34430 344,30 .00

0444 | B271 092HO0127 020204010201101 1131 SUELDO BASE 510 25,765.30 25,765.30 00

0445 | 6271 09ZHOD12T 020204010201101 1311 PRIMA POR AFIOS DE SERVICIO 510 225.00 225.00 .00

0448 | 8271 09ZH00127 020204010201101 1344 COMPENSAGION 510] 750.00 750.00 00

0447 | 8271 0QO92HO0127 Q20204010201101 1345 GRATIFICACION 510 2,463.50 2,463.50 .00

0448 | 8271 (QODZHO0127 020204010201101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 2.972.70 2,972.70 .00

D449 | 8271 0E2HO0127 020204010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REFPARTO 510 2,204.80 2,204 80 00

0450 | 8271 092HOMMZ7 0D202040102011(H 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 466.30 466,30 .00
INDIVIDUAL

0451 ] 8271 O0GU2HDO1Z7 020204010201101 1415 APCORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 510 258,70 259.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0452 | 8271 QUZHOD1Z7 020204010201101 1416 RIESGO DE TRABAIC 510 377.50 377.50 .00

0453 | 8271 092400128 020206010301101 1131 SUELDQ BASE 510 27.619.50 27,618.50 .00

0454 | 2271 082HO0128 0202060M03011H 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICID 510 83500 526.00 00




] OPERADC
1 L3
. POLIZA DE DIARIO
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o e
POLIZA No. 510
FECHA 31/071S HOJA: %  DE 31
Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0455 1 B271 092HOU128 O20208010301101 1341 COMPENSACION 510 1,500.00 1,500.00 00
0456 | 8271 092H00128 020208010301101 1345 GRATIFICAGION 510 3,599.50 3,599.50 .00
0457 | 8271 092HDD128 020208010301101 1312 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 3,399.90 3,399.80 08
0458 | 8271 092HO0128 020206010301101 1443 CUQTAS AL SISTErA SOLIDARIO DE REPARTO 510 2,521.90 2,521.80 .00
0459 | 8271 092HDO123 020206010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 51420 514.20 .00
INDIVIDUAL
0460 | 8271 092H00128 020206010301101 1315 APORTAGIONES PARA FIANCIAR LOS GASTOS 510 207.10 297.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0464 | 8271 092HO0128 020205010301101 1416 RIESGO DE TRABAJD 510 432,10 432,10 00
D482 | B271 092HO0145 020206010302101 113 SUELDO BASE 510 10,965.50 10,965.50 .00
0483 | 8271 092HO0145 020208010302101 1311 PRIMA POR ARDS DE SERVICIT 510 450.00 450.00 .00
0464 | 8271 032HO0145 020206010302101 1345 GRATIFICACION 510 1,365.20 1.365.20 00
04651 8271 082HOM4S 020208010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 1,233.40 1,233.40 .00
0466 | 8271 DI2HOO145 020206010302101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 510 914.70 91470 .00
0457 § 8271 082HO00145 0Z0206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 183 60 193.60 Q0
INDIVIDUAL
0468 | 8271 092HO0M45 020206010302101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 107.70 107.70 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0469 | 8271 0OZHOMM4S D20206010302101 1416 RIESGD OE TRABAFO 510 158.70 156.70 00
0470 | 8271 002MO0O147 020206013101101 1131 SUELDO BASE 510 5,104.00 5,104.00 00
0471 | 8271 092MOG147 DIN206010101101 1311 PRIMA POR ARGS DE SERVICIO 510 75.00 75.00 00
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POLIZA DE DIARIO | —_— ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 510
FECHA 3170715 HOJA: 24 21
Con, Cuents Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0472 | E271 D92MO0T4AT (20208010101301 1345 COO0F GRATIFICACION 510 1,420.40 1,420.40 00
0473 | 8271 092ZNQ0147 Q20206010101101 1412 0000[ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 652.50 652.50 .00
0474 | B271  09ZNA014T 020208010707101 1413 0000¢ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 484.10 434.10 .00
0476 | B271 0G92N00147 020206010101101 1414 0000» CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 810 96,40 96.40 00
INDIVIDUAL
Q476 1 8271 092N00147 020206010101101 1415 o00op  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 57140 587.1¢ 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0477 | 8271 DS2N00147 02020601010110% 1416 0000y RIESGO DE TRABAJQ 510 B3.00 83.00 00
0478 1 8271 Q@92000142 020401010101101 11341 0000 SUELDO BASE 510 13,938.50 13,938.50 .0g
0479 ] 8271 082000142 02401010101101 1311 0000¢ PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 510 75.00 7500 00
0480 | 8271 092000142 020401010101101 1345 0000  GRATIFICACION 510 3,524.30 152430 00
0481 8271 092000142 020401010101101 1412 00009 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 1,746.60 1,746.80 00
0482 | 8271 092000142 020401010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 1,295.50 1,295.50 06
0483 | 8271 092000142 020401010101101 1414 0000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 294.20 234.20 .00
INDIVIDIUAL
G484 ) BE71 082000142 020401010101101 1415 ag APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 10 152,30 152,80 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
0485 | 8271 092000142 020401010101101 1416 ao RIESGO DE TRABAJO 510 22210 22210 04a
Q486 | 8271 022000150 020402010101101 1131 Qo SUELDO BASE 510 4,040.00 4,030.00 .00
0487 | B271 092000150 020402010101101 1345 0000p GRATIFICACION 510 338.50 338.50 0
0488 | 8271 092000150 020402040101101 1412 Qoo00p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 448.50 446.50 00
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POLIZA DE DIARIO
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 510

FEcHA 310715 HOJA: 36  DE 3

Con. Cuenta Cancepto Referencia Pargial Dehe Haber

0480 | 8271 092000150 020402010101101 1413 Q0009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 510 33110 33710 .0

0490 § 8271 3492000150 420402010101101 1414 (000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510r 32.50 B2.50 .0e
INDSVIOUAL

0491 ] 8271 092000150 Q20402010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 519 39.00 39.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0492 | 8271 092000150 020402010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJQ 510 56.70 56.70 00

0493 | 8271 082000150 020402010102101 1131 UODD[ SUELDC BASE 510 3,645.00 3.545.00 0

0494 | 8271 092000150 020402010102101 1311 0000F FPRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 510 75.00 75.00 .00

0405 | BZ71 092000150 020402010102101 1344 00GOF COMPENSACION 510 750.00 75000 40

048G | 8271 092000150 020402010102101 1345 (000§ GRATIFICACION 5104 1,650.00 1,650.00 .00

0497 | 8271 092000150 02040201010210) 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 510 645.00 645,00 00

0498 | 8271 092000130 020402010102101 1413 0oo0 h CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 178 B0 478.60 00

0488 | 8271 92000150 020402010102101 1414 UCDO0f CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 119.40 119.40 .00
INDIVIDUAL

0500 1 8271 G92000150 020402010162101 1415 DOOOL) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 56.40 56.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0501 1 8271 (92000150 020402010102101 1418 G000p RIESGO DE TRABAJD 510 8200 82.00 A0

0502 | 8271 092Q00105 010702010101101 1131 Q0Q0p SUELDO BASE 510 15,583.50 15,583.50 00

05031 8271 092000105 (HOTO201001101 1345 oo GRATIFICACION 510 712.30 712.30 00

0504 | 8271 (92000105 0107020102021071 1131 Q0o SUELDOG BASE 510 10,125.00 10,125.00 0

0505 | 8271 092Q00105 D10702010202101 1311 0C00p PRIMA POR AROS DE SERVIGIO 510 &75.00 675.00 00




@ o OPERADO
| 31 J0L 2t
~ POLIZA DE DIARIO i
MUNICIP}O H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 510
FECHA 3N07115 HOJA: 1 DE 31
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Deabe Haher
0506 | B277 082000105 Q0702010202101 1341 COMPEMSACION 510 1.875.00 1,875.00 30
0307 | 8271 0920001058 010702010202101 1345 GRATIFICACION 516 880.30 830.30 .m
0508 | 8271 092000105 010702010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 510 1.268.20 1,288.20 .00
0509 | 8271 092000105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REFPARTO 510 955.80 455 80 00
0510 | 8271 092Q00105 010702010202101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 47.90 47.90 .00
INDIVIDUAL
0511 | 8271 092000105 010702010202101 4415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510 112.90 112.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
G612 8271 092Q001056 0107020102010t 1416 RIESGO DE TRABAJID 510 163.70 163.70 a0
0513 | 8271 092Q00106 010702010303101 113 SUELDO BASE 510 20,068.50 20,068.50 .0
0514 | 8271 092Q00106 010702010303101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 510 1.575.00 1.675.00 00
0515 ] 8271 092000106 010702010303101 1341 COMPENSACION 510 3,000.00 300000 Qo
0518 | 8271 092000106 010702010303101 1345 GRATIFICACION 510 8,205.70 9,205.70 o]
0517 | 8271 092000106 010702010303101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 510 3,240 80 3,240.60 .00
0518 8271 092000106 014702010303101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 510 2,404.70 2404.70 a0
0519 ] 8271 092000108 010702010303101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 510 318.90 318.80 0o
INCIVIDUAL
0520 | 8271 092Q00106 (0702010303101 1415 00009 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 510L 28350 283.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0521 ] 8271 092Q00106 (0702010303101 1446  Q000p RIESGO DE TRABAJD 510 412,40 412.40 00
SUMAS IGUALES: 3 5,013443.00 3 2506715 $ 2.508,721.50
DESCRIFCION

LISTA DE RAYA ADMINISTIRATIVA CORRESPONDIENTE A LA 24 ONA DE JULIO DEL 2015
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