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POLIZA DE DIARIC

L e ]

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31107115 HOJA: 1 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habor
0001 | 1112 000000004 000Q00000000Z17 0000 000 BANORTE, S.A. _ 508 21,051.460.90 .00 21,051,460.90
FLUJO DE EFECTIVO: 21 SERVICIOS PERSONALES 21,051,460.30
0302 | 1123 0000000C1 000000000000001 0002 SUBSIDIO AL EMPLED bog 7124210 71,242.10 .00
0003 1 2112 000000001 QOCOOODOCO00N0T 1558 m EF;QESTACIONES FINMART, S.A P DE CV. SOFOM 508 85,961.90 00 £5,961.60
0004 | 2112 Q00000007 QOCODQQOCC0000T 2321 0000p PUBLISEG, S.AP.I DE C.v., SOFOM, E.NR, 5081 20,833.90 A} 20,833.90
0005 | 2112 QQ00COCO1 000COOCOOCOOCIH 0133 Qa {MPLILSORA PROMOBIEN | S.A. DECV. 508 43,106.90 A0 43,106.80
DOOS | 2117 0000000071 Q0DCODOOD0C00001  DOOZ Q000 PRESTAMOS QWHROGRAFARIOS 508 32,448.00 00 32,449.00
0007 1 2117 000000001  00GO00000000001 0002 Q001 (?IBS;EEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 808 205,741.40 00 205,741.40
0008 4 2117 QODOOC001  0000Q00O0000H 0002 01 SIES;EW DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 508 261,975.50 .00 28187550
1
0009 | 2117 QODOQORGT  OQOCAGKIO00A0D1  0o02 0001F  GASTOS GENERALES DE ACMINISTRACION 1% 508 238,775.00 .00 238,776.00
0310 | 2117 0OQ00000Y  Q0OGQ000D0C0001 0002 00014 RIESGO DE TRABAJID 508 347.086.10 Y 347 086,10
00111 2117 Q00000001 O00CIOO000000001 0002 0601% PRESTAMO CREDITO DE CONSUMO b0% 1,241,90 0 1,241.90
0012 | 2117  Q0O0OOO0T  DOOCOODNODGA0DY 0002 0001 SEGURO DE VIDA ISSEMYM 508 B,243.30 00 8,243,300
013 ]| 2317 Q00000001 QORO0CQORO0N001 0002 0001p CREDITO DE CENTROS VACACIONALES 508 222 80 00 222.80
[.5.5EMYM.
00t4 | 2117 000000001 QQ0Q00000COCOMH  0O0L2 0000F PRESTAMOS HIPOTECARIOS 508 26.,030.00 .00 26.030.04
0015 | 2147 0OO00DGO01  GOOORAG0G0CA001 0002 DDODI LSS:MYM Retenciones de Cuctas para Fondo Solidario 508 1,671,862.40 a0 1,671,862.40
e Reparto
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< POLIZA DE DIARIO 1
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POUIZA No. 508
FECHA 31/07/15 HOJA: DE 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haker
0016 1 2117 00ODODONM  COOOOO000000001 0002 DDOOF EalSEdMYM Reterciornes de Cuctas para el Sencio de 508 1,267,583.40 .00 1.267,583.40

u
0017 | 2117 000000001  00COO0GDO00G00T 0002 UDGOr ISSEMYM Aportacion Municipal para ef Fondo de 508 2,024,598 10 Qo 2,024,598.10
Reparto
00181 2117 00000OCO1 QODCOCO00000001 0002 0O00% lssdsul;;MYM Aportaciones Municipales para ef Senvicio da 503 2.728,653.90 00 2.728653.90
0019 | 2117 000000001 0D0CO0000000001 0002 0000f PRESTAMOS ESPECIALES 508 140.039.80 00 140,039.80
0020 § 2117 DOODODCOT  00O0COCO0000NGT 0002  0D0OP SEGURD DE AUTD 1ISSEMYM 508 10,013.00 .00 10,013.00
0021 ] 2117 0000DOODT  0ODOODOOIOCOOCCT Q003 D000F RETENCIONES DELES.P.T. 508 3.192,551.60 .00 3.192,651.60
o022 | 2117 000000001 O000DDOOOOOODOY 0004 0000 CLOTAS SINDICALES 508 76821.80 00 75,921.80
0oz3 | 2147 000000001 00000DGO0OONC01 0004 0000F CUCTAS MUTUALISTAS 508 76,921 .80 00 76,921.80
0024 § 2117 Q00000001 O000000000000001 0004  O000F FONDO DE RESISTENCIA 504 2.820.00 .00 282000
go2s | 2117 0O0ODOOODT  OOQOOOOCO000001T 0004 000D§  CAJA DE AHORRO 508 1,105.60 ot 1,106.60
0026 | 2117 00COQOOCT QOODOCDOOOOODOY 0004 00ODF  FONDO DE VIVIENDA 508 285,288.20 0o 285,288.30
go27 | 2117 000000001 GO000COO0000001 0005  0000] PENSION ALIMENTICIA 508 173,293.70 00 173.293.70
0028 | 2117 00000DODT  OODQOOOCOOO000T 0005 0000F DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 508 10,685.50 .0a i0,685.50
0291 2117 0ODGOODON QODOOODOOOODODT  DOOS 0000 DIVERSOS 508 33.483.00 L0 33,489.00
0030 | 2117 00CQ00001 0O00000DOO000DCT 0005  OO000F APORTACION PLAN DE PREVISION SQCIAL 508 1,356,981.50 00 1,356,981.50
0031 2157 000000001 0QOQDO0CRI0N00T 000G 0000F PROGRAMAS MENCORES TRARAJADORES 508 20,800.00 0B 20,800.00
URBAND MARGINALES (DESCUENTQ METRUM)

0032 | 2117 ODDOOOOOT  OCCOODODCOO0DOT D006 ODDOLFG NACOT 508 31329750 0o 313,297.50
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© POLIZA DE DIARIO - —_-
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. S08
FECHA AL HOJA: 3 DE 130
Con. Cuenta | concepto Referencia Parcial Deba Habher
0033 | 2119 000000002 Q00O0COGIDO00DY  QODS oszEt SOLUCIONES BENSER, 3.APIDEC V. 508 66,170.00 00 66,170.00
0034 | 2119 GOODD000Z OOMODOGOOOOC001 0008 0B3Sp PRESTAMELO, S.AP. DE C.V., SOFOM, EM.R. 508 21,074.60 .08 21,074.60
0035 2119 000000002 0000000C0000001 0008  0617] CREDIPRESTO S.API DECV. SOFOM, EN.R. 508 111,931.20 00 111,834.20
00361 2119 000000002 ODOOOOON00OC001T  ODO8 05579 CGRUPO MEYADC SERVICIOS ACTIVOS S.A, DE 508 524,00 00 524.00

C.V. SOFOMENR

0037 | 2119 00000002 OCOOCOOGO000DDY 0001 0087 MUCING CAMPUZANC EDGAR 503 38,391.00 .00 38,291.00
0038 | 2119 000000002 OOOODCACOANCONT O00R  0621) GRLUPO MEXLAZZA, S.A. DE C.V. SOFOM ENR 508 124,384.10 08 124,384.10
0039 ] 2119 000000002 ONOOCOOOROOCOOT OO0 0616) FMMADMINISTRADORA, S.4. DE C.V. 508 84,6332.90 Rilo B4,633.90
0040 | 2119 000000002 0O0DODCOOOODCO1  00OB oorzl ggrg}rlcanos INTEGRALES FUNCIONALES, SA 508 467.00 0a 487 .60
0041 ] 2119 000000002 000CDDOO0OCODO1 ODO8  0BI7¢ TACREFIN, A DE CV., SOFOM. 508 26,899.50 00 29,899.50
0042 | 2118 000000002 000DOOOO0ODOCOT O0DB  0637F CONSUPAGO, S.A DEC.V., SOFOM ER, 508 31,335.00 .00 31,335.00
0043 ] 5100 032400100 010301010201101 1111 0000F DIETAS 508 1,145,265.40 1,145 285 40 .00
D044 ] 5100 092400400 010301010201101 1131 0000p SUELDO BASE 508 578,922 30 5§79,922.30 .00
0045 ] 5100 092400100 0103010102011017 1131 0000 SUELDO BASE 508 21,350.80 21,350.80 .00
0046 ] 5100 002A00100 010301010201101 1341 (000p COMPENSACION 508 19,925.00 19,925.00 00
0047 | 5100 092400100 010301010201101 1345 0000 GRATIFICACION 508 489,791.90 499,791.90 .00
0048 | 5100 092A00100 01D301010207101 1492 0000F CUCTAS DE SERYICIO DE SALUD 508 92,869.90 92,689.90 .00
00431 5100 092400100 010301010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 33,230.00 33,230.00 .00
0020 5100 092400100 0103401020111 1413 oan CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 6892170 658,921,710 a0




e

OPERAD
37 JULIOS

Q

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 308
FECHA 3110715 HOA: 4 DE 150
Con. Cuenta { Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0051 ] 5100 092A00100 0£10301010201101 1413 Ooomgl CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 2465600 24 656.00 .00
0152 | 5100 082400100 013301010201101 1414 Q0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION sosr 13,863.40 13,863.40 00
INDIVIDUAL
0053 | 5100 092A00100 010301010201101 1414 d CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508* 3,381.40 338140 00
DO(T INDIVIDUAL
0054 | 5100 092A00100 010301010201101 1415 Qg APCRTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS sos| 8,127.50 812750 00
B(T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
00554 5100 082A001G0 014301010204101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508r 2.908.00 2,908.00 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0056 | 5100 092A00100 01030101G201101 1416 0 RIESGO DE TRABAID 508 11,815.70 1181570 00
0057 1 5100 092A00100 010301010201101 1416 01 RIESGO DE TRABA.ID 505] 4,226.00 4,226.00 00
0058 | 5100 092AD0400 0103M01020110% 1131 0000p SUELDO BASE 508 1,038,039.30 1,038,039.30 00
vosg | 5100 092A00100 01030401G201101 1347 a COMPENSACION 508 37,675.00 37,675.00 00
0080 | 5100 Q92A0010Q 010304010201101 1345 Q00 GRATIFICACION 503 1.538,938.40 1,538,938.40 00
0061 | 5100 052400100 010304010201101 1412 0fx) CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 230,564.70 230,564.70 00
0062 | S100  092A00100 §10304010201101 1413 a0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFPARTO 508 171,076.60 171,076.80 00
0083 1 5100 092800100 010304010201101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAC lON. 508 32,872.80 32,872.80 00
INDIVIDUAL
0064 | 5100 092800100 0103040402071101 1415 0420 APORTACIOMES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 20,175.20 20,175.20 L1y,
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
G5 5100 022400100 010304010201101 1416 Qa0 RIESGO DE TRABAJO 508 28 327 40 29,327.40 L1
0066 | 5100 092400100 010304(ME201101 1595 0 DESPENSA 508 1,364.50 1,364.50 L0
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
CECHA 31107415 HOJA: 5 DE 150
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Doba Haber
0067 | 5100 092400101 010304010102101 11 SUELDQO BASE 508 334,982.70 334,882.70 .00
0038 | 5100 DI2A00101 O010204010102101 1347 COMPENSACION 503r 262500 2,62500 R4
o069 1 5100 082A00101 010304010102101 1345 GRATIFICACION 508 187.996.20 187,998,20 00
Qo3| 5100 082A00101 010304010102101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 43,076.10 43,076.10 .00
00711 S100 092A00101 04Q304010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 31,961.60 31,961.60 0
0072 | 5100 08z2A00101 O10304010102304 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 6,713.10 671310 030
INCIVIDUAL
0073 ] 5100 092A00101 O10204010102101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 3,769.50 3,769.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
0074 | 5100 092A00101 1030401010211 14148 RIESGO DE TRABAJO 508 5,479.00 5479.00 0Q
0075 ]| 5100 092400101 010309040101101 1131 SUELDO BASE 508 16,172.50 16,172.50 0o
0076 | 5100 092A00101 (010308040101101 1345 GRATIFICACION 508 5,900.40 5.809.40 00
0077 | 51040 092400101 O10305040101101 1412 CUOGTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2,208.20 2,208.20 ity
0078 | 5100 092A00101 010308040101101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1,638.50 1,638.50 0e
0079 | 5100 092400101 010309040101101 1414 CUDOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 503 203.5%0 203.50 .00
INDIVIDUAL
ooso | 5100 Q92400101 010308040104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 193.30 133.30 0o
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
00818 5100 QU2A0Q101 0103090401(M1Q1 1416 RIESGC DE TRABAJO 508 280.90 2B0.50 0o
DOB2 § 5100 092A00101 010502050107101 131 SUELDC BASE 508 22,050.00 22,050.00 0o
0083 | S100 D32A00101 010502050107101 1345 GRATIFICACION 503 2.450.00 245000 0o
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: : POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 508
FECHA 31107115 HOJA: 6 OE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0084 | 5100 052400101 010502050107101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 166150 1,661 50 00
0025 | 5100 092A00101 010502050107107 1413 000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1,232.80 1,232.80 00
o086 | 5100 092400101 010502050107101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 307 40 307.40 0o
INDIVIDUAL
o087 | 5100 092400101 010502050107101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 145.40 14540 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
oosg | 5100 092400101 010502050107107 1416 0000) RIESGO DE TRABAJC 508 211.30 21130 00
0069 | 5100 092A00101 010502050108101 1137 0000p SUELDO BASE 508 $5,948.00 95,946.00 00
0000 | 5100 092A00101 010502050108101 1341 0000k COMPENSACION 508 3,375.00 3,375.00 0
a0g1 | 5100 0a2A00101 010502050108101 1346 0000p GRATIFICACION 508 71.312.40 71.312.40 00
aoaz | 5100 092400401 010502050108101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 14,938.80 14,938 80 00
0083 | 5100 0S2A00101 010S02050108101 1413 O CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 11,084.20 11,084.20 00
0084 | 5100 002400401 010502050103101 1414 0:3,2[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,023.50 2,023.50 .00
INDIVIDUAL
0085 ¢ 5100 052400101 010502050108101 1415 OUOOp APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 1,307.30 1,307.30 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o0e6 | 5100 092400101 010502050108101 1418 0000p RIESGO DE TRABAIO 508 1,900.30 1,800.30 a0
0097 | 5100 092A00101 (M0502060402101 1131 0000 SUELDO BASE 508 9,900.00 9,900.00 .00
0098 | 5100 092A00101 010502060402101 1345  ODOOP GRATIFICACION 508 1,100.00 1,100.00 .00
ooga | 5100 Q92A0MM01 010502060402101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,106.00 1,100.00 .00
D160 | 5100 082A00101 Q105D2060402101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 816.20 §16.20 00
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POLIZA DE DIARIO

S

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA 3170715 HOJA: 7 150

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0101 1 5100 0Q92A00101 010502080402101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203.50 203,50 .00
INDIVIDUAL

0102 | 5100 092A00111 010502060402101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 86.30 86.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0103 | 5100 092A001(H 010502060402101 1416 RIESGQ DE TRABAJQ 508 139.80 13590 .00

0104 | 5100 092400101 010802010201101 1134 SUELDQ BASE 508 29,025.00 29,025.00 00

0105 | 5100 092A00101 O10B02010201101 1345 GRATIFICAGION 508 5.856.00 5,856.00 0h

01061 S100 092400101 010802010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 348810 3,488.10 00

0107 | 5100 092400101 010B02010201101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTD 508 258820 258820 .00

0108 | 5100 092A00101 0108B02010Z01101 1414 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 407.00 407.00 00
INDIVIDUAL

01091 5100 092400101 010802010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 305.30 305.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0110 5100 092400101 010802010201101 1416 RIESGO DE TRABALO 508 443.70 443.70 00

0111 ] 5100 09ZA00101 010B020M10202101 1131 SUELDC BASE 508 49,346.10 49 34610 .00

0112 ] 5100 092A00101 010B02010202101 1341 COMPENSACION 508 1,5254Q0 1,525.00 00

0113 ] 5100 092A00101 O10B02010202101 1345 GRATIFICACION 508 14,199.60 14,199.60 RLI

14 ] 5100 042A00101 (MOBQ2M0202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 §,564.20 §.554.20 00

0115] 5100 092400101 010B02010202101 1413 CUQTAS AL 3ISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 4,870.50 4 87050 00

0116 | 5100 CO92A00101 (MOB02010202101 1414 E\]%?JG%?LEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 660.50 660,50 .00
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: : POLIZA DE DIARIO L — - 1
MUNICIPLO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
— 310715 HOJA: & 150
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Daba Haber
o117 | 5100 092400101 010802010202101 1415 000CF APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTCS 508 574.30 574.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
6118 | 5100 092A00101 D10S02010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 834.90 834.90 .00
a119 | 5100 092400401 010802010202101 1585 DESPENSA 508 448,50 448 50 .00
0120 ] 5100 092400112 010301HO20110H 1134 SUELDO RASE 508 272,226.30 272,226.30 00
0121 | 5100 092400112 010301010201101 1131 SUELDO BASE 508 76,827 40 76,927 40 00
0iz2 | 5100 092400112 010301010201101 1341 COMPENSACION 503 14,550.00 14,650.00 00
0123 | 5100 092400112 010301010201101 1341 COMPENSACION 508 342500 3,425.00 00
0124 | 5100 092A00112 Q10301010201101 1345 GRATIFICACION 508 153,105.30 153,105.30 00
01250 5100 092A00112 010301010201101 1315 GRATIFICACION 508 39418.30 39.916.30 00
0326 | 5100 082200112 010301010201101 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD £08 42,248.00 42,249.00 00
o127 | 5100 082800112 09030403020110t 1412 0000F CUOTAS DE SERVIGIC DE SALUD 508 11,704.50 11,704 50 an
o128 | 5100 052400112 010301010201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 31,34B.00 31,348.00 00
o129 | 5100 0S2A00112 010301010204101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 8.684.50 8,684.50 00
0130 | 5100 092400112 010301010201101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 £,212.50 £,213.50 00
INDIVIDUAL
0131 | 5100 092400112 0103010H0201101 1414 Q000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,673.20 1,673.20 00
INDIVIDUAL
g132 | 5100 092400112 010201010201101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,696.30 3,596.30 o0
CT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0123 | 5100 092400112 010301010201101 1415 BT[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,024.00 1.024.00 .0¢
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POLIZA DE DIARIO | '
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 508
FECHA 3107AS HOUA: 8 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE AOMINISTRACION DEL I55EMYM
0134 ] 5100 092A00112 010301010201107 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 5,373.90 5,373.90 00
0135 | 5100 082200112 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 1,488.90 1.488.50 a0
0136 | 5100 0D22A00ME2 D10304010101101 1131 SUELDO BASE 508 14,896.00 14,896.00 00
0137 | 5100 052400122 010304C10101404 1245 GRATIFIGACION 508 14,067.20 14,067 .20 00
0138 ] 5I00 092A00422 O10804010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALLID 508 2,177.20 2,177.20 00
0133 | 5100 052A00122 C(103040101071101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 503 1,615.40 1,615.40 L
01401 5100 082A00122 010804010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 402.80 402.80 00
INDIMIDUAL
0141 ] 5100 092400122 01080401010110% 14435 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 190.50 190,30 04
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0142 | 5100 092A00122 010804010101101 1418 RIESGQ DE TRABAJO ' 508 276.90 27640 oD
0143 | 5100 082A00137 C010401010403101 1134 SUELDO BASE 508 110,089 .40 110,08%.40 X
0144 1 5100 092400437 (0401010103101 1341 COMFENSACION 508 4,875.00 4,875.00 .00
0145 5100 082A00137 010401010103101 1345 GRATIFICACION 508 62,708.60 62,708.60 00
0146 | 5100 0924800137 GiB401010103101 1442 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 08 15,9580.00 15,980.00 D0
0147 § 5100 092A00137 010401010403101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO SCB 11,856.50 11,836.50 00
Q148 | 5100 092400137 010401040102101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 508 2,221.40 222140 00
INDIVIDUAL
0149 | 5100 092A00137 010401010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,398.40 1.308.40 .0n
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO | S
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508 -
FECHA JMNTNS HOJA: 16 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
0150 | 5100 092400137 010401010103101 1416 RIESGO DE TRABAIO 508 2,032.80 2.032 80 00
01511 5100 092A00137 010401010103101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 503 18,000.00 18,000.00 00
p162 | 5100 082400137 010401010103101 1585 DESPENSA 508 371.00 a71.00 00
01531 5100 082400137 010805010103101 1131 SUELDO BASE 508 253,044.60 253,044.60 00
D154 | 5100 092A00137 Q0805010103101 1344 COMPENSACION 508 13,550.00 13,550.00 00
0155 f 5100 092400137 010B05010103101 1345 GRATIFICACION 508 102,849.20 102,649.30 00
0156 | 5100 092A00137 0Q10B05010103101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 34,545.50 34 645 50 00
0157 | 5160 092A00137 010805010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 25,928 80 2592880 00
0158 | 5100 092400137 01080501010310 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 T 4,118.50 4,118.50 .00
INDIVIDUAL
0159 | £100 092AQ0137 010805010103101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCLAR LOS GASTOS 508 3,057.80 3,057.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0160 | 5100 (092ZA00137 Q10805010103101 1416 RIESGD DE TRABAJO 508 4,445.30 4.445.30 00
01611 5100 O9Y2A00137 010805010103101 1546 QOTROS GASTOS DERIVADDS DE GONVENIO 508 18,000.00 18,000.00 00
0162 | 5100 092400155 010305010104101 1131 SUELDO BASE 508] B1,307.60 1,307 60 o
0163 ] 5100 082A00155 010305010104101 1341 COMPENSACION 508 1,525.00 1,525.00 no
0164 | 5100 092AD0155 010305010104101 15 GRATIFICACION 508 24,099 80 24,099.80 .00
0165 | 5100 052A00155 010305010104101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,146.50 8,146.50 0o
0166 | 5100 092400155 010305010104101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 £6,044.60 5.044.80 0
0167 | 5100 092400155 010305010104101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,119.70 1,119.70 .00
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POLIZA DE DIARIO N
MLINICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FEcHA 31107115 HOUA: 11 DE 150
con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
INDIVIDUAL
0168 | 5100 092A00155 010303010104101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 712.90 280 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS3EMYM
0160 | 5100 092400155 010305010104101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 508 1.036.30 1,036.30 oo
0170 | 5100 092A01103 Q1080310103101 1131 0000f SUELDO BASE 508 178,944.50 178,944.50 .00
0171 5100 092401103 0108D3010103101 1341 Q000§ COMPENSACION 508 5.250.00 5.250.00 .00
0172 | S100 092A01103 O0108U3010I03107T 1345  0000F GRATIFICACION 508 117,238.90 17,2380 00
0173 | 5100 092401103 010803010103101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 24,822 30 24,622.30 00
0174 | 5100 09201103 010803010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 503 18,417.60 18,417.60 00
01751 5100 092401103 010803010103101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 508 3238.20 3,238.20 00
INDIWVIDUAL
0176 f 5100 0824504103 070303010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 2,172,230 2,172.30 00
r GENERALES DE ADMINISTRACION DEE ISSEMYM
o177 | 5100 DR2A01103 010803010103101 1416 GO RIESGO OF TRABAJO 508 3,157 40 3,157.40 a0
0178 | 5100 ©92A02102 010204010402101 1431 00 SUELDOQ BASE 508 72,808 45 72,808.45 .00
o17a{ 5100 092A02102 (1020400102101 1345 0000 GRATIFICACION 508 11,159.75 11.158.75 Q0
0180 | 5100 092402102 010204010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 594 .80 994,80 00
0181 | 5100 092202102 010204010102101 1413 Q000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 60210 602.10 .00
o8z | 5100 092402102 010204010102401 1414 0000F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 B,879.40 6.879.40 ad
INDIVIDUAL
0182 | 5100 gozA0Zi0Z 010204010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 £,104.30 5,104.30 00
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PCLIZA DE DIARIO —-
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 508
CECHA 3107115 HOUA: 12 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0184 | 5100 082402102 010204010102131 1416 0000F RIESGQ DE TRABAJO 508 875.10 875.10 o0
01851 5100 092000108 010308030101101 113 0000p SUELDO BASE 508 46,933.60 46,933.60 00
ai86 | 5100 092D00308 010308030101101 1341 GOMPENSACION 508 1,925.00 1,925.00 00
0187 | 5100 092DO0010R 010309030101101 1345 GRATIFICAGION 508 10,088.40 10,088.40 00
0188 | 5100 092000108 010309030101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5,366.90 5,366.90 00
0189 ] 5100 092000108 010309030101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 508 3,982.10 3,982.10 00
po0{ 5100 092000108 £10309030101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 508 257.70 257.70 00
INDIVIDUAL
0181 | 5100 092000108 0103090301Q71401 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR 1OS GASTOS 508 469.70 469.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSENMYM
0192 | 5100 092000108 010309030101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 582.60 682,60 00
0193 | 5100 092000108 O10801010101101 1131 SUELDO BASE 508 199,141.,80 199.141.80 .00
o194 | 5100 092D00108 D108X1010101103 1341 COMPENSACION 508 417500 4,175.00 o0
0195 | 5100 092000108 010801010101101 1345 GRATIFICACION 508 40,050,380 40,050.90 .00
0196 ] 5100 092000108 010801010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 24,353.00 24.363.00 00
g197 | 5100 092000108 010801010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 508 18,069.30 18,069.30 00
6198 | 5:00 032000108 O10BO4X10101101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE GAFITALIZAGION s08 3.125.00 3,125.00 00
INOIVIDUAL
ot9a | 5100 09ZDO0DI0B D108D1GI01101 1415  000OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,430.80 2,130.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA ESTirfs E HOUA: 13 DE 150
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

pzoo | 5100 052000108 010801010101101 1416 RIESGQ DE TRABAJQ £08 3.098.00 3.098.00 00
0201 | 5100 092000108 0103010101071101 1546 OTROS GASTQS DERIVADQS OE CONVENIO 508 20,000.00 20,000.00 00
0202 { 5100 092000108 (0801010301101 1131 SUELDO BASE 508 335,298.90 335,208 90 00
0203 | 5100 092000108 010801010201101 1341 COMPENSACION 508 28,650.00 28,550.00 .00
0204 | 5100 082000108 O10801010301101 1345 GRATIFICACION 508 142,900.00 142,900.00 Q0
0205 | 5100 092ZD00I09 O10801010301101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 50,435.10 50.435.10 .00
0206 | 5100 082000108 010801010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 37.421.70 37.421.70 .00
ozo7 | 5100 052000109 1080100301101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,599.00 3,599.00 .00

INDIVIDUAL
0208 | 5100 092000109 010801010301101 1415 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 508 4,413.30 4,413.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

oz00 | s100 os2000109 o10B01010301101 1418 RIESGQ DE TRABAJG 508 6.416.00 6.416.00 .00
o210 | 5100 092000109 010801010301101 1595 DESPENSA 508 448 50 448,50 .00
0211 5100 092000712 020404010102101 1131 SUELDQ BASE 508 477,572.88 477 572.88 00
0z12 | 5100 092000112 020404010102101 1341 COMPENSACION 508 20,450.00 20,450.00 .00
02131 5100 092000112 020404010102101 1345 GRATIFICACION 508 272,209.72 272,208.72 .00
a214 | 5100 092000112 020404010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 69,405.40 69,405.40 00
0215 | 5100 092D00142 Q20404010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 51,497.00 51,457.00 o0
0216 | 5100 092000112 020404010102101 1414 &UD?JE?J EIEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 £,325.70 8.325.7C .00
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POLIZA DE DIARIO L I
MUNICIFIO H. AYUNT AMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
CECHA 31/07M5 HOJA: 14 OE 150
Can. Cuenta Concepto Referancia Pargial Duabe Haber
0217 | 5100 002D00142 020404010102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 6,072.50 §,072.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0218 | 5100 092000112 020304010102101 1416 0000 RIESGD DE TRABAIO 508 8,628.20 8.828.20 00
0219 | 5100 092000112 D20404010102101 1595  0000F DESPENSA 508 483,50 488,50 00
p220 | 5100 082000114 D10502060301101 1931 0000p SUELDO BASE 508 250,608.30 250,908,30 .60
0221 | 5100 032000114 010502060301101 1347 QO COMPENSACION 508 14.782.90 14,782.90 40
oz2z ] 5100 052000114 010502060301101 1345 Q0 GRATIFICACION 508 £5,263.50 65,293.50 00
oz2a| 5100 082000114 0105020B03071101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 32,569.90 32,550.90 .00
0224 | 5100 092000114 010502060301101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 24,158.00 24,159.00 00
0225 5100 092000114 O10S02080301101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.609.10 3,609.10 .00
INDIVIDUAL
0226 { 5100 092000114 010502060201101 1415  0OUOP APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,849.20 2,849.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0227 | 5100 092000114 010502060301107 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 508 4,141.40 4,141.40 o0
nzzg | 5100 092000114 010502060301101 1595  00COf DESPENSA 508 912,40 912.40 00
0220 | 5100 092000144 010309020101161 1131 0000f SUELDO BASE 508 353,729.70 353729.70 00
0230 | 5100 082000444 010308020101101 1131 0000} SUELDO BASE 508 153,977.50 153,977 50 00
0231 | 5100 092D00144 Q10309020101101 1131 0DGOOpP SUELDO BASE 508 174,518.00 174.518.00 00
pz32 | 5100 092000144 010309020501101 1331 0000 COMPENSACION 508 12.000.00 12,000.00 00
0233 | 5100 082000144 010309020101101 1341 Q000 GOMPENSAGION 508 5.250.00 5,250.00 o0
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

CECHA 30THS HOJA: 15 DE 150

Con. Cuanta Concepte Refarancia Parcial Debe Haber

0234 | 5100 092000144 010309020101101 1341 COMPENSACION 508 4,339.00 4,339.00 0

0235 | 5100 092000144 010308020101101 1345 GRATIFICACION 508 205,795.50 205,795.50 .00

0236 | 5100 092000144 01030%020101101 1345 GRATIFICACION 508 80,855.80 B0,B55.80 0

0237 ] 5100 092000444 010309020101101 1345 GRATIFICACION 508 50,374.10 50,374.10 00

02381 5100 092000744 (10308020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 50,180.70 50,180.70 00

0233 | 5100 092000144 010305020107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 25,151.14 2515110 .00

0240 ] 5100 092D00144 010309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 17.475.90 17.475.90 04

0241 5100 092000144 ©10309020101101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 37,233.30 37,233.30 00

0242 | 5100 092000144 010309020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 18,661.70 18,661.70 0o

0243 | 5100 022000144 0M0308020101141 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 12,966.90 12,966.90 .00

024d | 5100 092D00144 040302020101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5,865 50 5,865.50 .00
INDIVIDUAL

0245 | 5100 082000144 010309020101101 1414 0000y GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,542 80 1,542.60 00
INDIVIDUAL

0246 | 5100 002000144 010308020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,920,70 292070 00
INDIVIDUAL

o247 | 5100 002000144 010308020101181 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,330.80 4,390.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

o248 | 5100 Q92000144 Q1030902010110 1415 0000% APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,201.00 2.201.00 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0245 | 5100 052000144 10309020101101 1445 00009 APORTACIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,628.20 1528.20] .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO 1 ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 310715 HOJA: —— 150
Con. Cuenta Concepte Referencia Parcial Debe Haber
0250 | 5100 082000144 Q10308020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 6,383.30 6,383.30 00
0251 | 5100 092000144 010308020101101 1416 0Q00P RIESGO DE TRABAJO 508 3,199.00 3,183.00 00
0252 | 5100 092000144 010308020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 2.223.00 2,223.00 00
0253 | 5100 092000144 Q1030802010101 1595  OO00P DESPENSA 508 208.40 208.40 .00
0254 | 5100 092000144 010305020101101 1595  000DF DESPENSA 508 155.00 155.00 .00
0255 ) 5100 092000155 G10305010104101 4131 0000p SUELDO BASE 508 381,085.10 381,085.10 00
0256 | 5100 092000155 010305010104101 1341 0000F COMPENSACICN 508 14,650.00 14,650.00 .00
0257 1 5100 092000155 010305010104101 1345 0000F GRATIFIGACION 508 165.398.30 165,368.30 .00
gzss | 5100 092000155 040305010104101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 53,824 80 53,824 80 .00
0250 | 5100 092D00155 010305010104101 1413 O CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO 508 38.936.60 39,936.60 00
o260 | s100 092000155 070305010104101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 508 7.063.00 7,063.00 00
INGIVIDUAL
0261 ] 5100 092D00155 0030501010411 1415 0 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,708.40 4709 40 .0
MT GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o262 | 5100 092000155 D10305010104101 1416  0A00p RIESGO DE TRABAJD 508 6,846.60 6.846 60 na
0263 | 5100 092000155 010205010104101 1595 CDOKP DESPEMSA 508 526.00 526.00 .00
0264 | 5100 092E00120 010502060101101 1131 0000p SUELDO BASE 508 282,861.78 282,851.78 .00
0265 | 5100 092E0QIZD O1050206040140% 1341 0000p COMPENSACION 503 21,809.40 21,809.40 .00
o266 | 5100 092E00120 010502050109101 1345  GO0OY  GRATIFICAGIGN 508 92,845.02 92,845.02 00
0267 | 5100 092E0Q120 0105020601041101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 38,505.60 38,505.60 .00
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POLIZA DE DIARIO e '

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3MmI1s HOJA: 17 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0268 | 5100 09ZEQO120 010S02060104701 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 28,570.80 28,570.80 00
0269 | 5100 092E00120 010502060101101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2.832.10 2,832.10 00

INCHVIDHUAL
0270 | 5100 092E00120 010502060101101 1445 oocor APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,369.70 3,369.70 00

GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0271 | 5100 092EDGI20 01050206010140% 1416 000D RIESGO DE TRABAJO 508 4.897.80 4.897.80 .00
ozr2 | 5100 092800120 010502080101101 1595 Q00D DESPENSA 508 3.045.50 3,045.50 00
o273 | s100 092600120 010502060102101 1131 0Q000F SUELDC BASE 508 114,026.77 114,026.77 .00
0274 ] 5100 09ZEODI20 010502080102401 1341 0000p COMPENSACION 508 8,375.00 B,375.00 00
o275 ] 5100 08200120 010502050102103 1346 000DF GRATIFIGACION 508 45,911.03 45,911.03 00
0276 | 5100 092E00120 010502060102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 16,176.90 16,176.90 00
0277 | 5100 09ZEQ0IZ0 D10502080102101 4433 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REFARTO 508 12.002.80 12,002.90 00
oz7a| 5100 0s2E00120 010502080102101 1414  000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,875.10 1.875.10 00

INDIMIDUAL
ozra| 5100 0S2E00120 010502080102101 1416 000D APORTAGCIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 1,415.50 1,415.50 o0

GENERALES DE ADMINISTRACIAN DEL ISSEMYM
0280 | 5100 0OZE00M20 010502060102104 1416 0000p RIESGO DE TRABAIO 508 2,057 60 2,057.60 00
0281 | 5100 O092EQ01Z1 (MO502060201401 1131 0000 SUELDO BASE 508 268,018.40 268,015.40 .00
o282 | 5100 092E00121 010502060201101 1131 0000 SUELDO BASE 508 825,882.20 £825,839.20 00
0283 | 5100 092E00121 010502060201101 1325  C00O§ PRIMA DOMINICAL 508 42270 42270 00
0284 [ 5100 0ozE00121 010502060201101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 508 237.30 237.30 .00
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v POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
3100715
FECHA HOJA: 18 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Ceha Haber
0285 5100 082E0Q121 010502060201101 133 0000 REMUNERACIONES POR HORAS 508 §5,462.10 6545210 oD
EXTRACROINARIAS
0286 [ 5100 082E00121 Q1050206020111 1341 0000 COMPENSACION 508 16,875.00 1£,975.00 0Q
0287 | 5100 Q9200121 01050208020140% 1341 0000 COMPENSACION 508 44,276 .30 44 27630 00
0288 | 5100 082E00121 010502080201107 1345 000D GRATIFICACION 508] 83,892 .00 83,892.00 .00
gze0 | 5100 O092E00121 HOS0Z0GQ201101 1345 0000 GRATIFICACION 508 217.106.30 217,106.30 .00
02801 5100 092E00121 03050Z080201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 36,293.10 36,293.10 .60
vz91 | 5100 09ZE00121 010502060201101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 109,376.20 109,376.20 .00
0292 | 5100 Q92200121 010502080201101 1413 oo CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REFARTO 508 26,929.20 26,329.20 0%
0293 | 5100 092E00121 010502080201101 413 a0 CUQTAS AL 5'STEMA SOLIDARIO DE REFARTQ 508 81,154.50 $1,154.50 00
0204 | 5100 0QO2EO00124 010502060201101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 508 3,492.50 3,492.50 0d
INCHVIDUAL
0295 2100 092E00121 010502060201 101 1414 DDOGr CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 7,693.00 7.633.00 00
- INDIVIDUAL
0285 | 5100 O092E0012% 010502060201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 508 3,175.70 3175.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMTM
0297 | 5100 092E00121 01050206020110% 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 9,571.00 957100 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0298 | 5100 092E00121 010502060201101 416 00Dy RIESGO DE TRABAJO 508 4 616.560 461550 00
gzan | 5100 09200121 010502060201101 1416 o0O00p RIESGO DE TRABAJO 508, 13.813.60 13,913.60 00
0300 | 5100 O092E0012% 010502060201101 1546 0000F OTROS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENIO 508 45 000.00 45,000.00 00
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: : POLIZA DE DIARIO = ’

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLLZA No. 508

FECHA 3106715 HOJA: 19 oc 150

Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Oche Haber

0301 | 5100 Q92E00121 Q10502060201101 1595 DESPENSA, 508 £19.50 819.50 o]

0302 | 5100 092E00121 01050206020110% 1595 DESPENSA 508 201000 2,010.00 .00

0303 | 5100 0Q92E00137 Q10502060401101 1131 SUELDQ BASE 508 453,159,30 450,159.30 .00

0304 | 5100 092EC0137 410502060401101 1341 COMPEMNSACION 508 17,682.40 17,682.40 .00

0305 | 5100 092E00137 010502060401101 1345 GRATIFICACION 508 367,636.10 357 636.10 .00

0306 | 5100 0Q92EQ00137 010502060401101 1412 CUOQTAS DE SERVICID DE SALUD 081 73,406.00 73.406.00 .0

0307 § 5100 0S2E00137 010502060401101 1413 CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 54.,466.60 54,466.60 .00

Q308 | 5100 0S2EQ0137 010502060401101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 9,646.50 9,646.50 .00
INDIVIDUAL

03021 5100 Q9200137 010502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 6,423.50 6.423.50 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

G110 | 5100 092E00137 010502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 503 9,337.00 8,337.00 00

03171 | 5100 DOZEOMA? 010502060401101 1585 DESPENSA 508 782.00 7B2.00 L0

0312 ] 5100 092F00124 D202010105031W1 141 SUELDO BASE 508 932,534.10 982,534.10 00

0313 5100 092F00124 020201010503101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 158,20 158.20 00

0314 | 5100 Q92FO0124 020201010503101 1341 COMPENSACION 808 36,421.80 36,421,80 00

03153 5100 092FQ00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 508 305,700.90 305,700.90 00

0316 | 5100 092F00124 02020101050310% 1492 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 119,843,320 119,843.30 {00

0317 | 5100 (092F00124 020201010503101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 Bg8,922.20 38,922.20 .00

0318 | 5100 092F00124 020201010503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 824370 8.249.70 .00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31107115 HOJA: 20 150
Con. Cuenta Concepta Referencia Pargial Debe Haber
INDIVIDUAL
0319 | 5100 092F00124 020201010503101 1415 0DOOP APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 10,487 .20 10,487.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
0320 [ 5100 092F00124 020201010503101 1416 Q0 RIESGO DE TRABAJO ' 508 15,244.00 15,244.00 .an
0321 | 5100 052F00124 Q2020109050310t 1585 000Op DESPENSA 508 1.3a5.50 1,345.50 00
gazz | 5100 C92F01107 Q1080110201101 1134 C00CF SUELDO BASE 508 64,125.70 84,125.70 00
0323 | 5100 052F01107 010801010201101 1341 0 COMPENSACION 508 9,400.00 9,400.00 00
0324 | 5100 092F01107 010801040201101 1345  0000p GRATIFICACION 508 11,470.00 11.470.00 0%
0325 | 5100 092FD1107 010801010201101 1412 4000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,536.90 8,536.80 .on
0326 { 5100 082F01107 D10801010201401 1413 OGO0P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 6,334.20 §,334.20 0
0327 ] 5100 oo2F01107 Ui0S0tGADZOTI0Y 1414 00000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 718.40 718.40 00
INDIVIDUAL
03za] 5100 0Q92F01107 010801010201101 1415 n000P  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 503 747.00 747.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYTM
0328 ] 5100 OS2F01107 010801010201101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 508 1,085.00 1,086.00 .00
0330 | 5100 0UZFO1167 010804010201101 15985 OQ0QOp DESPEMIA 508 371.00 371.00 o0
0331 ]| 5100 092F01107 020205010101101 11314 o000 SUELDO BASE 508 138,130.60 138,130.60 .00
0332 | 5100 092F01107 020208010101101 1341 0000 COMPENSACICN 508 8.350.00 8.350.00 00
0333 ] 5100 092F01107  02020501010M101 1345 GRATIFICACION 508 37,924.50) 3782450 .00
0334 | 5100 092701107 Q20205010101101 14312 0O CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 16,534 10 16,834.10 00
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POLIZA DE DIARIO = ——
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA SV HOJA: 2 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debeo Habier
0335 | 5100 092FO1107 020205010101101 1413 00CO CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 12.490.60 12.490.60 00
0336 | 5100 092F01107 020205010101101 1414 000Dy CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1523.10 1,523.10 .00
HDIVIDUAL
0337 | 5100 092F01107 020205010101101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1.473.10 1,473.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
03ae | 5100 0E2FO1107 020205010101101  1416. 0000f RIESGO DE TRABAIC 608 2.141.20 2.141.20 a0
0330 | 5400 092F01123 01030B010201101 1131 SUELDO BASE 508 56,526.10 56,526.10 00
0340 | 5100 ©09ZFO3123 DIDI0BO1020M10T 1341 COMPENSACION 508 2,625.00 2.525.00 00
0341 | 5100 032F01123 010308010201107 1345 GRATIFICACION 508 23,136.30 23.136.30 00
oaaz | s100 Q92F01123 01030B010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 7.720.30 772030 00
0343 ] 5100 092F01123 010308010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 508 5728.20 5.728.20 o0
0344 | 5100 0P2FB1123 010308010201101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 1108.00 1,108.00 00
INDIVIDUAL
p45 ] 5100 092F01123 010308010201101 1415 APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 675.50 676.50 00
GEMNERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM '
0345 | 5100 092F01123 010308010201101 1415 RIESGO DE TRABAJO 508 982.00 982.00 00
0aa7 | 5100 0S2F01123 010308010202101 113 SUELDO BASE 508 145,330.30 145,330.30 00
0348 | 5100 092F01123 010308010202101 1134 SUELDO BASE 508, 235 02880 235,028 .80 .00
0348 | 5100 092F01123 0103080M0202101 1341 COMPENSACION 508 1,875.00 1.875.00 .00
0350 | 5100 092F01123 010308010202101 1341 COMPENSACION 508 8,528.30 8,528.30 .00
0351 | 5100 092F01123 010308010202101 1345 GRATIFIGACION 508 51,441.30 51,441.30 .00
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POLIZA DE DIARIO L
MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZ A Na, 508
FECHA 3Hars HOJA: 22 DE 150
Coan. Cuenta Concepto Referencia Parcial Daha Haber
pas2 | 5100 092F04123 010308010202101 1343 00009 GRATIFICACION 508 5144100 51.441.00 .00
0353 | 5100 092F01123 010308010202101 1412 0oo0g  CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 16,432.70 16.439.70 00
0354 | 5100 092F01123  010308010202101 1442 0000§ CUGCTAS DE SERVICIO DE EALUD 508 28,837.00 2B,837.00 90
0355 ] 5100 092F01123 010208010202101 1413 0000y CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 12,197.30 12,197.99 a
0266 | 5100 092F01123 010308010202101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 21,386.80 21,396.80 .00
0357 | 5100 092F01123 010Z08010202101 1414 Om CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,359.60 1.350.80 0
INDIVIDUAL
0358 | 5100 092F01123 010308Q10202101 1414 ODOUr CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 408 2,060.50 2,060.50 Ry
INDIVIDUAL
0355 | 5100 092F01123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,438.40 1,438 40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0360 | 5100 092F01123 Q10308010202101 1415 OOOOr APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 252330 2,523.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0361 S100 O092FQ1123 O10308010202101 1416 Q000 RIESGO DE TRABAIQ 505 2,091.10 2,091.10 .00
0362 | 5100 092F01123 010308010202101 1416 0o RIESGO DE TRABAJO 503 3.668.00 3,668.00 0D
03631 5100 Q022F01123 010308010202101 1595 0000p DESPENSA 508 681.00 §81.00 00
0364 | 5100 0Q9AG00137 020104010201101 11 oo00p  SUELDO BASE 508 39,430.80 33,430 B0 00
0365 | 5100 Q92GOD137 D20104402011M 1341 0o0ap COMPENSACION 508 300000 3.000.00 00
0366 | 5100 0352G00137 020104010301101 1345 [HLY GRATIFICACION 508 2785270 27.952.70 00
0367 5100 092G00137 02Z0104010301101 1412 0000f CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,177.60 6,177.60 00
0358 | 5100 092G00137 020104010301101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTOD 508 4,583.70 4,583.70 00
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: POLIZA DE DIARIO - .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO GE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
CECHA 30715 HOJA: s DE 150
Can, Cuanta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0389 | 5100 092G00137 020104040301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 672.80 672.80 .00
INDIVIDUAL
0370 5100 DI2G00I37 020104010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 540.70 540.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0371 | 5100 082600137 020104010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 785.70 73570 00
037z ] 5100 002G00137 020104010301101 1585 DESPENSA 508 371.00 371.00 .00
0373 | 5100 092G00137 0200401030214 1139 SUELDO BASE 508 99,778.90 99,778.30 .00
0374 | 5100 092600137 020104010302101 1341 COMPENSACION 508 1.125.00 1,125.00 00
0375 | 5100 082G00137 020104010302101 1345 GRATIFICACION 506 20,540.40 20,540.40 .00
0376 | 5100 092G00137 020104010302101 1412 CUGQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,606.50 860550 0o
0377 | 5100 092600137 020104010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTQ 508 6,385.00 6,385.00 00
0378 | 5100 092G00137 020104010302101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 902.10 §02.10 .00
INDIVIDUAL
0379 | 5100 092600137 0Z0104010302101 1415 0DOGP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 753.10 753.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0380 | 5100 092G00137 02010401030210% 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 508 1,094.60 1,004 60 00
0381 | 5100 092G00137 020104010302101 1595 00003 DESPEMSA 508 371.00 271.00 00
o382 | 5100 092G00137 0201040105018 1131 0000f SUELDO BASE 508 84,074.20 £4,074.20 00
p3a3 | 5100 092GO0137 020104010501101 1341 DOOOp COMPENSACION 508 3.025.00 3.035.00 00
0384 | 5100 QO2GO0137 020104010501101 1345  QOODp GRATIFICACION 508 28,230,70 28,220.70 00
0385 | 51060 002GGO137 D2Z0104040501101 1412 0000} CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD 508 11,807.50 11,907 50 00
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POLIZA DE DIARIO T —
MURICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA HIOTHS HOJA: 24 150
Can. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
o3a6 | 5100 092G00137 020104010501101 1413 aooop CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 833510 883510 .00
gaaz { 5100 092GOD137 020104010501101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,164.00 1,164.00 0o
INDIVIDUAL
038g | 5100 092GO0M37 02010404M0501101 14145 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,042.40 1,042.40 ]
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
paas | 5100 082G00137 020104010501101 1416 210 RIESGQO DE TRABAJO 508 151470 1.514.70 00
03¢ | 5100 092G00137 020104010501101 198% 0 DESPENSA 508 448.50 448.50 00
0391 5100 09ZHOMM2S 0105020604011Q1 1131 00009 SUELDO BASE 508 146,993.60 146,991.60 00
039z | 5100 092H00125 O010502080401101 1341 0000 COMPENSACION 503 6,050.00 6,050.00 00
0393 5100 082H00125 010502060401101 1345 0000  GRATIFICACION 508 53,002,320 63,002.30 00
0394 | 5100 0O2HOOI25 010602050401101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 17.897.00 17,997.00 00
0395 | 5100 092HO0125 0105020804011017 1413 0000t CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO =08 13,353.50 13,353.50 00
0396 | 5100 0D92HO0O126 Q10502080401101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,545.90 2,546.90 00
INDIVIDUAL
0397 | 5100 OUZHOG125 0105020604011 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS H08 1.574.80 1,574.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0338 | 5100 092H00125 010502080401101 1416 J000p RIESGO DE TRABAJO 508 2,289.20 2,289.20 .00
0399 | 5100 0a2HO0M125 020205040101101 1131 0000[ SUELDO BASE 508 20,920.40 20,920.40 0Q
400 | 5100 092H00125 020205010101101 1341 00009 COMPEMSACION 08 T50.00 750,00 .00
0401 | 5100 092H00125 0202050101011 1345 000 GRATIFICACION 508 7,815.50 7,815.50 .00
0402 | 5100 082HO0125 020203010101101 1412 s} CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2.958.30 2,958.50 00
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FOLIZA DE DIARIO ~ e
MUNICIRQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
S 31/07/15 HOJA: 25 150
Can. Cuenta Cancapta Referencia Parcial Debe Haher
0403 | 5100 Qe2HDQ125 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTO 508 2.195.10 2,195,110 0D
0404 | 5100 092HDM25 020205010101101 1414 GCUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 343.90 343.90 .00
INOIVIDUAL
0405 | 5100 092HDO0125 020205010101101 1415 APORTACIOGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5035, 259 00 259.00 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL {SSEMYM
0406 | 5100 092HC0125 020205040101107 1418 RIESGO DE TRABAJG 508 376.30 37630 0o
0407 | 5100 Q92HO0M126 020101010101101 113 SUELDO BASE 508 1,408,432.00 1,408 432.00 .00
0408 | 5100 092HOC126 020101010901101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 583.40 583.40 .00
0408 | 5100 Q82HO0126 020101010101101 1341 COMPENSACION 508 51,217.20 51.217.20 .00
0410 | 5100 092HOO126 020101010101101 13435 GRATIFICACION 503 283,594 80 283,554 80 00
D411 ] 4100 092HD0126 020101010101101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 508 175.142.00 175,142.00 o0
0412 | 5100 092H00126  020101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 12984510 128,94510 00
G413 ] 5100 082000126 020101010101101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,349.50 334350 0
INDIVIDUAL
0414 | 5100 092H001268 020101010101101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 15,3256.70 15.325.70 A0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM
o415 | 5100 082HOD12E 0201010101071101 1418 ODGOP RIESGO DE TRABAJO 508 22,277.80 22,277.80 00
0416 | 5100 DS2HON1Z2E 020101010101101 1546 ooooy OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMNIC 508 §3,500.00 63,500.00 00
0417 | 5100 092H0012€ 020101010101101 1595 0000§ DESPENSA 508 7750 77.50 .00
0418 | 5100 082H00127 020201010302101 1131 00008 SUELDO BASE 508 278.809.20 278,909.3¢ .00
0419 | 85100 (92HOD127 (2020010302101 1325 o00F PRIMA DOMINICAL 508 38580 386.90 00
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POLIZA DE DIARIO =
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA JioT1s HOJA: 26 DE 150
Con. Cusnta Cancepta Referoncia Parcial Debe Haber
0420 | 5100 OO2HDO127 020201010302104 1344 0000p COMPENSACION 508 17,700.00 17,.700.00 00
0421 1 5100 092HDQ1Z7 020201010302101 1345 0000[ GRATIFICACION 508 43,887 .50 49,887.50 Q0
0422 | S100  0S2HDO127  020201010302101 1442 0000y CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD S0B 35,108.30 35,106.30 Q0
0423 | 5100 092HOD127 020201010302101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 26,046.60 26,046.80 00
424 | 5100 092HOMM27 020201010302101 1414 000D} GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,338.50 1,338.50 00
INDIVIDUAL
0azs | S100 092HOMZT 020201010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS S08 3.072.00 3.072.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0426 2 5100 Q92HO0127 020201010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 308 4,465,930 4,465,90 .00
0427 1 5100 492H00127 020204010201101 1131 SUELDO BASE 508 452 .765.80 452,765.80 00
0428 | 5100 092HO0127 §20204010201101 1325 PRIMA COMINICAL 5083 158.20 158.20 ReH
04291 5100 092HO0127 020204010201101 1341 COMPENSACION 508 20,075.00 20,075.00 00
0a30 | 5100 092HO0127 020204010201101 1345 GRATIFICACION 508 104,119.80 104,119.80 .00
0437 | 5100 092H00127 020204010201101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 55,224.20 55,224.20 oo
04321 5100 082H00127 020204010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 5031 40,874.00 40,874.00 .00
0433 | 5100 D92H00127 020204010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,680.00 2,890.00 €00
INDIVIDUAL
0434 | 5100 082HO0M27 (2020401020110 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,832.80 4,832.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0435 | 5100 0Q92HOOIZY 020204M0201101 1416 RIESGQO CE TRABAJO 508 7.024.50 7,024 50 00
0436 | S100 092HDO1Z7 020204010201101 1548 OTROS GASTOS CERIVADOS DE CONVENIQ 508 18 000.00 18,004.00 00
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POLIZA DE DIARIO L _ i
MUNICIFIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3toTns HOLA: 27 DE 150
Corn. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0437 | 5100 092H00128 020206010301101 1131 SUELDC BASE 508 €12.472.00 612,472.00 00
0438 | S5100 092HO0128 020206010301101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 106.30 106.30 .00
0439 | 5100 092HOO128 020206010301101 1341 COMPENSACION 508 37.367.50 37.,387.50 00
0440 | 5100 092H0Q128 02020801030110% 1345 GRATIFICACION 408 128,580.60 128,580.60 00
o441 | 5100 092HO0128 020206010301101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 77.813.60 77.813.60 00
0442 | 5100 092HDD128 020208010304401 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 57,733.80 57,733 .80 00
0443 ] 5100 092H00128 020206010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 4,056.90 4,056.90 .00
INDIVIDUAL
g444 | 5100 Q92ZHOO128 (020206010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 6,810.10 6.410.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0445 | 5100 092H0C128 Q20206010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 9,896.90 9,898.80 .00
G446 | 5100 092HD0123 020206010301101 1595 DESPENSA 5081 44850 448.50 L0
0447 | 5100 082H00145 020206010302101 1131 SUELDO BASE 508 71.881.40 7188140 00
0448 | 5100 092H00145 020208010302101 1341 COMPENSACION 505 1.875.00 1,B75.00 .00
04491 5100 052HO0145 020206010302101 1345 GRATIFICACION 508 15,122.00 15,122.00 .00
na50 | 5100 092H00145  020206010302101 14142 CcUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,875.20 8.875.20 .00
0451 | 5100 0%2HO0145 020208010302101 1413 CUQTAS sl SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQO 508 6,585.00 6,585 00 o0
0452 | 5100 092H00145 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 58510 £B5.10 .00
INDIVIDUAL
53 | 5100 092HO0145 020206010302101 14145 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 77690 778.90 i)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO C ..
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 508
FECHA 310715 HOJA: Fi| DE 150
Con. Cuenta Concepto Relerencia Parcial Debe Haber
0454 | 5100 D92HOO45 020208010302101 1416 a000¢ RIESGO DE TRABAJQ 508 1,128.90 1,428.80
0455 | 5100 092101123 2030101020310t 1131 0000p SUELDO BASE 508 46,395.50 46,395 50
0456 | 5100 092101129 020301010203101 134 0oo0p COMPENSACION 508 2,275.00 2.275.00
D457 | 5100 092101928 020301010203101 1345 00D GRATIFICACION 508 8,078.70 8,078.70
0458 1 5100 082101120 020301010203101 1442 0000k CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5,783.50 5783.50
0458 | 5100 092101122 020301010203101 1413 0OCDE  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 508 4,291.10 4,281.1C
0460 1 5100 082101122 0z0301010200101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 547.10 547.10
INDIVIDUAL
0461 | 5100 092101129 020301010203101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 506.20 508.20
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0462 | S100 092101129 Q2030101020310% 1416 00K RIESGC DE TRABAJO 508 735.60 735.60
463 | 5100 092101135 020202010101101 1131 0000p SUELDO BASE 508 28,767.10 28,767.10
0454 S100 092107138 020202010101101 1345 000 GRATIFICACION 508 5,289.90 5,299 90
o465 | 5100 092101139 G20202010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 3,425.20 3.425.20
0466 | 5100 092101139 020202010101101 1413 DDOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 254150 2,541.50
0467 | S100 Q92101139 020202010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 449 60 449.60
INDIVIDUAL
0468 | 5100 092101139 02020201Q101101 1415 Q0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 298.70 299.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0459 5100 092101139 020202040101101 1416 a0 RIESGO DE TRABAJO 508 435.70 435.70
G4701 5100 092101133 0202020010101101 1585 000 DESPENSA 508 77.50 77.50
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POLIZA DE DIARIO | ] ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne, 508
FECHA 30715 HOJA: 23 DE 150
Coh. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
o4r14 5100 Q92101139 020202010102101 1131 ooo0Y  SUERLDO BASE 508 222 344 60 222,344,680 00
0472 | 5100 092101139 020202010102101 134 0000F COMPENSACION 508 778250 7.782.50 Qo
gari ] 5100 082101139 020202010102101 1345 0000} GRATIFICACION 508 88,3355.20 £8.355.20 00
o474 | 5100 092109139 0202020410102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIS DE SALUD 508 2644110 26,441.10 .00
04751 5100 082101139 020202010102101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 0B 19.618.50 19,618.50 .00
Q476 ] 590 092101139 020202010102101 1414 Ja CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.664.50 3.664.50 R4
INDIVICUAL
0477 | 5100 082104139 D20202010102101 1415 ao AFDRTACICMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 231380 2.313.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM
0478 1 5100 092101138 020202010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 508 3,363 .40 3,363.40 00
0479 1 5100 002101138 020202010102101 1585 0000p DESPENSA 508 308.30 308.30 o
0480 | 5100 0O2I01142 0Q20608060102101 1131 o0 SUELDOQ BASE 508 8520800 A5.208.00 00
0481 | 5100 092101143 0Q206080860102101 1341 000dp  COMPENSACION S08 4,875.00 4,875.00 0o
0482 | 5100 092101143 020008060102101 1345 00008 GRATIFICACION 508 20,338.30 20,328.30 00
0483 | 5100 092101143  02060B060102101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 7.593.80 7.£82.80 00
o484 | 5100 0921013143 020808060102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 5.634.30 5,634,530 00
0425 ] 5100 (082101143 020608080102101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,080.10 1,080.10 00
INDIVIDUAL
0486 | 5100 082101143 020606060102101 1415 OGlJEIr APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS hH0a 654,30 664.30 .on
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o487 5100 (92101143 020608060102101 1416 GODCT RIESGO DE TRABAJO 508 8635.90 965,90 a0
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POLIZA DE DIARIO e oo |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FEchA F10TI15 HOJA: s DE 150
Caon. Cuenta Conceptoa Raferencia Parcial Debe Haber
0488 | 5100 092101142 020608060201101 1131 (000§ SUELDO BASE 508 9,900.00 9,900.00 00
0483 | 5100 082101142 020802060201101 1345  0000§ GRATIFICACION 508 1,100.00 1,100.00 0o
0450 | 5100 002101143 02060B060201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,100.00 1,100.00 .00
0401 | 5100 092101142 020608060201101 1412 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 816,20 816,20 00
0492 | 5100 092101143 020608060201101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 508 203.50 203,50 00
INDIVIDUAL
0493 | 5100 092101143 020608060201101 1415 Q0G0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 96.30 86.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0494 | 5100 092101143 (20808050201101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 508 133.50 139.90 00
0495 | 5100 092101143 020608060202101 1131 0000p SUELDO BASE 508 9,900.00 9,900.00 00
0496 | 5100 092101143 0206D8050202101 1346  QODOY  GRATIFICACION 508 1.100.00 1,400.00 .00
0497 | 5100 092101143 (20608060202107 1412  00ODf CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1.100.00 4.100.00 0
0498 | 5100 092101143 020608050202101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 816.20 816.20 .00
0459 1 5100 Q92101143 020608060202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
0500 | 5100 092101143 020608060202101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 86.30 86.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0501 | 5100 092101143 020608050202101 1418 000D RIESGO OE TRABAJO 508 139.90 139.90 00
o502 | 5100 092101152 020608050104401 1131 0000p SUELDOQ BASE 508 £0,202.50 80,202.50 00
0503 | 5100 082101152 02060BOSOIOTI01 1341 000GP COMPENSACION 508 5,626.90 5,626.80 00
0504 | 5100 092101152 020608050101101 1345  0000p GRATIFICACION 508 15,119.10 15,119.10 .00
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POLIZA DE DIARIO L_ o _—[
MUNICIRD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 30715 HOJA: 2 150
Can. Cuenta Concepla Refarencla Parcial Doba Haher
0505 ] 5100 092101152 02060305-{1101 101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 9,543.30 9,543.80 00
0506 | 5100 092101152 020608050101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 508 7,081.30 7.081.20 .00
0507 1 5100 0322101152 0Q20608050101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA, DE CAPITALIZACION 508 1,640.50 1,640.50 0o
INGIVIDUAL
0508 | 5100 (82101152 020608050104101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 835.20 835.20 0o
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
D509 | 5100 092101152 Q2060805010111 1416 RIESGO DE TRABAIO 508 1,214.00 t,.214.40 DO
05101 5100 092104152 020608050103101 1131 SUELDO BASE 503 9,900.00 9,500.00 0o
0514 ] 5100 082101152 020808050103101 1345 GRATIFICACION 508 1,100.00 1,100.00 .00
0512 5100 092109152 02080802010310t 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 58 1,100,00 1,100.00 00
0513 | 5100 092101152 020608050103101 1413 CLQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 508 £16.20 816.20 .00
0514 § 5100 092101152 Qz0608050103107 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 20350 20350 .00
INDIVIDUAL
{515 | 5100 032101152 0Q20508050103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 96.30 9630 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL !SSEMYM
0516 | 5100 092101152 020508050103101 1416 RIESGO DE TRABAJC 508 139.90 13990 00
0517 | 5100 082101152  020608050201101 113 SUELDG BASE 508 19,125.00 19,125.00 .00
0518 | 5100 022101182 020808050201101 1345 GRATIFICACION 508 3,372.50 337250 o0
0519 | 5100 082101152 020608050201101 1412 CLUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 508 2,249.80 2,249.80 .00
0520 | 5100 092101152 020603050201101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1,669.30 1,669.30 .00
0521 ]| 5100 0892101132 020608050201101 1415 APORTACIOMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 196.90 196.90 00
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: POLIZA DE DIARIO o
MUNIC!PIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3/QTIS HOJA: 32 DE 150
Can. Cuenta_ Concepnto Referencla Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0522 | 5100 092101152 020608050201101 1416 RIESGQ DE TRABAIO 508 286.20 266.20 .0
0523 | 5100 042107153 020301010201181 1133 SUELDO BASE 508 9,800.00 9.500.00 .00
0524 | 5100 032101153 0203010102014101 1345 GRATIFICACIGN 508 1,100.00 1,100.00 00
0525 | 5100 092i01153 020301010201101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,100.00 1,100.00 .00
0526 | 5100 082101153 ©20301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARICQ DE REPARTO 508 816.20 816.20 00
0527 | 5100 Q92101153 020801010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0528 | 5100 092101153 Q20301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 139.90 139.90 .00
0529 | 5100 Q92101153 020302010111101 1131 SUELDD BASE 508 106,811.50 106.911.50 .00
0530 § 5100 092101153 020302010111101 1341 COMPENSAGION 508 342500 3,425.00 .00
0531 { 5100 Q92101153 Q2030201011110 1345 GRATIFICACION 508 22 878.30 22,878.30 .00
0532 | £100 092101153 020302070111101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 12,417 80 12,417.90 00
0533 | 5100 092101153 020302010111101 1413 GUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 9,213.90 8,213.90 0
0534 | 5100 092101153 0203020103111101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1.166.80 1,166.90 .00
INDIVIDUAL
0535 ] 5100 092101153 020302010111101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTQS 508 1,086.50 1,086 60 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0536 | 5100 09201153 Q20302010111101 1478 RIESGO DE TRABAJQ 508 1,679.70 1,579.70 .00
0537 | 5100 092101153 02030203Q111101 1535 DESPENSA 508 77.50 77.50 a0
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POLIZA DE DIARIO oo e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 548
FECHA SLLAL HOJA: 33 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0538 | 5100 092KO0137 010304010101101 1131 0000F SUELDQ BASE 508 244,479.00 244,479.00 00
0530 ] 5100 002KO0137 Q10304010104101 1331 QC0OP COMPENSACION 508 2650.00 2,650.00 00
0540 | 5100 092KQ0137 010304010101101 1345 ODOOpP GRATIFICACION 508 65,651.30 £5,651.30 00
0541 1 5100 092K00137 010304010109101 1412 OD0O§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 25737.00 25737.00 Xi 1]
0542 | 5100 092K00137 010304010104101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 503 19,095.80 18,095.80 00
0543 | 5100 0S2KO0137 010304010101101 1414 00004 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 3,454.80 3,454.90 06
INDIVIDUAL
0544 | 5100 0O2KOD137 0103040101011C7 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 503 2,252.00 2,252.00 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0545 5100 092K00137 010304010101101 1418 Q0CD§ RIESGO DE TRABAJO 508 3,273.70 3,273.70 00
0546 | 5100 092K00138 010304010201181 1131 0000p SUELDO BASE 508 89,015.00 99,015.00 00
0547 | 5100 092K00138 0i0304010201101 1341 Q000§ COMPENSACION 508 1,125.00 1,125.00 00
0548 | 5100 092K00138 010304010201101 1345 0000p GRATIFICACION 508 24.442.70 24,442.70 00
ns49 | 5100 DO2KO01368 010304010201101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,266 90 11,266.90 00
0550 | 5100 092K00138 010304010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REFARTO 508 8,359.60 8,359.60 00
055t | 5100 09200138 010504010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 1,484.70 1,484.70 o0
INDIVIDUAL
0552 § 5100 092KO0138 010304010201101 1415 Q00D  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 885.70 965.70 O
GENERALES DE ARMINISTRACION DEL 1SSEMYM
@553 | 5100 092K00138 010304010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 508 1,433.00 1,432,00 00
0554 | 5100 092KO00138 010304040202401 1131 0000 SUELDO BASE 508 51,955.90 £1,955.90 00
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POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 4L HOJA: 34 150
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dehe Haber
0ESES | 5100 (92K00138 010304010202101 131 0000 COMPENSACION 508 750.00 750.00 0o
0556 | 5100 092K00138 010304040202101 1345 Q00  GRATIFICACION 508 21137.70 21,137.70 RLY
0557 | 5100 (92KOD13B (HD304010202101 1412 0c00p CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 7.717.8D 7.717.80 .
0558 | 5100 092K00138 010304010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 £,726.20 5,726.20 00
0553 1 5100 092K00138 (HO3I04010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 408 1,278.20 1,278.20 00
INDIVIDUAL
056G 1 5100 092K00138 010204010202101 1443 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 675.00 675.00 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMTM
05611 5100 092KO00138 010304010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 981.70 981.70 .00
0562 | 3100 092K00138 010304040102101 11 SUELDOC BASE 508 47.922.80 47,922 80 00
05631 5100 092K00138 01030401010210H 1341 COMPENSACION 508 875.00 875.00 Ret)
0564 | 5100 092K00138 010304010102101 1345 GRATIFICACION 508 8,808 .50 8,808.50 20
D665 | 5100 092K00M39 010304010102104 1412 CUQTAS DE SERVICIO BE SALUD 508 5,860.90 5,860.30 .00
0566 | 5100 0D9ZKOO138 D10304010102%01 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 4,348.40 4,348.40 AL
0567 | 5100 092K00139 010304010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 992.30 892.30 a0
INDIVIDUAL
0568 | 5100 092K0013% 010204010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 512.30 512.80 RO.3)
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
0568 | 5100 092K30139 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJOQ h08) 74550 74550 00
0570 | 5100 092L0M15  010502020801101 113 SUELDO BASE 508 415,595,73 41559573 00
571 | 5100 092000115 010502020101101 1341 COMPENSACION 508 17.850.00 17,850.00 00
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POLIZA DE DIARIO L — !
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 508
FEGHA 31407115 HOA: 15 150
Con. Cuanta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0572 | 5100 092000115 010502020101101 1345 GRATIFIGACION 508 91,705.87 91,705.87 Rl
0573 5100 092100115 010502020101301 1432 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 48,116.80 48,116.30 £0
0574 | 5100 092L00115 010502020101404 14143 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 35,702.00 35,702.00 .00
0575 5100 092L00115 010502020101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,458.90 2,459.90 4a
INDIVIDUAL
0576 1 5160 092100115 010502020101101 1415 APORTACZIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,210.50 4,210.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0577 | 5100 092000115 010502020101101 1414 RIESGO DE TRABAIC 508 8,121.20 6,121.20 00
0578 | 5100 092000115 Q1050202010111 1595 DESPEMSA 508 155.00 155.00 .00
0575 | 5100 092100115 040201010403101 1413 SUELDO BASE 508 167.922.40 167,922.40 .40
0580 | 5100 092L00115 040201010103101 1341 COMPENSACION 508 7.672.00 7.675.00 .00
05811 5100 092L00115 040201010103101 1345 GRATIFICACION 508 21,596.20 2159620 00
0582 ] 5100 092L00115 040201040103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 18,969.40 18,969.40 .80
05831 5100 092000115 Q40201010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 508 14,075.20 14,075.20 .00
0584 | 5100 092100115 O40201010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 39280 392,30 00
INCAVIDUAL
0285 | 5100 092L00115 040201010103101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,659.90 1,6569.90 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0586 | 5100 092L00115 040201010102101 1418 RIESGO DE TRABAJO 508 241310 241310 00
Q587 | 5100 092000115 4020101010310 1585 OESPENSA 508 1.422.00 1,423.00 00
0588 | 5100 092000118 010502050203101 "3 SUELDC BASE 508 226,219.30 226,219.30 .00
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POLIZA DE DIARIO i —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 508
FECHA 31/07/15 HOJA. 3 DE 150
Can. Cueanta Goncepto Relerencia Parcial Debe Haber
0589 | 5100 09200116 O10502050203101 1341 COMPENSACION 508 2,625.00 2,625.00 Rils]
0590 ] 5100 092100116 010502050203101 1345 GRATIFICACION 508 377.427.00 377,427.00 .00
0591 | 5100 0Q92L00116 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 45,245.90 45,245.80 00
0592 | 5100 092L00116 010502050203101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 508 33.571.60 3357160 .00
0593 | 5100 092000116 (10802050203101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 7,049.90 7.049.90 .00
INDIVIDUAL
0594 F 5100 092L00116 D10502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 508 3.959.00 3.859.00 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
45395 | 5100 092L00116 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 5,754.50 5,754.50 00
(596 | 5100 092100116 010502050203101 1585 DESPENSA 508 371.00 371.00 .00
0587 § 5100 092100117 D10502050108101 111 SUELDO BASE 508 41,281 20 41.281.20 00
0598 | 5100 092L00117 010502050109101 1341 COMPENSAGICN 508 1.,625.00 1,525.00 00
0599 ] 5100 092L00117 010502050109101 1345 GRATIFICACION 508 15,326.00 15,326.00 .00
0600 | 5100 082000117 D10502050108101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 581570 5815.70 00
0601 | 5100 082L00117 010502060109101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 431530 4,315.30 0o
0602 | 5100 Q92000117 Q10502050109101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 409.40 409.40 00
INDIVIDUAL
0803 | 5100 092L00117 010502050108101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 508 508.90 508.90 .00
GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM
0604 | 5100 092L0G137 010502050109101 1416 RIESGC DE TRABAJO 508 739.80 739.80 .00
0605 ) 5100 Q92100118 010801020201101 1131 SUELDD BASE 508 11481210 114,912.10 .00
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POLIZA DE DIARIC L |
MUMNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA LD HOJA: 37 DE 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0606 | 5100 092L00118 108010202041Q1 1341 Q0oDp  COMPENSACICN 508 §,525.00 §,525.00 00
0607 | 5100 0D2LO0118 010801020201101 1345 00008 GRATIFICACION 508 12.686.30 12,688 .90 00
@608 | 5100 092000118 Q10801020201101 1412 0000 CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 503 13,367.00 13,367.00 .00
0609 | 5100 082000118 010801G20201101 1413 0000y CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 9,918.00 5,918.00 (L1]
0610 | 5100 092000118 410801020204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,169.80 1,169.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0611} 5100 092L00118 010801020201101 1416 00009 RIESGQO GE TRABAJO 508 1,700.40 1,700.40 00
0612 | 5100 092L00118 Q1080102020110 1546 00009 OTROS GASTOS DERIVADOS OE CONVENIO 508 9,000.00 8,000.00 00
0613 | S100 092L00119 010502050203101 1131 0oddp SUELDO BASE 508 74,686.10 74 686.10 Q0
0614 | S100 082L00119 010502050203101 1341 0000p  COMPENSACION 508 750.00 750.00 .00
0615 | 6100 092L00119 010502050203101 1345 00009 GRATIFICACION 508 42,.103.70 42,103.70 00
061 | 5100 092000118 010502050203101 1442 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,554 40 11.554.40 .00
0617 | 5100 092000119 010502050203101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 8,573.20 B.573.20 .00
0618 | 5100 D92L00119 010502050203101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 689.30 683,30 0o
INDIVIDUAL
0619 | 5100 0820100118 010502050203101 1445 0000F  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1.011.10 1.011.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0620 | 5100 082000119 010502050203101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJO 508 1.469.70 1,489.70 .00
0621 ]| 5100 092L00119 010502030203107 1595 0000p DESPENSA 508 371.00 371.00 R}
0622 | 5100 082L00137 010502050203101 113 0000p SUELDO BASE 508 403,367.30 403,367 .30 .00
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H POLIZA DE DIARIC e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
3112715
FECHA HOJA: 38 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
(0623 | 5100 092000137 01050205020310% 1341 0000 COMPENSACION 508 21,925.00 21,825.00 .00
G624 | 5100 092000137 01060205020310% 1345 0000F GRATIFICACION 508 164,646.30 164 646.30 00
06251 5100 092L00137 010502050203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 §3,689.20 51,689.20 0
0626 | 5100 092L00137 010602050203101 1413 000g CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTS 503 39,336.50 39.B36.50 00
0627 | 5100 092L00137 010502050203101 1414 0000p CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5,796.10 579610 00
INDIVIDUAL
0628 | 5100 052000137 010502050203101 1415 00000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 508 4,698} 4,698 20 00
GENERALES DE ADMIMNISTRACION CEL ISSEMYM
0629 | 5100 092000137 (0502050203101 1316 ODDDE RIESGO DE TRABAJO 508 6,829.70 §829.70 .00
06320 | 5100 092NO0131 0105020404101101 1131 0000p SUELDO BASE 508 128,812.40 12881240 oo
0631 | 5100 Q9ZNO0131 0502040104104 1344 0060 COMPENSACION 508 2,275.00 2,275.00 .00
0632 | 5100 092N00131 010502040101101 1345 0000f GRATIFICACION 508 16,386.40 16,386.40 00
0633 | 5100 092N00131 010502040101101 1412 oooap CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,017.30 11,047,320 Qo
0634 | 5100 092H00131 Q10502040701101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 8,174.50 8174.50 .00
0635 | 5100 092NCO131 010502040101101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 508 1.452.60 1,452 60 00
INDIVIDUAL
0636 | 5100 09ZNGA131 010502040101101 1415 0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTGS 508 96410 964.10 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
QG37 | 5100 092NC0131 010502040101101 1416 ) RIESGO DE TRABAJO 508 1.401.40 1,401.40 00
0638 | 5100 092ZN00131 030402010102101 1131 o0 SUELDO BASE 508 17,795.00 17.735.00 .00
0632 F 5100 092NO0131 030402010102101 1344 000 COMPENSACION 508 375.00 3750 0o
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 508
FecHA 3110715 wosa: 3 DE 150
Con. Cuenta | Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
0640 | 5100 052N00131 030402010102101 1345 0000) GRATIFICACION 508 2.128.00 2178.00 00
0641 | 5100 092M00131 0304020101021 1412 0000f CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2.029.80 2.025.80 00
0642 | 5100 002N00131 030402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 1,506.10 1,506.10 00
0643 | 5100 092M00131 030402010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 268.30 268.30 00
INDIVIDUAL
o644 | 5100 092M00131 030402010102101 3415 ©000OP APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 177.60 177.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
0645 | 5100 ©92N00131 030402010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 508 258.20 258.20 00
o645 | 5100 092M00131 030402010103101 1131 0000¢ SUELDQ BASE 508 41,267.00 41,267.00 00
0647 5100  092ZN00131 030402010103101 1345 0000P GRATIFICACION 5013) 6,536.10 6,536.10 00
o648 | 5100 oo2n00131 030402010103101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 3.999.60 3.999.60 00
0640 | 5100 092NUO131 030402010103101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOUDARID DE REPARTO 508 2,967.70 285770 00
0650 | 5100 092M00131 030402010403101 1414  ©000O) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 740.00 740,00 00
INDIVIDUAL
0651 | 5100 092M00131 030402010103101 1415  0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 608 350.00 350,00 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL [SSEMYM
a652 | 5100 092MC0131 030402010103101 1416 000§ RIESGO DE TRABAJO 508 508.80 508.80 .00
0653 | 5100 002NO0131 030402010103101 1546  0000) OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 508 20,000.00 20,000.00 00
0654 | 5100 092NOD131 030402010103101 1595  Q000P DESPENSA 508 77.50 77.50 00
0655 5100 0A2MN00132 020206010201101 113 oty  SUELDO BASE 505 75,834.40 75,834.40 00
0656 | 5100 09ZN00132 020206010201101 1321 0000p COMPENSACION 508 1,800.00 1,800.00 00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31107115 HOJA: 40 150
Con. Cuenta Conceplo Refarancia Parcial Debe Hahar
0657 | 5100 092M00132 020206010201101 1345 0000p GRATIFICACION 508 22.370.50 22.370.60 .00
0658 | 5100 DO2MODI3Z 020206010201101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8.508.00 8,508.00 .00
0658 | 5100 092M00132 020206010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 B.312.70 631270 00
0660 {1 5100 092M00132 020208010201101 1414  0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 971.00 §71.80 .00
INCIVIDUAL
06611 5100 092M00132 020205010201101 1415 DOOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 744 .40 744,40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D662 | 5100 09ZM0O01AZ 020206010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 508 1.082.10 1,082.10 00
0853 | 5100 D9ZN00137 (MO5020804071401 1131 DOOCP SUELDO BASE 508 40,771.00 40,771.00 00
0664 | 5100 082M00137 010502060401101 1341 0000P COMPENSACION 508 1,500.00 1,500,00 00
0865 | 5100 092N0D137 010502060401101 1345  00Q0F GRATIFICACION 508 24,071.00 24071.00 00
0666 { 5100 082M00137 010502060401101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 6,563.50 6,563.50 .00
0667 | 5100 0D2MO0137 010502060401101 1313 0O0CP CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 4,870.10 4,870,10 00
0668 [ 5100 092N00137 010502060401101 1414 DOO0F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 703.40 70340 fols}
INDIVIDUAL
0669 | 5100 092N0D137 010502080401101 1415  0000h APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 574.30 574.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0670 | 5100 092NOD137 010502060401101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 508 834.90 63450 00
0671 | S100 092M00137 010502060401101 1585 0000 DESPENSA 508 77.50 77.50 b0
o672 | 5100 092NDD140 030M02030202101 1131 0000 SUELDGO BASE 508 103.755.40 103,755.40 .00
0673 | 5100 092W00140 030102010202101 1341 0000 COMPENSAGION 508 3,450.00 3,450.00 00
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POLIZ A DE DIARIO T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

CECHA 31407115 HOJA “ bE 150

Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber

0674 | 5100 O0S2N00140 020102040202101 1345 GRATIFICACION 508 19,214 .60 19,214.60 .00

0675 | 5100 09ZN00140 030102010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 12.654.60 12,654.60 00

0676 | 5100 DI92NG0140 0301024020211 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 9,389.50 9,339.50} 00

0677 | 5100 0Q92NOQI40 030102010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 405.40 405.40 a0
INDIVIDUAL

0678 | 5100 0S2M00140 030102040202101 1415 APCRTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTOS 508 1,107.30 1,107.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0679 | 5100 052M00140 030102010202101 1416 RIESGO DE TRABAJC 508 1,609.90 1,600.90 00

0680 | 5100 092N001s0 030102010202101 1595 DESPENSA o0 448.50 448.50 40

0681 | 5100 092N00147 020206010101101 1M SUELDO BASE 508 232,551,20 232,551.20 00

0682 | 5100 D92N0O147 0202060M0101101 1325 PRIMA DOMINICAL 5018 678.30 678.30 .00

0682 5100 092N00147 020206010101101 1347 COMPENSACION 508 10,150.00 10,150.00 .00

0684 | 5100 082NO0147 020206010101101 1345 GRATIFICACION 508 61,377.20 §1,377.20 00

0685 | 5100 092ZNO0147 (20206010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 30,490.00 30.490.00 €0

0686 | 5100 092ZN00147 020206010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 22,822.80 22,622.80 .00

0687 | 5100 092N00147 020206010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,539.40 2,539.40 00
INDIVIDUAL

0688 | 5100 (92N00W47 020206010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,668.70 2,668.70 .60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0680 | 5100 092NQ0147 020206010101101  141B RIESGQ DE TRABAJQ 508 3.878.70 3878.70 0o

0690 | 5100 092N0D149 030701010101101 1131 SUELDO BASE 503 52,019.00 52,019.00 00
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POLIZA DE DIARIO { i

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA 3105 HOJA: 42 DE 150
Con, Cuenta Concapto Referancia Parcial Debe Haher

06911 5100 092NO0149 G30701010101101 134 0000p COMPENSACION 508 2675.00 267500 .00
0692 | 5100 092N0D149 030701010101101 1345 000 GRATIFICACION 508 7.545.90 754590 .00
0693 | 5100 092N00149 030701010101101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 6,224.20 6,224.20 oo
0694 | 5100 092N0OD149 030701010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 4,618.20 461820 .00
0695 | 5100 092MOU149 030701010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 394,30 354.30 .00

INDIVIDUAL
0696 | $100 0D92W00149 03701010101101 1415 0000y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 544 60 544 50 50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0697 | 5100 092N00149 030701010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 508 791.80 791.80 .00
0698 | 5100 092000141 020501010106101 1131 0000R  SUELDO BASE 508] 101,455.96 101,455,965 Rey
0G99 | 5100 092000749 020501090106101 1131 0000y SUELDO BASE 508 72,463.36 72463.35 00
0700 | 5100 092000141 O20501010108101 1134 00009 SUELDC BASE s08| 30,395.30 30,395.30 oo
0701 | 5100 0852000141 020501010106101 1344 ool COMPENSACION 508 1.525.00 1.825.00 00
0702 I 5100 092000141 0Q20901010108101 1341 0oddp  COMPENSACION 508 375.00 7500 00
0703 | 5100 092000141 020501010106101 1341 0oo COMPENSACION 508 1,900.00 1.900.00 Rot
0704 | 5100 082000141 0205010101061901 1345 0D00F GRATIFICACION 508 10,290.14 10,290.14 a0
0705 | 5100 092000141 020501010108101 {245 000 GRATIFICACION 508 11,822.90 11,822.80 00
0706 | 5100 092000141 020501010106101 1345 0000p GRATIFICACION 508 19.612.24 19.612.24 .00
0707 | 5100 092000141 020501010108101 1412 0000p CUOQTAS DE SERYICIO DE SALUD 508 16,513.20 10,513.20 00
0708 | 5100 0920041 02050101010810% 1442 0oo0p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 4,411.80 4,411.80 0
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: POLIZA DE DIARIO Lm0
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ’
POLIZA No. 508
— 31/07/45 HOJA: 4 130
Con, Guenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
0703 | 5100 082000144 020501010106101 1412 GO0OF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,245.60 9,245.60 .00
0710 | 5100 082000141 020501010106101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 7.800.60 7,800,650 .00
0711 5100 092000141 020501010106101 1413 Q@ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 3,273.50 327350 .00
0712 ]| 5100 092000141 020501MO106101 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 6,860.00 6.860.00 .00
D713 | 5100 092000141 0205010010610 1414 Ao CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 768.40 768.40 .00
INDIVIDUAL
0714 ] 5100 092000141 0205010101061H 1414  00D0F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,428.10 142910 00
INDIVIDUAL
07151 5100 092000141 0D20501010106101 1414 ooooL CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 474 B0 474,30 00
INDIVIDUAL
0716 | 5100 092000141 0205010%0106101 1415 ooooT APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 919,80 919.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
G717 5100 092000141 020501010106101 1415 00DOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 808.50 808.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
g718 | 5100 092000141 020501010406101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 386,00 386.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o719 | 5100 092000141 020501010406101 1416 0000F RIESGQ DE TRABAJO 508 1,337.40 1,337.40 00
0720 5100 092000141 020501010106101 1416  0000§ RIESGO DE TRABAJO 508 1,175.80 1,175.90 00
a721 | 5100 092000441 020501010106101 1416 000D RIESGO DE TRASAJO 508 561.20 561.20 00
g722f S100 092000141 Q20501010106101 1595 00009 DESPENSA 508 77.50 77.50 00
0723 | 5160 082000142 Q2040101010110 1131 QO00p SUELDO BASE 508 605.636.00 605,636 00 00
0724 | S100 092000442 020401010101101 1325 Q000 PRIMA DOMINICAL 508 675.30 £75.30 00




CPERADC
35 L g

H1%l

POLIZA DE DIARIO L _ i
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3107115 HOJA: a4 DE 150
Con, CuenJl_a Coancenta Raferencia Parcial Debe Haber
0725 | 5100 092000142 Q20401010101101 1341 COMPENSACION 508 31,450.00 31.450.00 00
0726 | 5100 092000142 Q20401010101101 1345 GRATIFICACIGN 508 175,516 60 175,516.60 (0
0727 | 5100 092000142 0204010i0101901 1812 CUDOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 908 80,802.70 80,302.70 .00
a728 | 5100 092000142 Q2040101010110 1413 CUOTAS AL SISTEMA SAUDARIQO DE REPARTO 508 59,952 00 59.952.60 Q0
0728 | 5100 092000142 020401010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5,283.20 §.283.20 .00
INDIVIDUAL
0730 ] 5100 092000142 020401010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 7.071.10 7.071.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0721 F 5100 092000142 Q2040101010110 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 10,278.80 10,278.80 00
0732 | 5100 0%2000142 0204Q1010101401 1595 DESPENSA 508 BS7.00 897.00 00
0733 { 5100 082000150 0204020101010 1131 SUELDOQ BASE 508 303.541.30 303,541.30 00
0734 | Si00 052000150 020402010104101 1131 SUELDO BASE 508 22380160 223,901.60 .00
0735 ] 5100 09200150 02040201090110% 1347 COMPENSACGION 508 15,400.00 15,400.00 a0
0738 | 5100 082000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 08 15,150.00 15,150.00 0
0737 | 500 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACIGN 508 41,828.50 41,828.50 00
0738 | 5100 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICAGION 508 65,131.00 65,131.00 00
0735 | 5100 032000150 020402010101101 1312 CUQTAS DE SERVICIO BE SALUD 508 36,206.30 36,208.30 00
0740 | 5100 092000150 020402010101101 1442 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 30,472 60 30,472.60 0
0743 5100 082000150 020402010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 08 26 86580 26,885.80 00
0742 | 5100 092000150 02040201010110% 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 508 22.610.20 22,610.20 .00
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: POLIZA DE DIARIO S
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA QTS HOJA: 45 DE 150
Corn, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0743 | 5100 (92000150 020402010101101 1414 0000k CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 868.50 868.50 00
INDIVIDUAL
0744 | 5100 092000150 Q20402010101101 1434 ODUOFJ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2.807.20 2.807.20 .00
INEIVIDUAL
Q745 ( 5100 092000150 020402010401101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,168.20 3,168.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0746 1 5100 092000150 020402010101101 1415 G{JGOL APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,666.80 2 666.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0747 | 5100 092000150 0204020101011 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 508 4,606.50 4,605.50 .00
0748 | 5100 092000150 020402010101101 1416 GO0 RIESGO DE TRABAJO 508 3,576.20 3,876.20 Q0
0749 | 5100 092000150 020402010104101 1535 O DESPENSA 508 77.50 77.50 .op
070 | 5100 092000150 020402010102101 1131 o0 SUELDO BASE 503 403,053.55 403,053.55 00
o751 5100 092000150 020402010102101 1341 Qa0 COMPENSACION 508 5.250.00 5,250,00 .00
0752 ] 5100 092000150 020402010102101 1245 0000b GRATIFICACION 508 115,829.65 115,829.85 .00
0753 | 5100 092000150 020402010102101 1412 Q00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 46,680.10 46,680.10 00
0754 | 5100 092000150 020402010102101 1413 QO CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 508 34,636.50 34,638.50 .00
0755 ] 5100 092000150 020402010102101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 4,670.40 4,670.40 .00
INCHVIDUAL
07561 5100 092000150 020402010102101 1415 0 APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 508 4,084 60 4,084 60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM
0¥57 | 5100 (92000150 G20402010102101 1416 000 RIESGO DE TRABAJD 503 5937.40 5937.40 .00
07581 5100 0920Q00104 010701040101101 113N 0 SUELDO BASE 508 2704600 27,046.,00 .00
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POLIZA DE DIARIO - ——

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 508

FECHA 3107115 HOJA: 4  DE 150

Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Habwar

a7s9{ 5100 092Q00104 010701010101101 1131 SUELDO BASE 508 226,478 .50 226, 478.50 .00

ar6o | 5100 092000104 010701210101101 1341 COMPENSACION 508 375.00 375.00 .00

ore1 | 5100 092000104 Q10701010104101 1345 GRATIFICAGION 508 10,244.00 10,244 00 .00

0762 | 5100 092000104 0107G1010101101 1345 GRATIFICACION 508 §3.627.50 83,627.80 .00

0763 | 5100 092000104 010701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2.940.50 2,940.50 .00

0764 | 5100 092000104 0107010101101 1432 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 31,459.90 31,459.90 00

ores | 5100 092000104 010701010101401 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2.181.80 2,181.80 00

0766 | 5100 002000104 0107011030110 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIRARIO DE REPARTO 508 23,342.40 23,342 40 00

0767 | 5100 092000104 01070104010:1101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 4,532.50 4,532.50 Rl
INDIVIRLIAL

0768 | 5100 092C00104 010701010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTQS 508 257.30 257.30 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0769 | 5100 092000104 Q1701010101101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,751.30 2,751.30 .o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM

0770 1 5100 092000104 010701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJC 508 374.00 374.00 00

o771 | 5100 092000104 Q10701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 508 4,000.70 4,000.70 .0o

o772z | 5100 092000104 010701010101101 1595 DESPENSA 508 4,150.00 4,150.00 00

07731 5100 092000104 010701010102181 1131 SUELDQ BASE 508 59,528.00 59,828.00 00

0774 | S100 092000104 G10701010102101 1344 COMPENSACION 508 375.00 375.00 00

077561 5100 092000104 Q0701010102101 1345 GRATIFICACION 508 32,490.20 32,490.20 0o
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POLIZA DE DIARIO Lo
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 508
FECHA 3ems HOJA: 47 DE 150
Con, Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
o776 | 5100 092000104 010701010102101 1412 000OF CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 6.659.90 8,659.90 .00
07771 5100 092000104 C10701010402101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 4,841.60 4.941.60 00
778 | 5100 09200104 010701010102101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION 508 901.00 301.00 00
INDIVIDUAL
0779 | S100 092000104 010701010102101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 542 80 582,50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0780 | 5100 092000104 010701010102101 1416 000D)  RIESGO DE TRABAJO 508 84710 847.10 .00
0781 5100 092000104 010701010103101 1131 0000p SUELDO BASE 508 96,973.50 96,973.50 .00
0782 | 3100 092000104 010701010H03101 1341 0000 COMPENSACION 508 2.814.00 2,814.00 00
0783 | 5100 092Q00104 010701010103101 1345 0000p GRATIFICACION 508 43,464.50 43,464.50 090
0784 | 5100 092000104 Q16701010103101 1412 0000} CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 08 12,658.10 12,656.10 00
or8s | 5100 082Q00104 Q1070101010310 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 9,192.00 9,392.00 00
0786 | 5100 092000104 G107010184103101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 508 1,896.00 1,896.00 00
INDIVIDUAL
0787 | 5100 002Q00104 Q1G701010103101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 1,107.80 1,107.60 00
GENERALES DF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0788 | 5100 092Q00104 010701010103101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 508 1,610.00 1.616.00 00
a7ao | 5100 092Q0(M04 010701010103101 1595 0000F DESPENSA 508 50.00 50.00 00
0790 | 5100 092000104 010701C40107101 1131 0000) SUELDO BASE 508 16,067.00 16,067 .00 00
are1 | 5100 092000104 010701010107101 1341 DOOOp COMPENSACION 508 1,125.00 1,125.00 00
0792] 5100 092000104 010701D1C107TI01 1345 0000 GRATIFICACION 508 6.925.90 £,925.90 00
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POLIZA DE DIARIO : T
MUNICIFIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31407715 HOUA: 4z 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0793 ]| 5100 092QA0104 0107010104G7101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2,411.90 2411.90 00
D784 | 5100 092Q00104 1701010107101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 508 1,789.60 1.789.80 .00
07954 5100 Q92000104 D10701010107101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 389.90 369.80 00
INBIVIDUAL
0796 | 5100 092Q00104 010701010107101 1415 a000R  APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTQS 508 21100 211.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
Q797 § 5100 092Q00M04 010701015107101 1416 000 RIESGO DE TRABAJD 508 306.80 306.80 .0
g798 | 5100 092000104 010704010101101 1131 Q0 SUELDO BASE 508 176,665.76 176,669.76 R4
0799 | 5100 092Q00104 Q10704010404101 1341 000 COMPENSACICON 508 5,192.00 §,192.00 .00
0300 | 5100 092Q00104 Q10704010101101 1345 0 GRATIFICAGION 508 217,148.04 217 148.04 00
0301 | 5100 082000104 Q0704010101107 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 29.982.00 29,592.00 L0
0802 | 5100 092000104 010704H10101137 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 508 22.263.30 22,253.30 .30
0803 | 5100 092000104 010704010101101 1414 0N0p  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 356780 3.567.80 00
INDIVIDUAL,
0B0d | 5100 092000104 0107040101011Q1 1415 000y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508. 2,624 .40 2,624 40 06
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0BOS | 5100 082000104 010704000101101 1416 DﬂﬂOt RIESGQO DE TRABAJO 508 3.814.80 3.814.80 0
0506 | 5100 092000104 010704010101101 1595 0000p DCESPENSA 508 100.00 100.00 00
0807 | 5100 092Q00105 0107020401014071 113 0M00p SUELDD BASE 508 185,802 .50 185,802 50 00
0808 | 5100 082000105 010702010MD1101 1325 ODQOF  PRIMA DOMINICAL 508 a07.50 307.50 .00
0802 | 5100 052000105 010702010101101 1344 00009 COMPENSACION 508 5,350.00 5,350.00 A0




|CPERADE

iy AT /
- : POLIZA DE DIARID C . 1
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3107115 HOJA: 49 DE 150
Can, Cuenia Concepto Relerencia Parcial Debe Haber
0810 | 5100 D82Q00105 010702010101401 1345 GRATIFICACION 508 47 805.20 47.805.20 .00
0811 | 5100 092Q00105 010702010101101 14412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 20,510.00 20,510.00 on
pgi2 ] 5100 092000105 010702010101101 1413 CLUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 15,218.00 15.218.00 .00
0813 | 5100 092Q00105 010702010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIFAGION 508 1.261.80 1,261.80 .00
iINDIVIDUAL
De14 | 5100 092Q00105 010702010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508, 1,794.50 1,794 50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0815 3100 092000105 010702010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 2,609.00 2,609.00 00
oa16 | 5100 92000105 010702010101101 1535 DESRENSA 508 816,00 816.00 .00
0817 | 5100 082Q00105 010702010202101 4131 SUELDO BASE 508 57, 680,60 57.680.60 00
0818 | 5100 092000105 01G702010202101 1341 COMPENSACIOM 508 2.814.00 2,814.00 00
03191 5100 092Q00105 010702010202101 1345 GRATIFIGACION 508 31,370.10 33,370.10 00
0820 ] S100 002Q00105 010702010202101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 9,424.90 9,424.90 00
0821{ 5100 092Q00105 010702010202101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 £,992.10 €.993.10 .00
0822 | 5100 092Q00105 010702010202101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,080.80 1,080.90 00
INOHIVIDUAL
0823 | 5100 092Q00105 010702010202101 1415  0000§ APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 824,80 B24 80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYN
0824 | 5100 092000105 010702010202101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 508 1,198.70 1,198.70 00
08251 5100 092000108 0%0702010202101 1595 0000 DESPENSA 508 50.00 50.00 00
0826 | 5100 092000106 010702010303101 1131 00009 SUELDO BASE 508 512,785.25 512,785.25 .00
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POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 30715 HOJA. 50 150
Can, Cucnta Concepto Raferencia Parcial Debo Haber
0827 | 5100 092Q00106 D10702010303101 1341 Q000p COMPENSACION 508 3,942.00 3,942.00 0o
ga2s | 5100 032000106 010702010303101 1345 0D00F GRATIFICACION 508 196 588 25 196,589.25 0
0§29 | 5100 0Y2QO01068 D10V02010303101 1412 Q000F CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 71.960.80 71,980.80 .00
0230 ] 5100 092Q00106 G10702010303101 1413 CO00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 53,407.10 5340710 50
083t | 5100 092Q0D106 D10702010303101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5673.70 5,679.70 00
INDIVIDUAL
08321 5100 Q92000108 010702010303101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 6.258.60 €,298.60 20
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0833 | 5100 092000108 010702010303101 1415  0000p RIESGO DE TRABAIO 508 9,156.30 9,156.30 00
0834 | 5100 092000106 G10702010303101 1585 0000[ DESPENSA 508 5,400.00 5,400.00 a0
0835 5100 092000154 C10701010203101 1431 0000F SUELDO BASE 508 195 589.60 185,989.60 .00
0836 | 5100 (92000154 010704010203101 1341 0000 COMPEMNSACION 508 11,625.00 11.625.00 00
0837 | 5100 092000154 010701010203101 1345 0000F GRATIFICACION 508 78,550.30 78,550.30 .00
0838 | S100 092000154 01G701010203101 1412 0000 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 27.972.30 2797230 00
0839 | 5100 082000154 410701014203101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE RERARTO 508 20,754.50 20,754.50 00
084§ 5100 092010154 010701010203101 1414 O00CP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,116.00 3,116.00 .00
INDIVIDUAL
J841 § 5100 092000154 310701010203101 1415 O000R APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 244810 2,448.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0342 1 5100 092000154 C10701010203101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJOD 508 3,558.10 3,558.10 00
0843 ] 5100 092000154 010701010203101 1585 0000 DESPENSA 508 100.00 100.00 00




POLIZA DE DIARIO L ———
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA N, 308
FECHA MMOTHS HOJA: 51 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
0844 | 5100 092Q00154 010?0151-{}204101 113 0000p SUELDO BASE 508 101,252.40 11.252.40 00
08451 5100 92000153 010701010204101 1131 OIJOD[ SUELDD BASE 508 652.424.10 652.424.10 0
0846 | 5100 092000154 030701010204101 1341 0Q0p COMPENSACION 508 1.314.00 1,314.00 A0
0347 | 5100 092Q00154 010701010204101 1341 0300  COMPEMNSACION 508 2414900 24,148.00 00
084849 5100 092000153 010701010204101 1335 00007 GRATIFICACION 308 42 B45.20 42 84520 A0
0249 ¢ 5100 092000154 016701010204101 1345 0000p GRATIFICAGION 508 304,143.40 304,143.40 00
0350 | 5100 092000154 010701010204101 1412 G000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,224.20 11,321.20 00
0851 | 5100 092000154 010701010204101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD £08 101,8438.00 101,848.00 00
0852 | 5100 092Q00154 010701010204101 1413 0000P CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 8,399,280 8,389.80 00
0853 f 5100 082000154 0107010102041 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTC S08 75,571.40 75,571.40 00
DE54 | 5100 092000154 (HO701010204101 1414 0000f CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,563.90 1.563.90 00
INDIVIDUAL
Dass | 5100 092400154 0107110204101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 558510 5,585.1Q .00
INDIVIDUAL
0856 | 5100 092Q00154 010701010204101 1415 0000[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 990.70 8930.70 0o
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0357 | 5100 09200154 040701010204101 1415 o000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 8,919.10 8,819.10 oG
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0858 | 5100 092000154 O10701010204101 {418 0000p RIESGQO DE TRABAJO 503 1,440.10 1,440.10 0BG
0858 | 5100 082Q0M54 010701010204107 1418 00J0p RIESGO BE TRABAIC 508 12,954.60 12,954 .60 20
G860 | 5100 082000154 010701010204101 1585 0000p DESPENSA 508 25(.00 250.00 oo
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POLIZA DE DIARIO T e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No, 508
FECHA 31075 HOJA: 52  DE 180
Con. Cuenta Cenceplo Reaferencia Parcial Debe Haber
0881 | 5100 092Q00154 010701010204101 1585  CO0Op DESPENSA 508 11,700.00 11,700.00 0
0862 5100 Q92000154 0AOSO1CA0105101 1131 Q000p SUELDO BASE 508 26,621.00 26.821.00 00
0863 | 5100 092000154 030501010405101 1341 0000F COMPENSACION 508 375.00 375.00 .00
8864 | 5100 092000154 030501010105101 1345 Q000P GRATIFICACION 508 584190 5,841.90 00
0865 | 5100 092Q00154 030501010105101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 508 3,303.80 3,303.80 00
0866 ] 5100 092000154 030509010105101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOD DE REPARTC 508 245140 2,451.40 00
0867 | 5100 092000154 030501010105101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 508 312.30 312.30 00
INDIVIDUAL
0868 | 5100 092Q00154 030501010105101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 283.20 289 30 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0865 | 5100 092000154 030501010105101 1416 (000§ RIESGO DE TRABAJO 508 42020 420.20 00
0870 | 8221 092400100 010201010204101 1111 000D DIETAS 508 1,145,285.40 on 1,145,285 40
0871 2221 09ZA00100 010301010201101 1131 00009 SUELDD BASE 508 579,922.30 00 579.922.30
0872 | B221 092A00100 010304010201101 1131 0000p SUELDO BASE 508 21,350.80 .00 21,350.80
0873 | 8221 092400100 010301010201107 1341 0000 COMPENSACION 508 19,925.00 .00 19,925 00
0474 | 8221 092A00100 010301010201101 1345  0D00F GRATIFICACION 508 499,791.90 00 499,791 .90
0875 | B221 092400100 010301010201101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 92,839.90 .00 92,888.90
0878 | 8221 002400100 010301010201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 33,230.00 .00 33,230.00
0877 | 8221 (92A00M00 O10301010201107 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 68,921.70 .00 £8.921.70
0878 | B221 (9ZADOI0D 010301010201101 1413 ODOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO E03 24,656.00 .60 24 656.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA L HOJA; 33 G©OE 150

Can. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Dehe Haher

08791 8221 082A00100 010301010201101 1414 ooooif CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 13,863.40 00 13,863.40
INDIVIDUIAL

0880 | 8221 0892400100 (1030101020110 1414 0000p GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.381.40 .00 3,381.40
INDIVIDUAL

G8a1 | &221 (924800100 $10301010201101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 508 B,127.50 00 5.127.50
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM

0882 | 8221 092A00100 010304010201101 1415 QODOY APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,808.00 o 2.908.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0883 | 8221 Q92400100 010301010201101 3416 RIESGO DE TRABAJO s08 11,815.70 Q0 11,815.70

08Bd | 8221 092400100 01030101020%101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 508 4,226.00 00 4,226.00

0885 | 8221 092A00100 010304010204101 1131 SUELDC BASE 508 1,038.039.30 00 1,038,029.30

0886 | 8221 092A00100 010304Q10201101 1241 COMPENSACION 508 37.675.00 .00 37 675.00

nes7 | 8221 092A00100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 503 1,538,838.40 00 1,538,938 40

0BBA | 8221 092400100 010304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 230,564.70 00 230.564.70

CBBA | 8221 092A00100 010304010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 171.076.60 .00 171,076 60

DBS0 | 8221 0OZACOI0D 010204010201101 1414 CUQTAS DEL 5ISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 32,572.80 00 32,872.80
INDIVIDUAL

UBZ1 | 8221 052A00100 010304010201101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 20,175.20 .00 20,175.20
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0852 | 8221 082400100 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 508 29,327 .40 .00 29,327.40

0893 | 8721 092700100 01030401020110F 1595 DESPENSA 508 1,364.50 00 1,364.5Q

0894 F 8221 092400101 £10304010102101 1131 SUELDOD BASE 508 334,982.70 Qo0 334,982.70




: o @ OPERADD
el 31 JULg015
. : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
31/0715
FECHA HOJA: &4 DE 150
Con, Cuanta Cancapta Referencia Pargial Debe Haber
0895 | 8221 092800101 010304010102101 1341 000D} COMPENSACION 508 2625.00 .00 2,625.00
0896 | 8221 092a00101 010304010102101 1345 0000 GRATIFICAGION 508 187,896.20 .00 187 896.20
0897 | 8221 092400101 Q10304010102101 1412 0000 CUGTAS DE SERVICIO GE SALUD 508 43,076.10 .00 43,076.10
0898 | 6221 (92700101 010304010102101 1413 oong[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 31,961.60 00 31.981.60
0899 | 8221 092A00101 010304010102101 1314  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 6,713.10 00 6,713.10
INDIVIDUAL
0200 | 8221 092400101 010304M0102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,769.50 00 3,769.50
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0901{ 8221 092A0010% Q1030401010211 1446 RIESGO DE TRABAIC 508 5.479.00 00 5.479.00
0902 | 8221 092400101 010309040404101 1131 SUELDO BASE 508 16,172.50 00 16.172.50
0903 | 8221 082400101 D10309040101101 1245 GRATIFICACION 508 5,909,40 00 5.909.40
0904 | 8221 Q9ZAQ0T01 010300040101101 1812 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2,208.20 00 2,208.20
0965 | 8221 092800101 010309040t041101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1,638.50 .00 1,638.50
0906 | 8221 082400101 010305040101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203.50 00 202,50
INDIVIDUAL
0907 | 8221 092200101 010309040101101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 193.30 o 193.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0908 1 8221 092A00101 010308040101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 280.90 00 280 .50
0909 | 8221 Q92400101 010502050107101 1131 SUELDIO BASE 508 22,050.00 .00 22,050.00
0910 | 8221 092A00101 010502050107101 1346 GRATIFICACION 508 2,450.00 00 2.450,00
01| 8221 092A00101 010502050107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 508 1,661.50 00 1,661.50
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31 UL

POLIZA DE DIARIO o
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA HIOTHS HOJA: 180
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
0212 | 8221 092800101 01050205'510?101 #1413 0DDOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1.232.80 00 1,232 80
0813 ] 8221 002400101 010502050107101 1414 oooo[ CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 5DE 30740 00 307.40
INDIVIDUAL
0914 | 8221 092A00101 010502050107%01 14156 0OU0f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 145.40 00 14540
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYN
0915] 8221 092AC011 O10802050107101 1416 O RIESGO DE TRABAJO 508 211.30 o0 211.30
0916 | 8221 092400101 01050205010810t 1131 0000 SUELDO BASE 508 85,848.00 .00 95,848.00
0917 | 8221 092400101 (MOS02050108107 1341 00 COMPENSAGION 508 3,375.00 o0 3.375.00
0918 | 8221 092A00101 010502050108101 1345  0000P GRATIFICACION 508 71,312.40 00 71,212.40
0919 | 8221 09ZAKMO1 010502050108107 1412 00DO§ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 14,938.80 .00 14,938.80
0820 | 8221 092A00101 010502050108101 1413 0000p CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 11,084.20 .00 11,084,.20
0821] 8221 082400401 C10502050108101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 508 2,023.50 .00 2.021.50
INZIVIDUAL
0922 | 8221 092A00101 O1050205010810% 1415 0000 APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,307 30 .00 1,307.30
T GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM
0923 ] 4221 082400101 010502050108101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJC 508] 1,900.30 00 1,800.30
0924 | 8221 092800101 010502080402101 1131 0000) SUELDO BASE 508 9,500.00 00 9,500.00
0425 | 8221 092A00101 010502060402101 1345 (000D GRATIFICACION 508 1,100.00 00 1,100.00
D926 | 8221 0892A00101 Q10502060402101 1412 0000F CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 508 1,100.00 00 1,100.00
0927 | 8221 092A%M01 010502060402101 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 508 £16.20 .00 816.20
0928 | 8221 092400101 010502060402101 1414 oonnr CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203.50 00 203.50
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POLIZA DE DIARIQ |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 308
CECHA 3110715 HOJA: 56 DE 150
Con, Cuanta Conceplo Referencia Parcial Dhzbe Haber
INCIVIDUAL
0528 | 8221 092A00M01 (M0502060402101 1415 ODOOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508, 96.30 .on 98.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0830 | 8221 092A00101 010502060402101 1416 Qg RIESGO DE TRABAJO 508 13690 00 139.90
0931 | 8221 D32800101 010802010201101 1131 g SUELDO BASE 508 28,025.00 00 29,025.00
0932 | 8221 092A00101 D10802010201101 1345 GRATIFICACION 508 5,856.00 00 8,856.00
0933 | 8221 092A00101 0108020102071101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD s08 34EB8.10 00 348810
0334 | 8221 0Q92A00101 Q10802010201101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REFARTG 508, 2,580.20 00 2.588.20
08351 8221 092A00107 010802010201101 1414 Ly CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 407.00 00 407 00
INDIVIDUAL
0936 | B221 Q92400101 010802010201101 1415 0DO0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 306.30 .00 305.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0937 | 8221 092A00101 0M10802010201101 1416 00oDp  RIESGO DE TRABAJO 08 443,70 80 443,70
0938 | B221 092400101 0108020102021010 1131 0000p SUELDO BASE 508 49,346.10 00 4934610
0939 | 8221 092400101 010802010202101 1341 0000 COMPENSACION 508 1,525.00 0 1,525.00
0340 | B221 092A00101 010802010202101 1348 0000p GRATIFICACION 508 14,199,650 00 14 199.60
0941 | B221  092A00101 O10802010202101 1412 00Q CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 6,564.20 .8a §,564.20
094z | 8221 092A00101 010802010202101 3413 0oR0p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTD 508 4,870.50 A0 4,870.50
0943 | 8221 092400101 (HOBR2010202101 1414 OD00p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 660.90 A0 660.90
INDIVIDUAL
0944 | B221 092400101 O010802010202101 1415 DO0 APORTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTOS 508 574.30 00 Br4.30
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POLIZA DE DIARIO —
RUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 310715 HOJA. $7  DE 150
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Dche Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
03451 8221 Q92A00101 010802010202101 1416 RIEEG O DE TRABAJO 508 834.90 ao 83490
0946 | 8221 092A04101 Q10802010202101 1595 CESPENSA 508 44850 .00 448 50
0847 | 8221 092A00112 010301010201101 1134 SUELDO BASE 508 27r2,226.30 Qo 272.228.30
0948 | B2Z1 092A00112 010301010201701 1131 SUELDQ BASE 508 76,927.40 00 76,527 40
0943 ) 8221 092A00112 D10301010201101 1341 COMPENSACION 508. 14,650.00 00 14,850.00
0950 | 8221 092A00112 010301010201101 1341 COMPENSACION 508 3,425.00 .00 3425.00
0951 ] 8221 092A00H12 0103010M02011(H 1345 GRATIFICACION 208 153,105.30 00 153,105.30
0852 ] 4221 082A00112 0103010102011 1345 GRATIFIGACION S8 39,916.30 00 39.916.30
0as3 | 8221 082A00112 010301040204101 412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 42,248.00 .00 42,249.00
0954 | 8221 092400112 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 508 11.704.50 a0 11,704.50
Q9551 8221 092A00112 010301010207104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 31.348.00 o0 31,348.00
0956 | 8221 {(592A00112 010301010201101 14313 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 8,684 50 o0 8,684 .50
G957 | 8221 082Aa00112 010301M010201101 1414 CUOTAS QEL 3ISTEMA DE CAPITALIZACION 508 6.213.50 0o 5,213.50
INDIVIDUAL
0858 | 8221 092A00112 010301310201101 1414 000ap  CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1.873.20 00 1673.20
INDIVIDUAL
0959 | 8221 092A00112 Q10304010201101 1415 0000p APORTACHINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3.696.30 .04 4,698.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0960 | 8221 092A00112 010301010201101 1415 DOOCF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,024.00 0o 1.024.00
[ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
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POLIZA DE DIARIQ —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 308
S 31107115 Hosa: 58 DE 150
Con. Cuentz Concepto Referencia “ Parcial Debe Haber
0961 | 8221 092A00112 010301010201101 1416 DX0p RIESCO DE TRABAJO 508: 5.373.90 Q0 5,373.90
0952 | 8221 092400112 010301010201101 1316 0 RIESGO DE TRABAJO 508 1458890 .00 1,488.80
0963 1 a221 092400122 010804070101101 1131 o0a0p  SUELDO BASE 508 14,896.00 00 1489600
0964 | 8221 092A00122 010804010101101 1345 Do GRATIFICACION 508 14,067 20 00 14,067 20
0963 | 8221 Q92400122 010804010101101 1412 Qondp  CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 508 2177.20 00 2177.20
0966 | 8221 092A00122 010804010101101 1413 0000p  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 508 1,.615.40 00 1,615.40
0967 | 8221 092400122 0108040101111 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 402 80 00 402 80
. INDIVIDUAL
0968 | 8221 092A00122 (MO84H10101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 130.50 00 180.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL. ISSEMYM
0969 | 8221 092A00122 010804040101101 1416 Q00 RIESGO DE TRABAJO 508 276.30 0o 276.90
0970 | 8221 092400137 010401010903101 1131 000 SUELDO BASE 508 110,089.40 .00 110.088 40
0971 8221 082200137 0104010103104 1341 000 COMPENSACION 508 4,875.00 00 487500
0972 ] 8221 (092A0137 010404010103401 1345 GRATIFICACION 503 62,708.60 20 €2,708.60
0973 | 8221 0B2A00137 O010401010103101 1412 0X)0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUID 508 15,930.00 00 15,880.00
0974 | 8221 092A00137 (1040101010310% 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 11.856.50 0 11,856.50
Q975 | 8221 Q352AC0137 010404010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 508 2,221.40 00 2,221.40
INDIVIDLIAL
0976 ) 8221 092ADIM37 Q14MDMMO3107T 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LQS GASTOS 508 1,398.40 00 1,398 4D
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0877 €221 092A00137 Q104010110311 141E 0000 RIESGO DE TRABAJOD 508 2,032 80 00 2,032.80




) o OPERADG
F 3 1 L%
: POLIZA DE DIARIO l
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
ECHA 3MKTHS HOUA: 59  DE 150
Con. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Oebe Haber
0978 | 8221 092400137 010401010103101 1546  000Df OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 503 18,000.00 00 18,000.00
0979 | 8221 092A00137 010401010103101 1595  0000P DESPENSA 508 700 00 371.00
0980 | 8221 092400137 010805010103101 1131 00004 SUFELDO BASE 508 253,044 60 .00 251,044 60
0981 | 8221 092A00137 010805010103101 1341 0000 COMPENSACION 508 13,550.00 00 13.550.00
0882 | 8221 092400137 O010805010103101 1345 OO0 GRATIFICACION 508 102,849.30 .60 102,849.20
0983 | 8221 082A00M37 O10B05010103101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE 3ALUD 508 34.945.50 00 34,945.50
0984 | 8221 092A00137 010805010703101 1413 Q0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 25,928 80 .00 25,328.80
0985 | 8221 092A00137 010805010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 4,118.50 00 4,118.50
INDIVIDUAL
0986 | 8221 092A00137 010805010103101 1415 ooooLa APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,087,90 00 3,057.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0937 | 8221 092A00137 0108050010310 1416  DOODR RIESGO DE TRABAJO 508 4,445 30 00 4,445.30
0988 | 8221 092A00137 010805010103101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 508 18,000.00 .00 16,000.00
0989 | 8221 092A00155 010305010104101 1131 00COpP SUELDO BASE 508 81,307.60 0o 81,307.60
0990 | 8221 092A00155 01030501010410% 1341 0000 COMPENSACION 508 1,525.00 00 1525.00
0991 | 8221 092400155 O010305010104101 1345  0000F GRATIFCACION 508 24,099 .80 .00 24,099.80
0992 | 8221 092A00155 010305010104101 1412 0000F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8.146.50 00 8,146.50
0993 | 8221 092A00155 010305010104101 1413 Q000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 6,044.60 .00 6.044.60
0994 | 5221 092400155 010305010104101 1414 0000 CUOTIS?J ADEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,118.70 00 1,118.70
INDV
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POLIZA DE DIARIO N
S — i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA S HOJA: 60 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Deka Haber
09551 8221 092A00155 010305010104101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 568 712.50 .60 712,90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0898 | 8221 092400155 0103050104101 1416 0aa RIESGO DE TRABAJID 508 1,036.30 a0 1,836,320
0997 | 8221 092401103 010203010103101 11 a0 SUELDO BASE 508 176,944.50 a0 178,944.50
0938 | 8221 092201103 B10R03NIDI03101 134 00 COMPENSACION 608 5,2680.00 00 5250.00
0889 | 8221 092A01103 01030301010310t 1345 00009 GRATIFICACION 508 117,236.90 .00 117.238.90
1000 F 8221 032A01103 0Q103030104103101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 24 8522 30 .00 24,822.30
1001 8221 092401103 010803010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1B,417.60 .00 18,417.60
1002 | 8221 092401103 010803010103101 1414 0000p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,238.20 .00 3.235.20
INDIVIDUAL
1003 | 8221 092A01103 010803010103101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2172.30 .aa 2,172.30
GEMNERALES BE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1004 | B221  092A01103 010803010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO - 508 3,157.40 KLy 3.157.40
1005 F 8221 Q92A02102 010204010102101 1131 D00 SUELDD BA3E 08 72 B08.45 00 72,808.45
1006 § 8221 092A02102 (10204010102101 1346 0000 GRATIFICACION 508 11,159.75 00 11,159.75
1007 | 8221 092402102 Q10204010102101 1412 200 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 808 934,80 00 954 80
1008 | 8221 092A02102 Q10204010102401 1443 oonop  CUCTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTCO 508 60210 00 602.10
1009 | 8221 092A02102 010204010102101 1414 QU00p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 & 879.40 00 §,879.40
INDIVIDUAL
1010 | 8221 002402102 010204M0102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 §,104.30 06 5,104.3Q
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
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OPERADO
31 JUL 2818 _Ij

POLIZA DE DIARIO .
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 508
FECHA 30715 HOUA: &1 DE 150
Can. Cuenta Concepta Reforencia Parcial Dehe Haber
1011 ] 8221 092402102 010204010102101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 508 B75.10 o 875.10
1012 ) 8221 092000108 010309030101101 1131 Q000§ SUELDO BASE 508 45,933.60 o0 46,833.60
1013 | 8221 092000108 010308030101101 1341 0000F COMPENSACION 503 1,925.00 0o 1,926.00
1014 | 8221 092000108 010308030101101 1345 00DDP GRATIFICACION 508 10,088.40 .00 10.088.40
W15 | 8221 092D00108 010308030101101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5,366.90 0o 5,366.80
1016 | 8221 002003108 010308030101101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 3,932.10 .00 3,582.10
M7 221 Q92D00108 01030903010110% 1414 omors CUGTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 508 257.70 | 257.70
INDIVIDUAL
1018 | 8221 092000108 010308030M01101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 469.70 .00 469.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1019 | 8221 0%2D00108 010303030101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 682 60 .0 682.60
1020 | 8221 092000108 O10BA10I0INI101 1131 SUELDO BASE 508 199,141.80 09 199,141.80
1021 8221 092000108 O10801010161101 1344 COMPENSACION 508 4.175.00 .00 4,175.00
1022 | 8221 022000108 010801040101101 1345 GRATIFICACION 508 40,050.90 00 40,050.50
1023 | 8221 092000108 C10801010101101 1492 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 24,353.00 00 24,353.00
1024 | 8221 092000108 D10801010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 18,069.30 00 18,069.30
1025 § 8221 092000106 010801010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,125.00 00 3,125.00
INDIVIDUAL
1026 | 8221 092000108 D10B01010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,130.90 .00 2,130.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1022 | 8221 092000108 Q1080101010110 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 3,098.00 Qo0 3,093 00
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31/0THS HOJA: 62 DE 150
Can. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
1028 | 8221 092000108 010801010101101 1546 000 GTROS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENID 508 2(:,000.0C 00 20,000.00
1029 ) 8221 (082000108 010801090301101 4131 0000F SUELDO BASE 508 335,298.50 00 335,298.90
1030 | 8221 092000109 010801010301101 1341 0000p COMPENSACION 508 28,650.00 00 28,650.00
1037 | 28221 082000109 010801010301101 1345 0000P  GRATIFICACION 508 142,900.00 00 142,900.00
1032 | 8221 082000109 010801010301101 1412 QO000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 50,435.10 0o 50,435.10
1033 1 8221 Q92D00109 Q10801G10301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTD 508 3742170 .00 37,421.70
1034 | 8221 (092D001G9 010801010301101 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.539.00 .00 3,599.00
INDIVIDUAL
1035 ] 8221 082000109 010801010301401 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 508 4413.30 ! 441330
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1036 | 8221 092000109 010801010301101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 508 6.416.00 .00 6,418.00
1037 § 8221 092DO0N0% Q10RG101030711Q1 1595 0000y DESFENSA 508 448.50 00 448 50
1038 | 8221 092000112 020404010102101 1131 0000p SUELDO BASE 508 477,572.88 .0 477.572.88
1039 1 B221 092000112 020404010102101 1341 00009  COMPENSAGCION 508 20,450.00 foly] 20,450.00
1040 1 8221 092000112 020404010402101 1345 0000 GRATIFICACION 508 272,209.72 00 272,209.72
1041 3 8221 092000112 Q20404010102101 1412 0000p CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 503 69.405.40 00 69,405.40
1042 | 8221 092000112 020404010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 51,497.00 40 51.497.00
043 | 8221 092000112 020404010102101 1414 OD0OF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 8,325.70 0o 8.325.70
INCAVIDUAL
0 §oB221 092000112 020404010102101 1415 00J0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 6,072.50 i 5,072.50
GENERALES DE ADMINMISTRACION DEL ISSEMYM
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i 37 JuLams
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: ) POLIZA DE DIARIO - —_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3107115 HOJA: 150
Con, Cuenta l_ Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
10451 8221 092000112 020404010102101 1418 o RIESGO OE TRABAJO 508 £,528.20 00 3,828.20
1046 | 8221 092000112 020404010102101 1585 oo DESPENSA 508 488.50 00 488.50
1047 1 8221 082000114 010502060301101 11317 a SUELDO BASE 508 250,908.30 0a 25{1,908.30
1048 | 8221 032000114 010502060301101 1344 COMPENSACION 508 14,782.90 00 14,782.90
1049 1 8221 092000114 1050200301101 1345 0000 GRATIFICACION 508 65,293.50 00 £5,293.50
1030 | 8221 092D00114 010502080301101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 32 558.90 A0 32,559.90
1051 [ 8221 092000114 (MOS02060301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA S0OLIDARIO DE REPARTO 508 24,159.00 00 24,159.00
W52 § 8229 092000114 010502060301101 1414 GO0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3160910 00 3,608.10
INDIVIDUAL
1053 | 8221 092000114 010502060301101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,849.20 00 2,849.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1054 | 8221 092000114 010502080301101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJD 508 4.141.40 .00 4,141.40
1055 | B221 092000114 Q10502060301107 1595 000D DESPENSA 508 912,40 .oa 912.40
1066 | 8221 092000144 (0303020101101 #1134 0000§ SUELOQ BASE 508 353,729.70 .00 353,728.70
1057 | B221 092000144 010302020104101 1131 0000p SUELDQ BASE 508 153.977.50 .00 153,877.50
1068 | B221 092000144 (10309020101101 1134 0000p SUELDO BASE 508 174,518.00 it} 174,518.00
1000 | 8221 092000144 010309020401101 1341 O0DG0P COMPENSACHIN 508 12.000.00 Bai] 12,000.04
1060 | 8221 092D00144 ©10309020101101 1349 02009 COMPENSACION 508 4,339.00 A0 4,339.00
1061 | 8221 092000144 010309020101301 1341 0000 COMPENSACION 508 5,250.00 00 5,250.00
1062 | 8221 082D00144 0103030201101 1345 CO00p GRATIFICACION 508 205,795.50 40 205,796.50




® o IEPERADO

o2 3 i JuL 21y
- ) POLIZA DE DIARIO f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 508
310715
FECHA HOJA: 64 DE 150
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haher
1063 | 8221 092000144 010309020101101 1345 0000f GRATIFICACION 508 80.855.80 00 80,855.80
1064 | B221 092D00144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 503 50,374.10 00 50,374.10
10685 | 8221 092D00144 010309020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 50,180.70 .00 50,180.70
1066 | 822+ 082000144 (010308020101101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 25,151.10 .60 25,151.10
1067 | 8221 092000144 010308020101101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508/ 17.475.90 .00 17.475.60
1088 1 8221 082000144 0103089020101401 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 37.233.30 on 37,233.20
1069 | 8221 092000144 010309020101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1Z,966.90 .00 12,966.80
1070 | 8221 082D00144 01030802010111 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 18,681.70 00 18,661.70
10711 8221 092000144 010309020101101 14144 CUOTAS BEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5,865.50 Q0 5,865.50
INDIVIDUAL
1072 § 8221 092000144 010309020101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 282070 00 292070
INDIVIDUAL
1073 | B221 092000144 010309020101101 1414 00009 CUOTAS GEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 508 1.542.B0 .00 1,542 60
INDIVIDUAL
1074 | 8221 092D00144 010308020101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,390,80 00 4,390.80
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1075 | 8221 092004144 010308020101101 1415 OGODL) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,201.00 oo 2.201.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1076 | 8221 092DQ0144 010309020101101 1415 0000§ APOCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508, 1,529.20 Rt} 1,529.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM
1077 | 8221 092D00144 010303020101101 1416 a0 RIESGO DE TRABAID 506 6,383.30 00 6,383.30
1078 | 8221 092000144 010309020101101 1418 000 RIESGUO DE TRABAJO 508 3,199.00 .00 3.199.00




OPERADQO
37 JuLgen

POLIZA DE DIARIO SR |
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31/07M5 HOJA: 65 DE 150
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Daba Haber
1079 | 8221 082000144 010309020101101 1418 00 RIESGO OE TRABAJO 508 2,223.00 .00 2,223.00
1080 1 822% 092D00144 010309020101101 1595 DESPENSA 508 208.40 00 208.40
10811 8221 052000144 010308020101101 1535 DESPENSA 508 155,00 ne 155.00
1082 | 8221 032000155 010305040104101 1131 SUELDQ BASE 508 381,095.10 00 381.005.10
1083 | 8221 Q92D00155 070305010104101 1344 COMPENSACION 508 14,650.00 oo 14,650.00
1084 | 8221 092000155 0103050+0M04701 1345 GRATIFICACION 508 165,398.30 .00 165,398.30
1085 | B22% 0920001556 G1L305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 53,824.80 00 53,824,580
1086 | B221 092000155 0103050101044 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 39,936,560 .00 39,935.60
1087 8221 09200055 010305040104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 7,063.00 .00 7.063.00
INDIVIDUAL
1088 | 8221 082000155 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,709.40 .00 4,709.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
1089 { 8231 092D00155 Q10305010104101 1418 RIESGC DE TRABAJO 508 6,846,860 00 B,346.60
090 | 8221 092000156 010305010104101 1595 DESPENSA 508 526.00 .00 526.00
1091 | 8221 092600120 (M0502060107101 1131 SUELDO BASE 508 282,861.78 .00 252 861.78
1082 | B221 092E00120 010502060101101 1347 COMPEMSAGION 508 21.809.40 .00 21,809.40
1093 | B221 (Q92E00120 010502080101101 1345 GRATIFICACION 508 92,845.02 .00 92,845.02
1094 | B221  09ZE00720 01G50208010110% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 38,505.60 00 38,505.60
1005 | 8221 09ZEQ0120 010502060101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 28,570.80 00 28,570.80
1086 { 8221 OHZEQD120 010502060101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,832 10 00 2.832.10
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POLIZA DE DIARIO o T
MUNICIP1O H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31507115 HOJA: 66  DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1097 | 8221 082E00120 010602060%01101 1415  (000f APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,389.70 .00 3,360.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1098 | 8221 092E00120 0105020601011C1 1416 RIESGD DE TRABAJO 508 4,897 80 00 4,897,80
1099 | 8221 092E00120 010502068101104 1595 DESPENSA 508 3.D45.50 00 3,045.50
1100 | 8221 0S2E00120 010502080102101 113 SLELDO BASE 508 114,026.77 00 11402677
1101 | 8221 (0S2E00120 010502060102401 1344 . COMPENSACION 508 837500 .00 B,375.00
1102 | 822% 0S2E00120 010502080102101 1345 GRATIFICACIAN 508 45,911.03 .00 45911.03
1103 | 8221 Q9ZE0Q320 010502060102101 1442 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 16,176.80 0o 18,176.90
1104 § 8221 092E00120 010502060102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508{ 12,002.90 .00 12,002 90
1105 | 8221 092E00120 010502060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1.875.10 00 1.875.10
INDIVIDUAL
1106 | 8221 092E00120 010502060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 508 1,415.50 00 141550
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1907 | B22%  092E00MZ0 010502080102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 2,057.60 00 2,057.80
1108 | 8221 092E00121 010502060201101 113t SUELDQ BASE 508 268,018.40 00 26801840
1100 | 822 09200121 010502080201101 1131 SUELDO BASE 508 825,889.20 .00 82568920
1110 | 8221 09ZEOMIZY 010502080201101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 42270 00 422,70
11111 8221 092E00121 010502080201101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 237 30 00 237.30
1112 | 8221 092E00121 010502060201101 1331 REMUNERACIONES PCR HORAS 508 8546210 00 65,4621
EXTRAQRDINARIAS
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA 31107115 HOJA: DE 150

con. Cucnta Concepto Raferencia Parcial Cebe Haber

1113 ] 8221 092800121 0105020671501101 1341 0000p COMPENSACION 508 16,975.00 00 16,975.00

1114 | 8221 092E0M21 010502080201101 1341 Q000 COMPENSAGION 508 44 276.30 00 44, 27630

1115 | 8221 082E0MM21 010502060201101 1345 000D  GRATIFICACION 508 83,892.00 L4l £3,892.00

116 ] 8221 092E00121 010502080201101 1345 0000F GRATIFICACIAN 508 217,106.30 00 21710630

1147 § 822t Q92E00121 010502060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 36,293.10 .o 36,293.10

1118 | 8221 082E00121 010502060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 109.376.20 .00 108,376.20

119§ 8221 09ZE0Q121 010502080201101 1413 000Dp  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 26,929.20 oo 26,928,20

11201 8221 092E00121 010502060201101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 81,154.50 .00 81,154.50

1121 8221 092E00121 010502060201101 1414 00003 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 503 3,492.50 B0 3,452.50
INDIVIDUAL

1122 | 82217 092E00121 010502050201101 14144 0000%  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 7.693.00 £00 7.633.00
INDIVIDUAL

1123 | B221 (92E00121 010502060281101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,175.70 .00 317570
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1124 | B221 092E00121 010502060241101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 9.671.00 .an 9,571.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1125 | 8221 092E00121 010502060201101 1416 0000  RIESGO DE TRABAJD 508 4,616 50 00 4,616.50

1126 | 8221 092E0(121 D10502080201101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 508 13.9413.60 00 13,913.60

1127 § 8221 (Q892E(121 010502060201101 1546 0o QTROS GASTOS DERWADCS DE CONVENIO 508 45,008.00 a0 45,000.00

1128 | 8221 092E00H21 010502060201101 1545 00 DESPENSA 506 814950 .00 819.50

1128 1 8221 0892800121 (10502080201101 1595 a0 DESPENSA 908 2.010.00 0o 2.010.00
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POLYZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 508
FECHA 307/ 5 HOJA: 68 DE 150
Con, Cuenta Concaplo Refarendcia Parcial Debe Habar
1130 | 8221 092E00137 D1050206-0401 101 113 SUELDO BASE 508 450,158.30 00 450,158.30
1131 § 8229 092E00137 010502060401101 13441 0000 COMPENSACION 08 17.682.40 .0 17.682.40
1132 | 8221 09200137 Q10502080401101 1345 0000 GRATIFICACION 508 367,636.10 00 J67.636.10
1133 | 8221 Q92E00137 010502060401101 1412 (100 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 73,406.00 A0 ¥3,406.00
1134 | 8221 092E00137 010502060401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTD 508 54,456.60 00 54,466.60
1135 | 8221 0Q9ZE0D137 010502060401101 {414 0 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 9,646 .50 00 9,646.50
INDIVIDUAL
1136 | 8221 O092E00137 010502060461101 1415 0000p APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 642350 .00 6,423.50
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1137 1 B221 092E00137 010502060401101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 508 4,327.00 .00 9,337.00
1138 | 8229 09ZE00137 010502060401101 1585 D000y  DESPENSA 508 7R2.00 .00 78200
1133 | 8221 092F00124 Q20201010503101 1M 00009 SUELDQO BASE 508 98253410 00 982,534.10
1140 § 8227 092F00124 020201010503:101 1325 0000p  PRIMA DOMINICAL 508 158.20 A0 158.20
1141 ] 8221 092F00124 020201010503101 1341 Q000p COMPENSACION 508 3642180 00 36,421.80
11421 8221 092F00124 D20201010503101 1345 00009 GRATIFICACION 508 305,700.80 00 305, 7009}
1143 | 8221 0Q92ZF00124 020201040503101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 508 119,843.20 00 119,843.30
1144 3 8221 092F00124 020201010503101 1413 Q0 CUQOTAS At SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTC 508 88,322.20 .00 88,922 20
1145 31 8221 092F0M24 02020101050310H 1414 a0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 503 8,249.70 oo 8,245.70
INDIVIDUAL
1146 | BZ21 092F00124 020201010503101 1415 ao APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 10,487.20 iLd| 10,487 20
GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO ) T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3110115 HOJA: 69 DE 130
Con. Cuenta L oncepto Referencia Parcial Debe Haber
1147 § 8221 092F00124 020201010503101 416 000 RIESGO DE TRABAJO 508, 15,244.00 a0 16,244.00
1148 | 8221 092F00124 (20201010503101 1595 0000 DESPENSA 508 1,345.50 .00 1,345.50
1149 | 8221 DI2FQ1107 Q10801010201101 1131 0000p SUELDO BASE 508 64,125.70 .00 64,125.70
1150 | 8221 082F01107 010801010201401 1341 0 COMPENSACION 508 8,400.00 00 9,400.00
1151 | 8229 092F01107 010801010201101 1345 0o GRATIFICACION 508 11,470.00 00 11,470.00
1152 | 6221 Q92F01107 O10801010201101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,536.90 O 8,536.90
1163 | 8221  Q92F01107 (1080101020101 1413 O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ H08 £.3734.20 00 £,334.20
1154 | B221 0Q92F01107 010801010201101 1414 ao CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 508 718.40 ELY] 718.40
INDVIDUAL
1455 § 8221 092F01107 0108014020110 1415 O000p AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 747.00 00 747.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1156 | 8221 092FD1107 D‘.I0801010201 01 1418 0000 RIESGO DE TRABAJID 508 1,086.00 Ao 1.085.00
1157 | 8221 092F01107 01Q80101020110% 1595 0000p OESPENSA 508 371.00 00 371.00
158 | 8221 082F01107 (020205010101104 111 0000p  SUELDO BASE 508 134,130.60 0g 138,130.680
1159 | 8221 092F01107 020205010101101 1341 0l COMPENSACION 508 8,350.00 .00 8,350.00
1160 | 8221 082F01107 Q2020501010110 1345 000D} GRATIFICACION 508 37,924.50 .00 47,824.5Q
1161 | 8221 082F01107 02020501Q4101101 1412 DO00p  CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 1683410 00 16.834.10
1162 | 8221 DAZF01107 Q2020510101101 1413 0000Y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 12,490.60 00 12,490.60
1163 | 8221 092F01107 020205010101101 1414 0000 :?QUDDTES DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 1,523.10 oo 152310
IVIDUAL
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POLIZA DE DIARIO S
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3107115 HOJA: 70 DE 150
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debs Haber
1164 | 221 092FO1107 020205010101101 1415  0000] APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 1,473.10 00 1,473.10
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL (SSEMYM
1165 | 8221 092FO1107 020203010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 508 2,141.20 00 2.141.20
166 | B221 092F01923 010308010201101 1131 000D§ SUELDO BASE 508 56,526.10 .00 56,526.10
1167 { 8221 092F01123 010308010201401 1341 O COMPENSACION 508 2,625,00 .00 2.625.00
1168 | 8221 092F01123 010308010201101 1345 0000 GRATIFICACION 508 23,138,30 00 23,136.30
1169 | 8221 092F01123 010308010201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 7,720.30 00 7.720.30
1170 | 8221 092F01123 010308010201101 1413 © CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 5,728.20 .00 5,728.20
171] 8221 092F01123 0103080102011¢1 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,108.00 00 1,108.00
INDIVIBUAL
1172 8221 092F01123 010308010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 67550 00 675,50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1173 | 8221 092F01123 010308010201101 1416 00009 RIESGO OE TRABAJQ 508 982,00 00 982.00
1174 | 8221 092F01123 D10308010202101 1131 (000§ SUELDO BASE 508 145,330.30 .00 145,330.30
175§ 8221 092F01123 010308010202101 1131 @ SUELDO BASE 508 235,028 80 00 235,028.80
1176 | 8221 092F01123 010308010202101 1341 om COMPENSACION 508 1.875.00 00 1.875.00
1177 | 8221 092F01123 010308010202101 1341 0000 COMPENSACION 508 B,528.30 .00 8,528.30
1178 | 8221 092F01123 010308010202104 145 @ GRATIFICACION 508 51,441.30 .00 51,441.30
1170 | 8221 092F01123 010308010202101 1345 OO GRATIFICACION 508 51.441.00 .00 51,441.00
1180 | 8221 092FC1123 010308010202101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 16.433.70 00 16,439.70
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POLIZA DE DIARIO o T

MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ = — ———
POLIZA No, 508
FECHA 31/07115 HOJA: E DE 150
Con. Cuentz_ Concepto Raferencia Parcial Dahe Haber
11813 8221 092F01123 010308010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 28,837.00 00 28,837.00
1182 | 8221 082F01123 010308010202101 113 Qop0p  CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIOD DE REPARTO 508 12,197 90 00 12,197.90
1183 | B221  092F01123 010308010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 21,396.80 .0g 21,398,580
1184 | 8221 092F01123 01030B010202101 1414 0000F CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 08 1,359.60 oo 1,350.60

INDIVIDUAL
1856 | 8221 092F01123 0M0308010202101 1414 0000d CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2.060.50 0o 2,060,590

INDIVIDUAL
1186 | B2Z271 092F01123 0103DB010202101 1415 000Dp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1.436.40 Rit) 1,438.40

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
187 | 8221 092F01123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,523.30 0o 2,523.30

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1188 | 8221 092F01123 01030B010202101 1416 0000 RIESGCO DE TRABAJO 508 2,091.10 00 209110
1189 | 8227 092FM123 0N0308010202101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJD 508 3,668.00 .00 3,668,00
1190 | 8221 092F01123 010308010202101 1595 00007 DESPENSA 503 831.00 0o 681.00
1191 | 8221 092G00137 020104010301101 1331 0000k SUELDO BASE 508 39,430.80 .00 39,430.80
11921 8221 092G00937 020104010301101 1341 0000 COMPENSACION 504 3.000.00 0o 3,000.00
1193 1 8231 002600137 020104010301101 1345 0000f GRATIFICACION 508 27.952.70 oo 2795270
1194 | 8221 002G00137 020104010301101 1412 00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 6,177 .60 bo 6,177.60
1195 | 8221 092G00137 020104010301101 1413 Q00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 4,583.70 .00 4,583.70
1196 | 8221 092G00137 020104010301101 1414 [Lie | E\JUD?\;&SJELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 572.80 80 672.60
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POLIZA DE DIARIO L. T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
cEcHA 310715 HOJA: 72 DE 150
Can. Cuenta Cancepta Raferancia Parcial Dabe Haber
1197 | 8221 (92G00137 020104010301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 540.70 00 540.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1198 | 8221 092G0OO137 020104010301101 1416 RIESGC DE TRABAJD 508 785.70 00 785.70
1199 | 8221 092G00137 020104010301101 1595 DESPENSA 508 371.00 00 37100
1200 | 8221 092GOI37 020104040302101 1131 SUELDO BASE 508 89,778.80 00 99,778.90
1201 | 8221 092G00137 020104010302101 1341 COMPENSACION 08 1,125.00 0o 1.125.00
1202 | 8221 092G00137 020104010302101 1345 GRATIFICACION 508 20.540.40 00 20,540.40
1203 | 8221 0Q92GODI37 0201D4010302101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,605.50 00 8,605.50
1204 | 8221 092G00137 020104010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 6.385.00 00 6,385.00
1205 8221 092GO0O137 020104010302101 1414 CUOTAS DEI SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 802,10 00 902.10
INDIVIDUAL
1206 | 8221 092GOMM37 020104010302101 1415 APORTACIOHES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 75310 00 753.10
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1207 | 8221 Q42GO0I37 D20104010302101 141G RIESGD DE TRABAIQ 508 1,084.60 00 1,094 .60
1208{ 8221 (92GOG137 020104010302101 1595 DESPENSA 508 371.00 00 37100
1200 | 8221 082300137 D20104010501101 1131 SUELDO BASE 508 84,074.20 00 £84,074.20
1210 | @221 092G00137 020104040501101 1341 COMPENSAGION 508 3.025.00 00 3,025.00
1211 ] B2Z1 092G00137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 508 78,230.70 00 28,230.70
1212 | 822t 092GO0137 020104010501101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,907.50 00 11,907.50
1713 | A221 082G001A7 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 8,825,10 00 8,835.10
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]
POLIZA DE DIARIO -~ .1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3107115 Hou: 73 DE 150
Con. Cucnta Cancapta Referencia Parcial Debe Haber
1294 | 8221 092G00M37 020104010501101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1.164.00 0o 1,164 00

INDIVIDUAL
1298 ] 8221 (092G00137 020104010501101 1415 0000) APDRTACIONES PARA FINANCIAR LQS GASTOS 508 1,042.40 .00 1.042.40

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1216 8221 (092600137 02010401050110t 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 1.514.70 .00 1.514.70
1217 | 8221 092G00137 (20104010601101 1505 DESPENSA 508 448 50 .on 448.50
1213 § 8221 092400125 Q10502080401101 1131 SUELDC BASE 508 146,993.60 .00 145,983.60
1219 | 8221 092400125 010502060401101 1341 COMPENSACION 508 §,050.00 00 6,050.00
1220 | 8227 (092400125 Q10602060401101 1345 GRATIFICACION 508 53.002.30 Qg §3,002.30
1221 ) 8221 032600125 010502080401101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 17,887.00 .00 17,987 .00
1222 | 8221 092HDQ125 Q10502060401101 1413 . CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO 508 13,353.50 00 13,353.50
1223 | 8221 092H00125 010502050401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2.546.90 Rily) 2,546.90

tMONIDUAL
1224 | 8221 092H00M25 010502050401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1.574.80 0g 1.574.80

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1225 8221 0328500423 010502050401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 2,283.20 .00 2,289.20
1226 | 8221 092H00125 00205010101101 113 SUELDO BASE 508 20,920.40 00 20,920.40
1227 ] 8221 092400125 Q20205010101101 134 COMPENSACION 508 750.00 Q0 750.00
12281 8221 0925001425 0202050101101 1345 GRATIFICACION 508 781550 04 781550
1229 | 8221 092H00125 020205010401101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2,953.50 .00 28958.50
12201 8221 092H00125 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 502 2,195.10 L0 218510
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POLIZA DE DIARIO t
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ = —
POLIZA No. 508
FECHA 307NS HOJA: 74 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1231 ] 8221 092H00125 020205010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 343.90 00 243,90
INDIVIDUAL
1232 8221 092H00125 020205010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 259,00 00 259.00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1233 ] 8221 092HO0125 020205010101101 1416 oooot RIESGO DE TRABAJO 508 376.30 00 376.30
1234 ] 8221 092HO0126 OXMO1010101101 1137 0o00p SUEEDO BASE 508 1,408,432.00 00 1,408.432.00
1235 | 8221 092HOD126 020101010101101 1325 0000F PRIMA DOMINICAL 508 582.40 Q0 583.40
1236 | 8221 092HO0126 020101010104101 1341 O00D) COMPENSACION 508 51.212.20 00 £1,217.20
1237 | 8221 049ZHOQ126 020109010101101 1348 0000F GRATIFICACION 508 263 584 80 00 283,594.80
1238 | 8221 092HO00126 020101010M01101 1412 0000f CLOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 175,142.00 00 175,142.00
1232 | B2Z2t 092HOC26 020101010101101 1413 000D CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 429.945.10 00 129,945,10
1240 | B221 09ZHO0126 020101010101101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.349,50 .00 3.345.50
INDIVIDUAL
1241 B221 082H00126 020101010101101 1415 0OOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 15,325.70 s} 15,325.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL JSSEMYM
1242 | 6221 092HC0126 020101010101101 1416 0000K RIESGO DE TRABAJO 508 22,277.80 0 22,277 80
1243 | B221 092HOU126 020101010101101 1548 0D0OP OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 508 63,500.00 0o £3,500.00
1244 | 8221 092HCO126 020101010101101 1595  0000P DESPENSA 508 77.50 .00 77.50
1245 | B221 082HO0127 020201010302101 1131 0000p SUELDD BASE 508 278,509.30 00 278,908 .30
1246 | 8221 082HO0127 (202010M0302101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 508 3R6.90 B0 386.90
1247 | 8221 092HO01Z7 020201010302101 1341 (0DOP COMPENSACION 508 17,700.00 00 17.700.00




"
z

CPERADO
31 JuL gty

POLIZA DE DIARID

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 508
FECHA 310715 HOJA: 75 DE 150
Con. Cuenta Congepto Referencia Parcizl Dehe Haber
1248 | 8221 092H00127 020201010302101 1345 GRATIFICACION 505 49,887.50 00 49,687 .50
1246 | 8221 O092HOM27 0202010103021 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 35,106.30 00 35,106.20
1250 | B22t 092HO0127 0202041010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 26,046.80 .00 26046 B0
1251 | B221 092HG0127 020201010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 508 1,338.50 0o 1,338.50
INDIVIDLAL
1252 | 8221 092H00127 020201010302101 1415 APCRTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508, 307200 .00 3.072.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1253 | 8221 092HO0127 020201010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 4,465.90 .ot 4,465.90
1254 | 8221 092HO0127 (2020401020111 1131 SUELDO BASE 508 452,765.80 40 452,765.80
1255 | 8221 092400127 0202040M10201101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 158,20 0 158.20
12561 A221 092H00127 020204010201101 1341 COMPENSACION 508 20,075.00 0q 20,075.00
1257 1 8221 092HO0127 020204010201101 1345 GRATIFICACION 508 104,119.80 .00 104,119.80
1258 | 8221 082H00127 020204010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 55,224.20 aa 55,224.20
1259 | 8221 092HO0127 020204010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 40,974.00 00 40,974,00
1260 | 8221 0892H00127 020204010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,650.00 .00 2,690.00
INDIVIDUAL
12611 8221 082H00127 020204010201101 1415 00D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4.832,90 .00 4,832,096
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
1262 ) 8221 092HO0127 020204010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJD 508 7.024.50 00 7024 .50
1263 | 8221 092600127 020204010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 508 18.000.00 KL 18,000.00
1264 3§ 8221 092HOG128 020206010301101 1131 GDOOr SLIELDC BASE 508' 612,472.00 00 612,472.00




. . { ERADGC

fEh b

.
z
=
-

POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 308
FECHA 3I0THS HOJA 76 DE 150
Can, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
1265 | 8221 092HO0128 020206010301101 1325  0000F PRIMA DOMINICAL 508 108.30 .00 106.30
1266 | 8221 092HOO128 020206010309101 1331 O0Q0F COMPENSACION 508 37,367.50 o0 37.367.50
1267 | 8221 092ZHO012§ 02020B010301101 1345 0000 GRATIFICACION 508 128,580 60 00 128,580 60
1268 | 8221 092H00128 020206010301101 1412 00OO§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 77,813.60 ] 77.8132.60
1260 | 8221 00ZHC0128 020208010301101 1413 0000p CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 57,733.80 00 57.733.80
1270 | 8227 092HO0128 020206010301101 1494 DDOUP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 4,056.80 00 4.056.90
INDIVIDUAL
1271 B221 082HOO128 OZOZ0B0M0301101 1415 QD00P APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 08 681010 o0 E,610,10
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1272 | 8221 082HOMMZR D20208010301101 1418 RIESGO DE TRABAJO 5084 9,838.50 .00 5,898.90
1273 | 8221 092HOQ12E 020206010301101 1595 DESPENSA 508 448.50 .00 448 50
1274 | 8221 092HO0145 DZ0206010302101 1131 SUELDO BASE 508 71,881.40 00 71.861.40
1275] 8221 092HO0145 D20206040302101 1341 COMPENSACION 508 1,875.00 00 1,875.00
1276 | 8221 092HOD145 020206010302101 1345 GRATIFICACION 508 15,422.00 .00 15,122.00
1277 ] 8221 DO2HOCI4S 02020601030210% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,875.20 .00 8,875.20
1278 | 8221 092H00145 0Z0208010302101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 6.585.00 .00 6,585.00
1279 | 8221 092HO0145 020206010302101 12414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGION 508 585.10 00 58510
INDIVIBUAL
1280 | 8221 (092HO0145 (20206010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 776.80 o0 776.90
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL 1SSEMYM
1281 ] 8221 092HDO145 020208010302101 1416 RIESGQ DE TRABAIO 508 1,128.80 .00 1,128.80
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POLIZA DE DIARIO e ———

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA 3170715 HOJA: 77 DE 150

Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber

1282 § 8221 Q9201129 0203010020310t 1131 aoo0y  SUELDO BASE 508 46,395.50 00 46,355.50

1283 § 8221 092101128 020301010202101 1349 00009 COMPENSACION 503 227590 20 2,275.00

1284 | 8221 092101129 020301010203101 1345 0000)  GRATIFICACION 508 8,078.70 00 BO78.70

1285 | 8221 092101129 020301010203101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALLD 508 5,783.50 00 5,783.50

1286 | 8221 092101125 020301010203101 1413 d000p CUGTAS AL SISTEMA SOLIGARIC DE REPARTO 508 4,291.10 Rus 423110

1287 | 8221 092101128 DZ20301030203101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 547.10 .00 547,10
INDIVIDUAL

1288 | 8221 092101129 020201010203101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 506.20 R 506.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1230 | 8221 092101128 020301010203101 1416 0000 RIESGC DE TRABAJO 508 735.60 .0a 735.60

1290 | 8229 092101138 0202020101017901 1131 00000 SUELDO BASE 508 28.767.10 Rulv} 28,767.10

1291 | 8221 092101133 020202010101101 1345 0000F GRATIFICACION 508 5,299.90 00 5,285 .00

1202 | 8221 092101138 020202010101101 1412 000y CUDTAS OE SERVICIO DE SALUD 508 3,42520 .00 3.425.20

1293 1 8221 092101139 02020201010110%F 1413 0000¢ CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 2,541.50 .00 254150

1284 | 8221 092101138 (020202010101101 1414 o000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 449.60 . 449 60
INDIVIDUAL

1285 | 8221 092101139 020202010101901 1415 00009  APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 299.70 .00 20870
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1296 | 8221 09211139 0202020104107 1416 000y RIESGO DE TRABAJO 508 435,70 Q0 435.70

1297 | 8221 092101138 020202010101101 1595 0000y DESPENSA 508 750 .00 77.50

1208 | 8221 Q92101138 020202010102101 1131 0000y SUELDO BASE 503 222,344,560 .00 222,344.60
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 308
FECHA 310115 HOJA: 78 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referaencia Parclal Debe Haher
12091 8221 092101139 020202010102101 1341 COMPENSACION 508 7.782.50 00 7.782.50
1300 | 8221 (92101139 020202010102101 1345 GRATIFICACION 503 88,355.20 an 88.355.20
1301 | 8221 092101139  020202010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 26,441.10 .00 2544110
1302 | B221 09ZI01138 020202010102401 1443 CUGTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REFARTQ 508 19,618.50 00 19,618.50
1303 | 8221 092101138  020202010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,664.50 00 3.664.50
INDIVIDUAL
1304 | B227 082101135 020202010102101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 608 231360 00 231360
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
1305 | 8221 092101138 020202010102101 1418 RIESGO DE TRABAJIO SDBT 3,363.40 .00 3,363.40
1308 | 8221 082101138 0202020M10102101 1595 DESPENSA 508 308.30 00 308.30
1307 | 8221 0921011143 020608060102101 1131 SUELDO BASE 506 85,208.00 .00 85,208.00
1308 | 8221 092101143 020608060102101 1341 COMPENSACION 508 4.875.00 00 4,875.00
1308 | 8221 082101143 0D20608080102101 1345 GRATIFICACION 508 20,338.30 Ry 20.338.30
13101 8221 082101143 020608080102101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 7.593 80 00 7,593.80
13T 8221 082101143 020608060102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 5634 .30 00 5,634.30
1321 8221 092101443 0206080B0102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,080.10 oo 1.080.10
INDIVIDUAL
13131 8221 092101143  020608050102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 664.30 00 664,30
GENERALES BE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1314 1 8221 092I01943  (20608060102101 1416 RIESGC DE TRABAJO 508 865.90 00 965.90
1315 | 2221 0921011423  0Z0608080201101 1131 SUELDO BASE 508 9,300.00 00 9,800.00
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POLIZA DE DIARIO o .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No, 508
cECHA 31/07/15 HOJA: 79  DE 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1316 | 8221 082101143 020608060201101 1345 GRATIFICACION 508 1.100.00 00 1,100.00
1317 | B221 092101143 020808060201101 1412 CUGTAS DE SERVICIO OE SALUD 508 1,100.00 00 1,400.00
1318 | 8221 092101143  0Z0608060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 816.20 00 8716.20
1319 | 8227 092101142 020608060201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203.50 .00 203.50
INDIVIDUAL
1320 | 8221 09201143 020608060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 85.30 0 96,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
1321 | 8221 082101143 D206080B0201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 508 139.90 00 139.90
1322 | 8221 Q92001143 020608060202101 1131 SUELDO BASE 508 9,800.00 00 9,900.00
1323 8221 092101143 020608060202101 1345 GRATIFICACION 508 1,100.00 .00 1,100.00
1324 | 8221 092101143 020808080202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,100.00 00 1,100.00
1325 | 8221 092101143 020608060202101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 816.20 0 816.20
1326 | 4221 092101743 020608080202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203 50 00 203,50
INDIVIDUAL
1327 | 8221 092101143 Q2060806020210 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 96.30 .00 96.30
GEWERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM
1228 | 8221 092101143 020608060202101 1416 RIESGD DE TRABAJO 508 139.30 .00 139.90
1329 8221 (092101152 Q20608050101101 1131 SUELDO BASE 508 80,202.50 0o 80,202.50
1330 ] 8221 092101152 020608050101401 1341 COMPENSACION 508 562690 .00 5,626.90
1331 | 8221 092101352 020608050101101 1345 GRATIFICAGIGN 508 15,119.10 00 15,118.10
1332 8221 092101152 020608050101101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 9,543 80 0o 9,543.80
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POLIZA DE DIARIO B .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3110715 HOUA: 0 pE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
13331 8221 Q92101152 Q2060805010418 1413 00008  CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 7.081.30 00 7.081.30
1334 | 8221 092101152 (0608050101101 1414 0000k CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,640.50 .00 1,640.50
INDIVIDUAL
1335 § 8221 092101152 020808050101101 1415 OD{JOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 83520 00 835.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1336 | B221  0RZI01152 020608050104101 141§ RIESGO DE TRABAJO 508 1.214.00 g 1.214.00
1337 | B221 082101152 020808050103101 11314 SUELDQ BASE 508 9,900.00 00 8,900.00
13381 8221 092101152 020608050103101 1345 GRATIFICACION 508 1.100.00 .00 1,100.00
1330 ] 8221 082101152 0206028050103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,100.00 .00 1.100.00
1340 | 8221 092101152 020808050103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 316.20 .00 B16.20
13411 8221 082101152  020608050103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203.50 .60 203.50
INDiVIDUAL
1342 1 8221 09201152 020608050103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR, LOS GASTOS 508 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1343 | 8221 092109152 020808050103101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 139.90 B0 139.90
1344 | 8221 092101152 (20608050201101 1131 SUELDC BASE 508 18,125.00 .00 19,125.00
1345 8221 092101152 Q20608050201101 1345 0000 GRATIFICACION 508 337250 .00 3,372.50
1346 | 8221 (92101152 Q20608050201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 508 224980 00 2,249.80
1347 | 8221 092101152 Q20608050201101 1813 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REPARTO 508 1,669.30 00 1,669 30
1348 § 8221 092101152  020808050201101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 186,490 00 196,90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA 3110715 HOUA: 81 oE 150

Con, Cuenlta Concepta Rclerencia Parcia! Dabie Haber

1249 | 8221 092101152 020608050201101 1416 a RIESGO DE TRABAJO 508 28820 oo 286.20

1350 1 8221 092101153  020301010201101 1131 SUELDO BASE 508 9,900.00 00 9,500.00

1351 | 8221 052101153 020201010201101 1345 a GRATIFICACION 508 1,100.00 .00 1,100.00

1352 | 8221 092101153 020301010201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,100.00 .00 1,100.00

1353 | 8221 08211153 020301010201101 1413 v CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 816.20 0o 816.20

1354 | 8221 082101153  020301010201101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 9630 .60 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1355 | 8221 092i04152 020301010201101 1416 0P RIESGO DE TRABAJO 508 139.90 00 13990

1356 | 8221 092101153 020302010111101 1131 0000[ SUELDO BASE 508, 106,911.50 40 106,911.50

1357 | 8221 092101153  020302010111101 1341 GOo0p COMPENSAGION 508 342500 .00 3,425.00

1358 | 8221 092101153 020302010111101 1345 0000f GRATIFICACION 508 22,878.30 00 22,878.30

1359 | 8221 092101153 020302040111101 1412 0a00y  CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 12.417.00 00 12,417.90

1360 | 8221 ©92101153 @2030201011110% 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 9,213.90 00 9,213.90

1361 | 8221 09201153  020302010111101 1414 omor: CUGTAS DEL 3ISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,166.80 A0 1,166.90
INDIVIDUAL

1362 | 8221 092101153 (20302010111101 1415 0odop APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,086.80 i) 1,0BE.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1363 | 8221 09201153 020302010111101 1418 Doanp  RIESGO DE TRABAJO 508 1,479.70 00 1.578.70

1364 | 8221 092101153 0Q203020t0141101 1595 0000p DESPENSA 508 77.50 .00 7750

1365 8221 092K0Q137 Q103040701011031 1131 0000p SUELDO BASE 203 244,479,00 .00 244 479 .00
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POLIZA DE DIARIO | !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
FOLIZA No. 508
FECHA 31/07/15 HOJA: 82 DE 150
Con. Cuenta Concepto Refarancia Pargial Debe -~ Hzber
1366 | B221 092K00137 010304010101104 1344 COMPENSATION 508 2,650.00 Qo 2,650.00
1367 | 8221 QU2KO0137 010304010101101 1345 GRATIFICACION 508 65,651.30 .00 65.651.30
1368 | 8221 092K00137 010304010401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 25,737.00 00 25.737.00
1369 § 8221 (O2ZKOO137 Q10304010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 508 19,095.80 .00 19,095.80
1370 | 8221 092KO0M37 010304010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,454.90 Qo0 3.454.90
INDIVIDUAL
1371 8221 082K00137 010304010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,262.00 00 2,252.00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1372 8221 092<00137 010304010101101 1416 RIESGO OE TRABAIQ 508 327370 .00 3,273.70
1373 | 8221 082K00138 010304010201101 1131 SUELDO BASE 508 99,015.00 .00 99,015.00
1374 | 8221 092K00138 010304010201101 1341 COMPENSACION 508 1,125.00 o0 1,125.00
13751 8221 D9ZKOD138 010304010201101 1345 GRATIFICACION 508 24,442 70 .00 24,442.70
1376 | 8221 092K00138 010304040201101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,266.90 00 11,566.90
1377 | 8221 082KODO138 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 8,359 B0 .00 8,359.60
1378 | 8221 092K00138 0103040102014 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,434.70 .00 1,404.70
INDIVIDUAL
1379 ] 8221 D82K00M38 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 885.70 00 985.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1380 | 8221 092KOD138 (10304010201101 1416 RIESGC DE TRABAJO 508 1,433.00 00 1,433,00
13818 8221 092K00138 010304010202101 1131 SUELDD BASE 508 51,855,90 00 51,955.90
1382 | 8221 082K00138 01Q304010202101 1341 COMPENSACION 508 750.00 D0 750.00
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POLIZA DE OIARIO L _
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 310715 HOJA: B3 DE 150
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1383 | 8221 092KO0138 010304040202101 1345 0000 GRATIFICACION 508 2113270 0 21,137.70
1384 | 8221 092KO0138 010304010202101 1412 0Qoop CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 7.717.80 .00 7.717.80
1385 | 8221 082K00138 010304010202101 1413 0o CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 5726.20 .00 5.726.20
1386 1 8221 DI2ZKOO138 010304010202101 1414 g CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAZION 508 1,278.20 200 1,278.20
INDIVIDUAL
1387 | 8221 092K00138 010304010202101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 875.00 00 67500
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1338 | 8221 0Q92KO0138 01030401020210H 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 508 981.70 00 981.70
1389 | 8221 092KOG139 010304Q010102101 1131 SUELDC BASE 508 47,922 80 .00 47 922 80
1300 | 8221 092KO0139 010304010102101 1341 COMPENSACION 508 875.00 ey 875.00
1391 ] B221 (92K00139 010304010102101 1345 GRATIFICACION 508 §.308.50 .00 8,808.50
1392 | B221 092K00139 010304010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5,860.90 00 5.880.90
1393 | 8221 08ZKO0O1398 010303010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOD DE REPARTO 503 4,348.40 .00 4,348.40
1384 | 8221 092K00135 010304010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 992.30 .00 §92.30
INCIVIDUAL
1365 1 8221 092K00139 010304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 508 51280 00 51280
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1386 | 8221 092K00135 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJC 508 745.50 00 745,50
1397 ] 8221 (92L00115 (1050202010110 11 SUELDO BASE 508 415,685.72 00 415,585.73
1398 | 8221 0OHZL0Q115 010502020101101 1341 COMPENSACION o508 17.850.00 00 17.850.00
1399 | 3221 092L00115 010502020101109 1345 GRATIFICACION 508 51,705.87 .0d 91,705.87
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POLIZA DE DIARIO | [
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEFANTLA DE BAZ .—
POLIZA Na. sod
FECHA Jwme HOJA: 84 DE 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Deha Haber
1400 | 8221 092000115 010502020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 508 48,116.80 00 48,116.80
1401 | B221 032000115 010502020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 35,702.00 oo 35702.00
1402 | B221  092L00115 Q10502020101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 308 2,458.90 .0a 245380
INDIVIDUAL
1403 | 8221 092L00115 040502020101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,210.50 40 4.210.50
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1404 | 8221 092000115 010502020101101 1446 RIESGO DE TRABAJID S08| 6.,121.20 00 6121.20
05 | 8221 092ZL00415 010502020101101 1595 DESPENSA 508 155.00 00 155.00
1406 | 8221 092L00115 040201010703101 1134 SUELDO BASE 508 157.822.40 00 157,922.40
1407 | 8221 092L00115 040201010103101 1341 COMPENSACION 508 7 675.00 .00 7.675.00
1408 | 8221 082L04115 040201010103101 1345 GRATIFICACIAN 508 21.596.20 0o 21.596.20
1409 | 8221 082L00115 040201010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 18,969 40 00 18,969.40
1410 § 8221 022100115 040201010103101 1413 000G CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 508 14,075.20 00 14,075.20
1411 ) 8221 DAZL00115 040201070103101 1414 0000y CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 392 80 o0 392.80
INDIVIDUAL
14121 8221 092L00115 040201010103161 1415 Q000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,658.90 w 1.652.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
14131 8221 0DI2L00115  04D201010102101 1416 000 RIESE0 BE TRABAJD 503 241310 Qo 241310
1414 § 8221 0D2L0O011S 040201010103401 1595 0030p DESPENSA 508 1.423.00 0a 1,423.00
W15 8221 082LO0M16 010502050203107 1131 0000p SUELDO BASE 508 226,219.30 Rid] 226,219.30
1416 | 8221 082100116 0105802050203101 1341 0000p COMPENSACION 508 2.625.00 Q0 2.625.00
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POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31/07115 HOJA: 85 DoE 150
Co. Cuenta Concepto Refcrencia Parciat Debe Haber
1417 | 8221 Q92000116 (40502050203101 1345 an GRATIFICACION 508 377,427 00 .00 377.427.00
1418 | 8221 092L060116 010502080203101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 508 45,245.90 00 45,245.90
1418 § 8227 092L00116 010502050203101 1443 G000 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 33,571.60 00 33,571.40
1420 | 8221 092000116 010502050203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 704590 00 7.049.90
INDIVIDUJAL
14211 8221 092L00116 Q10502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 395300 00 3,959.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1422 | 8221 082000116 Q10502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 5,754.50 00 5,754 50
1423 | 8221 092000116 010502050203101 1595 0000y DESPENSA 508 3711.00 00 371.00
1424 | 8221 022000117 Q10502050108101 1131 COOOF SUELDO BASE 508 41,281.20 00 41,281.20
14258 8221 09ZL00117 010502050109101 1341 00003 COMPENSACION 508 1,525.00 00 1,525.00
1426 | 8221 092000117 010502050109101 1345 0000f GRATIFICACION 508 15.326.00 0o 15,326.00
1427 | 8221 0832000117 010502050105101 1412 GoC0p  CUCTAS DIE SERVICKD DE SALUD 508 5,815.70 folé] 581570
428 [ 8221 0R2L00117 010502050109101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 508 4,315.30 .00 4,315.30
1429 | 8221 082000117 010502050109101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 508 403.40 00 409.40
INDIVIDUAL
1430 | 8221 092000117 010502050108101 415 00o0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 508.90 na 508.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1431 | 8221 052100117 010502050409101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 508 739.80 00 739.80
1432 | 8221 082000118 O10801020201101 113 0000 SUELDO BASE 508 114,912.10 .30 114 81210
1433 | 8221 092000118 Q10B31020201101 1341 0000r COMPENSACION 508 €,525.00 .6a 6,525.00
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POLIZA DE DIARIO = —————
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA /0715 HOUA: 86 DE 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1434 § 8221 092000118 01080102020110% 1345 0000p GRATIFICACION 508 12.883.20 00 12,868.90
1435 ] &221 082000118 Q1081020201101 1412 0000[ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD S08 13.367.00 00 13,367 00
1436 § 8221 092100118 Q10801020201101 1413 0OC0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 9.913.00 .0o 8,918.00
137 [ B221 092000118 (M0801020201101 1415 0D00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,169.80 0o 1,1649.8D
GENERALES DE ADMINISTRAGCION DEL ISSEMYM
1438 | 8221 (092000118 Q1080102020109 1446 RIESGO BE TRABAJC 508 1,700.40 .00 1,700.40
1439 1 B221 092000118 O10R0T020201101 1546 OTRO3 GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 508 9,000.00 oo € 000.00
1440 | 8221 Q92L00119 010502050203101 1131 SUELDQ BASE 508 74 686.10 .00 74.688.10
1441 | 8221 092L00119 010502050203101 1341 COMPENSACION 508 750.00 00 750.00
1442 | B221 0920019 010502050203 101 1345 GRATIFICACION 508 42,103.70 .00 42 10370
1443 | 8221 092L00119 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11.554.40 0 11.854.40
1444 | B221 092000119 0105020502031041 1413 CUATAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 8.573.20 a0 8.573.20
1445 | B221  092L00119 010602050203101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 6589.30 00 6RY9.30
INCIVIDUAL
1446 | 8221 092000119 010502050203101 1415 AFQRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 5081 1,011.10 Q0 1.011.10
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1447 | B221  092L00119 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 1,469.70 .00 1.469.70
1448 | 8221 092L00119 D10502050203101 595 DESPEMSA 508 371.00 .00 371.00
1448 | B221 092000137 ©10602050203101 1131 SUELDO BASE 508 403,367.30 A0 403,367.30
1450 | B221 092000137 010502050203101 1341 COMPENSACION 508 21,926.00 Lo 21,925.00
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POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
CECHA 3NaTns HOJA: 87 DE 150
Can. Cuenta Fonceplo Referencia Parcial Debe Haber
1451 | 8221 092000137 010502050203101 1345 0000p GRATIFICACION 508 164 646.30 00 164,646.30
1452 1 8221 092L00137 010502050203101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 508 53,683.20 00 53.680.20
1453 | 8221 0SZLO0N37  010502050203104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 38,836.50 04 39,236.50
1454 | 8221 Q92L00137 010502050203101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 5,796.10 00 5,796.10
INDIVIDUAL
1455 F 8221 082000137 010502080203101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,898.20 Q0 4,698.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1456 | 8221 092000137 010502050203101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 508 6,829.70 00 6,829.70
1457 § 8221 Q9ZNDO131 010502040101101 1131 0000y SUELDO BASE 508 12881240 00 128.812.40
1458 | 8221 092N00131 010502040101101 1341 00008 COMPENSACION 508 2,275.00 00 2,275.00
1459 | 8221 092N00131 010502040101101 1345 0000 GRATIFICACION 508 16,386.40 oo 16,386.40
1460 1 8221 092N00131 010502040101109 412 00ty CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 11.017.30 00 11,017.30
1461 8221 092N0G131 Q1050204010941 1443 0000 CUDTAS AL SISTEMA SQOLIDARIO BE REPARTO 508 8,174,530 00 B174.50
1462 | 8221 092M0OG13t 010502040101107 1414 OOOD'L CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,452 .60 0o 1,452 60
INDIVIDUAL
1463 | 8221 Q92NQ0131 010502040101101 1445 OODOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 964.10 .0 964,10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1464 1 8221 09ZN00131 010502040101101 1416 06009 RIESGO DE TRABAJD 508 1,401.40 .o 1,401.40
1465 | 8221 Q92NOG131 Q30402010102101 3131 0000p SUELDO BASE 508 17,795.00 .00 17,795.00
1466 | 8221 0(92N00131 030402010102101 1341 000 COMPENSACION 508 375.00 ba 375.00
1467 | BZz21  DOZNDC131 Q30402010102101 1345 0000 GRATIFICACION 508 2,128.00 on 2.128.00
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POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31/07115 voua: 88 DE 15
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1468 8221 092N00131 0302020101021 1412 LT CUQTAS DE SERVICIHD DE SALUD 508 202980 RLY) 2,02%.80
1469 B221 092N00131 Q3040201010211 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 1,506.10 Ly 1,506.10
1470 B221  09ZN0G131 030402010102101 1414 00003 CUGTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 503 26830 0 268,30
INDIWVIDU AL
1471 BZ21  (92MN00131 Q3040201010210 1415 QOO0 APORTACIONES FARA FINAKNCIAR LOS GASTOS 508 177.60 00 177 60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1472 B221 092M00131 0304020101021017 1416 0MI0P RIESGO DE TRABAJO 508 258,20 iy 258.20
1473 B221  0OZNO13Y 0302010403101 113 Q00e  SUELDO BASE 503 41 267.00 00 41 267.00
1474 B221 09ZNO0131 030402010103101 1345 0000p GRATIFICACION 03 6,536.10 0G 6,536.10
1475 B2Z1 0SZMOQ131 0304020101031Q1 1412 Qo) CUGTAS DE SERVICIO OE SALUD 508 389980 00 3,909 60
1476 8221 092HO031 0300205010310 1413 oDOcE CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 256770 00 296770
1477 B221  O09ZNGO131 030402090103101 1414 [l CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 74040 A0 T40.00
INOHIVIDUAL
1478 B221 092M00131 a30402010102101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 350.00 00 350.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1479 B2Z1 09ZMO0131 Q3040201010311 1416 00008 RIESGO DE TRABALIO 508 208,80 00 508.80
1480 8221 092MO313Y 030402010103101 1548 UDUO[ COTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 503 20,200.00 0G 20,000.00
1481 8221 092N00131 0304020101030 1595 00009 DESPENSA 503 77.50 00 7780
1462 B221  (O9EMOM132 2020800209101 1131 OC00P SUELDO BASE 5038 75,834.40 QG 75,534 .40
1483 8227 092MNO0132 Q2020801020110 1341 G000 COMPENSACION 503 1,200.00 00 1,800.00
1484 8221 002M00132 0202060102011014 1345 ODﬂOr GRATIFICACION 503 22, 370.60 a0 24 370 60
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POLIZA DE DIARIO L. -~ [
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA e HOJA: 89 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1485 | 8221 ag2NDR1a2 020206010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 B,508.00 .00 8,508.00
1486 | 8221 092N00132 020206010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 6,312.70 0 £,312.70
1487 | 8221 092N0C132 020206010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 497180 00 471,20
IMDIVIDUAL
1438 [ 8221 092n00132 020206010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 744.40 00 744.40
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
1489 | 8221 092M00132 020208010201101 1418 RIESGC DE TRABAJD 508 1,082,140 00 1,082.10
1490 | 8221 092NOD1I7 Q10502060401101 1131 SUELDO BASE 508 40,771.00 .00 40,771.00
1491 | 8221 092M00137 010502060401101 1341 COMPEMSAGION 508 1,500.00 00 1,500.00
1492 | 8221 0Q92MO0137 010502060401101 1345 GRATIFICACION 508 24,071.00 00 24,071.00
1493 | 8221 092ND0137 010502060401101 1412 GUIOTAS DE SERVICIQ OF SaLUD 508 6,563.50 00 6,563.50
1494 | 8221 092N00437 010502080401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 4,870.10 .00 4,870.10
14951 8221 092N00137 010502080401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 703.40 00 703.40
INDIVIDUAL
1496 | 8221 092N0D0137 010502060401101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 £74.30 00 574.30
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
1497 | 8221 092NODM37 010502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 508 £34.90 00 834.90
1438 | 8221 092NO0137 010502080401101 1595 DESPENSA 508 77.50 00 77.50
1489 | #3221 0Q82ND0140 030102010202101 1131 SUELDO BASE 508 103,755.40 00 103,755.40
1500 | 8221 092N00140 030102010202101 1344 COMPENSACION 508 3,4580.00 .00 3.450.00
1501 ] 8221 082N00140 030102010202101 1345 GRATIFICACION 508 19,214.60 00 19,214.60
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MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 58
FECHA JNeTHS HOJA: 90 pE 150
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
1502 | 6221 092NO00140 03010213;)202101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 12.654.60 00 12,654,680
1503 | 8221 O092N0014Q 0310201020210 1443 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 08 8,382.50 00 9,389.50
1504 | 6221 092N00140 030102010202101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 405.40 REL 405.40
INDIVIBUAL
1506 | 8221 O0O2ND0140 Q30102010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,107.30 .00 1,107.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1506 ] 8221 09ZN0O0140 030102010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 308 1,602.90 .00 1,609.90
1507 | 8221 092N00140 030102010202101 1595 DESPENSA 504 448 50 00 443,50
1508 | 8221 092NO0147 020206010104101 1131 SUELDO BASE 508 232.551.20 A0 232,551.20
15034 8221 OQ92N0D147 Q20206010101101 1325 PRIMA DOMINICAL S04 B78.30 00 678.30
1510 | 8221 082NOD147 020206010101101 1341 COMPENSACION 508 10,150.00 00 10,150.00
15914 8221 092M00147 020206010109101 1345 GRATIFICACION 308 61,377.20 40 61,377.20
1512 F 8221 092N00147 020206010101101 1412 CUOTAS DE SERWVICIO DE SALUD 508 30,490.00 et 30,490,040
1513 § 8221 092N00147 020208070101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 22,622.80 00 22,622.80
1514 | 8221 092M00147 020206010101_101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,539.40 .an 253940
INDIVIDUAL
1515 8221 092N0O0147 020208010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,668.70 Q0 2,668.70
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
15161 8221 (92NOH4T 020208010101101 1415 RIESGO DE TRABAJO 508 3,878.70 Q0 3,878.70
1517 | 8221 032NO00148 030701C10101101 1131 SUELDO BASE 508 5201500 00 52,019.00
1518 | 8721 092NOQ148 030701013401101 1341 COMPENSACION 508 2,675.00 00 2,678.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ L )
POLIZA Ne. 308
FECHA - 3N0TNS HOJA- a1 DE 150
Can. Cucnta Cancepto Referencia Parcial Dehe Haher
1519 ] 8221 092N00149 D30FOI010161101 1345 GRATIFICACION 508 7,545.80 00 7.545.90
1520 | 8221 082N00149 030701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 503 §,224.20 00 5,224.20
1521 8221 092N00149 030701010101101 1413 00! CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 508 4,618.20 Qo 461820
1522 | 8221 092N00148 030701010101104 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 394,30 .00 394.30
INDIVIDUAL
1523 | 8221 092N00449 030701010101101 1415 0000  APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 544.60 00 544.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1524 | 8221 092NO0148 G30FOIOMO0101101 1416 00O RIESGO DE TRABAJQ 508 791.80 00 721.80
1525 | 8221 092000141 020501040106104 1134 O SUELDO BASE 508 101,455.96 00 104,455.96
1526 | 8221 092CG00141 GR0501010106101 1431 SUELDC BASE 508 30,395.30 0a 30,385.30
1527 | 8221 092000141 0Z0501010106101 1131 0 SUELDO BASE 508 72,4635.36 00 72,463.36
1528 § 8221 (92000141 020501010106101 1341 00 COMPENSACION 508 1.525.00 .00 1,525.00
1529 § B221 092000141 020501010106101 1341 v COMPENSACION 508 1,800.00 00 1.800.00
1530 § 8221 092000141 020501010106101 1341 000 COMPENSACION 503 375.00 00 375.00
1531 1 8221 092000141 020501010106101 1345 000 GRATIFICACION 508 10,230, 14 Rilel 10,290.14
1532 | 8221 092000141 020501010106101 1344 a0 GRATIFICACION 508 11,822.90 .oa 11,822 90
1533 8221 092000141 D20501010706101 1345 000 GRATIFICACION 503 19.612.24 00 19.612.24
1534 1 8221 092000141 020501040106101 1412 Q00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 10,513.20 0 10,513.20
1535 8221 092000141 0D20501010106101 1412 00 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUDG 508 441180 0 4411 80
1536 | 8221 092000141 020501010106101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 9,245.60 00 9,245.60
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 508
3M0THS
FECHA HOJA: 92 DE 150
Can. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debs Haber
1537 1 8221 092000131 0205040101068101 1413 0000§ CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 508 7.800.60 00 7.800.60
1523 | 8221 Q92000141 020501010108101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 §,860.00 00 5,860.00
1539 | 8221 092000141 020501010106101 1412 00009 CUOTAS AL SISTEMA SCGLIDARIO DE REPARTO 508 327350 00 3,273.50
1540 8221 092000141 (205010101068101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 763.40 on TE8.40
INDIVIDUAL
1541 8221 092000141 020501010108101 1414 OO'DUL CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION E08 1,429.10 ol 1.428.10
INDIVIDUAL
1542 | 8221 092000141 (Q20301010108101 1414 ODDOLJ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION S08 474,80 .og 474 80
INDIVIDUAL
1543 | 8221 (920007141 020501010106101 1415 UDDDLJ APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 919.80 0 915,80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1544 | 8221 092000141 020501010106101 1415 ODOOb APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 386.00 0a 386.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1545 ) 2221 092000141 020501010106101 1215 Q0O0P  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 803.50 .0g BOE.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1546 | 8221 092000741 020501010106101 1318 QD30p RIESGO DE TRABAJQ 508 1,337.40 .0a 1,337.40
1547 | 8221 Q92000141 (G2050101M010610%1 1416 0000 RIESGS DE TRABAJO 503 561.20 .00 561.20
1548 8221 082000141 Q20501010106101 1416 0000F RIESGO DE TRABAIOQ 5048 1,175.90 hole} 1,175.90
1549 | 8221 (92000141 0208501010108401 1595 0000P DESPENSA 508 7r.e0) .00 77.50
1550 | 8221 032000142 020404010101101 113 00009 SUELDO BASE 508 £05,636.00 el E05,636.00
1551 8221 092000142 020401010101101 1325 oon0p  PRIMA DOMINICAL 508 §75.30 40 675.30
1552 3221 Q92000142 Q0301010101101 1341 00 COMPEMSACION 508 31.450.00 .0 21,450.00
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PQOLIZA DE DIARIO e
MUKICIFIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31107115 HOUA: 91 DE 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1553 | 8221 092000142 020401010101401 1345 GRATIFICACION 508 175,516.60 0o 175,516.60
1554 | 8221 052000142 020401010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 B0,802.70 00 80,802.70
1555 ] 8221 092000142 020401010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 53,952 80 .00 59,952.80
1656 | B221 (092000142 020401010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5.283.20 .00 5.283.20
INDWADUAL
1557 | 8221 082000142 020401040101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 7.071.10 00 7,071.10
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1556 | 6221 092000142 020401010101101 1446 RIESGO DE TRABAJO 508 10,278.80 0o 10,278.80
1559 | 8221 (92000142 020401010101101 1595 DESPENSA 508 B37.00 00 897.00
1560 | 8221 082000150 02040204D101101 1131 SUELDQ BASE 504 303,541.30 ot 303,541.30
1561 | B221 092000150 020402010101101 1134 SUELDO BASE 508 223,901.60 .00 223,901.60
1562 § 8221 082000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 508 15,400.00 00 15,400.00
1563 § 8221 092000190 0204020101011 1341 COMPENSACION 508 15,150.00 .00 15,150.00
1584 | 8221 092000150 020402010101101 1245 GRATIFICACION 508 41,828.50 o0 41,828.50
1565 | B221 092000150 020402010901101 1345 GRATIFICACION 508 £5,1321.00 0o 65,131.00
1566 | 8221 092000150 0204020101071101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 36,206.30 .00 38.206.30
1567 | B221 082000150 020402010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 30,472.60 .00 30,472.60
1568 | 8221 092000150 020402010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 26,865.80 i 25,865 80
1569 | 8227 092000150 020402010109101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 22,610.20 L) 22.610.20
1570 | 8221 092000150 020402010101101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 B68.50 .ot 868.50
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POLIZA DE DIARIO Lo i

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

PQLIZA No. 308

FECHA 31107115 HOJA: 150

Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
INDIWIDUAL

1571 ) 8221 082000150 020402010101101 1414 0000f CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 2,807.20 00 2.807.20
INCIVIDUAL

15721 8221 092000150 020402010101101 1415 0000p APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,188.20 00 3,168.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1573 ¢ 822t 092000150 020402010101101 1415 ouooL APORTACICMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,666.80 00 2,666.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1574 § 8224 092000150 020402010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAIQ 508 4,605.50 00 4,605.60

1575 | 8221 09200015C 020402010101101 1418  0O0Op RIESGO DE TRABAJD 508 1,876.20 00 3,876.20

1576 { 8221 (92000150 020402010101101 1595  0ODO§ DESPENSA 508 77.50 .00 77.50

1577 | 8221 092000150 020402010102101 1131 0000p SUELDD BASE 508 403,052.56 00 403,053.55

1578 | 8221 092000150 D20402010102101 1341 COC0§ COMPENSACION 508 5,250.00 .00 5,250.00

1579 | 8221 92000150 020402010102101 1345  00COR GRATIFICAGION 508 115,829 B5 00 116,829.65

1580 | B221 092000150 D20402010102101 1412 00O CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 48,620.10 00 46,680.10

1581 | 8221 092000150 020402010102101 1413 CO00p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARICQ DE REPARTO 508 34,636.50 00 34,636.50

1582 | 8221 092000150 020402010102101 1444 000OP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 4,670.40 .00 4,670.40
INCIVIDUAL

1683 | 8221 0S2CQ00150 020402010102101 1445 CO0OF APDRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 408460 .00 4,084.60
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL iSSEMYM

1684 | 8221 082000150 020402010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 5.937.40 .00 5,937.40

1585 | 8221 092Q00104 010701010101101 1131 0000p SUELDO BASE 508 27,046.00 00 27,046.00
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA Ha. 508
FECHA 3/0TMS HOJA: 95  DE 150
Can, Cue_n& Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
1586 | 8221 092000404 030701016101101 1131 0000 SUELDO BASE 508 226,478.50 00 226,478.50
1587 | 8221 092000104 010701010101101 1341 0000§ COMPENSACION 508 375.00 .00 375.00
1588 | 8221 092000104 010701010101101 1345 0000 GRATIFICACION 508 10,244.00 a0 10,244.00
1589 | 8221 09200104 01070M01C101101 1345 0000 GRATIFICACION 508 83,627 .80 g B3 627 8D
1590 | 8221 092000104 010701013101101 1412 0000 CUODTAS DE SERVICKY DE SALUD 508 294050 00 2.940.50
1591 | 8221 092000104 030704010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 31,459.90 00 31,459.90
1592 | 8221 092000104 010701010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2,181 80 00 2.181.80
1593 | 8221 092000104 010701010101101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO so8 23,342.40 .00 23,342.40
1594 | 8221 002000104 0107(HO10101101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 4,532.50 00 4,532.50
INDIVIDUAL
1595 | 8221 092Q00104 010701010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 267.30 20 257 30
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL iSSEMYM
1596 | 8221 092000104 010701010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 275130 00 2.751.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMY#M
1587 | 8221 002000104 010701010%01101 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO 508 374,00 00 374.00
1508 ] 8221 092000104 0H070M010101101 4416 0000} RIESGO DE TRABAJO 508 4,000,70 00 4,000.70
1599 | 8221 092300104 D10701010101101 1595 ooon[ DESPENSA 508 4,150.00 00 4,150.00
1600 | 8221 082000104 (10701010102101 113t 0000} SUELDO BASE 508 £3,828.00 00 50,828.00
1607 | 8221 0S2000104 0070010102101 1341 QOQDp COMPENSACION 508 375.00 00 375.00
1602 | 8221 092000104 010701010102101 1345 oooo[ GRATIFICACION 508 32,490.20 00 32.490.20
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x
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) PCLIZA DE DIARIO | i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
3QTHS
FECHA HOLIA: 56 DE 150
Caon. Cucnta Cancepto Raferencia Parcial Dabe Halror
1803 ] 8221 092000104 Q1071010102101 1412 0005y CUOTAS DE SERVICIDO DE SALUD 508 6.6559.00 L4 6,659.90
1604 | 8221 092000104 010701010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 508 4,941.60 00 4,941.60
1605 | 8221 092000104 QI0VONHMO102107 1414 0000  GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 a01.00 o0 901 00
INDIVIDUAL
1606 | 8221 092000104 0107HM0102101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 £82.B0 00 58260
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1607 | 8221 092000104 010701010102101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJID o8 84710 00 84710
1608 {1 8221 092000104 010701010103101 1131 0000p  SUELDO BASE 508 85,973.50 00 8B,973.50
16081 8221 (92Q00104 0i0701010103101 1341 0000 COMPENSACION 508 2,814.00 0on 2,814.00
1618 | AZ21  §920Q00104 214701010103101 1345 0000  GRATIFICACION 508 43,464 50 00 43 464 50
16111 8221 092000104 010701010103107 1412 000! CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 808 12,658.10 00 12,658.10
16812 | 8221 032000104 0107010103101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 B,392.00 00 9,392.00
1613 | 8221 082Q00M04 H10701010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1.896.00 ] 1.895.00
INDIVIDUAL
1814 | 8227 092000104 010701010103101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS &08 1.107.60 L4 1.107.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1615 | 8221 092400104 D1O7OI0MD103101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJC 508 1,610,600 00 1.610.00
1616 | 8221 092000104 010701010103101 1535 Q000 DESPENSA 508 50.00 00 £0.00
1617 | B221 082Q00104 010701040107101 1131 ox)0p SUELDO BASE 508 16,067.00 0o 16,067.00
1616 | 8221 0O2Q00104 Q1070101107101 134 0000 COMPENSAGION 808 1,125.00 o0 1,125.00
1819 | 8221 (092000104 010701010107101 1345 Q000p GRATIFICACION 508 6,925.90 0ot £,925.90
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. ) POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALKEPANTLA DE BAZ e
POLIZA No. 508
FECHA 310745 HOJA: 97 DE 150
Con, Cuenta I Congepto Referencia Parcial Deahbe Haber
1620 | 8227 092Q00104 0107010101079101 1412 00o0op CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2.411.90 00 2.411.90
1621 | B221 092000104 010701010107101 1413 DOODE  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQO 508 1,789.60 0o 1,789.60
1622 | B221 0320300104 010701010107101 1414 OD00P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 339.90 .00 389.90
INDIVIDUAL
1623 | B221 092Q00104 010701010407101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 508 211.00 0o 211.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1624 | 8221 092Q00104 MO7H10101071H 1416 OO0y RIESGO DE TRABAJG 508 306.80 oo 306.30
1625 | B221 0820200104 010704010101101 113% 0000y SUELDO BASE 508 176,669.76 .00 17E,662.76
1626 | B221 0B2Q00104 O10704010101101 134 DDOD‘L COMPENSACION 508 6,192.00 o.v] 8,182.00
1627 B221 08200104 01070401010110H 1345 0000P  GRATIFICACION 508 217,148.04 00 217,148.04
1628 | 8221 082000104 010704010101101 1412 0000y CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 29.892.00 00 28,982.00
1628 | B221 092000104 D10704010101101 14143 0000R  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 22,253.30 .00 22.253.30
1830 | 8221 052Q00Q104 01070401010110H 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.567 .80 0o 3,567.80
INDIVIDUAL
1631 | 8221 082000104 010704010101101 1415 0oo0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 608 2624.40 .00 2,624.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1632 § 8221 082000104 010704010101101 1446 000G RIESGO DE TRABAJO 508 381480 .00 3,614.80
1633 | 8227 082000104 010704Q10401101 1585 0o00y  DESPENSA 508 100.00 oo 100.0¢)
1634 | 82217 092Q00105 010702010101101 11341 0DCOF SUELDO BASE 508 185,802.50 L1 185,802.5Q0
1635 | 8221 092Q00105 010702310101101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 508 307.50 .00 307.50
1636 | 8221 092000105 010702010101101 1344 0000 COMPENSACION 508 5,350.00 .00 5,350.00
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POLIZA DE DIARIO _. — :
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 308
FECHA 3175 HOJA: s DE 150
Can. Cuenta Cancepio Referencia Parcial Debe Haber
1637 | 8221 092Q00105 010702010101101 1345 GRATIFICAGION 508 47,805.20 00 47,805.20
1638 | 8221 092000305 010702013101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 20,510.00 00 20,510.00
1639 | 8221 042Q00105 010702010101101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 15,218.00 oo 15.218.00
1840 | 8221 092000105 010702010901101 1414 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1.261.80 00 1,261.80
INDIVIDUAL
16411 8221 092Q00105 Q1070201010101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,784 50 00 1,784.50
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
1642 1 8221 092Q00105 010702010101101 1416 RIESGQ DE TRABAJD 508 2809.00 O 2 609.00
1643 | 8221 092Q00105 G10702M0T01101 1585 DESPENSA 508 818,00 00 816.00
1644 | 8221 092000105 (M0702010202101 1131 SUELDO BASE 508 57,680 60 00 57,680.60
16451 8221 092Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 508 2.814.00 00 2.814.00
1646 | 8221 092Q00105 1070200202101 1345 GRATIFICACION 508 33,370.10 Q0 33,370.10
1647 | 8221 092Q00105 010702010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508| 8,424.90 .00 9.424.80
1648 | 8221 082000105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 £,993.10 00 6,993.10
1849 | 8221 D092Q100105 GA0702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,080.90 00 1,080.80
INDIVIDUAL
1650 | 8221 092000105 0410702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 824.80 .00 824.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
1651 | 8221 092000105 010702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 1,198.70 o0 1,198.70
1652 | B221 082000105 0107020310202101 1585 DESPENSA 508 £0.00 00 5000
16563 | 8221 092000106 010702010303101 1134 SUELDC BASE 508 512,785.25 20 512,785.25




CPERADC
¢ [ 83 JuL 7015 ]

L
=
%
L]

MY LR T

POLIZA DE DIARIQ L '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA /HTNS HOJA: —- 150
Can. Cuenta Cancepto Referancia Parcial Oaba Haber
1854 { 8221 002Q00106 010702010303101 1341 0000 COMPENSACION 508 3,942.00 .00 3.042.00
1655 | 8221 092000108 D10702010303101 1345  0Q00F GRATIFICAGION 508 196,589.25 .00 196.589.25
1656 | 8221 092000106 040702010303101 1412  0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 71,980.80 00 71,980.80
1657 { 8221 092Q00108 010702010303101 1413 OOOCE CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 503 53.407,10 .00 53,407.10
1658 | 8221 092000106 010702010303101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 508 567970 00 5,679.70
INDIVIDUAL
1650 | 8221 092000106 010702010303101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 6,298,580 ) 6,298.60
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1660 | 8221 092Q00105 010702010303101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 508 9,156.30 a0 9,156.30
1661 | 8221 092000106 010702010303101 1595 Q000 DESPENSA 504 5,400.00 00 5,400.00
1662 | 8221 092Q00154 010701010203101 1131 00o0p SUELDO BASE 508 195 989 60 00 195.989.60
1663 | 8221 (092000154 010701010203101 5341 ¢ COMPENSACION 508 11,625.00 00 11,625.00
1664 | 8221 092000154 01070101D203101 1345 00 GRATIFICACION 508 78,550.30 00 78,5650.30
1665 | 8221 092000154 010701010203101 1492 0 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 508 27.872.30 o0 27.972.30
1666 | B221 032000154 0DI0701010203101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 20,754.50 00 20,754.50
1667 | 8221 092000154 D10701010203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.416.00 00 3,116.00
INDIVIDUAL
1666 | 8221 09200154 010701010203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2.448.10 00 244810
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1669 B221 092000154 070110203701 1416 000 RIESGO DE TRABAJC 508 3.558.10 00 3.558.10
1670 | 8221 0520003154 Q107C10102031061 1595 0000p DESPENSA 508 100.00 .00 100,00
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 310715 HoJA: 100 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1671 ] 8221 092Q00154 010701010204101 113 SUELDO 8ASE 508! 101,252 40 a0 101,252.40
1672 | 6221 092000134 010701010204101 1131 SUELLCO BASE 508 65242410 RiH 652.424.1Q
16731 8221 092G00154 010701010204101 1341 COMPENSACION 508 1314 .00 00 1,14.00
1674 | B221 092000154 010701010204101 1341 COMPENSACION 508: 24,145.00 a0 24,149.00
1675 ¢ 8221 092000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 508 4284520 Q0 42,845.20
1676 | BZ21 092Q00154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 508 304,143 .40 Q0 304,143.40
1677 | 6221 082000154 010701010204101 1412 CUOTAS OE SERVICIO BE 5ALUD 508 11,321.20 00 11,321.20
1678 F 8221 092000154 010701010204101 1412 CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 101,848.00 A0 101,848.00
1679 § 8221 092000134 010704010204104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC GE REFARTO S08 8,399.80 Q0 8,399.80
1680 ] 8221 092Q00154 Q10701010204101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 75571.40 00 75,571.40
1681 § 8221 092000134 030701010204101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,563.90 .00 1,563.90
INEIVIDUAL
1682 | 8221 092000154 010701010204101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5,585.10 Q0 5,583.10
INDIVIDLIAL
1633 | 8221 092000154 010701010204101 1415 OUDCJ APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 930,70 A0 990.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS3EMYM
1684 | 8221 092Q00154 010701010204101 1415 00004 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 508 £,913.10 00 8,919.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1685 ] 8221 092Q00154 010701010204 11 1416 Qo RIESGO DE TRABAIQ 508 1,44010 00 1,440.10
1685 | 8221 092000154 010701010204101 1416 a RIESGQ DE TRABAJD 58 12,954 BED 00 12,954 60
1687 | 8221 092000154 0107010020410t 1583 0000p DESPENSA 508 250.00 090 250.00
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3110715 Hosa. 101 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1685 | 8221 00200154 010701010204101 1595 owob DESPENSA 508 11,700.00 00 11,700.08
1669 | 8221 082000154 030501010103101 1131 DACOR  SUELDO BASE 508 26,821.00 .00 26,821.00
1650 | 8221 092Q00154 030501010105101 1341 0000 COMPENSACION 508 375.00 00 375.00
1681 | 8221 062000154 030501010105101 1345  0O00§ GRATIFICACION 508 5,841.90 .00 5,841,90
1682 | 8221 09200154 0300110405101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 3,303.80 a0 3,303.80
1603 | 8221 (92000154 030501010M05101 1413 QOOOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2,461.40 00 2.451.40
1694 | 8221 082000154 030501010105101 1414  0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 312.30 00 312,30
INDIVIDUAL
1605 | A221 092000154 030501010105101 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 288.20 .00 289.20
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1696 | B221 DY2Q00154 030501010105101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 43020 a0 420.20
1697 | Bz71 092A00100 010301010201101 1111 QDGOP DIETAS 508 1,145 28540 1,145,285.40 .00
1698 | 8271 002400100 010301010201101 1131 O0P SUELDO BASE 508 579,922.30 579,922.30 .00
1699 | 8271 092A00100 010301010203101 1131 0CCOP SUELDO BASE 508 21,350.80 21,350.80 a0
1700 | 6271 092A00100 010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 508 19,925 00 19,925.00 00
1704 | B271 092400100 010301010201101 1345 0O GRATIFICACION 508 499,791,590 499,791.20 00
170z | 8271 092400100 010301010201101 1412 0000 CUGTAS OE SERVICIO DE SALUD 508 2,889 .90 92,889.90 .00
1703 | 8271 092400100 010301010201101 1412 00O0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 33,230.00 33,230.00 .00
104 | 8271 092400100 010304010201101 1413 0000P CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 €8,921.70 68,821.70 .00
1705 | 8271 092A00100 010301010201101 1413 00OCp CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 24 656 .00 24,656.00 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 0715 HOJA: 102 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Habker
1706 | 8271 092A00100 010301010201101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 13,863.40 13 863.40 0
INDIVIDUAL
1707 | 8271 092A00100 0103010i0201101 1414 00O00F CUDOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,381.40 3.381.40 00
INDIVIDUAL
1708 1 8271 092A00100 010301010201907 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 §,127.50 8,127.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1709 § 8271 09zZACQIN0 010201010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2480800 2,908.00 A0a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1710 § 8271 0Q92A00100 010301010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 508 11,815.70 11.815.70 .00
174111 8271 092A00100 010331010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 508 4,226.00 4,226.00 00
1712 | 8271 092A00100 01030401020110%1 1131 0000 SUELDO BASE 508 1,838,039.30 1,038,038.30 00
1713 | 8271 092400100 010304010201101 1341 0000y COMPENSACION 508 37.675.00 37.675.00 00
1714 | 8271 092A00100 010304010201101 1345  (GODY  GRATIFICACION 508 1,533,938.40 1.538,933.40 .00
1715 8271 QO2ZA00100 010304010201107 1412 Q0D0P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 230,564.70 230,564.70 00
1716 § Bz271 092A00100 010204010201101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 171 076.60 171.076.60 QD
1747 ] B271  092AQ0100 010304010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 32,872.80 32,872.80 00
INDIVIDUAL
T8 | 8271 092ZA00100 O10304010201101 1315 0000P  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 20,175.20 2017520 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1719 ] 8271 09ZAQ0100 Q10204010201101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 508 29,327.40 29,327.40 00
1720 | 8271 092A00100 010304010201101 1595  0Q000P DESPENSA 508 1,364.50 1.354.50 Q0
1723 | 8271 092700101 010304010102101 1131 0000‘! SUELDOQ BASE 508 334,982.70 334,882.70 00
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: POLIZA DE DIARIO L —
MUNICIPIO H., AYUNTAMIENTQ DE TLALNERPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 208
31107115
Can, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
1122 8271 (92A0010% 31Q304010102101 1341 COMPENSACION 503 2,625.00 262500 00
1723 ] 8271 092A0010% 010304010102101 1345 GRATIFICACION 208 18799620 137.996.20 00
1724 | 8271 092400101 C103040101029101 14142 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 508 43,076.10 43,076.10 .00
1725 | 8271 092200101 010304090102901 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE RERARTO 508 31,961.60 31,961.60 ne
1726 | B27%  Q92A00101 O1034010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 6,713.10 6,713,110 00
INDIVIDUAL
1727 | 8271 092A00101 010304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,769.50 3,769.50 Q0
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL {SSEMYM
1728 1 8271 0Q92A00101 O10304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 547500 5,A479.00 i
1720 | 8271 (92400101 D10309040101101 1131 SUELDO BAZE 508 16,172.50 16,172.50 00
1730 | 8271 Q92400101 410308040101101 1345 GRATIFICACION 508 £.908 .40 5,909.40 00
1731 8271 092A00101 (1030540101101 1412 CUQOTAS DE SERVICID DE SALUD 508 2,208.20 2,208.20 00
1732 ] 8271 092400101 010308040104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 508 1,638.50 1,638.50 00
1733 ] 8271 092200101 010308040101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203.50 203.50 .0
INDIVICUAL
1734 3271 092A00101 010300040101101 1415 ARORTACIONES PARA FINANCIAR, LOS GASTOS 508 193,30 193.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1735 8271 092800101 10300040101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 508 28090 280.90 .00
1736 | 8271 092A00101 01050205Q0107101 1131 SUELDO BASE 508 22.050.00 22,050.00 .00
1737 8271 082400101 014502050107101 1345 GRATIFICACION 508 2.450.00 245000 0o
1733 8271 DO2AN0101  010502050107101 1412 CUOTAS DE SERVIZID DE SALUD 503 1,66%.50 1.661.50 .00
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POLIZA DE DIARIO i —
MUNICIPD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 508
FECHA 31o7ns HOUA: 104 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1739 | 3271 092A00101 010502050107101 4413 QDOOP CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 123280 1.232.80 Q0
1740 | 8271 D092A00101 01050205Q107101 1414 0000! CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 307.40 307.40 .00
INDIVIDUAL
17411 3271 092400101 010502050107101 1415 0000* APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 145.40 145.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL {SSEMYM
1742 | 8271 092A00101 010502050107101 1496 0000p RIESGD DE TRABAJC 508 211.30 211.30 .00
1743 | B271 092A00101 DIQS0O205010B101 1131 0000p SUELDO BASE 508 95,648.00 85,948.00 .00
1744 | 8271 092A00101 010502050106101 1341 0000p COMPENSACIONM 508 3,375.00 3,375.00 O
745 | 8271 082A00101 010502050408101 1345 0000 GRATIFICACION 508 71.312.40 71,312.40 .00
1746 | 8271 092A0C101 010502050108101 1412 000§ CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 14,938.80 14,938.80 00
1747 | 8271 092A0R0101 010502050108101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 11,084.20 11,084.20 .00
1748 | 8271 082A00101 (1050205010810t 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 202350 202350 .00
INDIVIDUAL
1749 | 8271 082A00101 010502050108101 1415 G000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,307.30 1,307.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1750 § 8271 082A00101 01050205010810% 1416  COOOF RIESGO DE TRABALQ &08 1,800.30 1.900.30 .00
1751 ] 8271 092400101 010502060402101 1131 0000p SUELDO BASE 508 9.800.00 9,900.00 .00
1752 | 8271 052400101 010502060402101 1345 0000 GRATIFICAGION 508 1,400.40 1,100.00 A0
1753 | 8271 092A00101 010502060402101 1412 GO00p CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 508 1,100.00 1,100.00 00
1754 1 B271 092400107 (10502080402101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 816.20 £16.20 00
1755 | 8271 092A00101 D10502060402101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACIGN 508 203.50 203.50 00
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 0715 HOJA: 105 DE . 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1756 | 8271 092A00101 010502060402101 4415 0000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 96.30 96.30 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1757 | 8271 092A00101 010502060402101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 508 139.90 139.90 0o
1788 | 8271 062a00101 Q10802010204101 1134 omnt SUELDO BASE 508 29,025.00 29,025.00 00
1750 | 8271 092A00101 010802010207110%1 1345 0000 GRATIFICACISN 508 5,856.00 5,856.00 .00
1760 | 8271 092400101 010802010201101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 503 3.488.10 3,488.10 .00
1761 | 8271 092A00101 010802010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2.588.20 2.588.20 .00
1762 ] 8271 092A00101 010802010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 407.00 407.00 00
INDIIDUAL
1763 | 6271 (92A00101 01080201020110% 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 508 305.30 305.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1764 | 6271 092400101 O10802010201101 1416 00COR  RIESGQ DE TRABAJO 508 44370 443.70 oo
1765 | 8271 092A00101 010802010202101 1131 Q000§ SUELDO BASE 503 49,346.70 49,346.10 .00
1766 | 8271 092A00101 010802010202101 1341 (DDOP GOMPENSACION 508 1,525.00 1,525.00 .00
1767 { 8271 092A0Q101 010802010202101 1345  0000R GRATIFICACION 508 14,199.60 14,199.60 00
1768 | 8271 092A00101 01080201020210% 1412 OQODR CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 508 6,564.20 6,364.20 00
1769 | 6271 092A00101 01080201020210% 1413 000D CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 4,870.50 4,870.50 0o
1770 B271  (092A00101 010802010202101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 660.90 660.90 .00
INDIVIDUAL
1771 ] 8271 092A001D1 010802010202101 1415 0000P APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 574.30 574.30 00
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POLIZA DE DIARIO __
MLUNICIPID H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 508
FECHA orns HOJA: 106 DE 150
Con. Cueanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1772 | 8277 09ZAQDI0T 010802010202101 1416 Q0009 RIESGC DE TRABAJO 508 834.90 §34.90 00
1773 § 8271 052A00101 010802010202101 1595 0000y DESPENSA 508 448.50 448 50 00
17r4 | 8271 092400112 010301010201101 1131 0F SUELDG BASE 508 272,226.30 272,228.30 KLY
1775 | 8271 092A00112 @10301010204101 1131 0000y SUELDC BASE 508 76,927.40 76,927.40 00
1776 ] 8271 Q92A00112 0103011020140t 1341 000y  COMPENSACION 508 14,650.00 14,850.00 00
1777 | 8271 092A00112 010301010201101 1341 0000y COMPENSACION 508 3.425.00 342500 a0
1778 1 8271 092A00112 0105301010201101 1345 (000§ GRATIFICACION 508 153,105.30 153,105.30 00
1779 ] 8271 092A00112 010301010201101 1345  O000F GRATIFICACION 508 39,916.30 38,816.20 00
1780 | 8271 Q92400112 010301010201101 1412 0000  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 42,249.00 42,249,00 A0
1781 | 8271 (92A00112 Q1031010201101 1412 000D CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,704.50 11,704.50 00
17821 8271 092A00112 g10301010201104 1413 00008 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 5083 31,348.00 31,348 00 Qo
17831 8271 Q92A00112 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 508 8,684 .50 8 68450 00
1784 | 8271 (92A00132 Q1030101020107 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 6,213.50 5.213.50 00
INDIVIDUAL ¥
1785 | B27v 092A00112 Q10301G106201161 1414 0000§ CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,673.20 1.673.20 00
IMDIVIDUAL
1786 | 8271 (092A00112 010301010201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,6896.30 3.685.30 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1787 | 8271 092A00112 $10301010201101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1.024.00 1.024.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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FPOLIZA DE DIARIO L - l
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3110715 HOUA- 107 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Habter
1788 | 8271 092A00112 010301010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 208 537340 5373.80 .00
1789 ) 8271 032400112 010301010201101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 503 1.488.90 1,468.90 .ob
1790 | 8271 042A00122 010804010101101 1131 Qo0y  SUELDD BASE 503 14,896.00 14,896.00 00
1791 F 8271 092A00122 010804010101101 1345 00000 GRATIFICACION 508 14,067.20 14.067.20 .00
1792 | 8271 092A00122 M0B0410101101 1442 0000p CUCTAS DE SERVICHD DE SALUD 508 2,177.20 21477.20 00
1793 § B271  Q92A00122 Q1080401010111 1413 000Dy CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTC 508 1,615.40 1515.40 .00
1794 | 8271 092AC0122Z 010804010101101 1414 00008 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 408 402.80 402.80 .00
INDINMIDUAL
1795 ] 2271 092A00122 010804010401101 1445 D(}GOLJ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 508 190.5¢ 190,50 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1796 F 8271 092A00122 O010B040101071101 1416 Guodp  RIESGO DE TRABAJO 508, 276.90 276.80 .00
1797 | 8271 092A00137 0104101903101 1134 0000p SUELDO BASE 508 1M0.088.40 110,089.40 00
1798 | 8271 092400137 010401010103101 1341 0000p COMPENSACION 508 4,875.00 4,875.00 80
1799 | 8271 09ZAQD137 010401010103101 1345 D00DP  GRATIFICACION 508 62,708.60 §2,708.60 o0
1800 | 8271 092A00137 010401010103101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 15,980.00 15,920.00 00
1801 | 8271 092A00137 010401010103101 1413 0D00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 508 11,856.50 11,856.50 Aa
1802 | 8271 092A00137 010401010403101 1414 DUOD[ CUQTAS DEL S5ISTEMA DE CAPITALIZACION 508 222140 2,221.40 o
INDIVIDUAL
1803 | B271 092A00157 010401010103101 1415 0000y APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508, 1,398 40 1.398.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACIAN DEL 1SSEMYM
1804 | 8271 092A00137 0104010101031071 1416 UOOCT RIESGO DE TRABAJC 508 2,032 80 2.032.80 00
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POLIZA DE DIARIO L —— —_—
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTQ BE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA Sl HOJA: 108 DE 150
Con. Caenta Concepto Referencia Parcial Dobe Haber
1805 | 8271 0S2A00137 010401010103101 1546 000 CGTROS GASTOS DERWADUS DE CONVENID 508 18,000.00 16.000.00 .00
1806 1 8271 092800137 010401010103101 1595 Qo0 DESPENSA 508 371.00 37100 00
1807 | 9271 092400137 010805010103101 111 000 SUELDO BASE 508 253,044 B0 253,044.60 .00
1808 | 8271 052A00137 010805010403101 1341 an COMPENSACION 508 13550.00 13,550.00 00
1809 | 8271 092400137 0D10305010103101 1345 0o GRATIFICACIGN 508 10284830 102,849,30 00
1810 | 8271 032A00137 010805010103101 1412 0 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 508 3494550 34,945.50 .00
1811 ] 8271 092A00137 010805010103107 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO SOBL 25,928 80 254928 80 .00
1812 ] 8271 092A00137 010805010103101 1414 a0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 4 118,50 4,118.50 .00
INDIWIDIUAL
1813 ] 8271 082ARMM37 010805010103101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 305r80 3,057.90 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1814 | 8271 0Q32A00137 010805070103101 1416 Qo00p RIESGO DE TRABAJO 508 4,445.30 4,445.30 00
1815 | 8274 092A00137 010805010103107 1548 0 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 508 18,000.00 18,000 00 00
1816 | 827t {Q92AR01S5 Q10305010104101 1131 0000p SUELDO BASE 508 81,307 80 81,307 B0 fLy
1817 | 8271 092A00155 QO10305010104101 1341 0000p  COMPENSACION 508 1.525.00 1,525.00 00
1818 | 8271 092A00155 010305010104101 1345 000D} GRATIFICACION 508 24 089,80 24,089 .80 .00
1812 8271 092A0015% 010305010104101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,148.50 8,145.50 00
1820 | 8271 092A00155 (10305010104101 1413 DOOOE CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 6,044 60 £,044 60 KLi}
1823 | 8271 092A0Q0155 G10305010104901 1414 0000[ &UDEI)\L&SJEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,1189.370 1,119.70 .00
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 509
FECHA SLLAL HOJA: 13 DE 150
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
1822 | 8271 092A00155 01030501010410%1 1415  QOOO§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 712.680 712.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1823 | B271 062A00155 010305010104101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 508 1,036 30 1,036.30 00
1824 | B271 092A01103 0108030101031 1131 0000p SUELDO BASE 508 178,044.50 178,944.50 00
1825 | 8271 092A01103 010803010103101 1341 COMPEMSACION 508 5,250.00 5,250.00 00
1826 | 8271 092401103 O010803010103101 1345 GRATIFICACION 508 117,238.90 117,238.90 .00
1827 | 8271 092401103 010803010103101 1412 CUOTAS DE SERYICIO DE SALUD 508 24,822.30 2482230 00
1828 | 8271 092A(H103 Q10803010103101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 503 18,417.60 18.417.60 00
1823 { B271 092401103 010B03010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 3,238.20 3,238.20 .00
INCIVIDUAL
1830 | 8271 092401103 010803010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,172.30 2,172.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1831 | 8271 092401103 DOHOB03CM0103101 1418 RIESGO DE TRABAJO 508 3,157.40 3,157.40 .00
1832 | 8271 092402102 010204010102101 1131 SUELDO BASE 508 72.808.45 72,808.45 00
1833 | 8271 082402102 010204010102101 1345 GRATIFICACION 503 11,159.75 11,158.75 00
1834 | 8271 (082A02102 010204010102101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 994,30 994 80 00
1835 | 8271 092A02102 010204010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 602.10 602,10 .00
1836 | 8271 002402102 010204010102101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 €,879.40 .679.40 0o
INDIVIDUAL
1837 ] 8271 082402102 DA0204010102101 1415 APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 5,104.30 5,104.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 508
cECHA 31/07/15 Hosa: 110 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debhe Habar
1828 | 8271 (92402102 010204010102101 1416 00 RIESGO DE TRABAJO 508 B75.10 875.10 00
1829 | 8271 092000108 010209030101101 1431 0000 SUELDO BASE 508 46,933.60 46,933,60 00
18401 8271 092000108 0103090301013(H 1341 0000p COMPENSACION 508 1,625.00 1,925.00 00
1841 8271 09ZD00108 01030903C401101 1345 0d00P GRATIFICACION 503 10,088.40 10,088.40 00
1842 | 8271 092000108 0103090301011D01 1412 0000fF CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5,466.90 5,366.90 00
18431 8271 092000103 010309030101101 4413 @ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 3.982.10 1.982.10 .00
1844 1 8271 052D00108 £10309030101101 1414 cm CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 503 257.70 ¥57.70 0o
INDIVIDUAL
1845 | 8271 082000108 010309030401101 14156 00008 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 469.70 469.70 .00
OT GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1846 | 8271 092000108 ©10309020101101 1416 0O RIESGO DE TRARAID 508{ 682,60 £82.80 .00
1847 | 8271 042000108 0108010010110 1131 O SUELDO BASE 508 199,141.80 189,141 80 .00
1848 | 4271 092000108 010801010101101 1341 COMPENSACION 508 4.175.00 4,175.00 .00
1849 | 8271 (092000108 0I0801010101101 1345 00 GRATIFICACION 508 40,050.90 40,050.90 00
1850 | 8271 092D00108 1080100101101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 24,353.00 24,353.00 00
1851 ] 8271 092000108 010B0M010101101 1413 0D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508, 18,069.30 18.,059.30 .00
1852 | 8271 092000408 010801010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA OF CARITALIZACION 508 3,125.00 3,125.00 .00
INDIVIBUAL
1853 1 8271 (QQ2D00108 O10801010101101 1415 00 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,130.80 2,130.90 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1854 | 8271 (092D00108 C10B01010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 508 3,098.00 3,098.00 00
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POLIZA DE DIARIO L L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO GE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQLIZA No. 508
FECHA 3015 HOJA: 111 DE 150
Can. Cuenta Cancepta Raferencia Parcial Debhe Haber
1855 | 8271 052000108 O10801010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 508 20,000,009 20,000.00 00
1856 8;??1 082000108 010801010301101 1131 SUELDG BASE 508 335,298.90 335,298 .90 00
1857 | 8271 Q92000109 0108010103071101 1341 COMPENSACION 508 28,650.00 28,650.00 00
1858 | 8271 092000108 010801014301101 1345 GRATIFICACION 508 142,900.00 142,800 .00 .00
1859 | 8271 (92000109 010804010301101 1312 CUQTAS CE SERVICIQ DE SALUD 508 50,436.10 50.435.10 .00
1860 | 8271 092000109 010801C10301101 1413 CUQCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 37.421.70 37.421.70 00
186t | 8271 092000109 Q10801010301101 4414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 3,599.00 3599.00 00
INGIVIDUAL
1862 | 8271 092000109 010801010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,413.30 4,413.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1883 | 8271 0Q92D0Q109 Q10801010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 6,416.00 6.415,00 00
1864 | 8271 (92000109 010801010301101 1595 DESPENSA 508 448.50 448.50 00
1865 | 8271 (92000112 020404040702101 1131 SUELED BASE 508 477,572.88 477 57288 X
1866 | B27t Q92000112 020404010102101 1341 COMPENSACION 508 20,450,090 2045000 00
1867 | B271 092D00112 Q20404010102101 1345 GRATIFICACION 508 27220072 272,208.72 00
1868 | 827v 092000112 2040401010211 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 54,405.40 £4,405,40 00
1869 | 8271 052000112 020404010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 51,497.00 51.497.00 00
1870 | 8271 0892000112 0204040103102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 532570 8.325.70 0a
INDIVIDUAL
1871 8271 092000112 020804010102101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 B,072.50 6,072.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIC L _— |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31/07/15 WosA: 112 DE 150
Con. Cuenta | I Concepto Referencia Parcial Deba Haber
1872 ) B271 092000112 Q20404010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 8,828.20 882820 00
1873 | 8271 092000112 020404010102101 1595 DESPEMSA 508 488.50 488.50 00
1874 8271 092000114 MOSD2080301101 131 SUELDD BASE 508 250,808 30 250,908.30 00
1875 | 8271 092000114 010502060301101 1341 COMPENSACION 508 14,782.90 14,782.90 .0a
1876 | B271 092000114 010502060301101 1345 GRATIFICACION 508 65,293.50 65,293.50 00
1877 | B271 092000114 010502060301101 1492 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 3255990 32,589.90 00
16781 B271 092000114 010502060301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 24,158 .00 24,159.00 00
1878 | B271 092000114 010502060301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.609.10 3,809.10 .ca
INGIVIDUAL
1880 | 8271 082D00114 010502060301101 14415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,842.20 2,849.20 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1881 | 8271 082000114 010502060301101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 4,141 .40 4,141.40 Q0
1882 8271 092000114 0M0502060301101 1595 DESPENSA 508 91240 912.40 .00
18831 8271 092000144 0103090201111 1131 SUELDO BASE 508 35372970 353,729.70 .00
1884 | 8271 082000144 010309020101101 1134 SUELDO BASE 506 153,8977.50 153,977.50 00
1885 | 8271 092D007144 010309020101101 113 SUELDO BASE 508 174,518 DO 174,518.00 .00
1868 1 8271 092ZD00144 01030902¢101101 1341 COMPEMNSACION 508 12,600.00 12,000.00 00
1887 | 8271 082D00144 010309020101109 1341 COMPENSACION 508 4.239.00 4,339.00 .00
1888 1 8271 092000144 010309020131101 1241 COMPENSACION 508 5.250.00 5.250.00 00
1889 | 8271 002000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 508 205,795.50 205,795.50 00
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POLIZA DE DIARIO L. !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA 310715 HOJA: 13 DE 150

Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber

1830 | 8271 092000144 0103D8020101101 1345 OO0} GRATIFICACION 508 30,855.80 R0A55.80 L0

1891 4 6271 09ZD00144 OM10209020101101 1345 0000 GRATIFICACION 508 5037410 50,374,10 00

1892 | 8271 092D00144 010308020101101 1412 0000y CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 508 50,180.70 50,180.70 00

1893 | 8271 092000144 010309020104101 1442 0000y CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 503 25,151.10 25,151.10 .0a

1894 | 8271 002000144 01030%020101401 1412 000y CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1747590 17.475.90 Rt

1395 [ 8271 092000144 0103039020101101 1413 00009 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 503 37,233.30 37.233.30 .00

1806 § 8271 092D00144 010309020101101 1413 00! CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 12,966.30 12,966.90 .00

1897 | B271 092D00144 0102083020101101 1413 QO00p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 18,661.70 18,661.70 o0

1895 | 8271 092000144 010309020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 508 5,865.50 5,865.50 00
INDIVIDUAL

1399 | B271 092D00144 Q10309020101101 1414 000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508{ 2.920.70 2.920.70 Ris]
INDIVIDUAL

1200 | B271 092D00144 010309020101101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 508 1,542.60 1,542.60 .00
INDIVIDUAL

1901 § B271 0352000144 010309020101101 1415 0000y APORTACIDMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,390.80 4,390.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1902 | 8271 092000144 (10309020101101 1415 0OG0R  APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 2.201.00 2,201.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS5EMYM

1903 | BZr1  092D0O0M44 010309020101101 1415 DDOOL) APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTQS 508 152820 1.529.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1904 | B271 092000144 016309020101101 1418 0000f RIESGO DE TRABAIO 508 6,383.30 B,383.30 00

1905 | 8277 092000144 010309020101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAID 508 3,199.00 3,199.00 00
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POLIZA DE DIARIQ L. !

MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ne. 508

FECHA 3OTHS HoUA: 114 DE 150
Can. Cucnta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber

1806 | 8271 092000144 (10309020101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 222300 2,223.00 00
1907 | 8271 (092D00144 010302020101101 1585 CONOp DESPENSA, 508 208.40 208.40 00
1908 § 8271 092000144 Q10308020101101 1595 0000p DESPENSA 508 155.00 155.00 00
1904 § 8271 092000155 010305010104101 1931 0000  SUELDO BASE 508 3281,095.10 381.095.10 00
PO 8271 092000155 010305010104401 1341 000 COMPENSACION 508 14,650.00 14 650.00 00
1911 | B271 092000155 010205010104101 1345 0000f GRATIFICACION 508 165,393.30 165,3498.30 .00
1912 | BZ71 092000155 010305010104101 1412 0000§ CUOTASDE éERV&CIO DE SALUD 508 53.824.80 53.824.80 .00
1913 | B271 082000155 01033501010419¢1 1413 G00Dp  CUCTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTD 508 39,936.60 39,936 .60 00
1914 | 8271 092000155 CH0I05010104101 1414 00008 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 7.063.00 7.083.00 .0

INDIVIDUAL
1915 ] 8277 092000155 010305010104101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,709.40 4,709.40 £a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1916 | 8271 092000155 010305010104101 1416 RIESGO O TRABAJC 508, 6,848.60 6,846.50 .00
1317 1 8271 082D00155 010305010104401 1595 DESPENSA 508 526.00 526.00 G0
1818 | 8271 092ED0MZQ Q105020B01011H 11 SUELDO BASE 508 282 B61.78 282,861.78 .00
1919 | 3271 D92E00120 010502060101101 1341 COMPENSACION 508 21.809.40 21,809.40 00
1920 | 8271 082600120 O10502060101101 1345 GRATIFICACIGN 08 92,845.02 9284502 00
1921 | 8271 092200120 (010SD2080101101 1412 CUOTAS OE SERVICIO CE SALUD 508 38,505.60 38,505.60 .00
1922 1 8271 092EQD120 O1050206M101101 4413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 408 23,570.80 28,570.80 .00
1923 | 8271 (H2ZE00M20 010502060101101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION S0B 283210 2,832.10 .00
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POLIZA DE DIARIO )
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAY
POLIZA No. 508
FECHA 31/07/15 HOUA: 115 150
Con. Cuanta Concepto Referancia Parcial Dehee Haber
INDIVIDUAL
1924 | B271 092E00120 040502060101101 1415 (000f AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,368.70 3,369.70 200
GENERALES DIE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1925 | 8271 092800120 010502080101101 1418 © RIESGO DE TRABAJO 508 489780 4,897.80 .00
1926 | 8271 092E00120 010502080101101 1535  0000p DESPENSA 508 3,045.50 3,045,50 00
1927 | 8271 092E00120 010502080102101 1133 SUELDO BASE 508 114 026 77 114,028.77 00
1928 | 8271 092B00120 010502080102101 1341 0000p COMPENSAZION 508 8.375.00 8,375.00 o
1920 | 8271 O0D2ZE00120 Q10502060102101 1345  00p GRATIFICACION 508 455811.03 4591103 00
1930 | 8271 O0G2E00120 010502060102101 14312 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 16,176.90 15,176.80 .00
1931 ] 82N QI2E00120 010502050102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 12,002.80 12,002.80 0o
1932 ] 8271 092E00120 010502060102101 1414 00DOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,875.10 1.875.10 .00
INDIVIDUAL
1933 | 8271 082E00120 0M060206102101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,415.50 1.415.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1934 | 8271 092600120 010502060102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 2,057 60 2,057.60 .00
1935 | 8271 092E00121 010502060201101 1131 SUELDQ BASE 508 268,018.40 268,018.40 .00
1938 | 8271 0Q92E00121 040502060201101 1131 SUELDO BASE 508 825,889 20 425,829.20 .00
1937 | 8271 09ZEO012% 010502080201101 1325 PRIMA DOMINICAL 506 422.70 42270 o0
1938 § 8271 0Q92E00121 010502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 23730 237.30 00
1938 | 8271 092E00121 0106020B0201101 1331 REMUNERACIONES POR HORAS 508 65462.10 65,462,10 .00
EXTRAORDINARIAS
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PCLIZA DE DIARIQ .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 508
FECHA 3ICTHS HOJA: 16 DE 150
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Habar
1940 | B271 0Q92ZE00121 0M0502080201107 1341 0000p COMPEMSACION 508 16,975.00 16,975.00 00
1941 | 8271 092E00MZ1 Q10502060201101 1341 000 COMPENSACION 508 44,276.30 44 276.30 00
1942 | 8271 0S2E00121 010502080201101 1345 oo GRATIFICACION 508 832,892.00 83,892.00 oG
1843 1 B271 0S2EOM21 010502080201101 1345 00G0p GRATIFICACION 508 217,106.30 217,706.30 .00
1944 1 B271 082E009121 010502060201101 1412 00g0p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 36,293.10 36,293.10 04
1945 | 8271 D92E00121 010502060201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 508 109,376.20 108,376.20 .00
1846 | 8271 092E00121 010502060201101 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 25,928.20 26,929.20 .0a
1547 | 8271 082800121 010502060201101 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 81,154.50 81,154.50 .00
1848 | 8271 ($2ZE0012Y 010502060201101 1414 ao CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,492 50 3.492.50 .00
INDIVIDUAL
1949 | 8271 0Q92EQ0121 010502060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 7.693.00 7,693.00 00
INDIVIDUAL .
1950 § 8271 092£00121 010502060201101 1415 0000* APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GAST(S 508 3.175.70 317570 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1951 1 8271 Q92E00121 010502060201101 1415 0QO0OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 9,571.00 9.571.00 00
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYR
1952 F 8271 Q92E0Q121 0HS02060201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 4,616.50 4.616.50 00
1953 | 8271 (92E00121 010502060201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 508 13,913.60 13.913.60 .00
1954 | 8274 092E00121 010502060201101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 508 45,000.00 45,000.00 00
1955 1 8271 092EQ0121 01050206020110% 1595  Q000P DESPENSA 508 819.50 819.50 o0
1956 | 8271 092E00121 070502080201101 1595 OODOT DESPENSA 504 2,010.00 2.010.00 00
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POLIZA DE DIARIO 1 f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLLZA No. 588
FECHA H0TNS HOUA: 7 150
Con. Cuenta B Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1957 | 8271 Q9ZEO0M3Y 010502060401101 1137 0000p SUELDO BASE 503 450,159.30 450,159.30 00
1958 | B271 092E00137 0Q10502060401101 1341 0000p COMPENSACION 5081 17,682.40 17,682.40 00
1959 | 8271 092E00137 0105020604D1101 1345 0000 GRATIFICACION 508 367,636.10 J67.636.10 .00
1960 | 8271 GO2E00137 010502060401101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 73,406 .00 73,406.00 0
1961 | 8273 092E00137 010502060401101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 54 466 6C 54,466.60 .00
1962 | 8271 092E00137 010502060401101 1414 DDO?)[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 9.648.50 9,646.50 .00
NOIVIDUAL
1263 | 4271 092E00M37 010502060401101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 508 B.421.50 6.423.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1964 | B271 092E00M37 01050208040%101 1496 O RIESGO DE TRABAJSO 508 9,337.00 9,337.00 .00
1965 | 8271 QS2EQQ137 010502060401101 1585 00 DESPENSA 508 782.00 782.00 .00
1966 ] 8271 092F00124 020201010503101 1131 0000P  SUELDO BASE 508 58253410 982,534.10 00
1967 | 8271 092F0D124 020201010503101 1325 (000F PRIMA DOMINICAL 508 158.20 158,20 00
1968 | 8271 092F00124 020201010503101 1341 QO00p  COMPENSACION 508 35.421.80 3642180 .0
1969 | 8271 092F00124 02020M1010503101 1345 0000F GRATIFICACION 508 305,700.90 305,700.90 .00
1970 § 3271 092FOD124 020201010503101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 119,843,30 115.843.30 .00
1971 ] 8271 092F00124 020201010503101 1413 0000F GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 8892220 88,922.20 00
1972 | 8271 (Q92F0D124 020201010503101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 8,249.70 B8,248.70 .00
INDIVIDTIAL
1973 | 8271 0Q92F00124 0Q20201010503101 {415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 10,487.20 10,487.20 0o
GENWERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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< ) POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTDI DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508

FECHA 0TS HOJA: 118 DE 150
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Oebe Haber
1974 | 8271 092F00124 020207010503101 1416 RIESGO DE TRABAIC 508 15,244.00 15,244.00 00
1975 | 68271 092F00124 020203010503101 1595 DESPENSA 508 1,345.50 1.345.50 .00
1976 | EB271 092F01107 D1080101D201101 114 SUELDO BASE 205 64,125.70 64,125.70 00
1977 | 8271 Q92F01107 010801010201101 1341 COMPENSACION 506 8,400.00 9.400.00 00
1978 | 8271 O092FC1107 (10801010201101 1345 GRATIFICACION 508 11,470.00 11,470.00 a0
1979 | 8271 (R2F01107  010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,636 90 E.526.90 .00
1280 | 8271 0Q92F01107 010801010201101 1413 CUOTAES AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 508 §,334.20 6.334.20 .On
19811 8271 Q92F01107 010301010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 748.40 718.40 .on

INDIVIDUAL
1982 | 8271 0S2F01107 0108010102010t 1415 APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTQS 508 747,00 747.00 Rt i;
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1283 | 8271 0%2F01107 010801010201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 508 1.086.00 1.086.00 Do
1884 1 8271 092FD1107 M0a01040201101 1595 DESPEMNSA 508 ar1.00 37100 DG
1985 | 8271 092F01107 020205090101101 1131 SUELDO BASE 508 138.130.60 138,130.60 00
1988 | 8271 0S2F01107 020205010101101 1341 COMPENSACION 508 8,350.00 8,350.00 00
1987 {1 4271 0S2FD1107 020205010t01101 1345 GRATIFICACION 508 37.924.50 3782450 00
1088 1 8271 (Q92F01107 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 16,834.10 18.834.10 00
1989 | 8271 082F01107 020205010101101 1413 Q00O0F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 508 12,480.60 12,480 60 an
1980 | 8271 082F0107 020205010101101 1414 00Q0f flilUD?i.‘frlgSUELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,623.10 1523.10 00
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POLIZA DE DIARIO = — o

MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. Gtk
FECHA IHCTNS HOUA: 119 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1991 ¢ B271  DI2F01107  J20205010101101 4415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 147310 1,473.10 00

GENERALES DE AGMINISTRACION DEL ISSEMYM
1992 | 8271 082F01107 020205010101101 1416 000y RIESGO DE TRABAJO 508 214120 2141.20 .00
1993 | 8271 082F01123 QWB0801020M101 1131 0000y SUELDO BASE 508 36,526.10 56,526.10 00
1994 | 8271 Q92F01123 Q10308010201101 1341 0000F COMPENSACION 508 2,626.00 282500 00
1995 | 8271 Q92F01123 010308010201101 1345 000D GRATIFICACION 508 2313530 23,136.30 00
18996 | 8271 Q92F01123 010308010201107 1412 ooy CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD s0B 7.720.30 7720030 KL}
1997 | B271 092F01123 010308010201101 1413 0000 CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 5,728.20 5.728.20 00
1908 | B271 Q92F01123 O010308010201101 1414 0000f CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1.108.00 1,108.00 0

INOIVIDUAL
1999 | 8271 (092F01123 (M0308010201101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 575.50 67550 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2000 § 8271 092F01123 (10308010201101 1416 000 RIESGO DE TRABAJIO 508 882.00 9B2.00 .00
2001 | 8271 092F01123 010308010202107 111 00009 SUELDD BASE 508 145,330.30 145,330.30 0%
2002 | B271 092F01123 010308010202101 1134 00p  SUELDG BASE 508 235,028.80 235,028.80 .00
2003 | B271  092F01123 1D308010202101 1341 0000p COMPENSACION 508 1,875.00 1,875.00 00
2004 | 8271 Q92F01123 010308010202101 1344 00009 COMPENSACION 508 8,928.30 8.528.30 00
2005 | 8271 Q92F01123 010308Q10202101 1345 0000p GRATIFICACION 508 51.441.30 51.441.30 .00
2006 | B271 Q9ZFD1123 O1M0308070202101 1346 0000p GRATIFICACION 508 51,441.00 51,441.00 00
2007 | 8277 092F01123 010308010202101 1412 0GO0P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 504 165,439.70 16.439.70 .00
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POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT( DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 308
FECHA 3N0TMS HoJA 120 150
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
2008 | 8271 092F01123 010308010202101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 28,837.00 28,837.00 00
2009 { 8271 092F01123 (010308010202101 1413 (00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 508 12,197.50 12,197 80 00
2010 | 8271 092F01123 010308010202101 1413 COOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 21,396.80 21,396.80 .00
2011 | 8271 092F01123 010308010202101 1414 C000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 1,359.60 1,359.60 .00
INDIVIBUAL
2012 | 827t 092F01123 010308010202101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 503 2.060.50 2,060.50 00
INDIVIDUAL
2013 1 8271 092F0M123 010308010202101 1415 0DOOP APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,438.40 1,438 40 00
r GENERALES OE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
014 | 8271 OU2FO1123 010308010202101 1415 000 APORTACIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,523.30 2,523.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2015 | 8271 092F01123 010308010202101 1416 RIESGQ DE TRABAIC 508 2,001.10 2,081.10 00
2016 | 8271 092F01123 K10308010202101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 508 3,668.00 3.668.00 .00
2017 | 8271 092F01123 010308010202101 1595  0ODOP DESPENSA 508 681.00 631.00 00
2018 8271 092G00137 020104010301101 1131 0000) SUELDO BASE 508 39,430,680 39,430,580 00
2019 | 8271 092G00137 020104010301101 1341 ao00p COMPENSACION 508 3,000.00 3,000.00 00
2020 ] 8271 092G00137 020104010301101 1345 000} GRATIFICACION 508 27,952.70 27,952.70 .on
2021} 8271 092G00137 020104010301101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD S08| 8,177.60 6,177 .60 £00
2022 | 8271 092G00137 020104010301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 508 458370 4,583.70 020
2023 | 8271 (92G00137 020104010301101 1414 0DDO ﬁ;”o?\f.ﬁﬁ ADLEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 672.80 672.80 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA 3worns HOLA: 121 DE 150

Con. Cuanta Concepto Relerencia i Parcial Db Haber

2024 | 8271 092G00137 020104010301101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 540,70 540.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

20251 8271 092500137 020104010301101 1416 RIESG( DE TRABAJSC 508 785.70 78570 00

2026 | 8271 092GO0137 020104010301101 1595 DESPENSA 508 371.00 371.00 .00

2027 | 8271 092G00137 020104010302101 11 SUELDO BASE 508 99,776.90 99.778.90 00

2028 | 8271 092G00137 020104010302101 1341 COMPENSACICON 503 1,125.00 1,125.00 .00

2029 | 8271 Q92GO0137 020104010302101 1345 GRATIFICACION 508 20,540.40 20.540.40 a0

2030 | 8271 092G00M37 020104010302107 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 508 £,605.50 8.605.50 .00

2031 | 8271 092G00137 020M104010302101 1413 CUOTAS At SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 6,365.00 6,386.00 an

20321 8271 08:GO0M3Y 020104010302101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ‘EOBL 90210 902.10 .00
INDIVIDUAL

2033 | 82r1 092300137 020104010302107 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 753.10 753.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2034 | 8271 092G00137 020104010302101 1418 RIESGO DE TRABAJO 508 1,084 60 1,084.60 .00

2035 | 8371 092G00137 020104010302101 1585 DESPENSA 508 371.00 371.00 .00

2036 | 8271 082G00137 020104010501101 1131 SUELDO BASE 5081 84.074.20 84,074.20 200

2037 | 8271 092G00137 0201040105G1101 1344 COMPEMNSACION 508 302500 1,025.00 00

2038 | BIT1 082G0O0137 0201040105011 1345 GRATIFICACION 508 28.230.70 28,230.70 00

2038 8271 082G00137 0204010801101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALULD a0g 11,807.50 11.807 .50 00

2040 | 8271 D092G00137 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 508 8,835.10 883510 200
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PCOLIZA DE DIARIO L o i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
£FOLIZA No. 508
FECHA 0TS HOJA: 122 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
20411 B271 082GO00137 020104010501101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1164.00 1,184.00 00
INDIVIDUAL
2042 | 8271 092G00137 020104030501101 1415 DDDUB APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,042.40 1,042.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2043 | 8271 092G00137 0201040108011010 1416 RIESGO CE TRABAJD 508 1,514.70 1,514.70 a0
2044 3 8271 092G00137 020104010501101 1585 DESPENSA 508 443.50 448,50 00
20451 8271 092HO0125 010502060401101 1111 SUELDOC BASE 508 146,993.60 146,931 60 00
2048 | 8271 092H00125 01050206040110% 1341 COMPENSACION 5084 6,050.00 5,050.00 0c
2047 | @271 092HOMM25 OQ10502060401101 12345 GRATIFICACION 508 63,002.30 63,002.30 00
2048 | 8271 0Q92H00125 010502060401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 17,997.00 17 997.00 00
2049 1 8271 Q92400125 010502060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 508 13.353.50 13,353.50 .0n
2050 | 8271 (92HO0%25 010502080401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARPITALIZACION 508 2,546.90 2,546 90 .00
INDIVIDUAL
2051 | 8271 092HO0125 010502080401101 1415 APQRTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,574.80 1,574.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
2052 | 8271 092H00125 010502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJG 508 2,28920 228920 i s
20531 B27% 092H00125 0Z02050101D1401 1131 SUELDQ BASE 508 20,920.40 20,920.40 00
2054 § 8271 092H00125 020205010101101 1341 COMPENSACICN 508 750.00 750.00 0o
2005 | 8271 092HOM 25 02020501010%101 1345 GRATIFICACION 508 7,815.50 7.815.50 .00
2056 | 8271 092HOQ125 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 295850 2,958 .50 .00
2057 | 8271 082HO0125 Q20205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2,195.10 2,195.10 .00
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POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 508
FECHA 3100715 HOJA: 123 bE 150
Con. Cuenta Conceplto Referencia Parcial Debe Haber
2058 | B271 09ZHO012S 020205010101101 1414 oooop CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 343.90 343.90 o0
INDIVIDUAL
20581 8277 092HO0125 020205010101101 1415 QONOpP APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 259.00 258.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACEIN DEL ISSEMYM
2060 | 8271 092HOQ125 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 376.30 376.30 00
2061 ] 8271 002400126 020101010101101 1131 SUELDO BASE 508 1,408,432.00 1.408,432.00 00
2062 | 8271 092HO01Z6 02010101Q101101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 583.40 583.40 00
2063 | 8271 092HOOM26 020101010101101 1341 COMPENSACION 508 54.217.20 $1.217.20 00
2064 | 8271 092H00126 Q0101910101101 1345 GRATIFICACION 508 283,594.80 283,594.80 00
2085 | 8271 082000126 020101040101401 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 175,142.00 175,142.00 00
2086 | 2271 092H00126 020101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 128.945.10 129,04510 00
2067 | 8271 092400126 020101010101101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,249.80 3,349.50 o0
INDIVIDUAL
20881 8271 092HO0128 020101010101101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 15.325.70 15,325.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2069 1 8271 092HO0126 Q2010101010110 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 508 22,277.80 22,277,680 o0
2070 | 8271 032H00126 020101030101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 508 63,500.00 3,500 00 .00
20711 8271 092HOD1ZE 020101010101101 1595  0000F DESFENSA 508 77.50 7750 .00
20721 8271 092HOMM27 Q20201010302101 1931 Q0O SUELDO BASE 508 278,909.20 278,5908.30 0D
2073 ] 3271 092MOD1Z7 020201010302101 1325 0000P PRIMA DOMINICAL 508 386.90 386.90 .00
2074 | 8271 09ZH00127 020201010302181 1341 0000f COMEPENSAGION 508 17,700.00 17,700.00 .00
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POLIZA DE DIARIO ¢!
MUNICIPIO K. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31/07115 HOJA: 124 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2075 | 8271 0892400127 020201010302101 1345  0000F GRATIFICACION 508 49,887.50 49,887 50 00
2076 | 8271 092H00127 020201010302101 1412 UDGZ[ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 503 35,106.30 35,108.30 00
2077 8271 092HO01Z7 020201010302101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 508 26,046.80 26.046.80 0o
2078 | 8271 082HO00127 D20201010302101 1414 0O00P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,338.50 1.338.50 20
r INDIVIDUAL
2079 1 8271 092HO0127 020201010302101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3.072.00 3,072.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2080 ] 8271 (O02HOD127 020201010302101 1446 RIESGO DE TRABAJIO 508 4,465,90 4 465.80 .oa
2081 ] 8271 092HO0127 020204010201104 1131 SUELDQ BASE 508! 452 765.80 452,765.80 .00
2082 | 8271 092HODI27 020204010201101 1325 PRIMA DOMINICAL 506 158.20 158.20 .00
2083 | 8271 092HOD127 020204010201101 134y COMPENSACIDN 508 20,075.00 20,075.00 00
2034 | 8271 092HOO127 020204010201101 1345 GRATIFICATION 508 104,119.80 104,119.80 .00
2085 | 8271 092H00127 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 55,224.20 55,224.20 00
2086 | 8271 DUZHONM27 020204010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 40,974.00 40,974.00 00
2087 | 8271 092HOD127 020204010201101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAC IQN 508 2,690.00 2.690.00 90
INDIVIDUAL
2088 | 8271 082HO0127 Q20204010201101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4,832 90 4.832.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2089 [ 8271 O092HO0127 020204010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 7.024.50 7,024.50 200
2090 | B271 O092HOU127 020204010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 508 18,000.00 18,000.00 o0
2091 | 8271 092HO0123 A20206010301101 1131 SUELDO BASE 508 612,472.00 612.472.00 00
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POLIZA OE DIARIO L i
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 37ns HOJA: 125 DE 150
Con. Cuenta___ Congepto Refarencia Parcial Debe Haber
2092 | 8271 (QO2HDO128 020208010301101 1325 PRIMA DOMINICAL 508 106.30 108.30 .00
2093 | B271 092HO0128 020208010301101 1341 COMPENSACION 508 37,367.50 37.367.50 00
2094 | 8271 0Q92HOO123 020206010301101 1345 GRATIFICACION 508 126.580.60 128,580.60 .00
2095 | 8271 092HOD123 020205010301101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 508 77,813.60 77,813.60 .00
2096 | 8271 092HDO128 020208010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 £7,733.80 57,733.80 .00
2087 | 8271 (092HO0128 020205010301101 1414 CUOTAS DEL $ISTEMA DE CAPITALIZACION 508 4.056.90 4,056.90 0
INGIVIDUAL
2098 | B271 092HOD1Z8 020205010303101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 6.810.10 6,810.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACISN DEL 1SSEMYM
2099 | 8271 (0O2HOQ128 020206010301101 1416 RIESGO DE TRABAIO 508 9,298 90 9,898.90 .00
2100 | 8271 Q92HOC128 020206010301101 1585 DESPENSA 508 448 50 448.50 00
2101 | B271 092HOO145 020206010302101 1131 SUELDO BASE 508 71,681.40 71.881.40 00
2102 | B271 092H00145 020208(M0302101 1341 COMPENSACION 508 1,875.00 1,875.00 00
2103 | 8271 092HM00145 020208010302101 1345 GRATIFICACION 508 15,122.00 15,122.00 00
2104 | 8271 092H0O0145 020206010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,875.20 8,875.20 00
2105 | B271 092HCO145 020206010302104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLICARIC DE REPARTO 508 6,585.00 6,585.00 .00
2106 | 8271 092HO0145 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 508 585.10 585.10 00
INDIVIDUAL
2107 | 8271 092HO00145 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 776.90 776.90 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2108{ B271 092HDO145 (2020601020211 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 1.128.80 1.128.90 00




h\_‘
® ® [P ERAD
7Lt
E ; -
: POLIZA DE DIARIO o
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 508
FECHA 310715 HOJA: 126 150
Con. Cuenta Concepto Refergncia Parcial Debe Haber
21094 8271 082101129 020301010203101 1131 0000p SUELDOQ BASE 508 46.395,50 48,385.50 00
2110 ] 8271 092109129 020301QH0203191 1341 Q000p COMPENSACION 508 2,275.00 2,275.00 o
2111 ] 8271 092101129 020301010203101 1345  0000F GRATIFICACION 508 8,078.70 B078.70 00
2112 8271 092101129 020301090203101 1442 00 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5,783.50 5,783.50 00
2113 8271 092101129 020301010203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 4,291.10 4,291.10 00
2114 | 8271 092101129 020301010203101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 547.40 54740 .00
INDIVIDUAL
2115 ] 8271 DS2101129 020301090203101 1415 Q000 AFORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 506.20 506.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2116 | 2271 092101129 020201010203101 1416 QO00f RIESGO DE TRABALD 508 735.60 735.60 00
2117 | 8271 002101138 02020201010%101 1137 0000p SUELDO BASE 508 28,767.10 28,767 10 00
2118 | 8271 092101139 Q2020201010110 1345 0000% GRATIFICACION 508 5,299.90 5,299.90 .00
2119} 8271 082101138 020202010101101 1472 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 3.425.20 342520 .00
2120 | 8271 082101133 0202020M0181101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2,541.50 2,541.50 00
2129 | 8271 092101138 020202010101101 1414 0000p CUCQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 449,60 449 B0 00
INDIVIDUAL
2122 | 8271 092101133 020202010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 299.70 289.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2123 8271 DS2I01139 020202010101101 1416 0 RIESGO DE TRABAIO 508 435.70 435.70 0o
2124 | B271  0O2I01135 020202010101101 1595  0000F DESPEMSA 508 ¥7.50 77.50 Q0
2125 8271 092101138 020202010102101 1131 Q0 SUELDO BASE 508 222,344.60 222,344.60 .00




| OPERADO
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIFIO H, AYUNTAMIENTC DE TLAL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3107115 HOUA: 127 DE 150
Can. Cuenta Canceplo Rafercncia Parcial Debe Haber
2126 | 8271 0S2IM139  020202010102101 1341 Q000 COMPENSACION 508 7.78250 7.782.50 O}
2127 | 8271 082101138  020202010102101 1345 0000F GRATIFICACIGN 508 B8,355.20 88,355.20 .00
2126 | 8271 09210113%¢ DZ0202010102101 1412 0000y CUOCTAS DE SERVICIO CE SALUD 508 2644110 2644110 00
2129 | 8271 082101138 020202010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTC 503 19,618,580 14,618.50 .00
21301 8271 08201133 020202010102101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 508 3,664.50 3,664 50 00
INDIVIDUAL
2131 8271 092101139 020202010102101 1415 000ty APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 508 231360 231360 00
GENERALES DE ADMINIST RACIDN DEL ISSEMYM
2132 8271 092101139 020202010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 508 3,263.40 3,363.40 a0
2133 | 827t 092101139 0202020102101 1595 0000 DESPENSA 508 308.30 308.30 00
2134 | BZ71 092101143 020608050102101 113t 000 SUELDO BASE 503r 85,208.00 £5.208.00 00
2135 8271 032i01143  G20608060102101 1344 0 COMPENSACION 508 4,875.00 4 675.00 od
2136 | 8271 092101143 (J20608080102101 1348 0000p GRATIFICACION 508 20,338.30 20,338 30 00
2137 ¢ 8271 Q9201143 02060806010210%7 412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 7.593.80 7,583.80 00
2138 | 8271 0892101143 Q20GOBOGMHOZ101 1413 0Coa0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 5634.30 5634 30 0o
2139 § Bz271 092101143 (20608060102101 1414 Co00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,0801.10 1.080.10 00
INDIVIDUAL
2140 1 B271 032101143 020608080102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 208, 664.30 664.30 oo
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2141 8271 Q92101143 Q20600060102101 1416 00009  RIESGO DE TRABAJD 508 965.90 8Bh.80 00
2M42 | 8271 092101143 (2080B060201101 1121 0000 SUELDO BASE 508 9,900.00 9.800.00 0%
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POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31/07H5 HOUA: 128 150
Con. Cuenta Cancepto Referancia Parcial Dabe Haber
21431 8271 0392101143 020608060201101 1345 00008 GRATIFICACION 508 1,100.00 1,100.00 .00
2144 | B271 092101143 020608060201101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,100.00 1,100.00 Q0
2145} 8271 022101143 020608080201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 816.20 §16.20 00
2946 § BZ71 09211143 020608060201101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
2147 | B271 092101143 020608060201101 1415 000Dp APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 96.30 86.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2148 | 8271 092101143 020608060201101 1416 00003 RIESGO DE TRABAJO 508 139.%0 139.90 00
2149 | 8271 092101143 02060B060202101 1131 aooop  SUELDO BASE 508 9,800.00 9,900 00 O
2150 | 8271 092131143 02060B060202101 1345 0000F GRATIFICACION 508 1,100.00 1,104.00 00
2151} 8271 092101143 020608050202101 1412 000§ CUOTAS DE SERVICKS DE SALUD 508 1,100 00 1,100.00 o0
2152 | 8271 092101143 02060B050202901 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 8i6.20 £16.20 00
2153 | 8271 092101143 020608060202101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGN 508 203.50 201.50 00
INDIVIDIUAL
2154 | 8271 092101143 0206006020210 1415 {000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 85.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
2155 | 8271 092101143 020608060202101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 508 139.80 139.60 oo
2156 | 8271 09201152 020808050101101 1131 0000F  SUELDO BASE 508 80,202 50 80,202 50 00
2157 | 8271 092101152 020608050101101 1341 000G COMPENSACION 508 5.626.90 5.626.80 o0
2153 | 8271 092101152 020608050101101 1345 0000} GRATIFICACION 508 15,119.1Q 15.119.10 00
2159 | 8271 092101152 O0AEBOSO1OM10T 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 9,542 80 9,543.80 oo
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POLIZA DE DIARIO L .
e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 508
FECHA 3OS HOJA: 129 DE 150
Con. Cuecnta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
2180 | 8271 092101152 O02060803011101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 7.081.30 7.081.30 00
21611 B271 092101152 02060BOZ0101101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1.640.50 1,640.50 00
INDIVIDUAL
2162 | B271 092101152 Q2060805011101 141§ G000p APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 835,20 835.20 00
GENERALES DE ADMIMIST RACION DEL ISSEMYM
2163 § B2Z71 092101152 020608050101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 1.214.00 1,214.00 00
2164 | 8271 092101152 020608050103101 1131 SUELDC BASE 508 9.500.00 §,900.00 00
2166 | 8271 092101152 (20608050103101 1345 GRATIFICACION S08 1.100.00 1,100.00 00
2166 | 8271 092104152 020608050103101 1412 CUOTAS DE SERVICID DESSALUD 508 1,100.00 1,100.00 00
216¥ | 8271 082101152 Q020608050103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO 508 816.20 816.20 00
2168 | a271 09201152 020608050103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 203.50 203.50 00
(NDWIDUAL
21691 8271 08211152 020603050103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 96.30 96.30 £00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
70| B271 082101152 Q2080305010311 1416 RIESGO DE TRABAJC 508 138.90 139.90 00
2171 | B2T¥1 092101152 020608050201101 1131 SUELDO BASE 508 19,125.00 18,125.00 00
2172 | B271 092101152 020608050201101 1345 GRATIFICACION 508 3,372.50 3,372.50 00
21731 8271 (092101152 020808050201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2,249.80 2.249.80 .00
2174 | 8271 092101152 0Q20608050201101 1443 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1,669.30 1,665.30 00
2175 8271 092101162 Q20608050201101 1415 AFCRTACIOMES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 156.90 196.90 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL IS3EMYM
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POLIZA DE DIARIO = ——
MUNICIFIO H. AYLUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 308
FECHA 3110715 HOJA: 130 150
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
2176 | B271 092101152 0Q20808050201101 1416 00008 RIESGD DE TRABAJQ 508 286.20 286.20 .00
2177 | 8271 002101153 020301010201101 1131 0000§ SUELDO BASE 508 8,900 00 9,900.00 .00
2178 | B271 092101153 020301040201101 1345 O GRATIFICACION 508 1,100.00 1,100.00 00
2179 | 8271 092101153 02030101020110% 1412  0O00P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,100.00 1,100.00 .00
2180 | 8271 002101153 020309010201101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 816.20 816.20 o
2181 | 8271 092101153 020201010201101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2182 | B271 092101153 020201010204101 1416  0DO0P RIESGO DE TRABAJO 508 139.90 139.90 .00
2183 | 8271 002101153 020302010111101 131 0000p SUELDO BASE 508 106,911.50 106,911.50
2184 | 8271 092101153 020302010111101 1341 0000P COMPENSACION 508 3,425.00 3,425.00 .00
2185 | 8271 092101153 0203020101140t 1345  0000P GRATIFICACION 508 22,878.30 22 B78.30 00
2186 | 8271 09210153 020302070111101 1412 0000 CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 5084 12,417.90 $2.417.90 00
2187 | 8271 092101153 020802010111101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 508 9,213.90 9,213.50 00
2188 § B271 092101153 020302010711101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZAGION 508 1,166.90 1,156.90 00
INDIVIDUAL
2189 | 8271 082101153 020302010111101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,086.60 1,086.60 0o
GENERALES DFE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2190 | 8271 092101153 020302040111101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 503 1,579.70 1,579.70 o
2191 | 8271 092A01153 020302010411901 1595 0000 OESPENSA 508 77.50 77.50 .00
219z | 8271 082K0D0137 010304010401101 1131 0000p SUELDOC BASE 508 244,1479.00 244,479.00 .00
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Rl POLIZA DE DIARIO L —
MUNIZIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 508
FECHA JVoTis HOJA: 13 DE 150
Con. Cuentg Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
2183 | 8271 09ZKDDM37 (10304040101101 134! J000¢ COMPENSACION 508 2,650.00 2.650.00 .00
2144 | 8271 092K00137 010304010101101 1345 GRATIFIGACION 508 65,651.30 65,651.30 00
21951 8271 092100137 010304010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 25,737.00 25,737.00 .0g
2196 | 8271 092K00137 010304010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 15,095.80 19,095.80 .00
2187 | 8271 082K00137 010304010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3.454.90 345490 00
INEIVIDUAL
2198 | 8271 092K00137 Q103040110111 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,252.00 225200 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2199 | B271 092K00127 010304010101101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 508 327370 327370 00
2200 8271 082K00138 010304010201101 1111 SUELDO BASE 508 98, (HM5.00 99,015.00 REt
2201 | BZ71 QOZKOQM13E 010304010201101 1341 COMPENSACION 508 1,125.00 1,125.00 00
2202 | B271 092KOOM38 010304010201101 1345 GRATIFICACION 508 24 44270 24.442.70 R
2203 | 8271 09ZKOO138 010304010201101 1412 CUOTAS CE SERVICIC DE SALUD 508 11,266.90 11,266.90 .00
2204 § 8271 092K00138 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 8,352.60 8,359.60 .00
2205 F £8271 0S2KA0138 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,494.70 1,494 70 00
INCIVIDUAL
22061 8271 092K00138 010304010209101 1445 APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTGS 508 985.70 88570 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2207 | 8271 092K00138 010304010201101 141§ RIESGO OE TRABAJD 508 1,433.00 1.433.00 .00
2208 | 8271 (Q92K00138 010304010202101 1131 SUELDO BASE 508 51,955.90 51,955.80 00
2209 | 8271 092K0D138 010304010202101 1341 COMPEMSACION 508 750.00 750.00 00




=
=
-
-

rY Awd

POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31107115 HOJA: 132 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
2210 | 8271 DO2K00138 0103051-0202101 1345 GRATIFICACION 50s( 21,137.70 21,137.70 o0
223t | 8271 09ZKOO138 010304010202101 1412 CUOCTAS DE SERVICIC DE SALUD 508 7.717.80 7.717.80 00
2212 | 8271 0%2K00138 010304010202101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 5,726.20 5726.20 oo
2213 | 8271 092K00138 010304010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 5084 1.278.20 1,278.20 .00
INDIVIDUAL
2214 | 8271 092K00138 010304010202101 1415 APORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 675.00 675.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
22151 B271 092KDDMZ8 0103041020231 1416 RIESGOD DE TRABAID 508 961.70 881.79 00
2218 | B271 092K0G0139 010304010102101 11 SUELDO BASE 508 47,922.80 47,922.80 .00
2247 | B271 092K00138 0IDA04010402404 1344 COMPENSACION 508 875.00 875.00 00
2Z18 | 8271 092K0013% 010304010102101 1345 GRATIFICACION 508 8.808.50 8,808.50 00
2219 | B271  092K0D0138 010304010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5,860.80 5.860.80 .o
2220 | 8271 092K00139 D10304010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 4,348.40 434840 00
2221 | 8271 092K00139 010304010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 992.30 992 30 00
INOIVIDUAL
2222} 8271 092K00139 010304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 512.80 512.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2223 | 8271 082K00139 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 746.50 745.50 00
2224 | 8271 092L0015 O10502020101191 1131 SUELDO BASE 508 415509573 415,595.73 00
22254 8271 082L00115 010502020101101 1344 COMPENSAGHON 508 17.850.00 17,850.00 00
2226 | 8271 09zL00115 010502020101101 1345 GRATIFICACIGN 503 91,705.87 91,705.87 iy
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POLIZA DE DIARIO L -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POL{ZA No. 508
FECHA 31/07{15 HOJA: 133 DE 150
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dahe Haber
2227 | 8271 092100115 010502020101101 1412 aoodp  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 48,116.80 48,116 BO .00
2228 1 8271 09zL04115 010502020101101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTCQ 508 35,702.00 35,702.00 0
2229 ] 3271 09ZLO0115 010502020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2459490 2454980 .00
INDIVIDUAL
2230 | 8271 092000115 010502020101101 1415 APGORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 4.210.50 421050 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM
2231 | 8271 09z2L00115 010502020101101 1416 RIESGO DE TRABAJO <08 £,121.20 5,121.20 00
22321 3271 092L00115 010502020101101 1585 DESPENSA 508 155.00 155.00 .00
22331 8271 09200115 040201010102401 113 SUELDO BASE 508 157,922 40 157,922,40 00
2224 | 8271 092000115 040204010103101 1344 COMPENSACION 508 76735.00 7.675.00 A0
2236 8271 Q92000115 040201010103101 1345 GRATIFICACION 508 21,596.20 21,506 20 A0
2236 | 8271 092L00115 040201010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 18,969.40 18,969.40 A0
2237 | 8271 092L00115 040201010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 508 14,075.20 14,075.20 00
2238 | 8271 092000115 040201040403101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 392,80 392.30 80
INDIVIDUAL
2239 | 8271 09200115 040201010103101 1415 APORTACICONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,659.90 1,659.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
22401 8271 092L00115 0402010M0103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 2413.10 2413.10 Q0
2241 | B271 092L00115 040201010103101 1525 DESPENSA 508 1.423.00 1,423.00 .04
2242 | 8271 082L00116 010502050203101 1131 SUELDQC BASE 508 226,219.30 226,219.30 04
2243 | 8271 092L00116 0310502050203101 1341 COMFENSACION 508 2,625.00 2,625.00 vy,
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POLIZA DE DIARIO = — .
MUNICIFIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 308
FECHA I/OTNS HoJa: 134  DE 150
Can, Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
2244 1 B271 022000116 010502080203101 1345 GRATIFICACION 508 A77.427.00 377 A27.00 .bO
2245 | 8271 092L00116 010502050203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO OE SaLUD 508 45 24560 46,245 .90 00
2246 | 8271 092000118 010502060203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIZ DE REPARTQ 208 3357160 33,571.80 .00
2247 | 8271 092000116 010502050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA CE CAPITALIZACION 508 7.048.90 7.049.90 00
INDIVIDUAL
2248 | 8271 092000116 Q1050205020314 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5pa 3959.00 3,959.00 1)
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2243 ¢ 8271 092L00116 0105020902023101 1498 RIESGO DE TRABAJO 508 575480 5,754.50 .00
2250 | 8271 092L00116 010502050203101 1585 DESPENSA 508 371.00 371.00 00
22511 8271 092000117 010502050109107 1131 SUELDO BASE 508 41,281.20 41,281.20 00
2252 | 8271 Q82100117 010502050103101 1344 COMPENSACION 508 1,525.00 1,625.00 00
2253 | 8ar1 092000117 (1M0502050109101 1345 GRATIFICACION 508 15,326.00 15,326.00 Q0
2254 | 8271 Q92100117 010502050102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5815.70 5815.70 .00
22565 1 8271 Q2000117 010502050108101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 508 4,315.30) 431530 aQ
2256 F BZ71  0O2LODA17 Q0502050102101 1414 GCUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 409.40 409,40 R
INDIVIDUAL
2257 1 8271 0B2LO0117 Q1502050100101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 508.90 508.90 .0a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2258 § 8271 092000117 010902050100101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 739.80 739.80 .00
2259 | 8271 092100118 Qi0801020201101 131 SUELDO BASE 308 114,912.10 11481210 .00
2260 | 8271 092060118 410801020201101 1341 COMPENSACION 508 B,525.00 6,525.00 iey)
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POLIZA DE DIARIC Lo
MUNICIRO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. s08 -
FECHA TS HOJA: 135 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2251 8271 092000118 (10801020201101 1345 GRATIFICACION 508 12,883.90 12,888.90 0
2262 | 8271 022000118 QM108Q01020201101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 13,367.00 13,367.00 00
2263 | 2271 092L00118 010801020201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2,918.00 9,18.00 00
22644 8271 082000118 1080102G201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 508 148980 1,169.80 .00
GENERALES DE AUMINISTRACION DEL iSSEMYM
22651 8271 (9Z2L00ME 010801020201101 1416 RIESGO DE TRABAJOQ : 508 1,700.40 1,700.40 0O
2266 | 8271 092L00118 010801020201104 1548 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 508 9,000.00 9,000.00 00
2287 | 8271 092000119 010502050203101 113 SUELDO BASE 508 . 7488610 f4,636.10 00
2268 | 8271 0020L00119 010502050203101 1341 COMPENSACION 508 F50.00 750,00 .00
220 4 B271  092L0D0119 010502050203101 1245 GRATIFICACION 508 42,103.70 42,103.70 Q0
2270 | 8271 092000119 010502050203101 1442 CUDTAS DE SERVICID DE SALUD 08 11,554.40 11,554.40 00
2274 | BZ71 0900119 010502050203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 508 8.573.20 8,573.20 .00
2272 § B271 092000119 010502050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 689.30 H83.30 .00
INDIVIDIUAL
2273 | 8271 032000118 0050205020310t 1418 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 508 1011140 1.611.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2274 [ 8271 082100119 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 1.469.70 1.469.70 .aa
2275 8271 092100119 010502000203101 1585 000 DESPENSA 508 271.00 371.00 itl]
2276 | 8271 092000137 {10502030203101 1131 SUELDO BASE 508 403,367.30 403 367 .20 0o
2277 | 8271 082L00137 Q10502050203101 1341 0000p COMPEMSACION 508 21,925.00 21.925.00 .
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POLIZA DE DIARIO — —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BaZ
POLIZA No. 508
FECHA 31107115 woua: 136 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dehe Hater
2078 | B279  0OZLO0137 010502050203101 1345  0000p GRATIFICACION 508 164.546,30 164.846.30 00
oova } 8271 092000137 010502050203101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 53,689 20 53,689.20 .00
ozaa | 8271 082000137 010502050203101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 39,836.50 39.836.50 00
2281 | B271 092000137 010502050203101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZACION 508 5,796.10 5.796.10 00
INCHYIDUAL
o282 | 8271 082000137 010502050203101 1415 DOOOF APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 4,698.20 4,698 20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2233 | 8271 082L0037 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJD 508 6,829.70 882270 00
2284 | 8271 092MO0131 010502040104101 1131 SUELDO BASE 508 128,612.40 128,812.40 90
22851 8271 092NOD131 010502040101101 1341 COMPENSAGION 508 2,275.00 2,275.00 00
2786 | 8271 092NOO131 010502040101104 1345 GRATIFIGACION 508 1E,386.40 16.388.40 )
2287 | 8271 092N00A31 010502040101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,017.30 11,017.30 00
2288 | 8271 092NOC131 010502040101109 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 8.174.50 8,174.50 00
o2g0 | 8271 092NO0134 070502040101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 145260 1,452,60 o0
INDIVIDUAL
2200 | 8271 092NOGM31 510502040101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 964.10 964,10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM F
2291 | 8271 0QOZNOOM3T D10502040101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 1,401.40 1,401.40 00
2292 | 8271 002N00131 030402010102101 1131 SUELDC BASE 508 17.795.00 17.795.00 00
2293 | 8271 092NO0131 030402010102101 1341 COMPENSACION 508 375,00 375,00 w0
2204 | §271 092ZNOOI31 030402010102101 1346 GRATIFICACION 508 2,128.00 2,128.00 00
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POLIZA DE DIARIO S
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 310715 HOJA: 137 150
Con. Cuenla Concepto Referencla Parcial Debe Haber
2295 | 8271 DO2NODA31 030402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2,029.80 2,029 80 .00
2296 | 8271 0892NO0131 020402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTO 508 1,508.10 1,506.10 o0
2297 | 8271 092M00131 030402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 268.30 25830 .00
INDIVIDUAL
2298 | B271 09ZNO0T31 0304D2010102101 1415 00 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 508 177.60 177,80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2299 | 8271 092NOC131 03040201C102101 1416  0000§ RIESGO DE TRABAJO 508 258.20 258.20 00
2300 | 8274 092MOG131 030402010103101 1131 0 SUELDO BASE 508 41,267.00 41,267.00 00
23011 8271 092N0DII1 Q30402010103101 1345  0000F GRATIFICACION 508 £,536.10 6,536.10 00
2302 | 8271 092N00131 030402010103101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 3,399.60 3.800.60 00
2303 | @271 092N00131 D30402010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 2.967.70 2,967.70 oo
23041 &271 092NO0131 030402010403101 1414 0DOOP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 740.00 740.00 00
IMDIVIDUAL
2305 | 8271 092MO00131 030402010103101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS CASTOS 508 150.00 350.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
2306 | 8271 092M00131 030402010103101 1416  0000p RIESGO OF TRABAIO 508 508 80 508.80 .00
2307 | 8271 092NCOY31 030402010103101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 508 20,000.00 20,000.00 20
2308 } 8271 002N0GM31 030402010103101 1595 0000 DESPENSA 508 7750 77.50 00
2309 | 8271 092MQCI3Z Q20206010201101 1131 0000 SUELDD BASE 508, 75,834.40 75.834.40 .00
2370 | @271 092NOO132 020208010201101 1341 0000p COMPENSACION 508 1,800.00 1,900.00 .00
2311 | 8271 092NOD132 020206010201101 1345 00 GRATIFICACION 508 22,370.60 22 370.60 00
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POLIZA DE DIARIO Lo )
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
CECHA 30TNS Hosa: 138 DE 180
Con, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
2312 | 8271 082N00132 020206010201101 1412 Q000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 8,508.00 8,508.00 00
2313 | 8271 092N00132 020206010201101 1413 0000 CUOQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 508 6.312.70 6,312.70 00
2314 | 8271 092N0O132 020206010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 97180 971.80 .00
INDIVIDUAL
2315 | 8271 0R2NO0M32 020206010201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 744.40 744,40 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
2316 | 8271 092NO013Z 020206010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 1,082.10 1.082.10 00
2317 ] 8271 DI2NOG1I37 010502080401101 113 SUELDO BASE 508 40.771.00 40,771.00 00
2318 | 8271 082000137 010502060401101 1341 COMPENSACION 508{ 1,500.00 1,500.00 .00
2319 8271 09Y2NOD137 010502060401104 1345 GRATIFICACION 508 24,071.00 24,071.00 00
2320 | &271 09ZNOO1AT 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 508 B,563.50 6.563.50 00
2321 § 8271 092NO0137 010502060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 508 4,870.10 4,870.10 .00
2322 | B271 092NO0137 010502080401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 703.40 703.40 00
INCIVIDUAL
2323 | B271 092MD0O137 010502060401101 1418 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 57430 574.30 20
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
2324 | 8271 092NOD1A7 010502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508, 834.90 334.90 00
2325 | 8271 092ND0137 010502060401101 1595 DESPENSA 508 77.50 77.50 .00
2326 | 827t 092NO0140 030102010202101 1131 SUELDO BASE 508 103,755.40 103,755.40 o0
z3z7 | 8271 (092NO0140 030102010202104 1341 COMPENSACION 508 3,450.00 3.450.00 00
2328 | 8271 09ZNOD140 03I0102010202101 1345 GRATIFICACION 508 19,214.60 19,214.60 .00
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POLIZA DE DIARIO b ﬁ_'
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA OE BAZ
FOLIZA No. 508
FECHA 310715 Hosa: 138 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Deba Haher
2320 | 8271 002N0G140 030102010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 12.654.60 12,654,680 00
2330 | 8271 092N00140 030102010202101 1413 000UP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 ,380.50 9,383.50 00
2331 | 8271 002NOO140 030102010202101 3414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 405 40 405,40 00
INDIVIDUAL
2332 | 8274 0OZNOD140 03010201020240% 1415 omor APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,107.30 1,107.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2332 | 8271 092N00140 030102010202101 1316 0000p RIESGO DE TRABAJO 508 1,600.90 1,603.00 00
2334 | 8271 092NDO140 030102010202101 1595  O000P DESPENSA 508 448 50 448 50 0o
2336 | 8271 002NOO147 020206010M01101 1131 0000p SUELDO BASE 508 232,551.20 232,551.20 00
2336 | 8271 092N0C147 02020501010110% 1325  0000pP FRIMA DOMINICAL 508 678.30 678.30 o0
2337 | 8271 092NO0M47 020206010101101 1341 0000 COMPENSACION 508 10,150.00 10,150.00 00
2338 | 8271 092N00147 020208010101101 1345  0000P GRATIFICAGION 508 §1,377.20 1,377.20 00
2339 | 8271 O092ND0147 020206010101101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 30,490.00 30,490,00 .00
2340 | 8271 092N00147 020208010101101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 508 22,522.80 22,622 80 00
2341 8271 032NO0147 020206010101101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 2,639.40 2.539 40 00
INDIVIDUAL
2342 | 8271 092NO0147 020206010101101 1416  0000b APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,668.70 2,668.70 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACIGN DEL ISSEMYM
2343 | 8271 092NO0I47 020206010101101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 508 3.878.70 3,678.70 00
2344 8271 09ZMO0149 030701MD10101101 1131 DOODF  SUELDD BASE 504 52,019.00 52 018.00 .00
2345 | 8271 092NO0148 030701040101101 1341 0000f COMPENSACION 508 2,675.00 267300 00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 508
CECHA 310715 MouA: 140 DE 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2346 | 2271 092N00143 030701010701101 1345  0000p GRATIFICACION 508 7.545.90 7,545.80
2347 | A271 0O2NOOM45 QIOTONQH0101101 1412 000N CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 6,224.20 6,224,20
2348 | 8271 092NO0D148 030707010101101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 481820 461820
23491 8271 0GINO0149 030701010101101 1414 O CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 394.30 394.30
HNDIVIDUAL
2350 | 8271 092NGO1AG 030701010101101 1415 000OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508l 544 60 544,60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2351 | 8271 092N0O14Y 0307010%M01101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIC 508 791.30 791.80 on
o352 [ 8271 092000141 020501010108101 1131 0000‘ SUELDQ BASE 508 101,455.96 101.455.95 00
2353 | Z271 002000141 020501010106101 1134 SUELDO BASE 503 30,395,30 30,395.30 00
2354 | 8271 092000141 020501010106107 1131 SUELDO BASE 508 72,463.26 72,463 .36 00
2355 | 8271 0920001471 020509010706101 1341 COMPENSACION 508 152500 1,525.00 00
2355 | 8271 092000441 020501010106101 1341 COMPENSACION 508 1,900.00 1.900.00 00
2357 | 8271 092000141 020501010106101 1341 COMPENSAGION 508 375.00 375.00 Q0
2358 | 8271 092000141 02050101010610% 1345 GRATIFICACION 508 10,290.14 10,290.14 00
2358 | 8271 092000141 020501910106101 1345 GRATIFICAGION 508 11,822.90 11.822.90 00
2360 | 8271 ©£82000141 020501010106101 1345 GRATIFICAGION 508 19,612.24 19,612.24 00
2361 [ 8271 092000141 020501010106101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 10,513.20 10,513.20 00
2362 | 8271 082000141 020501010106101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 9,245.60 9,245.60 00
2363 | 8271 0892000141 02050101010810t 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 4,411.80 4,411.30 00
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POLIZA DE DIARIO Lo

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 508

FECHA 07115 HOJA: 141 DE 150

Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2364 | 8271 002000141 020501010106101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 7,800.60 7,800.60 00

23651 8271 092000141 020501010106101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 6,850.00 6,860,00 00

2366 | 8271 002000144 020501010106101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 3273.50 3,273.50 00

2367 | 8271 092000141 020501010106101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 768.40 768.40 00
INDIVIDUAL

2363 | 8271 092000141 020501010106101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 474 8D 474.80 00
INCHVIDUAL

2369 | 8271 082000141 020501010108101 1414 0000# CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,429.10 1,429.10 00
INDIVIDUAL

2270 ] azr1 oszotoiar 020501010108101 3415 uouob APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 919.80 519,80 olv
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2371 | B271 002000141 020501010106101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 508 386.00 286.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2572 | 8271 082000141 020501010108101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 808.50 808.50 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

2373 | 8271 092000141 020501010106101 1416 000D RIESGO DE TRABAJO 508 1,337.40 1,337.40 g0

2374l 8271 002000141 Q20501040106101 1416 0000p RIESGOD DE TRABAJD 508 1,175.90 1,175.90 00

za75 | 8271 092000141 020501010106101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJC 508 561.20 561.20 0

zar6{ 8271 0a2000141 020501010106101 1535  00DOp OESPENSA 508 71.50 7750 00

2377 | 8271 082000142 C2oADIMDIOIN 11 O SUELDO BASE 508 605,636.00 605,636.00 00

2378 | 8271 082000142 020401010101101 1325 0G00R PRIMA DOMINICAL 508 675.30 675.30 00

2379 | 8271 092000142 020401010401101 1341 0 COMPENSACION 508 31,450.00 31,450.00 .00
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POLIZA DE DIARIO L. ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31007115 HOJA: 142 150
Caon. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
2380 | 8271 092000142 020401010104101 1345 GRATIFICACION 508 175,516.60 175,516 B0 00
2381 | 8271 092000142 020401010101101 14142 CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 508 80.802.70 80.802.70 0
2382 | 8271 092000142 020401010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 58,852 80 59.952.50 00
2383 I 8271 092000142 020401010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5,283.20 5,2683.20 .00
INMCHVIDUAL
2384 | 8271 092000142 020401010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 7071140 707110 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
23851 &z71 092000142 (20401010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 10,278 80 10,276.80 .00
2386 | 8271 092000142 0204(M(M0101101 1595 DESPENSA 508 897.00 BY7.00 a0
2387 1 8271 092000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE L 302,541.30 J03,541.30 00
2388 | 8271 092000150 020402040101101 1133 SUELDO BASE 508 2235,901.60 223,501.60 .00
2289 | 8271 082000150 (2040201010110t 134Y COMPENSACION 508 15,400.00 15.400.00 RES
2380 | B271 092000150 020402010101101 1341 GOMPENSACION 508 15,150.00 15,150.00 L0
2391 | B273 082000150 DZ0402010101101 1345 GRATIFICACION 508 41,828.50 4182850 0o
2302 | 8271 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 508 65,131.00 85,131.00 .00
2393 | 8271 092000150 Q20402010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 36,206.30 36,206.30 .00
2394 | 8271 092000150 020402010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 503 30,472.80 30,472 80 0o
2395 | 8271 092000150 020402010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 508 26,865.80 28,565 B0 0D
2396 1 8271 092000150 020402010101101 1413 CUOCTAS AL S8IS1EMA SOUDARIO DE REPARTO 508 2261020 22610.20 00
2337 | 8371 Q92000150 020402010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 868.50 8EA 50 00
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POLIZA DE DIARIO L o

MURICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 08

FECHA SLIIL HOJA: 143 DE 150

Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debhe Haber
INDIVIDUAL

23981 8271 092000150 0204020101011901 1414 pouop  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAON soe 2,807.20 2,807.20 KLY
{NDIVIDUAL

23091 8271 092000150 Q020402010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 3,158.20 3 A6H.20 D}
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2400 4 8271 Q92000150 020402010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2,666.B0 2686.80 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2401 § 8271 092000150 020402010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 508 4,605.50 4,603.50 00

2402 | 8271 092000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 3srazn 1B76.20 00

2403 | 8271 092000150 020402010701101 1595 DESPENSA 508 77.80 77.50 00

2404 | 8271 09200015C 0204020110210t 1131 SUELDO BASE 508 403,053.55 401,051.55 .00

24051 3271 092000150 020402010102101 1341 COMPENSACION 508! 5.250.00 5,250.00 00

2406 1 8271 092000150 D2040Z010102101 1345 GRATIFICACION 508 115,829.65 115,829.65 00

2407 | 8271 092000150 2040201002101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALLUD 508 4B,680.10 46,680.10 .00

2408 | 8271 (92000150 020402010102101 1413 GCUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 34,836.50 34,636.50 A0

24081 8271 032000150 020402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARTALIZACION 5086 4,670.40 4,670.40 Ao
INGIVIDUAL

2410 | B271 DE2000150 0204020010102101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS L] 4,084 .60 4,084 .60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2411 8271 082000150 020402010102101 14716 RIESGO DE TRABAIC 508 §,937.40 5,937.40 0a

2412 | B271 092000704 Q10701010101101 1131 SUELDO BASE 508 27,046.00 - 27.046.00 .00
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POLIZA DE DIARIO S
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 568
FECHA 3U07HS HOsa: 144 130
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
213 | 8271 092000104 010701010701101 1131 0000 SUELDQ BASE 508 226,478.50 226,478.50 00
2414 | 8271 092000104 010704010101101 1341 0000p COMPENSACION 508 175.00 375.00 00
2415 | 8271 092000104 Q0701010101101 1345 0000F GRATIFICACION 508 10,244.00 10,244.00 00
2416 | 8271 092000104 010701010101101 1345  00C0p GRATIFICACION 508 83,627.80 B3,627.80 00
2417 | 8271 (92Q00104 010701010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 2.940.50 2,540.50 00
2418 | B271 092000104 010701010101101 1412 00U0P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 31.459.90 31.459.80 o0
2418 | 8271 092000104 Q10701010401101 1413 0000@  CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2,181.80 2.181.80 00
2420 | 8271 092000104 010701010101101 1413 0000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 23,342.40 23.342 40 0o
2421 | 8271 0H2Q00104 010701010101101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 508 4,532.50 453250 00
INDIVIDUAL
2422 ] 8271 092000104 QIOFO1010101101 1415 Q000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 504 257.30 257.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2423 | 8271 092Q00104 D107010101011071 1415 O0OUP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 2751.30 2,751.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2424 | 8271 092Q00104 Q10701010101101 1418 0000f RIESGOD DE TRABAJO 508 374.00 37400 0
2425 | 8271 092000104 Q10701010101101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 508 4,000.70 4,000.70 00
2426 | B271 092Q00104 Q1070ADIQI0NI0T 1505  O0U0P DESPENSA 508 4150.00 4,150.00 00
2427 | 8271 082Q00104 010701010102101 1131 0000 SUFLDO BASE 508 59,828.00 59,828.00 00
2428 | 8271 092000104 010701010102101 1341 0000) COMPENSACION co8 375.00 375.00 00
2429 | 8271 092Q00104 {10701010102101 1345  0DGOP GRATIFICACION 508 32,430.20 32,490.20 00
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. : POLIZA DE DIARIO S e——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA OF BAZ
POLIZA Ha. 508
FECHA AL HOJA; 145 DE 150
Caon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2430 { 8271 032Q00104 ©10701010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 6,658 90 6,659.90 00
2431 | 8271 042000104 010701010102101 1413 0000[ CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 4,941.60 4,941.60 00
2432 | 8271 092Q00104 010701010102101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 901.00 901.00 80
INDIVIDUIAL
2433 | 8271 092000104 010707010102101 1415  QODOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 582.80 582,80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2434 | 8271 092000104 010701010102101 1415 RIESGO DE TRABAIQ 508 847.10 847.10 .00
2435{ 8271 092Q00104 £10701010103101 1131 SUELDO BASE 508 96.973.50 96,373.50 00
2436 | 8271 082000104 010701010103101 1344 COMPENSACION 508 2,814.00 2,844.00 .00
2437 | 8271 0920Q00104 010701010103101 1345 GRATIFICACION 508 43 484 50 43,464 50 00
2438 8271 082000104 WTC1210103100 1412 CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 508 12,658.10 12 658.10 0
2439 | B271 092000104 010701010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTO 508 9,392.00 9,392.00 00
2440 | B271 092000104 010701010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,896.00 1,896.00 00
INDIVIDUAL
2441 8271 092Q00104 4107010101021 1415 ARPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 503 1,107.60 1,107 .80 .bQ
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2442 | 8271 092000104 010701010103101 1418 RIESGO DE TRABAJQ 508 1,510.00 1,610.00 00
2443 | 8271 092000104 010701010103101 1595 DESPENSA 508 50.00 50.00 00
2404 | 8271 092Q00M04 0107(MDI0I07101 1131 SUELDO BASE 508 16,057.00 16,067.00 00
24451 8271 092000104 010701010107101 1341 COMPENSACION ‘ 508 1.126.00 1,125.00 00
2446 | 8271 092000104 ©10701010107101 1345 GRATIFICACION 508 6,925 90 £,925.00 00
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POLIZA DE DIARIO L .
MUNICIPIO H. AYUMTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31/07/15 HOJA 145 150
Con, Cuenla Concento Referencia Parcial Debe Haber
2447 | 8271 092000104 010701010107101 1412 Q000 CUDTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 508 2,411.80 2.411.90 f0
2448 | 8271 Q92000104 010704010107301 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 1,789.60 1,789.80 .00
2449 ) 8271 092Q00104 010701010107101 1414 000DP CUOTAS DEL SISTEMA PE CAPITALIZACION 508 38890 339.90 a0
INDIVIDUAL
2450 | 8271 092000104 010701010107101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 211.00 211.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
24511 8271 092000104 Q1070101107101 1316 RIESGO DE TRABAJO 508 306.80 306.80 .00
2452 | 8271 092000104 010704010101101 1131 SUELDO BASE 508 176,669.76 176,669.76 00
2453] 6271 0920Q00104 010704010101101 1341 COMPENSACION 508 6,192.00 ,192.00 00
2454 ] 8274 092000104 010704010101101 1345 GRATIFICACIGN 508 217,148.04 217,148.04 .00
24551 8271 (O2000104 010704010101101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 29,992.00 29,.992,00) a0
2456 | 8271 092Q00104 040704010101181 4413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 22,253.30 22.253.30 00
2457 1 8271 092Q00104 010704010401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA CE CAPITALIZACIGN 508 3,567.80 3,567.80 .00
INDIVIDUUAL
2453 | 8271 092000104 010704010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 508 2,624 40 2,624 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2459 | 8271 Q2000104 010704010109101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 3,814.80 3,814.80 00
2460 | 8271 092000104 010704010404101 1595 DESPENSA 508 100.00 100.00 .00
2481 | 8271 092Q00105 010702010101101 1131 SUELDO BASE 508 185,802 .50 186,802 .50 .00
2462 | 8271 092000105 010702010101101 1325 PRIMA DOMIMICAL 508 307 50 307.50 00
2463 | 8271 082Q00105 01070Z01Q101101 1341 COMPENSACION 508 5,350.00 5,350.00 .00
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 3N0TNS HOJA: 147 DE 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
2464 8271 092Q00105 040702010401101 1345 GRATIFICACION 503 47,805.20 4780520 RL{
2465 | 8271 092Q0010% 010702010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 503 20,510.00 20.510.00 R H
2466 | 8271 092Q00M05 010702010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 15,218.00 15,218.00 .00
2467 | 8271 032000105 G10702010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 508 1.261.80 1.261.80 .00
INCIVIDUAL
24681 8271 092Q00105 0107020101011 1415 APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 508 1.794.50 1.784.50 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
24691 8271 092Q00105 010702010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 2,609.00 2,609.00 it L
24701 8271 092Q00105 010702010101101 1595 DESPENSA 508 316.00 816.00 00
2411 8271 (482Q00105 D10702010202101 113 SUELDCO BASE 508 57,680.60 57 680.60 00
24721 8271 092Q00105 01070200202101 1341 COMPENSACION 508 281400 2.874.00 200
2473 | 8271 092000105 110702010202101 1345 GRATIFICACION 508 33,370.10 33.370.10 00
24741 8271 092Q00105 010702010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 9,424.90 9,424 54 .00
2475 | 8271 092Q00105 0107020020210t 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTQ 508 6,993.10 §,983.10 a0
2476 | 8271 092Q00105 010702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,080.90 1.080.80 .00
INDIVIDUAL
2477 | 8271 082000105 010702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 824.80 B24.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2478 | 8271 092Q00105 UHOTO2010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 1,198, 70 1,198.7Q 04
2478 | 8271 0320200105 010702010202101 1585 DESPEMNSA 503 50,00 50.00 00
2480 | 8271 082Q00106 0107020403034041 1101 SUELDO BASE 508 512,78525 512,785.25 0
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POLIZA DE DIARIO = —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQLIZA No. 508
FECHA 3107115 HOJA: 148 DE 150
Con. Guenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
2481 | BZ71 092000106 010702010203101 1341 COMPENSATION 508 3,942.00 394200 0o
2482 | 8271 092Q00106 010702010303101 1345 GRATIFICACION 508 196,589.25 196,58%.25 .00
2483 B271 092G00106 1070201030311 1412 CUATAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,980.80 71,880.80 00
2484 | B271 092000106 010702010203101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO a08 53,407 10 53.407.10 .00
2485 | B271 082000106 010702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 5,679.70 5,679.70 .00
INDIVIDUAL
2486 | B271 092Q00106 010702010303101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 6,298 60 6,298 .60 00
- GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM
2487 | 8271 092000106 010702010303101 1418 RIESGO DE TRABAJD 508 9,156 30 9,156,230 .00
2488 | 8271 082000106 010702010303101 1585 DESPEMNSA 508 5,400.00 540000 .00
2480 | BZ71 092000154 010701010203101 1434 SUELDQ BASE 5061 195,989.60 195,889.60 00
2450 | 8271 022Q00154 010701010203101 1341 COMPENSACION 508 11,625.00 14,625.00 .00
2491 | B271 002000154 010701010203101 1345 GRATIFICACION 508 78,550.30 78,550.30 00
2482 8271 092000154 010701010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLUD 5084 27,972 30 27187230 0o
2493 | 8271 092000154 010701010203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 503 20,754.50 20,754.50 .00
2a04 | 8271 002000154 010701010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 3,116.00 3,116.00 .00
INDIVIDUAL
2495 | 8271 092000154 010701010203101 1415 ARPORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 508 2,448.10 2,444 10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2498 | 8271 092000154 010701010203101 141E RIESGO DE TRABAJO 508 3,655.10 3,558.10 oG
2497 | 8271 092Q00134 010701010203101 1585 DESPENSA 508 100.00 100.00 .00
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H POLIZA DE DIARIQ -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
31107115
FECHA HOJA; 149 150
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Deke Haber
2498 {1 8271 ©92Q00154 Q0701010204101 1131 0000p SUELDO BASE 508 101,252.40 101,252.40 Rilo]
2439 | 8271 092000154 010701010204107 1131 000D  SUELDO BASE 508 652,424.10 65242410 .00
2500 | 8271 092000154 010701010204101 1347 00000 COMPENSACION 508 1,314.00 1,314.00 00
2501 | 8271 (92000154 (1070010204401 1341 0000  COMPENSACION 508 24,149.00 24,149.00 .00
2502 | 8271 092G00154 010701010204107 135 00 GRATIFICACION 508 42.845.20 42,845 20 00
2503 ] 8271 0O2Q00184 Q10701010204101 1345 00 GRATIFICACION 508 304,143.40 304,143.40 06
2504 | 8271 092000154 010701010204101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 11,321.20 11,321.20 0o
2505 | 8271 092000154 010701010204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 101,848.00 109,848.00 ¢l
2506 | 8271 092000154 (10701010204101 1413 oo00p CUGOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 8,393.80 8,399.680 .00
2507 | 8271 092000154 0QiG70101D204101 1413 Q000F CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 508 75,571.40 75,571.40 .00
2508 | B271 DOZQO01S4 010704010204101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,563.90 1,563.90 0o
INDIVIDUAL
2508 | 8271 062000154 QM0701010204101 1474 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 558510 .5B5.10 .00
INDIVIDUAL
o510 | 8271 002000154 010701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 59070 980.70 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2511 | 8271 092000154 010701010204101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5p8 8,918.10 8,919.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2512 | 8271 092000154 010701010204101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO so8 1,440,410 1,440,10 00
25131 8271 092000154 010707010204301 1416 00O0p RIESGO OF TRABAJQ 506 12,954 60 12,954.60 00
2514 | 8271 092000154 0107¢1010204101 1595 Oﬂﬂ DESPENSA 508 250,00 25000 00
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POLIZA DE DIARIO L ;‘
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 308
FECHA 31075 HOJA: 150 DE 150
Con. Cuanta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
2513 | 8271 082000154 010707010204101 1535 0o DESPENSA 508 11,700.00 11,700.00 00
2516 | 85271 092Q00154 030501010105101 1131 000 SUELDO BASE 508 26.521.00 26,821.00 .00
2517 | 8271 092Q00154 030501010105101 1341 000 COMPENSACION 508 375.00 a75.00 00
2518 | B271  092Q00154 030501010105101 1345 0000F GRATIFICACION 508 5.341.90 5,841.90 .0o
2519 | 8271 032000154 030501010105101 1412 0000p CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 508 3,303.80 3,303.80 00
2520 | 8271 082Q00154 030501010105101 1413 00009 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 2.451.40 2.451.40 .0¢
2521 | 8271 032Q00154 030301010105101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 31230 31220 00
INDIVIDUAL
2522 | B271 092Q00154 0305010101C5101 1415 QD3P  APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 289.20 289.20 L¢
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2523 | B271 DE2QO0154 03D501010105101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 508 42020 420.20 -00
SUMAS IGUALES: § 144733427000 § 72.366,713.50F % 72,356,713.50
DESCRIPCION

NOMINA DE SEGURIDAD
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