OPERADO

: 31 UL
- POLIZA DE DIARIO L 1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
3107115
FECHA HOJA: 1 DE 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parciat Debe Haber
0001 | 1112 DDOCOGDU4  0QDOQODR00D0217 G000  0000F BANORTE, S.A._ 506 863.002.10 00 863,002,10
FLUJO DE EFECTIVO: 21, SERVICIOS PERSONALES 863,002.10 ]
0002 | 1123  00COGO0O1 O00ODCOCO0DOC0T 0002 SUBSIDIO AL EMPLES 506 26,686.50 26,686.50 00
0003 | 2112 000000001 Q0000000000001 1556  Q0D0P PRESTACIONES FINMART, S.AF I DE C.V, SOFOM 506 747.50 .00 74790
E.N.R.
0004 1 2112 000000001 00000DODONOODDT 2324 PUBLISEG, SAPI1 DE C.V., SOFOM EN.R. 508 2.338.90 oo 2,338.90
0005 | 2112 00ODOCOO1 0QOO0OCOCOODO0OT 0138  0000p MPULSORA PROMOBIEN , SA DECGV, 506 3,224 70 00 3.224.70
0006 | 2117  0OO0OMIOM OOOODOCCONID0GT Q002 0000] PRESTAMOS QUIRQOGRAFARIOS sos| 1,552.50 00 1,552.50
0007 | 2117 0COCOODOT Q0DDOCOCO000001 0002  000M]  SISTEMA DOE CAPITALIZACICON INDIVIDUAL CUGTA 506 12,258.60 00 12,258.60
0.8%
0008 | 2117 000000001 000OOGI0D0000OY 0002  0001]  SISTEMA DE CAPITALIZAGION INDIVIDUAL CUQTA 506 15,791.00 00 15,711.00
1.2%
0009 | 2117 000000001 Q0000000ODOOCOT 0002 OODME GASTOS GENERALES DE ADMMISTRACION 1% 506 929400 00 5.294.00
0010 | 2117 00000D001 0RGODDOODODDCOT  00GZ 0001} RIESGO DE TRABAJO 506 13,510.80 .00 13,510.80
o011 ] 2117 0000OODOY  QODOODOCOOOD0T (002 00D1F SEGURO DE VIDA ISSEMYM 506 572.50 .00 572.50
0012 | 2117 00DOCODDT 00DODOOCO0D000Y 0002  0000f SSEMYM Relentiones de Cuotas para Fando Solidaria 506 £6,389.00 on 66,380.00
de Reparto
0013 ] 2117 000000001 QO0O0C0OO0OOCOT 0002  aodof  ISSEMYM Retencicnes de Cuctas para el Servicia de 508 50,336.30 09 50.336.30 |
Salud
oni4] 2117 000000001 0OOOOCOOODOONGY  OOD2 omn+ ISSEMYM Aportacian Municipal para el Fondo de 506 78.847.20 00 7884720
Reparto
0015 | 2117 000000001 0OOCODODAOOOOOT 0002 omor ISSEMYM Aportaciones Municipales para & Servicio de 506 106,282.50 00 106,282.50




. . OPERADOC
LY 31 JUL25
< : POLIZA DE DIARIO l
MLUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
FECHA 3107115 HOJA: 2 DE a2
Can. Cuanta Concepto Referencia Parciai Daba Haber
Salud
OME | 2117 0000DDOOT QOQCOO00000D0C1 0002 000ar PRESTAMOS ESPECIALES 506 $,150.40 .0 6,150.40
0047 1 2117 000000001 0D0000AGOON0001 0002 SEGURD DE AUTCO ISSEMYM S06 222.00 00 22200
D018 | 2417 000000001 00DOGCOR000D301 0003 RETENCIONES DEL LS. P.T. 508 85,425.60 a0 85,425.60
0019} 2117 Q000000GT COQ0COO000C00d1 0005 PENSION ALIMENTICIA 508 4,224.40 0 4,224,340
0020 | 2117 000000001 QODOACOO00D0C0T 0006 FONACOT D6 5,674.80 00 5,674.80
0021 2118 Q0000002 00000O00000DA0T QD08 SOLUCIONES BENSER, SAP.IDELC.V. 506 930.30 00 980.30
Doz2 | 2119 000000002  O0DOQO00D0CO001 0008 CREDIPRESTO S API DE C.V., SOFOM, EMN.R, 508 4,¥71.10 {0 477110
00231 | 2119 0000000GZ  00ODGO00000000T Qi MUCING CAMPUZANGC EDGAR 506 2,026 60 0 2.025.80
DOZ4 | 2119 QO0ODDO0Z  OUOCGOGUO0DOGD1 0008 GRUPO MEXLAZZA, S.A. DE C V. SOFOM ENR 506 678530 .00 €,786.90
0025 1 2119 Q00000002 00CO00000000001  00OB FMMADMINISTRADORA, 5.4 DE C.V, 505 4,925.50 a0 492550
0026 | S100 092A0HDO 010304010201101 1131 SUELDO BASE 506 8,470.40 447040 00
0027 1 5100 092400100 010304010209101 1349 COMPENSACION 506 750.00 750.00 00
00281 5100 092400100 010304010204101 1345 GRATIFICACION SOSL 736.80 738.80 00
0028 | 5100 O092A00100 010304010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 553.90 553.90 .00
0030 | 5100 082A00M00 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 411.Q0 411.00 .00
0031 | 5100 092A00100 010304010201101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 45,70 46.70 Q0
INDIVIDUAL
0032 | 5100 092A00100 (H03040102C01101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 48.50 48.50 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADO;
31 JUL 7015

POLIZA DE DIARIO .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA, No. 506
FECHA 31/oTHs HOJA: 3 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Deba Haber
0033 | 5100 092A00100 010304070201101 1416 RIESGC DE TRABAJO 506 70,40 70.40 00
0034 | 5100 092400137 010805010103101 1131 SUELDO BASE 508 1.830.00 1.820.068 00
0035 ) 5100 092A00137 010BDS010103101 1341 COMPENSACION 506 75.00 375.00 .00
0036 | 5160 092A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 506 2.353.90 2,353.90 0o
0037 | 5100 082400137 010805010103101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 475.40 475.40 .00
0038 | 5100 092400137 010805010103101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 536 352.70 352.70 .00
QD33 | 5300 052400137 O108050101QXQG1 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 87.90 87.90 00
INDIVIDUAL
00401 S100 082400137 O108050M01031H 1415 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 41.60 41.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0041 | 5100 092400137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 506 60.50 60.50 .00
0042 | 5100 092000102 0£10801010301101 1131 SUELDD BASE 506 2,025.00 2,025.00 .00
00431 5100 092000108 010801010301101 1341 COMPENSACION 508 375.00 375.00 40
0044 1 5100 032000109 0108Q10103071101 1345 GRATIFICACION 508 5,419.50 241950 00
00454 5100 092000103 010801010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 752.00 782.00 00
0046 | 5100 092000108 010801010301101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ 506 580.20 880.20 00
0047 1 5100 092000709 010801910301101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 144 .70 144,70 00
INDIVIDUAL
00431 5100 092000109 Q1080101030101 1415 {00 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 68.40 68.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0049 | 5100 092000109 010801010301131 1416 0000y  RIESGO DE TRABAJO 506 99.50 99.50 00




. . OPERADQ
gLk 31 JULJ015
: : POLIZA DE DIARIO L .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 310THS HOUA- 4 DE 32
Coh. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0050 | 5100 O082E00121 01 05@6-0201 o1 113 SUELDOQ BASE 506 35,505.00 35,505.00 .00
d0s1 | 5100 08200121 014502060204101 1341 COMPENSACION 506 §,750.00 6.750.00 0o
0052 | 5100 O092E00121 010%02080201101 1345 GRATIFICACION 506 13,541.60 13,541.60 00
0053 | 5100 092E00121 010502060201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 5.674.30 5,574.30 00
Q054 1 5100 D92E00129 (10502060201101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 4,209.80 4,209.80 20
0053 | 5100 092E00121 010502060201301 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 866.40 86640 .00
INCHVIDUAL
0056 | 5100 082800121 010502060201101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS SOBL 496.60 49660 .0
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0057 | 5100 DS2EMZ1 010502060201101 1415 RIESGQ OE TRABAIQ 506 ¥21.60 721,60 .00
0058 | 5100 OQ92E03137 010502080401101 1131 SUELDO BASE 506 1,260.50 1,260.50 .00
0059 | 5100 0Q92E00137 O105Q2060401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 126.10) 12610 RH1]
QOBD | 5100 O092ED0137 (MO502080401101 1413 CLOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REFARTO 506 93.50 93.50 ]
0061 | 5100 09ZEQ0137 0Q105020680401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 206 23.30 23.30 00
INDIVIDUAL
0062 | 5100 O092E00137 010502060401101 1415 APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 5061 11.00 11.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0063 | 5100 Q92E00137 010502060401101 1416 0060 RIESGO DE TRABAJO SGﬁh 16.00 16.00 00
0064 § 5100 092F00124 020201010603101 1131 0000 SUELDD BASE 206 225,500.30 225,500.30 Do
0065 | S100 092F00124 Q20201010503101 1341 000y COMPENSACION 506 10,875.00 ’ 10,873.00 00
nn&as 5;00 0a2F00124 020201010503101 1345 0000F GRATIFICACION 506 198,416.20 198,416.20 .00




o
¥
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OPERADCQ
31 JULIE%

POLIZA DE DIARIO — '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 6
— 31/07HS HOJA: 5 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0067 | 5100 0892F00124 020201010503101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 43,934.00 43,834.00 00
0068 | 5100 092F00124 020201010503101 1413 0000 CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 506 32,598.80 32,598.,80 00
0089 | 5100 QQ2F00124 020201010503101 1414  000CP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 506 7,237.50 7,237 50 00
INDIVIDUAL
0070 | 5100 082F00124 020201010303104 1415 ooocF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 3,843.80 3,843.80 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0071 | 5100 082F00124 020204010503101 1416 ooouL RIESGO DE TRABALO 506 5,587.70 5.587.70 00
0072 | 6100 092FG1107 020205010101101 1131 0000 SUELDO BASE 506 43,471.00 43,471.00 00
0073 | 5100 092F01107 020205010101101 1345 000D GRATIFICACION 506 88.525.00 £8.525.00 00
o074 | 5100 0O2F01107 02020501010410% 1432 00008 CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 10,639.60 10,639.60 00
0075 | 5100 092F01107 020205010301107 1413 Q00D CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 606 7.894.80 7,804.90 00
0076 [ 5100 0S2F01107 020205010101101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 1,968.30 1,9€8.30 00
INDIVIDUAL
0077 | S100 0S2FO1107 020205010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 931,00 931.00 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0078 | 5100 092F01107 020205010101101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 506 1,353.20 1,353.20 00
0079 | 5100 092HO0425 010502080401101 1131 0000pP SUELDC BASE 506 523850 533850 00
0080 | 5100 092HOD125 010502060401101 1345 0000} GRATIFICACION 505 24.00 B4.00 00
0081 | 5100 092HOMZ5 010502080401101 14712 0DOO0p CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 506 53240 53240 .00
00821 5100 092H00¥25 010502060401101 1413 Q00D CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTQ 506 394.80 39480 00
508 98.40 OB.40 00

Q083 | 5100 092HOOM25 010502060401101 1414 O(N)Or CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION




OPERADCO

: 31 JUL 2{%
a
: POLIZA DE DIARIO . _7
WMUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 306
FECHA 31075 HOUA: 5 DE 12
Con. Cuenta Concepto Reafarencia Parcial Debe Haber
INCHVIDUAL
0034 § 5100 092H00125 010502060401109 1415 00008  APORTACIOMES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 506 46.50 48.50 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
0085 ] 5100 092HOD125 O10502080401101 1416 a0otf  RIESGO DE TRABAIO 506 67.60 67.60 .00
00386 | 5100 0A2HO0M 25 020205010101101 1134 SUELDO BASE 506 5.577.50 5.577.50 00
0087 | 5100 092HOMM25 020205010%01101 1341 COMPENSACICN 506 375.00 375.00 .00
00881 5100 092400125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 50861 6.601.10 6,601.10 .30
0089 | 5100 092H00125 020205010101101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 1,309.00 1,300.00 .0a
00aG ] 5100 0D2ZHO0125 0z0205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 971.00 §71.00 .00
0081 | 5100 D9ZHOM25 0202050410101101 1444 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 242.00 242.00 00
INDRVIDUAL
0052 | 5100 092MD0125 0202050101011 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 114.50 114.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0083 | 5100 092HO0125 020203010101101 1418 RIESGQO DE TRABALD 506 166.40 166.40 0o
0094 | 5100 092HO0126 0201010104101101 1134 SUELDO BASE - 506 176,240.80 176,240.80 RE1]
0095 | 5100 092H00126 020101040401101 1345 GRATIFICACION 506 4,230.20 4,230.20 .00
0086 | 5100 092HQ0126 0201C101010110%7 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 18,4453.90 18,493 80 00
0097 § 5100 092H00126 020104Q10101101 1443 CUOQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 506 13.713.7¢ 1371370 00
0093 | 5100 092H00128 020M101010101101 1814 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,654.20 1,554 20 0D
INDIVIDUAL
0099 | 5100 0Q92HOC128 020101010111 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 161410 1,614.10 020




e ® ® OPERADO
’ *
31 JUL 2015
. ’ POLIZA DE DIARIO
e
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ OE TLALNEPANTLA [IE BAZ
POLIZA No. 506
FEGHA 31/07/15 HOUA: 7 DE 22
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Daha Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0100 { 5100 DI2HDDIZ6 0201010HHO1I01 1416 omoL RIESGO DE TRABAID 506 2,347.30 2,347.30 00
0101 | 5100 ©52H00127 020201010302101 1131 0000p SUELDO BASE 506 22,320.20 22,320.20 00
0102 | 5100 092HO0127 020201010302101 1345 0000P GRATIFICACION 506 4451.70 4,451.70 .00
0103 | 5100 092HD0127 020201010302301 1412 QO0DF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 2,710.10 27110 00
0104 | 5100 092HOD127 020201040302101 1413 Q0ODR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 2,009.80 2,008.90 00
0105} 5100 092HD0127 020201010302101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 394.70 394,70 0
INDIVIDUAL
0106 | 5400 002HD0127 020201010302101 4415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 236.80 23680 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0107 | 5100 002HDO127 020201010302101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 506 34430 344,30 00
0108 | 5100 092HO0127 020204010201101 1131 0000p SUELDO BASE 508 25,299.50 25,209.50 00
g109 | 5100 092HDO127 020204010201101 1341 0 COMPENSACION 506 750.00 750.00 00
0110 | 5100 092HOD127 020204010201101 1345 QQ GRATIFICACION 506 2,463 .50 2.463.50 00
6111 ] 5100 092HO0127 020204010201101 1412 0 GUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 506 287270 297270 00
0112] 5100 092HODMZ7 020204010204101 1413 QOODP CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 2.204.80 2,204,80 00
0113 | 5100 092H00%27 020204010201101 1414 OO0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 46630 466.30 00
INDIVIDUAL
0114 | 5100 DIZHOO1Z7 020204010201101 1415 0U00f APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 5086 259 70 259.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0115 | 5100 0S2HO0127 020204010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIQ 506 37750 377.50 00




SRy . . { OPERADQ,
e
Ay AR Y
: ; POLIZA DE DIARIO |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 306

FECHA 3100715 HOUA: 8 12

Con. Cuenta i Concepto Referencia Parcial Debe Haher

01161 5100 092HO0128 020206010201161 1131 0000k SUELDO BASE 506 27,731.60 27.731.80 00

17| 5100 092HOD128 020206010301101 1341 0000 COMPENSACION 506 1,500.00 1,500.00 00

o118 | 5100 092HO0128 020206010301101 1345  000Op GRATIFICACION 506 3,599.50 3,599.50 00

119 | 5100 002HO0128 020206010301101 1412 000Gk CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 3,388.50 3,388.50 00

0120 | 5100 092HGO128 O20205010301101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SQUDARIQ DE REPARTO 506 2.513.50 251350 00

0121 [ 5100 092HDO128 020206010301101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 508 512.00 512.00 0
INDIVIDUAL

0122 | 5100 092HO0128 020206010301101 1415  CO00F APORTACIOMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 295.20 296,20 .00
GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0123 | 5100 092HOO128 020206010301101 416  Q000pP RIESGO DE TRABAJO 506 43070 430.70 00

a124] 5100 092H00145 D20205010302101 1131 0000p SUELDD BASE 508 10,759.10 10,759.10 00

@125 | 5100 09ZHODI4S 020206010302101 1345 0000 GRATIFICACION 508 1,365.20 1,365.20 00

0126 | 5100 092HO0146 020206010302101 1412 0Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 1,212.70 1,212.70 .00

0127 ] 5100 Q92HOO145 020206010302101 1413 0OOOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 899 40 899.40 00

D128 | 5100 DSZHOD145 020206010302101 1414 QD00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 189.80 189.80 00
INDIVIDUAL

0126 | 5100 09ZHOO145 020206010302101 1415  0O00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 105.90 105.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM

01301 5100 092HOD145 (2020501030210 4416 0000 RIESGQ DE TRABAJC 506 154.10 154,10 00

0131 | 5100 092000115 010502020101101 1131 00OOp SUELDO BASE 506 B,795.50 6,795.50 a0

0432 | 5100 052000115 010502020107101 1341 0000 COMPENSACION 506 112500 1,425.00 o0
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POLIZA DE DIARIQ

MUNRICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 508

FECHA 31107115 HOUA: 3 32

Lon. Cuenta Cancepto Referenciz Pargial Dehs Haber

0133 § 5100 092000115 010502020101101 3345 D000F GRATIFICACIGN 506 2,835.10 2.835.10 00

0134 | 5100 0%32L00115 010502020101101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 1,128.70 1,128.70 .00

0135 ]| 5100 082100115 010502020101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 83810 838.10 .00

0136 | 5100 092000415 0105020201101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 208.90 208.90 .00
INDIVIDUAL

0137 | 2100 092000115 {10502020101101 1415 O0DQOp  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 98.90 98.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0136 | 5100 092100115 0105020201C1101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO §06 143.60 143.60 .00

o139 | 5100 082000137 010502050203101 1431 000 SUELBO BASE 508 28,215.00 28,215.00 .00

0140 | 5100 092000137 010502050203101 1341 0 COMPENSACION 506 5.250.00 5,250.00 .00

0141 | 5100 092000137 010502050203101 1345 00D GRATIFICACION 506 7.742.70 T, 74270 00

0142 | 5100 092LOMM37 010502050203101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 506 4,124.30 4,134.30 00

0143 | 5100 092L00137 010502050203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 506 3,067.20 3,067.20 .00

0144 | 5100 022100137 0MOS02050203101 1414 CUOQTAS DEL S1STEMA OE CAPITALIZACION 506 710.60 710.60 00
NDIVIBLAL

0145 ¢ 5100 D92L00M137 010502050203101 1415 0DOOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 361.80 361.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0146 | 5100 092100137 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 506 525.80 52580 00

0147 | 5100 0Q92NW00147 020208010101101 113 SUELDO BASE 506 6,707.00 6,707.00 .00

0148 | 5100 092NC0147 020206010101101 1345 0000 GRATIFICACION 506 1,759.90 1,759.90 00

0149 | 5100 092N00147 Q20206010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 848.80 346.80 00
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’ OPERADO
31 JUL 16

]

POLIZA DE DIARIO e —_
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 506
FECHA F107I5 HOJA: 10 12
Con. Cuanta Concepts Refarancla Parcial Debe Haber
01504 5100 042N0O147 020206010101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO S8 628,20 6§28.20 00
0151 | 5100 Q92ZNO0147 ©202080H0101107 1414 Q00 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 98.40 96.40 .
INDIVIDUAL
01629 5100 (Q92N00147 020206010101101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LO3 GASTOS 506 F4A40 T4.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0153 ] S100 O092N00147 C26206010101101 1418 RIESGO DE TRABAJC 506 107.70 107.70 A0
0134 | 5100 092000142 020401CHO109101 13 SUELDO BASE 506 1372470 13,724.70 00
0155 | 5100 032000142 020401010401101 1345 GRATIFICACION 506 3,524.30 3.524.30 Rie]
0156 | 5100 082000142 0204010104Q1101 1412 CUCTAS DE SERVICIC DE SALUD 5086 1,748.60 1.746.60 00
0157 1 5100 092000142 020401010101101 1413 CUQTAS AL 5ISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 1,285.50 1,295.60 Q0
0158 | 5100 092000142 020401010101101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFRITALIZACION 506 294 20 294 .20 00
INDIVIDUAL
01531 5100 082000142 0204010101Q1101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508, 152 80 152.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
016a4 5100 092000142 020401010101101 1416 RIESGD DE TRABAJO 508 222.1¢ 22210 .00
0611 5100 092000150 0204020101014 1134 SUELDOQ BASE 508 4.040.00 4,040.00 00
0182 ] 5100 032000150 0204020101071401 1345 GRATIFICACION 506 339 50 338.50 .00
0163 | 5100 Q92000150 0204020101011(H 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 44550 446.50 .00
D184 1 5100 092000150 020402010101104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTO 506 3110 331.10 .00
0165 | 5100 092000150 020402010101104 1414 &%?\EAD%EEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 506 8250 82.50 .00




OPERADCO,
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 306
FECHA IOTHS HOUA: 1 DE 32
Con, Cuenta Cancepto Refercncia Parcia! Dehe Haber
0166 f 5100 092000150 020402010101101 14156 MGOE  APORTACIDONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 505 39.00 38.00 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q67 | 5100 092000150 0204001010110 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 506 56.70 55.70 00
0168 | 5100 092000150 020402010102101 113 000  SUELDO BASE 506 4,050.00 4,050.00 00
0169 | 5108 082000150 0204020410102101 1341 COMPENSACION 506 750.00 750.00 00
0170 | 5100 092000150 020402010102107 1345 GRATIFICACION 506 1.650.00 1.650.00 .0
0171 ] 5100 092000150 Q20402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 5086 645.00 64500 .00
0172 | 5100 092000150 020402010102101 1313 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 506 478.60 478.60 .00
0173 | 5100 092000150 020402010102301 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 5061 11940 119.40 00
INDIVIDUAL
74 | 5100 DS2000150 020402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 56.40 56.40 00
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0175 | 5100 092000150 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 82.00 82.00 .00
0178 ) 5100 0920Q00105 010702010101107 1131 SUELOQ BASE 506 15,583.50 15,583 .50 00
0177 | 5100 082Q00105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 506 712,30 112,30 0O
M78 1 5100 092Q00105 010702010202101 1131 SUELDO BASE 506 10,125.00 10,125.00 00
0178l 5100 ©92Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 506 1,875.00 1,875.00 00
0180 | 3100 092Q00105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 506 880.30 830.30 .00
g1 5100 092Q00105 010702010202101 1412 CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 128820 1,238.20 .00
0182 | 5100 DB2QOQ105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 508 955.80 955.80 .an
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POLIZA DE DIARIO - —— - ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 566
FECHA 0TS HOJA. 12 bE 32
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0183 ] 5100 092Q00105 010702010202101 1314 ¢ CUOQTAS DEL 5ISTEMA DE CAPITALIZAGION 506 47.90 47.00 .00
INDIVIDUAL
0184 5100 Q92QDNM05 G10702010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 112.90 11290 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0185 ] 5100 092000105 Q10702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 506 163,70 163.70 00
0186 | 5100 092Q00106 Q10702010303104 1131 SUELDO BASE 506 £0,203.50 20,203.50 .00
0187 | 5100 092Q00105 0107020M0303101 1341 COMPENSACION 506 3.000.00 3,000.00 .00
0183 ] 5100 092000106 010702010303101 1345 GRATIFICACION 506 9,205.70 9,205 70 00
a9 | 5100 092000106 010702010303101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 3,240.80 3.240.80 .00
0190 | 5100 092000108 §10702010303101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 2,404,70 2,404.70 o0
0191 | 5100 092000106 010702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 318.90 318.90 00
INDIVIDUAL
0192 | 5100 092000106 010702010303101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 2B1.50 283,50 .o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0193 ]| 5100 092000106 010702010303101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 412,40 412.40 00
0194 | 8221 092400100 010204010201101 1134 SUELDC BASE 506 8,470.40 0o 8,470.40
0195 | 8221 09ZA00100 010304040201101 1341 COMPENSACION 506 750.00 o0 750.00
0198 | 8221 09ZA00100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 508 738.80 0d 738 80
0197 | 8221 092A00M00 010304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 552.90 00 553.90
0198 | 8221 09ZA00100 010304010201101 1413 D000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 411.00 .00 411.00
0199 | 8221 C92A00M00 010304010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 46.70 0a 46.7D




CPERADG
31 JULIS '

e

POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 506
FECHA LA HOJA: 13 DE 32
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debie Haber
INDIVIDUAL
0200 1 B221 Q92A001D0 Q10304010201101 1415 000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 48.50 .00 48.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM
0201 | €221 092A00100 010304010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 506 70.40 .00 70.40
0202 | 8221 092A00137 010805010103101 1131 OUDD[ SUELDOD BASE 506 1,890.00 0D 1,8920.00
0203 1 8221 092400137 010805010103101 134 0000p COMPENSACION 506 375.00 00 375.00
0204 | 8221 092A00137 010805010103101 1345 0000P  GRATIFICACION 506 235390 .00 235290
0205 | 8221 DUZADOI3T 010805010103101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508) 47540 00 475.40
Q206 | 8221 092A00137 010805010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 35270 0 352.70
0207 | 8221 092A00137 010805010102101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 57,90 .00 &7.90
INDHVIDUAL
0208 | 8221 092A00137 010803010103101 1415 0o00p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 41.60 .00 41.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0208 | 8221 092A00137 O010BO50101034Q1 1416 0oMp  RIESGO DE TRABAJD 508 60,50 00 60.50
0210 | 8221 082000108 O1080101030110% 1131 Qoo SUELDO BASE 506 2,025.00 00 2,025.00
G211 ]| 8221 092000108 0108010103D1501 134 0000p COMPENSACION 505 375.00 00 375.00
0212 | 8221 082D0G108 O10BG1010301101 1345 0000P GRATIFICACION 506 5.419.50 .00 5,419,650
0213 | 8221 092000109 010801010301101 1412 0Ga CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 78200 0n 782.00
0214 | B227 092000109 Q1081010301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OF REPARTQ 5046 580,20 .00 580.20
0215 | 8221 092D00108 010801010301101 1414 0G40 &%?&gﬁgLEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 144,70 .00 144.70




. . I OPERADCQ
37 JUL 0t ’
£ POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
CECHA 310715 oss 14 DE 1
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0216 | 8221 092000109 010801010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 68.40 00 68.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0217 | 8221 082000108 010801010301101 1416 RIESGO DE TRABAIC 506 59 50 00 99,50
0218 | 8221 092E00121 010502060201101 1131 SUELDO BASE 508 35,505.00 .00 35,505.00
0219 | 8221 082E00121 010502060201101 1341 COMPENSACION 506 £,760.00 00 8,750.00
0220 | 8221 09ZE00121 010502080201101 1345 GRATIFIGAGION 506 13,541,60 .00 13,541.60
0221 8221 082800321 DI0502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 5674.30 00 5,674.30
o222 | 8221 092E00121 D10502080201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 420080 .00 4,209.80
0223 ] 8221 092E00121 010502060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 866.40 00 866.40
INDIVIDUAL
0224 | 4221 09200121 010502060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 49550 00 496.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0225 | 8221 092600121 010502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 506 721.60 00 721.60
o226 | 8221 o9zE00137 010502080401101 1131 SUELDO BASE 506 1,260.50 .00 1.260.50
ozz7 | 8221 002E00137 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 506 126.10 .00 126.10
0228 | 8221 DIZEOD137 010502060401104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 93.50 00 93.50
02201 8221 0O2EOC137 010502050401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 506 23.30 00 23.30
INDIVIDUAL
0230 8rr  (SZEQAT  0105020680401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 11.00 Qg 11.00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0231 | 8221 092E00137 0105020804011071 1416 RIESGO DE TRABAJQ 506 16.00 00 16.00
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POLIZA DE DIARIO T
MURICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
FECHA 3HI07iS HOJA: 15 DE 32
Con. Cuenta Goncepto Referencia | Parcial Deche Haber
0232 | 2221 092F00124 020201040503101 1131 SUELDO BASE 508 225,500.30 00 225,500.30
0233 | 8221 082F00124 020201010503101 1341 oo COMPENSACION 508 10,675.00 00 10,875.00
0234 1 8221 (S2FO0124 020201010503101 1345 00 GRATIFICACION 506 198.416.20 0o 198,416.20
0235] 8221 092F00124 020201010503101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 43,834 00 00 43,934.00
0236 | 8221 092F00124 020201010503101 1413 Q00DP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 32,598.80 .00 32,596.80
0237 | 8221 032F00124 020201010503101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUIZACION 506 7.237.50 .00 7.237.50
INDIVIDUAL
0238 ] 8221 092F00124 020201010503101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 505 3,843.80 .00 384380
GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0239 | B22t 092F00124 020201010503101 1416  0000f RIESGCO DE TRABAJO 506 5,587.70 .00 5587.70
0240 | 8221 092F01107 020205010101101 1134 0000g SUELDO BASE 506 43.471.00 .00 43.471.00
G241 | B221 (82FO1107 020209010101101 1345 000 GRATIFICACION 506 88,525.00 Rit) 88,525.00
0242 | B221 O092F01107 020205010101101 1412 0O00p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 10,639.60 .00 10,639.54
0243 | 8221 092F01107 020205010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 506 7,894.90 00 7,894.90
0244 1 8221 092F01107 020205010101101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 506 1,968.30 00 1.968.30
INDIVIDUAL
02451 8221 092F01107 020205010901101 1415 00008 APCRTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 931.00 00 931.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0246 | 8221 092F01107 020205010101101 1416 oo RIESGO DE TRABAJC 506 1.353.20 200 1,383.20
D247 | 8221 092H00125 O10502060401101 113 SUELDO BASE 508 5238.50 00 5,238.50
0243 | 8221 092800125 (1050205040110t 1345 0 GRATIFICAGION 506 84.00 00 84.00




® ¢ OPERADQ

Ay 39 JUL 21y
il POLIZA DE DIARIO 1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
FECHA o HOJA: 16 DE 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Hahker
0249 | B221 092HCO0125 Q10302060401104 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 53240 oo 532.40
Q250 F &221 092HO0M25 ¢10502060401101 1413 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 506 394.30 .60 384 B0
0251 ] 8221 092H00125 1050206040111 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 98.40 .00 94.40
{NDIVIDUAL
0252 | 8221 092HU0125 Q10502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 48.50 R 46.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0253 | B221 0QYZHO0125 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 67.60 .00 67.60
0254 | B221 092HQ0125 020205010101401 1131 SUELDO BASE 506 5,577.50 a0 5,577.50
0255 | B221 09ZHGOM25 §20205010101101 1341 COMPENSACION 506! 375.00 .00 37500
0255 | 8221 092H00125 QR020501010110% 1345 GRATIFICACION 506, €,601.10 09 6,601.10
0257 | 8221 (0B2HO0125 020205010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 506 1,30%.00 .0p 1,309.00
0258 | 8221 D92ZHO012S Q2020510101101 1413 CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE RERPARTQO 506 97100 Q0 971.00
0258 | 8221 092HO00125 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 242.00 00 24200
INDIVIDUAL
0260 1 8221 092400125 0202050101G1101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 114.50 0o 114,50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0261 | 8221 {082HOO0M25 0202050410101101 1416 RIESGO DE TRABAJO H06, 166.40} 00 166.40
0262 | 8221 092H00128 02010701040110%7 11371 SUELDOC BASE 506 176,240.80 00 176,240, 80
0263 | 8211 082HOOIZE 020401010101101 1345 GRATIFICACION 506 4,230.20 kLY 4,230.20
0264 | 8221 092HD0126 0Q20101010101101 1442 CUOTAS DE SERVIGID DE SALUD 508 18,453.90 00 18.493.90
0263 | 8221 Q92H0QIZE 020101040401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 506 13.713.70 00 13,713.70
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
FECHA M07HMS HOJA: 17 DE 32
Con, Cuenta Cancaplo Referencia Parcial Debe Habter
0266 | 8221 082H00126 02010151-'.310‘[101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 508 1,554.20 .00 1,554.20
INDIVIDUAL
Q267 § 8221 Q9PRO0M26 C201010104101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 1,614.10 .00 161410
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0268 | 8221 092HOD126 020101010H01301 1448 0DGY RIESGO DE TRABAJO 506 2,347 30 .80 2,347.30
0269 | 8221 092HO0127 020201010202101 1131 0000§ SUELDO BASE 506 22,320.20 0o 22,320.20
0270 ) 8221 092HO0127 020201010302101 1345 GRATIFICACION 506 4.451.70 00 4 451.70
0271 | 8221 092H()127 020201010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD SOBr 2,710.1¢ Q0 271010
0272 | 8221 092HO0127 020201010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 2,009.90 00 2,009.80
0273 § 8221 0Q92HOMZ7 020201040302101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 5065 394,70 .00 39470
INDIVIDLUAL
0274 | 8221 09Z2HOO0127 020201010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 236.80 00 236.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS5SEMYM
02751 8221 Q92HO0127 020201010302101 1416 RIESGO DE TRABA.IOD 506 344.30 00 34430
Q276 ] 8221 092HOMM27 020204010207101 4131 SUELDO BASE 506 25,299.50 00 25,299.50
0277 § 8221 (082H00127 Q202010201101 1341 COMPENSACION 56 750.00 00 750.00
0278 | 8221 D092HO0127 020204010201101 1345 GRATIFICACION 506 2463 .50 00 2.4683.50
$279 | 8221 092H00127 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 506 287270 00 297270
0280 8 8221 0B2HO00127 020204010201101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 2,204 80 0n 2,204 80
0281 ] 8221 092000127 Q2020401020101 1434 ﬁ:q%?\}'lgi EEL SISTEMA CE CAPITALIZACICON 506 466.30 00 466.30
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. ATUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
FECHA UL HOJA: 18 DE 32
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Duba Haber
0282 | 8221 Q92H00127 020204010201101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 259.70 0o 25970
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0233 | 8221 Q92HD0127 020204010201109 1416  O000p RIESGO DE TRABAJO 506 377.50 00 377.50
0284 | 8221 092HO00128 020206010301101 1131 000 SUELDO BASE 506 27,731.60 00 27,731.60
0285 | B22% 092HO0128 020208010301101 1344 0000f COMPENSACION 506 1,500.00 .00 1.500.00
0286 1 5221 092HD0128 020206010301101 1345 00DOP GRATIFICACION 506 3,599.50 .00 3,599.50
0287 | 8221 092H00128 020206010301101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 3,388.50 0o 3,388.50
0288 | B221 092H0O28 020206010301101 1413 G000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 251350 .00 2,513.50
0289 | 8221 ©092HOG128 Q20206010301101 1414 ON00F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 512.00 Lo 512.00
INDIVIDUAL
0280 | 8221 09ZHO0128 020208010301101 1415 000Dp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 296.20 00 29620
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0291 | 8221 (92H00128 020208010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAID 506 430.70 0 420.70
0202 | B221 092H00145 020206010302101 1131 0000¢ SUELDQ BASE 506 10,759.10 06 10,759.10
0203 | B221 (82H00145 020206010302101 1345 OOOU-L GRATIFICACION 506 1,365.20 00 1,365.20
G294 | BZ21 092400145 020208010302101 1412 00009 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 1,212.70 .0 1.212.70
0295 | 8221 0S2H00145 020206010302101 1413 0DO0p  CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 508 899.40 .00 899 40
0296 | B221 082H00145 D2020807030210% 1414 OODU[ CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 189.80 00 189.80
INDIVIDUAL
0297 | 8221 092HO0145 D20206010302101 1415 0000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 105.90 0o 105.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




q C ) [ OPERADQ
$ JuLpie
. POLIZA DE DIARIO { |
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
FECHA 3107115 HOJA: Y DE 32
Can, Cuenta Cenceplo Referencia Parcial Debe Haber
0298 | 8221 092H00145 020206010302101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJQ 506 154,10 .00 154.10
0293 | 822t 082000115 010502020101101 1131 0000} SUELDC BASE 506 €.795.50 00 6,795.50
0300 | 8221 Q92L00115 010502020101101 1341 000D COMPENSACION 506 1,125.00 00 1,125.00
0301 | 8221 092000115 01D502020101101 1345 0000 GRATIFICACION 506 2.835.10 00 2,835.10
0302 | 8221 092L00M15 010502020101101 1412 0DOGP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 505 1,129.70 od 1,129.70
0303 | 8221 092000115 D10502020101101 1412 DOAOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 838.10 00 838.10
0304 | 8221 092000115 010502020101101 1414 00OOR CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 506 208.90 .00 208.90
INDIVIDUAL
0305 | 8221 092L00415 010502020101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 98.90 09 98.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0306 | 8221 092000115 ©10502020101101 1416 00 RIESGO DE TRABAJD 506 143.60 00 143,60
0307 | 8221 092100137 0106502050203101 1131 0000F SUELDO BASE 506 28,215.00 00 28,215.00
0308 | 8221 092L00137 010502050203101 1347 O0OOF COMPENSACION 506 5.260.00 00 5.250.00
0309} 8221 082000137 010502050203101 1345  0D00p GRATIFICACION S06 7,742.70 00 7,742,70
0310 ] 8221 092000137 010502050203101 1412 0000p GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 4,134 .30 00 4,134.30
0311] 8221 092L00137 010502050203101 1413 QOCOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 3.067.20 00 3067.20
0312} 8221 0892100137 0Q10502050203101 1414 0000 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 710.60 0o 710,60
INDIVIDUAL
0313 | 8221 0892L00137 010502050203101 1415 ooooln APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 361.80 00 381,80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0314 | 8221 082000137 010502050203101 1415 uoon[ RIESGO DE TRABAJO 506 525.80 .00 525.80
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POLIZA DE DIARIO — e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
FECHA 31THS HOJA- 20 DE 32
Cori. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0315 | B221 O092N00147 020208010101101 1134 SUELDQ BASE 506 §,707.00 .00 B,707.00
0316 | 8221 09ZNGOI47 0202080%0101101 1345 GRATIFICACION 506 1,759.90 .00 1.759.80
0317 | 8221 092NQO0147 020206010101101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 84680 Rils] 346.80
0318 ] 8221 092NQ0147 D20206010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARID DE REPARTO 506 628.20 00 628.20
D319 ] 8221 DOAZMOO147 020206010101101 1414 CUOTAE DEL SISTEMA DE CAPITALEZACION 506 &5.40 .00 96.40
INRIVIDUAL
0320 | 8221 D92NDO147 020208010101101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 74.10 00 74.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
0321 ) 8221 092N0014T 020206010101101 1416 RIESGC DE TRARAJQ 506 107.70 00 107.70
03221 8221 092000142 0204010101G7101 1131 SUELDO BASE 508 1372470 00 13.724.70
03231 8221 092000142 020401010101401 1345 GRATIFICACION £06 352430 .0o 3,524.30
0324 | 822t 092000442 0204071010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 506 1,746.80 00 1,746.60
0325 | 8221 092000142 020401010101101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTD 506 1.295.50 00 1,295.50
0326 | £221 0920001742 020401010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 294.20 .00 294,20
INDIVIDUAL
0327 | 8221 092000142 02040101010140% 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTOS 506 152,80 00 152.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0Az8 | 8221 092000142 020401010101101 1416 DO00p RIESGO DE TRABAID 506 272210 00 22210
0322 | 8221 082000150 020402010101101 113 00a0p  SUELDOQ BASE 506 4,040.00 0 4,040,00
0330 | 8221 092000150 0204020101101 1345 00008  GRATIFICACION 506 334.50 00 339.50
0331 B221 092000150 0204020101111 1412 ] CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 446.50 00 445 50
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIRIOQ H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
FECHA 307115 HOJA: 29 DE 22
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
1332 ] 8221 092000150 OEME;E_‘IG‘I 101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 331.10 Rt Aa1.10
0333 1 68221 092000150 020402010401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 506. 82.50 L0 82.50
INDIVIDUAL
0334 | 8221 092000150 020402010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 35.00 00 39.00
GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM
0335 | €221 082000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAIQ 506 5670 00 56.70
0336 | 8227 052000150 020402010402101 1131 SUELDQ BASE 506 4,050.00 .00 4,050.00
0337 | 8221 082000150 020402010102101 131 COMPENSACION 506 750.00 .00 750.00
0338 | 8221 (092000150 0204020101021 1345 GRATIFICACION 506 1,650 1) 0o 1.650.00
0339 | 8221 092000150 020402000102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 645,00 B0 645.00
Q340 | 8221 092000150 Q2040201010101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 478.60 00 478.60
03411 8221 092000150 020402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 50h 119.40 00 119.40
INDIVID DAL
0342 | B2Z1 092000150 020402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 55.40 00 56.40
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0343 | B221 09200050 020402010102101 1446 RIESGO BE TRABAJOD 506 82.00 00 82.00
0244 | B221 062Q00105 010702010104101 1131 SUELDQO BASE 508 15,583.50 .00 15,583.50
0345 | 8221 Q92Q00105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 506 712.30 0 712.30
0348 ] 8221 02Q00105 010702010202101 111 SUELDO BASE 506 10,125.00 .00 10,125.00
0347 | 4221 Q92000105 0107020M0202101 1341 COMPENSATION 06 1.875.00 A9 1.875.00
03481 8221 Q92000105 DI1GT02010202101 1345 GRATIFIGACION 506 88020 00 830.20




l OPERADO
31 JUL 201y

-
-4
X
™

POLIZA DE DIARIO = —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG CE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 506
FECHA 310715 HOUA: 22 DE 22
Con. Cuenta Cancepto Referencla Parcial Debe Haber
0349 1 B221 092000105 010702010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 1,288.20 o 128820
0350 | 8221 092Q00105 010702010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 95580 00 955 80
0351 | 8221 092Q00105 010702010202101 1414 ODUOF CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 47.890 00 47,90
INDIVIDUAL
0352 | 3221 092000105 010702010202101 1415 oooop APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 112.30 80 112.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0353 | 8221 092000105 0HTO20102021017 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 506 163.70 00 163.70
0354 | 8221 092Q00106 ©107020H0303101 1131 000 SUELDO BASE 506 20,203.50 00 20,203.50
0355 F 8221 092000106 010702010303101 1341 000 COMPENSAGION 506 3,000.00 .00 3,000.00
0356 | 822t 002000106 010702010303101 1345 0000p GRATIFICACION 506 8,208.70 00 9.205.70
Q357 | B8221 092Q00106 010702010303101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 124080 00 3,240.80
0358 | B221 092000106 010702010303101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 506 240470 00 2,404.70
0359 | 8221 092Q00106 010702010303101 1414 000y CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 506 318.90 oo 318,90
INDIVIDUAL
0360 | 8227 09ZQ00106 010702010303101 1415 Q0008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 506 22350 00 2B3.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0361 1 8221 092Q00106 O10702010303101 1416 GOOGL RIESGQO DE TRABAJO 508 412.40 00 412.40
0362 | 8271 092400100 010304010201101 1131 JQ00p  SUELDO BASE 206 8,470.40 $.470.40 b0
0363 | 8271 092A00100 010304010201101 1341 000 COMPENSACION 506 750.00 750.00 .00
0364 | 8271 092A00100 (10304010201104 1335 0000 GRATIFICACION 506 738.80 73880 .00
0385 | 8271 (92400100 O103MOTOZHI1D1 1432 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 553.90 553.90 .20
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POLIZA DE DIARIO L .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 506
FECHA 3110715 HOJA: 23 32
Con, Cuenta 1 Concepty Referencia Parcial Debe Haher
0366 | 8271 092A00100 010304010201101 1413 m CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 411.00 411.00 .00
0367 | 8271 092A00100 010304010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 48.70 46.70 Rils]
INDIVIDUAL
0368 | 8271 092A00100 010304010201101 1415  0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506. 48.50 4B.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0368 | 8271 092A00100 (10304010201101 1416 000 RIESGC DE TRABAJO 506 70.40 70.40 .00
0370 [ B271 092A00137 O010805010103101 1131 0000F SUELDO BASE 508 1,880.00 1.890.00 00
0371 | EB271 092400137 D10BDS010103101 1341 0000y COMPENSACION 506 375.00 375.00 00
0372 | 8271 092400137 010B05010M0310% 1345  ODOOF GRATIFICACIAN 506 235340 235390 00
0373 | 8271 092A00137 010805010103101 1412 0000p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 475.40 475.40 .00
0374 1 8271 (092A00137 010805010103101 1412 o0o CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 352.70 352.70 00
0375 ] 8271 (082A00137 010805010103101 1414 GDU{JDI CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 a7.40 B7.50 00
INDIVICUAL
Q¥v6 ] 8271 092400137 D10805010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 506 4160 41.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q377 § 8271 Q492A00137 010805010103101 1416 Q0 RIESGO DE TRABAJO 506 60.50 §0.50 .o
0378 | 8271 092000109 g10801010301101 1431 000 SUELDO BASE 506 2025140 2025.00 00
43791 BZ7Y 092000109 010801010301101 1341 ao COMPENSACION 5061 375.00 375.00 00
0380 | 8271 092000409 Q10801070301101 1345 00008 GRATIFICACION 506 541950 5,419,50 .0a
0381 [ 8271 092000109 010804010301101 1482 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD e L 782,00 782.00 20
0382 | B271 092000109 010601010301401 1415 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 508 580.20 580.20 Rilel
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POLIZA DE DMARIOD

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 306

FECHA 3110715 HOJA: 24 DE o

Con. Cuenta Conceplo Referencia Parclal Debe Haber

0383 | &271 092D00109 010801010301101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 144 70 144.70 00
INDIVIDUAL

0384 | 8271 092000109 Q108010103HM10% 1415 00DOf APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 508 68.40 58.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0385 | 8271 092000109 Q10BO1010301101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 506 89.50 949.50 00

0386 | 8271 092E00121 010502060201101 1131 0003[ SUELDQ BASE 508 35,505.00 35,505.00 00

0387 | B271 092EQ0121 010502060201101 1341 0000F COMPENSACION 508 6.750.00 6,750.00 00

0388 | 8271 (92E00121 010502080201101 1345 000UE  GRATIFICACION 506 13,541.60 13,541.60 00

0383 | 8271 092E00121 010502060201101 1412 0on0y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 867430 5,674.30 file]

0350 | 8271 O09ZE00121 010502060201101 1413 CDOD r CUCTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 506 4,209.80 4,208.80 00

0391 ] 8271 092E00121 010502060201101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 866.40 B6E.40 .00
INDIVIDUAL

D392 | 8271 DHZE00121 010502060201101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 496.60 496,60 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

0383 ) 3271 052600121 C(10502060201101 1416 ¢o RIESGO OE TRABAJO 506 721.60 72160 Ri

0384 | 8271 DIZEOD137 010502060401101 1131 0000p SUELDO BASE 506 1,260.50 1,260.50 o0

0385 ]| 8271 (92E00137 010502060401101 1412 000 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 126.10 126.10 20

D396 | 8271 0B2E00137 010502060401101 1413 0o CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 506 93.50 93.50 .0

0387 | 8271 Q92E00137 010502060401101 1414 Q0O CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 23.30 2330 .00
INDIVIDUAL

D3gs | 8771 0O92E00137 010502G80401101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 11.00 11.00 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 306
FECHA 314715 HOUA: 25 DE 32
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dehe Haker
0398 1 8271 O09ZE00137 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 506 16.00 16.00 00
0400 | 8271 092F00124 020201010502101 1131 SUELDO BASE 506 225,500.30 225,500 30 00
0401 | 82v1 092F00124 020204010503101 1341 COMPENSACION 506 10,875.00 10.875.00 .00
0402 | 8271 0Q92F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 506 198,416.20 188,416.20 00
0403 ] 8271 092F00124 0202010105031 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 43,934.00 43.534.00 .00
0404 | 8271 032F00124 020201010503101 14143 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 32,598.30 32,538.80 0a
0405 | 8271 D92FO0124 020201010503101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFPITALIZACION 506 7,237.50 7.237.50 .00
INDIVIDUAL
0406 | 8271 DU2FO0124 020201010503101 1415 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 3,843.80 3,843.80 oy
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0407 [ 8271 D82F00124 020201010503101 1418 RIESGO DE TRABAJC 506 5,587.70 5.587.70 .o
0408 | 8271 092F01107 020205012101101 1134 SUELDO BASE 506 43,471.00 43,471.00 .0
0409 | 8271 092F01107 020205010101101 1345 GRATIFICACION 506 88.525.00 88,525.00 .00
0410 | 8271  082F01107 02020501010110% 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SaLUD 506 10,639.60 10.639.60 00
0411} 8271 092F0N107 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 508 7.894.90 7.594.90 .00
04121 8271 082F01107 020205010101401 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 1,968.30 1.968.30 40
INDIVIDUAL
OM3 | 8271 082F01107 Q20205010101101 1416 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 931.00 931.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0414 | B271  0Q92F01107 020208010101101 1418 RIESGC OE TRABAJO 506| 1,353.20 1,353.20 .00
04156 ) 8279 092HO0125 010502060401101 1131 SUELDO BASE 508 5.230.50 5,238.50 00
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POLIZA DE DIARID

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 506

FECHA 31/07/15 HOJA: 26 DE 32

Con, Cuenta Concepto Refarencia Pargial Debe Haber

0418 [ 8271 092HOO125 010502{;673_401101 1345 00 GRATIFICACION 506 84.00 £4.00 00

0417 | 8271 (092H00125 010502080401101 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 532.40 53240 o

0418 | 8271 002H00125 010502060401101 1413 0o CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTD 506 394.80 394 80 .00

0419 | 8271 DIZHOQ125 010502060401101 1414 ol CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKIN 506 94.40 9B8.40 80
INDIVIDUAL

0420 | 8271 052HOMM25 010502080401101 1415 00007 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 506 46.50 46.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0421 ) 8271 Q92HO01Z5 01050206040110% 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 506 67 .60 67.60 00

0422 | 8271 092HOM25 020205010101101 113 OOOD[ SUELDO BASE 506 5,677 50 5,577.50 00

0423 § B271 092H00125 020205010101101 {344 000y COMPENSACION 506 375.00 375.00 .00

0424 F 8271 092HO0125 020205010101101 15 000 GRATIFICACICGN 508 8.601.10 6,601.10 00

04256 | B271 092H0Q125 0Q20205010101101 1412 0000p CUGTAS DE SERWICIO DE SALUD 506 1,309.00 1.309.00 00

0428 | 8271 092HDQ125 020205010101101 1413 00DOp CUCGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 871.00 971.00 oo

0427 | 8271 0S2HOD125 020205010401101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZAGION 506 24200 242.00 .00
INCHVIDUAL

0428 | 8271 (Q92HO0125 020205010101101 1445 H] APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 114.50 114.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

04291 8271 092H00125 02020301010110%1 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 506 165.40 166.40 00

0430 1 8271 092HOC126 0201010%0101101 1131 COODF SUELDO BASE 506 176,240.80 176,240.30 00

0431 ] 8271 Q92HO0126 020101010101101 13456 0000} GRATIFICACION 508 4,230.20 4,230.20 .00

0432 [ 8271 092HOD126 020101010101101 1412 J00DP CUDTAS DE SERVICI) DE SALUD 506 18.493.00 18,493.90 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIP{O H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA, No. 306
FECHA 3/07M5 HOJA. 27 DE 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0433 | 8271 09ZHOD1Z26 020101010401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 506 13,713.70 13,713.70 .00
0434 | 8271 092HOO01Z6 0Q20101010101301 14414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 506 1,554.20 1,554 20 00
INDIVIDUAL
0435 8271 092H00126 020101010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 1,614.10 1,614.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
043G | 8271 O092HDDI28 02010104010110% 1416 RIESGO DE TRABAJQ 506 2,47.30 2,347.30 00
0437 | 8271 092HDD127 Q20201010302101 1134 SUELDC BASE 506 22,320.20 22,320.20 00
0438 | 8271 092HO0127 020201010302101 1345 GRATIFICACION 508 4,451.70 4,451.70 00
0439 | 8271 092HR012Y 020Z04Q10502101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 2,710,410 2,710,110 0o
0440 | 8271 0SZHO0127 (20201010302101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 2.0049.90 2,008.90 .00
0441 ( 8271 09ZHOO1Z27 Q20201010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 394.70 384.70 00
INDIVIDUAL
0442 | 8271 092000127 0202001030211 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 506 236.80 236.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0443 | 8271 092H00127 02020M01030210% 1416 RIESGO DE TRABAJO 508 344 30 344.30 00
0444 § 8271 092H00127 020204010201181 1131 SUELDO BASE 508 25,239,50 25,288,50 .00
0445 | 8271 092HO0127 020204010201101 1331 COMPENSACION 508 750.00 750.00 0
0446 | 8271 082HDO127 020204010201101 1345 GRATIFICACION 506 2.463.50 246150 00
4447 | 8271 092HDOIZ7 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 2,972.70 287270 .00
0448 | 8271 092H00127 020204010201101 1413 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 2,204.80 2,204.80 00
0449 | 8271 082HO0127 020204010201101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 506 468,30 456.30 0o




31 JUL 2015

CPERADO

!
POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 306
FECHA 31707115 HOJA: 28 .
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Daba Haber
INDMIDUAL
0450 | 8271 092HO0127 020204010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 259.70 25870 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0451 1 8271 092HO0127 020204010201101  $416 00009 RIESGO DE TRABAJO 506 377.50 I77.50 00
0452 | 8271 092400128 Q20206010307101 1131 0000 SUELDO BASE 508 2773160 2773160 .00
(463 | 8271 092HOO128 020206010301101 1341 00009 COMPENSACION 506 1.500.00 1,500.00 .00
0454 I 8271 Q92HD0128 020206010301101 1345 GRATIFICAGION 508 3,598 50 3,598.50 00
04551 8271 092H00128 020206010301101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 505 3,388.50 3,388.50 00
0236 § 8271 092HD0128 020208010301101 1443 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 2.513.50 2,513.50 00
0457 | B271 092H00128 020206010301101 1414  0000p CUQTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZACION 508 512.00 54200 .00
INDIVIDUAL
0458 | 8271 Q02HOD128 020206010301101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 506 298,20 296.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM
0459 | 8271 082HO0128 020208010301101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 506 430.70 430.70 00
0460 | 8271 092HDO145 020206010302101 1133 SUELDO BASE 508 10,759.10 10,758.10 00
0461 1 8271 092H0D145 020206010302101 1345  0000F GRATIFICACIGN 506 1,365.20 1,365,20 00
0482 | 8271 092HO0145 020206010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 1.212.70 1,212,70 00
0463 1 8271 092H0Q145 020206010302101 1413 0000P CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 506 899.40 B39.40 00
064 | B271 092H00145 020208010302101 1414 (000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 180,80 189,80 .00
INDIVIDUAL
0465 1 8271 092H00145 020206010302101 1415 0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 506 105.90 105,90 .00
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POLIZA DE DIARIO

]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508
T 31/07/15 HOJA: 28 az
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habor
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
0466 | 8271 Q92HOO0145 020206010302101 1416 0000p RIESGOD DE TRABAJO 508 154 10 154,10 00
0467 1 8271 062000115 010502028101101 1131 0[)00[ SUELDO BASE 504 €,785.50 6,795.50 00
0468 | 8271 092L00115 Q1080202010410% 1341 000D COMPENSACION 508 1,125.00 1,125.00 00
0469 | 8271 092000115 070502020101181 1345 GRATIFICACION 506 283510 2,835.10 00
04870 | €277 (092000115 010502020101101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD ) 1,129.29 112870 00
G471 | B271 082L00115 010502020901101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 506 838.10 838.10 .00
0472 1| 8271 092L00115 O10502020107101 1414 CUIQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 504 208 90 208.50 0o
INDIVIDUAL
0473 | 3271 092L00115 O10502000101101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 506 98.90 53.90 .La
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
G474 | 8271 092000115 010502020101101 1416 RIESGO DE TRABAJC 506 14360 143.60 00
0476 | 8271 092L00137 010502050203101 411 SUELDC BASE 506 28.215.00 28,215.00 .00
0476 F 8271 092L00137 Q10502050205101 1341 COMPENSACION 508 5.250.00 5.250.00 00
G477 | 6271 D92L00137 010502050203101 1345 GRATIFICACION 508 774270 7,742.70 KLY
0478 | 8271 (09200137 010502050203101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 4,134.30 4,134,530 00
o479 I B271 092L00M37 010502050203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 3,067.20 306720 .00
0450 § 8271 QB2LOD137 Q10502050202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 710,60 710,60 .00
INDIVIDUAL
0481 8271 Q900137 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS 506 361.80 261.80 R
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 506

FECHA 31/07(15 HOUA- 30 32

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0482 | 8271 092000137 010502050203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 506 525.80 525.80 00

0483 | 8271 092NDO147 020206010101101 1131 QO00f SUELDO BASE 506 6,707 .00 6.707.00 00

0484 | B271 092NOD147 020208010101101 1345  0000F GRATIFICACION 506 1,759.90 1,759.90 00

0485 | 8271 0O2N00147 020208010101101 1412 000CP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 508 845,80 BAE.80 00

0486 | Bz71 092N0J147 020206010101101 1413 00004 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 505 £28.20 €28.20 00

0487 | 8271 092NO014T 020206010101181 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 8640 9640 00
INDIVIDUAL

0488 | B2Tt 092NQO147 020206010101101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 7410 74 10 00
GENERALES DE ADMINISTRACIEON DEL ISSEMYM

0489 | 8271 092MD0147 020206010101101 1416 0G000P RIESGO DE TRABAJD 506 107.70 10770 00

0400 | 8271 092000142 0204010101041017 1131 0000§ SUELDQ BASE 506 13,724.70 13.724.70 .00

0491 ) B271 092000142 020401010401101 1346 0000f GRATIFICACION 506 3,524.30 1524230 00

0482 | 8271 092CQ00142 020401010101101 1412 D000F CUOTAS OF SERVICID DE SALUD 506 1,746.60 1,746 60 00

0493 { 8271 092000142 02040%010101101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 506 1,295.50 1,295.50 .00

0484 | B271 052000142 020401010101101 1414 00000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 294.20 294.20 00
INDIVIDUAL

0485 | 8271 082000142 020401010101101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 15280 152,80 00
(GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0496 | 8271 092000142 020401010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 506 22210 22210 00

0497 | 8271 052000150 020402010101101  $131 00009 SUELDO BASE 508 4,040.00 4,040.00 .00

0498 | 8271 022000150 020402010104101 1345 0000 GRATIFICACION 506 358.50 33950 60
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POLIZA DE DIARIC

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 506

FECHA 319715 HOUA: 1 DE 32

Con, Cuenta Cancepto Referancia Parcial Deha Haber

0499 | 8271 092000150 02040201010110% 1412 00G0p CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 506 446.50 446 50 00

0600 | B271 092000150 020402010301107 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 506 310 331.10 R0

051 8271 092000150 020402010101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 806 82.50 8250 00
INDIVIDUAL

0502 | 8271 092000150 020402010101101 1415 DODGF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 39.00 3900 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IZSEMYM

0503 | 8271 092000150 020402010101101 1416 0000p RIESGO DE TRASAJO 506 56.70 58.70 B0

0504 | 8271 092000150 020402010102101 1131 00 SUELDC BASE 506 4,050.00 4,050.40 vy

0505 | B271 092000150 020402010102101 1349 0000p COMPENSACION 506 750,00 750.00 00

0606 | B27T1 092000150 02045201010210% 1345 0000 GRATIFICACION H06; 1.650.00 1,850,00 00

0507 | 8271 082000150 020402010102101 1412 0o0a0p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 645.00 645.00 Ry

050E | B271 092000150 020402010102101 1413 Qoo0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 506 478.60 478.60 .00

0508 | 8271 082000150 Q2040200102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION F06] 118.40 119.40 .00
INDIVIDUAL

0510 | 8271 092000150 020402010102101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 506 56.40 56.40 20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0511 ) 8271 022000150 020402010102101 1416 30 RIESGO DE TRABAJD 508 82.00 82.00 a0

0512 | 8271 082Q00105 010702010101 4M 1139 Q00 SUELDO BASE 506 15,581.50 15,583.50 00

0513 | 8271 082Q00105 010702010101101 1345 000 GRATIFICACION 506 712.30 712.30 vy

0514 B271  DE2Q00106 OM107Q201M0202101 111 N0 SUELDD BASE 506 10,125.00 10,125.00 00

0515 | B271  092Q001058 010702010202101 1341 000 COMPENSACION 506 1.875.00 1,875.00 .00
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MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 508 ¢
FECHA 3107115 HOJA: iz DE 3z
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0516 § 8271 092Q00105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 506 83401 30 £80.30 00
Qat? } 8271 D92Q00105 O010702010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 1,258.20 1,288.20 00
0518 | 8271 092Q00105 0107020102021 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 508 955.80 95580 00
85191 8271 092000105 10702010202101 4414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 47 90 47.30 .00
INDIVIDUAL
Q520 | 8271 092000105 010702010202101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 N2.90 112.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0521 ) 8271 02200105 010702010202101 1416 RIESGO DE TRABAID 506 163.70 163.70 0o
0522 1 8271 082000106 A10702010303101 11341 SUELDO BASE 506 20.202.50 20,203.50 .00
0523 | 8271 092000108 010702010303101 134 COMPENSACION 506 2,000.00 3,000.00 0o
Q524 § B271 092000106 010702010303141 1348 GRATIFICACION 506 9,205.70 9,205.70 00
0526 | 8271 092000106 01070201030310%7 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 506 3,240.80 3,240.80 Lo
Q526 | 8271 092000106 010702010303101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 506 240470 240470 00
0527 | e2r1 082000106 01070201G303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 506 31890 318.90 .00
INDMIDUAL
0528 | 8271 092000106 01070201(0303101 1416 QOCOR  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 506 283,50 283,50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0529 | 8271 082000106 010702010303107 1416 MOOL RIESGO DE TRABAJO eLi] 412.40 412.40 .00
SUMAS IGUALES: $ 332764940 5 266382470] §F 2856182470
DEECRIPCICh
LISTA DE RAYA ADMINI QRRESPONDIENTE A LA 1ER ONA DE JULIO DEL 2015
§ %
w§ €. RICARDO YELAZQUEZ ROJAS C. VICENTRGORTES LAZARD MTRA. JULIS GALINDO TEJEDA



