OFRPERADO
3 0 JUN go18
POLIZA DE DIARIO [ —

=
~
Fo
-
i C

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378 !
FECHA 30406115 | HOJA: 1 DE 74
:
Con. Cuenta Cancepto . Referencia Parcial Cebe Haher
0031 | 1112 0OCDDOOCOE CCOOOCOO0O0O0036 000G 00009 INTERACCIONES S.A. _ l 378 738,248.40 786,248.40 A0
FLUJO DE EFECTIVO: 21 SERVICIOS PERSONALES 788,248.40 |
0002 | 1123 0000OQGOT  COODOOSOQUODODT 0002 Qoood  SUBSIDIO AL EMPLEQ : 378 4,554.30 A0 4,554.30
G003 § 5100 092A001G0 010301010201161 1131 0000 SUELDO BASE 3re 10,719.76 00 10,716.76
0004 | 5100 092400100 £30301010201101 1349 Gon0g  COMPEMSACION ' 378 2,625.00 06 2,525.00
0005 | 5100 092A00M00 C10301010201101 . 1345 oonab  GRATIFICACION : 378 3252610 .0 32,526.10
0005 | 5100 092A00100 010430101020110t 1412 QOO0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 7,723,380 .00 7,7268.80
0007 | 5100 052A00100 010301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARID DE REPARTOD | 378 5.734.50 .00 5,734.50
Q005 | S100 092A00100 01030101CG201181 1414 0000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION : 378 975%.30 00 47530
INDIVIDUAL
0009 F 5100 092A00100 0103010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS. 378 £76.10 .00 676.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q010 | 5100 O092A00100 O10304HO201101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJOQ 378 983.00 A0 9B3.00
0011 2100 092A00100 Q1030400201101 1131 on0Gy  SUELDOC BASE ! 374 11,8V7.44 A0 11,677.44
Q0iz | 5100 Q92A00100 010304010204101 1341 or00e  COMPENSACION ’ 378 3,000,00 .00 3,000.00
0013 | 5100 Q92A00100 010304010201101 1345 0000 GRATIFICACION 378 38,250,680 00 368,350.R0
0014 § 5100 092A00M00 010304010201101 1412 00O CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD - a7e 9,161.60 00 9,461.60
0015 ] 5100 Q92A0Q0100 Q1030401020111 1413 oao CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTC . ars 5,797.90 00 §.797 .90
0016 § 5100 092A00400 010304010201101 1414 noo %Un%giffl. SISTEMA DE CAPITALIZACION s t,170.50 Qo 1.170.50




i OPERADO
: 30 Juk 305
| |
> POLIZA DE DIAR!O
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ [
POLIZA No. 78 X
FECHA 30i06/15 Wou: 2 DE -
Con. Cueanta Concepto : Refarencia Parcial Oebe Haber
0017 | 5100 092400100 010304010201101 1445  0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 801.50 00 801.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
p018 | 5100 092400100 010304010201101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 378 1,165.30 00 1,165.30
0018 | 5100 092400100 010304010201101 1585  O0DOp DESPENSA 378 742.00 00 742.00
0020 | 5100 092400101 010304010102101 1131 0000} SUELDO BASE : 378 4,520.89 00 4,520.89
0021 | 5100 082A00101 110304010102101 1341 0000 GOMPENSAGION I 378 1,125.00 T o0 1,426.00
022 | 5100 082400101 010904010102101 1345  0000) GRATIFICACION 378 47.615.70 00 4751570
0023 | 5100 082400101 010304010102101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ' 37a 6,475.950 00 6.475.90
0024 | 5100 092400101 010304010102109 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 4,805.00 .00 4,805.00
0025 | 5100 092400101 010304010102101 1414  0000p CUGTAS DEL 3ISTEMA DE CARITALIZACION 378 1,198.10 00 1,198.10
INDIVIDUAL g
0026 | 5100 092400101 040304010102101 1415  0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS | 378 566.70 a0 566.70
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0027 | 5100 092A00101 010304010102101 1446  0OC0P RIESGO DE TRABAJO | 378 823.70 00 823.70
0028 | 5100 092A00101 010802010202101 1131 0000f SUELDO BASE | ara 983.33 00 983.33
0020 | 5100 092400101 010802010202101 1341 000 COMPENSACION ; 378 750.00 00 750.00
0030 | 5100 082400101 010802010202101 1345 0000 GRATIFICACION ' 378 4,907.80 00 4,907.60
0031 | 5100 092A00101 010802010202181 1412 000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD | 378 970.80 00 970.80
0032 | 5100 092A00M01 010802010202101 1413 Q000 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 720.40 .00 720.4D
0033 | 5100 092A00101 010802010202101 1414 00D ﬁl%?\;g% EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION s 179.60 .00 175.60




POLI\ZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 378

S 30/06/15 : HOJA: 3 DE 74

Con. Cuentg Concepto Refarencia Parcial Debe Haber

0034 | 5100 092A00101 0108G2010202101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 B5.00 .00 85.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0035 | 5100 092A00101 (MOB02M0202101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 3718 ’ 123,40 00 123.40

0038 | 5100 092400112 (1M0301010201101 1131 0oo0p SUELDO BASE 378 2,895.37 00 2,895.37

0037 | 5100 092A00112 D103M1040201101 1431 oo SUELDO BASE 378 2,196.35 .0 2.196.35

0033 | 5100 092A0012 Q1030101020144 1341 #led] GOMPENSACION 378 375.00 00 37500

038 | 5100 092A00112 O010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 378 T50.060 0o 750.00

4040 | 5100 G92AQ0112 010301040201101 1345 00D GRATIFICACION 38 1,342.1¢ 0o 1.342.10

0041 | 5100 092A00112 Q10301040201101 1345 00O GRATIFICACION 378 14,146.00 .00 14,746.00

0042 | 5100 092A00112 Q10301010201101 1412 QCQ00p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,364.20 00 1,364.20

Q043 | 5100 092A00112 010301010201101 1442 C000p CUGTAS CE SERVICIO DE SALUD 378 245430 00 245430

0044 | 5100 092A00112 010301010201401 1413 0G0OP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,012.20 00 101220

045 | 5100 092A00412 010301010201101 1413 0as CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO are 1,821.00 Qo 1,821.00

o6 | 5100 092400112 010301010201107 1414 C00OF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 25240 .40 252 40
INDIVIDUAL

0047 | 5100 092A00112 Q10301010201101 1414 OOUOr CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 454,10 Rols] 454,10
INDIVIDUAL

0048 § 5100 082A00112 01030401G20110% 1445 oN00g  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 119.40 .00 119.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM1

0049 1 5100 082A00192 0103010102011017 1415 00008 APORTACIOMES PARA FII;IANCIAR LOS GASTOS 378 21480 10 21480
GEWERALES CE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPID H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ

POLIZA No. 378

FECHA ouns HOJA: 4 DE 74

Con. Cuenta Goncepto ; Referencia Parcial Debe Haber

06s5Q | 5100 092A00%12 010%1-0201101 1416 Q0008 RIESGO DE TRABAJO 378 173.50 A0 173150

2051 {1 5100 092A00412  010301010201107 1416 00D0p RIESGO DE TRABAJO 378 H2.20 Rill) 3220

0052 | 5100 492A00137 C10805010103101 1131 QGQ0p SUELDO BASE 374 5081.71 Qo 5,091,724

0053 | 5100 092A00137 010805010103104 1341 00009 COMPENSACION 37s 1,125.00 .0a 1.125.00

Q054 | 5100 Q92A00137 Q1080501010311 1345 000 GRATIFICACION - 374 £,300.60 o0 6,300.80

0055 | 5100 092A00137 G10B05010403101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 2839.70 0D ’ 2,839.70

0056 | 5100 092A00137 Q10805010103101 1443 [IH CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 378 2,107.00 00 2,107.00

0057 § 5100 092A00137 0108050110310 14144 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 180.00 00 180.00
INDIVIDUAL

0058 | 5100 092A00137 0108050101031 1415 onn APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 378 243.50 00 245.50
GEMNERALES DE ADMINISTRACGION DEL JSSEMYM:

0059 | S100 Q92400137 010805010103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 78 361.20 .00 361.20

0060 | 5100 092A01103 Q1080301010311 1131 NOO0R  SUELDO BASE 378 2.917.70 A0 2917.70

0061 5100 092401103 010803010103101 1341 00 COMPENSACION ivs 375.00 00 375.00

0062 | 5100 092A01103 01080301G103101 1345 oo GRATIFICACION 78 62,70 00 562.710

Q063 | 5100 092A01103 G10BO301Q103104 1412 oocop  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1.295.60 00 1,295.60

Q064 5100 Q92A01103 Q10803010103101 1413 0o00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 378 961.20 00 G61.20

Q065§ 5100 092A01103 (1080301(MO3101 1414 oo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3718 45.40 0o ) 895.40
INDIVIDUAL

0066 5100 {92A01101 1080301010340 1415 3[40y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 113.30 20 113,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




, ] 30 JUN 736
POLIZA DE DlAR_ID "_____,__TM__ . '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTCQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. 378
FECHA 30/06/15 HOJA: 5 DE 72
Con. Cuenta Concepta : Referancia Parcial Debe Haber
DOST | 5100 092A01103 010803010103101 416 0000p  RIESGO OF TRABAJO 378 164 80 4o 164.80
0068 | 5100 082000108 0108010410101101 1131 CO00R  SUELDO BASE 378 2.570.77 00 2,870.77
0088 ] 5100 082D0KHO8 01080101010410% 1345 0ao GRATIFICACION 378 5,377.50 00 5,.377.50
Qo?0 Y S100 O92DOMO08 010301010101101 1412 00D0F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ars 1,637.80 oo 1,637.80
0071 | 5100 092000108 0108010101041101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO . 378 1,215.20 - 00 1.215.20
0072 | 5100 092000103 010801010101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 305.00 Q0 303.00
INDIVIDUAL
00731 9100 082000108 Q10B101MO1101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR |LOS GASTOS 378 143.30 o 143.30
GEMERALFES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0074 | 5100 092D00108 MOS801010101161 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 378 208.30 on 208.30
0075 | 5100 082D00109 O10801010301101 1131 OUOU[ SUELDO BASE I s 35315 00 353.15
0078 | 5100 09zZDOMMO9 O10801010301101 1345 Q000§ GRATIFICACION s 2,186.00 00 2.186.00
0077 | 5100 082000109 01080101030110% 1412 (Q000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 73 364,10 g 364.10
0078 | 5100 Q92D00103 010801010301101 1413 Go00g CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO ira 270,10 00 27010
0079 1 5100 092000109 010801010301101 1435 CO00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS arz Ky o] .00 31.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0080 | 5100 092000409 Q1080101030110% 1416 0000 RIESGO DE TRABAIQ a8 46.30 .00 48.30
0081 | 5100 082000112 G20404010102107 1431 0000% SUELDO BASE s 1,750.33 00 1,750.33
0682 | 5100 Q92D0H12 020404010102101 1344 0000 COMPENSACION : 78 1.125.00 00 1,125.00
0083 | 5100 092000112 020404040102101 1345 0000[ GRATIFIGACION s 16,796.80 00 16,796.80




| ORPERADO
30 s
POLIZA DE DIARIO l=_,=._,.z_.,__m ;

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
FecHA 30/0615 HOJA: 6 ©DE T4
Con. Cuenia Conceplo . Referencla Parcial Debe Haber
0084 | 5100 092000112 020404010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a78 2513.20 a0 251320
0085 | 5100 092000112 020404010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,864.70 00 1,864 70
0086 | 5100 0092000112 2040401010210 {414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 464.90 00 464.99

INDIVIDUAL
0087 [ 5100 092000112 020404010102101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ' 378 219.90 00 219.90

GENERALES DE AOMINISTRACION DEL ISSEMYM '
0088 | 35100 092D00112 020404010402101 1416 00UOp RIESGO DE TRABAJO 378 319.70 00 318.70
0083 | 5100 092000114 010502060301101 1131 0000f SUELDO BASE 378 2,403.70 .00 2,403.70
0080 5100 092000114 010502060301101 1345 00000 GRATIFICACION 378 1,100.00 .00 1,100.00
0081 | 5100 082000114 010502060301101 1412 QQ00f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 278 1,100.00 .00 1,100.00
0082 | 5100 082000114 010502060301101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO ars 81620 00 16.20
0053 | 5100 0S2D0CH14 010502080301101 1415 DDA APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS s 96.30 a0 96.30

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0094 | 5100 022000114 O010502060301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO ars 138.90 20 139.90
0095 | 5100 092000144 010309020101101 1131 0000 SUELDO BASE 78 2,426,003 .00 2,426.03
0086 { 5100 092000144 010308020101101 1131 oo SUELDO BASE a7e #8087 00 880.87
0097 | 5100 092D00144 €10309020101101 1131 0000p SUELDO BASE ars 3.901.03 00 3,901.02
0098 { 5100 092000144 010309020101901 1341 0000) COMPENSACION I ars 375.00 .00 375.00
0099 | 5100 092000144 010309020101101 1341 0000p COMPENSACION - 378 1,125.00 00 1,125.00
0100 | 5100 092000144 010300020101101 1345 0000f GRATIFICACION 378 5.291.80 .00 5,291.80




[CFERABS,

| 30.m
185
|
POLIZA DE DIARIC S e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8AZ
POLIZA N, 378
Ceona 30/06{15 HOJA: 7 DE T4
Can, Cuenta Concepto . Referencia Parcial Nebe Haber
0101 | 5100 092000144 0I03090201NM101 1345 0000 GRATIFICACION 378 4,798.30 00 4,798.30
0102 | 5100 092000144 010309020101101 1345  OD0OF GRATIFICACION 378 3,210.10 00 321010
0103 | 5100 097000144 O1030902010410% 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,528.40 00 1,528.40
0104 ] 5100 092000144 01030902010H101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ' 378 721.40 00 72140
0105 ] 5100 092000144 010309020104101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD T 378 218900 00 2,199.00
0106 | S100 092000144 010302023101101 1413 Q000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,134.10 00 1,134.10
0107 | 5100 092000144 010309020104107 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 378 535.30 .00 535.30
0108 | 5100 082000144 010309020101101 1413 (000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 1,631.60 ol 1,631.60
108 ] 5100 032000144 01030902010110% 1414 000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 119.30 00 119.30
iINDIVIDUAL
0110 | 5100 092000144 010309020101101 1474 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION ars 133.50 0 133.50
INDIVIDUAL
0111 | 5100 092000144 O10309020101101 1414 0000F CUGCTAS DEL SISTEMA DE CARITALIFACION 373 61.50 s §1.50
INDIVIDUAL
0112 | 5100 092000144 010308020101101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 133.70 .00 133.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0113 | 5100 092000144 010309020101101 1415 nom+ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 78 192.50 Q0 192.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q114 | 5100 082000144 010309020101701 1415 00000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS KFE £63.10 .60 3.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
01151 5100 092D00M44 010309020101101 1416  0D00F RIESGO DE TRABAJO 78 194.40 00 194.40
o116 | 5100 092DOMM44 010309020101101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 378 91,80 00 91.80




’OPERADO
_ 30 JUN 2mg
POLIZA DE DIARIO — ]
= ER———
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 78 - i
FECHA 30/06/13 HOJA: 8 DE 74
Con. Cuenia Loncepto Referencla Parcial Debe Haber
0117 | 5100 092DO0144 010309020101101 1416 000G RIESGO DE TRABAJO ars 27380 .00 279.80
0118 | 5100 092000455 Q10305Q010104101 1131 Q000 SUELDO BASE ara 3,343.81 ot 3,343
o119 | 5100 092000155 Q10305010104101 1341 0000p COMPENSACION : 374 750.00 00 750.00
01204 S100 092DCG015S 010305010104101 1345 0000F GRATIFICACION 38 4,186.00 oo 4,186.00
01211 5100 092000155 010305010104101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD - 378 1.897.90 00 1,887.90
01221 5100 082000155 010305010104101 1413 0000 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 318 140810 200 140810
0123 § 5100 092000155 O10305010104101 1414 C000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACHIN 374 35110 A0 381.10
INDIVIDUAL
0124 | 5100 092000135 01030501010410t 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 166.00 0 166.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
025 ] 5100 022D00155 0103050101041 1416 QR00p RIESGO DE TRABAJO 378 241.40 RL1 241.40
0126 | H100 (Q2E00120 010502060101101 1134 0000p SUELDO BASE 378 3.452.83 20 3.452 83
0127 | 5100 097E00123 010502060101104 1345 0000) GRATIFICACION 378 4,836.40 00 4.836.40
0128 | 5100 092E00120 Q105020601Q1101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,842.90 .00 1,942.80
01291 5100 092E00M20 01050206(101101 1413 00009 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO arg 1,441.60 .00 1,441.60
0430 1 5100 (092E0MZ0 0MISH2G60101101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3re 9270 .00 95.70
. INDIVIDUAL
01311 5100 082E00120 010502G60101101 1415 Q00Gp APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ara 170.10 Q0 17010
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0132 | 5100 0S2E00120 010502060101101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO ars 247.20 20 24720
9133 | 5100 0Q9ZE00120 010502060101101 1535 Q000§ DESPENSA s 371.00 Qof 7100




[OPERAGS]

5 .

80 JUN 20

H .

- POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 378

FecHA 30/06/15 HOUA: 9  DE 14
Can. Cuenla Concepto . Referencia Parcial Debe Haber

0134 | 5100 092ZEGO120 010502060102101 1131 DOO0p SUELDO BASE i 378 2,856.27 .00 2,856 27
0135 | 5100 092E00120 01050206010210% 1345 Q000F GRATIFICACION 378 £83.00 00 §88.00
0136 | 5100 092E00120 010502080102101 1412 0COOF CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD k14 1,245.20 00 1,245.20
0137 | 5100 092E00120 010502060402101 1413 0D0CP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ars $23.90 .00 922.90
0138 | 5100 092E00120 010502060102101 414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN - |, 378 230.30 .00} 230,30

INDIVIBLIAL
0138 | 5100 DE2E00120 010502060102101 1415 0000# APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS, 378 108.90 a0 108 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0140 | 5100 092500120 010502060102101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJID 78 158.49 .00 158.40
o141 ] 5100 092E00121 010502060201101 1131 0000§ SUELDO BASE 378 3,408.26 .00 3,409.36
0142 | 5100 092E00121 010502060201101 1131 0000 SUELDO BASE 378 1,733.19 a0 1,733.18
0143 | 5100 092E00121 010502060201101 1345 0000} COMPEMSACION 78 750.00 .00 750.00
0144 | 5100 092E00121 010502060201101 1347 0000 COMPENSACION 3738 750.00 00 750.00
0145 | 5100 092E00127 010502060201101 1345 ODOO§  GRATIFICACION 78 3,907.00 00 3.907.00
0146 | S100 092E00121 070502080201101 1345 0000 GRATIFICACION 78 423530 0o 423530
0147 | 5100 092E0012% 010502060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ars 1,870.00 .00 1.870.00
o148 | 5100 092E00121 010502060201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,212.40 .00 1,212.40
o149 | 5100 CO2E00124 010502060201101 1443 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO - ars 1,387.40 .00 1,387.40
0150 | 5100 082E00121 010502060201101 1443 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 378 899.60 .00 B99.60
0161 | 5100 092E00121 O10502060201101 1444  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 288.40 oo 288.40
!




im'
I 30 JUN oS
{

POLIZA DE DIARIO e —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. ar8
FECHA A0/BEMHS HOJA: 10 DE 74
Con. Cucnta Concepto . Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDLIAL '
0152 | 5100 092600121 (1Q502060201101 1434 0000P CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 110.20 00 11020
INDIVIDUAL
0153 5100 (052800121 010502060201101 1416 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 183,70 0o 163.70
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
o154 | 5100 092600121 010302060201101 1415 C0O0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 106,11} 00 106.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0155 | 5100 082E00121 (1M0502060201104 1416 00008 RIESGO DE TRABAJO 378 237.90 00 23780
Me8 | 5100 082840121 010502060201101 1415 0000% RIESGO DE TRABAJO 378 154 20 00 154.20
0157 | 5100 092E00137 0M050206040110% 1131 0000 SUELDO BASE 378 11.215.62 00 11,215.62
158 | 5100 Q92E00M37 0W050206040110% 1341 00008 COMPENSAGION 378 1,125.00 00 1,125.00
0159 | 5100 092600137 010502060401101 1345 0000k GRATIFICACION rg 34,502.00 00 34,902.00
0160 § 5100 092E00137 0105020604011C1 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 7.830.00 00 7.930.00
0161 | 5100 0892E00137 010502060401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 78 5.884.00 00 5,884.00
0162 | 5100 0852800137 ©010502050401101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 78 1,205.00 Q20 1,205.00
INDIVIDUAL
0163 | 5100 0SZE0JY37 D10502060401101 1415 JM0F ARPORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GAS'TOS 378 £83.90 00 693.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D164 | 5100 092E00137 (MQS0206040410H 1416 0000 RIESGC DE TRABAJO 378 1.008.70 LY 1,008.70
01B5 | 3100 092F00M24  020201010502101 1131 Q000p SUELDO BASE ve 4,895.05 Ry 4,896.05
0166 | 5100 (Q92F00124 020201010503101 1341 0000F COMPENSACION rs| 1,125.00 00 1,125.00
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OPERADO

POLIZA DE DIARIO

J
|
i 30 JUN o5

e T Y

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378 )
FEcHR 3040615 HOJA: 1 DE 74
!
Con, Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
0167 § 5100 Q92F00124 020201010503101 1345 0000P GRATIRCACION 378 11,964.30 .00 11,984.30
0168 | 5100 0DZF00124 0R0201010503101 1412 Q0ODf CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7a 3,340.60 0o 3,340.60
0169 | 5100 092F00124 020201010503101 1413 00DOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO | 378 247870 o 247870
0170 | 5100 092F00124 020201010503101 1414 0000F CUQTAS DEL S!STEMA DE CAPITALIZACICN 378 28560 .00 295.60
INDIVIDUAL ,
0171 | 5100 002F00124 020201010503101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS; 378 28230 ' o0 282.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0172 { 5100 092F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJG 378 424.90 .00 424.80
0173 | 5100 092F01123 010308010201101 1131 SUELDOQ BASE ars 1,213.02 on 1,213.02
Q174 | 5100 CU2ZFOM1Z3 DI0308010201301 1345 GRATIFICACION 378 160.50 0o 16050
0175 ] 5100 CR2FO1122 010308010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 515,70 00 515.70
0176 § 5100 092F01123 010308010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SQOLIDARID OE REFARTD 378 382.60 00 382.60
0177 5100 DB2F01123 D103GEO10ZC1101 1415 APORTACIINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 45.10 00 4510
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o178 | 5100 082F01123 040308010201101 1416 RIESGO DE TRABAJD 378 65.60 0o 65.50
0178 | S100 082F01123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 378 1,213.02 0o 1,213.02
0160 ] 5100 092F01123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 378 583.54 00 583.84
0181 | 5100 092F01123 040308010202101 1341 COMPENSACION 378 426.70 00 426.70
0182 | 5100 092F01123 010308010202101 1345 GRATIFICAGION 378 1,180.50 00 1,180.50
0183 | 5100 092F01123 010308040202101 1345 GRATIFIGAGION 378 1,970.20 00 1,970.20
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POLIZA DE DIARID

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 378

FECHA a0/061S HOJA: 12 DE 74

Can. Cuenta Concapto Refarencia Parcial Debe Haber

0184 | 5100 Q92FM123 010308010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD | 378 617.70 00 617.70

ogs | s100 092F01123 010308010202101 1412 0o00p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 538,30 .00 536.30

D186 | 5100 092F01123 010308010202104 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 458.30 00 45830

0187 | 5100 092F01123 010308B010202101 1413 (000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO are 398.00 00 398.00

4188 | 5100 Q92F01123 010308010202101 1414 O000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION are 11430 a0 114.30
INDIVIDUAL

0182 | 5100 092F01123 010308010202101 1414 (000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 ' £0.00 00 80,00
INCIVIDUAL

0190 | 5100 Q92F01123 010308010202101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS CASTOS 378 54,00 .00 54.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0191 | 5100 092F01123 010308010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LDS GASTOS, 378 46.90 00 46.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0192 | 5100 092F01123 010308010202101 1416  0000f RIESGO DE TRABAID 378 78,60 00 78.60

0193 ] 5100 092F01123 010308010202101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJQ 378 68,20 .00 68.20

0194 | 5100 092G00137 020104010501101 1131 000§ SUELDO BASE 378 2.403.70 00 240270

0195 ]| 5100 092G00137 02010401050110% 1245  0000p GRATIFICACION 378 1,100.00 .00 1,100.00

0196 | 5100 092G00137 020104010501101 1412 0000[ CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD aze 1,100.00 o0 1,100.00

0197 | 5100 092GC0137 D20104010501101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ars 816.20 00 B16.30

0198 | 5100 092G0Q137 020104010501101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM)|

0199 ] 5100 092G00137 020104010501101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ are 139.90 0o 13980
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: POLIZA DE DIARIO I .
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ I
POLIZA No. 378
FECHA 30106115 I HOJA- 13 OE 74
Con. Cuenta Concapta i Referencia Parcial Debe Haber
0200 | 5100 092600125 C10502080401101 113N o000p SUELDO BASE f 78 431.67 00 491.67
0201 | 5100 092HD0125 010502060401101 1349 d000p COMPENSACION ' 78 375.00 oo 375.00
0202 § 5100 092H00125 010502060401101  4M5 0000 GRATIFICACION | KF( 5,886.70 g 5,6886.70
203 | 5100 Q92H0Q125 01030206Q401101 1412 Q000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 828.70 0o B28.70
0204 | 5100 092H00125 010502080401101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO | . 378 614,90 . .00 £14.90
02051 5100 092H00125 010502080401101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION I 78 153.30 .00 153.30
INDIVIDUAL
G206 1 5100 092H00125 010502080401101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS KF: 72,50 Ry 72.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0207 1 5100 092HODM25 010502060401401 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJD ! 78 10540 o 105.40
0208 | 5100 082H00126 0201010%0101101 1131 J000F SUELDC BASE | ’ g 918.14 .00 EHB..M
0209 § 5100 092400126 020101010104101 1345 0000F GRATIFICACION ; k¥ 100.00 .0a 100.00
0210 | 5100 08%2HOD126 020101010101101 1412 0000F CUCTAS DE SERVICHO DE S5ALUD 7s 338.30 .ao 336.30
0211 | S100 0S2HO0126 020101010101701 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 376 287.90 .00 28790
02121 5100 092H00126 020101010101101 1414 0000F CUOGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION | k] 23.30 .00 23.30
INDIVIDUAL
0213 | $100 092H00126 020101010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS | 76 33.90 .0a 33.90
i GENERALES DE ABMINISTRACION DEL ISSEMYM
0214 | 5100 092HOO126 020M101010101101 1418 ﬁDOO RIESGO DE TRABAJC i 78 49.30 4o 49.30
0215 5100 092HO0H27 020201015302101 1134 0000p SWUELDO BASE 76 5,123.32 0o 5.123.32
0216 | 5100 092HO00127 020201010302101 1348 0000p GRATIFICAGION I 78 2,736.40 .0a 2,736.40




{OPERADO
3 0 JUN 2018
POLIZA DE DIARIO = .

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
POLIZA No, irg
FECHA 30106115 HOJA- 1“4 DE 74
Con. Cuenta Concepto . Referencia Parcial Debe Haber
0217 | 5100 092HO0127 020201010302101 1412 C000 CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD ' s 2,4980.20 00 2.490.20
0218 1 5100 092HO0127 020201010302101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 373 1,847 60 .00 1,847.60
0219 | 5100 092HOM27 020201010302101 1414  0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION a7a 369.30 00 369.30

INDIVIDUAL
0220 1 5100 092HO0127 020201010302101 1415 0000F APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS k¥4:] 217.90 a0 217.90

M GEMERALES DE AUMINISTRACION DEL ISSEMYM :

0221 | 5100 092HO0127 020201010302101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJD arg 316.70 i} 36,70
0222 1 5100 092HO0127 0202040102011 1131 0000) SUELDO BASE 78 3,6830.11 .00 363031
0223 | 5100 092HODIZ7 020204010201101 1345 000D GRATIFICACION 378 3,161.50 .00 3,161 50
0224 | 5700 0U2HO0127 (2020401020110 1412 QMO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD s 1,611.60 00 1,811.60
Q225 F S100 092HOO12T 020204010201101 1443 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 1,344.00 00 1,344 00
G226 | 5100 092HO0127 020204010201101 1414 Q00C) CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 127.20 00 127.20

INDIVIDUAL
0227 | 5100 092HOD127 020204010201401 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ars 158.50 00 158.50

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D228 { 5100 0S2HOD127 020204010201301 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 378 230.30 00 23030
0229 | 5100 032H00128 020206010301101 1131 0000) SUELDO BASE 378 1.185.92 00 1,186 82
0230 | 5100 032HO0128 020206010301401 1341 00DOP COMPENSACION 378 375.00 .00 375.00
0231 | 5100 092400128 020206010301101 1345  0O00P GRATIFICACION 378 568.40] 00 568 40
02321 5100 032H00128 020206010301101 1412 Q0OD§ CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 378 583 20 00 583.20
0233 | 5100 092HO0M28 620206010301101 1413 uoncr CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 378 432.70 00 432.70
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POLIZA DE DIARIO o en o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ '
POLIZA No. 378
CECHA 30/0BM5 HOJA. 5 DE 74
Con. Cuenia Concepto Referencla Parcial Debe Haber
0234 | 5100 092H00128 02020601030i101 1414 [000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 107.90 a0 107.60
INDIVIDUAL
0235 | 5100 092HO0128 020206010301101 1415 (000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 . 51.00 .00 51.00
. GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
(236 | 5100 092HO0128 02020501030110t 1416 000D RIESGO DE TRABAJO 378 7410 Q0 74.10
0237 | 5100 092HOO145 020206010302101 1131 (coof  SUELDO BASE 378 . 20605 ool 306,05
0238 | 5100 092H00t45 0202060102302101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 126.10) 00 12610
0236 | 5100 0S2HOD145 020206010302901 1413 0000) CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 93.50 00 9350
0240 | 5100 092HO0145 020206010302101 1414 0O00f CUOTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZACION ars 23.30 00 2330
INDIVIDUAL
0241 | 5100 092HO0145° 020206010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LQOS GASTOS 378 11.00 .00 11.00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0242 | 5100 082HO00145 020206010302101 1416 COO0F RIESGO DE TRABAJO ars 16.00 00 16.00
0243 | 5100 092101139 020202010102101 1931 0000 SUELDO BASE 78 49H.67 .ot 481 67
0244 | 5100 092101139 020202010102101 1341 0000F COMPENSACION azs 375.00 00 37500
0245 | 5100 092101139 020202010102101 1345 0000F GRATIFICACION 378 241,80 0y 241 80
0246 | 5100 092101139 020202010102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 264.20 00 26420
0247 | 5100 082101139 020202010102101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REFARTO ars 196.00 00 196.00
0242 | 5100 092101139 Q20202010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 378 2310 00 2310
GENERALES DE AOMINISTRACION DEL ISSEMYM
0249 F 5100 092101139 020202010102101 1416 0000} RIESGO DE TRABAIQ Ire 3360 0 33.60
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POLIZA DE DIARIO

MUNICI?IO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
30/06/15
FECHA
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0250 | 5160 0O2KOCI38 (1030404020110% 1131 0000F SUELDO BASE 378 491 67 .00 49167
0251 | 5100 0S2K00138 010304010201101 1341 00oop  COMPENSACIODN g 375.00 RUL 375.00
0252 4 S100 Q92K0D138 010304010201101 1345 0000p  GRATIFICACION 378 1.823.00 00 1,925.00
0253 | S100- 0S2K00138 010304010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ! 378 13250 .00 432.50
0254 | 5100 092KD0138 010304010201101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378) . 320.80 00 J20.90
0255 | 5100 092KO0W38 (Q10304010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3rg 80.00 20 80.00
INBIMIDUAL
0256 | 5100 092K00138 030304010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ara 37.80 0 37.80
GENERALES DE ADMIMISTRACIOM DEL {SSEMYM
0257 | 5100 Q92KOM38 010304010201101 1416 Q0F  RIESGD DE TRABAIC 78 55.00 Rals] 5600
0258 | 5100 092K00138 010304010202101 1131 Q000F SUELDO BASE 378 4,130.72 00 4,130.72
02591 5100 D32K00138 010304010202301 1341 (0000f COMPENSACION s 375.00 .o 375.00
0260 [ 5100 092K00138 010304010202101 1345 CO00P GRATIFICACION ' 78 5,738.10 411} 5,738.10
o261 | 5100 092K00138 010304D10202101 1412 {000 CUOGTAS DE SERVICIO DE SALUD KTt 231270 00 231270
0262 | 5100 D092KO0138 010304010202101 1413 000 CHUHOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTG 78 171550 0o 1,715.80
0283 | 5100 092K00138 010304010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 78 278.50 oo 278.30
INDIVIDUAL
0264 | 5100 0S2K00138 010304040202101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 202.30 .0 202.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o265 | 5100 092K00138 010304010202101 1416 QCOOF RIESGO DE TRABAJQ 378 284.10 £00 294.10
0266 § 5100 092K0CH39 01030404040210¢1 {129 0000 SUELDO BASE 3r8 491.67 0o 42167
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POLIZA DE DIAR[O T g, ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 378

FECHA 38/0BH5 HOJA: 17 DE 74
Con, Cuenta | Cancepto . Relerencia Parcial Debe Haher

0267 | 5100 092K00138 010304010102101 1341 0000F COMPENSACION I 378 500.00 00 500.00
0268 | 5100 092KQO139 010304010102101 1345 QOOOp GRATIFICAGION 378 2444 00 o 2,444 00
o260 | 5100 092KO0138 010304010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 40E.90 00 496,90
pezo | 5100 092K0D138 ©40304010102101 1413 0000fF CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTD 78 36870 .00 366.70
0271 ] 5100 DEZKODI3S O10304010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS . 78 4350 Nels] 43.50
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0z72 | 5100 092KOD139 010304010102101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO s 63.20 .00 £3.20
0273 | 5100 082100115 010502020101101 1431 0000f SUELDO BASE are 2,403.70 oo 2403.70
0274 | 5100 092E00%15 010502020101101 1345 nongl GRATIFICACION 378 1,100.00 .00 1,100.00
0275 | 5100 0D9ZLO0%15 010502020101101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 373 1,100.00 00 1,100.00
0276 | 5100 092L00115 010502020109101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 318 §16.20 00 816.20
0277 | 5100 Q92LOD115 010502020161101 145 UODOI APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kb 96.30 oo 96.30
GENERALES DE ADWMINISTRACION DEL ISSEMYM

p27a | 5100 De2L00115 010502020101101 1446 0000p RIESGOD DE TRABAJO 378 139.90 .00 139.90
p27a | 5100 092000137 010502050203101 1131 000G SUELDO BASE 378 4.920.30 0o 4,820.30
0280 | 5100 082L00137 010502050203101 1341 Q000 COMPENSACION 378 1,125.00 00 1,125 00
0281 | 5100 092000137 0105020502031 1346 Q000f GRATIFICACION i 378 31,700.30 o 31,700.30
0282 | 5100 092000127 010502050203101 1412 O000F CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 378 5,242.30 .o 5.242.80 -
0283 | 5100 092L00137 010502050202101 1417 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 3,890.10 00 3,890.10
D284 | 5100 092L00137 010502050203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 870.00 00 970.00




[ 30 JUN 755
POLIZA DE DIARIO _,,.,___w______j!__
e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 3010615 . HOJA: 18 0 74
Con. Cuanta Concepto . Refercncia Parcial Deabe Haber
INDIVIDUAL
0285 | 5100 092L40137 01050205020310% 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 458.90 00 458.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
g2B6 | 5100 092000137 010502050202101 1416 o000 RIESGO DE TRABAJC 378 BAG.A0 .00 666.90
0287 | S100 092NGO131 010502040101101 1431 pLo0h SUELDO BASE 378 1,704.68 00 1,704.68
ozeg | 5100 08ZMOO131 Q10502040101401 1341 00008 COMPENSACION 378 arson| 1] 375.00
o283 | 5100 092M00M31 010502040101101 1345 0000} GRATIFICACION . 378 2,085.50 0 2,085.50
0250 | 5100 D92NO0131 Q10502040101101 1312 0600p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 948.20 00 948.20
0291 510¢ 092ND0131 010502040101101 1413 00P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 70350 .00 703.50-
0202 [ 5100 092NDO131 010502040401401 1414 0000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 175.40 00 175.40
INGIVIDUAL
0293 § 5100 Q92NCO131 01050204(HD1101 1415 000§  ARPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 82.90 .00 82.90
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0294 § 5100 DS2NDD131 0105020401011 1416 000CP RIESGO DE TRABAULDC 78 120.60 00 120060
0285 ] 5100 092M00132 020206010201101 1134 0oodp SUELDO BASE ' 78 3,993.63 a0 3,993.63
0206 | 5100 092ZM00132 020206010201101 1345  0000F GRATIFICAGION a8 500.00 00 500.00
0297 | 5100 092NO0132 020208010201101 1412 Q00 CUOTAS DE SERVICIO DE S5ALUD 373 1,694.90 oli] 1,694.90
0298 | 5100 GO2NO0132 020206010204107 1413 000§  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,257 60 a0 1,257.60
0299 | 5100 Q92NG0132 020206010201101 1414 QDO CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 360 oo 313.60
INDIVIDUAL
0300 | 5100 0Q92N0Q0132 020206010201101 1415 O000p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 148.30 0D 148.30




. OFPERADO]
3 0 JUN 2055
: POLIZA DE DIARIO ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ' _
FOLIZA No. 378
cEcHA 3000615 HOJA: 19 DE 74
Con. Cuenta Concepto Refersncia Parcial Debe Haher
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0304 | 5100 ©0ozNO0O13Z 020206010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO ' 378 215.50 00 21550
03021 5100 092NODI37 010502060401101 1131 0000F SUELDO BASE 378 491 67 ap 40167
0303 | 5100 092MO0137 010502060401101 1241 QD0OF COMPENSACION 378 375.00 00 375.00
0304 | 5100 0SZMO00137 01050206040110% 1345  0000p GRATIFICACION 378 10,436.30 00 1043630
0205 | 5100 092N00137 010502060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,283.60 00 1.283.60
0206 | 5100 092NO0M37 Q10502060401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 §52.50 00 952.50
0307 | 5100 002NO0M37 0I0502060401101 1415 000D AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 112.30 .00 112.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |
0308 | 5100 QO2NDO137 B10502060401401 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 378 163.30 00 163.30
0309 | S100 092NO0147 020206010401101 5131 0000 SUELDO BASE ra 501.58 00 591.58
0310 | 5100 092MODI47 020206010101107 1345  0000F GRATIFICACION 378 1.284 50 a0 1,284 50
0311 | 5100 092NOC147 0202060101011M 1412 (000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 372.10 a0 37210
0312 | 5100 092N00147 020206010101101 1413 000Op CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 278.10 00 276.10
0313 | 5100 092MOCH4T 020206010101101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 378 68.80 a0 68.80
INDIVIDUAL
0314 | 5100 092M00147 0202080103011017 1415 (000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 373 32.60 0o 3260
_ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0315 | 5100 092M00147 0202060H0101101 1416 0000* RIESGO DE TRABAJO 378 4730 00 47.30
0346 | 5100 092000142 020401010401101 1431 0000 SUELDO BASE 378 933.34 00 883.34
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POLIZA DE DIARIO e Sty N
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
BOLIZA No. 318
cecHA 30/06/15 HOJA: 20 DE 74
Con. Cuenta 1 Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0317] 5100 092000142 020401010101101 1341 oonol COMPENSACION 378 750.00 00 750.00
0318 5100 092000142 020401010101101 1345 0000 GRATIFICACION 378 4,185,50 00 4,165.50
0319 | 5100 092000142 020401010101101 142 000D} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 896.50 00 898650
0320 | 5100 092000142 020401010101101 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 665.20 00 665.20
0321 | 5100 002000142 020401010101101 1415 0000 APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS |- 378 78.50 20 7850
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0322 | 5100 092000142 020401010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 378 11410 on 114.10
0323 | 5100 092000150 020402010101101 1131 0000p SUELDO BASE 378 2731.47 00 2,731.47
p324 | 5100 092000150 020402010401901 1135 0000f SUELDO BASE 378 2.777.48 00 2,777.48
0325 | 5100 092000150 020402010101101 1341  0000) COMPENSACION 378 375.00 00 375.00
0326 | 5100 092000150 020402010101101 1341  CO0Cf COMPENSACION 78 750.00 00 750.00
0327 | 5100 092000150 020402010101101 1345  0000F GRATIFICACION a7s 1.967.00 00 1,967.00
0328 | 5100 092000150 020402010101101 1345  0000f GRATIFICACION 378 1,063.50 0 1,063.50
0329 | 5100 092000150 020402010101501 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,350.20 00 1,359.20
0330 | 5100 092000150 020402010101101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD ars 1.325.40 00 1,325.4¢
0331] 5100 092000150 02040201010110% 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 378 1.008.60 00 1,008.60
0132 | 5100 092000150 02040201D101101 1413 0OODR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 378 983.30 00 98330
0333 ] 5100 092000150 020402010101101 1414  Q000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 378 56.00 00 56.00
INDIVIBUAL
0334 | 5100 082000150 020402010101101 1414  O0OD§ GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIEN 378 95.40 00 95.40




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 318

FECHA oo HOJA: 21 DE 74

Con. Cuanta Concepto Referencia Parclat Debe Haber
INCIVIDUAL

0335 | 5100 082000150 020402010101101 1415 000dF AFCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 119.00 A0 119.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0336 | 5106 092000150 020402010101401 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 11590 00 11590
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0337 | 5300 092000150 G204020104C1101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 378 172.90 £a 172.90

0338 | 5100 092000150 020402010101101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO 378 168.60 .00 168.60

0339 | 5100 092000150 020402010102101 113 0000p  SUELDO SASE s 6,076.86 .o 6.076.36

Q340 | 5100 092000150 020402010102101 1349 00008 COMPEMSAGION a7s 375.00 00 375.00

0341 | 5100 092000150 020402010102101 1345 O0O0F GRATIFICACION 78 5,756.80 .00 5,758.80

0342 | 5100 092000150 02040201010211 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD a7a 3,116.40 .00 3,116.40

0343 | 5160 092000150 020402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLICARIO DE REPARTO ars 2,312.30 i1} 2,312.30

0344 | 5100 092000150 0204020M0102101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 78 113.90 .00 113.90
IMDIVIDLAAL

0345 1 5100 092000150 020402010102101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 373 272,70 olv} 27270
GENERALES BE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

0346 | 5100 092000150 020402010102101 1418 0300 RIESGO DE TRABAJSQ 78 396.20 o 396.20

0347 | 5100 092Q00104 010701010101101 1131 0009 SUELDC BASE s 20,032.59 on 20,032 .59

0348 | 5100 092Q00104 010701010101101 1131 0000 SUELDT BASE 378 554,87 00 554 67

0349 | 5100 092000104 01070M040101101 4345 co0 GRATIFICACION 378 160.50 oo 160.50

0350 | 5100 092000104 C10701010101101 1345 QUOOF GRATIFICACION 378 292010 00 282010




POLIZA DE DIARIO [~
MUNIGIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 378
FECHA 3006115 HOJA: 22 DE 74
Con. Cuenta Concepto ; Referencia Parcial Debe: Haber
0351 | 5100 092Q00104 010701010101101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ! 378 10.135.40 00 10.135.40
0352 | 5100 092000404 010701010101101 1412 0000R  CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 1,239.60 .00 1,239.60
03531 5100 092G00104 010701010101101 1413  0C0O0K CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 7,519.60 00 7.519.60
0354 | 5100 092Q00104 (1070101010101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD 378 919.70 an 91970
0355 | 5100 0DI2Q00104 O10701010101101 1414 O0COp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arg 1,319.40 . .00 1,319.40
. INDIVIDUAL
0356 | 5100 092Q00104 010701010101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ae 22930 a0 22830
INDIVIDUAL
0357 | 5100 082G00104 010701010101101 1445 00COp APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS s 886.00 .00 886.00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0358 | 5100 092000104 Q1070401001101 1415 0000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 108.40 g0 108.40
GENERALES DE ADMINISTRACIAN DEL ISSEMYM
0359 | 5100 092000104 010701010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 378 1.283.70 00 1,289.70
0360 | 5100 092Q00104 010701010104101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 78 15760 80 157.60
0361 | 5100 092000104 010701010101101 1595 0000 DESPENSA | 378 200.00 0 200.00
0352 | 5100 092000104 010704010101101 1131 0000f SUELDOQ BASE 378 1,475.00 .00 1,475.00
0363 | 5100 092000104 010704010104101 1341 0000F COMPENSAGION 378 1.125.00 00 1,125.00
0364 | 5100 092Q00104 O10704010101101 1345 0000} GRATIFICAGIAON are £,507.00 .00 5,507.00
0365 | 5100 092Q00104 010704010404101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7a 1,270,740 o0 1,270.70
0366 | 5100 092QODID4 DACZOADI0101INN 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7s 942 RO 0o 942.80
0367 | 5100 092000104 (MO704010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 78 15510 a0 155.10




OFERADO

50 JUN o5
POLIZA DE DIARIO M
M UNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
POLIZA No. 378 _
FEcHA 30/06/15 HOUA: 3 DE 24
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haber
INDAVIDUAL
0365 | 5100 092000104 010704010401104 1415 G000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7e 111.20 00 111.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0368 | 5100 092Q00H04 0107040101C1101 1416 RIESGO DE TRABAIQ 378 161.60 a0 161.60
0370 | 5100 082Q00105 040702010101101 4131 SUELDO BASE . 378 626.90 00 626.90
0371 5100 092Q00105 0702010101101 1345 GRATIFICACION aT8 142830 00 1,428.30
0372 ] 5100 032Q00105 010702010101104 1312 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 540.20 00 540.20
0373 ) 5100 022Q00105 010702010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 178 400,80 00 400.80
Q374 | 5100 092Q00105 010702010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 83 80 00 99.90
INDIVIDUAL
0375 | 5100 092Q00105 DIOPO2M0301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 78 4730 00 47.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0376 | 5100 092000405 (10702010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 7s €8.70 00 68.70
g377 | 5100 092000105 010702010101101 1595 DESPEMSA 7a 100.00 00 100.00
0378 | 5100 092Q00108 010702010303101 1131 SUELDQ BASE ' s 1,991.60 .00 1,991 60
p3ro | 5100 0ouo0108 010702010303101 1341 COMPENSAGION a7s 375.00 00 375.00
0330 | 5100 092000108 010702010303101 1345 GRATIFICACION ars 2,935.30 00 2,935.30
. 0381 | 5100 092000106 010702010303101 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD ars 1,161.20 ao 1,161.20
0382 | 5100 092000106 010702010303101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO aze 861.70 0 861.70
0383 | 5100 092000106 010702010303104 1414 lc':qun?\mi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION e 8970 00 89.70




OFPERADG

30 JUN s
POLIZA DE BIARIO T————

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ [
POLIZA No. 378 '
FECHA 30/0€41S . HoJA: 24 DE 4 .
Con. Cusenta Concepto Referancia Parcial Detw: ) Habar
0384 | 5100 092000106 010702010303101 1415 0CO0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 101.60 00 101,60

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0385 | 5100 092Q00106 010702010303101 1416  0000§ RIESGO DE TRABAJO 378 147 70 o 147.70
0386 | 5100 082000106 010702010303101 1595 0000 OESPENSA 378 1040.00 ile] I 100.00
387 | 5100 09200154 010701040203401 1131 0000f SUELDO BASE ' _ 378 2,196.35 00 . 2486.35
03as | 5100 092Q00154 010701010203101 1341 0000 COMPENSAGION azs|” 750.00 00 75000
oago | 5100 092000154 G10701010203101 1345 0000F GRATIFICACION ] 378 3,711.00 .00 LAaTiim
oaga | 5100 092QO0154 04C701010203401 1412 0000 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ' a8 1,350.80 - .00 1,350.80
0391 | 5100 092Q00154 010707040203101 1413 0000 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTOD a7s 1,002.20 00 1,002.20
03021 5100 092Q00154 010701010203901 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 378 249 90 00 249.50

INDIVIDUAL
§393 { 5100 092000154 010701M0203101 1415 000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 118.30 0o 118.30

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
pag4 [ 5900 092Q00154 0107010M0203101 1416  000Dp RIESGO DE TRABAJO 378 171.80 .00 171.80
0395 | 5100 092Q00154 0Q10701010204101 1131 mno[ SUELNG BASE 378 1,076.20 .00 1,076.20
0336 | 5100 092000154 0107(M010204101 1341 0000 COMPENSACION 374 939.00 00 . 939.00
0237 | 5100 092000154 QI10701010Z04101 1345  000Df GRATIFICACION 378 816.00 oo} . . 81660
0398 | 5100 .092Q00154 010701010204101 1345  0000P GRATIFICACION 378 6,718.10 oo 6,718.10
0239 | 5400 092000154 010704010204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 328.80 o0 328.80
0400 | 5100 092000154 010701010204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD : 378 2511.10 00 2511.10




IOPERADO
'f J 0 JUN s

POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. 378
FECHA 30/06/15 HOJA: 25 2] T4
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
401 | 5300 092Q00154 0071101020410 1413 Q000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 243.90 0o 243.90
0402 F 5100 092C00154 01070101020410% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO arg 1,B63.20 00 1,883.20
0403 | 5100 082000154 Q1070101020410 1414 0000F CLOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 78 60.80 LD B0.BD
INDIVIDUAL
0404 | 5100 082000154 010701010204101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 78 252.80 0o 252.80
INCHVIDUAL
D405 | 5100 092Q00154 010701010204101 1445 0000p APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 7 28.80 BLy; 28.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0406 | 5100 082000154 010701010204101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 219.50 00 219.9Q
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0407 | 5100 082Q00154 Q1073010204104 1416 0O0dp  RIESGO DE TRABAJD 378 41 80 .00 4180
0408 | 5100 092Q00M54 010701HMO0204101 1418 00009 RIESGD DE TRABAJO 378 31930 00 319.30
0409 | 5100 092000154 01070TMO204101 1585 0Q00P DESPENSA 378 50.00 .00 50.00
G410 | 5100 092Q00154 010701010204101 1535 0Q00P DESPENSA 378 300,00 oo 300.00
0411 ] 8221 092400100 010301010201101 141 0000y SUELDO BASE 78 10,719.76 10,712.78 00
G412 | 38221 092A00100 010301010201101 1341 0000¢ COMPENSACION 378 2,625.00 2,625.00 00
0413 | 8221 092A00100 010301010201101 1345  0DOOP GRATIFICACION 378 32,526.10 32,526.10 .00
0414 | 8221 092700100 010301010201101 1412 00OOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 378 7.726.80 772880 .00
0415 | 8221 062400100 010301010201101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 378 5,734.50 573450 00
0416 | 8221 092400100 01030101020410% 1414 UUUUI :GL[I)OTES DEL SISTEMA DE CAPITALIE._'ACION 378 975.30 975.30 A0
NEDMIDUAL




OPERADO

50 JUN 2015
POLIZA DE DIARID ———

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No, 378
FEGHA 30/06/15 HOLA: 2 74
Con. Cuanta Concepio . Heferencia Parcial Debe Haber
0417 | 8221 092A00I00 01030101-0201 101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 676.10 §76.10 00

GENERALES DE ADMINISTRACIHON DEL ISSEMYM
0418 | 8221 082A00100 010301010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 378 083.00 933.00 .00
0419 | 8221 092400100 010304010201101 1131 0000F SUELDO BASE 378 11,677.44 11,877 44 oD
0420 | 8224 082A00100 010304010201101 1341 000OF COMPENSACION , a7 3,000.00 3,000.00 .00
0421 | 8221 092A00100 010304010201101 1345  0000F GRATIFICAGION ' 378 38,350.80 38,350.80 .00
042z | 8221 092A00100 010304010201101 1412 QNOJ CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 9,161.80 9,161,680 00
0423 | 8221 092400100 010304010201101 1433 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 §,797.90 6,797.90 00
0424 | 8221 002A00700 010304010201101 1414 0000f CLIDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 1,170.50 1,170.50 00

INDIVIDUAL
0425 | 8221 0(92A00100 010304010201101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 £§01.50 801.50 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS5EMYM
0426 | 8221 092A00100 040304010201101 3416 ODOOR  RIESGD DE TRABAJO 78 1,185.30 1.165.30 00
0427 | 8221 092400400 010304010201101 1585  0000f DESPENSA | ars 742.00 742.00 00
0428 | 872+ 092A00101 010304010102101 1131 (000§ SUELDO BASE 378 4,520.89 4,520.80 00
0429 | 8221 082A00101 010304010102101 1347 0ODO COMPENSACICON 78 1,125.00 1,125.00 o0
0430 | 8221 0S2AD0101 DI03I04010102901 1345 Q0DOp GRATIFICACION ars 47,615.70 47,615.70 00
na3t | 8221 0S2A00101 010304010102101 1412 Q000P CUOTAS DE SERVIGIO OE SALUD 78 5,475.90 6,475.90 00
0432 | 8221 092200101 010304010102101 1413 0C00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 78 4,805.00 4,805.00 .00
0433 | 8221 092400101 910304010102101 1414 000D %IJJ?\:,;?JEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 78 1,198.10 1,198.10 00




L [OPERADO]
| I8 JuN s

————
POLIZ{-\ DE DIARIO

MUNICIRO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ .

POLIZA No. 378

FECHA 30/06/15 HOJA- a7 DE 74

Con. Cuenta Concapto Referencia Pargizl Debe Haber

0434 | 3221 092400101 010304010102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 566.70 566.70 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

0435 | 8221 0O2A00101 010304010402109  141€  0000F RIESGO DE TRABAJD 378 823.70 B23.70 00

0436 | 8221 092A00101 010B02010202101 1131 0000p SUELDO BASE ! 378 ©B3.33 883.33 oo

0437 | 8221 092400101 010802010202101 1341 0000 COMPEMSAGION 378 750.00 750.00 00

0438 | 8221 092400101 010802040202101 1345 0000F GRATIFICACION 378 4907 .80 4,907.80 00

0438 | 8221 082A00101 010B02010202101 1412 0nooE  CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 870.80 970.80 00

0440 | 8221 092800101 MOB02010202107 1413 Q00OF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 720.40 720.40 o0

0441 | 8221 092A00101 (H0BD2010202101 1414 0000[ CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAC:OM 378 179.50 179.50 oo
INCIVIDUAL '

0442 | 8229 092400101 010802010202101 1415 000 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 8500 85.00 0t
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0443 | 68221 092400101 010802010202101 1416 COODP RIESGD DE TRABAJO 378 123.40 123.4D oo

0444 § 8221 082A00112 010301010201101 1131 0000 SUELDO BASE 378 2.895.37 239537 .00

0445 | 8221 092400112 010304010201101 131 00oct  SUELDO BASE 378 2.196.35 2,196.35 Rais)

0446 | 8221 D92AD0112 01Q301010201101 1341 QDOUgE COMPENSACION irs 375.00 375.00 0

0447 | 8221 082A00112 010301010201101 1341 oDoup COMPENSACION 378 750.00 750.00 00

0443 | 8221 0HZA00M2 (1030101020111 1345 (00  GRATIFICACION 378 1,342.10 1,342.10 00

0449 | 8227 092A00112 0103011020110 1345 00D0P  GRATIFICACION 3ars 14,746.00 14,746.00 .00

0450 | 8221 0824800112 010301010201301 1412 000Qp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ars 1,364.20 1,364.20 .00




! OFPERADO

0 R

POLIZA DE DIARID e,

MUNIGIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3718

FECHA 30106115 HOUA - DE 74

Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber

0431 | 6221 082A00112 010301010201101 1412 0000P CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 376 245430 2,454 30 00

0452 | 8221 082A00112 01{1301010201101 1413 o0p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE: REPARTD 378 1.012.20 1.012.20 00

0453 | 8221 002A00112 0103010120101 1413 00O CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DEE REPARTC g 1,821.00 1.821.00 00

0454 | 8221 092A00112 010301010201101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 378 252.40 252.40 i)
INDIVIDUAL

0455 | 8221 082A00112 010301010201101 1414 DO00§ CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACISN ars 454.10 454,10 .00
INDIVIDUAL

0456 | 8221 082A00112 0103010702011 1415 0000F APORTACIDNES PARA FINANCIAR LéS GASTOS 378 119,40 118.40 a0
GENERALES DE ADMINISTRAGIKIN DEL ISSEMYM

0457 | 8221 092400112 010301010201101 1415 ODO0§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 376 214.80 214 80 0o
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0458 | £221 092ACQ112 010301040201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJOD 378 173.50 173.5D 00

D459 | B221 092A00112 010301010201101 1416  CO0Op RIESGO DE TRABAJC 378 R} el 31220 0

0460 ] EZ21 0I9ZAQ0137 010805010103101 1131 000 SUELDC BASE 378 5,081.71 5081.71 00

0481 B221 092A00137 010805010103101 1341 0g0 COMPENSACION k1f:) 1,125.00 1,125.00 00

D462 1 B221  0D2A00137 010805010103101 1345 Q00O GRATIFICACION 378 6,300.560 6,300.60 200

463 | B221 (92400137 010805010103101 1412 0D00Y CUQTAS DE SERVICID GE SALUD 78 2,830.70 283870 00

Dag4 | 8221 092A00137 010805010M03101 1413 CODOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3re 2,107.00 2,107 00 00

0465 | 5221 092A00137 0108050101031041 1414 COD0P CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 378 180.00 180 00 00
INDIVIDUAL

0466 | 8221 092A0013F 010BDS010103101 1415 D000y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 378 248 .50 248.50 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




’OF’ERADD

’ § & JUi s

POLIZA DE DIARIO LN 32
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 378 '
FECHA 30/0615 HOJA: 29 74
Con, Cuenta ] Concapto Referencia Parcial Debe Haher
0467 | 8221 002400137 01080501C103101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJD 378 361.20 361.20 .00
D468 | 8221 092AD1103 DI0BD30I0103101 1131 000Op SUELDO BASE 378 2.917.70 2917.70 a0
0459 | 8221 082401103 010803010103101 1341 0000} COMPEMSACGION a7a 375.00 375.00 00
0470 | 6221 092A01103 010B03010103101 1345  0000p GRATIFICACION ara 562.70 562.70 o0
0471 ]| 8221 092A01103 010803010103107 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,265.60 1,295.60 o0
0472 | 8221 002A01103 DI0803010M03101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 861.20 961.24) 00
0473 | B221 082401103 (3080301103101 1314 Q000F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 95.40 95.40 00
INDIVIDUAL
0474 | 8221 0B2A01103 010803010103101 1415 0O0Op APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 113.30 113.30 0a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0475 | BZ21 0D2A01103 {10803010103101 1416 O000F RIESGO DE TRABAIC 378 164.80 164.00 00
0476 | B221 092D0C108 010801010101101 1131 0000p SUELDO BASE 378 2,670.77 2,670.77 .00
0477 | B221 092000108 010801010401101 1343  0000F GRATIFICACION 378 5.377.50 5,377.50 .00
D478 | B221 092000108 C10801010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 378 1,637.80 1,637.60 .00
D470 | B221 092000108 010801010101101 1413 Q000) CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO arg 1215.20 1,21520 o0
0480 [ B221 092000108 010801010101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION ara 30300 303.00 00
INDIVIDUAL
0431 | B221 092D0010B 0I0BDICADIONMDY 1415  Q0DOf AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 378 14330 143,30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0482 | 8221 092000108 010BD1010101101 1418 0000p RIESGC DE TRABAJC 378 208.30 208.30 .00
0agz | 8221 092000103 010B01010309101 1121 0000p SUELDO BASE 73 353.15 353.15 200
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POLIZA DE DIARIO

MUHNICIP!C H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ho. 378

FECHA 3000615 HOUA: 30 74

Con, Cuenta | Concepio Referancia Parcial Daba Habar

0484 | 8221  082D00109 01080105301101 1345 Q000p GRATIFCACION 3rs 2,186.00 2.186.00 0o

0485 | 8221 092000109 010201010301101 1412 Q0GOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 364.10 364.10 00

0485 | 8221 092000109 Q10301010301901 1413 0G0Dp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO Dé REPARTO 378 276.10 270,10 00

04B7 | 8221 092DO0109 010301010301101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37e 31.90 31.80 00
(SENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0488 | 8221 0922000103 010801010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 378 48.30 46.30 a0

0489 ] B221 092000112 020404010102101 1131 0000p SUELDQ BASE 378 1,750.33 1,750.33 00

0430 | 8221 092000112 020404010102101 1341 000 COMPENSACICN s 1,125.00 1,125.00 00

0481 | 8221 022D00112 020404010102101 1345 000 GRATIFICAGION ¥ 16,796.80 16,796.80 0

0492 § 6221 002000112 020404010102101 1412 od GLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37g 251320 2,513.20 00

0483 | 8221 0G2D00112 020404010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ars 1.664.70 1.864.70 oo

04841 8221 092000112 0204040100211 1434 0000p CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 454 50 484 90 oo
INDIVIDUAL

0495 | 8221 032000112 D20404010102701 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 219.80 219,90 00
GENERALES DE ADMINISTRACHOIN DEL ISSEMYM

0496 | 8221 092D00112 020404010102101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJC 378 319.70 319.70 .00

0497 | EB221 (92000114 010502060301101 1131 CO00F SUELDO BASE 378 2.403.70 240370 00

0498 | B221 002000114 010502060301109 1345  O000F GRATIFICAGION 378 1,100.00 1,100.00 Rolo

0499 | £221 092000114 010502060301101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD ara 1,400 00 1,100.00 00

0300 | B221 092000114 Q1050206031101 1413 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 374 816.20 816.20 00




OPERADO
90 JUK 2815

POLIZ_A DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. 378
CEcHA 3006115 HOUA: M1 DE 74
on. Cuenta Concepto Referencia Parclal Debe Haker
0501 | 8221 082D00114 010502060301101 1415 00DOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ki 96.30 85.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0502 | 8221 092000114 Q10502080301101 1416 00C0P RIESGO LE TRABAJO 378 138.90 139.50 .00
0503 | 8221 082D0C144 01030802010110% 1131 00009 SUELDOC BASE s 2.426.03 2,426.03 00
0504 | 8221 092D00144 010309020101101 1131 000Op SUELDO BASE 378 BED.87 B80.87 oo
0505 | 8221 092000144 01020802010410% 1131 0000 SUELDD BASE 378 3.901.03 3.801.03 00
0506 | 8221 092000144 010309020101101 1341 0000 COMPENSAGIOMN 378 375.00 375.00 00
0507 | 8221 092000144 D10308020101101 1349 0000p COMPENSACION 378 1,125.00 1,125.00 00
0508 | 8221 092000144 010309020101301 1345 Q000 GRATIFICACION 378 5,201.80 5,791.80 00
0509 | 8221 022000144 010308020101101 1345  0000P GRATIFICACION ars 4,768.30 4,798.30 00
0510 | 8221 (R2D0M44 010308020101101 1345 o000 GRATIRICACION 378 3,210,110 321010 00
0511 | 8221 082000144 010309020101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,528.40 1.628.40 00
0512 | 6221 082000144 010308020101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 721.40 721.40 00
05131 8221 092000144 0103080201M01101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 2,195.00 2,199.00 00
0514 | 822t 082000144 0103080201011 1413 OQ0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 378 1.134.10 1,134,10 00
0515 | 6221 09ZD00%44 0I0302020M01101 1413 GUDORF CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 535.30 535.30 00
0516 | 8227 092D00144 0103090201011 1413 00DOp CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,631.60 1.631.60 00
0517 | 8221 092D00144 0103GS020101101 1414 00O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 119,30 112.30 .00
INDIVIDUAL
0518 | 8221 092D00144 0103DS020101101 1414 ooa CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZ{\CION 378 13350 133.50 oo
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OPERADO

l 30 JUN o

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 378

FECHA 3040615 HOUA. 32 -

Con. Cuenta Concepta Referencla Parclal Debe Haber
INDIVIDUAL

0519 | 6221 082000144 010309020101101 1414 Uuumg CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 61.50 61.50 00
INDIVIDUAL

0520 | Bz21 082000144 (10308020101101 1415  0000§ APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 133,70 133.70 00
(GEWERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0521 | 6221 002000144 D10308020101101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 378 162 50 192.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0522 | 822% 092000144 D1030802010110t 1415  0000f APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 63.10 63.10 .op
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0523 | 8221 092000144 010308020101181 1416 CO000§ RIESGO DE TRABAJC 378 194.40 194.40 .00

0524 | 8221 092000144 1030802010101 1416 0000f RIESGO DE TRABAUIQ , 378 81.80 91.80 .00

0525 | B221 092000144 010308020M01101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAID 378 279.80 279.80 00

0526 | 8221 092000155 CM030501CHD4101 1131 0000f SUELDO BASE 378 3,343.81 3.343.81 00

0527 | 8221 092000155 010305010104101 1341 0000p COMPENSACION 378 750.00 750.00 .00

D528 | 6221 092000155 010305010104101 1345 0000F GRATIFICACION 378 4 1B5.00 4,186.00 0

05201 B221 092000155 0103050101041D1 1412 0000F CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD KYE: 1,847.90 1,897 90 00

0530 § 6221 092000155 {103D5010104101 1413 QODOpP CUGTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 378 1,408.10 1,408.10 00

0531 ] 8221 092000155 010305010104101 1414 0000F CUOTAS DEL SiSTEMA DE GAPITALIZACION ars 351,10 35110 00
INDIVIDUAL

0532 | 8221 092000155 010305010104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 373 166.00 166.00 o
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0533 | 8221 002000155 010305010104101 1415 Q000P RIESGO DE TRABAJO 1 a7s 241.40 241.40 Q0




OPERADO

30 JU 25

POLIZA DE DIARIO

LMD

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 378

FECHA 30/06/15 | HOJA: 13 DE 74

Con. Cuenta | Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0534 | 8221 092E00120 010502060101101 4131 uoﬂot SUELDO BASE ars 3.452.83 345283 .00

0636 | 8221 092EDMMZ0 (10502060101101 1245  0000f GRATIFICACION 378 4,836.40 4,835.40 00

0536 | 8221 0S2E0D120 010502060101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,842.90 1,042 40 00

0537 | 8221 082E00120 010502060104101 1413 0000 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQO a7s 1,441 60 144180 <0

0538 | #221 002E00M20 O10602060101101 1414 oo[m[ GUDTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 378 95.70 85,70 00
INDIVIDUAL

0533 | 8221 092E00120 010502060109101 1415 O000P APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 378 170.10 170.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0540 | 8221 082E00120 010502060101101 1416 0000§ RIESGQ DE TRABAJQ ars 247,20 247.20 .00

0541 | 8221 002ED01Z0 010502060101101 1595 0000 DESPENSA 378 371.00 371.00 00

0842 1 6221 092600120 010502060102101 1131 (000 SUELED BASE 378 2,856.27 2,856.27 00

0543 | 8221 D0S2E00120 D105020801D2301 1745  OUOM GRATIFICACION 378 686.00 £88.00 00

0544 | 8221 09200120 DI0502060102101 1412 Q00O CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,245.20 1,245.20 00

0545 | 8221 092600120 010502060102101 1413 0000F GCUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 923,90 923.90 00

0546 | 8221 092E00120 010502080102101 1414  COOOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 23030 230.30 00
INDIVIDUAL

0547 | 8221 DSZE00IZ0 010502060102101 3415 0000p APORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 108.90 108.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0548 | B221 092E0020 010502060102101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJO 378 158.40 158.40 .00

0549 | 8221 D09ZEQDIZ1 010502060201101 1131 DOGOP SUELDO BASE 378 3,409,238 3.409.36 00

0550 1 8221 092E00124 0050206020110 1131 0000p SLELDO BASE 378 173319 1,733.10 .00




:

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 378
FECHA 3006115 HOUA: 34 DE 74
Con. Cuenta | Conceplo Refarencia Parcial Debhe Haber
0551 | 8221 0B2E00121 010502060201101 1344 0000 COMPENSAGION 378 ¥50.00 750.00 00
0552 | 8221 0U2ECOT21 O10502060201101 1341  O0OD§ COMPENSACION 378 750.00 750.00 00
05531 8221 (92E00121 010502060201101 1345  0000p GRATIFICACION 378 3,907.00 3,807.00 00
0554 | 8221 082E00121 010502060201101 1345  0000p GRATIFICAGION ars 4,235.30 4,235.30 00
0555 | 8224 082E00424 01050Z060201101 1412 ODOOF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,870.00 1,870.00 00
0556 | 6221 092E00121 010502060201101 1412 0000[ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD are 1,212.40 1,212.40 .00
0557 | 8221 0O2EDQ12t 0105020680201901 1413 000DR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,387 .40 1,387.40 00
0558 | 8221 0O2E00121 010502060201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 899,60 899.60 00
0559 | 822+ ODOZECO12F 010502060201101 1414 O0DOOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 28B.40 288.40 0o
INDIMIDUAL
0560 | B221 (0D2E00121 010502060201101 1414 OCOOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 110.20 11020 00
INDIVIDUAL
0581 | 8221 09200121 010502060201101 1415 Q00O APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 378 163,70 163.70 oo
GENERALES DE ADMINIS TRACION DEL ISSEMYM
0552 | 8221 0U2E00121 010502060201101 1415 O0COR APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 106.10 106.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0563 | 8221 DG2E00121 010502060201101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO ara 237.80 237.90 oo
0564 | 8221 092E0D121 (10502050201101 1416  [O00P RIESGO DE TRABAJO 378 154.20 15420 0o
0565 | 8221 C92E00137 010502060401104 1131 COOOF  SUELDO BASE 374 11,215.82 11.215.62 00
0566 | 8221 [9ZE00M37 010502060401101 1341 0OO0P COMPENSACION - 378 1,125.00 1,125.00 .00
0567 | 8221 0YZE0C137 010502060401301 1345 DOOO§ GRATIFICACION 378 34,902.00 34,902.00 0D
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POLIZA DE DIARIO - =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQLIZA No. 378
FECHA LAl HOUA: kE] DE 74
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0568 | 8221 D92E00137 010502060401101 1412 0RO0$ CUQTAS DE SERVICIOD DE SALUD 378 7.930.00 7.930.00 00
0SE9 | 6221 0G92E00137 010502060401101 1413 cooop  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 5,884.00 5.884.00 o0
05708 8221 092E00M37 010502060401101 1414 U[}UDI (jUDTAS DEL SISTEMA OE CAF'ITALIZACION ¥ 1,205.00 1,205.00 .00
INDIVIDUAL
0571 | B221 CAZEQD13T Q10502060401101 1415 0200 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 693.80 £593.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0572 | 8221 (Q92E00137 010502060401101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO I7e 1.008.7C 1.008.70 00
0573 | 8221 (B2F00424 020201010503101  11H 0000 SUELDO BASE 378 4,895.05 485505 .00
0574 | 8221 002F00124 020201010503101 1341 0D00$ COMPENSACION 378 1,125.00 1,125.00 .00
0575 f Bz21 0G2F00124 020201010503101 1345 CO00p  GRATIFICACION aré 11,984.30 11.884.30 00
0576 [ B221 O0H2F00124 020201010503101 1412 D[N)D[ CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD s 3,340.60 3,340.60 .00
0577 | B227 092F00124 Q2020100503101 1413 0O0DP CLOTAS AL SISTEMA BOLIDARIO DE REPARTO 37 247870 247370 .00
0578 F B221 DA2F0CM124 020201010503101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 285.60 295.60 .00
INDIVIDUAL
0579 § 8221 Q92F00124 020201010503101 1415 G000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 29230 292.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0580 | BZ21 092F00124 Q20201010503101 1416 000§ RIESGO DE TRABAJO 378 424.90 424.90 o
0581 ] B221 092F01123 010308010201101 113 0000F SUELDO BASE 378 1.213.02 1,213.02 .00
0582 | 8221 082FDM123 Q10308010201101 1345  Q000fF GRATIFICACION 318 160.50 160.50 .00
0583 § 6221 092F01123 010308010201101 1412 00oop CUGTAS DE SERVICIOD DE SALUD 378 515.70 515.70 00
0584 | 8221 D92F0M123 010308010201101 1413 Q000F CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 38260 J82.60 00




OPERADO

§0.Jun

POLIZA DE DIARIO T R
MUNICIP!O H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA OE BAZ .
POLIZA No. 378
FECHA == Hosa 3 74
Con. Cucnta ] Cancepte Referencia Parcial Debe Haber
0585 | 8221 052F01123 010308010201101 1415 Woop APCRTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTUS 378 45.10 4510 00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0286 | 6221 082F01123 010308010201101 1416 000D0R RIESGO OE TRABAJO g 63.60 65.60 Qo
0587 | 8221 002F01123 010308010202101 1131 Koop SUELDO BASE 378 1.213.02 121302 oa
D588 | B221 082F01123 D10308010202101 111 Qo0op  SUELDC BASE are 583.54 583,84 .00
0589 | B221 082F01122 D1030EDID202101 1341 000 COMPENSACION I3 426.70 426.70 .00
0590 1 8221 0QUZFO1122 D1030B010202101 1345 0000 GRATIFICACION e 1.180.50 1,180.50 oo
0521 | B221 Q92F01123 010308010202101 1345  0000p GRATIFICACION s 1,870.20 1.870.20 {4
05921 8221 082F01123 D10308010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ars g17.70 B17 70 a0
0593 | £8221 082F01423 D10308010202101 1442 0000F CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 78 536.30 536.30 .00
0584 | 8221 092F01123 0103080110202101 1413 00D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 378 458.30 458.30 00
0555 | 8221 0DE2FM123 010308010202104 1413 OU00R CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTOQ 37R 308.00 398.00 .00
0596 | 8221 OR2FO1423 0103080102021 1414 D000§ GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 11430 114.30 00
INDIVIDUAL
0Sav | 8221 O0B2FD1123 010308010202101 1414 0000* CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 80.00 20.00 00
IMDIVIDUAL
0593 | B221 D92FM1Z3 010308010202101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTGOS 378 54.00 54.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
G590 | B221 Q92F01123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS are 46,90 46.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0600 § B221 Q92F01123 01030801020210% 1416 000 RIESGO DE TRABAJO re 78.60 78.50 00




OPERADO

‘ 30 JUN x5

F'OLIZ._‘\ DE DIARIO
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. s
FECHA 30/06/15 HOJA: a7 74
Can. Cuenta Concapto Referencla Parcial Debe Haber
0E01 | B221 0392F01123 01030B010202101 1416 0000F RIESGO DE TRABAIQ ars £8.20 68.20 00
0802 | 8221 092G00137 020104010501101 1131 0o00p SUELDO BASE 378 2403.70 2,403.70 00
0E03 | B221 002500137 020104010501101 1345 0000F  GRATIFICAGION 378 1,100.00 1,100.00 00
0604 | B221 002G00137 020104010501401 1442 00Kp CUCTAS DE SERVICIO OE SALUD 378 1,100.00 1,108 00
0605 § 8221 082G0O0137 02H0401050110% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 378 816.20 816.20 0o
0606 | 8221 092300137 020104010501101 1315 0000p APORTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ars 96.30 96.30 00
GENERALES CE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0607 § 8221 092G00137 020104010501101 1416 ODOOF RIESGOQ DE TRABAJO ars 139,90 132.90 .00
0605 | 8221 092HD0125 010502060401101 1131 0000[ SUELDO BASE are 45167 491.67 .00
0609 | 8221 092HO01Z5 010502060401101 1344 000Cp COMPENSACION 78 375.00 37500 oo
0610 | 8221 092H0O125 010502060401101 1345 Q000p GRATIFICACION 378 5.BBB.70 588570 00
0611 | 8221 DY2HOMZS O10502060401101 1412 Qo00p CUQGTAS DE SERVIGIO DE SALUD 378 B23.70 828.70 oo
0612 | 8221 092H00125 010502060401101 1413 Q0OGy CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIDQ DE REPARTD ara 614.890 614.90 L0
QG13 | 8221 09ZHOM25 010502060401101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 153.30 183.30 .00
INDIVIDUAL
0614 | 8221 092H00125 010502060401101 1415 0000f APCRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS s 72.50 72.50 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
0615 | 8221 092H00125 010502080401101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC a7s 105.40 105.40 00
0616 | 8221 092400126 020101013101101 1IN 0000 SUELDC BASE 378 818.14 ¢18.14 .ca
0817 | 8221 082HD0126 0201010101101 1345 0000 GRATIFICACION 378 100.00 100.00 .00
1




OPERADD
30 JUN 7955

. B F I
POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA Na. 378
FECHA 20/06/15 HOJA: 1R BE 74
Con, Cuenta Concepto f Referencia Parcial Debe Haber
0618 | 8221 0%2H0C0126 02010101010140t 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 388.30 3B8.30 .00
0619 | 8221 092HO0426 02010101010%101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SALIDARIC DE REPARTC 378 287.90 287.80 00
0620 | 8221 092H00126 020101010104101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALI?_",_ACIC)N 378 23.30 23.30 00
INDIVIDUAL
0621 | 8221 082HO0D126 020101090101101 14156 OC00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 33.90 33.80 .00
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0622 [ 8221 092H00126 020101010101701 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD RTE] 49.30 49.30 00
0623 1 8221 092HO0127 020201010302101 1131 0000y SUELDO BASE 78 512332 512332 00
0624 1 8221 (Q82HOMM27 020201010302101 1345 0000 GRATIFICACION ara 2,736.40 2.736.40 00
0625 | 6221 082600127 020201010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 2,490.20 2.4590.20 00
0626 | 8221 082H00127 020201010302101 1413 0oo GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,847.60 1,847 80 00
0627 | 8221 OQUZHOD1Z7 020201010302101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KT 369.30 368.30 .00
INDIVIDUAL
0628 | 8221 082H0Q127 020201010302101 1415 0oo APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 217.90 217.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0629 | 6221 092HO0127 020201010302101 1416 00o RIESGO DE TRABAJO e J16.70 316.70 ap
0630 | 8221 {092HO0127 Q20204010201101 1131 0o0o0p  SUELCO BASE ! 3rg 3,630.31 3.630.31 (L]
0631 | 8221 (082HN0127 Q20204010201101 1345 oodi GRATIFICACION 378 3,161.50 3,161.50 0
0632 | 8221 Q92HQ0127 020204010200M101 1412 Coong  CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1.811.60 1.811.60 R
0633 | 8221 Q92KHO0D127 Q20204010201101 1413 D0O0y  CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARID DE REPARTO 378 1,344.00 1,344.00 00
0634 | 8221 092H00127 020204010201101 1414 D00k CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZ&CION 378 127.20 127.20 oD
I
]




POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 78

FECHA 30/D6/15 HOJA: 20 DE 74

Can, Cuenta Concepto Referencla Parcial Debe Haber
INDRIDLIAL

0635 | 8221 0Q9ZHOMZT Q20204010201101 1815 CO00p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS I8 158,50 158,50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :

0636 | B221 09ZHOMZ7 Q2020401020110% 1416 CODOF RIESGO DE TRABAJD s 230.30 230.30 .00

D637 § 8221 09ZHO0128 020206010301101 1131 0000[ SUELDQ BASE kY 1,186,092 1,186.92 .00

0638 | 8221 (O2HODY28 020206010301101 1341 CO00p COMPENSACION 78 375.00 375,00 .op

UA30 | 8221 092H00128 020206010301101 1345 0000 GRATIFICACION 78 568.40 568.40 Kilel

0640 | 8221 0Q92HOD123 Q20208010301101 1442 Q00Cp CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 78 583.20 583.20 .00

0841 | 8221 092HOD128 020205010301101 1412 00009 CUOTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTD ara 432.70 432.70 a0

0842 [ 8221 092400123 020208010301101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 107.90 107.80 00
INDIVIDUAL

0643 | 8221 092HO0M28 020208010301101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS ara 51.00 51.00 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM

0644 | 8221 092H00122 020206010301101 1418 ODUWL RIESGO DE TRABAJO 378 74.10 74.10 .00

0645 | 8221 092HOMA5 020206010302101 1131 0G0y SUELDO BASE - k15 . 306.05 306.05 00

0646 | 8221 0QB2HOO14S 0D20206010302101 1412 000D CLOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3ra 126.10 126,10 00

CB47 | 8221 022H00145 020206010302101 1413 Oonot CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTCO 378 93.50 93.50 G0

0648 | 8221 022400145 020206010302101 14714 000Dp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 23.30 23.30 a0
INDIMIDUAL

0649 | 8221 U92HDO145 D20206010302101 1415 ODDOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 11.00 11.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 30106415 HOJA: 40 CE 74
Con. Cuenta Concepto Referencla Parcial Dabe Hahear
0650 | 8221 092HO0145 020206010302101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 378 16.00 16.00 .00
0651 | 8221 08201139 020202010102101 113 00009 SUELDC BASE \ 378 491.67 491 67 o
0652 | B221 092101139 0Q20202010102101 1341 QBoDg  COMPENSACION 378 375.00 35.00 .00
0653 | 8221 092101139 020202010102101 1345  DODOP GRATIFICACION 378 241.80 241.80 .00
0654 | 8221 082101139 020202010102101 1412 OBOO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 264 20 264.20 00
0655 | B221 0852101138 020202010102101 1413 0D00R CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ 378 196.00 186.00 .00
0656 | 6221 092107139  020202010102401 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS CASTOS ars 23.1¢ 23.10 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0657 { 8221 0892101138 020202010102101 1416 OGOOP RIESGO DE TRABAID 378 3360 3360 00
06558 | 6221 082K00138 0103040102010 1131 0000R SUELDOC BASE 378 491.67 481,67 £0
0659 | 82271 0S2K00138 0103040710204101 1341 QC0op COMPENSACION irs 375.00 375.00 00
0660 | 8221 D92KOD13B ©10304010201101 1345 OO0 GRATIFICACION 378 1,925.00 1,825.00 L0
0661 8221 DOZKRO0138 M0304010201101 1412 QGOOp CUOTAS DE SERVICHD DE SALUD 378 43250 432.50 00
0662 | 8221 O092ZKOD138 010304010201101 1413 00O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 378 32090 320.50 00
0663 | 8221 092K00138 010304010201101 1414 ODOOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 38 a0.00 80.00 00
INDIVIDUAL
0684 | B221 (92K00138 01030401020110% 1415 0O00p APORTACIQMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 37.80 37.80 A0
GENERALES CE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
QEE5 | £221 002K0013B D1030401020110%1 1416  0000p RIESGO DE TRARAJO \ 378 55.00 55.00 0
0666 | 8221 0Q92K00138 010304010202101 113 ol00§ SUELDQ BASE I 378 4,130.72 4,130.72 00
[
|




OPERADG

30 Juk 95
| |
POLIZA DE DIARIO TS — }
MUHNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ;
PGLIZA No. 378 '
FECHA 30/06/15 : HOUA: a4 DE 74
|
Con. Cuenta | Concepto { Referencia Parcial Debe Haber
0667 | 5221 0[S2K00138 010304010202101  13H 0000y COMPENSACION f 3re 375.00 375.00 0o
06E8 | 8221 DS2KO013B 010304010202101 1345 DO00p GRATIFICACION ; 378 5,738.10 £.738.10 00
06649 | 8221 DR2KOD138 010304010202101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD ! 378 2312.70 2,312.70 0D
0670 | 8221 ©092K00138 010304010202101 1413 0ODOP CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,715.90 1,716.90 o0
0871 | 8221 0S2K00138 010304010202101 1414 0000p . CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZ-AC ION - 378 278.30 278.30 D
INDIVIDUAL
0672 | 8227 D0S2KO00138 010304010202101 1416 DOD0P  APQRTAGIOMES PARA FINANGIAR LOS GASTOS are 202.30 202,30 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0673 | 8221 082KO0138 010304010202101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJD : 378 28410 29410 0o
0674 | 8221 092KOD130 010304010102101 1131 0000p SUELDO BASE | 378 49167 49167 00
0675 | 8221 097KOO138 010304010102101 1341 J000F COMPENSACION 378 500 00 500.00 o
0676 | 8221 092KOOIZY DIORDAOIOA02101 1346 U00OP GRATIFICACION 378 244400 2,444.00 oo
0877 | 8221 092K0D0M3% J10804010102101 1412 Q000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 495.90) 496.90 oo
o878 | B221 09ZKODI3Y 0108G4010102101 1413 QODOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE I‘REPARTO 378 368,70 368,70 oo
0679 | B221 092K0013% 010304010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS are 43.50 43.50 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
peen | 8221 092KO0139 0103040101021D1 1416 0000f  RIESGO DE TRABAJD 378 6220 63.20 i
0681 | B221 092L00115 01058020201011D1 1131 UDUO[ SUELDO BASE 318 240370 2,402.70 {10
pesz | B221 0D92L0D115 010502020101101 13458 Q00of GRATIFICACION 378 1,100.00 1,700.00 10
0883 § B2271 082100115 010502020101101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,100.00 1,106.00 Q0
|




{ OPERADO

’ 30 JW s
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUKTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
EECHA 30406115 HOJA: 42 DE 74
Con. Cuenta 1 Concepto Referencia Parcial {ebe Haber
oeg4 | 8221 092L0011& 0105020Z20101101 1413 000{][ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 378 816.20 816.20 a0
0685 | 38221 O092L0011S 010502020101101 1413 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTDS 376 96.30 86.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0686 | 8221 092100115 01D502020101101 1416 0000y RIESGD DE TRABAJO 378 132.90 139.80 ao
0687 | 8221 00ZLOD1Z7 0Q10502080203101 11N acooy  SUELDO BASE kY] 4,920.30 4,820.30 00
OBEE | 8221 092L00137 010502050203101 1341 o000y COMPENSACION I7E 1,125.00 1,125.00 0
0689 | 8221 092L00137 010502050203101 1345 00008  GRATIFICACION 378 31,700.30 1,700.30 00
0620 | 8221 082000137 010502050203101 1412 0000 CUQTAS OE SERVICIO DE SALUD 378 5.242.E0 5,242.80 00
0681 B221 092100137 010502050203101 1413 CC00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 3,890.10 3,890.10 0o
0692 | 8221 DB92L00M37 010502050203101 14714 00O0f CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37E 970.00 §70.00 .00
INDIVIDUAL
0693 | 8221 082L00137 010502D50203101 1414 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 458.90 458.90 L0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0624 | 8221 QD2LOOM37 0105020502031 1416 0000 RIESGO DE TRABAJIQ I 378 666 80 566,90 Ao
0B85 | 8221 092N00131 010502040101101 11 oo00f SUELDO BASE : 378 1,704 B8 1,704.68 ao
0836 | 8221 0Q92N00131 010502040101101 1341 COODp COMPENSACION 378 375.00 375.00 oo
0697 | 8221 092R00131 010502040101101 1245 0O00P GRATIFICACION 378 208550 2.085.50 0o
0E28 | 8221 Q92N00131 010502040101101 1412 Gaoop CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3re 948.20 548.20 00
0629 | 8221 092N00131 C010502040101101 1413 COngp  CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 378 703.50 702.%0 e
0700 | 8221 092N00131 0105020401M01101 1414 000, CLE)OTSS DEL SISTEMA CE CAPITALIZIACION 378 175.40 175.40 Lile}
INDIVIDUAL




[E’m
| f 3 0 JUN 7015

POLIZA DE DIARIO

MLNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 38

FECHA 30/0815 HOJA: 43 74

Con. Cuenia Concepts H Referencia Parclal Debe Habar

0701 | B221 092NO00131 010502040101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 82.80 62.90 0t
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0702 1 8221 Q9ZWO0131 010502040103101 1416 Q000 RIESGO DE TRABAJID ar8 120.60 12060 00

0703 ] 8221 092N00132 020206010201101 1131 0000y SUELDO BASE 378 3,99363 3,99363 oo

0704 | 8221 092ND0132 020208010201101 1345 0O00®  GRATIFICACION 378 §00.00 500.00 00

0705 | 8221 092MO0132 (20206010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD irs 1.604.90 1,694.90 00

0706 | 8221 092MOD132 020206010201101 1413 0000F CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE_' REPARTC 378 1.257.50 1,257.60 .00

0707 | 8221 (92NGO132 020206010201101 1414 000QP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ara 313.60 313.60 .0
INDIVIDUAL

0708 | 8221 O092MOMM3Z Q2020601020110 1415 0000F APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 378 148,30 14B.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS5EMYM

0709 | 8221 092NO0132 (2020601020110 1416 QOO RIESGO DE TRABAJD 378 215.50 215.50 00

0710 ] 8221 082MO0137 010502060401101 131 GODU[ SUELDO BASE Kre-3 491 67 491,67 00

0711 ] 8221 Q92NO0137 010502060401101 1341 GO COMPENSACION I8 375.00 375.00 it}

0712 | 8221 092MND0137 010502060401101 1345 000CP GRATIFICACION 378 10.436.30 10,436.30 .00

0713 | 8221 082MOMM37 Q1050206040111 1432 00DOp CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD KFi 1,283.60 128360 00

0714 [ 8221 O0S2NOO137 010502060401107 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC s 552.50 852.50 00

0715 | 8221 002MN00137 010802060401101 1418 0000F APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS ara 112.30 112.30 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0716 | 8221 082NDO1I7 010502060401107 1416 0000 RIESGO DE TRABAJOD 378 163.30 163.20 00

0717 | 8221 QOU2NDO147 020206010101101 1131 DOUDIJ SUELDO BASE . 37e 581.58 591.58 00




! OPERADC
[ 30 JUN m5

| f
POLIZA DE DIARIO T :

MUNICIPIC H_AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 30i06{15 HOJA 44 DE 74
Con. Cuenta I Concepto Referencta Parclal Cebea Haber
U718 | 8221 092N00147 02020601-(”01101 1245  00CCp GRATIFICACION 378 1,284.50 1,284 50 o0
0719 | 8221 092N00147 02020601010410% 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DIE SALUD are 37210 7210 o
0720 | 8221 O0S2N0D147 020206010101101 1443 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE; REPARTO 378 276.10 276.10 00
0721 | 8221 092MO0147 020206010101101 1414 QUOOP CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37e 62.80 68.60 00

INDIVIDUAL
0r22 | 8221 09ZN0QI47 020206010301101 1415 00Cap  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS KT4.] 3260 32,80 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q723 | 8221 092N00147 020206010101101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJIQ 78 47.30 47.30 Qo
0724 | 4221 082000142 020401010101101 1134 0000p SUELDC BASE 378 083.34 983.34 0o
0725 | 8224 082000142 020401010101101 133 0000[ COMPENSACION 378 750.00 750,00 00
0v26 | 8221 082000142 0z0401090101101 1345 000§ GRATIFICACION 378 4,185.50 4,165.50 00
Gv27 | 6221 Q92000142 0204100101101 1412 000 CUOCTAS DE SERVICIC DE SALUD 378 886.50 896,50 00
Q728 | 8221 082000142 020401010101101 1413 0C00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 378 665.20 665,20 A0
0728 1 8221 (092000142 020404010101104 1415 0oo APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 78.50 78.50 Q0

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0730 | 8221 032000142 020401010101101 1416  0O00f RIESGO DE TRABAJID 378 114.10 114.10 00
0731 ]| 8221 092000150 020402D10101101 1131 0000 SUELDO BASE 378 2,731.47 2,731.47 oly]
0732 | 8221 092000150 020402010101101 13 0000®  SUELDO BASE 378 2,777.48 2,777.48 oo
0733 | 8221 092000150 G20402010101101 13419 0000F COMPENSACION 378 375.00 375.00 .ot
0734 | 6221 Q92000150 D20402010101101 1341 000Dy  COMPENSACION 378 750.00 750.00 00

1
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POLIZA DE DIARIO L _ 1
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 30/06/15 HOJA: a5 14
Can. Cuenia Concepto Refarencla Parcial Debe Haher
0735 | 8221 092000150 020402010101101 1345 Q0DOP GRATIFICAGION ' ¥y} 1,967.00 1,967.00 00
0736 | 8221 092000150 020402010401101 1345 nuoﬂr GRATIFICACION arg 4,063.50 1,083.50 .00
0737 | 8221 082000150 020402010101101 1412 0000§ CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD ars 1,389.20 1,359.20 .o
0738 | 8221 092000150 020402010M01101 1412 Q000f CUOCTAS DE SERVICID DE SALUD ars 1,325.40 1,325.40 .00
0738 | B2z21 092000160 020402010101101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 378 1.008.60 1,008.60 .00
o7an | 8221 092000150 020402010101101 1413 0000F CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 983.30 983.30 .00
0741 | 8221 Q92000150 020402010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 78 56.00 56.00 oo
INDIVIDUAL
074z [ 8221 092000150 02040201010110% 1414 ODOOf CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 8540 95.40 oo
INDIVIDUAL
0743 | 8221 022000150 020402010101101 1415 Q0OOp APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 373 119.00 119.00 .0a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0744 | 8221 092000150 020402010101301 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 378 115.80 11590 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0745 | 8221 0920050 020402010101101 1418 00D0p RIESGO DE TRABAJD 378 172.90 172.90 00
0746 | 8221 092C0MM50 020402010101101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO a7g 158.60 168,60 .00
0747 | 8221 092000150 0(20402010102101 113t 0000F SUELDO BASE 378 6,076.86 B.076.86 00
0748 | 8221 092000150 020402010102101 1341  0000f COMPENSACION 78 375.00 375.00 00
0740 [ 8221 UO20Q00150 02040Z010102101 1345 Q000§ GRATIFICACION 378 5,756.80 5758.80 00
0750 | 8221 092000150 020402010102101 {412 0000f CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD are 3,116.40 3,116.40 00
0751 | 8221 092000150 020402010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO aTe 231230 2,312.30 00




OPERAGS

: 30 JUN 1915
=
£ POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 30/06/15 HOUA: 4% DE 24
Con. Cuenta I Concapio ! Referencia Parcial Debe Haber
0752 | B221 (82000150 020402010102101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 11380 113.90 00
INDIVIDUAL
0753 ] 8221 092000150 020402010102101 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 272.70 272.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {5SEMYM
0754 | B221 082000150 0204020101021H 1416 00000 RIESGO DE TRABAJD 378 30620 398,20 00
0755 | B221 092000104 010701010101101 1131 Q000 SUELDO BASE 378 2003252 20,032,59 00
0756 | 8221 092Q00104 Q10O701010101101 1131 0000 SUELDO BASE 378 554.67 554,67 00
0757 | 8221 092Q00104 010701010101101 1345  GO0OP GRATIFICAGION 378 160.50 160.50 .0c
0758 | 8221 002Q00104 0107010101110 1345  Q0OOp GRATIFICAGION 378 2,920,10 2,920.10 .00
0759 | 8221 092Q00104 Q10701040101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 10,135.40 10,135.40 00
o760 | 8221 092Q00104 010701010101109 1412 0000 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 378 1,239 60 1,238.60 00
0761 8221 0B2Q00104 010701010107101 1413  QODOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC arg 7.519.60 7.510.60 oo
D762 | 8221 092Q00104 010701010101101 1413 0000} CUQTAS AL SISTEMA SOUDARID DE REPARTO arg 819.70 919,70 oo
0763 | 8221 032000104 010701010101101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ars 1,319.40 1.319.40 00
INDIVIDUAL
0764 | 8221 092000104 (0701010101101 1414 ooour CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACIGN K¥j:] 229.30 228.30 00
INDIVIDUAL
0765 | #221 092Q00M04 010701010101101 1415 GODOP APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 B86.00 866 .00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o766 | 6221 092000104 010701010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 108.40 108.40 00
CENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0767 | $221 092Q00104 010704040101101 1416 oonor RIESGO DE TRABAJO 378 1,280.70 1,289.70 00
]




!FPE“RAD@

80 JUX 2055
|
POLIZA DE DIARIO - -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ |
POLIZA No. 378 :
FECHA 30i06115 HOJA: 41 DE T4
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
gr6s | 8221 082Q00104 010?0101-0101101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJD 378 157.60 157.60 00
0769 | 8221 082Q0M04 010701010101101 1595 000CF DESPENSA | 378 200.00 200.00 00
0770 | 8221 092000104 010704010101101 113 0000[ SUELDO BASE 378 1,475.00 1,475.00 00
R771| 8221 082Q00104 G107D4010101101 1341 G000F  COMPENSACION 378 1,125.00 1,125.00 A0
0772 § 8221 092000104 MO704010M0110% 1345 0000F GRATIFICACION 378 5.507.00 5,507.00 00
0773 | 8221 082Q00104 010704010101101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICID CE SALUD 3r8 1,270.70 1,270.70 00
0774 | 8221 092Q00104 DM0704010101101 1413 Qooop CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 842 80 942 B0 0o
0775 | 8221 082000104 010704010101101 1414 00D0F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 155.10 165.10 0o

INDIVIBUAL '
0776 | 8221 (092Q00104 010702040101101 1445 0000  APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS ars 111.20 111.20 0o

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0777 | 8221 092000104 D1Q704010101101 1416 00009 RIESGD DE TRABAJO 318 161.60 161.60 L0
0778 | 8221 032000105 O107020M0101101 1131 o000y SUELDD BASE 373 626.90 626.90 00
0779 | 8221 092000105 01070201010M10% 1245 0000p GRATIRICACION ars 1.423.30 1,428,320 .00
0780 | 6221 082Q00105 010702010101101 1472 0000 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 378 540.20 540.20 00
o7ed | &221 082QO01DS 010702010101101 1413 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 400.80 400.80 00
0782 | 8221 082Q00105 010702010101101 1434 QCDOR CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 78 99.90 99.90 .00

INDIVIDUAL
0783 | §221 092000106 01070Z2010101401 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 47.30 47.30 .oo

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iISSEMYM
0784 1 8221 092000105 010702D1010101 1416 00O RIESGO DE TRARAJIC 378 68.70 B&.70 Q0




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, s

FEGHA 30/06/15 HOJA- & OE 74

Con. Cuanta Concapto Retferencla Parclal Debe Habar

0785 | 8221 082000105 010?023% 101 1505 00000 DESFENSA 78 100.00 100.00 0o

0786 | 8221 092000108 010762010303101 1131 antop  SUELDO BASE 378 1.991.60 1.991.60 00

0767 | 8221 082Q001068 010702010303101 1341 0000y COMPENSACION g 375.00 375.00 .00

0786 | 8221 092000106 010702010303101 1345 0U00§ GRATIFICACION i7e 2.935.30 2,935.30 ot

0785 | 8221 Q92Q0MM06 010702010303101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 1.161.20 1,164.20 0o

0790 | 8221 082000108 010702010303101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTD 78 BG1.70 861.70 00

791 ] 8221 022000106 010702010303101 1414 0000p GUOTAS DFEL SISTEMA OE CAPITALIZAGION 378 89.70 89,70 00
INCHVID AL

0792 | 8221 092000106 01070201030310t 1415 oonor APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 101.60 10160 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0793 | 8221 032Q00406 010T0201030310% 1416  QUOOP RIESGO DE TRABAJO a8 147.70 147.70 a0

0794 1 8221 092000106 010702010303101 1585  00O0P DESPENSA 378 100,00 100.00 .60

07951 8221 02000134 010701010203101 1131 0000 SUELDC BASE ars 2,196.35 2,198.35 an

0788 | 8221 092000154 010701010203101 1341 0000p  COMPENSAGION arg 750.00 750.00 .00

0797 | 8221 092000154 ©10701040203101 1345 o0p0Dy  GRATIFICACION 378 371100 3.711.00 00

0738 | 6221 092000154 010701010203101 1412 QO0OF CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 378 1,350.80 1,350.80 .00

0799 | 8221 092000154 0i0TOICI203101 1413 oooob  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1.002.20 1,002.20 oo

0800 | 8221 0E2QO001H4 DIDFOI010203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 248.90 249.90 00
INDIVIDUAL

0801 | B221 092000154 0107010102031101 1415 00009  APORTACIOMNES PARA FINANGIAR LOB GASTOS 378 118.30 118.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADG
30 30 ps

{

POLIZA DE DIARIO TR
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 300615 HOJA: 49 DE 74
con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0802 | 8221 092Q00154 O1C70H1010203101 1416  00OOR RIESGO DE TRABAJC 378 171.80 171.80 00
0803 | 8221 032000154 0107010710204101 1131 000 SUELDC BASE 38 1,076.20 1,076.20 .00
0304 | 8221 092000154 QI0701610204101 1349 Quok  COMPENSACION 378 939.00 939.00 .60
0805 | 8221 092000154 010701010204301 1345 ono GRATIFICACION 378 §16.00 818.00 .00
0806 | 8221 092Q00154 010701010204101 1345  (COOp GRATIFICACION 378 6.718.10 B.718.10 Q0
0807 | 8221 092000154 010701010204101 1412 Vely; CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 378 326.80 328.80 .00
0808 | 8221 032000154 010701010204101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID T8 2,511.10 2.511.10 .oo
0808 | 8221 082Q00154 010701010204101 1413 noa CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 24390 243 90 A0
0810 | 8221 092Q00154 O10FOI010204101 1413 oo CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1.863.20 1,853.20 00
0811 | 8221 092Q00154 (1070010204101 1414 0300} CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 60.80 60.80 .00
INDIVIDUAL
08124 8221 092Q00154 0070101020411 1414 UUOUT CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3r8 252.80 252 80 00
’ INDIVIDUAL
0813 | 8221 092000154 010701010204101 1415 oanop .APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 378 2B.60 78.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0B14 | 8221 092000154 0070010204101 1415 0000 APORTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 219.90 219.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0815 | §221 092Q00154 010701010204101 1416 Q000F RIESGO DE TRABAJO 378 41.80 41.80 0o
0B15 ] 8221 092000154 010701010204101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 378 319.30 319.30 00
0817 | 8221 092Q00154 {10701010204101 1595  Q000F DESPENSA 376 50.00 50.00 00
0813 | B221 092000154 010701010204101 1595 po00p DESPENSA 378 300.00 300.00 00




POLIZA DE DIARIO

— ]
MUHNICHPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANT(A DE BAZ
POLIZA No. 378 .
FECHA 3006115 HOJA: 50 DE 74
]
Con, Cuenta Concepto ' Referencia Parcial Debe Haber
0819 ) 8271 092A00100 010301010201101 113 0000p SUELDC BASE 78 10,719.76 0o 10,719.76
0820 | 8271 (92400100 010301310201101 1341 00009  COMPENSACION 378 2 625.00 oo 262500
0821 8271 082A00100 01030110204101 1345 0000p GRATIFICACION s 32,526.10 .00 32.835.10
QB22 | 8271 092A00100 010301010201101 12  Q0DOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7s 7.728.80 00 7.728.80
0823 | 8271 0S2A00100 0D10301010201401 1413 00C0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQO 378 5734.50 00 573450
0824 | 8271 (052A00100 0103040102CH101 1414 Q0OOF CUGCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION k¥ B75.30 o0 875.30
INDIVIDUAL
08251 £271 D0S2A00100 D10301010201101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 378 676.10 L0 675.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0826 | 8271 0OZA00100 Q10303110201101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJD 378 983.00 0D 883.00
0827 | B271  D92A00M00 040304010201101 1134 00R0p SUELDO BASE kre 11,877.44 L0 1187744
0828 | B271 (092A00N00 010304010203101 1347 00008 COMPENSACION s 3,000.00 .00 3,000.00
0829 § 8271 092A00MC0 010304070201101 1345 000D§ GRATIFICACION 3ig 338,350.30 .c0 38,250.80
0830 ] B271 092A00100 010304010201101 1412 QU0Op CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 9,161.60 .00 9,181.50
0831 | B271  092A00100 010304010201109 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 §797.90 .00 6,797.90
0832 [ B271 092A00100 Q10304010201101 1414 oo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUIZACION 38 1,170.50 00 1.170.50
INDIVIDUAL
0833 § 8271 0Q92A00100 010304010201101 1415 [slma] APORTACICNES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 37e 801.50 .00 801.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DE?. ISSEMYM
0A34 | 8271 Q92A00M00 010304010201101 1416 000 RIESGQO DE TRABAJO 378 1,165.30 an 1,165.30
0835 § 8271 09200100 010304010201101 1595 000 OEEPENSA ars 74200 00 742.00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT( DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ma. 378

cECHA 30/06115 HOUA: 51 ©OE 74

Con. Cuenta Cencepte Referencia Parclal Debe Haber

0838 | 8271 0B2A00101 010304090102901 1131 00C0p SUELDOD BASE 378 4520.83 00 4,520.89

0837 | 8271 092400101 010304010102101 1341 opo0p COMPENSACION i ars 1,925.00 00 1,125.00

0838 { 8271 092A00101 010304010102101% 1345 (Ll ] - GRATIFICACION 378 47.615.70 kLY 47 15,70

0B39 | 8271 G82A00107 010304010102101 1442 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 373 B.475.50 .00 5.475.90

0840 | 8271 092400101 D10304010102101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARICQ DE REPARTO 378 4,805.00 00 4,805.00

0841 | 8271 092400101 010304010102101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 378 1,188.10 00 1,188.10
INDIVIDUAL

0842 | 8271 082AC0M01 010304010102101 1415 0000p APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS kY EE6.70 0o 566.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0843 | 8271 082A00101 010304010102101 1416 0000 RIESGD DE TRABAJQ s 823.70 00 BZ3.70

0844 | BzM DQ;‘?ADNU‘I 010802010202101 1131 0000 SUELDD BASE ars 983.33 0o 583.33

0845 ] 8271 092400101 ($10Q802010202101 1341 LY COMPENSACION KF¢:) 750.00 .o 750.00

OB45 § 8271 Q92A001017 010802010202401 1345 0000R  GRATIFICACION kre 4,907.30 .00 4,907 .80

0B47 | 8271 (92A00101 (MOBOZ(M0202101 1412 000D CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD KK B370.80 .00 970.80

0B43 | B271 Q032A00M01 Q10802Q10202101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 3rs 720,40 a0 720.40

DA49 | B271 092A00%07 O10802010202101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 179.60 00 179.60
INDIVIDUAL

0B850 | 8271 092400101 Q1080201020210 1315 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 £5.00 00 85.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0851 8271 092A00101 010802010202101 1416 ood RIESGO DE TRABAJD . 378 12340 L 123.40

0B52 | B271 092A00112 010301010201401 1131 Cooop  SUELDC BASE 378 2,895.37 .00 2,895.37




POLIZA DE DIARIO

MUNICIFiO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. s

FECHA 30/06/15 HOUA: 52 DE 74

Con, Cuenta | Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

0853 | 8271 082A001t2 01030101020M101 1131 0009 SUELDD BASE 378 2,196.35 0o 2.196.35

0854 | 8271 092400112 0103010201105 1341 oop COMPENSACION g 375.00 iy 375.00

0855 | 8271 092AD0112 01030101020110%7 1341 0000p COMPENSACION g 750.00 0o 750.00

(0856 | 8271 082A00112 010301010201101 1345 0000 GRATIFICACION e 1,342.10 oo 1.342.10

0857 | 8271 092A00112 010301010201101 1345 0000F GRATIFICACION 78 14.746.00 .00 14,746.00

0858 | 8271 082400112 010301010204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 1,364.20 oo 1.364.20

0859 | 8271 082400112 010301010201101 1412 06o0p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD s 2,454 .30 Reli 2454.30

0860 | 8271 082A00112 010301010201101 1413 1000 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE :REPARTO ara 1.012.20} oo 1.012.20

0861 8271 DO2A0011Z2 D10MNI040201101 1413 0pdog  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE IREPARTO ar8 1.821.00 .00 1,821.00

DBEZ | 8271 082400112 (0301010201101 1414 0000p  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAL!Z(-'\CIGN 378 262.40 B0 252.40
INDIVIDUAL

0862 | 8271 052400112 010301010201101 1414 Q000  CGUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAL.IZ(’-\CION 376 45410 La 454.10
INDIVIDUAL

0854 | B271 082A00112 010301010201101 1415 0000* APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 119.40 0o 119.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DE_L ISSEMYM

OBES | 8271 082A00112 0103010102011 1415 0000p APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 214.80 .0 214.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0BG6 | 8271 002A00112 01030101D201101 1446 4[eli] RIESGO DE TRABAJO ars 173.80 00 173,50}

0867 | 6271 052A00112 D010301010201101 1446 cog RIESGO DE TRABAJO 378 312.20 .00 312.20

0868 | 6271 DE2A001M37 010805010103101 1131 0O00g  SUELDO BASE 378 5,001.71 .ao 5.091.71

0BRA | 8271 092A00137 D108050101M03101 1341 Q00 COMPENSACION Jre 1,125.00 .00 1,125.00




OPERADO

— st M ]
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a8
FECHA 30/06/15 HOJA: 53 DE 74
Con. Cuenta Concepta Referencla Parcial Debe Haber
CA70 | 8271 092A00137 Q10805Q10103101 1345 0000 GRATIFIGACION ' ara 6,300.60 .00 6,300.60
DE71 | 8271 002ZAD0M3T Q108D5Q10103101 1412 0000[ CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 2,63070 .00 2,839.70
0B7Z | B271 (92A0MM37 DI0BOSCIMOIIT 1413 0000§ CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 378 2,107.00 00 2,107.00
0873 | B271  092A00137 010805010103101 1414 0000 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 180.00 .00 180.00
INDIYIDUAL
D874 | B271  (92A00137 0108050140311 14158 D000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 248.50 00 248.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
avs § B271  082A00137 Q10805010103101 4418 0G00p RIESGO DE TRABAJD \ 378 361.20 .00 361.20
0876 | 8271 002A01103 G1080301010310% 1131 0000 SUELDO BASE 378 291770 00 293770
DBVF | 8271 092401103 0803010103301 1347 Coo0p COMPENSACION 378 375.00 .00 375.00
03vg | 8271 092401103 01080201010310% 1345  0000fF GRATIFICACIGN _ 378 562.70 .00 562.70D
0879 ] 8271 092A01103 010803010103101 1412 (000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ars 1,285.60 00 1,205.60
0880 | 8271 OCD2A01103 010803010103101 1443 noodp  CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 378 961.20 00 06%.20
0881 8271 092401103 010803010103101 1414 Q000 CUGTAS DEL SISTEMA DE C\AF'ITALIZ}_\CION ara 85,40 .00 9540
INDIVIDUAL
0882 | 8271 (92A01103 010803010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 113.30 .06 113.30
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0883 | 8271 092A01103 010BU3010103101 1415 0DO0F RIESGO DE TRABAJO 378 164.80 00 164,80
0884 | 3271 092000108 0108011001107 113 0000p SUELDO BASE 378 267077 00 2E70.77
0385 | 8271 032000108 O10BOIHDI01ICT 1345 0000 GRATIFICACION 78 5,377.50 00 5.377.50
0886 { 8271 092000108 01080101019110T 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,637.80 00 1,637.80
L




OPERADD
. Llumms

2]

POLIZA DE DIARIOD

MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 378

FECHA 3oens HOJA: 84 DE 74

Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debuy Habar

0887 | 8271 092D00M08 O10B01010101101 1413 0000} CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 78 1,215.20 o 1.215.20

CE88 | 8271 092D00MCE 010801010101101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 78 303.00 0o 30300
INDIVIDUAL, :

pase | 8271 09ZD00M0DE Q1081010101101 1415 Uouolf APDRTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS ars 143.30 00 14330
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0830 | B271 (092DO0108 010801010101101 1416 0O0Op  RIESGO DE TRABAJD aza 208.30 o 208.30

0891 | B271 092000108 010801010301101 1131 UOL'IUE SUELDO BASE 378 353.15 00 353,15

0892 | 8271 092000108 010801010301101 1345 00DOp GRATIFICACION 378 2.186.00 0o 2,1B6.00

0893 | 8271 092000103 010BCI010301101 1412 00DOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 364,10 00 384,10

G894 I B271 092000109 010801010301101 1413 0000 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 78 270,10 ' 00 270.10

0895 | 8271 092D00109 01080107030110% 1415  000CP APCRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 378 31.90 00 31.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0896 | 8271 082000109 0108B01MO301101 1416 0000) RIESGO DE TRABAJC 78 46.30 Lo 456.30

0897 | 8271 002D0Q112 02040401010210% 1131 0000p SUELDO BASE 78 1,750.33 00 1,750.33

0898 | 8271 092000112 020404010102101 1341 0000p COMPENSACION 78 1,125.00 iuls] 1,125,400

0899 | 8271 092000412 C20404040102101 1345  0000P GRATIFICACION 378 16,796.80 ol 16,796.80

0900 | 8271 092000112 020404010102101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD ars 2513.20 00 2,513.20

0901 | 8271 092D00H12 020404(M0M02101 1413 ODOOp CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO s 1,864.70 00 1,864.70

0902 | 8271 082000112 020404010102101 1414 00DOP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 378 484 90 i} 454.90
INDIVIDUAL

0903 | 8271 0852D0C112 020404010102101 1445  0DDOP APORTAGIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 378 219.90 .00 219.90

H




]

POLIZA DE DIARIO

MUNICIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 30/06/15 HOJA: 55  DE 74
Caon. Cuenta Concapto ) Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0904 | 8271 092D00112 020404010102101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJD ara 31970 0D 319.70
D5 | 8271 092000114 010802080301101 1131 D00CF  SUELDO BASE 378 2,403.70 00 2,403.70
0906 | 8271 092D00114 O10502060301101 1345  CO00F GRATIFICACION ars 1,100.080 .00 1,100.00
0807 | 8271 082D00114 D105020604301101 1412  0ONOF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,100.00 00 1,100.00
0908 | 8271 082D00114 010502060301107 1413 CO00F CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 378 816.20 o 81620
Q909 | 8271 092000114 010502080301101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 96.30 00 96,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0010 | 8271 082D00114 QM0S020GQ301101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJG 378 139.90 0 13950
0911 | 4274 092000144 (103090204101 1131 0000 SUELDO BASE 378 2.426.03 00 2.426.03
0912 | 8271 092000144 010309020101101 1131 0000 SUELDO BASE 378 880.87 00 B80.87
09131 8271 092000444 01030902010110% 1131 0000f SUELDC BASE a7s 3,901.02 00 3.901.03
0914 | 8271 092D00144 010309020101101 1341 0000 COMPENSACION ' 378 375,00 00 375.00
0915 | 8271 092000144 010309020101101 1341 000DP COMPENSACION 373 1.125,00 00 1,125.00
0916 | 8271 0UZDOD144 10308020101101 1345 0000P GRATIFICACION ars 5.291.80 00 5.281.80
0017 | 8271 092000144 010308020101101 1345 0OOOP GRATIFICACION 375 3,210.10 00 3,210.10
0218 | 6271 D9ZDOO144 O10309020101101 1345 O000P GRATIFICACION 378 4,758.30 oo 4,798,320
0918 | 8271 092D00144 010308020101101 1412 (O00P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,528.40 00 1.528.40
0020 ] 6271 092D00144 010308020101101 1412  00DOp CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD ars 721 40 00 721.40
0921 ] 8271 092000144 016308020104101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD s 2,199.00 00 2.189.00




I]OPERADTD_‘
‘ 30 )M n5

o Mttt Cue Y
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 378
FECHA e HOJA: 56 DE 74
Comn. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dehes Haber
0922 | 8271 092000444 010300020101101 1413 0000 .CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,134.10 00 1,134.10
0923 | 8271 092000144 010309020101101 1413 00nap  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC CE REPARTQ 378 535.30 .00 535.30
0924 | 8271 082000144 010300020101301 1413 0000[ GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 378 1,631.60 0o 1,631.60
0925 | 8271 032000742 O103000201011071 1414 O0UOR CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZ;_IC\CION 378 119.30 00 1192.30
NDIVIDUAL ;
0926 | 8271 092000144 Q0309020101101 1414 0000  CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 61.50 Ril¥] 61.50
INDIVIDUAL
0927 | 8271 092000144 010300020101101 1414 OODGF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 133.50 .00 133.50
INDIVIDUAL
0928 | 6271 092000144 010309020101101 1415 OCO0p APORTALIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 133.70 00 133.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0928 | 6271 052000144 010309020101101 1415 0000  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 378 63.10 .00 63.10
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM
0930 | 8271 092000144 010302020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 192.50 .00 192.50
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0931 | 8271 092DCO144 010309020101101 1416 Q0O RIESGO DE TRABAJO 378 194,40 .00 194.40
0232 § 8271 092000144 010302C2010H101 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO 378 91.80 0a 91 80
0833 | 8277 092000144 010309020101101 1418 Q00op  RIESGO DE TRABAJO 378 273.80 00 279.80
0934 | 8271 Q92000155 0MO30SO10104101 1131 oo SUELDO BASE 378 3,343.81 .00 3.343.81
0935 1 8271 092000155 0103050101041071 1341 0000 COMPENSACION 378 750.00 ’ 00 ¥50.00
0936 | 8271 (92D00155 010305010104101 1345 00O GRATIFICACION 378 4,185.00 00 4,185.00
0937 | 8271 092D00155 D10305010M04101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1.897.20 .00 1.897.90




| 19 0 %55
POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 3re
FECHA SORENS HOJA: T4
Con. Cuente Concepto Referencla Parcial Debe Haber
0938 | B271 092000155 010305010104101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1.408.10 00 1,408.10
00339 | 8271 (092000155 010305010704101 1414 0000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIDN ars 35110 .00 35110
INDIVIDUAL
0944 | B271 092000155 Q10305010104101 1415 000l APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS irs 166.00 .00 166.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0841 1 B271 082000155 010305010104101 1416 0Qo0p  RIESGO OE TRABAJO 378 241.40 oD 241.40
0942 | 8271 0S2E00120 010502060104101 1131 DOOU[ SUELDO BASE arg 452,23 00 345282
0943 | 8271 0B2E00120 O1050Z060101101 1245 OUOD§ GRATIFICACIGN 378 4.636.40 A0 4,836.40
0944 1 £271 092EQ00G120 010502060104101 1412 0Q00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 1.842.50 00 1.842.80
0845 | 8271 0QOZE00120 010502050101101 1413 00C0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 378 1.441.60 00 1,441 60
Q246 | 8271 0I2EGD120 010502060101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION ar& 4570 00 95.70
INDWIGLUAL
0947 | 8271 Q92E00120 010502060101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 78 170.10 00 17010
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0948 § B271  Q82E00M20 (10&0206010%1101 1416 0o00p  RIESGO DE TRABAJO 378 247.20 oo 24720
0949 | 8271 Q92E00120 010502060101101 1595 DDUE)[ DESPENSA 378 371.00 00 371.00
0950 | 8271 092EOM20 01050206(M02101 1131 00009 SUELDO BASE 378 2,856.27 0o 285627
0951 8271 09ZEQD120 010502060102101 1345 000 GRATIFICACION 378 688.00 .00 688.00
0852 | 8271 QO2E00M20 010502060102101 1412 Qoo CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 t,245.20 oo 1,245.20
0853 § 8271 OO0ZE00120 010502060102101 1413 oo CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE R'jE PARTO 3rs 8923.90 .00 92350
0954 | 8271 OQOUZECO1Z20 010502060102101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 378 23030 .0Q 230.30




[OPERADS
30 s

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. re
cecua 30/06/15 ' HOUA: 58 DE 74
1
Con. Cuenta Concepto Roferencla Parcizl Debe Haber
- INDIVIDUAL ’
0955 | 8271 (092EQ0120 010502080102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 108.90 20 108.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0056 | 8271 (92E00120 MMO502060102101 1416 000OP RIESGO DE TRABAJO ] arg 158.40 00 158,40
0957 | 8§27t 00ZE00121 010502050201101 1131 0000 SUELDO BASE K¥{: 3,409.36 200 3,400.35
0958 | 8271 00ZEDO121 0I10502060201101 1431 0000p SUELDC BASE 78 1.733.19 00 1,733.19
0958 | s27t 092E0D121 O10502080201101 1341 0DDOfF COMPENSACION KF(; 750.00 0 750.00
0080 | 6271 082E00121 0A0502050204401 1341 0000 COMPENSACION a7a 750.00 00 750.00
08611 8271 0S2E00121 010502050201101 1345 Q00O GRATIFICACION ars 3,507.00 00 3,807.00
0862 1 8271 DO2EDUI21 0M0502060201901 1345 OD0OR  GRATIFICACION ars 4,235.30 oo 4,235.30
0963 | 8271 (92E00121 010502080201101 1412 QOO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,870.00 .00 1,870.00
0984 | 8271 092EDOIZ1 D10502080201101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD s 121240 .00 1,212.40
0965 | 8277 0D2E00121 010502060201101 1413 OUDOL CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1,307.40 oo 1,387.40
0986 | £271 DI2E00121 010502060201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 899 60 oo 899 .60
0OET | 6271 DOZEQD121 010502060201101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 378 286.40 oo 288.40 |
IMDIVIDUAL
0968 | 8271 O092E0012% 010502060201101 1414  O00Of CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 1020 on 11020
INDIVIDUAL
0469 | 8271 092600121 D10502060201101 1415  0GODP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS CASTOS 178 163,70 D 163.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0570 | 8271 O0B2E00121 010502060201104 1415 nooo' APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS ars 106.10 00 106.10
1



,m
30 N ps

! T ——
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 378
FECHA 3000615 HOUA- 5 DE 74
Con. Cugnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
071 8274 DOZE0012Y 010502080201101 1416 DOO0Y RIESGO DE TRABAJO 378 237.90 oo 237.90
0972 | 8271 (092E00121 0105020502011(ﬁ1 1415 gocop 'RIESGD CE TRABAIO 378 154.20 00 154,11
0973 | 8271 09ZECC137 01050206040110% 1131 0000  SUELDD BASE 378 11,215.62 00 1121562
0974 | 6271 092E00137 01D502060401101 1341 0000p COMPENSACION 378 1.126.00 I oD 1,125.00
0875 1 8271 092E00137 01050208040110% 1345  0DOODR  GRATIFICACION 378 34,902.00 00 34,902.00
0876 § 8271 082EQC137 {M0502060401101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 376 7.930.00 oo 7,930.00
0877 1 8271 092E00137 O010502080401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIOARIC DE REPARTQ 378 5,884 00 0o 5,384.00
0873 | BzT1 082800137 (10302060401101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION are 1,205.00 B0 1,205.00

INDIVIDUAL
0070 ) 8271 0D2E00137 01D502080401101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3ra 693.90 .on 693.90

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0980 | 8271 0B2E00737 010502060401101 1418 O000R RIESGO DE TRABAJO Ire 1,008.70 00 1.008.70
0ga1 8271 O092FIM124 Q2021010503101 1131 00D0p SUELDC BASE 378 4,895.05 0 4,895.05
08z | 8271 DO2F0OD124 020201310503101 1347 000 COMPENSACION 378 1,125.00 00 1,125.00
ngas | 8271 002F00124 D20201010503101 1345  OCOOp GRATIFICACION 378 11,984.30 .00 11,984 .30
0984 | 8271 082F00124 020201010503101 1412 CDOO9 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 3,340.60 .00 3,340 60
0985 | 8271 092F00124 020201010503101 1413 0DOOf CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3re 247870 L0 247870
0986 | 8271 D92F00124 020201010503101 1414 ooob l(ilUDCI};I;gﬁ ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 295 50 .0 295.60




: OPERADO
B2 275

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ :
POLIZA No. 378
FecHa 3060615 HOJA: 60 DE 72
Con. Cuenta Concepte Referencia Parcial Ceke Haher
0287 | 8271 0892F00124 020201010503101 1445 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS v 282.30 oo 292,30
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0883 | 8271 082F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJO 37 424 90 00 42490
Cosg | B271 O092F01123 (10308010204101 1131 SUELDC BASE 378 1,213.02 0o 1.213.02
0920 | 8271 09S2F01123 010308010201101 1345 GRATIFICACION 3vs 160.50 00 160.50
U891 | B271 032F01123 C1030BQ10201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 515.70 00 515.70
0992 | B271 DR2F01123 0103080102011H 14143 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 382.60 0o 38250
0993 | 8271 092F01123 04030B8010201101 1415 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 378 45.10 .00 45.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0994 | 8271 092F01123 01030BO1020G71101 1416 RIESGO DE TRABAJO 378 65.60 0o 65.50
0895 | 8271 082F01123 (010308010202101 11 SUELDOD BASE I 378 1.213.02 00 1,213.02
0986 | 8271 092F01123 0308010202101 1131 SUELDO BASE e 583.84 00 583.84
0997 | 8271 092F01123 010308010202101 1341 COMPENSACION ' 378 426.70 .0a 426.70
0968 | 8271 Q92F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 378 1,180.50 .0 1,180.50
0ugo | 8271 092F01123 010303010202101 1345 GRATIFICACION ¥ 1.970.20 .00 1.970.20
000 ] 8271 Q92F01123 010308010202101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 617.70 00 617.70
001 ) 8271 092F01123 010308010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 536.30 00 636.30
1002 | 8271 092F01123 010388010202101 1413 CUDTAS AL BISTEMA SDLIDARIC DE REPARTO 378 45830 .00 458,30
1003 | 6271 092F01123 010308010202101 1413 CUDTAS AL SIZTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 398.00 .00 208,00
1004 | 8274 092F01123 010208010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACTION 378 114.20 Q0 114.30
!




, OPERADO
18 300015

POLIQ:!A DE CIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTCQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 378
FECHA 20106118 HOJA: 61  DE 74
Con. Cuenta Concepto i Referencia Parclal Debe Haber
INGCIVIDUAL
1005 | 8271 092F01123 010308010202101 1414 0000y CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALEZACION 378 80.00 .00 80.00
INDIVIDUAL
1006 | 8271 092F014923 010308010202101 1415 00008  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 54.00 00 54.00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL 1SS5EMYM
1007 | 8274 092F01123 010308010202101 1415 D00 L APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 46.90 00 45,90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
100B | 8271 092F01123 010308010202101 1416 Qnog L RIESGC DE TRABAJQ 78 78.60 00 78.60
1009 | 8271 092F01123 0103080102021Q01 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ . 37e 66.20 00 68.20
1010 | 8271 092GO0137 0201040106101 1131 GO00p  SUELCOC BASE . 378 2,403.70 oo 2,405.70
1011 8271 092GO0137 02010401050110% 1345 00009  GRATIFICACION 78 1,108.00 oo 1,100.00
1012 | 8271 092G0MM37 020104010501101 1412 00C0p  CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 378 1,100.00 .00 1,100.00
1013 | 8271 092GO0M3T 02010401050110% 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTC 378 316.20 o0 316.20
1014 | §271 092G00137 0201040105011071 1415 onOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 96.30 .00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1015 | B271 082G00137 0204010501401 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD arg 130.90 .00 139.90
1016 ] 68271 092HOD125 090502060401101 1130 Q0C0p SUELDD BASE 378 491.67 .00 491.67
1017 | 8271 D92HOC1Z25 010502060401301 1341 0000 COMPENSACICN 378 375.00 .00 375.00
1018 | 8271 082ZHO0125 0I0502060401101 1345  0000P GRATIFICACION 378 5,88€.70 00 5.86€.70
1019 ] 8271 OD92HOD12S Q10502080401101 1412 0000y CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 §28.70 00 828.70
1020 | 8271 092HO01ZS 010502050401101 1413 0000) CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 378 614.90 e} 614.90




OPERADO
POLIZA DE DIARIO
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No, 378
30/0615
FECHA HOJA: 74
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1021 § B271  DOZHOMZS 010502060401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 153.30 00 153.30
INDWIDUAL .
1022 | B271 QO2HNG125 0410502080401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 72.50 00 7250
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1023 | 8271 002HO0125 D10502060401101 1416 RIESGC DE TRABAID 378 105.40 oo 105.40
1024 | 8271 GO2HOA426 020101010401401 1134 SUELDO BASE 378 918.14 00 918.14
1025 | 8271 QI2HU0126 020101010101101 1345 GRATIFICACION are 100.00 .o 100.00
1026 | 8271 092HO0125 020101010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 388.30 0o 328.30
1027 | 8271 092ZHOD1Z8 020101010101101 14143 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO ars 287 .00 .00 287.90
1028 | 8271 Q92HO0126 020101010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 23.30 oD 2330
INDHVIDUAL
1020 | 8271 09ZHODIZE 020101010101101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 33.90 )] 33.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYNM
1030 | 8271 092HOM26 020101010401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 378 4830 0o 49.30
1031 | 8271 092HODAZ? 020201010302101 1131 SUELDO BASE 37g 512332 .0 5,123.32
1032 | 8271 Q82HOD127 0202010M0302101 1345 GRATIFICACION 378 2,736.40 ao 2,736.40
1033 | 8271 082H00127 0202011030211 1492 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 2,480.20 a0 2,460.20
1034 | 8271 082HO0127 020201010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 1,647 60 o 1,847 60
1035 | 8271 00ZHO0127 020201010302101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 369.30 .00 369.30
INDIVIDUAL
1036 ] 8271 082HOGI27 020201010302101 1415 Q0OO§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 217.80 .00 217,90
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM




OPERADOD
30 30N 8

POLIZA DE DIARIO .

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o

POLIZA No. 378

FECHA I0/NGEM5 HOJA: 63 DE 74

Con, Cuenta I Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1037 | 8271 QO2HOO127 020201010302101 1416 UO&[ RIESGO DE TRABAJO 378 316,70 .00 316.70

1038 | 8271 DY2HOD1ZT 020204010201101 1134 0J00§ SUELDO BASE 378 3,630.21 .00 3,630.31

1039 | 8271 092H00127 020204010201101 1345 00008 GRATIFICACIGN 378 3,161.50 00 3,161.50

1040 | 8271 092HO0MZ7 020204010201101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD I 378 1,611 60 .00 1,311 .60

1041 | 8271 08ZHOOM2T Q2020400201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE'_ REPARTO 378 1,344 00 00 1,344.00

1042 | 8271 092HD0127 020204(M0201101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALI.ZACION 318 12720 00 127.20
INDIVIDUAL !

1043 | 8271 0O2HOMMZY 020204010201181 1415 0oong  ARPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 158 50 .o 158.50 |
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

1044 | 3271 0U2ZHODIZT Q2020440201101 1418 000CF RIESGO DE TRABAJQ 378 230.30 .00 230.30

1045 ] 8271 092HOO0128 020206010301101 191 OODUT SUELDD BASE 378 1,186.92 a0 1,186.92

1046 | 8271 09ZHOO128 020206010301101 1341 0000 COMPENSACION 378 372.00 0 375.00

1047 | 8271 0SZHO0128 (2020601031101 1245 000CF GRATIFICACION 378 558.40 00 SE8.40 ‘

1048 | 8271 092HOG128 020206010301101 1412 0000 CUQTAS DE SERYICIO DE SALUD 378 583,20 00 583.20

1049 | 8271 002HO00128 (20206010301101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 378 432.70 00 432,70 ‘

1050 ] 8271 092H00128 020208010301101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 107.80 00 107 90
INDIVIDUAL ’ |

1051 | 8271 Q82HO01Z28 0202060030140t 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 51.00 .00 51.00 |
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1052 § 8271 082H00128 020206010301101 1416 00008 RIESGD DE TRABAJQ I 3718 f4.10 00 7410

1053 | 8271 0B2HO0145 020206010302101 1431 0000p  SUELDD BASE ar8 305.05 .00 306.05




POLIZA DE DIARIO .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 78
CECHA 30/06/15 HOJA: 74
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dobe Haber
1054 | 8271 092HO0145 020206010302101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD arg 126.10 o0 126.10
1085 | 8271 092HOC145 (20206010302101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO ars 0350 .00 93,50
1055 | 8271 082H00145 020206010302101 1494 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION a8 23.30 .00 23.30
INDIVIDUAL :
1057 | 8271 0B92HDO145 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 78 $1.00 00 11.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1058 | 8271 092H00145 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO are 16.00 00 16.00
10591 8271 (082101138 020202010102101 1431 SUELDO BASE s 431,67 200 481.67
1060 | 8271 082101138 020202010102101 1341 COMPENSACION 78 375.00 .on 375.00
1061 | 8271 092101138 020202010102101 1245 GRATIFICACION _ s 241.80 00 241 80
1062 | 8271 032101139 020202010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUE ara 264.20 0o 264.20
1083 | 8271 08201138 020202010102101 1413 CUODTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 378 195.00 00 196.00
1064 | €271 092101138 020202010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 378 2310 .00 23.10
i GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1065 | 8271 092101139 020202010102101 1416 COQO®  RIESGO DE TRABAJO 378 33.60 00 3360
1066 | B271 092KO0138 010304010201101 1131 0000 SLELDO BASE 378 491.67 00 491.67
1067 | B271 092KD0M38 010304010201101 1341 noooi COMPENSACION 378 375.00 00 375.00
1068 | 8271 (92KDO138 010304010201101 3345  DOODR GRATIFICACION 3rg 1,925.00 .00 1.925.00
1069 | 8271 Q92KOCM3E 010304010201101 1412 0000F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 452,50 o0 432.50
1070 [ 8271 092K00138 010204010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 320.90 .00 320.90




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, e

FECHA 30i06i15 HOJA: 65 DE 74

Con. Cuanta Concepla Refarencia Parcial Debea Hahar

1071 | 8271 082K00138 010304010201101 1414 ODOOF CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 BO.00 .00 80.00
INDIVIDUAL :

1072 | 8271 092K00138 010304010201101 1415 Q00OF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOIS GASTQS 378 a7.80 00 37.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1073 | 8271 092K00138 010304010201101 1416 Q0DOF RIESGO OE TRABAJD 378 5500 a0 55.00

1074 | 8271 082KOOM138 010304040202101 1131 G000p SUELDO BASE 378 4,130.72 00 4.130.72

1075 | 8271 QB2K00133 010304010202101 1341 0000p COMPENSACION are 375.00 0p 375,00

1076 | 8271 092KOG138 010304010202101 1345 GOOCP GRATIFICACION 378 5738.10 00 5.738.40

W77 | 8271 002KOD138 010204010202101 1492 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 318 23210 .o 231270

1078 | 8271 092K0C138 (10204010202101 1443 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1.715.90 00 1,715.80

1079 | 8271 092KO0138 010304010202101 1414 000GP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 314 278.30 00 278.30
INDIMIDUAL !

1080 ] 8271 0(92KO0138 (10304010202101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS arg 202.30 200 202.30
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1081 | 8271 092K00138 0t0304010202101 1418 o000 b " RIESGO DE TRABAJC 378 28410 A0 28410

1082 1 8271 0S2KOD138 010304010102101 1134 0000p  SUELDC BASE ' 378 491 67 00 491 87

1083 | 8271 092K00139 010304010102101 1341 o000 COMPENSACION 378 500.00 00 500.00

1084 | 6271 092K00138 010304010102101 1345 00009 GRATIFICACION 3rs 2,444.00 00 244400

1085 1 8271 092KO0139 0103040010210t 1412 QQUOp CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD are 496.90 .00 496.80

1086 | 8271 092K00139 010304010102101 1413 O00Op CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 7e 368.70 0o 368.70

1087 | 8271 092KO012% 010304010702101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS e 43.50 oo 43.50




POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 374

FECHA Js HOJA: 66 DE 74

Can, Cuenta Concaplto Referencia Farcial Debe Haber
GENERAILES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1088 | 8271 082K00138 040304010102101 1416 QODOp RIESGO DE TRABAJOD 78 62.20 .00 63.20

1080 | 8271 092000115 010502020101101 1131 00008 SUELDO BASE are 2.402.70 oo 2 403.70

1090 [ 8274 0920L00135 010502020101101 1345 O0DOp GRATIFICACION a7 1,100.00 00 1,100.00

1001 | B271 092000115 010502020104101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,100.00 00 1,100.00

1092 | 8271 092L00115 010502020101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO arg 816.20 .00 816.20

1003 | 8271 (092000115 0105020200110 1415 DO00P APORTAGIINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 96.30 .00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM

1084 | 8271 082000115 010502020101107 1446 0O00§ RIESGO DE TRABAJD 378 139.90 0o 139.90

1095 | BZ71 092L00137 010502050203101 1131 0000F SUELDO BASE 378 4,920.30 .00 4.920.30

1006 | BZ71 DI2L0D137 010502050203101 1341 000D) COMPENSACION | 378 1,125.00 00 1,125.00

1097 | 8271 08200137 010502050203101 1345 0000 GRATIFICACION 378 31,700.30 .00 31,700.30

1008 | 8271 092L00137 010502050205101 1412 000G CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 5,242 80 .00 5.242.80

1099 | 8271 092000137 010502050203101 1413 Q00O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 378 3,890.10 .00 3.890.10

1100 | 8271 0892L00137 010502050203101 1414 0Q0DOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 970.00 00 970.00
INDIVIGUAL

1101 | 8271 (92000137 010502050203101 1415 0000} ARPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 458.90 00 458 90
GENERALES DE ADMINISTRACKSN DEL ISSEMYM

1102 | 8271 0Q92L00337 010502050203101 1416 00009 RIESGO DE TRABAID 3ra 656.80 on B66.90

1103 8271 022NOCM31 010502040101101 131 00009 SUELDO BASE 378 1,704,868 00 1,704.68




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 378

FECHA 30/06MS HOJA: 67 DE 74

Con. Cuenta | Concepto Referencia Parcia) Debe Haher

1104 | 8271 092N00131 010502040101101 1341 000 COMPENSACION 378 375.00 00 375.00

1105 ] 8271 082N001M31 Q1050204001101 1345 Uﬂﬂi GRATIFICACION 373 2,085.50 00 208550

1106 | 8271 09ZM30131 010502040101 01 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD E1i) 848.20 00 S48 20

THOT | 8271 QO2NOM31 0105020401111 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO are 703.50 L1 70350

1108 | 8271 09ZN00131 0105020401G1101 14144 0000f CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ars 175.40 00 17540
IMDIVIDUAL

1109 | 8271 082N00131 010502040101101 1415 UOODL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ars 8290 00 82.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

110 | 8271 082NOCM31 010502040101101 1418 0000F RIESGO DE TRABAJO 378 120.60 .0 120.60

111 8271 08ZN00132 (20206010201101 1131 DUDO[ SUELDO BASE 378 3,993.63 0o 3,863.63

1112 ] 8271 0G2ND0A32 020208010201101 1345 00C) GRATIFICACION 378 500.00 .0 500.00

1113 8271 (92N0D132 020208010201101 1412 Q0DOE CUODTAS DE SERVICIOD DE SALUD 378 1,604 00 o 1.694.90

1914 | 8271 022ZN0D132 D20208010201101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1257 .60 .00 1,257.80

1115 | 8271 032N00132 020206010201101 14144 0000p CUOTAS DEL SISTEMADE CAPlTﬁ\LlZﬁClOH 378 31360 .0a 313,60
INDIWVID AL

1116 ] 8271 DE2N0D0132 02020601020110% 14356 000e  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS krg: 148.30 an 148.30
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DE_L ISSEMYM

1117 § 8271 D82NDG132 020206010201101 {416 oDoo®  RIESGO DE TRABAJD ' ars 21550 00 215,50

1416 | 8271 092N00YA7 010502060401101 1131 000Dp SUELDC BASE 374 491 67 00 491.67

1119 | 8271 092N00137 10802080401101 1241 0000p COMPENSACION 378 37R.00 elL) 375.00

11208 8271 D92MG0137 010502060401101% 1245 00008 GRATIFICACION X 378 10,438.30 00 10,435.30

.
|
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[OPERADOG
POLIZA DE DIARIO B
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 30006/15 _ HOUA: €8 DE 74
Con, Cupnta Conteplta i Referancia Parcial Debe Haber
1211 8271 092N00137 0105@401 101 1412 ooo0p CUGTAS DE SERVICIO OE SALUD 378 1,263.60 .00 1,283.60
1122 | 8271 092NO0137 010502060401101 1413 0OO0E  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 452 .50 00 932.50
1123 | 8271 092NO013T 010502060401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS are 11230 .60 1230
r GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1124 | 8271 092N00137 010502060401101 1416 Caony  RIESGO DE TRABAJO 378 163.30 A0 163,30
1125 | 8271 062NOD147 02020601010110% 1131 (000p SUELDO BASE 378 591,58 A0 591.58
1126 | 8271 092MO0147 020206010101101 1345 vooDp GRATIFICACION 378 1,284.50 200 1,284.50
1127 | 8271 092NOH47 G20208010101101 1412 Q000fF CUOGTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 378 37240 a0 37210
1128 | 8271 092NOO147 020206010101101 1413 D00CP CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 276.10 0o 278.10
20| 8271 092MN0C147 020206010101101 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA OE CARITALIZACION ars 68.80 00 68.80

INDIVICUAL
1130 | 8271 0SZNODI4T 020206010101101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 378 3260 o0 32.60

GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1131 | 8271 092N00147 0202061010101 1416 0MCE RIESGO DE TRABAJD 378 47.30 00 4736
1432 | 8271 002G00142 020404010101101 1141 000D SUELDO BASE 378 ©83.34 .00 SB83.34
133 ] 8271 Q92000142 020404010101101 1341 0000p COMPENSACION 378 750.00 -00 750.C4
1134 | 8271 092000142 020401010101107 1345 0000P  GRATIFICACION 378 4,165.50 00 4, 185.50
1135 | B271 092000142 020801010101401 1412 00CDp CUOTAS DE SERVICIO ©E SALUD 378 BS86.50 0D 856.50
1136 | 8271 092000142 020401070101101 1413 000ap CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO ars 865.20 0c 865,20
1137 § E271 Q92000142 020401010101101 1415 0000F APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTDS ara 78.50 oo 78.50

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE CIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALKREPANTLA DE BAZ .

POLIZA No. 378

CeCHA 20/06/15 HOJA: €9 DE 74

Con. Cuenta Concepto Referencia Parclal Debe Haber

1138 | 8271 092000142 020401010101101 1416 ool RIESGO DE TRABAJO 378 114.10 oo 114.10

1139 | 8271 (92000150 020402010101101 1131 oo SUELDO BASE s 2,731.47 oo 27347

40 | 8271 082000450 020402010101101 1331 0000p SUELDOQ BASE 378 2,/77.48 .0g 277748

1941 § 8271 092000150 020402010101107 1341 i COMPENSACION 378 375.00 oo 75.00

1142 | 8271 032000150 020402010101101 1341 0000p COMPENSACION 376 750.00 00 750.00

1143 | B271 092000150 020402010101101 1345 000 GRATIFICACION ive 1,967 00 00 1,967.00

1144 ]| 8271 092000150 020402010104101 1345 CU00P GRATIFICACION 376 1,063.50 .00 1,063.50

1145 | 8271 092000150 020402010101101 1412 0O0D§  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD s 1,359.20 0o 1,359.20

1146 | 8271 092000150 420402010404101 1412 no00p CLIOTAS DE SERVICIO OE SALUD 378 1,325.40 .ao 1.32540

1147 | 8271 092000150 02040Z2010101101 1413 0O0DP  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 3re 1.008.60 .00 1,008.60

1148 | 8271 092000150 (2040201010110 1413 (000F CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 983.20 Qo 983.30

1149 | 8271 092000150 02040201010110% 1414 DOOOP CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 56.00 .00 56.00
INCIVIDUAL

1150 | B2v1 092040150 0204020104101101 1414 000cf  CUQTAS CEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 378 9540 00 95.40
INDFVIDUAL

1151 § B271 092000150 020402010101101 1415 GCOOOR  AFORTACIQONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS e 113.00 00 119.00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

1152 | 8271 082000150 020402010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 115.80 00 11590
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1153 | 8271 092Q0M50 0204020410111 1418 0000y RIESGC DE TRABAIC 378 172.80 00 172.80

1154 | 8271 082000150 020402010101101 1418 0000y RIESGO DE TRABRAIO am 168.60 00 168.60




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 378
CECHA 30/06115 HOJA: DE Lo
Con. Cuenta Concepia Referencia Parcial Debe Haker
1186 | 8271 (92000150 020402010102101 113 D000y SUELDO BASE 318 £.076.85 00 €,076.856
1186 | 8271 02200015¢ 020402010102101 1341 0000fF COMPENSACION 378 375.00 oD 375.00
1157 | 827t 082000M50 Q20402040102101 1345 Q000 GRATIFIGACIGON I 38 5,758.80 o 5,768.80
156 | 8271 082Q00M50 020402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 3.116.40 .00 3,116.40
1150 | 8271 092000150 020402011102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 2.212.30 .00 231230
1160 | 8271 Q92000150 02040201010210% 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 113.90 .00 113.90
INDIVIDUAL
1161 | 8271 092000150 020402070102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 272.70 00 272,70
) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1162 | 8271 092000150 020402010102101 1418 0000p RIESGD DE TRABAJO 378 386.20 00 306.20
MM63 | 8271 092Q00104 1070101010110 "3 00y SUELDD BASE 378 20,032.59 00 20,032.59
1164 | 8271 082Q00104 (HMO701010101183 1131 Doodp  SUELDO BASE 373 554.67 00 55467
1165 | 8274 082QO¢i04 010701010101101 1345 0000P  GRATIFICACION 318 160.50 Q0 160,50
1166 | 8274 092000104 D10701010101101 1345 0000P GRATIFICACION 378 2.920.10] . .00 292010
167 | 8271 092000104 010701010101401 1412 0000y CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 10,135.40 00 10,135.40
1188 | 8277 092000104 010701010401101 1412 00C0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,239.50 00 1,238 60
168 | &271 052000104 04070101010110% 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTED i7a 7.519.60 oo 7.519.60
1170 ] 8271 092000104 01070101010110%1 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTD k¥ 219.70 ap 819.70
" 8271 092000104 010701C010101101 1434 0ooo %UOJ;:;?JDEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7s 1,319.40 0o 1,318.40
Ol AL




POLIZA DE DIARIO

MURNICIFIO H. AYUNTAMIENTOQ OE TLALNEPANTLA DE BAZ !

POLIZA No. I

- 30/06/15 HOJA: T DE 74

Con, Cuenta___ | Concepto Referencia Parcial Deba Haber

1172 | 8271 Q92Q00104 010701010101101 1414 UOUUE CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 225,30 0o 228,30
INDIVID AL

1173 | 8271 082000104 0107010410101101 1415 QONOp  APORTACIOMES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS arg BEE (0 00 88600
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

1174 | 8271 092Q00104 010721004101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 108.40 0 108.40
GENERALES DE ADMINISTRAGION BEL ISSEMYM

1175 8271 092Q00104 0107010401401 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 374 128970 i)} 1,289.70

76| 8271 092000104 0071010101401 1416 00 RIESGO DE TRABAJID 378 157.80 .00 157 .60

77| 8271 092Q00104 O01D701010101M101 1585 Q0§ DESPENSA 378 200.00 00 200.00

1178 | 8271 002Q00104 D10704010001101 111 0000y SUELDD BASE 378 1.475.00 00 1.475.00

179 8271 0S2CHI01M04 010704010101101 1341 00y COMPENSACHON ' s 1.125.00 00 112500

1MEC | 8271 C92Q00104 0070401010110 1345 0000P GRATIFICACION 18 5.507.00 .00 5,507.00

1181 | 8271 092Q00104 010704D10101101 1412 0000 L CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 78 1.270.70 .00 1.270.70

1182 | 8271 092000104 0107040107101101 1413 0ocop CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 78 42,80 00 942 80

1183 | 8277 092Q00104 010704010101101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPlTHLlZAClON irs 155.10 0o 155.1Q
INCIV!IDUAL

1184 1 8271 092Q00104 010704010101101 1418 UUDOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS KTy 111,20 00 111.20
GENERALES DE ADMIMISTRACIGN DEL ISSEMYM

1185 | €271 092000104 C10704010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJOQ 7 164.60 00 161.80

185 | 82r% Q92Q00105 0107QZ010101101 1131 0000 SUELDOC BASE 378 626.90 .00 £26.90

1187 | 8271 09zQ0Q105 030702010104101 1348 0000p  GRATIFICACION KTt 1.428.30 i) 1.428.30




QFPERADD

1 & Jon 2015

e -

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPAKTLA DE BAZ I
POLIZA No. 378
FEGHA I0/OEAS HOJA: 72 DE 74
Con, Cuenia Concepio Referencla Pareial Debe Haber
1188 | B271  092Q00105 010702D10101101 1412 0000 - CUOCTAS DE SERVICHD DE SALLID 378 540.20 .00 540.20
11891 €277 092Q00105 010702010101101 1413 0o00p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 378 400,80 .00 400.80
1180 | 8271 Q92000105 010702010101101 1414 UCIOO[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 5380 .ao 99.80
INDIVIDUAL
1191 | 8271 092000105 01070201010%101 1318 00007 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 47.30 00 47.30
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1192 8271 092000105 (10702010101101 1416 2000p RIESGD DE TRABAID 3ra 68.70 00 68.70
1193 | 8271 092CD0105 010702010101104 1595 0000[ DESPENSA 378 100.00 .0o 100.00
1194 | 8271 092000106 0Q10702010303101 113t COOOF SUELDO BASE 318 1,9%1.60 .00 1,991.60
1195 | 8271 0920200106 010702010303101 1341 J000p  COMPEMSACION ars 375.00 .00 375.00
1106 | 8271 092000106 (10702010303101 1345 000G GRATIFICAGION 378 2.835.20 00 2,935.30
1197 | OB271  082Q00108 M07020M0303101 1412 Q000 CUOTAS DE SERYICIO DE SALUD 378 1,161.20 0o 1,161.20
1196 | B271  092Q00106 010702010303101 1412 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO kYE 861.70 00 B61.70
1199 1 8271 092Q00M08 O10702010303101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION rdi) B3.70 0o B9.70
INCIVIDUAL
1200 | 8271 082Q00106 010702010303101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 78 101.60 .00 101.60
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
1201 | 8271 092Q001M06 0107v02010303101 1416 oohng RIESGO DE TRABAJQ 378 14770 .00 147.70
1202 | 8271 082Q0(M06 MO702010303101 1595 QO00p DESPENSA 78 100.00 .00 100.00
1203 | 8271 (082Q0MM54 0ID70104020310%1 1191 0000p SUELDC BASE 378 2,196.35 foisl 2,156.35
1204 | 8271 042000154 010704010203101 1344 Q000F COMPENSACION 376 750.00 0o 750.00




OPERADO
i
, 18 00 205
POLIZA DE DIARIO e

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, rs
FECHA 30/06M5 HOUA- 71 DE 24
Con, Cuenta Conceple . Referencia Pargial Cebe Habear
1205 § 8271 092000154 010701010203101 1345 Q000F GRATIFICACION . | 371100 .00 3,711.00
12061 8271 092000154 010707010203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,350.80 00 1,350.80
1207 | 8271 002000154 O10701010203101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 1.602.20 06 1.002.20
1208 | 8271 092000154 O010701010203101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 24590 00 249.90

INDIVIDUAL
1200 | 8271 092000154 010701010203101 1415 0000F APORTAGIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 118,30 .00 118.30

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1210 ] 8271 0092000154 (0701010203101 1418 000gp RIESGD DE TRABALID 378 171.80 .0a 171.80
1211 8271 0920:00154 0070401020411 1131 000 SUELDO BASE kKrg-} 1,076.20 R 1,076.20
1292 | 8271 092000154 010701010204101 1341 00Dop COMPEMSACION 378 930,00 .00 939.00
1213 | 8271 0920C00154 010701010204101 1345 QO00F GRATIFICACION . 378 816.00 .00 B16.6D
1244 | 8271 092Q00154 010701010204101 1345 000CP GRATIFICACION 378 6,718.10 .00 6.718.10
1215 | 8271 082Q00154 Q0701010204101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 32880 00 328.80
1216 | 8271 0D2Q00M54 0107010790204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD ars 2,511.10 00 2511.1C
1217 | 8271 082Q00154 0107010204101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3r8 243.90 .00 243.90
1218 | 8271 092000154 010701010204184 1412 0000¢ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD arg 1,863.20 00 1.863.20
1215 | 8271 092000154 010701010204101 i414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ars 60 80 ELI] 60.80

INDIVIDUAL
1220 | 8271 052000154 010701010204101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 252.80 .00 252.60

INDIVIDUAL
1229 1 8271 (002Q00154 (M07Q1CHOZIM101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS are 28.80 .00 2B.BD
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 378
FECHA 300611 HODJA: Td DE 74
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1222 | 8271 092000154 010701010204100 1415 0000  APORTACIOMES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS s 21990 oh 219.50
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1223 8271 092000154 010701040204101% 1416 0ana RIESGO DE TRABAIC kT 41.80 .00 41.80
1224 | 8271 092000154 030701010204101 14146 0000p RIESGO BE TRABAJO 78 319.30 00 31930
1225 | 8271 082000154 010701010204101 1535 0000 DESPENSA a7 50.00 on 20.00
1226 | 8271 092000154 OAO701010204401 1585 00009 DESPENSA 378 300.00 00 300.00
1
SUMAS IGUALES: $ 314388500 $ 15718042500 % 157194250
DESCRIPCION
REGISTRO DE LOS REINTEGROS DE MOMINA DE LISTA DE RAYA ADMINISTRATIVA ¥ NUMERARICS, SUPERNUMERARIOS Y FUNCIDNARIOS GORRESPONDIENTES A LA 1RA QNA DE JUNIQ 2015
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CRRTES LAZARD MTRA. JULIA GALINDO TEJEKQ




