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: :
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. ) POLIZA DE DIARIO I

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 371

30/06/15

FECHA HOJA: 1 DE 148

Con, Cuenta Concapto Referencla Parcial Cebe Haber

00011 1112 ooooaooos ooopoonooooozi7  oooe  ocooop  BANORTE. 54 G 3n 20,713,406.70 00 20,713,406.70

ELWIO DE EFECTIVO: 21 SERVICIOS PERSONALES 20,713.406.70

0002 | 1123 000000001 DOOOOOROO000001 0002 0000[ SUBSIONO AL EMPLEC am 75,180.70 75,180.70 80

0003 b 2112 000000001 OOCOOOO00DCCO01 1556  ODOOP PRESTACIOMES FINMART, 5.A.P.. DE G.V. SOFOM an 71,857.60 0o 71.857.60
ENR.

pood | 2112 000000001 OOODOOODOOON0O1 2324 0000p PUBLISEG, S.A.P.LDE C.W., SOFOM, EN.R. 371 38,732.20 00 36,732.20

0005 | 2112  000DOOCOY ODOOOOOOODDOO01 0133 DOOCP  IMPULSORA PROMOBIEN , S.A. DE GV, an 4243150 00 42,431.50

goos | 2117 000000001 QOOCOOOCOO0D00Y 0002 00001 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 37 2502230 00 25,022 30

0007 | 2117 000000001 QOOOOOODNO0NN0Y 0002  000tP  SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIWIDUAL CUOTA 371 207,262 60 a0 207,262.60
0.8%

0008 | 2117  00OOROGOT 0ODDOGO0DDOUO0Y 0002 0001} SISTEMADE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 37 266,418.60 00 265.418.60
1.2%

0003 | 2117 00000D0G1 0ODOCOO0000DB01 0002  DOME GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 371 241,810.70 00 241,810.70

o010 | 2117 opoooooet  GODOOGOODOOCO0Y  DOD2  000%  RIESGO DF TRABAJD 371 351,496 .40 00 351,496.40

0011 | 2117 0p0ODDODY QOOGODOOOOUOTOT 0002 0001 PRESTAMOQ CREDITO DE CONSUMO an 1,241.90 00 1,241.90

o001z | 2117 000000DO1 0000ODOO0OOCOO1 0002  0001$ SEGURO DE VIDA ISSEMYM KT8] 8,243.30 00 §.243.30

0013 | 2117 000000007 GOOOCOQCOOO0001 0002 00018 CREDITO DE CENTROS VACACIOMALES a7 222,80 00 22280
15.S.EMYM.

0014 | 2117 000000001 OOOODCQCOOODOOT 0002 QOD0OR PRESTAMOS HIPOTECARIOS 371 24,742.20 0 24,742.20

0015 | 2117 000000ODT OOQOODOODOOODC 0002 QODDp 1SSEMYM Retenciones de Cuotas para Fondo Solidario KT4| 1,688,219.40 00 1,688,219.40
de Reparto
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POLYZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ —
POLIZA No. an
FECHA 30/06M15 HOJA: 2 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
o0& | 2117 GOQ00A0O1  HOODGOOMGDO0001 0002 00003  ISSEMYM Retenciones de Cudlas para ef Sendcio de art 1,279.997.30 .00 1,279,837.30
Salud
0017 | 2117 000000001 GOOODCO000GO001  DODZ 0OO0F  ISSEMYM Aportacion Municipal para el Fonde de n 2,050,882 50 0 2,050,882.50
Reparto
0018 | 2117 00000001 OCOOCCOC000B001 0002 0000E !Ss:fdMYM Apantacicnes Municipales para et Servicio de a7 2,763,331.60 00 2,763.331.60
Mg | 2117 Q00000001 OOD00000O0G001 0002 PRESTAMOS ESPECIALES ars 146,552.00 00 146,552.00
0020 | 2117 000000001 QO00DDCQ0000R)01 0002 SEGURO DE AUTO ISSEMYM ar 10,013.00 .00 10,013.00
0021 | 2117 002000001 0OO0OGO0000A001 0003 RETENCIONES DELLSP.T. i 3,193,749.60 .00 3,193,749.60
0022 | 2117 000000001 Q0000000000001 0004 CUOTAS SINDICALES an 76,878.40 80 76,878 .40
0023 | 2117 000000001 OGO0CD000O0000071  0OD4 CUCTAS MUTUALISTAS n 78,876.40 00 76,878.40
0024 | 2417 00000001  QCOODDAODO0NA01 0004 FONDO DE RESISTENCHA N 2.824.00 00 282400
0925 | 2117 000000001 ©QOOCDO00O0000001 Q004 CAJA DE AHORRO In 325,008.50 40 325,098.50
0026 | 2117 000000001 OOOCOGO000C0001 0004 FONDO DE VIVIENDA art 293,280.90 .00 293,280.50
0027 | 2117 000000001 000D0OCOO0000GG1 QD05 PENSION ALIMENTICIA ar 172,131.50 40 172,131.50
0028 | 2117 0Q0000001 0OQDOCO00000001 0005 DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 37t 9,877.00 .20 9,877.00
0028 | 2117 DOQOQOOGT  GOQOOOOGOODRD01 0005 CIVER3DS m 32,868.10 0 32,868.10
0030 | 2117 Q00000001  OO0DOGO000U0C01  000S ARORTACION PLAN DE PREVISION SGCIAL n 1,368.191.20 .00 1.368,191.20
0031 2117 000000001  00000CQ00000001 0005 PROGRAMAS MENORES TRABAJADORES n 19,825.00 .00 19,825.00
LIRBANO MARGINALES {DESCUENTG METRLIM)
0032 | 2117 DOGO0OOOT OODO0CQ00000001  0ODG FONACOT i 342,973.90 a0 342,473.90
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el POLIZA DE DIARIO ]

MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BEAZ

POLIZA No. 37

FecHA 30/0615 HOJA 3 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referancia Parclal Debe Haber

0033| 2113 000000002 0000000000001 0008 0626f SOLUCIONES BENSER, SAFIDECV. 371 44,050.10 00 44 059.10
Q034 | 211 00000DO0Z  GAODOOCOOONOOGT 0008 0G38p PRESTAMELO, SAP.. BE SV, SOFOM, ENR. 371 24,185.30 00 24,185.30
00351 2119 000000002 COQDOOCDOO00DO1 0008 0817 CREDIPRESTO SAP.. DE C.V., SOFOM, EN.A. 37 $11,788.20 .00 111,788.20
0036 | 2118 000000002 0Q00000C0Q000D1 Q008  Q557P GRUPC NEVADO SERVICIOS ACTIVOS S.A. DE 371 720.80 .00 720.80

G.V. SOFOM ENR

0037 | 2119 000000002 00O00C0OG000001 0001 Q067]  MUCING CAMPUZANO EDGAR 371 43,040.50 .00 33,040.50
0038 | 2113 000000002 0J000O0OC000001 0008  0621F GRUPC MEXLAZZA, S.A. DE C.V. SOFOM ENR 3n 131,846.00 00 131,648,00
0039 | 2119 0000000GZ  000000COOOR00TY 0003 oaaeL FMMADMINISTRADORA, 3.A. DECV. N 96,387.80 .00 86,387.60
0040 | 2119 0ODGO000Z 0OQ00DO0OOC0CD1 0008 0OV2 gEFg}FLCADOS INTEGRALES FUNGIONALES, SA an 292.00 00 202,00
pod1§ 211¢ 0O0DO0O02 DOAOCOCODONDO01 0008 OG37} TAGREFIN, S.A DE C.V., SOFDA. 371 31,465.00 00 31,485.00
0042 | 2119 Q00000002 0000000000000 C008  0837F CONSUPAGO, SA DEC.V., SOFOM, ER. 3 34.886.00 a0 34,686.00
00431 5100 032A00100 010301010201101 1111 0000p DIETAS 371 1,145,285.40 1,145,285 40 10
pO44 | 5100 092400100 010301010201101 1131 QD SUELOO BASE 371 572,436.80 572,436.80 00
0045 | 5300 0I2A00100 010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 371 23,676.00 23,675.00 00
0046 | 5100 092400100 010301010201101 1345 00009 GRATIFICACION 371 B54,574.70 §54,574.70 00
0047 | 5100 092A00100 £10301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 106,824.50 106,824.50 00
0048 5100 092A00100 010301010201101 1432 o0 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 371 33,230.00 33,230.80 .00
0045 | 5100 092400100 010301010201101 1413 O CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIC OE REPARTO n 79,261.20 79,261.20 00
0050 | 5100 092A00100 C10301010201101 1413 0DJ00p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3n 24,856.00 24,658.00 00
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2 POLIZA DE DIARIQ _—_— 1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 371

FECHA =D HOJA: 4 DE 148

Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber

0051 § 5100 092400100 010301010201101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3 16,239.30 15,238.30 oD
INDIVIDUAL

0052 | 5100 092400100 010309010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 3.074.00 3,074.00 o0
INDIVIDUAL

0053 ]| 5100 082400100 010301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 9,347.20 8,247.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

0054 | 5100 092400100 010301010201101 1415 APQORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2,808.00 2,908.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0055 | 5100 092A00100 103010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 13,588.30 13,588.30 00

0056 | 5100 092400400 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 37 4,226.00 4,226.00 00

0057 ] 5100 082A00100 010304010201101 1131 SUELDO BASE 37 823,150.40 983 150 40 00

0058 | 5100 092400100 010304010201101 1349 COMPENSACION 3n 38450.00 38 450.00 00

0059 ] 5100 08S2A00100 010304010201101 1345 GRATIFICACIGN an 1,389,917.50 1,389,917.50 00

060 § 5100 09200100 010304010201104 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 7 220,398.60 220,386 60 00

00671 | 5100 092A00100 010304010201101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 37 163,533.20 163,533 20 00

pogz | 5100 0S2A00100 010304010201101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 371 30.490.50 30,450.50 00
INDIVIDUAL

0053 | 5100 092A00100 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 19,285.20 19,285.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYR

0064 | 5100 082400100 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 28,034.20 28,034.20 00

0065 | 5100 092400100 010304010201101 1595 DESPENSA 3M 1,354.50 1,364.50 ao

0066 | 5100 DD2A00101 010304010102101 1131 SUELDO BASE 37 324 863.30 324,863 30 00
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- POLIZA DE DIARIO '__._____________j

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 3n

Cecha 30/06115 HOJA: 5 148

Con. Cuenta | Cancepto Refarencia Parcial Debe Hahor

0067 | 5100 092400101 G103040101Q2101 1341 0000p COMPENSACION KYa| 3,375.00 3.375.00 .00

0068 | 3100 092400101 010304010102101 1345 0000F GRATIFICACION 37 246,384 .40 246,384.40 00

69 | 5100 092A001017 D10304010102101 1412 gonop CUOTAS DE SERVICKO DE SALUD 371 47,895 00 47,995 00 00

070 | 5100 092A00101 010304010102101 1413 a000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 371 35,611.30 3561130 RLI

0071 5100 05200101 O103040101021041 1414 a00op  CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 7.737.30 7,737.30 00
INDIVIDUAL :

0072 ] 5100 082400101 G10304010102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS N 4 200.00 4,200.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0073 | 5100 092400101 Di0304010102101 1416 Q00O  RIESGO DE TRABAJO 37 6,104.70 6,1(4.70 00

074 | 5100 092A00101  $10309040401101 111 0000F SUELDOC BASE 371 16,172.50 16,172.50 00

0075 ] 5100 [92A00101 010309040101101 1245 0000F GRATIFICACION 37 5,809.40 5,909.40 00

0076 | 5100 092A00101 010309040101101 1412 a00p CLOTAS DE SERVICID DE SALLUD 37 2,2(8.20 2,208.20 0o

0077 | 5100 092A00101 D10309040101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 1.638.50 1,638.50 00

0078 | 5100 092400109 010309040101101 1414 Q000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION N 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL

0079 | 5100 082A00101 0103090401Q1101 1415 QOOpP APQORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 371 193.30 193.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

p0g0 | 5100 0O2AN0101 010309040101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 371 280.90 280.90 00

[EALK 5100 092A00107 (MQ502050107101 1131 0000p SUELDC BASE 371 22,050.00 22,050.00 00

00821 5100 092A00107 O1GS02050107101 1245 0000F GRATIFICACION 371 2450.00 2,450.00 00

0DRAY 5100 0S2A00101 O10502050107104 1412 0000p CUOTAS QE SERVICIO DE SaLUD an 1.661.50 1,661.50 KL
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POLIZA DE DIARIO AR
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. an
FECHA 3010615 LHOJA: - &,  DE 48
Con. Cuenia Concepto Referencia _ Parcial Debe Haber
0084 | 5100 092A00101 010502050107101 1413 UDOUDI CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ari 1,232.80 1,232.30 . .ob
00as | 5100 092A00101 010502050407101 1414 (108 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 307.40 307,40 .00
INDIVIDUAL .
00RG | 5100 092A00101 Q10502050107191 1415 000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 7t 145.40 . 145.4ﬁ .00
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM e T ’
ODBZ | 5100 092A00101 010502050107101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJIOD kKral 211.30]° 21130 Do
0088 | 5100 092A0010%7 410502030108101 114 000 SUELDO BASE an 96,561.00 96,561.00 DG
008S | 5100 092A0010% 10502050108101 1341 0000P  COMPENSACION T 2,625.00 2.6825.00 00
0090 | 5100 092A00101 010502050108101 1345 00000 GRATIFICACION an 68,852.00 68,852.00 0B
0091 5100 092A001401 010502050106101 1412 00000 CUOTAS DE SERVICI) DE SALUD in 14,712.40 ' 14,712.40 00
4092 | 5100 Q92AD0M07  010502050108101 1413 QOR0Y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 371 10,916.20 10,916.20 00
0093 § 5100 092400101 010502050108101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Kral 1.863.50 1,863.50 i
INEIVIDUAL :
0094 {1 5100 022400101 010502050108101 1415 0000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 371 1,237.60 1,287.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
8095 | 5100 082A00101 010502050108101 1416 0000 RIESGOC DE TRABAJO 3 1,871.50 1.871.50 00
0096 | S100  092A00M01 010502060402101 143 DR  SUELDC BASE 37 9.800.00 9,800.00 00
0087 § 5100 092400101 0105020€0402101 1345 0000P GRATIFICACION KTa! 1,100.00 1,100.00 00
Qo898 1 5100 09ZADD101  010502060402101 1412 0P CUOTAS DE SERVICIC DE SALLID 371 1,100.00 1,180.00 00
0099 | 5100 092A00M01 010502060402101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO am 816.20 81620 00
0100 § 5100 D92A00101 010502060402:071 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KYa| 203.50 203.50 00

1
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
FECHA 30/06M5 HOUA: ¥ . DE 148 _
Con, Cuent_a_ Cancepto Referancia Parcial Dehe Habar
INDIVIDUAL
0101] 5100 092A00101 010502050402101 1415 OOOOLJ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS n 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0102 | 5100 092a00101 010502060402101 1418 RIESGO DE TRABAJO kgl 139.90 139.90 00
0103 | 5100 092A00101 0108020102011Q1 1134 SUELDC BASE an 25,025.00 29,025.00 on
G104 | S100 Q92A03101 010B02010201101 1345 GRATIFICACION krd| 5,856.00 5,856.00 00
0105 | 5100 092A00101 Q1080201020110 1412 CLQTAS DE SERVICIO DE SALUD ar 3,488.10 3.488.10 00
0106 | 5100 092400101 010802010201101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 371 2,588.20 2,588.20 Ro.i|
0107 | 5400 092A00101 Q1080201020110% 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 40700 407.00 00
INDIVIDUAL
0108 | S100 092A00101 010B02010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3N 305.30 305.30 Rii]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iISSEMYM
HM0S § 5100 092A00101 010802010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO KT | 44370 _ . #4370 .00
G110 § 5100 Q92A00101 010802010202101 1131 SUELDO BASE 37 48,466 50 49,456.50 00
G111 5100 0392a00101 010802010202101 1341 COMPENSACION 7 1,525.00 1,525.00 00
0112 | 5100 092A00101 010BD20102021071 1345 GRATIFICACION 371 14,195.60 14,198.60 00
0113 | 5100 092A00101 010802010202101 141z CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD kY] | 6,564.20 €,564.20 A0
0114 | 5100 092400101 Q1020201020211 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3 4 87050 4,870.50 00
0118 ] 9100 Q92A00101 010B02010202701 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 371 £60.90 660 90 00
INDIVIDUAL
0116 § 5100 092A00107 030802010202101 1415 APCRTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 31 574.30 574.30 O
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
FECHA 30/06M5 HOJA: 8 148
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
QU7 § 5100 092A00107 1080201020210 1416 RIESGO DE TRABAJQ 371 834.90 834.90 00
0118 ] 5100 052A00101 010802010202101 1585 DESPENSA KTg 448 50 448.50 .00
Q118 ] 5100 082400192 040301010201101 1139 SUELDC BASE 371 274,941.60 274,941.60 a0
0120 | 5100 092400112 010301010201401 114 SUELDO BASE ar1 84,370.40 84,370.40 00
0121 ] 5100 02400112 010301010201101 1344 COMPENSACION 37 1€, 150,00 16,150.00 00
0122 ] 5100 052400112 010301010201101 131 COMPENSACION an 4,175.00 4,176.00 .00
D123 ] 5100 052A00112 010301010201404 1345 GRATIFICACION 3n 180.550.00 180,550.00 00
0124 | 5100 082400112 010301010201101 1345 GRATIFICACION 371 51,154.10 51,154.10 00
0125 ] 5100 092A00112 010301010201101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD kT4 | 44,714.30 44,714.30 .00
0126 ] 5100 022400112 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 13,647.70 13,647.70 00
0127 | 5100 092A00112  010301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3 3317720 33.177.20 00
0128 | 5100 Q92A00112 (10301010201301 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE RERPARTOQ 37 10,126.30 10,126.30 00
0128 § 5100 092400112 103010102011071 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 £,302.10 €,302.10 00
INDIVIDUAL
0130 | 5100 092A00112 040303010201101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,900.00 1,900.00 00
INDIVIDUAL
0131 [ 5100 092A00112 010301010201101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 81210 391210 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0132 | 5100 092A00112 010301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 371 1,184.20 1,194.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




el ® () OPERADS
g : 14 4N (i
: : POLIZA DE DIARIO I 1
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3n
FECHA 30/06/15 HOJA; 9 148
Cor. Guenta Concepto Referencia Parcizal Debe Haber
0133 | 5400 092A00112 01030151-0201 101 1415 0000} RIESGO DE TRABAJD 371 5,687 40 5,687.40 00
0134 | 5100 092A00112 010301010201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 371 1,736.10 1,736.10 o0
0135 | 5100 092A00122 010804010101101 1131 (000) SUELDO BASE a7 1522810 15,229.10 00
0136 | 5100 092A00122 010804010101101 1345 0000} GRATIFICACION 371 14,067.20 14,067.20 .00
0137 | 5100 092A00122 0103401010111 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 217720 2177.20 00
0138 | 5100 0Q92A00122 (H0304010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 371 1,615.40 1.615.40 .00
0139 ] 5100 092A00122 010804010101101  §414 Q000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 402,80 402 .80 00
INDIVIDUAL
0140 | 5100 092A00122 0108(4010101101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ar 180.50 190.50 a0
. GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL (SSEMYM
0141 ]| 5100 092A00122 010804010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 371 276.90 276.90 00
0142 | 5100 092400137 Q10401010103101 1131 OO SUELDO BASE 371 103,756.40 108,756.40 00
0143 | 5100 092A00137 010401010103101 1341 000D§ COMPENSACION 3N 4,875.00 487500 00
0144 | 5100 Q92A00137 010401010103101 1245  0000F GRATIFICACION 37 62,708.60 £2,708.60 00
0145 ] 5100 092A00137 010401010703101 1412 0000f CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 15,980.00 15,980.00 00
0146 | 5100 092A00437 010401010903101 1413 000OP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 371 11,856.50 11,858,50 00
0147 | 5100 092A00137 01040M040103101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 371 222140 2,221.40 00
INDIVIDUAL
0148 | 5100 0S2A00137 010401010103101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,398.40 1,398.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0149 | 5100 092A00137 B10401010103101 1416 0000fi RIESGO DE TRABAJO 371 2,032.80 2.032.80 00
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460
- POLIZA DE DIARIO | ___i%
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEFPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 3N
FECHA UL Hosa: 10 DE 148
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
0150 | 5100 002400137 010401040103101 1505 0poop DESPENSA 371 371.00 371.00 00
051 | 5100 092400137 010805010103101 1131 0000f SUELDO BASE 371 225,464,680 225,464,60 00
0152] 5100 092400137 010805010105107 1341  0000p COMPENSAGION 371 13,550.00 13,550.00 00
ms53 | 5100 092400137 010805010103101 1345  000G) GRATIFICACION an 89,677.50 89,677.50 00
0154 | 5100 092A00137 010805010103101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 32,011.10 32,011.10 00
0155 | 5100 002A00137 01080501010310% 1413 _ O000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ar 2375150 23.751.50 00
0156 | 5100 092400137 010805010103101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION a7t 3,575.60 157560 00
INDIVIDUAL
0157 | 5100 092400137 010805010103101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 71 2,801.10 2,801.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0158 | 5100 092400137 010805010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO an 4,072.00 4.072.00 00
059 | 5100 092400155 010205010104101 1131 0000 SUELDO BASE 371 71.577.50 71,577.50 00
0160 | 5100 092400155 010305010104161 1341  ©00OP COMPENSAGIGM 371 1,525.00 1,525.00 00
0161 ] 5100 092A00155 010305010104101 1345 00COF GRATIEICACION 371 24,260.30 24,260.30 00
0162 | 5100 092A00155 010305010104101 1412 QUOOP CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 £,662.20 8,662.20 00
0163 | 5100 092400155 010305010104101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DF REPARTO 371 6.427.20 6.427.20 .00
0164 | 5100 092A00155 010305010104101 1414 0000 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a 1,215.10 1,215.10 00
INDIVIDUAL
0165] 5100 092400155 010305010104101 1415  000O) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS r 758.00 758.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0166 | 5100 092A00155 010305010104101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 371 1,101.90 1,101.90 00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
—_— 30/06M15 HoJa: 11 148
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Daba Haher
Q167 | 5100 Q92401103 010803010103101 1131 0000} SUELDO BASE KYa 172.915.50 172.915.50 00
ai68 | 5100 492A01103 410803010103401 1344 HUI0P  COMPENSACION 371 5,625.00 5.625.00 00
0169 | 5100 092A01103 010803010103101 1345 0000} GRATIFICACION an 112,616.30 112 616.30 00
0170 § 5100 092401103 0108030101031 1412 0000p CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD 371 23,940.70 23.540.70 Qo
0171 ¢ 5100 092401103 Q1080301010311 1413 OODD[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTC 371 17.763.40 17,763.40 00
0172 | 5100 092A01103 010503010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3M 3,026.20 3.028.20 0o
' INDIMIDDAL
0373 | 5100 092A01103 010803010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 31 2,095.10 2,085.19 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
01741 5100 0392AC1103 Q1080310103101 1416 0000f RIESGD DE TRABAJOD Cra 3,045.30 2.045.30 .00
Qi75 ] S100 Q92402102 Q1020401010210%1 1131 QODDY  SUELDO BASE 371 7342345 73423.45 00
0176 | 5100 092402102 010204310102101 1345 0000F GRATIFICACION an 11,159.75 11,159.75 .00
0177 | 5100 092402102 Q10204010102101 1412 noog  CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 3T 994.30 994,80 .00
Qi78 | 5100 Q92402102 01020401010210%7 1413 0000R  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 37 602.10 602,10 .0g¢
4179 | 5100 092402102 01020401010210% 1414 0000% CUQCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION N 5,879.40 6,6879.40 .00
INCHVIDUAL
0130 | 5100 092A02102 010204010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37t 5,104.30 5104.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q181 S$100 Q92402102 010204010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO an g7s.an 875.10 .00
0182 | 5100 092000108 0103000101101 1931 0oooR  SUELDD BASE in 49,432.20 4943220 .oh
0183 | 5100 092000108 010308031 01101 1341 DOO0p  COMPENSACION 71 1,925.00 1,825.00 Qo




OPERALS

e 383U 205

: ) POLIZA DE DIARIO —_— ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3

FECHA 300615 HOJA: i2 DE 148

Can, Ctﬂt_g Concapio Referencia Parclal Dobe Haber

0184 | 5100 092000108 ©10309030101101 1345 GRATIFICACIGN an 12.022.40 12,022.40 .00

0185] 5100 092000108 A10308030101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 5,708.00 5.706.00 00

0186 | 5100 082000108 010305030101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OF REPARTOQ an 423370 4,233.70 .00

0187 [ £100 092000108 ©10308030101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGION 371 320,40 32040 00
INDIVIDUAL

0188 | 5100 002DO010A 010308030101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 499.40 499.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0189 | 5100 092000108 010309030101101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 725.70 72570 v

0190 [ £100 092000108 0108MOI0IDII01 1131 SUELDO BASE arn 195,826 70 195,826.70 00

0191 | %100 092000108 010801010101101 1341 COMPENSACION an 4,550,00 4,550.00 .08

0162 | 5100 042000108 010801610101101 1345 GRATIFICACION a7 39,041.90 36,041.90 o0

0193 | 5100 092000108 QI0801010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 24,346.40 24,346.40 .00

0194 | 5100 092D00108 0108D1QHOIDII0T 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 18,064 .40 18,064 .40 00

0195 | 5100 092D00108 010801010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 371 312380 2,123.80 .00
INDIVIDUAL

0196 | 5100 092000108 010801010104101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS 371 2,130.30 2.130.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACHIN DEL ISSEMYM

0197 | 5100 092000108 010801010101101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 37 3.097.20 3.097.20 00

0196 | 5100 092000109 010801010304131 1134 oooz[ SUELDO BEASE 37 336,179.70 336,179.70 00

Q199 5100 092000139 010803010301101 1331 000 REMUNERACIONES POR HORAS 371 7.7118.50 7.718.50 00
EXTRAORDINARIAS
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

PQLIZA No, 371

FECHA 0/06M5 HOJA: 13 DE 148

Can. Cuenka Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0200 | 5100 092D00109 010301070301 101 1341 0000F COMPENSACION an 29,025.00 20,025.00 .00

0201 | 5100 092DA0109 010801010301401 1345  000OF GRATIFICAGIAN a7 145,716.30 145,716.30 .00

0202 1 5i00 092000109 010801010301101 112 0000F CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 50,956.70 50,956.70 00

0203 | 5100 092000108 010801010301101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO N 37.808.70 37,808.70 200

0204 | 5100 092000109 010801010301101 414 0000} CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3M 3,599.00 3,699.00 00
INDIVIDUAL

0205 | 5100 092000109 010801010301401 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 4,458.90 4,458,90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0206 | 5100 092000108 010801010301101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO an 6,482.40 6,482,40 00

0207 | 5100 092000109 010801010301101 1595 000D} DESPENSA 371 448.50 448,50 00

0208 | 5100 092000112 020404010102101 1131 0000p SUELDO BASE 371 537,234.18 537,834.18 00

0208 | 5100 092000112 020404010102101 1341 0000 COMPENSACION 371 20.075.00 20,075.00 00

0210 | 5160 082000112 020404010102101 1345  0000P GRATIFICACION 371 274,451.32 27445132 00

0211 | 5100 092000112 020404010102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 74,735.20 74,735.20 00

0212 | 5100 092000112 020404010102101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 55,452.20 55.452.20 00

0213 | 5100 092000112 020404010102107 1414 CO00F CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a 962410 9,624 10 0
INDIVIDUAL

0214 | 5100 092000112 020404010102101 1415 000DP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 6.530.20 6,539.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0215 5100 092000112 020404010102901 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO a7 9.505.80 8,505.80 00

0216 | 5100 092000117 020404010102101 1595  (O00P DESPENSA 37 458.50 4BA.50 0o




; : 30 JUK 10

il POLIZA DE DIARIO [

MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTOC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 371

FECHA 3006it5 HOJA: 14 DE 148

Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber

D217 | 5100 092000114 010502060301101 1131 SUELDO BASE an 251,312.40 251,312.40 00

0218 ] 5100 08ZDOO114 010502060301101 1241 COMPENSACION 371 14,762.90 14,782.90 Ken

0218 | 5100 052000114 010502080301101 1345 GRATIFICAGION 371 65,293.50 65,293.50 .00

0220 | 5100 092000114 O10502060301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 32,559.80 32,559.90 00

0221 | 5100 082000M14 D10S02080301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO a7 24 158,00 24,159,00 .00

02221 5100 092000114 010502060301101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3.609.10 3609.10 00
INDVIDUAL

0223 | 5100 082000114 010502060301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2,648.20 2.849.20 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMY N

0224 | 5100 092000114 010502080309101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 3T 4,141.40 4,141.40 .00

0225 | 5100 002000114 010502060301101 1595 DESPENSA 371 912.40 912.40 00

0226 | 5100 032000144 010303020101101 1131 SUELDQ BASE an 337,697.40 337,697.40 .00

0227 | 5100 092000144 010308020101101 1131 SUELDO BASE an 179.137.70 178,437.70 .00

gzze | 5100 092000144 010308020101101 1131 SUELDO BASE an 157,900.90 157,800.80 .00

0229 | 5100 Q92000144 01030902040110% 1341 COMPENSACION 37 6,000.00 6.000.00 .00

0230 ] 5100 092000144 010309020401101 1341 COMPENSACION ar1 6.000.00 6,000.00 00

0231 SI00 092000144 010303020101101 1341 COMPENSACION a7 4,339.00 4,339.00 .00

0232 | 5100 002000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION an 198,013.80 192,013.30 .00

0233 } 5100 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 371 74,705.10 74,705.10 .00

0234 | 5100 092000144 040309020101101 1345 GRATIFICACION 371 63,516.10 63,516.10 .00




o OPERAL
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. ) POLIZA DE DIARIO I -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 371

FECHA 30/06/15 HOJA: 15 DE 148

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haker

0235 ] 5100 092D00144 010309020101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 47.848.10 4784810 .00

0236 | 5100 092000144 010309020101101 1412 000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 2278480 22,784.80 .00

0237 | 5100 082D00144 0103902010110t 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3N 2136840 21,368.40 00

0233 ]| 5100 092D00144 010309020101101 4413 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 35502.50 35,502.50 00

0239 ] 5100 092000144 $10308020101101 1413 © CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 371 16,905.80 16,905.80 00

0240 § 5100 DOZ000144 010200020101101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 37 15,855.60 15,855.80 00

02a1] 5100 092000144 0103090201011 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIEN ar 5.457.90 5,457,90 .00
INDIVIDUAL

0242 ] 5100 092000144 010308020101107 1414 0000P GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 37 2,045.30 2,045.30 00
INDIVIDUAL

0243 | 5100 092D00144 010305020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 286780 286780 oD
INDIVIDUAL

0244 | 5100 092000144 010303020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 4,186.80 4.186.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0245 5100 DO2D00144 010303020101101 1415 ooonl APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS m 1,893.90 1.953.98 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM

0245 | 5100 032D00144 010309020131101 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 1.869.80 1,889.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0247 | 5100 DE2D00144 010309020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIO 371 6,086.50 6,086.50 .00

0248 | 5100 092000144 (MO30OU20101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 371 2,898.10 2,838.10 .00

0249] 5100 092000144 010309020101101 1416  0300f RIESGO DE TRABAJO 371 2,718.30 2718.30 00

0250 | 5100 092000144 010309020101101 1585  0XI0p DESPENSA 371 208.40 208.40 .00
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: : POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 37
FECHA AL HOJA: 16 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referancia Parcial Dabe Haber
0251 ] 5100 002000144 Q1030802010101 1595 Q000 DESPENSA 371 18500 155.00 00
0252 | 5100 §92000155 (10305010104101 1131 SUELDQ BASE 371 424,080.10 424,089.10 oo
0253 | 5100 092D00155 Q10305010104101 1341 COMPENSACION an 15,025 00 15,025.00 00
0254 | 5100 (92000155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 3n 174,753.70 174,753.70 00
0255 | 5100 052000155 010305010104101 1412 CUOTAS DE SERYICIO DE SALUD a7 54,776.90 54,776.90 00
0256 | 5100 092000155 010305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 41,196.90 41,196.90 00
0257 | 5100 092ZD00155 010305010104101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3N 7,238 10 7,239.10 00
INDIVIDUAL
0258 | 5100 092000155 01030501010410% 1415 APCRTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 374 4,782 60 4,792.60 o0
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
0259 | 5100 092000155 010305010104901 1418 RIESGQ DE TRABAJO ar 6967 70 6.967.70 .00
0260 | 5100 092000155 01030501010410t 1505 DESPENSA 371 526.00 526.00 .00
0261 | 5100 03ZE0D120 010502060101101 1134 SUELDO BASE a7 261,310.98 281,310.98 0
0262 ] 5100 C0S2E00120 010502060107101 1341 COMPENSAGION 371 17,535.70 17.535.70 .00
02631 5100 0SZEMZ0 010502060101101 1345 GRATIFICACION ari 117,699.52 117,599.52 00
D264 | 5100 0H2E00120 010502060101101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD an 40,473.60 40,473.60 0
0265 ] 5100 Q82E00120 O10502060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO KL 30,031.00 30,031.00 00
D266 | 5100 092E0Q120 Q0502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 2,832.10 2,832.10 00
INDIVIDUAL
0267 | 5100 08ZE00120 Q1050206010144 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 3,541.90 3,541.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

L
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. EZAl
FECHA 30/06/15 HOJA: 17 DE 148
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Dahe Haber
02568 § 5100 092E00120 010502060101101 1416 0000F RIESGC DE TRABAJO an 5,148.20 514820 00
0268 | 5100 092600120 410502060101101 1595 0000p DESFENSA 371 3,045.50 304550 KLY
0270 | 5100 092E00120 010502060102101 1131 000p SUELDO BASE 371 114,73%.47 114,735.47 00
0271 f S100 Q92EQ00120 010502080102101 1344 COMPENSACION a1 8,375.00 8,373.00 00
0272 F 5100 Q92E00120 010502060102101 1344 0000p  GRATIFICACION ini 45811.03 45911.03 00
0273 | 5100 (Q92E00120 010502080102101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 16,176.90 16,176.90 0o
0274 § 5100 O0Q92EQC120 (10502060102101 1413 o000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC CE REPARTO Krel 12,002.90 12,002.90 .00
0275 ¢ H100 QS2EG0120 010502060102141 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ke 1.875.10 187510 .00
INDIVIDUAE
0276 | 5100 092600120 010502060102101 1415 0000fF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kral 1,415.50 141550 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0277 | 5100 0O92E0DM20 010502080102101 1416 0 RIESGQO DE TRABAJO an 2,057.60 2,057 60 6o
0278 ) 5100 OZ2EC0QM21 010502060201101 1131 0000p SUELDO BASE In 275,138.90 275,138.50 L)
0278 | 5100 09ZE00121 010502060201101 1131 SUELDC BASE n 437Nz 837.71.20 .00
0280 | 5100 O092EQ0121 010502080201101 331 Q000F REMUNERACIONES POR HORAS i 106,083.30 106,082.30 00
EXTRAORDINARIAS
02811 5100 O092E00121 010502080201101 1341 0 COMPENSACION an 17,350.00 17,350.00 0o
0282 | 5100 082E00121 010502060201101 1341 0000p GCOMPENSAGION LPa 42,751.30 42.751.30 00
0283 | 5100 Q92E00121 010502080201101 1345 0000F GRATIFICACION kral 85,140.30 B5,140 80 0o
0284 | 5100 O092E00121 0O10302080201101 1345 0000F GRATIFICAGION 3an 22220210 222 20210 D0
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POLIZA DE DIARIO

S

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 37

FECHA Jomerts HOJA: 18 DE 148

Con. Cuenta 1 Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0285 | 5100 0Q92EG0121 010502060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 37.056.90 37.056.80 00

Q286 | 5100 OQ92E0D121 G10502080201101 1412 Q0 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 371 109,821.10 10982110 KL

0287 | 5100 Q92EC0123 O10902060201101 1413 Qonop  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC KT 27,495.80 27,485.80 00

ozes | 5100 092E00121 016502080201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO n 81 558.80 B1,558.80 00

0289 § 5100 092£00121 010502060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 3833.80 3.E33.80 .00
INDIVIDUAL

Q280 | 5100 Q92EC0121 (0502060201101 1414 aonof  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Y| 7,730.80 7.730.80 .00
INDIVIDUAL

0291 5100 092e00121 010502080201101 1415 0000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Kra | 3124250 324250 0o

r GENERALES DE ADMIMNISTRAGION DEL ISSEMYM

029z | 5100 Q9ZEDD121  0105Q2080201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a1 9.618.70 961870 .00
GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM

0293 1 5100 0S2ECQO121 010502360201101 1416 000p  RIESGO DE TRABAJO an 4.713.70 471370 .00

0294 | 5100 O092EQ0121 Q10502060201101 1416 Q) RIESGO DE TRABAJO kral 13,883.00 13,883.00 oo

0295 | 5100 (92E00127 010502050209131 1595 0000p DESPENSA an 21950 819.50 .o

0296 | 5100 Q92E00127 010502060204181 15895 0000p DESPENSA an 2,010.00 2,010.00 .00

0297 | 5100 Q8S2E00137 OHS02060401101 1131 0000 SUELDC BASE kIl 4954 460.50 454 450.50 04

0293 | 5100 092E00137 010502060401401 1341 0000F COMPENSACION a7t 16,178.80 16,178.80 oo

0289 1 5100 092E0D137 Q105020604011Q1 1345 0000E  GRATIFICAGION kel 412,546.40 412,546.40 .00

0300 § 5100 Q92ED0137 0502060401101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD Kral 82.517.10 82,517.10 .00

0301 5100 Q092E00137 010502080401101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ar 61,227.00 61,227.00 0o




. . OPERADS

el 30 JUY 1015

. POLIZA DE DIARIO |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ

POLIZA No, 3N

FECHA 30065 HOJA: 1% DE 148

Con. Cuenta Concapta Referencia Parcial Dabia Haber

0302 | 5100 Q92E0Q0137 O10502060401101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 11,402.20 11.402.20
INDRADUAL

0303 | 5100 092E00137 030502060409101 1415 DUODJ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 7.220.650 7.22080
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0304 1 5100 QU2ED0137 0105020804011071 1416 RIESGO DE TRABAJO a1 10,496.00 10.496.00

0305 § 5100 Q92E00137 010502060401101 1594 DESPENSA Kra 782.00 78200

Q306 [ 5100 082F0(M24 020201010503101 113 SUELDOG BASE n 905,286.60 903,286.60

Q307 | 5100 092F00124 020201010503101 1341 COMPENSACION 3N 37,171.80 37 171.80

Q308 § 5100 092FQ0124 02020H010503101 1345 GRATIFICACION KTa 307,100.90 307,100.90

0309 | 5100 O022F00124 020201010503101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD n 119,140.10 119.140.10

0310 | 5100 082FG0124 020201010503101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIKI DE REPARTO 37 88,400.40 £48.400.40

0317 | 5100 092F00124 §20201010503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN gl §.102.30 8,102.20
INDIADUAL

03121 5100 092F00124 Q20201010602101 1415 .A.PORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS m 10,425.70 10,425.70
GENERALES DE ADMIMISTRACIGN DEL ISSEMYM

0213y 5100 092F00124 020201CH0303101 1416 RIESGO DE TRABAJO T 15,154.60 15,154.60

0314 ¥ 5100 09ZF00124 020201016503101 1595 DESPENSA an 1,345.50 1,345.50

0315 50 082F01107  010301010201101 1131 SUELDO BASE i 64,125.70 64,125.70

0316 | 5100 092F01107 010801010201101 1341 COMPENSACION i 8,100.00 9,400.00

0317 5100 08201107 D1030M1010201M101 1345 GRATIFICACION in 11,470.00 11,.476.00

0318 | 5100 092F01107 Q10801M0201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD art 8.536.90 8.536.90
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POLIZA DE DIARIO

|

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNERANTLA DE BAZ

POLIZA No. an

FECHA 30/06M5 HOJA: & 20 148

Con. Cuenta Cancepto Referancia Pargial Debe Haber

0319 | S100 082FQ1107 010801010201101 1413 DDODT CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3n 6.334.20 6,334.20 00

0320 | 5100 092FQ1107 010801010201101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 71840 718.40 .00
INDIVIDLIAL

0321 | 5100 092FQ1107 (010801040201101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS in 747.00 747.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

032z | 5100 092F01107 010801010201101 1416 0000F RIESGC DE TRABAJO an 1,086.00 1,086.00 00

0323 | 5100 082F01107 010801010201101 1591;) GOODF DESPENSA an 371.00 37100 00

0324 | 5100 Q82FQ1107 G20205010101101 1131 O0p SUELDD BASE an 127,717.90 127,717 90 i)

0325 5100 092F01107 020205010101101 131 0000f COMPENSACION in 8,350.00 8,380.00 00

0326 | 5100 QS2F01107 020205010101101 1345 0000  GRATIFICACIGON an 37.824.50 37,824.50 00

0327 | 5100 092F01107 Q20205010101101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD n 1572410 15,724.10 00

0328 | 5100 092FOU107 020205010104101 1413 0000f CUCTAS AL SISTEMA SCOLICARIO DE REPARTOD an 14,667.00 11.667.00 00

n3z9 5100 G9ZFQ1107  02020801010110% 1414 00Dy CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 1.317.70 1,317.70 00
INDIVIDUAL

330 | 5100 092F01107 020208010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS m 1,376.00 1,376.00 op
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0331 5100 092F011Q7 020205010101101 1416 0000p RIESGQO DE TRABAJO m 2,000.00 2,000.00 00

0332 ] 5100 (32F01107 020205010101101 1548 ook OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID n 15,000.00 15,000.00 00

D333 | 5100 092F01123 Q10308010201101 1131 0000p  SUELDO BASE m 57,790.50 5779050 00

0334 | 5100 092F01123 010308010201101 1341 00609 COMPENSACION m 2,625.00 252500 50

0335} 5100 092F01123 Q1030B010201101 1345 OO0 GRATIFICACION n 23,136.30 23,136.30 0o




z @ OFERALS
304U 7058
; : POLIZA DE DIARIO 1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3n
FECHA, 300815 HOJA: 2 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
0336 | 5100 092F011231 0103080102Q1101 1412 00GOp  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 7,720.30 7.720.30 L0
0337 | 5100 092F01123 0103080H0207101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 3 5726.20 572820 00
03331 5100 092F011221 0103080102011014 14414 oo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,108.00 1,108.00 A0
INOIVIDUAL
03291 5100 O092F01123 010308010201101 1415 00008 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 B75.50 875.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0340 | 5100 092F01123 0103080M0201101 1416 RIESCGO DE TRABAJO 3 g82.00 98200 00
0341 5100 092F01923 010308010202101 1131 SUELDO BASE 371 143,046.50 143,0456.50 00
0342 | 5100 092F01123 010308010202101 1131 SUELDD BASE 371 236.887.70 236,887.70 00
0342 5100 092F01123 010308010202101 1341 COMPENSACION 371 265000 2.650.00 00
0344 | 5100 092F01123 010308015202101 1341 COMPENSACION 371 8,851.70 B.B51.70 00
03451 5100 092F014923 D10308010202101 1345 GRATIFICACION 37 51,371.30 §1,371.30 A0
0346 | 5100 092F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 3N 53.320 80 5$3,220.80 00
0347 | 5100 082F01123 01030801020210% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 71 16,157.00 16,157 .00 o
034341 5100 0D2FD1923 D10308010202101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD an 29,269.50 29,269.80 00
0249 | 5100 092F01123 010308010202101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 11,588.20 11,988.20 00
0350 4 5100 O092F04123 010308010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3 21,717.70 21,717.70 00
0351 | 5100 Q92F01123 0103080102021 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARTALIZAGION ari 1,359.60 1,359.60 ae
INCHVIDUAL
0352 | 5100 092F01123 010306010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION ar1 2,140.50 2,140 50 00

INDIVIDUAL




OPERAD

401N 1015
G ) POLIZA DE DIARIO N
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
FOLIZA No, an
FECHA 30/06/15 HOJA 2 DE 148
Con. Cueanta Concepto Referancia Parcial Debe Habar
03531 5100 Q92F01123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 141370 1.413.70 o0
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0354 | 5100 092F0923 010308010202101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 2,561.10 2.561.10 .00
GENFRALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0355 | 5100 092F01123 010308010202101 1446  0000F RIESGO DE TRABAJD I 2,055.10 2,055.10 .00
0356 | 5100 092F01123 0030801020211 1418 Q000§ RIESGO DE TRABAIO ar1 3,723.00 3,723.00 00
0357 § 5100 092F01122 010308010202101 1585  0000p DESPEMSA 371 681,00 681.00 .00
0358 | 5100 0£82G00137 020104010301101 1131 0000 SUELDO BASE an 47.635.80 47 ,635.80 00
0359 | 5100 092GO0137 Q20104010301101 1341 0000 COMPENSACION a7 3.000.00 3,000.00 .20
0360 | 5100 092G00137 020104010301104 1345  OMOOR GRATIFICACION 371 18,620.70 16.620.70 .00
0361 | 5100 092GO0137 020104090301101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 5,996.30 5.995.30 00
03621 5100 092GOD137 020104010301107 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 371 4,449.20 444920 00
0383 | 5100 092G00137 020404010301101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZAGION 371 839.20 633.20 00
INDIVIDUAL
03841 5100 092G00137 020104010301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 374 524.80 524.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0365 | 5100 0G2G00137 030104040301101 1416 00COR RIESGO DE TRABAJO 37 762.70 762 70 00
0366 | 5100 0S2GO0N37 020104010201101 1595  CODO} DESPENSA an 371.00 371.00 00
0367 | 5100 092G00137 020104010302101 1131 0000) SUELDO BASE M 99,730.80 99,730 80 o0
0368 5100 092GO0137 020104010302101 1341 0300 COMPENSACION 371 1,125.00 1.25.00 00
0360 | 5100 092G00137 020104010362101 1345  0000F GRATIFICGAGISH 37 20,540 40 20.540.40 00




OPERAL

[ 30 JUN 7096
£ POLIZA DE DIARIO | f
—
MUNICIPLO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAX
POLIZA No. 31
FECHA SopEs HOWA: 23 DE 148
Con. Cuenta Caoncepto Reaferencia Parcial Dehe Haber
0370 | 5100 092GO0137 020104010302101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ CE SALUD a7 8.805.50 8.605.50 00
0371 | 5100 Q92G00137 020104010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCQ an 6,345.00 6,385.00 00
0372 § 5100 092GO0137 020104010302101 1414 000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN n 902.10 a02.10 00
INDIVIDUAL
0373 F 5100 092600137 020104010302101 1415 GOO0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 753.10 753,10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0374 | 5100 092000137 020104010302101 1416 Q0009 RIESGO DE TRABAJO an 1.094 60 1,094.80 Rty
0375 | 5100 092G0OMMAT 020104010302101 1595 Q0000 DESPENSA 3n 371.00 371.00 .00
0376 | 5100 092G00137 020104010501161 1434 000 SUELDC BASE 371 8549570 85,495.70 .00
0377 | 5100 052GDA137 020104010601101 1344 Qoo0p COMPENSACION Kral 2.025.00 3,025.00 .0
0378 | 5100 092600137 020104010801101 1345 o000 GRATIFICACION 3 28.230.70 28.230.70 .00
03791 5100 092G00137 0201040105011Q1 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 11,907.50 11,907 .50 00
D380 | S100 082G00137 020104010501401 1413 0000p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 3 §,835.10 B.835.10 .00
0381 5100 082G00137  020104010801101 1414 0C00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,164.00 1,164 .00 Q0
INDIVIDUAL
0382 | 5100 092G0D137 020104010501101 1415 0300p APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 1,042 40 1,.042.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0383 1 5100 022GO0137 Q20104010501101 1416 000 RIESGO DE TRABAJD 3n 1.514.70 181470 .00
0384 | 5100 082G00137 0201040105011071 1595 as DESPENSA 371 44850 448.50 00
D385 5100 DIS2HO0125 010502060401101 1131 Q SUELDO BASE 371 143,220.00 143.220.00 00
Q336 ] 5100 0S2HO0M125 010502060401101 1341 D] COMPENSACICON 371 5.275.00 5.275.00 00
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POLIZA DE DIARIO ”
_—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. N
FECHA Solens HOJA: 24 DE 148
Con. Cuenta Concepta Referancia Parcial Dehe Haber
0387 | 5100 092HOO125 C10502060401101 1335  0000§ GRATIFICACION 371 62,827.30 62,827 30 00
0388 | 5100 092HODI25 010502080401101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ar 17 504 60 17,604.60 00
0388 | 5100 092H00125 Q10502060401101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ n 13,062.40 13,062.40 .00
0380 | 5100 092HO0125 010502060401101 1414 O0ODP CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KT4| 2,485.40 2,485.40 50
INDIVIDUAL
0391} 5100 092HCO125 010502080401101 1415 0000P APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS an 1,540.50 1,540.50 00 |
. GENERALES DOE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |
0392 | 5100 092H0D125 010502060401101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO ) an 2,239.30 2,239.20 .00 |
0393 | 5100 092HC0125 Q2020504011101 1131 0000} SUELDO BASE 371 20,078.20 20,078.20 040
0394 | S100 092HOD12S 0202050101D1101 1341 0000P COMPENSACION an| 750,00 750.00 00
0395 | 5100 092HO0125 020205040101101 1345  0000p GRATIFICACION 371 7.135.60 7.135.60 00
0396 | S100 092HOD1Z5 020205010101101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 2,837.10 2.837.10 40 |
0397 | 5100 092HD0125 020205010101101 413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO arn 2,105.00 2,105.00 00
0398 | 5100 092HOMM25 Q2020501011101 1414 000P CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 321.40 321.40 a0
INDIVIDUAL
0395 | 5100 092HO0125 0202050%40101101 1415 000CP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS K7 248.40 248.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0an0 | 5100 092HD0125 020205010101101 1418 00OOP RIESGO DE TRABAJO 37 360.80 15080 .00
0401 | S100  092HDDI26 020101010109101 1131 CO00F SUELDO BASE 371 1,403 885.00 1,403,885.00 00
0402 | 5100 092HO0126 020101010101181 1341 000D COMPENSACION 371 £0,092.20 50,092.20 00
0403 | 5100 092HOO126 020101010101101 1345 DOJOR  GRATIFICACION 371 286,868.20 286,868.20 .00
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POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 371
FECHA 3006713 HOJA: 25 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
0404 ] 5100 092HO01Z6 020101010101101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 175.138.80 175,138.80 .00
0405 | 5100 092HO0126 020101010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 128,842.50 128.942.50 00
0406 | 5100 C92HODi28 020101010101101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 37 3,389.00 3,380.00 .00
INDIVIDUAL
0407 | 5100 092HO0126 020101010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 15,325.30 15,325,30 00
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM
0408 | 3100 082HOD126 Q2010101010110 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 371 22,277.40 22,277.40 .00
0404 § 5100 Q92HOM2E 0201010101101 1546  pootp OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 371 22,000.00 22,000 00 00
D490 | 5100 092HO0MZE 0201010101101 1585 0000} DESPENSA 371 77.60 7750 .00
04111 5100 £92HOCH27 020204010202101 1131 0000F SUELOD BASE 371 279,220.30 279.220.30 .00
0412 | 5100 092HOD127 020201010302167 1341 Q000 COMPENSACION 37 17,325.00 17,325.00 .00
0413 ] 5100 092HO0127 020201010302101 1345 00000 GRATIFICACION an 48,442.50 48,442 50 00
414 | 5100 092HOD127 020201014202101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 371 34,696.80 34,696.60 00
0415 | 5100 D92HOOIZ7 020201010302101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 25,742.80 25,742 80 .00
0416 | 5100 092HO0127 020201010302101 1414 0000f CULOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION an 1,262.70 1,262.70 .00
INDIVIDUAL
0417 | 5100 092HOO127 020201010302101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 3,036.10 3,036.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0418 | 5100 092HO0127 020201010302101 1416 QDOOP RIESGO DE TRABAJO an 4413.70 441270 06
o419 | 5100 092HOD127 020204010209101 1131 0000P SUELDO BASE Ry g 415,348.00 415,348 00 00
0420 | 5100 092HOCT2T 020204010201101 1344 0000f COMPENSACION 37 20,075.00 20,075.00 00
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OPERADO
30 JUN 2018

POLIZA OE DIARIO

S

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 371

FECHA 300615 HOJA: 26 148

Con. Cuenta 1 Concepto Referencia Parcial Debe Haber

04213 5100 092M00127 0202&31.;]201101 1345 Q0 GRATIFICACION 374 102,446.20 102,446.30 00

Q4221 S100 092100127 Q2020401020111 1412 CUOTAS CE SERVICIO DE SALUD an 53,074.70 53,074.70 00

0423 | 5100 092H00127 G20204010201101 1413 ao CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD KY S 39,379.10 39,379.10 .00

0424 | 5100 092H00127 0202040102091101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 2,292.30 228230 00
INDIMVIDLAL

0425 | 5100 092800127 020204010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 4,644 80 464480 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0426 | 5100 092HO0127 Q202040140201101 1416 Qo0g RIESGO DE TRABAJO am 6,751.10 6,751.10 L0

0427 ] 5100 092H00127 020204010207101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO KT 8,000.00 8.000.00 00

0428 | 5100 092H00125 020206010301101 1131 0000 SUELDO BASE an 629,357.30 629,357.30 00

0429 1 5100 092HDD128 020206010201101 1341 ¢ COMPENSACION 374 37.742.50 37.742.50 00

0430 ) 5100 092HODT28 020208010301101 1345 Q GRATIFICACION an 133,029.00 133.029.00 00

0421 | S100 092H00128 020206010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 79,702.40 78,702 40 a0

0432 | 5100 092HL0123 020206010301101 1413 Q CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC amn 59,135.20 59,135.20 Q0

0433 | 5100 09ZHODIZE Q20206010301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 4,136.60 4,186,680 .00
INDIVIDUAL

0434 1 5100 092H001Z8 (20208010301101 1415 Qi APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kT 6.975.40 §.975.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0435 | 5100 092H00128 020208010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIO n 10,139.20 10.139.20 0g

36 ] 5100 G9ZHO0128 42020604Q301101 1595 Qa0 DESFPENSA a7 443.50 448.50 00

0437 | 5100 092H00M45 020206010302101 1131 0000p SUELDO BASE n §9,504.20 69.604.30 00




8 JUN 2255
POLIZA DE DIARIO | ———
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. n
CEcHA 30/06/15 HOJA: 27 148
Con, Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debea Haber
0438 | 5100 092HOD1456 020208010302101 1341 COMPENSACION 371 1,500.00 1,600.00 00
0433 | 5100 092HDO145 020206010302101 1345 GRATIFICACION 371 15,080.50 15,080 50 00
0440 | 5100 DU2HODI4S 020206090302101 1432 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD: an 8,677.90 8,677.50 a0
0441 | S100 092HOO145 020206010302101 1413 CUOTAS AL 5ISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 37 6,438 60 6,438 50 00
0442 | 5100 092HOC145 020206010302101 4414 CUGOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 371 585,10 585.10 00
INDIWVICHUAL
0443 | 5100 Q92HOG145 020206010302101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 759.70 753.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
04441 5100 092HOD145 02020601030210% 1416 RIESGO OE TRABAJQ I 1103.80 1,103.80 00
0445} 5100 092101123 020301010203101 1131 SUELDO BASE 37 48,093,50 4B,093,50 00
D445 | S100 092103129 020301010203101 1341 COMPENSACION an 2.275.00 2,275.00 00
o447 | 5100 082101128 020301010203101 1245 GRATIFICACION 371 8.078.70 8.078.70 00
0448 a1 092101125 020301010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO OE SaLUD an 5,783.50 5783150 Q0
0449 | 5100 092101129 020301010203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO an 4,291.10 4.291.10 00
04501 5100 082101129 020301010283401 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 371 547,10 547.10 00
INDIVIDUAL
0451 | 5100 092101129 020301010203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 506.20 506.20 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
o452 | 5100 092101128 020301010263101 1416 RIESGO DE TRABAJO a7 735.60 735.60 .00
03463 5100 092101139 0202020101011 13 SUELDO BASE an 28 874 0D 28.674.00 K|
0454 | 5100 00201139 020202010101101 1345 GRATIFICACION 371 5,289.50 5,295.90 Kals)




OFPERAD

T rich 30 SN 2018
* § POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3n
IHOB/1S
FEGHA HOJA: z8 148
Can. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0455 § 5100 092101139 020202010101101 1412 000OP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 3,42520 342520 00
0456 | 5100 092101139 020202010401101 1443 00000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 2,541.50 254150 .00
0457 | 5100 092101139 D20202010101101 1414 QODUP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3m 44960 449 60 a0
1 INDIMIDUAL
04568 § 5100 082101439 020202010101101 415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 209,70 299.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
G459 | S100 092101133 §20202010101101 1416 Q000D RIESGO DE TRASAJO 371 435.70 43570 00
0460 | 5100  DS2101139  D20202010101101 1595 O000P DESPENSA 37 77.50 7750 00
o461 ]| 5100 092101135 020202010102101 113 0000f SUELDO BASE 371 223,004.60 223,004,860 i)
0462 ) 5100 002101135 020202010M02104 1341 O00F  COMPENSACION 374 7.407.50 7.407 50 00
0463 | 5100 092101133 020202010702101 1345  0000F GRATIFICACION 371 85,240.00 85,240.00 .00
o46d | 5100 092104138 020202010102101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 27.569.30 27,589.30 00
0465 | 5100 092101139 020202010102101 1413 000G CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 37t 20,477.90 20,477.90 .00
0466 | 5100 082101133 020202010102401 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3,783.30 3,783,320 00
INDIVIDUAL
o4G7 | 5100 092001138 020202010102101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR |LOS GASTOS 371 241480 2.414.80 .00
GENERALES DE ADMINIST RACION DEL ISSEMYM
o463 | 5100 092101139 020202010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 31 3,510.70 3,510.70 00
0459 ] 5100 092101139 020202010102101 1535 QOO0 DESPENSA 374 308.30 308.30 B0
o470 | 5100 092101143 020608060102101 1131 0000F SUELDO BASE 371 68,738.00 £8,738.00 00
0471 ] 5100 092101143  020608060102101 1341 omor COMPENSACION 371 1,875.00 1,875.00 0o
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POLIZA DE DIARIO

(DRI

—_—— e
_ MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. N
FEGHA 3010615 HOUA: 20 148
Can. Cuenta Concepto Reforencia Parcial Debe Haber
pa72z | 5100 092101143 020608060102109 1345 GRATIFICACION 371 13,238.30 13,938.30 .00
04731 5100 092101143 0Q20608B0B0102101 1412 CLIOTAS DE SERVICICO DE SALUD n 769180 7,653.60 00
D474 | 5100 092101143 020608060102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 5.708.50 5.708.50 .00
04751 5100 092101143 0208030601023)1 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 3 1,058.60 1,098 .60 .00
INCTVIDUAL
0475 | 5100 Q92101143 020808060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 673.00 673.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0477 | 5100 Q92101143 020608060102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 3N 978.80 978.60 .60
Ca78 | 5100 092101143 020808060201101 1131 SUELDO BASE 37 ,900.00 9,900.00 .00
0479 | 5100 052104143 020608060201101 1345 GRATIFICACION 371 1.100.00 1,100.00 .00
0480 F 5100 092101143  020602080201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD ] an 1,100.00 1,100.00 .00
o481 | 5100 092101143  020608060201101 1413 0000p CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 816.20 B16.20 .00
0482 | 5100 092101143 (G20608060201401 1414 00008  CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ar 203.50 203.50 .00
INDIVIDUAL
0483 | 5100 092101143 020608060201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 371 96,30 96.30 00
GENERALES E ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0484 | 5100 092101143  020608060201101 1416 ODDOF RIESGO DE TRABAJO 37 139.90 13990 ao
0485 | 5100 092101143 020608060202101 1131 00009 SUELDO BASE an 9.900.00 9.900.00 00
0486 | 5100 082101143 D20608080202101 1345  0000f GRATIFICAGION 371 1.100.00 1,100.00 Rus
0487 5100 Q921011423 020608080202101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD kFi 1,100.00 1,100.00 .00
6488 | 5100 092101143 020608080202101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO ar 81620 816.20 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. an

FECHA 30/06/15 HOJA: a0 DE 148

Lon. Cuenla ] Cancepto . Referencia Parcial Oebe Haber

0485 | 5100 092107143 020808080202101 1414 OD00pP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIKON an 203.50 203.50 .00
IMOHIVIDUAL

0490 1 5100 092101143 020608060202141 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS n 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0491 | 5100 092i01143 02060BAG0202101 1416 000y RIESGO DE TRABAJO 374 139.90 139,80 .oe

0492 | 5100 092101152 Q2060B050101107 1131 0000p SUELDC BASE am 77.038.50 77,038.50 0o

0493 | 5100 092101152 020608050104101 1341 000 COMPENSACION n 5,626,890 5626.30 00

0484 | 5100 (R2I01152 Q206080504101 1345 O000F  GRATIFICAGION an 14,958.60 14 858.60 0o

04951 5100 052101152 02060B050101101 1412 000G CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD n 9,028,190 9,028.10 00

0496 | 5100 09201152 Q20608050104141 1413 0000p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 6,698.70 §,693.70 00

0497 | 5100 082101152 020608050101104 1414 0000P CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 1,545.10 1,545.10 .00
INDIVIDUAL

0498 | 5100 092101152 020608050101101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS amn 790.10 790.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0499 1 5100 09201152 020608050101101 1416 0o00p  RIESGC DE TRABAJO 371 1,148.40 1,148.40 00

Q500 | 5100 DE2I41562 Q0608050103101 1131 0000p SUELDO BASE kral 9,166.70 9,166.70 oo

0501 | 5100 092101152 G20808050103101 1345 0000p GRATIFICACION an 1,100.00 1,100.00 Rt

0502 | 5100 032101152 020608050M03101 1412 DDO0p CLIOTAS DE SERVICIQ DE SALUD n 1,100:.00 1.100.00 .00

0303 | 5100 082109152 Q206080501031Q1 1413 0000p  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC an 816,20 816.20 .0

0504 | 5100 DS2101452  020608050103101 1414 0000 :I:NI%?\:I'-I.SEJADLEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 203.50 203.50 0t
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POLIZA DE DIARIO

i —
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. n
FECHA 006115 HOJA: 1 148
Can, Cuenta Concepto Refarencia Parcial Db Haber
0505 | 5100 032101152 020608050103101 1415 00008 APDRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS an 96.30 96,30 00
CGENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0506 | 5100 09210%152 020608050103101 1418 RIESGD DE TRABAJO n 139.90 13940 .00
0507 | 5100 082101152 020808050201101 111 SUELDOQ BASE an 19,125.00 19,125.00 B
0508 | 5100 082101152 020608050204101 1345 GRATIFICACION 371 3,372.50 3,372.50 .00
050a | 5100 082101152 O20603050201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD EEy| 2,249.80 2,249 80 .04
0510 ] 2100 022101152 020608050201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 3 1,669.30 1,669.30 .00
0511 5100 092101152 020608050201101 1445 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kTl 196.90 196.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0512 ] 5100 092101152 020608050201101 1418 RIESGO DE TRABAJO 37 286,20 286.20 00
0513 | 5100 Q92101183 020301010201101 111 SUELDO BASE 371 9,900.00 5,900.00 .00
0514 | 5100 03201953 0203010402011 1345 GRATIFICACION an 1,100.00 1,100.00 o
0515 | 51 092104153 Q2030101020111 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 1.100.00 1,100.00 0
0316 | 5100 092101153 020301010201104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 3 §16.20 816.20 80
0517 | 5100 082101153 020301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3an 96.30 96_30 .00
) GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM
054871 5100 09201153 020301010201101 1416 RIESGO DE TRABAID an 135.90 139.90 Qo
0519 ) 5100 082101153 020302010111101 4131 SUELDO BASE an 11592810 11592810 £
05204 5100 0892101153 020302010111101 1341 COMPENSACION 3an 342500 3.425.00 00
0521 ]| 5100 082101153 020302010111101 1345 GRATIFICACION 371 23,038.80 23,038.80 00
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POLIZA DE DIARIO T |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 3N
FECHA 30/06/M5 Hosa: 32 148
Con, Cucnta Concepto Referencia Parcial Dehe Haher
0522 | 5100 092101153 020302010111101 1412 DOOOP CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 12,933.60 12.832.60 00
0523 ] 5100 09201153 020302010111101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7 9,506.50 9 596 50 00
0524 | 5100 092101153 020302010111101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 1,262.30 1.262.30 00
INDIVIDUAL
0526 | 5100 00201153 020302010111101 1315 000OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 74 1,131.70 1,131.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0526 | 5100 092101153 020302010111101 1416 DOOOP RIESGO DE TRABAJO art 1,645.30 1,645 30 00
0527 | 5100 092101153 020302010111101 1585  DDOOP DESPENSA a7 77.50 77.50 00
0528 | 5100 (92KO0M57 010304010401101 1131 Q000 SUELDO BASE 371 252,803.90 252,603.90 00
0529 | 5100 092KOD137 010304010101101 1341  0000P COMPENSACION a7 - 2,276.00 2,275.00 00
0530 | 5100 0GZKO013T 010304010401401 1345 OO GRATIFICACION ari 73.524.60 73.524.60 00
0531 | 5100 092K00137 010304010101101 1412 Q000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 27,378.00 27,378 00 00
0522 | 5100 092KOD137 010304010101101 1413 DOOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7 20,313.40 20,313.40 o0
0533 | 5100 002K00137 010304010101101 1434 OO CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 371 3,758.60 3,758.60 00
INDIVIDUAL
053¢ | 5100 092K00137 010304030401101 1415 G000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 71 2,395.50 2,395.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0535 | 5100 092KOO137 010304010101101 1416 O000P RIESGO DE TRABAJO 371 3,482.40 348240 00
0536 | 5100 092K00136 010304010201101 1431  CDOOp SUELDO BASE 371 104,993.40 104.293.40 .00
0537 | 5100 092KOO138 01030401020110¢ 1341 0000 COMPENSACION 371 1,125.00 1,125.00 00
0538 | 5100 (92K00138 010304010201101 1345  0000P GRATIFICACION 371 24,442.70 24,442.70 00
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PCOLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 374
FECHA 30/06M5 HOUA: 23 DE 148
Con. Cuenta Concepto Reaferencia Pargial Deho Haber
0539 | 5100 092KQ0138 010304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 11,286.90 11,268.90 .00
0540 1 5100 092K00138 010304010201101 1413 0000P CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO i 8,339.60 B,359.60 20
0541] 5100 092K00138 010304010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ant 143470 1,4584.70 .00
INDIVIDUAL
05342 | 5100 (92K00138 010304010201101 1315 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS KTh 885,70 9B5.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0543 | 5100 092K00138 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO g 1,433.00 1433.00 L0
0544 | 5100 092KD0138 010304010202101 1131 SUELDO BASE an 55,286.50 £5,286.50 00
0545 | 5100 092K00138 0103C4010202101 1344 COMPENSACION kYS! 750.00 750.00 00
0546 | 5100 092K00138 010304010202101 1345 GRATIFICACION m 21,137.70 21,137.70 00
0547 | 5100 092K00138 010304010202101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 371 7.717.80 7.717.80 Ok
0548 | 5100 O9ZKO0138 010304010202101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ m 5726.20 5726.20 0
0542 1 S100 092K00138 010304010202101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 1,273.20 1.278.20 00
INDIVIOUAL
0550 | 5100 092KO00138 010304010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 675.00 B75.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM '
0551 ]| 5100 082KO00138 010304010202101 1416 RIESGQ BE TRABAJD an 931.70 981.70 00
0552 | 5100 092K00138 D10304010102101 1131 SUELDO BASE 7 49,255.10 48,255.10 o0
0553 | 5100 092K00133 0103040101021 1344 COMPENSACION n 875.00 875.00 00
0554 | 5100 092K00M39  010304010102101 1345 GRATIFICACION A7 £,808.50 8,608.50 L.y
0555 | 5100 Q92K0133 010304010102101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 5,860.90 5860.80 00




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3

FECHA 30/06115 HOJA: 24 DE 148

Can. Cuenta | Concepto Raferencia Parcial Debe Haber

0556 | 5100 092KD0132 010304010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO KYa | 4,348 40 434840 00

D357 | 5100 0892K00139 014304010102101 1414 a0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 ©92.30 802 30 0
{INDIVIDUAL

0558 1 5100 092KO0013% 010304013102101 1415 00008 APURTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3n 512.80 512.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0552 | 5100 D92K00138 D1Q304010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO kK1l 745.50 745,50 00

0SE0 | 3100 O092LDG115 010302020104101 1131 a0cDg SUELDQ BASE KYS 383,789.83 383,789.93 00

0561 5100 092000115 0M10502020101101 1344 0000 COMPEMSACION 371 17.850.00 17,850.00 00

0582 | 5100 092000115 010502020101101 1345 GRATIFICACION 371 £3,705.47 63,705.47 00

0563 | 5100 092000115 010502020101101 1412 a0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 44 013.00 44 013.00 00

D564 | 5100 092L00YI5S 010502020101101 1413 ¢} CUODTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 371 32,657.00 32,657.00 00

0863 | 5100 O092L00115 010302020103101 1414 00008 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARTALIZACION 3rt 1,700.720 1,700.70 AX)
INEIVIDUAL

0566 | 5100 092000115 10502020101101 1415 0000% AFPORTACIOMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 385140 385140 ELD
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0567 | S100 092000115 010502020101101 1416 oooOp RIESGO DE TRABAJD 371 5,599.30 5,589.30 00

0588 | 5100 092L00115 019502020101101 1595 0000[ DESPEMSA 37 155.00 155.00 00

05689 | 3100 092L00115 4020104010310+ 1131 0000y  SUELDO BASE an 159,613.00 158,613.00 RLi]

Q570 | 5100 092L00115  D40201010103101 1341 GOUOP COMPENSATION 371 7.675.00 7.675.00 00

0571 5100 092L00115 040201010103101 1345 000§ GRATIFICACION 3 21.596.20 21,586.20 00

0572 | 5100 092100915 0402010101010 1412 Of}mr CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 18,969.40 18,968.40 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
FECHA 30/05/15 HOJA: 35 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Deha Haber
05731 5100 082L00115 0402010101031041 1413 0D00P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO GE REPARTO KIal 14,075.20 1407520 Do
0574 | 5100 082000115 040201010403101 1414 DBDOE CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 373 392.80 332.80 00
INDIVIDUAL
0575 § 5100 0D92L00115 0£40201010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 1,659.90 1,659.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0576 | S700 OQ92LOO115 (402010101031071 1418 0an RIESGO DE TRABAJO 371 241310 241310 00
0577 § 5100 092L0G115 040201010103101 1585 UODEI DESPENSA 371 1.423.00 1423.00 00
0578 | 5700 092000116 010502050203101 1131 ogoop  SUELDO BASE 3N 209,896.50 209,996.50 LY
0578 | 5100 092100116 010502050203101 1341 0000p COMPENSACION 371 2,625.00 2.625.00 00
0580 | 5100 092L00M16 Q10602050203101 1346 (KO0F GRATIFICAGION 371 33941270 339,412.70 00
0581 | 5100 DI2L00116 (Q10502050203101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD n 41,699.80 41,699.80 00
0582 | 5100 09200016 0502050203101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SGLIDARIO DE REPARTD 3n 30,840.40 30.840.40 00
0583 ] 5100 092L001168 410502050202101 1414 0000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KYa 6,393.90 §,293.90 00
INDIVIDUAL
0584 | S100 032L00116 Q10302050203101 1415 ODOOJI APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 3.,548.70 3,648.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0535 | 5100 082000116 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 §,303.50 5.303.50 00
0586 | 5100 092000116 010502050203101 1595 QDoop DESPENSA an raRvil oo 00
0587 | 5100 092000117 010502050109101 1131 0000p SUELDO BASE an 42.070.50 42 07060 L1
p588 | 5100 092100117 010502050109401 1341 A000p COMPENSACION 371 1,525.00 1,525.00 .00
05891 500 DOZLO0117 OA0502050109101 1345  0000F GRATIFIGACION 371 15,326.00 15,326.00 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEFPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3n

FECHA el HOJA: 36 DE 148

Gon. Cuerll,_a_ Concepto Referengia Parcial Debe Habker

0590 | 100 052100117 010502080409101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 5581570 581570 .00

05911 5100 022L00117 010502050109101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 3 4,315.30 4,315.30 Qo

Q592 | 5100 092100417 O10502050109101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION ar 409.40 409.40 00
INDIVIDUAL

05931 5100 092000117 010502050109401 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ar 508.90 508.90 0
GENERALES DE ADMINISTRACISN DEL ISSEMYM

0584 | 5100 092L00147 010502050108101 1416 RIESGO DE TRABAJO art 739.80 739.80 .00

0595 1 5100 Q92000118 Q10801020201101 1134 SUELDQ BASE arn 1146,850.50 116,850.50 4

0506 | 5100 C92L.00118 {10801020201101 1341 COMPENSACION n 6,525.00 6.525.00 oo

0567 § 5100 092000118 Q10801020201101 1345 GRATIFICACION ari 12,886.90 12,6B8.80 .00

0588 | 5100 0Q92L00118 $108091020201101 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD ar 13,367.00 13.367.00 G

05%9 | 5100 Q92000118 Q10801020201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO Kral 9,918.00 9.918.00 0o

0800 5100 Q52000118 010801020201101 1415 - AFPORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 7t 1.169.80 1,169.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0601 § 5100 (92L00118 010801020201101 1416 RIESGO DE TRABAJO m 1,700.40 1.700.40 .00

0602 | 5100 092000119 010502050203101 1131 SUELDC BASE s 76,313.00 76,318.00 .00

0603 1 5100 092L00119 D10502050203101 1341 COMPENSACION an 750.00 750.00 .00

0504 | 5100 082000119 0105302050203101 1345 GRATIFICACION KYQ 51,843.70 51,843.70 .00

0605 | 5100 092L007179 Q0502050203101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD T 12,533 40 12,538 .40 00

CEQ8 | 5100 092L00119 0i0502080203101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 9,303.30 9,303.30 Li)
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. A
FECHA 30/06M5 HOJA: 37 DE 148
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Deba Haker
0607 | 5100 (92000118 Q10502050203101 1434  00QOp CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3n 589.30 688.30 Lt
INDIVIDUAL
0608 | 5100 Q92L00119 010502050203101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS in 1.097.20 1,097,20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0609 | S100 092L00119 010502050203101 1416 RIESGC DE TRABAJO 371 1.594.90 1,594.90 00
0610 | 5100 092000119 0105020502031 1395 OESPENSA 3™ 371.00 371.00 00
0611 ] S100 082000137 D10502050203101 1131 SLELDO BASE 37 457,098.29 457 (982G Qo
0612 ] 5100 052L00137 010502050203101 1341 COMPENSACION 3N 20,800.00 20,6800.00 00
pe13 ]| 5100 092000137 010502050203101 1245 GRATIFICACION 3n 179.980.21 179,980.21 00
0614 | 5100 092100137 010502050203101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 58,8710 58,687.10 00
0615 5100 092000137 010502050203101 1443 CUOTAS AL 3ISTEMA SCLIDARIO DE RERPARTCO 37 4354500 43,545.00 00
0616 | 5100 (92L00137 010302050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 6.324.80 £,324.80 00
INDIVIDUAL
06171 5100 092L00137 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 513570 5,135.70 00
GENERALES DFE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0618 § 5100 09200137 010502050203107 1416 (000 RIESGO DE TRABAJO 371 7.465.20 7.4€5.20 00
0612 | 5100 092N00131 010502040101101 1431 0000 SUELDO BASE an 129.025.00 128,025.00 0G
0620 | 5100 O0S2N00131 0M10502040101104 1341 G000p  COMPENSACION 3n 2,275.00 2.275.00 00
0621 1 5100 092NQ013 010502040101101 1345 0000  GRATIFICACION 371 16,386.40 16,386.40 00
0622 | 5100 092NO0I31 010502040101101 1412 o CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3n 11,017.30 11,017.30 00
0623 § 5100 092ZMOG13t1 010502040101101 1413 Q00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 8.174.50 8,174.50 0
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT(Q DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 3
S 30/06115 HOJA: 38 DE 148
Con. Cuenta | Concepto Referancia Parcia! Deba Haber
pe24 | 5100 082M00131 0105Q2040101101 1444 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 145260 1,452.60 00
INDIVIDUAL
06251 5100 Q92M001371 010502040101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS 37N 96410 964.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0626 | 5100 092N00131 010802040101101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO n 1,401.40 1.401.40 Q0
0627 | 5100 092NGO131 030402010102101 1131 0000 SUELDO BASE 3N 17,795.00 17.795.00 G0
0628 | 5100 092ND0131  030402010102101 1341 Q000p COMPENSACION 37 375.00 37500 0
0629 | 5100 Q092NO00131 (Q30402010102101 1345 0 GRATIFICACION ETh| 2,128.00 2,1285.00 00
630 ] 5100 092NO0131  Ga402010102101 14142 00008 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 2.029.80 2,029.30 .00
0631 2100 D92NCU131 D30302010102101 1413 000 CUOQTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REPARTO 371 1,508.10 1,506.10 00
0632 | 5100 O082N00131 030402010102101 1474 UDU?)[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 268.30 268.30 Ko
INDIVIDUAL
0633 | 5100 092N00131 0304Q2010102101 1413 00009 APORTACIOMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kral 177 60} 177,60 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
06834 | 5100 092M00131 0304020101021 1416 00009 RIESGO CE TRABAJO kral 26820 258.20 oo
0635F 5100 092NGN131 030402010103107 113 00o0e  SUELDC BASE an 41,267.00 £1.267.00 0o
0636 | 100 492NO0131 Q3040201010310% 1345 Q0UlP  GRATIFICACION 3 6,536.10 6,536.10 ]
0837 | 5100 (092N00M3T QMM02010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 37 3,999.80 3,999 B0 00
0638 § 5100 092NOOT31 Q3040201010311 1413 Q000p CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3N 2.867.70 2,967.70 O
0635 | 5100 082NO0131 030402010103101 1434 000op CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN n 740.00 740.00 .00

INDIVIRUAL
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 3
cECHA 30/06715 HoJA: 38 148
Cah. Cuenta | Concepto Referoncia Parcial Deba Haber
0640 | 5100 092NG0131 030402010103101 1415 000Op APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS an 350.00 35000 a0
GERERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0641 | 5100 092N00131 030402010103101 1416 a0 RIESGO DE TRABAJO 3™ 508.80 508.80 .00
0642 § 5100 0D2NDDI31 030402010103101 1595 000 DESPENSA 371 77.50 77.50 00
0643 1 5100 092N0O0132 020206010201101 1434 Y SUELDOQ BASE 3N 7583440 75,834.40 ROH
544 1 5100 092NOD132 D20206010201101 1341 0D00p  COMPEMSACZION an 1.800.00 1,900.00 00
0645 | 5100 Q92N00132 020206010201101 1345 0000p GRATIFICACION 37 2237060 22 37060 G0
0846 | 5100 092N00132 0202060M0201101 1412 valy] CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an §,508.00 §,508.00 .00
0647 | 5100 092N0O132 020206010201101 1413 0000  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO In 5,312.70) 6,212.70 .00
0648 | 5100 082MO00132 020206010201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 971.80 971.80 00
INDIVIDUAL
0640 | 5100 D92N00132 020206010201701 1445 00009 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 744.40 744.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
0650 | 100 092N00132 0202060102010 146 0000f RIESGCO CE TRABAID n 1,082.10 1,08210 L0
0651 | 5100 092N00137 010502080401101 1131 0R00p SUELDO BASE an 40,696.00 40,886.00 00
0652 5100 092N0013;f 010502060401104 1341 0000fF COMPENSACION 3n 1,500.00 1,500.00 .00
0BS3 | 5100 Q92MQD137 010502080401101 1345 ¢! GRATIFICACION 37 24 071.00 24.071.00 .00
0654 | 5100 Q52N00137 010502060401101 1412 Q0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 6,563.50 6.663.50 00
0655 | 5100 0G2N0G137  010502060404101 1413 alele] CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3T 4,870,110 487010 00
0656 5100 DU92NOM37 010502060401101 1414 0o %%?Jlgsu ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3N 703.40 F03.40 00
I
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POLIZA DE DIARIO '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA Na. 371
FECHA Sl HOJA 40 DE 148
Con, Cusania Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0657 | 5100 092NM00137 010802060401101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS 3N 574.30 574.30 0
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0eE58 | 5100 0S2MA0137 010502060401101 1446 RIESGO DE TRABAJO 31 B834.90 834 .90 00
D659 } 5100 092NG0137 010502060401101 1585 DESPENSA 371 77.50 77.50 .00
0660 | 5100 092NQQ140 030102010202101 1131 SUELRO BASE 371 103,755.40 103,755.40 00
0661 5100 092NQJ140 03010201020210% 1341 CGOMPENSACION 371 3.450.00 3.450.00 00
0662 | 5100 092NC0140 930102010202101 1345 GRATIFICACION 37 19.214 60 19,214 60 00
0663 | 5100 0G92NOC140 430102010202101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 31 12,654.60 12,654.60 Do
0664 | 5100 O09ZNDG140 030102040202101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 8,383.50 9,389.50 .00
0665 | 5100 092NO0140 030102010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACISN 371 405.40 4¥5.40 .00
INDIVIDUAL
0666 f 5100 Q092N0014C 030102010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1.107.20 1,107.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
06567 | 5100 (Q92N00140 030102010202101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 371 1,608.90 1,609.50 00
0668 1 5100 082WM00140 030102010202101 1595 DESPENSA 3n 448.50 448.50 .00
08EG | 5100 082N00147 Q2020601010104 1131 SUELDO BASE 37 244 056,00 244.096.00 Aan
0670 § 5100 0S2N0OQ147 Q20208010101101 1341 COMPENSACION 37 10,150.00 10,150.00 00
0671 5100 092NOC147 0Z0206010101101 1345 GRATIFICACION 371 62,822.20 62,822 20 .00
0672 | 5100 0Y2N00147 020206010101101 1492 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD I 3.721.60 31,721.80 20
0673 | 5100 092N0Q147 020206010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 371 23,536.60 23,536.60 00
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{ 30 JUN 1856

POLIZA DE DIARIO — ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 371
FECHA 30/06H5 HOUA: " 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
os74 | 5100 092M00147 020206010101101 1414 ouoor CUGTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 371 2,767 20 2,767 20 00
INDIVIDUAL
0675 5100 092NO0147 020206010101101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 371 2,775.50 2,778.50 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0676 | 5100 092N00147 020206010101101 14158 0000P RIESGO DE TRABAJO 371 4.03530 4,035.20 00
0a77 | 5100 082MO0149 030701010101101 1131 0ODOP SUELDO BASE an 38,322 10 36,322 10 00
0678 | 5100 0S2N00149 030701010101101 1341 0000P COMPENSACION 371 1,525.00 1,525.00 00
0679 | 5100 092NOD143 DA0TOIOINIONI0T 1345 DD0DP GRATIFICACION a7 4,020.50 4,030.50 00
0680 | 5100 092NOO143 DIO7OM040101161 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 448610 4,485.10 00
pe81 | 5100 092N00149 D30701010104101 1433 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 3,328.60 3.228.60 00
0682 | 5100 052NOD148 D30701010101101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 298 90 298 90 00
INDIVIDUAL
peg3 | 5100 042NO0148 030701010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 371 392,60 392,60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
pes4 | 5100 092MOCM49 DIOTO1D10101101 1416 00N RIESGO DE TRABAID an 570.70 570,70 00
0885 5100 092000141 020501010106101 1131 0000P SUELDO BASE 3 100,756.46 100,758.46 .00
0685 | 5100 092000141 020501010106101 1131 00G0P SUELDO BASE an 72 46336 72,463.36 .00
DERT 5100 Q92000141 D20501010106101 1131 £o00 SUELDO BASE an 30,395.30 30,395.30 00
pess | 5100 092000141 020501010108101 1341 0000P COMPENSACION 371 1,525.00 152500 00
0580 ] 5100 092000141 020501010106101 1341 0000P COMPENSACION an 37500 375.00 00
0650 | 5100 082000141 020501010106101 1341 0000P COMPENSACION 371 1.900.00 1.900.00 00

I}
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3N

FECHA 30/06/15 HOJA: 42  DE 148

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher

0881 | 5100 092000141 020501010106101 1345 Qoo GRATIFICACION an 10,290.14 10,290.14 .0n

0682 | 5100 082000141 Q20501010106101 1345 0000p  GRATIFICACION an 19,612.24 19.612.24 00

08931 5100 0492000141 0206010M01063101 1345 0000p GRATIFICACION 37 11,122.90 11,122.90 .00

06%4 { 5100 092000141 020501040106401 1442 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 10,513.24} 10.513.20 00

0685 | 5100 092000141 020501010106101 1412 0000e  CUQTAS DE SERVICID DE SALUD i 9,245.60 9,245.60 00

0826 | S100 0920001471 Q20501010108101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 4,341.80 4.341.50 L0

0687 | 5100 082000141 020501010106101 1413 000ap CUATAS At SISTEMA S0OLIDARIO DE REFARTO n 7.800.60 7.800.60 Do

0858 | 5100 092000741 020501010106101 1413 0000p CUOTAZ AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTQ Krg 3,221.60 3,221.60 .00

0699 | 5100 002000141 Q2050110108101 1413 oo CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 6,860.00 6,860.00 00

0700 | 5100 082000141 020501040106101 1414 001 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 768.40 768.40 .00
INDIVIDUAL

0701 | 5100 092000141 020501010106101 1414 0000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION KFR 474.80 474,30 00
INDIVIDUAL

0702 | 5100 082000141 Q2050110106101 1444 0G0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Eral 142910 1,429.10 .00
INDIVIDUAL

0703 | 5100 0820001414 0205{]-10101[}6101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTCS kYR 919.30 919.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0704 5100 092000147 0205010101061Q1 1415 0000R  ARPORTAGIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS Kral 806.50 808.50 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0705 | 5100 092000141 020801010108101 1418 000 APORTACIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a 379.90 379.890 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0706 | 5100 092000141 020501010108101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO KYa| 1,337.40 1,337.40 a0




POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIQ H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 31
FECHA 30/06/15 HoJA: 43  DE 148
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Deba Haber
0707 | 5100 (92000141 Q20501010106101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJQ kra| 552 30 552 30 .0t
0708 | 5100 092000141 020501010106101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 371 1,175.90 1,175.90 0o
0702 | 5100 002000144 (20501010106101 1595 0000p DESPENSA n 77.50 77.50 .00
0710 | &100 092000142 020401010104101 1131 0009  SUELDQ BASE 37 586,539.00 586,539.00 40
0711 | 5100 092000142 020401010101101 1341 0 COMPENSACION n 31,450.00 31,450.00 00
0712 | 5100 092000142 020407010104101 1345 0g0 GRATIFIGACION I 208,749 20 208,749.20 .00
0713 | 5100 082000142 0204010104CH101 14132 (iled) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a1 79,590.90 79,590.90 .o
0714 | 5100 092000142 020401010101901 1413 Q0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 59,053.70 59,053.70 00
0715 ] 5100 0392000142 020401010101101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 5075.70 5,075.70 00
INDIVIBUAL
0716 | 5100 022000142 020401010101101 1415 CIODOL APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 371 6.965.00 €,965.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
0717 | 5100 082000142 020401010101101 1418 00 RIESGO DE TRABAJD 37 10,124.50 10,124 .50 L0
07181 5100 092000142 020401010101109 1595 000:[ DESPENSA 371 €97 00 897.00 00
0719 | 51 092000150 020402010101101 113 0000p  SLIELDO BASE 37 302,047 10 302,047.10 00
0720 | 5100 032000150 020402010101101 1131 ooy SUELDC BASE an 220,608.90 220,606 .80 00
0721 1 5100 092000150 020402010101101 1341 0000y COMPENSACION KYgl 15,400.00 15,400.00 .00
a722 1 5100 Q92000150 020402¢010101101 134 0000y COMPENSACION ar 15,150.00 15.150.00 00
0723 ] 5100 092000150 020402010101101 1345 0000p GRATIFICACION n 41,828 50 41,828.50 bo
ar24 | 5100 092000150 020402010101101 1345 0000 GRATIF!CACIOI‘& n 65,131.00 §5,131.00 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. an

FECHA 30/06M5 HOJA: 44 oE 148

Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber

07251 5100 Q92000150 020402010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 3 36,206.30 36,206.30 .00

0726 | S5t100 092000150 020402010107101 1412 0000[ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3N 30,222.10 3022240 00

0727 1 5100 092000150 020402010101101 1413 000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 371 26,865.60 26,865 .80 .on

D728 1 5100 032000150 020402010101101 1443 (00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ar 22,434,430 22.424.40 00

0723 | S100 092000150 020402010101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ar £68.50 A68.50 00
INDIIDUAL

0730 | 5100 092000150 02040201010110F 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION n 2,760.90 2,760.90 .00
INCHWVIDUAL

073 5100 092000150 020402010101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 7t 3,168.20 3,168.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

a73z 4 5100 092000150 020402010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 2,644 90 2,644.90 20
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0733 ) 5100 092000150 020402010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 371 4,505.50 4,605.50 00

0734 | 5100 092000150 020402010101101 14158 RIESGQO DE TRABAJO I 3,844.30 3,844.30 .00

0735 ] 5100 052000150 020402010101101 1585 DESPENSA ETh| 77.50 77.50 00

0736 | 5100 092000150 020402010102101 113 SUELDOQ BASE 3n 400,886.05 400,386.05 oo

Q7371 5100 (92000150 020402010102101 1341 COMPENSACION a1 5,250.00 5,250.00 .00

0738 | 5100 0820DM50 0204020101021017 1345 GRATIFICACION ar1 115,820.65 115,829.65 00

0738 | 5100 092000150 020402010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 46,680.10 46,680.10 .00

0740 | 5100 092000150 020402010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 34,636.50 34,638.50 00

0741 | 5100 DS2000150 020402010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 374 4,670.40 4,670.40 00
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POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 371
FECHA 3oRes HOJA: 45 DE 148
Con. Cuenta Cancapta Referencia Parcial Debe Haber
- INDIVIDUAL
0742 § 3100 092000150 020402010702101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 4,084 .60 4,084 60 04
00001 GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
a743 | 5100 092000150 Q20402010102101 1416 OGDOT RIESGO DE TRABAJO an 5,937.40 593740 .00
0744 F 5100 Q02000104 010701010101101 1134 G000F SUELDG BASE 371 32,042.00 32,042.00 oo
07451 5100 092000104 040701010101101 1131 0000p SUELDO BASE 3 230,518.30 230,518.30 .o
0746 | 5100 092Q00104 010701010101101 1344 0000F COMPENSACION 37 375.00 375.00 .00
G747 | 5100 092000104 010701010101101 1345 0P GRATIFICACION KTl 10,404 50 10,404.50 .bo
0748 | 5100 092000104 010701010101101 1345 0000F GRATIFICACION an 86,225.60 88,225.80 .00
G743 | 5100 092000104 010701410101101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 3456.20 3,456.20 00
0750 | 5100 092Q00104 Q1070101010111 1412 00C0P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ars 3242010 3242010 .00
0751} 5100 092000104 010701010104101 1413 L000E  CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO n 2,564.40 2,564.40 .00
0732 | Si00 0892000104 010701010101101 1413 000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC N 24.054.90 2405490 .00
0753 | 5100 092Q00104 01070101010110% 1414 DODOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kYl 8540 95.40 .00
INDAVIDUAL
0754 1 5100 0%2Q00104 010701010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIIN KFEl 471020 4,710.20 .00
INDIVIDUAL
07551 5100 092Q00104 010701010101101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 302.40 302.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0756 | 5100 092000104 0107010104101101 1415 0000% APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3an 283540 2,835.40 A0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




POLIZA DE DIARIO
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. art
FECHA 30/08/15 HOJA: 46 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0757 | 5100 (92000104 010701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 439,60 436.60 00
Q758 | 5100 09200104 010701010101101 1418 RIESGO DE TRABAIC 3N 442280 4,122.80 an
0759 F 5100 092000104 010701010101101 1595 DESPENSA 3n 4,300.00 4,300.00 .00
0760 | 5%00 Q92Q00104 010701010102101 1§31 SUELDO BASE 3n 72,453.80 72,463.80 0
0761 | 5100 002000104 010701010482101 1349 COMPEMSACION 371 3.000.00 3,000.00 00
0762 | 5100 092Q00104 0MO7010101021(H 1345 GRATIFICACION 37N 45709.40 45,700.40 00
07683 § 5100 092Q00104 010701010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 9,661.90 8,661.90 L]
0764 | 5100 032000104 010701010102101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTD R¥S 7,169.00 7.169.00 0o
0765 § 5100 092000104 Q10701010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37t 1,064.70 1,064.70 00
INDIVIDUAL
Q766 | 5100 092Q00104 O1C7Q#040102101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 37 B45.40 84540 .00
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL |SSEMYM
0767 | 5100 092Q00104 010701010102101 1416 RIES{0D DE TRABAJQ n 1,228.90 122880 00
0768 1 5100 092Q00104 O10701010103101 13 SUELDQ BASE a7 98,440.70 88,440.70 00
0769 | 5100 092Q00104 010701010103101 1241 COMPENSACION an 2,814.00 2.814.00 0o
0770 | 5100 0492000104 040701010103101 1345 GRATIFICACION 37 43,484.50 43,484.50 .00
0771 | 5100 092000104 1O701010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 12,658.10 12,658.10 Do
0772 ] 5100 Q92000104 010701010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO ar 9,392.00 9,392.00 Bt
G773 ] 5100 092000104 C40701040103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Kl 1,896.00 1,836.00 .00
INDIVIDUAL
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POLIZA DE DIARIO !______:-:m_ﬂ__l

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERPANTLA DE BAZ

POLLZA No. E2A)

FECHA 30/06M15 HOJA- a7 148

Con. Cyuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0774 | 5100 092000104 010701010103101 1415 0000p APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS n 1.107.60 1,107.60 .80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0775 | 5100 082Q00104 01070101010310%1 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 1,610.00 1.610.00 .0a

0776 | 5100 092Q00104 010701010103101 1595 DESPENSA n 50,00 50.00 Ki o

0777 | 5100 092Q00104 HO7QI010107901 1131 SUELDO BASE i 256,967.00 26,967 00 .00

0778 | 5100 032Q00104 010701010107101 1341 COMPENSACICHN n 412500 1.125.00 .00

0779 | 5100 092Q00104 010701010107101 1345 GRATIFICACION KTl 8,025.80 6,025.90 00

0780 | 5100 082Q00104 0070110107101 1492 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD a1 351190 351180 .00

781 | 5100 092Q00104 01070101C107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 37 2,605.80 2,605.80 .00

0782 { 5100 082Q00104 010701010107101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA CE CAPITALIZACION n 389.50 289,90 00
INDIVIDUAL

0783 | 5100 092Q00104 C10701010107101 1415 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ar1 307.30 307.30 00
GENERALES DE ADMINMISTRACION DEL 1SSEMYM

0784 1 5100 092Q00104 1070101010711 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 445.70 445.70 00

07351 5100 092000104 0G10704010101104 1131 SUELDD BASE 37 174.529.86 174 629.86 00

0786 | 5100 092Q00104 010704090101101 1341 COMPENSACION 3 713100 7110 00

0787 | 9100 0920000104 31070401Q101101 1345 GRATIFICACION n 219,250.44 219,250.44 00

07831 5100 092000104 010704010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD LY | 30,224.70 30,224.70 00

0739 ] 5100 092C0M04 Q10704310901101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 37 22.426.00 22426.00 0%

0790 | 5100 092C00104 310704010101101 1414 &UD?JJ;?JELEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 3N 3,668.70 3.663.70 .00




SR LR

e
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIZ H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNERPANTLA DE BAZ .
FOLIZA No. 371
FECHA LAl HOJA: 48 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Hakber
0761 | 5100 0920200104 010704010101101 1415 ODDOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS in 2,644.70) 2844.70 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0782 | 5100 092Q00104 010704030101101 1416 RIESGO DE TRABA.LO r 3.544.30 384430 00
0783 | 5100 022Q00104 010704010101101 1595 DESPENSA m 100.00 100.00 0o
0784 3 5100 092Q00105 010702010901101 1131 SUELDO BASE an 201,909.90 201,909.30 20
0785 ) 5100 082000105 GMO7Q2010101101 134 COMPENSACION an 5,350.00 5,350.00 00
0796 | 5100 052Q00105 010702010101101 - 1345 GRATIFICACION n 47.607.00 47,607.00 40
0787 ] 5100 092Q00105 010702010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD kig| 21,611.40 21,611.40 Rit]
07598 | 5100 032000105 01070201010110H 1413 CUQTAS AL S5I5TEMA SOLIDARIO O REPARTQ an 16,135.20 16,035,20 00
prag | SO0 492Q00105 010702010181101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 1,310.50 1,310.50 o

INCIVIDUAL
0800 { 5100 09202007105 D1070201010110% 4415 APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 1,890.90 1,890.80 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0801 | 5100 092000105 010702010101101 1416 RIESGO DE TRABAJIC n 2.749.10 2,746.10 00
03021 5100 092Q00105 (10702010101101 1585 DESPENSA 371 866.00 866.00 .00
0803 § 5100 0892000105 0107020150202101 1131 SUELCQ BASE an 58,932.20 58,932.30 00
0304 | 5100 (92Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 37 2581400 2,814.00 00
0305 F 5100 092000105 010702010202101 1345 GRATIFICACION M 3327010 3337010 00
0806 | 5100 092Q00105 (010702010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALLID 37 9.424.90 5,424 90 00
0807 § 5100 092000105 010702010202101 1413 CLOTAS AL SISTEMA SOLIGARIQ DE REPARTO 371 6,993.10 £,993.10 00




® o OPERAGT
30 JUN 1545
POLIZA DE DIARIO L -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA 300es HOJA: 43  DE 148
Con, Cuenta Canceapta Referancia Parcial Debe Haber
0208 | 5100 032Q00105 010702010202101 1414 0000p GCUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,080.90 1,080.90

INDIVIDUAL
0809 | 5100 092000105 D10702010202101 1416 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 824.80 824 50

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0810 | 5100 092G0105 010702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO a7 1,198.70 1,198.70
0811 | 5100 092000105 G10702010202101 1505 DESPENSA 37 50.00 £0,00
0812 | 5100 092Q00106 010702010303101 1131 SUELDO BASE 371 518,655 65 $1B,655 65
0813 ] 5100 082000106 010702010303101 1341 COMPENSACION 37 3.942.00 3.942.00
0814 | 5100 092000106 010702010303101 1345 GRATIFIGAGION 371 197,758.45 197,758.45
0815 | 5100 092000106 O1070201030310M 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 72.421.80 72,421.00
0816 | 5100 092000106 0107020403C3101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a71 53,734.50 53,734.50
0817 | 5100 0920060106 010702010303101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 271 5,761.40 5,761.40

INDIVIBLAL
0818 | 5100 082000106 010702010303101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 6,337.10 6,337.10 00

GENERALES DF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0819 | 5100 092000106 010702010303101 1416 0000p RIFSGO DE TRABAJO 74 9,212.50 9,212.50 00
0820 | 5100 092Q00106 010702010303101 4595 00008 DESPENSA a7 5,420.00 5,440 00 .00
0821 | 5100 092000154 010701010203101 1131 0000F SUELDO BASE 371 195,193.80 195,183.80 00
0822 | S100 092000154 010701010203101 1341 00OOP COMPENSACION n 11,625.00 11,625.00 00
0823 | S100 092000154 010701030203101 1345 00008 GRATIFICACION a7 78,650.30 78,550.30
0824 | 5100 09200054 010701010203101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 27.960.70 27,960.70 00




OPERADO]

30 Ju8 1015
——
POLIZA DE DIARIO T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 371
FECHA 30/06/15 HOJA: 50 DE 142
Con. Cuenta Concopto Referencia Parciaf Debe Haber
08251 5100 092Q00154 Q10701010203101 1413 0000f CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3 20,745.90 20,745.90 00
0826 1 5100 092000154 Q1070101020310% 1414 0000[ CUOTAS OEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3,113.90 3,113.90 ao

INDIMIDUAL
0827 | 5100 082Q00154 07010202101 1415 0000p APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 244710 2,447.10 00

GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0528 | 5100 092000154 010701010203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 3,556.60 1,556.60 00
0829 1 5100 092Q00154 010701010203101 1595 DESPENSA 37 160.00 100.00 00
08301 5100 092Q00154 0107010204101 113 SUELDO BASE 37t 108,166.70 108,166.70 00
08311 5100 052Q00154 010701010204101 1134 SUELDO BASE 371 659,760.90 £59,760.90 06
0B32 | £100 092000154 010701010204101 1341 COMPENSACION 37 1,314.00 $,314.00 .00
a3 | 5100 092000154 0107T01090204101 1341 COMPENSAGION 3 24,149.00 24,149.00 DG
0834 § 5100 092Q00154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 37 43,685.20 43,685.20 .00
a835 1 5100 092000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION kg 307,644.70 307,644.70 .00
0836 | 5100 092000154 010701010204101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD KYd| 12,161.20 12,161.20 00
0837 | 610C 092000154 010701010204101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SaLUD Kral 104,093.60 104,093.60 20
0838 [ 5100 082Q00154 010701010204101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO i 9,023.10 9.023.10 40
0838 | 5100 092000154 010701010204101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 77.237.50 77.237.60 .60
0840 | 5100 (092000154 010701010204101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 1,718.30 1,719.30 .00

INDIVIDUAL
0241 5100 092000154 010701010204101 1414 &%?\;rlglsjgfi. SISTEMA DE CAPITALIZACION an 5,749.10 5,749.10 00
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! POLIZA DE DIARIO
: MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 371

FECHA 307615 HO.JA: 51 nE 148

Can. Cuaenta Concepto Referengia Parcial Debe Haber

agaz | G100 082Q0Q154 010701010264101 1415 Q0009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS anl 1,064 20 1,064.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM

0843 | 5100 092Q00154 Q1070101020411 1445 cO00P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371} 9.115.80 5,115.80 00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0344 1 5100 C92Q00154 O10701010204101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 371 1,546.90 1,546,90 .00

0345 1 5100 092000154 010701010204101 1416 RIESGO OE TRABAJO ¥4 13,240,10 13.240.10 .00

0846 § 5100 092Q00154 010701010204101 1595 DESPENSA 37 250.00 250.00 oo

0847 | 5100 092Q00154 G107Q1010204101 1595 DESPENSA 3 11.856.60 11,856.60 00

0842 | S100 092000154 030501Q10105101 1131 SUELDO BASE KYE 26,686.00 26,886.00 00

0848 § 5100 092Q00154 Q3050101G105101 1341 COMPEMSACION am 37500 375.00 Het

085G | 5100 092Q00154 030501010405101 1345 GRATIFICACION an 5,841,90 584180 00

0851 | 8100 092Q00154 030501010105101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD n 3,303.80 3.303.80 .00

0852 | 5100 062Q100154 DIOSHIOICI0SHA 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD a 245140 2.451.40 .00

0853 | S0 092QU0154 030501010105101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 32.30 31230 00
INDIVIDUAL

0854 | 5100 092000154 03D501010105101 1415 000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 283,20 289.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM

0855 ] 5100 (092Q00154 030501041010510% 1416 00 RIESGO DE TRABAJO 371 420 20 420.20 .00

0856 | 8221 092A00700 010301010201101 1111 0 DIETAS n 1,145,285.40 00 1,145,285.40

0857 | 8221 092400100 010301010201101 113t 0000p SUELDO BASE 371 572.435.80 00 572,436.80

0858 | 8221 082A00100 010301010201107 1341 0000} COMPENSACION n 23,675.00 Ly, 23,675.00




AN TET

OPERA
10 Juk 18

POLIZA DE DIARIO }\__ [
MUNEGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
FEGHA 30/06/15 HOJA: 52 DE 148
Can. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
0859 | 8221 092400100 0103010102011 1345  0000p GRATIFICACION 3 654,574.70 .00 §54,574.70
0850 { 8221 092A00100 010301010201101 1412  COOGF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 106,824.50 00 106,824.50
0861 | 8221 ©92A00100 010301010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 33.230.00 00 33,230.00
o862 | 8221 002A00100 010351010205101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 3 79.261.20 00 79,261.20
0863 | 8221 092400100 010301010201401 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 24,656.00 00 24,656.00
0864 | 8221 092A00100 010301010201101 1414 000Of CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 16,239.30 0 16.239.30
INDIVIDUAL
0865 | 8221 092A00100 010301010201101 1414  00OCf CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kT4l 3.074.00 .00 3,074.00
INDIVIDUAL
0866 | 8221 Q92A00100 Q1030101020110% 1415 0000f APQORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS an 9,347.20 00 9,397.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0d67 | 8221 082400100 010301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2.908.00 00 2.803.00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0368 | 8221 092AD0100 010307010201401 1416 0000§ RIESGO DE TRABAIO an 13.588.30 00 13.588.30
0860 | 8221 092A00100 010301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAID I 4,226.00 00 4,226.00
0870 | 8221 092A00100 010304010204101 1131 Q0CDP SUELDO BASE an 993,150.40 .00 993,150.40
0871 | 8z21 092A00100 010304010201101 1341 0000 COMPENSACION n 28,450.00 | 38.450.00
0872 | 8221 092AD0100 010304010201101 1345  0000f GRATIFICACION 371 1,388.917.50 00 1,389,317.50
ga73 | 8221 092400100 010304010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD an 20,398 60 00 220,398.60
0874 | 8221 092400100 010304010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7 163,533.20 o 162,533 20
0875 | 8221 092A00100 010304010204101 1434  DOOOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION kKPdl 30.490.50 .00 30,480,50
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POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANT LA DE BAZ l
POLIZA No. 31
FECHA 300615 HOJA: 53 DE 148
Coh. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Deba Haher
INDIVIDUAL
0876 | 8227 092A00100 010304010201101 14145 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 19,285.20 .00 18,285.20
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0877 | B221 092A00100 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAIOD i 28,034.20 .00 28,034.20
0878 | B221 092700100 610304010201101 1595 DESPENSA n 1,364.50 .00 1,364.50
0879 | B221 092A00101 010204010102101 1134 SUELDO BASE ar 324,863.30 .00 324,B61.30
G880 | B221  082A00M01 010304010102101 1341 COMPENSACION a7 3.375.00 .00 3.375.00
0881 | 8221 0UZA001ON 0M0304M01021017 1345 GRATIFICACION 7 246,284.40 00 245.384 40
0862 | 8221 092A00101 010304010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD Tt 47,395.00 00 47 995 00
0883 | 8221 092A00101 010304010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO KYg 35,611.30 X 35,611.30
0884 | 8221 092A00101 0410304010102101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KT | 7.737.30 00 7.737.30
INDIVIDUAL
0885 | 8221 092A00101 010304010102101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LS GASTOS KYQ | 4,200.00 eli] 4,200.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
06886 | B221 092400101 O40304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 6,104.70 00 6,104.70
0887 | 8221 092A00101 010309040161101 1131 SUELDO BASE an 16,172.50 00 16,172.50
0888 | 8221 092A00101 0103090401071101 1345 GRATIFICACION an 5,809.40 0o 580940
0869 | 8221 092A00101 010302040104101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 220820 00 2,208.20
0890 | B2 092400101 010309040101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO KTdl +,633.50 Eris) 1,638 50
Dam 8221 09Z2A001H 0103090404014Q1 1414 %UD?\;E?’ADEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 203.50 oo 202.50




SPETALS

80108 165
. POLIZA DE DIARIO !\ ’
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
S 30/06M5 HOJA: s4 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0692 | €221 0892400104 01030904-0101 101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37N 193.30 .00 193,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0893 | 8221 092400101 010309040101101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 371 280.90 00 280.90
0894 | 8221 Q92400101 010502050107101 1131 SUELDD BASE 37 22,050.00 00 22,050.00
0395 | 8221 092400101 010502050107101 1345 GRATIFICACION M 2,450.00 0o 2,450.00
0896 | 8221 002400101 010502050107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 1.661.50 .0g 1,861.50
0897 | 6221 04zAORIGT 010502050107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 3™ 1,232.80 00 1,232 .80
0208 | 8221 Q9ZAD0101 010502080107101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 307.40 00 307.40
INDIVIDUAL
0839 | 8221 092A00101 010502050107101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 145.40 .60 145.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0900 | 8221 052A00101 010502050107101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 211.30 .00 211.30
aaot | 4221 092400101 010502050108101 1431 SUELDD BASE K74 96,561.00 .00 86,561.00
o902 | 8221 082A00101 010502050108101 1341 COMPENSACIQN an 262500 00 2,625.00
0903 | 8221 092A00101 D10502050108101 1345 GRATIFICACION 37 68 852.00 00 £8,852.00
0a04 | 8221 092A00101 0D10502050108101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 14,712.40 00 14,712.40
0905 | &221 DO2A0010t D10502050108101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTC an 10,916.20 00 10,916.20
0906 | 8221 092400101 010502050108101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,863.50 .00 1,862.50
INDIVIDUIAL
0207 | 8221 092400101 (10502050108101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 4,287.60 00 1,287.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
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POLIZA DE DIARIO [
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ :
POLIZA No. an
FECHA o HOJA: 55 DE 148
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Db Haber
0008 | 8221 092400101 010502050108101 1416 RIESGO DE TRABAJO a7t 1,871.50 .00 1,871.50
papg | 8221 092A00101 Q10502060402101 1131 SUELDO BASE a7 9,900.00 00 9,900.00
oa1a | 8221 002400101 010502060402101 1345 GRATIFICACION an 1,100.00 00 1.100.00
0911 | 8221 092400101 010502060402101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 1,100.00 an 1.100.00
0812 ] B221 092A00101 010502060402101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7t 816.20 00 B15.20
0013 | 8221 082400101 010502060402101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 203.50 00 201.50
INDIVIDUAL
0914 | 8221 092A00101 0105020604021M 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 96.30 00 96 30
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL {SSEMYM
0915 BZ2Z1 092A00101 010502080402 101 1416 RIESGQ DE TRABAJQ an 139490 00 13990
0816 | 8221 092A00101 010802010201101 1134 SUELDO BASE 37 29,025.00 .80 29.025.00
0917 | 8221 09ZA00101 010802010201101 1345 GRATIFICACION a7 5,856.00 a0 5,856 00
0918 | 8221 092A00101 DI10B02010201101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD ar 3.488.10 60 3.488.10
0919 | 8221 062A00101 010802010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 7 2,588.20 .00 2.588.20
Q820 B221 (9ZA00101 TIDBD2010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION ari A07.00 {0 447 .00
INDIVIDUAL |
0921 8221 092A00101 010802010201 101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR 1.OS GASTOS an 30530 A0 05,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0922 | B221 092400101 010802010201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 7 443,70 a0 443.70
0923 | B221 092400101 010802010202101 1131 SUELDQO BASE an 49,466.50 00 49,465.50
0024 | 8221 002800104 010802010202104 1349 COMPENSACION ar 1,525.00 a0 1,525.00
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POLIZA DE DIARIO o

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3N

FEGHA 30/06/15 HOJA: 56 DE 148
Can. Cuentg Concéepto Referancia Parcial Debe Haber

0025 | 8221 09200101 010802010202101 1345  0000p GRATIFICACION an 14,199.60 a0 14,199,650
0926 | 8221 082A007071 010802010202101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 6,564.20 .00 §,564.20
0927 | 8221 082A00101 D10802010202101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ arn 4,870.50 00 4,870.50
pozs | 8221 092A00101 D10SO2010202101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 680.90 an 660.90

INDIVIDUAL
0O29 | 8221 0892A00101 ©10802010202101 1415 (000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 574.30 00 574.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0830 | 8221 082400101 010802010202101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJD kY8 834.80 vyl 83490
0931 | 8221 092A00101 010B02010202101 1595  0000P DESPENSA a7 448 .50 00 448 50
0932 | 2221 092400112 D10301010201401 1131 0000 SUELDO BASE an 274.941.80 .00 27494160
0933 | 8221 092400112 010301010201101 1131 QOO0 SUELDO BASE kY8 8437040 0d 84 370.40
0934 | 8221 092A00112 Q103010710201107 1341 0000p COMPENSACION an 16,150.00 00 18,150.00
0935 | 8221 092400112 010301010201901 1341 0000) COMPENSACION 371 4,175.00 00 4,175.00
0936 | 8221 092400112 010301040201101 1345 0000 GRATIFICACION n 180,550.00 o0 180, 550.00
0937 | B221 092400112 010301010201101 1345 Q0DOP GRATIFICAGISON a7 51,154.10 00 51,154.10
0938 | 8221 092400112 010301010201401 1442 000Op CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD k¥ d 14,714.30 00 44 714.30
0039 | 82271 092400112 (M0301010201101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 13.647.70 .00 13,647.70
0940 | 2221 092400112 010301010201101 1493 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7 33.177.20 .00 33177.20
0841 | 8221 082400112 ¢10301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPART( n 10,126.30 a0 10,126.30
0942 | 8221 082A00112 010301010201101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 £,302.10 .00 6,302.10
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE 8AZ

POLIZA No. 371

FECHA W06 S HOUA: DE 148

Con. Cuenta Concepto Raferencia Parclal Dabe Haber
INDIVIDUAL

0943 | 8221 092A00112 010301010201101 1414 000CF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 1,800.00 00 1.900.00
INDIVIDUAL

0944 1 8221 092A00112 010301010201101 1415 Q0O0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ar 381240 00 3mz2.1n
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0945 | 8221 Q92A00112 O10301010201101 1415 6000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS ar 1,194.20 00 1,194.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0946 | 8221 092400112 Q10301010201101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJD in 5,687.40 00 5,687.40

0947 | 8221 (92A00112 010301010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO ar 1,736.10 o0 1,736.10

0948 | 8221 0852A00122 010804010101404 1134 0000F SUELDO BASE n 15,229.10 00 15,228.10

0948 1 8221 092A00122 10804010101101 1345 0000) GRATIFICACION amn 14,067.20 0o 14,067 20

0950 | 8221 092A00122 010804010101101 1412 0000 CUDOTAS DE SERVICIO DE SALUD n 217720 00 21772.20

0951 | 8221 092A00122 Q10804010101101 1413 0000y CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC m 1,615.40 oo 1,615.40

0952 | 8221 Q92A00122 O10EQ43M0101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 402.80 00 402 80
INDHVIDUAL

0953 | 8221 {92A00122 Q10804010101101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 190.50 iU 190.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYTM

0954 | 8221 092A00122 010804010101101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJO 371 27690 00 275,90

0955 | B221  Q092A00137 01040100103101 1137 0000p SUELDD BASE n 109,756.40 .00 108,756.40

0956 | €221 092A00137 010401010103101 13419 0000p COMPENSACION a 4,875.00 0o 4875.00

0957 | 8221 092A00137 010401010103101 1345 0000f GRATIFICACION 371 62.708.60 .0t £2,708,60
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POLIZA DE DIARIO o {
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POUZA No. 3N
CeCHA 30106115 HOJA: 58  DE 148
Con. Cucnta Concepto Relerencia Parcial Debe Haber
0958 | 3221 092400137 010401010103101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 15,980.00 00 15,980.00
0058 | 8221 082400137 010401010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 11.856.50 .00 11,856.50
0960 | 8221 092400137 010401010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 2,221.40 00 2,071.40
INDIVIDUAL
09511 8221 092A00137 (1040101010310t 1415 APORTACGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS n 1.398.40 00 1,398.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0962 | 8221 082000037 m10401010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 2032.80 00 2,032.80
0963 | 8221 092400137 ©10401010103101 1595 DESPENSA am 371.00 00 371.00
0984 ] 8221 092A00137 010805010103101 1131 SUELDO BASE 371 225,464,60 00 225,464.60
0965 | @221 092400137 Q10805010103101 1331 COMPENSACION 371 13,560,004 00 13.550.00
0966 | 8221 092A00137 010805010103101 1345 GRATIFICAGION 371 83,677 50 00 89,677.50
0957 | 8221 032AD0M37 010805010103107 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 32,011.50 00 32,011.40
0968 | 8221 (92A00137 010805010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO Kral 23,751.50 0 2375150
0969 | 8z21 092400137 010805010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 37 357560 00 3.575.60
INDIVIDUAL
0970 | 8221 092400137 010805010103101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a71 280110 00 2,801.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0971 2221 092A00137 O1CEG5010103101 1416 (000 RIESGO DE TRABAJO n 4.072.00 .00 4072.00
0972 | 8221 092A00155 010305010104101 1131 0000  SUELDO BASE 71 71,577 50 00 7157750
0973 | B221 092400155 010305010104101 1341  000D§ COMPENSACION ar 1,525 .00 00 1,525.00
0974 | 8221 092400155 010305010104101 1345 oooo': GRATIFICACION 37 24,260.30 00 24260 30




POLIZA DE DIARIQ

MUNICIFIO H. AYUNTAMI{ENTOQ DE TLALNEPANTLA CE BAZ

POLIZA N, 371

FECHA 30/06H5 HOUA: 59 DE 148

Con. Cuenta Concepto Relerencia Parcizl Debe Haber

0675 ] 8221 082A00155 010305010104101 1442 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD in B.662.20 00 8,662.20

0976 | 8221 092A0M55 01030501010410% 1413 DDGO[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 6.427.20 Q0 6,427.20

0977 | 8221 092A00155 010305010104101 1414 00O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 121510 00 1,215.10
INDIVIGUAL

0978 | 8221 092A00155 010305010104401 1445 D{)Clor APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 758.00 e 758.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

Q979 | 8227 092AQ00155 010305010104101 1418 0000p RIESGQ DE TRABAJD 371 1,101 .80 00 110190

0980 | 8221 092A01103 010803010103101 1131 0000p SUELDO BASE 371 172,915.50 00 17291550

0081 ]| 8221 092A01103 010803010403101 1344 0000p COMPENSACION 3n 5625.00 00 5625.00

0982 | B221 092401103 010803010103101 1345 000 GRATIFICACION 371 112,616.30 ot 112,616.30

0983 | 8221 092A01103 010803010103101 1412 COO0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD n 23,940.70 00 23.940.70

0984 | 8221 092A01103 OQ10303010103101 1413 D300 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 17,763 40 00 17,763.40

0985 | B221  092A01103 O10803010103101 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 302620 00 3,026.20
INDIVIDUAL

0986 | 8221 092A01103 010803010M03101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS an 209510 00 2,085.10
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

0987 | B221 092A01103 010803010103101 1416 O RIESGO DE TRABAIC 371 3,045.30 .00 3,045 .30

0988 82271 0DB2A0Z102 D0Z040104021701 1131 0000p SUELDO BASE 371 7342345 00 13.423.45

0980 | BZ21 (9ZA02102 010204010102101 1345 000 GRATIFICACION 371 11.158.75 00 11,158.75

0990 8221 092A02102 010204010102101 1412 (000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 934 B0 oo 9534 .80

0931 8221 082402102 010204010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 37 B602.10 Qo 602.10
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: POLIZA DE DIARIO —_— ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 371
FECHA 30106115 HOUA: 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0as2 1 8221 092402102 010204010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 §,679.40 .00 E,879.40
INDIVIDLIAL
0993 | 4221 092A02102 010204010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 5,104.30 00 5.104.30
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
0994 | 8221 092A02102 G10204010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 37N 875.10 .00 875.10
0995 | 8221 092000108 010309030101101 1131 SUELDO BASE 371 4943220 v 49,432.20
0096 { 8221 092000108 01030903010110% 1341 COMPENSACION 37 1,925.00 .0g 1.925.00
0097 | =221 092000108 010309030101101 1345 GRATIFICACION 3N 12,022.40 00 12,022.40
0938 | 8221 092000108 010308030101101 1412 CUOTAS DE SERVIGID OE SALUD 374 5,706.00 00 5,706.00
0999 | 8221 092000108 010309030101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 4,233.70 .00 423370
10060 { 8221 092000108 (1030903010110 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3 32040 oo 32040
IMDIVIDUAL
1001 | a221 082D00108 010309030101101 1415 APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 37 499 40 00 49940
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1002 | 8221 052D00108 010309030101101 1416 RIESGO DE TRABAID 3 72570 00 72570
1003 | 8221 092000108 O010801040101101 4131 SUELDO BASE 371 195,826.70 oo 195.826.70
10041 8221 052D00108 010801010101101 1341 COMPENSACION 3 4,550.00 ol 4 550.00
10051 8221 082000108 01080M01CHO1I01 1345 GRATIFICAGION 3n 3904190 o0 33,041.90
1008 1 3221 092000108 010801040101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 24,346.40 .00 24 346.40
1007 | 8221 082D00108 010801010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE RERARTO 37 8,064 40 00 18,064 40
1008 | 8221 082000108 0080101010111 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3.123.80 .00 3,123.80
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
FECHA 30106115 HOJA: 61 DE 148
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
INCIVIDUAL
1008 | 8221 092000108 010801010101101 1415 00008 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2,130.30 00 2,130.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1010 | 8221 092000108 010801010701101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJIQ I 3.097.20 00 3.097.20
1011 | 8221 ©0g2D00M08 010801010301101 1131 00009 SUELDO BASE 37 336,179.70 00 336,179.70
1012 | 8221 (02001108 010801010301101 123 0000 REMUNERACIONES POR HORAS 371 7.718.50 on 7.718.50
EXTRAQORDINARIAS
1013 § 8221 DI2D00108 010801010301101 1349 COMPENSACION n 29.025.00 .00 29,025.00
1014 § 8221 092000408 010801010301101 1345 GRATIFICACION 37 145,716.30 Q0 145 716.30
1015 | 8221 092000108 010801010301101 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 371 50,956.70 Lo 50,956.70
1016 § 8221 (0B2D0Q102 O10BOIOA03D01101 1413 CLUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTOD an 37,.808.70 00 37.808.70
1017 [ 8221 DIZDOMOS 010801010301101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3,599.00 0 3,599.00
INDIVIDUAL
1018 ¥ 8221 (9200108 010801010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 4,458 90 00 4,458.90
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1019 | 8221 092000108 010501010301101 1416 RIESGOQ DE TRABAJC 371 6.482.40 Qo 6.482.40
1020 | 8221 092D00102 010801010301101 1595 DESPENSA an 448,50 00 448.50
1021 8227 082000112 0204040102101 113 SUELDC BASE 371 53783418 00 537 834.13
1022 | 8221 092000112 020404010102101 1341 COMPENSACION 371 20,075.00 00 20,075.00
1023 | 8221 092000112 02040<010102101 1245 GRATIFICACION KH e 274,451.32 00 274,451.32
1024 | B221 092D00112 020404010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 74,735.20 00 74,735.20
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L POLIZA DE DIARIO — |

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. an

FECHA 301065 HOJA- 62 DE 148

Caon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1025 | 8227 092000112 Q20404010102101 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SCUIDARIO DE REPARTQ 371 5545220 KL 55,452.20

1026 § 8221 092D00112 (2040401010210 1414 0002[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 9624 10 .00 9,624.10
INDIVIDUAL

1027 1 8221 0920040112 020404010102101 1415 D000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 6,534.20 0o 6,539.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1028 | 8221 092000112 Q2040401002101 14156 RIESGO DE TRABAJD 3 9505 80 00 4,505.80

028 { 8221 092000112 020404010102101 1585 DESPENSA 37t 488 50 00 488.50

1030 | 8221 092000114 010502060301101 1131 SUELDO BASE KYa| ?_51,312.3.10 00 251,312.40

1031 | 8221 092000114 Q0502060301101 1341 COMPENSACION 37 14,782.80 00 14.782.90

1032 1 8227 092000114 Q10502060301101 1345 GRATIFICACION 37 £3,293.50 00 65,293.50

1033 ]| 8221 092DA0114 010502060304101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD I 3255990 il 32.559.90

1024 | B221 092000114 0310502080201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 37 24.159.00 00 24,159.00

1035 | 8221 082000114 010502060301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION I 3,609.10 00 3,609.10
INDIVIDUAL

1036 | 8221 092000114 010502060301101 1415 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 2,849.2Q 00 2,849.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM

1037 ] 8221 082000114 010502060301101 1416 RIESGO DE TRABAJDC a7 4,141.40 00 4,141.40

1038 | 8221 092DAD114 0105020603011(H 1595 DESPENSA 37 912.40 00 Mz.40

1039 | 8221 092000144 010309020101101 11 SUELDO BASE ) 37 337 69740 00 337,697 40

1040 1 8221 082000144 010309020101101 1A SUELDO BASE an 179,137.7Q A0 17813770

1041 8221 052000144 01030902010%101 11314 SUELDOQ BASE 371 157,900,890 Q0 157,900.90

o



POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ho. 3N
FECHA 30/06M15 HOJA: 63 DE 148
Can Cuenta Caoncento Referencia Parcial Debe Haber
1042 | 8221 092000144 Q10305020101101 1341 a000p COMPENSACION 371 6,000.00 06 6,000.00
1043 | 8221 092D00144 010308020701101 1341 0000)F COMPENSACION 37 4,330.00 00 4,339.00
1044 | 8221 092000144 010305020701101 1341 000 COMPENSACION 3M 6,000.00 00 6,000.00
1045 | 8221 092000144 (010309020101101 1345 Q0O GRATIFICACION 371 198.013.80 00 198.013.80
1046 | 8221 092000144 010305020101101 1345 0000 GRATIFICACION 371 74,705.10 00 74,705.10
1047 | 8221 092000144 0Q10308020101101 1345 000 GRATIFICACION ar 63,516.10 00 63,516.10
048 | 8221 092000144 0103090201071101 1412 000fF CUQTAS PE SERVICIO DE SALUD 37 47.848.10 00 47,848,10
1049 | 8221 092D00144 010308020101101 1412 000CF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD KTAl 22,784.80 00 22,784.80
5050 | 8221 092000144 010309020101101 1412 QDO CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 21.369.40 BLy 21.3688.40
1057 | 8221 092D0C144 010303020101101 1413 OII)EE CUOQTAS Al GISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 35,502.50 00 35,502.50
1052 | 8221 092000144 (10305020101101 1413 GU0BE  CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 15,855.80 Q0 15.855.680
1053 | 8221 092000144 01030502010110% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 371 16,905.90 .00 16,905.90
1054 | 8224 (092D00144 010305020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 3 5457.90 00 5,457 .90
INDIVIDUJAL
1055 | 8221 092D00144 Q10308020101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CARPITALIZAGION a7 2.867.80 o0 2,867.80
INDIVIDUAL
1056 | 8221 (92D00144 Q10308020101101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 2.045.30 on 2,045.30
INDIVIDUAL
1067 | 8221 092000144 (010302020M01101 1415 ODOOF  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 4,186.30 a0 4,186.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
M58 | 8221 092D00144 010305020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,992.90 A0 1.993.80
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POLIZA DE DIARIO L-————-___;J
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA il HoJA: 64 DE 148
Con, Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
10694 8221 0392000144 010303020101101 1415 APQORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTQS ari 1.8659.80 .00 1,869 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
WE0 | 8221 {92D00144 0103020201013101 1416 RIESGO DE TRABAJD 371 6,086.50 L] 5,086.50
1061 | 8221 Q92000144 0103080201011 1416 RIESGO DE TRABAJC an 2,898.10 00 2.898.10
1062 | 8221 (092000144 010309020101101 1415 RIESGO DE TRABAJO 371 2.718.30 .00 2,718.30
1063 | 8221 092000144 010309020181104 1585 DESPENSA ar 208.40 BD 208.40
1064 | 8221 092000144 010309020101101 1585 DESFPENSA 3n 155.00 00 155.00
1065 | 8221 (92000155 01030510104101 1131 SUELDO BASE 371 424,085.10 .00 424,089.10
1066 | 8221 Q92000155 010305010104101 1414 COMPENSACION 371 15,026.00 00 15,025.00
1067 | 8221 092000158 010305010104101 1345 GRATIFICACION 37t 174,753.70 00 174,753.70
1068 § 8221 092D00155 C014305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLUD Y4 | 54,776.90 KLY 54,776.90
1069 § 8221 092000155 010305050104101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 371 41,196.90 00 41,196.90
1070 | 8221 (920001558 010305010101 1414 CUOTAS OEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 7,239.10 mw 7.239.10
INDIVIDUAL
1071 ] 8221 092000155 0£1030501Q104101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTOS 371 4,792 60 0o 4,792,860
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1072 | B8z21 082000155 010305010134101 1416 0N00p RIESGO DE TRABAJQ 371 B,987.70 00 £,967.70
1073 | 8221 092000155 010305010104101 1595 0000F DESFENSA A 5$26.00 00 526.00
1074 8221 092800120 4105020801011101 11 0000p SUELDO BASE 37 Z81,310.94 Ry 281,310.98
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAY
POLIZA No. 31
FecHA 30/06/15 HOJA: 65 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1075 | 8221 p9zECO1ZO 0105020;101101 1341 COMPENSACION 371 17.535.70 0o 17,535.70
1076 | 8221 092E00120 01050206010110% 1345 GRATIFICACION an 117,599 52 .00 117.599.52
1077 | 8221 092600120 010502060101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 40,473,850 .00 4D,473.50
1076 | B221 09ZE00120 010502060101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 30,031.00 00 20,031.00
1078 | 8221 092E00120 010502060101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3an 2,832.10 .08 2,832.10
INDIVIDUAL
1080 f 8221 092E00120 010502060101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 3,541.40 .00 3,541.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1081 | B221 092ED0120 010502060101101 1416 RIESGO DE TRABAJO a7 5,148.20 00 5,148.20
1082 | 8221 092EQ0120 O10502060101101 1585 DESPENSA 3 3,045,50 .00 3,045.50
1083 | 8221 0OZEGO120 010502060102301 1131 SUELDO BASE 371 114,739.47 00 114.739.47
1084 | 8221 092E00120 010502060102101 1341 COMPENSACION an 2,375.00 a0 8,375.00
1085 | 8221 092E00120 D10S02080102101 1345 GRATIFICACION 37 45,911.03 a0 45,911.03
1086 | 8221 092E00120 C10502060102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 16,176.90 .00 15,176.90
1087 | 8221 0Q92E00120 010502060102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARKI DE REPARTO 371 12,002.90 .00 12,002,90
1088 | 8221 092E00120 (1050206010211 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 1.875.10 00 187510
INDIVIBUAL
1089 § 8221 092EQ0120 010502060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,415.50 .00 144550
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1080 | 8221 0Y2E00120 010502080102101 1416 RIESGO OE TRABAIQ 371 2,057 60 .00 2,057.60
1091 | 38221 0392E00121 010502060201101 1134 SUELDOD BASE a7 275.138.90 .00 275,136.90
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MUNICIFID H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3n

FECHA il HOJA: 148

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber

1092 | 8227 o09ZEOMIZY M0502060201101 1131 @ SUELDO BASE 371 §37,791.20 00 837,791.20

1003 | 8221 092E00121 010502060201101 1331 0000 REMUNERAGIONES POR HORAS 37 106,083.30 00 106,053.30
EXTRAORCINARIAS

1054 | 8221 092E00121 010502060201101 1341 0O0Of COMPENSACION 37 17,350.04 00 17,350.00

1005 | 2221 092E00121 010502060201101 1341  (000p COMPENSACION 37 42,751.30 00 42,751.30

1006 | 8221 092E00121 010502080201101 1345  0000P GRATIFICAGION an £5,140.80 00 85,140,580

1007 | 8221 092E00121 010502060201101 1345  0OOOP GRATIFICAGION a7 222 20210 00 22220210

1008 | 8221 092E00121 QWS02060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD T 37.056.90 00 37,056.90

1099 ] #8221 GE2E00121 G1050205020110% 1412 000DY CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 108.921.10 Qo 109,821,140

1100} 8221 097EO0MI21 01050206020110% 1413 000DF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ an 27.495.80 .00 27,495.80

1101 § 8221 082E00121 010502060201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 $1,558.90 00 81,558 590

1102 | 8221 D92E00421 010502080201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION krdl 3,633.80 00 363380
INDIVIDUAL

1103 | 8221 ©pezEOOM1Z1 010502060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 7.730.30 .00 7.730.80
INDIVIDUAL

1104 | 8221 092E00121 010502080209104 1415 0000 APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 3,242.50 00 1.242.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1105 8221 092E00121 010502080201101 1415  GOMO§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 9.618.70 .00 9,618,70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

116 ] 8221 092E00121 010502060201101 1416 O RIESGO DE TRABAJIO 371 471370 .00 4,713.70

1107 | 8221 092EQQIZ1 010502060201101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJQ 37 13,98%.00 00 13,982.00
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POLIZA OE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. an
FECHA 30106/ 5 HOJA: &7 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Hahar
1108 §| 8227 092E00127 010502060201101 1585 0onop DESPENSA 7 319.50 A0 818.50
1109 | B221 092E00121 010302060201101 1595 [ DESPENSA n 2,010.00 .00 201000
1110 | £221 092EQ0137 010502060401101 1131 SUELDO BASE KTh 494 460.50 A4 494, 460.50
1111 ] 8221 092E00137 Q10502060401101 1341 COMPENSACION an 16,178.80 00 16,178.80
1192 ] 8221 Q92E00137 010502060401101 1345 GRATIFICACION 31 412,546.40 .0 412,546.40
1113 | 8221 Q92E0Q137 Q4050206041401 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 B2,517.10 00 82,517.10
1114 | 8221 092800137 Q10502080401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARKD DE REPARTO kgl 61,227.00 0o 61,227.00
41151 8221 092E00137 010502060401101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 11,402.20 00 11,402.20
INDIVIDUAL
1116 | 8221 092800137 010502060401101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3M 722060 .00 722060
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
1117 | 8221 092E00137 (0502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO i 10,486.00 00 10,496.00
1118 | B221 082E00137 (10502060401101 1585 DESPENSA 37 782.00 00 782.00
1119 | 8227 092F00124 020201010503101 1131 SUELDO BASE KT 905,286.60 00 905,286.60
1120 8221 Q092F00124 0202010105C3711 1349 COMPENSACION kgl 37171.80 00 37,171.80
1121 § 8221 0S2F00124 020201010503401 1345 0000 GRATIFICACION ar 307,100.90 A0 307.100.80
1122 | 8221 092FO0124  020201040503101 1412 0000 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD m 119,140.10 op 119,140.10
1123 | 8221 092F00124 020201010503101 1413 0000p CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC an 88,400.40 0o 89,400.40
11241 8221 092F00124 020201010503101 1414 Q000 &L;J?\LAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 8,102.30 00 4.102.20
DUAL
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
FEGHA 2= ROJA: 68  DE 148
Con, Cuenta Concento Referencia Parcia! Dabe Habar
11251 8221 002F00M24  020201010503101 1415 00D0§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 10,425.70 ol 10,425.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1126 | 8221 092F00124 D2020104050310%1 1416 QOCDR  RIESGQ CE TRABAJO an 15,154,860 .00 15,154.60
1127 | 8221 082F00124 020201010503101 1595 0000 DESPENSA ari 1,345.50 00 1,345.50
1128 | B221 QUZFO1107 010801010201101 1131 0000§ SUELDO BASE 3 84,125,70 an 64,125.70
1120 | 8221 092F01107 010801010201901 1341 0000 COMPENSACION an 9,400.00 .00 §,400.00
1130 8221 042FQ1107 D1080M010201101 1345 0000 GRATIFICACIGN an 11,470.00 00 11,470.00
1131 | 8221 0ozFO1107 01080M1010201101 1412 000DF CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 3N 8,536,90 00 8,536.90
1132 | 8221 092FD1107 01080101020110% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 371 6,334.20 .00 6,334.20
1133 | 8221 082F01107 D10801010201101 4444  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 371 718.40 00 718.40
INDIVIDUAL
1134 ] azz1 092F011067 010801010201101 4415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 74700 on 747.00
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM
1135 | 8221 0O2F01107 (40801010201101 1416  0000pF RIESGO DE TRASAJO 37 1,086.00 00 1,086.00
1936 | 8221 092F01107 Q1080101020111 15595 Q000§ DESPENSA 37 371.00 00 371.00
1137 | 8221 082F01107 020205010104101 1431 00 SUELDO BASE a7 127,717.80 00 127,717.90
1138 | e221  092F01107 020205010401101 1341 000OF COMPENSACION 371 8,350.00 00 8,350.00
1135 | BZ2% 092FO1107 0Z0Z05010101701 1345 00009 GRATIFICACION 3T 3782450 00 37.824.50
1140 | 8221 092F01107 0202050104C1101 1442 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 15,724.10 00 15,724 10
1141 | 8221 092F01107 020205030101101 1413 000Op CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 37 11,667.00 00 11,667.00
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POLIZA DE DIARIO

—_—i

MUMICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 3t
— 30/06115 HOJA: 69 DE 143
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1142 | 8221 092F01107 020205010101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3 1.317.70 .00 1.317.70
INDIVIDUIAL
1143 8221 082F01107 020205010101101 1415 0000p APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,376.00 £0 1,376.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1144 § 8221 082F01107 0202050104111 1416 RIESGO DE TRABAJO an 2.,000.00 .00 2.000.00
1145 1 8221 092F01107 D20205010101101 1545 OTROS GASTOS DERWADOS DE CONVENIO 371 15.000.00 00 15,000.00
1146 | 8221 052F01123 010308010204101 111 SUELDO BASE an 57,790.50 o 57,7905
1147 | 8221 DB2F01123 D10308010201101 1341 COMPENSACION 3N 2,625.00 00 2,523.00
1148 | 8221 092F01123 090308010201101 1345 GRATIFICACION 3M 23,136.30 00 23,136.30
1149 | 8221 092F01123 010308H0201101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 F.720.30 .00 7.720.30
1150 | 3221 0Q92F01123 010208010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO N 5.728.20 00 3.728.20
1181 ] 8221 082F01123 010308010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 1,108.00 B0 1,105.00
IMOIVIDUAL
1132 | 8221 Q92F01123 010308040201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 §75.50 0 67550
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
1153 | 8221 092F01123 0103080M0201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 982.00 .6d 932 .00
1154 | 8221 092F01423 010303040202101 1131 SUELDO BASE 371 143,046.50 0o 143.046.50
1155 | 8221 092F01123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 37 236,887.70 .00 236,887.70
1156 | 8221 Q9zZFO1123 (1030810202101 1341 COMPENSACION 3 2,650.00 .00 2,650.00
1157 | 8221 O0D2F01123 010308010202101 1349 COMPENSACION 371 8,851.70 .00 8,851.70
1158 | 8227 092F01122 010303010202101 1345 GRATIFICACION 371 51,371.30 Rud 51,371.30




@ @ !E’%r

[ 80 pwgne
POLIZA DE DIARIO | TN
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 371
FECHA 30/06H5 HOUA: 70  DE 148
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parclal Debe Haber
1150 | £221 Q02F01123 Q1030801202101 1345  0O00F GRATIFICAGION an 53,320.80 00 53,3200
1160 | 8221 092F01123 010308010202404 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 16.157.00 00 16,157.00
1161 | 8221 092F01123 01030801G202101 1412 0K0f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 28,268.50 o0 29,269 50
1162 | 8221 082701123 010308010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 37 11,986.20 00 11,988.20
1163 | 8221 082F01123 010306010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE RERARTO 3714 21,717.70 o0 21,717,70
1164 8221 Q92F01123 $10308010202101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 1,359 60 on 1,358 60
INDIVIDUAL
1165 | sz21 oszFoi1zs 010308010202101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 2,140.50 .00 2,140,50
INDIVIRUAL
1166 1 8221 0B2F01123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 1,413.70 .00 141370
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1167 { 8221 092F0D1123 010308010202101 1415 oomF APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2,564.10 oD 2,561.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM .
1168 8221 052F01123  D10308010202101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 37 205510 00 2115510
11691 8221 092FCi123 010308010202101 1416 0D RIESGO DE TRABAJC 371 3,723.00 .00 3,723.00
170 | 8221 092F01123 010308010202101 1535 DESPENSA 37 681.00 00 681.00
1171 | 8221 092GOO137 020104010301101 V131 O SUELDO BASE 371 47 535 B0 o0 47.835.80
1172 | 8221 092G00137 020104010301101 4341 @ COMPENSACION 371 3,000.00 .00 3,000.00
17a| sz 092600137 020104010301101 1345  000DF GRATIFICAGION 37 16,620.70 00 16.620.70
1174 | 8221 09ZGOOT37 0Z0104010301301 1412 CO00P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 5,996.30 o0 5,996.30
11751 8221 002G00137 020104010301101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 371 4,449.20 .00 4,449.20




OPERADC

8 Yo 303N 1355
: y POLIZA DE DIARIO —— e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
30106415
FECHA HOJA: Fa DE 148
Con, Cuanta Conceplo Referancia Parcial Debe Haber
1376 | 8229 092G00137 020104010301101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 639.20 .00 839,20
INDIVIDUAL
M77 | B221 092G0MM37 020104010301101 1415 00ODE  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS an 524 .80 A0 524.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1978 | 8221 092G00137 0201040301101 1418 0000p  RIESGO DE TRABAJQ KTd T62T0 00 762.70
1179 | 8221 092G00137 (20104010301101 1585 0000p DCESPENSA LT | 371.00 40 371.00
1180 | 8221 092G00137 02010401030211 113 Q000 SUELDOQ BASE 37 99,730.80 .00 99.730.80
1181 | 8221 092G00137 020104010302101 13441 0000p COMPENSACICN n 1,125.00 00 1,125.00
1182 | 8221 092G00137 020104010302101 1345 000 GRATIFIGACION an 20,540.40 .00 20,540.40
1183 | 82221 Q92600137 0201040M10302101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD n 8,605 .50 a0 8.605.50
1184 | 8221 092G00137 0201040103021 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 6,385.00 00 6,335.00
1185 8221 (0892G00137 0201041030214 1414 {0009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION a7 902.10 00 402.10
INDIVIDUAL
1186 | 8221 092G00137 0201041030214 1415 000 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS an 753.10 Qo 75310
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL 1SSEMYM
1187 1 8221 092600137 020104010302101 1416 Q000p  RIESGO DE TRABAJO an 1,084 .60 a0 1.094.60
1188 | 8221 092G00137 020104010302101 1585 D0G0p DESPENSA an 371.00 .00 371.00
1188 | B221 092(G00137 020104010501101 1131 0000p  SUELDQ BASE 37 85,495.70 on 85,495.70
1190 | BZ221 092G00137 020104010501101 1341 0000p COMPENSACION an 3,025.00 .00 3.025.00
1191 8221 DY2GO0C137 020104010501101 1345 DOCOP GRATIFICACION 371 28,230.70 00 28,230.70
1192 | 8221 092G00137 020104010501101 1412 0000p  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD krh| 11,907.50 o0 11,907 .50
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POLIZA DE DIARIO T ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 311
FECHA 30/06M S HOJA: 72 bBE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1193 | B221 092G00137 Q20104010301101 1443 C000pF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 8,835.10 00 8.2835.10
1184 | B221 082G00137 020104010501101 414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1.164.00 00 1,164.00
INDIWVIDUAL
1195 | 8221 082600137 020104010501101 1415 QOODF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 1,042 40 00 1.042.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1196 | B221 OQ92CDOI37 Q20104010501101 1416 D000 RIESGO DE TRABAJO an 151470 00 1.514.70
1187 | 8221 092G00137 0204041051101 1595 (0009 DESFENSA ar 448.50 06 448,50
1188 | 8221 092HG0125 010502060401101 1131 SUELDd BASE an 143,220,060 00 143,220.00
1199 | 8221 092H00125 010502060401101 1341 COMPENSACION an 5,275.00 00 5,275.00
1200 | 8221 082HO00125 DM0S02060401101 1345 GRATIFICACION 37 62,827 30 00 62,827.30
1201 | B22v  Q92H00125 (10502060401101 1442 CUCTAS DE SERVIGIO DE SALUD ari 17,604,580 00 17,604.60
1202 § 8221 0892HO0125 O10502060401101 1413 CUUTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO kY| 13,062.40 00 13,062 .40
1203 | 8221 082H00MZ5 010502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 " 248540 ov 2,485.40
INDIVIDUAL
1204 ] 8221 082HOM2S5 010502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS krg 1,530.50 .50 154050
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1205 | 8221 {(92HO0125 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJG mn 2.239.30 00 2,239.30
1206 | 8221 (082H00125 020205010101401 1131 SUELDO BASE an 20,076.20 0o 20,078.20
1207 | 8221 0D2HODI25 QZ02050M0101101 1341 COMPENSACION 37 750.00 00 750.00
1208 ] 8221 082H00125 020205010101191 1345 GRATIFICACION 3N 7.135.60 Ralé! 713560
1209 | 8221 DSZHOMI25 020205010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 2,337.10 00 2.837.10
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POLIZA DE DIARIO
MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, an
FECHA 30615 HOJA: 73 DE 143
Con. Cuenta Concepto Refarencia Pzrcial Debe Haber
1210 | 8221 092H00125 D20205010101101 1413 Umj CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 371 2,105.00 00 2,105.00
1211 8221 OQ9ZHOM2S 020205010101101 1414 QODCF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 321.40 ¢ 321.40
INDIVIDUAL
1212 ]| 8221 082HO0125 0202050101011 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 248 40 00 24840
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1213 § 8221 092HO0125 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 37 360.80 .00 360.80
1214 | 8221 (092HO0M26 0201010101010t 4131 SUELDOQ BASE 371 1,403 8B5.00 oc 1,403,685.00
1215 | 8221 052H00126 0z0101010101101 13 COMPENSACION 371 50,002.20 oo 50,092.20
1216 | 8221 0G2ZHO0126 0201M01M01101 1345 GRATIFICACION 371 286.868.20 0o 288.868.20
1297 | 8221 082H00126 020101010111 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 175,138.80 .00 175,138.80
1218 | 8221 052W00126 D20101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTC 371 129,842 .50 00 129.942.50
1219 | 8221 082H00126 020M101040101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37N 3,389.00 .00 3,388.00
INDIVIDUAL
1220 | 8221 092HO0126 0201011010101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1532530 00 15.325.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
12211 8221 092HOG126 020101010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 2227740 a0 22,277.40
1222 ] 6221 Q92HDO126 020101010401107 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COWVENIO i 22,000.00 .00 2200000
1223 ) 8221 092HODI26 020101010401101 1595 DESPENSA n 77.50 00 17.50
1224 1 B221 092ZHO0127 020201050302101 1131 SUELDQ BASE Kral 279,220.30 .00 279.220.30
1225 ) 6221 092MDO127 020201010302107 1341 COMPENSACION art 17,325.00 00 17,325.00
1226 | 8221 0Q92HO0127 0202010102302101 1345 GRATIFICACION kral 48,442.50 00 48,442 50
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POLIZA DE DIARIO [ - f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA 300615 HoJa: 74 DE 148
Con. Cuenta Concepto Refercncia Parcial Debe Haber
1227 1 8221 092HOMZ7 020201010302101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 34 636.60 00 34,696.80
1228 | 8221 092HO0127 020201Q10302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 25742 80 Q0 2574280
229 [ 8221 D92HO0M2Y 020201010302101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,262.70 00 1.262.70
INDIVIDUAL
1230 | 8229 (%2H00127 0202010%030210%F 1415 APCRTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 3,036.10 00 3,036.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
1231 | B221 092400127 020201010302101 1416 RIESGO DE TRABAJOQ 37t 441370 .00 4,413.70
1232 8221 092HO127 020204M0201101 1131 SUELDQO BASE 371 415,348 .00 00 415,348.00
1233 | 8221 ©D92HO0AZY 020204010201101 1341 COMPENSACION arl 20,075.00 .00 20,075.00
1234 | B221 092HOO0127 020204010209101 1345 GRATIFICACION 3 102,446.30 00 102,446.30
1235 | 8221 092H00127 Q020204010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD n 53,074.70 .00 53,074.70
1236 | 8221 092HA01ZY 0Q20204010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO KTk 39,379.10 .00 39,379.10
1237 | 8221 092HO0127 020204010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 2,292 30 00 2,292.30
INDIVIDUAL
1238 | 8221 (WZHOQ127 020204010201101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 4 644 81} .00 4,644 .80
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1239 1 8221 O0%2ZHOO127 020204010201M101 1416 00008 RIESGQ DE TRABAJO KAl 8,751.10 it} 6.751.10
1240 3 8221 092HOD127 020204010201107 1546 00008 OTROS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENIO an §,000.00 .00 §,000.00
1241 | B22t 092HOD128 (20206010301101 1131 00008 SUELDO BASE an 629,357 30 00 629 357,30
1242 1 8221 D9ZHOO128 0202060103011 1341 0ODOp  COMPENSACION ar1 37.742.50 00 37.742.50
1243 | 8221 Q92H00128 D202068(10G301101 1345 O00UF GRATIFICAGION a7 133,029.00 00 133,029.00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG CE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
FECHA 30/06/15 HOUA: 75 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Habeor
1244 | 8227 09ZHOO01Z8 020206010801101 1412 0ooap CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 78,702.40 .00 79.702.40
1245 | 8221 082H00128 020208010301101 1413 ooaop  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO n £8,1535.20 .00 53,135.20
1246 | B221 092HO0128 020206010301101 1414 0000b CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 4,186.80 0o 4.186.60
INDIVIDUAL
1247 | 8221 092HD0128 020208010301101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 6,975.40 A0 5,875.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1248 | 8221 092HO0128 020208010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO *71 10,139.20 40 140,139.20
1249 | 8221 092H00128 Q20206070301101 1595 DESPENSA 37 448.50 .00 448.50
1250 § 8221 092H00145 020208010302101 1131 SUELDO BASE a7 69,604.30 a0 68,604 30
251 | 8221 {92H00445 020206010302101 1341 COMPENSACION 3 1,500.00 .00 1,500.00
1252 | 8221 092H00145 020206010302101 1345 GRATIFICACION KTa 15,080.50 00 15,080.50
1253 | 8221 092H00145 020206010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 §.677.90 0t 8,677.90
1254 | 8221 CH2ZHO)145 020206010302101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 37 6,433.50 00 5,438.60
1265 | 8221 (92HOM4ES 020206010302104 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 58310 .00 58%.10
INDIVIDUAL
1286 | B221 082HO0145 (20206010302101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 758.70 .00 759.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1257 | 8221 092HOQ145 020208010302101 1418 RIESGO DE TRABAIO 371 1,1032.80 00 1,103.80
1258 | 8221 092107129 0203010420311 1134 SUELDQC BASE I 48,0331.50 00 48,093.50
1259 ] 8221 Q92101129 Q20301010203107 134 COMPENSACION an 2,275.00 0o 2,275.00
1260 | 8221 09201129 0203M010203101 1345 GRATIFICAGION 371 §,078,70 kL 8,478.70
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£ ) POLIZA DE DIARIO ! |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. n
FECHA 30/06/15 HOJA: 76 DE 148
Can. Cuenta Conceptlo Referencia Pargial Dehe Haher
1261 | 8221 092101128 020301010203101 1412 GUOTAS DE SERVIGIC DE SALUD 371 5,783,50 .00 5,783.50
1262 | 8221 002101120 020301010203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 429110 o0 420110
12631 8221 092101129 020301010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 547.10 00 547.10
INDHIVIDUAL
1264 | 8221 092101128 020301010203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 374 505.20 .00 506.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1265 8221 092101129 020301010203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 735,64 .00 735.60
1266 | 8221 092101130 020202010101101 1131 SUELDO BASE 374 28,874.00 00 28,874.00
1267 § 8221 092101139 020202010101101 1245 GRATIFICACION 371 5,299 .80 00 £,290.90
1268 | 8221 002101136 020202010101101 1442 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 3,425.20 00 3,425.20
1268 | 8221 082101139 020202010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO an 2541 50 00 2,541 60
1270 ] 8221 092001139 020202010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 449.60 00 449.60
INDIVIDUAL
1271 8221 09201138 020202010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTQS 371 293,70 00 299.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1272 | 8221 002101139 020202010101101 1416 0C0DR RIESGO DE TRABAJO 371 435.70 .00 435,70
1273] 8221 092101139 02020201010410% 1595 ouoo[ DESPENSA an - 7750 o0 7750
1274 8221 082101138 020202010102101 1131 0oaae SUELDO BASE 3n 223,004 60 il 223,004 60
1275 | 8221 092101139 020202010102101 1341 0000 COMPENSACION 371 740750 .00 7.407.50
1276 | B221 092101139 02020201010210% 1345  C000P GRATIFICACION a7 85,2401.00 00 85,240.00
1277 | 8221 082109130 020202010102101 1412 0000P CUOTAS BT SERVICIO DE SALUD 371 2759930 00 27,599.30
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= POLIZA DE DIARIO [
f MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 3n
FECHA 30/06/15 HOJA: 77 DE 148
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Dehe Haber
1278 § 8221 092101139 920202010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 20,477.90 00 20477490
1279 | 8221 092101138 020202010102101 1414 0000fF CUOGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3,783.30 00 3,783.30
INDIVIDUAL
1280 | 8221 092101138 020202010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS N 241480 00 2,414.30
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
1281 ] 6221 092101135 020202010102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 37 3.510.70 Qo 3.510.70
1282 | @221 082101139 020202010102101 1595 DESPENSA 37 308.30 00 308.30
1283 ]| 2221 092101143 0Z0802060102101 113 SUELDO BASE an 68,738.00 ap 68.736.00
1284 1 8221 092101143 020602060102101 1341 COMPENSACION 371 1.875.00 00 1,675.00
1285 ]| 8221 092101143 020808060102101 1345 GRATIFICACION 371 13,838.30 0 1393830
1286 | 8221 092101143 020808060102101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 371 7,693.80 00 7,693.80
1287 ] 8221 092101143 020608060102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 5,708.50 00 5,708.50
1288{ 8221 092101143 020808060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,098.60 00 1.008.60
INDIVIDUAL
1289 | 8221 092101143 020808060102101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS an 673.00 00 672.00
GENERALES DE ADMINISTRACIAN DEL ISSEMYM
1280 | 8221 082101143 020608060102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 978.60 00 978,60
1267 | 8227 092101143  020608060201101 1431 SUELDO BASE an 8,900 .00 00 ,900.00
1292 § 8221 092101143 020808080201101 1345 GRATIFICACION _ a7 1,100.00 00 1,100.00
1283 | 8221 092101143 0208608060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 1.100.00 00 1,100.00
1264 | 8221 092101143 020608060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO amn 816.20 .00 81620
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POLIZA DE DIARIO ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 3
FECHA 30/06/15 HOJA: 148
Con. Cucnta Cancapto Referengia Parcial Deba Haber
1295 | 8221 092101142 0Q2080B060201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ari 203.50 0o 203.50
INDIVIDUAL
1286 | 8221 092101143 020608060201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 371 96.30 .0a 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1297 | 8221 09211143 020608060201101 1415 RIESGCO DE TRABAJC 3N 139.80 ot 139.90
1288 | 8221 082101143 020608060202101 1131 SUELDO BASE KFa 9,500.00 03 9,800.00
12994 8221 092101143 020608060202101 1345 GRATIFIGACION 3N 1,100.00 .00 1,100.00
1300 | 8221 092101143 020608080202101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 1,100.00 00 1,100.00
131 8221 092101143 020608060202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO OE REPARTO 371 816.20 .00 816.20
1302 | 8221 092101143 020608080202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 51 203.50 00 203.50
INDIVIDUAL
1303 | 8221 092101143 020608080202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 94.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1304 | 8221 092101143 020608060202101 1416 RIESGO DE TRABAJO kY| 139,90 00 130.90
1305 | 8221 Q92101152 020608050101101 1131 SUELDOC BASE 371 77,033.50 .00 77.038.50
1306 | BZ21 092101152 020808050101101 1341 COMPENSACION Kra| 562690 i} 5,626.90
1307 | B221 092101152 020608050101101 1345 GRATIFICACIGN 37 14,958.60 ot 14.958.60
1308 | B221 092101152 020603050101WH 1412 CUQTAS DE SERVICKD DE SALUD 3T 9.028.10 00 9,028.10
1309 | 8221 Q9211152 020608050101101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 371 6.698.70 iy 5,698.70
N0 Bz21 Q92101157 020608050101104 14144 CUO\;E%’?EL SISTEMA DE CARITALIZACION 371 1,5435,10 Q0 1.5945.10
INDI




POLIZA DE DIARIQ

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. n

FECHA 30/06/15 HOUA: DE 146

Con. Cuonta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1311 ] B221 Q92101152 020608050101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 790.10 00 790.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1312 § 8221 Q92101152 020608050101101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 1,148.40 00 1.148.40

1313 | 8221 022101152 020608050103101 1131 SUELDC BASE n 9,166.70 00 8,166.70

1314 | 8221 092001152 (020608050103101 1345 GRATIFICACISN am 1,100.00 o0 1.100.00

1315 ] 8221 092101152 020608050103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD n 1,100.00 0o 1,100.00

1316 | 8221 092101152 C20608050103101 1413 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO n 816.20 00 818.20

1317 | 8221 082101152 D20680B0S0103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 203.50 .00 203.50
INDIVIDUDAL

1318 § 8221 082101152 020608050103101 14415 APORTACIONES PARA FINANCIAR 105 GASTOS n 96.30 00 86.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1319 ] 8221 082101152 (020608050103101 1416 RIESGO DE TRABAJOD an 139.90 00 139.90

1320 | 82271 092101152 020608050201101 1131 SUELDO BASE 3 19,126.00 00 19,125.00

1321 ] 8221 092101152 Q2060805020101 1345 GRATIFICAGION an 3,372.50 Q0 3,372.50

1322 | 8221 QS2101152 020608050201101 412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 2,249.80 00 2,249.60

1323 ] 8224 082101152 02060B050201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQUIDARIC DE REPARTO an 1,669.30 0o 1,669.30

1324 | 8221 082101152 020608050201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ar 196,90 oo 196.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1325 | 8221 092101152 020808050201101 M416 RIESGO DE TRABAJC in 286.20 oo 286.20

1226 | 8221 092101153 (020301010201101 111 SUELDO BASE an 9,900.00 on 8.900.00

1327 ] 8221 082101153 020301010201101 1345 GRATIFICACION an 1,100.00 L] 1,100.00
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POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. n
FECHA 30/06/15 HOJA: 8 DE 148
Con. Cuenta Canceplo Referencia Parclat Debe Haber
1328 | 8221 092101153 020301010201101 1412 G000Y CUGTAS DE SERVICIC DE SALUD a71 1.100.00 a0 1,100.00
1329 ] 8221 092101153 020301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 371 §16.20 00 81620
1330 | 8221 032101153 020301010201101 1415 00CDP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 96.30 00 96.30
GENERALES DE ABMINISTRACION DEL ISSEMYM
1331 | 8221 092101153 020301010204101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 138.90 00 139.90
1332 ] 8221 (092101153 020302010111101 1131 SUELDO BASE 371 115,928.10 00 115,928.10
1333 | 8221 092101153 02030201011110% 1341 COMPENSACION 37 3,425.00 00 3,425.00
1334 | 8221 092101153 020302010414101 1345 GRATIFICACION 371 23,038.80 00 23,036.80
1335 | 8221 092101153 020302010111101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 1293360 00 12,933.60
1336 | 8221 (092101153 0203020101111 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 9,596.50 00 9,596.50
1337 | 8221 092101152 020302010111101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 1262 30 00 1,262.30
INDIVIDUAL
1338 | 8221 (MZID1153  020202010111101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS M 113170 00 1,131.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1339 | 8221 (092101153 020302010111101 1416 RIESGO DE TRABAJO 3n 1,645.30 00 1,645.30
1340 | 2221 Q92101153 020302010111101 1595 DESPENSA 371 77.50 00 77.50
1341 | 8221 092K00137 D10304010101101 1131 SUELDO BASE an 252,803.90 00 252 803,90
1342 | 8221 092KO0T37 010304010104101 1341 0000fF COMPENSACION a7 2,275.00 il4] 2,275.00
1243 | 8221 092K00137 010304010101101 1345 (000D GRATIFICACION 371 73,524.50 a0 73524 60
1344 1 8221 082KO0137 D10304010101101 1412 Q00C) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 27,378.00 00 27.378.00




OPERADGS

[ 310308 7008

POLIZA DE OIARIO h”‘“""::_-w«_:_.__ ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 3
FECHA 30/06/15 HOJA: 81 DE 148
Con. Cuenta. Conceplo Referancia Parcial Debe Hater
1345 | 6221 Q92KC0137 010304014101101 1413 0og CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO KTa| 20,313.40 .80 20,313.40
1346 | 8221 092K00137 (0304010101101 1414 UDU‘[J)I CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3,758.60 .00 3,758.60
INDIVIBUAL
1347 ] 8221 (Q92K00137 0103040101013101 1415 Q000p APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 2,395.50 L0 2,395.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1348 | 8221 092K00137 010304010101101 1446 RIESGO DE TRABAJC an 3,482.40 20 3,482.40
1349 | 8221 092K00138 010304010201101 1131 SUELDOQ BASE 371 104,993.40 00 104,993 40
1350 | 8221 092K00133 010304010201101 1341 COMPEMSACION 371 1.125.00 00 1.125.00
1351 | 8221 082K00138 01030401Q201104 1345 GRATIFICACION 371 24,442.70 .00 24,442.70
1352 | 8221 (82K0MM38 010304010201101 1412 CUOTAS CE SERVICIO DE Sal UD I 11,266.90 00 11,266.90
13533 | 8221 092K00138 0103040102011Q1 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 371 8,359.60 .20 8,359.60
1354 | 8221 (082KO0M138 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 1,484.70 00 1,494.70
INDIVIDLAL
1355 | 8221 (9ZKO0138 D10304010201101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 98570 Q0 885.70
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
1356 | 8221 092K00138 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAIG at 1,433.00 00 1,433.00
1357 1 8221 0892KO00M3B 0Q10304010202101 1131 SUELDOD BASE n 55,286.50 .00 55,286.50
1368 1 B221 DS2KO0I38 0103040102021G1 1341 COMPENSACION i 750.00 .on 750,00
1359 | B22t 092K00138 (10304010202101 1345 GRATIFIGACION 3714 2113770 00 21,137.70
1360 | 8221 092K00138 D10304010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 7,717.80 Ao 7.717.80
1361 | 8221 0892K00138 010304010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE RFRPARTO an §,726.20 Qo 572620
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 371
FECHA 30/06/15 HOJA: 82 DE 148
Con. Cuania Concepto Ratferencia Parcial Debe Haber
1382 | 8221 (QU2K00M138 010304010202101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION i 127820 .00 1,278.20
INOIVIDUAL
1363 | 8221 092K00138 010304010202101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 675.00 00 £75.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1364 1 8221 092KOOM38 010304010202101 1416 G000P RIESGO DE TRABAJD n 981.70 00 981.70
1365 | 8227 092KOO139 010304010102101 1131 0000 SUELDO BASE a7 48,255.10 00 49,255.10
1366 | B221 092K00139 010304010102101 1341 0000R COMPENSACION 3 875.00 00 875.00
1367 | 8221 092K00139 010304010102101 1346  (0000F GRATIFICACION 3 8,808.50 00 8,808 50
1368 | 8221 092K00139 010304010102101 1412 0000R CUOTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 371 5,860.90 Q0 5,860.90
136G | 8221 092K00139 Q10304010102101 1413 000D CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 371 4,348.40 .00 4,348.40
1370 | 8221 (Q92K00139 010304010102101 1414  0O00R CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kg 992.30 A0 992 30
INDIVIDUAL
1371 8221 092K00139 010304010102181 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ET4] 512.80 Q0 512.80
GENERALES DE ADMINISTRACION CEL ISSEMYM
1372 ]| 8221 092K00139 010304010102101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJD KT4! 745,50 00 745.50
1373 | 8221 092L00115 Qi0502020101101 1131 0000F SUELDO BASE 37 383,789.93 .00 383,782.83
1374 | 8221 022L00115 0105G2020101101 1341 Q000§ COMPENSACION a7t 17,850.00 oo 17,850.00
1375 8221 092000115 Q10502020101101 1345  0000fF GRATIFICACION 371 63,705.47 .00 63,705.47
1376 | 8221 092L00115 010502020101101 1412 0000P CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 44,013.00 .00 44.013.00
1377 | 8221 032L00115 010502020101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 371 32,657.00 00 32.657.00
1373 | 8221 092L00115 010502020101101 4414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION an 1,700.70 oo 1,700.70




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
FECHA 30/06/15 HOJA: & e 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
INDIVIDUAL
1379 ] 8221 0I2L00115 010502020101101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 3,851.40 o 3,651.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1380 | 8221 092L00115 010502020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJKD an 5,599.30 09 555030
13811 8221 092000315 010502020101101 1595  0O0DF DESPENSA 371 155.00 a0 155.00
1382 | 8221 09ZL00115 040201010103101 1131 0000F SUELDO BASE 371 159,613.00 04 159,613.00
1383 | 8221 092000115 4020101010311 1341 000§ COMPENSACION a7 7.674.00 .00 7.675.00
1384 | 8221 092100115 040201010103101 1345  0000f GRATIFICACION 371 21,596.20 .00 21,686 .20
1385{ 8221 092L00115 040201010103101 1112 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 10,969.40 00 18.969.40
1386 | 8221 082100115 040201010103101 1413 000D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO I 14,075.20 .00 14,075.20
1387 | 6221 092000115 040201010103101 1414 0000p CUGTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION an 392.80 .00 382 60
INDIVIDUAL
1388 | 8221 092LG0115 040201010103101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 371 1,659.90 .00 1,659.90
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1380 | #2217 092L00115 Q40201010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO an 2.413.10 .00 241310
1390 | 8221 082000115 040201010103101 1595 00 DESPENSA m 1,423.00 ao 1,423.00
1301 ] 8229 092000116 010502050203101 1131 00008 SUELDO BASE 371 200,996 50 .00 209,996.50
1392 | 8221 092000116 010502050203101 1341 0D COMPENSACION 371 2,625.00 00 2,625.00
1393 | 8221 032000116 010502050203101 1345 poook  GRATIFICACION 371 338,412.70 o0 339.412.70
1304 | 8221 092000118 00502050203101 1412 DDOOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 41,699.80 Do 41,599.80
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA J0/0EMS HOJA: 84 DE 148
Con, Cuenta Concepta Reforencia Parcial Debe Haber
1395 | 8221 Q92000116 010502050203101 1413 MOp CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO art 30,940.40 00 30,940 40
1396 | 8221 092000116 010502050203101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 §,393.90 00 6,393.90
INDHVIDUAL
1397 | 8221 092100116 010502050202310%7 1415 0000 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS ar 3,648.70 00 3,648.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1398 | B221 Q92L00116 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO m 5,303.50 00 5,303.50
1388 | 8221 Q032100116 010502060203101 1595 DESPENSA an 371.00 00 371.00
1400 | 8221 Q92000117 0105020501089101 1131 SUELDQ BASE an 4207060 00 42 070 60
1401 | 8221 092000117 010502050108101 1341 COMPENSACION am 1,525.00 00 1,5625.00
1402 | B221 Q92L00117 D105020501091017 1345 GRATIFICACISN an 15,326.00 00 15,326.00
1403 | 8221 092L00117 010502050109101 1492 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3N 5,815.70 oi] 581570
1404 | 822% 092L00117 010502050109101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 4,315.30 oo 4,315.30
1405 | B221 Q920007117 010502050109101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 409.40 .00 409 40
INDIVIDUAL
1406 | 8221 092000117 0%0502050109101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 508.90 0 508.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
1407 | 8221 092L00117  Q10302050109101 1416 RIESGO DE TRABAJD 371 739.80 o 739.80
1408 | 8221 092100118 010801020201101 1134 SUELDO BASE 371 116,850.50 00 116.850.50
1408 | 8221 092100113 010801020201104 1341 COMPENSACION 3m 6,525.00 .00 6,525.00
1410 ] 8221 092000118 010801020201101 1345 GRATIFICACION 37t 12,388.90 .00 12,858.590
1411 ] 8221 092L00118 010801020201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3N 13,367.60 Q0 13,367.00
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POLIZA DE DIARIO

18 N 18

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA 30/06/15 HOJA: 85 DE 148
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1472 1 8221 092100118 010801020201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SDLIDARIQ DE REPARTO n 491800 0o 9.913.00
1413 | 8221 (092000118 010801020201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1.183.80 00 1,169.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1414 | 6221 092000416 O010801020201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 37 1.700.40 06 1.700.40
1415 | 8221  Q22UMM12  010502050203101 1131 SUELDO BASE i 76,318.00 w0 76,318.00
1416 | €221 092100112 010502050203101 1341 COMPENSACION 31 750.00 00 750.00
1447 | 8221 092L00118 010602050203101 1345 GRATIFICACION 37 51,941.70 00 51,943.70
1418 | 8221 DOZLO0119 010502050203107 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD REA| 12.538.40 00 12,538.40
1416 | 8221 082L00119 010502050203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO KYa | 9,303.30 00 9,303.30
1420 f 8221 092000119 01050205020310% 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 371 689,30 oo 689,30
INDIVIDUAL
1421 | 8221 092L0011% 010502050203101 3415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,097.20 00 1,097.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1422 | 8221 092L001192 Q1050205020211 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 159480 00 1,594 90
1423 | 8221 092L00119 G€10502050203101 1595 DESPENSA 371 371.00 00 371.00
1424 | 8221 092000137 010802050203101 1134 SUELDC BASE 37 467,058 .29 00 467 098 29
1425 | 8221 092000137 010502050203101 1341 COMPENSACION 371 20,800.00 40 20,300.00
1426 1 8221 (092L00137 010502050203101 1345 GRATIFICACIAN 371 179.980.21 .00 179.980.21
1427 1 8221 09200137 010502050203101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 3n 58,6B7 .10} 00 58,687.10
1428 | 822y 092000137 D10502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 371 4354500 00 43,545.00
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POLIZA DE DIARIC —
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ e —
POLIZA No. 3N
FECHA LA HOJA: BB DE 148
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
1420 | 8221 002000137 010502050203104 144 000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ari 6.324.80 00 6,224.80
INDIVIDUAL
1430 | a221 092000137 010502050203101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kTd! 5,136.70 00 5135.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1431 ) 8221 092000137 010502050203101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO ar 7,465.20 00 7.465.20
1432 | B221 0D2NO0131 010502040101101 1131 oouo[ SUELDO BASE an 126,025.00 00 129,025.00
1433 | 8221 092N00131 010502040101101 1341 00D COMPENSACION YE 2,275.00 00 2,275.00
1430 | 8221 092N00131 Q0502040101101 1345  0QUOF  GRATIFICACION 37t 16,386.40 .00 16,386 .40
1435 | 8221 09ZNOCI3T 040502080101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 11,017.30 40 11,047.30
1azs | 8221 002N00131 010502040101101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 8,174.50 00 8,174.50
1437 | 8221 092N00131 010502040101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 1,452.60 00 1,452.60
INDIVIDUAL
1438 | 2221 092N0C0131 010502040101101 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 064.10 00 964,10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1438 | 8221 0OZNOO13T 010502040101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 3T 1.401.40 00 1,401.40
1440 | B221 082N00131 030402010102101 1334 SUELDO BASE am 12,785.00 0o 17,795.00
1441 | B221 092N00131 D30402010102301 1341 COMPENSACION 371 375.00 00 375.00
1442 | 8221 082N0O131 030402010102101 1345 GRATIFICACION 371 2,128.00 00 2,128.00
1443 | 8221 092NDO131 030402010102101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD an 2,029.80 00 2,029.80
1444 | B221 0DZNODIIT 030402010902101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 1,506.10 .00 1.506.10
1445 | 8221 092NO0131 03040201010210% 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 268.30 a0 268.30
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
FEGHA 3010615 HOJA: 87 OE 148
Con, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1446 | B221 Q92NOD131 QIC402010102101 1415 DDGOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 177.60 .00 177.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1447 | 8221 082NO00131 030402010102101 1416  000D§ RIESGO DE TRABAJO an 253.20 .oo 258,20
1443 | 3221 092N0O0131 030402010103701 113 0000f SUELDO BASE 37 41,267.00 00 41,267.00
1449 | 8221 09ZMOO131 0304020101D3101 1345 0000} GRATIFICACION 37 6,536.10 .00 5,536.10
1450 | 8221 DE2NOQ131 030402010103131 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3N 315899.60 00 3,999.60
1451 | 8221 092N00131 030402010103101 1413 00ODp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 2,8687.70 0o 2,967.70
1452 | B221 092ZMO0131 Q3402010103101 1414 O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 740.00 00 740.00
INDIVIDUAL
1453 | 8221 092N0O01I1T 030402010103101 1415 aooor) APORTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3n 350.00 00 350.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1454 | 8221 Q92NDMM3E1T 030402010103101 1416 Gal RIESGD DE TRABAJO 37 508.80 00 508.80
1455 | 8221 092N00131 D30402010103101 1595 O DESPENSA 371 7750 00 77.50
1456 | 8221 092N00132 020206010201101 1121 o0 SUELDQ BASE 37 75,834.40 .00 75,834.40
1457 | 8221 092MN00132 020206010201101 1341 ol COMPENSACION 371 1,900.00 00 1,800.0Q
1458 | 8221 092N00132 020206010201101 1345 000 GRATIFICACION KT | 2237060 00 22,370.60
1458 | 8221 DY2M0013Z 020206010201101 1412 0000¢ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ar 8,508.00 .00 8,508.00
1460 | 8221 D9ZNO013Z 02020601020111 1413 C000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQO 371 8,312.70 Rt 631270
1461 | 8227 082M00132 020206010201101 1414 0000[ gﬂ%?\}}gi EIE_EL SISTEMA DE CAPITALIZACION kYA | 971.80 00 a71.80
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POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POUZA No. 3N
FECHA 30/06/15 HOUA: DE 148
Can., Cuenta Conceplo Referoncia Parcial Dehe Haher
1462 | 8221 0G2NO013Z 020206(HO20110H 1415 Q000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 744.40 00 744.40
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1463 | #8221 082NOM32 020206010201101 1416 0000 RIESGC DE TRABAJO a7t 1,082.10 00 1.082.10
1484 | 8221 092N00137 010502060401101 1131 0000F SUELDO BASE 371 40,696.00 00 40,696.00
1465 | 8221 092NO00137 010502060401101 1341 000Dp COMPENSACION a7 1,500.00 00 1,500.00
1466 | 8221 092NOC137 010502080401101 1345 0000 GRATIFICACION a7 24,071.00 00 24,071.00
1467 | 8221 092NO0137 010502060404101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 6,563.50 oo 6,563.50
1468 | 8221 092N00137 010502060401101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO T 437010 00 4,B70.10
1469 | 8221 092N00127 0105020604011C1 1414  00DOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 3 703.40 .00 70340
INDRIDUAL
1470 | 8221 092NO00137 010502060401101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS s 574.30 00 574,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1471 | 8221 092N00137 D10502060401104 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 371 634.90 0o 834.90
1472 § 8221 QIZNOO137 510502080401101 1595 0000} DESPEMSA ar 77.50 00 77.50
1473 | 8221 092NO0140 030102010202101 1131 0000f SUELDO BASE an 103,755,40 .00 103,755.40
1474 | 8221 092N00140 03A102010202101 1341 0000 COMPENSACION 371 3,450.00 00 3,450.00
1475 | 8221 092NOD140 030102010202101 1345 0000) GRATIFICACION 3 19,214 60 .00 19.214.60
1476 | 8221 092NO0140 030102010202101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 12,654 60 00 12,654.60
1477 | 8221 092N00M40 030102010202101 1413 Q0CUP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 71 938950 00 9,389 50
1478 8221 092NO0H40 0302010202101 1414 000 ﬁ‘%?d;gi ,qDLEL SISTEMA DE CAPITALIZACION k1Al 405.40 Q0 40540
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MURNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA 30106M5 HOJA: :}:] CE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
1478 | 8221 082M00140 030102010202101 1415 00009  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 +,107.30 Rile] 1,107.20

GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL iISSEMYM
1430 | 8221 092N00140 03M02010202101 1416 RIESGO DE TRABAJG 371 1.608.90 a0 1,609.86
1481 | 8221 082NO00M40 030102010202101 1535 DESPENSA 371 448,50 .00 448,50
482 | 8221 082MO0147  20206010101101 11 SUELDO BASE 37 244,095.00 00 244,056.00
1483 | 8221 092M00147 020206010101101 1341 COMPENSACICN 371 10,150.00 Qo 10, 150.00
1484 8221 082N0M47 0202060101071101 1345 GRATIFICACION 3 62,822.20 . 62,822.20
1485 | 8221 092NOM47 D20206010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 3172160 .00 1,721.60
1436 | 8221 0D92N00147 020206C10101104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 37 23,536 60 .00 23,536.60
1487 | 8221 0D92M00147 020206010101101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3N 2,767.20 .00 2,767.20

INDIVIDUAL
1438 | 8221 Q92NOM4T7 020206010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS N 2776.50 a0 2.776.50

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
1489 | 8221 092N00147 [20208010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 37 403530 0 4,035.30
1490 | 8221 Q92NO00142 03070H1010101401 1131 SLELDD RASE 3N 38,322.10 00 38.322.10
1491 | 8221 082N00148 030701040101101 1344 COMPENSACION 371 1,525.00 .00 1,525.00
1492 | 8221 Q92NOH45 03070101Q137101 1345 GRATIFICACION N 4.030.50 00 4,030.50
1453 | B221 0392N00148 (3070104010110 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 448510 00 4,486,110
1494 § 8221 052NRM4S 030701010101901 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 371 332860 00 3,328.60
1495 | 8221 092N00149 030701010101101 1414 ﬁdUD?JQ?JEI_EL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 288.80 .0 293.90
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. an

FeCHA 30/0615 HOJA: 80  DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1496 | 8221 092N00149 030701010401101 1415 00009  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 392,60 .00 392 B0

GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM

1497 | 8221 092NOD149 030701010401101 1418 RIESGO DE TRABAJO an 570.70 .00 570.70
1498 | 8221 092000141 020501010108101 1131 SUELDC BASE kYS! 100,756.46 00 100,758.46
1499 | 8221 092000141 020501010406101 11314 SUELDD BASE ar 30,395.30 00 30,395.30
1500 | 8221 092000141 Q20501010105101 1134 SUELDQ BASE an 72,463.36 A 72.463.36
1501 | 8221 092000141 020501010406101 1341 COMPENSACION ar 1,525.00 00 1,525.00
1802 | 8221 092000141 0205010101061H 1341 COMPENSACION 371 375.00 06 375.00
503 § 8221 092000141 020501010406101 1344 COMPENSACION N 1.900.00 00 1,900.00
1504 | 8221 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 371 10,290.14 Ao 10,290.14
605 1 8221 092000141 020501010406901 1345 GRATIFICACION 7! 11,122.90 00 11,122.9Q
1506 | 8221 (92000147 020801010M08101 1345 GRATIFICACION an 1961224 o0 19,612.24
507 | 8221 092000141 020501010106101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 10,513.20 00 10,513.20
1508 | 8221 092000141 02050101D106101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 4,341.80 .00 4,341.80
1500 | 8221 092000141 020501010106101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD an 9,245 60 oD 9,245.60
1510 | 8221 092000141 020501010106101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO an 7.800.60 .00 7.800.50
1511 8221 092000141 0205010104061 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3an 3,221.60 00 3.221.60
1512 | 8221 Q92000141 020501010106101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 371 B,860.00 00 6,860.00
1513 8221 092000141 020501010106101 1414 :iq%?\;'l} I?)%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kYA T68.40 00 768.40
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA 3ID/I0EHS HOJA: a1 DE 148
Con. Cuenta Cangepto Referencia Parcial Debe Habrer
1514 | 8221 092000141 020501010108701 1414 0DO0F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kY| 474.80 00 474,80
INDIVIDUAL
1515 | 8221 092000141 020501010106101 1414  O0D0Op CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 1.429.10 00 1,429.10
INDIVIDUAL
1516 | 8221 092000141 Q2050010106101 1445  O00OF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS am 919.80 00 819.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1517 | 8221 092000141 Q2050110106101 1415 D000 ARPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3N 379.90 .00 379.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMTM
15181 8221 092000141 020501010106101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 308.50 50 808.50
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1519 1 8221 092000141 020501010106101 1416  QOODF RIESCO DE TRABAJO an 1,337.40 .o 1.337.40
1520 | 8221 092000141 020501010106401 1416 000CP RIESGO DE TRABAJO a7 1.175.90 .00 1,175.80
15211 3221 092000141 0205010106101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD an 552.30 .00 552.30
1522 | 8221 9092000141 020501010106401 1595  Q0OCP DESPENSA arn 77.50 a0 77.50
1523 | 8221 092000142 H20401010101401 1134 0000F SUELDO BASE Kyd| 586,539.00 .00 586.539.00
1524 | 8221 092000142 020401010401101 1341 Qao0op  COMPENSACION 371 31,450.00 00 31,450.00
1525 | 8221 0352000142 020401010101401 1345 000DF GRATIFICACION ral 208,749.20 .03 208.749.20
1526 1 8221 082000142 020401010101101 1412 O0000p CUOGTAS DE SERVICICQ DE SALUD an 79,590.90 00 79,590.90
1527 | 8221 Q92000142 Q204010M10101104 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARID OE REPARTO arn 59,053.70 00 59.053.70
1528 | 8221 092000142 020401010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KYS| - 507570 .00 5.075.70
INDIVIDUAL
1529 1 8221 092000142 020401010101101 1415  000OP APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 6,965.00 00 6.965.00
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MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
cEcHA 30106115 HOUA: 148
Can. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Dabe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1530 | 8221 092000142 020401010104101 1416 (000p RIESGO DE TRABAJO 37N 10,124.50 0 10,124.50
1531 | B221 092000142 020401010101101 1596 0000 DESPENSA M 897.00 00 897.00
1532 | 8221 092000150 0204020401014081 1131 0000 SUELDQ BASE 3 302,047.10 00 302,047.10
1533 | 8221 092000150 020402010101101 1131 0000} SUELDO BASE 37 220,606.90 00 220,606.90
1534 | 8221 092000150 Q2040201010110 1341 0000P COMPENSACION am 15,400.00 00 15,400.00
1535 | 8221 092000150 020402010101101 1341 0000 COMPENSACION 371 15,150.00 00 15,150.00
1536 | 8221 092000150 020402010101101 1345  00DOP GRATIFICACION 371 41,828.50 00 41,828.50
1537 | 8221 092000150 020402010101101 1345  0000p GRATIFICACION ar 85,131.00 .00 65,131,00
1528 | 8221 092000150 020402010101101 1412 000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 36,206.30 00 36,206.30
1536 | 8221 092000150 020402010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 30,222.10 00 30,222.10
1540 | 8221 092000150 D20402010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO n 26,865.50 00 26,865.80
1541 | 8221 082000150 020402010101101 1413 €000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTO an 22.424.40 00 22,424.40
1542 | e221 092000150 020402010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an £68.50 00 864.50
INDIMIBILAL
1543 | 8221 092000150 020402010101101 1444 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3T 2,760.90 .00 2.780.90
INDIVIDUAL
1544 § 8221 092000150 020402010161101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 3.168.20 a0 3,168.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1545 | 2221 092000150 020402010101101 1415 D0COf APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 371 2.644.90 0 2,644 50
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM




® o OPERADG
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y POLIZA DE OIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 3N
FECHA 30/06/15 HOJA: 93 DE 148
Conn. Cuenta Caonceplo Reforencia Parcial Dehe Haher
1546 | 8221 092000150 (20402010101701 1418 0000p  RIESGO DE TRABAJIC 371 4,605.50 .00 4,B05.50
1547 § 6221 092000150 020402010101101 1416 004 RIESGO DE TRABAJO a7 3,844.30 .00 3.844.30
1548 | 8221 092000150 020402090109101 1595 ¢ DESPENSA n 77.50 .00 F1.50
1540 | 4221 082000150 020402010102101 1131 000 SUELDG BASE an 400,886.05 L0 400.886.05
1550 | 8221 (092000150 020402010102101 1341 0000p COMPENSACION an 5,250.00 .30 5,250.00
1551 | 8221 032000150 020402010102101 1345 00000 GRATIFICACION an 115,829.65 .00 115.829.65
1852 | 8221 (92000150 (20402010102101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD arn 46 ,880.10 00 46,680.10
1553 | 8221 052000150 020402010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO ard 34.636.50 .00 M B16.50
1654 | 8221 0920040150 020402010102101 1414 0000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 467040 00 4 670.40
(NDIVIDUAL
15556 | 8221 092000150 020402010102101 1415 o000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 4,084.60 .00 4,084.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1556 | 8221 082000150 02040201010210% 1416 RIESGO DE TRABAJO 3N 5.937.40 0o 5837.40
1557 § 6221 092000104 010701010101101 1131 SUELDGC BASE 3 3z 4200 020 32,042.00
1868 | 8221 092000104 Q10701310401101 1434 SUELDO BASE 371 230,518.30 0o 230518.30
1559 | 8221 ©¢92000104 010701310101101 1341 COMPENSACION an 375.00 00 375.00
5601 8221 092000104 010701010101101 1345 GRATIFICACION an 10,404 50 oo 10,404 .50
1567 | 8221 092Q00104 0107010101011(1 1345 GRATIFICACION 37 86,225.80 .00 86,225.60
1562 { 8221 092Q00104 010701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 3.456.20 0o 3.456.20
1563 { 8221 0Q82Q00104 D1G701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 3242010 0o 3242010
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
FECHA I0/06M15 HOJA: 94 DE 148
Con. Cuenta Cancepto Raferencia Parcial Deka Haber
1564 | 8221 092Q00104 010701010101101 1433 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3 2,564.40 .00 2,564.40
1865 | 8221 Q92000104 O10701010101101 1413 aol0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 371 24,054.90 00 24,054.50
1566 § 8221 092000104 MO0 | 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 95.40 00 95.40
INDIVIDUAL
1567 | 8221 (92000104 010701010101101 1474 J000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 471020 R 4710.20
INDIVIDUAL
1568 1 8221 0920Q00104 010701010103101 1415 0000# APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 302.4Q .09 302.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1568 | 8221 082QA0104 M0701010101101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS3 GASTOS 37 283540 a0 2.83540
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
1570 | 8221 042Q00104 0107010107101101 1416 a RIESGOD DE TRABAJO YA 439.60 0o 439.60
1571 § 8221 092Q00104 0107010410101101 1416 Qa0 RIESGO DE TRABAJQ kYA 412280 .00 4,122.80
1572 | 8221 092400104 0107030410101701 1555 a0 DESPENSA an 4 300.00 4o} 4,300.00
15721 8221 032Q00104 O10731040102101 1134 ol SUELDO BASE KYa 7246380 0o 72,463.80
1574 | 8221 052Q00104 O010701010102101 1344 000 COMPENSACION ra 3,000.00 0o 3,000.00
1675 F B221 092000104 010701010402101 1345 Q00 GRATIFICACION 371 45,709.40 00 45,709.40
1576 § 8221 092000104 Q1070101010210% 412 000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD ari 9.6681.90 g 9,661.890
1577 | 8221 092Q00104 01070101010210% 1413 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO KTh 7169.00 .00 7,169.00
1578 8221 (92000104 1070101010290 1414 b CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Inm 1,064 70 ne 1,064.70
INDIVIDUBAL
1579 | 8221 092000104 G1070101010230% 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 84540 0o 84540
GENERALES DE ADMINISTRAC!ON DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO !
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 371
CECHA 30/06/15 HOUA: - 148
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
1580 | 8221 092Q00104 010701010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 1,228.90 00 1,228.90
1581 ] 8221 082Q00104 010701010103101 1131 SUELDG BASE k14| 98, 440.70 00 98,440.70
1582 | 8221 092000104 010701010102101 1341 COMPENSACION 371 2.814.00 00 2.814.00
1583 | 8221 002000104 016701010103101 1345 GRATIFICACION 371 43,464 50 00 43,464.50
1584 | €221 092000104 010701010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD an 12,658.10 0 12.658.10
1585 | 8221 092000104 010701010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 9,392.00 00 9,392.00
1566 | 8221 092000404 010701010103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 1,896.00 00 1,896.00
INDUWIDUAL
1587 | 8221 092Q00104 010701010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 1,107 60 iy 1,107.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1588 | 8221 092Q00104 Q10701010103101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 37 1,610.00 00 1,610.00
1589 | 8221 092Q00104 010701010103101 1595 DESPENSA 37 50.00 20 50.00
1590 | 8221 092000104 010701010407101 134 SUELDC BASE 371 25,967.00 20 25.967.00
1591 | 8221 092000104 Q0709010107101 13417 COMPENSACION 3N 1,125.00 00 1,125.00
1592 | 8221 092000104 010701010107101 1348 GRATIFICACION 371 8,025.90 00 8,025.90
1593 | 8221 092Q00104 010701010107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 3,511.90 00 3.511.90
1594 1 2221 092Q00104 010701010107101 1413 CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 2.605.80 00 2,505.80
1595 8221 092Q00104 0107000107104 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kral 388 90 RLY 33990
INDHWIDUAL
1596 | 8221 092Q00104 0I0FMOIOINTI01 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3T 307.30 .00 307.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO ~
MUNICIRPIO H, AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA 30/06/15 HOJA: 36 DE 148
Con, Cuenta Cancenta Referencia Parcial Debe Habar
1597 | €221 052000104 G10701040107101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 446.70 o0 446.70
1508 | 8221 09200104 Q1070401010110 1131 SUELDO BASE 3n 174,629.86 00 174,629,865
1599 | 0221 092000104 010704010101101 1341 COMPENSACION a7 7,131.00 .00 7431.00
1600 | a221 092Q00104 0107040707101101 1345 GRATIFICACION 371 219,250.44 40 219.250.44
1601 ] 2221 092000104 DI10704010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 371 30,224.70 .00 30,224.70
1602 | 8221 082000104 010704010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 22.426.00 00 22,426.00
1503 | 8221 092Q00104 (16704010101107 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3,668.70 00 3868.70
INCIVIDUAL
1604 | 8221 092000104 010705010101101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2,844.70 .00 2,844.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1605 ] 8221 092Q00104 010703010401101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 37 3,844.30 .00 3,844.30
1606 § 8221 092000104 010704010101101 1535 DESPENSA 37 100.00 00 100.00
1607 | 8221 092Q00105 0107020M0187101 113 SUELDO BASE n 201,209.90 .00 201,908.90
1608 | 8221 092000105 010702010101101 1343 COMPENSACION 371 5,350.00 ils} £§,350.00
1608 | B221 082000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION an 47 B07.00 o0 47,607.00
B10 | 8221 092Q00105 0070201010110 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 21,611.40 20 21,611.40
1611 ] 8221 092Q00105 010702010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO KA | 16,035.20 o0 186,035.20
1612 | 8221 092000105 010702010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KY&] 1,310.50 .00 1,310.50
INDIVIDUAL
1613 | 8221 092000105 010702010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 1.890.90 0o 1.890.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OFERADO

0 u ir
POLIZA DE DIARIO s
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ - —
POLLZA No. 371
FECHA 30/06/15 HOJA: 97 OE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1614 | 8221 052QGR105 010702010401101 1446 RIESGO DE TRABAUOC 3N 274910 00 274910
1615 | 8221 092Q00105 010702010101101 1585 DESFPENSA 371 266.00 00 366.00
1616 | 8221 082Q400105 010702010202101 1131 SUELDO BASE 371 58,832 .30 Q0 58,932.30
1617 | 8227 092Q00105 O10702010202101 1349 COMPENSACION 371 2.814.00 00 2,814.00
16181 8221 022000105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 37 33.370.10 00 33,370.10
1619 | 8221 092Q00105 010702010202101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 9424 50 G 9,424 90
16820 [ 8221 092000105 0107020102C2101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 371 6,993.10 00 §,993.10
1621 | 8221 092Q00105 MO702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 1,080.90 00 1,080.90
IMDIVIDUAL
1622 § 8221 082000105 010702010202101 1415 APDRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS an 824.80 kL] 82480
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
1623 | 8221 082Q00105 . 010702010202101 1418 RIESGO DE TRABAJC 371 1.188.70 00 1,198.70
1624 | B221 082000185 010702040202101 1585 DESPENSA 37 50.00 00 50.00
1625 | 8221 082Q00106 010702010303101 1131 SUELDC BASE Ya 518 655.65 Q0 518,655.65
1626 | 8221 092000106 010702010303101 1341 COMPENSACION 371 3.942.00 00 3,942.00
1627 | B221 092Q00106 010702010303101 1345 GRATIFICACION Kya| 187,758.45 00 187,758 .45
1628 | 8221 (920001068 O10/02010303101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 7242190 Q0 72.421.90
1628 | 8221 092Q00106 Q10702010203101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 37 53.734.50 00 93,734.50
1630 | 8221 092Q0001068 010702010303101 1414 FUO\LB% DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION i 5,761.40 LIy 576140
[ i AL
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POLIZA DE DIARIQ

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. i

FECHA 30{06/15 HOJA: 98 DE 148

Con. Cuenta Concepto Reterencia Parcial Debe Haker

1631 | 8221 092400106 010702010303101 1415 000DRF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kY y| 633710 00 §,337.10
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL {1SSEMYM

1632 | 8221 092Q00106 Q10702010303101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO Krhl 9.212.50 00 821250

1633 § 8221 092000106 010702010303101 1595  0000p DESPENSA an £.440.00 00 5.440.00

1634 [ 8221 092000154 010701010203101 1131 D000 SUELDO BASE n 195,193.80 00 19518380

1635 | 8221 092000154 010701010202101 1341 0000 COMPENSACION a7 1162500 Ry, 11.625.00

1636 ] 8221 092000154 010701010203101 1345 0000f GRATIFICACION an 78,550.30 o0 78,560.30

1637 { 8221 092Q00154 010701010203101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 27 960,70 00 27.960,70

1638 | 8221 092000154 010701010203101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO an 2Q,745.80 00 20,745.80

1638 4 8221 092Q00154 010701010203101 1414 oooop CUOTAS DEL SISTEMMA DE CAPITALIZACION an 3113580 00 311390
INDIVIDUAL

1640 | 8221 (92000154 Q10701010203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ar 244710 i 244710
GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1841 1 8221 092Q00154 Q10701010203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD an 3,556.80 00 3556.60

1642 | 8221 092000154 010701010203101 1595 0000 DESPENSA an 100.00 0o 100.00

1643 | 8221 092Q00154 10701010204101 1131 X00F SUELDOC BASE arn 108 166.70 00 108,166.70

1844 | 32271 092Q00154 010701010204101 1131 00003 SUELDOC BASE kYS! 653,760.90 00 659,760.90

1645 | 8221 082000154 D10704010204101 1341 0000 COMPEMNSACION a7 1.314.00 40 1,314.00

1646 | 8221 092Q00154 04070103110204101 1341 0000p COMPENSACION an 24,143.00 .00 24,145.00

1847 | 8221 082Q00154 010701010204101 1345 G000F GRATIFICACION an 43,685.20 00 43 ,685.20




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. n
FECHA 30/06/15 HOJA: oo 148
Con. Cuenta Cancepto Raferencia Parcial Daba Haber
1648 | 8221 092Q00154 (0701010204101 1345 G000 GRATIFICACION 371 307.844.70 .00 307.644.70
1645 | 8221 052000154 010701010204101 1412 000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3N 12161.20 .od 12161.20
650 | 8221 092Q00154 (10701010204101 1412 DD00p CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 371 104,093.80 06 104,083.60
1651 ] 8221 092C00154 010701010204101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 37 8.023.10 .00 3,023.10
1652 | B221 DR2Q00154 OI0701010204101 1413 00008 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 37 77,237 50 oi} 7723750
1653 [ 8221 092000154 (M0O701010204101 1414 o CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1.719.30 00 1,719.30
INDIVIDUAL
1654 | 8221 052000154 010701010204101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 5.749.10 .00 5.749.10
INDIVIDUAL
1655 | B221 (82000154 010701010204101 1415 00008 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,064 .28 00 1.064 20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
1656 | 8221 092Q00154 010701010204101 1415 DOOOR APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS n 4115.80 00 9.115.80
F GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1657 | 8221 092Q00154 010701010204101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 3N 1,545.90 .00 1.545.90
1658 | B221 052Q00154 010701010204101 1416 o RIESGO DE TRABAJO 374 1324010 00 13.240.10
1658 8221 092Q00154 0107011020411 1595 000 DESPENSA 37 250.00 iy 250.00
1660 | B221 092000154 010701010204101 1585 00008 OESPENSA 371 11.855.80 .00 11,856.6C
1661 8221 0892000154 030501010105101 1131 00 SUELDO BASE 3 26,686.00 00 26,686.00
1662 | 8221 092Q00154 030501010105101 1341 DﬁOO COMPENSACION 379 375.00 0o 375.00
1662 | B221 092Q00154 020501010105101 1345 0000} GRATIFICACION 371 5,841.90 .00 5.841.90
1664 | 8221 (82000154 030501010105101 1412 0ao CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 3M 330380 .00 3,303.80
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
FECHA 30/06/15 HOUA: - 148
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1665 | 8221 092Q00154 030501010105101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 2.451.40 .00 2,451.40
1666 § 8221 092000154 030501010105101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 312.30 .00 312.30
INDIVIGLAL
1667 | 8221 092000154 030501010105101 1416 (000§ APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 289.20 00 289.20
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1668 | 8221 092Q00154 030501010105101 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJD kTal 420.20 00 420.20
1669 | 8271 082400100 010301040201104 4111 ooood DIETAS 371 1,145,285.40 1,145,285.40 00
1670 | 8271 092400100 010303010201101 1131 O SUELDO BASE 371 572,436.80 572,436.80 o0
1671 | 8271 092400100 010301010201101  134( O COMPENSACION 371 23,675.00 23,675.00 00
1672 ]| 8271 0892a00100 010301010201101 1345 O GRATIFICACION 371 654,574.70 654,574.70 00
1673 1 8271 092400100 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD an 106,824 50 106,824.50 00
1674 | 8271 082A00100 010301010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 33,230.00 33,230.00 .00
1675 | 8271 032A00100 010301010201101 1413 0000F CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3n 79,261.20 79,261.20 00
16761 8271 0Y92A00100 010301010201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARICO DE REPARTO 371 24 666,00 24,656.00 .00
1677 | 8271 092400100 010301010201101 1414  Q0DOf CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 16,238.30 16,238.30 00
INDIVIDUAL
1678 | 8271 092400100 010301010201101 1414 Q000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 3.074.00 3.074.00 .00
INDIVIDUAL
1679 | 8271 U92A00M0D0 01020i010201101 1415 0000fF APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 371 9,347.20 9.347.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1680 | 8271 092AN0M0C 010301010201101 1415  0000pF APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 3N 2,908 00 2.908.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA OE DIARIO -—
MUNICIPIO H. AYLUNTAMIENT{ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 3n
FECHA 30/06/15 HOJA: 101 148
Con. Cuenta Conceplo Referancia Parcial Debe Haber
1681 | 8271 (92A00100 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJG 37 13,588.30 13,586.30 .00
1682 | 8271 D92A0(H0Q 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAIC 37 4,226 .00 4 226,00 Aan
1683 | 8271 0D92A00100 010304010201101 1131 SUELDC BASE 371 983,150.40 993,150.40 .00
1684 1 8271 092200100 010304010201107 1341 COMPENSACION 3N 38,450.00 38,450,00 00
1685 | 8271 092400100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 3N 1,389,917.50 1.388,917.50 00
1686 | 8271 082400100 0103040102041101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 3n 220,398.60 220,398.60 .00
1687 | 8271 092800100 010304010201101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SCLICARIO DE REPARTO 371 163,533.20 163,533.20 00
1688 1 8271 092A00100 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 3049050 30,490.50 00
INDIVIDUAL
1680 | 8271 092A00100 G10304010201107 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 19,285.20 19,285.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACHON DEL ISSEMYM
1690 4 8271 092A00100 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO in 28,034.20| 28,034.20 .00
1691 | B27%1 092A00100 010204010201101 1595 DESPENSA 371 1,364.50 1,364.50 L0
1692 § 8271 092400101 0103044101021081 1131 SUELDO BASE an 324,863.30 324 863 30 (0.1}
1693 | 8271 (092A00101 0103040101M02101 1341 COMPENSACION 37 3,375.00 3,375.00 00
1694 | 8271 092A00101 0304010102101 1345 0000F GRATIFICACION 3n 246,384 .40 248,384 40 00
1695 | 8271 092400181 010304010102101 1412 (000p CUOTAS DE SERVIGID DE SALUD 37 47,595.00 47,995.00 00
1696 | 8271 D92ADCM01 010304010102101 1413 0000F CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ KT N 35611.30 35,611.20 00
1697 | 8271 0892400101 010304010102101 1414 0000[ &%OTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN a7 7.737.30 7.737.30 0o
IVIDUAL
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
FECHA 30/06/15 HOJA: 102 DE 148
Can. Cuanta Cancepta Referencia Pargial Debe Haber
1698 | 8271 032A00101 010304010402104 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTOS 3M 4,200.00 420000 00
GENERALES DE ADMINISTRACKON DEL ISSEMYM
1699 | 8271 092400101 (M0304040102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 37 6,104.70 B 104,70 .00
1700 | 8271 092400101 010309040101101 1131 SUELDO BASE 371 16,172.50 16,172.50 .00
1701 ] 8271 0S2A00101 010309040101101 1345 GRATIFICAGIGN an 5,809.40 5,908.40 .00
1702 1 8271 092Aa00101 010309040101101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD N 2,208.20 2.208.20 00
1703 | 8271 092400101 010309040101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO i 1,638.50 1,638.50 50
1704 | 8271 092800101 (M0309040101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ar 203.50 203,50 .00
INDIVIDUAL
1705 | 8271 092A00101 010309040101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 193.20 193.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM
1706 | 8271 092800101 010309040101101 1416 RIESGQO DE TRABAJO an 280.50 28090 Q
1707 | 8271 0S2A00101 010802050107107 1131 SUELDO BASE KYa 22,050.00 22,050.00 .00
1708 | 8271 D92A00101 (1050205Q107101 1345 GRATIFICACION 37t 2,450.00 2,450 .00 00
1703 | 8271 0892800101 O1050205Q107101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 1,661.50 1,661 .50 D0
17101 38271 082A00101 O105R2050107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTOQ 37 1.232.80 1,232.80 .00
17111 8271 092800101 Q10502050107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 307.40 307.44 00
INDIVIDUAL
1712 ] 8271 0892400101 010502050107101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 7 145.40 14540 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
17131 8271 0S2A00101 ©10502050107101 1416 RIESGC DE TRABAJO art 211.30 211.30 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 37
FECHA 30/06M = HOJA: 143 DE 148
Con, Cuenta Concepto Referencia Pargial Deba Haber
1714 § B271  092A00107 01050205-0108101 131 00003 SUELDQ BASE a7 96,561.00 86,561.00 .00
1715 | 6271 092A00101 010502050108101 1331 K)0p COMPENSACION N 2 625100 2,625.00 00
1716 | 8271 092A00101 010502050108131 1345  0Q000F GRATIFICACION i 66.852.00 £8,852.00 .00
1717 | 8271 082800101 010502050108101 1412 0000F CUDTAS DE SERVICI) DE SALUD - a7 14,712.40 14,712.40 00
1718 | 8271 (S2ADDI0T D10502080108101 1413 0000F CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO n 10,916.20 10,916.20 00
1719 | 8271 082A00101 010502050108101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ki 1,863.50 1,863.50 .0
INDIVIDUAL
1720 | 8271 092800101 D10502050108101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS a7l 1.287.60 1,287 60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1721 ] 8271 0092200101 010502050108101 1416 0OO0p RIESGO DE TRABAJO n 1.371.90 1.871.50 .00
17223 8271 09ZA00101 Q10502060402101 1131 0000F SUELDO BASE n 9,900.00 8.8500.00 00
17231 8271 032400101 010502060402101 1345  0000) GRATIFICACION 371 1,100.00 1,100.00 00
1724 | B271  Q92A0M01  D1050208040211 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD an 1,100.00 1,4.00 on
1725 | 8271 092A00101 010502060402101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 816.20 B16.2Q .
1726 | 8271 DAZAODI0M 01050206040210% 1414 000ODp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 203.50 203.50 00
{NDIVIDUAL
ir27 | 8271 092A00101 O10502080402101 1415 0000p  APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 96.30 96,30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1728 | 8271 092A00101 010502080402101 1416 0000p RIESGO CE TRABAJO Kral 135.90 129.80 00
1729 | 8271 032A00101 010302010201101 1131 0000F SUELDO BASE I 28,025.00 29,025.00 .00
1730 | 8271 082A00M01 010802010201101 1345 DDOOI) GRATIFICACION KEA| 5,856.00 5,856.00 .00
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POLIZA DE DIARIO
I MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
‘ POLIZA No. an
FECHA 30/06/15 HOJA: 104 DE 148
Con. Cuenta Concepto Refergncia Parcial Dabe Haber
1731 § 8271  092A00101 0108020 1-0201 ™ 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD kgl 3.458.10 3.488.10 00
1732 ¢ 8271 092200701 010802010201101 4413 00p CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 37 2,588.20 2,588.20 .00
1733 ]| 8271 092400101 010802010201101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KF| 407.00 407.00 09
INDIVIDLIAL
1734 | 8271 09200101 010802010201101 1415 OOODIL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS kPl 305.30 303.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1735 8271 092A00107 0108020110201101 1416 RIESGO DE TRABAJO ar 443.70 443.70 20
1736 | 3271 092400101 010802010202101 1131 SUELDC BASE KFal 49,466.50 49.466.50 00
1737 | 8271 092400101 Q10802010202101 1341 COMPENSACION n 1,525.00 1,525,040 oo
1733 1 8271 092a00101 010802010202101 1345 GRATIFICACION KYal 14,199.60 14,199.60 M0
17329 | 8271 0Q2A00101 O010802070202181 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD arn 6,564 20 6,564.20 20
1740 ] 8271 092A00101 010802010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO il 4,870.50 4.870.50 .00
1741 8271 092A00101 0108020702021 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 560.30 660.90 .00
INDIVIDUAL
1742 1 8271 092A00107 010802010202101 1415 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LDS GASTOS an 574.30 574.30 on
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
17431 8271 092A00101 010802010202101 1418 RIESGO DE TRABAJOD an 834,90 834.90 00
1744 8271 0892A00001 010802010202101 1585 DESPENSA In 448.50 448.50 00
1745 | B271  092A00112 O10301010201100 11 SUELDO BASE 371 274,341.60 274,841 60 .00
1746 | B271 092A00112 01Q3010190201101 1131 SUELDQ BASE ar 84,370.40 84,370.40 oo
1747 | B27y 092A00112 010301010201101 13 COMPENSACION 37 16,150.00 16,150.00 0o
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
FECHA 30/0615 HOJA: 105 DE 148
Con. Cucnta Cancenta Referencia Parcial Deba Haber
1748 | 8277 092400112 010301010201101 134 0000p  COMPENSACICON Ky | 4,175.00 4,175.00 00
1749 | 8271 092A00112 010301010201101 1345 ¢00 GRATIFICACION an 180,550.00 180,550,00 00
1750 F 8271 (Q92A00112 010301010201101 1345 L LY GRATIFICACIGN Kral 51,154.10 5115410 00
1751 8271 022A00112 {10301010201101 1412 Q000F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 44,714.30 44 714 30 00
1752 § 6271 092A00112 010301010201101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD an 13,647.70 13,647.70 0o
1753 | 8271 (92A00112 040301010201101 1413 opoop  GUOTAS AL SISTEMA SQUDARIG DE REFPARTO am A3177.20 33177.20 00
1754 | 8271 092A00112 010201010201101 1413 Q000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO n 10,126.30 10.126.3G oo
1755 | 8271 092800112 0103019010201101 1414 000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 6,302.10 6,302.10 00
INDIVID DAL
ira6 | 8271 082A0(M12 O10301M0201401 1414 Qa000p  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 1,900.00 1,900.00 0o
INDIVIDUAL
1757 | 3271 092AD01Z 010301010201101 1415 Q000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 3otz 391210 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1758 | 8271 092A00112 (1030101020111 1415 0000p APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 3n 1,184.20 1,194 20 an
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
17591 8271 £92A00112 010301010201101 1416 RIESGQ DE TRABAJD 37 5,687 .40 5687 40 LAl
1760 1 8271 052A00112 010301010201101 141 0000p RIESGO DE TRABAJO 37 1,736.10 1.736.10 00
1761 | 8271 (92400122 010B04010109101 1131 Go00p  SUELDO BASE 3 15.229.10 15.228.10 00
1762 | 3271 D92A0MMZ2 010B04010101101 1345 GRATIFICACION 371 14,067.20 14,067 20 A0
1763 | 8271 052A00122 010804010101101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SatUD a7 2177.20 2,177.20 00
1764 8271 082A00122 010804010101101 1413 Co0ap  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO kYA 1,615.40 1,615.40 00




1\ {OPERAD@
- ) POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO OF TLALNEPANTLA DE BAZ — |
POLIZA No, ar
FECHA 30/DEM5 HouA: 106 DE 148
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
1765 | 8271 092400122 010804010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 402.80 402,80 00
INDIVIDUAL
1766 ] 5271 092400122 010804010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 190.50 190,50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1767 | 8271 092A00122 0108040101011 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 276.90 276.90 00
1768 | 8271 092A00137 Q10404010103101 1131 SUELDO BASE 371 109.756.40 109.756.40| .00
1769 | 8271 092400137 010401010103101 1341 GOMPENSACION 371 4,875.00 4,875.00 .00
1770 | 8271 (092A00137 010401010103101 1345 GRATIFICACION a7 62,708.60 62,708.60 00
1771 | #271 082400137 010401010103101 14142 CUOTAS DF SERVICIO DE SALUD 371 15,980.00 15,380.00 .00
1772 | 8271 092A00137 0H3401040103101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ar 11,856.50 11,856.50 00
1773 | 8271 092A00137 010401010103101 1444 CUOTAS DEL S1STEMA DE CAPITALIZACION 371 2.221.40 2.221.40 00
INDIVIDUAL
1774 | 8271 002800137 010401010103101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 1.398.40 1,398.40 0o
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1775 | 8271 082400137 010404010103101 1416 0000 RIESGO OE TRABAJD 371 2,032.80 2,032.80 00
1776 | 8271 092A00137 010401010103101 1885 0 DESPENSA a7 371.00 I71.00 .00
1777 | 8271 082400137 010805010103101 1431 0000 SUELDO BASE 371 726,484 60 225,464 60 0
17781 8271 082800137 0108050003101 1341 0D COMPENSACION 371 13,550.00 13,550.00 .00
1779 | 8271 092400137 010805010103101 1245 @ GRATIFICACION 371 89.677.50 B9,677.50 00
1780 | 8271 082400137 010805010103101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 32,041.10 32,011.10 b0
1781 | 8271 092400137 010806010103101 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 23,751.50 23,751.50 00




OrERADG]

0000 1035
POLIZA DE DIARIO I e 1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 71
FECHA 3006115 HOJA: 107 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debie Haher
1782 1 8271 0Q92A00137 010BOS010103101 1444 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kXA 3.575.60 357580

INDIVIDUAL
1783 | 8271 082A00137 010805010103101 1415 0D00P APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 371 2,801.10 2,801140

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1784 4271 082A00137 OM0BC50M1D103101 3416 0000p RIESGQ DE TRABAID arn 4.072.00 4072.00
17851 8271 09ZA00MSS 010205010104101 1131 00009 SUELDC BASE X 71.5977.50 71,577.50
1786 | 8271 0Q92A0M55 010305010104101 1344 00q COMFENSACION ar 1,525.00 1,525.00
1787 | 8271 092A00155 010305010104101 1345 00008 GRATIFICACION 3r 24,260.30 24,280.30
1788 | B271 092A00155 010305010104101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 8,662.20 8,662.20
1789 | B271 (09ZA00155 (0305010104101 1443 000 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 37 6,427.20 542720
1790 8271 092400155 010305010104101 1414 00C0P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,215.10 1,215.10

INDIVIDUAL
1791 | B271 092A00155 010305010104101 1415 00n APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS i 756.00 758.00 00

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1782 | B271 092400155 010305010104101 1416 00309 RIESGO DE TRABAJG an 1,1071.90 1,107.90 00
1793 | B271 (K2A01103 (10803010103161 1131 000 SUELDO BASE ari 172,915,50 17291550 .00
1794 | 8271 092A01103 0108C3010103101 1341 0000 COMPENSACION kral 562500 5,625.00 0a
1795 | B271  092A01103 0108030101031071 1346 0D0DF GRATIFICACION an 112,6186.30 112,616,320 00
1796 | 8271 O92A01103 O10B03010103101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD it 23,940.70 23.940.70 00
797 | 8271 092A01103 0108020710103101 1413 0o0ap CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a71 17,763.40 17,763.40 .00
1796 | 8273 092401103 010803010103101 1414 0000 CUATAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 3,026.20 3,026.20 00
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: POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ -
POLIZA No. n
CECHA 30/06M5 HOJA: 108 148
Con. Guent_a Concepio Referencia Paraial Deba Habhar
INDIVIDUAL
1789 | 8271 082401103 0108D3010103101 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 2.095.10 209519 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1800} £271 092401103 010B03010193101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO an 3,048.30 3,045.30 00
1801 ] 8271 082402102 010204010102101 1131 0000 SUELDO BASE an 73.423.45 7342345 00
1802 | 8271 092A02102 010204010102101 1345 Q000 GRATIFICACION K| 11,159.75 11,159.75 00
1803 | 8271 082402102 010204010102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 994.30 994.80 .00
1804 | 8271 092402102 010204010102101 1413 Q000§ CUOCTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO kY8 602.10 602.10 il
1805 | 8271 092A02102 010204010102101 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 6,879.40 6,879.40 00
INDIVIDUAL
12806 | 8271 092402102 010204010102101 1415 mou} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Er 5,104.30 5.104.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1807 | 8271 0824021062 010204010102101 1416 0000 RIESGC DE TRABAJD an 875.10 875.10 .00
1808 | 8271 092000108 010308030M01101 11 0000[ SUELDO BASE kral 45,432.20 49432.20 00
1809 ] 8271 002000108 (10203030101107 1341 0QDOF COMPENSACION an 1,925.00 1,825.00 00
1810 | 8271 0592000108 010308030101101 1345 €ODOP GRATIFICACION ari 12,022 .40 12,022.40 00
1811 | 8271 092000108 01030803HO1101 1412 0000[ CUDTAS DE SERVICIQ DE SALUD KFg 5,706.00 5,706.00 .00
1812 | 8271 092000108 010309030101105 1413 0000P CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO arn 423370 4,233.70 .00
1813 | 8271 092000108 010308030101101 1414 G0ODh CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 320.40 320.40 .00
INDIVIDUAL
1814 | 8271 (092D00103 010309030101101 1415 uouur APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 489.40 439.40 00
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PCLIZA DE DIARIC

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Mo, 3N

FECHA 30/06/M15 HOJA: 109 DE 148

Con, Cuenta Cancepta Referencia Parcial Dehe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1815 | 8271 082000108 0103090301011 1416 00GOR RIESGO DE TRABAIQ n 725,70 725.70 A0

1816 | 8271 0S2D0OI0B 0301010111 113 0oo SUELDO BASE 37 185826.70 185,826.70 00

1847 § B271 082000108 0148010101G1101 1341 00a0p COMPENSACION 37 4,550.00 4,550.00 .00

1818 | 8271 092D00108 010301010181101 1345 0000p  GRATIFICACION an 39,041.90 39,041.90 .00

1819 [ 8271 092D0O10E 010801010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 24,346 40 24 345.40 .00

1820 | 8271 092D00108 010301010101101 1413 ona CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO KX 18.084.40 18,064.40 .00

1821 BZ271 092000108 010801010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 312380 3,123 60 0o
INDIVICUAL

1822 | 8271 092D00108 010801010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR 1LOS GASTOS an 213030 2,130.30 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1823 | 8271 092000108 Q10801010101101 1416 oot RIESGO OE TRABAJO I 3.097.20 3,097.20 .00

1824 | 8271 092000108 O10801010301101 1131 ool SUELDO BASE an 336,179.70 336,179.70 00

1825 | 8271 092000109 014801010301101 1334 0000p REMUMNERACIONES POR HORAS In 7.718.50 771850 00
EXTRAQRDINARIAS

1826 | 8271 092000109 010801010301101 1341 0000 COMPENSACION 371 25,025.00 28,025.00 A0

1827 | 8271 092004109 010BL1010301101 1345 0000P GRATIFICACION an 145,716.30 145,716.20 00

1826 | 8271 092000109 040801010301101 1492 0000¢ CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD ar 50,956.70 50,956.70 00

1820 | 8271 092000109 D10801010301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO ami 37,808.70 37,808.70 00

1830 | 8271 09200105 010BQ101030110% 1414 0000 &UD?\J'!'IE.EEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 71 3,558.00 3,589.00 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. an
FECHA 30/06/15 HOJA: 110 DE 144
Con. GCuenta Cancepta Raferencia Parclal Debe Haber
1831 | B2F1 092D00M09 010801010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS an 4,458.90 445890 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1832 | 8271 Q92000109 Q1080101030101 1416 RIESGO DE TRABAJO 3N 6.432.40 648240 .00
1833 | 827+ 092000109 010801010301101 1595 DESPENSA an 448.50 448 50 00
1834 § 8271 092000112 020404010102101 113t SUELDOC BASE 3 537,534,138 537,824.18 00
1835 | 8271 042000112 020404010102101 43 COMPENSAGION 3 20,075.00 20,075.00 00
1836 | 8271 092000112 020404010102101 1345 GRATIFICACION 37 274.451.32 274,4581.32 a0
1837 | 8271 092000112 020404010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 74,735.20 74,735.20 00
1838 | 8271 092D00112 020404010102101 1443 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REPARTD an 55,452.20 55,452.20 00
1839 § 8271 092000112 020404010102104 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 9,624.10 9624.10 00
INDIVIG UAL
1840 | 8271 092000112 020404010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 6,539.20 6.539.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1841 8271 092000112 020404010102101 1416 RIESGD DE TRABAIO 37 9,505.80 9,505.80 00
1842 | 8271 082000112 020404040102101 1585 DESPEMSA ar1 436.50 4R8.50 o0
1843 | 8271 092000114 0105020802011¢1 11 SUELDO BASE 371 251,312.40 25131240 00
1844 | BZ71 092000114 010502060301101 1341 COMPENSACION 371 14,782.90 14,782.80 .00
1845 | B271 092000114 010502060301101 1345 GRATIFICACION 37 65,293.50 65,281.50 o0
1846 | BZ71 092D00114 010502080301101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 37 32,559.90 32,559.90 REI]
1847 | 8271 092D00114 010502060301101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 371 24,159.00 24,159.00 .00
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POUIZA No. 3an
FECHA 30/06/15 HOJA: 11 148
Can. Cuanla Cancapto Relerencia Parcial Debe Haher
1848 | 8271 092000114 010502060301101 1414 0000f CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ar 3,609.10 3,609.10 .00
INDIVIDUAL
1849 | 8271 092D0C114 01050208030110% 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 2,849.20 284920 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1850 | 8271 092000114 010502060301101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO KPS| 4,141.40 4,141.40 00
1851 8271 092D0114 010502060301101 1595 00008 DESPENSA a7 912,40 91240 00
1852 | 8271 092000144 0103090201011C4 1131 SUELDQ BASE an 337,697.40 33768740 00
1853 | 8271 092000144 030309020101104 113 SUELDO BASE n 179,137.70 179.137.70 00
1854 | 8271 092000144 010309020101101 1134 SUELDD BASE n 157,900,890 157,200.90 .0t
1855 | 8271 092000144 010309020104101 1341 COMPENSAGICN an 6,000.00 6,000.00 bo
1856 | 8271 092D00H44 010309020101101 1341 COMPENSACION n 4,339.00 4,339.00 .00
1857 1 8271 092D00144 010300020101101 1341 COMPENSACION k¥ | 6,000.00 £,000.00 .00
1858 | 8271 052000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION Xl 198,013.80 198 013.80 .00
1859 | 8271 082000144 (HO3Q9020101101 1345 GRATIFICACION 31 74,705.10 74,705.10 Y
1860 1 8271 0Q92D00144 QI10309020101101 1345 GRATIFICACION ar 63,516.10 63,516.10 .00
1861 | 8271 092D00144 010308020401101 1412 CUOTAS LE SERVICIC DE SALUD 371 47 845.10 47 84810 0o
1862 | 8271 092D00144 0103080201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 22,784.BD 22,784.80 00
1863 | 8271 092000144 010302020101101 1442 CUOQTAS DE SERVICIQ DE SALUD a7 21,369.40 21,369.40 00
1864 § B271  092D00144 010309020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO N 35,502.50 35,502.50 00
1865 | 8271 092000144 01030502010133%1 3413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIOD DE REPARTO 371 15,855.80 15,855.80 00
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i POLIZA DE DIARIO L]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, LIk
CeCHA 30106115 Hosa: 112 DE 148
Con, Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber
1966 | ©271 092000144 010309020101101 1413 O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 16,905.90 16.905.90 00
1867 | €271 092000144 010302020101101 1414 om CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 5.457.90 5.457.90 .00
INDIVIDILIAL
1368 | 8271 09zDO0144 010308020101101 1414 0OCOP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 271 2.867.80 2.867.80 on
INDIVIDUAL
169 | 8271 0OZDO0144 010303020101101 1414 oooor) GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 2,045.30 2,045.30 00
INDIVIDUAL
1870 § 8271 092000144 010309020181101 1415 000  APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTQS 371 4,186.80 4.186.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1871 | 8271 (92000144 010309020101101 1415 0000 AFCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,993.90 1,393.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1872] 8271 092000144 010309020101101 1415 ooool APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1.869.80 1,869.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1873 8271 0S2D00144 010300020101101 1416 000 RIESGO OE TRABAIO 37 B,086.50 6,086.50 00
1874 8271 0920001444 010309020101101 1418 000 RIESGO DE TRABAJO n 2,898.10 2,898.10 Jals]
1875 8271 092000144 019309020101101 1418 00 RIESGQ DE TRABAJO 37 2,718.30 2718.30 .00
16761 8271 092000144 01030902010110%1 1585  CO00F DESPENSA 371 208.40 208.40 00
1877 | 8271 092000144 010309020101101 1585 0000k DESPEMSA 371 155.00 165.00 a0
187E 8271 0D92D00155 Q10305010104101 1131 ool SUELDO BASE k¥a | 424,089.10 424,089.10 .00
1679 | 8271 ©002D001SS 010305010104101 1341 C000F COMPENSACION 371 15,025.00 15,025.00 00
1880 | 8271 082000155 010305010104101 1345  O00DP GRATIFIGACION 371 174,753.70 174,753.70 .00
1881 | 8271 092000155 010305010104101 1412 Q0OOR CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 71 54,776.90 54,776.90 .00
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: POLIZA DE DIARIO R

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. an

FECHA J0i0ens Hosaw 113 DE 148

Con, Cuenta Concepla Referencia Parcial Debe Haher

1882 | 8271 092D00155 010305010104101 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 371 41,196 90 41,196.90 00

1883 | 8271 092000155 D10305010104101 1414 (000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION KT 7,239.10 7,239.10 .00
INDIVIDUAL :

1884 | B271 092000155 010305010104107 1415 QOO0 APORTACIQNES PAHA FINANCIAR LOS GASTOS an 4,792.60 4,792.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1885 § 8271 092000155 010305010104101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 371 6,067.70 6.967.70 .00

1386 | 8271 092000155 010305010104101 1595  0000F DESPENSA n 526.00 526.00 00

1887 | 8271 092E00120 010502080101101 1131 Q000 SUELDO BASE 371 281,310.98 281,310.88 a0

1888 ] 8271 (S2£00120 010502060101101 1341 0000p COMPENSACION 371 17,535.7¢ 17,535.70 .00

1869 | 8271 QO2EQD120 010502060101101 1345 00} GRATIFICACION T 117,509.52 117,599.52 00

1890 [ 8271 092E00120 010502080101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD a7 40,473.60 401,473.60 .00

1891 | 8271 Q92ECQ120 010502060101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARICQ DE REPARTO an 30,031.00 30,031.00 .00

1892 | 8271 092EC0120 010502080101101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 2,.832.10 2,832.10 .00
INDIVIDUAL

1893 | 8271 0Q92ECQ120 010502050101101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 3 3,541.90 3,541.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1834 | 827t 092600120 010502080101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 371 5.148.20 5,148.20 00

18as | 8271 09200120 010502060101101 1595 o0op DESPENSA i 3.045.50 3.045.50 00

1896 | 8271 092E00120 010502060102101 1131 QUOOR SUELDO BASE ar 114,739 47 114,739.47 .00

1857 | 8271 082800120 010502060102101 1341 0000F COMPENSACION an 8,375.00 8,375.00 00

1838 | 8271 082500120 D1OG02060102101 1345 Q000§ GRATIFICACION an 45,911.03 45,911.03 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 371

FECHA IW06MS HOJA: 12 148

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Hater

1692 | 8271 092E00120 Q1050208010211 1412 0000¢ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 16,176.90 16.176.90 00

1900 | B271 (92E00120 010502080102104 1413 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO KYd: 12,002.30 1200290 .0

1901 | B271 QOZE001Z0 010502060102101 1414 O00f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN i 1.875.10 1.875.10 00

' INDIVIDUAL

1902 | 8271 092600120 010502060102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,415.50 141550 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

1903 | 8271 092EQ0120 010002060102101 1416 RIESGO DE TRABAID n 2.057.60 2,057 B0 o0

1904 | 8271 Q92E00121 D10502080201101 1131 SUELDD BASE 3N 275138.90 275,138.90 .00

1905 | 8271 092E00121 010502080201101 1131 SUELDC BASE an B37,731.20 837, 791.20 00

1906 | 8271 Q92E00121 010502080201101 133 REMUMNERACIONES POR HORAS 37 106,083.30 106,083.30 0o
EXTRAORDINARIAS

1307 | 8271 032e00121 010502080201101 1241 COMPENSACION n 17.350.00 17,350.00 .00

1804 | A271 092E00127 010502080201101 1341 COMPENSACICN 3n 42,751.20 42,75%.30 .00

1909 | 8271 (092E00921 010502080201101 1345 GRATIFICACION n B5,140.80 §5.140.80 Qa0

1810 ] 8271 0Q2E00121 010502060201101 1345 GRATIFICAGION g | 22220210 222,202.10 00

1914 | 8271 DE92E00121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD mn 37.056.80 37,056 990 0

1912 | 8271 0S2E00121 O10502080201101 1412 GUQTAS DE SERVICID DE SALUD KTl | 109.8921.10 108,921.10 .00

1813 | 8271 092600121 010502060201101 1413 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 27 485 80 27.495.80 80

1914 | 8271 0Q92E00121 010302060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3 81,558,590 §1.558.90 Q0

1915 | 8271 092E00121 010502080201101 1414 ﬁ:u%?\ngEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3ar 362180 3,632.80 00
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iy POLIZA DE DIARIO S ——
MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3N
Fecha 30/06H5 HoJA: 115 DE 148
Con. Cuenta Conceplo. Referencia Parcial Debe Haber
1916 | 8271 082500121 (1050208020101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 7.730.80 7,720.80 00
INDIVIDLAL
1917 | 8271 0Q2E00121 01050208Q201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 3,242.50 3,24250 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1918 | 8271 CB2E00121 010502060201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 371 9,618.70 8,618.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1919 | 8271 092E00127 0105020802071101 1416 RIESGOQ DE TRABAJD a7 471370 471370 EEL
1820 | 8271 082E00121 010502080201104 1416 RIESGO DE TRABAJO 3 13,883.00 13,983.00 00
1921 { 8271 (92E00121 04050208020110% 1595 DESPENSA 371 819.50 819.50 00
19221 8271 082E00121 010502060201101 1595 DESPENSA 371 2,010.00 2,010.00 00
1923 | 8271 092E00137 010502060401101 1431 SUELDQ BASE 371 494 460,50 494 460,50 .00
1924 | 8271 092800137 01050206040110%1 1341 COMPENSACION an 15,178.80 16,178.80 00
1925 | 8271 092E00137 010502060401101 1345 GRATIFICACION a7 412,546.40 412,546 40 00
1926 | 8271 092E00137 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 371 B2.517.10 82,517.10 00
1827 | 8271 092E00137 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 371 61,227.00 64,227.00 00
1928 | 8271 092EQD137 010502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACGION a7 11,402.20 11,402.20 .00
INDIVIDUAL
1928 8271 Q9ZEDO137 010502060401101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 7.22080 7,220 60 o0
GENERALES DE ADMINISTRAGIIN DEL ISSEMYM
1830 8271 Q9ZEQ0137 010502060401101 1418 RIESGQ DE TRABAJO 37 10.455.400 10,496.00 00
1931 | 8271 002E00137 010502060407101 15985 DESPENSA ari 782.00 782,00 .00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ’
POLIZA No. 3N
FECHA 3omone HQJA: 116 DE 148
Con. Cuenta Cancepto Referancia Parcial Debe Haber
1632 | 8271 092F00124 020201010503101 1131 0000p SUELDO BASE an H5,266.60 905,286.60 00
1933 | 8271 092F00724 020201010503101 1341 0000p COMPENSACION an 3717180 3717180 o0
1934 | 6271 0492F00124 Q020201010503101 1345 0000 GRATIFICACION an 307,100.90 307,100.90 00
1935 | 8271 092F00124 (20201010503101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD kYR 119,140.10 119,140,710 0
1936 | 8271 08S2F00124 020201010503101 1443 000 GUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 48,400.40 88,400.40 00
1937 | 8271 092F00124 020201010503101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KFa 8,102.30 8102.30 00
INDIVIDUAL
1938 | BZ71  082F00124 020201010503101 1415 00009 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 10,425.70 10,425.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1939 | 8271 092F00124 Q20200NM0503401 1416 noany  RIESGO DE TRABAJIC n 15,154,680 15,154.50 KL}
1940 | 8271 QOZF00124 0202010503101 1595 00GUY DESPENSA 371 1,345.50 1,345 50 00
1941 § 8271 092F01107 010801010201901 1134 0000p SUELDQO BASE an 64,125.70 64,125.70 0a
1642 | B271  032F01107 Q10801010201161 1341 000Dy COMPENSACION 371 B.400.00 8,400.00 00
1043 | 8271 092F01107 Q10801010201101 1345 0000} GRATIFICACION an 11.470.00 11,470.00 .00
1944 | 39271 032F01107 D1080101020110%1 1412 O00p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD Nl 8,526.90 £,536.90 00
1945 1 8271 092F01107 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO an 6,334.20 6,334.20 Q0
1946 | 8271 09ZF01107 (MOB01010201101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kYa) 718.40 T18.40 .00
INCMNIDUAL
1947 | 82771 092F01107 OMD801O10201101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an T47.00 T4T 00 .00
T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1945 § 8271 092F01107 010801010201101 1418 0000' RIESGO DE TRABAJO an 1.086.00 1,086.00 oo
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L : POLIZA DE DIARIO ’
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. an
FECHA Al HoJA: 117 148
Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
1949 ) 8271 082F01107 010801010201101 1585 DESPENSA an 371.00 371.00 00
1950 | 8271 Q92F01107 020205010101101 1131 SUELDOG BASE 3 127,717.90 127,717.80 o0
19511 82N 092F01.107 020205010101104 1341 COMPENSACION art 8,350.00 8,350.00 .00
1852 | 8274 Q82F01107 (020205010M01101 1345 GRATIFICACION 371 37.824.50 37.824.50 0
1953 | 8271 Q92F01107 Q2020803010118 1412 CUOTAS DE SERVICKD DE SALUD 37 1572410 15.724.10 .00
1954 § 8271 Q92F01107  02020501Q0101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3N 11,667.00 11,667.00 020
1955 | 8271 Q42F01107 Q20205010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 1.317.70 13770 £0
INDIVIDUAL
19566 | 8271 QQ2FOM107  020205010101101 1316 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,376.00 1,376.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1957 | 8271 Q9ZFOV107  020205010M01101 1418 RIESEGO DE TRABAJO 37 2,000.00 2,000.00 .00
1958 | B2Z71  Q92F01107 020205010101101 1546 OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENID a1 15,000.00 15,000.00 00
1959 | 8271 Q92F01123 0102030M10201101 1131 SUELDOQ BASE n £7,780.50 57,790.50 .00
1960 | 8271 (092F01123 O10308010201101 1341 COMPENSACION 3an 2,625.00 262500 .00
1961 | B2?1 Q92F01122 010308010201101 1345 GRATIFICACION 371 23.138.30 23,136.30 .00
1962 | 8271 022F01123 010308010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 7.720.30 7.720.30 .06a
1963 | 8271 092F01123 010308010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO EXa 572820 5.728.20 00
19684 | €271 Q92F01123 010308010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1.108.00 1,108.00 .00
IMOIVIGUAL
1965 1 8271 Q92F01123 010308010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 B75.50 &675.50 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA No. N
FECHA 30/06/15 HOJA: 118 DE 148
Can. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
1966 1 8271 092F01123 010308010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO n 982.00 982 00 .00
1967 | B271 DO2FQ1123 010308010202101 1131 000D SUELDO BASE 37 143,046.50 143,046.50 Do
1968 | 8271 G92F01123 010308010202101 4131  0000P SUFELDO BASE 37 236.887.70 236,887.70 00
1969 [ 8271 092F01123 010308010202101 1341 000DF COMPENSAGION 37 2,650.00 2.650.00 0
1970 | ®B271  092F01123 010308010202101 1341 0000 COMPENSACION 37 8,851.70 8,851.70 00
1971 | 8271 082F01123 010308010202101 1345  0000F GRATIFICACION a7 51,371.30 51.371 30 w0
1972 % 8271 (92FQ1123 Q10308010202107 1345 0000 GRATIFICACION 371 53,320.80 53,320.80 00
1973 ] 6271 092F01123 010308010202101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 16,157.00 16.157 00 00
1a7a ]| 8271 062F01123 Q10308010202101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 29,269.50 29,259.50 00
1975 | 8271 092F01123 01030801020210% 1413 O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 11,888.20 14,988.20 00
1976 | 8271 082F01123 Q10308010202101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO a71 21,717.70 21.77 70 200
1977 | 8271 092F01123 010308010202101 1414  Q0Q0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 37 1,459 60 1,359.60 00
INDIVIDUAL
1978 | 8271 092FC1123 $10308010202101 1414 0000* CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3N 2,140.50 2,190.50 ELY
INDIVIDUAL
1579 ]| 8271 082F01123 (1030801020210t 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 1.413.70 1.413.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1980 | 8271 082FD1123 010308010202101 1415 0000fF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3N 2.581.10 2.561.10 00
: GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1981 | 8271 092F01123 010308010202101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 31 2,055.10 2 055.10 00
1982 | 8271 092F01123 (10308010202101 1416 RIESGO DE TRABASD 371 372300 3,723.00 00
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POLLZA DE DIARIO
MURICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 31
EECHA 30/06/15 HOJA: 119  DE 148
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Oebe Habar
1983 | 8271 0D2F01123 010308010202101 1595 0DO0F DESPENSA 3N b81.00 £81.00 0o
1984 | 8271 092G00137 0201040103071101 1131 OCIDD[ SUELDD BASE 371 47,635.30 47,635.80 .00
1985 | 8271 092600137 D20104010301101 1341 0000pF COMPENSACION 371 3,400.00 3,000.00 00
1886 | 8271 092G00137 020104010301101 1345 000D}  GRATIFICAGION 3 16,620.70 16,620.70 mild]
1987 | 8271 Q92GON37 G20104010301101 1412 0000[ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD KT | 5,896,30 5,996.20 .60
1988 | 8271 092G00137 020104010301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO N 4,449 20 4,449.3Q 0o
1339 | 8271 092G00137 020104010301101 1414 0ODDf  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 639.20 839.20 20
INDIVIDUAL,
1990 | 8271 092600137 020104010301101 1415 Q0DBY APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 71 524.80 524 80 6o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
199t | 8271 092G00137 020104010301401 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO an 762.70 762.70 0o
1992 ¢ 8271 092GO00137  020104010301101 1595 0000y DESFENSA 371 3I71.00 371.00 .00
1993 | 8271 092GOMN3T7 020104010302101 1131 0000 SUELDOQ BASE 373 29,730.80 93,730.80 A
1954 1 8271 092GO0M37 020104010302101 1341 00oty  COMPENSACION 371 1,125.00 1,125.00 .00
1995 | 8271 0O2GO0A3T  020104010302101 1345 00000 GRATIFICACION in 20,540.40 20,540.40 00
1996 | 8271 092G00137 020104010302101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD kYAl 8,605.50 8,605.50 .00
1997 1 8271 092G00437 020104010302101 1413 00000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 6,385.00 6,385.00 00
1998 § 8271 092GO0O13T  020104010302101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION i 902.10 902.10 .00
INDIVIDUAL
1999 % 8271 092G00137  020104010302101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS irs 753.10 753.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. n
FECHA 30/06/15 HOJA: 120 DE 148
Con. Luenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
2000 | 8271 092G00137 (020104010302101 1416 RIESGQ DE TRABAJD 371 1,094 BC 1,004.60 .00
2001 | 8271 082GO00437 020104010302101 1595 DESPENSA 3N 371.00 371.00 .00
2002 § B271  082G00137 020104010501101 1134 SUELDD BASE in 85,495.70 85,495.70 .00
2003 | 8271 082G00137 020104010501101 1341 COMPENSACION 371 302500 3,025.00 00
2004 | 8271 092G00137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 3 28,230.70 28,230,7¢ .00
2005 | B271 0Q92CG00137 020104010501101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 371 11,907.50 11,907.50 200
2006 | 8271 09ZGO0137 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARICO DE REPARTO an 883510 £.835.10 KLl
2007 | 8271 092600137 020104010501107 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,164.00 1,164.00 00

INDIVIDUAL
2008 | 8271 092600137 020304010501101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,042.40 1,042.40 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2000 F 8271 092G00137 020104010501101 1416 RIESGD DE TRABAJC 371 1.514.70 1,514.70 00
2010 | 8271 092600137 020104010501101 1595 DESPENSA 371 448.50 448,50 .00
2011 | 8271 092HOC125 0105020804011007 1131 SUELDO BASE 371 143,220.00 143,220.00 00
2012 ] 8271 092HOM25 0105020604D1101 1341 COMPENSACION a7t 5275.00 5,275.00 00
2013 | 8271 Q92HO012E [010502080401101 1345 GRATIFICACION 371 62.827.30 62,827.30 00
20314 | 8271 092H00125 01Q502060401101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 3N 17 604,60 17.604.60 00
2015 § 8271 (092HO01Z25 D10S02080401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 371 1306240 13.062.40 .00
2016 | 8271 Q9ZHOQ12E (Q10502080401101 1414 %%?Jgﬁ ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3 2.48540 248540 .00

| |
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POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 3N
FEGHA AR HoJAr 121 DE e
Can. Cucata Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2017 | 8271 DG2HODIZS 010502060401101 1415 J000f APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,540 50 1,540.50 an
GEMERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
2013 | 8271 092HO0125 010502080401101 1418 RIESGO DE TRABAJO 37 2,239.30 2.230.30 .00
2019 | 8271 092HOO1Z5 (020205010101101 1131 SUELDO BASE 3 20,078.20 20,078.20 00
2020 | 8271 ©92HO0125 020205010101101 1341 COMPENSAGICN 371 750.00 750.00 00
2021 | 8271 09ZHOO125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 371 713560 7,135.60 00
20221 8271 (92H00125 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 2837140 2,837.10 00
2023 | 4271 092HO012E 020205010101101 1412 CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 371 2,105.00 2.105.00 00
2024 | 8271 D092HO0125 020205010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 871 32140 321.40 00
INDIVIDUAL
2025 | 8271 092HOO012S 0202050101041101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 248.40 248 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2026 § 8271 0S2HO0125 020205010401101 1446 RIESGO DE TRABAID a7i 360.80 360.80 00
2027 | 8271 092HOD126 (0201030101071 1131 SUELDQ BASE 371 1,403 88500 1,403,885.00 00
2028 | 8271 092HO0126 020101010101101 1341 COMPENSACION KF| £0,092.20 50,002.20 00
2029 | 8274 002HOO12G Q2010101010111 1345 GRATIFICACION KT 286,868.20 266,868.20 00
2030 | 8271 O092HO0126 020101010401101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALLD an 175,138.80 175,136 80 .00
2031 | 8271 092HO0126 020101010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 129,9542.50 129,942.50 00
2032 [ B271 09ZHOMI26 020101010101101 1414 CUQTAS DFL SISTEMA DE CARPITALIZACION 37 3,388.00 3,389.00 a0
INDIVIDUAL
2033 ] 8271 092HDOM26 020101010101101 1415 APCRTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 15,325.30 15,325 30 00
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PCLIZA DE DIARIO

MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
FECHA 3010615 HOJA: 122 148
Can, Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2034 | 8271 092H00126 DQ20101010101101 14186 RIESGO DE TRABAJO 371 2227740 2227740 00
20354 8271 (092H00126 020101010101101 1546 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 371 22,000.00 22,000.00 .00
2036 | 8271 092H00128 020101010101107 1595 DESPENSA 37 7750 77.50 L]
2037 § 8271 052H00127 (2020104030211 1131 SUELDC BASE 371 279,220.30 275.220.30 00
2038 8271 (092H00127 D20201010302101 1341 COMPENSACION 3 17,325.40 17,325.00 00
2033 4 8271 0892H00127 020201040202101 1345 GRATIFICACION 371 48 44250 48,442 50 .00
2040 | 8271 092HOO127 020201040302101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 34,6986.680 34,696.60 0
2041 8271 092HO0MZ27 D20201010302101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTC 371 26,742 80 25742.80 .00
2042 | 8271 092H00127 020201010202101 14144 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1.282.70 1,262.70 00
INDIVIDUAL
2043 1 8271 092HO0M27 020203040302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 3.038.10 303610 R
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
20441 8271 092HO0127 020201010202101 14146 RIESGO DE TRABAJC 31 4413.70 4,413.70 00
2045 | B271  DOZHOMZY 020204M0201101 1131 SUELDO BASE 371 415,348.00 415,348 00 00
2048 | BZ71 0BZH00127 Q20204010201101 1341 COMPENSACION 371 20,075.00 20,075.00 00
2047 | B271 092HO0127 020204010201101 1345 GRATFICACION 371 102,445.30 102,446.30 00
248 8271 092H00127 020204010201101 1442 CUQTAS DE SERVICID DE SALLD 3in 53,074.70 53,074.70 .00
2049 | B271 QB2ZHOONZF Q2020401020110% 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 371 3937910 39,375.10 00
2050 | 8271 092HO00127 0202040102011070 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 229230 2,292.30 .00
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POLIZA DE DIARIO o
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 37
FECHA 30/06/15 HOJA: 123 OE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2051 | B2r1 092HO0127 020204010201101 1415 00008 APORTAGIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 371 4,644 80 4,844 80 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2052 | 8271 092HO0427 020204010201101 1416 00D RIESGO DE TRABAJD an 6.751.10 6,751.10 .oo
2053 | 8271 09ZHOG12Y 020204010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO T 8,000.00 8,000.00 .00
2064 | B2?1 QORHO0128 020206010301101 113 000 SUELDOQ BASE an 626,357 .30 §29,357.30 00
2055 | B271 092ZHO0128 020206010301101 1344 0000F COMPENSACION m 37,742.50 37.742.50 06
2056 | 8271 (92HO01Z8 020208010301101 1345 000 GRATIFICACION ar 133,029.00 133,029.00 0o
2057 | 8271 092HC0128 020206010301101 1442 0DO0p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD n 79,702.40 7970240 .0n
2058 | B2?1 0S2HOO1Z8 020206010301101 1413 0000p CUOTAE AL SISTEMA, SOLIDARIO DE REPARTQ a7 £5,135.20 59,135.20 .00
2059 | BZ71 (8ZH00128 020206010301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 4,186.60 4,186.60 00
INDCHYIDLIAL
2080 | 8271 092HOQ1ZE 020206010301101 1415 0000p AFORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 £,975.40 6.975.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2081 | B271 092HO0128 Q202060103CG1101 1418 0D00p RIESGO DE TRABAJC K14 | 10,139.20 10,139.20 0
2082 | 8271 052H00128 020206040301104 1585 200 DESPENSA an 448,50 448.50 00
2063 | B271  082H00145 020206010302101 1131 ooo SUELDOQ BASE KTa| £9,604.30 69,604.30 00
2064 | BZ71  0B2HOD145 Q2020801030210 1341 0ac COMPENSACION 371 1,500.02 1,500.00 00
2085 | 8271 092HO0145 020206010302101 1345 0000F GRATIFICACION kTS| 15.080.50 15.080.50 o0
2066 | 8271 09ZHO0145 020206010302104 1412 a0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 8,677.80 8,677.90 00
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POLIZA DE DIARIO o —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 31
FECHA 30/06/15 HOUA: 124 143
Con. Cugnla Concepto Refercncia Parcial Debe Habar
2067 | B271 Q92HO0145 02020601030210% 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 3 6,432.60 6,438 60 G
2068 | 5271 092400145 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 585.10 5856.10 a0
INCIVIDUAL
2069 | R271  042HOOM45 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 758.70 759.70 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2070 | 3271 092H00145 020208010302101 1418 RIESGO DE TRABAIO Kral 1,103.80 1,103.80 00
2071 ] 8271 092101128 020301010203101 1131 SUELDO BASE I 4B,093.50 48,093.50 .00
2072 | 8271 092101129 020301010203101 1341 COMFENSACION 371 2,273.00 2.275.00 ao
2073 8271 09201129 020301010203101 1345 GRATIFICACION ar 807870 8,078.70 00
2074 | 8271 092101129 020301010203101 1442 CUCQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 5,783.50 5,783.50 .00
2075 8271 092101129 020301010203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTQ a1 4,291 10 420110 00
2078 | 827t 092101129 020301010203101 1414 CLICTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3an 547 10 547.19 0
INDIVIDUAL
2077 | BZ71 092101129 020301010203101 1415 0000p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 508.20 506.20 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2078 | 8271 092101129 020301Q10203101 1416 0o RIESGO DE TRABAIO 37 735,60 735.60 .00
2078 | 8271 092107139 Q2020201001101 113 ODG:I SUELDO BASE 3H 28,874.00 26,874.00 00
2080 | 8277 092101133 020202010101101 1345 0000 GRATIFICACION 371 529990 §,292.90 .00
2081 | 8271 092101139 0202020101¢1901 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 31 3142520 342520 0o
2082 | 8271 092101139 020202010101101 14113 0000P CHIOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REFARTO an 2.541.50 2.541.50 RUH
2083 | G271 092101139 020202010101101 1414 0000p CUAQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 371 443,60 449 60 200
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Neo. 371
CECHA J0EMS HoJA: 125 DE 143
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Dehe Haber
INDIVIDUAL
2084 | 8271 092101138 020202010401101 1415 GGOOT APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 299.70 293,70 .00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2085 B271 092101139 Q20202010h01101 1416 RIESGO DE TRABAIO 37 435.70 435.70 00
2086 § 8271 092i01139 020202010101104 1595 DESPENSA 371 7750 77.50 00
2087 | 8271 092101139 (2020201010104 1134 SUELDO BASE an 22100460 223,004.60 £
2084 | 8271 092101139 020202010102101 1341 COMPENSACION an 7.407 50 7,407.50 00
089 | 8271 092101139 020202010102101 1345 GRATIFICACION KT8} 85,240.00 85,240.00 .00
2090 | B271 092101139 020202010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD ar 27,588.30 27,5399.30 .04
2091 | B271 092101139 020202010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 20,477 90 20,477.90 .00
200z | g2t 09210113% Q2020201010210% 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Kyl 3,783.30 3,783.30 .00
INDIVIDUAL
2093 | 8271 09201139 020202010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 241480 2414.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2094 | 8271 092101139 02020201Q102101 1416 RIESGO DE TRABAJO am 3.510.70 3,510.70 .00
2095 | 8271 0892101138 020202010102101 1595 DESPENSA an 308.30 308.30 00
2086 ] 8Zr1 09201143 020808080102101 1341 SUELDO BASE 371 683,738.00 &8,738.00 00
2087 1 82v1 082101143 020808060102101 1341 COMPENSACION 371 1.875.00 1,875.00 00
2008 | 8271 092101143 020608060102101 1345 GRATIFICACION 37 13,938.30 13,938.30 00
2009 | B271 092101143 0208080601021 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 3 7,693.80 7.693.80 0o
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POLIZA DE DIARIO —_ -]
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. n
CECHA 30/06/15 HOJA: 126 DE 148
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Dehe Haber
2100 ] 8271 092101143 Q20608060102101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO an 5.708.50 5,704.50 D0
2101 ] 8271 092101143 0Q20808080102101 1414 00008 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN in 1,098 60 1,088.60 00
INCIVIDUAL
2102y B271 092101443 02060806Q102101 1415 000DF  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Kral 673.00 673.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2103 | 8271 092101143 020608080102101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 371 978.60 978,60 00
2104 | 8271 CR2101143 020808060201101 1131 SUELDO BASE 37 9,900.00 §,900.00 .00
2106 8 8271 092101443 020608060201101 1345 GRATIFICACION 3N 1,100.00 1.100.0Q 00
2106 | 8271  092i01143  020602060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ETA 1.100.00 1,10000 00
2107 1 8271 092101143 020603060201101 1433 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 371 816.2¢ 816.20 Q0
2108 | 8271 (092101143 020608060201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 20350 203.50 .00
INCHVIDUAL
2109 | 8271 (92101143 020608060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3N 2630 96.30 80
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM
2110 | B2 092101143 020608060201101 1416 RIESGD DE TRABAJO kY8 139.80 139.90 a0
2111 8271 Q22101143 (020608080202101 1131 SUELDO BASE 3 8,9006.00 9,900.00 RH
2112 | 8271 0R2101143 020608060202101 1345 GRATIFICACION kgl 1,100.00 1.100.00 00
2113 | 8271 082101143 020608060202101 1412 CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 1,100.00 1,100.00 o
2114 | 8271 022101143 020608060202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO n 816.20 816.20 00
2115 | 8271 0821041143  020605080202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAP|TALIZACION ar 203.50 203.50 0o

INDIVIDUAL
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ne. 37

FECHA R HOJA: 121 DE 148

Con. LCuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2116 | 8271 092101343 020808080202101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 86.30 9€.30 0o
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .

2047 8271 092101143 020608060202101 1416 0000f  RIESGO DE TRABAJO an 13990 13990 Re]

2118 | 8271 082109152 42060BOS0MCH101 1131 0DO0p SUELDO BASE an 77,038.50 77.038.50 00

2118 ] 8271 0DI2AI0M152 Q2060B050101101 1341 00o0p COMPENSACION an 5,626.90 5,626.90 .00

21201 s271 082101152 020608050101101 1345 0000p  GRATIFICACION an 14,958.60 14,953.60 .00

2121 8271 092101152 020608050101101 1412 0000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD an 9,028.10 9,028.10 Qo

2122 | B271 092101152 020808050101101 1413 o CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 5,698.70 6.698.70 .00

2123 | 8271 092101152 02060805HO1101 1414 oo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3n 1,545.10 1.545.10 00
INDIVIDUAL

Mz24 | 8271 092101152 020608050101101 1415 ODGIJP APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3n 790,10 73010 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

2125 | 8271 092101152 020808050101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO a7 1,148.40 1,148 40 .00

2126 | 8271 092101152 020803050103101 1131 OODU[ SUELDO BASE 3n 9,168.70 5,168.70 AQd

2127 | 8271 092101152 020608050103101 1345 0000p GRATIFICACION a7 1,100.00 1,100.00 .00

2123 | 8271 092101152 Q20608050103101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 1,100.00 1,100.00 .00

29291 8271 092101152 02060805010310% 1413 000D} CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 371 816.20 316.20 00

2130 | 8271 082152 (0608050102101 1414 0000 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3 203.50 203.50 Re]
INDIVIDUAL

213 8271 092101152 D20G080E0103101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 96.30 96.20 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 3N
FECHA 30/06M15 HOJA: 128 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2132 | 8271 082101152 020808050103101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 139.90 139,90 00
2133 | 8271 092104152 020608050201101 1131 SUELDOQ BASE in 19,125.00 19,125.00 00
2134 | 8271 082101152 020608050203101 1345 GRATIFICACION a7 3,372.50 3,372.5Q 0
2435 1 8271 092101152 02060805020110% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 2,243.80 2.249.80 00
2136 | B271 0921152 020608050201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3 1.889.30} 1,669.30 oo
2137 | B271 002101152 020608050201101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 1486.90 186.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2138 | 8274 092101152 020B08050201101 1416 RIESGD DE TRABAJID 37 286.20 2B6.20 .00
2139 ] 8271 092101153 020301010201101 113 SUELDO BASE 371 2,900.00 9,900.00 .00
2140 § 8271 092101153 020301010201101 1345 GRATIFICACION KT | 1,100.00 1,100.00 a0
2141 8271 092101153 020301010261101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 1,100.00 1,100.00 .00
2142 | 8271 092101153 020304010201101 1413 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO I B1E,20 816.20 .04
2143 | 8271 022101153 Q20301010201701 14156 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2144 ] 8271 092101153 020301010201101 1416 RIESGC DE TRABAJO i 139.80 13990 oo
29451 8271 08204153 0203020101114 1131 SUELDOC BASE kY| 115,928.10 115,925.10 0o
2146 | 8271 092101153 020302010111101 1341 COMPENSACION n 3,425.00 3,425.00 00
2147 | 8271 082101153 02030201971119101 1345 GRATIFICACION ar 23.038.80 23,038.30 .00
2148 B27v Q2101153 02030z010111901 1412 CUQTAS DE SERVICIO OE SALUD irt 12,933.64 12,933.60 .00
2143 | EBZ271 092101153 02030201C111101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLICARIO DE REPARTC 371 9,596.50 9,595.50 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 3N
FECHA SopEns HOJA: 129 DE 148
Con. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
2150 | &271 092101153 020302010411101 1414 poond CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 37 1.262.30 1,282.30 0a
INDIVIDUAL
21511 8271 092101153 020302010111101 1415 00009 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 37 1,131.70 1.131.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL 1ISSEMYM
2152 | 8271 092101153 020202010111901 1416 RIESGC DE TRARAJO an 164530 1,645.30 0o
2153 § B271 092101153 020302010141101 1585 DESPENSA 371 77.50 77.50 00
2154 | 8271 092K00137 010304010401101 1134 SUELDO BASE 371 252,803.90 252,803.90 20
2155 § 8271 092KO0137 010304010101101 1341 COMPENSACION 371 2.275.00 227500 .00
2156 | 8271 092K0D137 1030401010110 1345 GRATIFICACION 31 73,524.60 73,524 60 R
2157 § 8271 092KD0137 010304040101101 1442 CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD kYA 27.378.00 27,378.00 .00
21581 8271 0O2KO0137 010304D10401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTO 3N 20,313.40 20,313.40 ReH
2159 | 8271 GO2KODI37 010304010101101 414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 3.756.60 3758.60 20
INDIVIDUAL
21680 | 8271 0QUZKOM37 0103030103101101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2,395.50 2,335.50 .00
GENERALES [E ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2181 8271 092K00137 010304010101101 1416 RIESGO DE TRABAIO an 3,482.40 3,482.40 .00
2162 | 8271 092KO00138 010304010201101 1131 SUELDOQ BASE KYE| 104,993.40 104,993 40 0o
2163 | EB271  092K00138 010304010201101 1341 COMPENSACION 371 1,125.00 1.125.00 .o
2164 8271 092KQ0138 010304010201101 1345 GRATIFICAGION an 24 44270 24,442.70 00
2165 | 8271 092K00138 010304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD in 11,266.30 11.266.60 00
2166 1 8271  092KOQ138 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 37 8,359.60 B,353.60 00
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POLIZA DE DIARIO ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 24l
FECHA jiH L 1Y HOUA: 110 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2167 § 8271 092KOD138 010304010201101 1414 ao00p  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION cral 1,484.70 1,494.70 20
INDIVIDUAL
2168 | 8271 092K0D138 010204010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3N 583.70 485,70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2168 | 8271 0S2KO00H38 010204010201101 1418 000 RIESGO DE TRABAJC 371 1,433.00 1,433.00 0
2170 | 8271 09ZKODM38 010304010202101 113 Q SUELDO BASE n £5,286.50 55,286.50 00
2171 | 8271 092K00138 010204010202101 134 o COMPENSACION 371 750.00 750.00 00
2172 | B271 092KO138 010304010202101 1345 000 GRATIFICACION 371 21,137.70 2113770 00
2173 § 8271 092KOM3B 010304010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 3 7,717.80 7.717.80 .00
2174 | 8271 032K00138 010304010202101 1413 00I0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ kYA 5, 726,20 5,726.20 L
2175 | 8271 092K00138 010304010202101 1414 0oo CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 1,278.20 1.278.20 00
INDIVIDUAL
21768 | 8271 092K00138 010304010202101 1416 o0oap APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ar 675.00 675.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2177 | 8271 092K00138 010304010202101 1416 000ng  RIESGO DE TRABAJO 37 981.70 981.70 Q0
2178 ] 8271 092K00133 010304010102101 1131 000y SUELDC BASE kgl 49,255.10 4935510 0o
2176 L 8271 092K0013% 010304010102104 1341 0000 COMPENSACION an 8§75.00 875.00 B0
2180 | 8271 DO2KON1389 O40302010102101 1346 oN0oF  GRATIFICACION 371 8,808.50 4.808.50 .80
2181 | 8271 092K00139 010204010102101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD Krg 5,860.90 5.860.80 L
2162 | 8271 092K00139 010304010102101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ar 4,348.40 4,344.40 0
2183 | BZ71  092K00139 0103040101021 1414 0000p CUOTAS DE!. SISTEMA DE CAPITALIZAGION an 992,30 952 .30 a0
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- POLIZA DE DIARIO L ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3N

FECHA 30/06H5 ouns 131 148

Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL

2184 | 8271 092K0D139 010304010102107 1415 00DDf APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 371 512 80 512.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2185 | 8271 092€00139 010304010102101 1446 00009 RIESGO DE TRABAJO 371 745.50 745,50 00

2186 | 8271 092000116 010502020101101 4131 O SUELDO BASE an 383,769.93 383,789.93 .00

2127 | 8271 092000115 010502020101101 1341 0000p COMPENSAGION a7 17,850.00 17,850.00 00

2188 ] 8271 092L00115 010502020101101 1345 U0 GRATIFICACION a7 63,705.47 63,705.47 00

2189 | 8271 092000715 010502020101101 1412 D CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD a7t 44,013.00 44.012.00 .00

2100 | 8271 092000115 010502020101101 1413 0000p CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 371 32,667.00 32,657.00 00

2191 | B271 092000115 010502020101101 1414  0O00P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kv 1,700.70 1,700.70 0
INDIVIDUAL

2192 | B271 092L00115 D10S02020101101 1415 000OP APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 71 3.851.40 3,851.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2193 | 8271 092L00115 010502020101101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO an 5,599.30 5,599.30 00

2194 | 8271 082100115 010502020101101 1595  0000§ DESPENSA a7 155.00 155.00 00

2195 1 8271 022L00115 040201010103101 1131 00008 SUELDG BASE an 159,613.00 154,613.00 .00

2196 | 8271 092100115 040201010103101 1341 0000F COMPENSACION a 7.675.00 7.675.00 00

2197 | 8271 092100115 040201010103101 1345 0000p GRATIFICACION an 21,596.20 21,586.20 00

2158 8271 0O2LO0NMS D40AH010103101 1412 0000pF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 18,969.40 18,969 4% .00

21589 B271 092100115 040201010103101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3 14,075.20 14,075.20 0o
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POLIZA DE DIARIO L\ !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8BAZ
POLIZA No. 371
FECHA 30/0615 HoJA: 132 DE 148
Can. Cuenta I Concepto Referencia Parcial Debea Habar
2200 | 8271 092000115 040201010103101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION n 392.80 392.80 0o
INDIVIDUAL
2201 | =271 092L00115 040201010103101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 1,658.90 1,659.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2202 | 8271 082000115 (40201010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO an 241310 241310 00
2203 ] 8271 0920001156 0(40201010103101 1595 DESPENSA an 1.423.00 1,423.00 .00
2204 § 8274 092L00116 {10502050203101 1137 SUELDO BASE 371 209,996.50 209,996 50 .00
2205 8271 09ZLOM16 0105020502031041 1341 COMPENSACION k¥ g 2,625.00 282500 00
2206 | 8271 002000116 010502050203101 1345 GRATIFICACION 371 339, 412.70 338,412.70 0o
2207 | s2v1 092L00116 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD an 41,699 30 41,699.80 oo
2208 8271 002L00116 040502050203101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 30,940.40 30.940.40 00
2200 4271 092000116 010502050203101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 6,393.90 £,393.90 00
INDIVIDUAL
2210 | B271 092000116 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 3n 364370 3,64B.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACIKIN DEL ISSEMYM
2211 | 8274 082000116 010502050203101 1416 RIESGQ DE TRABAJQ 371 5,303.50 5,303,50 00
212 [ 8271 092000146 010502050203101 1595 DESPENSA ar 71.00 371.00 00
2213 } 8271 092000117 010502050109101 1131 SUELDO BASE 371 42,070.60 42 070.60 00
224 ]| s271 082000117 010502050108101 134 COMPENSACION 37 1,525.00 1,525.00 00
22151 8271 092L00117 010502050108101 1345 GRATIFICACION an 15,326 .00 15,326.00 00
2216 § 8274 092000117 010502050109131 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 581570 5.815.70 a0




POLIZA DE DIARIQ
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 37
FECHA 30106115 HOJA: 133 148
Con. Cuenia Concepto Refarantia Parcial Debe Haber
2217 | 8271 092000117 MOS02050109101 1413 0P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 371 4,315.30 4,315.30 .00
2218 | B271 (092000117 0105020501051Q01 1414 WOD[ CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 3 409.40 40940 00
INDIMIDUAL
2219 | 8271 D82L00117 010502050108101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 508.50 508.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2220 | 8271 0O2LO0M7 O105020501091Q1 1416 RIESGQ DE TRABAJO 371 73980 ¥39.80 00
22211 8271 092L00118 010801020201101 1131 SUELDO BASE 371 116,850.50 116,850.50 0
2222 | 3271 0SZ2L00118 O10801020201101 1341 COMPENSACICN 37 6,525.00 6,525.00 .00
2223 | 38271 09ZL00118 010801020201101 1345 GRATIFICAGION 371 12,8688.80 12,838.90 .00
2224 | 8271 092000118 O10801020201101 1412 CUOTAS DE SERVICID OE SALUD 37 13.367.00 13,367.00 00
22251 8271 092L00118 010801020201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA 3OLIDARIO DE REPARTO 371 9.918.00 9,918.00 00
2226 1 8271 Q92000118 010801020201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 1.169.80 1,169.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2227 | 8271 092000118 D10R01020201104 1416 RIESGO DE TRABAJQ 3m 1,700.40 1,700.40 a0
2228 | BZ71  Q92L00119 (1040205020310t 1131 SUELDG BASE 371 76,318.00 76,318.00 a0
2229 | 8271 092L00112 O10502050203101 1344 COMPENSACION rl 750,00 750,00 00
2230 | 8271 092000119 010502050203101 1343 GRATIFICACION ar1 51,943.70 51,843.70 00
2231 | B271  DI2L00119 0050205020311 1412 CLUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 12,538.40 12,538.40 .00
2232 ) 6271 022L00119 O10502050203101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO kgl 9,303,30 9,303.30 40
2233 F 8271 DS2L00112 010502050203101 1414 :r:\lUD?&giEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3N 689.30 689,30 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 371
FECHA 30406115 HOJA: 134 DE 148
Con. Cuenta Conceato Referencia Parcial Debe Haber
2734 | 8271 092000142 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 1,097.20 1,097.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
22351 8271 092000119 01050205020310% 1416 RIESGO OE TRABAJO an 1,584.80 1,584.80 00
2236 ) B27T1 052100112 010502050203101 1595 DESPENSA an ari.o0 371.00 00
2237 | 8271 092L00137 (10502050203101 1131 SUELDO BASE an 467,094.29 467.098.29 00
22381 8271 092000137 010502050203101 1341 COMPENSACION 3n 20,800.00 20,800.00 a0
2239 | 8271 092100137 010502050203101 1345 GRATIFICACION 37 179,880 178,280.21 L0
2240 § 8271 092L00137  0103D2050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD n 64,687.10 58,687 10 00
2241 | BZ71 092000137 010502050203101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3N 43.545.00 43,545.00 .00
2242 | 8277 Q92000137 010502050203101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3N 6,324.80 6,374 .80 00
INDIVIDUAL
2243 | 8271 092L00137 0Q10802050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 513570 513570 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2244 1 8271 Q9200137 010802050203101 1418 RIESGO DE TRABAJO 371 7.465.20 7.465.20 00
2245 B271 O9ZNOD131 010502040101101 113 SUELDO BASE an 129,025.00 128,025.00 00
2245 | B271  09ZMO0N31 O10502040101101 1341 COMPENSACION a7 2,275.00 2.275.00 .00
2247 | 8271 D0O92NO0131 010502040101101 1345 GRATIFICACION In 16,386.40 16,386.40 o0
2248 1 8271 (92W00131 (M10502040101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD k1al 11.017.30 11.017.30 00
2249 | 8271 092N00131 Q1050204010110 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3 8,174.50 £,174.50 Qo
22501 @271 092mM00121 010502040101101 1414 &Lé?\;g%g-ﬂ SISTEMA OE GAPITALIZACION an 1,452.60 1.452 60 .00
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® ® 34 Jun e
POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. n
FECHA Jomens HOJA: 135 148
Coan. Cuenta Cancepto . Referencia Parcial Debe Haher
2951 | 8271 092MO0131 010502040101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 964.10 964.10 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2252 | 8271 092MODT3T Q0502040101101 1416  Qo00p RIESGO DE TRABAJO 37 1,401.40 1.401.40 00
2253 | 8271 0E2NOD1A 030402010102101 1137 ODOOF SUELDO BASE 3M 17,785.00 17.795.00 00
2254 | 3271 092N00131 0304020M10102101 1341 O COMPENSACION 37 375.00 37500 o0
2255 | 8271 092N00131 030402010102101 1345  0000§ GRATIFICACION 37 2,128.00 212800 00
2266 | 8271 0g2MO0131 030402010102101 1412 Q0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 202980 2,029.80 00
o257 1 B27% 0OZNOOT3T 030402010102101 1413 DOOOF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 1,506.10 1,506.10 00
o758 | 8271 092N00131 030402010102101 1414  0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 268.30 268.30 00
INDIVIDUAL
2250 | 8271 0D2NOOI31 030402010102101 1415 O0O0P  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS an 177.60 177.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2260 | #8271 0OZNOOY3Y 030402010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 3n 258.20 25520 00
2261 | 8271 QU2NU01I31 030402010103104 1131 0000[ SUELDO BASE 37 41,267.00 41,267.00 00
2762 | 8271 092N0D131 030402010103101 1345 0000P GRATIFICAGION 371 6,536.10 6,536.10 00
2263 | 2271 0O2NOO131 030402010103101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 71 .3,999.60 3,992.60 o
2264 | 8271 092NO0131 030402010103101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 256770 2.967.70 .00
2755 | 8271 DE2NOCA3T 030402010403101 1414  Q000F CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION an 740,00 74000 .00
INDIVIDUAL
2266 § @271 092ZNO0131 030402010103101 1415 0000p APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3N 350.00 350.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 371
FECHA 30/06713 HOJA: 136 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referancia Pareial Debea Haber
2267 | 8271 092N00131 030402010103101 1418 0000p  RIESGQ DE TRABAJO an 508 BG 508 .80 00
22681 2271 0S2NOQ131 030402010103101 1595 0000p DESPENSA a7 77.50 71.50 00
22691 8271 O09ZNOMM32 Q2020601020111 113 000 SUELDO BASE 3n 75,834 40 75,834 .40 00
2270 1 8271 082NO00132 Q20206010201101 1341 00p COMPENSACION 37 1,900.00 1,900.00 00
2271 8277 092N00132 Q20206010201101 1346 0000p GRATIFICACION 371 2237060 2237060 00
2272 | B271 092NO0132 020206010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD I B.508.00 8.508.00 00
2273 | 8271 Q92NOQ132 020206010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD a7 6.312.70 631270 00
2274 | 8271 Q92N00132 0202068010201101 1414 0000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 371 971,80 974,80 00
INDIVIDUAL -
2275 8271 052N00132 020206010201101 1415 QUODP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 37 744.40 Ta4.40 i)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2276 | 8271 ODG2NO00132 0202060H0201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 371 1.082.10 1.082.1Q .00
2277 | 8271 D092MO013T 010502060401101 1131 SUELDO BASE 3™ 40,69€.00 40,696.00 a0
22734 8271 D9ZN0O137 0502060401101 1341 COMPENSACION ar 1,500.00 1,500.00 .00
2274 § 8271 O092NCO137 010502060401101 1345 GRATIFICACION n 24,071.00 24.071.00 00
2280 | 8271 09ZNDO137 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 6,563.50 6,563.50 .00
2281 | B271 092ND0137 Q10502060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOUGARIO DE REPARTO KTal 487010 487010 00
2282 | 8271 092NOD137 Q10602060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION kTN 70340 703.40 L0
INDIVIDUAL
2283 | 8271 092N00137 (M0502060401101 1415 CHp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n §74.30 574.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO w-—- |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA 30/06/15 HOJA: 137 148
Con, Cuenta Conceplto Referencia Parcial Dobe Haber
2284 1 8271 D9ZNODIST 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABALIC ar 834.90 834,90 .80
2285 ] 8271 0S2N0O0137 010502080401101 1598 DESPENSA 37 77.50 77.50 .04
2286 | 8271 QOZN00140 030102010202101 1131 SUELDOC BASE 3n 103,755.40 103,755.40 00
2287 | B271 092NGO140 030102010202101 1341 COMFPENSACION T 3,480.00 3,450.00 .00
2288 | 8271 DO2MOD140 030102010202101 1345 GRATIFICACICNM Kry| 19,214.60 19,214,60 .0
2289 | 8271 092HQ0140 030102010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3 12,654 60 12,654 60 .00
2290 | 8271 092NOM40 Q30102010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO Kl 9,389.50 9,389.5() 00
22918 B271 092N00140 030102010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 405.40 405.40 .00
INDOIDLUIAL
2292 | 8271 092N00140 030102010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS a7y 1,707.30 1,107.30 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2293 | 8271 DOZN0O140 0301020102021C1 1416 RIESGQ DE TRABAJO 371 1.609.50 1,609.80 o0
2294 | 8271 D92ZNODM40 0301020102011 1595 DESPENSA 371 448,50 448,50 .00
2285 | 8271 0O2N00147 §20206010101101 1131 SUELDO BASE KT 244,046.00 244,086.00 .00
2206 8271 082N00147 020206010401101 1241 COMPENSACION 371 10,150.00 10,150.00 00
2297 | 8271 092N00147 020206010101101 1345 GRATIFICACION 371 £2,822.20 §2.822.20 00
2208 | 8271 092NO0147 020206010101101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD an 31.724.60 31,721.60 Q0
2299 B271  092M0OON47 020206010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 2353860 2353660 00
2300 | 8271 09200147 020206010101101 1414 &LE}?JB%?EL SISTEMA DE CAPITALIZACION .3?1 2,767.20 2,767.20 .00
I L




;
=
=

[CPERAD

] 30 JUN 115

POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
CECHA 30/06M5 HOJA: 138 148
Con. Cuenta Canceata Referancia Pargial Debe Haher
2301 ] 8271 (Q92N00147 020206010101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 2,776.50 277650 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2302 | 8271 092M00147 Q2020800401101 1416 RIESGO DE TRABAJO ar 4,035.30 4,035.30 00
2303 | #8271 092N00149 030701010401101 1131 SUELDOQ BASE an 38,322.10 3832210 00
2304 | 8271 092N00149 030701010101101 1341 COMPENSACION ar 1,525.00 1,525.00 o0
2305 | 8271 092N0Q145 030701010101101 1345 GRATIFICACION an 4.030,-50 4,030.50 00
2306 | B271 DY2N0G014S 0307010M0101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD arn 4,436.10 4 4B6 10 00
2307 | 8271 092N0M4S 030701MD101701 1443 CLIOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO 371 3.323.50 332880 00
2308 | @27t 092N00149 030701010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 2358.90 298.90 00
INDIVIDUAL
23008 | 8271 082NOO148 3070110101101 1413 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 39260 38260 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
2310 § 8271 092HU0149 Q30701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 3N 570.70 570.70 .00
2311y 8271 092000141 020501010106101 1131 SUELDO BASE 37 100,758.46 100,758.46 .00
2312 ] B271 082000141 020501010406101 1134 SUELDO BASE 3N 30,395.30 30,395.30 00
2313 | 8271 092000141 020501010106101 1131 SLELDO BASE 3 72.463.26 72.463.36 00
2314 | 8271 0892000141 020501010106101 1344 COMPLENSACION 3n 152500 1,525.00 00
2315 | 8271 082000147 020501010106101 134 COMPENSACION 371 37500 375.00 00
2316 | 8271 Q92000141 020501070M08101 1341 COMPENSACION 37 1,900.00 1.900.00 400
2317 | 8271 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION an 10,290.14 10,290.14 .00
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POLIZA DE DIARIQ L L ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T

POLIZA No. 3N

FECHA Somere HoJA: 139 DE 148

Con. Cuenta Gonceplo Raferencia Parcial .Debe Haber

2318 | 8271 002000141 020501010106101 1345 000§ GRATIFICACION art 19.612.24 19,612.24 .00

2319 | 8271 092000141 020501010106101 1345  000DF GRATIFICACION 371 11,122.90 11,122.90 00

2320 | 8271 092000141 020501010106101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 10,513.20 10,513.20 00

2327 | 8271 092000141 020504010106101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 4,341,60 4,341.80 80

2322 | 8271 052000141 020501010106101 1412 0000k CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 9,245.60 9,245.60 a0

2323 | 8271 092000141 020501040406101 1413 O CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 7,500.60 7,800.60 £0

2324 | 8271 092000141 02050101010510% 1413  0000f CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO a7 3,221.60 2,221.60 .00

2325 | 8271 092000141 020501010106101 1413  0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 6.860.00 6.860.00 00

2326 | 8271 092000141 020501010106101 1414 ooch CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION I 768.40 768.40 .00
INDIVIDUAL

2327 | 8271 082000141 020501010106101 1414  COOOP CUGTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION an 474.80 474.80 .00
INDIVIDUAL

23z8 | 8271 092000141 020501010105101 1414  C00DP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 1,429.10 1,429.10 00
INDIVIDUAL

2320 | 8271 092000141 020501010106101 1415 DOGOpP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 919,80 819.80 00
GENERALES OF ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

2330 | 8271 092000141 020501010406101 1415 D0OOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a7 808.50 808,50 o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2331 | 8271 092000141 020501010106101 1415 0D00P APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS a1 379.90 379.90 o)
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

2332 | 8271 002000141 020501010106101 1416 0000F RIESGQ DE TRABAJO 371 1,337.40 1,337.40 .00

2333 8271 002000141 Q20501010108104 1316 000Dy  RIESGO DE TRABAJO a7 1,175.90 1,175.90 .00
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POLIZA DE DIARIO
MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
FECHA J0/06HS HOMA: 140 DE 148
Coh. Cuenta Concepto Roferencia Parcial Dehe Haker
2334 | 8271 092000141 020501010106101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 371 552.30 552,38 00
2335 F 8271 092000141 02050110106101 15494 Q000p DESPENSA 37 77.50 77.50 B0
2336 | 8271 052000442 020401010101101 11 Qo SUELDO BASE 37 586,539.00 5B6,538.00 00
2337 | 8271 092000142 0204010101101 1341 and COMPENSACION an 31,450.00 31,480.00 B0
2338 | a2v1 082000142 020401010101101 1345 Qoo GRATIFICACION 371 208,749.20 208,749 20 0
2339 | 8271 092000742 D20401010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 79,590,590 789,580.90 00
2340 | &271 022000142 020401010131101 1412 0000 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REFARTO 3N 59,053.70 508,053.70 00
2341 | 8271 092000142 0z20401010101101 1414 0'000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION I 5,075.70 5.075.70 .00
INCIVIDUAL
2342 | 8271 092000142 020401010101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS amn 6,855.00 6,965.00 A0
GENERALES OF ADMIMISTRACIAON DEL ISSEMYM
2343 | B271 092000142 02040101011101 14186 0000 RIESGO DE TRABAJO an 10,124 .50 10,124.50 00
2344 B271 092000142 020401010101101 1595 o000y DESPEMSA mn B47.00 8Y7 (0 00
2345 | B271 092000130 020402010101181 1131 0000f SUELDC BASE 37 302.047.10 302,047.10 00
2346 § 827t 092000150 020402010101101 1131 0000 SUELDO BASE an 22060690 220,606,950 30
2347 | 8271 092000150 020402010101101 134 0000 COMPENSACION an 15,400.00 15,400.00 .00
2M8 | 8271 (92000150 0Q20402010101101 1341 0000p COMPENSACIOM 71 15,150.00 15,150.00 .00
2349 ] 8271 092000150 020402010101101 1345 o000p  GRATIFICACION an 41,82B.50 41,828.50 .00
23504 a2v1 092000150 020402010101101 1345 Q00 GRATIFICACION Yl 65,131.00 £5,131.0Q oG
2351 | 8271 082000150 020402010101101 1412 4! CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 36,206.30 36,206.3¢ .00




; o ® OPERADO
30 JUN 7015
- ) POLIZA DE DIARIO }
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 3N
FECHA S0ReTS HOJA: 141 DE 148
Can. Cuenta Concepls Rieforencia Parcial Debe Haber
2352 | 8271 092000150 020402010101101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 30,222 10 30,222 10 00
2353 | a2v1 052000150 020402010101107 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ar 26,865.80 26,865.80 00
2354 | 8271 082000150 020402010401101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO crdt 22,424 40 22 424.40 00
2355 | 8271 092000150 020402010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION i 868.50 868.50 00
INCIVIDUAL
2356 | B271 092000150 020402010104101 1414 0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION M 2,760.50 2,760.50 20
INDIVIDUAL
2357 { 8271 0920001450 (20402010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 374 3,168.20 3168.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2358 | 8271 Q92000450 020402010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 371 2.644.90 2,644.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2359 | 8271 092000150 020402010101101 1414 RIESGQ DE TRABAJO 3N 4,605.50 4,605.50 00
2380 { 8271 092000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 37 3,844.30 3,844.30 00
2361 | 8271 082000150 020402010101101 1595 DESPENSA 3n 77.50 77 50 00
2362 | 8271 092000150 020402010102101 1131 SUELDO BASE an 400,886.05 400,886.05 .00
2363 | 8277 082000150 020402010102101 134 COMPENSACION 371 5,250.00 5 ,250.00 a0
2384 | 8271 092000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION an 115.829.65 115,820.65 a0
2366 | B271 092000150 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 46,680.10 46,680.10 .00
2366 | 8271 092000150 020402010102101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO an 24 B36 50 34,636.50 0o
2367 | 8271 092000150 020402010102101 1414 &%?Jga EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 4,670.40 2,670.40) 00
1
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POLIZA DE DIARIO |\
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. n
FECHA Jones HOJA: 142 DE 148
Con, Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
2368 | 8271 002000150 020402010102101 4415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS an 4,084 60 4,084 60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2360 | 8271 092000150 020402010102101 1416 RIESGC DE TRABAJQ 37 5.937.40 6,937 40 .00
2370 | 8271 09200104 010701010101101 1131 SUELDO BASE 37 52,042 00 32,042.00 .00
2371 2271 092000104 010701010101107 113 SUELDO BASE 37 230,518.20 230,518.30 .00
23721 a271 092000104 010701010101101 1241 COMPENSAGION 37 375.00 375.00 .00
2373 | 8271 092000104 010701010101101 1245 GRATIFICACION 371 10.404.50 10,404.50 .00
2374 | 8271 092G00104 C10701010107101 1345 GRATIFICACION a7 £6.225.60 86,225.60 .00
2375 | 8274 o0s2c00104 010701010101101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 3,456.20 3.456.20 .0g
2376 | 8271 092000104 1070310101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD T 32,420.10 32,420,140 o0
2377 | 8271 092000104 010701010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC an 2 564.40 2,564.40 .00
2378 | 8271 002000104 010701010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 24,054.90 24,054.90 .00
2379 | 8271 092Q00104 010707010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN an 95.40 95.40 .00
INDIVIDUAL
zaao | a271 092000104 010701010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 4,710.20 4,710.20 a0
INDIVIDUAL
231 | 8271 0892000104 010701010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR 1OS GASTOS ar 302.40 302.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYA
2382 | 8271 092Q00704 010701010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2,835.40 2,835.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2383 | szr1 082008104 0107010401071101 1414 RIESGO DE TRABAJO 371 43980 43960 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO K. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 371
ECHA 30106115 HOJA: 143 OE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Cebe Haber
2384 | B271 082000104 010701010104101 1416 000 RIESGO DE TRABAIO an 412280 4,122 .80 .00
23851 8271 092000104 0107010104104101 1595 O DESPENSA in 4,300.00 4,300.00 .00
2336 | 8271 092000104 010701010402401 1131 0000p SUELDO BASE an 72,463.80 72,463,680 .00
2387 | 8271 092C00104 010701010102107 1341 COMPENSACION 37 3,000.00 3,000.00 00
2338 | 8271 092000104 Q10701010102101 1345 0O GRATIFICACION 371 45,709.40 45,709,40 0o
2389 | 8271 092Q00104 010701010102101 1412 O CUQTAS DE SERVICIO DE 5aLUD 371 8,661.90 5,661.90 .00
2380 | 4271 092000104 010701010102101 1413 Q00 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 37 7,169.00 7.180.00 o0
2391 ] 8271 09200104 C107TOI010N02101 1414 O " CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 31 1.064.70 1,064.70 .Jo
INDIVIDUAL
2352 1 8271 092000104 010701010102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 845.40 845.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2353 1 8271 0892Q00104 010701010102101 1416 OQ00p RIESGO DE TRABAJO an 1,228.90 1,226.90 00
2384 | 827+ 092000104 0107041010103101 1131 00009 SUELDO BASE 371 98,440,70 98.440.70 Qo
2395 | B27% 092000104 C10FHON0103101 1341 0000p COMPENSACION art 2,814.00 2.814.00 o]
2396 | 8271 08S2QC0104 010701040103101 1345 0UOOP GRATIFICAGION 371 43,464 50 43,464.50 £0
2397 | 8271 092Q00104 010701010103101 1412 ook CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 12,658.10 12,658.10 .00
2308 | 8271 092000104 Q107010101031017 1413 0000P  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO s 9,392.00 9,332.00 .00
2300 | 8271 092000104 010701010103401 1414 0000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Tt 1,896.00 1,896.00 00
INDIVIDUAL
2400 | 8271 092000104 0107010101031Q1 1415 00009  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 71 1,107.60 1,107.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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. POLIZA DE DIARIO o
MUMICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 371
FECHA Jo0ens HOJA: 144 DE 148
Con. Cuanta Cohcepto Refarencia Parcia! Debe Haber
2401 | 8271 092Q00104 010701010103101 1416 0000b RIESGO DE TRABAJO an 1,610.00 1.610.00 00
2402 | 8271 092000104 QG1070401010310% 1596 DESPENSA i 50.00 50.00 00
2403 | 8271 092000104 010701010107101 1331 SUELDO BASE 371 25,867.00 25,867.00 00
2404 | 8271 052000104 010701010107101 1341 COMPENSACION a7t 1.125.00 1,125.00 00
2405 | B271 092000104 010701010107101 1345 GRATIFICACION 371 8,025.80 8,025.90 .00
2406 | 8271 092000104 010701040107101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 3,511.50 3.511.90 00
2407 | 8271 092000104 010701040107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 371 2605 80 2,605.80 00
2408 | az71 092000104 010701010107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 371 389.90 386.90 00
INDIVIDUAL
24091 8271 092000104 01G701010107101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 307,30 307.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2410 | 8271 092Q00104 D10701010107101 1418 RIESGO DE TRABAID an 448,70 448.70 00
2411 | 8271 092Q00104 0107040104101101 1331 SUELDO BASE a7 174,629.66 174,629.36 0
2412 8271 092000104 010704010101101 1341 COMPENSACION an 7.131.00 7,131.00 00
2413 | 8271 092Q00104 D107040M0101101 1345 GRATIFICACION 37 219,250.44 219,250.44 00
2414 | B271 092Q00104 0107040101D1101 1312 CUOTAS DNE SERVICIO DE SALUD a7 30,224.70 30,224.70 a0
2415 | 8271 092000104 010704010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ ari] 2242600 22.426.00 .00
2416 | 8271 002000104 010704010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION art 3,668.70 3.668.70 00
INDIVIDUAL
2417 | 8271 002000104 010704010101101 1315 APCGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a71 2,644.70 2,844.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
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POLIZA DE DIARIO T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 371
FECHA 30/08715 HOJA: 145 DE 148
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
2418 | 8271 092000104 010704010101101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJO ani 3,844.30 3.844.30 00
2459 | 8271 092000104 010704010101101 1505 00009 DESPENSA 371 100.00 100.00 00
2420 | 8271 082Q00105 010702010101101 1131 000Gp SUELDO RASE art 201,809.90 201,908.90 00
2421 } 8271 092000105 010702010101401 1341 0000 COMPENSACION 37 £,350.00 5,350.00 00
2422 | 8271 002000105 0107020101101 1345 0000 GRATIFICAGION 371 47 BO7.00 47 507.00 00
2423 | 8271 092Q00105 010702010101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a7 21.614.40 2i,611.40 0
2474 | 8271 092000105 010702010101101 1413 00Q0F CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO KYa! 16,035 20 16,035.20 00
2425 | 8271 092000105 010702010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 1,310.50 1.310.50 o
INDMIBUAL
2426 | 8271 092000105 010702010401101 1415 oooor) APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS arn 1,860.90 1,890.90 an
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2427 | 8271 092Q00105 010702010107101 1496 0000f RIESGO DE TRABAJO 37 2,748.10 2.749.10 00
24281 8271 092000105 040702010101101 1595 ¢ DESPENSA 371 £66.00 866.00 00
2429 | 8271 0U2Q00105 010702010202101 1131 0000 SUELDO BASE 37 58,932.30 58,932 30 .00
2430 | 8271 092Q00108 010702010202101 1341 000D COMPENSACION an 2,814.00 2,814.00 00
2431 | 8271 032000105 010702010202901 1345  0OOOP GRATIFICACION 371 33,370.10 33,370.10 .00
2a32 | 8271 092Q00105 010702010202101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 371 9,424.90 9,424 90 o0
2433 | 8271 092000105 010702010202101 1413 0000k  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7t 6,993.10 6,983.10 00
2434 8271 092000105 010702010202101 1414 e :,‘.UDT!C\EJEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37 1,080.50 1.080.80 .0t
NDWVI L
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POLIZA DE DIARIO B
__!‘_‘—‘—-—’--';:_i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3
EECHA 30/06H5 HOJA: 146 148
Con, Cuenta Concepta Referancia Parcial Daba Habsar
2435 F 8271 002000105 010702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS an B24.80 824.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2426 | 8271 082000105 010702010202101 1316 RIESGO DE TRABAJO arn 1,193.70 1,188.70 .00
24a7 | 8271 092000105 010702010202101 1595 DESPENSA 371 50.00 50.00 00
2438 | 8271 Q92000106 (0702010303107 113 SUELDO BASE 371 £18,655.65 518,655.65 00
2439 | 8271 082Q00106 010702010303101 1341 COMPENSACIDN 371 3.842.00 3,842.00 .00
2440 | 8271 092000106 010702010303101 1345 GRATIFICACION 371 167,750.45 197,758.45 00
2441 | 8271 092000106 010702010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD an 7242160 72,421.90 00
2442 | 8271 092000106 010702010303101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 371 53,734.50 53,734.50 00
2443 | 8271 092000106 010702010303101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3T 5,761.40 5,761.40 00
INDIVIDUAL
2444} 8271 092000106 010702010303101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 6,337.10 6,337.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2445 8271 092000106 010702010303101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJOQ 371 9,212.50 9,212.50 00
2446 | 8271 092000106 Q10702010303101 1595  0000p DESPENSA 371 5,440.00 £,440.00 00
2447 | 8271 092000154 010701010203101 1131 0000 SUELDO BASE a7 195,193.80 95,193.80 00
2448 | a7 092000154 010701010203101 1341 D00Op COMPENSACION an 11,625.00 11,625.00 .00
2449 | 8271 092000154 ©10701010203101 1345  0000F GRATIFICACION a7 78,550.30 78,550.30 04
2450 | 8271 092000154 CH0TONDI0203101 1412 Qo0op CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ari 27.960.70 27,860.70 .00
2451 | 8271 092000154 010701010203101 1413 couo[ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO 37 20,745.90 20.745 80 .00
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POLIZA DE DIARIO

|

MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE RAZ

POLIZA No. an

FECHA 30/06/15 HOJA: 147 148

Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haher

2452 | 8271 Q92Q00154 010703010203101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION an 311390 3.113.80 .00
INDIVIDUAL

2453 | 8271 0924000154 D10701010203401 1445 O000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 2.447 10 2,447 10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2454 § BZ71 092000154 010701010203101 1416 RIESGD DE TRABAJG 371 3,556,860 3,558.60 00

2455 § Bz271 05Z2Q00134 O010704010203104 1595 DESPENSA 3 - 100.00 100.00 00

2456 | 8271 DB2Q00154 010701010204101 11 SUELDO BASE 371 108,166.70 108,166.70 00

2457 | 8271 082000154 010701G10204101 111 SUELDO BASE an 6549,760.80 659,760.90 .00

2453 | 8271 092Q00154 010701010204101 131 COMPENSACION 371 1.314.00 1,314 .00 RLH

2459 ] 8271 (92Q00154 0107010020410 1341 COMPENSAGION 37 24149.00 24,149.00 .00

2460 | 8271 092000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 3n 43 685.20 43,685 20 .00

2481 ] 8271 092000154 0107010102024101 1348 GRATIFICACION 3N 30764470 307.644.70 .00

2462 | 8271 082000154 010701010204101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD K7a 12,161.20 12,161.20 A0

2463 | 8271 092Q00154 10701010204101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SatUD 3N 104,093.60 104,093 60 00

2464 | B271 092000154 CG107010102041010 1413 CUSTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REPARTO 371 9,023.10 9.023.10 00

2465 | 8271 082000154 010701010204101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD KTh | 77,237.50 77237450 .00

24661 8271 092Q00154 0107010102044HM 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 1A 1,713.30 1,718.30 .00
INDIVIDUAL

2467 | 8271 0L2G00I54 .010?01010204101 1414 ODUOR  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 371 5.743.10 5,742.10 00
INDIVIDUAL

2463 | 8271 082000154 01070101020410% 1415 0oy APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 371 1,084 .20 1.064.20 .00
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| POLIZA DE DIARIO
! " MUNICIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
1 POLIZA No. 371
| FECHA 30106115 ROJA: 148 DE 148
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
2468 § 8271 Q32Q00154 D10701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS n 9,115.80 9,115.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2470 | B271 092Q00154 010701010254101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 371 1,546.90 1,546 90 00
2471 | 8271 092Q00154 010701040204101 1446 0000} RIESGO DE TRABAJD i 13.240.10 13,240.10 00
2472 | 8271 092Q00154 010701010204101 1585  QO0Df DESPENSA an 250.00 250.00 b
2473 | 8271 0QU2Q00154 (10701010204101 1585 0000 DESPENSA an 11,856 50 11,856.60 .00
2474 | B277 092000154 0305010101051 1131 0000 SUELDO BASE an 26,686.00 26,586.00 00
2475 ] B271 D92Q00154 GI0501010405101 1341 0000 COMPENSACION i 375.00 37500 .00
2476 | B271 092G00154 0305010101051 1345 0000 GRATIFICACION n 5,841.90 5,841.90 00
2477 | 8271 022Q00154 0305010104105101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD mn 3.303.80 3.303.80 .00
2478 | 8271 092000154 030501010105101 1413 00DOP CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO I 2.451.40 2,451.40 .00
2479 ]| 8271 092000154 0305010110511 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a7 31230 312.30 00
INDIVIDUAL
2480 | 8271 022Q00154 030501010105101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMAMCIAR LOS GASTOS a7 289.20 259.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2481 F 8271 092000154 030501010105101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJD an 420.20 420.20 00
|
SUMAS IGUALES: | § 145258,165.804 § 7262008280 & 72.629082.90
DESCRIPCION
NOMINA FUNCIONARIQE SINDICALIZADQS ¥ CONFIANZA CORRESPONDIENTE A LA 1ER QNA DE Jumo?zms
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