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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
3040615
FECHA HOJA: 1 DE 32
Con. Cuenta Cancepto . Referencia Parcial Debe Haber
ooo1 | 1112 oooooooos oooooooooonoz1z  oooe  ooooy  BanorTe, s [ GGG 369 866,326.70 00 866,326.70
FLUJO DE EFECTIVO: 21. SERVICIOS PERSONALES 866,326.70
0002 | 1123 QJ0000001 0000000000000 0002 0000E  SUBSIDIO AL EMPLEO 369 271.235.10 27.235.10 00
aoo3 | 2112 Q00000001 0000000000A00001 1556 0000 PRESTACICNES FINMART. S5.4.2.1, DE C.V. SOFOM 369 T47.90 00 747.90
ENR.
0004 | 2112 CGOO0000T1T  QOOCOOORO0000T 2321 PUBLISEG, S.AP1 DE CV. SOFOM, EMN.R. 369] 2,928 80 Q0 2,928.80
0005 | 2112 Q00000001 00DODQOCO00D001 G139 0000F  IMPULSORA PROMOBIEN . SA DECV, 368 2,224.70 00 3.224.70
noos § 2117 00OODDO0T  QON0OO0AG0000001 0002 00] PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 368 1,352.00 .00 1,352.00
0007 § 2147 000000001 QOQQOGIQ0Ga0OC 0002 0001p  SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUGTA 369 12,461.40 0D 12,461.40
0.8%
aoog | 2117 00Ga0oDod  GOOCOCR0O000001 0002 0001)  SISTEMA DE CAPITALIZACION INCIVIDUAL CUDTA 365 16,092.70 .00 16,092.70
1.2%
0pos | 2117 DOO0OOOO1  Q000000G0000001 0002 0001 GASTOS GENMERALES OE ADMINISTRACION 1% 69 9,339.60 .00 9,389,650
0010 | 2117 000000001 0000000000000 0002 Q001§ RIESGO DE TRABAIG 369 13,649.70 Q0 13,643.70
a0 2117 000000001 0Q000Q000000001 0002 0001$ SEGURO DE VIDA ISSEMYM 369 572.50 .00 572.50
a012 | 2417 0000Q0001  QOO0OQOC0G00J000 0002 0000F |SSEMYM Retenciones de Cuotas pars Fondo Sobdanc 369 66,680.10 00 66,680.10
da Reparto
0013 ] 2117 000000001 CO0000000000001 0002 0000%  ISSEMYM Retenciones de Cuolas para ef Servicio de 369 50,557.10 00 50.557.10
Salud
0014 2117 000000001  0OGO0DODOOLO00M 0002 00Nk ISSEMYM Aportacion Municipal para &l Fondo de 369 T9.657.20 .00 73,657.20
Reparta
Do15 2117 QOU0CH001  Q0O00GA0DO00DAY 002 0000r ISSEMYM Aporiacionas Municipales para &l Servicio de 369 107,374 60 00 107 374 60




SPERADO

e 39 JUR 1015
el POLIZA DE DIARIO - —
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
S 30/06/15 HOJA: 2 DE 32
Can. Cugnta Conceplo Referencia Parcial Dabe Haber
Salud
0016 | 2117 000000001 OODODOOOOOCGO01 0002 D000 PRESTAMOS ESPECIALES 369 5,883.90 o0 5,883.30
po17 | 2117 000000001 0000Q0000000001 0002  DDOOF SEGURC DE AUTO ISSEMYM 369 222.00 00 222.00
0018 | 2117 000DDCUCOT 00000DOOO0DOCO! 0003 000D RETENCIONES DELISP.T. 369 85,480.90 00 85,480.30
oo1g | 2117 00000DCO1 0OONDOODOOODOOT 0005  0000] PENSION ALIMENTICHA 369 1,732.60 .00 1,732.60
0020 | 2117 0000ODDO1 0ADDOCOOOD00COT  000S  0000| FONAGOT 369 5,626.50 00 5,626.50
0021| 2113 000000002 0000000000001 O0ODE 08269 SQLUCIONES BENSER, SAFIDECV. 369 1,741.90 00 1,741.90
o022 | 2119 000000002 0000000D0O0DO0Y 000 0617 CREDIPRESTO S.A.P.1. DE C.V.. SOFOM, EN.R. 369 5,401.00 00 5.401.00
0023 | 2119 00000DCOZ 0GODAADOCONDACT 0001  0067] MUCING CAMPLIZANO EDGAR 369 609.60 00 609.60
0024 | 2119 00DOOOCDZ 00QOCDAOD0000O1 00D 0621§ GRUPO MEXLAZZA, 5.A. DE C.V. SOFOM ENR 36| 7.223.50 o0 7.223.50
0025 | 2119 0000000DZ DOOOOOCOGODOOO1 GO0 0616F FMMADMINISTRADORA, 3.A DE GV, 389 4,589.60 .00 4,589,860
0026 | 5100 092A00100 010304010201101 1131 0000 SUELDO BASE &g 2,025.00 2,025.00 .00
0027 | 5100 092A00100 010304010201101 1341 0000) COMPENSACION 369 375.00 375.00 00
0028 | 5100 092A00100 010304010201101 1346 00003 GRATIFICAGION 289 513.30 513.80 .00
0029 | 5100 092400100 010304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 301.40 301.40 .00
0030 | 5100 092AC0100 (10304010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 369 22360 223,60 00
0031 | 5100 032A00100 010304010201101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 359 26.40 26.40 o
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0032 | 5100 092400100 010304010201101 1416 0000p RIESGOD DE TRABAJQ 369 38.30 38.30 .00
0033 | 5100 082400137 010805010103101 1134 oooo[ SUELDO BASE ' 368 202500 2,025.00 .00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
FECHA 10/06M15 HOJA: 1 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0034 | 5100 Q92A00137 010305_01-()703101 1341 COMPENSACION 368 375.00 375.00 .00
0035 § 5100 082A00137 010805010103101 1345 GRATIFICAGION 360 2,353.90 235390 .00
0036 | 5100 0Q92A00137 D10305010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE Salub 369 47540 475.40 .00
0037 | 5100 092A00137 010805010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 35270 352.70 .00
0028 | 5100 092A00137 010805010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 368 87.90 87.90 20
IMDIVIDILIAL
0039 | 5100 O092AQ0137 0D10205010103101 1445 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 369 41.60 41.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
4040 | 5100 092A00137 010BQSD10103101 1416 RIESGO DE TRABAJD 369 60.50 60.50 .00
0041 5100 092000109 0108Q1010304401 1421 SUELDOQ BASE 389 2,025.00 2.025.00 .00
00421 5100 002D007109 010801010301101 1344 CAMPENSACION 369 375.00 375.00 00
4043 | 5100 092000108 010801010301101 1345 GRATIFICACION 59 §,419.30 5419.50 00
0044 | 5100 DS2D00109 O10B01010301101 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE 5ALUD 359 782.00 782.00 .00
po45 | 5100 092D00109 G10801010301101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 369r 580.20 580 20 .00
0046 | 5100 092000102 01080H010301101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 269 144.70 144.70 00
INDIVIDUAL
0047 § 5100 092000109 010801010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 163 58,40 58.40 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0048 | 5100 092000109 0108010103H101 1316 RIESGO CE TRABAJO 369 99.50 99,50 00
o048 | 5100 092E00121 9105020B0201101 1131 SUELOO BASE 368 58,459.00 58,458.00 00
0050 | 5100 092E00121 010502060201101 1341 COMPENSACION 369 7.125.00 7,125.00 00




C ] ® OPERADO
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£ : POLIZA DE DIARIO '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 368
S 30/06M5 HOUA: & DE 32
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parclal Debe Haher
0051 b 5100 032ZEDOTI21 010502080201101 1345 0000 GRATIFICACION 369 15412.10 15.412.10 .00
o052 | s100 092600121 010502080201101 1412 QCOOF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 8,100.00 8.100.00 00
poss | 5100 092F0D131 DI0S02060201101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 6,009.50 6,009.50 00
oa54 | 5100 09ZEC0121 010502060201101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 1,314.90 1,314.90 00
INDIVIDUAL
0055 | 5100 092E00121 010502060201101 1415  QODC§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 708.70 708.70 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0056 | 5100 092E00121 010502060201101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJIG 369 1,030.00 1,030.00 00
0057 | 5100 09200137 010502060401101 1131 0000p SUELDO BASE 369 2,025.00 2,025.00 00
0058 | 5100 092E00137 010502060401101 1341 (NOOp COMPENSACION 369 375.00 375.00 on
00sg 100  092EQ0137 0105020604011 1345 000 GRATIFICAGION 360 12500 125.00 00
o060 | 5100 092E00137 010502080401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 252.50 252.50 00
Q061 5100 Q92EDD137 0105020604011 1413 o000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTQ 360 187 .40 18740 a0
gosz | 5100 092E00137 010502060401101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 48.70 4670 .00
INDIVICUAL
0063 | 5100 002EC0137 010502060401101 1415 Q000 APORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 22.10 22.10 04
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0064 | 5100 092E00137 010502060401101 1416 0000p RIESBO DE TRABAJO 369 32.10 32.10 00
QUBS | 5100 DO3F00I24 020201010503104 1131 0000p SUELDO BASE 369 243,801.30 243,801.30 00
0066 | 5100 092F00124 020201010603101 1341 0000 COMPENSACION 359 11,625.00 11,625.00 00
o067 | 5100 092F00124 020201010S03101 1345 0000 GRATIFICAGION 369 216,027.20 216,027 20 00
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POLIZA DE DIARIO L e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 363
FEcHA 30/06M5 HOJA: 5 32
Caon. Cuenta Concepto Referencla Parcial Debe Haber
0068 | 3100 Q92F00124 02020101-0503101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 368 45,728.90 45,728.90 .00
ooss | 5100 092F00124 020201070503101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 33,930.60 33,930.60 K
0070 | 5100 092F00124 020201010503101 4414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 7.749.40 7,749.40 .00
INDIVIDUAL
o071 | 5100 0R2F00124 020201010503101 1415 ouuur APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 4,000.90 4,000.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o072 | S100 002F00124 020201040503101 1416 0000¢ RIESGO DE TRABAJO 369 5,816.10 5.816.10 .00
0073 | 5100 092F01107 D20205010101101 1131 Q0 SUELDO BASE 369 19.576.00 19,576.00 00
co7a | 5100 092F01107 020205010101101 135 O GRATIFICACION 369 37.775.00 37.775.00 Ko
go75 | S100  092FO1107 020205010101301 1412 000G CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 5,775.60 5,775.50 .00
0076 § 5100 DS2FO1107 020205010101101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARICQ DE REPARTO 89| 4,285.70 428570 .00
po77 | 5100 092E01107 020205010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION k[ 1,068,50 1,068.50 00
INDRIDUAL
0078 | 5100 09ZFO1107 0202050M0104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 505,40 505.40 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
oo7ra | 5100 0Q92ZFOt07 020205010101101 1446  0000p RIESGO DE TRARAJO 369 73460 734,60 00
o0e0 | 5100 09ZHO0125 010502060401101 1131 omo[ SUELDQ BASE 389 5,238.50 5.234 50 00
001 | s'00 082HO0125 (10502060401101 1345 0000 GRATIFICACION 369 84.00 8400 0o
0082 | 5100 092HO0125 (10502060401401 1412 0000§ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 532.40 532,40 00
0083 | 5100 092HO0125 010502080401101 1413 00COf CUDTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 369 39480 294.80 00
oogs | 5100 DOZKODI25 Q10502080401101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 9840 5B.40 00
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: : POLIZA DE DIARIO 1 ——

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 369

FECHA So0ene HOJA: 8 32

Can. Guania Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL

0085 | 5100 092HUO125 010502080401101 1415  0DOGP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 389 48 50 45.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0086 | 5100 09zHOG25 010502060401101 1416 00O RIESGO DE TRABAJD 369 67.60 67.60 00

0087 § 5100 QO2HO0125 020205010101101 1131 00009 SUELDO BASE 359 5,898.10 5898.10 00

oose | s160 092H00125 020205010101101 1341 0000p COMPENSACION 369 375.00 375.00 00

008 | 5100 092HDD125 0202050101011 1345 0000F GRATIFICACION 389 10,658.60 10,658 60 00

0090 | 5100 092HO01Z5 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 389 1714.80 1,744.80 o

o091 | 5100 092HOCM25 020205010301101 1413 00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 1,272.10 1,272.10 .00

o002 | 5100 092HO0125 020205010104461 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 369 317.10 317.10 00
INDWIDUAL

0003 | 5100 092HO0125 020205010101101 1415 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 150,00 150.00 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0094 § 5100 092HOO1ZS 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 218.00 218.00 00

0095 | 5100 082HO0126 020101010101101 1131 SUELDO BASE 369 176,376.00 176,376.00 00

00gs | 5700 09ZHOGI26 020101040101101 1345 GRATIFICACIGN 369 4,230.20 4,230.20 00

onaT | 5100 032HO0126 0201010M0161101 1412 CUATAS DE SERVICIO DE SALUD 369 18.483.90 16.493.90 00

0008 | 5100 082HO0126 020401010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 360 13,712.70 13,713.70 00

0088 | 5100 092HC0126 020701010181101 1414 CLUQTAS DFEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 1,554.20 1,554,20 00
INOIVIDLUAL

oion | 5100 092HOO126 020101010101301 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 364 1,614.10 1,614.10 00




: o ® OPERADG|
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- POLIZA DE DIARIO -
MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
FECHA 30/06{15 HOUA: 7 DE 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0101 | 5100 092+H00426 020104010101101 1416 000Cp RIESGO DE TRABAJOD 369 2,347.30 2,347.30 00
0102 | 5100 092H00127 020201010302101 1131 00DOp SUELDC BASE 359 22,474.50 22,474 50 00
ai03 | 5100 092HOC127 020201010302101 1345  0000p GRATIFICAGION 369r 4,451.70 4,451.70
0104 | 5100 092H00427 0202010H0302101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 2,710.10 2,710.10
o105 | 5100 082H00127 0202010103021 1413 OO00P  GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 2,009.80 2.002.90
0106 | 5I00 082400127 020201010302101 1414 C00CF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 394 70 394.70
INDIVIDUAL
0107 | 5100 092HO0127 020201010302101 1415 O APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 236.80 236.80
cmr GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0108 | 5100 092HGO127 C20201010302101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 369 344.30 344.30
01091 5100 0O2HO0127 020204010201101 1131 0000P SUELDO BASE 369 28.503.10 28,503.10
0410 | 5100 o0szHODIZY 0202040102013 1341 0DACP COMPENSACION 369 750.00 750.00
o111 | 5100 092H00127 020204010201101 1345 0000F GRATIFICACION 369 5,445.50 5,445.50
0112 | 5100 092H00127 020204010201101 1412 00D0f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 269 3,591.50 1,531.50
0112 ]| 5100 09zHO01ZT 020204010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 2,564.00 2.584.00 a0
0114 | 5100 092HO127 02020401020110% 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 368 580.80 580.80
INDIVIDUAL
0115 | 5100 Q92500127 020204010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCEAR LOS GASTOS 368 34340 313.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0116 ] 5100 092HO0127 020204010201101 1416 oont)l; RIESGO DE TRABAJO 369 456.20 456,20
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- ’ POLIZA DE DIARIO AR
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ —_—
POLIZA No. 369
FECHA 30/06(15 HOIA: s a2
Con. Cuenta Cancepto Referancia Parcial Debe Haber
0117 | 5100 092H00128 020206010301101 1131 0000h SUELDO BASE 69 28,217.30 28,217.30 00
o118 | 5100 092HO0128 020206010301101 1341 0000p COMPENSACION 369 1,500.00 1.500.00 00
0119 | 5100 092HO0128 020208010301101 1345 GRATIFICACION 369 3,509 50 3,588.50 00
0120} 5100 a92H00128 020206010301101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 3.480.70 3,480.70 a0
piz1 | 5100 092M00128 020206010301101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 9 2561.80 2,581.80 .00
a122 | 5100 092H00128 020206010301101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 529.10 528.10 60
INDIVIDUAL
0123] 5100 09200128 020206010301101 1415  00I0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 304,30 304.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0124 | 5100 082H00128 020206010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 369 442,40 442.40 00
0125 | 5100 092HO0145 020206010302101 1131 0000 SUELDO BASE 369 10,965.50 10,965.50 .00
0126 | 5100 o92Ho0145 020206010302101 1345 00008 GRATIFICACION 369 1,365.20 1,365.20 .00
0127 | s100 ow2Hoo14s 020208010302101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 69 1,233.40 1,233.40 00
0128 | 5100 092HD0145 020208010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 14,70 314.70 00
o120 | 5100 092HOD145 020206010302101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACIIN 369 193.60 193.60 o0
INDIViDUAL
0130 | 5100 092HO0145 020206010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 107.70 107.70 0D
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0121 ] 5100 0B2H00745 02020601030210H 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 368 156,70 156.70 00
o122 | 5100 092000195 D10502020101101 1131 Q000§ SUELDO BASE 369 7,200.50 7.200.50 00
0133 | 5100 092000115 ©10502020101101 1341 0000 COMPENSACION 369 1,125.00 1,425.00 00




@ . ] OPERADG
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j POLIZA DE DIARIO s —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 369
cecHA 3000615 HOJA: 9 22
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parclal Debe Haber
0124 | 5100 092000115 010502020101404 1345 DOOOP GRATIFICACION 369 283510 2,635.10 00
0135 | 5100 022000115 010502020301101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 1,129.70 112970 00
0126 | 5100 092000115 010502020101101 1413 0000p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 269 833.10 838,10 00
o127 | 5100 092000115 010502020101101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 269 208.90 208.90 00
INDIViDUAL
o136 | 5100 092L00115 01050202010110% 1415  0000§ APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 369 98.97 05,90 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0139 § 5100 092L00115 01050202010110% 1416 RIESGO DE TRABAJD 368 143.60 143.60 00
a1ao | 5100 052000137 010502050203107 1131 SUELD®O BASE 360} 30,375.00 30,375.00 .00
0141 | 5100 092000137 010502050203101 1341 COMPENSACION 369 §,625.00 5,625.00 .00
0142 | 5100 092100137 010502050203101 1345 GRATIFICAGIGN 369 15,808.90 15.808.90 00
0143 | 5300 002000137 010502050202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 5,180.90 5,180.90 00
0144 ] 5100 092000137 010502050203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 3,843.80 3,843,80 .00
0145 | 5100 092000137 010502050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 904,20 504.20 .00
INDIVIDUAL
0146 | 5100 092100137 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 269 453.40 453,40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0147 | 5100 092000137 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 658.90 B58.90 .00
0148 | 5100 092M00147 0202060710117 11341 SUELDO BASE 369 6,707.00 8,707.00 o0
o4 | 5100 092NDO147 020206010101101 1345 GRATIFICACIIN 464 1,759.90 1,759.50 00
p150 | 5100 09ZNDO147 (20206010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIQ DE SALUD 283 846,80 845,80 00
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: POLIZA DE DIARIO —_———— 1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 389

FECHA 30/0615 HOJA: 16 DE 32

Con. Cuenta Cencepto Referencia Parcizl Debe Haber

0151 | 5100 GOZNOD147 020206010107101 1443 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 369 628.20 628.20 00

a152 | 5100 @92NOD147 020206010101101 1414 0000F GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 B6.40 96.40 a0
INDIVIDUAL

0153 | 5100 092N0O147 D20206010101101 1415 0000# APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 74.10 74.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0154 | 5100 0O2NODI47 020206010101101 1418 000D RIESGO DE TRABAIO 369 107.70 107.70 .00

0155 | 5100 092000142 020401010101101 1131 OO SUELDO BASE 160} 13,938.50 12,538 50 00

0156 | 5100 092000142 020401010101101 1345 Q@ GRATIFICACION 369 3,524.30 1524.30 .04

0157 | 5100 082000142 020401010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 1.746.60 1,746.60 .00

0158 | 5100 052000142 020407010101101 1413 0000f CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 369 1,295.50 1,285.50 .00

0158 | 5100 052000142 020401010101101 1414 00Q0P CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 294.20 294,20 00
INDIVIDUAL

o160 | 5100 092000142 020401010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 152.80 152.80 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

o161 | 5100 092000142 020401010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 369 22210 222,10 00

o162 | 5100 092000150 020402010101101 1131 000Df SUELDO BASE 29 393310 3,933.10 00

0163 § 5100 002000150 020402010101101 1345 0000 GRATIFICACION 369 338.50 339.50 0

0164 | 5100 092000158 020402010101101 1412 Q000§ CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 446 50 446,50 .00

0165 | 5100 092000150 020402010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 368 331.10 331.10 .00

p186 | 5100 092000150 020402010101101 1414 ouooI: %%?Jlgi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 £2.50 82.50 00




i [ OFERADO
| P30 0K 2ms
: POLIZA DE DIARIO S
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ N
POLIZA No. 369
CECHA 3010615 HOJA: 11 DE b3
Con. Cuenta Coticepto Referancia Parcial Dehe Habker
0167 | 5100 092000150 0204020100110 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3689 39.00 39 00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0168 | 5100 042000150 020402010101101 1416 RIESGD DE TRABAJO 369 56.70 5670 00
0168 | 5100 ©82000150 G20402010102101 1131 SUELDO BASE 369 2,025.00 202500 00
0170 } 5100 092000150 020402010102101 1341 COMPENSAGION 369 375.00 375.00 00
0171 | 5100 092000150 020402050102101 1345 GRATIFICACION 369 825.00 825.00 00
0i72 [ 5100 0862000150 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 369 322.50 32250 .00
0173 | 5100 092000150 Q20402010102101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 369 239.30 236.30 .00
0174 | 5100 082000150 020402040102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 59.70 59.70 00
INDIVIDUAL
0175 | 5100 092000150 (20402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 369 28,20 28.20 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o176 | 5100 092000150 020402010102101 1446 RIESGO DE TRABAJO 369 41.00 41,00 .00
0177 ] 5100 092000105 0702010101101 113 SUELDO BASE 6% 15,583.50 15,583.50 .00
p17a{ 5100 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICAGION 369 712.30 712.30 .00
0179 | 5300 092000105 D10702010202101 113 SUELDQ BASE 389 10,125.00 10,125.00 0
0180 § 5100 092Q00105 010702010202101 1341 COMPENSAGION 359 1,875.00 1,875.00 00
0181 | 5100 032000105 DI0702010202101 1245 GRATIFICAGION 369 88030 880 30 .00
0182 | 5100 0I92Q00105 0107020M0202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 1,288.20 1,288.20 .00
0183 | 5100 082000105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA S0OLIDARIO DE REPARTO 369 955.30 95580 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 369

FECHA Sl HOJA: 12 DE 32

Con, Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Habhar

o184 | 5100 092Q00105 010702010202101 1414 00009 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 359 4750 47.90 00
INDIVADUAL

0185 | 5100 032000105 010702010202101 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 112.90 112.80 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL 1SSEMYM

0186 | 5100 o0S2QO01058 ©1070204020210t1 1416 00Q0f RIESGO DE TRABAJO 369 163.70 163.70 00

0187 | 5100 092000108 010702010303101 1131 Q000F SUELODOC BASE 369 20,203.50 20,203.50 00

aiss | 5100 092000406 010702010303101 1341 0O COMPENSAGION 369 3,000.00 3,000.00 00

0180 | 5500 092000106 010702010303101 1245 Q000F GRATIFICACION 369 0,205.70 920570 00

0190 | 5100 092Q00108 010702010303101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 3,240.80 3,240.80 .00

0191 | 5100 002000106 010702010303101 1413 @ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO 365 2.404.70 2,404.70 00

p192 | S100 092000108 010702010303101 1444 00003 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 318.90 318.90 A0
INDIVIDUAL

0133 ]| 5100 092000106 010702010303101 1415 00009 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 283 50 283.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM '

Oig4 | 5100 092000106 010702010303101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 369 412.40 412.40 00

0185 | &221 092400100 (10304010201101 1131  CO0O) SUELDO BASE 369 2,025.00 .00 2,025.00

0196 | 8221 092A00100 010304010201101 1341 000OF COMPENSACION 369 37500 00 375.00

0197 | 8221 032400100 010304010201101 1345 0000p GRATIFICACION 369 613 80 0 61380

0198 | 8221 092400100 010304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 368 301.40 00 301.40

0199 | BZ21 092400100 010304010201101 1413 QDOO CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 22360 ] 223.60

o200 | 8221 082400100 010304010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 359 26.40 .00 26.40




OPERAD

|30 JuN 8%
¢ : POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 368
30/06/15
FECHA HOJA: 32
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0201 ] 8221 092A00100 010304010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIQ 369 38.30 00 38.30
D202 8227 092A0OM37  010805010103101 1131 00009 SUELDOD BASE 169 2,0256.00 00 2,025.00
0203 | 8221 092A00137 010805010103101 1341 0G00p COMPENSACION 369 375.00 0 375.00
0204 § B221  (92A00137 0Q10805010103101 1345 0000§ GRATIFICACION 309 23539 00 235390
0205 | E8221 092A0(137 Q1080010103104 1412 00009 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 69 475.40 0 475,40
0206 | 8221 (92A00137 401080501010310% 1413 00009 CUQTAS AL SISTEMA SOLICARIO DE REPARTQ 369 35270 30 352.70
0207 | B221 092A00137 010805010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 87.90 0 a7 94
INDHVIDUAL
0208 | 8221 092AD0137 010805(10103101 1415 0000 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 368 41.60 .00 41.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
02093 B221 C82A00137 G10805010103101 1416 ao00p RIESGD DE TRABAJQ 365 60.50 00 60.20
0240 | 8221 042000108 010801010301101 1131 Qooop SUELDO BASE 365 2,025 00 2,025.00
0211 | 8221 092000109 108010103011101 1344 Qo00p COMPENSACICOM 368 37500 i) 37500
0212 ] 8221 092D00105 Q10801010301101 13456 Go00F GRATIFICAGION 368 5,419.50 0o 5.419.50
p213 | 8221 092000102 O010B01010301101 1412 0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALULD 369 78200 LY 782.00
0214 1 8221 082000109 O10801040301101 1443 Q00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 368 580,20 .00 580.20
0215 | 8221 052000109 0Qi0B01MNGI0NI01 1414 B0 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 144.70 200 144,70
INDIVIDUAL
0216 | B2271  092D00109 010801010301107 1415 £} APCRTACIDNES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 68.40 B0 53.40
GENERALES DE ADMINMISTRACION DEL ISSEMYM




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANT LA DE BAZ

POLIZA No. 369

FECHA 30/06{15 HOJA: 14 DE 32

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0217 § 8221 092000109 010801010301107 1416 aoodp RIESGO DE TRABAJO 359 99.50 00 98.50

0218 | 8221 092E00121 010502060201101 1131 OODG[ SUELDO BASE 389 58,459.00 .00 58,450.00

0219 | 8221 Q92EC0127 0502060201101 1344 onaop COMPENSACION 363 7,125.00 00 7,125.00

0220 | 6221 092E00121 010502060201101 1345 0000} GRATIFICAGION 389 15,412.10 40 1541210

0221 § 8221 092E00121 010502080204101 1412 (000F CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 369 §100.00 .00 8,100.04

g2zz | 8221 082800121 Q10502080201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTC 369 6,009.50 .0a 5,009.50

0223 | 8221 092EQDI21 010502060201901 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Kl 1.314.80 .6 1,314.90
IMDIVIBUAL

02241 8221 092E00121 01050Z080201101 1435 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 368 708.70 .00 708.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0225 | 8221 092E00121 010502080201101 1416 RIESGO DE TRABAIC 369 1,030.00 00 1,030,00

0226 § 8221 0(92E00137 010502060401101 11 SUELDO BASE 369 202500 0n 2,025.00

0227 § 5221 092E00137 010502080401101 1341 COMPENSACION 369 375.00 00 ars.00

0225 | B221 092E00137 010502080401101 1345 GRATIFICACION 369 125.00 00 125.00

n22g | 8221 082E00137 010502060401101 1492 CUQTAS DE SERVIGHD DE SALUD 369 252.60 00 252.50

0230 | B221 O92E00137 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 187.40 A0 187.40

0231 ] 8221 092EQ00137 010502060401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 46.70 00 46.70
INDIVIDUAL

0232 | 8221 Q92EQ0137 010502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 369 2210 Qo 2210
GENERALES DE ATMINISTRACIOM DEL 1ISSEMYM

0233 | 5221 092E00137 0105020560401101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 389 3210 00 3210
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: POLIZA DE DIARIO |

MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 369

cEcHA 30/06/15 HOJA: 32

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber

0234 § 8221 092F00124 020201010503101 1131 SUELDO BASE 369 243,901.30 .00 243.901.30

0235 | B221 092FD0124 020201010503101 1341 COMPENSACION 369 11,625.00 00 11,625.00

o235 | 8221 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 368 216,027.20 00 216,027 20

0237 | 8224 Q92F00124 020201010503101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 45,728 980 o0 45.728.90

0238 | 8221 (92F00124 020201010503101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 369 33,930.60 0D 33,930.60

0239 | E221 092F00124 020201010503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 7.740.40 00 7.749.40
INDIVIDUAL

o240 | 8221 082F00124 020204010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 4,000.90 .00 4,000.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0241 | 8221 092F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 5.816.10 00 5,818.10

0242 § 8221 D092FO1107 020205010101101 1434 SUELDO BASE 369 19,576.00 00 19,576.00

0243 | 8221 DO2F01107 020205010101101 1345 GRATIFICACION 369 37,775.00 .00 37,775.00

p244 | 8221 092F01107 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 389 5,775.60 o0 5.775.60

0245 | 8221 092F01107 020205010101101 4443 CUOTAS AL 5ISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 389 4,285.70 o 4,285.70

0246 | 8221 08ZFOHI07 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 1,068.50 00 1.068.50
INDIVIDUAL

0247 | 8221 092FO1107 020205010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 505.40 00 505.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0248 | 8221 092F0M107 020205010101101 1416 Q000§ RIESGO DE TRASAIO 364 734,60 00 734,80

nzao | 221 ouzHO0IZS 010502060407101 1131 G000 SUELDO BASE 369 5.238.50 00 5,238.50

0250 | 8221 092HDO125 010802060401101 1345 ooonf GRATIFICACION 69 84.00 090 84.00
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POLIZA DE DIARIG

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE RAZ

POLIZA No. 369

FECHA 3006115 HoJA: 16  DE 32

Coh. Cuanta Concepto Referancia Parcial Dabe Haber

0251 | 8221 092HO0125 010502060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 532,40 00 532.40

0252 | 8221 092HO0125 O10502060401101 1413 oonz[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 368 394.80 .00 394,80

0253 | 8221 09ZHOD125 010502060401101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 389 08 40 an 9840
INDIVIDUAL

pzs4 | 8221 082HOO125 010502060401101 1315 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 46.50 .00 46.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0255 | 8221 Q92ZHDOI25 Q10502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 360 67.60 .00 57.60

0256 | 8221 -092HO0125 020205010101101 1131 SUELDO BASE 369 589810 00 5,898.10

0267 | 8221 092HO0425 0202050101101 1347 GOMPENSACION 369 375,00 00 375.00

0258 | 8221 092HOD12S 020205010101101 1345 GRATIFICACION 369 10,658.50 00 10,658.60

0259 | 8221 092HO0125 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE 3ALUD 369 1.714.80 fali 1714.80

0260 | 8221 092HO0125 D20205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 1.272.10 0o 1,272.10

az61 | 8221 092HO0125 020205M0101101 1494 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 31710 o0 312.10
INDIVIDUAL

0262 | 8221 0S2HO0125 0202050101011 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 150.00 o0 150.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

p263 | 8221 092HOOM2S 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 218.09 00 21B.00

0284 | 8221 0892H003Z6 D20101010101101 1131 SUELDO BASE 369 176,376.00 00 176,376.00

0265 | 8221 092HO0126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 369 4,230.20 0 4,.230.20

0266 | B221 062H00126 020101010101101 412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 18,483,900 o 18,493.90

oze7 | 8221 092HO0126 C20404010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 369 13,713.70 00 13,713.70
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POLIZA DE DIARIO I j
———
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
FECHA 30106115 HOJA: 17 DE 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0268 | 8227 Q92HTD1ZE6 020101010101101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 1.554.20 Q0 1,554.20 |
INCHVIDUAL
0269 | 8221 092HD0126 020101010101101 1415 nouDg  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 369 1614.10] 00 1,614.10
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0270 | 8221 0927HO0426 020104010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 268 2,347.30 A0 2.347.30
0271 | 8221 092H00127 02020101030Z2101 1134 O300p SUELDO BASE 369 22.474.50 00 2247450
axrz | 8221 092H00127 020201010302101 1345 on00p  GRATIFICACION 268 4,451.70 00 4.451.70
0273 | 8221 092800127 020201010302104 1412 oxi0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 368 2,710.14Q .00 271010
Q274 | A221  082HO00127 020201010302101 1413 J000p CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTC 3689 2,009.90 00 2,009.90
p2ra | 8221 092400127 Q20201010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 368 394.70 0 38470
INDIVIDUAL
0276 | 3221 09240027 020201010302101 1415 Q00 APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 365 - 236.80 .00 236.80
GENERALES OE ADMINISTRACKON DEL ISSEMYM
0277 8221 092H00MI27 020X01010302101 1416 000 RIESGC DE TRABAJO 369 344.30 Rolv) 34430
0278 | 8221 082H00127 020204010201101 1131 Goa SUELDO BASE 369 28503 10) 00 2850310
gzvo ] 8221 092HOO127 D20204010201101 134 Co00p COMPENSACION 69 750.00 A0 750.00
0280 | 8221 0O2H00127 G20204010201101 1345 0o00p GRATIFICACION 369 5445.50 fa §,445.50
0281 | 8221 092HI0127 020204010201101 1412 00008 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 3,591.50 64 3,591.50
0282 | 8221 0BZHOL1ZY D202040102011401 1413 000ap CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO ’ 3698 2,664.00 .00 2.664.00
0283 | 8221 092HCH27 0202040102011 1414 00D :;UGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 55080 00 : SED.80
DIVIDUAL




Fatar: [ OPERADO)]
: POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ‘ —
POLIZA No. 369
FECHA LAl HOJA: 18 DE 32
Con. Cuenhta Concepto Reforencia Parcial Debe Haber
0284 3 8221 0U2HOOI27 020204010201401 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 313.90 40 31390
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0285 | 8221 GUZHOO127 020204010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 458.20 00 456.20
0286 | 8221 032HO0128 020208010301101 1131 SUELDD BASE 369 28,217.20 00 28.217.30
0287 | 8221 082HO0128 (20206010301101 1341 COMPENSACION 389 1,500.00 00 1.500.00
0283 4 8221 092H0Q128 020206010301101 1345 GRATIFICACION 368 3,589.50 00 3,599.50
0289 | 8221 0B2HO0128 020206010301101 1412 CUOTAS DE SERVIGIG DE SALUD 369 3,480.70 0g 3,480.70
0280 | 8221 092HGMMZE D20206010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTQ 369 2,581.80 00 2,581,80
o281 | 8221 0S2HOOIZE 020206010301104 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 528.10 00 529.10
INDIVIDUAL
0292 | 8221 0SZHONMZ2E 0202060103011 M15 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3689 304.30 00 30430
GENERALES DE ADMNISTRACION DEL ISSEMYM
0283 | 8221 0Q92HOOZE 020206010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 368 442,40 o0 442,40
0204 | 8221 092HO0145 020206010302101 1131 SUELDO BASE 369 10,965.50 00 10.965.50
0705 | B221 092ZHO0148% 020206010302101 1345 GRATIFICACION 369 136520 00 1,365.20
o206 | 8221 002MOD145 020206010302101 1412 0O00P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 1,233.40 00 1,233.40
0297 | 8221 002HOD145 020208010302101 1413 DOOOP CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 14.70 00 814.70
orae | 8221 092HOQI45 020205010302101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 193.60 X1} 193.60
INDIVIDUAL
0zags | 8221 09200145 D20206010302101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 369 107.70 0o 107.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




-
x
=
-

98 S 1315

PCOLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 369

FECHA 30/06/15 HOJA: 19 DE 32

Con. Cuenta Congepto Referencia Parcial Debeo Habar

0300 | 8221 DYUZHOM4ES 020206010302101 1416 0600p RIESGO DE TRABAJO 369 156.70 00 156.70

0301 | 8221 09200113 010502020101101 1131 Ud0p SUELDO BASE 369 7.200.50 00 7.200.50

03021 8221 09200115 010502020101101 134 00009 COMPENSACION 369 1,125.00 .00 1.125.00

0303 | B221 092000115 Q0502020101101 1345 000OR  GRATIFICACION 369 2,835.10 00 2.835.10

0304 | B221 092000115 010502020101101 1412 0000P CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 1,129.70 00 1.128.70

0305 | 8221 092L00115 OQ10502020101101 1413 0000p  CUQTAS al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 833.10 .o 83B.10

0306 | 2221 0R2LODM115 01050202010110% 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAON 369 208.80 ot 208.90
INDIVIDUAL

0307 | 8221 002L00115 010502020104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 389 98.90 00 98 90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0308 1 8221 092L00115 0105020201011 1416 RIESGO DE TRABAID 369 143.60 00 143,60

0309 | 8221 092000137 Q1050205020211 1131 SUELDQ BASE 365 3(,375.00 00 30,375.00

4310 8221 092L00137 Q10502050203101 1341 COMPENSACION 369 5.625.00 00 5 625 00

0311 | 8221 092000137 {10502050203101 1345 GRATIFICACION 368 15,808.90 .00 15,808,950

0312 ] 8221 082100137 010502050203101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALLD 369 5,180.90 o0 5,180.90

0313 | 8221 002100437 010502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 3,843.80 .00 3,843.80

0344 | 8221 092L00137 010502080203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 904.20 00 904.20
INDRIDUAL

03151 8221 092L00137 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 453.40 .00 453.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM

0316 | 8221 09200137 010502050203101 V416 RIESGO DE TRABAJO 168 658.90 00 858.90
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POLIZA DE DIARIO e
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
cECHA 30/06/15 HOJA: 2 DE 32
Con. Cuenta Concepto Referencla Parcial Debe Haher
0317 § 8221 092N00147 020206010101101 113 SUELDO BASE 369 6,707.00 00 6,707.00
0318 | 8221 092WN0O0147 020206010101101 1345 GRATIFICACION 369 1,759.90 20 1,759.90
0319 ] 8221 092H00147 020206010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 389 846 80 00 846.80
0320 | 8221 092N00147 020208010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 369 628.20 00 628.20
0321 ] 8221 092N00147 D20206010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 96.40 00 96.40
INDIVIDUAL
0322 | 8221 092N00147 £20206010101101 1415 APORTACIONES FPARA FINANGIAR LOS GASTGS 369 74.10 o0 74.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
D323 | 8221 092N00147 D20206010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 107.70 00 107.70
0324 § 8221 Q92000142 020401010101701 1131 SUELDO BASE 69 13,938.50 .o 13,938.50
0325 | 8221 092000142 020401010101101 1345 GRATIFICACION 369 3.,524.30 80 3,524.30
0326 | 8221 092000142 020404HMO0101101 14142 CUOTAS DE SERVACIO DE SALUD 369 1,746.60 00 1,746,560
o327 | 8221 082000142 020401010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 1,295.50 a0 1,295.50
0328 | 8221 092000142 020401010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIAON 359 294,21 00 294.20
INDIVIDUAL
0328 | B221 002G00142 020401010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 359 152.80 00 152.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM '
0330 | =221 092000142 020401010M011Q1 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 359 222,10 i+ 222.10
0331 | 8221 052000150 020402010101101 1131 oouut SUELDQ BASE 359 3.933.10 on 3,03310
0332 | 8221 092000150 020402010101101 1345 0000f GRATIFICACION 389 339.50 00 538,50
0333 | 8221 (92000150 020402010101101 1412 000Df CUOTAS DE SERWVICIO DE SALUD 369 446.50 .00 44850
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POLIZA DE DIARIO L e j
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA, No, 369
CECHA 30706115 HOJA: 21 OE 2
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dehe Haber
0334 | 8221 092000150 020402010101101 1413 0000 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 368 33110 .00 331.10
0335 | 8221 0QU2000150 020402010101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 82.50 00 82.50
INDIVIDUAL
0336 | 8221 092000150 020402010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANMCIAR £ OS GASTOS 369 38.00 .00 39.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0337 | 8221 092000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 56.70 00 58,70
0338 | 8221 092000150 0204020M10102101 1131 SUELDO BASE . 369 2,025.00 00 2,025.00
0338 | 8221 052000150 020402010102101 1341 COMPENSACION 369 375.00 .00 375.00
0240 | 8221 092000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION 369 825.00 00 82500
0241 | 8221 052000150 020402010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 69| 322.50 i1)i] 32250
0242 | 8221 (82000150 020402010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 359 239.30 00 23830
0343 | 8224 052000150 020402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 59,70 .00 59.70
INDIVIDUAL
0344 | B221 002000150 020402010102101 1415 0000h APORTACIONES PARS FINANCIAR LOS GASTOS 369 28.20 00 28.20
GEMERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0345 | 8221 082000150 020402010102101 1416 0000F RIESGD DE TRABAJQ 369 41.00 00 41.00
o346 | 2221 092000105 10702010101101 1131 0ODCP SUELDO BASE 360 15,583.50 .00 15,583.50
0347 § 8221 092Q00105 DI1O7OZ010101101 1345  0000p GRATIFICACION 369, 71230 .00 712.30
o348 | 8221 092Q00M0S 010702010202101 1131 0000p SUELDO BASE 369 10,125.00 00 10,125.00
o349 | 8221 0920001058 010702010202101 13417 DO0OP COMPENSACION 369 1,875.00 0 1,875.00
0350 | 8221 092Q00i05 010702010202101 1345 00009 GRATIFICACION 369 880.30 .00 880.30




POLILZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
FECHA il HOJA: 22 DE a2
Con, Cucnta Concepto Referancia Parcial Dehe Haber
03511 8221 092400105 010702010202101 1412 00008 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 1,288 .20 00 1,288.20
o352 | 8221 092000105 010702010202101 1413 CO00f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 369 955.80 00 85580
0353 | B221 Q92Q00105 010702010202101 1414 0ooop CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 47 90 00 47,90
INDIVIDUAL
0354 | B22% 022Q00105 010702010202101 1418 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS k' | 112.90 a0 112.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0355 | 8221 092000105 Q10702010202101. 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 369 163.70 A0 163.70
0356 | 8221 092000106 010702010303101 1131 Q0009 SUELDC BASE 369 20,203.50 00 20,203.50
0357 | 8221 092Q00106 010702010303131 1341 0O00p COMPENSACION 359 3,000.00 00 3.000.00
0358 | 8221 002000106 0107020103031041 1345 0000 GRATIFICACION 369 9,205.70 Lo 8,205.70
0a59 | 8221 0920001068 010702010303101 1412 DOO0p CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 369 ' 3.240.80 .00 31.240.80
0360 | 8221 Q92000106 01Q0702010303101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 369 240470 .00 2.404.70
0361 ] 8221 092000106 010702010303101 1414 o0} CUGTAS CEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 313.80 a0 318.9G
INDIVIDUAL
0362 | B221 092Q00106 010702010303101 1415 g0008  APORTAGIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 369 283.50 00 283.50
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0363 | 8221 092000106 010702010303101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 369 412.40 .00 412,40
0364 | B271 (092400100 0103040102011 1131 a0 SUELDO BASE 368 2,025.00 2,025.00 00
03651 8271 092A00100 0103040102011¢1 1344 0a COMPENSACION 369 375.00 375.00 .00
0366 | 8271 Q92A00100 010304010201101 1345 0000p GRATIFCACION 368 613,80 613,80 00
0387 | 8271 092a00100 010304010201101 1417 oooDg CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 301.40 301,40 .00
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POLIZA DE DIARIO e e—

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 369

- 30/06115 HOJA: 23 a2
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehea Haber

0368 | 8271 092400400 010304010201101 1412 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 368 22360 22360 00
o360 | 5271 092400400 (10304010201401 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 26.40 26,40 00
- | GEMERALES DE AGMINISTRACION DEL ISSEMYM
0370 | 8271 092400100 D10304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJG 369 28.30 38.30 00
03711 8271 08200137 010805010103H01 1131 SUELDO BASE 369 2,025.00 2,025.00 00
0372 | 8271 092A00137 010805010103101 1341 COMPENSAGION 369 37500 375.00 00
0373 F 8271 002ZA0D137 Q10BOS010103401 1346 GRATIFICACION 368 2,353.90 2.353.90 00
0274 | 8271 092400137 0108050101031 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 369 475.40 475.40 .00
0375 | 8271 092400137 010805010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 352.70 352.70 .00
0376 | 8271 092A00137 010805010103101 4414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 269 87 80 87.90 00
INDIVIDUAL
0377 | 8271 Q92A00137 10805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 359] 4160 41.60 .00
GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM

0378 | 8271 082ADD137 010205010103101 1416 RIESGO DE TRABAJD 369 60.50 60.50 00
paza | 8271 032000108 010801010301101 1131 SUELDQ BASE 369 2,025.00 2,025.00 00
03801 8271 092000109 010801010301101 1341 COMPENSACION 369 375.00 375.00 00
0381 2271 D92000109 010801010301101 1345 GRATIFICACION 89| 5419.50 541950 .00
n3gz | B271 092000109 010801010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 782.00 782.00 .00
0383 | 2271 092000109 010B0TOMIS0IM01 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 369 580.20 580.20 .00
0384 | 8271 092000109 010801010301101 1414 ﬁq%?\ﬁﬁsu ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 3E9 144.70 144 70 00
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FOLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ :
POLIZA No. 369
FEGHA 30/06/15 HOJA: 24 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haher
0385 | 8271 092000108 010801010301101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 360 6840 66.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0386 | 8271 092000102 1083110301101 1418 0o RIESGO DE TRABAJQ 368 949,50 99.50 00
0337 | 8271 092E00M21 010502060201401 1131 000 SUELDO BASE 369 58,455.00 58,459.00 .00
03338 ] 8271 092600121 010502060201101 1341 0000p COMPENSACION 369 7,125.00 7125480 00
03891 8271 092E00121 010502060201101 1345 0000p GRATIFICACION 369 15412.10 1541210 .00
0380 | 8271 Q92E00121 010502060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 8,100.00 8100.00 .00
0351 | 8271 092ZEQGQIZ1 Q30502060201101 1413 oo CLUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 360 6,000.50 5.004.50 .0
03582 | B271 092E00121 010502080201101 1414 0000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 369 1,314.90 1.314.90 .00
INDIVIDUAL
0393 8271 092E00121 (1050206020111 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 68 708.70 708.70 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0304 | 8271 0Q92E00121 010502060201101 1416 ooy RIESGOD DE TRABAJO 369 1.030.00 1,030.00 00
0395 | 8271 0Q92EQ0137 010502080401101 1131 0OOOF SUELDD BASE 359 2,025.00 202500 .oa
0396 1 8271 082600137 0105020604011C1 1341 0000pF COMPENSACION 369 375.00 375.00 0
Q397 ] 8271 082E00137 010502060401101 1345 000 GRATIFICACIGN 369 125.00 1258.00 .00
0398 | 3271 052E00137 010502080401101 1412 apoop CUOTAS BE SERVICIC DE SALUD 389 252.50 25250 00
0389 | 8271 0S2E00137 010502060401101 1413 D0Q0F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO g8 1587 40 187.40 oo
D400 | 8271 (UZ2E0MM37 0105020604011 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 389 46.70 46.70 00
INDIVIELLAL
041 | B271  09ZEQ0137 010502060401101 1415 Q0009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 364 22.10 2210 200
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. POLIZA DE DIARIO e
——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 369
FECHA 30/06/15 HOJA: 25 a2
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o402 | 8271 092E00M37 010502060401101 1416 RIESGC DE TRABAJO 369 32.10 32.10 00
0403 | 8271 092F00124 020201010503101 1131 SUELDO BASE 369 243,901.30 243,901.30 .00
0404 | 8271 082F00124 020201040503101 1341 GOMPENSACION 369 11,625.00 11.625.00 .00
0405 | B271 GO2F00124 020201010503101 1345 GRATIFIGACION 369 216,027.20 216,027.20 .00
0406 | #271 092F00124 Q20201010503101 1412 CUQTAS DE SERVIGIO DE SALUD 3690 45,728.90 46,726.90 .00
0407 | 8271 0aZF00124 020201010503101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 33,930.60 33,930.50 .00
0408 | 8271 092ZF00124 0202010M0503101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 7,749.40 7.749.40 00
INDIWVADUAL
0409 | 8271 092F00124 020201050503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 4,000 .90 4,000.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0410 | 8271 032F00424 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 5,816.10 5.816.10 00
pa11 | 8271 OBIFOM107 020205010101101 1131 SUELDO BASE 369 19,576.00 19,576.00 .00
04121 8271 092F0I107 020205010101101 1345 GRATIFICACION 389 37,775.00 37.775.00 .00
0413 ] 8271 092FD1107 020205010101101 1442 O0OOpP CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 269 5,775.60 577560 00
0414 | 8271 082FO1107 D20205010101101 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 4,288.70 4,285.70 o0
0415 | 8271 092F01107 0ZOZ0S010101101 1444 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACISN 369 1,068.50 1,068 50 00
INDIVIDUAL
0416 | 8271 092FD1107 020205010101101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 505.40 505.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACICON DEL ISSBEMYM
0417 | 8271 092FO1107 020205010101101 1416 oooor RIESGQ DE TRABAJO 360 7M.60 734.60 00




T @ [BPERADS
- - POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
FECHA S0 HOJA: 26 DE 32
Con. Cuenta Concepto Relerencia Parcial Debe Haber
0412 | 3271 092H00125 010502060401101 1131 0D0ap SUELDC BASE 363 5,238.50 5,238.50 D0
04191 8271 082HO0125 010502060401101 1345 DI}OO[ GRATIEICACION 368 84.00 84.00 A0
0420 | 8271 DSZHOO125 Q10502060401101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 53240 532.40 40
0421 { 8271 092HOOM25 Q10502060401101 1413 ooR  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARICQ DE REPARTO 368 33480 394.80 00
Qazz | B271 092HOG125 Q10502060401101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 368 98.40 05,40 .00
(NDIVIDUAL
0423 | 8271 092HDO125 010502060401101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 69 46.50 46.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0424 | 8271 0Q92HOD125 010502080401101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 369 £7.60 67.60 .00
0425 | B271 092HOCA25 020205010101101 1131 ga SUELDO BASE 369 5.898.10 5,89840.10 .00
0426 | 8271 092HO0125 020205010101101 1341 Q0 COMPENSACION 369 375.00 375.00 00
0427 | B271 Q92HOC125 020205010101101 1345 0 GRATIFICACION 36Y 10,668.60 10,658.60 .00
o428 | 8271 092HO0125 02020501010110M 1442 00009 CUDTAS DE SERVICIC DE SALLUD 269 1,714.80 1,714 80 .00
a429 } 8271 092HO0125 020205010101101 1413 Q0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 369 1,272.10 1,272.10 .00
0430 | 8271 0082400125 020203010101101 1414 030 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 389 317.10 317.10 04
INDIVIDUAL
0431 | 8271 0S2HG0125 0202050101014101 1415 {0008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 89 150.00 153.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0432 | 8271 092H001Z2G 020205010101104 1416 ooo0p RIESGQO DE TRABAJC 368 218.00 218.00 00
0423 | 8271 092HO00126 020101010109101 1131 0000p  SUELDO BASE 369 176,376.00 176,376.00 00
0434 1 B27+ 092HO0126 020101010101101 1345 0000p  GRATIFICAGION 359 423020 4,230.20 00
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- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 369
FECHA 30106415 HOJA: 27 DE 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0435 | 8271 082HOD126 020101010101101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 18,493.90 18,493.90 Do
0436 | 8271 09ZHO0126 0201010101011 1413 000§ CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTC 9] 13,713.70 13,713.70 00
0437 § 8271 092H00126 Q20101010101101 1414 oHODp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 1,554.20 1,554.20 .00
INDIVIDUAL
oazg | 2274 092HOD126 020104010101101 1415 O0DOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 364 1,614.10 1.614.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYH
g420 | 8271 Q9ZHO0M126 Q2010101101104 1416 O RIESGQ DE TRABAJC 368 2,347.30 2347.30 00
0440 | &271 092H00127 020201010302101 113 Q000 SUELDO BASE 369 22,474.50 22,474.50 00
0441 BZ7T1  Q92HO0127 020201010302101 1243 Qo GRATIFICATION 369 4.451.70 4,451.70 00
0447 1 A271 0S2H00127 0Z0201010302101 1412 oo CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 368 271010 2,710.10 .00
0443 1 B271  092HO0127 020201010302101 1412 Hes) CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 369 2,008.90 2,005.90 .00
0444 | B271 (52HO00127 (20203010202101 1414 0oo0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 394,70 394.70 00
INDIVIDUAL
45 | B271  082H00127 020201010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 235.80 236.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
044G § 8271 092HO00127 020201010302101 1418 000 RIESGO DE TRABAJSQ 369 344,30 344,30 00
oaer | 8271 092HO0127 020204010201101 1134 OOU[CI SUELDO BASE 369 28 503.10 28,503.10 00
0448 | 8271 092ZHDTIZF 0202040102071101 1341 oogoy COMPENSACION 389 750.00 750.00 0o
0449 | 8271 092H00127 020204010201101 1345 OI00f  GRATIFICACIGN 368 5,445.50 544550 oo
0450 | 8271 092600127 420204010201101 1412 a00Cp CUOQTAS DE SERVICIQ CE SALUD 389 3,591.50 3,541.50 00
0451 ] 8271 092HOC127 020204010201101 1413 Omor CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 363 2,664.00 2,664 00 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Neo. 369
FECHA. LD HOJA: 8 DE 32
Con. Cuenia Concepto Referencia Pargial Debe Habker
o452 | 8271 092HO0127 020204010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 368 580.80 5BD.80 200
INDIVIDUAL
0453 | 8271 092HO0127 020204010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 213.80 31380 A0
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0454 | 8271 Q92HOO127 020204010201101 1416 RIESGD DE TRABAJO 368 456.20 458.20 00
0455 | 8271 092H00128 020205010301101 1131 SUELDQ BASE 364 28.217.30 28,217 .30 00
456 | B271  092HODM28 Q202060103071101 1341 COMPENSACICN 369 1,500.00 1,500.00 00
0457 | 8271 (92MD0123 C20206040301101 1344 GRATIFICACION 369 3,599,50 3.598.50 00
0458 | 8271 092HOG128 020206010301101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SaLUD 368 3480.70 3.480.70 00
0459 | 8271 (Q92HD0128 020206010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 389 2.581.80 2.581.80 00
4460 | 8271 092H00128 G20206010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 368 526.10 529.10 00
INDIVIDUAL .
0451 | 3271 092HO0M28 020206010301101 1415 AFQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 304.30 304,30 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
0482 | 8271 092HO0128 Q20206010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 442,40 44240 00
U463 | 8271 092400145 020206010302101 1131 SUELDO BASE 369 10,965.50 10,965.50 00
0464 1 8271 0§2H00145 020206010302101 1345 GRATIFICACION 369 1,365.20 1,365.20 Q0
O4EE | BZ71 082M00145 0Q20206010302101 1412 CUQCTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 1,233.40 1,233.40 Helt]
0466 | 8271 092HO0M45 020206010302101 1443 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 369 914.70 914.70 B0
o467 | 8271 092HO0145 020206010302101 14144 CUC[’J'.Igfl DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 193.60 193.60 00
IND AL
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 369

FECHA Sl A HOJA: 29 32

Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Dche Haber

0468 | 8271 092HD0145 020208010302101 1415 00COP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3694 107.70 107.70 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0469 | 8271 0892HCD145 020208010302101 1416 RIESGO DE TRABAJOD 369 156.70 156.70 00

0470 | 8271 0S2L00115 0105020201C01101 1131 SUELDO BASE 359 7,200.50 7.200.50 .00

0471 | 8271 092L00115 010502020101101 1341 COMPENSACION 359 1,125.00 1,125,800 00

0472 | 8271 092L00115 010502020101101 1345 GRATIFICACION 349 2.835.10 283510 00

0473 | 8271 082L00115 010502020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 389 1,129.70 1,129.70 .00

0474 | 8271 092L00115 Q0502020101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 369 838.10 838.10 .00

04751 8271 082000115 010502020101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGISON 369 208.90 208.90 .00
INCIVIDUAL

o476 | 8271 002000115 010502020101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 98.90 98 90 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0477 | 8271 092100115 010502020101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 369 143.50 143.80 00

pars | 3271 (92000137 010502050203101 1131 SUELDQ BASE 363 30,375.00 30,375.00 .00

0479 | 8271 092L00137 010502050203101 1341 COMPENSACION 369 5,626.00 5,625.00 o0

o480 ] 8271 002100137 C10502050203101 1345 GRATIFICACION 369 15,808.90 15,808.90 00

0481 | 8271 0O2L00137 D10502050203101 1312 CUDTAS DE SERVIGIO DE SALUD 368 5,180.90 5,180.90 00

0482 | 8271 092L00137 010502050203101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 3,843.80 384380 00

0483 [ 8271 0920L00137 010502050203101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIKHN 369 904.20 904.20 00
INDHIVIDUAL .

0484 | 8271 092000137 01050205020310%1 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 369 45340 452.40 00
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- POLIZA DE DIARIO T .
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 369
FECHA e HOJA: 30 oE 32
Con, Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0485 | 8271 092000137 Q10502050202101 1416 0000 RIESGO OE TRABAID 269 658.90 555.30 Rl
0486 | B271 092ND0147 020205010101101 1131 000Dp SUELDO BASE 359] 6,707.00 6,707.00 .00
487 | B271  092NODM4T  020206010101101 1345 0000} GRATIFICACION 359 1,758.90 1,759.90 40
0488 | 8271 092WNOD147 G20208010701101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 369 846,80 846.80 R14
0489 | B271  092N0O147 020206010101101 1413 0000) CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 369 §28.20 £28.20 .00
D490 | 8271 Q92NO0147  020206010%01101 1314 ODO0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 3569 96.40 96.40 A0
INDIWIDUAL
491 [ 8271 092N0D147 Q202068010101101 1415 D300 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 7410 74.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0402 § 8271 092MNODN4T7 020206010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 369 107.70 107.70 .00
0463 | 8271 092000142 020401010104101 1134 0000k SUELDO BASE 369 13,938.50 13,938.50 .00
0494 B271 092000142 020401070109110%F 1346 000D} GRATIFICACION 389 3.524.30 3,524.30 iny
0495 | 8271 092000142 020401010101101 1412 00O0p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 369| 1.746.60 1,746.60 .00
0496 | 8271 092000142 020401010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIBARIO DE REPARTO 359 1.295.50 1,295.50 B0
0497 | 8271 002000142 020401010901101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGN 369 29420 284.20 a0
INDIVIDUAL
0498 | 8271 092000142 0204010901011 1415 00O0pE  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 152.80 152.80 Rbd]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0499 1 8271 Q92000142 Q20401010101101 1416 OOODL RIESGO DE TRABAJQ 369 22210 22210 00
0300 | 8271 092000150 020402010101101 1131 0000' SUELDO BASE 389 3.933.10 3,333.10 00




‘ Fl OPERADO]
: POLIZA DE DIARIO i
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PGLIZA No. 369
cECHA 30/06/5 HOJA: a1 42
Can. Cuenta Concepta Referencia Pargial Debe Haber
0501 ] 8271 092000150 02052-010101 101 1345 GRATIFICACION 368 339.50 339.50 .00
ps02 | 8271 092000150 G20402010101101 1412 CUOQTAS DE SERVICIC DE SALUD 266 446,50 446.50 a0
0503 ] 8271 092000150 0204020107101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 380 331,10 331,10 .00
0504 1 8271 092000150 0204020101071101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 368 82.50 82.50 0o
INDIVIDUAL
0505 | 8271 092000150 020402010101101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 368 39.00 39.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACHIN DEL ISSEMYM
D506 | 8271 Q92000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 368 56.70 56.70 00
0507 | 8271 092000150 020402010102101 1131 SUFLDO BASE 368 2,025.00 2,025.00 oo
0508 | 8271 092000150 020402010102101 1241 COMPENSACION 368 a75.00 375.00 0o
0509 | 8271 092000150 020402040102101 1345 GRATIFICAGION 369 B825.00 825.00 .00
05101 8271 092000150 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 368 32250 32250 00
0511] 8271 092000150 020402010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 389 239,30 239.30 .00
0512 ] 8271 092000150 020402010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 368 59.70 59.70 .00
INOIVIDUAL
0513 ] 8271 092000150 020402010102101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 368 28.20 28.20 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0514 ] 8271 092000150 020402010102101 1416 RIESGD DE TRABAIC 368 41.00 41.00 00
0515 | 8271 092000105 010702010101101 1139 SUELDO BASE 369 15,583.50 15,583.50 .00
0515 | 8271 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 368 71230 71230 .00
0517 | 8271 092Q00105 010702010202101 1131 SLELDO BASE 368 10,125.00 10,125.00 00




® . ® CPERAT
: l 30 JUH 10
: POLIZA DE DIARIO L 1
MUNICIFIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 369
FECHA 30106/15 HOJA: az DE 32
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0513 | 8271 092Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 359 1,875.00 1.875.00 00
0519 | 8271 092Q00105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 369 83030 §80.30 00
0520 | 8271 Q92000105 010702010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 389 1,288.20 1.288.20 o0
0521 | 8271 092Q00105 010702010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 364 855.80 955.80 00
0522 [ 8271 092Q00105 010702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 369 47.90 47.90 .00
INDIVIDUAL
0523 | 8271 092000106 D10702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 112.90 112.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0524 | 8271 (092Q00105 0107¢2010202101 1416 RIESGD DE TRABAIC 369 163.70 163.70 .00
0525 | 8271 092Q00108 010702010303101 1134 SUELDO RASE 369 20,203.50 20,203.50 B0
0526 | 8271 092Q0MO06 010702010302101 1344 COMPENSACION 369 3,000.00 3,000.00 00
0527 | 827t 092000105 010702010303101 1345 GRATIFICACION 369 9,205.70 9,206.70 Bisl
0528 ] 8271 Q92GI00106 D1070201030310H 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 89 3,240.80 3,240.80 .00
0529 | 8271 092000105 010702010303101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 369 2,404.70 2,404.70 .00
0530 | 8271 092000106 010702010303101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION syl 318.90 318,90 00
INDIVIDUAL
0531 | 8271 092000106 1070201030311 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 369 283.50 283.50 .60
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0632 ] 8271 QO2Q00M06 010702010303101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 389 412.40 41240 40
SUMAS IGUALES: $ 534363580 S 267161790 § 267181790
DESCRIPCION

LISTA DE RAYA ADMIMISTEATIVA CORRESPONDIENTE A LA 1ER QNA DE JUNIO DEL 2015
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