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. POLIZA DE DIARIO .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 319
30/06i15
FECHA HOJA: 1 5
Con. Cuenta Concepta Referencia Pargial Debe Habwer
G001 1112 000000004  QQODDONOO0O0Z17 0000 00008 BANORTE, S.A. 319 3495817 .20 00 3,495,817.20
FLUJO DE EFECTIVC: 21, BERVICIOS FERSOMNALES 3,495.817.20
00o2 1123 000000001 000000000000001 0002 00003 SUBSIDIO AL EMPLEO 318 585.40 595.40 .0a
00ca y 2112 000000001 QOODQOJ00Q00001 1356 000! PRESTACIONES FINMART, 3.AP.I. DE C.V. SOFOM 319 48,087 10 00 46,087.10
ENR
0004 7112 Q0000001 QU000C0a00000CH 0139 2000F MPULSORA PROMOBIEN . SA DECV. : 318 15,098.80 00 15,098.80
0005 | 2117 000000001  0ODOOOOCCOOO001 0003 0000] RETENCIONES DELLS.PT. 318 557,327.10 a0 557,327.10
0006 § 2117 Q0000001 Q0OOODACOQOCD0OT (D04 Q000 PENSION ALIMENTICIA 319 129,652 40 00 128,652 40
0007 | 2117 000000001  00000000DGO0D01 0003 J000F DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES : 319 4,539.70 .00 453370
0008 | 2117 0QQ0000001 Q0O0000000000001 D006 0000F FOMACOT K] 187,235.40 .00 187,235.40
0009 f #4117  Q0O0O0O0D1 000000G000C00001  ODGZ2 0000 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 319 10,498.50 .00 10,498 .50
o010 F 2417 QO0GOQ001 QOQOGOODGG00001 0002 00019  SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 319 44 192 40 o0 44 192.40
0.8% ‘
0011 2117 0DDOOOO0YT  ODOOQODOO0D0001 Q02 0001]  SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 314 56,530.90 00 56.530.90
1.2%
ao1z | 2117 000000001 OGOOGOOOOOCO001  0DOZ 0001 GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% a9 45,760.30 00 45,760.30
00131 2117 000000001  0DOQGOQDOGCA001 0002 00013 RIESGO DE TRABAJD 315 66,589.70 00 66,589.70
0014 ] 23117 00OODDDOM  QODOOOOO00G0001  000DZ 0001 SEGURO DE VIDA ISSEMYM 319 4,709 60 00 4.709.60
o015 | 2117 000000001 O00CO0000000001 0002 ODUOR  ISSEMYM Retenciones de Cuctas para Fonde Solidario 319 319,227.70 00 319,227.70
de Reparto |
0016 { 2117 000000001 00QCO00G00O00001 0002 QgD ISSEMYM Retenciones de Cuntas para of Sefvicia da 319 242 021.00 20 242,021.00
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PCOLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ . -
POLIZA No. 319
FECHA 300615 HOJA: 2 DE 5
f

Con. Cuenta Conceplo . Referencia Parcial Debe Haber

Salud ,-
o7 | 2117 000000001 OODGO0000000001 0002 J000% ::?SEMYM Aportecion Municipal para el Fondo de 319 388,277 60 ao 388,277.60

aparto
00181 2117 00OOOODRT  OCOOOODDO000001 0002 'DCIOET ISSjEMYM Aportaciones Municipales para ef Servicio de 319 523,326.00 .00 523,326.00
i

oa19 | 2917 000000001 000000000CICHMH Q002 00007 PRESTAMOS ESPECIALES : 319 59,270.30 .00 §9,270.90
0020 ) 2117 Q00000001 0000G0C00000001 0002 00003 SEGURD DE AUTC ISSEMYM 319 3.449.00 00 3,449.00
0021 2119 00000002 ODQODCAD00OGO01 0008 06269 SOLUCIOMES BENSER, S.AP.IDEC.V. 18 31,366.40 £ 31,366,440
oozz | 2118 000000002 O0DCDOABDOCDODT  0OOB 0617 CREDIPRESTO S.APIL DECV, SOFOM, E:.N.R. 319r 20,684.20 .00 90,884.20
00z3 | 2119 000000002  O000OG000000001 0008 0557p GRUPD NEVADO SERVIGIOS ACTIVOS S.A. DE 19 442 80 0o 442,60

C.V. 50FOM ENR .
0024 | 2119 000000002 (OO00D000O000001 00D 0067] MUCING CAMPUZANO EDGAR 318 554140 00 5,541.40
0025 | 2118 000000002 0000000Q0000001  GOOB 0621 GRUPQ MEXLAZZA, 3.A DECV. SOFOM ENR 318 24,781.10 oo 24,781.10
0026 | 2113 000000N02 G000O0OOCOON00G1 0008 0616 FMMADMINISTRADORA, 5.A. DEC.V. ! 38 11,912.70 00 11,4270
00271 2119 0QOODG00Z OOCCOODOGOOO0001 0008 0637 TACREFIN, 3.8 DE C.V,, SOFOM. 319 297040 00 2,970.40
0023 | 2119 000000002 QGGOODG000Q0CO1 0008 0637) CONSUPAGO, S.A DEC.V, SAFOM ER. 319 14,833.40 0 14,833.40
Q029 | 5100 092000104 010701010101101 11314 0000p SUELDO BASE 319 4,987,716.80 4,987,716.80 00
0030 | 5100 092000104 G10701C4G101107 1319 0000p PRIMA POR AMOS OF SERVICIO 318 130,425.00 130,425.00 .00
0031 5400 092Q00104 107010101101 1345 Q000F GRATIFICACION 319 178.613.80 178,613.80 .00
0032 5100 (92000104 010701013901101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 319 522,910.20 522,910.20 100
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 319 '
FECHA 30/06115 HCJA: 3 DE 5
Con. ) Cuenta Concento . Referencia Parcial Debe Haber
o033 | s100 092000104 010701010101101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 318 387.969.10 387.859.10 .00
g0za | 5100 092000104 010701010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 319 56,454 00 56,454.00 00
INDIVIDUAL .
2025 | 5100 092000104 010701040101101 1415 QDDOF APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GIASTOS 319 45,723.50 45,723.90 an
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYN )
0036 | 5100 002000104 010701010101101 1416  0000p RIESGO DE TRABALC : 310 66.536.80 66,53E.80 00
0037 | 5100 092Q00104 010704010101101 1131 SUELDQ BASE 318 4,158.00 4,158.00 00
goa | 5100 092Q00104 010704010401101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIC : 319 150,00 150.00 00
p03g{ 5100 032000104 010704010101101 1412 0G00P CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD | 319 415,80 415.80 )
0040 | 5100 092000104 010704010101101 1413 DAOOP CUOTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTO 319 308.50 30850 00
0041 | 5100 092000104 010704010101101 1414 0A00F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 319 76.30 76.90 00
INDAVIDUAL
0042 | 5100 032000104 010704010101101 1415 00G0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 319 36.40 36.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM '
o043 | 5100 092000104 0107040101041801 1416 0DOOF RIESGO DE TRABAJD | 319 52.90 52,90 00
0044 | B221 D0I2QUOINA 010701010101181 1131 oonc[ SUELDO BASE ’ 9 4,987,716.80 00 4,987,716.80
0045 | B221 002000104 010704010101101 1311 ©0000p FPRIMA POR AROS DE SERVICIO 319 130.425.00 oo 130,425.00
o046 | 5221 082000104 Q10701010101101 1345 0000 GRATIFICACION . 219 178 613.80 06 178,613.80
0047 | 8221 092000104 010F0101010110% 1412 000Of CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ; 319 522.910,20 00 522,910.20
o048 | 8221 092000104 010701010101101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 318 367,962.10 .00 387.969.10
oosa | 8221 092000104 0107010101101 1414 0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 319 56,454 00 00 56.454.00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 313
FECHA At ' HOJA: 4 DE s
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Oebe Haber
NDIVIDUAL
0050 | 2221 ¢92Q00104 010701G10101101 1415 00o00p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 319 45,723.90 00 4572180
F GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL IS_.SEMYM
0031 8221 092000104 010701040101101 1416 oDy RIESGO DE TRABAJO i 318 66.526.80 00 65,536.80
0052 | 8221 092000104 010704030101101 1131 0000y  SUELDOC BASE . 315 4.158.00 a0 4,158.00
0053 { 8221 092QO0104 Q10704010101401 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 38 150.00 .00 150.00
0054 3 8221 082Q00104 Q010704010101101 4412 Q000§ CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD r 318 415.80 .00 415,80
0055 | BZ21 DS2O00M104 010704010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLICARIO DE RE%ARTO 31e 308.50 .00 308.50
0056 | B221 052000104 01070401010010% 1414 Q0P GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIbN 319 76.90 .00 76.90
INDIVIDUAL
pO57 | 221 082000104 0107401010110 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 319 3640 00 38.40
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL I§SEMYM
0058 | 8221 092000104 01070401010711H 1416 0 RIESGO DE TRABAJC ) 319 52.90 0 5290
0059 | 8271 Q92000104 £10701040101101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 319 56,454.00 £6,454.00 i)
INEIVIDUAL
Q060 | 8271 092000104 0107Q101CM01101 1415 000 APCRTACIDONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS 219 46723.80 4572390 ]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
061 8271 Q92000104 010701010401101 1415 Do RIESGO DE TRABAJO | 319 66,536.80 66,536.80 00
0082 | 8271 092G00104 Q107040101014017 1131 00009 SUELDO BASE | 318 4.153.00 4,158.00 00
00Ga | A271 092000104 010704010401101 130 ooOnP  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 319 150.00 150.00 .0g
ooBg | B2yt 082Q00104 010704010101107 1412 0GO0F CUCTAS OE SERVICIO DE SALUD | 315 415.80 415.80 00
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POLIZA DE DIARIO

|
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA Na. 319
CECHA 30/06/15 HOJA: 5 DE
Con, Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
0065 | 8271 082Q00104 QIG7O401010111 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 319 308.50 308.50 0B
066 1 8271 082000104 M0704010101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 319 75.90 76.90 00
INDIVIDUAL
0O6T | 8271 092Q00104 010704010101101 1415 0000P APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS G|AST05 319] 36.40 36.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS_SEMYM
0068 | 8271 0B2Q00104 0107040101071101 1418 0000[ RIESGC DE TRABAJD - 319 529 52480 .00
Q0Eg § 8271 092000104 Q0701010101101 1131 00000 SUELDQ BASE 319 4,9387,716.50 4 987.716.80 00
0070 | 8271 092000134 010701010101101 1311 D0QCF  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 319 130,425.00 130,425.00 00
0071 g271 082000104 010701010101101 1345 0000 GRATIFICACION | 38 178,613.80 178.613.80 a0
0072 ] 8271 092000104 O10701010101101 1412 GQ00p  CUOTAS DE SERYICIO DE SALUD 319 522,810.20 52291020 00
0073 | 8271 092000104 G1070101010140% 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 318 387,8969.10 387,969.10 00
i
H
!
SUMAS IGUALES: $ 26,527.383.20 § 1276360600 § 12,763,691.60
DESCRIPCICN _
HOMINA SEGURIDAD CIUGADANAGPERATIVOS CORRESPONDIENTE A LA 24 QNA DE JUNID DEL 2015 |
[\ A~
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C. RICARDD QUEZ ROJAS C.VIC CORTES LAZARD TRA. JULIA GALINDO TEJEDA
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