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Indicador Referente 
2012 

Avance Meta PRDI 

2013 2014 2do trim. 
2015 

2do trim. 
2015 Admón. 

Recursos 
extraordinarios 

asignados (en millones 
de pesos) 

148.1 217.7 189.9 180.1 NA NA 

Millones de pesos 
asignados en el 

Programa Integral de 
Fortalecimiento 

Institucional, ahora, 
Programa de 

Fortalecimiento de la 
Calidad en 

Instituciones 
Educativas (PROFOCIE) 

64.9 63.9 62.9 SD NA NA 

Planes y programas de 
desarrollo aprobados 5 6 20 6 15 36 

Evaluaciones anuales 
a espacios 

universitarios 
46 43 37 26 NA NA 

NA: No aplica 

Avance en metas PRDI 
respecto al segundo trimestre 2015	  

Programadas al segundo trimestre 2015: 2	  
Sin programación al segundo trimestre: 1 

Respecto a la administración	  

Total metas PRDI: 3 

Logros 2015 Rezagos 
 180.1 millones de pesos de recursos federales extraordinarios. 
 6 planes de desarrollo de espacios académicos aprobados. 
 25 informes de espacios académicos revisados. 
 Elaborada y difundida la Agenda Estadística 2014. 

 Un estudio prospectivo de la UAEM coordinados por la 
Secretaría de Planeación y Desarrollo Institucional, de 2 
comprometidos hasta 2014. 
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Avance en metas PRDI respecto a 2015 

Global 

 

 

Por área 
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Avance en metas PRDI por área  

 

Respecto a la administración 
 

 

Respecto al trimestre 
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Función:	  Planeación flexible que articula, orienta y evalúa el desarrollo institucional 

Evaluación global de objetivo: 

Realizar la planeación, programación y evaluación institucional de manera participativa y ordenada, enfocada a la 
obtención de resultados que contribuyan de manera determinante al cumplimiento de los fines institucionales y 
la trasformación de la UAEM en una universidad acorde con las exigencias del contexto actual y venidero. 

De tres metas planteadas en el PRDI, dos fueron programadas para el trimestre, ambas superan lo comprometido y una 

sin programación. Con relación a la administración, 1 supera la expectativa, 1 presenta avance mayor de 75 a 100% y 1 

hasta 50 por ciento. Respecto a la solicitud del rector y el desafío ambos presentan avance. 

Los resultados que dan cumplimiento al objetivo se refieren a la aprobación de 6 planes de desarrollo; elaboración del 

Segundo Informe de la UAEM 2014 y su evaluación, elaboración de Evaluación institucional de avances en metas del 

PRDI 2014; revisión de 25 informes de espacios académicos; elaboración de la Agenda estadística 2014 y la capacitación 

brindada en planeación. Asimismo, se obtuvieron 180.1 millones de pesos por recursos extraordinarios. También, se 

reportaron a la Subsecretaría de Educación Superior de la Secretaría de Educación Pública, los informes trimestrales de 

cumplimiento de metas, y aplicación de recursos financieros del Programa de Fortalecimiento de la Calidad en 

Instituciones Educativas (PROFOCIE) 2014, por 6.8 millones de pesos. Además, se recibió la visita in-situ de evaluadores 

de PROFOCIE 2014, para conocer la evolución de los indicadores de capacidad y competitividad académica así como de 

innovación educativa y constatar el uso de los bienes adquiridos y los servicios. 

En cuanto a las solicitudes, se elaboró la propuesta de acuerdo y lineamientos para llevar a cabo una reunión de 

seguimiento y evaluación conjunta del Rector con titulares y directores de dependencias de Administración Central 

referente al Sistema Alumniversitario, se liberó la versión 1.0 del portal de servicios y acompañamiento de 

Alumniversitario, accesible a través de los siguientes ligas: http://www.alumniversitario.mx y 
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http://www.alumniversitario.org, además se presentó el proyecto dos sesiones de Gabinete y una del Colegio de 

Directores y se emitió el acuerdo de creación del Sistema Institucional Alumniversitario avalado por el Abogado General. 
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Área responsable: Dirección de Planeación 

Descripción cualitativa de avances en metas 

Meta PRDI 2014 2do trim. 
2015 

Avance 
Trimestre Hasta trimestre anterior 

1. Personas capacitadas 
anualmente en planeación 158 35 12 del Plantel "Dr. Ángel Ma. Garibay 

Kintana" de la Escuela preparatoria. 
23 en planeación estratégica de la 
Facultad de Derecho  

2. Planes y programas de 
desarrollo aprobados 
alineados al PRDI 

20 6 

4 más, :  
• cu UAEM Tenancingo  
• Facultad de Derecho 
• UAP Acolman y Cuautitlán Izcalli. 

Se aprobaron dos planes de 
desarrollo de los centros 
universitarios UAEM 

• Texcoco 
• Valle de Teotihuacán 

Desafío 

Desafío Atención 

Implementación del Modelo de 
Gestión para Resultados 

Presenta avance. Se elaboró la primera propuesta del presupuesto basado en resultados 
2016, con dos programas: Nivel Medio Superior y Nivel Superior, incluye árboles de 
problemas, objetivos, matriz de indicadores y apertura programática, los cuales están en 
proceso de validación por las dependencias de Administración Central. 

Evaluación cuantitativa 

Meta PRDI Ref. 
2012 

Alcanzado Compromiso % Avance 

2013 2014 2do trim. 
2015 Acum. Admón. 2015 2do trim. 

2015 Admón. Año 2do trim. 
2015 

1. Planes y programas de 
desarrollo aprobados 
alineados al PRDI 

5 6 20 6 32 36 5 2 89 120 300 

2. Personas capacitadas 
anualmente en planeación SD 210 158 35 403 266 40 16 152 88 219 

SD: Sin dato 
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Área responsable: Dirección de Desarrollo Institucional 

Descripción cualitativa de avances en metas 

Meta PRDI 2014 2do trim. 
2015 

Avance 
Trimestre Hasta trimestre anterior 

1. Estudios prospectivos de la UAEM 
coordinados por la SPyDI  1 0 Sin variación  No está programado al trimestre 

Metas sin cumplir compromiso al segundo trimestre 2015 

Meta 
Primer trim. 2015 

Estrategia para lograrla Causa del rezago 
Comp. Avance 

1. Estudios prospectivos de la 
UAEM coordinados por la 
SPyDI 

2 1 Se espera elaborar dos estudios 
en lo que resta del año. 

Se programaron los dos estudios para los 
próximos trimestres.  

Evaluación cuantitativa 
Meta PRDI Ref. 

2012 
Alcanzado Compromiso % Avance 

2013 2014 2do trim. 
2015 Acum. Admón. 2015 2do trim. 

2015 Admón. Año 2do trim. 
2015 

1. Estudios prospectivos de la 
UAEM coordinados por la SPyDI 

0 - 1 - 1 7 2 - 14 0 - 

SD: Sin dato 
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Área responsable: Dirección de Evaluación 

Solicitud del Rector 

Solicitud del Rector Atención 
Realizar la próxima sesión de evaluación 
con la asistencia simultanea de todos los 
titulares y directores de la Administración 
Central  

Con avance: 
Se elaboró la propuesta de acuerdo y lineamientos para la evaluación conjunta del 
Rector con titulares y directores de dependencias de Administración Central, en 
espera de aprobación. 

Área responsable: Unidad de Tecnologías de la Información y Comunicaciones 

Desafío 

Desafío Atención 

Sistema Institucional 
Alumniversitario 

Se liberó la versión 1.0 del portal de servicios y acompañamiento de Alumniversitario, accesible a 
través de las siguientes ligas: http://www.alumniversitario.mx y http://www.alumniversitario.org, 
asimismo se expuso el proyecto al Gabinete y al Colegio de Directores y se elaboró el acuerdo de 
creación del Sistema Institucional Alumniversitario avalado por el Abogado General. 

 


