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Indicador Ref. 
2012 

Avance Meta PRDI 

2013 2014 2do trim. 
2015 

2015 Admón. 

Instrumentos jurídicos 
creados 9 1 0 - 5 18 

Actualización de 
reglamentos 4 7 0 1 NA NA 

Inmuebles en el 
patrimonio 
universitario 

54 57 59 64 59 63 

Porcentaje de 
solicitudes de 
información atendidas 

100 100 100 100 100 100 

NA: No aplica 
 
 

Avance en metas PRDI 
respecto al segundo trimestre 2015 

 
Con programación al segundo trimestre 2015: 3 

Sin programación al segundo trimestre: 7 

Respecto a la administración 

 
Total metas PRDI: 10 

Logros 2015 Rezagos 
 Se incorporaron cinco inmuebles al patrimonio inmobiliario 
universitario ubicados en los municipios Atlacomulco,  
Chimalhuacán y Toluca (Cacalomacán). 

 En lo que va de la administración se creó un instrumento jurídico 
de seis programados. 
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Avance en metas PRDI respecto a 2015 

Global 

 

Por área 
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Avance en metas PRDI por área 

Respecto a la administración 

 

 
 

Respecto al trimestre 
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Avance en metas PRDI por objetivos 

Respecto a la administración 

 

Respecto al trimestre 

 

 

Respecto a 2015 
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Función:	
  Marco jurídico y legislación universitaria 

Evaluación global de objetivo: 

Contar con un marco jurídico amplio y actualizado que coadyuve al cumplimiento del objeto y fines	
   de la 
universidad. 

Este objetivo estableció 7 metas, de las cuales dos están programadas al trimestre: una se cumplió, con la atención de 60 

asesorías y 34 consultas jurídicas y legislativas y la otra que refiere a la creación de instrumento jurídico sin avance. 

Respecto a las cuatro solicitudes del Rector, todas presentan avance. 

Propiciar mejores condiciones de gobernabilidad, transparencia y seguridad en los espacios universitarios 

Este objetivo presenta 3 metas, dos programadas y cumplidas, debido a que se atendieron la totalidad de solicitudes de 

información (78 solicitudes, cuatro de acceso a datos personales y 74 de información pública) y se actualizo la 

información publicada en el Sitio de Transparencia de la UAEM y en el Sistema de Información Pública de Oficio 

Mexiquense (IPOMEX). Asimismo, existe una solicitud del Rector, que muestra avances. 
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Área responsable: Dirección de Asuntos Legislativos 

Objetivos:  Contar con un marco jurídico amplio y actualizado que coadyuve al cumplimiento del objeto y fines de la 

universidad. 

Descripción cualitativa de avances en metas 

Meta PRDI 2014 2do trim. 
2015 

Avance 
Trimestre Hasta trimestre anterior 

1. Asesorías y consultas 366 208 
114 más: 80 consultas 
y 34 asesorías. 

Total 94 atenciones: 60 asesorías y 34 consultas. Las 
asesorías se refieren a orientaciones relacionadas con 
la Legislación Universitaria, se otorgan a profesores, 
alumnos y egresados y las consultas son sugerencias, 
orientaciones, opiniones jurídicas y legislativas que se 
otorgan a los servidores universitarios de espacios 
académicos. 

2. Base de datos actualizada 
en línea (normatividad 
vigente) 

1 1 
Se recolecta y sistematiza información a integrarse a la base de manera 

permanente. 

3. Crear 18 instrumentos 
jurídicos 0 - 

Se encuentran en revisión 13 reglamentos para su aprobación de acuerdo al 
Estatuto Universitario 

4. Base de datos de 
interpretación de la 
legislación en línea 

- - Sin programación en este año. 

5. Programa de difusión de 
la legislación universitaria - - Sin programación en este año. 

6. Compendio de legislación 
actualizado impreso 1 - Sin programación en este año. 
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Metas sin cumplir compromiso al segundo trimestre 2015 

Meta Comp. Avance Estrategia para lograrla Causa del rezago 

1. Crear 18 instrumentos 
jurídicos 6 1 

Se espera se aprueben 13 
propuestas elaboradas de 
reglamentos ordinarios, especiales y 
administrativos. 

Factores diversos incidieron en la vida 
institucional e imposibilitaron la 
validación de las propuestas de 
reglamentos. 

Solicitud del Rector  

Solicitud del Rector Resultado 
1. Crear instrumentos jurídicos innovadores, buscar un 

mecanismo jurídico alterno de interpretación o de 
criterios para actualizar o crear normas, no 
someterlos a la comunidad, necesarios: incorporación 
de estudios, administración universitaria, Consejo 
Universitario, becas, grupo técnico, reglamentos 
internos de los espacios académicos 

Presenta avance:	
  Se realizó un diagnóstico integral de las necesidades 
de los organismos académicos e Instancias de la Administración 
Central; asimismo, de la identificación de problemáticas académicas 
recurrentes para la homologación de las hipótesis normativas. 

2. Difundir la legislación universitaria en todos los 
espacios universitario 

Presenta avance:	
  Se encuentra en etapa de instrumentación el 
Programa de Difusión Integral: Cultura de la legalidad y transparencia, 
cuyo objetivo lograr una comunicación efectiva con todos los miembros 
de la comunidad universitaria, planteando temáticas a partir de las 
necesidades específicas de cada nivel de estudios; y abordarán el 
ingreso, promoción, permanencia y egreso. 

3. Incluir en los programas de estudios los derechos 
universitarios 

Presenta avance:	
  Se encuentra en etapa de estructuración el esquema 
de contenido, atendiendo al nivel de estudios (medio superior y 
superior). 
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Evaluación cuantitativa 

Meta PRDI Ref. 
2012 

Alcanzado Compromiso % de avance 
2013 2014 2do trim. 

2015 Acum. Admón. 2015 2do trim. 
2015 Admón. 2015 2do trim. 

2015 

1. Asesorías y consultas SD 364 366 208 938 1 400 300 160 67 69 130 

2. Base de datos actualizada en línea 
(normatividad vigente) SD 1 1 1 1 1 1 - 100 100 - 

3. Crear 18 instrumentos jurídicos 9 1 0 - 1 18 11 - 6 9 - 

4. Base de datos de interpretación de la 
legislación en línea SD SD - - 0 1 - - 0 - - 

5. Programa de difusión de la legislación 
universitaria SD SD - - 0 1 - - 0 - - 

6. Compendio de legislación actualizado 
impreso 1 SD 1 - 1 1 - - 100 - - 

SD: Sin dato 
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Área responsable: Dirección del Patrimonio Inmobiliario Universitario 

Objetivos:  Contar con un marco jurídico amplio y actualizado que coadyuve al cumplimiento del objeto y fines de la 

universidad. 

Descripción cualitativa de avances en metas 

Meta PRDI 2014 2do trim. 
2015 

Avance 
Trimestre Hasta trimestre anterior 

1. Inmuebles incorporados al 
patrimonio universitario 2 5 

Dos inmuebles más, ubicados en los 
municipios de Atlacomulco y 
Chimalhuacán. 

Tres inmuebles ubicados en 
Cacalomacán, Municipio de Toluca 

Evaluación cuantitativa 

Meta PRDI Ref. 
2012 

Alcanzado Compromiso % de avance 

2013 2014 2do trim. 
2015 Acum. Admón. 2015 2do trim. 

2015 Admón. 2015 2do trim. 
2015 

1. Inmuebles incorporados al 
patrimonio universitario 54 3 2 5 10 9 2 - 111 250 - 
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Área responsable: Dirección del Asuntos Jurídicos 

Solicitud del Rector 

Solicitud del Rector Resultado 

1. Observatorio de seguimiento de convenios Presenta avance:	
  El	
  proyecto está concluido sólo falta su presentación y 
liberación. 
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Área responsable: Dirección de Información Universitaria 

Objetivo:  Propiciar mejores condiciones de gobernabilidad, transparencia y seguridad en los espacios universitarios 

Descripción cualitativa de avances en metas 

Meta PRDI 2014 2do trim. 
2015 

Avance 
Trimestre Hasta trimestre anterior 

1. Actualización de la información 
publicada en el sitio de 
transparencia UAEM y en el Sistema 
de Información Pública de Oficio 
Mexiquense (Ipomex) 

3 1 

Se actualizó en el cuatrimestre 
información en el sitio de transparencia 
de la UAEM y en el Sistema de 
Información Pública de Oficio 
Mexiquense (Ipomex) 

Sin programación para el 
periodo 

2. Porcentaje de solicitudes de 
información atendidas 100 100 

78 solicitudes más atendidas: cuatro de 
acceso a datos personales y 74 de 
información pública 

107 solicitudes atendidas; cuatro 
de acceso a datos personales y 
103 de información pública 

3. Porcentaje de espacios académicos 
en los que se impartieron pláticas para 
el fortalecimiento de la cultura de 
transparencia y la rendición de 
cuentas 

100 6 

3 de 48 espacios académicos se 
beneficiaron con cuatro pláticas sobre 
la cultura de la transparencia,  
asistieron 724 alumnos. 

Sin programación para el 
periodo 

Solicitud del Rector 

Solicitud del Rector Resultado 
1. Crear e Impulsar una cultura en el tema de la 

información (solicitudes de información) 
Presenta avance: Se impulsa una cultura, a través del desarrollo de pláticas en 
espacios académicos. 
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Evaluación cuantitativa 

Meta PRDI Ref. 
2012 

Alcanzado Compromiso % de avance 
2013 2014 2do trim. 

2015 Acum. Admón. 2015 2do trim. 
2015 Admón. 2015 2do trim. 

2015 

1. Actualización de la información 
publicada en el sitio de 
transparencia UAEM y en el Sistema 
de Información Pública de Oficio 
Mexiquense (IPOMEX) 

SD 3 3 1 3 NA 3 1 100 33 100 

2. Porcentaje de solicitudes de 
información atendidas 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

3. Porcentaje de espacios académicos 
en los que se impartieron pláticas 
para el fortalecimiento de la cultura 
de transparencia y la rendición de 
cuentas 

SD 100 100 6 100 100 100 - 100 6 - 

 


