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| ) POLIZA DE DIARIQ —
| MURICIPIO H AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ‘
POLIZA No. 483
29/0515
FECHA HOJA: 1 DE 161
Can. Cuenta Concepto Referencia Pargial Deba Haber
' 0001 1112 000000004 0QOQOO0000000217 0000 0000 BANORTE, SA. _ 483 20,442,295.10 .00 20,442 29510
FLUJO DE EFECTIVO: Z21. SERVICIOS PERSQONALES 20,442,295 10
0002 1123 000000001  0DOO000D00000001 0002 00{12[ SUBSIDIO AL EMPLEQ 483 7€,615.50 76,615.50 L0
00031 2412 (0000000 0OJ0N0000GOD0N1T 1558 000 PRESTACIONES FINMART, S.A.P... DE C.V. SOFOM 483 60,027 .40 00 60,027 .40
ENR.
0004 | 2112 0QQ0DO0O0T DOCUOOOODUCORDT 2321 Qooop  PUBLISEG, S.AFPL DE CV., SOFOM, EN.R. 483 43,389.00 X 43,389.00
00051 2112 000000001 000000000C00001 0133 0000p  IMPULSORA PROMOBIEN , SA DECY. 483 43,885.00 .00 43,852.00
0006 | 2117 000000001  000000NA0D000N1T Q002 0300)  PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 483 25,871.20 Ro| 2587420
0007 | 2117 00000001 QOGOD00000Q0DA001 Q002 0001 f SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 483 197,156.30 a0 197,156.30
0.3%
0008 | 2117 000000001 O00000000000001 0002 0001] SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 483 251,248.00 .00 251.248.00
1.2%
002 | 2117 000000301 0000000G0000G01 0002 oo L GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 482 234,875.20 00 23M.875.20
o0 | 2997 GOOODDOGY  00ROQOCO0RC0001 (D02 0001 l RIESGS DE TRABAJOD 483 341,414.80 .ot 341.414.80
a1 2117 000000001  0ORDCO0D00C0001  QO0Z2 O01p PRESTAMOD CREDITO DE CONSUMO 483 1,241.90 0o 1.241.80
a012 | 2117 000000001 0000CO000000Q01 G002 0001 SEGURO DE VIDA ISSEMYM 483, §,574.50 .00 857450
Q013 [ 2147 (00000001  0OQ0DO0ROO0O0OY 0002 00(1p CREDITO DE CENTRQS VACACIONALES 483 222 80 iE1] 222 80
L5.S.E.M.Y.M,
0034 | 2177 OCO0ODT  GOOCDGO00D0000Y  0Q02 COOCE FRESTAMOS HIPQTECARIOS 483 25,965.40 0o 2596040
0015 § 2117 00000D00T O00QCOO00000001 0002 COCDR ISSEMYM Retancicnes de Cuctas para Fondo Solidario 483 1,643,884.00 00 1,643 884.00
de Reparlo
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POLIZA OE DIARIO ]

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

ceoun 2910515 HOUA: 161

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0018 | 2117 QOQ000001  DOOQOOGOOD00001 GaDZ2 0000y ISS?EdMYM Relenciones de Cuclas para el Servicio da 483 1,246,381.80 aa 1,246,381 80

aly
0017 | 2117  0QQ000001  00000DOQQ00000T Q002 00001\ IRS;E:;EM Apcrtaciin Municipal para el Fondo de 483 1.991518.20 .00 1.891.518.20
o018 | 2117 000000001 O00000CQ00000001  COO2 M gs:E;.!YM Aportaciones - Municipales para al Servicio de 483 2,684,070.40 B0 2.684,070.40
: u
0019 ] 2117 COGOOODMH  000D0COCOQ00001 Q002 PRESTAMOS ESPECIALES 483 152,907.80 Qo 152 807 60
0020 § 2117 000000001 GOO0O000O0N0000T (002 SEGURO DE AUTO {SSEMYM 483 10,203.00 00 10.203.00
0021 § 2117 0CCO00001 GO000CO00000001 0003 RETENCIONES DEL LS.P.T. 483 3,203,904.80 ) 3.203,504.80
0022 | 2117 00GO00001  QDOOOOOCO00000Y Q004 GUOTAS SINDICALES 483 76,958.30 . 76,585%.30
D023 | 2117  0ODDOOOOCH  CODOOOOCO000001 0004 CUOQTAS MUTUALISTAS 483 78,959.30 0d 76,959.30
0024 | 2117 000C0OONH  QOGOODOGO000001  0Q04 FONDO DE RESISTENCIA 483 282800 .an 2828.00
Qo025 | 2117  00CCO0001  QOCDOODOO00D0OYT 0004 CAJA DE AHORROC 483 32252680 R 322 526.80
0026 | 2117 000000001 GO000000Q000C01 004 FONDO DE VIVIENDA 483 331,474.60 .00 33147460
0027 | 2117 000DGO001  GR00OOD0A0000T 0005 PENSION ALIMENTICIA 483 182,207.20 a0 182,207.20
0028 | 2117 Q000G0O01 Q000000000001 0005 DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 483 6,188 .60 00 5 198 60
0623 | 2117 00000CO01 Q000QDDG0000001 0005 DIVERSOS 483 33,597.50 20 3358750
0030 | 2117 0000Q0001  QQ0000D0A0GI0CT  0Q05 APCGRTACION PLAN DE PREVISION SOCIAL 483 1,204,958 10 RLH 1,204,958.10
0031 2917 000000001 0Q0000000000001 D005 PROGRAMAS MENQRES TRABAJADORES 483 16,575.00 .op 16,575.00
URBAND MARGINALES (DESCUENTO METRUM)
0032 | 2177 000000001 DOO0G0000O00001  DOGS FONACOT 483 350,048.50 .00 350,048 50
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: POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 483

FECHA Zans HOJA: 3 DE 161
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcgial Debe Haber
0033 | 2119 00000G002 000300000000001 0008 06268 SOLUCIOMES BENSER, S.APIDE C V. 483 20,440.90 Qo 201,440.90
0034 | 2119 000000002  00000QOCOOR0001 DDO8 0638[ PRESTAMELOC, S.A.P.I. DE C.V., SOFOM, ENN.R. 483 23,786.50 00 23.796.50
0335 | 2119 000000002 00O000000000001 DO0O2 0617 CREDIPRESTO 3.A.P.I.DE CV., SOFOM, ENR. 483 108,088.00 00 109,068.00
036 | 2419 000000002  00GAGNOCO0ACN01 0008 05579 OGRUPO NEVADO SERVICIOS ACTIVOS S A. DE 483 F20.80 Q0 720.80

C.v. SOFOM ENR

D037 1 2119 000000002 DDOCOOOLOJN0001 0001 0087]  MUCINO CAMPUZANO EDGAR 483 2811570 A0 2811570
00381 2119 000000002 O0OO000COA00001 0008 06213 GRUPO MEXLAZZA, 3.A. DE C.V. SOFOM ENR 483 146,838.70 00 146 838,70
003g | 2119 0DOOODC02 OCOAODODOCGODOd 0008 0816 FMMADMINISTRADORA, S.A DECV, 483 130,782.80 .00 130,782.80
0040 | 2119 0000DDOQZ  0O0000QODCJ000T Q008 0072 SEI?:'I;}FICADOS INTEGRALES FUNCIONALES, SA 483 292.00 .o 292.00
0041 ] 2119 000000002 OGOO00000Q000CH 0008 D637} TACREFIN, 5.A. DE C.V., SOFOM, 483 31,684.00 20 31,884.00
0042 § 2919 Q00000002  OCOQODODOOGO(H 0008 0637 CONSUPAGO, S.A DE CV_, SOFOM, E.R. 483 34,886 00 Lk 34 886.00
0043 § 5100 092A00100 010301010201101 1111 0000k DIETAS 483, 1,145.285.40 1,145,285.40 00
0044} 5100 092400100 010301010201101 1131 0DOap SUELDO BASE 483 388,760.70 389,760.70 .00
00as5 § 5100 092400100 010301010201101 1341 CO00R COMPENSACION 483 16,550.00 16,550.00 .00
0048 | 5100 (0QZAD0100 010301010201101 1345 000 GRATIFICACION 483 38361880 353.618.50 00
0047 | 5100 092A0010C 0103014020110 1412 0o00p  CUQTAS DE SERVICIOD DE SALUD 483 6422610 64,226.10 00
0048 | 5100 092A00100 Q103010M0201401 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 33.230.00 33,230.00 0D
0049 | S1C0 092A00100 010301010201101 1413 000UP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO QE REPARTQ 483 47 654 .20 47.654.20 00
Q050 F 5100 A92A00100 0103010102071101 1412 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 24 656 00 24.556.00 00
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- POLIZA DE DIARIO L -~

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA OE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 2905115 HOUA :  DE 161

Con. Cﬂt_a Cancepto Referencia Parcial Debe Habar

DO51 1 5100 09ZA00100 010301010201101 1414 0000f CUOQTAS DFL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 9,752.70 875270 00
INDIVIDUAL

0052 | 5100 092400100 010301010201101 1414 00008 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3.074.00 3.074.00 .00
INDIVIDUAL

0053 | 5100 092400100 D10301010201101 1415 OGO APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 £,619.90 §,619.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0054 | 5100 092400100 010301010201101 1415 0ODDP  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,908.00 2,808.00 .08
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0055 | 5100 092A00100 010301010201101 1418 RIESGO DE TRABALO 483 £,169.50 8,169.50 00

0058 | 5100 092400100 C40301010201101 1416 RIESGO CE TRABAJO 483 4,226,041 4,226.00 00

0057 | 5100 092A00100 (1030101020111 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 482 487.80 487.80 .00

0058 | 5100 002400100 010304010201101 1431 SUELDQ BASE 483 1.012,326.30 1,012,826 30 00

0059 | 5100 092A00M00 0M10304010201100 1341 COMPENSACION 483 39,100.00 39,100.00 00

0060 | 5100 092400100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 483 1,251,412.10 1,251,417.10 08

0061 | Si00 092400100 010304010204301 14412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 483 206.946.10 206,946.10 .00

0062 | 5100 092A00100 010304040201101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 153,551.70 153,551.70 00

0063 | S100 092A00100 010304010201101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 483, 27,753.40 27,753.40 00
INDIVIDUAL

0084 | 5100 092A00100 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 18,108.10 18,108.10 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

006s | 5100 092400100 010304010201101 1446 RIESGO DE TRABAJO 483 26,323.30 26,323.30 0o

0066 | 5100 092A00100 (1030401020110 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 5,853.60 5,853.60 00
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: POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2910515 HOUA: : nE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0087 { 5100 092ZA00100 010304010201101 1585 DESPENSA 483 1,364 50 1,364.50 40
DOBB | 5100 082400401 §10304010102101 1131 SUELDO BASE 483 305,921.50 305,921.50 00
DOBA | 5100 002A00M01 010304010102101 1341 COMPENSACION 483 3,000.00 3.000.00 00
0070 | 5100 09240010t 010304040102101 1345 GRATIRIGAGIAON 483 180,735.10 190,736.10 00
0071 | 5100 092400101 010304010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 43,010.50 43,010.50 o
0072 | 5100 092200101 010304010182101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOUIDARIO OE REPARTO 483 31,812.50 31,912.90 00
0073 | 5100 082400101 010304010102101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 700830 7,006.30 00
INDIVIDUAL
0074 | 5100 092A00101 0103040M0102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,763.80 3,763.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0075 | 5100 092400101 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 5.470.80 5.470.80 00
0076 | 5100 092A00101 010304010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 10,162,680 10,162.60 00
0077 | 5100 092400131 010309040101101 1131 SUELDO BASE 483 16,172.50 16,172.50 00
0078 | 5100 092400101 010309040101104 1345 GRATIFICAGCION 483 5,909.40 5,908 40 00
0073 | 5100 092400101 010309040101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2,208.20 2,208.20 00
0080 | 5100 092400101 040309040101501 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 1,638.50 1,638.50 00
0081 | 5100 092400101 010309040101301 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
0082 | 5100 082400101 010309040101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 193.30 193.30 00
GENERALES DE ADMNISTRACION DEL 1SSEMYM
00&3 | 5100 092A00M01 .01030BGK0104101 1416 RIESGO DE TRABAJC 433 280.90 260.90 .00




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na, 433
FECHA 29105/15 HOJA: & DE 161
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
pasd g 5100 082400101 0105020573; o7l 11 SUELDQ BASE 483 22,050.00 22,050.00 .00
poss | 5100 092A00101 010502050107101 1345 GRATIFICACION 483 2.450.00 2,450.00 00
0086 1 5100 092400101 010502050107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,661.50 1,661.50 .00
0087 1 5100 092A00101 0105020501073(H 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 483 1,232.80 1,232.80 Qo
0088 | 5100 092400101 0105Q2050107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 30740 307.40 00
INDIVIDUAL
0089 | 5100 0S2A00101 O10502050107101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 145.40 145.40 .00
GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0080 | 5100 0824004101 O105020501071041 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 211.30 211.30 .00
0091 | 5100 092A00101 O10502050108101 1131 SUELDO BASE 483 08,361.20 98,361.20 Ril)
0082 | 5100 092A00101 0105020504108101 1341 COMPENSACION 483 2,625.00 2625.00 Ki]
0093 | 5100 09ZA00MM 010502050108101 1345 GRATIFICACION 483 68.852.00 68.352.00 .00
0094 [ 5400 092400101 010502050108101 1442 CLOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 14,712.40 14,712.40 0o
0095 | 5100 092A001)1 010502050108101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 10,816.20 10,916.20 .Qo
0096 | 5100 092A00101 Q10502050108101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,863.50 1.863.50 00
INDIVIDUAL
0097 1 5100 092A00101 01050205010810% 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,287 80 1,287.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0098 § 5100 092A0Q101 010502050108101 1446 RIESGO DE TRABAJO 483 1.871.50 1,871.50 20
0099 | 5100 Q9ZA0(101 Q10502060402101 1131 SUELDC BASE 483 8,900.00 9.900.00 00
0100 | 5100 092400101 (10502080402101 1345 GRATIFICACION 483 1.100.00 1,100.00 00
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A POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FECHA Al WosA: 7 DE 181
Con. Cuanta Concepto Referencia Parciat Debe Haber
0401 [ 5100 092400101 D10502060402101 1412 @ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,100.00 1,100.00 00
0102 | 5100 052400101 01050208D402101 1413 O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 816.20 816.20 o0
0103 | 5100 092A00101 010502060402101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203.50 203,50 00
INDIVIDUAL
0104 | 5100 082A00101 010502060402101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 96.30 98.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGCION DEL ISSEMYM
2105 | 5100 Q92A00101 D10502060402101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 483 139.90 13950 00
01081 5100 092400101 010802010201101 1431 0000F SUELDO BASE 483 29,025.00 29,025.00 00
0107 | 5100 092400107 040802010201101 1345 0000 GRATIFICACION 483 £,856.00 5,856.00 .00
0108 | 5100 DS2A00101 010802070201101 1412 a000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3.488.10 1,488,10 .00
0109 | 5100 022400401 010802010201109 1413 0CO0pP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 4a3] 2,588.20 2,588.20 00
0140 ] 5100 092400101 010802010201901 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 407.00 407.00 .00
INDIVIDUAL
0111 | 5100 092A00101 D10802010201101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 305.30 305.30 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0112 5100 092A00101 010802010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 483 443.70 44370 00
0113 5100 092400101 010802010201101 1546  DOOO} OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 483 162.60 162.60 .00
0114 | 5100 092400101 010802010202101 1131 0000p SUELDO BASE 483 49,486 .50 49.486.50 .00
0115 { 5100 092800101 010802010202101 1341 0000F COMPENSACION 483 1,525.00 1,525.00 00
0116 | 5100 082400101 010802010202101 1345 000 GRATIFICACION 483 14,199 60 14,199.60 00
0147 | 5100 092A00101 010802010202107 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 6,564.20 6.564.20 .0d
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POUIZA Ho. 483

FECHA 29/05M15 HOJA: 3 161
Can. Cuenta Cancapio Referencia Parcial Daka Haber

6118 5100 092A00101 010802010202101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REFARTO 483 4.870.50 4 870.50 00
01191 5100 092A00101 010802010202101 1414 0000[ CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 660.90 660.90 .00
INDIVIDUAL
0120 5100 092A00101 010802010202101 1415 OOOOT APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 574,30 574,30 00
GENERALES BPE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0121 ] 5100 092A00101 Q10802010202101 1416 RIESGO DE TRABAJQO 433 a34.90 834.50 00
0122 ) 5100 092A00101 0080200202101 1546 QTROS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENIO 483 813.00 813.00 a0
0123 ) 5100 092A00101 010802010202401 1595 DESPENSA 4839 448 50 448 50 40
0124 § 5100 082A00112 010301010201101 1131 SUELDD BASE 483 301.519.80 301,5159.80 00
0125 | 5100 092A00112 0103010102011 1134 SUELDO BASE 483, 92,932.00 82,932.00 00
0126 [ 5100 492A00112 Q10301010201101 1341 COMPENSACION 433 16,900.00 16,200.00 00
0127 § 5100 092A00112 010301010201101 1341 COMPENSACION 483 4,550.00 4,550.00 .00
0128 ] 5100 Q92A00112 010201010201101 1345 GRATIFICACION 483 182,913.90 182,912.80 a0
0129 ] 5100 092A00112 (10301010201101 1345 GRATIFICACION 433l 56,829.30 56,629.30 00
0130 | 5100 0Q92A00112 Q0301010201101 1312 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 48,010.00 43,010.00 00
0131 F 5100 QO02AQ0112 Q10301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 14,973.40 14,973.40 00
Q132 F 5100 092A00112 010301010201401 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 35,622 .60 35,622 Bl 00
01337 5100 092A00112 0103003020110 4413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 11,110.00 11.110.00 00
0134 § 5100 Q392A00112 010301010201101 1414 &%?LE%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6,911.60 6.911.60 00
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. POLIZA DE DIARIO } il
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 483
FEcHA 29105115 HOJA: 3 oE 161
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dabe Raber
0135 | 5100 092A00112 010301010201101 1414 CUUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,240.70 2,240.70 X 1]
INDIVIGUAL
0136 | 5100 082400112 010301010201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 4,200.30 4,200.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
01371 5100 082400112 030301010201101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,310.30 1,310.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
;38| 5100 092400112 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJD 483 B,106.60 6,106,860 00
01381 5100 092400112 010301010201101 4418 RIESGO DE TRABAJIO 483 1,904.70 1,904.70 .00
0140 | 5100 092400112 Q10301010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 1,851.20 1,951.20 00
0141 ) 5100 092400112 010301010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 650.40 650.40 00
0142 ) 5100 092A00122 010B04010101401 1131 SUELDO BASE 483 14,896.00 14,896,00 00
01431 5100 092400122 010804010101101 1345 GRATIFICACION 483 14,067 20 14,067.20 00
0144 ] 5100 092400122 010803010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483] 21477.20 2177.20 00
045 | 5100 092400122 010804010101101 14413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 1,615.40 1,615.40 .00
0146 | 5100 ©092A00122 0108040M0101101 1474 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 402.80 402,80 00
INDIVIDUAL
0147 | 5100 092400122 010804010101101 1415 AFQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 190.50 180,50 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0148 | 5100 092400122 010B04010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 276.30 276.90 00
o149 | 5100 092A00137 010401010103101 1131 SUELDO BASE 483 110,287.50 110,287.5¢ .00
0150 | 5100 092A00137 010401010103101 1344 COMPENSACION 483 4,875.00 4,476.00 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FECHA 201515 HOJA: 10 161
Con. Cuenta Cancapta Refaerencla Parclal Debe Haher
0151 | 5100 092A00137 010401010103181 1345 GRATIFICACION 483 62,708 60 62,708.60 03
0152 | 5100 092A00137 010409010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 15,980.00 15,920.00 .00
0153 F 5100 092A00137 Q104071010103101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 483 11,856.50 11,856.50 00
0154 § 5100 092400137 010401010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2.221.40 2,221.40 00
INDIVIDUAL
0155 ] 5100 092A00137 010401010102701 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,388.40 1,398.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0156 | 5100 092A00137 010401010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 2,032.80 2,032.80 .o
Q157 | 5100 092A00137 010401010103101 1546 OTRAS GASTOS DERIVADOS OE CONVENIO 483 65040 650.40 40
0158 | 5100 (92AG0137 010401010403101 1595 DESPENSA 483 371.00 37100 00
0159 | 5100 092A00137 010805010103101 1134 SUELDO BASE 483 231,588.70 231,588.70 00
Q160 | 5100 082A00137 Q10805010103101 1341 COMPENSACION 483 13,175.00 13,175.00 Ru
01611 5100 092A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 483 82,323.60 92.323.60 .00
0162 | 5100 092A00137 010805010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3302570 3302570 00
0163 | 5100 092A00137 0108050103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 24.504.30 24,504.3¢ RLY
0184 § 5100 092A00137 0310805010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 482 3,763.30 3,763.30 0
INDBIDUAL
0165 | 5100 092A00137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,889 90 2.889.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0166 ] 5100 092A00137 010805010103101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 481 4,201.10 420110 .00
0167 | 5100 092A00137 Q10805010103107 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2439.00 243900 .00
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el POLIZA DE DIARIO .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 482
FECHA 2910515 HOJA: # 181
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
Q168 | 5100 092A00155 070305010104101 11 SUELDO BASE 483 77.673.50 T7.673.50 00
0159 | 5100 0Q92A00135 010305010104101 1341 COMPENSAGION 4583 1.526.00 1,525.00 00
01701 5100 082400155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 453 26,598.30 28,588.30 00
01714 5100 092400155 010305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 9,705.70 9,705.70 .0G
G172 | 5100 082A004135 010305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 483 7.21.40 7.201.40 .00
0173 ] 5100 09200155 010305010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.408.10 1,408.10 .06}
{NCIVIDUAL
D174 ] 5100 092A00155 010205010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTDS 483 349 20 84920 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0175 ]| 5100 0952400155 010305010104104 1416 RIESGO DE TRABAJC 483 1,234.60 1,234 .60 00
0176 | 5100 D92A00155 010305010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADROS DE CONVENIO 483 162.60 162 60 00
077 ] 5100 92401103 O108053010103101 1134 SUELDO BASE 483 176,809.30 176,899,60 .00
0178 1 5100 092A01103  040303010103101 1347 COMPENSACION 483 5.625.00 562500 .00
0179 | 5100 092401103 Q10803010103101 1345 GRATIFICACION 483 112,616.30 112,616.30 KLY
0180 1 5100 092401103 010303040103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 23.940.70 23,940,70 00
0181 ] 5100 092A01103 0103030103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 483 17,763.40 17,763.40 Q0
O1BZ | 5100 D92A01103 Q10803010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,026.20 3026.20 oo
INDIVIDUAL
0183 } 5100 092A01103 010803CH0103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 209510 2.0495.10 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0184 | 5100 0Q92A01103 010803010103101 1416 RIESGD DE TRABAJIO ag3 3.045.30 3.045.30 00
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POLIZA DE DIARIO
‘ MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
| POLIZA No. 483
i FECHA, 250515 HOJA: 12 DE 161
|
‘ Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Deha Haber
| 0185 ]| 5100 0£92A01103 0108030101031 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 182,60 162.60 00
0186 | 5100 092402102 010204010102901 1131 SUELDO BASE 483 7280845 7280845 00
01B7 | S100 082A02102 010204010102101 1345 GRATIFICACION 483 11,158.75 11,159.75 .00
01BE | 5100 082A0Z102 030204010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 994 .80 934,80 .00
0182 § 5100 082402102 010204040102101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 602.10 €02.10 0o
01580 | 5100 092802102 010204010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 E,875.40 §,879.40 .00
INDIVIDUAL
0191 | 5100 092A02102 010204010102101 1415 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 483 5,104.30 5104.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0192 | 5100 092402102 010204010102101 1448 RIESGQO DE TRABAJO 483 875,10 B75.10Q 00
0193 1 5100 092A02102 010204010102101 1546 QOTRO3 GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 162.60 162 80 .00
0194 | 5100 092000108 010309030101101 1131 SUELDOC BASE 483 48,883.10 49,883.1¢ .00
01951 5100 092000108 010300030101101 1341 COMFENSACION 483 1,925.00 1,825.00 0o
0196 | 5100 092000108 010309030101101 1345 GRATIFICAGION 483 12,022.40 1202240 00
Q197 [ 5100 082000108 010309030101101 1412 CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD 453 5,706.00 5706.00 .00
0188 | 5100 092DQ0106 O1D309030M01101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 4,233.70 4,233.70 Do
0199 ) 5100 Q92000108 (10302030101307 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 320.40 32044 00
INDIVIDLIAL
Q200 | 5100 002000108 O1Q3020301011071 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 499,40 433,40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0201 | B100 092000103 010303030101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 T25.70 723.70 00
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POLIZA DE DIARIO t
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT( DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2nens HOJA: 13 161
Can. Cuenta Concepio Referencia Parcial Dabe Haber
0202 ] 5100 092000108 010300030101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 487.80 467.80 00
0203] 5100 082000108 010301010101101 1131 oorm[ SUELDQ BASE 483 198,715.50 198,715.50 00
02041 5100 092000108 010801010701101 1341 O00Op COMPENSACION 483 4,550.00 4,550.00 00
0205{ 5100 092000108 010801010101101 1345 0000 GRATIFICACION 483 39,041.90 39,041.80 .00
0206 | 5100 092000108 0108010101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 24,346 40 24,346 40 00
0207 | 5100 C92D0010E 0108101010110 1413 0000p CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a83| 18.064.40 18,064.40 00
0208 | 5100 092000108 010801010701101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 3,123.80 312380 00
INDIVIDUAL
0209 ¢ 5100 092000108 D10801010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,130.30 243030 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL iSSEMYM
0210 | 5100 092D00108 010801010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 3,007.20 3,087.20 00
0211 ] 5100 092000108 010801010101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1,138.20 1,138.20 00
0212 | 5100 082DQ0109 010801010301101 111 0000p SUELDO BASE 483 236,162.60 336 162 60 00
0213 | 5100 092000108 010801040301401 1341 0000k COMPENSACION 483 29,025.00 29,025.00 00
0214 | 5100 082000108 010801010201301 1345 0000p GRATIFICACION 483 145,716.30 145,716.30 00
0215 5100 092000109 010801040301101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 50,956 70 50,956.70 .00
0216 5100 092DG0109 O010801010301101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 37,308.70 37,808.70 .00
0217 | 5100 092D00109 010801010301101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,599.00 3,569.00 00
INDIVIDUAL
0218 | 5100 092000109 0108010103G1101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 4,458.90 4,458.80 00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. 483
FECHA 29/05115 HOJA: 14 161
Con, Cuernta Concepta - Refarancia Parciat Debo Haber
0219 | 5100 092000109 0t0801010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 6,482.40 §,482.40 00
0220 | 5100 092000109 010801010301101 1546 0000 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 5,853.60 5,85360 o
0z 5100 082000109 010801010301101 1595 0000p DESPENSA 483 448,50 443.50 .00
0222 | 5100 092000112 020404010102101 1131 00U0F SUELDO BASE 483 372,144 58 37214458 00
0223 | 5100 Q92DD0412 02040401010210% 1341 00000 COMPENSAGION ’ 453, 20.450.00 20,450.00 00
02244 5100 092000112 020404010102101 1345 0o GRATIFIGACION 483, 231,333.42 231,333.42 00
G225] S100 092000112 020404010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 59,395.80 §9,395.80 .00
02261 5100 092000112 020404010102101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 483 44,070.50 44 070.50 00
0227 § 5100 092D00112 020404010102101 1414 0000§ CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4B3 5,585.70 6,585.70 .00
INDIVIDUAL
4228 | 5100 092D00112 020404070102181 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 483 5,197.00 5187.00 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
02291 5100 092000112 020404010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIO 483 7,554 .80 7.554.80 .00
0230 ] 5100 092D03112 020404010102101 1546 00008 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 2,784,20 2,764.20 .Go
0231 § 5100 092000112 020404010402901 1595 0000p DESFENSA 483 488.50 438.50 g
0232 | 5100 092000114 010502080301101 1134 00009 SUELDO BASE 483 249,750.00 249.790.00 .0d
0233 § 5100 092000114 010502060301141 1341 00008  COMPENSACION 483 14,407.80 14,407.90 0o
0234 | 5100 092000114 010502060301101 1345 0000f GRATIFICACION 483 63,943.50 63,943.50 0o
0235 ] 5100 092000114 010502060301101 1412 00009 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3218450 32,184.90 .00
0236 | 5100 092000114 010502060301101 1413 00008 CUGTAS AL SISTERMA SOLIDARID DE REPARTO L 483 23,380.70 23,880.70 .oa
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. PCOLIZA DE DIARIO \ f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05/15 HOJA: 15 DE 161
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Dabe Haber
0237 | 5100 092000114 010502080301181 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3.5392.70 3,532.70 00

INGIVIDUAL
02381 5100 092000114 010502060301101 1415 DOOOIL APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 281640 281640 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

p230 ]| 5100 092D00114 010602060301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 4093.70 4,093.70 00
0240 | 5100 Q92000114 (10502080301101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2,764.20 2,764 20 .00
0241 ] 5100 092000114 010502060301101 1595 DESPENSA 483 912.40 912,40 .00
02421 5100 092000144 430309020101101 113 SUELDO BASE 483 H5,837.70 345,937.70 .00
0243 | 5100 052D00t44 (10309020101101 1139 SUELDO BASE 483 156,491.50 156,491 .50 00
0244 | 5100 (82000144 010309020101101 1131 SUELDQO BASE 483 189,327.80 189,327.80 Q0
0245 ] 5100 052000144 010309020101101 1321 PRIMA VACACIONAL 483 162000 1,620.00 00
0246 | 5100 032000144 010308020101101 1344 COMPENSACHON 483 6.000.00 6.000.00 .00
0247 | 5100 092D00144 010309020109101 1341 COMPENSACION 483 3.864.00 3,964.00 .00
0248 § 5100 052D00144 010309020101101 13414 COMPENSACION 483 6,000.00 6,000 .00
0249 1 5100 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 483 197.378.10 197,378.10 an
0250 | 5100 DI2000144 (1G309020107101 1345 GRATIFICAGION 483 £69,835.20 69,835.20 .00
0251 | 5100 052000144 010308020101101 1345 GRATIFICACION 483 70.216.10 70,2161 00
0252 | 5100 092000144 MMO309020101101 1412 CUCTAS DE S3ERVICKD DE SALUD 483 45.210.50 45.210.50 .00
0253 | S100 092000144 010309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 22,057.80 22,057.80 00
0254 | 5100 092D00144 010309020101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 23,038 60 23,038.60 .00
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: POLIZA DE DIARIO I |
MUHNICIPLO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FECHA 2010515 HOJA: 16 DE 161
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
D255 | 5100 052000144 0103090201073101 1413 00D0P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD 483 33,545,60 33,545.60 .00
0256 | 5100 092DQ0144 010309020104401 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 16,366 .50 16,366.50 .00
0257 | 5100 082000144 (M0309020101101 1413 DOOOf CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 17,094.40 17,094.40 00
0258 | 5100 092000144 010303020101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5,046.70 5,046.70 .08
INDIVIDUAL
0256 | 5100 082000144 010308020104101 1444 00DO0P CLOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 4834 2,354.10 2,354.10 .00
INDIVIDUAL
0260 | 5100 092000144 010308020101101 1414  0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,787 80 2,767.80 00
INDIVIDUAL
0261 | 6100 092000144 010309020101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 483 3,956,00 3,956.00 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0262 | 5100 092000144 010308020101101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 483 1,930.30 1,930.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0263} 5100 092000144 010302020101101 1445 oomg APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,015.80 2,015.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0264 | 5100 092000144 010305020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 5.750.90 575090 00
0265] 5100 092D00144 Q10308020101107 1416 ODOOP RIESGO DE TRABAJO 483 2,805.70 2,805.70 .00
0268 | 5100 092000144 010309020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 2,930.70 2,830.70 .00
0267 | 5100 Q92000144 010308020101101 1546  0000f OTRQS GASTODS DERIVADOS DE CONVENIO 463 1,300 80 1,300.80 T o0
0268 | 5100 092D00144 G10308020101101 1546 QOGOP OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 813,00 813,00 .00
0269 | 5100 0352000144 C10308020101101 1546 00008 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 325.20 325.20 .00
0270 ] 5100 082000144 G10308020101101 1595 0000} DESPEMSA 483 208.40 20R.40 .00
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POLIZA CE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA L HOJA: 17 DE 164
Can. Cuenta Cancapta Referencia Parcial Debe Haber
0271 | 5100 092000144 0M0309020101107 1585 CESPENSA 483 155.00 155.00 Rui)
02721 5100 092000155 0103053010104101 11314 SUELDC BASE 483 378,714.20 378.714.20 00
0273 1 5100 092000185 010305010104101 1341 COMPENSACION 483 15.025.00 15,025.00 00
0274 | 5100 092000155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 433 164,391.20 164,391.20 00
0275 | 5100 092060155 O40305010404101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 53,484 50 53,464.50 00
0275 | 5100 092000155 010305010104101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 39,669.20 39,669.20 .00
0277 ) 5100 092000155 010305010404101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 7.101.00 7,101.00 .00
INDIVIDUAL
0278 | 5100 082D00155 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 4,677.80 467780 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
027¢ | 5100 052000155 D10305010104101 1415 RIESGO DE TRABAJID 483 6,800.70 6,800.70 .00
0280 | 5100 092ZD0015S C1030501CG104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1.738.60 1.788.60 00
0281 | 5100 082000155 010305010104101 1595 DESPENSA 483 526.00 526.00 00
0282 | 5100 092E00120 410502080101101 1131 SUELDO BASE 483 276,449.98 276,449 98 00
0283 | S100 092E00120 01050206Q101101 1341 COMPENSACION 483 17,536.70} 17,535,70 00
0284 | 5100 092EQ0120 010502060101101 1345 GRATIFICACION 483 93,311.32 63,311.32 00
0285 1 5100 D9ZEOOZ0 010502080101101 1492 CUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 483 37,545.20 37,545.20 .o
0286 | 5100 082T00120 010502060101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 483 27,858.20 27.858.20 .ot
0287 1 510K 0S2EQMM20 010502080101101 1414 lcr:qlgIDJgS CEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,654.40 2.654.40 00
10UAL
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POLIZA DE DIARIO R
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05(15 HOJA: 18 DE 161
Can, Cuenta Caoncepto Referencia Parcial Debe Haboer
D288 | 5100 0S2ED0120 010502060101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3.2B5.70 3,285.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0289 1 5100 0Q92E00120 i03020680101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 4,775,680 4,775.60 .00
D280 | 5100 09ZE00120 010502060101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS OE CONVENIQ 483 33.414.60 33,414.60 00
DzZ91 | 5100 0SZE00120 Q10502060101101 1595 DESPENSA 483 3,045.50 3.045.50 .00
0282 | 5100 O08ZE00120 §10502060102101 1131 SUELDO BASE 483 114,161.77 114, 161.77 RLi]
0293 | 5100 0S2E00120 D10802080102101 1341 COMPENSACION 483 8,375.00 8.375.00 ELYj
0254 | 5100 082E00120 010502060102101 1345 GRATIFICACION 483 45,511.03 45811.03 00
02854 5100 OS2E00120 010502060102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 16,176.90 16,176.90 .00
0288 | 5100 O022E00120 010502060102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOQUDARIO DE REPARTD 483 12,002.90 12,002.90 .00
0287 | 5100 OSZE0M20 010502060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 187510 1.875.10 00
INDIVIDUAL
0298 | 5100 092E00420 010502060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1.415.50 1.415.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0209 | 5100 092E0Q0120 010502060102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 433 2.057.80 2,057.60 00
0300 | 5100 092E00120 O010502060102101 1546 CTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1.463.40 1,463.40 00
0301 | 5100 09ZBE00121 010502060201101 113 SUELDO BASE 483 278,952.60 278952 60 Q0
0302 | 5100 092E00121 D1050206020110H 1121 SUELDO BASE 483 832,563.80 832,563.80 .00
0303 | 5100 O092E00127 0105006020111 1325 PRIMA DOMINICAL 483F 42270 42270 00
0304 | 5100 09ZE00121 DI05020602019040 1325 PRIMA DOMINICAL 483 237.30 237.30 00




Lot

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FEGHA 29,0515 HOJA: 19 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0305 | 5100 092E00121 010502060201101 1331 0000 REMUNERACIONES POR HORAS 483 138,372.00 138,372.00 00
EXTRAQRDIMARIAS
0208 | 5100 092E00121 010502060201101 1341 00C0P COMPENSACION 483 17.725.00 17,725.00 00
0307 | 5100 DOZEN01Z21 010502060201101 1341 00009 COMPENSACION 483 42,376.30 42,376.30 .00
0308 | 5100 092E00121 010502060201101 1345 00000 GRATIFICACION 483 85,593.20 85,593.20 0
0309 | 5100 092E00121 010502060201101 1345 0000f GRATIFICAGION 483 221,360.10 221,380.10 A0
0310 | 5100 092EQ0121 010502060201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 482 3761410 37.614.10 00
0311 | 5100 0S2E00121 010502060201101 1412 000ty CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 109,425.60 109,425.60 00
0312 ) 5100 0Q92E00121 (10502060201101 1413 000OR  CUOTAS AL SISTEMA SCUDARIC DE REPARTO 483 27,509.30 27,803.30 00
0313 § 5100 092EQ0121 010502060201401 1413 00009 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 81,181.20 81,191.20 00
0314 | 5100 Q92EQ0121 O010502060Z201101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 483 363380 3.633.80 00
INDIVIDUAL
035§ 5100 092E00121 010502080201101 1414 00CY  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 7,829.10 7,629.10 00
INDIVIDUAL
0316 | 5100 QY2ZECOI21 01050206020G1101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,291.30 3,291.30 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0317 | 5100 Q92EQ0121 910502060201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 483 9,575.40 8,575.40 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0318 5100 092000121 010502060201101 1416 0000 RIESGC DE TRABAJO 483 4,784 80 4,784.60 00
0319 ] S100 (Q92E00121 0105020850201101 1416 0000Y  RIESGO DE TRABAJO 483 13,919.80 13,919.90 A0
0320 | 5100 0DS2ECO1Z1 Q1050206020110% 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 373980 3,736.80 .00
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POLIZA DE DIARIQ
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE RAZ
POLIZA No. 433
FECHA 29/05/15 HOUA: 2 DE 161
Can. Cuenta Concept Referencia Parcial Debs Habwer
0321 | 5100 052E00121 CH0502060204101 15465 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 483 43.211.20 48.211.20 .00
0322 | 5100 O82ZEO0121 010502060201101 1535 DESPEMSA 483 819.50 §158.50 £
0323 | 5100 032E0012% {10502060201101 1545 DESPENSA 483 2,010.00 2,010.00 00
0324 | 5100 092800137 010502060401101 1131 SUELDO BASE 443 53985670 539,656.70 .00
03251 510 092E00137 010502060401101 1341 COMPENSACION 483 15,803.80 15,803.80 00
G326 | 5100 032E00137 010502060401101 1345 GRATIFICACION 483 349031.70 348,031.70 00
0327 § 5100 (S2EO0O13IT 010502050401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 77.180.60 77.180.60 00
0328 | 5100 092E00137 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 57.267.50 57,267.50 .00
03231 5100 0S2E00137 010502080401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 13,213.20 10,2132.20 .00
INDIVIDUAL
£330 | 5100 DBZECMIT 010502060401101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 483 6,753.60 6.753.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

03311 5100 0%2E00137 O10502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 9,417 40 9817.40 00
0332 | 5100 DO2ECDI1A7 Q1050208041101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2.764.20 2,784.20 00
03331 5100 092800137 M05020804G1101 1595 DESPENSA 433 782.00 782.00 00
03341 5100 022F00124 020201010503101 1131 SUELDO BASE 483 928,443,410 928,443.10 .00
0335 ] 5100 082F00124 Q20201010503101 1325 PRIMA DOMINICAL 433 158:20 158.20 00
0336 1 5100 09ZF00124 G20201010503101 134 COMPENSAGION 483 36,046.80 36,046.80 00
0337 | 5100 0Q92F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 483 303,775.90 303,775.90 00
0338 | 5100 O0S2F00124 020201010503101 1442 CUCTAS DE SERVICIO RE SALUD 483 112.410.80 119,410.80 00
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POLIZA DE DIARIO ! :
. —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FECHA. 200508 HOJA: 21 1614
Can, Cuenta Concepto Reterencia Parcial Debe Hzber
03394 5100 D92FO0124 020201010503101 1443 00C0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 88,601.30 B8.601.30 00
0340 | 5100 092F0DM24 020201010503101 1414 DDOCI[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 8,168.70 8,168.70 00
INDIVIDUAL
0341 ] 5100 092F00124 0Z0201010503101 1415 00G0p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 10,445.40 10,449.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM )
0342 | 5100 092F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABA.IO ‘ 483 15,189.040 15,189.00 .00
0343 1 5100 092F00124 020201010503104 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CQNVENID 483 26,097.40 26,087 40 00
0344 | 5100 092F00124 Q2020010503101 1595 DESPENSA 483 1,345.50 1,345.50 an
0345 | 5100 092F01107 0108D1010201101 1134 SUELDQ BASE 483 §5.791.00 65,791.00 00
0346 | 5100 CA2F0T107 0108010020111 {1344 COMPENSACION 483 2,400.00 9,400.00 v H
0347 | 5100 0Q92FO110G7 010801010201101 1345 GRATIFICACION 483 11,470.00 11.470.00 00
0248 | 5100 092F01107 C108010410201104 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3,536.90 B,536.90 .00
0348 | 5100 092F01107 010801040201104 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 483 5324.20 £.334.20 00
0350 | 5100 092F01107 010801010201101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 71840 718.40 00
INDIVIDLUAL
0331 | 5100 O092F01107 C1080104020110H 1445 APORTACHONES PARA FIMAMCIAR LOS GASTOS 483 747.00 747.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0352 | 5100 092F01107 OI0801HO201101 1418 RIESGO DE TRABAJD | 483 1,086.00 1,085.00 00§
0353 | 5100 O092FCM107 0108001020141 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CQMVENID 433 213.00 §13.00 .00
0354 | 5100 092F01107 010801M02011H 1585 DESPENSA 483 371.00 371.00 00
0355 | 5100 092FQ1107 Q202050101101 1131 SUELDO BASE 483 127,282.20 12728220 .00




A IR
: POLIZA DE DIARIO e
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ ‘ —
POLIZA No. 483
FEGHA 26105115 HOJA: 22 bE 161
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Deba Haber
GasG | 5100 0S2F01107 020205010101101 1341 COMPENSACION 483 7.225.00 7.225.00 00
0357 | 5100 0892F01107 DZ0205010101101 1345 GRATIFICACION 483 37.199.50 37.188.50 00
0358 | 5100 082F01107 020205010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALLID 483 15,346 60 15,346.60 00
0359 ]| 5100 O082FD1107 020205010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 11,386.80 11,386.9C 00
0360 ] 5100 0S92F01107 020205010107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 1,247.90 1,247.90 00
INDIVIDUAL
06381 | 5100 O0%2F01107 02020501010110% 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483 1,343.00 1,343.00 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
p3gz | 5100 0S2F01107 D20205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 483 1,952.00 1,952.00 00
0353] 5100 08S2F01107 D20205010101101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1,626.00 1,626.00 00
0384 } 5100 032FD1123 010303010201101 1111 SUELDOQ BASE 483 57,790.50 57,780.50 00
0365 ] 5100 092F01123 010308010201101 1344 COMPENSACION 483 2,625.00 2625.00 00
D385 | 5100 092F04123 010302010201101 1345 GRATIFICACION 483 23,136.30 2313830 00
0387 | 5100 092F01123 010208010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE 3ALUD 483 7,720.30 1.720.30 00
0368 § 5100 092F01123 01030801D201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 483 5.728.20 5,728.20 00
0389 § 5100 0Q92F01123 D10308010201101 1474 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,108.00 1,108.00 00
INDIVIDUAL
0370 | 5100 092F01123 010208010204101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 675.50 675.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
0371 5100 092F01123 010208010201401 1416 RIESGO DE TRABAIQ 483 432.00 982.00 00
0372 | 5100 092F01123 010208010201101 1546 OTROS GASTAS DERIVADOS DE CONVENIO 483 §13.00 813.00 00
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POLIZA DE DIARIO 4

MUNICiPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a3
FECHA Zaens HOJA: 23 DE 161
Con. Cuenta Conceplo Reaferencia Parcial Debe Haber
0373 | 5100 092F01123 010308010202101 1134 DOODR  SUELDO BASE 483 151,716.50 151,716.50 .00
0374 | 5100 092F01123 0103081020210t 1131 oDy SUELDO BASE 483 247,122 60 24712260 00 |
0375 5100 092F01123 Q1030B010202101 1341 000Dy COMPENSACION 483 2,650.00 2,650.00 00
0376 | 5100 092F01123 0105080102021G1 1341 00000 COMPENSACION 483 9,575.00 $,575.00 .00
0377 | 5100 092F01123 010308010202101 1345 0000 GRATIFICACION - 483 57,169.70 57,169.70 -00
0378 | S100 092F01123 (10308010202101 1345 0000f GRATIFICACION 483 53,953.60 53,853.60 .00
0379 | 5100 092F01123 01030BG10202101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 17.726.80 17,726.80 A0
0360 | 5100 092F01MZ3 010308010202107 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 29,880.40 29,880.40 40
0381 ] 5100 092F01123 010308010202101 1413 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 483 13,153.00 13,153.00 00
0382 | 5100 092F01123 010308010203101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 22,170.90 22,170,90 .00
0383 | 5100 092F01423 010308010202107 1414 0000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,850.00 1,650.00 Lo |

INDIVIDUAL |
0384 | 5100 O42F01123 010303010202101 1414 COCOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,140.50 2,140.50

INDIVIDUAL
0385 | 5100 O92F01123 010208010202101 1415 0000p APORTACIONES FARA FIMANCIAR LOS GASTOS 483 1,551.10 1.551.10

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0386 | 5100 092F01123 010308010202101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,614.50 2,614.50

) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0387 | 5100 092F01123 0103080102021 1416 a0 RIESGO DE TRABAIO 483 2,254.80 2,254.80
0368 5100 082F01123 (M0308010202101 1418 0 RIESGO DE TRABAJO 433 3,300.70 3,800.70
0389 | 5100 O092F01123 010308010202101 1548 00 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 433 813.00 81300
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y POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLLZA No. A83
FECHA 290513 HOJA: 24 DE 161
Con. Cuenta Concenta Referencia Parcial Dehe Habar
0350 | 5100 092F01123 010308010202101 1546 0000E  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 453 3,739.80 3,738.80 00
0351 ) 5100 092F01123 010308010202101 1595 o0 DESPENSA 483 681.00 581.00 .00
0392 | 5100 092G0M137 020104010301101 1131 0000p SUELDQ BASE 483 47,770.80 47 770 80 .00
0383 | 5100 082G00137 020104090301101 1341 00009 COMPENSACION 483 3,000.00 3,000.00 00
0394 | 5100 05ZGLO137 020104010301101 1345 00d0P  GRATIFICACION 483 16,620.70 16,620.70 ity
0395 | 5100 092G00137 020104010801101 1412 0oodp  CUQTAS DE SERVICHD DE SALUD 483 5,996 30 $,996.30 L0
0396 | 5100 092G00137 020104010301101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTC 483 4,448 20 4,449.20 00
0397 | 5100 052G00137 020104010301101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 639.20 639.20 00
INOIVIDUAL
0398 | 5100 082G00137 020104010301101 1445 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LCS GASTQS 483 524.80 524.80 Riel
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0395 } 5100 092G00137 020104010301101 1418 00009 RIESGO DE TRABAJID 483 762.70 762.70 .04
0400 | 5100 09ZG00137 020104010301101 1548 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 4E3 487 60 487.80 Rus
0401 | S100 092GO0137 020104010301101 1585 HO0DE  DESPENSA 483 371.00 371.00 .00
0402 | 5100 082G00137  020104010302101 1131 0D00p SUELDD BASE 483 100,580.00 100,580.00 .00
0403 | 5100 092G00137 020104010302104 1341 10 COMPENSACION 483 1,125.00 1,125.00 aa
0404 | 5100 (92G0O0137 020104010302101 1345 000 GRATIFICACION 483 20,540.40 20,540.30) .00
0405 1 5100 092600137 020104010302101 1442 ey CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8,805.50 B.605.50 .o
0406 | 5100 092G00137 020104010302101 1443 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 6,385.00 6,385.00 fols]
0407 | 5100 082G00137 0201040302101 1414 (000§  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 302.10 902.10 L0




18T
: POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo, 483
CECHA 29/05115 HOJA: 25 161
Can. Cuentz Concepto Refarencia Parcial Dabta Haher
INDIVIDUAL
0408 1 5100 0892GO0137 D20104010302101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 ¥53.10 75310 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
409 1 5100 092600137 020104010302101 1418 RIESGO DE TRABAIC 433 1,094 60 1,084.60 00
0410 ) 5100 DS2G40137 020104010302101 1546 CTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 162.60 162.60 .00
0411 5100 092GCO137 CG2010£010302101 1595 DESPENSA ’ 483 371.00 37100 00
0412 § 5100 082G00137 0201040405011040 1131 SUEL 0D BASE 483 86,988 40 B6.088.40 .00
0413 | 5100 092G00137 020104010501101 1349 COMPENSACION 433 3,025.00 3,025.00 00
0414 1 5100 092G00137 020104010001101 1345 GRATIFICACION 4331 26,230.70 2823070 00
0415 | 5100 092G00137 C20104010501104 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLuUp 433 11,907.50 11,907.50 00
0416 | 5100 092G00137 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 8,835.10 B,83510 00
0417 | 5100 0926460137 C020102010501101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.164.00 1.164.00 00
INDIVIGUAL
0B | 5100 092G00137 020104010501101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1.042.40 1,042.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
G419 | 5100 092G00137 020134010501101 1416 RIESGO DE TRABAJO 4834 1,514.70 1.514.70 00
0420 | 5100 052G00137 Q2010401050111 15946 OTROS GASTOS DERIVADROS DE CONVENIO 483 813.00 813.00 00
0421 | 5100 082G00137 020104010501101 1585 DESPENSA 433 448.50 448.50 00
0azz | 5100 092HOQ125 (M0502060401101 1131 SUELDO BASE 483 143,113.10 143,113.10 00
0423 | 5100 Q92HCN125 010502080401101 1341 COMPENSACION 483 5,275.00 5.275.00 00




POLIZA DE DIARIO LT

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ L

POLIZA No. 483

FECHA 2513 ’ HOJA: 26 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parclal Debe Habier

0424 | 5100 052H00125 010502060401101 1345 GRATIFICACIGN 483 62,827.30 62.827.30 .00
0425 | 5100 09ZHO0M2E 010502080401101 1412 CLIOTAS DE SERVICIO PE SALUD 4383 17,604.60 17.604.50 .00
D426 | 5100 082HOOM25 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 13,062 .40 13,062.40 oo
0427 | 5100 DS2HO0125 010502080401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2.485.40 2,485.40 oo
T INCHWVIDIUAL
0428 | 5100 092HO0012S 010502060401101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,540.50 1,540.50 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0428 § 5100 082HO0125 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 2,238.30 2,239.30 00
04301 5100 O592H00125 010502080401101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 650.40 650.40 Q0
0431 ] 5100 0%2ZHO00125 020205010101101 1131 SUELDO BASE 423 20,457.20 20,457.80 .0a
0432 1 5100 082HOOMZS 0202050101001 1341 COMPENSACION 483 750.00 750.00 00
0433 | 5100 032H00125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 483 8,795.70 B8,795.70 X
0424 | 5100 O092HO0125 0202050M10101101 1412 CUGTAS DE SERVICH) DE SALUD 483 277840 2.776.40 .00
0435 | 5100 082HOO1Z5 0202054MG101101 1413 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 483 2.060.00 2,060.00 00
04361 5100 0S2HOG125 DRO05010101107 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 310.20 31020 .0a
INDIVIDUAL
Q437 | 5100 DU2HOMZS 02020501010110% 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 24310 24310 00
: GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0438 | 5100 Q92HODM1Z2S 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 483 353.10 353.10 e
0438 | 5100 ©0S2H00126 02H1O104QI0M107 1131 SUELDXD BASE 483 1,416,026.20 1,416,026.20 00
0440 | 5100 D9ZHOD1ZE 0201011011101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 583401 583.40 .00
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POLIZA DE DIARIO ! _;
——

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 28 HOJA: z7 O 161

Can Cuenta Concepto Referencia Pargial Dcbe Haber

0441 | 5100 D92H00126 020101010101101 1341 COMPENSACION 483 50,092.20 50,092.20 00

04421 5100 092HAG126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 483 286,667.20 286,667 20 00

0443 1 5100 092HO0126 0ZO101910101101 1412 CUQTAS DE SERVICHKD DE SALUD 483 175,156.30 175,156.30 .00

0444 | 5100 092400126 020101010101101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 433 129,555.40 129,955.40 00

D445 1 5100 092HO0126 020101010101 1'01 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,392.30 | 339230 .00
INDIVIDUAL

0446 | S100 092H00M26 020101010101101 1415 ° APORTACIONES FPARA FINANCIAR LOS GASTOS 4a3 15,326.30 15,326 80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACISN BEL ISSEMYM

0447 | 5100 Q9200126 020101010101101 1416 RIESGO DE TRABAJG 483 22 279.60 22,273.60 .00

0448 | 5100 082HO00126 020101010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 433 45,853.20 45 853,20 0

0448 | 5100 092HOQ126 020101040101101 1505 DESPENSA 483 77.50 77.50 .00

0450 | S100 D92HO00127 020201010302101 1131 SUELDO BASE 483 230,248.30 280,248.30 .00

04514 5100 D9ZHOOMZT 020201010302101 1325 PRIMA DOMIMICAL 4831 38690 386.90 00

0452 | 5100 Q92H00127 020201010302101 1341 COMPENSACION 483 17.325.00 17,325.00 o

0453 | 5100 092H00127 02020101Q0302101 1345 GRATIFIGACION 483 48,442.50 48.442.50 .00

0454 I 5100 D08ZHOOMZ7 020201010302104 1412 CUOTAS DE 5ERVICIO DE SALUD 483 34,696.60 3 596.60 00

4551 5100 092H00127 02020101030210% 1413 . CUQCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 25,742.30 25,742.80 00

0456 | 5100 092H00127 020201010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,262.70 1.282.70 00
INDIVIDUAL

0457 | 5100 092H00127 020201010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,036.10 3.036.10 00

. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA DRAAS HQJA: 238 161
Con, Cuenta Conhcepto Referencia Parcial Debe Haber
0458 | 5100 092H00127 020201010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 453 441370 4,413.70 A0
0458 1 5100 092HO0127 020201010302101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 28,282 80 28,292 60 00
0480 | 5100 092HO0127 020204010201101 1131 SUELDO BASE 483 420,073.80 420,073.80 R
G461 | 5100 N92ZHO0127 020204010201101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 158.20 158.20 00
0462’ 5100 Q9ZHO00127 O20204010201101 1344 COMPENSACION 483 20,075.00 20,075.00 .00
0463 | 5100 092H00127 020204010201101 1348 GRATIFICACION 483 103,200.50 103,200.50 00
D464 | 5100 092HO0127 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 53,676.80 53,676.80 00
0485 | 5100 0DZH0O127 020204010201101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTD 483 39,825.80 39,825.80 00
D466 | 5100 082H00127 020204010201101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 238970 2,388.70 £a
INCIVIDUAL
467 | 5100 092HO0127 020204010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 4 697 50 4,697.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0468 | 5100 0SZHOO0127 (G20204010201101 1415 RIESGO DE TRABAJO 483r 6,827.70 B.827.70 .00
(46D | 5100 092H00127 020204010201101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 10,731.60 10,731.60 .00
0470 | 5100 092HO0128 O0202060M103014101 1131 SUELDO BASE 483 639,040.00 639,04D.00 K1)
0471 ] 5100 092H00128 (20208010301101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 106,30 108.30 .00
Q472 | 5100 0892HO0128 020206010301101 1344 COMPENSACION 433 a7, 742.50 37,742.50 001
0473 [ 5100 092H001258 020206010301101 1345 GRATIFICACION 483 133,965.90 133,965.90 0D
0474 | 5100 092M00128 020206010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALELID 483 20,379.20 80,379.20 00
0475 | 5100 092HO0128 020208010301101 14413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 433 59,637.50 59,637.50 .00
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: POLIZA DE DIARIO !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 29/05/15 HOJA 29 161

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dobe Haber

Da76 | 5100 Q9ZH00TZE 020208010301101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 483 417570 417570 00
INDIVIDUAL

0477 | 5100 092400128 020206010301101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 7.034.60 7.034.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0478 | 5100 082HO0128 D20206010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 10,225.30 10,225.30 .00

0479 | 5100 092H00128 0202060103010 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 © 3158520 31,585.20 .00

0480 | 5100 092HOOM28 020206010301101 1595 DESPENSA 483 448.50 448.50 00

0481 | 5100 092M00145 020206010302101 1131 SUELDO BASE 483 69,983.80 £9.983.80 .00

0482 1 5100 082HO0145 020206010302104 1341 COMPENSACION 483 1,500.00 1,500.00 .00

0483 | 5100 092HO014S 020206010302101 1345 GRATIFICACION 483 15,080.50 15,080.50 .00

04B4 1 5100 09ZHO0145 020206010302101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8.677.90 8,677.90 .00

0485 | 5100 0D2HOOM45 020206010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 6,438.60 6,438.60 00

0486 § 5100 092HO0145 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 585.10 585.10 .00
INBIVIDUAL

0487 1 5100 092HO0145 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 759.70 759.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0488 | 5100 092HO0145 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAJC 483 1,103.30 1,103.80 00

0482 | 5100 092HOO0145 020206010302101 ' 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 1,786.60 1,768.60 .00

0490 | 5100 092101129 020301010203101 1131 SUELDO BASE 483 46 66500 46,665.00 00

0491 | 5100 092101128 020301010203101 1341 COMPENSACION 483 1,875,00 1,875.00 .00

(492 | 5100 082101129 020301040203101 1345 GRATIFICACION . 483 8,078.70 8,078,70 00




® ® [© -

: IREEIE
: ]
: POLIZA DE DIARIO '

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 2905715 HOJA: 30 DE 161

Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Dobe Habor

0493 | 5100 092101129 020301010203101 1412 0000y CUGCTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 5648.70 §,648.70 .00

0484 | 5100 092101128 020301010203101 1413 0000y CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 4,191.00 4,191.00 Do

0495 | 5100 092101128 020301010203101 1414 00008 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 54710 54710 0o
INOIVIDUAL

496 | 5100 OF201128  020301040203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 483 494 40 494.40 fion]
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

497 | 5100 092101129 020301040203101 1416 RIESGO DE TRABAIO 483 718.50 718.50 Qo

0498 | 5100 092101129 020301010203101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 650.40 §50.40 4]

0499 | 5100 092101138  020202010101101 1131 SUELDC BASE 483 15,824.00 15,524.00 .00

0500 | 5100 092101139 020202040101101 1345 GRATIFICACION 483 2,349 60 2,349 90 00

0501 | 5100 092101138 020202010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1825320 1,825.20 00

0502 | 5100 092101139 020202010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 1,354.30 1.354.30 .00

0503 | 5100 0921031139 020202010101101 1414 CUOTAS DEL SiSTEMA DE CAPITALIZACION 483 153.60 1593 .60 .00
INDIVIDUAL

0504 | 5100 092101132 020202010101101 14145 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 483 132.70 185.70 20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

05053 5100 092101138 020202010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 483 232.20 232.20 .00

0506 | '5100 092101139  0202020401091101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIC =] - 483 - 162.60 162.60 .04

G507 1 5100 Q9210113¢ 020202010101101 1585  DESPENSA 483 77.50 77.50 A0

05081 5100 Q92101139 0202020010102101 1131 SUELDO BASE 483 206,272.50 206,272.60 .0a

Q5091 9100 CO2101139  020202010102101 1341 COMPENSACION B . 483 7.782.50 7.782.50 00




@ ® ‘
29005 |
POLIZA DE DIARIO '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05/15 HOJA: n DE 161
Con. Cuenta Cantapto Referencia Parcial Debe Haber
0510 ] 5100 0901139 020202010102101 1345 0000F GRATIFICACION 481 B6.406.70 66,406.70 .00
0511 ] 5100 Q92101139 020202010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 24,296.90 24,296.90 .00
0512} 5100 092104139 020202010102101 1413 Q00Dp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 18,027 40 18.027.40 .00
0513 | 51C0 082101139 0202020101021 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 172,30 3.172.30 .00
. INDIVIDUAL -
0514 | 5100 092101439 020202010102101 1415 000Dy ARPQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,125.80 2,125.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0515 | 5100 092101139 Q20202010102101 1416 0000y RIESGQ CE TRABAJO 483 3,080 60 3.090 60 0o
0516 5100 092101139 020202010102101 1546 N0o0p  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 35,487.80 36,487.80 .og
Q517 | 5100 09201139 0202020101021017 1595 0000 DESPENSA 483 304.30 308.30 DO
Q518 5100 092101143 020608060102101 1131 00008  SUELDO BASE 483 §9,143.00 69,143.00 .00
4519 5100 4a92101143 Q20608060102101 1341 000D) COMPENSACION 483 1.875.00 1,875.00 b0
(5203 5100 092101143 020808080102101 1345 00009 GRATIFICACION 483 13,938 30 13,938.30 00
05214 S100 092101143 020608060102101 1442 Q00 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 7,893.80 7,693.80 00
0522 ] 5100 092101143 020B08060102101 1413 D000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 5,708.50 5,708.50 00
0523 | 5100 092101143 Q20608060102101 1414 000 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.088.80 1,098.60 i
INDIVIDUAL
0524 | 5100 092101143 020808060102101 - 1415 . 00009 APORTAC lOl.\IES PARA FINANCIAR LOS GAS:FOé 483 §73.00 -6?3.00 .0Q
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
0525 5100 092101143 020608060102101 1418 Doo0p RIESGC DE TRABAJO 483 973.60 978.60 .0
0526 | 5100 092101143 02060B060102101 1546 00u0p  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 483 323.20 325.20 .00




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FECHA 29/055 HOJA: 3z ne 161
Con. Cucnta Concepto Raferancia Parcial Debe Habaor
0527 § 5100 092101143 0Z0608060201101 1131 (000§ SUELDO BASE 483 9,900.00 9,900.00 .00
0526 | 5100 092101143 02060806020-101 1345 QOO0 GRATIFICACION 483 1.100.00 1,100.00 40
0529 | 5100 092101143 D20B0G0K0201101 3412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,100.00 1,100,001 00
0530 | 5100 092101143 020608060201101 1413 000OP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 816.20 816.20 .00
0531 ] 5100 092101143 020608060201101 1314 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACGION 483 20350 203.50 40
INDIVIDUAL
0532 | 5100 092101143 020808060201101 1415 DQOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 06.30 96.30 90
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0533 | 5100 Q92101143 020808060201101 1416 0000 RIESGO DE TRABALJO 483 139,90 139.90 00
0534 | 5100 092101143 020608060202101 1131 0000 SUELDO BASBE 483 9.500.00 9,900.00 00
0535 5100 092101143 02060B060202101 1345  0000p GRATIFICACION 483 1,100.00 1,100.00 .00
05361 5100 092101143 Q2060B060202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1.160.00 1,100.00 00
0537 | 5100 092101143 020608080202101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 481 816.20 816.20 .00
0538 J 5100 092101143 020608080202101 1414  00OOP CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203,50 203.50 .00
INDIVIDUAL
0539 | 5100 052101143 020608050202101 1415  0000bP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 98,30 96,30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS3EMYM
0540 | 5100 032101143 020608060202101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJC 483 132.90 139.90 00
05411 $100 082101152 020608050109104 1131 0000 SUELDO BASE 483 B4,382.00 84,382.00 .00
0542 | 5100 DS2i01152 020608050101101 3341 00DDY COMPENSAGION 483 5,626 90 5,626.90 00
0543] 5100 092101152 020608050:01101 1345 Q000§ GRATIFICACION 483 16,018.10 16,018.10 a0
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 483 ‘
FEGHA 29/05H5 HOJA: 33 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0544 | 5100 032101152 Q2060BG30101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 9,814.50 9,814.50) 00
05451 5100 032101152 Q2060805010114 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 7,282.10 7.282.10 00
0546 | 5100 092101152 (20608050101101 1414 CUOTAS DEL SI5TEMA DE CAPITALIZACION 483 1,630 60 1,690.60 .00
INBIVIDUAL
0347 | 5100 092101152 (20608050101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 A58.90 858,90 .00
GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM
0348 | 5100 (052101152 (2060805010110 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 1,248.40 1.248.40 L0
0549 | 5100 092101152 Q206G0B050101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 483 182,60 162.60 Rols]
0550 | 5100 Q92101152 020608D50103101 1131 SUELDO BASE 483 9,900.00 9,900.00 00
05511 5100 092101152 020608050103101 1345 GRATIFICACION 483 1,100,400 1,100.00 .00
0552 | 5100 052101152 020608050103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 1,100.00 1,100.00 a0
0853 ] 5100 022101152 020608050103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTQ 483 816.20 816.29 L0
0554 | 5100 09201152 020608BD50103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203.50 203.50 £0
INDIVIDUAL
D555 ] 5100 092101152 Q2060805Q0103101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 483 96,30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM
0556 | 5100 09201152 Q20608050163101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 139.80 138.90 A0
05571 5100 082101152 '020808050201101 1131 SUELDO BASE ’ g -k ' 483F 19,125.00 18,125.00 .00
0558 | 5100 032101152 Q2060B8050201101 1345 GRATIFIGACION 483 3,372.50 3,372.50 a0
0554 | 5100 082101152 020608050201101 1412 CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD 483 2.249.80 2,249.80 .00
0560 | 3100 092101152 020608050201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 1,669.30 1,669.30 40
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. POLIZA DE DIARIO l
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALHMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FECHA 20105/15 HOJA: 24 DE 181
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0561 | 5100 092101152 020608050201101 1415 QOOOD  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 195.90 196.90 .o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0562 | 5100 08201152 020808050201101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 483 2B6.20 286.20 00
0563 | 5100 092101152 020608050201101 1546 00008 COTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 483 162.60 162.60 o]
0564 | 5100 092101153  020301010201101 1131 0000 SUELDO BASE . 483 8,900.00 9,900.00 .00
0565 | 5100 092101153 020301010201101 1345  0000P GRATIFICACION 482 1,100.00 1.100.00 .0o
0566 | 5100 092101153 0203Q1010201101 1412 000y CUCTAS OE SERVICIHD DE SALUD 483 1,100.00 1,100.00 00
0867 | 5100 082101153 0203010102011071 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTCQ 483 B16.20 816.20 £0
0568 | 5100 092101153 020301010201101 1445 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 96.30 96.30 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0569 | 5100 09201153 020301010201101 1415 00008 RIESGQ DE TRABAJO 483 139.90 139,90 .00
0570 | 5100 092101153  0203020M10119101 1131 Q000p SUELDO BASE 483 105.881.50 105,681.50 .04
3571 5100 092101153 026302010111101 13414 000 COMPENSACION 483 3,425.00 3,425.00 GO
0572 | 5100 092101153 0203020M10111101 1345 0000f GRATIFICACION 483 22,878.30 22,878.30 00
0573 ] 5100 092101153 020302010111101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 48] 12417.80 12,417 .90 00
0574 f 5100 092101153 020302010111101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 483 921390 9,213.90 .00
0575 ] 5100 Q92101183 020302010111101 1414 0Q00F CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 483 1,166.90 1,166.80 - .00
INDIVIDUAL
05761 S100 082101163 020302010111401 1415 000QOp APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,086.50 1,086.60 Ralo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0577 | 5100 Q92101153  D203020104 1110y 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 1,579.70 1,579.70 R




; o )
POLIZA DE DIARIO \ =
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

- 29105115 Hola: 35  DE 161
Con. Cuenia Cancepta Referencia Parcial Oebe Haber

0578 | 5100 092101153 020302010111101 1546 (000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 11,138.20 11,138.20 .00
0579 | 5100 092101153 020302010111101 1595 DESPENSA 483 77.50 77.50 o0
0580 | 5100 092K00137 010304050101101 1131 SUELDO BASE 483 246,747 70 246.747.70 .00
0581 ) 5100 092K00137 DMO304010101101 341 COMPENSAGION 483 1.900.00 1,900.00 .00
0582 | 5100 092KOD137 010304010104101 1345 GRATIFICACION 483 68,542.10 £8,542.10 00
0583 | 5100 092KGO137 010304010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 26,367.50 26,367.50 .00
0584 | 5100 092KO0137 010304010104101 1413 CUOTAS AL $ISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 19,563 .60 19,663.50 00
0585 | 5100 092K00137 010304010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3.432.00 343290 .00

INDIVIDUAL
0586 | 5100 Q92K00137 010304010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2.307.10 2,307.10 o)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0587 | 5100 092KO00137 G1030401010110% 1496 RIESGO DE TRABAJO 483 3,353.90 3,353.90 .00
0588 | 5100 092KQ0137 01030401040110% 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 650.40 650.40 .bg
0589 | 5100 Q92K00138 010304010201101 1131 SUELDO BASE 483 98,672.00 98.672.00 .00
0590 | 5100 092KO0138 010304D10201101 3341 COMPENSACION 483 750.00 750.00 00
0591 | 5100 092K00138 010304010201101 1345 GRATIFICACION 483 26,267.70 26,267.70 00
0582 | 5100 092KO0438 D10304010201101 1412 CUODTAS DE SERVICIQ DE SALUD 483 11,202.40 11,208.40 00
0593 ] 5100 092KO0138 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 8,317.00 8.317.00 00
0594 | 5100 GO2K00138 010304010204101 1414 :1:\1%?\]';3% EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,564.10 1,564.10 00
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: POLIZA DE DIARIO { el
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
A 29/05M5 HOJA: 3% OE 161
Con, Cuenta Ganceplo Referencia Parcgia! Dabe Haber
0585 ]| 5100 O00ZKOO0138 010304010201104 1415 0000  APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483 4980.70 980.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0596 | 5100 092K00138 010304070201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 433 1.425.70 142570 00
0557 | 5100 092K00138 010304010201101 1545 0000p OTROS GASTGS DERIVADDS DE CONVENIO 433 162.60 162,60 0
0598 | .5100 092K00138 010304010202101 1131 0000 SUELDO BASE 483 54,953.40 54,953.40 .00
0559 | 5100 092K0D138 010304010202101 1341 cocog COMPENSACION 483 750.00 750.00 0o
0600 | 5100 092KG0138 010304010202101 1345 DOO0Y  GRATIFICACION 483 24 BR7.70 24 88770 04
0601 | 5100 092K00138 (H0304070202101 1412 Qo00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433r 8,092.30 3.,092.80 00
0602 | 5100 092K00138 010304010202101 1413 0000y CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 6,004.50 8,004.50 oo
6603 | 5100 00zKO0138 (10304010202101 1414 COCDY CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,347.80 1,247 60 00
INDIVIDUAL
G604 | 5100 (9ZKO0138 Q10304010202101 1415 0oCOy APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS (GASTOS 483 707.80 707.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0605 | 5100 092K00138 010304010202101 1416 ON0p  RIESGO DE TRABAJO 483 1,029.40 1,029.40 .oD
QE0E | 5100 092K0013% 010304010102101 1131 000 SUELDO BASE 483 48,922.00 48,922.00 .00
0GO7 | 5100 092K00M38 O10304010102101 1341 0G00p COMPENSACION 483 #7500 875.00 00
OGOE | 5100 092K00133 010304010102101 1245 fuale] GRATIFICACION 483 B.808.50 8,508.50 .0g
0602 | 5100 092K00138 010304010102101 1412 0000 CUdTAS DE éERVIClO DE SALUD 483 586090 5,360.96 oo
0610 | 5100 092K00138 (HO304010102701 1413 o0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTD 483 4,348 40 4,348.40 Ry,
0611 ] 5100 092K00139 010304010102101 1414 0ono &%?J’IS%EEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 992,30 992.30 .oo
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POLIZA DE DIARIO \
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENT G DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA =0e HOJA: 37 DE 161
Con. Cuent: Canceptlo Raterencia Parcial Deha Haber
0612 | 5100 092K00139 0103040107102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 512.80 512.80 .nd
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0613 | 5100 092K00139 010304010102101 1446 BOO0p RIESGO DE TRABAJQ 483 F45.50 74550 o0
0614 I 5100 082100115 010502020101101 1131 000Dy  SUELDO BASE 483 418,544,993 418,544,93 Rial
0615 ]| 510G 052000115 010502020101101 1341 aooDy COMPENSACION 483 17,850.00 17,850.00 04
d616 | 5100 092L00115 01050202Q101101 1345 0000 GRATIFICACIGN 483 7268147 72,634 47 .0d
Q617 | 5100 092L0MH15 Q30802020101101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 45,674 .50 45,674.50 00
0818 | 5100 09200115 010502020101101 1413 00008 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO GE REPARTO 483 33,880 .80 33,889.80 0
4619 F 5100 092100115 040502020101101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 170070 1,700.70 00
INDIVIDUAL
0626 | 5100 082100115 010502020109101 1418 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,996 80 3.996.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0621 4 5100 0R2LO0M15  0105020201011371 1416 00009 RIESGO DE TRABAJD 483 5.810.60 5310460 00
06221 5100 092L00115 010502020101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADDOS DE CONVENIO 483 7.479.60 7.479.60 .00
0623 | 5100 082000115 010502020101107 1595 0000p DESPENSA 483 155.00 155.00 00
4624 | S100  D92L0D195 040201010703101 139 codop  SUELDG BASE 483 178,189.80 1¥6,189.90 .00
0625 5400 082000115 04020101010310% 1341 0000p COMPENSACION 483 767540 7.875.00 .00
0626 | 5100 092L00115 040201010103101 1345 000 GRATIFICACION 483 22.896.20 22,696.20 .00
0627 | 5100 022100115 04020101010310% 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 21,169.40 21,169.40 00
0628 1 5100 092L00115 040201010103101 1413 0000  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 15,707 60 15,707 60 0o
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POLIZA DE DIARIC

._

MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 29/05/15 HOJA: oy 161

Con. Cuenta Conceplo Refarancia Pargial Debo Haber

0628 | 5100 092100115 040201010103101 1414 00DOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 799.30 799,80, 00
INDIVIDUAL

0630 | 5100 D92L00115 040201010103101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 1.852.50 185250 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0631 F 5100 092100115 040201010103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 2,692.90 2,692 80 00

0632 | 5100 092000115 040201010303101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO 433 341460 341460 .00

0633 F 5100 DI2L00115 (4020101010310t 15985 0000 DESPENSA 483 1,423.00 142300 00

0634 | 5100 DI2L00116 010502050203101 1131 0000y  SUELDO BASE 483 210,341.50 210.241.50 .00

0635 F 5100 092L00116 0105020502031071 1341 0000 COMPENSACION 483 2,625.00 2,62500 .00

0636 § 5100 092000116 010502050203101 1345 (000 GRATIFICACION 483 339,412.70 33941270 .00

0637 | S100 DR2LOMMAB 010502050203101 1412 0000f CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 41,699.80 41,699.80 .00

0638 | 5100 Q9Z2L00116 010502050203101 1412 O00OR CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 483 30,940.40 30,940.40 oD

Q639 ) 5100 O092L00116 010502Q50203101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6,383.90 §,393.90 .oa
INDIVIDUAL

0640 § 5100 0B2LOO11E 010502050203101 1445 000Op APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 463 3164870 364370 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

06411 5100 092000116 O1050205020310% 4416 Q0D RIESGO DE TRABAJQ 483 530350 5,303.50 L0

0642 | 5100 092000116 010502050203101° 1546  0000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 975.60 875.60 .ba

0643 | S100 052L00118 010502050203101 1595  000OpP DESPENSA 483 371.00 KFER) 00

06441 5100 092100117 010502050109103 1131 000 SUELDO BASE 483 41.660.80 41,660.80 00

Q645 1 5100 092L00117  010502050109101 1341 00009 COMPENSACION 483 1,525.00 1.525.00 Rl
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2910515 HOJA: 9 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0646 | 5100 092000117 0MD502050108101 1346 0000p  GRATIFICACION 483 15,326.00 15,326.00 Q00
0647 | ST00  Q82L00117 010502050109107 1412 0J00f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483) 581570 581570 00
0648 1 5100 DE2L00117 Q10502050109101 1413 0000 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 4,315.30 4,315.30 00
Q549 | 5100 032000117 010502050109101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 409.40 409.40 00
INDIVIDUAL
0850 | 5100 022L00117 010502050109101 1415 0000p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 4831 H08.90 508.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0631 | 5100 032000117 9010502050109101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 739.80) 739.80 00
0652 | 5100 092000117 10502050109101 1546 OTROS GASTOS DERIVADRDS DE CONVENIO 483, 650.40 530,40 A0
06534 Si0D 092000118 (1080102020101 1131 SUELDO BASE 483 114,610.20 114,610.2¢ 00
0s54 | 5100 082000118 010201020201101 1341 COMPENSACION 483 6,650.00 6.650.00 .00
055 | 5100 092000118 010801020201101 1345 GRATIFICACION 4583 13,530.60 13.530.60 00
0656 | 5100 092L00118 010801020201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 13,511.20 13,511.20 00
06e7 5100 082100118 010801020201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 433 10,025,00 10.025.00 00
0BEE § 5100 092L00118 0Q108010202011010 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 26.70 26.70 00
IHOIVIDUAL
0652 | 5100 09200118 D10801020201101 1415 APCRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,182.40 1,182.40 00
) ' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0660 § 5100 Q92L00118 010801020201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 1,718.70 1,718.70 .00
0661 | 5100 092000118 010831020201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2.926.80 2.526.80 00
0662 | 5100 092000119 010502050203101 1131 SUELDO BASE 483 74,7838.40 7478840 .00




AR
= POLIZA DE DIARIO 1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TEALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
CECHA 2H0515 HOJA: o DE 151
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0663 | 5100 092000119 0t0502050203107 1341 0000 COMPENSACION 482 750.00 750.00 00
0864 | 5100 082100119 010502050203101 1345  0000f GRATIFICACION 483 42,103.70 42,103.70 .00
0665 | 5100 0S2LA0419 010502050208101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 11,554 40 11,554 40 00
0656 | 5100 092000319 010502050203101 1413 O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 483 8,573.20 8,573.20 00
0667 | 5100 082000119 Q10502050203101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPTALIZACION 483 683.30 689.30 00
INDIVIDUAL
0668 | 5100 092L00119 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,041.10 1.011.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0669 [ 5100 092000119 010502050202101 1416 RIESGO DE TRABAJIO 483 1,469.70 1,469.70 00
0670 | 5100 092L00119 010502050203101 1546 04 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 975.60 97560 .00
0671} 5100 092000119 010502050203101 1595 DESPENSA 483 371.00 371.00 .00
0672 | 5100 092000137 010502050203101 1131  0000fF SUELDO BASE 483 451,063.99 45106309 00
a673 | 5100 092000137 Q10502050203101 1331 (000F COMPENSACZICN 483 20,725.00 20,725.00 .00
0674 § 5100 U92L00137 010502050203101 1345  0000p GRATIFICACION 483 189,155.91 189,155.91 00
0675 | 5100 092000137 010502050203101 1412 00 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 59,022.10 59,022.10 00
0676 | 5100 092140137 010502050203101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 483 43,793.50 43,793.50 00
0677 | 5100 092L00137 010502050203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6,531.80 5531.80 00
INDIVIDUAL
0678 | 5100 092000137 010502050203101 1415 QO APORTAGIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 5,165.00 5.165.00 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
DET9 | 5100 092000337 £10502050203101 1416 0000F RIESGOD DE TRABAJO 483 7,507.90 7.507.80 00




750 L3
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 483
FECHA 2910515 HOUA- A DE 161
Can. Cuenta Conceptn Refarancia Parcial Debe Haber
0680 | 5100 0D2L00137 010502050203101 1546 ao00p  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 433 4,552.80 4552 80 00
0681 | 5100 D92NOGM31 010502040101101 1131 aooDy SUELDO BASE 483 122,752.50 122,752.50 00
(682 | 5100 092N0D131 010502040101101 1341 Qo00p COMPENSACION 433, 2,275.00 227500 00
DGR3 | 5100 09ZN00133 070302040101101 1345 0000F GRATIFICACION 483 16,236.40 16.288.40 00
0634 | 5100 092M00131 010502040101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 10,380.00 10,380.00 0o
0585 | 5100 082N00131 010502040104101 1413 000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 7,701.70 7.701.70 0o
0686 | 5100 092N00137 010502040101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,334.70 1.334.70 0o
INDIVIDUAL
0637 | 5100 092NOO131 010502040101901 1415 0000F APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 908.30 504.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0g38 | 5100 Q92MNO0131 010502040101101 1416 0000F RIESGD DE TRABAJD 483 1,320.30 1,320.30 .00
0689 | 5100 092N00131 Q1502040101101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 483 313.00 513.00 .00
0630 | 5100 C92ZNOO131 030402010102101 113 0000p SUELDO BASE 483 17.795.00 17.795.00 .00
0631 5100 092NDO13T 030402040102101 1341 000 COMPENSACION 483 375.00 rs.0 00
0692 | 5100 092N00131 030402010102101 1345 0000§ GRATIFICACION 483 2,126.00 2,128.00 .ok
0693 | 5100 032N00131 030402010102101 1412 0000y  CUDTAS DE SERVICIQ DE SALUD 483 2,029.80 2,029.80 iyl
0634 | 5100 Q82NOC13% 030402010M02101 1413 Qo00p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 1,506.10 1,506.10 Ri
0895 1 5100 092ZN00131 Q30402010102101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 268.30 268.30 B¢
INDIVIDUAL
! DE96 | Si100 032NOD131 030402010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 177,60 177.60 .oa
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ l -
POLIZA No. 483

FECHA 2910515 HOUA: 42 161
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber

0697 | 5100 092NGO131 430402040102101 1416 COO0P  RIESGO DE TRABAJC 483 258.20 258.20 00

0698 § 5100 09ZMO013%  030402010102101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162.60 162.60 00

0699 1 5100 092WDO1331 030402010103101 1131 0000F SUELDO BASE 483 41.267.00 41,267.00 .00

0700 | 5100 092NOC131 Q3040201Q103101 1345 0000 GRATIFICACION 443 6,536.10 £,536.10 00

0701 ] 5100 092NDC131 030402010103101 1412 0000F CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 433 3,999.60 3,999,860 .00

0202 | 5100 O92N00{31 Q30402010103101 1413 oRO0p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 2.867.70 2,967.70 00

0703 | 5100 Q9zMOQ121 030402010103101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 740.00 740.00 G0

INDIVIDUAL
O7d4 | 5100 Q92NOC131 Q30402010103101 1415 BOOOP  APQRTACIKINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 350.00 350.00 090
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

07051 5100 092NOG131 030402010103101 1416 00 RIESGO DE TRABAJO 483 508.80 508.80 00

OFRe | 5100 092NO0131 G30402010103101 1546 0000 QTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIQ 483 162.60 162.60 00

07067 | 5100 082NOG131 Q30402010403101 1596 (KODE DESPENSA 4334 7750 7750 .00

0708 | 5100 0A2NOO132 020206010201101 1131 000UE SUELDQ BASE 483 77.073.30 77,073.30 00

Q709 4 S100 092NOD13Z G20206010201101 1341 0000 COMPENSACION 483 1,800.00 1,900.00 Do

0710 | 5100 ©92N00132 020206010201101 1345 Q000p  GRATIFICACION 483 22,370.50 22,370.60 00 |
0711 |- 5100 DO2NOOT32 0202068010201101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8,508.00 B,508.00 00 |
0712 | 5100 0©92N00132 020206010201104 1443 QO00p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO 423 6,312.70 631270 .00 l
0713 | 5100 Q92NDOI32 0202068010201101 1414 oocop &UD?JI.E.?J ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 971.30 971.80 00 |
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POLIZA DE DIARIO
MURICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
cecHa 20/05115 voon 43 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Daba Haber
Q7141 5100 092M00132 020206010201101 1415  0DOOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 744 40 744,40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o715} 5100 092NODI32 020206010201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 483 1,082.10 1,082.10 00
0716 | 5100 092NO0132 0202060102011D1 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENIO 483 326.20 325.20 0
o717 | 5100 092NO0137 010502060401101 1137 SUELDO BASE 483 40,021.00 40,021.00 00
o718 | 5100 092N00137 010502060401101 1341 COMPENSACION 483 1,500.00 1,500.00 00
o719 | 5100 092N00137 010502060401101 1345 GRATIFIGAGION 483 24 D71.00 24.071.00 o
0720 | 5100 ©92N00137 010502080401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 6,563.50 £563.50 00
o721 | 5100 ©a2N00137 010502080401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 483 4,870.10 4,670.10 00
przz | $100 092NOD137 D10502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 703.40 703.40 00
INDIVIDUIAL
0723 | 5100 092NO0137 D10502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 574.30 574,30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0724 | 5100 0S2N00137 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABALO 483 834.90 £34 90 00
07256 | 5100 092ND0137 DID507060401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 325.20 325.20 00
0726 | 5100 092ZNOD137 010502060403107 1595 DESPENSA 483 77.50 77.50 00
0727 | 5100 032N00140 030102010202101 1131 SUELDOC BASE 483 105,083.10 105,083.10 00
0728 | 5100 O0S2NDOT40 030102010202101 1343 COMPENSACICN 483 3,450.00 3,450.00 00
orza | 5100 092NO0140 030102010202101 1345 GRATIFICACION 483 19,214.60 19,214 60 00
0730 | 5100 092M00140 030102040202101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 283 12,654.60 12,654 60 00
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POLIZA DE DIARIO k )
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05/15 HOJA: 4 DE 161
Con. Cuenta Canceplo Referencia Parcial Debe Haber
0731 5100 092NO0140 030102010202101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 9,389,50 9,389.50 00
n732 | 5100 092W00140 030102010202101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 405.40 405.40 00
INDIVIDUAL
0733 | 5100 092N0D140 030102010202101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,107.30 1,107.30 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL 1SSEMYM
0734 | 5100 092KHOGH40 030102010202101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJD ’ 483 "1,600.90 1,609.80 00
0735 | 5100 092NDO140 030102010202101 1586  0QUO§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2,113.80 2,113.80 0
0736 | 5100 092WO0140 030102010202101 1595  0000P DESPENSA 483 448,50 448,50 00
0737 | 5100 092NO0147 Q20205010101101 1131 0000p SUELDO BASE 483 247 27710 24727710 00
0733 | 5100 092NOD147 02020B010101101 1325 000D PRIMA DOMINICAL 483 732.70 732.70 00
0730 | 5100 092NO0C147 020206010101101 1341 0000F COMPENSACION 483 11,300.00 11,300.00 00
0740 | a100 092NDG147 020206010101101 1345 OO0 GRATIFICACION 483 63,965.40 63 965.40 00
o741 ] 5100 092NDO147 020208010101101 1412 Q000 CUCTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 32,368.00 32,368.00 00
0742 ] 5100 03ZN00H4T (2020601010410 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTG 483 24,016.20 24,016.20 00
0743] 5100 092N00147 020206010101101 1414 ouoo[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 2,825.30 2,825.30 00
INDIVIDUAL
0744 | 8100 {92N00447 020206040101101 1415 ooooi APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 2,833.00 283300 D0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
0745} 5100 DO2M00147 020206040101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 4,117.50 4,117 50 00
0746 | 5100 082ZNQ0147 020206010101101 4546  0000p OTROS GASTOS DERIVADROS DE CONVERIO 483 3,739.80 3,739.80 00
0747 | 5100 092N00148 03G701010101101 4431 0000p SUELDO BASE 483 26,404.50 298 404 50 00




M
"
=3
a2
=

POLIZA DE DIARIC

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
CECHA 2810515 HOJA: 45 DE 161
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
o74a | 5100 092N00148 030701;@1101 1341 0oo0p COMPENSACION 483 152500 1525.00 et
0749 | 5100 092ND0149 030707010101101 1345 DDGG[ GRATIFICACION 483 293050 2.930.50 00
0750 | 5100 032NO0148 030705010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3.386.10 3,386.10 00
07511 5100 092N0014S 030TC1010101101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 251240 2.512.40 00
0752 | 5100 092N00148 030701010101401 1414 000:[ CUQTAS DOEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 483)° 85.40 95.40 .00

INCHVIDUAL
0753 | 5100 092N00149 030701010401101 1415 00OCP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 286.30 296.30

GEMNERALES OFE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0754 | 5100 082M30149 0307010101041 1416 0000p RIESGQ BE TRABAJO 483 43080 430.80 .ba
0755 | 5100 092N00149 030701010101101 1546 O000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 443 650.40 65040 20
0756 | 5100 082000141 020501010106101 1134 oo00p SUELDO BASE 483 100.278.48 100,278.46 00
0757 | 5100 092000141 020501010106101 1131 0000 SUELDQ BASE 483 30,395.30 30,295.30 00
0758 | 5100 082000141 020601010108107 1131 0000p SUELDO BASE 483 7223395 7223396 .00
0759 | 5100 052000141 020501010108101 1341 0000p COMPENSACION 483 1525.00 1,525.00 00
ove0 | 5100 052000141 020501010106101 1341 0000p COMPENSACION 483 1,800.00 1,900.00 00
07614 5100 092000141 020801010106401 1341 Qoo COMPENSACION 483 375.00 375.00 .00
0762 | 5100- 092000141 020501010106101 1345 00009 GRATIFICACION 483 10.290.14 10,290.14 00
0763 | 5100 092000141 0205010M0106101 1345 0000p GRATIFICACION 453 18,612.24 19,612.24 00
0764 § 5100 092000141 020501010106101 1345 O000F GRATIFICACION 483 11,122.90 1112290 .00
graés | 5100 092000141 020501010106101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 10.513.20 10,513.20 0o
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POLIZA DE DIARIO —

MUNICIRIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 183

FECHA = HOJA: 48 DE 161

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Daba Haber

0766 | 5100 022000141 0205010104106101 1412 0DOOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 4,341 80 4,341 80 Qo

0767 | 5100 092C00141 020507010408101 1412 00003 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 9,245.80 2,245860 00

O78% | 5100 092000141 020501010106101 1413 0000p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 7.800.60 7 800.60 0o

0769 | 5100 092000141 0205030101068101 1413 0OODY  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 3. 221.60 322180 o0

ﬁ??ﬁ 5100 092000141 Q2050103010811 1413 “DE;DG CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIQ DE REPARTC “|- 483 6,860.00 6.860.00 0o

0771 ] 5100 082000141 02050401010510% 1414 DOC0Y CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 768.40 75840 .0¢
INDIVIDUAL

0772 | 5100 082000141 02050101010810% 1414 DO0Op CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 474 .80 474.80 00
INDINIDUAL

0773 | 5100 092G00141 020501010106101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 453 1,429.10 142310 00
INDIVIDUAL

0774 | 5100 032000141 020501010106101 1445 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 919.60 914.80 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0775 | 5100 092000341 0205010106101 1445 QOO0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 808.50 808.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0776 | 5100 082000141 020501040106101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 a79.90 37990 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0777 | 5100 092000141 020501MD108101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 1,337.40 1,337.40 00

0778 | 5100 022000141 020501010106101 14156 0000[ RIESGO DE TRABAJO 483 1.175.90 1,175.8¢ 00

0779 | 5100 052000141 020501010106101 1416 Q000 RIESGQO DE TRABAJO 483 552.30 552.30 oo

0780 | 5100 092000141 0205010101061 1548 0000p CTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 25,300.80 25,300.80 06

0781 ) 5100 092000181 Q20501010106101 1546 O OTROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENIO 483 © 162.60 162.60 .00
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POLIZA DE DIARIO [
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FeCHA 29/05H5 HOJA: 47 DE 161
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debea Haber
0782 | 5100 092000141 020501010106101 1546 0000 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 325.20 325.20 .o
0783 | 5100 002000141 Q20501010106101 1595  GOOOp DESPENSA 483 77.50 77.50 .00
0734 | 5100 092000142 020401010101101 1131 000 SUELDO BASE 483 598,292.20 598,292.20 .00
a786 | 5100 092000142 020401010401101 1325 DOOOp PRIMA DOMINICAL 483 675.30 §75.30 .00
0788 | 5100 092000142 020401010101101 1341 0000 COMPENSACION - 483 21,450.00 31450400 - - .00
praz | 5100 092000142 Q0401010101101 1335 0000 GRATIFICACION 483 167,543 80 167,543.80 .00
0783 | 5100 092000142 Q2040101010110 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 79,0681.30 79,061.30 .00
07291 5100 092000142 020401010101101 1413 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 58,660.60 58,660.60 .00
0750 | 5100 092000142 42040101Q101101 1413 0D0Op GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 4,806.10 4,806.10 00
INDIVIDUAL
0791 ] 5100 092000142 0204010101¢1101 1415 00004 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 6.918.60 6,918.60 .04
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0722 | 5100 Q92000142 020401010104101 1416 oooot RIESGO DE TRABAIG 483 10,057 20 10,057 20 00
07934 5100 092000142 Q020401010101101 1546 NX0P ATROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 25.219.40 25219.40 00
0794 | 5100 092000142 Q2040110101107 1595 OQ00p DESPENSA 483 897.00 897.00 .04
0755 | 5100 Q92000150 020402010101101 1131 0000p SUELDO BASE 483 303,198.30 303,198.30 .00
0756 | 5100 092000150 020402010101101 1131 0000 SUELDO BASE 483 217,229.50 217,229.50 00
0797 | 5100 092000150 Q20402010101101 1341 0000p COMPEMSACION 483 15,400.00 15,400.00 .00
0758 { 5100 092000150 ©20402010101101 1341 0000p COMPENSAGION 183 14,375.00 14,375.00 .00
0799 | 5100 08200560 (2040201010110 1345 0000p GRATIFICACION 483 41,828.50 41,828.50 20
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPLD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 209/05M5 HOJA: a8 DE 161
Con. Cuenta 1 Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
0800 5100 092000150 020402010701101 1345  0000P GRATIFICACION 483 63,614 50 63,814 50 00
0801 | 5100 {d32000150 020402010101101 1442 0O00f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 36,206.30 36,208.30 .00
0EDZ | 5100 0920900150 020402010101101 1412 GOG0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 29,588.30 29,568 30 .00
0802y S100 092000130 020402040101101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 265 865,80 26,865.80 .00
0804 | 5100 092000150 020402010101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 #1,854.00 21,954 14} .00
0805 | 5100 092000150 020402010101101 1444 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 868.50 868,50 0
INCIVIDUAL
0806 | 5100 082000150 020402010101101 1414 00008 CUGTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 483 2,5687.30 2,687.30 .00
INCIVIDUAL
0807 | 5100 082000150 (2040201010911 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,168.20 3,168.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0308 | 5100 092000150 020402010101101 1415 00p0p  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS CASTOS 483 2,589 .40 2,588.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0809 | 5100 092000150 020402010101101 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 483 4,605.50 4,605.50 .00
Q810§ 5100 092000130 020402010401101 1416 0000e RIESGO DE TRABAJQ 483 3,783.60 3,763.60 .00
0811 ] 5100 092000950 020402010401101 15646 00o0e  OTROS GASTOS DERIWADOS DE CONVENIO 483 6,829.20 6,829.20 .00
0812 1 5100 092000150 020402010101107 1548 0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 3.802.40 3.902.40 K1y
0813 ] 5100 092000150 020402010101101 1595 0000 DESPENSA 483 77.50 77.50 D0
DB14 | 5100 092000150 020402310102191 1131 0000p SUELDD BASE 482 383,708.15 393,708.15 b0
QB15 | 5100 052000150 0204020107102107 1341 0000 COMPEMNSACION 483 5,260.00 2,250.00 00
08161 4Hi00 J92000M50 0204020101021Q1 1345 0000’ GRATIFICACION 483 112,558.55% 112,559.55 .00




POLIZA DE DARIO
MUNICIFIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FEGHA 202 HOJA: 49 161
Con. Cuenta Concepto Referchcia Parcial Debe Haher
0817 | 5100 092000150 020402010102101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 45,513.50 45,513.50 .00
0818 | 5100 002000150 G20402010102101 1473 000OF CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483, 33,770.90 33,770.30 .00
0319 | 5100 092000150 020402010102101 1414 0000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 4,604.70 4,604 70 00
INDIVIDUAL
0820 | 5100 082000450 020402010102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINAMNCIAR LOS GASTOS 483] . 3982 50 3,982.50 Ri]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM ’
0821 | 5100 092000150 Q20402010102101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJD 483 5,789.00 5,789.00 .00
822 | 5100 092000150 020402010102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1,300.80 1,300.80 00
0823 | S100 092000104 Q10701010MD1101 1131 0Q00p SUELDO BASE 4R3 32.042.00 32,042.00 .00
0824 | S100 092000104 010704010101101 1134 00Cp SUELDO BASE 483 223,503.30 223,503.30 .00
0825 5100 (92000104 0107010104101101 1341 0000f COMPENSACION 483 375.00 375.00 .00
0826 | 5100 092000104 Q10701010101101 1348 Q00 GRATIFICACION 483 10.404.50 10,404.50 Ros)
0827 § 5100 092000104 010701010101101 1345 000QP GRATIFICACION 483 52,782.80 82,762.60 .00
0828 | 5100 092Q00104 0107010104107101 1442 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3456.20 3.456.20 B
0d2a | 5100 092000104 Q107010109071101 1412 0o0ap  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 31,375.40 31,375.40 .0o
0830 § S100 09200104 010701010101101 1413 00ACP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 2,564.40 2,564.40 00
0831 5100 092000104 010701010101101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OF REPARTO 483 23,279.70 23,279.70 00
083z | 5100 092000104 01070101Q1G71101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 95.40 8540 .00
INOIVIDUAL
0833 | 5100 092000104 O107QH010101101 1414 0oad ﬁl%?\ji?}?.lgfl- SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 4,516.90 4 516,90 00
. . .
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POLIZA DE DIARIO L
MUNKICIFIO H. AYUNTAMIENTO DOE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 23/05/15 HOJA: 50 DE 181
Con. Cuenia Cancepto Referencia Pargial Debe Haber
0834 | 5100 082Q00104 010781010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 302.40 302.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0835 | 5100 052000104 010701010181701 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,743.90 2,743.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0336 | 5100 0952Q00104 010701010101401 1446 _RIESGQ DE TRABAJO 483 43960 439,60 00
0837 | 5100 0S2Q00104 010701010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 483 3.989.90 3,989 90 oo
0838 | 5100 0S2Q00104 010701010101101 1585 DESPENSA 483 4,150.00 4,150.00 00
0838 | 5100 082000104 1071010102101 1131 SUELDOQ BASE 483 73.868.00 73.568.00 .00
0840 [ 5100 092000104 0701010102101 1349 COMPENSACION 483 3,000.00 3,000.00 40
0341 ) 5100 092000104 010701010402401 1345 GRATIFICACION 483 45.709.40 45,709.40 00
0842 | 5100 082Q00104 010701010102101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8.661.90 9,661.90 .00
0843 | 9100 092000104 010731010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTD 483 7.169.00 7.169.00 00
0844 | 5100 082Q00104 010701010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 483 1.084.70 1.064.70 .00
INDIVIDUAL
0845 | 5100 082000104 010701010102901 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 84540 845.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0346 | 5100 092Q00104 MD701010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 433 1,228.90 1.226.90 00
0347 [ 5100 0920Q00104 010731010163101 1131 SUELDO BASE 483 s7.632.20) - 97,632.20 Q0
0848 | 5100 092000104 0107010101D3101 1341 COMPENSACION 483 2,814.00 2.814.00 00
0849 | 5100 092GD0I04 010701010103101 1345 GRATIFICACION 423 43,464.50 43,464.50 00
0350 | 5100 092000104 010701010103101 1412 CUGOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 12,658.10 12,656.10 00
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POLIZA DE DIARIO E:—-_.____._,_I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 483
FECHA 29/05115 HOJA: 51 DE 161
Can. Cuenta Conceplo Referancia Parcial Debe Haber
0851 ] 5100 092Q00104 0107010103101 1413 CUQTAS Al SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTC 483 9,392.00 8,392.00 ALY
0852 | 5100 092Q00104 010701010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,896.00 1,886.00 00
INDIMIDUAL
08531 5100 092Q00104 010701010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 1,167 .60 1.107.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0854 | 5100 092Q00104 010701010103101 1416 ' RIESGO DE TRABAJO 483 1.610.00 1.640.00 00
o855 | 5100 032Q00104 D1070N010403101 1585 DESPENSA 483 50.00 50.00 00
0856 | 5100 092Q0M04 0107010107101 1131 SUELDO BASE 433 57.917.00 B7.917.00 00
DEE7 1 5100 Q92Q00104 01Q701010107101 1341 COMPENSACION 483 1,125.00 1.125.00 00
0858 § 5100 092000104 01070101010¥101 1345 GRATIFICAGION 483 11,575.90 11,675.90 00
0858 | 5100 (092000104 010701010107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 6,273.40 £,273.40 00
OBED | 5100 032Q00104 O107OM01040VI01 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTCQ 483 4,654.80 4654 80 00
0861 5100 092Q00104 010701040107101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 697.30 697.30 LY
INDIVIDUAL
0862 | 5100 0892Q00104 DN07OADT0M07101 1415 APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 549.00 540.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0863 | 5100 092Q00104 10701010907101 1416 RIESGC DE TRABAJD 483 797.50 T97.90 00
0864 | 5100 0B2Q00104 010704010101101 1134 SUELDO BASE - . T 483 184,270.36 184,270 36 00
0865 | 5100 092Q00104 0107040710101101 1341 COMPEMSACION 483 7.131.00 7,131.00 00
0866 | 5100 092000104 O107040M01071100 1345 GRATIFICACION 433 193,592 .34 193,592.84 00
0867 § 5400 092000104 O10704010101901 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLub 433 30,050.20 30,050.20 00
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: POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FEchA 29/05/15 HOJA- 52 DE 164
Can. Cuenta Congepto Referencia Parcial Debe Eaber
Q8BE § 5100 092Q001404 DIQTO401D101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 22,296.50 22,286.60 .00
DBE2 | 5100 0952000104 0107040101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,636.40 363640 A0
INDIVIDUAL
D870 | 5100 092Q00104 010704M010141 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2.629.40 2,620.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0871 ] 5100 092Q00104 0107020410131101 1418 RIESGO DE TRABAJC ' 483 3,822.20 1,822.20 .00
0872 | 5100 (52Q00104 010704010101101 1585 DESPENSA 443 106100 100.00 00
0873 | 5100 082000105 0070201010111 1131 SUELDO BASE 483 196,256.40 196,256.40 .00
0874 | 5100 D092QQU0105 O107020101071101 1325 PRIt4A DOMINICAL 483 307.50 307.50 0o
0875 | 5100 052000105 CH0T02010101404 1341 COMFENSACION 483 5,350.00 5,350.00 .00
0876 | 5100 06200105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 483 47,607.00 47 607.00 .00
0877 | 5100 092000105 Q1070200101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 21,611.40 21611.40 .00
GOTB | 5100 082Q00105 0M107020101Q1101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 16,035.20 15,035.20 0o
0879 1 5100 092Q00105 01070201101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.310.50 121050 .00
INDIVIDUAL
0B8Q | 5100 0%2Q00105 010702010101101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 1,890.90 1,850.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0881 F 5100 092000105 010702010101101 1415 RIESGO DE TRABAJO e - 433 2,749.10 2,744.10 00
0agz | 500 082Q00105 0107020101101 1546 DTROS GASTGS DERIVADOS DE CONVENIQ 433 1,951.20 1,951.20 0o
0283 | 5100 092000105 010702010101101 1595 DESPENSA 483 866.00 666.00 .00
Gag4 | 5100 0920001053 HE702010202101 1131 SUELDO BASE 483 58,013.70 58,013.70 a0
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: : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/0515 don: 53 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia | Parciat Debe Haber
0885 | 5100 092Q00105 030702010202401 1341 COMPENSACION 4s3] 2.814.00 2,814.00 .00
0886 | 5100 092000105 010702010202901 1345 GRATIFICACION 483 33,370.10 33.370.10 .00
0a87 | S100 092000105 010702010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 483 9.424.90 9.424.90 .00
0888 | 5100 092000105 01070201020710F 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 6,993.10 6,992.10 00
- 0389 f 5100 092000105 01070201020210+ 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 483 1,080.90 1.080.80 00
INDIVIDUAL
0890 | 5100 092Q00105 010702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 824.80 824.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0891 ] 5100 092000105 0i10702010202101 1416 RIESGD DE TRABAJQ 483 1,198.70 1.198.70 00
cagr | $100 092000105 010702010202101 1505 DESPENSA 483 50.00 50.00 00
0893 | 5100 092000106 010702010303181 1431 SUELDD BASE 483 500,913.45 509,913.45 00
0884 1 5100 092000106 010702010303101 1341 COMPENSACION 483 3.942.00 4,842.00 00
0895} 5100 092000106 010702010303101 1345 GRATIFICACION 483 108,422 15 199,422.15 .00
0896 | 5100 092000106 010702010303101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 72,170.50 72.470.50 00
0897 | 5100 0O2QO0106 010702010303101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 53,547.90 53,547 90 00
0898 | 5100 092000106 0i0702010303101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5.753.40 5,753.40 00
INDHIVIDUAL
0899 | 5100 092000106 010702010303101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 6.315.30 6.315.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
ps0o | 5100 092000108 010702010303101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 9,180,40 9,180.40 00
0301 | 5100 002000106 010702010303101 1596 DESPENSA 483 5.450.00 5,450.00 00
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. POLIZA DE DIARIO e

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 433

FECHA 20105115 HOJA. 54 164

Con. Cuenta Conceptio Referencia Parcial Debe Haber

0902 | 5100 022Q00154 010701010203101 4131 0000f SUELDO BASE 483 198,306.50 198,306.50 .00

0903 | 5100 092Q00154 010701010203101 1341 00 COMPENSACION 483 12,000.00 12,000.00 .00

0904 | 5100 092000154 010701010203101 1345 00ODY  GRATIFICACION 483 79,631.90 79,631.90 .00

0905 | 5100 082000154 010701010203101 1412 00008 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 483 26,216.00 28.216.00 .00

‘0006 | 5100 092000154 0107010203101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 483 20,935.30 20,935.30 .00

0807 | 5100 092000154 010701010203101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,161.10 3,161.10 .00
INDIVIDIUAL

ageos | 5100 092000154 010701410203101 1415 (000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,468 40 2.469.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

£90a ] 5100 (92000154 Q1070016203101 1416 000D0F RIESGO DE TRABAJO 483 3,589,10 3,589.10 .00

0910] 5100 092Q00154 010701010203101 1595 0000 DESPENSA 483 100.00 100.00 .00

0a11 ] 5100 092000154 0107011020411 1131 0000 SUFLDO BASE 483 77,187.90 77,137.90 00

o1z | 5100 092000154 010701010204101 1131 0000 SUELDO BASE 483 715,792.40 715.792.40 .00

0913 | 5100 002Q00154 030701010204101 1341  0000§ COMPENSACION 483 1,689.00 1,689.00 00

0a14 | 5100 002Q00154 01070101020410H 1341 00008 COMPENSAGION 483 24,149.00 24,149.00 .00

08915 | 5100 092000154 C10701010204101 1345 00008 GRATIFICACION 483 43,549.40 43,549.40 .00

0916 | 5100 092000154 010701010204101 1345  0000) GRATIFICACION 483 311,871.00 311,871.00 00

0917 | 5100 092000154 010701010204101 1412 GO00f CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 12,460 60 12,460.80 .00

0918 | 5100 092Q00154 0070101020410 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 105,920,50 108,920.50 .00

02191 5100 0Q92Q00154 010704010204101 1413 0000) CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 483 9,245.20 9,245.30 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUMICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ )
POLIZA No. 483
FECHA 29/85/15 HOJA: 55 DE 161
Con, Cuenta Cancepio . Referencia Parcial Deba Haber
0920 [ 5100 092000154 0107071010204101 1413 GO00f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 74,593.20 7854320 00
0921 | 5100 092Q00154 0701010204107 1414 0000F CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,713.20 1.713.20 00
INDIVIDUAL
0922 ] 5100 092000154 Q1070101020410 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5,576.90 557630 00
INDIVIDUAL
0923 § 5100 092000154 010701010204101 1415 000D} APQRTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,090.30 1.080.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0a2a § 5100 092Q00154 Q10701010204109 1445 0OO0p  APORTACIINES PARA FINANGIAR LOS GABTOS 4a3 9,275.70 9,275.70 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0925 | 5100 092Q00154 010701010204101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 1,585.20 1,585.20 00
Dg26 | 5100 092Q00154 010701010204101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ 483 13.472.60 13.472.60 .00
0927 | 5100 092Q00154 HOTOM010204107 1595 GOODp DESPENSA 483 250.00 250.00 .00
0923 | 5100 092000154 (1070010204101 1595 000Dp DESPENSA 483 12,108.30 12,108.30 oo
go2a | 5100 092000154 030501010105401 1131 0000F SUELDO BASE 483 50,671.00 50,671.00 .06
0930 | 5100 (92000154 030504010105101 1341 00O0p COMPENSACION 483 375.00 375.00 .00
02314 5i00 092000154 030501010105101 1345 0000F GRATIFICACION 433 8,491.90 8.491.80 .o
0932 | 5100 032Q00154 030501010105101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 3.865.30 3,865.30 .00
0933 | "5100 082Q00154 030501010105109 1413 - - OBOOP  CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO - 4583 2,568.00 2.868.00 00
0234 | 5100 092000154 030501010105101 1414 0000f CUOTAS CEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 416.20 418.20 0
INDIVICUAL
0335} 5100 082Q00154 .030501010105101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 338.30 L0

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

338.30
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o POLIZA DE DIARIG
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/0515 HOJA: 58 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Habwer
0936 | 5100 09200154 030501010105101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 491.60 43160 .00
0937 | B221 092A00100 Q103010102011017 1911 G0y DIETAS 483 1.145,285.40 .00 1,145,285.40
0935 | 8221 092A00100 010301010201101 1134 0000f  SUELDD BASE 483 389,760.70 Rill] 389,760.70
(939 § 8221 082A00100 010301090201101 13414 0000p COMPENSACION 483 16,550.00 00 16,550.00
0940 | 8221 092A00100 010301010201101 1345 0000f GRATIFICACION 483 353,678.50 0o 353.618.50
0941 ] 8221 092400100 010301040201101 41z Q000p  CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 £4,226.10 .00 64,226.10
0942 | 8221 052A00100 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 33,230.00 00 33,230.00
0943 | 8221 092A00100 010301010201101 1413 0D00p CLICTAS AL SISTEMA SOLIDARI) DE REPARTO 483 47.654.20 00 47,654.20
0944 | 8221 062A00100 0103010410201101 1413 00008 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 24,655.00 00 24,656.00
0945 [ 8221 092A00100 010301010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 a75270 0 9,752.70
INDIVIDUAL
0948 § 8221 Q92A00100 010301010201101 1414 000CP CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACISN 483 3.074.00 oo 3,074.00
INDIVIDUAL
0947 | 8221 092A00100 010301010201101 1445 0000p  APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 56819.90 0 5,619.90
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0948 | 8221 092A00100 0103010102011Q1 1415 DOO0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,908.00 .00 2,906.00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
‘0049 | 8221 092A00100 010301010201101 1418 ey, RIESGO DETRABAJO ’ 433 8,169.50 .00 8,169.50.
0950 | 8221 092A00100 010301010201101 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO 483 4,226.00 00 422600
0951 8221 092A00100 010301Q16201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 483 437,80 00 487.30
0952 | B221 (092A00100 010304010201101 113 CO009 SUELDDO BASE - 483 1,012,826.30 00 1,012,826.30




POLIZA DE DIARIO

NEYHY ML

x
2
-

MUNICLPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ =

POLIZA No. 483

FECHA D : osa: 57 DE 161

Con. Cusnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0853 | B221 092A00100 010304010201101 1341 COMPENSACION 483 39,100.00 00 39,100.00

0954 | 8227 092A00100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 483 1,251.417.10 .00 1,251,417.10

0355 | 8221 O092A00100 O10304010204101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 206,946.10 00 206,946_10

0956 | 8221 DIZAQOI00 O10304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 153,551.70 00 153.551.70

0957 | 8221 O092A00100 O1030d4010207101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 27,753.40 00 27,753.40
INCIVIDUAL

0958 | B221 (92A00100 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 18,108.10 00 18,106.10
GENERALES OF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0958 | 8221 OU2A00100 010204010201101 1418 RIESGO BE TRABAJO 483 26,323.30 Qo 25,323.30

0960 | 8221 G92A00100 010304010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 433 5,853.60 00 5.853.60

0961 | 8221 092A00100 010304010204101 1585 DESPENSA 483] 1.364.50 00 1,364.50

0962 | 8221 092A0010M 010304010102101 1131 SUELDO BASE 483 305,521.50 00 305,921.50

G063 | 8221 092400101 010304010102101 1341 COMPENSACION 483 3.000.00 0o 3,000.00

0964 | 8221 092A00101 010304010102101 1345 GRATIFICACION 433 120,736.10 00 190,736.10

0085 [ 8221 092200101 010304010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 43,010.50 oo 43,010.50

0966 | £221 092A00101 010304010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARID OE REPARTO 483 31,912.30 0C 31.812.90

0967 | 8221 092A00101 O10304010402101 1414 CUOTAS DEL S5ISTEMA DE CAPITALIZACION 433 7,008.30 00 7.008.30
INDIVIDUAL

0968 | 8227 092A00101 010304010102101 1415 APORTACICHES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 433 3,763.80 00 3,763.80
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEAMYM

0969 4 8221 092400101 010304010102107 1448 RIESGO DE TRABAIC &83 5,470.80 00 5,470.80
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POLIZA DE DIARIO —_—_—— .
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQLIZA Na. 483
FECHA 2810515 HOJA: 58 DE 164
Can. C_g_eﬂta I Concepto Raferencla Parcial Debe Haber
0970 | 8221 092300101 010304010102101 1548 O QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 10,162.60 00 10,162.60
0o71] 8221 002A00101 0103090404071101 1434 a0 SUELDO BASE 482 16,172.50 00 16,172.50
09721 8221 052A00101 010309040101101 1345 000 GRATIFICACION 483 5,509.40 00 5,509.40
09731 8221 (B82A00101 010309940191101 1412 O CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2,208.20 00 2,208.20
08741 8221 0S2A00101 0103090401010 1413 0O CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO - 483 1,634.50 00 1,638.50
0375 | 8221 09ZA00MDT 010309045101101 1414 DOG CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203.50 00 203.50
INDLVIDUAL
0976 )| 8221 092AD0107 010209040101101 1415 00 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 183.30 00 193,20
or (GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0977 | 8221 092A00101 010309040101101 1416 00a0p RIESGO DE TRABALSO 452 280.90 .00 280.90
0978 | 8221 092A00101 010502050107101 1131 DOOO! SUELDO BASE 483 22,050 00 00 22,050.00
0979 | 8221 092A00101 010502050107101 1345 0000  GRATIFICACION 483 2.450.00 00 2.450.00
0860 | B221 (92A00101 010502050107101 1412 GO0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,661.30 A0 1,661.50
09811 8221 092A0MO0T 010502050107101 1413 0O0F  CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 1.232.80 00 1,23280
0982 | &221 092400101 010502050107101 1414 D000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 307.40 200 07.40
INDIVIDUAL
0983 | 8221 092A00101 010502050107101 1415 0000¢ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 145.40 A0 145.40
- - . ' " GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM . ’ * )
0984 1 8221 092A00101 010502050107101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 483 211.30 00 211.30
085§ 8221 092A00101 010502050M08101 1931 o000p  SUELDO BASE 483 98.361.20 .00 98,361.20
936 | 8221 092A00101 01050205010810% 1341 Q000 COMPENSACION . 443 262500 H . 2,625.00
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: POLIZA DE DIARIO —_—

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 20/05/15 HOJA: 59 DE 161

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haboer

0987 | 8221 092A00101 0105Q2050108101 1345 00000 GRATIFICACION 483 68,852 00 00 68 852.00

0988 | B2Z1 09ZA00101 010502050108101 1412 0000p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 4,712.40 00 14,712.40

0888 | 8221 08ZA00M01 010502050108101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 10,816.20 00 10,916.20

0950 | 8221 (9Z2A00101 01050205010B107 1414 0C00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.883.50 00 1.863.50
INDIVIDUAL _

0901 | 8221 092A00M01 010502050108101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOQS 483 1,287.80 00 1,287.680
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0992 | 8221 092A00101 010502050108101 1418 000 RIESGO CE TRABAJO 483 187150 00 1,871.50

0953 | 8221 092A0010% 010502060402101 1131 00009 SUELDQ BASE 4E3 9,800.00 00 9,900.00

0994 | B221 0OZA00101 OH0502060402401 1345 0000 GRATIFICACION 481 1,140.00 00 1,100.00

0995 | 8221 092A00101 010502060402101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,100.60 00 1,100.00

0996 | 8221 (9ZADNMO1 010502060402101 1413 CoO0p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 81620 09 §16.20

0997 | 2221 092A00101 010502060402101 1414 £000R  CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2Q3.50 00 203.50
INDIVICUAL

0998 | 6221 092400101 010502060402101 1415 00O0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 483 96.30 08 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0993 | 8221 O09ZA001M01 Q105020650402101 1416 00 RIESGO DE TRABAJID 483 139.90 .00 139.90

W00 | 8221 "0AZA00M0T 0108000201101 113 00008 SUELDO BASE . 483 29,0256.00 0o 29,025.00

W01 8221 092A60101 010802010201101 1345 0000F GRATIFICACION 483 5.856.00 00 5,856.00

1002 | 8221 092A00101 010802010201101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3,488,10 00 3,488, 10

1003 | 8221 D92A00101 010802010201101 1413 000 CUGOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 2538201 . 00 2,588.20
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: POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA AT HOJA: 60 DE 161
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haher
1004 | 8221 Q92A00101 010802010201101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITTALIZACION 283 407.00 00 407.00
INDIVIDUAL
1005 | 8221 092400101 $10802010201101 1415 (0OOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 305.30 00 305.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1006 | 8221 (92A00101 010802010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 44370 200 443.70
1007 | 8221 Q92AD0101 010802010201101 1546  0000f OTRQOS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162.60 00 162,60
1008 | 8221 Q92A001Q1 0Q10802010202101 1131 0000§ SUELDO BASE 483 49,466 50 00 49,486,50
10094 8221 092AD0101 0108020M0202101 1341 000D COMPENSACION 483 1,525.00 00 1,525.00
1010 | 8221 092400101 010602010202101 1336 0000 GRATIFICAGION 483 14,199.60 00 14,199.60
1011 ] 8221 092400101 010802010202101 1412 00DOP CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 483 £,564.20 .00 6,564.20
1012 8221 032A00101 010802010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 487050 on 4,870.50
1013 | 8221 092A00101 010802070202101 1414 Q0DOP CUOTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZAGION 483 660.30 00 §60.90
INDIVIDUAL
1014 | 8221 092400101 010802010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 483 574,30 20 574,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
116 | 8221 092400101 01080201020210% 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 483 B34.90 .00 834.90
1016 8221 092400101 010802010202101 1546  0000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 813.00 00 §13.00
1017 ] 8221 092A00101 010802010202101 1695  0OOOP DESPENSA 483 448 50 00 448.50
1018 ] 8221 092A00112 01030101020110% 113t 000Op  SUELDO BASE 483 301,519.80 .00 301.519.80
1019 ] 8221 092400112 01030101020110%1 #1131 0000 SUELDO BASE 483 82,832.00 00 92,932.00
1020 ] 6221 QS2A00112 Q1030101020110 1341  0000P COMPENSACION 483 16,900.00 00 16.900.00
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POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEFPANTLA DE BAZ [ —
POLIZA Ho. 483
FEGHA 29/05/15 HOJA: &1 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
16211 8221 092A00112 Q10301010201101 1341 0 COMPENSACION 483 4.550.00 .00 4.550.00
1022 | 8221 0Q82A00112 D10301010201101 1345 000 GRATIFICACION 483 182.812.90 .ao in2.813.80
10231 8221 092A00112 010301010201701 1345 GRATIFICACION 483 56,829.30 .00 §6,829.20
1024 | 8221 082400112 010301010201404 1412 GOO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 . 48,010.00 Q0 44,010.00
: 1025 | 8221 082A00H12 0103010102011 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 - 14 873.40 00 14,973 .40
1026 | 8221 092400112 010301010201101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQO DE REPARTO 483 3582280 00 35,622.60
1027 § 8221 0S2A00112 010301010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTO 483 11,110.00 00 11,110.00
1028 § 8221 082A001192 0103010102074 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6,911.60 A0 6,911.60
INDIVIDUAL
1028 | 8221 092400112 010301010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2.240.70 00 2240.70
INDMIDUAL
1030 § 8221 (092A00112 010301010201101 1415 1000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 4 200.30 00 4 200.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1021 | 8221 092400112 010301010201101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LUS GASTOS 483 1,310.30 Qo 1.310.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1032 | 8221 092A00112 O010304040201101 1446 RIESGO DE TRABAJO 483 8,106 .60 .00 6,406 60
1033 | 8221 092A00112 QI02010M0R01101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 1,904,70 A0 1.804.70
1034 | 8221 092400112 010301010201101 1546 0040p  OTROS GASTOS DERIVADOS OE CONVENIO 483 1,951.20 .00 - 1,851.20
1035 | 8221 Q92A00112 (MO301010201101 1545 010p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 650,40 0 650.40
1036 § 8221 092A00122 0108040101C01701 1131 Q0009 SUELDO BASE 483 14,808.00 an 14,895.00
1037 ] 8221 092A00122 010804010101101 1345 0OU0p GRATIFICACION 4831 . 14,067.20 .00 14,067.20
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. POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 433
FECHA e HOJA: 62 DE 161
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Heber
1038 | 8221 092400122 (1080404010110 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2177.20 .00 2,177.20
1039 | 8221 092400122 (010804010401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 433 1,615.40 00 1,615.40
1040 | 8221 082A00122 DI10804010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 433 402.80 00 402.80
INDIVIDUAL .
1041 ] 3221 092A00122 010304010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR, LOS GASTOS 483 190.50 00 180.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM i
1042 | 8221 022400122 010804010101101 1416 RIESGO DE TRABAJIQ 483 276.90 20 275.90
1043 | 8221 092400937 010404010103101 1431 SUELDO BASE 483 110,287.50 80 110,287.50
1044 | &221  082A00137 ¢10409010103101 1341 COMPENSACION 483 4,875.00 00 4,875.00
1045 | 8221 092400137 010401040103101 1345 GRATIFICACION 483 £i2,708.60 00 62,708.60
046G | 8221 D92A00737 10401010303101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 15,980.00 .00 15,980.00
1047 | 8221 092A00137 010401010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 483 11.856.50 00 11,856.50
1048 | 8221 092A00137 010401010103101 1414 0000¢ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 222140 0o 2,221.40
INDIVIDUAL
1049 | 8221 082A00137 Q10401010103101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,398.40 00 1,398.40
GENERALES DE ACMIMISTRACION DEL (SSEMYM
1050 | 8221 D092A00137 010404010103101 1416 0000 RIESGO OE TRABAJO 483 2,032.80 00 2,032.80
10511 8221 0S92AR0137 010401010103101 1546 000gp  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 . BS0.4C o] . 65040
1032 | 8221 092400137 010401010103101 1595 0ol DESPENSA 483 371.00 00 37100
1053 | 8221 092AD0137 010805010103101 1131 0000p SUELDO BASE 483 231,588.70 .00 231,588.70
1054 | 8221 092Aa00137 010805010103101 1341 000ap COMPENSACION 483 13,175.00 .00 13,175.00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
| POLIZA No. 483
| FECHA 20ns HOJA: 63 DE 161
|
| Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
1455 | 8221 082a00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 483! 92,323.60 o0 92,323.60
1056 | 8221 (92400137 0108050%10103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433, 33,025.7Q 00 33,025.70
1057 | 8221 092400137 010805010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 24,504 .30 00 24,504 30
10581 8221 092A00137 0108050101031 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3.763.30 .00 3,783.30
INDIVIDUAL
1059 ] 8221 092A004137 010305010103101 1415 APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483l 2,839.90 .00 2,889.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
106G | 8221 082A00137 (10805010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 433 4,201.10 00 4,201.10
1061 | 8221 092A00137 01080501010310H 1546 CTRQS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 4383, 2,439.60 00 2,439.00
1062 | 8221 0392400155 010305010104101 1134 SUELDO BASE 483 77.673.50 oo 77.673.50
1063 1 8221 082A00155 040305010104101 1344 COMPENSACION 483 1,525.00 0o 1,525.00
1064 { 8221 0D9ZAQD1SS 010305010104101 1345 GRATIFICACIGN 433 28,538.20 00 28,598.30
10685 | A221 032A00155 (010305010104101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 9.705.70 00 89,705.70
1066 1 8221 082ANNS55 D10305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 433 7.201.40 00 7.201.40
1067 | 8221 092400155 010205010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 1,408.10 00 1,408.10
INDIVIDLUAL
1068 | 8221 092A00155 010305010104101 {1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 B49.20 00 849.20
’ i o ) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM . . : i i -
1068 | 8221 092A00185 (H10305010104101 1416 RIESGO DE TRABAID 433 1.234.60 0o 1,234 60
1070 | 8221 092A00155 010305010104101 1548 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 433 162.60 .00 162.60
1071 ] 8221 092401103 010803010403101 1134 SUELDO BASE : 483 176,899.80 00 176,899.80
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
CECHA 29/05/15 HOJA: 64 DE 161
Con, Cuentg_ Concepto Referencia Parcial Debe Habrer
1072 ] 8221 Q9ZAG1103 Q1G803010703101 1341 COMPENSACICN 483 5,625.00 00 5,625.00
1073 | B221 082A01103 010803010103101 1345 GRATIFIGACION 483 112,616.30 .00 112 616.30
1074 | 8221 092A01103 010803010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 23,940.70 .00 23.240.70
1075 | 8221 082A01103 010803010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 483 17,763.40 00 17,763.40
1076 | 8221 092401103 010303010103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,026.20 00 3,026.20
INDIVIDUAL
1077 | 8221 Q92A01103 Q10803010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 482 2,095.10 .00 2,095.10
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1078 | 8221 0852A01103 010803010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 3,045.30 .04 3,045.30
1079 | 8221 092A01103 010803010103101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE GONVENIO 483 162.60 00 162.60
1080 | 8221 092A02102 §10204010102101 1131 SUELDO BASE 483 72,808.45 [V 4] 72,808.45
1081 | 8221 Q82A02102 010204010102101 1345 GRATIFICACION 483 11,159.75 0g 11,159.75
1082 | 8221 (092A02902 010204010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 483 994,80 oa 994,80
1083 | 8221 092a02102 310204013102101 1413 CLOTAS AL 3ISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 602.10 00 60210
1084 | 8221 092A02102 Q10204010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6,679.40 .00 6,879.40
INDIVIDUAL
1085 | 8221 092a02102 (10204040102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 5,104.30 0g 5,104,30
¥ : GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM . . ' : -
1086 | 8221 092402102 010204010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 875.10 .0a 875,10
087 8221 052A02102 010204010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVARQS DE CONVENIO 483 162 .60 Kea) 162.60
1088 | 8221 DB2000108 014309030101104 1131 SUELDO BASE 483 49,683.10 o0 49,883.10
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. ) POLYZA DE DIARIO E |
MUNICIFMO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383
FECHA 29/05M5 HOUA: 5 DE 161
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1086 | 8221 092000108 0Q10309G30101101 1341 COMPENSACION 483 1,825.00 00 1,926.00
1090 | 8221 092D00108 Q10309033101101 1345 GRATIFICACION 483 12,022.40 00 12,022.40
1091 | 8221 092D0G108 010302030101101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 483 5,706.00 .00 5,706.00
1032 | 8221 (092000108 010308030101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTQ 483 4,233.70 00 423370
1093 | 8221 (092000108 010308030101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 443 320.40 00 320.40
INDIVIDUAL
1084 | 8221 092D00108 Q10308030101101 1415 APURTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 483 439.40 200 489.40
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1085 | 8221 0920008 010309030101101 1416 RIESGO OE TRABAJO 433 125.70 00 72570
1096 | 8227 Q92D00108 {10309030101101 1546 OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENIQ 433 487.80 00 437,30
1087 | 8221 092D00108 010801010151101 1131 SUELDOQ BASE 483 198,715.50 00 198,715.50
1098 | 8221 (092000103 010801010101101 1341 COMPENSACION 483 4,550.00 00 455000
1099 | 8221 092000108 O1080101Q0101101 1345 GRATIFICACION 483 39,041.90 00 39,041.90
1100 | 8221 092DO010S 010801010101107 1432 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 24,346 .40 00 24,346.40
1101 | 8221 092000108 010301010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 18,064.40 00 18,064.40
1102 | 8221 092DO010H Q1080104Q101104 1444 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4383 3.122.80 00 3,123.80
INDIVID DAL
1103 § 8221 092000108 Q1080101010110 1315 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2.130.30 00 2,13030
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1104 | 8227 092D00108 010801010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 483 3,097 20 o0 3,087.20
1105 §. 8221 092000108 010801010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO 483 1,138.20 00 1.138.20
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA OE BAZ

POLIZA Ne. 483

FECHA 29105115 HOIA: 6  DE 161

Can, Cuenta Concepto Refercncia Pareial Debe Haber

1106 | 8221 052D00108 O10801010301101 1137 SUELDO BASE 483 336,162.60 00 336,162.80

1907 | 8221 092000108 010801010301101 1341 COMPENSACION 483 29,025.00 00 29,025.00

1108 | 8221 092000108 010801D10301101 1345 GRATIFICACION 483 145,716.30 00 145,716.30

109 | 8221 DID00I08 01080M010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 463 50,856.70 00 50,956,70

1110 | 8221 092000108 010801010301101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTOD 483 37.808.70 00 37.808.78

1111 8221 092000109 010801010301101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,599.00 a0 3,599.00
INDIVIDUAL

1112 | 8221 092000109 ©10801010201101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 4.458.90 Q0 4,458.90
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

1113 | 8221 032000109 §10801010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 8,482.40 00 6.482.40

11141 8221 092000109 016801010301101 1546 OTROS GASTOS DERIVABOS DE COMVENIO 483 585360 00 5,853.60

1115 8221 032000109 0108030103014 1595 DESPENSA 483 448,50 00 448.50

1116 | 8221 082000112 020404010102104 1131 SUELDO BASE 483 372,144.58 00 372,144.58

1117 ] 8221 082000112 Q2040401010210 1341 COMPENSACION 483 20,450.00 o0 20,450.00

1118 | 5221 092000112 02040401040210¢1 1345 GRATIFICACION 483 231,333.42 00 231.333.42

1119] 8221 092000412 020404010102101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 433 50,395.80 .00 59,395.80

1120 8221 092000112 020404070402101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 483 44,070.50 00 44,070.50

11211 8221 092000112 020404010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 B.585.70 00 6.585.70
INDIVIDUAL

1122] 8221 092000112 020404010102101 1415 APCRTACICMES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 483 £,197.00 .00 5.197.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




® ® o

H |

TR EE

§ POLIZA DE DIARIO | !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ _ |
POLIZA No. 482
CEcHA 29105115 HOJA: 67 DE 151
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1123 ] 8221 092000112 020404010102101 1418 0000F RIESGO DE TRABAJO 483 7.554.80 00 7,554.80
11241 8221 092D00112 020404010102101 1546  0000F OTROS GASTODS DERIVADOA DE CONVENIO 483 2,764.20 00 2,764.20
1125] 8221 092000112 020404010102101 1595 0000 DESPENSA 483 48850 .0p 488,50
1126 ] 8221 092D00T14 010502060301101 1131 0000f SUELDCO BASE 483 249,790.00 00 249,790.00
1127 | 8221 0920007114 010502060301101 1341  0000P COMPENSACION : 483 14,407.90 .00 14,407.80
1128 | 8221 002000714 ©10502060301101 1345 0000 GRATIFICACION 483 63,843 50 .00 63,943.50
1120 | B221 092000114 010502060301101 1412 D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 32,484.90 .00 32.184.90
1130 | 8221 092D00114 010502080201101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 23,880.70 .00 23,880.70
1131 | 8221 002000114 010502060301101 1414  0000§ CLIOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 483 3,539.70 00 3,539.70

INDIVIDIUAL
1132 | 8221 092000114 010502060301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,816.40 ao 2,816.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1133 | 8221 002000114 010502060201101 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO 483 4,093.70 00 4,093.70
1134 | B221 092000114 010502060301101 1548 ooomr OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2,764.20 00 2,764.20
1135} 8221 092000114 010502060301101 1595  O00OP DESPENSA 483 912.4Q .00 412.40
1136 | 8221 092000144 01030902010110% 1131 0Q0GP SUELDO BASE 483 345,937.70 00 345,937.70
1137 | 8221 092000144 010308020101101 1131 0000p SUELDO BASE . a83] - 189.327.80 .00 189,327.80
1138 | 8221 092000144 01030802010110% 1131 0000 SUELDO BASE 482 156,481 50 00 156,491.50
1139 | 8221 092000144 010808020101101 1321 Q0DP  PRIMA VACACIONAL 483 1,620.00 00 1,620.00
1140 | 8221 092000144 010309020101101 1341 0000P COMPENSAGION , 483 6.000 00 00 6,000.00
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POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2010515 HOJA: 68 DE 161
Can. Cuenta Congepto Referencia Parcial Debe Haber
1141 ] 8221 092D00A44  (10308020101101 1344 COMPENSACION 483 1.964,00 00 3,964.00
1142 1 3221 092000144 010309020101101 1341 COMPENSACION 483 6.000.00 00 6,000.00
1143 | 8221 092D00144 010309020101101 {345 GRATIFICAGION 463 197 37810 00 197,378.10
1144 § 8221 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 483 70,216.10 00 70,216.10
1145 | 8221 092000144 010209020401101 1345 GRATIFICACION 433 69,835.20 0o 69,335.20
1146 | B221 092000144 010303020101101 14412 CUOTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 483 45.210.50 00 45,210.50
1147 | B221 0892000144 010309020101101 14142 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2303860 o 23,038.60
1148 | 8221 082D00144 010309020101101 1492 CUCTAS DE SERVIGIO DE SALUD 483 22,057.B0 00 22,057.80
1149 | 8221 092000144 D10309020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 483 33,545.60 00 33,545 .60
1150 | 8221 082D00144 010309020104101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 483 16,366.50 L0 16,366.50
1151 | B221 092000144 010309020101101 1493 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 17,094 .40 00 17,094.40
1162 | B221 092D00144 010303020101101 1414 CUOTAS DEL S1STEMA DE CAPITALIZACION 483 5,046.70 f1.4] 5,046.70
INDIVICHJAL
1163 | B221 Q92000144 Q10303020101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 443 235410 00 2,354.10
INDIVIDUAL
1154 [ B221 0Q92DQ0144 (10309020101101 1444 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 433 2,787.80 00 2.787.80
_ INDIVIDUAL _
1155 ] 8221 092D00144 0O103039020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3.956.00 00 3,956.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iISSEMYM
1156 | 8221 092D00144 010308020101101 1415 0C00p  AFPORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 433 1,930.20 00 1,930.30
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE RAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05H5 HOJA: 89 DE %1
Con, Cuenta Cancapto Raferencia Parcial Dobe Haber
1157 | 8221 092000144 01030902010110% 1415 0000 APORTACIOMES PARA EiNANGIAR LOS GASTOS 4831 2.015.80 .00 2,015.80
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1158 | 8221 092D0C144 010309020101101 1416 RIESGD DE TRABAJG 483 5,750.90 80 5,750.90
1156 | 8221 092000144 010300020101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 483 2,505,70 .00 2,805.70
1160 | 8221 092000144 0103090201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 2.930.70 .00 2,930.70
1161 | 8221 092000144 Q103090201071109 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1,300.80 00 1,300.30
162 § 8221 092D00144 (10309020101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 325.20 00 325.20
1163 | 8221 092DC0144 010309020101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 813.00 00 a13.00
1164 | 8221 0982000144 0103090201011¢1 1595 CESPENSA 483 208.40 .00 208.40
1165 | E221 092D00144 010302020101107 1585 DESPENSA 483 155,00 Q0 155.00
1166 | 8221 092000155 010305010104101 113 SUELDO BASE 483 378,714.20 .00 376,714 20
1167 [ 8221 092D00155 0103050101040t 1344 COMPENSACION 483 15,025.00 00 15,025,00
1168 | 8221 092000155 010305010104107 1345 GRATIFICACION 483 164 391.20 L] 164.391.20
1169 | 8221 092000155 010305010104101 1442 CLQTAS DE 3ERVICIO DE SALUD 483 53,4564 .50 .00 53,464.50
1170 | 8221 092000155 010305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 442 39.669.20 00 39,669.20
1171 0 8221 092000155 Q1030501010410 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 7.101.00 .00 7.101.00
INDIVIDUAL
11721 822t 092D00155 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 467780 04 4,677.80
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1173 | 8221 092000155 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABAIO 483 6,800.70 00 6,800.70
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POLIZA DE DIARIO [ {
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 483
FEGHA 29/05M15 HOUA: 70 DE 181
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber
1174 | B221 092000155 010305010104101 1546 QOTRQS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1,788.60 oa 1,788 60
1175 | B221 092000155 010305010104101 1595 DESPENSA 483 526.00 00 526.00
1176 § 8221 09200120 010502060101101 1131 SUELDO BASE 483 276,449.93 00 276,443 98
M77 | B227 O09ZECO120 010502060101101 1341 COMPENSACION 483 17,535.70 0 17.535.70
1978 | B221 092E0Q120 0105020801011Q1 1345 GRATIFICACIGN 483 9331132 00 93,311_3;?
1179 ] 8221 (Q92E00120 Q10502080104101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 37,545 20 .00 37,545 20
1180 § 8221 092E00120 010502060101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 483 27,858.20 olo} 27,858.20
1181 | 8221 092E00120 (10502060101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 443 2,654 .40 o0 2,654 40

INGIWIDUAL
1182 8221 092800120 (MOS02080101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 4B3r 3,285.70) 00 3.285.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1183 | 8221 092EC0120 0105020601014C1 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 477560 .00 4,775.60
1184 | 8221 092E00120 G10502060101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 4831 33,414.60 0o 33,414 60
1185 | 8221 QY2E00120 010502080101101 1595 DESPENSA 483 3.045.50 .00 3,045.50
1186 | a2zt 052E00120 010502060102101 1131 SUELDO BASE 483 114,161.77 00 114 161.77
1187 | 3221 0G2E00120 0105602060102101 1341 COMPENSACICN 483 §,375.00 o0 8,375.00
1188 ] 8221 (022E00120 010502060102101 1345 GRATIFICACION 483 45,911.03 .00 45,911.03
1188 ] A221 082E00120 01Q502060102101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUG 483 16,176.90 00 16,176.90
119G 1 8221 082E0Q120 010502050102101 1433 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 4B3. 12,002.90 00 12,002.90
11911 8221 0S2EQQ120 010502060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,875.10 00 1,875.10
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: : POLIZA DE DIARIO i
i A ——
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/0515 HOJA: 71 DE 161
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1192 | 8221 092600120 010802080102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,415.50 ) 1,415.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1193 | 8221 092E00120 010502060102101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 483 2,057.60 00 2,057 60
1104 | 8221 092E00120 010502060102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1.463.40 .00 1.463.40
1195 | 8221 Q92EDM21 010502080201101 1131 SUELDO BASE 483 278,952.60 00 278,952.60
11961 8221 092E00121 010502060201101 1131 SUELDO BASE 483 $32.563.80 00 832,563.80
1197 § 8221 092800121 010502050201101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 42270 .00 42270
1198 | 8221 082500121 010502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 23730 00 237.30
1198 | 8221 092600121 010502060201101 1331 REMUNERAGICNES POR HORAS 483 138,372.00 .00 138,372.00
EXTRAORDINARIAS
1200 | 8221 09ZECOIZY (MOS020B0201101 1341 COMPENSACION 483 17,725.00 .00 17.725.00
1201 | 8221 092E00121 010502060201101 1341 COMPENSACION 483 42,376.30 .00 42,376.30
1202 | 8221 082E00121 010502080201101 1345 GRATIFICACION 483 85,593.20 00 85,593.20
1203 | 8221 GOZEODIZ1 010502080201101 1345 GRATIFICACION 483 221,360.10 00 221,360.10
1204 | 8221 092500121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 483 37.614.10 00 3761410
1205 8221 092E00121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 108,425.50 .oof 108,425.60
1206 | 8221 092E00121 010502060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 483 27,908.30 00 27,908.30
1207 | 8221 092500121 010502060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO 483 81,191.20 0 81,191.20
1208 | B221. 092600121 (4050206020101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACISN 483 3633.80 .00 3.633.80
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POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05{15 HOJA: 72 DE 161
Coh. Cuenta Cancapto Raferencia Parcial Debe Haber
{NDHIVIDUAL
1209 [ 8221 092E00M121 (1050206020110 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 483 763910 00 7.639.10
INDIVIDUAL
1210 | 8221 092E00M21 (M0502060201%01 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS 483 3,261.30 00 3.291.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1211 )| 8221 QUZER0121 010502060201101 1415 . APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 9.575.40 D0 ' 9,575.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1212 § 8221 0Q92E00121 010502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 4,784.60 00 4,784.60
1243 ) B22% 092E00121 Q10502060201101 1416 RIESGO BE TRABAJO 413 13,919.90 DO 13,919.90
1214 | B221 092E0012F 010502060201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 483 373980 .00 3,739.80
1215 8221 082E00121 (010502060201101 1546 OTROS GAST(OS DERIVADDS DE CONVENID 483 48.211.20 0a 48,211.20
1216 | B221 (Q92E00121 010502060201101 1595 DESPENSA 483 818.50 00 819.50
1217 § B221 09ZEQOMZ1 010502060201101 1585 DESPENSA 483 2.0106.00 00 2,010.00
1218 | B221 092E00137 010502060401101 1131 SUELDG BASE 483 5338.656.70 00 539,656.70
1219 ] 8221 O0892E00137 010502060401101 1344 COMPENSACION 483 15.803.80 00 15,303.30
1220 | B221 09ZEOM37 010502060401101 1345 GRATIFICACION 483 349,001.70 00 349,031.70
1221 ) BZ221 092E00137 010502060401101 1412 CUSTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 77.180 60 KL 77.180.60
1222 ) 8221 O092E00MZ7 010502060401101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO bE REF’ARTO. 433 57,287 55 Q00 57,267.50 '
1223 | 8221 0O2ZEO0137 010502060401101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 483 10,213.20 00 10,213.20
INDIVIDUAL
1224 1 8221  092E00137 O10502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTODS 483 $,753.60 00 6,753.60
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. POLIZA DE DIARIO \
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA zoens HoA: 73 DE 16
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1225 ] 8221 092E00437 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABALC 483 9.817.40 00 9,817.40
1226 | @221 092600137 010502060401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 2,764.20 00 2,764.20
1227 | 8221 092E00137 010502060401101 1595 DESPENSA 433 782,00 .00 782,00
1228 | 8221 092F00124 020201010503101 113 SUELDQ BASE 483 928,443.10 00 928,443.10
1220 | 8221 092F00124 020201010503101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 158.20 0o 158.20
1230 | 8221 092F00124 020201010503101 1344 COMPENSACION 483 36,046.80 00 36,046.80
1231 | 8221 002F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 483 303.775.90 00 303,775.90
1232 | s221 092FO0IZ4  020201010503101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 119.410.80 00 119,410.80
1233 | 8221 092F00124 020201010503101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 £8,501.30 00 88,601.30
1234 | 8221 092F00124 020201010503101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 483 8,159.70 o0 3,169.70
INDIVIDUAL
1236 | 8221 092F00124 020201010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 10,449 40 00 10,449.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1236 | 8221 ouzFamZe 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 483 15,189.00 o0 15,189.00
1237 | 8221 0U2F00124 020201010503101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 483 26,097 40 00 26.097.40
1238 | 8221 092700124 020201010503101 1595 DESPEMSA 483 1,345.50 Q0 1,345.50
1230 8221 092F01107 0080101020110 113t SUELDO BASE 483 65.791.00 v} £5.791.00
1240 | 8224 032FQ1107 010801010201101 1341 COMPENSACION 483 9.400.00 00 9,400.00
1241 B221 DE2FR1107 Q1080101020711¢1 1345 GRATIFICACION ELK] 11,420.04Q A0 11,470.00
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& : POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE RAZ _
POLIZA No. 443
FeCHA 29/05M5 HOIA: 24 DE 161
Con. Cuenta Concepia Roefercncia Parcial Dche Haher
12421 8221 092F01107 010801010201101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 483 8,536.90 00 8,536.90
1243 ] 8221 082F01107 010801010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTO 483 6,334.20 00 £,334 20
1244 § 8221 092F01107 010801010201101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 71840 00 718.40
INDIADUAL
1245 | 8221 092F01107 010801040201101 - 1415 000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS | 483 TATO0 00 747.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM '
1246 | 8221 Q9ZF01107 Q1080100201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 1,086.00 00 1,086.00
1247 | 8221 0S2F01107 Q1089101020110 1546 OTROS GASTOS DERIVADGCS OE CONVENIO 433 812.00 .09 813.00
1248 | 8221 082F01107 G10B0A010201101 1595 DESPENSA 483 371.00 00 371.00
1249 | 3221 092F01107 020205010101101 1131 SUELDO BASE 483 127.282.20 00 127,282.20
1250 ] 8221 092F0T107 020205010101401 1341 COMPENSACION 483 7.225.00 00 7.225.00
1251) 8221 092F01107 020205010104101 1345 GRATIFICAGION 483 37,199.50 09 37 18950
1252 | 8221 D9ZFO1I07 G20205010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 15,346 60 00 15,346.60
1253 | 8221 DI2FO1407 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 11,386.90 00 11,386.90
1254 | 8221 0B2FO1107 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA CE CAPITALIZAGION 483 1,247.90 o0 1,247.80
INDIVIBUAL
1255 | 8221 092F01107 02020501010:110% 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,343.00 00 1,343.00
o ) GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM = '
1256 | 8221 092F01107 D20205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 1,952.00 00 1,952.00
1257 | B22% 092F01107 0£20205010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 483 1,626.00 00 1,626.00
1258 | 8221 092F01123 . 010308010201101 1131 SUELDO BASE . 483 67,790.50 00 57,790.50
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: POLIZA DE DIARIO "
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA Zhons HOJA: 75 DE 161
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
1258 | 8221 092F01123 010303010201101 1341 COMPENSACION 483 2,625.00 KLY 2.625.00
126G 1 8221 092F01123 (1030801020111 1345 GRATIFICACION 483 23,136.30 00 23.136.30
12611 8221 09ZF011231 010308010201101 14142 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 772030 00 7,720.30
1262 | 8221 092F01123 Q10308010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 572820 00 §,728.20
1263 1 8221 092F01123 0103080710201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,108.00 00 1,108.00
INDIVIDUAL
1264 | 8221 092F01123 0Q10308010201101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483 &675.50 00 675.50
GENERALES DE ADMINISTRAGCIDN DEL ISSEMYM
1265 | B224 092F01123 010308010201101 1416 RIESGO DE TRABAJD 483 98200 Q0 952.00
1266 | 8221 092F01123 010308010201101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 433 813.00 00 813.00
1267 | 8221 0Q92F01123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 483 151,716.50 ALy 151,716.60
1268 | 822t 09ZFO01123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 433 24712260 00 247,122.60
1269 | 8229 09ZF01123 010308010202101 1341 COMPENSACION 483 2,650.00 00 2,650.00
1270 | B221 092F0M123 0102080102021071 1341 COMPENSACION 433 9.575.00 A0 9,575.00
1271 | BZ22t 09Z2F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 483 87.169.70 00 57,189.70
1272 | 8221 092F01123 0308010202101 1345 GRATIFICACION 433 53,833.60 00 53,953.60
1273 | 8221 092F01123 010308010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 17,726.80 A0 17.726.80
1274 | 8221 CGO2FMA123 (MO30B010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 29,850.40 00 29,380.40
1275 ) 8221 QI2FQ1123 (10308010202101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 453 13,153.00 00 13,153.00
1276.F 8221 092F01123 010308010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 22,170,890 00 22 170.90
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA e HOJA: 7% DE 161
Con, Cuenta Concepta Referencia Parcial Daba Haber
1277y 8221 Q92FD1123 Q10308010202101 1414 ODOOT CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,650.00 .00 1,650.00
INDIVIDUAL
1276 | 8221 082F01123 Q10308010202107 1414 000D  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,140,50 00 2,140.50
INDIVIDUAL
1279§ 8221 092F01125 010308010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,551.10 00 1,551.10
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1280 § 8221 092F01123 010308010202101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,614 50 Qo 261450
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1281 | 6221 092F01123 010308010202101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 483 2,254 80 .00 2,254 B0
1282 | B221 092FQ1123 010308010202101 1416 0000 RIESTO DE TRABAJO 483 3,800.70 .00 3,800.70
1233 | 8221 092F01123 (HO3Q0ED10202101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIG 483 813.00 00 B13.00
1284 | 8221 082F01123 (Q10308010202101 1546 L1y OTROS GASTOS DERIVADCSS DE CONVENIO 483 3,735.80 00 373980
1285 | 8221 092F01123 010308010202101 1595 0000F DESPENSA 483 681.00 00 £581.00
1286 | 8221 092G00137 020104010304101 1131 0000  SUELDO BASE 483 47, 770.80 .00 47,770.80
1287 | 8221 (0260037 020104010304101 134 000D COMPENSACION 483 3,000.00 .00 3,000.00
1288 | 8221 092G00137 020104010301101 1345 0000§ GRATIFICACION 483 16,620 70 020 16,620.70
1289 | 8221 0QO2GOO137 Q20104010301101 1412 000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 5,8998.30 .00 5,996.30
1290 | 8221 092600137 ¢20104010301101 1413 ° 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 4.449.20 .00 4,449.20
1281 ] 8221 092G00137 020104010301101 1414 0000f CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 §39.20 00 §39.20
INDIVIDUAL
1282 | 8221 092G00137 820104010301101 1415 0000  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 483 524.80 60 524 80
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO \ —--_-:L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 183
FECHA 29/05/15 HOJA: 77 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
1293 | 8221 092GQ0137 020404010301101 1416 RIESGO OE TRABAJO 483 762.70 00 762.70
1294 | 8221 092G00137 020M04010301101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 433 487.30 .00 48780
1295 | B221 (D2G00137 020104010301101 1585 DESPENSA 483 371.00 .06 371.00
1296 § B221 092600137 020104010302101 1131 SUELDO BRASE 483 100,580.00 00 100,580.00
1297 § B229 092G00137 020104010302101 1341 COMPENSACION 483 1,125,00 00 1,125.00
1298 | 8221 092G00137 020104010302101 1345 GRATIFICACION 483 20,530.40 00 20,540.40
1299 | 8221 092600137 020104010302101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE S5ALUD 483 8,605.50 00 8,605.30
1300 | 8221 092CG00137 020104010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA 30LIDARIO DE REPARTO 483 6,385.00 00 5,385.00
1301 8221 092CG00137 020104010302401 1414 CIUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 443 902.10 .00 90210
INDIVIDUAL
1302 | 8221 0920G00137 020M104010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 753.10 00 753.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1303 | 8221 092G00137 020104010202101 1416 RIESGO DE TRABAID 483 1,004 60 0o 1,094.60
1304 § 8221 092G00137 020104010302101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162.60 00 16260
13053 6221 092G00137 Q20104010302107 1595 DESPENSA 433 371.00 00 371.00
1306 | 8221 092G0013T 0201040105041041 1131 SUELDO BASE 433 86,938.40 0o 66,988 4i}
1307 | 8221 092G00137 Q20104010501181 1341 COMPENSACICN 433 3,025.000 . .00 3,025.00
1308 | 8221 092500137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 483 28,230.70 .00 28,230.70
1309 | 8221 092G00137 Q020104010501101 1412 CUOTAS DFE SERVICIO DE SALUD 483 11,907.50 0o 11,907 .50
1310 ] 8221 092G00137 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA, SOLIDARIQ DE REPARTO 483 8,835.10 00 £,835.10




® ® D

S
) POLIZA OE DIARIO ! -

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA nye HOJA: 78 DE 16

Con. Cuenta | Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1311 ( 8221 0A2G00137 020104040501101 1414 DOOOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,164.00 00 1.184.00
INDIVIDUAL

1312 | 8221 092G00137 020104010501101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 104240 40 1,042.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1313 | 2221 092G001Z7 D20104040501101 1446  DOOOP RIESGO DE TRABAJD 483 1514.70 00 1,514.70

1314 | 8221 092GO0137 020M04010501101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 £13.00 00 813.00

1315 8221 092G00137 020104010501101 1595  0ODDP DESPENSA 483 448.50 .00 448.50

13161 8221 092HO012S (1050206040101 1131 0000p SUELDQ BASE 483 143,112.10 00 143,113.10

13471 8221 082HO0125 010502060407101 1341 0DO0P COMPENSACION 483 5.275.00 00 5,275.00

1318 | 8221 092H00125 0105020604010 1345 0000 GRATIFICACION 483 62.827.30 .00 £2,827.20

1318 | 8221 092HO0125 010502060401101 1412 00GOP CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 17 604,50 a0 17,604.80

1320 | 8221 092HOM25 0105020504011CH 1443 00 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 13,062.40 .00 13,062.40

1327 | 8221 092HDO125 010502060401101 1414 oozz[ CUGQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 248540 00 2,485.40
INDIVIDUAL

1322 ] 8221 0892H00125 010502060401101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,540.50 00 1,540.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

1323 | 8221 092H00125 0050206040111 1416 QO RIESGO DE TRARBAID 483 2,239.30 00 2,239.30

1324 | 8221 092HG0I2S D10SO2060401101 1846 0 OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 550.40 00 650.40 | -

1325] 8221 0921400125 020205010104101 1131 0000 SUELDO BASE 483 20,457.90 00 20,457.40

1326 | B221 092ZHDO125 020205010101101 1341 0000 COMPENSACION 483 750.00 00 750.00

1327 [ 8221 D92HOO125 0202050101101 135  0CO0P GRATIFICAGION 482 6,795.70 00 6,795.70
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POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo, 443
FECHA 29/05/15 HOUA: 79 161
Con, Cuenta Concepto Referencla Parcial Debe Haber
1328 | B221 002HOD125 020205010101101 1412 O CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2,776.40 K1) 2,776.40
1329 | 8221 092HO0125 020205010101101 1413 0DO0P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 2,060.00 00 2,060.00
1330 | B221 092H00125 020203010101101 1414 0OOUP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 310.20 00, 31020
INDIVIDUAL
13311 8221 082H00125 02020504C401THM 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 482 243.10 0 243.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1332 | 8221 092HO0125 02020501D401101 1416 €0 RIESGO DE TRABAJO 483 353.10 .00 353.10
1333 | 8221 092H0012E 020101010101101 1131 0000 SUELDO BASE 483 1,416,026.20 00 1,416,026.20
1334 | 8221 092HO0126 0201010101071101 1325 00 PRIMA DOMINICAL 483 583.40 .00 583.40
1335 | 8227 0D2HO012E 020101010401101 1341 0 COMPENSACION 483 50,092 20 .00 50,092.20
1336 ] 8221 002HO0126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 483 286,667.20 00 256,667.20
1337 | 8221 092H00126 02010M010101101 1492 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 175,156.30 00 175.156.30
1338 | 8221 U92HOO126 D20101010101161 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 129,955.40 .00 129,955.40
1338 | 8221 D92HOO1ZE 02010101070H101 1414 DO0D) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 ,392,30 .00 3,382.30
INDIVIBUAL
1340 8221 082H00126 020101010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a8z 15,326.80 a0 15,326.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1341] 8221 092400126 020101010101101 1416  (000p RIESGO DE'TRABAJQ 483 22,279.60 00 22 27960
1342 | 8221 0392M00126 020101010101401 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 482 45,853,320 .00 4585220
13431 8221 082HO0126 Q20101010104101 1595  00CO) DESPENSA 483 7750 00 77.50
13441 8221 082HO0127 020201010302101 1131 Q000§ SUELDO BASE 483 2B0.248.30 00 280,248.30




"'y ® ST
: POLIZA DE DIARIC \ !
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MUNIGIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

—_ 29105115 HOJA: 80  DE 161

| Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1345 | 8221 DOZH00127 020201010302101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 386.90 00 186,90

1346 | B221 Q92HODMZT7 020201010302101 1344 COMPENSACION 483 17.325.00 00 17,325.00

1347 | B221 082H00127 020201010302101 1345 GRATIFICACION 483 43,442 50 A0 48,442.50

1348 | B221 Q9ZHOOM127 020201010302101 1442 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 34,696.60 00 34,696.60

1349 | 8221 092HO0127 Q0201040302101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 483 25,742 80 iEA 25.742.80

1350 | B221 002H00127 020201010302101 1414 CLUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,262.70 00 1,262.70
INDIVIDUAL

1351 | B221 092HO0127 020201010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 482 3,036.10 .00 3,036,410
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1352 | B221 092H00127 020201010302101  141E RIESGO OE TRABAJOQ 483 441370 00 4.413.70

1353 | B22¢ 092HO0127 020201010302101 15846 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 28,292 €0 .00 28,292.60

1354 | 8221 (92HQ0127 020204010201101 1131 SUELDO BASE 483 42007380 o0 420,073.80

1355 | 8221 092H0Q127 020204010201101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 158 20 00 158,20

1356 | 8221 092HOO12Y 020204010201101 1341 COMPENSACION 483 20,075.00 00 20075.0Q0

1357 § 8221 092RH00127 (02020401020110% 1345 GRATIFICACIGN 483 103,200.50 00 103,200.50

1358 | 8221 092H00127 020204010201 1.01 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 53,676.80 .00 53.676.80

1359 | 8221 092HMM27 02020401020110% 1413 CLUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO . 483 3382580 Q0] ~- 39,825.80

1380 | 8221 092H00127 Q20204010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,389.70 00 2,389.70
INDIVIDUAL

1361 | 8221 CHZHO0127 020204010200101 1815 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 4,697.50 00 4,697.50

' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO L =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 483
FECHA 2008 HoJA: 81 ODE 161
Can. Cuenta Cancepto Referencia Parclal Debe Haber
1382 8221 DH2H00127 020204010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ 483 632770 00 5.827.70
1363 ] 8221 08S2HOO127 02020401020710% 1546 QLK QOTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENID 483 10,731.60 oo 10.,731.60
1364 8227 DO2HO01Z8 020208D01032011Q1 13 0000F SUELDC BASE 483 639,040.00 0o 635,040.00
1365 | B221 D92H00128 020206G10301101 1325 000k PRIMA DOMIMICAL 433 106,30 .00 106.30
1366 8221 (92H(0128 020206010301101 1341 000 COMPENSACION 433 37,742.50 ot 37.742.50
1367 | 8221 092HO0128 020206010301101 1345 0000 GRATIFICAGION 4531 133,965.90 .00 133 .965.90
1368 | 8221 DY9ZHOQ128 020208010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC OE SALUD 483 80,379.20 .00 80,375.20
1369 | B221 082400128 020206010301107 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 59,637.50 1] 54,637.50
1370 | 8221 082ZHOD128 020206010301101 1414 0000* CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 £.175.70 .00 4,175.70
INDIVIDUAL
1371 BZ227 0O9ZHO0128 02020601030110% 1415 0000!? APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483 7.034.60 .00 7,034.60
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1372 B221  0RZHOMZE (2020601030110% 1416 0000F RIESGO DE TRABAJQ 483 10,225.30 .00 10,225.30
1373 | B221 0Q92HO01285 020208010301101 1546 0000 OTROS5 GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 31,585.20 00 31,585.20
1374 Bz221 09ZHO0128 020206010301101 1588 0OD00p DESPENSA 433 448 50 .00 448.50
1375 8221 092HO0145 D20206010302107 1131 Q000F SUELDO BASE 433 £69,953.80 .00 69,983.80
1376 | 8221 092H00145 020205010302101 1341 0000 COMPENSACION 483 1.500.00 00 1,500.00
1377 | 8221 DOZHO0145 020208010302101 1345 0 GRATIFICACION 483 15,080.5(¢ .00 15,080.50
1378 § 8221 0928600145 020208010302101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8,677.90 .00 8.677.90
1379 | 8221 082HO0145 020206010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARYQ 4383, 6,438 .60 00 B.438.60
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. . POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
29/05M5
FECHA HOJA: B2 DE 161
Con. Cuents Concento Referencla Pargial Debe Haber
1380 | 8221 092HOO145 020206010302101 1414 00008 CULOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 £85.10 .00 585.10
INCHVIDUAL
1381 | B221 09ZHOAQ145 020206010302101 1415 0000y APORTACIONES PARA FiNANCIAR LOS GASTOS 483 759.70 .00 759.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1382 | 8221 (92HO0145 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO _ 483 1.103.80 00 1,103.80
1383 | B22t  092HOD145 020208010302101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 1,788.60 Qo 1,788.60
1384 | 8221 092101129 020301010203101 1134 SUELDO BASE 483 48,865.00 a0 46,665.00
1385 | 8221 092101129 020301010202101 1341 COMPENSACION 483 187500 00 1,875.00
1386 | 8221 092101129 0203010102031 1345 GRATIFICACION 483 8.078.70 Q0 8.078.70
1387 | 8221 092101129 020304010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 564870 A0 5648.70
1388 | 8221 092101128 020301010203101 1411 CLIOTAS AL BISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 483 4,191.00 00 4,131.00
1385 | 8221 092101129 020301010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5710 00 547.10
INDIVIDUAL
1390 | 8221 092101128 020301010203101 1415 AFPCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 - 494,40 00 494,40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1391 ] 8221 092101128 020301010203101 1418 RIESGO DE TRABAJO 483 718,50 .00 71850
1392 | 8221 092101128 020301010203101 1546 OTROS GASTOS OERIVADOS DE CONMVENIO 453 650.40 .00 850,40
1393 | 8221 092101139 020202010101101 1431 SUELDO BASE 433 -15,824.00 00 15,824.00
1394 | B227 092101138 020202010101101 1345 GRATIFICACIGN 483 2,349.490 K ] 2.349.90
1395 | B221 092101139 020202010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 453 1.825.20 .00 1,325.20
1396 | B221 09201139 020202010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARKD DE REPARTO 433 1,354,320 .00 1,354.30
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- : POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 29/0515 HOJA: B3 DE 161

Con. Cucnta Conceplo Referencia Parcial Daba Haber

1397 | 8221 092101139 020202010101101 1414 GOCNJII‘I CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 156360 00 153,60
INDIVIC AL

13984 8221 092101139 020202010101101 14145 2000p  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 158.70 00 158.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

1399 ] 8221 092101138 0202021010111 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 232.20 ue) 23220

1400 § 8221 092101139 Q20202010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483) 162.60 .00 162.60

14011 8221 092101139 Q2020204010111 1594 DESPENSA, 483 77.50 .ot 77.50

1402 [ 8221 092101139 Q2020201010211 17 ¢ SUELDC BASE 483 206,272.60 KH 206,272 60

1403 | 8221 092101139 (2020201010210 1344 COMPENSACION 483 7,782.50 .00 7.782.50

1404 § 8221 082101138 0202020%0102101 1345 GRATIFICACICN 453 66,406.70 0o 66,406 .70

1405 § B221 Q92101139 020202010102101 1412 CUOTAS DE SERVICICO DE SALUD 483 24,296,90 00 24,286.90

1406 § 8221 092101139 Q2020201010210 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 18,027 .40 00 18,027.40

1407 | 8229 092101133 0202020010211 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 317230 .0a 3,172.30
INDIVIDUAL

1408 | 8221 092101132 020202010102101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 212590 R 2,125.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM

1409 1 8221 052101139 Q20202010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJOD 483 3.000.60| ao 3,080.60

1410 | 8221 042001139 Q20202010102101 1546 DDDO[ QOTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEN|O 483 36,487 .80 00l 36,487 .80

143111 8221 DO2ID1139  020202040102101 1595 0000) DESPENSA 483 308.20 0 308.30

2] 8221 082101143 (20608060102101 1131 O00p SUELDO BASE 483 §9,142.00 fus) 69,143.00

1493 ] 8221 082101143 020608080102101 1341 D000 COMPENSACIOM 483 1.875.00 00 1.875.00
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: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 290515 HOJA: OE 161
Con, Cuenta Concapto Referencia Parcial Deba Haber
1414 | 8221 092191143 020608060102101 1345 GRATIFIGACION 483 13,938.30 o0 13,938.30
1415 | 8221 092101143 O20608060102101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 483 7,693.80 .00 7.693.80
1416 | 8221 092101143 020608080102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIC DE REPARTO 483 8,708 50 .00 5,708.50
1417 ] 8221 002101443 (2060806010210 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.098.60 .00 1.098.60
INDIVIDUAL .
14181 8221 092101143 020608060102101 1415 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 67300 00 673.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1419 | 8221 092101143 020608060102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 978 60 00 978.60
1420 | 8221 002101143 02060B060102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 325.20 0 325.20
1421 8221 092101143 02080B0502071101 1131 SUELDO BASE 483 9,900.00 00 9,500.00
1422 | 8271 092101143 02060B050201101 1345 GRATIFICAGION 483 1,100.00 .60 1,100.00
1423 | 8221 (092101143 020608060201101 1312 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,100.00 .00 1,100.00
1424 | 8221 092101143 020608060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REFARTO 483 51620 00 816.20
1425 | 8221 002101143 O0208DBOGOZ01101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 203.50 .00 203.50
INDIVIDUAL
1426 | 8221 (82101143  Q20608050201101 1415 GOOD} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 ©5.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYN
1427 | 38221 092101143 Q2060808020410% 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 483 138.90 00 138 90
1420 | 8221 (092101143 020608060202101 1131 000Op SUELDO BASE 483 9,900.00 00 9,900.00
1423 | 8221 092101143 0Z0608050202101 135 000DF GRATIFICACION 483 1,100.00 .00 1.150.00
1430 | 8221 092101143 020808060202101 1412  0O00p CUOTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 483 1,100.00 00 1,100.00
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POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8AZ
POLIZA No. 483
FECHA 2 HOJA: BS DE 161
Coh. Cuenta Conceplo Raoferencia Parcial Debe Habier
1431 F 8221 092101143 02060B060202101 1413 000p CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 81620 .00 B16.20
1432 | 8221 092101143 Q20608080202101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 203.50 .00 203.50
IMDIVIDUAL
1433 | 8227 Q92101143 (20608050202101 1415 ODDOT APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 96.30 Rals 86.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1434 | 8221 092101143 020608060202101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 483 139.90 .00 139.90
1435 8221 092101152 Q20608050101107 1131 Qo00p SUELDO BASE 483 84,382.00 Q0 84,382.00
1436 § B221 092101152 (020608050101101 1341 000 COMPENSACION 483 5,626.90 00 5,626.80
1437 | 8221 492101152 020608050101101 1345 0000F GRATIFICACION 483 16,(H8.10 .00 16,018.10
1438 | 8221 (092101152 020608050101101 1412 CUOTAS OE SERVICIC DE SALUD 483 9,814.50 a0 4,814 50
1439 § B221 092101452 0206080501041101 1413 (000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 7.282.10 00 7,282.10
1440 | 8221 092101152 Q20608050101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,690.60 .00 1,680.60
INDIVIDUAL
1441 | B221 (92101152 020608050101101 1415 O0C0f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 £568.90 00 B58.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1442 [ 8221 092101152 020608050101141 1416 00008 RIESGQ DE TRABAJO 483 1,248.40 .00 1,243.4¢
1443 | 8221 Q92101152 02060805010410% 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162,60 00 162,80
1444 1 8221 092101152 02060B050102101 1134 00009 SUELDO BASE * 483" 9,900.00 .00 9,300.00
1445 F B221 092101152 020608050103101 1345 000 GRATIFICACION 483 1,100.00 00 1,100.00
1446 | 6221 092101152 020608050M03101 1412 Q00dp CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,100.00 oo 1,100.00
1447 [ B221 . 0921011562 020803050103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 816.20 0g 818,20
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POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2R HOJA: a6 DE 161
Can, Cusnta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
1448 1 8221 092i01152 D20608050103101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203.50 00 203.50
INDIVIDUAL
1449 | 8221 09201152 D20808050103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 96 30 O 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1450 | 8221 092101152 D20808050103101 1418 000 RIESGO DE TRABAJO / 483 139.90 .00 139.30
1451 | 8221 082101152 020608050201101 1134 0000  SUELDO BASE I 483 19,125.00 00 19,125.00
1452 | 8221 092101152 02060305020110% 1345 0000 GRATIFICACION 483 337250 00 337250
1483 | 8221 (092101152 020503050201101 1412 vy CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2.249.80 00 2,249,830
1454 | 8221 052i01152 020608050201101 1413 0og CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 433 1,669.20 00 1,669.30
14551 8221 082101152 020608050201101 1415 000 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483 136,90 00 19690
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
1486 1 8221 092101152 020608050201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 286.20 00 236.20
1457 | 8221 092101152 020608050201101 1546 0000  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 433 162.60 00 162.60
1458 | 8221 092101153 020301010201101 1131 £a SUELDO BASE 483 9,500.00 KLY 9.900.00
1459 3 8221 092101153 020301010201101 1345 000 GRATIFICACION 483 1,100.00 00 1,100.00
1460 | 8221 082104153 020301010201101 1442 00 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,100.00 00 1, 10000
14611 8221 092101153 02030101020111 1413 00 CUOTAS Al SISTEMA SCLIDARIO NDE REFPARTC 483 816.20 00 816.20
1482 | 8221 092101153 020301010201101 1415 9] APQ RTACIC!NES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 h 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRAGCION DEL ISSENMYM
1463 | 8221 0S21H153 020301010201101 1416 00 RIESGO DE TRABAJOD 433 139,90 00 13990
1464 | 8227 082101153 020302040111101 1131 0go SUELDO BASE 483 105,681.50 X0 105,681.50
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POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPID H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. 83
FECHA 29/05/15 HOJA: 161
Can. Cuenta Concepto Referencia Parciaf Dabe Haber
1465 | 8221  DR2101153 0203020101111041 1344 COMPENSACION 483 3.425.00 00 3,425.00
1466 | 8221 092101153 0203020M0111101 1345 GRATIFICACION 483 22,873,130 00 22,878.30
1467 1 8221 092101153 0203020104111101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 12,417.90 KLY 12,417.90
1468 Y 8221 092101153 DZ0302MDA11104 1413 CUQTAE AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 483 9,213.90 00 9,213.30
1469 1 8221 092101153 D20302010111101 1414 CUOTAS OEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,166.80 00 1,166.90
INDIVIDUAL
14701 8221 022101153 020302010411101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,086.60 a0 1.056.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1471 8221 08210153 020302010111101 1416 RIESGO DE TRABAJD 483 1.579.70 00 1,579.70
14721 8221 0921153 020302010111101 1548 CTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 483 11,138.20 00 11,138.20
1473 | B221 082)01153 020302040111101 1585 DESPENSA 483 17.50 00 77.50
1474 | 8221 0§2K00137 010304010101101 1134 SUELDO BASE 483 245,747.70 00 246,747.70
1475 | 8227 09ZK0O137 0143040101017101 1341 COMPENSACION 483 1,800.00 00 1,900.00
1476 | 8221 082K00137 010304010101101 1345 GRATIFICACION 483 68,542.10 00 68,512.10
1477 | 8221 082K00137 010304010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 26,367.50 00 26,367.50
1478 | 8221 092K0O137 (M0304010101104 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 19,563.50 00 19,563.60
1472 | 8227 0Q92K00137 (0304010101101 1414 CUOTAS BEL SISTEMA DE CAPITALIZACION: -483 343280 00 3,432.90
INDIVIDUAL
1480 | B221 092K00137 010304010101101 1415 APDRTAGIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483 2.307.10 00 2,307.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1481 F 8221 092KA0137 040304010701101 1436 RIESGO DE TRABAJO 483 3,353.90 00 3,353.90




. |(f-'- —
e
!
1

10w h
5 .
. POLIZA DE DIARID
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05/15 HOJA: 88 DE 161
Con, Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1482 | 8221 002KO0M37 010304010101HH 1546 D0O0p  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 65040 00 650.40
1483 | 8221 092K00138 010304010201101 1131 0000y SUELDO BASE 483 98,672.00 00 98.672.00
1484 | 8221 092KOO138 OM10304010201101 1344 0000 COMPENSACION 483 750.00 00 750.00
1485 | 8221 092ZKO00138 010304010201101 1345 0000 GRATIFICACION 483 26,267.70 .00 26,267.70
1486 | 8221 092K00138 010304010201101 1442 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 11,209.40 .00 11,209.40
1487 | 8221 092K00138 010304010201101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARLIO DE REPARTO 483 A317.00 00 8,317.00
1488 | 82271 092K00138 0102D4030201101 1414 000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1584.10 0o 1,564,1¢
INDIVIDUAL
1489 | 8221 092K00138 010304010201101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 8B0.70 00 980.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1490 | 8221 (92K0Q138 010304010201101 1416 0000F RIESGD DE TRABAJO 483 1,42570 00 1,425.70
1491 | 8221 092K00138 010204010201107 1548  00D0F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 182,60 il 162.60
1492 | 8221 0§2K00138 0103040710202101 1131 000Dg SUELDO BASE 483 54,853.40 00 54,953.40
1493 § 8231 092K00138 010304010202101 1341 o0y  COMPENSACION 483 750.00 00 750.00
1494 | 8221 092K0DO138 010304010202101 1345  0000F GRATIFICACION 483 24.887.70 00 24, 887.70
1495 | 82 092K00138 01030401020210%7 1412 O0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8,092.80 00 8,092.80
1496 | 8221  (92K00138 010304010202101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTCO 483 6,004 50 00 6,004.50
1497 | 8221 DYZKODI38 010304010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,347 60 00 1,347.60
INDIVIDUAL
1498 1 8221 092K00133 010304010202101 1415 O0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 707.ED 00 707.80
8 GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
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: : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FECHA 29/05M15 HOJA: DE 164
Con, Cuenta Concepto Refarancia Parciat Dehe Haber
1499 § 8221 Q92K00138 0103040102021101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 483 1,028.40 .00 1,028.40
15001 8221 092K00139 10304010102100 1131 0000p SUELDO BASE 483 48,922.00 A0 48,922.00
1501 ) 8221 092K00139 010304010102101 1341 aJo00p COMPENSACION 483 B875.00 G0 875.00
1502 | 8221 032KO0139 Q1030407Q502101 1345 0000 GRATIFICACION 483 8,808.50 ad 8.808 .50
1503 § 8221 092K00139 010304010102104 1412 a CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ' 483 5,860.90 .00 586090
1504 | 8221 092K00139 010304010102101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 4,348.40 00 4,348.40
1506 | 8221 (92K00139 (10304010102107 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 992.30 20 992,30
INDIVIDUAL
1906 | 8221 092K0013% 010304010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 512 .80 Q0 512.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1507 § 8221 032K00139 01D30404010Z101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 483 745.50 Q0 74550
1508 | 8221 092000115 010602020101101 1131 000 SUELDO BASE 483 418,544 93 00 418,544 .93
1509 | 8221 092L00115 010502020101101 1341 0000p COMPEMSACION 483L 17,850.00 0 17,850.00
1510 | 8221 082100115 010502020101107 1345 0U00F GRATIFICACION 483 72,694.47 00 72,634 47
1511 | 8221 092L00115 010502020101101 1412 000CE CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 45 674.50 00 4557450
1512 | 8221 092L00115 010502020101101 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO as3 33,889.60 Qo 33,889.80
1513 8221 082L00115 010502020101101 . . 14714 0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,700.70 00 1,700.70 .
INDIWEDUAL
1514 | 8221 0Q92L00115 0105602020101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,986,680 Q0 3,996 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1515 ] 8221 092000115 010502020101101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJO. 483 581060 A0 5,810.60
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. POLIZA DE DIARIO i
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 4a3

FECHA 25055 HOJA: 90 DE 161
con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber
1516 | 8221 032000115 010502020101101 1546 0000p  OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENID 483 7,479.60 00 7.479.60
1517 | 8221 092000115 0105020201011017 1595 0aG DESPENSA - 483 155.00 0o 155.00
1516 | 822t Q32000115 040201010103101 1131 000 SUELDO BASE 483 178,188.90 00 178,189.90
1519 | 8221 092000115 040204010403101 1341 00 COMPENSACION 483 7.675.00 .00 7.675.00
1520 § 8221 092L00115 040201010103101 1345 0000p GRATIFICACION : 483 22 696 20 .00 22,696.2¢
5214 BZ21  DR2LO0M15 040201010103101 1412 0000p  CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 21,189.40 00 21,169.40
1622 | 8221 DI2L0011S  040201310103101 1413 0000¢ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 15,707.60 00 15,707.60
1523 ) 8221 082000115 040201010103181 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 799.80 00 799.80

INDIVIDUAL
1524 | B221  082L00115 040201010103101 1415 QoG0P  APORTACIONES FARA FINANCIAR LGS GASTOS 483 1.862.50 a0 1.852.50
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

1525 3 8221 092L0HAS 040201010103101 1416 UUG'DIF RIESGO DE TRABAJO 483 2,692.90 00 2,692.20
1526 | 8221 (092L00115 040201010103101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 483 3414.60 00 3414.60
1527 | 8221 092100115 040201010103101 1595 0000p DESPENSA 483 1,423.00 00 1,423.00
1528 | 8221 (022100116 (1050205020311 1131 O SUELDO BASE 483 210,341.50 00 210,341.50
1528 | 8221 092000116 §10502050203101 1341 0ooDg COMPENSACION 483 2,625.00 00 2,625.00
1530 | 8221 092100116 (10502050203101 1345 Q000R GRATIFICACICN ' 483F = 339,412.70 . Qo] - 339.412.70
1531 ] 8221 QB2L00116 010502050203101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 41,629.60 Q0 41,659.80
15321 8221 052000116 (0502050203101 #4413 a0 CUOTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTO 483 30,940.40 40 30,940.40
1533 | 8221 092000116 010502050203101 1414 000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5,3%3.90 40 6,353.90
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G y POLIZA DE DIARIO 3
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 483
FecHA 2910515 HOJA: 91 DE 161
Can. Cuenta Concepto Referencia Pareial Debe Haber
INDIVIDUAL
1534 | 8221 092000116 010602050203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483 3,648.70 00 3,648.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1535 | 8221 092L00116 010502050203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 5.303.50 00 5,303.50
1636 | 8221 082000116 010502050203101 1546  0000P OTROS GASTOS DERIVADKIS DE CONVENID 483 975.60 00 §75.60
1537 | 8221 092L00116 D10502050203101 1595 O0G0P DESPENSA, 483 371.00 00 71.00
1538 | 8221 082000117 010502050109101 1131 0000P SUELDO RASE 483 41,660.80 00 41,660.80
1839 | 8221 092L00117 D10502050109101 1341 0000P COMPENSACION 483 1,525.00 00 1,525.00
1540 | 8221 092000147 O0F0502050109101 1345  0000p GRATIFICACION 483 15.326.00 00 15,326.00
1541 | 8221 092L00147 010502050109101 1412 0000R CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 5,815.70 .00 5,815,70
1542 | B221 082000417 010502050109401 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTO 483 4,316.30 .00 431530
1543 | 8221 092100117 010502050109101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 400.40 .00 409.40
INCHVIDUAL
1544 | B221 (92000117 010502050108101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 483 508.90 .00 £08.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1545 8221 0D2LO0117 010502050109101 1418 DOODT RIESGO DE TRABAJD 483 739.30 00 730.80
1546 ] 8221 092000117 010502050108101 1546 000D OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 650.40 .00 B50.40
1547 | 8221 092L00118 010801020201101 1131 [OOOp SUELDRC BASE 483 114,510.20 o0 114 610.20
1543 | 8221 092L00V1E 010801020201101 1331 Q00DP COMPENSACION 483 6,650.00 00 6,650.00
1549 | 8221 082000118 Q1080102020111 1345 Q00 GRATIFICAGION 483 13,530.60 on 1353060
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POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ S
POLIZA No. 483
FECHA 20005115 HOJA: 92 DE 161
Con. Cuenta Conceplo Refarencia Parcial Dabe Haber
1550 [ 8721 092L00118 010809020201101 1412 0000 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 13,511.20 00 13.511.20
1551 ]| 8221 092000118 010801020201101 1413  O00Of CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 10,025.00 00 10,025.00
1562 § 8221 D92LA0418 410801020201104 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 26.70 00 26.70
INDIIDUAL
1553 § 8221 082100718 010801020201101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,182,40 .00 1,182.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEEMYM
1554 | 8221 032L00118 010801020201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 1.718.70 .00 1,718.70
1555 | 8221 082000118 010801020201107 1546 COTRUS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2,926 BG 00 2,926.80
1556 | 8221 092100119 010502050203101 113 SUELDC BASE 483 74,788.40 0o 74,788.40
1557 | 4221 092100119 010502050203101 1341 COMPENSACION 483 750.00 00 T50.00
1558 | 8221 092L0D119 010502050203101 1345 GRATIFICACION 483 42,103.70 04 42,103.70
1558 | 8221 092L00119 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICHO DE SALUD 483 11,554.40 40 11,554 40
1560 | A221  0592L00119 010502050203101 1413 CUGTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 483 857320 L0 §,573.20
1561 | B221 092000119 0105020502031H 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 629.30 00 £589.20
INDIVIDUAL
1562 | B221 092000118 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1.011.10 a0 101110
GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM
1563 | 8221 092100119 Q1050205020311 1418 RIESGO CE TRABAJO 483 1,469.70 .00 1,469.70
1964 | 8221 092100119 010502050203101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 975.60 .00 975.60
1565 | 8221 092000119 01050205(203101 1595 DESPENSA 453 371.00 fli] 371.00
1566 | 8221 082000137 010502050203101 1131 SUELDD BASE . 483 451,083.99 Rils 451,0682.99
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: POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2o HOJA 93 DE 161
Con. Cuenta Concepto Refcroncia Parcial Debe Haber
1567 | 8221 092000137 Q10502050203101 1341 000G COMPENSACICN 483 20,725.00 .00 20,725.00
1568 | 822t 092L00137 (10502050203101. 1335 Q000 GRATIFICACION 4B3 189,155.91 .00 189,155.91
1569 | 8221 092000137 Q10502050203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 59,022.10 .00 59,022.10
1570 | 8221 092000137 010502050203101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 43,793.50 00 43,793.50
1571 8221 082000137 010502050203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6,531.80 00 6.521.80
INDIVIDUAL
1572 | 8221 092000137 010502050203101 1415  0000p APGRTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 5,165.00 .00 5,165.00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1573 8221 092L00137 010502050203101 1416 00a0p RIESGO DE TRABAJO 483 7,507.90 00 7.507.90
1574 | @221 002L00137 010502050203101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 483 4,552,830 00 4,552.80
15765 8221 O0G2N00131 010502040101101 1131 Q000 SUELDO BASE 483 122,752.50 00 122,752.50
15761 8221 022MCOIZ1 D10502040101101 1341 0000p COMPENSACION 483 2,275.00 .00 2,275.00
1577 | 8221 0O2NOOA31 010502040101101 145 0 GRATIFICACION 483 16,286.40 00 16,266.40
1578 | 8221 092NO0OM131 010502040101101 1412 Q CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 10,380.00 .00 10.380.00
1579 | 8221 09ZND01ZY 010S0Z04010MIM 1413 QO CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 483 7.701.70 .00 7.701.70
1580 | 8221 092M00131 010502040101101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,334.70 0 1.334.70
INDIVIDUAL
1581 | 8221 092NOO131 010502040101101 1415 0D APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 483 908.30 00 908.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1582 | €221 092MG0131 010502040101101 1476 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 1,320.30 00 1,320.30
1583 | 8221 092NC0131 010502040101101 1548 . 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 813.00 00 . 813.00
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POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 483
FECHA 29/05/15 HOJA: 04 DE 164
Con. Cuenta Cancepto Relerencia Parcial Dabe Haber
1584 | 8221 (092N00131 0304020110241 113 SUELDO BASE 483 17,785.00 00 17,795.00
1585 | 8221 092N00131 Q30402010102101 1344 COMPENSACION 483 375.00 Q0 375.00
1586 | 8221 092N00131 030402010102101 1345 GRATIFICAGIGN 483 2,128.00 00 212800
1587 | 8221 O092NO0131 03040201010240% 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2.025.80 .00 202960
1588 | 8221 092N00131 Q3040201010241 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 1,606.10 .00 1,506.10
1589 | 8221 09ZNO0131 030402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2588.30 .00 268.30
INDIVIDUAL
1590 | 8221 0Q92N00121 030402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 177 €D 00 177.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1591 | 8221 092N00131 030402040102101 1416 RIESGC DE TRABAJO 483 25820 00 258.20
1592 | 8221 Q92NO0131 ©030402010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENID 483 16260 00 162 .60
1593 | 8221 ©92MO0431 030402010103101 113 SUELDO BASE 483 41,267.00 00 41,267.00
1564 | 8221 092N00131 030402010103101 1345 GRATIFICACION 483 6,536.10 00 6,536.10
1595 | 3221 032N00131 030402010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 399580 00 3.999.60
1506 1 8221 DO2NOOA31 030402010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 2.967.70 00 2.867.70
1597 | 8221 092NOD131 030402010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 483 740.00 00 740.00
. - INDIVIDUAL R e 1 -
1598 | 8227 092MNOG131 030402010403101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 350.00 00 350.00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1593 § 8221 052M00131 030402010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 508 80 Q0 508.80
1600 | 8221 082M00131 030402010103101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162.60 .00 162.60
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POLIZA DE DIARIO :'_______“
MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA Ll HouA: 95 DE 161
Con. Cuenta i Conceplo Rederencia Parcial Debe Haber
1601 | 8221 092NC0131  030402010103101 1595 DESPENSA 483 77.50 Lele) 71580
1802 | 8221 (092N00132 020206010201101 1131 SUELDO BASE 483 F7,073.30 .20 77.073.30
1603 | 8221 Q92N00132 Q20206010201101 1341 COMPENSACION 483 1,800.00 .o 1,800 00
1604 § 3221 092NO0132 Q20206010201101 1345 GRATIFICACION . 4831 . 22.370.60 .00 22.370.6Q
1605 1 8221 Q92N0OC132° Q20206010201401° 1412 (L] CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD : ' 483 8,508.00 00 8,508.00
1606 | 8221 (Q92NOM32 (202080102071101 1413 000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 5,312.70 .00 8,312.70
1607 1 8221 0392N00132 Q20205010201101 1414 O0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 971.60 .00 971.80
TNDIVIDUAL
1608 | 8221 092N00132 020206010201101 1415 ODOOIf APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 T44 40 400 744 .40
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1609 | 8221 092WN00132 020206010201101 1416 000D RIESGO DE TRABAJO 483 1,082.10 00 1,.082.10
1610 ] 8221 092N00132 0202068010201101 1546 000 OTRGS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 32520 00 325.20
16111 8221 092NO0137 Q10502060401101 1131 OO0 SUELDG BASE 433 40,021.00 .0 40,021.00
16121 8221 Q92NO37 010502060409101 1344 0000y COMPENSACION 483 1,500.00 00 1,500.00
16121 3221 Q92N00137 010502060401101 1345 0000 GRATIFICAGION 483 24.071.00 0o 24.071.00
1614 1 8221 092NO0137 Q10502060401101 1412 (00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 €563.50 Q0 6,563.50
1818 | 8221 - 092N00137 010502060401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 483 : 487010 0D 4871010
1816 | 8221 092N00127 010502060401101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION . 483 703.40 .00 703.40
INDIVIDUAL
1617 8221 Q092M00137 4Q10502060401101 1415 0O000p  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 574.30 A0 574.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. A33
FECHA 2o HOJA; 161
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1618 | 8221 092ZNO0137 010502080401101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 83490 00 834 50
1619 | 8221 092NQ0137 010502060401101 1546 0000p QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 32520 00 325,20
162G 5221 O9ZNO0A3T 010502060401101 1595  0Q00F DESPENSA 483 77.650 00 77.50
16211 8221 . 092N00140 030102010202101 1131 M000p SWELDOC BASE 483 105,083.10 00 105,083.10
1622 1 8221 C9ZN0G140 Q30102010202101 1341 Q000§ COMPENSACION 483 3,450.00 o0 - 3450.00
1623 | 8221 0952N00140 030102010202101 1345  000Dp GRATIFICACION 483 15,214.60 Qo 19,214.80
1624 | 8221 Q92NOD140 030102010202101 1412 0000F CGUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 483 12,654,860 .00 12,654 .60
1625 | 8221 002N00140 030102010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 9,388.50 o0 9,389.50
1626 | 8221 092W00140 030102010202101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483] 405.40 .00 405.40
INDIVIDUAL
1627 | 8221 Q92NCOT40 030102010202101 1415 0000 APQRTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,107.30 00 1,107.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1628 | 8221 0O2N0O3140 030702010202101 1416 000DF RIESGO DE TRABAJO 483 1,8609.90 .00 1,609.90
1629 ] 8221 092N00M40 030102010202107 1346 0000F OTROS5 GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 483 2113180 00 2,113.80
1630 ] 8221 082N00140 030102010202101 1595  0000p DESPENSA 483 44850 Kt 443,50
1621 | 8221 092N00147 020208010104101 1131 0000F  SUELDO BASE 483 247 277.10 .00 247,277.10
1632 | 8221 092NOD147 020206010101101 1325 ODOOF FRIMA DOMIMICAL 483 732.70 o0 73270
1633 | 8221 (92NO0147 020206010301107 1341 D000F  COMPENSAGION 483 11.360.00 00 11,300.00
1634 | 8221 (92N0Q0147 020208010101101 1345  0000p GRATIFICACION 483 6396540 oo 63,865.40
1635 | 8221 0O2N00147 G20208010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 32,368.00 00 32.368.00




&
: POLIZA DE DIARIO -
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 483
FEcHA 29i05/15 HOJA: 97 DE 151
Con. Cuenia Concepto Referencia Parcial Debe Haher
1636 | B221 0D2NO0147 020208010101101 1413 004 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTO 483 24 016.20 0 24,016.20
1637 | B221 09ZMO0147 0202068010M01101 1414 0003 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,825.30 00 2,825.30
INDIVIDUAL
1638 | 8221 0S2W00147 020206010101101 1415 OO0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2.823.00 00 2.833.00
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1639 | 2221 QO2NODI4T 020208010101401 1416 RIESGO DE TRABAJQ 483 4117.50 ELi] 4, 117.50
1640 | 8221 092NCOT47 020206010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 483 3,739.80 00 3,739.80
1641 | B221 092M00149 030701010101101 1131 SUELDQ BASE 483 79,404.50 00 29,404.50
1642 § B221 092N00149 030701010101101 1341 COMPENSACION 483 1.525.00 00 1,525.00
1643 | 8221 092N00149 030701010101107 1345 GRATIFICACION 483 2,830.50 .00 2.930.50
1644 | 8221 092NG0149 0307010101011Q1 1417 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3.386.10 00 3.386.10
1645 | B221 092N00149 D30701010101101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 2512.40 .00 2,512.40
1646 | 8221 092N00149 030701010101101 1414 CLUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 9340 00 95.40
INDIVIDUAL
1647 | 8221 092N00148 03070101010410%1 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 29630 00 296.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1648 | 6221 082N0Q14% 030701010101101 1416 RIESGO BE TRABAJO 483 43080 00 430.30
1549 1 8221 092N00149 030701010101101 1548 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 433 650.40 .00 650.40
16503 8221 (92000141 020501410108101 1131 SUELDO BASE 483 100.273.46 00 100,276 .46
1651 8221 002000141 020501010106101 11 SUELDC BASE 483 30,355.30 ALY 30,395.30
1652 | 8221 092000141 020501Q10106191 1131 SUELOQO BASE 433 72,233.98 00 72,233.96
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANT LA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 290515 HOJA: a8 OE 161
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1853 ] 8221 092000141 020501010108101 1344 COMPENSACION 483 1,525.00 00 1,525.00
1654 | 8221 092000341 020501010108101 1344 COMPENSACION 483 1,800.00 a0 1,900.00
1655 | 8221 092000141 020501010106901 1341 COMPENSACION 483 375.00 00 375.00
1656 | 8221 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 483 10,290.14 o0 10,290_14
1657 | 8221 DE82000141 0205Q1010406101 1345 GRATIFICACION 483 19,612.24 00 19.612.24
1658 | 8221 092000141 02051010108101 1345 GRATIFICACION 483 11,122.80 00 11,122.90
1658 | 8221 092000141 02051010106101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 10,513.20 00 10,513.20
1660 | 6221 092000141 0205010106101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 4,341.80 00 4,341.80
1661 | B221 092Q00341 020501010106101 1412 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 9,245.60 00 9,245.60
1662 | B221 002000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 7.800.60 00 7.800.60
1663 | 8221 092000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 3,221,860 00 322160
1664 | B221 0920001471 QZOSQ101010E101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 €,850.00 00 6,860.00
1665 | B221 092000141 0205G1010106101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 768.40 00 768.40
INCIVIDUAL
1666 | B221 092000141 020501010106101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 474.80 0o 474.80
INDIVIDUAL
667 | 8221 092000141 020501010106101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,429.10 o0 - 1,429.10
INDIVIDUAL
1668 [ 8221 0BzZ000141 Q20501010108101 14415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 919.80 00 919.80
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1669 | 8221 022000141 Q205010101068101 1415 onoor APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 443 308.30 -0 808.50
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POLIZA DE DIARIO 1

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ e
POLIZA No. 483
FECHA =il Hosa: 90 DE 8t
Con Cuenta Concepto Reterencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
1670 | B221 D92000141 020501040106101 1415 000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 379.80 KLY 379.90
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
1671 | 8221 (82000141 0205010106101 1416 RIESGO DE TRABAJD 433 1.337.40 00 1,337.40
1672 | B221 082000141 020501010108101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 552.30 00 552.30
1673 | B22t 092000141 020501010106101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 1175.50 00 1,175.90
1674 | BZ221 052000147 02051010108101 1546 OTROS GASTCS DERIVADOS DE CONVENIO 433 25,300.80 00 25,300.80
1675 8221 0982000141 020530101010610% 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 325.20 00 326.20
1676 | 8221 092000141 Q2050101010610 1546 DOTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162.60 00 162.60
1677 | 8221 082000141 Q20501010106101 1595 DESPENSA 483 77.50 00 77.50
16768 | 8221 082000142 020400010101101 1131 SUELDO BASE 483 598,292 20 00 598,292.20
1679 ) 8221 092000142 020401010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 £75.30 00 6753.30
1680 | 8221 082000142 020401010101101 1344 COMPENSACION 483 31,450.00 .00 31,450.00
1681 | 8221 092000142 020401010101101 1345 CRATIFICACION 483 167,543 80 00 167,543.80
1682 | 8221 092000142 020401010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 79,061.20 00 79,061.30
1633 | 8221 092000142 0204010101041Q1 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARICO DE REPARTO 483 58,660.60 AX) 6366060
1684 | 8227 092000142 02040101Q101107 1414 CUQTAS DEL ISISTEMA QE CAP!TALIZJ-\CION 483 4.806.10 00 4;806.10
INDIVIDUAL
16885 | 8221 092000142 020401030101107 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 6,913.50 00 6,918,860
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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< POLIZA DE DIARIO ——
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 483
FEGHA 29/05/15 HOJA: 100 DE 161
Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1686 | B221 092000142 QZ0401040101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 483 10,057.20 .00 10,057.20
1687 | 8221 082000142 020401010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMNIO 463 25,219.40 00 25,219.40
1688 | 8221 092000142 020401010101101 1595 DESPENSA 483 B97.00 Q0 897.00
1688 | B221 092000150 020402010101101 {13 SUELDO BASE 483 303,188.30 0o 303,198.30
1690 | B221 082000150 020402010101101 11314 SUELDO BASE ' ' w83 217,229.50 0o B 21’?,.229.50
1691 | B2Z1 D9ZOQ0IS0 020402010101101 1341 COMPENSACION 483 15,400.00 o0 15,400.00
1692 | 8221 092000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 483 14,375.00 .00 14,375.00
1693 | 8221 092C00150 020402010101101 1345 GRATIFICACICN 483 41,628.50 00 41,828.50
1694 | 8221 (52000150 0204020104101101 1345 GRATIFICACION 483 63,814.50 00 63,814.50
1695 | 8231 092Q00150 020402010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3E,208.30 .00 36,206.30
1696 § B221 092000150 020402010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 28,588.30 Relt) 29,588.30
1697 | BZ21 092000150 020402010101101 1443 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 26,865.80 00 26,865.80
1698 | 3221 092000150 020402010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO PE REPARTO 483 21,854.00 .00 21,854.00
1699 | 8221 082000150 020402010101101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 868 .50 .00 B58.50
INDIVIDUAL
1700 | 8221 082000150 020402010101101 1414 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 268730 00 2,687.30
INDIVIDIUAL ’
1701 | 8221 092000150 020402010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,168.20 00 3,168.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1702 | B221 092000150 020402010401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,589 40 00 2,589.40
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
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: POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 433

FECHA 215 HOJA: 101  DE 161
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

17031 8221 Q92000150 020402010101101 1418 RIESGQ DE TRABAJO 483 460550 00 4,605,510
1704 | 8221 092000150 D020402010101101 1418 RIESGO DE TRABAJD 483 3.763.60 00 3,763.60
1705 | 8221 9092000150 0204020110101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS CE CONVENID 483 6,629.20 00 5,829.20
1706 | 8221 092000150 020402010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 483 3902.40 Q¢ 3.902.40
1707 | '8221 092000150 020402010101101 1585 DESPENSA 433 77.50 00 77.50
17081 8221 (92000150 020402010102401 1131 SUELDD BASE 483 333,708.15 0o 393,708.15
1709 | 8221 092000150 020402010102101 1341 COMPENSACION 433 5.250.00 .00 5,250.00
1746 | 8221 092000150 0204020101020 1345 GRATIFICACION 483 112,559.55 00 112,559.55
1711 ] 821 092000150 020302010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 45,513.50 00 45,513.50
1712 | 8221 092000150 020402010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 33,770.90 00 33,770.90
17131 8221 092000150 D20402010702101 1414 CUOQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 4,604.70 00 460470

INDIVIDUAL
1714 | 8221 092000150 020402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 483 3,982.50 Rod 3.982.50
GENERALES DE AOMINISTRACIGON DEL ISSEMYM

17161 8221 Q92000150 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJCG 483 ,789.00 .00 5,789.00
1716 | 8221 08200080 020402010102101 1546 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 1,300.80 .00 1.300.80
1717 § 8221 092000104 01Q70101071Q1101 1131 SUELDD BASE 483 32,042.00 oo 32.042.00
1718 | 8221 (92Q00104 010701010101101 11318 SUELDO BASE 483 223.503.30 .00 223,503.30
17131 8221 082000104 010701010401101 1341 COMPENSACION 483 375.00 0a 375.00
1720 | 8227 042Q00104 OHO701010101101 1345 GRATIFICACION 483 10,404.50 00 10,404.50
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POLIZA DE DIARIO I |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 483
FECHA 2905115 HOJA: 102 DE 181
Con. Cueanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1724 ] 8221 092Q00104 O10701010101101 1245 0000 GRATIFICACION 483 82,782.60 00 82,782 60
1722 | B227 002Q00104 OM07F01OI01101 1412 0000 CLOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3,456.20 00 3.456.20
1723 | B22t 092Q00104 0107010101071%01 1412 000D CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 31,375.40 00 31,375.40
1724 | 8221 082000104 010701010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO ag3 2,564 40 .00 256440
1725 | 8221 092400104 010701010101101 1413 OQ00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483, 23,279.70 : -.00 23279.70
1726 | 8221 082000104 010701010401101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 95.40 00 895.40
INDIVIDUAL
1727 | 8221 082000104 010701010401101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 4,516.90 .00 4,516.90
INDIVIDUAL
1728 | 8221 092000404 010701010101101 1315 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 302,40 00 302.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1729 | 8221 092000104 010701010101101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2.743.90 .00 2,743.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1730 | 8221 092000104 Q10701010101401 1416 O RIESGC DE TRABAJO 433 438.60 40 43%.60
1731 1 8221 092Q00104 Q10701010101401 1416 0000P RIESGO OE TRASBAID 483 3.989.90 .00 3.589.90
1732 | 8221 092Q00104 Q10701010101101 1595 QOUOp DESPENSA 483 4,150.00 .00 415000
173311 4221 092000104 010701070102101 113 0 SUELDO BASE 433 73,868.00 00 73,860.00
1734 | 8221 Q92000104 010701010102107 1341 oo COMPEMSACION ) ’ 483 3.000.00 K 00 3,000.00
1735 | 8221 092Q00104 010701010102101 1345 4 GRATIFICACION 483 45,709.40 00 45,708,4D
1736 | 8227 092Q00104 010701010102101 1412 Co0op CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 483] 9,661.90 0 9,661.90
1737 | 8221 092000104 010701010102101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO | 433 7.16%.00 ! 7,160.00




.. . OPERADO

79 WAY 1015
: : POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
FECHA 290515 HOJA: 1032 DE 161
Con. Cuenta Conceplo Referencia Pargial Debe Haber
1738 | 8221 092Q00104 010201010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,064.70 00 1,064.70
INDIVIBUAL
1733 | 8221 052000104 010701010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 84540 .00 845.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1740 | 8221 0820030104 G10701010%02101 1416 RIESCC DE TRABAJO 483 1,228.90 00 1,228.90
1741 | 8221 092000104 010701070103101 7 1134 SUELDC BASE’ 483 9763220 00 97,632.20
1742 | 6221 082000104 010701010403101 1344 COMPENSACION 483 2.814.00 oo 2,814.00
1743 | B22% 052000104 G10701010103101 1345 GRATIFICACION 483 43,464.50 od 43,464 50
1744 | B221 002000104 Q1070100103101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 483 12,658.1() .00 12,668.10
1745 ] 8221 002Q00404 G10701010t03101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 9,392.00 .00 £,392.00
1746 | 8221 092Q00104 010701010403101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,896.00 oo 1,896.00
INDIVIDUAL
1747 | 8221 092000104 010701010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 1,107.60 00 1,107,.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1748 | B221 092000104 010701010102101 1416 RIESGO DE TRABAIO 483 1,610.00 .00 1.610.00
1749 | 8221 092000104 010704010103101 1505 DESPEMSA 433 50.00 .00 50.00
1750 | $221 092000104 010701010107101 1131 SUELDO BASE 483 57.917.00 0g 57,917.00
17511 : 8221 092000104 010701010107101 1341 COMPENSACION 4as|. 1,125.00 ~oo] ~ -1,125.00
1752 | 8221 092000104 010701010107101 1345 GRATIFICACION 483 11,575.90 00 11,575.80
1753 ] 8221 0OZOOD104 010FDIMIOICTION 1412 CUGTAS DE SERVICIO BE SALUD 433 6,273.40 .0a 6,273.40
1754 | 8224 082000104 010701010107401 1443 CUOTAS AL SISTEMA SALIDARIO DE REPARTO 433 4,654,680 .0J 4,654.80




IPERADC
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AT ' 19 MY 2015
s : i ;
E ) POLIZA DE DIARIO O :
' e -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 443
FecHA 29/05115 HoJA: 104  DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia i Parcial Deba Haber
1755 | 8221 082000104 G10701010107101 1414 0000F  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 697.30 .00 697 .30
INDIVIDUAL
1766 | 8221 092Q00104 010701010107101 1415 Q0D0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 549.00 00 549.00
GENERAIES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1757 | B221 092000104 Q10701010107101 {416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 T97.90 a0 797.90
1758 | B221 092000104 010704010101101 1131 0000p SUELDO BASE 483 184,270.36 .0 184,270.36
1759 | 8227 092000104 010704010101101 1341 0000P COMPENSACION 483 7.131.00 .00 7.131.00
1760 | 8221 092000104 010704010104101 1346  0000P GRATIFICACISN 483 193,592.84 .00 193,592 84
1761 § 8221 092Q00104 010704010101101 1412 Q000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD a83] 30,050.20 00 30,050.20
1762 | 8221 092000104 010704010101101 1413 0000P CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 22,296 60 00 22 296.50
1763 | 6221 092Q00104 010704010101101 1494 DOOOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 483 3,636 40 40 3,636.40
INDIVIDUAL
1764 | 82297 092Q00104 O010704019101101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,629 40 00 2,629.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1765 | 8221 082000104 010704010101101 1416 C000P RIESGO DE TRABAJO 483 382220 00 3,822.20
1766 | 8221 092000104 010704010101101 1585  0000§ DESPENSA 483 100,00 00 100.00
1767 | 8221 092000106 010702010101101 1131 0O00§ SUELDO BASE 483 196,256.40 o 196,256.40
1768 | 8221 092000105 010702010101101 1325  O000§ PRIMA DOMIMNICAL 4ea} a7 50 - .00 307.50
1769 8221 092000105 010702010107101 1341 0000 COMPENSACION 483 5,350.00 00 5,350.00
1770 | 8221 002Q00105 Q10702013101101 1345 Q000 GRATIFICACION 4R3 47,607.00 00 47,607.00
17711 8221 092Q00105 010702010101101  1412. 0000) CUQTAS OE SERVICIO DE SALUD 483 2161140 .00 21,511.40




(OPERADG

19 MY 1
POLIZA DE DIARIO
MUHNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29105115 HOJA: 115 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1772 | BZ221 092Q00105 010702010101101 1413 00Q09 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTS 483 16,035.20 00 16,035.20
1773 | 8221 0892000105 O10T02010M04101 1414 DDOD[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,310.50 o 131050
INCIVIDUAL
1774 | B221 092Q00105 0107020101701101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,890.90 00 1,890.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1775 | B221 092Q00105 O10702010401101 1418 RIESGO DE TRABAJO ' 483 2,749.10 00 2,745.10
1776 | B221 092Q00105 010702010%01101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 1,851.20 00 1,951.20
1777 | B221 092000105 010702010107101 15685 DESPENSA 483 865.00 00 866.00
1778 | B221 092000105 010702010202101 1134 SUELDO BASE 483 58,013.70 00 * 5801370
1776 | 8221 092000105 010702010202101 1341 COMPENSACION 483 2,814.00 RLY, 2,814.00
1780 | 8221 092000105 0410702010202101 1345 GRATIFICACION 483 33,370.10 BLY, 33.370.10
1761 } 8221 002Q00105 (M0702010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 95.424.80 00 9,424.90
1782 | 8221 0%2Q00105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTG 483 §,083.10 00 5,993.10
1783 | 8221 092000105 01D7Q2010202101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGCION 483 1,080.50 00 1.080.90
INDIVIOUAL
1784 | 8221 082000105 D10702010202101 1415 000p APORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 824.50 Ri Y 824.80
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1785 | 8221 092000105 010702010202101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJQ 483 1.198.70 + 00 1,198.70
1786 | 8221 Q92000105 010702010202101 1595 0009 DESPENSA 483 5000 00 50.00
1787 | 8221 092000106 010702010303101 1131 0000 SUELDO BASE 483 509913 45 00 509.913.45
1788 | 8221 092000106 Q3070210303101 1341 0000p COMPENSACION 483 3.542.00 .00 3,942.00




SPERADO

| @ |29 NAY B
POLIZA DE DIARIG
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 280515 HOJA: 106 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1789 ] 8221 092000105 010702010303101 1345 GRATIFICACION 483 198.422.15 00 198,422.15
1780 | 8221 092000106 D10702040303101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 7217050 00 7247050
1781 ] 8221 092Q00106 0107020nM0303101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 53.547.90 00 £3,547.90
$792 1 8221 092000106 010702010303104 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5,753.40 00 575340
INOIVIDUAL '
17231 8221 092Q00106 D10702040203101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 6,315,310 00 6,315,330
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1794 | 8221 092Q00106 D10702010303101 1416 RIESGO DE TRABAJO 433 9,180.40 0o 9,180.40
1785 | 8221 092Q001068 G10702010303101 1595 DESPENSA 483 5.450.00 00 §.480.00
1726 | 8221 092000154 010701010203101 1121 SLELDO BASE 483 198,306.50 oG 198,306 .50
1797 1 8221 Q32Q00154 010701010203701 1341 COMPENSACION 483 12,000.00 0o 12,000.00
1788 | 8221 092000154 010701010203301 1345 GRATIFICACION 483, 79,631.90 00 79,631.90
1788 | H221 Q92000154 (1070110203101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 28.216.00 00 2B,216.00
1800 | 8221 (92000154 Q1070i010203101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 483 20,935.30 0o 20,935.30
1801 | 8221 092000154 010701010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,161.10 00 3,161,10
INDIVIDUAL
1802 | 8221 092Q00154 010701010203101 14145 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2.469.40 0o 2,485.40
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ) .-
1803 | B221  Q92Q00154 010701010203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 3.589.10 .00 3.589.10
1804 | 8221 092Q00154 010701010203101 1505 DESPENSA 483 100.00 00 100.00
1805 |. B221 092Q00154 O10701010204101 1124 SUELDO BASE . 483 77.187 80 1.4 7718790




QPERADCO
® ®

19 NAY 765
: FOLIZA DE DIARIO "
MUNICIPIOD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 83
FECHA L HOJA: 107 DE 161
Coh. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habrer
1806 | 8221 092Q00154 010701(10204101 1131 SUELDO BASE 423 71579240 00 715,792.40
1807 | 8221 (Q92Q00154 010701010204401 1341 COMPENSACION 483 1,689.00 00 1,689.00
1808 1 8221 092000154 010701010204101 1344 COMPENSACION 443 24,149.00 00 24,145.00
1EDZ ] 8221 092000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 433 43,549.40 00 4354540
1810 ] 8221 092Q00154 0107010102041 1345 GRATIFICACION - 483 311,871.00 00 311,871.00
1811 | 8221 092Q00154 010701010204101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 12,460.20 .00 12,460.80
1812 | 8221 052000154 010701010204101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 105,920.50 00 105,920,590
1813 | 8221 Q92Q00154 010701010204101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 443 9,246 30 00 9.,245.30
1814 | 8221 092Q00154 010701010204101 14423 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 78,593.20 00 78,583.20
1815 | 8221 092000154 010701040204101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,713.20 00 1,713.20
{NDIVIDUAL
1816 | 8221 082Q00154 010701010204101 1414 Q0D0P CUOTAS CEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5,576.90 00 5578.90
INDIVIDUAL
1817 | 8221 Q492Q00154 01070110204101 1415 Q000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,090.30 .00 1,090.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1818 | 8221 092Q00154 010701010204101 1435 Q000p APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 5,275.70 .00 8.275.70
' GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL I[SSEMYM
18191 8221 092Q00154 010701010204101 1416 G000p RIESGO DETRABAJO 483 - 1.585.20 00 1,585.20
18201 8221 082Q0015¢ 0701010204101 1416 Q00p RIESGO DE TRABALIO 482 13,472.60 .00 1347260
1821 | 8221 092Q00154 010701010204101 1595 Q000p DESPENSA 48B3 250.00 .00 250.00
1822 § 8221 092Q00154 010701040204101 1595  .00p DESPENSA . 483 12,108.30 00 12,108.30




: ® ® OPERADO
78 MAY 2015
=
: POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. A83

FECHA 29/05115 HOJA: 108  DE 161
Con. Cuenta Concento Raferencia Parcial Deba Haber

1823 f B221 092000154 030501010105101 11 000D} SUELDO BASE 483 50.671.00 .00 50.671.00

1824 | B221 092Q00154 030501010105401 1341 000Dy  COMPENSACICN 483 375.00 00 375.00

1826 8221 0920000154 (3050101010510t 1345 0000p GRATIFICACION 483 849180 20 8.491.50

1826 | 8221 082Q00154 0530501010105101 1442 DOOOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD - 483 3,863.30 .00 3.865.30

1827 | 8221 082000154 030501010105101 1413 ' 0000 CUQCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 483 2,868.00 .09 2.868.00

1828 | 8221 0852000154 030501010105101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 416.20 00 416.20

INCIVIDUAL
1829 | B221 082000154 030501010105101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINARCIAR LOS GASTOS 483 338.30 00 338.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1830 ) 8221 05S2Q00154 0(3050101010510% 1416 0000 RIESGO DE TRABAJG 483 491 60 .0 491.60

1831} 8271 092A00100 010301010201901 1111 00008 ODIETAS 483 1,145,285.40 1.145,285.40 .00

1832 | 8271 092A00100 0103010102071101 1131 SUELDO BASE 483 383,760.70 389,760.79 .00

1833 | 8271 092A00100 010301010201101 1341 COMPENSACION 483 16,550.00 16,550.00 .00

1834 | 8271 092A00100 010301010201101 1345 GRATIFICACION 483 353,613.50 353,618.50 .00

1835 8271 092400400 010301010204101 1412 CUCTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 64,226.10 64,226,110 .00

1836 | 8271 092AC0100 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 33.230.00 33,230.00 00

18371 8271 0Q92A00100 010301010Z01101 1413 - CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 483 47,654.20 47,654.20] . .00

18381 8271 092A00100 010301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 24 656.00 24,656.00 .00

18331 8271 Q92A00100 010301010201101  t414 &lé?:igi REL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 9.752.70 9,752.70 .00




. . JPERADOG

74 MAY 75K

POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
CECHA 2919515 HOJA: 108 DE 161
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haker
1840 § 8271 092A00100 01030104D201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 3.074.00 3,074.00 00
INDIVIDUAL
1841 1 BZ71 092400100 010301010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 561990 5.619.90 .05
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1842 | B271 DOZAQ010C 010301010201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,908.00 2,908.00 .00
- - GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1843 | B271 092A00100 010301010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 8,163.50 8,169.50 .00
1844 | 8271 C92A00100 0410301010281101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO 483 4,226.00 4,226.00 .06
1845 | 8271 (Q92A0Q100 010331010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 487.80 447.80 .0¢
1846 | B271 092400100 010304010201101 1434 G000y SUELDO BASE 483 1.012,526.30 1.012,826.30 00
1847 | 8271 092A00100 010304010201101 1341 0000p COMPENSACION 482 39,100.00 39,100.400 00
1848 | 8271 092A00100 010304010201107 1345 000D GRATIFICACION 483 1.251.417.10 1,251,417.10 .00
1849 | 8271 092A00100 010304010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 4583 206,946.10 206 ,846.10 00
1850 § 8271 0Q92A00100 010304010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARK] DE REPARTO 4834 153,551.70 153,551.70 o0
1351 8271 092800100 010304010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 27,753.40 27,753.40 00
INDIVIDUAL
1852 1 8271 Q92A00100 010304010201101 1415  000O0¢ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 18,108.10 18.108.10 G
GEMNERALFES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM -
1853 | 8271 092A00100 010304010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO ' . 483 26.323.30 26,323.30 00
1854 | 8271 0352A00100 010304010201101 1546 0000  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 5,853.60 5,853.60 i)
1855 | 8271 (82A00100 O1¥304010201401 1505 0QDOQ DESPENSA 483 1,364.50 1,364.50 L]




@ ¢ IPERADG

18 NAY 7815
;
POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQOLIZA No. 483
FECHA 29/05M15 HOJA: 110 DE 161
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Cebe Haber
1856 ] &271 D92AD0101 010304010102101 1111 g SUELDO BASE 483] 305,821.50 305921.50 .00
1857 | 8271 022A0010t 01030401010210F 1341 0000p COMFENSACION 483 3,000.00 3,000.00 00
1838 ) 8271 Q92800101 010304010102101 1345 0000 GRATIFICACION 483 190,736.10 190,736.10 00
1859 ] 8271 092400101 040304010102101 1412 00ODp CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 43,010.50 43,010.50 00
1860 | 8271 092A00101 010304010102101° 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 31.912.90 31,912.90 00
18611 8271 082A00101 Q1030401010241 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483] 7.008.30 7.008.30 00
INDIVIDUAL
18621 8271 052A00101 Q10304010102101 1415 000DF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,763.80 3,763.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1863 1 8271 0892A00101 010304010102101 1416 Q000F RIESGO DE TRABAJIQ 483 5,470.80 5470.80 00
1864 1 8271 Q92A00101 Q10304010102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 10,162.60 10,162.80 00
1865 ] 8271 0§2A00101 Q1030804010101 1131 00Dy SUELDOQ BASE 483 16,172.50 16,172.50 0o
1866 1 8271 092A00107 10309040101107 1345  0000F GRATIFICACION 483 5,009 40 5.09.40 00
1867 | 9271 092A00101 010309040104101 1412 0000 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2,208.20 2,208.20 .00
1868 1 8271 092400101 @10308040101101 1413 000CF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 483 1,638.50 1,638.50 0o
1869 | 8271 0[O2ADMN01 010308040101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
. 18?6 8271 DIZADDI0T 010309040101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 193.30 193.30 .00
| GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
i 1871 | 8271 082400101 010308040301101 1416 ODDOL RIESGO DE TRABAJO 483 280.90 280.80 DR
1872 | 8271 092A00101 010502050107101 1131 0000p  SUELDO BASE 483 22,050.00 22.050.00 .00
|




. . APERADO;
_I1q MY 86

H
w
=
-
|

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 483
FECHA 2910515 Hosa: 111 DE 161
Can. Cuenta Cancepto Refarancia Parcial Debe Haber
1873 | 8271 082400101 O10302050107101 1345 GRATIFICACION 483 2.450.00 2450.00 00
1874 | 8271 092400101 Q10502050107101 1412 0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 48# 1,661.50 1,661.50 00
1875 ] B2¥1 092A00101 010502050107V101 1413 ad CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 1.232.80 1.232.80 00
1876 | B271 052400101 010502050107101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 307.40 307.40 00
INDIVIDUAL :
1877 | 8271 092A00101 010502050107101 1415 0 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 145.40 145.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
1878 | 8271 Q92A00101 010502050107101 1416 0 RIESGO DE TRABAJD 433 211.30 211.30 00
1879 | 8271 082A00101 (0502050403101 11 SIIELDO BASE 483 98,361.20 98,361.20 .00
1880 | 8271 092A00101 010502050108101 1341 0 COMPENSACION 433 2,625.00 2,625.00 00
1881 | B271 092A001C1 010502050108101 1345 Q0 GRATIFICACION 483 63.852.00 B3,852.00 00
1882 | B271 092A00131 D1050205010310t 1412 Y CUQTAES DE SERVICIO DE SALUD 483 14,712.40 14,712.40 00
1883 | 8271 092A00401 010502050108101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 483 10,916.20 10,916 .20 A0
1684 | 8271 092A00101 010302050408101 1414 OOOOT CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 1.863.50 1.BEIL0 00
INCIVIDUAL
1885 | B271  092A00101 0D10502080108101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 1,2387.60 1,287 €0 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1886 | 8271 (QZAGHMM  010502050103101 1416 0D00p  RIESGO DE TRABAJO 483 1.871.50 1,871.50 00
1887 | 8271 092A00101 O10502060402101 1121 J000% SUELDOD BASE 4831 9,900.00 9,800.00 00
1888 | 8271 092A00101 010502060402101 1345 Q GRATIFICACION 433 1.100.00 1.100.00 00
1889 | 8271 092A00101 0105020604021H 1442 aol CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1,100.00 1,100.00 00




_ ® @ JIPERADO
79 HAY Taws
: POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
EECHA 2910515 HOJA: 112 DE 161
Con. Cuentz Concepto Raferencia Parcial Dabo Haker
1890 | 8271 092A00101 010502050402101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 816.20 B16.20 00
1891 | 8271 092400101 010502060402101 1414 m CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
1892 8271 092A00101 010502080402101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 96.30 96.30 a0
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
1893 | 8271 092400101 010502060402101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 139.90 139.90 00
1894 | 8271 092A00101 030802010201101 1131 SUELDD BASE 483 29,025.00 23,025.00 .00
185 | 8271 092A00101 070202010201101 1345 GRATIFICACION 483 5,856.00 5,856.00 00
1806 | 8271 €22A00101 010802010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3,468.10 3483.10 00
1897 | 8271 092A00101 030802010201101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 433 2.588.20 2,588.20 00
1898 | 8271 092A00101 010802010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 407.00 407.00 00
INDIVIDUAL
1893 | 8271 082400101 010802010201104 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 305.30 305.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1900 | 8271 082A00101 010802010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 443.70 443.70 00
1901 | $271 ©092A00101 01080201020110% 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162.80 162.60 0
1502 | a271 092400101 010802010202101 1131 SUELDO BASE 483 49,466.50 49.466.50 00
1903 B271  0S2A00101 DI0802010202101 1349 COMPENSACION 483 1,525.00 1.525.00 .00
1904 | 8271 092A00101 010802010202101 1345 GRATIFICACION 483 1419960 14.193.50 00
1905 8271 D82A00101 010802010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 6,964.20 6.564.20 .00
1906 | 8271 092400101 ©10802010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 4 87050 487050 00




- o o OPERADO|
79 MAY 2015
- POLIZA DE DIARIO ?
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/15/15 HOJA: 113  DE 164
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habwar
1907 | 8271 Q92A00101% 01080201-0202101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 660.90 660.90 .bo
INDIVIDUAL
1908 | B271  092A0(101 010802010202101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 574.30 97430 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1909 | 68271 092A00101 010802010202101 1416 00000 RIESGO DE TRABAJO 483 83490 834.90 R+
1910 | 8271 092A00101 010802010202101 1548 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 £13.00 813.00 00
1911 § B271  092A00101 010802010202101 1595 0000 DESPENSA 483 448.50 448.50 .00
1912 | 8271 092A00112 010301010201101 1131 0D00R SUELDO BASE 483 301.518.80 301,519.80 00
1913 ] 8271 092A00112 0030101020110 1131 0000§ SUELDC BASE 483 92.832.00 92,932.00 .00
1914 | 8271 0892A00112 010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 483 16,800.00 16,900.00 .00
1915 ) B271  092A00112 010301010201101 1341 0200 COMPENSACION 483 45650 00 4,550.00 .00
1916 | 8271 092A00112 010301010201101 1345 000 GRATIFICACION 483 182,213.90 182,913.30 0
1917 | 8271 092A00712 010301010201101 13456 0D00p GRATIFICACION 483 56,629.30 56,829.30 oo
1918 | 8271 0392A00112 010301010201101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 48,010.00 48,010.00 .20
1919 F 8271 092A00112 0103010102001Q1 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 14,573.40 14,973.40 .00
1920 F 8271 092A00112 031010201101 1413 0oo0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 483 35,622.60 35,622.60 00
1921 | 8271 092A00112 010301010201101 1443 0000p CLOTAS AL SISTEMA SGLIDARIC DE REPARTO 483 11,110.00 11,4110.00 .00
19221 8271 (Q92A00112 (010301010201101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIIN 483 6,911.60 6.911.60 40
INDIVIDUAL
1823 | 8271 Q82400112 Q1031010201101 1414 Doan EJLE)?J] giEI_EL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,240.70 2,240.70 A0




® ® OPERADOC

19 WAY 3915
: POLIZA DE DIARIO : 1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 483
FECHA 29185115 HoJA: 114  DE 164
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Deba Haber
1924 | 8271 09z2A00112 010301013;01101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 463 4,200.30 4,200.30 .00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1925 | 8277 092400112 010301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,310.30 1,310.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1926 | 8271 092400112 0103010102010 1416 0000} RIESGO OE TRABAJO : 483 6,106 60 £,106.60 .00
1927 | 8271 092400112 010301010201101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 483 1,904.70 1,904.70 .00
1928 | 8271 A92A00142 010307010201101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 195120 1,851.20 00
1929 | 8271 092A00112 0M0301010201101 1546 0000} OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 650.40 $50.40 .00
1930 | 8271 Q92A00122 010804010101101 1131 0000f SUELDO BASE 483 14,896.00 14,896.00 04
1931 § 8271 Q92400122 DM080401010%101 1345 D000P GRATIFICACIAN 483 14,067 20 14,067 20 00
1932 | 8271 Q92A00122 O10804010101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 21477.20 2,177.20 00
1933 | 8271 (092A00122 O10804010101101 1313 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 482 1,615.40 1,615.40 00
1934 | 8271 Q92A00122 010804070101101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 402 80 402 80 .00
INDIVIDUAL
1935 | 8271 Q92A00122 010804010101101 1315 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 190.50 190,50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1936 | 8271 0592A00122 010804010101101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 483 276.90 276.90 .00
1937 | 8271 092A00137 010401010103101 1131 000DOP  SUELDQ BASE ST e 483 110,287.50] - 110,287.50 : 00
1938 | 8271 092A00137 010407010103101 1341 0 COMPENSACION 483 4,875.00 4,875.00 .00
1939 | 8271 092400137 010401010103101 1345 0000 GRATIFICACION 483 62,708.60 62,708.60 .00
1840 § 8274 082200137 010401010103101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 15,860.00 15,880.00 ] . 00




. . IPERADO
i 19 WAY s

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPAKTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05/15 HOJA: 115 DE 164
Con. Cuenta Concepto Rafarencia Parcial Debe Haber
1941 | 8271 092A00137 010401010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 483 11,858.50 11,856.50 00
1942 | B271 092A00137 C10401010103101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 2,221.40 2,221.40 .00
INDIVIDUAL
1943 | B271 092400137 010401010103101 1415 000D} APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GAST(OS 483 1,396.40 1,398.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMTM
1944 | 8271 092A00137 010401010103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 2,032 80 2,032 .80 00
1945 | 827t 092A00137 010401010103101 1546  0QDOp OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 £50.40 650.40 .00
1946 | 8271 092a00137 010401010103101 4595  000Op DESPENSA 483 371.00 371.00 00
1947 | 8271 Q92A00137 (1080501040310 1131 0000 SUELDO BASE 483 231,588.70 231,588.70 .00
1948 ] 8271 QUZA0O137 010805010103101 1341  0D00pP COMPENSACION 483 13,175.00 13,175.00 00
1949 § 8271 092400137 010805010103101 1345  0000F GRATIFICACION 483L 92,323.60 92,323.60 0o
1950 | 8271 0§2A00137 010805010103101 3412 (000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3302570 33,025.70 .00
1951 | 8271 0Y2A0Q137 010BD5010103101 1413 000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 24,504 30 24,504.30 .00
1952 | 8271 0§2A00137 010805010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 4831 3,763.30 3,763.30 0o
INDIVIDUAL
1853 | 8271 0G2A00137 010805010103101 1415 0000F  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 288990 2,889.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1954 | 8271 082A00037 010805010103101 4416 (000F RIESGO DE TRABAJO - - 483 - 4.207.10 4,201.10 .00
1955 | 8271 092A00137 010805010%03101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2,439.00 2,439.00 00
1956 | 8271 092800155 Q10305HOT04101 1131 0000 SWELDO BASE 483 7767150 77.673.50 0o
1957 | 8271 092A00155 Q10305040104101 1341 (000} COMPENSAGION : 483 1,626.00 1,525.00 oo
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 28/05H5 HQUJA; 116 DE 161
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1958 | a271  092A0D155 010305010704101 1345 0000 GRATIFICACION 483 28,593.30 28,598.30 .00
1959 | 8271 092A00155 010305010104101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 9,705.70 870570 .00
1960 1 8271 052400155 010305010104101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 7,201,490 7.201.40 0o
18611 8271 082A00155 010305010104101 1444 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 483 1,408.10 1,408.10 Rh
INDIVIDUAL
1962 | 8271 092A00155 D103050MD104101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 849.20 84920 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1963 3 8271 092A00155 D10305010104101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 483 1,234.60 1,234.60 .00
1864 | 8271 082A00455 010305010404101 1546 00g OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 48] 162.60 162.60 .
1965 | 8271 092A01103 010803010103101 1134 DDQOp SUELDOQ BASE 483 176,899.80 176,898.80 .00
1966 | 6271 092401103 010803010103101 1344 0000p COMPENSACION 483 5,625.00 5,625.00 00
1967 | B271 092401103 010803010103101 1345 0000p GRATIFICACION 483 112,616.30 112,616.30 .0
1968 | 8271 092A01103 DI0BO3010102101 1412 ooa CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2394070 2394070 .00
1969 | B271 092A01103 010803010103101 1443 ool CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 17,763.40 17,763.40 00
1970 | 8271 092401103 0108G3010403101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,026.20 3,026.20 .04
INDIVIDUAL
1971 ] 8271 (092A01103 0M0BO3010103101 1415 0000y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS CASTOS 482 208510 2,095.10 00
B : ot GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM Co
1972 | 8271 Q92A01103 010803010103101 1418 0000y RIESGO DE TRABAJD 163 304530 3.045.30 00
1973 | 8271 092A01103 01080310103101 1546 000CF OTROS GASTOS DERIMADOS DE CONVEMIO : 483 162.60 162.60 0o
1974 | 8271 (92A02102 0102041010241 1131 0000 SUELDCO BASE . 483 . 72,808.45 72,808.45 .00




o o SPERADS|
PGLIZA D_E DIARIO i a
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MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTCG DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 233

FECHA zoens HOJA: 117 DE 161

Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1975 | B271 092A02102 010204010102101 1345 DOCDR  GRATIFICACION ' 483 14,159.75 11,159.75 .00

1976 | B271 092A02102 0102040M10102101 1412 Q000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 994 .50 99450 .00

1977 | 8271 092402102 0102040M0102101 1413 by CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 602.10 602.10 .00

1978 | B371  092A02102 010204010102101 1414 Dm CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6,879.40 6,879.4D .60
INDIVIDUAL _

1979 | B271 092A02102 010204010102101 1415 CO00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 510430 5,104.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1980 | B271 092402102 010204010102101 1414 0000y RIESGO DE TRABAJO 483 B75.10 875.10 .0o

1981 | B271 082402102 0102040010211 1548 on OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162,60 162.60 .00

1962 | B271 (032000108 010309030101101 11 Q000p SUELDO BASE 483 49,883 10 49,883.10 .00

1983 | 8271 ﬁ920001 08 (10309030101101 1341 0000p COMPENSACION 483 1,925.00 1,925.00 .00

1984 | B271 09ZD00M08 010309030101101 1345 00008  GRATIFICACION 482 12,022.40 12,022.40) .60

1985 | B271 092DO00106 OT030903C101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUID 483 5708.00 2.706.00 .00

1986 | B2¥1 092D00M0B D1030903010110% 1443 (QQ00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 423370 4,23370 A0

1987 | B271 092000108 010309033101101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 320.40 32040 00
INDIVIDUAL

1988 | B271 092DO010E 010309030101404 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR 1 OS GASTOS 483 439.40 499,40 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

1989 | €271 052000108 0103090301¢1101 1416 04600p RIESGO DE TRABAJO 483 725.70 72570 .0o

1990 F 8271 082D00108 010309030101301 1548 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 487 80 487 .80 00

1991 B271 092000108 010801010101101 1131 00008 SUELDO BASE . 483 198,7150.50 198,715.50 0.

]




- SPERADO
r-HA-—
) POLIZA DE DIARIO v

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 483

FECHA 29105115 HOJA: 118 181

Con. Cuenta Conhcepto Referencia Parcial Debe Haber

1962 1 8271 092000108 010801010401101 1341 COMPENSACION 483 4,550.00 4,550.00 .00

1993 | 8271 092000108 010801010101101 1345 GRATIFICACION 483 39,041.80 35,041.90 00

1984 | 8271 092000108 O10801010101101 1412 CUGTAS DE SERVICIO BE SALUD 483 24,346 40 24,346.40 K]

1935 | 8271 082000108 010801010101101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 18,084 .40 18,064.40 .00

1886 | a271 042D00106 O40A0101D10M1IM 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 312380 3,123.80 .00
INDIVIDUAL

1957 | 8271 092000108 O10804040101104 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,130.30 2,130.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1908 | 8271 092000108 010801010181101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 3.097.20 3,087.20 .00

1988 | 8271 032000108 010801010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENID 483 1138.20 1.138.20 oo

2000 | 8271 082000109 010801010301101 4131 SUELDO BASE 483 336,162.60 338,162.60 0o

2001 | 8271 092000M08 $16301010301101 341 COMPENSACION 483 29,025.00 29,025.00 00

20024 8271 082D00109 010801010301101 1345 GRATIFICACION 483 145,716.30 145,716.30 .00

2003 | 8271 092000109 010801010301101 1412 CUOTAS DE SERVIGID DE SALUD 483 50,956.70 50,958.70 20

2004 | 8271 092000109 $10801010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 483 37,808.70 37,808.70 .00

2005 | 8271 092D00103 C108010t0301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,599.00 3,594.00 00
INBIVIDUAL

2006 | 8271 052000108 010801010301101 1445 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCOS 483 4,458.90 4,458.90 400
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2007 | 6271 0920001028 O1080M0M0301101 1416 RIESGO DE TRABAIC 483 §,482.40 €.482.40 .00

2008 | 8271 092000302 010801010301101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENID 483 5,853.60 5,853.60 00




| 79 KA 205
POLIZA DE DIARIO {
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 433
CECHA 29i05/15 HOJA 119 151
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2009 | 8271 092000109 010801010301101 1595 0000y DESPEMSA 483 448.50 44850 00
2010 Y 8277 092D00112 020404010102101 1131 000N  SUELDO BASE 483 372,144 58 372,144.58 .06
2001 | 8271 092000112 020404010102101 1344 0000y COMPENSACION 483 20,450.00 20,450.00 .00
2012 | 8271 092000112 020404010102901 1345 GO00Y  GRATIFICACION 483 231,333.42 231,333.42 0o
2013 | B271 092000112 Q20404010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 59,305.80 59,385.80 .00
2014 | B271 092000112 02040404Q102101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SCQLIDARIO DE REPARTO 483 44 070.50 44,070.50 00
2015 8271 092000112 020404010102107 1414 000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6.585.70 5.585.70 .0G
IMDIVIDUAL
2016 | 8271 092000112 020404010102101 1415 CO000p APORTACIOMNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 5,197.00 5,197.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2017 | @271 (QE2D0D112 020404010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 7.554.80 7,554 B0 oo
2098 Y B271 (Q92D00112 020304013102107 1546 UDO(J[ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2,764 20 2,764.20 .00
2019 ] 8271 082000112 020404010102101 1595 0000¢ DESPENSA 483, 458.50 488.50 .00
2020 § 6271 092000114 010502060301101 1131 G0ODE  SUELCO BASE 483 248,790.00 249,780.00 0o
2021 | 8271 (092000114 010502080301101 134 0oo0p  COMPENSACION 483 14.,407.90 14,407.00 00
2022 | 8271 092D00114 105020B0301101 1345 0000 GRATIFICACION 483 63,943.50 63.942.50 00
2023 ) ‘8271 092000114 010502060301101 1412 Q000p  CUOGTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 32,184 .90 32,184 80 K
2024 1 8271 092000114 D10502080301101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 483 23,880.70 23.BB0.7D LLY
2025 | 8271 082000114 010302060301101 1414 0000 &UD?\IES DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,539.70 3,538.70 00
uAl
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POLIZA DE DIARLIO
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 443
FECHA 29/0515 HOJA: 120 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencla Parcial Debe Haber
2026 | 8271 092DDI114 010502060301101 1415 0000y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,816.40 281640 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2027 | 8271 092000114 010502080301101 1816 RIESGO DE TRABAJO 48B3 4,093.70 4,093.70 .00
2028 | 8271 092000114 010502060301101 15486 OTRGOS GASTOS DERIVADJS DE CONVENIO 483 2,764.20 2754.20 .00
2029 | 8271 052000114 010502060304101 1505 DESPENSA 483 240 912,40 00
2030 | 8271 092DO0M44 010309020101101 1131 SUELDO BASE 483 24593770 345,937.70 00
2031 | 8271 092000144 0102080201¢4401 1131 SUELDO BASE 483 1898,327.80 189,327.80 .00
2032 | 8271 092000144 010308020101101 1131 SUELDO BASE 483 156,491 .50 156,491.50 00
2032 | 8271 092000444 0103080204101101 1321 PRIMA VACACIKINAL 4833 1,620.00 1,620.00 00
2034 | B271 092000144 010308020101101 1341 COMPENSACION 483 6.000.00 6,000.00 00
2035 § 8271 092000144 010308020101101 1341 COMPENSACION 483 31,564.00 3,964.00 X
2086 | B271 092000144 (HO3030209101101 1341 COMPENSACION 483 6,000.00 6.000.00 ReY
2087 | 8271 092000144 010303020101101 1345 GRATIFICACION 483 197.378.10 197,378.10 ii.9]
2038 | B271 092000144 010305020101101 1345 GRATIFICACION 483 70.216.10 70,216.10 3
2039 | 8271 092000144 O10308020101101 1345 GRATIFICACION 483 69,836.20 69,835.20 00
2040 | 8271 092000144 0103030207101101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 45,210.80 45,210.50 .00
2041 ) 8271 092000144 010303020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 483 23,038.60 23,038.60 00
2042 | B2 092000144 010309020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SatUD 483 22,057 B0 22,057.80 00
2043 | 8271 092000144 010309020101101 1413 CUHOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTD 483 33.545.80 33,545.60 oy
2044 | 8271 092000144 010309020101101 1443 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 16,366.50 16,366.50 00
1




IBPERADOC

T MAY K

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, A83
FECHA 29/05/15 HOJA: 121 DE 161
Con. Cuenta Cancenta Referencia Parcial Debe Haher
2045 | B271 D92DO0144 010308020101101 1413 0000p CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 17,094 40 17,094 40 06
2046 | BZ71 092000144 010205020101101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5,046,70 5,046.70 .00
INDIVIDUAL
2047 | 8271 092000144 01030%020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZAGION 483 2,354.10 2.354.10 .00
INDHVIDUAL
2048 | 8271 052000144 010308020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 2,787.80 2,787.80 .00
- INDIVIDUAL
2049 | 8271 092000144 1030802001101 1415 0000 APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3958.00 3.956.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2050 | 8271 092000144 (HO309020401101 1415 O000F AFPORTACIONES PARA FINANCEAR LOS GASTOS 483 1.930.30 1.930.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2051 | 8271 092000144 010209020101191 1415 00003 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 201580 201580 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (3SEMYM
2052 | 8271 0Q9z2DQ0744 010305020104101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJIOQ 483 5,750.90 5,750.90 .04
I 2053 | 8271 092D00144 0103050201011Q1 1316 0000 RIESGC DE TRABAJOD 481 280570 2,805.70 .00
| 2054 | 8271 092000144 010309020401101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 2.930.70 2930.70 .00
20551 8271 092000144 010309020101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 4B3 130080 1,300.80 06
2056 | 8271 092000144 0103090201011Q1 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 325.20 325.20 .o
2007 § 8271 092000144 010309020101181 1548 003 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 483 812.00 813.00 .od
2058 1 8271 092000144 010308020101101 1595 0000 CESPENSA 481 208,40 208.40 B0
20591 8271 092D00144 010309020101101 1595 0ODDP DESPENSA 483 155.00 155.00 .00
2060 | 8271 092D0C155 *010305010104101 1131 0000y SUELDO BASE 483 378,714.20 3TR714.20 Rry)
;




® ® SFERADO
FOLIZA DE DIARIO TH-HAF-EEE

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. a8

FECHA 29/0511% HOJA: 122 DE 161

Con. Cuenta Conceplo Refarancia Parcial Datra Haber

2061 | B271 082DO0YSS O01030B010104101 1341 0000p COMPENSACION 433 15,025.00 15,025.00 00

2062 | 8271 092000155 010305010104101 1345 004 GRATIFICACION 483 164,391.20 164,391.20 00

2063 | 8271 092000155 010305010104101 1432 Qo CLIOTAS DE SERVICICG DE SALUD 483 53,464.50 53,464.50 00

2064 | 8271 092D00155 0i0305010104101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 433 39,669.20 39,66%.20 .00

2065 | 8271 092DA0155 010305010104101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 7.101.00 7.101.00 .00
INDIVIDUAL

2066 | 8271 (92000155 0Q10305010104101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 4,677.80 4,677.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM

20674 8271 092000155 010305010104101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 483 6,800.70 6,800.70 A0

2068 | 8271 092D00155 010305HO104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 483 1,788.60 1,788.60 .00

2069 | 8271 D092D00155 010305010104101 1595 DESPENSA 483 526.00 526.00 00

2070 | 8271 Q9ZEQQ120 0105020601011061 1131 SUELDO BASE 483 276,449.93 276.449.98 Do

2071 ]| 8271 (92E00120 010502060101104 1341 COMPEMSACION 4383 17,535.70 17,535.70 .00

2072 | 827 (92E00120 (10502060101101 1335 GRATIFICACION 483 93,311.32 8331132 00

20731 8271 0Q92E00120 Q1030208010111 1412 CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 37.545.20 37.545.20 00

20741 A271 O092E00120 1050206Q101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 433 27,858.20 27.858.20 .00

20751 8271 D032E00120 010502060101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,654 40 _ 265440 00
INDIVIDUAL

2078 | 8271 0OZ2E00120 010502060101101 1415 APQRTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,285.70 . 31,285.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2007 8271 092E00120 (0502080131101 1416 RIESGQ DE TRABAJID 483 4,775.60 477560 0a




PERADC
POLIZA DE DIARIO Hm_ q
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ l
POLIZA No. 483
CECHA 29/0515 HOoJA: 123 DE 161
Con. Cuenta Cancepto Refarencia Parcial Dehe Haber
2078 | 8271 092E00120 01050Z060101101 154G OTROS GASTOS DERIVADQS OE CONVENIO 483 33.41460 31341460 00
2079 F 8271 09ZEQU120 010502060101101 1596 DESPENSA 483 3,045.50 304550 00
2080 ) 8271 (92E00120 010502050102101 1131 SUELDO BASE 483 114,161.77 114,181.77 00
2081 § 8271 {Q9ZE00120 (Q10502060102101 1341 COMPENSACION 483 8.375.00 8,375.00 00
2082 | 8271 Q92E00120 41050206010Z1401 1345 GRATIFICACION 483 453,911.03 45911.03 00
2083 | 8271 092E00120 010502080102101 1412 CUOQTAS DE SERVICID DE SALUD 433 16,176.90 16,176 80 00
2084 § 8271 092E00120 010502060102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLICARIO DE REPARTO 483 12.002.90 12.002.90 A0
2085 8271 Q9ZE00120 Q10502060102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.875.10 187510 00
INDIVIDUAL
2086 | 8271 092€00120 010502060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,415.50 1,415.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2087 | 8271 (92ELD120 01050Z080102101 1416 RIESGO DE TRABAJOQ 483 2,057 60 2,057 60 00
2088 § azr1 DO2E00120 010502080102101 1546 QOTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENID 483 1,463.40 1.463.40 00
2089 1 3271 092EQ0121 010902080201101 113 SUELDO BASE 483 278,8952.60 278 952 60 LLi]
2090 | 8271 092E001271 010502080201101 111 SUELDO BASE 483 832,563.50 832,563.80 KL
2081 § 2271 092800121 010502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 422,70 422.70 .00
2092 | 8271 08ZE009Z21 D10502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 237.30 237.30 .o
2093 | 8271 092E00129 010502060201104 13N REMUNERACIONES PCR HORAS 483 138,372.00 138,372.00 .00
EXTRAORDINARIAS
2004 | B277 Q92E00121 010502080201101 1341 COMPENSACION 483 17.725.00 17,725.00 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OF TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29105115 HOQJA: 124 DE 161
Con. Cuanta Concepto Referencia Parclal Debe Haber
2085 | 8271 092E00121 O 05020(:‘:)201 101 134 0000f COMPENSACION 4831 42,376.30 42 376.30 oo
2006 | BZ71 092E00121 (M0502060201101 1345 0000f GRATIFICACION 483 £5,593.20 B5,593.20 00
2097 | BZ71 092E00121 010502060201101 1345 00008 GRATIFICACION 483 221,360 10 221,360.10 .00
2008 | B2T1 DO2EQ0121 O10502060201101 1412 0000  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 37.614.10 37.614.10 00
2095 | B271 (92E00127 010802080201101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD : 483 108.425.60] - 108,425 60 .0a
2100 | B271 092E00121 0105020602041101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 483 27.509.30 27.904.30 80
2101 | 8271 Q92600121 D10502060201101 1413 0000y CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 81,181.20 §1,19120 00
210z [ 8271 092EQ00121 010502060201101 1414 0000? CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,633.80 3.633.80 00
INDIVIDUAL
2103 | 8271 0892EQ0121 010502060201101 1414 OOOO'E CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 7.639.10 7.639.10 .oo
INDIVIDUAL
2104 [ 8271 092EQ0121 O108020680201101 1415 OODC-g APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3.281.30 3,291.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2105 [ 8271 092800121 010502080201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 483 957540 8,575.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2106 | 8271 092800121 010502080201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 483 4,784 60 4,784 60 80
2107 | 8271 Q92E00121 010502060201101 1416 0000¢ RIESGQO DE TRABAJD 483 13.919.90 1281890 0o
2108 1 8271 092E00121 010502060201101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO - i 483 373380 3,739.80 : .00
2109 | 8271 092E00121 010502080201101 1546 o0aap OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIQ 483 48,211.20 4821120 .00
2110 | B271 Q92E00121 010502060201101 1595 oo LESPENSA 483 B19.50 819.50 .00
2111 | 8271 Q42E00121 010502080201101 1598 Q0D DESPEMSA . 483 2.010,00 2,010.00] - .00
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POLIZA DE DHARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OFE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2905718 HOJA: 125 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2112 | 8271 (92ZEO00137 01D502060401101 113 SUELDQ BASE 483 539,656.70 533,656.70 00
2113 § 8271 092E00137 O10502060401101 1341 COMPENSACION 483 15.803.80 15,803.80 .00
21141 8271 09ZE001M37 (M10502060401101 1345 GRATIFICACION 483 39,031.70 348,031.70 o0
2115 | 8271 092E00137 Q105020680401101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 77,180.60 77.180.60 00
216 ) 8271 0OZEQ0M37  0105020804011041 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 483 57,267.50 57 267.50 .00
2917 | 8271 (92E00137 01050Z080401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 483 10,213.20 10,213.20 00
INDIVIDUAL
21181 8271 092E00137 010502060401101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 6,753.60 B.753.60 {00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2119 § 8271 092E00437 010502060404101 1446 RIESGO DE TRABAJC 433 9,817.40 981740 00
2120 | 8271 0OZE00137 O010502060401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 483 2.764.20 2,764.20 00
2129 | 8271 082E00137 010502060401101 1585 DESPENSA 433 782.00 782.00 .oo
2122 1 8271 092FOD124  020201010503101 1131 SUELDO BASE 483] 928,443.10 928,443.10 R
2123 | 8271 092F00124 020201010503101 1325 PRIMA DOMINICAL 433 158.20 158.20 .00
2124 | 8271 092F00124 02020101M0503101 1341 COMPENSACION 483 36,046.80 36,046.80 .00
2125 | 8271 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 433, 303,775.90 303,775.90 A0
2126 | B271 092F00124 020201010503101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 119,410.30 119,410.80 .00
2127 | B271 092F00124 020201010503101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 4831 88,601.30 B8,601.30 .00
2128 § BET1 092F00124 020201010503101 1414 ?d%?\;rlgijEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 8,169.70 816970 00
I
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ _

POLEZA No. 483

FECHA 29008013 HOJA: 126 DE 161

Can. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

2129 | 8271 092F00124 020201010503101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 10,442.40 10,449 .40 .00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

21301 8271 092F00124 020201010503101 1418 RIESGO DE TRABAJO 483 15,189.00 15,189.00 .0d

21314 8271 (92FD0124 020201010503101 1546 OTRQOS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 26,007 40 26.097.40 00

2132 | 8271 092F00124 Q20201010503101 1585 DESPENSA 483 1.345.50 1,345.50 .00

2123 | 8271 0RZFO1407 Q1081010201101 1134 SUELDO BASE 483 65,791.00 65,791.00 .00

2124 ) 8271 092F01107 0Q10801010201101 13414 COMPENSACION 483 5,400.00 9,400.00 L0

2135 ] 8271 092F01107 010801010201101 1345 GRATIFICACION 483 11,470.00 11,470.00 .00

2136 | B271 DOZFO1107 010BOIDID2011D01 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8.536.90 8.536.90 0D

2137 | 8271 092F01107 QI1CBOIQH0201101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 483 6,334.20 6,334.20 .o

2138 | B271 092F01107 0Q10801010204101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 718.40 718.40 .00
INDIVIDUAL

2138 } 8271 09ZFO1107 1080110201101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 747.00 747.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2140 ) 8271 092F01107 010801010201107 1418 RIESGO DE TRABAJO 483! 1.086.00 1,086.00 00

2941 8271 092F01107 010801010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 813.00 B13.00 oD

2142 | 8271 092F01107 010801010201101 1595 DESPENSA 483 371.00 a0 00

21431 8271 Q9ZFO1107 Q2020501010111 "N SUELDD BASE ' ‘ 483 127.282.20 1'.2?.282.5’.6 00

2144 F OB271 G92F01107  020205010101101 1341 COMPENSACION 483 7,225.00 " 7.225.00 .00

21451 8271 082FQ1107 Q2020501001401 1345 GRATIFICACION 483 37,199.50 a7,1589.5Q a0
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POLIZA DE DHARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ I
POLIZA No. 483
FECHA 2978545 HOJA: 127 DE 161
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Dobe Haber
2148 | E271  092F01107 0Z20205010191101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 15,4660 15,346.60 00
2147 | B271  002F0110T 020205010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 11,286.90 11,386.90 00
2148 | 8271 092F01107 020205010101107 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 1,247.90 1,247.90 00
INDIVIDUAL
2149 | 8271 (092F01107 Q2020501010111 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS- 483 1,343.00 .1,343.00 00
r GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2150 | 8271 092F01107 020205040101101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 483 1,852.00 1,052.00 00
2151 8271 Q92F01107 020205010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 433 1,626.00 1.626.00 .00
2152 ] 8271 0892F01123 Q1030801020101 1131 0000p SUELDC BASE 483 57,790.50 57,790.50 .00
2153 8271 092F01123 010308010201101 1341 0000p COMPENSACION 453 2.625.00 2626.00 .00
2154 | 8271 092FD1123 010308010201101 1345 GRATIFICACION 433 23,136.30 23,136.30 00
2155 | 8271 092FG1123 1030010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 433 7,720.30 7,72D0.30 00
2156 | 8271 082F01123 Q10308010204101 1413 00KDp CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTQ 483 572820 5,728.20 RLL
2157 | 8271 0892F01123 010308010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,198.00 1,108.00 00
INDIVIDUAL
2158 | 8271 0Q92F01123 010308010204101 1415 (Q000F APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 675.50 675.50 .00
BENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2159 ] 8271 ©82F01123 $10308010201101 1416  000OP RIESGO DE TRABAID 433 882.00 982 .00 .00
2160 ) 8271 082F01123 010308010201101 1546 QTRDS GASTQS DERIVADDS DE CONVENIO 433 B13.00 813.00 00
2181 8271 D92F01122 09Q308010202101 1131 o00ap  SUELDOQ BASE 432 151,718,530 151,716.50 .00
2182 | 8271 O092F0(1123 0103¢8010202101 1131 00 SUELDO BASE . 483 247,122.60 247122600 .00
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MUNICIPIG H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE RAZ
POLIZA No. 483
FECHA 200 HOJA: 128 DE te1
Con. Cuenta | Concepto . Referencia Parcial Debe Haber
2183 | 8271 002F01123 (1030301020230 1341 0D00p COMPENSACION 483 2,650 00 2.650.00 00
2184y 8271 092F0112) 010308010202101 1341 0000p  COMPENSACION 483 9,575.00 9.575.00 Rels]
2165 | 8271 (G2F01123 010308010202107 1345 000DP  GRATIFICACION 483 57,169.70 57,169.70 00
2186 | 8271 Q9zF01123 010308010202101 1345 O000OP GRATIFICACION 483 53,853.60 53,953 60 40
2167 | 8271 O002FO1123 010308010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ' : 433] -’ 17,726.80 ) 17,726.80 .00
2168 1 8271 092F01123 010308010202101 1412 0O00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 29,880.40 29,880.40 A0
2169 ] B271 O082F01122 010308010202101 1413 0000F CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 13,153.00 13,153.00 .ao
2970 1 8271 092F01123 (M0308010202101 1413 0000P CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 22,170.90 22,170.90 00
2171) 8271 09ZFD1123 010303010202101 1414 (000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,650.00 1,650.00 00
INDIVIDUAL
2172} 8271 092F01123 010308010202101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2.140.50 2,140.50 00
INDIVIDUAL
2173 | 8271 092F01123 010308010202101 1415 DOGGB APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1.551.10 1,551.10 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2174 | 8271 092F01123 0103030M0202101 1415 DUGOL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,614.50 2,614.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2175 8271 O092FM123 C10308010202101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO 483 2,254 80 2,254 80 00
2176 | B271 092701123 010208010202101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO . 483 3,800.70 3.800.70 .00
2177 | B271 092F01123 010308010202101 1546 O OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENID 483 813.00 813.00 00
2178 | B271 Q92F01123 010302010202101 1548 0000R OTROS GASTOS DERIMABROS LE CONVENIQ 483 3,739.80 3,738.80 00
2179 |- 8271 0Q92FO1123 0103028010202101 1595 000 DESPENSA . 483 681.00 651.00 00
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POLIZA DE DIARIO TW 5
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO GE TLALNEPANTLA DE BAZ s
POLIZA No. 483
FECHA 2800513 HOJA: 129 OE 161
Con. Cuanta “ Concepto Referancia Parcial Debe Haber
2180 | 8271 092GOMM37 0201040M0301101 1131 SUELDO BASE 483 4777080 47.770.80 0
2181 | 8271 092GDM37 020104010301101 1344 COMPENSACION 483 3,000.00 3,000.00 00
2182 | 8271 082G00137 0Z0104010301101 1345 GRATIFICACION 483 16,620.7Q 16,620.70 Ko}
2183 | 8271 082G00137 020104010301101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 §,996.10 £.996.30 0G
2184 | BZ71  092GC0137 020104010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 444920 4,449 20 .0a
2185 | 8271 002G00137 2010400301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 639.20 539.20 0
INDIVIDUAL
2188 | B271 0DS2G00137 020104010307101 1415 AFCQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 524.80 524,80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2187 | B271 092600137 020104D10301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 782.70 762.70 .00
2188 | B2¥1 09200137 020104010301101 1548 DTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 487.80 48780 00
2189 § 8271 092600137 020104010301101 1595 DESPENSA 483 a71.00 371.00 00
2190 ) 8271 082G00137 020104010302101 i131 SUELDO BASE 483 100,580.00 100,580.00 0
219 8271 092G00137 020104010302101 1341 COMPENSACION 483 1,125.00 1,125.00 .00
2192 % B271 092G00137 020104010302101 1345 GRATIFICACION 483 20,540.40 20,540.40 ey
2193 | B271 002GO0137 020104010302101 1442 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8,605.50 8,605.50 00
2194 § B271 0920G00137 0201040103021017 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483]- - 6,385.00 €,385.00 20
21395 | 8271 092G00137 020104010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 20210 a02.10 0o
INDIVIDLAL
2186 ] 8271 082600137 020104010302101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS CASTOS 483 753.10 76310 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
POLIZA No. A83
I 29/05115 ‘HoJa: 130 bE 161
Con, Cuenta 1 Concepto Referencla Parciai Deba Haber
2197 § 8271 092G00137 020104010302101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 483 1,004.60 1,094.60 .00
2188 | 8271 092G00137 020104010302101 1546  0000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162.60 162.60 .00
2199 | B271 092G00137 020104010302101 1595  0000f DESPENSA 483 371.00 37100 .00
2200 | 8271 092G00137 020104010501101 1131 000D0P SUELDO BASE 483 86,988.40 86,988.40 00
2201 | 8271 092G00137 020104010501101 1341 - 00008 COMPENSACION : : © 483 3,025.00 3,025.00 00
2202 | 8271 092GO0137 020104010501104 1345  0000p CRATIFICACION 483 28,230.70 28,230.70 .00
2203 | 8271 092G00137 0201040105010 1412 000§ CUOTAS DE SERVICK) DE SALUD 482 11,807.50 11,907.50 .00
2204 | B271 082600137 020104010501101 1413 000D§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 883510 8,835.10 .00
2205 | 8271 052G00137 020104010501101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,164.00 1,164.00 .00
INDIVIDUAL
2206 | 8271 092G00137 020104010501107 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,042.40 1,042.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2207 | 8271 092G00137 020104010501101 1416 (000F RIESGO DE TRABAJO 483 1,514.70 1,514.70 .00
2208 | 8271 002G00137 020104010501101 1546 Q000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 813.00 813.00 .00
2209 | 8374 092G00137 020404010501101 1595  0000f DESPENSA 483 448,50 44850 .00
2210 | 8271 092HOD125 010502060401101 1131 0000} SUELDO BASE . 483 143,113.10 143,113.10 00
2211 | 8271 092HO0125 010502060401101 1341 0000p COMPENSACION -1 483 .+ 5,275.00 5215.00] - 00
2212 8271 092HD0125 010502060401101 1345 0O00F GRATIFICACIGON 483 £2.827.30 62,827.30 .00
2213 | 8271 (92HO0125 010502060401701 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 17,604 60 17,604.60 oo
2214 | 8271 092HOC125 (10502050401101 3413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 13,062.40 13,062.40 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29105115 Hosa: 131 DE 161
Con. Cuenta GConcepto Referencia Parcial Debe Haber
2215 [ 8271 C92HO0125 0050206040110 1434 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 248540 2,485 40 00
INDIVIDUAL
2218 | 8271 09ZHOO12S O010502060407101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,540.50 1,540.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2217 | 8271 0I2HOO125 010502060401101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 483 2,239.30 2,239.30 .00
2218 | 8271 092HOMMZ5 010502060401101 1548 OTROS GASTOS DERIWADOS DE CONVENIO oo 4pa] - 650.40 650.40 00
2219 | 8271 092H00125 02020501010410% 1131 SUELDO BASE 483 20,457.90 20,457 .90 00
2220 | B274 0SZHOOI2S 02020501010110% 1341 COMPENSACION 483 750.00 750 00 00
2221 | 8271 DU2HOO125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 483 6,795.70 8,795.70 00
2222 | 8271 0S2HO0125 02020501D104101 1492 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2,776.40 2,776.40 00
2223 | 8271 092400125 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 2,060.00 2,060.00 .00
2224 | 8271 092HO012S 020205010101101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 483 310.20 31020 00
INDIVIDUAL
2225 | 8271 092HO012S 020205010401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 423 24310 243.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2226 | 8271 092HOOI25 0202050MC101101 1416 RIESGO DE TRABAIC 483 353.10 35310 00
2027 | 827t 092HO012E D20101¢10104101 1131 SUELDO BASE 483 1,416,026.20 141602620 0
2228 | 8271 092HO0126 020101010101101 1325 PRIMA DOMINICAL : . : 433 583.40 : £83.40 .00
2229 | B271 0S2HO0126 020101010401101 1341 COMPENSACION 483 50,092.20 50,092.20 00
2230 | B274 092HODIZE D20101010101101 1345 GRATIFICACION 483 28B,667.20 286,667.20 00
2231 | 8271 092H00126 020101010104401 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 175,156.30[ . 175,156.30 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 29/05/15 HOJA: 132 DE 161

Con. Cuenta Cancapto ) Referencla Parcial Dabe Habher

2232 ) B2ZT1 092HOC126 020101010101101 1413 aocop CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 483 129,955 40 129,955.40 0o

2733 )| B271 092HG01Z6 0201030101101 1414 000GF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 3,392.30 3,392.30 Ros]
INDIWVIDUAL

2734 | 8271 QOZHO0126 020101010104101 1415 0000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 15,326.80 15,326.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2235 | 8271 092HOQ126 020401010101401 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 483 22.279.60 © 2227980 .00

2236 | 8271 092HOO126 020101¢10101101 1546 0000 QOTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483 45,853.20 45,853.20 .00

2237 | 8271 092H00126 020101010101101 1595 0000y DESFPENSA 483 7750 77.50 .00

2238 | 8271 092HOQM27 020201010302107 113 GX0p SUELDO BASE 483 280,248.30 280,248.30 .00

22391 8271 QUZHDO1ZF 020201010302101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 483 386.90 386.90 00

2240 | 8271 Q92HDU127 020201010302101 1341 00008 COMPENSACION 483 17,325.00 17,325.00 .00

2241 F 8271 092HOD127 020201010302101 1345 00008 GRATIFICACION 483 48,442.50 48,442 50 00

22421 8271 092HOD127 Q20201010302101 1412 0§ CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 34,696.60 34.696.60 .00

2243 | @271 092KC01ZT 020204010302101 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 25,742.80 25742.80 .04

2244 1 8271 092H00127 020201010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,262.70 1,262.70 .00
INDHIVIDUAL

2245 8271 092HO0127 020201010302101 1415 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,036.10 3.036.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2246 | 8271 Q92HO00127 020201090302101 1416 QQoop  RIESGO DE TRABAJO 483 4,413.70 4,413,770 .00

2247 | 8271 (092HOGMZ7 020201070302107 1546 0000 OTROS GASTOS CERIVADOS DE CONVENIO 483 28,292.60 28,292.60 00

2243 1 8271 Q92HOOM27 020204010201161 1131 0000y SUELDO BASE 483 420,073,680 420,473.80 0o




OPERADO|
2
- POLIZA DE DIARIO T!M"
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2o HOJA: 133 DE 161
Con. Cuanta Concepta Raferencia Pareial Debe Haber
2249 | 8271 0GZHOMI2T 020204010201101 1325 0000F  PRIMA DOMINICAL 483 15820 168.20 .00
2260 | BZv1 092HO0127 Q0204010201101 1341 0000p COMPENSACION 483 20,075.00 20,075.00 .04
2254 | BZT1  0O2HOMZ2Y 020204010201101 1345 0000R GRATIFICACION 483 103,200.50 103,200.50 .00
2262 | 8271 09ZHO0MZY 020204010201101 1492 0000p CUGCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 51,676.80 53,676.80 .04
2253 | 8271 O092HD0127 0202040102011Q5 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 483 38,825.80 39,825.80 00
2254 [ B274 092HO0127 (20204010201101 1414 00O0P CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 483 2,389.70 2,389.70 .00
INDIVIDUAL
2255 | 8271 092HUO12Z7 Q20204010201101 14145 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 4,697.50 4,697.50 .0
GENERALES OE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2256 } 8271 092H00127 02020401020110% 1416 00009 RIESGC DE TRABAJO 483 6,827.70 6,827.70 .00
2257 | 8271 092H00127 020204010201101 1546 0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 483) 10,731,860 10,731.60 .00
2258 | 8271 092HD0128 020208010301107 1131 000§ SUELDO BASE 483 €38,040.00 £39,040.00 .00
2259 | 8271 092400128 02020601030110% 1325 00008 PRIMA DOMINICAL 483 106.30 106.30 04
2260 § 8271 092HD0128 020208010301101 1341 0000  COMPENSACION 483 37,742.50 37.742.50 .o
22611 B271 092500123 020206010301101 1345 0000P GRATIFICACION 483 133,865.90 133.965.90 00
2262 | 8271 Q92H00128 02020801030110% 1412 00009 CUOTAS DE SERVICHD DE SALUD 483 B0,379.20 80,379.20 00
2263 § 8271 (92HOMZ8 §20206010307111M 1413 0000p  CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTO 483 59,837.50 §9,637.50 o
2264 | 8271 092400128 020206310301101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 4. 175.70 4,175.70 0o
INDIVIDUAL
2265 | 8271 092HO0128 (20208010301101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,034.60 7,034.50 .00
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




BPERADO

: POLIZA DE DIARIC YR l
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ‘ —
POLIZA No. 483

FECHA 29/0515 HOUA: 134 DE 161

Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haher

2266 | 8271 092HRQ128 020206014301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 4831 10.225.30 10,225.20 .00
2267 | 8271 092H00128 Q2020601030111 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 433 31,585.20 3158520 .00
2268 | BZ71 (92HO0123 0202080103011041 1595 DESPENSA 483 44850 448.50 .00
2269 | 8271 052H00145 020206010302101 11431 SUELDO BASE 483 €5,983.80 £2,981.80 .00
2270 § B271  Q92H00145 Q20206010302101 1341 COMPENSACION - i 483 1,500.00 1.500.00 kLA
2271y 8271 092H00145 020206010302101 1345 GRATIFIGACION 433 15,080.50 15.080.50 00
2272 827t (Q92HND145 0Q20206010302101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8,677.90 467780 0
2273 1 BZ71 09ZHOD145 020208010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 B.438.60 6,438.60 00
2274 | 8271 092400145 020206010302101 1444 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 585.10 585.10 00

INDIVIDUAL
2275 | 8271 092HOO45 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 T59.70 753.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2276 | 8271 092H00145 Q20206010302101 1476 RIESGQ DE TRABAJO 483 1,103.80 1.103.80 00
2277 | 8271 (092HO0T45 O20208010302101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIG 483] 1,788.60 1,788.60 an
2278 | 8271 082i01129 020301010203101 1131 SUELDO BASE 483 48 665.00 46,885.00 00
2279 | 8271 D82101129 Q20301010203101 1331 COMPENSACION 483 1,875.00 1.875.00 00
2280 1 8271 DOIM129 020301010203101 1345 GRATIFICACION - i - 483 8,078.70 . 8078708 - . 00
2281 8271 082101129 Q20301010203101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 564870 5,648.70 00
2282 | 8271 092101129 020301010203101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 4 181.00 4.151.00 Q0
2283 1 38zZr1 092101129 020301010203101 1414 CLQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 547 10 . 54710 00




® @ SPERADO
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 20 HOJA: 135 ODE 161
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Dcbe Haber
INDIVIDUAL
2284 | EZ7Y 092101129 Q20301010203101 1415 GO0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 484,40 494.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
22851 B271 092101129 020301010203101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 483 718.50 718.50 oo
2286 | 8271 0920101129 020301010203101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 €50.40 €50.40 0o
2287 | 8271 092101138 020202010101#01 1131 SUELDO BASE 483 15,824.00 15,824.00 00
2258 | 8271 092001139 020202010101101 1345 GRATIFICACION 483 234390 2.349.90 oo
2289 | 8271 092101139 020202010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 182520 1,825.2Q 00
2290 | 8271 092101138 020202010101401 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 1,354 .30 1,354.30 kil
2291 ) 8371 (92101139 020202010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 153.60 153.60 Boy
INDIVIDUAL
22928 8271 Q22101139 020202010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 168.70 159.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2293 | 8271 092101139 020202010101101 1416 RIESGQO DE TRABAJO 483 232.20 23220 00
2294 | 8271 092101139 020202010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 162.80 162.50 00
22951 8271 (92101139 020202010101101 1595 DESPENSA 483 77.50 77.50 ely
2296 | 8271 092101139 020202010102101 113 SUELDC BASE 483 206,272 B0 206,272.60 00
2297 § 8271 Q92101139 020202010102101 1341 COMPENSACION 483 7.782.50 7.782.50 00
2298 | 8271 (92101139 Q20202010102101  1H5 GRATIFICACION 483 66 406.70 66,406.70 DG
2239 8271 092101139 020202010102101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 24,296 00 24,296.90 0




® ® OPERADC
: 18 KAY 1615
- POLIZA DE DIARIO
‘ MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
‘ POLIZA No. 483
' FECHA 2310515 HOJA: 136 DE 161
Coan, {uenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
2300 | 8271 (92101139 020202010102101 1413 0O00g CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 18,027.40 18,027 40 Do
2301 | EB271  09210113% 020202010102101 1414 0000¢ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3,172.30 317230 .o
INDIVIDUAL
2302 | 8271 (09201139 020202010102101 1415 0000g  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 453 2,125.90 2,125.90 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2303 | 8271 092001139 020202010102101 1416 W00y RIESGO DE TRABAJO 483 3,050.60 3.090,6{j .00
2304 | 8271 092101439 020202010102101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 36,487.80 36,487.80 L0
2305 | B271 092001439 020202010102101 1595 0000p DESPENSA 483 30830 308.30 DG
2306 | 8271 092101143 020608080102101 1A 0J00g SUELDO BASE 482 63, 143,00 §9,143.00 .00
2307 | B271 082101143 020608060102101 1341 GOODE COMPENMSACION 483 1,875.00 1,875.00 K9]
2308 | 8271 092101143 0Q20608060302101 1345 0000F GRATIFICACION 483 13.938.30 13,938.30 00
2309 | 8271 092101143 020608080102101 1412 00003 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 7,693.80 ¥,693.80 .00
2310 | 8271 (42101143 02060E060102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 5,708.50 5,708.50 DG
231 82T1 092101143 Q2Z0BOSDB0I102101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,098.60 1.098.80 00
{NDIVIDUAL
2312 | 8271 (032101143 Q20608060102101 4415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 673,00 673.00 Do
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
23131 8271 092101143 020608060102101 1416 000p RIESGO OE TRABAJD 483 978.60 978.60 .00
2314 | 8271 092101143 J20608080102101 1546 QOO0 L OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 325.20 32520 0o
2315 8271 092101143 020608060201101 1131 0000p SUELDO BASE 483 9,900.00 9,900.00 .00
2316 | 8271 082101143 020608060201101 1345 Q00P  GRATIFICAGION 483 1,100.00 1,100.00 0o




; @ @ SPERADO,
79 MAY 0% \
. : POLIZA DE DIARIQ
MUNICIFIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
EECHA 29/05M5 HOJA: 137  DE 161
Con. Cuenta Concapls Refarancia Parcial Dehe Haber
| 2317 | B271 092101143 Q20608060201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 1,100.00 1.100.00 00
2318 ] B371 092101143 Q206080680201101 1413 00 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTQ 483 816.20 B16.20 Qo
2319 ) 8271 092101143 020608080201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 433 203.30 203.50 00
INONIDUAL
2320 | 8271 092101143 020608060201101 1415 OOOOL APURTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 483 98.30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM r
2321 ) 8271 092101143  020608060201101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJD 483 139.90 139 80 00
2322 | 8271 092101143 020608080202101 1131 Q000p SUELDO BASE 483L 9,900.00 9,900.00 .00
2323 | 8271 092101143 02060BOG0202101 1345 0001 GRATIFICACION 483 1,100.00 1,100.00 00
2324 § 8271 092101143  0208080680202101 1412 QR00p CUOTAS DE SERVICIC GE SALUD 443) 1,100.00 1,100.4) 00
2325 §F 8271 092101143 020608060202101 1413 QOO0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 816.20 816.20 .00
2326 | 8271 052101143  020608060202101 1414 GOODP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4831 203.50 203.50 00
INDIVIGUAL
2327 | 8271 (92101143 Q2060806802021017 1415 ODODI? APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 96.30 86.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
2328 | 8271 092101143  02060808020210% 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 138.90 139.90 L]
2329 | 8271 092(01152 Q20608050101101 113 0000p SUELDO BASE 483 84, 382.00 84,3820 .00
23301 3271 092101152 Q20608050101101 1341 O0Dp  COMPENSACION 453 5.626.90 5,626.90 60
2331 | 8271 092101152 Q2060800101101 1345 0000[ GRATIFICACION 483 18,018.10 16.018.10 .00
23321 3271 0921152 02060B050101101 4412 O0Dp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 281450 9,814.50 .00
2333 | 8271, 08201152 020608050101101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483' 728210 7.282.10 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA Z0ets HOJA: 13% DE 161
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Habear
2334 | 8271 092101152 020608050101101 1414 ¢ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,680.60 1,690.60 0o
INDIVIDUAL
23351 8271 082101162 020680805101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 £58.90 858.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2336 1 8271 092101152 020608050101101 1414 RIESGO DE TRABAJO 483 1,248.40 1,248.40 Re]
2337 | a2 ugzlohsz 020608050101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO "483 1682 60 162.60 .00
2338 ] g2v1 092101152 02060B050103101 14111 SUELDQ BASE 483 9.900.00 9,900.00 00
2333 ] 8271 082101152 Q20G08050103101 1345 GRATIFICACION 483 1,100.00 1,100.00 00
2340 | 8271 092i01152 (020603050103101 1412 CUOTAS OF SERVICIO DE SALUD 483 140000 1,100.00 B0
2341 8271 092101152 020608050103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 816.20 816.20 .00
2342 | 8271 09201152 020608050103101 1414 CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 203.50 203.50 .0
INDIVIDUAL
2343 | 8271 (092101152 020608050103101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 96.30 06.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
2344 | 8271 (QB92(01152 020608050103101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 483 139,90 139.90 0o
2345 8271 092101152  020608050201107 1131 SUELDO BASE 483 19,125.00 19,125.00 00
2346 | 8271 092101952 (2060805020110% 1345 GRATIFICACION 483 3.372.50 3.372.50 .00
23471 8271 092101152 020608050201101 41412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 2249.80 2,249.30 00
2348 | 82v1 092101152 020608050201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 483 1,669.30 1,669.30 .00
249 8271 082101152 (2060805020111 1415 APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 196.30 196.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




SPERADO

K H
19 M .
- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2810515 HOJA: 139 DE 161
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dabe Haber
2350 ) 8271 092101152 020608050201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 483 286.20 286.20 00
2351 8271 D9A01152 (206808050201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 433 162.60 162.60 00
23521 89271 DI2I01153 0203010102011041 11 SUELDOD BASE 483 9,900.00 9.800.00 00
2353 ] 8271 092101153 020301010201101 1345 GRATIFICACION 483 1,100.00 1,100.00 00
235 ] 8271 (8201153 §20304010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1.100.00 1,100.00 00
2355 | 8271 082!311531 020301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTOD 483 816.20 816.20 0o
2356 | @271 092101153 020301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2357 | 8271 092101153 0203041CH0201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 139.90 139.90 .00
2358 | 8271 09201153 020802010111101 1131 SUELDO BASE 483 105,681.50 105,681.50 00
2359 8271 (92101153 020302010114101 1341 COMPENSACION 483 3,425.00 3,425.00 Re]
2350 | 8271 082101153 020302010111101 1345 GRATIFICACION 483 22,878.30 22,878.30 .00
23611 8271 09201153 020302010111101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 12.417.90 12.417.30 00
23821 8271 Q92101153 020302010111101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483} 8,213 .90 821390 00
2363 ] 8271 (092101153 020302010111101 1414 Q00O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.166.90 1,166.30 .00
IMDIVIDUAL
2364 | 8271 092101153 020302010M111101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1.086 60 1.086.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
43851 8271 0921017153 020302010111101 1416  0oDOOR RIESGO OE TRABAJO 483 1.579.70 1.579.70 200
2366 | 8271 092101153 020302010111101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 443 11,138.20 11,138.20 .00




2 - FPERADO
z x
19 WAY 105
: : POLIZA DE DIARIO :
MUNICIFIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2910515 HOJA: 140 DE 161
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2357 | 8271 09201153 02030201-01 11101 1595  0000p DESPENSA 433 77.50 77.50 00
2368 | 8271 082400137 0304010101101 $131 0 SUELDO BASE 483 246,747.70 248,747.70 00
2369 | 8271 0Q92K00137 010304010101101 1341 0000F COMPENSACION 483 1,800.00 1.900.00 00
2370 | 8271 092K00137 010304010101101 1345 0 GRATIFICACION 483 68,542.10 £8.542.10 00
2371] 8271 082K00M37 010304010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 26,367.50 26,367 .50] .00
23721 8271 082KOMM37 010304010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 483 19,563.60 18,563.60 00
23r3| 8271 092K00137 010304010101101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 3.432.90 343250 00
INDIVIDUAL
2374 | 8271 092K00137 0103040100110t 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,307.10 2,307.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACGIGN DEL ISSEMYM
2375 ] 8271 082K00137 010304010101101 1416 D00OP RIESGO DE TRABAJO 483 3,353.90 325390 00
2376 8271 092KO00137 010304010101101 1546 0000p OTROS GASTOS DERVADOS DE CONVENIO 433 £50.40 650.40 00
2377 | 8271 092K00138 D1030401020110% 4131  0Q000f SUELDO BASE 483 98,572.00 B8R 672.00 00
2378| 8271 092K00138 010304010201104 4341 0 COMPEMSACION 4831 750,00 750.00 00
237a| 8271 092K00138 010304010201101 1345  Q000p GRATIFICACION 483 26,267.70 26,267.70 00
2380 { 8271 092KO0Y38 01030401020110t 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 11,209.40 11,209.40 m
2381 | 8271 092K00138 010304010201101 1413 . Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 .8,317.00 8,317.00 £0.
2382 | 8271 0O2K00138 010304010201101 1414 0000 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.564.10 1.564.10 00
INDIVIDUAL
23583 | 8271 0UZK00138 010304010201101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 980.70 980.70 00
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM




: OPERADG
1o 00 UK
- POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
— 2910515 HoJAa: 141 BE 161
Con. Cuenta Conceplo Referancia Parcial Debhe Haber
2384 | 8271 092KOO138 01030401020101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJD 483 142570 1,425.70 00
Z3es | 8271 092KO0I38 010304010201101 1546  0DDOY OTROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENIO 483 162,60 162.80 00
2386 | BZ71 092KOMM3B 010304010202101 1131 0000} SUELDO BASE 483 54,953.40 54,953.40 00
2387 | 8271 092K00138 010304010202101 1341 0000 COMPENSACION 483 750.00 750.00 .00
2388 | 8271 092K00138 01030401G202101 1345 0000f GRATIFICACION 483 24,887.70 24,887.70 .00
2389 | 8271 092KO013R (10304010202101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 482 8,002.80 8,092.80 .00
2390 | 8271 Q92KQMI38 010304010202101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 £.004.50 6,004,50 00
2391 | B271 092K00138 0103040M0202101 1414 00000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,347.60 1,347.60 00
INDIVIDUAL
2392 | 8271 092K00138 010304010202101 1415 QOOUP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 707.80 707 .80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2393 | 8271 092K0MM38 010304010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 1,029.40 1,029.40 .00
2394 | 8271 Q92KO0M3Y Q10304010102101 1131 SUELDO BASE 483 48,922 00 43,922.00 .00
2395 ] 8271 092KOOTI9 010304010102101 1341 COMPENSACION 483 875.00 875.00 .00
2306 | 8271 092K00139 010304010102101 1346 GRATIFICAGION 482 8,808,50 8,808.50 .00
2397 | 827t QU2KOOM39 010304010102401 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 5,660.90 5,860.90 00
2398 | 8271 0I2KOD139 010304010102101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARKS DE REPARTO 483 4,348.40 4,348.40 09
2300 | 8271 092KOD139 Q1030401007101 1414 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 992.30 992.30 .00
INDIVIDUAL
2400 { 8271 082K00139 010304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 512.80 512.80 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




. . QFPERADO

. 78 MAY TU5
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29105115 HOJA: 142 DE 164
Can. Cuenta Cancepto ' Referencla | Parcial Daba Haber
24011 8271 092K013% 010304010102101 1416 00309 RIESGO DE TRABAJO 483} 746.50 745.50 0o
2402 | 8271 092L060115 010502020101101 1134 £o00y  SUELDO BASE 483 418,544.93 418,544 93 .00
2403 | 8271 092000115 010502020101101 1341 00008 COMPENSACION 483 17.850.00 17,850.00 00
2904 | 8271 QO2L00115 0Q1D502020101401 1345 00009 GRATIFICACION 483 72,694.47 12,684.47 oo
2405 | 8271 Q92L00115 010502020101101 1492 0000p CUOTAS DE SERVICIKZ DE SALUD 483 45,674.50 45,674.50 0o
2405 | 8271 09200115 010502020101401 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 33,885.80 33.889.80 .00
2407 § 8271 09200115 010502020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 1,70D.70 1,700.70 .00
INDIVIDUAL
2408 | 8271 092100115 O10502020101101 1415 0000 APORTATIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,996.80 3,986 80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2409 1 8271 092100115 010502020101101 1416 OR0dp RIESGO DE TRABAJO 483 £.810.50 5.810.60 o
2410 | 8271 092100115 010502020101101 1545 0000[ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483L 7.475.60 7,479.50 .on
2411 | B27t  092L00115 010502020101104 1595 COOOY DESPEMSA 483 155.00 155.00 0o
2412 | 8271 092L0D115 O40201013103101 1131 COODY SUELDOQ BASE 483 178,1892.90 178,189.50 .00
2413 | 8271 092000115 040201010103104 1344 000y COMPENSACION 483 7.675.00 7.675.00 Rve]
2414 | 8271 092100115 04020M010103101 1345 0000p GRATIFICAGION . 483 22 K96 20 22 6596.20 .00
2415 ] B271 092000115 D40201010103101 1412 OOUOE CUQTAS DE SERVICIO DE 5aLUD -1- 483 21,169.40 21,169.40)- - .00
2416 | 8271 08zL00115 O40201010103101 1443 0000f CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 483 15,707.60 15,707 .60 0o
2417 ) 8271 092000115 0402010310103101 1414 0000 ﬁ:.IDCI)JIg%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 795.80 799.80 0o




@ @ SPERADO]

NEh MY W

-
u
=
=]
=
=

PCLIZA DE DIARIO

MUNICIPMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ —_—
POLIZA No. 483
FECHA 29/0515 HOJA: 143 DE 161
Con. Cuenta Caoncepto Referencia Parcial Doebe Haber

| 218 | 8271 082000115 040201010103101 1415 000DP APORTACIONES PARA FINANCLAR LOS GASTOS 483 1,852.50 1,852.50 .00

| GENERALES DE ARMINISTRACION DEL ISSEMYM
2419 | 8271 Q92L0QMT5 040201010103101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJQ 483 2,692.90 2,692.30 b
2420 8271 092000115 40201010103101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 3414860 3.414.60 .00
2421 F 8271 092000115 040201010402131 1505 0000 DESPENSA 483 1,421.00 1,423.00 50
2422 | 8271 092100416 010502050203101 1131 0000p  SUELDO BASE 483 210,241.50 210,341.50 g
2423 | 8271 092000116 010502050203101 1341 0000y COMPENSACION 483 2.625.00 2,625.00 R
2424 | 8271 092L00116 Q10502050203101 1345 000D GRATIFICACION 483 33841270 33941270 .00
2425 8271 092000416 Q10502050203101 1412 00000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 41 630,80 41,699.80 .00
2426 | 8271 092000416 0105020502031G1 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 30,840.40 30,940.40 0
2427 | 6274 032100116 010502050203101 1414 ODOOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 6.3932.90 6,393.90 00

INDIVIDUAL
2428 § 8271 092000196 Q10502050203101 1415 00U APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 364870 3,648.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

2479 F 8271 (82000116 010502050203101 1416 QOOOP RIESGO DE TRABAJO 483 5,303.50 5,303.50 0a
2430 | 8271 D32L0011E Q10502050203101 1546 ODDO[ OTRGOS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 975.60 975.60 i)
2431 | 8271 DOZLOO1M6 Q1050205020311 1595 QQO0f DESPENSA _ 483 ool 371.00 .00
2432 | 8271 092L00117 Q10502050109131 113 00009 SUELDO BASE ' '483 41 650.80 o 41,660.80 0o
24331 68271 092L00117 010502050109101 1341 00 COMPENSACICON 483 1.525.00 1.525.00 .0
2434 | 8271 092L00117 040502050109101 1336  QDOOP GRATIFICACION 483 15,326.00 15,326.00 .0d
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 20/05/15 HOJA: 144 DE 161

Con. Cuenta Concepte . Referencia Parcial Debe Haber

2435 | 8271 09200117 01050205010910% 1412 00DOP CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 5,815.70 581570 oo

2436 | 827t Q92L00117 010502050106101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 4,315.30 4,315.30 L0

2437 | 8271 Q92L00117 01050205010%101 1494 Q000f CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 406.40 409.40 Rilal
INDIVIDUAL

2438 | B271 (092000117 010502050408101 1415 - 0D0OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483] 508.90 508.90 -00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2438 | B271 Q92100117 Q10502050109701 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 483 739.80 739.80 00

2440 | 8271 09zLOH1T 010502050109101 1546 © OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 650.40 650.40 00

2441 ] 8271 092000118 010B01020201101 1131 0000p SUELDO BASE 483 114,610.20 114,610.20 o)

2442 | B271 09200118 0108010202011017 134 o0y COMPENSACION 483 £.650.00 6,650.00 00

2443 | 8271 Q92000118 010801020201101 1345 0000 GRATIFICACIAON 483 13,530.60 13,530.60 b4

2444 L 8271 092000118 010801020201101 1412 O CUOTAS DE SERVICIO DE 5aLUD 481 13,51120 13,511.20 .0b

24451 8271 082000118 010801020201101 1413 00GCP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 483 10,025.00 10,025.00 00

2446 | 8271 092i00118 0i0801020201101 1414 000D CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2B.70 2570 oG
INDIVIDUAL

2447 1 8271 092000118 010801020204101 1415 OD00P APQRTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,182.40 1,182.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2448 | 8271 092000118 010801020201101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO ' 483 ~ 1,718.70 1.718.70 .00

2449 1 8271 092L00118 QI10801020201101 1546 0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 292680 2,926.80 0o

2450 | 8271 092L00118 010502050203101 1131 0000p  SUELDD BASE 483 74,788.40 74.788.40 .00

2451 § 8271 092L00119 010602050203101 134 00008 COMPENSACION 483 750,00 7580.00 .00




o @ SPERADO
1.9 MEY 515

=
=
=
=
L

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 483
EECHA 29/05M5 HOJA: 145 DE 161
Caon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
24521 8271 022L00119 010502050203101 1345  000OP GRATIFICACION 483 42,103.70 42,103.70 0o
2453 | 8271 082000119 (M0O50205020310H 1412 0000p  CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 483 11,554 .40 11,554.40 0o
2454 | 8271 092L00119 010502050203101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 8,573.20 §573.20 .no
2455 8271 092000119 010502050203101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 689.30 689.30 .00
INDIVIDUAL . -
2456y 8271 092000119 (010502050203101 1415 GO0k APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,011.10 1.011.10 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2457 | 8271 092000119 010502050203101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJO 483 1.468.70 1,469.70 .00
2458 | 8271 092100119 010502050203101 1548 0000p QTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 483 975.60 875.60 .00
2459 | 8271 092L00119 010502050203101 1585 000§ CESPENSA 483 371.00 3700 .00
2460 | 8271 092000437 010502050203101 1131 0000p  SUELDQ BASE 483 451,063.99 451,063.89 .00
2481 | 8271 092100137 0105020502031 1341 ooy COMPENSACION 483 20,725.00 20,725.00 00
24821 8271 092100137 010502050203101 1345 DO0OP  GRATIFICACION 483 189,155 4 189,155.91 00
2463 | 8271 082000137 010502050203101 1412 BOOGR CUGTAS OE SERVICIO DE SALUD 483! £9,022.10 59,022.14 .00
2464 | 8271 Q92L00137 010502050203101 1413 ooy CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD 483 43,793.50 43,793.50 00
2465 8271 Q32000137 010502050203101 1414 O000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 482 6,531.80 §,531.80 00
INDIVIDUAL )
2466 | 8271 Q92000137 O10502050203101 1415 D000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 483 5,165_06 3.185.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2467 | 8271 092000137 010502050203101 1416 0300 RIESGO DE TRABAJD 483 7.507.80 7,507.90 00
2468 | 8271 092000137 010502050203101 1546 DDODr DTROS GASTOS DERIVADROS DE CONVENIO 433 4,552.80 4.552 80 o0
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MUNICIFID H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ne. 483

FECHA 29/0515 HOJA: 146 DE 161

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2489 | 8271 D0O2N0O0131 (0502040101101 1131 0000  SUELOQ BASE 483 122,752 50 122,752.50 00

24701 8271 092N00131 010502040101101 1341 00009 COMPENSACION 483 2,275.00 2,275.00 00

2471 | 82714 092!'#’1001 31 010502040101101 1345 D000P GRATIFICACION 483 18,286 40 16,286.40 .00

2472 | B271 092NQO131 010502040101101 3412 0DOOP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 10,380.00 10,380.00 .00

2a73 | 6271 092ND013 010502040104401 1413~ 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 7.701.70 7.701.70 00

2474 | B271 002ZNMCO131 010502040101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 483 1.334.70 1,334.70 .00
INDIVIDUAL

2475 ] 8271 092N0OQ131 010502040101101 1415 00QDP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 80830 808.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2476 | 8271 092N00131 0410502040101101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJC 483 1,320.30 1,320.30 00

2477 | 8271 092M00131 Q10502040101101 1546 0000 OTRQOS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 $13.00 §13.00 .00

2478 | B271 0QU2ZNOD131 Q030402010102101 1131 0000p SUELDO BASE 483 17,785.00 17,795.00 .00

2479 | 8271 032W00131 030402010102101 1341 0000) COMPENSACION 483)] 375.00 375.00 04

2480 ] 8271 092N0O0139 030402010102101 135 000D GRATIFICACION 483 2,128.00 2.128.00 Ri)

24811 8271 O092NDO131 030402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 483 2,029.80 2,029.80 DG

24824 8271 082N00131 030402010102101 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 483 1,506.1¢ 1,506,710 oo

2483 | 8271 092NOMM31 D30402010102101 144 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION * 483l 268.30 258.30 B0
INDIVIDUAL

2484 | B271 092ZN0OO131 Q3040201002101 1415 Q000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 177.60 177.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2485 | B271 092N00131 030402010102101 1416 GODOi RIESGO DE TRABAJO . 483 258.20 258.20 .oo
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- © POLIZA DE DIARIO \
MUHNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA, DE BAZ . T
POLIZA No. 483
FECHA 200 HOJA: 147 161
Coh. Cuenta Concepto Relerencia Parcial Cebe Haber
2486 F 8271 (Q92ZNO0131 030402010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO 483 162.60 162.60 o0
2437 | 8271 092N00131 030402010103101 1131 SUELDO BASE 483 41,267.00 41,267 0 00
2438 | 8271 082N00131 0304020101031041 1345 GRATIFICACION 483 6,536.10 €,536.10 .00
2489 | 8271 092N00131 033402010103701 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3,499.60 3,999.60 00
24801 8271 0E2N00131 030402040103101 1413 "CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD: 483 2,967.70 2,967.70 .00
2491 | 8271 092N00131 030402010103101 14714 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 740.00 740.00 00
INDIVIDUAL
2452 1 8271 DU2NO0131 030402010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 350.00 350.00 0o
GENERALES CE ADMINISTRAC!ON DEL ISSEMYM
2493 | 8271 0Q92NO0H31 030402MD1031H 1416 RIESGO DE TRABAJC 483 508.80 506.80 00
2454 1 8271 092MO0131 030402040103101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOD 483 16260 162.60 00
24351 8271 09ZMNO0131 020402010103101 1585 DESPENSA 483 7750 77.50 00
2496 1 8271 082M00132 020206010201104 11334 SUELDO BASE 483 7707330 ¥7.073.30 00
-2497 | B271 092N00i3Z2 020206010201101 1341 COMPENSACION 483 1,800.00 1,906.00 00
2498 | B271 092N00132 020206010201101 1345 GRATIFICACION 483 22,370.60 22 370.60 00
2499 F B271 Q92MOQ132 020206010201%01 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 8,508.00 8,5068.00 A0
2500 | 8271 092NB013Z 020208010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 483 6,312.70 6,312.70 .00
2501 § 8271 092NOG132 020208010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZACION 483 971.80 971.80 00
- INDIVIDUAL
2502 | 8271 052N00132 020206010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 744 40 744,40 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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7.9 KAY 2015
POLIZA DE DIARIO ]
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA 29105115 HOJA: 148 DE 161

Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Deba Haber

2503 1 8271 O09ZNOD13Z 020206010201101 1418 RIESGC DE TRABAJO 483, 1,082.10 1,082.10 00

2504 | 8271 092MEG0132 020206010201101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483L 32520 325.20 00

2605 | B271 (92NOOYI7 010502060401101 1131 SUELDO BASE 433 40,021.00 40,021.00 00

2506 | 8271 OQOU2MD0O137 01050206040110% 1341 COMPENSACION 433 1,500.00 1,500.00 .00

2507 | 8271 092ND0137 010502060401101 1345 GRATIFICACICN i 433 24.071.00 24,071.00 00 |

2508 | 8271 0Q92NDOI37 010562080401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 6,563.50 €,963.50 00 |

2509 | B271 092N00137 010502060401141 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REFARTO 483 487010 4,670.10 00 ‘

2510 | 8271 092NDO137 010502060401101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 703.40 703,40 .00 |

INDIVIDUAL
25111 8271 0Q92NOD137 0i0502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 443 574.30 574.30 00 !
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |

2512 § 82741 Q92NOD137 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 834.90 834 90 00

2513 | 8271 0Q92NO0137 010502060401101 1546 QTROS GASTQOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 325.20 32520 00 ‘

2514 | 8271 (092WNO0137 010502060401101 1595 DESPEMSA 483 77.50 77.50 00 |

2515 | 8271 082N00140 Q0102010202101 1131 SUELDO BASE 483 105,083.10 105,083.10 00 |

2516 | 8271 D9ZNOO140 D30102010202101 130 COMPENSACION 483 3.450.00 3,450.00 i) '

25171 8274 092N0O0140 C30102010202101 1345 GRATIFICACION o . 483 19,214.60 . 19,214.60 00

2518 | 8271 082MO0140 030102010202101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 12,654 80 12,654 60 00

2519 | 8271 092N0014C 030102010202401 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 482 9,339.50 9,389.50 .04

2520 | 8271 O092NO0140 0301020102021H 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ) 4B3 405 49 405.40 00 |
|
|




PQOLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 290515 HOJA: 14¢ DE 161
Con. Cusnta Congepto Refarencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
25211 8271 DO2NO0140 030402010202401 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 1.107.30 1,107.30 0
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL (SSEMYM
2522 | 8271 092800140 030102010202101 1416 RIESGO DE TRABAIQ 483 1,609.90 1,604.80 00
2523 | 8271 Q92NOD140 Q30102010202101 1546 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 2,113.50 2,113.80 .00
2524 | 8271 Q92ZNOQ14Q (30102010202101 1595 DESPEMNSA 483 448.50 44850 .00
252561 8271 092N00147 020206010101104 1134 SUELDO BASE 483 24T 27710 247 277 10 00
2526 | 8271 (92N00147 Q20206010101101 1325 PRIMA, DOMINICAL 483 732.70 732.70 fa ]
25271 8271 092N00147 020208010101101 1341 COMPENSACION 483 11,300.00 11,300.00 o]
2528 | 8271 082N00147 020206010101101 1345 GRATIFICACION 483 §3,965.40 63,965.40 .00
25281 8271 092N00147 020206010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 32,268.00 32,368.00 00
2520 | 8271 D92N0014T 020206010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 24,016.20 24,016 20 .o
2631 | 8271 092NOO147 020206010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZACION 483 2,825.30 2,825.30 .00
INDIVIDUAL
2532 | 8271 0UZNO0147 0202060101011 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2.833.00 2,833.00 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2533 | 8271 OQ9ZNCO147 D2020801010M101 1418 RIESGO DE TRABAJD . 483 4,117.50 4,117.50 06 |
2534 | 8271 0Q9zZMQ0147 020206010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS OE CONVENID 483 3,739.80 3,739.80 00
2525 8271 0QUZNDO14% 030701010404101 4134 SUELDQ BASE 483 29,404.50 22,404.50 00
2536 | 6271 092m00149 030701010101101 1341 COMPENSACION 483 1.525.00 1,525.00 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 29/05/15 HaJA:  15¢  DE 161
Can. Cuenta | Cancento Referencia Parcial Debe Haber
2537 | 8271 092N00149 030701010101101 1345 oouuﬁ GRATIFICACION 483 2,930.50 2,930.50 .00
2538 | 8271 062NO0149 030701010104901 1412 0000f CLDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3,386.10 3,386.10 .00
2530 | 8271 Q92NOU149 030701010101101 1413 0000f CUOCTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 483 251240 2,512.40 00
2540 | 8271 092N00148 030701010101101 1414 Q000§ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 95.40 95.40 0o
INDIVIDUAL - .
2541 | 8271 092ZNOD149 030704010101101 1415 0DCOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 296.30 296,30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2542 ] 8271 0YZNO0DI49 0307C1010101401 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 430,80 430,80 .o
25430 8271 092NDO149 030701010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 £50.40 650.40 00
2544 | 8271 092000141 020501010106101 1131 SUELDQ BASE 483 100,278.46 100,278.46 00
2545 | 8271 092000144 020501010106101 1131 SUELDO BASE 483 30.395.30 30,395.30 00
2546 | 8271 092000141 020501010106101 1431 SUELDO BASE 483 72,233.96 7223396 00
2547 | 8271 (92000141 0205010010610+ 1341 COMPENSACION 483 1525.00 1,525.00 00
2548 | 8271 092000141 020501040106104  §344 COMPENSACION 483 1,900.00 1,900 00 00
2649 | 8271 092000141 020501010106101 1349 COMPENSACION 483 375.00 375.00 00
2550 | 8271 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 483 10,290.14 10,290.14 00
2551 | B271 092000141 020501040106101 1345 GRATIFIGACION 483 19.612.24 19,612.24 00
2552 | B271 DI2000141 020501Q10108101 1345 GRATIFICACION | 483 11,122.90 11,422.90 00
2553 [ B271 092000141 020501010105101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 10,513.20 10,513.20 00
2554 | 8271 082000141 DROSO1010106101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 4,341.80 4.341.80 00
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19 &Y 85

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 183

FECHA Z305ns HOJA: 151 DE 161

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2555 | 8271 082000141 020501010108141 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 9,245 60 9,245.6Q o0

2556 | 8271 082000141 020501010106101 1413 0000 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 7,800.60 7.800.80 .00

2557 | 8271 092000141 020501010106101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 3.221.60 322160 0o

2558 | 8271 0920001741 420501010106101 1413 ooOcp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO . 483 6,860.00 6,860.C0 00

2559 | 8271 092000141 020501010106107 1414 000! CUDTAS DEL SIS.TEMA CE CAPITALIZACION 483 768.40 768.40 00
INDIVIDUAL

2560 | 8271 032000141 020501010106101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 483 474.80 474 BG 00
INDIVIDLIAL

2561 | 8271 092000141 (Q20501010106101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 433 1.429.10 1,429.10 00
INDIVIDUAL

2562 1 8271 Q92000141 0205(MM0106101 1415 OOUOF APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 919.80 918.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

26631 82V1 (92000141 Q2050110106101 1415 00D0F  APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 80B8.50 808.50 00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2564 | 8271 092000141 DZOSO10101068101 1415 Co0dp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433 379.80 3749.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM

2565 | 8271 092000141 020501010106101 1416 Q0009 RIESGO DE TRABAJD 4831 1,337.40 133740 00

2566 | B271 DE2000141 0205010H0106101 4416 0 RIESGO DE TRABALID 433 1,175.90 1.175.90 00

2667 | B271 092000141 0205010106103 1416 0 RIE3GO DE TRABAID o T 453 ’ 552.30 © 55230 00

2568 | 8271 082000141 0205010101861040 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 25,300.80 25,300 80 NL{]

2669 §F B271 092000141 0205010101061901 1546 0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 152,60 162.60 00

2570 | 8271 Q92000141 (0205Q01010108101 - 1546 Q00 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID ’ 483 32520 325.20 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 483
FECHA 2810515 HOJA: 152 DE 161
£on. Cuenta Concepte Referencia Parcial Dehe Haber
2571 8271 092000141 D20501010106101 1595 DESPENSA 483 77.50 r17.50 .00
25721 8271 Q92000142 020401010101101 1131 SUELDO BASE 483 598,292.20 598,292 20 .00
25731 8271 092000142 (20401010401101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 873,30 675.30 00
2574 | 8271 092000142 020401010301101 1341 COMPENSACION 483 31,450.00 31,450.00 00
2575 8271 092000142 020401010101101 1345 GRATIFICACION 483 167,543.80 187,543,80 .00
2576 | 8271 092000142 020401010101101 1412 CUQCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 79,061.30 79,061.30 .00
2877 | 8271 092000142 0204010401101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 58,660.60 58,5660.60 00
2578 | 8271 092000142 020401010101104 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 4,806,10 4,806.10 00
INDIVIDUAL
2579 | 8271 992000142 020401010101401 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 483 6818.60 6,918.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2580 | 8271 092000142 020401010101101 1418 RIESGOQ DE TRABAJO 483 10,057.20 10,057.20 A00
2581 | B271 092000142 020401010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 25,219.40 25,219.40 .00
2582 | BZ71 092000142 020401010101101 1585 DESPENSA 483 B37.00 397.00 00
2583 | 8271 092000150 020402010101101 11314 SUELDOC BASE 483 303,194.30 303,196.30 00
2584 | 8271 092000150 020402010101101 113t SUELDO BASE 483 217,229.50 217,229.50 00
: 2585 8271 . 092000150 0204020101011071 1341 COMPENSACION 483 15,400.00 15,400.00 Rals
2336 | B271 092000150 Q20402010101101 1341 COMPENSACION 483 14,375.00 14,375.00 .00
] 2587 | 8271 092000150 0204020101011MH 1345 GRATIFICACION 483 41,828.50 41,828.50 0
i 2538 | 3271 (092000150 020420101131 1345 GRATIFICACGION 483 63.814.50 £$3.814.50 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 23/08115 HOJA; 153 161
, Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
2589 1 B271 (092000150 020402010101101 14142 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 36,206.20 36,208 .30 BL1
25901 8271 092000150 020402010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 433 29,588.30 29.588.30 00
2591 | 8271 Q92000150 020402010101101 1413 000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 483 25,865.80 26,865.80 0D
2592 ) 8271 (092000150 020402010101101 1413 aoa CUQTAS At SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 483 21.854.00 21,954,00 .00
25331 8271 092000150 0204020101011 1414 0003 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483) A68.50 868.50 .00
INEHWIDUAL
25041 8271 092000150 020402010101101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 2,687.30 268730 00
INCHWIDUAL
2595 ] 8271 082Q00150 0204021010111 :I41 5 0000 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS 483 3.163.20 3,168.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM )
2596 1 8271 082000150 020402010101101 1415 0000y  APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 258940 2.589.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2587 | 8271 092000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483 4,605 50 4, 60650
2598 | B2V 092000150 020402010104101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 3.763.60 3,763.60 Q0
255091 8271 092000150 0204020101011071 1548 0000p OTROS GASTOS DERIVADGOS DE COMVENIO 483 §,829.20 6,829.20 .00
2600 | B271 082000150 020402010101101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 483 380240 390240 .00
2601 F 8271 002000150 02402010101101 1595 0000 DESPEMSA 483 77.80 77.50 .00
2602 1 8271 092000150 020402010102101 1131 Quo0p SUELDO BASE 483 J83.708.15 393.708.15 Q0
2603 | 8271 092000150 020402010102101 1341 0000p COMPENSACION 483 5,250.00 5,250.00 04
2604 | 8271 092000150 020402010102101 1346 OOO0F  GRATIFICAGION 483 112,550.58 112,559.95 00
2605 | 8271 032000150 020402010102101 1412 Qoo0y  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 - 45,513.50 45513.50 00




. . OPERADC

7.9 KAY 2015
: POLIZA DE DIARIO
MUN!CIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 483
FECHA 29/05115 HOJA: 154 DE 164
Caon. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
2605 § 8271 092000150 020402010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 33,770.90 33,770.90 .00
2607 § 8271 092000150 020402010102101 1414 ODOOI CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 4,604.70 4,604 70 .00
INDIVIDUAL
2608 | 8271 092000150 020402010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 3,982.50 3,982.50 .00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2609 | 8271 092000150 020402010102101 1416~ 000 RIESGQ DE TRABAJD - ’ ’ 483 5783.00 5,789.00 04
2610 | 8271 082000150 020402010102101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 48B3 1,300.80 1,300.80 .00
2611 | BZ?1 092000104 010701010101101 1131 Qo00p SUELDC BASE 483 32,042.00 32,042.00 00
2612 | 8271 092000104 010701010101101 1131 0000y SUELDD BASE 483 223,503.30 223,503.30 00
2613 | 8271 0892000104 010701010104161 1344 00D COMPENSACION 483 375.00 3a75.00 00
2614 | 8271 092Q00104 010701010101101 13456 (000D GRATIFICACION 483 10.404.50 10.404.50 00
2615% 8371 002000104 Q07010101101 1345 0000F GRATIFICACION 483 82,762.60 8278260 DG
2616 | 8271 002000104 Q0701010101109 1472 000D} CUDTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 483 3,456.20 345620 X
26817 | 8271 092000104 010701010101107 1412 0000 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 483 31,375.40 3137540 00
2618 | 8271 092Q00104 010701010301101 1413 0000E CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 2.564 40 2,564 .40 .00
2618 | 8271 092000104 CHOTHDI0101101 1413 - Q000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 23.279.70 23,279.70 .00
26201 82¥1 092000104 010701010101104. 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION A83F 95.a0) . B5.44 00
INDIVIDUAL
2621 8271 {82Q00104 010701010901101 1414 0000p CUOTAS DEI. SISTEMA DE CAPITALIZACION 4832 4,516.90 4.516.90 .00
INDIMIDUAL
2622 | 8271 002Q00104 0107010107401 1415 000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS : 433 302.40 302.40 00.
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PERADO

2 MAY TR

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ

POLIZA No. 483

FECHA e HOJA: 155 DE 161

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2623 ] 8271 092Q00104 010701010101101 1415 0OCOR  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 2,743.80 274390 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

26241 8271 092Q00104 010701040101101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 483 439.60 438.60 00

2625 | 8271 052Q00104 010701010101101 14168 DOJ0p RIESGO DE TRABAJO 483 388950 3,989.90 .00

2626 | 8271 082Q00104 DI0701010104101 1595 00O DESPENSA 483 4.150.00 4,150.00 .00

2627 | B2¥y 092Q00104 (0701010102107 1131 0000p  SUELDO BASE 483 73,863.00 73,868.00 00

2628 | 8271 082000104 (10701010102101 1344 ooaop COMPENSACION 483 3,000.00 2,000.00 .00

2629 { 8271 0892Q00104 010701010102101 1345 0000 GRATIFICACION 483 45709 40 45,709.40 .00

2630 | 8271 052Q00104 010701010102101 1412 Q00 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 9.661.90 9.661.90 00

2631 | B27T1 DE2Q00104 01070101010210%1 1413 00D0P  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 7,169.00 7.169.00 Q0

2632 | 8271 092Q00104 010701010102101 1414 O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 1,064.70 1,064.70 .00
INDIVIDUAL

26331 8271 052000104 010701010102101 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 B45.40 84540 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2634 1 6271 092000104 0107010101021071 1416 00009 RIESGO OE TRABAJO 483 1,228.90 1.228.90 .00

2635 § 8271 092000104 010701010103101 1131 00009 SUELDO BASE 483 57.832.20 97.632.20 a0

2.636 B271 092000104 010701010103101 1341 0000 COMPENSACION 483 2.814.00 2,514.00 Rii]

2637 | 8271 082000104 Q10701010103101 1345 0000 GRATIFICACION 483 43.484.50 43.464.50 0

2638 | 8271 092000104 0107010101031 1412 A0y CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 12,658.10 12,658.10 00
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POLIZA DE DIARIO -5
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 83
FECHA o HOJA: 156 DE L [3!
Con, Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
2630 | 8271 092000104 010701010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 9,392.00 9,392.00 .0
2640 | 6271 092000104 Q10701010103101 1414 OODOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,856.00 1,896.00 00
INDIVIDUAL
2641 | 8271 092000104 010701010103101 1415  0D0OF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 4838 1,107.60 1,107 60 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2642 | 8271 092000104 010701010103101 1416 RIESGO DE TRABAIQ 433r 4.610.00 1,610.00 00
2643 | 8271 092000104 010701010103101 1595 DESPENSA 483 50.00 50.00 o0
2844 | 8271 092000104 DI0701018107101 4134 SUELDO BASE 483 57.917.00 57,317.00 .00
2645 8271 092000104 01070101010710% 1344 COMPENSACION 483 1,125.00 1,125.00 0
2646 | 8271 092Q00104 010701D10107101 1345 GRATIFICACION 483 11,575.90 11,575.90 .00
26471 4271 092Q00104 0107010107101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 6,273.40 6,273.40 00
2648 ] 8271 092000104 O10701010107101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 483 4,654 .80 4,654.80 .00
2649 ] 8271 092000104 OWTNIHNIOTI0N 1414 CUOTAS DEL 5ISTEMA DE CAPITALIZACION 483 597.30 £97.30 00
INDIVIDUAL
2650 | E271 09200104 (MO7HIDI0I07101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 549.00 549.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2651 | 8271 092000104 010701010107101 1416 RIESGO DE TRABAID 453 797.90 797.80 0o
26521 8271 0892000104 010704010101101 1131 SUELDO BASE e R 483 ~= 184,270.36 184,270.36 - 00
2653 | 8271 (92000104 030704010104901 1344 COMPENSACION 483 7,131.00 7,131.00 00
2654 | 8271 092000104 010704010109101 1345 GRATIFICACION 483 193,592.84 193,592,854 0
2655] 8271 092000104 G10704010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 30,050.20 30,050.20 00




PERADO
18 WY 05

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA, 2905115 HQUA: 157 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2656 1 8271 00200104 010704010101101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTC 483r 22,296.60 22.296.60 .00
2657 | 8271 092000104 010704010901101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 483 3,636.40 3.636.40 00
INDIVIDUAL
2658 | 8271 (92Q00104 010704010101101 1415 00008 AFCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 262940 2,629.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
26591 #2271 092000104 010704010101101 1416 RIESGO DE TRABAIC 483 382220 3.82220 00
2660 | 8271 0QS2QC0104 01070401010%101 1595 DESPENSA 483 100.00 10060 £a
26611 8271 092Q00105 0410702010101101 1131 SUELDO BASE 483 186,256.40 196,256.40 .00
2862 1 8271 092Q00105 010702010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 483 307.50 307.50 .00
2663 | 8271 082Q00105 010702010101101 1341 COMPENSACION 483 5350.00 5,350.00 Rh i
2664 | 8271 092000105 Q0702010101101 1345 GRATIFICACION 483 47 607.00 47,607.00 .00
2665 | BZ71 082Q00105 010702010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 21611.40 2161140 00
2666 | B271 092000105 010702010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 16,035.20 16.035.20 00
2667 | B271 092000105 010702010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,310.50 1,310.50 .00
INDIVIDUAL
2668 § 8271 00200105 010702010101101 1415 0oo0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 1,890.90 1,B80,80 L0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
26869 | 8271 092000106 01070204010M101 1416 0000f RIESGQ DE TRABAJO - 483 2,748.10 -2,74310 ~~ .0
2670 | 8271 092Q00105 010702010101101 1546 QooDg OTROS GASTOS DERIVADCOS DE CONVENIQ 483 1,951.20 1.851.28 .00
2671 | 8271 092000105 D10702010101101 1393 0000p DESPENSA 483 86€.00 £66.00 .0C
287z | 8271 092Q00105 010702010202101 1131 0000p SUELDO BASE 483 58,013.70 58,013.7¢ .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
PQLIZA No. 483
FECHA 29{05/19 HOJA: 158 DE 161
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
2673 | 8271 0920105 010702010202101 1341 00008 COMPENSACION 483 2,814.00 2,814.00 00
2674 | 8271 092000105 010702010202101 1345  0000¢ GRATIFICACION 483 33.370.10 33,370.10 00
2675 | 8271 082000105 010702010202101 1412 (000f CLOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 483 9,424.90 9,424.90 .00
2676 | 8271 092Q00105 010702010202101 1413 OOO0F CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 48'3+ 6,993.10 8,993.10 00
2677 | 8271 092000105 010702010202101 1414 00DOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1,080.90 1,080.90 00
INERVIDUAL
2678 | 8271 Q92000105 010702010202101 1415 00003 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 824.80 824.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
2679 | 8271 092Q00105 Q1070200202107 1416 O000p RIESGO DE TRABAJO 483 1,198.70 1,188.70 oo
2680 | 8271 092000105 0107020102021C1 1595  OO0D0p DESPENSA 483 £0.00 50.00 00
2681 | 8271 09z000106 010702010303104 1131 0J00F SUELDC BASE 483 509,913.45 509,913.45 00
2682 | 8271 092000106 010702010303101 1341 o0 COMPENSACION 483 3,842.00 3,942.00 oo
2683 | 8271 092Q00108 010702010303101 1345  0000F GRATIFICACION 4834 198,422.15 198,422 15 00
2684 | 8271 092Q00108 (10702010302101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 433 T2,170.50 7217050 o0
2685 | 8271 092000106 030702010303101 1443 00ODp CGUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 483 53,547.90 51,547.90 00
2688 | 8271 092000106 010702010303101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 5.753.40 5,753.40 00
INDIVIBUAL
2687 | 8271 092000106 010702010303101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ' 483 6,315.30 6.315.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
2688 1 8271 092000106 D10702010303101 1416 (Q000p RIESGO DE TRABAIC 483 9,180.40 3,180.40 A0
2680 | B271 002Q00106 D10702040303101 1595  0000p DESPENSA 483 5450.00 5,450.00 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIOD H. AYUNTAMIENT & DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ne. a83

FECHA 2910515 HOJA: 159 DE 161
Can. Cuenta Concepta Raferancia Parcial Debe Haker

2680 | 8271 092Q00154 010701010203101 1134 0000f SUELDO BASE 483 198,306.50 198,306.50 oG
2691 | 8271 092000154 010701010203101 1341 0000Y COMPENSACICN 483 12,000.00 12,000.00 00
2682 | 8271 082000154 010701010203101 1345  00OOP GRATIFICACION 483) 79,631.90 79,631.90 0o
2693 | 8271 082000154 010701010203101 1412 ODOOF CUOTAS DE SERVICIO RE SALUD 483 28.216.00 28,216.00 00
2694 | 8271 092000154 O10701010203401 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 483 | 20,935.30 20,935.30 Ly,
2695 | 8271 0S2Q00154 010701010203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4331 3,161.10 361,10 00
INDIVIDUIAL
2696 | B271 092000154 (MD701010203101 1415 0DDOp APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 433, 246940 2,489.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2697 | 8271 032Q00154 010701010203101 1418 RIESGO DE TRABAIQ 483 3,589.10 3,589.10 00
2608 | 8271 092000154 010701010203101 1595 DESPENSA 433 10000 100.00 .00
26991 8271 092Q00154 010701010204101 1131 SUELDO BASE 483 77.187.90 77.1B7.50 00
2700 | B271 082000154 010701010204101 413 SUELDO BASE 483 715,792.40 715,752.40 .00
2701 | 8271 092Q00154 Q10701010204101 1341 COMPENSACION 433 1,689.00 1.6E5.00 04
2702 | 8271 0932000154 010701010204101 1341 COMPENSACION 483] 24,149.00 24,1459.00 00
27031 a271 092000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 483 43,549.40 13,549.40 0D
2704 1 8271 092Q00154 O10701010204101 1345 GRATIFICACION 443 311,871.00 311,871.00 .50
2705 ) 8271 092000154 1070101020410 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 12 460.80 12,460.80 .00
2706 | 8271 092Q00154 010701010204101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 1(15,920.50 105,920.50 00
2707 | 8271 092000154 0107010102041 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 9,245,230 . 924530 00




OPERADO

76 WAY 2915
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 483
FECHA 2910515 HOUA: 160 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2708 | 8271 092Q00154 010704010204101 1413 oDoop  CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 483 78,533.20 78,5932.20 00
2709 | B271 092Q00154 010704010204101 1414 DDOO[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 483 1.713.20 1.713.20 00
INDIVIDUAL
2710 | Bz271 092000154 010701010204101 414 DOOOE  CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 483 §,576.80 §,676.90 00
INEHVIDUAL
2711 8271 092000154 010701010204101 1445 00008  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS -~ 483 1.090.30 1.090.30 .Bo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2712 | 8271 082000154 010701010204101 1415 00000 APORTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 8.275.70 9,275.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2713 | 8271 092000154 010701010204101 1416 RIESGO DE TRABAJO 483] 1,585.20 1,585.20 00
2714 | 8271 092000154 010701010204101 1418 RIESGO DE TRABAJO 483 1347260 1347260 0D
27151 8271 092000154 Q1070101020407 1595 DESPENSA 483 250.00 250.00 0D
2116 | 8271 092000154 Q107040102041C1 1595 DESPENSA 483 12,108.30 12,108.30 .00
27 | 8271 092000154 Q30501010105101 1131 SUELDO BASE 483 50,671.00 50,671.00 00
2718 | 8271 092000154 030501090105101 1341 COMPENSACIDN 483 375.00 375.00 0o
2719 | 8271 082000154 030501010105101 1345 GRATIFICACION 483 B,491.90 8,491.90 00
27201 8271 (92Q00M54 C305010101051¢1 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 483 3,865.30 3,865.30 00
2721 | 8271 092000154 0Q30501010105101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 483 2,868.00 2,8688.00 B0
2722 | B271 0892000154 005M01C405101 1414 CUOTAS DEL SiSTEMA DE CAPITALIZACION 483 416.20 416.20 00
INDIVIDUAL
2723 | 8271 082000154 03D3010101G5101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 483 33830 338.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADOD
28 M&Y 2015

e ]
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 483
FECHA 2910515 HOJA: 161 DE 161
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2724 | B271 (92Q00154 030501010105101 1418 00009 RIESGO DE TRABALO 483 491.60 491 60 .00

e —

SUMAS IGUALES:

§ 7140379030] $ 7140379030

$ 142,607,580.60

DESCRIPCION 5/
NOMINA FUNCIONARIOS SINDICALIZADOS Y CONFIANZA CORRESPONDIENTE A LA 1ER QNA DE MAYO DEL 2015

7 -

. RICARDC VELAZOUEZ RDJAS RTES LAZARC

(\!

‘j.-;)

C. VICENT

NITRA, JULIA GALIN@




