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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 461

FECHA 30/04/15 HOJA: 1 DE 150
Con. Cuenta { Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

ao01 | 1112  00O0DOO04  Q00QQ0000000217 Q00D 0000 BANORTE, S.A, h 451 19,893,901.90 00 19,893,901.50

FLUJO DE EFECTIVO: 2. SERVICIOS PERSONALES 19,833,501.50
Q02 Y 1123 000000001 QOGOODD000000D1 G002 a0 SUBSIDIO AL EMPLEO 461 76,582.30 76.582.30 0D
Gon3 ¢ 2112 000000001 QOGDOQD00000001 1556 a PEl?quTACIONES FINMART, 3 AP DE CV. SOFOM 461 64.433.10 00 64,433.10
0004 | 2112 000000001 Q00Q000Q0000001 2321 aQQ PUBLISEG, 5.A.P.L DE CV., SOFOM, E-NR, 451 53,613.00 00 53,613.00
Qo051 2112 00QO0CNO1  Q000OODOD00DOCT 0139 iy IMPULSORA PROMOBIEN | 5.A. DEC.V. 461 48.623.680 00 48,623.60
0006 § 2117 0OOCOOOO1  QCCOODGOO000001 0002 GROO] PRESTAMOS QUIRODGRAFARIOS 461 23,542.00 00 23,542.00
0007 | 21417 000000001 0000000000001 0002 aom gIGSJEMR DE CAPITALIZACION INDIVIBUAL CUDTA 481 195,372.40 00 199.372.40
&%
0008 | 2117 000000001 CO0000C00000001 0002 0001 ?IES;EMA DE CAP[TALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 451 250,417.30 .00 250,417.30
Uong § 2117 000000001  DDOOOOCOGOC0001 0002 G001} GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 481 234,328.70 00 234,328.70
00104 2317  0000CK001 Q000000000001 QG2 (0014 RIESGO DE TRABAJO 461 340,633.70 00 340,633.70
0011 | 2117  0Q00Q00GT  QQO0DOODT000001 0002 001y PRESTAMO CREDITO DE CONSUMO 461 1,975.70 00 1.975.70
0012 | 2117 0DOOCO0O1 ODROOOOOOCACDCY 0002 0001 SEGURQ DE VIDA |SSEMYM 481 8,978.80 00 £,978.80
0013 | 2117 000000001  DOOOOOODODOOD00T  OUN2 (001p CREDITO DE CENTROS VACACIOMALES 441 22280 00 222.80
1.5.5.E.M.Y. M.
0014 | 2117 000000C01 00CGO0000C000001 0002 0000F PRESTAMOS HIPOTECARIOS 481 25,969.40 00 25,969.40
o8 | 2117 000000001  GODGA000NCRORO1 0002 o0aa ISSFIEEMYM Retenciones de Cudlas pars Fondo Solidanio 461 1,633 460.10 .00 1.633.460.10
de Reparto
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. POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 481
30f04M5
FECHA HOJA: 2 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
CO6 | 2117 000000001 GOO0DOOGAN00001  GO02 00008  ISSEMYM Retenciones de Cuotas para of Sencic de 461 1,235,482.50 00 1,238,482.50
Salud
0017 | 2117 0O0OD0001  GO0000000000001 {3002 0000F ISSEMYM Aportacion Municipal para ef Fondo de 461 1,986,897.30 00 1,886,897 .30
Repano
001831 2117 000000001 0Q000Q0C00000001 0062 0000  ISSEMYM Apartaciones Municipales para el Senvicio de a61 2,677 840,70 0 2,677.840.70
Salud
0019 1 2117 QCCONODOM  GOQODD00D000001 0002 PRESTAMOS ESPECIALES 461 154,480.50 00 154.480.50
0201 2117 DX000001 Q0000000000001 0002 SEGURD DE AUTO ISSEMYH 461 10,277.00 Qa0 10.277.00
0021 | 2117 000000004  Q00O0OOOQOO0001 0003 RETENCIONES CEL LS PT. 451 3.091.834.70 .00 3.091.834.70
0022 1 2117 000COODRO1  O000NK00C0000001 Q004 CUOQTAS SINDICALES 461 76,783.10 A0 76,782.10
0023 | 2117 000000001 OOD0000CO0000001 Q004 CUQTAS MUTUALISTAS A61 76,783.10 .00 76,783.1¢
0024 | 2117 QOO000001 OOGDOOOOOONGN0T 06004 FONDO DE RESISTENCIA 4561 2,818.00 A0 2,818.00
0025 | 2117 00000001  QOO0QOD000000D1 Q004 CAJA DE AHORRO 461 303,080.60 .00 303,080 80
0028 | 2117 000000001 COO000CQO000C0Y 0004 FONDQ DE VIVIENDA 461 329,867.20 .00 329.867.20
0027 | 2117 0OOCGO001  GOO0ODCO0ADOODT (0S5 PENSION ALIMENTIC 1A 451 185,499.40 A0 185.439.40
Do28 | 2117 00C00Q00T  QO00DO00CO0000Y 0005 DESCUENTO DE RESPONSARILIDADES 461 §,313.80 a0 531380
0022 | 2117 000000001 Q000000CA000001 Q005 DIVERSOS 461 31,644.10 .00 31.844.10
0020 | 2117 0Q000A001  GCROGDACCO00001 G005 APORTACION PLAN DE PREVISION SOCIAL 461 1,176,738.00 00 1,178,735.00
0031 | 2177 0Q0DDO0O01  GOOOOOQCO000001 Q005 PROGRAMAS MENORES TRABAJADORES 461 325.00 an 325.00
URBANO MARGINALES {OESCUENTD METRUNM)
0032 | 2117 000000001 00DDOODOCONe001 0006 FONACOT 461 354,902 10 00 354,802.10




‘90 ABR 845

POLIZA DE DIARIO ‘

MUNICIPLO H. AYUNTAMIENTOD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 461
cECHA 30/04/15 HOJA: 3 DE 150
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debo Haber
00331 2119 COODO0D02 DODOQOOOODDODOY  OOCE  DBAsf PRESTAMELD, SAP.L DECV, SOFOM ENR. 451 17,108.80 .00 17.108.80
0024 | 2119 000DU00GZ GOOODOOODDODDGT 0008  DB17[ CREDIPRESTQ S.AP., DE C.V.. SGFOM. ENR, 461 107 849 60 00 107,849.60
o035 | 2118 0000DDO02 0OONOOODOOOA01 0008 05579 GRUPO NEVADO SERVICIOS ACTIVOS S A. DE 481 720.80 00 720.80

C.V. SOFOMEMR
0036 | 2919 000000002 OODUOOOOODDODOY 0001 0067] MUCING CAMPLZANG EDGAR 461 18,495.20 00 18,495.20
0037 | 2119 0000DDOOZ 0ODGOGODDOODOO! DOOE U621} GRUPQ MEXLAZZA, S.A. DE C.V. SOFOM ENR 461 165,198.70 00 165,198.70
0038 | 2119 000000002 000DACO0000HN0T 0008  OE16] EMMADMINISTRADORA, S.A DEC.V. 451 155,198,90 .00 155,196.90
0032 | 2119 00M000002 0O0COCOKIONO0OY  OCO8  0DO4} ggEm MUNICIPAL D). DE TLALNEPANTLA DE 451 18,275.00 00 18,275.00
0040 | 2119 000000002 0QOOUCNODODUU0T  ODOE  0637F TACREFIN, SA. DE C.V., SOFOM. 461 33.053.80 00 33.053.80
0041 | 2119 000000002 OOOLOOOOOANOOOT 008 0637F CONSUPAGO, 3.A. DE G.V., SOFOM, ER. 461 35,568 60 00 35,568.60
0042 ] 5100 092400100 010301010201101 1111 0000p DIETAS 481 1,145,286 40 1,145.285.40 00
0043 5100 092400100 010301010201101 1131 0000 SUELDO BASE 461 43878772 438,787.72 .00
0044 | 5100 092A00100 010301010201101 1341 0O00F COMPENSAGION 461 20,862.50 20,862.50 .00
0045 5100 {J92A00100 010301010201101 1345 Q000F GRATIFICACION 451 438 038,28 438,038 28 .00
0046 1 5100 092400100 010304010201104 4412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 73,538.70 73,538.70 .00
0047 | 5100 0392400100 Q10301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 32,340.00 32,310.00 00
0048 | 5100 092400100 010301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 54,564.30 54 564,30 00
o049 | 5100 022400100 010301010201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 461 23,996.00 23,996.00 00
0050 5100 082A00100 018301010201101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 10.652.70 10,652.70 00
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30 ABR

U

POLIZA OE DIARIC !

MUNICIPMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 461

FECHA 30104415 HOJA: 4 150

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haher
INDIVIDUAL

0051 | 5100 09ZA00100 D10301010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 2,891.00 2,991.00 00
INDIVIDUAL

0052 { 5100 092400400 010301040201101 1415 C000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 6,434 40 6.434.40 Rri)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0053 | S100 092A00100 010301040201104 1415 oonor APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 2.820.00 2,830.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM

0054 | 5100 082400100 010301010201101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJO 481 9,354.70 8,354.70 30

0055 | 5100 O092AM00 010301010201101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO 481 411400 4,114.00 .0a

0056 | 5100 092400100 010304010201101 1131 0000p SUELDG BASE 451 892,389.90 492,3849.90 04

0057 | 5140 092A00100 010304010201101 1344 0000 COMPENSACION 481 38,050.00 38,050.00 00

0058 | 5100 092A00100 010304010201101 1348 0000f GRATIFICACIGN 461 1,436 667.20 1,136,667.20 .

0058 | 5100 0Q92A00100 0103034010201701 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 196,161.10 196,161.10 .00

0060 | 5100 092A00100 010304010201101 1413 00000 CUQTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 461 145,549.10 145,549.10 00

0061 | 5100 Q92A00D0 010304010201101 1414 0000 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 26,550.00 26,550.00 00
INDIVIDUAL

0062 | 5100 0Q92A00100 010304010201101 1415 QQ0Dp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 17,163.90 17,163.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0063 | 5100 092400100 010304010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 24.953.30 24,953.30 il

0064 § 5100 082A00100 010304010201101 1595  0000p DESPENSA 461 1,364 50 1,364.50 .00

0065 1 5100 052a00101  010304010102101 1131 OOOp  SUELDO BASE 461 321,543.40 323,543.40 02




OFERADD

; 30 ABR 1065
- POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. A8
30104415
FECHA HOJA: § DE 150
Can. Cuanta Concepto Referenciz Parzial Debe Haber
00661 5100 09ZA0CHOT 010304040102101 1344 00G0p CUOMPENSACION 481 3,000.00 3,000.00 00
DO67 | 5100 D92A00101 010304010102101 1345 C000P GRATIFICACION 461 23993250 239,932 50 00
0068 { 5100 052A001CH 010304040102101 1442 onG0p  CLIOTAS DE SERVICHD DE SALUD 461 46,510.50 46,610.50 00
0068 | 5100 0S2A00101 0103040110210 1413 00O0p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 461 34 584.10 34,584.10 .00
00701 5100 092A00101 010304010102101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 7.171.90 717190 Q0
INDIVIDUAL
0071 | 5100 052A00401 0102040H0102101 1445 DOO0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 4073.80 4,078.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0072 | 5100 092400101 (M0304010102101 1418 0000p  RIESGO DE TRABAJC 461 5,829.40 59249.40 00
0073 | 5100 092400101 01G30004G101101 1131 CO00P SUELDO BASE 461 16,172.50 18,172.50 0
0074 | 5100 082A00101 0309040101101 1345 00G0p GRATIFICACION 461 5,809.40 590940 00
0075 | 5100 092A00M01 010309040101101 1412 upaop  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 2,208.20 2,208.20 .00
0076 | 5100 092A0H01 010309040101101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 461 1,638.50 163850 00
0077 | 5100 022400101 010309040101101 1414 Oo00p  CUGTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 461 203.50 203.50 0D
INDIVIDUAL
W78 | 5100 092A00401 010308040101101 1415 0000 AFORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 193.30 183.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0075 | 5100 092200101 010309040101101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJIC a5t 280.90 260.80 .00
0030 | 5100 092A00101 QI10802050107101 1131 0000y SUELDO BASE 451 22,050.00 22.050.00 D0
00811 5100 092400101 010502050107101 1345 0000p GRATIFICACION 461 2.450.00 2.450.00 Rt I
0082 | 5100 092A00101 010502050107101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 1,6817.00 1.617.00 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: & DE 150
Con. Cuenta I Lonceplo Referencia Parcial Debo Haber
0083 | 5100 092A00101 010502050107101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 481 1.199.80 1.185.80 00
0084 § 5100 092A0010% 010502050107101 1414 4000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 294.10 29910 KL}
INDIVIDUAL
00ss 1 5100 092A00101 010502050107101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 461 141,50 141.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
0086 | 5100 Q092A00101 010502050107101 1415 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 205.70 205.70 40
0087 | 5100 092400101 0105020504108101 1131 a SUELDO BASE 461 90,008 .00 50,008 .00 00
0cAa 4 5100 092A00107 010502050108101 1341 0 COMPENSACICN 461 2,250.00 2,250.00 (00
0089 | 5100 092A0D101 010502050108101 1345 0000p GRATIFICACION 461 54.710.70 54.710.70 00
(080 | 100 082A001041  D10502050108101 1442 ad CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 461 12.514.20 12,514.20 A0
0031 | 5100 092ADDN01 D10502050108101 1413 a CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 9,285.20 8,285.20 a0
00821 5100 082400101 010502050108101 1414 G0o0$ CUOTAS CEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4651 1,465.00 1.485.00 KLy
INDIVIDUAL
o0ga | 5100 032200101 MM0502050108101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 1.085.20 1.095.29 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0084 | 5100 092400101 010502050108101 1418 00 RIESGD OF TRABAJD 461 1.591.90 1,591.90 a0
0085 S100  092A00101 §10502060402101 #11 0033[ SUELDO BASE 461 9,900.00 9.800.00 00
0096 | 5100 Q52400101 0105020650402101 1345 00008 GRATIFICAGIGN 6] 1,100.00 1,100.00 g
0097 | 5100 092a00107  0105020680402101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 1,100.00 1.100.00 Q0
0098 | 5100 092A00101 010502060402101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFPARTQ 461 816.20 816.20 00
0095 | 5100 08ZA00101 010502060402101 1414 GOGET CUCTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 461 203.50 ' 203.50 00




: ® ® SERAD
30 ADR 7056
< POLIZA DE DIARIO | [
MUNICIPIO H. AYUNTAWIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 481
FECHA LA HOJA: 7 150
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDJAL
0100 | 5100 092A00101 010502080402101 1415  0000pF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 95.30 9630 00
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL iSSEMYM
0101] 5100 092400101 010502080402101 1415 RIESGO DE TRABAJIO 461 139.90 13590 40
0102 | 5100 092A0010% 010302010201101 1131 SUELDO BASE 4a1 29,025.00 28,025.00 )]
0103 | 5100 092400107 010802010201101 1345 GRATIFICACION 461 5,856.00 5,B56.00 00
3104 § 5100 092400101 010802010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 3,488.10 3,4B8.10 .00
0105 | 5100 Q92AUDIGT D10802010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 481 2,583.20 258820 o0
01058 | 5100 082400101 010802010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 407.00 407.00 00
INDIVIDUAL
0107 ] 5100 092A00101 D10802010201101 1415 APQORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 461 305.30 305.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0108 ] 5100 082A00101 DIDBO2010201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 481 443.70 443.70 .00
0109 | 5100 082200101 D10202010202101 113 SUELDO BASE 461 51,274.00 51274.00 00
0110 | 5100 092400101 010802010202101 1341 COMPENSACION 461 1,525.00 1,525.00 .00
0111 | 5100 092A00104 010802010202101 1345 GRATIFIGACION 481 13,859,10 13,958,10 00
0112 | 5100 0952400101 0I0B02010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 £720.90 B,720.90 .00
0113 | 5100 092400101 010802010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 4,986.80 4,986.80 .00
0114 | 5100 052400101 Q10802010202101 1414 CUQTAS DEL ${STEMA DE CAPITALIZAGION 461 §60.80 G60.90 s
INDIVIDUAL
0115 | 5100 092A00101 010802010202101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 588.00 566.00 .0a




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H, AYUNTAMIERTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 461

FECHA 301415 HOJA: B (1333 150

Con. GCuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0116 | 5100 092400101 010802010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 854 BQ 854 80 .00

0117 | 5100 092A00101 Q1020201020210 1595 DESPEMSA 461 448.50 448.50 Q0

0118 | 5100 002400112 O10301010201101 1131 SUELDQ BASE 461 307.682.20 307.682.20 a0

0119 | 5130 092A00112 010301010201101  11H SUELDO BASE 461 75.491.00 75,491.00 0

0120 | 5100 092A00112 010301010201101 1341 COMPENSACION 461 17.650.00 17,650.00 .00

0121 f 5100 Q92A00112 10301010201101 1341 COMPENSACION 481 4.925.00 4,925.00 .00

01221 5100 092A00112 01030101020110% 1345 GRATIFICACION 481 191,093.40 191,093.40 .00

0123 ] 5100 092A00112 010301010201101 1345 GRATIFICACION 481 50,997 10 50.997.10 .00

01244 5100 092A00112 010301010201101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 49,406.60 48,406.60 40

01251 5100 092400112 0103041010201101 1412 CLGTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 13,141.60 13,141.64 .00

Q1261 5100 092400112 0103001020110 1413 CUCTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 4£1 36,658.50 36,658.90 G0

0127 | 5100 092A00112 0103010102011017 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 9.750.80 9,750.80 00

0128 | 5160 092400112 010301010201101 1414 CLUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 7.163.80 7,169.80 00
INDIVIDUAL

4129 | 5100 092A00112 010301010201401 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 461 1,801.80 1,301.80 .00
INDIVIDUAL

0130 | 5100 092400112 010301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 432250 4.322.50 L0
GEMERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

01314 5100 092A00112 010301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,149.80 1,149.90 .00
GEMERALES DE ARMINISTRACION DEL ISSEMYM




PERAD

-

30 ABR I0ME
POLIZA DE DIARIG |
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA Sl A HOUA: 9 DE 150
Can. Cuchta Conceptn Referencia Parcial Debe Haher
01321 5100 092A00112 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAID 461 5,234.40 6.284.40 00
01331 5100 092400112 010301010201101 1416 RIESGO DE TRARAIQ 461 1,671.80 1,671.60 .00
0134 | 6100 092A00122 0108(MD10101101 1131 SUELDO BASE 461 16,921 00 16,921.00 o0
01351 5100 0Q92A00122 01080401010111  13M COMPENSACION 481 375.00 375.00 .00
013a | 5100 092400122 D10804010101101 1345 GRATIFICACION 461 15,492 20 15,992.20 Q0
0137 | 3100 082A00122 010804010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 2.565.20 2,565.20 00
0138 | 5100 082400122 010804010101101 14123 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 451 1,803.30 1,803.30 .00
D138 | 5100 082800122 DI0804010907101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 474.50 474.50 Q0
INDIVIDUAL
0140 | 5100 002400122 01080£010101107 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 224,40 224.40 00
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL. ISSEMYM
0141 | 5100 092400122 010804010101101 1416 RIESGO DE TRABAID 451 326.30 326.30 .00
0142 | 5100 (92400137 D10401010103101 1131 SUELDO BASE 461 110,557.50 110,557.50 00
0143 | 5100 082A00137 010401010103101 1341 COMPENSACION 461 4875.00 4,875.00 .00
0144 | 5100 092400137 010401010103101 1345 GRATIFICAGION 461 60,754.80 60,754.80 20
0135 | 5100 092400137 010401010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 15,740.10 15,740.10 .00
0146 | 5100 092AD0137 O10401040103101 1493 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 11,678.80 11,676.60 .00
0147 § 5100 092A00137 01040101010310% 1414 CUQTAS DEL 5ISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2177.00 2,177.00 00
INDIVIDUAL
0148 | 5100 092400137 010401010403101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 1,377.40 1,377.40 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




® @ OPERABS
30 ARR 7085
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 481
FECHA 3004115 HOJA: 10 DE 150
Con, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
0149 F 5100 092A00137 1040101010311 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 2,002.30 200230 aa
4150 | S100 092800437 M10401010103101 1595 DOESPENSA 451 371.00 371.00 .00
0151 5100 092A00137 010805010103101 1 SUELDQ BASE 461 230.973.01} 230,973.00 o
0152 | 5100 052400137 (10805010103101 1341 COMPENSACION 461 13.175.00 13.175.0C 00
D153 | 5100 092A00137 010305010103101 1345 GRATIFICACION 461 90,922.64 80,922 601 00
0154 | 5100 052400137 010305010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 3252220 32522.20 A0
M55 | 5100 DS2A00137 (1080501010311 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 461 24,130.30 24,130.80 a0
0156 | 5100 052A00137 0103050101031¢01 1474 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3.670.10 367010 Q0

INDIVIDUAL
0157 | 5100 092400137 01080501010310t 14135 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 2,845 .90 2.845.80 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0158 | 3100 092400137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAIC 461 4,137.30 413710 Q09
0156 1 5100 092A0MS5 0130501010410t 1131 SUELDC BASE 461 61,677.50 61,677.50 .00
01601 5100 092A00155 010305010104101 134 COMPENSACION 461 1,52500 152500 00
0161 | 5100 O092A00155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 481 17,382.30 17,882.80 00
0162 | 5100 092A00155 010305010104101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 6,989.90 6,988.90 00
Q163 | 5100 092400155 '01030501M0104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 5,186.40 5,186.40 00
0164 | 5100 092400155 MO305010104101 1444 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 914,00 914.00 .00

INDWADUAL
Q165 | 5100 092400155 0103050101044901 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 §11.70 611.70 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADE

30 ABR IME

POLIZA DE DIARIO L I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
cECHA 30/04M5 HOJA: 11 DE 130
Con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Deba Haber
Q166 | 5100 092AD00155 010305010104101 1416 ag RIESGO DE TRABAJD 461 83420 8R9.20 0a
ai67 | 5100 Q92A01133 010303010103101 1431 GOEEI SUELDOQ BASE 451 185,965.50 185,985.50 00
3168 ] 5100 092A09103 010803019103101 1341 COMPENSACION 451 5,625.00 5625.00 .00
01691 5100 082401103 010803010103101 1345 GRATIFICATION 461 117.641.10 11764110 00
0170 | 5100 C92A01103 010803040103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUL 451 25379.70 253749.70 .00
017+ | 5100 082401103 010803010103101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 461 18,831.20 18.831.20 0a
01r2 | 5100 092A01103 (0803010103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3.308.70 3,308.70 .00
INDHVIDUAL
0173 ] 5100 092401103 010803010403101 1415 AFQRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTQOS 4851 2,221.00 2,221.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
743 5100 052A01103 O10B803010103101 1416 RIESGO DE TRABAJID 461 3,228.60 3,278.60 00
D175 | 5100 0S2A02102 010204010102101 1131 SUELDO BASE 461 72.808.45 72,808.45 00
Div6 ] 900 092A02102 010204010102101 1345 GRATIFICACION 451 11,159.75 11,159.75 00
0177 ] 5100 082402102 010204010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 " 986.50 8B6.50 ELi]
0178 | 5100 082402102 010204010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 58820 50820 D0
079 ] 5100 DO2A02102 O10204040102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 6,834.90 6,834,050 00
INDIVIDUAL .
0180 | 35100 0Q92A02102 Q10204H0102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 5,071.30 5.071.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0181 | 5100 092A02102 HOZN401C102101 1418 RIESGO DE TRABAJC 451 869.50 863.50 00
0182 | 5100 0S2D00V06 O0103G903C101101 141 SLELHD BASE 461 50,996.00 50,956.00 00




it o ® ERA
LN 3 0 ABR 7016
- y POLIZA DE DIARIO
MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
3anans
FECHA HOJA: 12 DE 150
Con, Cucnta | Concepto Referancia Parcial Daba Haber
3183 | 5100 092000108 010309030901101 1341 Qa0 COMPENSACION 4651 1,925.00 1,925.00 REH
0184 § 5100 092000108 010309030101101 1345 000 GRATIFICACION 451 12,022.40 12,022 40 00
Qi85 | 5100 092D00108 01Q3090301071101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5661.50 5,661 50 .0
0185 | 5100 092D00108 010309030101101 1413 lue] CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 451 4,200.70 4,200.70 00
0187 | 5100 (92D00108 014369020101101 1414 0Q00F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 azn40f 320.40 00
INDIVIDUAL
MEeg | 5100 Q92000108 O103089030101101 1415 {00 ARDRTAGIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 43550 495 50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION CEL ISSENMYM
0182 1 5100 092000108 010309030101101 1448 00008 RIESGO DE TRABAJC 461 720,10 72010 R
0180 | 5100 092000108 010801010404101 113 00009 SUELDO BASE 481 203,539.00 203,539.00 0o
0151 | 5100 Q92000108 0902071040101101 1341 onoop  COMPENSACION 481 4,950.00 4,950.00 .00
92| 5100 092000108 0108G1010101101 1345 0o00p  GRATIFIGACION 4651 37.,620.10 3762010 .00
D193 | 5100 0920008 10801010901101 1412 0000p  CUQTAS DE SERVICIO DE SALLD 461 24,530 30 24 590.30 an
0194 | 5100 092D00HO8 010807Q10101301 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 18,245.40 18,245.40 .00
0195 | 5100 052000108 010801010101101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,839.00 3,039.00 a0
INDIVIDUAL
0196 | 5100 092000108 010801010101101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,151.60 2,151.60 kv
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0197 5103 092000408 010801010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 312820 312820 0o
0198 | 5100 092000109 0108331010301101 131 0000p SUELDDO BASE 481 337,567.90 337,567,90 00
0189 | 5100 092000109 O10801010301101 1341 00cok  COMPENSACION . 461 29,400.00 29,400.00 .00




@ ® oo
Wy 30 AR 701
- : POLIZA DE DIARIO
KMUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOUA: 3 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
0200 § 5100 092000109 010B01MD301101 1345 GRATIFICACION 451 146,641.30 146,6541.30 .00
G201 | 5100 092000109 O108010103011C1 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 51,244.70 51,244.70 00
0202 | S100 (92000109 010801010301101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 38,022 40 38,022 40 00
0203 5100 092D03109 010801010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 3,954,680 2,959.60 .00
_ INDR/IDUAL
Q204 } 5100 092000109 0106801010301101 1414 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 4 48410 4.484.10 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
02056 F 5100 092000109 010801010301101 1416 RIESGO DE TRABAID 461 651910 6,519.10 00
0206 | 5100 092000109 Q10801019301101 1535 DESPENSA 481 444.50 448,50 00
0207 ] 5100 Q092000142 020404010102101 1121 SUELDQ BASE 461 484 516 88 494 516.88 .00
0208 | 5100 092000112 420404010102101 1341 COMPENSACION 461 20,825.00 2082500 L0
02091 5100 032000112 Q20404010102101 1345 GRATIFICACION 481 283.331.12 263,331.12 .00
02904 5100 0492D00112 020404010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 59,838.60 £8,838.60 .00
0211 | 5100 Q92000112 0R0404010902101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 461 51,818.60 51,818.60 00
0212 | 5100 0Q22D00112 020404010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 8,594.40 £,594 40 vy
INCIVIDUAL
0213 | 3100 092000112 020404010102101 1413 APORTACIONES FARA FINANCIAR LQ3 GASTOS 461 6,110.40 6,110.40 Rod)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0214 | 5100 0892D00112 0Z20404010102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 461 B BAI 40 8,883.40 00
0215 | 5100 092000112 020404010102WH 1595 DESPENSA 481 488 50 488.50 0o
0216 | 140 092000114 0Q10502080201101 1131 SUELDO BASE ‘ 481 248,438,320 (248,438.30 oG
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30 ARR 7016

y POLIZA DE DIARIG
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ R
POLIZA No. 461
FECHA adians HOUA: 14 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0217 ] 510D 092000114 010502{35-0301101 1341 COMPENSACION 4861 14,032.80 14,032.90 00
0218 | 5100 €92D00114 (10502080301101 1345 GRATIFICACION 461 6301850 63,018.50 00
0219 1 5100 092D00114 010502080201104 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 31,807.90 31,807.90 .00
02201 5100 09200114 010502060301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 23,601 00 23,601.00 00
0221 ] 5100 092000114 0105020603G1101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 34ea00] 3,469.90 .00

INDIVIDUAL
pzz2 | 5100 082000114 O10502060301101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2.783.40 2,78340 .bg
GEMERALES OE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM

02231 5100 082000714 D10502060201101 1418 RIEEGO DE TRABAJD 461 4,045.80 4,045.80 00
0224 | 5100 092D00114 010502060301101 1588 DESPENSA 451 912.40 912.40 0d
0225 | 5100 092000144 010302020101101 1134 SUELDO BASE 461 275,028.30 275,039.30 .00
0226 | 5100 052000144 010309020101161 1131 SUELDO BASE 461 181,360.80 181,360.80 00
0227 | 5100 092D00144 010332020101101 1131 SUELDO BASE 481 170,441.50 170.441.50 B0
0228 | 5100 092000144 0103080201031101 1341 COMPENSACION 461 £,750.00 6,750.00 .oo
0229 | 5100 092000144 010303020101101 1341 COMPENSACION 461 6,375.00 6,375.00 00
0230 | 5100 092D00144 010309020101101 1341 COMPENSACION 461 471400 4,714.00 .00
0231 ] 5100 092000144 O01030904HMO01101 1345 GRATIFICACION 461 124 91220 121.912.20 Rty
0232 | 5100 092D00144 01030802010110G1 1345 GRATIFICACION 461 71.814.00 71,814.00 | .0a
0233 | 5100 092000144 0103068020101101 1345 GRATIFICAGION 461 6544110 6544110 .00
0234 | 5100 092000144 010305020101101 1412 CUQCTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 37,893.40 3783340 D0
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30 ABR 7015
H o TR
- 3 POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
30/04/15
FEGCHA HOJA: 15 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Cebe Haber
0235 | 5100 092000144 010300020101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 23,879.70 28 879.70 00
0236 | 5100 092000144 019309020101101 1412 00C0P CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 21,712.80 ,742.90 .00
0237 | 5100 092000144 010309020101101 1413 0o00p  CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 461 23,116.30 28.116.30 0
0238 | S100 092DC0144 010309020101101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 161 17,718.40 17.718.40 00
0239 ] 5100 092000144 G10309020101101 1443 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 16,1070 16.110.70 .00
0240 | 5100 092000144 010309020101101 1414 0000 CUQDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 4.644.20 4,644.20 .00
INDIVIDUAL
ozat | 5100 092000144 010209020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA. DE CAPITALIZACISN 481 212530 2,125.30 0o
INDIVIDUAL
o242 | 5100 092D0D144 O10305020101101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPTALIZACION 461 2.027.70 2,927.70 .00
INDIVIDUAL
0243 | 5100 092000144 {1030S020M101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 461 3.315.40 331540 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYNM
0244 | 5100 092000144 O10308020101101 1415 OH00F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,083.70 2,089.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0245 | 5100 092000144 010309020104101 1415 0000pF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,898.80 1,899.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0246 | 5100 Q92000144 01030802010110% 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 461 4620.30 4,820.30 .00
247 | 5100 092000144 0103085020101401 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 3,037 .50 3,037.50 00
0248 | 5100 092000144 Q10305020101101 1418 000 RIESGO DE TRABAJO 461 2,762.10 276210 00
0249 | 5100 092D00144 0103090Z0101101 1595 0000p OESPENSA a61 208.40 208.40 00
0250 | 5100 092000144 010309020101101 1535 0000F DESPENSA 481 155.00 155.00 00




30 ABR 1016
=
o
: POLIZA DE DIARIO '
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 451
FECHA 300415 HOJA: 16 DE 150
Con. Cuenta Concepta Referancia Parcial Debe Habyer
02511 5100 092000135 01030501-0104101 1134 0000 SUELDOD BASE 481 371.928.00 37,9280 .00
0252 | 5100 092000135 010305010104701 1341 00009 COMPENSACION 481 16,800.00 18 B0Q.00 o0
0253} 5100 082000155 010305010104101 1345 0000§ GRATIFICACION 461 147.478.60 147 478.60 .00
0254 | 5100 092DA01SS 010305010104901 1312 0000P CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 51,920.60 5192060 0o
0255 | 5100 (092000155 010305010104101 1413 G6000p CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 461 38,523.70 33,523.70 00
0256 | 5100 092000155 010305Q10404101 1414 000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 6,632.10 6,632.10 .08
INDIVIDUAL
G257 | 5100 Q92000155 010305010104101 13156 ODUUE APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 454270 4,542 10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0258 | 5100 092D0Q155 010305010104101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIQ 461 6,604.30 6.604.30 .00
0250 | 5100 092000155 010305010104101 1595 0000p DESPENSA 481 526.00 526.00 .00
0260 | 5100 092E00120 OM105020601071101 1131 CoD0p SUELDC BASE 451 273,110.58 273,110.59 0o
0261 | 5100 092E00120 O10502060101101 1341 0000p COMPENSACION AG1 10,925.00 10,925.00 .00
0262 | 5100 O092EQ0Q120 010502060101101 1345 000 GRATIFICACION 461 102,344.01 102,344.01 0o
0263 | 5100 082E00120 010502060101161 1412 oon0p  CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 38,050.10 38,050.10 .00
0264 | 5100 O092ZEQO120 010502080101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SDLIDARIO DE REPARTO 461 28,232.90 28,232.90 REd
Q265 | 5100 092EQQ120 O010SC2060H01101 1444 0000p CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2,646.10 2,646.10 .0o
INCIVIDUAL
0266 | 5100 092EQ0120 010502060101101 1315 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,32¢90 3,320.80 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0267 | 5100 Q92EGQ120 010502060101101 14148 QoOop RIESGO DE TRABAJO 461 4,840.10 4,840.10 .00




: C ® SEERADS

3 0 ABR 764

< POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 461

FECHA 30048 HOJA: 17 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deha Haher

0268 1 5100 092E0C120 010502060101101 1535 DESPENSA 461 3,045.50 304550 00
0269 | 5100 (Q82E00120 010502060102101 1131 SUELDO BASE 451 114,764.87 114,764 87 00
02704 5100 Q92ED0120 U10502080102101 1344 COMPENSACION 461 8,375.00 8.375.00 0o
0271 ] 5100 082E00120 010502060102104 1345 GRATIFIGACION 451 45,911.03 45,811.03 00
027z | 5100 082200120 010502060702101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE-SALUB 461 16,037.90 16,087.90 00
0273 ] 5100 (B2E00120 O10502060102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 11,936.90 11,536.90 .00
p274 | 5100 O%2ECO120 010502060102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1.5366.30 1,866.80 00

INDIVIDUAL
02751 5100 Q92E00120 010502080102101 4415 APORTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTOS 461 1,407.70 1,409.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0276 | 5100 O0S2E00M20 010502060102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 2,046 40 2,046 .40 .00
0277 | 5100 ©S2EQ0121 0105020680201101 1431 SUELDO BASE 451 279,083.10 279,083.10 .00
0278 | 5100 O092E00121 ©10502060201101 1131 SUELDO BASE 461 834,190.50 834,120.50 0f
0279 | 5100 092E00M21 0(10502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 461 42270 422.70 .00
0280 | 5100 0S2E00121 010502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 461 237.30 237.30 .o
02811 5100 092E00121 010502060201101 1341 COMPENSACION 461 16,225.00 16,225.00 .00
G282 ] 5100 DYZE00121 010502080201101 1341 COMPENSACION 461 43,501.30 43,501.30 oG
0283 | 5100 O0%2E00121 010502060201101 1345 GRATIFICAGION 451 86,905.70 B6,935.70 .0C
0284 1 5100 0S2E00124 (1M0502060201101 1345 GRATIFICACION 461 218.420.40 218,420 40 .00
0285 | 5100 DS2EQQ121 O10S0206D201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD . 461 37470.80 3747080 00
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POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 451
FECHA 30/04/15 HOJA: 18 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dche Haber
0286 1 5100 O092E00121 010802060201107 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 108,550.80 108,550.80 .00
0287 | S100 092E00121 010502050201101 1413 00DOP CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTCG 461 27,802.90 27,802.50 0o
02881 5100 092600121 010502050201101 1413 DOCOF CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO 461 B0,542.10 80,542.10 .00
0233 1 5100 092E00121 010502060201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,625.50 3,625.60 00
_ INDIVIDUAL . . . _
0200 | 5100 092E00121 010502060201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 7.548.30 7.548.30 0o
INDIVIDUAL
0291 | 5100 092EQ0121 010502060201101 1415 DOOOF  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 3.278.80 3.278.80 oy,
BGENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
292 | 5100 0S2E00121 010502080201101 1415 JQO0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 5,495.00 9,493.00 .
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D293 | 5100 (Q9ZECO0121 0#0502080201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 464 4,766.40 4,766.40 00
294 | 5100 092E00121 010502060201101 1416 000DF RIESGD DFE TRABAIO 461 13,808.70 13,808.70 00
0295 ] 5100 Q92E0C121 0M0502060201101 1595 00o0e  DESFENSA 461 813.50 819.50 00
0296 | 5100 092E00121 010502060201101 1595 O000F DESPENSA 461 2,010.00 2,010.00 og
0297 | 5100 {032E00137 010502060401401 1431 0000 SLELDO BASE 481 454,002.10 45400210 00
0288 ] 5100 Q92ECQQ137 Q1050206040101 1331 Qoo CONMPENSACION 461 13,787.50 13,787.50 Q0
0299 | 5100 092E00137 010502080401101 1345 0000 GRATIFICACION 461] 266,931.80 2(6,931.80 L6
0300 | 5100 DY2ECO137 010502060401101 1412 0OO0F CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD 461 6762450 67.624.50 .0o
0309 4 5100 092ED0137 010502080401101 1433 0Q00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 481 50,177.00 50,177.00 00
0302 | 5100 D92E00137 010502080401101 1414 0000F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGN 464 8,583 90 8,583.90 !
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POLIZA DE DIARIO lﬁ[
MUNICIPIOD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 2 HOJA: 19  DE 150
Con. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0303 ] 5100 CY2E00137 010502060401101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS a1 5,917.40 5,917.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0304 § 5100 092E00137 O10502080407101 1416  0OOCR RIESGO DE TRABAJQ 461 8,602.40 B.602.40 .00
0305 | 5100 Q92E00137 010502060401101 1505 0000[ DESPENSA 461 782.00 762,00 .00
0306 | 5100 092F00124 020201010502101 1131 0000§ SUELDO BASE 451 934,360.50 934,360.50 00
0307 ] 5100 092F00124 0202010105031Q1 1325  0000f PRIMA DOMINICAL 461 158,20 158.20 .00
0308{ 5100 092F00124 020201010503101 1341  Q0OO) COMPENSACION 461 36,396,80 36,396.80 .00
03081 5100 092F00124 020201010503101 1345  0000f GRATIFICACGION 461 343,429.30 313.429.30 .00
0310 | 5100 092F00124 020207010503101 1412 0000 CUOTAS DF SERVICIO RE SALUD 461 120.918.50 120,919.30 o0
0311 ] 5100 QU2FO0124 020201010503101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 B9, 721.00 80,721.00 .00
0312 | 5100 0Q02F00124 020201010503101 1414 0000[ CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 451 8,734 60 8.734.60 00
INDIVIDUAL
0313 ]| 5100 Q92F00124 020201010503101 1415 0DOO APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 10.581.40 10,581 .40 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0314 | 5100 092FO00124 020201010503101 1416 Q0COP RIESGQ DE TRABAJO 451 15.381.40 15,381.40 00
031561 5100 092F0D124 020201010503101 1585  COOOP DESPENSA 451 1,34550 1,345.50 00
0316 5100 Q92F01107 01080M010201101 1131 0000F SUELDQ BASE 461 §4,125.70 B4,125.70 00
0317 | 5100 092F01107 0108Q1010201101 1347  DOOOF COMPENSACION 451 9,400.00 ,400.00 .00
G318 | 5100 092FO1107 0Q1080IDI0201101 1345 0000 GRATIFICACION 451 11,470.00 11,470.00 00
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POLIZA DE DIARIO L !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POUIZA No. 461
FECHA 30/0415 HOUA: 0 DE 150
Con. Cuenta {oncepton Referencia Parcial Debe Haber
319 | S0 082F01107 0108010102010 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 8,536.50 £,536.90 00
0320 | 5100 092F0T107 0103010102010 1413 GZ(C:E[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 6,334.20 8,334.20 00
0321 ] 5100 082F01147 010801010201101 1414 00Ok CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 718.40 T18.40 00
INDIVIDUAL
0322 | 5100 092FD1107 010801010201101 1415 (000 APORTACIONES PARA FINANCIAR 1.OS GASTDS 451 747,00 T47.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0323 ]| 5100 092F01107 G10801010201101 1416  A000F RIESGO DE TRABAJO 451 1.086.00 1,086.00 00
0324 | 5100 0S52F01107 010801040201101 1595 €0 DESPENSA 451 371.00 371.00 00
0325 ] 5100 092F01107 020205010101101 1131 QO SUELDO BASE 461 125,404.80 125,484 80 00
0326 | 5100 0B82F01107 020205010101101 1341 Q0 COMPENSACICON 461 7,225.00 7,225.00 00
0327 | 5100 0892F01107 02020501010H101 1345 00 GRATIFICACION 461 37.199.50 37,180.50 00
oaza s100 eszFor107 020205010101101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIOQ DE SALUD 461 15,302.10 15,302,10 00
0329 | 5100 092F01107 020205010101101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 481 11,353.90 11,352.60 00
0330 ] 5100 0392F0T107 020205010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,239.60 1,239 60 .00
INDIVIDUAL
0331 | 5100 092F01107 Q20205010101107 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,339.10 1,339.10 00
’ GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
03321 5100 092F0T107 020205010101101 1416 Q000 RIESGO DE TRABAJO 461 1.946.40 1,546.40 00
0333] 5100 092F0i123 010308010201101 131 (000§ SUELDO BASE 461 62,766.50 £2,786.50 i)
0334 | 5100 0B2ZF01123 0102080102101 1341 O COMPENSACION 461 2 625.00 2,625.00 0
03351 5i00 092F01123 D1030B010201101 1345  0000F GRATIFICACION 461 23, 296.80 23,298.80 0o
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; POLIZA DE DIARID !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 461

S 30/04/15 HOJA: 21 DE 150

Con, Cuenta Concepto Referencia Paraial Dehe Haber

0336 | 5100 092F01123 010308010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 8,191.50 B,161.50 00

0337 | 5100 082FD1123 (410308010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 461 6,077.80 6.077.80 00

03281 5100 O09ZFO1123 Q1030810201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 481 1,195.10 1,185.10 00
INDIVIDUAL

0335 | 5100 092F01123 010308010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTDS 461 716.70 71870 - .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ’

0240 ] 5100 0S2F0OI123 010303MMO2011H 1416 RIESGO DE TRABAJC 481 1,042.00 1,042.00 00

0341 5160 092F01123 (1030801020211 1131 SUELDO BASE 461 149,360.50 149,360.50 00

0342 | 5100 092F01123 1030804020210 1131 SUELDO BASE 481 236,084.50 236.084,50 00

0343 | 5100 092F01123 01D308010202101 1341 COMPENSACION 461 3,025.00 3,625.00 00

0344 | 5100 092F01123 010208010202104 1341 COMPENSACION 461 9,850.00 9.850.00 00

0345 | 5100 092F01123 0103080M020211 1345 GRATIFICACION 481 50,353.90 50,353.90 00

0346 | 5100 092F01122 010308010202101 1345 GRATIFICACION 461 57.511.30 57.511.20 00

0347 | 5100 002F01123 010308010202101 1412 CUQTAS OE SERVICIO DE SALUD 461 16,741.10 16,741.10 00

0348 | 5100 092F01123 010308010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 29,590,190 29,590.10 00

0349 | 5100 092F01123 010308010202101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 12,421.60 12,421.60 .00

0350 | 5100 Q92F01123 010308010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 461 21,955.50 21,956 60 00

0351 | 5100 092F01123 010308010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,475.80 1,475 .80 00
INDIVIDUAL

0352 | 5100 092F01123 010308010202101 1414 &%?\;gi EEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 461 2,085.00 2,095 00 00




I3 0 ABR §AIC
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOUA: 2  DE 150
Con. Cuenta Conceplo Refarencia Parcial Dabe Haber
0353 | 5100 092F01123 010308010202101 1415 0000} APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,464.50 1,464.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0asa | 5100 092F01123 010308010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 2,589.20 2,589.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |S3EMYM
0355 | 5100 092F01123 010308010202101 1416 RIESGO DE TRABAIC 461 2,129.40 2,129.40 .00
0356 | 5100 092F01123 Q10308010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO i 461 3,763.80 3.763.80 00
0357 | 5100 092F01123 010308010202101 1595 DESPENSA 461 681.00 B81.00 .00
0358 | 5100 092G00137 020104010301104 1131 SUELDO BASE 461 45,170.80 45,170.80 00
43591 5100 0S2G00137 020104010301101 1341 COMPENSAGION 461 3,000.00 1,000.00 .00
0360 | 5100 092G00137 020104010301101 1345 GRATIFICACION 461 16,620,70 16,620.70 00
0361 | 5100 092600137 020104010301101 1412 CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 5,996.30 5.896.30 .00
0362 | 5100 092G00137 020104010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 4 44920 4,449.20 020
0363 | 5100 092G00137 020104040301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 §39.20 §39.20 00
INDIVIDUAL
0354 { 5100 092G00137 020104010304101 1415 APORTACIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 524.30 524.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
03651 5100 092G0C137 020104010301101 1416 RIESGD DE TRABAJQ 461 76270 7270 00
0366 | 5100 092G00137 020104010301101 1505 DESPENSA 4613 371.00] - 371.00 .00
0357 { 5100 (92G00137 020104010302101 1131 SUELDO BASE 4681 100,580.00 100,580.00 00
036a | 5100 092GO0137 G20104010302101 1341 COMPENSACION 461 1,125,00 1,125.00 00
0369 | 5100 092GOO137 0201040103210 1345 GRATIFICACION ' 461 20,540.40 20,540.40 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPAMNTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: 23 DE 150
Con. Cuanta Concepto Raferancia Parcial Debea Haber
D370 ) 5100 Q92GO0M37 Q2010401030211 1442 CTUOTAS DE SERVIC|O DE SALUD 461 8.516.50 8,516.50 00
Q371 | 95100 ¥2GO0137 020104010302101 1443 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 461 6,312.00 6,319.00 .00
0372 1 5100 0S2G00137 D20104010302101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 893.80 B93.80 .00
INDIVIDUAL
0373 1 5100 092G00137 020104010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 745.30 745.30] 0o
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
0374 | 5100 0%2G00137 020104010302101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 461 1,083.40 1,083.40 Q0
0375 ] 5100 092G00137 020104010302101 1485 DESPENSA 451 371.00 371.00 .00
0376 | 5100 092GOD137 020104010501101 1431 SUELDO BASE 461 87,368.00 87,2E68.00 .o
0377 | 5100 092500137 020104010501101 1344 COMPENSACION 461 3,025.00 3,025.00 00
0376 | 5100 0892G00137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 461 28,230.70 28,230.76 00
0379 | 5100 082G00137 DZ040410501101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 11,907.50 11,807.50 00
0380 | 5100 092G00137 020104010501101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 8,835.10 883510 00
0381 ]| 5100 092G00137 020104010501101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,164.00 1164.00 00
INDIVIDUAL
0362 5100 002G00137 020104010801 01 1415 APCRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 1,042.40 1.042.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0383 ] 5100 082G00137 020104010501101 1418 RIESGQ DE TRABAJC 451, 1,514.70 151470 A0
0384 | 5100 052G00137 020104010501101 1585 DESPENSA 451 448.50 444,50 .00
03851 5100 092H00125 (10502060401101 1131 SUELDO BASE 461 145,245.00 145,245.00 .00
Q386 | 5100 092HOA125 010502060401101 1344 COMPENSACION 461 5,650.00 5,650.00 .00
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. . POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/c4/15 HOJA: 24 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Daba Haber
0387 | 5100 092H00125 Q1050206041101 1345 GRATIFICACION 461 63,7562.30 63.752.30 Lo
03881 5100 0924400125 010502060401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 17,848.10 17.848.10 00
0339 | 5100 092HC0125 010502050401101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 13,243.10 13,243.10 00
0390 | 5100 (92HO0125 010602060401101 1434 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2,538 60 2.538.60 .00
INDIVIDUAL .
0391 ] 5100 092HC3125 010502080401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1.561.80 1,561.80 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL IS3EMYM
0392 | 5100 Q92HDD125 010502050401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 2,270.40 227040 00
0393 | 5100 Q92HO0125 020205010404101 1131 SUELDO BASE 461 20,216.00 20,216.00 00
0394 | 5100 0OY2HO00NZ5 020205010101107 1341 COMPENSACION 451 750.00 750.00 .00
0335 | 5100 032HO0125 020205010101101 1345 GRATIFICACIGN 461 6,795.70 678570 .00
03g6 | 5100 092H00125 020205010101107 1412 CILOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 2,776.40 277540 00
0397 1 5100 092000125 020205010101101 1433 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 451 2,060.00 2,060.00 .00
0338 | 5100 092400125 020205010301101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 31020 310.20 00
INDIMIDUAL
0383 | 5100 092HO0125 (20205010101101 1415 APQRTACIQONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 461 243.10 24310 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
04001 5100 092HO00925 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJIQ 461 353.10 353.10 - D0
0401 | 5100 0E2HO00128 0201110131101 113 SUELDCQ BASE 461 1.435,880.30 1,435,880.30 .00
0402 | 5100 092H0012E 02010101G101101 1325 PRIMA DOMINICAL 461 741.60 741.60 00
0403 5100 09ZHG0MZ6 0201010410101101 1341 COMPEMNSACION 461 . 50,467.20 50,467 20 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: 25 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habey
0404 | 5100 092HD0126 0201010i0101101 1345 0000 GRATIFICACION 461 268,948.20 288,948.20 .00
0406 | 5100 092H00126 02010101010110% 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 176,714.20 176,714.20 .00
0405 | 5100 Q92HOO0126 020101010101101 1413 Omnr CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 131,111.10 13111110 .00
0407 | 5100 0S2HOA126 02010010101101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 3,343.80 3,343.80 .00
: INDIVIDUAL -
0408 1 5100 0S2HO0126 020101010104101 1415 00009 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 481 15,463,20 15,463.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0409 | 5100 DSZHOC126 020101010101107 1418 C000p RIESGO DE TRABAJO 481 2247780 22.477.80 ' 00
0410 | 5100 09ZHO0126 020101010101101 1585 0000p LCESPENSA 461 77.50 77.50 a0
0411 ] 5100 082HA0127 020201010302101 1134 OM0p  SUELDO BASE 4861 299,107.80 290,107.80 .04
0412 | S§100 0S2ZHO0127 020201010302101 1325 0000§ PRIMA DOMINICAL 451 386.90 386,90 .00
0413 | 5100 052HO0127 0202010103021K1 1341 D000p COMPENSACION 461 16,950.60 16,950.00 .00
0414 | 5100 D92H001Z7 020201010302101 1345 {00 GRATIFICACION 481 50.471.80 50,471.90 00
04151 5100 092H00127 020201010302101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 451 35,755.00 35,755.00 .00
0416 | 5100 D8ZHOO12Y 02020101030210H 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 26,528.10 26,528.1¢ a0
0417 | 5100 092400127 0202010%0302101 1414 ey CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 128530 1,295.30 .00
INOIVIDUAL
0418 | 5100 092HO0127 020201010302101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,128.60 3,128 80 0D
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY4
0419 | 5100 0Q92HO0127 020201010302101 1416 Qa0 RIESGO DE TRABAID 461 4,548.30 4,548.30 .00
0420 | 5100 092ZH00127 02020401020110% 131 .0000p SUELDOQ BASE . 461 414,539.60 414,582,600 .00
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N POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 451
FECHA 30/04/15 HOJA: 6 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
04z1 ] 5100 092HOO127 020204010201101 1325 00ODP  PRIMA DOMINICAL 481 158.20 158.20 .00
0422 | 5100 092H00127 02020401020110% 1344 0000 COMPENSACKIN 481 21.225.00 21,225.00 .00
0423 | 5100 052HQ0127 020204010201101 1345 QOO0 GRATIFICACION 461 106,564.00 106,564.00 .00
0424 | 5100 092HQ0127 020204010201101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 53.406.40 53,406.40 .00
04251 5100 082HOD127 020204010201101 1413 Q0G0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 39.625.00 39,625.00 00
0426 | 5100 092HQ0127 02020401020110% 1414 0000f CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 218340 2,188.40 Qo
INDIVIDUAL
0427 | 5100 092H00127 020204010201101 1415 (0000P APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 481 4,67380 4 67380 Ao
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0428 | 5100 08S2H00127 020204010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 481 6,793.40 B6,793.40 00
0429 | 5100 092HOD128 020208010301101 1131 0000 SUELDQ BASE 461 £41,501.70 641,501.70 Do
0430 | 5100 092H00128 020206010301101 1325  0000p PRIMA DOMINICAL 481 106.20 106.30 O
0431 | 5100 092HO0M28 020206010301101 {341 0000 COMPENSACION 461 38,117.50 38,117.50 .00
D432 | 5100 09S2HOMZE 020206010301101 1345 0000 GRATIFICACION 461 134.231.10 134,231.10 00
Q433 | 5100 O082HO0128 020206010301101 1412 DOUOP CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 80,601.20 80,601.20 00
0434 | 5100 092HO0128 020206010301101 1413 00G0P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 59,802 .30 52,802.30 00
0435 ] 5100 0Q92HO0128 020206010301101 1414 CO0Dp CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 481 4,225.00 4,225.00 00
INDIVIDUAL
0436 § 5100 092H00128 020206010301101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR, LOS GASTOS 461 7.054.00 7,054.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0437 | S100 092HGD128 020206010301101 1416 DOOOR RIESGD DE TRABAJD 461 10,253.60 10,253.60 0
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANT LA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 3004115 HOJA: 27 DE 150
Con, Cuenta Concepto Referancia Parcial Deabe Haber
D438 { 5100 082H00128 (20206010301109 1585 DESPENSA 461 448.50 448,50 .00
0439 | 5700 092HDOM45 020206010302101 1131 SUELDQ BASE 461 73639.00 73,639.00 .00
0445 | 5100 082H004145 D20206010202101 13414 COMPENSACION 461 1,500.00 1,500.00 .00
0441 | 5100 0S2HOD145 02020604030241 1345 GRATIFICACION 481 15,926 .50 15,926.50 .00
0442 | 5100 092HO0145 020206010302101 1412 CUQTAS OE SERVICIO BE SALUD 461 910370 9,103.70 .00
0443 | 5100 09ZHO0M45 0020601030211 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 461 6.754.40 6,754.40 .00
0444 | 5100 092HOO0145 D20206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 584 50 584 50 .00
INDIVIDUAL
0445 | 5100 Q92HO0145 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 795.90 796.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0446 | 5100 092HO00145 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 4617 1,157.90 1,157.80 .00
G447 | 5100 082101129  020301010203101 1131 SUELDO BASE 451 46,530.00 46 530 .00 0
Q448 | 5100 092101128 020301010203101  +341 COMPENSACION 461 1,875.00 1.875.00 .00
0449 | 5100 082101128 020301010203101 1345 GRATIFICACION 461 8.078.70 8,678.70 .00
0450 | 5100 Q92101129 020301010203101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5,648.70 5.648.70 00
0451 ) 5100 09211123 020301010203101 1413 CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ 461 4,191.00 4,191.00 .00
0452 | 5100 092101128 020301010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACHON 451 547.10 547 10 00
INDIVIDUAL
0453 F 5100 092101123 020301010283101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 494 40 494 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0454 | 5100 092101129 0203010102031 141§ RIESGO DE TRABAIO 461 718.50 718.50 . 00
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POLIZA DE DIARIO B
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 461
FECHA 3010415 HOJA: 28 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
0455 | 5100 092101139 020202010104401 1131 0DDO§ SUELDO BASE 461 26,674.00 28,874.00 00
0456 | 5100 092101139 020202010101401 1345  QO00p GRATIFICACION 461 5,299.90 5,299.80 00
0457 | 5100 092101138 02020201010110¢ 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 3.425.20 3.425.20 00
0458 | 5100 092101139 020202010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 2,541.50 2,541.50 .00
0459 | 5100 092003139 02020201010710t 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 44960 449.60 00
INDIVIDUAL
0460 | 5100 092101139 020202010101401 1415 0000f  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 29970 299.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0461 | 5100 092101139 020202010101101 1416 0000f RIESGQ DE TRABAJO 461 43570 435,70 00
0462 f 5100 092101139 02020201010110% 1595 Q000§ DESPENSA 461 77.50 77.50 00
0463 | 5100 092101139 020202010102101 1131 0000p SUELDQ BASE 461 228,146.00 228,146.00 .00
0464 | 5100 092101139 020202010102101 4341 (00D COMPENSACION 461 7,782.50 7.782.50 .00
0465 | 5100 092101139 020202010102101 1345  0000p GRATIFICACION 464 73,058.90 73,058.90 00
0466 [ S100 092101138 020202010102101 1412 000D0§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 27.307.20 27,397.20 .08
0467 | 5100 092101139 020202010102101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 20,327.90 20,327.90 .00
o468 [ 5100 092101139 020202010102101 1414 00000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 461 3,735.40 3,735.40 0o
INDIVIDUAL | _
0469 | 5100 092101139 020202010102101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 T 2397.10 2,397.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0470 | 5100 092101139 020202010102101 1416 000OR RIESGO DE TRABAJO 461 3,485.10 3,485.10 00
0471 | 5100 0SZHO1I39 020202071102101 1595 0000p DESPENSA 461 308.30 308.30 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTQO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA jonns HOW A 29 DE 150
Can. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0472 | 5100 082101143 02060805-0102101 1 SUELDOQ BASE 461 69,008.00 69,005.00 00
0473 | 5100 092101143 020608060102101 1341 COMPENSACION 481 1,875.00 1,875.00 .00
Q474 | 5100 082101143 (20608080102101 1345 GRATIFICACION 461 12,938.30 12,938.30 a0
75 ] 5100 082101143 020608060102101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 7,549.30 754230 Jo
0476 | 5100 Q392101143 (206080680102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFPARTO 451 5,601.30 5,601.30 00
77| 5100 092101143 020608060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1.071.80 1,071.80 .00
INDIVIDUAL
04781 5100 052101143 020608080102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 660.40 560.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0478 | 5100 092101143  020B080B0102101 1418 RIESGC DE TRABAJO 451 960.30 850.30 .00
0480 { 5100 092101143 020608060103101 1131 BUELDO BASE 461 9,900.00 9,900.%) .00
0481 ] 5100 082101143 020608060103101 1345 GRATIFICACION 461 3,042.40 3.042.40 .00
0482 1 5100 092101143 C0Z06080B0103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1.294.20 1,294.20 00
0483 | 5100 092101143 020608060103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTQ 461 960.30 960.30 00
0484 | 5100 092101143 020608060103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 239.40 239.40 .00
INDIVIDUAL
G485 | 5100 Q92104143  020608060103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 113.30 113.30 00
: : GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0486 | 5100 092101143 0Z060808010310% 1416 RIESGO DE TRABAJCO 461 164.60 164.50 00
0487 | 5100 092101142 020608060201101 1131 SUELDO BASE 461 9,900.00 9.900.00 a0
0488 5100 082101143  020608060207101 1345 GRATIFICACION 461 1,100.00 1,100.00 0




@ @ OFERAGS
3.0 ABR 701R
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BA2
POLIZA No. aet
FECHA 30104115 HOJA: a0 150
Con. Cuenta Concepto Refcrencia Parcial Debe Habar
0489 | 5100 092101143 020808080201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 461 1,100.00 1,100.00 0o
0490 | 5100 092107143 020608060201101 1443 0o00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 831620 816,20 .00
0491 ] 5100 092101143 Q2060806020110 1414 000D} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 203.50 20350 .00

INDIVIDUAL
0492 § 5100 092101143 Q20608060201101 1315 0000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 461 96.30 96.30 oo

GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM ’ ' '
0493 1 5100 092101143 Q20808050201101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJQ 461 13990 139,90 iy
0484 1 5100 092101143 (20608060202101 1131 og0p  SUELDO BASE 481 $,900.00 9,900.00 .00
0495 5100 092101143 020608080202101 1345 0000P GRATIFICACION 461 1,100.00 1,100.00 0o
G496 § 5100 092101143  020608050202101 1412 00p CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 461 1,100.K) 1,100.00 .00
0497 | 5100 092101143 020608060202101 1413 L1V CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 §16.20 816.20 ki)
0498 | 5100 092101143 020608050202101 1444 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 203.50 203.50 00

INDIVIDUAL
0499 | 5100 092101143 Q20608080202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 4651 96.30 96.30 Rily

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0500 § 5100 092101143 020608060202101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 461 138.90 13990 Beil
0501 | 5100 092101152 02060BQ5010110H 1131 OI00p  SUELDG BASE 461 £4,382.00 84,382.00 .00
0802 |' 5100 0492101152 Q20608050101M101 1341 Q000 COMPENSACION 461 5,626.90 5,62G.90 00
08031 5100 082101152 020608050101101 1345 MO0 GRATIFICACION 461 16,018.10 16,018.10 00
0504 | 5100 042101152 (20608050101101 1412 opo0p CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 481 8 F70.00 9,770,090 .00
05051 5100 092101152 0206080507 (M1 1413 000Dp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 T 724810 7,249.10 ba




@
130 ABR 704
POLIZA DE DIARIG !
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANT LA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/0a/15 HOJA: | DE 150
Can. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haher
0506 1 S100 Q82101152 020608050101101 1414 0Co0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACIGN 461 1,682,230 1.652.30 .00
INCIVIDUAL
0507 | 5100 0892101152 $20608060101101 1418 CI00p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 855.00 855.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0508 | 5100 082101152 020608050101101 1415 RIESGO OE TRABAJD 461 1.242.80 1,242.80 00
0509 | 5100 092101152  (20808050103101 1121 SUELDO BASE 451 -+ 9,900.00 £,900.00 .00
05101 5100 092101152 02080305010310% 1345 GRATIFICACION 461 1,100.00 1,100.00 A0
0511 | 5100 092i01152 0206083050103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1,100.00 1,100.00 .00
0512 | 3100 092101152 Q20608050103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 461 816.20 B16.20 00
0513 ) 5100 092101152 020608050103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 461 203.5Q 203.50 .00
INDIVIDUAL
0514 ] 5100 092101152 020603050103101 1415 APDRTACIONES FARA FINANCIAR, LOS GASTOS 461 96,30 96.30 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACISN DEL ISSEMYM
0515 ] 5100 082101152 020600050103101 1416 RIEZSGO DE TRABAJO 451 139.90 138.90 .00
0516 | S100 092101152  0206808050201101 1131 SUELDO BASE 461 18,125.00 19,125.00 00
0517 | 5100 092101152 020608050201101 1345 GRATIFICAGION 4451 3.372.50 3,372,650 00
0518 | 5100 DS2101152  020603050201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 2,249.30 2,245.80 .00
0512 | 5100 082101152 020608050201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 461 1,669.30 1,668 30 00
Q520 | 5100  qAS2101152 020603050201101 1415 AFQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 196.90 196.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0521 | 5100 082101152 020608090201101 1418 RIESGO DE TRABAJO 461 236.20 286.20 00




OPERA

: 30 ARR 70%
: : POLIZA DE DIARIO !
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA Jomaas HOJA: 32 DE 150
Con. Cuenta Cancepta Referancia Parcial Debe Haber
05221 5100 Q22101153 020301010201101 1131 0000p SLIELDO BASE 461 9,900.00 9,900.00 o0
0523 | 5100 Q92101153 020301010201101 1345 0000 GRATIFICACION 461 1,100.00 1,100.00 .00
0524 { 5100 092101153 020301010201101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 461 1,100.00 1,100.00 .00
05251 5100 092101153 020301010201101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ QE REPART(O 161 816.20 816,20 0o
0526 4 5100 092101153 020301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 58.30 96,30 0G
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0527 ] 5100 Q892101153 0203011020111 1416 0000} RIESGO DE TRABAJD 461 139.80 139.90 o
Q528 F 5100 0920101153 020302010111101 1131 G000R SUELDO BASE 461 105,681.50 105,581.50 .00
05294 5100 082101153 020302010111101 13441 0000  COMFENSAGION 481 3.425.00 342500
0530 | 5100 092101183 0203020101111 1345 DOO0F  GRATIFICACION 461 2287020 22.878.30 .00
0531 ] 5100 092101153 020302050111101 1412 00007 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 12.373.40 12,373.40 0o
0532 | 5100 Q92101153 020302010411101 1413 00000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 9.180.90 9,180.90 .00
0533 ] 5100 Q92101153 020302090111101 1414 0000f CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKIN 461 1,158.60 1.158.60 00
INDIVIDUAL
0534 | 5100 092101153 020302010411101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 467 1,082.70 1,082.70 .0d
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q5351 5100 092101153 D20302010111401 1418 000Q0p RIESGO LE TRABAJO 461 1.574.10 1,574.10 .00
0936 | 9100 09821011583 0G20302010141101 1595 000ab DESPEMSA 461 77.50 ?'750 00
0537 | 5100 Q92K0Q137 010304030101101 3137 0000f SUELDO BASE 461 247,064.00 247,084.00 .00
481 1,900.00 a0

0533 | 5100 092KO0137 010304010101101 1341 0000[ COMPENSACION

1,800.00




® @ OFERADD|
30 ARR 7016
POLIZA DE DIARIO
—

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA s HOJA: 33 DE 150
Con, Cuenta Concepto Referencia Farcial Debe Hater
0539 | $100 092KO0Q137 010304010101101 1346 GRATIFICACION 461 58,542.10 59,542.10 20
0540 | 5100 092KO0V37 010304010151101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 4651 25,378.50 25,373.50 .0g
0541 ] 5100 092K00137 Q10304010101101 4413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 461 18,829.80 18,329.80 .00
0542 | 5100 092K00137 010304010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461F. 3,424.60 3,424 60 .0

INDIVIDUAL
0543 | 5100 092K00137 010304010101101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,220.50 2,220_50 00

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0544 | 5100 082K00137 010304010101101 1418 RIESGD DE TRABAJO 461 3228 30 3.228.30 .00
0545 ] 5100 092K00138 010304030201101 1131 SUELDC BASE 451 98,672.00 98,672.00 .0
054E | 5100 092K00138 010304010201101 1341 COMPENSACION 461 750.00 750.00 00
0547 | 5100 092K00138 010304010201401 1345 GRATIFICACION 451 21,767.70 21,767.70 .00
0548 | 5100 092K00138 010304010201101 1442 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 10,714.80 10,714.90 40
0549 | 5100 092K00138 0103040M0201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 4561 7.850.10 7.950.10 .co
0550 | 5100 092K00138 (0304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 1,472.50 1,472.5¢ 00

INDIVIDLIAL
0551 | 5100 092K00138 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 837.50 937.50 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
0552 | 5100 092K00138 0102304010201101 14148 RIESGO DE TRABAJO 461 1,362.90 1,362.90 00
0553 | 5100 092ZK00138 010304010202101 11144 SUELDO BASE 451 55,286.50 55,286.50 00
0554 | 5100 092KC0138 010304010202101 1344 COMPENSACION 461 750.00 T750.00 .00
0555 | 5100 092K00138 O10304010202101 1245 GRATIFICACION 461, 20,387.70 20,387.70 Qn




30 ABR 764

.

.
: POLIZA DE DIARIO —_—
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. o1
FECHA 300415 HOJA: 34 DE 150
Can. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haher
0556 1 5100 O092KO00138 010304010202101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DIE SALUD 461 762960 7.629.60 .o
0857 | 51K D92KGKM3B 0103024010202101 1413 og CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 5,660.70 5,660.70 .00
05581 5100 C92K00138 010304040202101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1.181.80 1,181.80 40
INDIVIDUAL
D558 | 5100 092KO00138 010304010202101 1415 0000y APORTACIONES FARA FINAMCIAR LOS GASTOS 451 667.40 667.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0560 | 5100 092K00M38  010304010202101 1416 RIESGO DE TRABAIC 481 §70.40 976.40 Q0
DEB1 | St00 092KO0139 010304010102101 1131 SUELDO BASE 461 48,922 00 48,922 00 .00
0562 ] 5100 092K00138 010304040402101 1344 COMPENSACION 481 875.00 875.00 00
0583 | 5100 0Q92KO00129 010304010102101 1345 GRATIFICACION 451 8,808.50 8,808 50 0o
0564 | 5100 DOSZKO0GM38 010304040102101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 5,860.90 5,6860.90 00
0SES | 5100 092K00132 010304010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 4a61 4,343.40 4,348.40 A0
D566 5100 082K0G138 010304010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 8992.30 992,30 .00
INDIVIDUAL
0567 | 5100 082K00M358 010304040102101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 441 512,80 512.80 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0568 | 5100 09ZKOM38 Q10304010102101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 481 745.50 745.50 .00
0562 5100 02ZL00115 010502020101101 1131 SUELDO BASE 461 381,447.43 381,447 43 A0
0570 | 5100 Q92100415 0105020204101101 1344 COMPENSACION 4561 17,850.00 17,850.00 .00
0571 5100 082000115 010502020101101 1345 GRATIFICACION 461 63,705.47 £3,705.47 00
D572 | 5100 (92L00115 D10502020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ! 441 43,968.50 43,968 .50 a0




3 0 AR 184
. POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TILALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo, 461
FECHA 30/04ns HOJA: 35 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Pargial Dabe Haber
Q5731 5100 092L00115 010502020101101 1493 000§ CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTG 461 32,624.00 32 624.00 00
0574 | 5100 092L00115 D10502020101101 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 1,904.20 1,904.20 00
INDIVIDUAL
0575 ] 5100 092L00115 013502020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 481 3,847.50 3,847.50 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0576 | 5100 08200115 010502020101101 1496  0000p RIESGO DE TRABAJO 461 559370 5,583.70 .t}
05771 5100 ©Q9ZLOOt1S D10502020101101 1595 QOO0 DESPENSA 481 155,00 155.00 .00
psva] 5100 092000115 040201010403101 1431 0000P SUELDO BASE 451 158,938 .00 1586,998.00 00
D579 | 5100 09ZL00115 040201010103101 1341 00008 COMPENSACION 481 7.675.00 7.675.00 200
0580 | 5100 Q92L00115 04020101010310% 1345 0000F GRATIFICACION 481 21,596.20 21,596.20 .00
0581 | 5100 092100115 040201010103101 1412 0DOOP CUIOTAS DE SERVICIO DE SALLD 451 18,069.40 18,968.40 oo
0582 | S0 092L00115 040201010103101 1413 DOOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 484 14,075.20 14,075.20 00
0583 | 5100 092L00115 040201010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 392.80 392,80 00
INDIVIDUAL
0584 | 5100 092L00115 0402010101031041 1415  0000P APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 481 1,650.80 1,656.90 .00
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL 1SSEMYM
0585 | 5100 092000115 040201010403101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 461 2.413.10 2,413.10 00
0586 | 5100 092000115 (402010101031HK 1585 DROOP DESPENSA 461 1423.00 1.423.00 00
0587 | 5100 092000116 (1050205020311 1131 0000F SUELDO BASE 481 241,771.50 241,771.50 00
ases | 5100 092000116 010502050203101 1341 000OP COMPENSACION 461 3,0100.00 3,000.00 oo
0539 | 5100 082000116 010502050203101 1345  0000p GRATIFICACION 461 342,866.40 342 866,40 P




POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ﬁéﬁg‘}*@
POLIZA No. 451 30 48R 7885
FECHA Sl HOJA: 36 DE 150
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Dobe Haber
0590 | 5100 092000116 Q10502050203101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICHS DE SALUD 461 43,081.80 43,081.80 00
0591 ]| 5100 092000116 010502050203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 31,966.10 31,966.10 A0
0592 | 5100 092000116 010502050203101 1414 C000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGCIGN 461 6.357.70 6,357.70 .00
INDIVIDUAL
0593 ] 5100 CO2L00116 Q10502050203101 1415 0000R APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 4E1 3769.50 3,769.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0594 | 5100 0392000116 010502050203101 1415 0000% RIESGD DE TRABAJO 481 £.480.20 5,480.20 00
0585 1 5100 092L00116 010502050203101 1585  OQ00p DESPEMSA 461 371.00 371.00 .00
G586 | S100 OB2L00117 010502050108101 1134 0O00R  SUELDO BASE 461 41,691.00 41,691.00 00
0587 1 5100 092000117 O10502050108101 1341 ) COMPENSACION 461 1,525.00 1,525.00 .00
0588 | 5100 092000117 010502050409101 1345 (00 GRATIFICACION 461 15,326.00 15.326.00 200
0599 | 5100 O092L001+7 010502050103101 1412 1oo CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 577120 577120 00
0600 § 5100 092000117 010502050108101 1413 000 CUAQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 4,382 30 4,282 30 00
0601 | 5100 092L00117 0050205010911 1414 an CUQTAS DEL SISTEMa. DE CAFITALIZACION 451 409.40 409.49 Q0
INDIVIDUAL
0602 | 5100 092100117 010502050109101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 505.00 505.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0603 | 5100 092100117 0105020501091Q1 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 481 734.20 734 20 00
0604 | 5100 092000118 010801020201101 1131 Qao0g  SUELDO BASE 461 116,276.50 116,276.50 00
0605 | 5100 092000118 O10801020201109 1341 0000p COMPENSACION 461 6,90K1.00 5.500.50 Q0
0606 | 5100 092000118 010803020201301 1345 Q000 GRATIFICAGION 451 14,313.90 14.813.80 0o




POLIZA DE DIARIO =TEaE
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ 3'[! ABR ub
POLIZA No. 461
FECHA TR HOJA: 3 DE 150
Con. Cuenta Cancapta Referencia Parcial Debe Haber
0807 | 5100 Q92L00118 010501020201101 1412 000DF CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 481 13.799.50 13,799.50 00
08081 5100 082000118 010801020201101 1413 OODO[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 10,238.8Q 10.238.90 .00
0609 | 5100 092000118 0108010202010 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 80.00 £0.00 .00
INDIVIDUAL
06101 5100 QS20L00118 010801020201101 1415  00DOR APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1:207.60 1,207 60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
0611 ) 5100 O92L00M1E 010801020201101 1436 0000F RIESGO DE TRABAJO 461 1,755.40 1,755.40 .00
0612 | o100 082000118 01050206020310% 1131 0000y SUELDO BASE 461 75.703.00 7£,703.00 .00
0813 | 5100 0SZLG0119 0310502050203101 131 0000 COMPENSACION 481 750.00 750.00 .00
0614 | 5100 Q92000119 010502050203101 1345  0ODDF  GRATIFICACION 461 42,103.70 42,103.70 L0
0815 5100 082000112 010202050203101 1412 0000f CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 11,509.90 11,509.90 00
0616 | 5100 082100119 010502050203101 1413 000Dp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 8,540.20 B.540.20 .0
0617 | 5100 092000113 010502050203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 £89.30 689.30 00
INDIVIDUAL
018 | 5100 032L00119 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 461 1,007.20 1,007.20 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0819 | 5100 092000119 010502050203101 1416  D0OOp RIESGOD DE TRABAJO 451 1.464.10 1.464 10 Ol
0620 ] 5100 DS2L00118 010502050203101 1595 00009 DESPENSA o “f 461 3r1.00 .o 00
0§21 ) 5100 0S2L00137 01050205020310% 1134 0OG0p  SUELDQ BASE 451 385,902.10 385,802.10 .00
0822 5100 ©082L00137 010502050203101 1341 0000 COMPENSACION 451 16,550.00 18.550.00 0
0623 | 5100 082L00137 010502050203101 1345 0000 GRATIFICACION . 461 179,274.10 S 17237410 .00




-
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POLIZA DE DIARIO @%’EW
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ q il ﬁm
POLIZA No. 461
FECHA 30/04115 HOA- 38 OE 150
Con. Cuenta Loncepto Referangia Parcial Dehe Haber
0624 | 5100 08200137 Q10602050203101 1412 aoQ CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 461 54.218.70 54,218.70 00
Q625 | 5100 092L00137 010502050203101 1413 Q0 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTO 461 40,229.50 40,229 51} 00
0626 1 5100 082000137 010502050203101 1414 00G0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 560540 5,605.40 00
INDIVIDUAL
0627 § 5100 092100137 010502050203101 1415 Q000p  APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 4,744.80 4,744 80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0628 | 5100 0852L00137 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 6,897.20 6,897 20 .00
0629 | 5100 092NO0131 G10502040101101 1131 0000p SUELDO BASE 481 122,752.50 122,752.50 Rolt]
0630 | 5100 Q92N00131 010502040101104 1349 000 COMPENSALION 461 2,275.00 2,275.00 ¢
0631 | 5100 092NOD131 010502040101101 1345 nele) GRATIFICACION 4g1 186,285.40 16,286.40 Q0
D632 | 5100 032N00131 010502040101101 1412 oonop  CUQTAS DE SERWICIO DE SALUD 461 10.281.00 10,281.00 .0a
0633 | 5100 092ND0131 010502040101101 1413 QoD0p CUQTAS AL SISTEMA SQOUIDARIO DE REPARTQ 461 7.635.70 7.635.7(0 B
0634 | 5100 082N00131 010502040101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALZACION 481 1,313.10 1,318.10 L0
INDIVIDUAL
0635 | 5100 092MO00131 010502040181101 1415 Co00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 900.50 900.50 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0626 | 5100 0B2ZNO00131 010502040101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJCO 461 1,309.10 1,309.10 .00
0637 | 5100 09ZNO013T1 Q3040201002101 1131 GO0 SUELDGC BASE 461 17,795.00 17,795.00 .00
0638 | 5100 092ND00131 030402010402101 1341 co00p COMPENSACION 461 ars.00 375.00 .00
0639 | 5100 0S2N0Q131 030402010102101 1345 0OODP  GRATIFICACION 461 2128.00 2,126.00 .0d
0640 | 5100 092M00131 030402010102101 1412 00G0§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 2.029.80 2,029.80 0o




POLIZA DE DIARIO

==y

3 0 ABR 7045

MUNICIFMO H. ATUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 451

CECHA 30/04/15 HOJA: 39 DE 150

Can. Cuanta Concepio Referencia Parcial Debe Haber

05411 5100 082NDO0O131 030402040102101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 1,506.10 1,506.10 Ruy)

0842 | 5100 Q92ZNOMM31 030402010102101 1414 00{]0[ CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 268.30 268,30 G0
INDRIDUAL

0643 | 5100 092M00131 030402010402101 1415 GO00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 177 60 177.50 L0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0644 | 5100 09ZMO0M31 030402010102101 1416 0000  RIESGO DE TRABAJO - 461 258720 258.20 00

0845 | 5100 0SZNODI31 03R402010103101 113 0000  SUELDO BASE 461 41,267.00 41,267.00 00

0646 | 5100 092M00131 030402010103101 1345 0000p GRATIFICACION 461 653610 6,336.10 oo

0647 | 5100 092000131 030402010103101 1492 0000p  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 395510 3.955.10 Rl

0648 | 5100 09ZN0OG131 0Q30402010103101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 2,924 70 2,924.70 0o

0640 | 5100 092N0D131 020402010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 73.70 731.70 .00
INDIVIDUAL

0650 | 5100 092N0O131 030402010103101 1415 Q000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 34610 346.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

06651 | 5100 092N00131 030402010103107  141E 0000p RIESGO DE TRABAJOD 481 503.20 503.20 .06

0652 F 5100 092NO0131 030402010103101 1595 0000p DESPENSA 461 77.50 77.50 00

0653 | 5100 092N00Y32 020208010201101 1131 QDoop SUELDO BASE 461 83,254 B0 §3.254.30 0o

‘083 1 S100  092NDQ132 020208010201101 1344 0000p COMPENSACION 461 1,900.00 1,800.00 0

655 | 5100 092800132 020206010201101 1345 0000p GRATIFICACICON 461 2257060 22,570.60 0o

0856 | 5100 092MN00132 020208010201101 1412 Q0odp  CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 461 9.225.50 9,.225.50 Q0

Qe57 { 5100 092N0Q132 020206010201101 1413 0000 . CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 461 584510 6,845.10 08




OPERADD
: POLIZA DE DIARIO '_:E =2
MUNICIP!O H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ - r
POLIZA No. A61 —
FECHA 3010415 HOUA: 40  DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debo Haber
0658 } 5100 092M0013Z 0Q20206010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 1.412.80 1.112.80 .00
INDIVIDUAL
0659 | 5100 092N00132 020206010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 461 BO7.20 807.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0660 | 5100 0S2NQO132 020206010201101 1418 0000p RIES(GQO DE TRABAJD 481 1.173.40 1,173.40 00
0881 | 5100 092NQO137 010502060401101 1131 0000p SUELDO BASE 461 41.446.00 41,446.00 00
0662 | 5100 082NQQ137 010502060401101 1341 00009 COMPENSACION 461 1.500.00 1,500.00 00
0663 | 5100 08ZNOO137 010502060401101 1345 OO0 GRATIFICACION 461 24.071.00 24,071.00 .00
0664 | 5100 082N00137 010502060401101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 6,519.00 6,519.00 .00
0665 | 5100 DS2NOO13Y 010502060401101 1412 QOO0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 4,837.10 4,837.10 00
0666 | 5100 0SZMD0137 01D502060401101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 69510 595.10 00
INDIVIDUAL
0667 | 5100 0S2NOOT37 010B02060401101 1315 (Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 570.40 570.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0668 | 5100 082NQ0137 (MDGQ2060401101 1416 O000P RIESGO DE TRABAJO 481 829.30 829.30 00
0668 | 510K 092N00137 010502080401101 1595 Q000P DESPENSA 461 77.50 77.50 40
0670 | 5100 092N0D14¢ 030102010202101 1131 0000p SUELDO BASE 461 104.750.00 104,750.00 00
0671 § 5100 092NDO140 D30T02010202101 1341 0000p COMPENSACION 461 3.450.00 3,450.00 .00
a672 | 5100 092NDO140 030102010202101 1345 0000 GRATIFICACION 461 19.214.60 19,214 60O 00
0673 | 5100 092N0CG140 030102010202101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 12,610.10 12610010 .00
ge74 | 5100 O092NDOH40 030102010202101 1413 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 481 9,356.50 9,356.50 00
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QPERADCO

POLIZA DE DIARIC

HHARR-AHG

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8AZ

POLIZA No. 461

FECHA 010415 HOJA: M 150

Can. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber

05751 5100 092ND0140 0301020490202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 397,10 397.10 Rt
INDIVIDUAL

0876 | 5100 Q92N00140 930102010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTCS 461 1.103.40 1,103.40 N0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0a77 | 5100 08ZNOG140 030102010202101 4416 RIESGO BE TRABAJO 461 1,604.30 1,604 .30 00

0678 | 5100 CU2ZNOO140 030102010202101 1535 DESPENSA 461 448.50 448 50 .00

0679 | 5100 092NOCI47 020206010101401 1131 SUIELDD BASE 461 248,240.70 248 240,70 .00

0620 Y 5100 Q92NDO147  G2020601010M101 1325 PRIMA DOMINICAL 461 73270 732.70 00

08311 5100 Q92NOD147 020208010101101 1241 COMPENSACION 461 11,300.00 11,300.00 00

0882 | 5100 Q92NO0147 020206010101101 1345 GRATIFICACION 481 63,965.40 63,865.40 00

0683 | &100 Q92N00147  020206010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE 5aLUD 461 32,352.00 32,352.00 KLY

0634 1 5100 Q92ZNOD147 020206010431101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 461 24,004.30 24.004.30 00

08851 5100 092N00147 0202060101011041 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 282240 282240 00
INDIVICUAL

0686 {1 5100 092N00147 020206010101101 1415 APJRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 4651 2,831.50 2831150 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

OBB7 | 510G 032ZN00147 Q20206010101101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 461 - 4,115.50 4,115.50 Qo0

DBBR | 5100 092N00149 G30701010101101 111 SUELDO BASE 461 44 998 0f) 44.998.00 00

0682 | 5100 092N0014% 03070101010M101 1341 COMPENSAGION 461 2,300.00 2,300.00 KLY

0680 | 5100 0Q82N00148 030VOMO101MI0M 1345 GRATIFICACION 461 4,708.50 4,708.50 a0

0691 1 5100 092NOO149 G30701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5,200.80 5,2(0.80 . 00
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POLIZA DE DIARIC 3 0 AR 204k
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 484
FECHA il HOJA: 42 DE 150
Con. Cuanta Concepto Raferencia Parcial Oche Haber
0682 | 5100 092N00148 030701010101101 1443 CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 4E1 3.858.90 3.856.90
D83 | 5100 DE2NOM4S 030701040101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 298 60 208 90
INDIVIDUAL
0634 | 5100 092NM0O0148 030701010101101 1445 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 481 45510 45519
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0655 § 5700 09ZN0Q149 030701010101401 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 581.60 661.60
0686 § 5100 032000141 0205010101061 1131 SUELDD BASE 481 101.122.856 101,122,686
0687 | 5100 0920001471 02050110108101 1131 SUELDC BASE 451 30,395.30 30,395.30 40
0898 | 5100 092000141 020501C4010G6101 11 SUELDQ BASE 481 70,401.78 70,401.76 a0
0699 5100 092000141 020501010106101 1341 COMPENSACION 461 1,525.00 1,525.00 L0
07C0 § 5100 092000149 020501010106101 1341 COMPENSACION 461 1,900.00 1,900.00 00
070t | 5100 052600141 0205010101061 1341 COMPENSACION 461 75.00 37500 an
0702 | 5100 032000741 020501010106101 1345 GRATIFICACION 461 10,290.14 10,280.14 .00
0703 | 5100 092000141 020501010108101 1345 GRATIFICACION 461 11,122.90 11,122.9G .00
0704 | 5100 (892000141 020501010M0G10H 1345 GRATIFICACION 451 16,493.84 16,493.84 00
0705 ] 5100 082CQ00141 020501Q40106101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 10,463.70 10,468.70 oo
0706 | 5100 082000141 Q20501010106101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 872760 872780 00
0707 | 5100 052000141 020501040106101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 4,341.80 4,341.80 00
0705 | 5100 092Q00141 020501010106101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 7.767.60 7,767 BO 00
0709 | 5100 092000141 02050101010810H 1413 CUQGTAS AL SISTEMA SDLIDARIO DE REPARTO 461 6,475.60 , 847560 .00




ME™

POLIZA DE DIARIO = RERES &5

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ 30 ABR RiF

POLIZA No. 461

FECHA ol HOJA: 43 DE 150

Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

o710 | 5100 092000141 020501010106101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 3,221,60 3,221.60 00

0711 | 5100 092000141 020501010106101 1414 00003 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 768.40 768.40 o0
INDIVIDUAL

o712 5100 092000141 0205010104106101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 474,80 474.80 o0
INDIVIDUAL

0713 | 5100 092000141 020501010106101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 1,333.30 1,333.30 00
INDIVIDUAL

o714 | 5100 092000141 020501010106101 1415 00DO) APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 915.90 815.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0715 | 5100 092000141 020601010106101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 464 378.90 179.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

o716 | 5100 092000141 0205010H0108101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 763.20 763.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

o717] 5100 092000141 020501010106101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 461 1,331.80 1,331.80 00

arig | 5100 092000141 020501010106101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 481 1,110.00 1,110.00 00

0719 | 5100 022000141 0Z0501010106101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 562.30 552.30 00

o720 | 5100 092000141 020501010106101 1595 0000 DESPENSA 461 71.50 77.50 00

0721 | 5100 092000142 0204010101010t 1131 0000§ SUELDO BASE 461 606,554.30 £08,594.30 .00

orzz| 5100 092000142 020401010101101 1325  000Dp PRIMA DOMINICAL 461 675.30 675.30 00

0723 | 5100 002000142 020401010101101 1331 0000§ COMPENSACION 461 31.825.00 31,825.00 o0

o7za| 5100 092000142 020401010101101 1345  QODOP GRATIFICAGION 461 173.926.80 173,926.80 00

o725 | 5100 092000142 020401010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 . B0,694.20 80,694.20 00




POLIZA OE DIARIO A BT
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ {30 ABR YAIE
POLIZA No. 461 ‘
FECHA Sl HOJA: 44 DE 150
Con, Cuenta Concento Referancia Parcial Dehe Haber
0726 | 5100 092000742 020401010101101 1413 0OOC) CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 481 59,872.20 59,872.20 00
0727 | 5100 082000142 020401010401101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 5,099.20 5,099.20 00
INCHVIDUAL
0728 | 5100 092000142 0204010101071 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 7,081.50 7.081.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0729 | 5100 092000142 020401010101101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJOQ 461 10,264.90 10,264.90 00
0730 | 5100 042000142 020401010101101 1595 00009 DESPENSA 461 89740 897.00 00
07311 5100 (92000150 020402010101101 113t 0000p SUELDO BASE 481 304,756.30 304,756.30 00
0732 | 5100 092000150 020402010101101 1131 cocop SUELDOC BASE 461 217,667.00 217,687 00 00
0733 ] 5100 092C00160 020402010101101 1341 0000F COMPENSAGION 481 15.400.00 15,400.00 00
0734 | 5100 092000150 020402010101101 1341 0000f COMPENSACION 461 14,375.00 14,375.00 00
0735 | 5100 (92000150 020402010101101 1345  0000p GRATIFICACION 461 41,828.50 41,828.50 .00
0736 | 5100 092Q00150 020402010101101 1348 0D0OF GRATIFICACION 481 63,814.50 £3,814.50 .00
0737 | 5100 092000150 020402010101101 1412  0000F CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 461 36,206.30 36,206.30 .00
0738 | 5100 092000150 020402010104101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICICQ DE SALUD 461 79,588,30 29,588.30 00
0735 | 5100 092000150 020402010101301 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 26,865.80 26,865.80 00
0740 | 5100 0892000150 0204020401C1101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTO 461 21,954.00 21,854 .00 00
a741 | 5100 092000150 020402010101101 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 868.50 868,50 .00
INDIVIDUAL
o742z | 5100 092000150 020402010101101 1414 0000 ﬁ,%?&?,ﬁ ELEL SISTEMA DE CAP{TALIZACION 481 2,687.30 2,667.30 00
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POLIZA DE DIARIC
- i
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ W_
POLIZA No. 461
EECHA 30i0ans —————ie— 45 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0743 ]| 5100 052000150 020402¢10101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LUS GASTOS 481 3,i68.20 3,168.20 00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0744 | 5100 ©82000150 020402010101101 1415 0000 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 4861 2,589 40 2,589.40 a
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0745 | 5100 082000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJIO 481 4 605,50 4,606.50 .04
0748 | 5100 092000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 176360 3.763.60 00
0747 | 5100 092000150 0204G2010101101 1595 DESPENSA 461 77.60 7.50 00
0748 | 5100 092000150 020402010102101 1131 SUELDQ BASE 481 206,483.15 396,493.15 .00
0749 | 5100 092000150 020402010102101 131 COMPENSACION 461 5,250.00 5,250.00 00
Q750 | 5100 082000150 020402010102101 1345 GRATIFICATION 481 112,714,35 112,714.35 00
Q751 | 5100 092000150 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 45,691.00 45,691.00 a0
0752 | 5100 092000150 020402010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 33,902.70 33,902.70 0o
0753 | 5100 092000150 020402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 4,579,580 4,579.80 00
INCHVIDILRAL
0754 | 5100 092000150 020402010102101 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,998.00 3,998.00 .0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0?55 5100 Q92000150 020402010102101 1416 Q000 RIESGO DE TRABAID 461 5,811.80 5,811.80 .0
07561 5100 092Q00104 Q10704010101101 1431 0000 SUELDO BASE 461 32,42.00 3204200 .o
075t 1 4100 Q82000104 (107041010101101 1131 0000F SUELDO BASE 461 231,898.10 231,893.10 .0d
0758 | 5100 0QU2Q00104 010701010101101 1344 0000p COMPENSACION 461 375.00 375.00 o0
0758 | 5100 082000104 O107010101011071 1345 0000F GRATIFICACION 451 10,404 .50 10,404.50 0o




POLIZA DE DIARIO
Teien
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No, 461
FECHA 30/0415 HOJA: 46 DE 150
Can, Cuenta l Goncepto Referancia Parcial Debe Haker
0750 § S100 092000104 010701010101101 1345 OOODEt GRATIFICACION 451 £4,302.40 84,302.40 00
0761 | 5100 092000104 01Q70ACHO101101 1412 aa CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 341170 341170 00
0762 | 5100 092Q00104 010701040101101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 31,949.80 31,949.80 00
0763 | 5100 002Q00104 310701010101101 1413 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 2,531.40 253140 a0
0764 | 5100 092000104 010701010301101 1413 0000[ CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 23,705.90 23,705.80 00
07685 | 5100 092000104 01070101C107101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 9540 a5.40 0a
INDIVIDUAL
0766 | 5100 092000404 D10701010101101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 4,570.90 4,570.80 00
INDIVIDUAL
0767 | 5100 Q92000104 D1G7010104101104 1445 00004 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 298 50 298.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
0768 | 5100 092000104 010701010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,794.10 278410 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0768 | 5100 092Q00104 010701010104101 1416 a RIESGO DE TRABAJD 461 434.00 43400 00
07701 5100 092000104 010701010101101 1416 {00 RIESGO DE TRABAJG 461 4,063.00 4.063.00 00
0771 | 5100 092Q00104 010701010101101 1585 000 DESPENSA 461 4,250,00 4,250.00 0o
0772 | 5100 082Q00104 010701010102101 1131 oo SUELDO BASE 461 79,134.00 79,134.00 oo
0773 | 5100 092Q00104 0107010M0102101 1341 Q COMPENSACGION 461 3,000.100) 3.000.00 .00
ar7d | 5100 092Q00104 010701010102101 1345 (Hil) GRATIFICACION 461 45,869.90 45,869.50 00
7S | 5100 092Q00104 010701010102101 1412 Q00 CUGCTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 10,088.60 10,088.60 00
0776 | 5100 082Q00104 O10701010102101 1413 Q0o CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 7.485.60 748580 oo
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POLIZA DE DIARIO S R E
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ 30 ARR I0ME
POLIZA No. 461 4}
FECHA e Holas 47 DE 150
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0777 | 5100 092000104 010701010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,450.80 1,450 90 00
INDIVIDUAL
o778 | 5100 092Q00104 D10701010102101 1435 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 882.70 882.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o779 | 5100 082000104 £10701010102101 1416 Q000 RIESGO DE TRABAIQ 461 1,283.30 1,282.30 00
o7e0] 5100 092Q00104 010701010103301 1131 0000p SUELDO BASE 461 88,692.70 £8,602.70 an
0781 ] 5100 092Q00104 ©10701010103101 1341  0000) COMPENSACION 461 2,814.00 2.814.00 20
0762 | 5100 082000104 010701010103101 1345  0000F GRATIFICACION 461 42,354.50 42,364.50 0
0783 | 5100 092G00104 016701010103301 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 11,513.60 11,513.60 00
o784 | 5100 092000104 ©10701010103101 1413  0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 8,542.80 8.542.80 .00
0785 | 5100 092Q00104 ©16701010103101 1414  0000R CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 1,684.20 1,684.20 00
INDIVIDUAL
0786 | 5100 002Q00104 010701010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,007.40 1,007.40 0n
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o787 | 5100 092000104 010701010103101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJC 461 1,464.50 1.484.50 00
o788 | 5100 092000104 ©10701010103101 1595  0000p DESPENSA 451 50.00 50.00 00
o789 | 5100 082Q00104 010701010107701 1131 0000 SUELDO BASE 461 57.917.00 57.817.00 00
o790 | 5100 092000104 010701010107101 1341 0000f COMPENSACION - 451 1,125.00 1.125.00 00
a791 | 5100 002000104 010701010107101 1345 0000p GRATIFICACION 461 11,575.90 11,575.90 00
o792 | 5100 092000104 010701010107101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5.208.90 £.228.90 a0
0793 | 5100 092000104 010701010107101 1413 0U00P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 4,621.80 4,621.80 00
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POLIZA DE DIARIO j A3
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ 30 ARR 1015
POLIZA No. 161 S
o 30/04/15 HOJA. 48 DE 150
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
o704 | 5100 092000104 010701010107101 1414 Q000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 461 589.00 $89.00 00
INDIVIOUAL
0795 | 5100 092000104 010701010107101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 545.10 54510 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
0706 | 5100 002000104 010701010107101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 792,30 792.20 00
ora7 | 5100 002000104 0D10704010107101 1131 SUELDO BASE 461 186.732.96 186,732.96 .00
o798 | 5100 002000104 D1070401070110% 1341 COMPENSACION 461 7,131.00 7,139.00 00
a799 | 5100 DOZQOOIA 0I0704010101104 1346 GRATIFICAGION 461 191,677.94 191,677.94 00
0800 | 5100 092000104 016704010101101 1412 CUQTAS DE SERVIGIO DE SALUD 461 30,975.60 3097560 00
0801 | 5100 092000104 010704010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 22,983.30 22,983.20 00
0802 | 5100 092000104 010704010107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,823.80 1,823.80 00
INDIVIDUAL
0803 | 5100 092000104 010704010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ag1 2,710.40 271040 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0804 | 5100 092000104 0I0704010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 3,840.20 3,940,20 00
0805 | s100 092000104 O10704010101101 1595 DESPENSA 461 150,00 150.00 00
0806 { 5100 092000105 0107020101101 1131 SUELDO BASE 41 198,583.40 198,588.40 00
0807 | 5100 092000105 010702010101101 . 1325 PRIMA DOMINICAL A6 307.50 307.50 00
0sos | 5100 082000105 010702010101101 1341 COMPENSAGION 461 4,975.00 497500 00
psos | 5100 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 461 40,710.40 40,710.40 .00
0810 | 5100 052000105 010702010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 .20,881.40 20,961.40 a0




b
=
M
=

POLIZA DE DIARIQ A s e p AL
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ 189 ABR Mk
POLIZA No. 461
CecHA 30/04115 HOJA: 49 DE 150
Con, Cuenta Conceplto Refarancia Pargial Debe Haber
g811 ] 5100 092000105 (0702010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 15,567.80 15,567.80 00
a12 | 510 092Q0D105 010702010401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,119.50 1,118.50 00
INDIVICUAL
0813 | 5100 092Q00105 D10702010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 1,835.80 1.835.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0et4 | 5100 092Q00105 016702010101101 1416 RIESGO DE TRARAID 461 2,669.10 2,669.10 0
0815 | 5100 092000105 C10702010101101 1595 DESPENSA 161 866.00 866.00 00
0816 | 5100 082000105 010702010202101 1131 SUELDO BASE 461 55,988.70 55.988.70 00
0817 | 5100 092Q00105 010702010202101 1341 COMPENSACION 461 2439.00 2,439.00 .00
0818 | 5100 092Q00105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 461 31,445.10 31,445.10 00
0849 | 5100 032Q00105 010702010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 8,992.40 £,992.40 80
0820 | 5100 092Q00105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 6,672.20 6.672.20 a0
082t | 5100 032Q00105 010702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,000.80 1,000.90 00
INGIVIDUAL
082z | 5100 092Q00105 010702010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 747,00 787.00 a0
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0823 | 5100 082Q00105 010702010202101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 451 1,143.70 1,143.70 00
0824 | 5100 092000105 010702010202101 1595 oooot DESPENSA 461 50.00 50.00 a0
0825 | 5100 082000106 010702010303101 1131 0000 SUELDO BASE 481 510,181,05 510,181.05 00
0826 | 5100 092000106 010702010303101 1341 0000p COMPENSACION 451 4,317.00 4,317.00 00
0827 | 5100 092000106 010702010303101 1345 0000p GRATIFICACION 461 204,885 65 204,885,65 00
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POLIZA DE DIARIO

T OABRINE
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 481
FECHA 3010415 HoJA: 50 DE 150
Con. Cuenia | Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0828 { 5100 092G00106 (10702010303101 1412 (h] CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 72.480.80 72,480.80 00
0829 | 5100 092000106 010702010303101 1493 oon CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 481 £3.774.10 53,778.10 00
0830 | 5100 082000106 010702010303101 1414 ODO00P  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 5,877.50 5.877.50 it
INDIVIDUAL
0831 | -5100 092000106 010702010303101 1415 Q00Op APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 481 6,342.30 6,342.30 .00
GEMERALES DE ABMINISTRACION DEL ISSEMYM
0832 | 5100 092000106 010702010303101  141E 0000y RIESGO DE TRABAJO 461 8.218.60 9,219.90 o
0833 | 5100 092000106 010702010303101 1585 0000F DESPENSA 467 5.400.00 5,400.00 00
0834 | 5100 092000154 010701010203101 1121 oo SUEEDO BASE 481 179.237.90 179,237.90 00
0835 f 5100 092000154 010701010203101 1341 0000 COMPENSACION 461 13,314.00 13,314.00 .00
0836 | 5100 092Q00154 010701010202107 1345 0000 GRATIFICACION 451 83,781 .40 83,761.40 00
0837 | 5100 092000154 010701010203101 1412 0004 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 27 B49.10 27.648.10 00
0838 | 5100 (082000154 010701010203101 1413 0n0op  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 20.514.580 20,514.50 00
0839 | 5100 92000154 010701010203101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 318850 3,188.50 00
INDIVIDUAL
0840 | S5t00 092000154 010707010203101 1445 0000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,420.00 2,420.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM :
084131 5100 092000434 0107201010203101 1416 00008 RIESGC DE TRABAJO 461 3517.00 3,517.00 i)
0842 § 5100 Q920400154 010701010203101 1598 00C0y DESPENSA 461 150.00 150.00 .00
0343 } 5100 092Q00154 Q0701010204101 1131 0000y SUELDO BASE 481 125,464 50 125,464.90 00
0844 | 5100 092000154 H10701010204101 1431 0000p SUELDD BASE 4561 706,281 .50 706,281.50 00
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POLIZA DE DIARIO

=S

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ 3 B ABR 7%

POLIZA No. 461

FEGHA 3010415 HOJA: 51 DE 150

Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Dehe Haber

0845 | S100 092000154 010701010204101 1341  0000§ COMPENSACION 481 1,689.00 1,589.00 08

0846 | 5100 002Q00154 010701010204101 1341 0000F COMPENSACION 461 23,210.00 23,210.00 00

0847 | 5100 092000154 010701010204101 1345  0000) GRATIFICACION 481 42,224.20 42,224.20 00

0848 | 5100 092000154 010701010204101 1345 0000} GRATIFICACION 461 31270750 312,707.50 o0

0846 | 5100 092000154 010701010204101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 13,430.30 13.430.30 00

0850 | 5100 092Q00154 010701010204101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 107.312.40 107,319.40 .00

0851 | 5100 092000154 010701010204101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 9,964.70 9.964.70 00

0852 | 5100 092Q00154 010701010204101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 481 79,631.40 79.531.40 .00

08531 5100 092Q00154 010701010204101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 1,653.30 1,653.30 00
INDIVIDUAL

0854 | 5100 092G00154 010701010204101  §414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 5.659.10 5,659.10 00
INDIVIDUAL

0855 | 5100 092000154 010701010204101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 1,176.30 1,175.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0856 | 5100 092000154 010701010204101 14816 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 9,398.40 9,398.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

o857 | 5100 Q92Q00154 Q10701010204101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJO 481 1,708,50 1,708.50 00

0858 ] 5100 032Q00154 010701010204101 1416  0000p RIESGQ DE TRASAJO . 461 13,650.60 13,550.60 .ao

oesa | 5100 092000154 0107010102024101 1585 0000p DESPENSA 161 250.00 250.00 .00

0280 | 5100 092Q00154 D10701010204101 1595  O0O0p DESPENSA 481 12,300,00 12,300.00 00

0861 | 5100 092000154 030501010105101 1131 0000f SUELDO BASE 461 21.825.00 21,825.00 .0




POLIZA DE DIARIO o
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ sl hm
POLIZA No. 461
FECHA 30104115 .- HOJA: §2 150
Con. Cuenta Cancepta Referancia Parcial Dabe Hatar
0862 | 5100 092000154 030501010105101 13441 COMPENSACION 461 375.00 375.00 A0
0863 | 5100 09200154 Q3050110105101 1345 GRATIFICACION 461 5.681.40 568140 00
0364 | 5100 092000154 030501010105101 1432 CLOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 461 2.7688.10 2,788.10 00
0865 5100 092000154 030501010105101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 461 2,068.80 206380 oo
0866 | 5100 092000154 Q30501010105101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 312.30 312,308 - .00
INDIVIDUAL
0367 | 5100 092000154 Q30501010105101 1416 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 24410 24410 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0868 | 5100 092Q00154 030501010105101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 354.60 354.60 00
0869 | 8221 0852A00100 010301010201101 1114 DIETAS 461 1,145,285.40 00 1,145 285 40
0870 | 8221 092A00100 Q10301010201101 1131 SUELDO BASE 461 438, 787.72 A0 438,787.72
0871 8221 0Q%2AD0100 Q103D1010201101 1341 COMPENSACION 461 20,862.50 aa 20,862.50
aa72 | 8221 082400100 G10301010209101 1345 GRATIFICACION 461 438,038.28 R0 438,038.28
08731 8221 092A50100 0103010102071101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 73,538.70 .00 73.538.70
0B74 1 8221 O0D2A00100 010201010201101 1412 CUOTAS DE SERMICIO DE SALUD 461 32,340.00 00 32,340.00
087G ] 8221 (92400100 010301010201101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 54,564.30 00 54 564.30
DB76 | 8221 -092A00100 010301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA STOLIDARIO DE REPARTO 461 23,996.00 .ao 23,5936.00
0877 | 8221 092A00100 D1G3M1010201104 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 10,662.70 Kot 16,852.70
INDIVIDUAL
0878 | 8221 092A00100 RAQ3010M0201101 1414 %%DTE%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2,991.00 Ao 2.891.00
' INDIVI .




@ @ OFERADD
30 ABR 7018
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 301415 HoJA: 53 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0872 | B221 092400100 010201410201101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 6,434 40 00 6.434.40

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0880 [ B221  09ZA00100 (010301010201101 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS aB1 2,830.00 .00 2.830.00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0881 | 8221 002A0010C0 010301010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 461 9,354 70 .ao 9,354.70
0882 | 8221 092400100 010301010201101 1416 0000 RIESGC DF TRABAJO a1 4,114.00] - SR+ s 4,114.00
0883 | 8221 092A00100 010304010201101 1131 0000F SUELDO BASE 481 992,389.90 40 882 389.90
0884 { 8221 092400100 010304010201101 1341 0000} COMPENSACION 461 38,050.00 .00 38,050.0
035 | 8221 092A00100 010304010201101 1345 0000) GRATIFICAGION 481 1,136,867.20 00 1.136 667.20
0886 | 8221 092A00100 010304310201101 1412 0000pF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 186,161.10 a0 186,161.10
0387 | 8221 092400100 010304010201101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 145,549.10 00 145,549.10
0838 | 8221 092A00100 010304010201101 1414 00003 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 451 26,550.00 a0 26,550.00

INDIVIDUAL
0889 ] 8221 (92400100 010304010201131 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 17,163.80 a0 17,163 80

GEMERALES OE ADMINISTRACION 0FEL ISSEMYM
0890 | 8221 092A00100 010304010207101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 461 24,953.30 .00 24,953.30
089t | 8221 092400100 0t0304010201101 1595  0000F DESPENSA 481 1,384.50 .00 1,384.50
0892 { 8221 092A00101 01030401010210% 1131 0000p SUELDO BASE ; . 4B 323543.40) - a0 - 32354340
0893 | 8221 092A00101 010304010102101 1341 0000F COMPENSACION 461 3,000.00 00 3.000.00
0894 | 8221 092A00101 010304010102101 1345 O000F GRATIFICAGION 481 239,932.50 00 239,032.50
0895 | d221 092700101 010304010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 . 48,610.50 00 445,610.50




AT, [OFERADS|
- : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
CecHA 30/04115 HOJA: 150
Con, Cuenta Caoncopte Refsrancia Parcial Debe Haber
089651 8221 092A00101 01030401G102101 1413 (00P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 34,584,10 00 34,584,10
0897 | 8221 092A00101 010304010102101 1414  QOCOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 7.171.90 a0 7.171.80
INDIVIDUAL
0898 | 8221 092400101 010304010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FIMAMCIAR LOS GASTOS 461 4,078.80 00 407880
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0899 | 8221 082A0010% 010304010102101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO iy 461 5,020.40 .00 5,929.40
0900 | 8221 (€9ZAD0101 G10309040101101 1131 0GUOP SUELDO BASE 461 16.172.50 .00 16,172.50
0901 | 8221 032400101 010309040101101 1345  0000P GRATIFICACION 461 5,909 40 00 5,909.40
0902 8221 (082400101 010309040101104 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALLD 461 2,208.20 00 2,208.20
0803 | 8221 092A00101 010309040101101 1413 0DOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 461 1,638.50 00 1,638.50
0904 | 8221 092400101 D10309040101101 1414, 0000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 203.50 a0 208.50
INDIVIDUAL
0805 | 8221 092A00101 010309040101101 4415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 193320 .00 193.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0808 8221 02400101 010309040101101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJC 451 280,90 .00 280.90
0007 | 8221 092A00104 DI0S0205010710% 1131 QD00 SUELDO BASE 461 22.050.00 .00 22,050.00
0908 | 8221 092400104 010502050107101 1345 0000F GRATIFICACION 451 2,450.00 00 2,450.00
0909 | 8221 092A00101 010502050107101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1.617.00 00 1,617.00
09104 8221 092A00%01 010502050107101 1413 OD00P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 1.199.80 00 1,499.80
0911 | 8221 092400104 010502050107101 1414 00O ﬁu%%gi Ell_EL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4571 299.10 .00 299.1Q
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3 0 ABR FMR
POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: S5 DE 150
Con. Cuenta Goncepto Roeferencia Parcial Dehe Haber
0812 | 8221 082800101 010502050107101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 141.50 00 141.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0913 ] 8221 092800101 (10302060407101 1416 RIESGO DE TRABAJG 481 205.70 00 205.70
0914 ] 8221 092A00101 010502050108101 11 SUELDO BASE 481 90,008.00 00 90,008.00
0915 ] 8221 092A00101 010502050103101 1343 COMFPENSACION 461 225000 0o 2,250.00
0216 | 8221 092A00101 010502050103101 1345 GRATIFICACION 461 54.710.70 00 54,710.70
0917 | 8221 0s2A00101 010502050108101 1442 CUQTAS DF SERVICIO DE SALUD 461 12,514.20 00 12,514.20
0318 1 8221 092a00101 010502050108101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 461 9,285.20 00 9.235.20
0519 | 8221 (52A00101 010502050108101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 1,465.00 00 1,465.00
INDIVIDUAL
0920 | 8221 092200101 010502050103101 1445 APDRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 1,095.20 00 1,095.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
09211 8221 092A00101 010502050108101 1418 RIESGO DE TRABAIC 481 1,591.90 00 1,591.90
0522 | 8221 052A00101 010502060402101 1134 SUELDO BASE 481 9,900.00 00 9,900.00
0923 | 8221 092800101 010502060402101 1345 GRATIFIGACION 461 1,100.00 00 1,100.00
0924 | 822t Q92A00101 Q10502060402101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1,100.00 00 1,100.00
0925 ] 8221 092400101 010502060402101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 451 B16.20 00 816.20
0926 | 8221 092400101 010502060402101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 203.50 Kili] 203.50
INDIVIDLAL
0927 ¥ 8221 092400101 10502060402101 1415 APORTACIONES PARA FINAN CI.-':\R LOS GASTOS 461 496.30 L1y} 96.30
GENERALES DE ADMINISTBACION DEL ISSEMYM




3 0 ABR 7A4A

: POLIZA DE DIARIO

MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 261

FECHA Sonas HOUA: DE 150

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0828 | 8221 0S2A00101 D10502060402101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJD 461 139.90 00 139.90

09291 8221 (92400101 010802010201301 1111 ooo0p  SUELDO BASE 461 29,025.00 .00 29,025.00

0930 | 822t 092400101 0108020102011 1345 0000 GRATIFICACION 461 5,856.00 .00 5,856.00

08311 8221 092A00101 D10B02010201101 1412 (0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 3,488.10 20 3483810

0932 ] 8221 092A00101 010802010201101 1413 0000p CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 2,588.20 00 2,588.20

09331 8221 062A00101 010802010201101 1414 D CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 407.00 00 407.00
INDIVIDHIAL

0934 | 8221 092400101 D10BO20102011(H 1415 CO00OF APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 305.30 .00 305.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0935 | 8221 092400101 010802010201101 1418 OO0k RIESGO DE TRABAJO 481 44370 .00 443.70

0936 | B221 092400101 010802010202101 113 0000p SUELDO BASE 461 51,274.00 B0 51,274.00

0937 | B221 09240010t O10B802010202101 1341 0000p COMPENSACION 481 1,525.00 .00 1,525.00

0938 | B221 092A00101 Q10802010202101 1345  CDODF GRATIFICACION 481 13.958.10 .00 13,859.10

0938 | 8221 092A00101 0O10802010202101 1442 0000 CUGCTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 6,720.80 04 6,720.90

0340 § 8221 092400101 (M0BO2010202101 1413 DO0Dp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 481 4,926 .80 .00 4,986.80

09411 8221 0492A00101 Q10B020%0202101 1414 00Q0p CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 660.9¢ .00 660.90
INDIVIDUAL

0942 | 8221 092A00101 010802010202101 1415 00Q0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 568.00 00 588.00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0943 | 8221 092A00101 010802010202101 1416  0DOOP RIESGO DE TRABAJD 461 B54.80 oo 854.80

G944 § 8221 092A00101 Q108D2010202101 1595 0000p DESPENSA 461 ! 448 50 00 448,50




OPFERALID
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190 ABR 336
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FEGHA 30/04/15 HOJA: 57 DE 150
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0945 ) 8221 092A00112 0103010102011401 1131 0000p SUELDO BASE 461 307,832.20 .00 307,682.20
0046 | 8221 092400112 010501010201101 1131 0000p SUELDD BASE 461 75.491.00 .o 75.491.00
0947 { 8221 092AC0112 Q10301010201101 1341 0000p COMPENSACION 461 17,650.00 .00 17.650.00
0948 8 8221 092A00112 010301010201101 13441 0000F COMPENSACION 461 4,925.00 .00 492500
0940 | 82217 092400112 010301010201101 1345 ODOOP  GRATIFICACION : 461 191,093.40 00 191,093 .40
0950 | 8221 0Q92A00112 010301010201101 1345 0000 GRATIFICACION 461 50,297.10 .00 50,997_10
0951 | 3221 092400112 010301010201101 1432 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 49,406.60 o0 49,406 .60
09521 8221 092A00112 (11030101020110% 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 461 13,141.60 .o 13,141.60
0es3{ 4221 0§2A00112 01030M1010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 451 36,658.90 oo 36,656.90
a4 1 8221 092A00112 010301010201101 1413 Q000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTC 461 9,750.80 0o 9,750.30
0455 | 8221 082A00112 010301010201101 1414 Q000§ CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 7.169.80 .00 7,169.60
INDIVIDUAL
0956 | 8221 09ZA00M12 010301010201101 1414 OGOOrJ GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4651 1,901.80 00 1.901.80
INDTVIDUAL
0957 | 8221 082200112 07030M101020140% 1415 0000F APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 4,322.50 00 4,322.50
F GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
0958 | 822% 092400112 0103010H0201101 1416 QODDP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 1,149.8Q oo 1,149.90
- GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0955 | BZ2v  092A00112 0102010102011 1416 o000p RIESGO DE TRABAJC 481 8§,284.40 0 6,284.40
0860 8221 082400112 010301010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAID 451 1.671.80 00 1,671.80
0961 | 8221 (92A00122 010804010710110% 1131 OGOﬂll SUELDO BASE - 461 16,921.00 00 16,921.60
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3§ ABR 7816
POLIZA DE DIARIO |
MURICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA neas HOJA: 58 DE 130
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dobie Haker
0962 | 8221 092A00122 010804010100101 1341 Q0009 COMPENSACION 461 373.00 .00 375.00
0983 1 8221 092400122 0108010101101 1345 GRATIFICACION 461 15,592.20 0o 15,992 20
D964 § 8221 092400122 010804010105101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 481 256520 00 2,565,20
09B5 | 8221 092800122 D10804010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 1,303.30 .4 1,503.30
0366 | 8221 052A00122 0108040M07T01101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 461 474.50 0o 474,50
INDIVIDUAL
0367 | 8221 0492400122 010804010401101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 22440 0o 224 40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0868 | 8221 (92A00122 1080401010101 1416 RIESGO DE TRABAJD 461 326.30 .00 326.30
0962 | 8221 092400137 010401040103104 111 SUELDO BASE 461 110,557 .50 an 110,557 .50
0970 | 8221 092A00137 010401010103101 1341 COMPENSACION 487 4,875.00 0o 4,875.00
DO71 | 8221 092A00137 010401010103101 {345 GRATIFICACION 461 60,754.80 0o 60,754 .80
05721 4221 082A00137 010401010103101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 15,740.10 .0g 15,740.10
0973 | 8221 092400137 (10401010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 11,678.60 0o 11,678.60
0gv4 3 8221 022400137 010401010103101 1444 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2,177.00 0o 2177.00
INDIVIDUAL
0975 | 8221 (92A00137 010401010403101 1415 GOOOIT APORTACIONES PARA FINANCIAR LLOS GASTOS 461 1.377.40 oo 1,377.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0976 | 8221 092A00137 010401010103101 1418 OODOP RIESGO DE TRABAJD 461 2.002.30 oo 2.002.30
0977 | 8221 09ZA00M37  010400110103101 1585 0000y  DESPENSA 481 371.00 Q0 37.00
0978 | 8221 092A00HM37 O108050MD103101 113 0000[ SUELDO BASE ) 461 230,973.00 .00 230,973.00
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L POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 3010413 HOJA: 59 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deke Haber
0079 | 8221 (92400137 010805010103101 1341 COMPENSACION 481 12,175.00 00 13,175.00
0080 | 8221 092A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 481 90,922.60 00 90,822.60
0981 | 8221 092AD0137 010805010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 32,522.20 00 82,522.20
qos2 ] 8221 092400137 010B05010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 457 24,130.80 00 24,130.80
0933 8221 092400137 010805010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION - : 451 3470.10 - 00 3,670.10
INDIVIDUAL
0934 | 8221 092A00137 010305010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 461 2,845.00 00 2,845.90
GENERALES DE ADMINISTRAGCION DEL ISSEMYM
0985 [ 8221 082400137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 451 4,137.10 00 4,137.10
0986 | 8221 082A00155 010305010104101 1131 SUELDO BASE 461 61,677.50 00 61,677.50
0987 | 8221 (092A00155 0MG305010104101 1341 COMPENSACION 461 1,525.00 .00 1,525.00
0988 | 8221 092A00155 C10305010104101 1345 GRATIFICAGION 461 17,882 20 .00 17.882.80
0989 | 8221 092800155 DI0305010104101 1412 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 6,380.90 .00 £,968.90
0990 | 8221 (Q92A00155 010305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 5,186.40 o0 5,186.40
0991 | 8221 092800155 010305010104101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 914.00 .00 914.00
INDIVIDUAL
0982 | 8221 0892A00155 01030501Q104101 1415 0000p APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 611.70 .00 611.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0893 | 8221 09200155 010305010104101 1416 0000F RIESGQ DE TRABAJO 461 889.20 00 889.20
0954 8221 09280103 010303010103101 113 K00 SUELDO BASE 461 185,965 .50 (b} 185,965.50
03as | 8221 ©0I2A01103 010803010103101 1341 0000 COMPENSACION 451 . 552500 00 5,625.00
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;
. ’ POLIZA DE DIARIO
—
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLADEBAZ -
POLIZA No, 461
FECHA s HOJA: BE 150
Can, Cuenta Cohcepto Reaferencia Parcial Debe Haber
0206 | 8221 082401401 DI0803010903101 1345 GOC0F  GRATIFICACION ag1 117.641.10 A0 117 641,10
0997 | 85221 082A01103 (0803010103101 1412 00009 CUOTAS DE SERWICIO DE SALUD 461 25,379.70 00 25,379.70
0933 | 8221 (82401103 O10803010403104 1412 0000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 481 18,831.20 00 18.821.20
0999 | 8221 092A01103 010303010103101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIAN 461 330870 .00 3.308.70
INDIVIDUAL
1000 | 8221 D92A01103 010803010103101 1415 00009 APORTACIHONES PARA FINANCIAR LOUS GASTOS 481 2221.00 .00 2,221.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1001 ] 8221 092401103 010303010103101 1416 a RIESGO DE TRABAJIG 481 322860 00 3,228.60
10021 3221 092402102 (10204010102101 1131 oo SUELDO BASE 461 72,808.45 00 72,808.45
1063 | 8221 052402702 010204010102101 1345 a0 GRATIFICACION 481 11,159.75 .00 11,159.75
1004 | 8221 092A02102 0102040101062101 14142 o CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 886.50 00 536,50
005 | 8221 DO2AD2102 D10204010102101 1413 a CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 4861 595.20 00 598.20
1008 | 8221 052402102 01020401Q102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 461 6,834.50 .00 6,834.90
INDIVIDUAL
1007 | 8221 092A02102 01020401Q102101 #4415 & APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTCS 481 5071.30 00 5,071.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
118 | 8221 052402102 D10204010102101 1416 00N  RIESGO DE TRABAJC 461 869.50 00 869.50
10091 3221 092000108 010309030101101 1131 Q0 SUELDO BASE 461 50,996.00 .00 50,996.00
1010 | 8221 092000108 01030903010H101 1341 (00§ COMPENSACION 451 1,925.00 00 1,825.00
1011 8221 082D00M08 D10309030101101 1345 0O00p GRATIFICACION 461 12,022.40 00 12,022.40
1012 | 8221 0D2DO010% 1030903010110 . 4412 Q000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 5,661.50 00 5.661.50
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30 ABR 74ik
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 61
FECHA 3010415 HOJA: 51 DE 150
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Dobe Haber
113 | 8221 092D0J108 01030803HM01101 1413 0O00DR  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 461 4,.200.70 .00 4,200.70
14 fOB229 092000108 010309030101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 32040 ) 320,40
INDIVIDUAL
015 | 8221 (92000108 010303030M04101 1415 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 461 495 50 00 483.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYI
1016 | 8221 002000108 010305030101101 3416 (KIDB} RIESGO DE TRABAJD 461 720.10 00 72010
1017 | 8221 092000108 010801010101131 1131 0000P SUELDO BASE 461 203,533.00 an 203,5329.00
1018 § 822t 092000108 010801010101141 1341 0000p COMPENSACION 481 4,8%50.00 .00 4,550.00
1019 | 8221 082000108 010801010101101 1345 0000y GRATIFICACION 461 37.620.10 R 3782010
1020 | 8221 092000108 010801010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 24,590.30 00 24,590.30
1021 | 8221 092000108 O108D1010104101 1413 KYOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 461 18,245 40 00 18,245.40
1022 | 8221 092D00INE D10B01010101181 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1.039.00 00 3.039.00
IMDIVIDUAL
1023 | 8221 092000108 0708B0I010101101 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 215160 00 2.151.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1024 | 8221 092000108 Q108010101014Q01 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 461 312820 0o 3,128.20
1025 | 8221 092000109 O10BD1O10304101 1131 00009 SUELDO BASE 461 337,567.80 00 337,567 .50
10261 8221 08ZB00109 Q1081010301101 134 0000y COMPENSACION 461 29,400.00 50 29,400.00
1027 | 8221 092000109 O10801010301101 1325 0000f  GRATIFIGACION 4E1 146,641.30 .00 146.641.30
1028 | 8221 Q92000109 010801010301141 1412 0qoly CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 51,244.70 {0 51,244.70
1029 § 8221 092D0010% 010804010301101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTD 4f1 38,022.40 00 38,022.40
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3.0 ABR 3K

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OF TLALNEPANTLA DE BAZ I
POLIZA No. 461
FECHA 30104115 HOUA: DE 150
Can, Cuenta I Concepto Referencia Parcial Debe Haher
1030 | 8221 092000102 010801010301101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 3,959.80 .00 3,959.60
INDIVIDUAE.
1031 | 8221 092000108 010801010301101 1415 0000D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 448410 00 4.484.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
132 | 8221 092000100 010801010309101 1416 Q0UOP RIESGO DE TRABAJD 461 £,519.10 00 6,519.10
1033 | 8221 082000108 010801010301101 1585 oono[ DESPENSA 451 443,50 00 448,50
10341 8221 092000112 0204040010210 41331 00009 SUELDQ BASE 151 494,516,838 00 48451688
1035 | =221 092000112 020404010102101 1341 Q000p COMPENSACION 481 20,825.00 .00 20,825.00
1036 | 8221 082000112 020404010102901 1345 0000 GRATIFICACION 461 263,331.12 200 26333112
1037 | BZ21 092D00112 0204040710102101 1412 Q000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 69,828,680 A0 £9,838,60
1038 | 8221 092000112 020404010102101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 5184860 00 51,1850
1036 | 8221 092000112 (20404010102101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 8,594.40 o0 8,584.40
INDIVIDUAL
1040 | 8221 092000112 020404010102101 1415 Q000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 6,110.40 .00 6,110.40
GENERALES DE ADMINISTRAC!ON DEL ISSEMYM
1041 | 8221 002000112 0204040104102101 1416 Q000P RIESGO DE TRABAJO 461 8,883.40 .00 8,883.40
1042 | 8221 002000112 020404010102101 1585 0000 DESPENSA 461 488 50 00 484,50
1043 | 8221 092000114 Q1002060304101 1131 0000p SUELDO BASE 461 248438 30 Qo 24843820
1044 | 8221 092D00114 010502060301101 1341 0000F COMPENSACION 461 14,032.80 00 14,032.80
1045 ] 8221 Q92000114 Q0502060301101 1346 0000F GRATIFICACION 461 £3,018.50 Qa0 63.018.50
1046 | 8227 092000114 010502060301101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD aB1 . 31,807.90 .00 31,807.50
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POLIZA DE DIARIO I

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 161

FECHA s i HOJA: 63 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher

1047 | 8221 092D00114 O10502060301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 23,601.00 00 23,601.00
1048 | 8221 092000114 010502060301101 1414  000Df CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 3,469.90 a 3,469.90
INDIVIDUAL
1049 | B221 002000114 (M0502060301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,783.40 .00 2,783.40
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

1050 | 8221 092000114 010502060301101 1416 0000F RIESGC DE TRABAJO ' 461 4,045.80 00 4,045.80
1051 | 8221 082000114 010502060301101 1595 0000} DESPENSA 461 912.40 Q0 912.40
7052 | B221 092000144 0103090201D110% 1131 0000 SUELDO BASE 461 275.039.30 00 275,039.30
1053 | 8221 092000144 010309020101101 1131 0000f SUELDO BASE 461 181,360.80 00 181,360.80
1054 | 8221 092000144 010308020101401 1131 00000 SUELDO BASE 461 170,441.50 00 170,441 50
1055 | 8221 002000144 010309020101101 1341 0000 COMPENSACION 461 6,750.00 .00 6,750.00
1056 | B221 092000144 01030902010110% 1341 0000F COMPENSACION 451 4714.00 a0 4,714.00
1057 | 8221 092D00144 0103089020101101 134 0000Y COMPENSACION 461 6,375.00 00 6,375.00
1058 | 8221 092D00144 010309020101101 1345 0000 GRATIFICACION 461 121,912.20 00 121,912.20
1059 | 8221 092000144 010309020161101 1346  (000f GRATIFICACION 451 71,814.00 00 71.814.00
1060 | £221 002000144 O010309020101101 1345  0000f GRATIFICACIGN 451 65.441.10 .00 65,441.10
1061 ] 8221 092000144 010309020101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 37.893.40 00 37,893.40
1062 ] 8221 092D00144 01D309020101401 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 23,879.70 .00 23,879.70
1083 | 8221 092000144 010303020101101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 21,712.90 00 21,712.30
1084 | 8221 092D00144 010309020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 461 28,116.30 00 28,116.30
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:
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA s HOJA: 150
Con. Cuenta | Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
1065 § 8221 092000144 010305020%01101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 16,110.70 a0 16,110.70
1066 | 8221 092000144 010308020101101 1413 umol CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 461 17,718.40 00 17.718.40
1067 | 6221 092000144 0103002010111 1414 0000fF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 4,644.20 00 4,644.20
INDIVIDUAL
1068 | 8221 092000144 010308020101101 1414 ouoor CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2,927.70 .00 2.927.70
INDIWVIBLIAL
10668 8221 09ZDO0T44 010308020%101101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2,125.30 an 2.125.30
INDIVIDUAL
1070 | 8221 092000144 010303020101101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,315.40 .00 3,315.40
GENERALES OF ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1071 ] 8221 082000144 010308020101101 4415 6000p APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 2,089.70 00 2,082.70
T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1072 | 8221 092000144 0103080201010 1445 00DOP  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 1,899.80 a0 1,889.80
GEMNERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1073 | 8221 092000144 010309020101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 261 4,820.30 00 4,820.30
1074 ] 8221 092000144 010308020101101 4416 RIESGO DE TRABAJO 461 3,037.50 o0 3,037 50
1075 | 8221 092000144 010309020101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 2,762.10 00 2,762.10
1076 | 8221 092000144 01030802010110% 1595 DESPENSA 461 208.40 .00 208.40
1077 | 8221 092000144 Q0309020101101 1595 DESPENSA 461 155.00 Q0 155.00
1078 ] 8221 082000155 C10305010104100 1134 SUELDO BASE 461 371,928.00 00 371,828.00
1079 | 8221 (062000155 010305010104101 1341 COMPENSACION 461 18.800.00 a0 18,800.00
1080 | 8221 092000155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 464 147 478 60 00 147.478.60
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30 ABR 7015

POLIZA DE DIARIO |\
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 300405 HOJA: 65 DE 150
Can. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debw: Haher
10811 8221 09200155 010305010104101 1412 030 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 481 £1,920.80 00 51,820.60
1082 | 8221 092000155 010305010104101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTOD 461 3852370 00 38,523.70
1083 | 82237 082DQ0155 010306010MC4101 1414 ocoop CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 6.632.10 .00 583210
INDIVIDUAL
1084 | 822t 092000155 010305010104101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 454270 an 454270
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1085 | 8221 092000155 0103050101041901 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 6,604.30 0 5,604.30
1086 | B221 0920001565 010365010104101 1595 DESPENSA 481 528.00 0o 526.60
1087 | B221 092EQ0120 §10502080101101 1134 SUELDO BASE 461 27311059 00 27311059
1088 | 8221 092E00120 010502060101101 1341 COMPENSACION 481 10,925.00 Q0 10,925.00
1089 | BZ27 0Q92E0D120 010502060101101 1345 GRATIFICACION 461 102,344.01 .00 102,344.01
1080 | 8221 Q92E00120 010502060101101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DOE SALUD 461 38,050.10 0 3805010
1001 | 8221 Q92EQ0120 010502060109101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTO 481 2823290 00 28,232,850
1002 | B229 09ZEQQ120 010502080101101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 264610 a0 2,646 10
INGIVIDUAL
1003 | 8221 Q92E00120 Q10502060101101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 332880 200 3,339.90
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL (SSEMYM
10947 8221 Q092E00120 01050206010110%1 1418 RIESGD DE TRABAJO 461 4,840.10 Rvi 4,84010
065 | 8227 QUZEONDH20 010502060M01101 1595 DESPEMSA 461 304550 .00 3.045.50
1096 | B221 092E00120 0105020601021 1131 SUELDO BASE 481 14 764 .87 .00 114,764 87
1097 | 8221 Q92EQD120 010502060102101 1341 COMPENSACION 461 B375.00 RUH B.375.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 010403 HOJA: B& DE 150
Con, Cuenta | Cancepta Reaferencla Parcial Debe Haber
1008 { 22271 092ZE00120 010502060102101 1345 oo GRATIFCACION 461 4591103 .00 45911.03
1089 1 8221 092E00420 Q10302060102101 1412 00a0p  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 16.087.90 00 16,087 .90
1100 | 82217 Q9ZEMNZ20 010502060102101 1443 a0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 11,936.90 00 11.936.90
1101 | 8221 092E00120 010502060102101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGCIGN 461 1,866.80 .0a 1,866.80
INGIVIDUAL . .
1102 | 8221 092E00M20 040502060102101 1415 0000p APORTACIHINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,407.70 00 140770
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1103 ] 8221 092E00120 Q0502060102101 1415 U0 RIESGO DE TRABAJO 461 2,046.40 00 2.046.40
1104 § 8221 092E00121 010302060201101 113 0000p SUELDC BASE 461 279,083.10 .00 279,083.10
1105 | 8221 092EO00MZ1 O10502060204101 1131 0000p SUELDQ BASE 461 834,190.50 0a 834,190.50
1108 | 8221 092E00121 Q10502060201101 1325 Gac PRIMA DOMINICAL 451 42270 0a 42270
1107 | 8221 092E00121 010502060201101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 461 237.30 .00 237.30
1108 | B221  092E00121 010502080201101 1341 040 COMPENSACIGN 461 16,225.00 oa 16,225 00
1109 | 8221 092E00121 01050208020110%7 1349 0Du0p COMPENSACION 461 43,501.30 L 43.501,30
1110 | B221 092E00121 010502060201101 1345 00CDg  GRATIFICACION 461 86,905.70 .00 B6,905.70
1114 | B221  092E00121 010502060201101 1345 000OP GRATIFICACION 461 218,420.40 045 21842040
112 | 8221 092EQ0121 010502080201101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD - 3 37,470.30 00 . 37,470.80
1113 | 8221 Q92EG0121 010502060201101 1412 000§ CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 451 108,550 80 .0Q 108,550.80
1114 | E221 092E00121 010502060201109 1412 0000 CUCTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTOQ 461 27.802.90 00 27.802.90
11151 8221 0Q92E00121 010502050204101 1413 . 00COP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO \ 461 80,542.10 .00 80,542.10
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLLZA No. 461

FECHA 30/04/15 HOJA: 67 OE 150

Con. Cuenta GCancepto Referencia Parcial Debe Haber

1196 | B221 (U2EQMM21 010502080201101 1414 0DO0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,625.50 00 3,625.50
INDIVIDUAL

1117 ] 8221 09ZEQ01ZY 010502080201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 7.548.30 00 7,548,30
IMDIVIDUAL

1118 | 6221 0Q92E0Q121 010502080201101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,278.80 00 3,278.80

: - GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM

1119 ] 8221 Q92E00121 01050206020110F 1415 000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 9.495.00 .0a $,498.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1120 | 8221 092E00121 010502060201101 1416 0000} RIESGO DE TRABAIO 461 4,766.40 00 4,766.40

1121 8221 Q92E0Q121 010502060201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 461 13,808,70 .00 13,.808.70

1122 ] &221 092600121 010502060201104 1595  0O00) DESPENSA 461 818.50 00 819.50

1123 | 8221 (O92E00121 010502050201101 1595  000Cp DESPENSA 461 2,010.00 .00 2,010.00

1124 | 8224 092E00137 010502060401101 1131 0000} SUELDO BASE 461 454,002.10 Qo 454 00210

11251 8221 002EQ0137 010502060401101 1341 00008 COMPENSACION 461 13,787.50 .00 13,787 50

1126 | 8221 092E00137 010502060404107 1345 (000 GRATIFICACION 461 266,9231.60 00 266,031.80

1127 ] 8221 0Q92E0Q0137 010502080401101 1412 0006 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 67,624,50 .00 67.624.50

1128 | 8221 0Y2E00137 010502060401101 1413 DOOGP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 461 50,177.00 00 50,177.00

1129 | 8221 092600137 010502060401101 1414 Q000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIAN 461 . 8,563.90 .00 8,583.90
INDIVIDUAL

1130 | 8221 D92E00137 010502050401101 1415 000D APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 5,917.40 00 5817.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL, ISSEMYM

1131 ] 8221 002500137 010502080401101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 461 8B02.40 00 8,502.40




ERERALO]

180 ABR 835

: : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. A61

- 30104115 HOJA: 150
con. Cuenta Cancepto Roferencia Parcial Debe Haber
1132 | 8221 092E00137 010502060401101 1585 00004 DESPENSA 461 782.00 00 732,00
1133 | 8221 092F00124 0202010105031G1 1131 0000p SUELDO BASE 461 534, 360.50 00 934,360.50
1134 | B221 092F00M24 020201010503101 1325 0oo0p  PRiIMA DOMINICAL 461 158.20 Q0 158.20
1135 | B321 092F00124 020201010503101 1241 0000p COMPENSACION 461 36,396.80 .00 36,396.80
11361 8227 092F00124 020201010503101 1345  0000p GRATIFICACION - 481 313.429.30 00 313,429.30
1137 | 8221 002F00124 020201010503101 1412 00DOY CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 120.918.50 00 120,919.50
1128 | 8221 QU2FQ0124 020201010503101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTD 481 B89.721.00 00 89,721.00
1133 | 8221 092F00124 020201010503101 1414 00DGO® CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 467 8,734.50 0 B.734.60

INDIVIDUAL
1140 | 8221 092F00124 0202010105031 1415 DOODP APORTACIONES PARA FINANCIAR {08 GASTOS 451 10,581 40 090 10,581.40
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

1141 | 8221 092F00124 020201010503101 1416  C0D0OP RIESGO DE TRABAID 481 $5,381.40 00 15,381.40
1142 | 8221 092F00124 020201010503104 1595  0OO0P DESPENSA 481 1,345.50 00 1,346.50
1143 | 8221 092FD1107 (10801010201101 1131 Q0OOP SUELDO BASE a6 64,125.70 00 €4,125,70
1144 | B221 QIZFOTI07 O10B010102011041 1341 000DP COMPENSACION 451 9,400.00 00 9,400.00
1145 | 8221 082F01107 010801010201101 1345  0000f GRATIFICACION 461 11,470.00 00 11,470.00
1146 | 8221 092FM107 010801010201301 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 261 8,536.90 .00 8,536.90
1147 | B22% 092F01407 O10B01010201101 1413 0000f CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 451 6.334.20 00 B,334.20
1148 | 8221 Q92F01107 CMOBOIGI0ZN101 1414  DOAO fﬁ%ﬂﬁi EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 71840 .00 718.40
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIMO H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 161
FECHA S00ans HOJA: 64 DE 150
con. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debs Haber
1149 § 8221 092F01107 010801010201101 1415 Q0008 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 747.00 00 747.00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1160 ] 8221 092F01107 010801010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 481 1,086.00 .00 1,086.00
1151 | 8221 09ZFO11Q7  D10801040201101 15885 DESPENSA 461 ar1.00 00 37100
1152 | 8221 (09ZF01107 020205010401101 113 SUELDO BASE 461 125,494.30 .00 125,494.80
1153 1 8221 QUZFO1107 020205010101101 1341 COMPENSACION 461 7.225.00 00 7,225 (¢}
1154 | @221 032F011407 020205010101101 1345 GRATIFICACION 451 37.199.50 .o 37,199.50
1155 | 8221 092FM107 0202050101011 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 15,302.10 .o 15,302.10
1456 ] 8221 082F01107 020205010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 4651 11,353.90 .00 11,353.90
1187 | 8221 092F01107 0202050103101101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,239.60 .o 1.232.60
INDIVIDUAL
1158 | 8221 082F011Q7  020205(M1101101 1415 Q000¢ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 1,339.10 00 1,339.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
1159 | 8221 Q92F01107  020205010101101 1418 OOCIOF RIESGO DE TRABAJQ 461 1,946.40 .00 1,946.40
1160 | 8221 092F01123 010308010201101 1111 d000p SUELDO BASE 461 62,786.60 00 62 786.50
1181 ] 8221 09zF01123 D10308010201101 1349 OO00P  COMPENSACION 461 2,625.00 00 2,625.00
1162 | 8221 (9ZF01123 0308010201101 1345 0000) GRATIFICACION 461 23,296.80 .on 21,296.80
1163 | 8221 O092F01123 010308010201101 1412 20000 CUOTAS DE SERVIGID DE SALUD 461 B.101.50 .Od B,181,50
1164 | 8221 092F01123  010308010201101 1413 O00Op CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 6.077.80 00 6.077.80
1165 8227 092F01123 0103030M0201101 1414 a0 ﬁq%?\:}gigfl‘ S5ISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,195.40 oo 119510
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POLIZA DE DIARIO THOR-HRG
MUNIGIPIO H, ATUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 481
FECHA 3004715 HOJA: 70  DE 150
Con, Cuenta Cancepte Referancia Pargial Dehe Haber
1166 | 8221 092FD1123 D10308010201101 1445 cooor) APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 716.70 .00 716.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1167 | 8221 092F01123 01030801020110% 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 461 1.042.00 00 1,042.00
11681 8221 092F01123 010308010202104 131 Q000 SUELDO BASE 461 149,360.50 o0 149,360.5(
3169 | 8221 092ZF01123 010308010202101 1131 O SUELDO BASE 451 236,084.50 00 236,084.50
1170 8221 092F01123 (40308010202101 1341 Q000§ COMPENSACION 461 3,025.00 00 3,025.00
1171 | 8221 092F01123 010308010202101 1341 @ COMPENSACION 461 9,950.00 00 9,950.00
1172 | 8221 0%2F01123 010308010202101 1345 0000f GRATIFICACION 461 50,353.90 00 50,353.90
1473 | 8221 092F01123 010308010202101 1345 0000 GRATIFIGACION 461 57,611.30 0o 57.511.30
1174 | 8221 092F01123 010708010202101 1412 O CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 18,741.10 00 16,741.10
175 ]| 8221 092F011231 010308010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 461 29,580.10 00 29,590.10
1176 { B221  092FO1123 0103080M0202101 1413 {0 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 461 12.421.60 00 12.421.60
1177 | 8221 092F01123 010308010202101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTG 461 21.955.50 00 21,955.50
1178 | B221 092F01121 010308010202101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,475.90 00 147590
INDIVIDUAL
1179 | 8221 092F01123 010308010202101 1414 D000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 2.035.00 o0 2,005 00
INCIVIDUAL .
1180 | 8221 092F01123 Q1030801020210M 1415 Q0009 APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 461 1,464.90 .00 1,464,90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1181 f 8221 092F01123 010308010202101 1415  DOOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 2,589.20 .00 2,589.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA BE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04115 HOJA: 71 DE 150
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Dehe Haber
1182 | B221 (Q92F01123 010305@101 1416  000Cp RIESGO DE TRABAJO 461 2,129.40 00 212840
1183 ]| 8221 082F01123 Q10308010202107 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 3,783.80 00 3,7631.80
1184 | 8221 0892F01123 010308010202101 1595  ODOOp DESPENSA 461 681.00 Q0 £B1.00
1185 8221 092G00137 020104010301101 1134 0000p SUELDO BASE 461 45,170.60 R 45170.80
1186 | 8221 002600137 020104010301101 1341 DDOO[ COMPENSACION 461 3,000.00 00 3,000.00
1187 | 8221 092G0D137 020104010304101 1345  0000F GRATIFICACION 461 16,620.70 .00 16,620.70
1188 | 8221 002GO0137 020104010301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5,996.30 Q0 5,996.30
1189 | 8221 (92G00137 020104070301101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 461 4,448.20 an 4,449,20
1190 | 8221 092G00137 020104010301101 1414 000DF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 639.20 L0 539.2¢
INDWIDUAL
191 | 8221 092G00137 020104010304101 1415 COOOF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 524,80 .00 524,80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1182 | 2221 092G00137 (20104010301101 14316 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 762,70 4a 762.70
1193 | 8221 092G00137 020104010301101 1595  O000p DESPENSA 461 371.00 60 371.00
1184 | 8221 0892G00137 020104010302101 1131 0I00F  SUELDD BASE 451 100 580.00 00 100.580.00
4185 | 8221 092GD0M37 020104010302101 1341 0000p COMPENSACION 461 1,125.00 00 1,125.00
1196 | 8221 092G00137 020104010302101 1345 G000 GRATIFICACION 461 20,540.40 00 20,540.40
1187 | 8221 0892GO00137 Q2010401030210 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 451 851650 00 3.,518.50
| 1183 | 8221 492GOR137 020104010302101 1413 0000F CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 481 6,319.00 00 §,319.00
I 1199 | 8221 0Q92G00137 020104010302101 1414 . 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 89380 .00 B23.80
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 461 = [

FECHA 30/04/15 3 R AER Tﬂlﬁ HOJA: 72 DE 150
Con. Guenta Concapto Referencia arcia Debe Haber

T INDIVIDLUIAL
1200 | 8221 092GO0137 0201104010302101 1415 O0O0F APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 745.30 .00 74530
T GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1201 ] 8221 092G00137 020M04010302101 1416 RIESGC DE TRABAJO 461 1,083.40 00 1,083.40
12021 B221 092GO0137 020104010302101 1585 0000 DESPENSA 461 371.00 o4 371.00
1203 | 8221 092G00137 020104010501101 113 0000 SUELDO BASE 461 §7,368.00 0o 87,368.00
1204 | B221 092G00137 020104010501101 1341 COMPENSACION 461 3,025.00 .00 3.025.00
1205 | 8221 092G00137 020104010501101 13458 0000p GRATIFICAGION 461 28,230.70 L0 28,230.70
1206 | 8221 092G00137 020104010501107 1412 0QDDR  CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 461 11,907.50 00 11,907 .50
1207 | 8221 092G00D137 020104010501101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 461 8,835.10 iy 8.835.10
1208 | 8221 092G00137 020104010501101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPLTALIZACION 461 1,164.00 .00 1,164.00
INDIVIDUAL
12091 8221 092GOC137 020104010501101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,042.40 .00 1,042.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1210 | 8221 092GO013T 020104010501101 1416 0000} RIESGO DE TRABAJO 461 1,314.70 .00 1,514.70
1211 | 8221 092600137 (20104010501101 1595 QO00P DESPENSA 461 448.50 .00 448 50
212§ 8221 Q92HOR0123 0105020804014104 1131 0000p SLUELDO BASE 461 145,245.00 00 145,245.00
1213 | sezi 092HO0125 010502060401101 1341 QQUDy COMPENSACION 461 £.650.00 00 5,650.00
1214 1 8221 092HDDIZG 010502080401101 1345 00000 GRATIFICACION 461 63,752.30 30 B3,762.30
1215 8221 092HQ0125 010502060401101 1412 000DR CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 17,848.10 00 17.848.10




v
[
=
=
:

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ %
POLIZA No. 451 T
FECHA 30/04/15 '3 U &ga ﬂ"‘ HOJA: 73 DE 150
Con. C uenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
1216 | 8221 092H00125 Q10502060401101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 13.243.10 00 13,243.10
1217 3 8221 0Q9ZHOD125 Q10502050401101 1414 0002[ CUOTAS DEL SISTEMA CE CAPITALIZACION 461 2,538.60 Loy 2,538.60
IMDIVIDUAL
1218 | 8221 092HODD125 010502060401101 1415 GOODJ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,561.80 .00 1,561.80
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
1219 ] 8221 092HOQ125 Q10502060401101 1416 O0000p RIESGO DETRABAJQ ' i 451 2,270.40 .00 2,270.50
12208 8221 092HDD125 Q20205010101101 1131 0000F SUELDO BASE ) 461 20,216.00 00 20,216.00
1221 | 8221 092HO00125 020205010101101 1331 0000p COMPENSACION 461 750.00 .00 750.00
1222 | 8221 (92HD0125 Q2020510101101 1345 QDOOp GRATIFICACION 461 6,745.70 0g B,795.7Q
1223 | 8221 092H00125 020205010101101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIO OE SALLID 461 2,776.40 .00 2,776.40
1224 | 8221 092HO01256 020205010101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 2,060.00 .on 2,060.00
1225 | 2221 Q92H00125 Q20205010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 310.20 00 310.20
{NDIDUAL
1225 1 8221 Q92HODM125 Q20205010101101 1415 O000OF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 243.40 o 24310
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1227 | 8221 {92H00125 020205010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 353.10 B0 353.10
1228 1 8221 Q92R004126 Q2011010101101 11341 (00p SUELDO BASE 461 1,435,880.30 0g 1,435,880.30
1229 1 8221 092H00126 Q201010101071107 1325 MO0 PRIMA DOMINICAL 461 741.60 00 741,60
1230 | 8221 092HO00426 020101010101101 1341 0000p COMPENSACION 461 50,467.20 A0 50,467.20
1231 | 8221 092HOGI26  020109010101101 1345 0000p  GRATIFICACION 461 288,948.20 .00 288,048 20
1232 | 8221, 092H00126 02010104010110% 1412 000CP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 176,714.20 . 03 176,714.20




SPERADO

30 A0R 706
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: 150
Cor. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1233 | 8221 O09ZHOMZ6 Q2004010101101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 461 131111190 A0 131,111.10
1234 § 8221 092HOCG126 G20101010101101 1414 0000p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,343.80 .00 3,343.80
INDIVIDUAL
12351 8221 092HO0126 Q20101010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 15,463.20 .00 15,463.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1236 | 8221 Q92HO0126 020101010101101 1416 RIESGO DE TRABAJQ ‘ 481 22.471.80 .00 22477 .80
1237 | 8221 0Q92H00126 020101010101101 1595 DESPENSA 461 77.50 .00 77.50
1238 | 8221 Q92500127 020201610302101 113 SUELDO BASE 451 290,17 80 .00 290,107.80
1239 ] 8221 (92H00127 Q2024010302101 1325 PRIMA DOMINIGAL 461 386.90 00 386.90
1240 | 4221 052400127 020201010302101 1344 COMPENSACION 461 16,950.00 0a 16,950.00
1241 | 8221 0Q92H0012Y 020201010302101 1345 GRATIFICACION 481 50.471.90 ki 50.471.90
1242 | 8221 D92HOH27 020201010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 35,755.00 .0a 35,755.00
1243 | B221 0O2HIKMZY 020201010302101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 26,528.10 Ris 26,528,10
1244 1 8221 Q92HOO127 020201010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,295.30 0a 1,295.30
INDEVIDUAL
1245 | 8221 082H00127 020201010302101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,128.60 0o 3,128.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1246 | 8221 092HO0127 020201010302101 1416 RIESGO DE TRABAJC 461)- 4,548.30 .00 4,548.30
1247 | 8221 092HOM27 Q2020401020110 113 SUELDO BASE 451 414,589.60 a0 414 589 60
1248 | 8221 092ZHOIGIZ7 02020401020110% 1325 PRIMA DOMINICAL 461 158.20 .00 158.20
1249 F 8221 092HO0O1Z7 020204010201101 1341 COMPENSACION 461 21,225.00) oo 21,225.00
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PGLIZA DE DIARIO
MUMNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 451
FECHA 30/04/15 HOJA: 75 DE 150
Con. Cucnta Caoncepto Referencia Parcial Debe Haber
1250 | 8221 092HOQ127 020204010201101 1345  0000p GRATIFICAGION 461 106,564.00 vy 106,564.00
1251 ) 8221 092HOD127 020204010201101 1412 0000F CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 §3,406.40 0d 53.406.40
1252 | 8221 0Q92HOO127 020204010201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 461 39,625.00 .00 38,625.00
1253 | 8221 082HOO127 G20204010201101 1414 0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2,188.40 00 2,188.40
INDIViQUAL
1254 | 8221 092H00127 020204010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR L.Oé GASTOS 461 4,673.80 .00 4,673.80
GENERALES OE ADMINISTRAGION DEL 1SSEMYM
1255 | 8221 092000127 020204010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 6.793.40 oo 6,793.40
1256 | 8221 092H00128 020206010301101 1131 SUELDC BASE 461 641,501.70 00 641,501.70
1257 | 8221 Q92H00128 020206010301101 1325 PRIMA DOMINICAL 461 106.30 00 106.30
1258 | 8221 (Q92HO0128 020206010301101 1341 COMPENSACION 461 38,117.50 00 38,117.50
12591 8221 092H00128 020206010301101 1345 GRATIFICACION 461 134.231.10 .00 134.231.19
1260 { 8221 082HO0126 020206010301101 1412 CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 80,501.20 .00 80,601.20
1261 | 8221 Q92HI01Z8 020206010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 £9,802.30 00 59,802.30
12621 8221 092HO0128 020206010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 4,225.00 0o 4.225.00
INDIVIGUAL
1263 | 8221 082HO0128 0202060103Q1101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 7.054.00 00 7,054.00
; o GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1264 | 8221 092HOO128 020205010301101 1416 RIESGO DE TRABAIC 461 10,253 60 o0 10,253.60
1265 | 8221 092H00126 020206010201301 1585 DESPENSA 461 443.50 0o 448.50
1266 | 8321 092HO0145 020206010302t041 1431 SUELDO BASE 461 73,839.00 00 73.639.00
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POLIZA DE DIARIC L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. A8
FECHA 3010415 HCJA: 76 DE 150
Con. Cuenta Cancepto Referencla Parcial Debe Haber
1267 1 8229 092H00145 020206010302101 1341 00C0p COMPENSACION 461 1,500.00 00 1,500.00
1268 | 8221 092HOQ145 020206010302101 1345 00U0R  GRATIFICACION 461 15,926.50 00 15,526.50
1269 | 8221 09zHLD145 020205010302101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 8,103.70 .00 9,103.70
1270 | B221 092HC0145 020206010302101 4413 0000y CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 481 B.754.40 00 5,754.40.
1271 B221 092KH00445 020206(0M0302101 1414 0000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 584.50 00 584.50
INDIVIDUAL
1272 | B221 092HOD145 G20206010302101 1435 O000F APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 461 FIE.90 00 796.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1273 ] 8221 (092H00145 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAIO 461 1,157.90 it 1,157.80
1274 ] 822t 092101128 Q2030010203101 1134 SUELDO BASE 461 46,530.00 .00 46,530.00
1275 | 8221 092101129 02030101G203101 1349 COMPENSAGION 461 1,875.00 00 1,875.00
1276 | 8221 092001129 020301010203101 1345 GRATIFICACION 461 8.078.70 00 8,078,70
1277 | 8221 092101129 0Z0301010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5,648.70 00 5648.70
12781 8221 092101129 D020301010203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 461 4,191.00 00 4,181.00
1279 ]| 8221 082101129 020301010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 547,10 .0a 547.10
INDIVIDLJAL
1280 | 8221 082101128 020301010203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 494,40 00 434 40
' ’ GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM : :
1281 | 8221  Q92IM129 D020301010203101 1416 RIESGD DE TRABAJCQ 461 718.50 00 718.50
1282 | 8221 092101139 020202010191301 1131 SUELDO BASE 461 28,874.00 .00 28,874.00
1283 | 8221 092101135 020202010101101 1345 GRATIFICACION 461 5,209.90 00 5,289.90
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 0f04115 HOJA: DE 150
Con. Cuenta Conceplo Referancia Parcial Debe Haber
1284 1 8221 082101139 0202020101014 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 342520 00 3,425.20
12853 8221 DS2101139  Q20202010101704 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 2,541,50 .00 2,541.50
1286 | 8221 082101139 G20202010101101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 449 60 00 449 60
INOIVIDUAL
1287 | 8221 08201139 020202010401101 1445 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 289.70 .00 299.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1288 | 8221 082101138 02020201M0107101 1418 RIESGO DE TRABAJO 4E1 435.70 A0 435.70
1288 § 8221 082101139 020202010109101 1585 DESPENSA 461 77.50 .00 7780
1280 | 8221 092101138 020202010402101 1134 SUELDO BASE 461 228,146.00 .00 223,146.00
1291 | 8221 09201138 02020201040210%1 1341 COMPENSAGION 461 7,782.50 A0 ¥.782.50
1202 | 8221 092101139 020202010102101 1345 GRATIFICACION 461 7305890 0a 73,058.80
1293 | 8221 092101139 020202010102101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 27.397.20 A0 27,397.20
1284 | 8221 082101139 020202010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 461 20,327 90 Q0 20,327.90
1205 | 8221 092111139 020202010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 481 373540 .00 373540
INDIVIDUAL
1296 | 8221 092101139 020202030102101 1415 Q0D APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,397.10 B0 2,397.10
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY M
1297 | 8221 052101139 Q20202010102101 1416 0Y RIESGQO DE TRABAJO 461 3,485.10 .00 3,485.10
1268 | 8221 082101139 020202010102101 13595 QDOOF DESPENSA 461 308.30 a0 308.30
12694 8221 032101143 020608060102101 1131 0000p SUELDO BASE 461 68,008.00 0a 639,008 00
1300 | 8221 092101143  020606060102101 1341 Q000F COMPENSACION 461 1,875.00 ' .00 1,875.00
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- : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: 78 DE 150
Con. Cuenta Cancenta Referencia Parcial Dehe Haber
1301 | B2271 092101143 020608B080102101 1345 GRATIFICACION 461 12,936.30 oD 12,936.30
1302 | 8221 092101143 020608060102101 1412 CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 7,549.30 il 7.549.30
1303 | 8221 Q92101143 020608060102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 461 5,601.30 00 5,601.30
1304 | 8221 092101143 J20GOBOEQTO2101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,071.30 00 1,071.80
INDSVIDUAL
1306 § 8221 092101143 Q20608080102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 §60.40 Qo 660.40
GENERALES DE ADMINISTRACION CEL 1SSEMYM
1306 | 8221 092101143 020603080102101 1416 RIESGO DE TRABAJC 461 860.30 1y 960.30
1307 | 8221 092101143 0Q20608060103101 1134 SUELDC BASE 461 9,900.00 00 9,90:.00
1308 | 8221 092101143 020608060103101 1345 GRATIFICACION 451 3,042.40 L0 3.042.40
13091 38221 092101143 020608080103101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1,284.20 00 1,294.20
1310 | 8221  092/01143 020608060103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 960.30 00 960.30
1311 ] 8221 082101143  020608060103+0H 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 239.40 00 239.40
INDIMIBUAL
13112 | 8221 092101143 D20808060103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 113.30 00 143.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1313 | B221 092101143 02060%080103101 1418 RIESGQ DE TRABAJO 461 164 60 00 164.60
1314 | 8221 092101143 020608060204101 1131 SUELDO BASE 461 9,990.00 00 9,900.00
1315 ] 8221 (92101143 020608060201101 1345 GRATIFICACION 461 1,100.00 00 1.100.00
1316 | 8221 092101143 Q20808060201 101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1,100.00 .00 1,100.00
1317 ] 8221 092101143 020608060201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481), 816.20 oo B16.20
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: POLIZA DE DIARIO
MUHNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30104113 HOJA: 79 DE 150
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber
1318 | 8221 002101143 020608060204101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 461 203.50 00 203.50
INDIVIDUAL
1319 | 8221 (9201143 D20608060201101 1416 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 4651 96.30 0 DE.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1320 | B221  0O2I01143  O20608080201101 1416 0000F RIESGC DE TRABAJO 461 139.90 00 124.90
1321 | B221 092101143 020508060202101 1131 0000p SUELDO BASE 464 9,900.00 00 9,900.00
1322 | B221 002101143 020808080202101 1345  0OCOY GRATIFICACION 461 1,100.00 00 1.100.00
1323 | 8221 092101143 020608060202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1,100.00 00 1,100.00
1324 | 6221 092101142 020608060202101 1413 0Q0G) CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 461 §16.20 00 B16.20
1325 | 8221 092101143 020808080202101 1414  0000f CUOCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 203.50 00 203.50
INDIVIDUAL
1326 | 8221 092101143 020608080202101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 461 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1327 | 8221 092101143 02060B060202101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 139.50 00 133.80
1326 | 8221 092101152 020606050101101 1131 0000p SUELDO BASE 461 84,382.00 00 84,382.00
1320 | 8221 092101162 020608050101101 1341 QOOD) COMPENSACION 461 5,626.90 .00 5,625.90
1330 | 8221 092101152 02060B050101101 1345 000D GRATIFICACION 461 16.018.10 a0 16,018.10
1331 | 8221 092101452 020608050101101 1212 ouoo[ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 877000 .00 9,770.00
1332 | 8221 092101152 020608050101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 7,248.10 00 7.242.10
1333 | 8221 092101152 020608050101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 1,682,30 .00 1,682.30
INDHVIDUAL
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: : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA ke Ll HOJA: a0 DOE 150
Can. Cuenta Concaplo Referencia Parcial Debe Haber
1334 ] 8221 092101152 O020602030101101 1415 QO0CY APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 £55.00 .00 855.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1335 | #221 092101152 020608050101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 461 1,242.80 £0 1,242.80
13368 | 8227 092101152 (Q20808050103101 1131 0OO0R SUFLDO BASE 461 9,900.00 .00 9,900.00
1337 | 8221 092101152 020608050103101 1345 O000P GRATIFICACION 461 1,100.00 00 1,100.00
1338 | 8221 092101152 Q2060B050103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1,10f},00 aa 1,100.00
1339 | 8221 092101152 Q0608050103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 461 816,20 .00 B1B.20
1340 | 8221 Q92101152 020608050103101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4651 203.50 o0 203.50
INDIVIDLIAL
1341 | 8221 092101152 020608050103107 4415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 461 0630 Qe 96_30)
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1342 | 8221 032101152 020608050103101 1416 RIESGO DE TRABAJCT 461 139.90 .00 139.90
1343 | 8221 0921152 020608050207101 113t SUELDO BASE 461 19,125.00 0o 19,125.00
1344 | 8221 092101152 G20608050201101 1345 GRATIFICACION 461 3,372.50 .00 337250
1345] 8221 092101152 (2060805020110 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 2,249.30 .00 2,249.80
1346 | 8221 002101152 020608050201101 1413 CUQTAS AL S1STEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 1,6649.30 0o 1,669.30
1347 | 8221 092101152 020602050201101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 196.90 .00 196.90
’ ' ' GENERALES DE ADMINIS TRACION DEL ISSEMYM
1348 | B221 092101152 020808050201101 1418 RIESGO DE TRABAJO 461 286.20 00 286.20
1345 | 8221 092101153 020301010201101 1131 SUELDD BASE 481 9,800.00 0o 9,800.00
1350 | 8221 092101153 0203010020110 1345 GRATIFICACION 4E1 1,900.00 Rid) 1,100.00
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POLIZA DE DIARIO _ |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA Lol HOJA: 81 DE 150
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
1351 8221 09201153 020301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 1,100.00 oo 1,100.00
1352 § 8221 092101153  020301010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 816,20 00 816.20
1353 | 8221 039211153 020301010201101 1413 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 95.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1354 | 8221 092101153 020301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 132,90 00 139.90
13551 8221 022101153 £20302010111401 113 SUELDO BASE 461 105,681.50 00 105,681.50
1356 § 8221  D9A01153 0203021011111 1344 COMPENSACION 481 3,425.00 .00 3.425.00
1357 | 8221 082101153 (2030201011101 1345 GRATIFICACION 461 22 878.30 00 22,878.30
13581 8221 082101153 020302010411101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 12,.373.40 00 12,373.40
1359 | 8221 092101133 02030201011110% 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD 461 9,180.90 .00 9,180.90
13601 8221 002101153 0203021011111 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 1.158.60 00 1,158.60
INDIVIDUAL
1361 | B221 092101153 020302010111101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 108270 .on 1,082.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM
1362 8221 092101153 020302010111101 1446 RIESGO DE TRABAJO 461 157410 00 1,574.10
1362 | 8221 Q92101153 0203020101111 1595 DESPENSA 461 77.50 00 77,50
1364 | 8221 092K00137 010304010101101 1131 SUELDQ BASE 4 247,064 00 Qo 247 064.00
1365 | BZ21 0392K00137 Q103040101M01101 1341 COMPENSACION 461 1.800.00 .00 1,800.00
1366 | 8221 092K0G137 Q91030401010110%7 1345 GRATIFICAGION 461 59,542.10 .00 5954210
1367 | 8221 (082K00137 (0304010101101 1412 CUCTAS BE SERVICIO DE SALUD 461 25,378.50 20 25,378.50
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: ’ POLIZA DE DIARIO
MUNICIFID H. AYUNTAMIENT O OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: 82 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debea Habtar
1368 | B221  Q92K00137 O10304040401101 4413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 18,829.30 00 18,829.50
1368 | B221 Q92KTCI37 010304010101101 w414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,424,650 .00 3,424.60
INDIVIDUAL
1370 § 8221 082K0D0137 010304010101121 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 461 2,221.50 0o 2.220.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ]
1371 8221 (Q92K00137 010304040101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 3,228.30 00 3,228.30
1372 ] 8221 D2KO0D1238 010304010201107 113 SUELDQ BASE 461 98,672.00 0o 88,672.00
1373 | 8221 092K00138 010304010201101 134 COMPENSACION 451 750.00 o 750.00
1374 | 8221 052K00128 010304010201101 1345 GRATIFICACION 461 21,767.70 00 21,767.70
1375 8221 052K0013B D103040102071101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 10,714.90 00 10,714.90
1376 | 8221 082K00138 010304010201101 1413 CUDTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQO 451 7.850.10 a0 7.950.10
1377 | 8221 092K00138 0103040102011 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1.472.50 00 1472.50
INDIVIDUAL
13781 8221 092K00128 010304010201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 937 50 0o 937.50
GENERALES DE ADMINISTRACION CEL ISSEMYM
1379 | 8221 092K00138 01{204010201101 1416 RIESGO DE TRABAJD 461 1,362.80 00 1,362.80
1380 | 82217 092K00138 010304010202101 1131 SUELDO BASE 481 55,286 .50 00 55,286 50
1381 8221 (92ZK00138 D102p4010202101 1341 COMPENSACION 451 750.00 00 750.00
1382 | 8221 (92K0Q138 010304010202101 1345 GRATIFICACION 451 20,387.70 B0 20,387.70
1383 | 8221 092K00138 010304010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 7.629.80 00 7.629.60
1384 | 6221 092K00133 010304010202101 1412 CUSTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 461 5,660.70 00 5,660.70




30 AR 104
. ’ fOLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTO DE TLAL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. ik
FECHA 30/04/15 HOJA: E3 DE 150
Con. Cuenta Lanceapta Referencia Parcial Debe Haher
1385 | 8221 0Q32K00138 01030401-0_202101 1414 QOD0Y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,181.80 0o 1,181.80
INDIVIDUAL
1386 | Bzz21 092K00138 010304010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 667 40 o 667,40
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1387 | 86221 092K00138 0103040102021017 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 gv0.40 00 97040
1388 [ 8221 Q92K0Q139 010304010%021C01 1131 SUELDQ BASE 461 48,922.00 0O 48,922.00
1389 | 8231 082K0Q139 1030421010211 1344 COMPENSACION 451 875.00 0o 875.00
1390 | 8221 092K00139 010304010102101 1345 GRATIFICACION 451 8,808.50 00 §,808.50
1391 ] 8221 052K00139 010304010402101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5,860.90 RL] 5.860.90
13821 8221 062K00139 010304010102101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 461 4,348.40 00 4,348.40
1393 | 8221 092K0D139 010304010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 892 30 .00 992.30
INDIVIDUAL
1384 1 8221 082K00133 0O10304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 512.80 00 512.80
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1383 | 8221 082K00128 CH0304040102101 1418 RIESGO DE TRABAJO 4681 74550 00 74550
13961 8227 Q92100115 (010502020401401 1131 SUELDO BASE 481 351,447.43 00 381,447.43
1357 | BZ21 QIZL0D115 050202101101 1349 COMPENSACION 461 17 850.00 o0 17.850.00
1388 | B221 092000115 010202020101301 1345 GRATIFICACION b i 481 63,705.47 00 63.705.47
1399 | B221 092000115 0105020201071101 1412 CUQTAS OE SERVICIO DE SALUD 451 4396850 00 43,968.50
1400 | 8221 082L00115 010502020101101 1413 CUQCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 451 3262400 A0 32 62400
1401 ] 8221 082100115 010502020101101 1414 CUQTAS OFL SISTEMA OF CAPITALIZACION 481 1,904.20 . 00 1,904.20
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30i04/15 HOJA: 24 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

IMDIVIDUAL
1402 | 8221 000115 (0502020101101 1415 0000p AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,847.50 .o 3,847.50

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1403 | 8221 092000115 0105020201011Q01 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 559370 00 500370
1404 § 8221 092L00415 010502020101101 1595 0000p DESPENSA 461 15500 00 155.0¢
1405 | B221 Q92L00M15 040201010103101 1131 000Dp SUELDO BASE 461 156,998.00 .00 158,998.00
1406 | 8221 092L00115 040201010103101 1341 0000y COMPENSACION 461 7.675.00 00 7.675.00
1407 | 8221 (092000115 (40201010103101 1345 0000 GRATIFICACION 461 21,596.20 00 21,596.20
1408 | 8221 092100115 040201010103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIZ DE SALUD 461 18,969.40 00 18,9G69.40
409 F 8221 092000115 Q4001040103101 1413 COODRF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 14,075.20 .00 14,075.20
1410 | 8221 092000115 040201010103101 1414 0000[ CUOTAS DEL BISTEMA DE CAPITALIZACION 461 392.80 00 392.80

INDIVIDUAL
1441 ] 6221 092L00115 Q40201010103101 1415 0000p APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS CASTOS 451 1,659.90 00 1,659.90

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
412§ 8221 092100115 040201010103101 1415 OGOOA RIESGO DE TRABAJQ 461 2413.10 00 241310
1413 ] 8221 082000115 040201010103101 1585 Q000 OESPENSA 461 1,423.00 00 1423.00
1414 1 8221 092000116 010502050203101 1134 00 SUELD BASE 4561 241,771.50 .00 241,771.50
1415 8221 092L00116 0105020506203101 1341 Q COMPENSAC[ON 461 3.000.00 o KLL ) 3,000.00
1416 | 8221 092L00116 010502050203101 1345 000 GRATIFICACION 461 342 866.40 00 342.866.40
1417 | B221 092100116 010502050203101 1442 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 43,081.80 00 43,081.80




POLIZA DE DIARIC

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA kD HOJA: 85 oE 150
Conh. Cuenta Conceplo Referencia Pargial Debs Haher
1418 | &221 092000116 010502050203101 1413 a CUOTAS AL SISTEMA SDLIDARIO DE REPARTOQ 461 31,966.10 A0 31.966.10
1419 | 8221 082L00116 014502050203104 1414 o CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 6,357.70 .00 6,357.70
INDIVIDUAL
1420 | 8221 092L00116 D10502050203101 1415 0000 APDRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3.789.50 .00 3,769.50
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1421 | 8221 092L00116 010502050203101 1418 0ogop  RIESGO DE TRABAJO 481 5.480.20 0D 5.480.20
1422 | 8221 092000116 010502050203101 1595 onoop DESPENSA 461 311.00 00 371.00
1423 | 8221 03200117 010502050109%01 1131 0000p  SUELDQ BASE 451 41,691.00 00 41,691.00
1424 | 8221 @92000117 010502050109101 1341 0000p COMPENSACION 481 1,525.00 A0 1,525.00
1425 | B221 092000117 010502050109101 1345 0000p GRATIFICACION 461 15,326.00 .on 15,326.00
1426 | B221 032000117 0105020501021 1412 0000§ CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 577120 .00 5,771.20
1427 | 8221 082000117 0Q310502050109101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 4,283 30 00 4,282.30
1428 | 8221 (O2LO0117 010502050109101 1414 00008 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 404.40 00 403.40
INDHWVIDUAL
1429 ] 8221 092L00117 {$10502050109101 1415 000 APORTACIONES PARA FIRANCIAR LGOS GASTOS 461 508,00 G0 505.00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1430 | 8221 022000117 010502050109101 1416 QO0Dp RIESGD DE TRABAJOD 461 734.20 fale} 734.20
1431 ]| 8221 082L00118 01080102062011041 1131 Q000p SUELDCO BASE 461 116,276.50 v 116,278 50
1432 1 6221 092000118 010301020201101 1341 0000p COMPENSACION 461 6,900.00 .00 6,900.00
1433 1 8221 092100118 0M10801020201101 1345 0000 GRATIFICACION 461 14,813.90 00 14.812.90
1424 | 8221 Q92000118 0A0BO1O2020111 1412 Q0008 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 13,799.50 0o 13,788 50
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALMEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. 461
FECHA 30/0413 HOJA: [ DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1435 | 8221 032L00118 010801020201101 1413 0DO0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 461 10,238.90 .00 16,238.90
1436 § 8221 092L00118 010801020201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 80,00 oo 80.00
INDIVIDUAL
1437 [ 8221 092000118 010801020201101 415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,207.60 .00 1,207.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
14358 | 8221 082100118 Q10801020201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 1.765.40 0a 1,755.40
1439 | 8221 092000119 HOB02050203101 111 SUELDO BASE 481 T5.702.00 .00 75,703.00
1440 | 8221 0D82L00119 01050205020310% 1341 4000 COMPENSACICON 461 750.00 040 750.00
1441 | 3221 092000119 010502050203101 1345 GRATIFICACION 461 42.103.7Q o0 42.103.70
1442 1 8221 092L00112 D10502050202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLO 461 11,509.90 .00 11,509.90
1443 | 8221 092100119 010502050203101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 4561 8.540.20 o 8,540.20
1444 | 8221 092L001%9 010502050203101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 589,30 00 68930
INDIVIDUAL
1445 | 8221 092000119 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR L.OS GASTOS 481 1,007.20 Ry} 1.007 .20
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1448 | 8221 Q22L00119 010502050202101 1418 RIESGO DE TRABAJO 461 146410 0o 1,464 10
1447 | 8221 (92000119 010502050203101 1585 DESPENSA 461 371.00 00 371.00
1348 | 8221 092L0(M37 (HO502050203101 113t SUELDO BASE 451 385,902.10 0o 385.902.10
1449 | 8221 092L00137 010502050203101 1344 COMPENSACION 481 18,550.00 00 18,550.00
1450 |} B221 002000137 010502050203101 1345 GRATIRICACION 481 179,374.10 0o 179,374.1Q
1451 § 8221 0BZL00137 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 54.218.70 ! 00 54,218.70
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: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
. 30/04/15 HOJA: 87 150
Con. Cuenia Cancepta Referencla Parcial Daba Haber
1452 | 8221 QQ2LOD1ZF 010502050203101 1413 000D CULOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 461 40,229.50 .00 40229350
1453 | 8221 0821004137 010502050203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 £,605.40 .00 5,605.40
IMOIVIDUAL -
1454 | 8221 082000137 0105020502031017 1415 0000* APCORTACIONES PARA FINANCIAR L OS5 GASTOS 461 4,744.80 .og 4,744.80
GEMERALES DE ADMIMNISTRACION DEL 1SSEMYNM
1456 | 8221 092L00137 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAIJQ 461 6,397 20 00 6,897.20
1456 § 8221 092ZN0C131 010502340101101 113 SUELDO BASE 461 122,752.50 Q0 122,752.50
1457 | 8221 Q92N0D131 010502040101101 1341 COMPENSACION 451 2.275.00 0o 2,275.00
1458 | 8221 Q092NOD131 010502040101131 1345 GRATIFICACION 461 16,286.40 00 16,286.40
1459 | 8221 492NO0131 910502040101101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 461 10,291.00 .og 10,291.00
1460 | 8221 092NO0131 (10502040101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 7,835.70 R 7.535.70
1461 | 8221 02N00131 Q10502040101401 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,316.10 s} 1,348.10
INDIIDUAL
1462 1 8221 CQE2NO0M3T 0105020401101 1414 APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 900.50 oo 900.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1463 | 8221 QU2NO0O0131 310502040101109 1446 RIESGO DE TRABAID 4461 1,309.10 0o 1.309.10
1484 | 8221 DIIN0QI3T 030402010102101 1131 SUELDO BASE 451 17,795.00 00 17,795.00
1465 | 8221 D9INDO131 G30402010162101 1341 COMPENSACION 461 375.00 e 375.00
1466 | 8221 092NOM31  030402090102101 1345 GRATIFICACION 481 2,126.00 00 2.128.00
14687 | 8221 DI2NO0131 Q0402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 2,029.30 .0g 2,029.80
468 | 8221 082MOO131 030402010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 + 1,506,110 00 1,506.10
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13 0 ABR 704K
POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ng. 461
FECHA 30/04M5 HOJA: g8 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parclal Debe Haher
1468 | 8221 092N00131 030402010102101 1414 oooak  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 26830 00 26830
INDIVIDUAL
1470 §F B221 (92N00131 030402010102101 1415 00Dy APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS 461 177.60 00 177.60
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1471 F 8221 092W00131 034020102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO as1 258.20 Q0 25820
1472 | 8221 092NGO131 030402010103101 113 0000 SUELDO BASE ) 461) 41,267.00 00 41.267.00
1473 § 8221 092K0O131 Q30402010103101 1345 00DOf GRATIFICACION 461 6,536.10 00 6,536.10
1474 | 8221 Q92N00131 030402010103101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 3.955.10 0a 3,955.10
1475 § 8221 092ND0131 030402010103101 1413 0000k  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 461 2.934.70 .00 2.934.70
14';'6 8221 092N00121 Q30402010103101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 461 731.70 00 73170
INDIVIDUAL
1477 1 8221 062MN00131 0304020101031 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 346.10 .00 346.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1478 | 8221 082N00131 0A0402010103101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIO 461 503,20 20 503.20
1479 | 8221 092N0G131 0304020101031 1595 anoog  DESPENSA 461 77.50 .30 71.50
1480 | 8221 092N00132 020206010201101 1431 00Q0p SUELDO BASE 461 83,254 80 0a 83,254.80
1481 | 8221 092N00132 020206010204101 134 0009 COMPENSACION 461 1,900.00 00 1.900.00
1482 | 8221 092M00132 020206010201101 1345 00000  GRATIFICACION - . 461 22 570.60 : . a0 22,570.60
1483 | B221 092NOMM32 020206010201101 1412 a CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 9,225.50 .00 8,226 50
1454 8221 Q92MO0132 020206010201101 1413 aani CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 £,845.10 .00 £,845.10
1485 | 8221 092ZN0O0132 020206010201101 1414 Qo CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ! 461 1,112.80 Rili| 1,112.80
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 81
FECHA, o HOJA: ag DE 154
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1486 | 8221 092ND3132 020208010201101 1415 0ODOE APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 807.20 00 807.20
BENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1487 | 8221 092N00132 020206010201101 1416 00009 RIESGO OE TRABAJO 461 1,173.40 00 1.173.4¢
1488 | 8221 092N0O137 030502060401101 1131 0000F SUELDO BASE 461 41,446.00 00 41 446.00
1488 | 8221 092NCO0O137 010502060401101 1341 0000p COMPENSACICN 481 1.500.40 00 1.500.00
1490 | 8221 092N0D0T37 010502080401101 1345 0000 GRATIFICACION 451 24,071.00 .00 24,071.00
1491 8221 092N00137 Q10502080401101 1432 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 6,519.00 Qo 6519.00
1492 | 8221 092N00137 010502060401101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 461 4,837.10 00 4.837.10
1493 | 8221 OGU2N0OT37 030502080401101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 461 695.10 .00 695.10
INDIVIDUAL
1494 | 8221 092N0Q0137 010502080401101 1415  ODOOp APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 570.40 00 57040
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1495 | 8221 GI2NOO137 010502060401101 1416 (Q000p RIESGO DE TRABAJD 461 829.30 00 829.30
1486 f B221 082N00137 (1050206040110t 1595  0000fF DESPENSA 461 7i50 00 7750
1497 | 8221 CO92ZNO0140 020102010202101 1431 0000p SUELDO BASE 461 104,750.00 0o 104,750.00
1498 1 8221 (082N00%40C 030102010202101 1341 COMPENSACION 461 3.450.00 .00 3.450.00
1498 { 8221 DY2NO0M40 030102010202101 1345 Q0DOY  GRATIFICACION 461 19,214.60 ] | 19,214,860
1500 ] 2221 DIZNODI4D D30102010202101 1412 000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 12,610.10 a0 12,610.10
1501 | 6221 082M00140 030102010202101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTOD 461 9,356.50 Rels 8,356.50
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POLIZA DE DIARIO
MUNLICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLiZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: 90 DE 158
Con. Cuenta Cancepta Raforencia Parcial Debe Habar
1502 | 8221 092N0Q140 030102010202101 1414 D000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 39710 Qg 38710
INDIVIDUAL
1503 | 8221 092N0G140 030102010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1.103.40 00 1.103.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1504 | B221  0Q2N0O0140 030102010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 1,604,30 00 1.E04.30
1505- B221 G92W00140 Q3010200202101 1595 DESPENSA 461 448 50 fiviy) 448.50
1606 | B221 092N00147 020206010101181 1131 SUELDO BASE 461 248,240.70 00 248,240.70
1507 | 8221 092NO0147 020208010101101 1326 PRIMA DOMINICAL 461 732.70 ot 73270
1508 | 8221 0Q92W00147 020206010101101 1341 COMPENSACION 461 11,300.00 00 11,300.00
1509 | 8221 (92N00147 020206010401101 1345 GRATIFICACION 461 63,965.40 00 63,865.40
1510 | 8221 (I2N00147 0Z0206010101101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 461 32,352.00 0o 37,362.00
1511 | 8221 Qa2N00147 020206010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 24,004.30 00 24,004,320
1512 1 8221 Q92N00147 020206010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 461 2,822.40 L0 2,822.40
INDIVIDUAL
1513 | B221 0492NDM47  020206010101101 1415 APJRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 461 2,831.50 .o 2,831.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1514 | 8221 092NG147 020206010101101 1416 RIESGO DE TRABAJC 461 4,115.50 .0d 4,115.50
1515 ]| 8221 (92M00142 Q20701010101301 1131 SUELDO BASE 461 44,998 .00 Q0 44,998.00
1516 | 8221 082N00148 G30701010101104 1341 COMPEMSACION 461 2,300.00 .00 2,300.00
1817 8221 0DZNCOD149 0Z0701010101101 1345 GRATIFICACION 461 4, 708.50 fu.d) 4,708.50
1518 | B221 092NDJ149 0307Q1010101101 1412 CUOTAS LE SERVICIC DE SALUD 461 5,200,830 0o 5,200.8¢
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< y POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ

POLIZA No. 481

FECHA 30/04115 HOJA- 2l OE 150
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
1519 | e221 092MOD149 03Z0701010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 3,858.90 .00 3.858.90
1520 | Bz21 a92N0O149 G30701010101401 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 298 90 £0 208.90

INDIVIDUAL
1521 | 8221 032N0D149 030701010101101 1415 ooool APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 455,19 1] 455.10
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM

1522 § 8221 C92N00148 030701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJC 461 661.60 .00 661,60
1523 | 6221 092000141 020501010406101 1131 SUELDO BASE 461 101,1722.86 00 101,122.86
1524 | 8221 092000141 020501010106101 1131 SUELDO BASE 461 30.205.30 .00 30,305.30
1525 ] 8221 092Q00141 (0501010106101 1131 SUELDO BASE 461 70.401.76 00 70,401.76
1526 § 4221 082000141 020501010106101 1341 COMPENSACION 451 1,525.00 00 1,525.00
1527 | @221 002000141 020501010106101 1241 COMPENSACION 461 1,900.00 00 1,900.00
1528 | az21 022000141 020501010108101  $341 COMPENSACION 461 375.00 a0 375.00
1523 | 8221 092000141 020501010611 1345 GRATIFICACION 461 10,290.14 00 10,290.14
1530 8221 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 461 11,122.90 00 11,122.90
1531 | 8221 082000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 461 16,403 84 0 16,493 84
1532 | B221 092000141 0205G1010108101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 10,468.70 00 10,468.70
1533 | 8221 092000141 020501010108101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 4,341.80 00 4,341.80
1534 | 8221 092000141 020501010106101 14412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 8.727 .60 00 8,727.60
1535 | ®221 092000141 DZOSD10ID10B101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 7,767,580 00 7,767.60
1536 | 8221 092000141 020501010106101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO , 461 6475.60 00 6,475.80
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%
- PCOLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA Jouns HOJA: 92 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parciat Debe Haber
1537 | 8221 0482000141 020501010106101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 3,221 80 .00 3,221,860
1538 | 8221 092000141 D20501010106101 1414 DDOO[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 764.40 .00 768,40
INDIVIDUAL
1538 | 8221 092000141 020501010106101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,333.30 00 133330
INDIVIDUAL
1540 | 8221 062000141 020501010106101 1414 OODG[ CUQTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 461 474.80 .00 474.80
INDIVIDUAL
1541 | 8221 082000141 0205010101068107 1415 DOGGL: APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 815.04 00 915.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1542 | 8221 092000141 020501010106101 1415 00009 APORTACZIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 379.80 00 378.90
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1543 | 8227 092000141 020501010408103 4415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 763.20 00 763.20
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1544 | 8221 092000141 020501010106101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 461 1.331.80 00 1,331.80
1545 | 8221 092000141 020501010106101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 £52.30 .00 £52.20
1546 [ B221 092000143 020501010106101 1316 0000F RIESGO DE TRABAJO 461 1,110.00 00 1,110.00
1547 | 8221 092000141 020501010106141 1595 0000y ODESPENSA 461 77.50 .00 77.50
1548 | 8221 092000142 020401010104101 1431 0000p  SUELDO BASE 461 608.584.30 00 608.554.30
1549 | 8221 092000142 02040101010110% 1325 0000fF PRIMA DOMINICAL - 41) 675.30 R 675.30
1550 | 8221 092000142 Q2040101101107 1341 0000k COMPENSACION 461 31,825.00 00 31.825.00
1551 | 8221 092000142 020301010101101 1345 DOOOP  GRATIFICACION 461 173,926 80 Q0 173.926.80
1552 | 8221 Q92000142 020401010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 60,694 20 00 B0,694.20




13 0 _ABR 96ib
: POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ =
POLIZA No. 461
—_— 30/04/15 HOJA, %3 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1553 | B221 092000142 0204010101071101 1413 0300 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 461 59,872.20 .00 59,872.20
1554 | 6221 082000142 020401010101101 1414 0000¢ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 5,089.20 00 508020
INDIVIOUAL
1555 | B221 (092000142 020401010101101 1415 0000F APORTVACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 7.061.50 ol 7.061.50
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1556 | 8221 092000142 0204010304101 1416 000D RIESGO DE TRABAJQ 461 10,264.90 .00 10,264.90
1587 | B221 092000142 020401010104101 1595  0000p DESPENSA 461 BY7.00 00 £97.00
1558 [ B221 092000150 020402010101101 1131 (000p  SUELDQ BASE 481 304,756,30 00 304,756.30
1559 | 8221 082000150 020402010101101 1131 000Cp SUELDO BASE 461 217 687.00 00 217 687 .00
1560 | 8224 0920400150 02040201010110% 1341 Q000  COMPENSACION 461 15,400.00 00 15,400,00
1561 | 8221 092000150 020402010101151 1341 00y COMPENSACION 461 14,375.00 .00 14,375.00
1562 | 8221 092000150 020402010101101 1345  00DO§ GRATIFICACION 461 41,828 50 00 41,828.50
1563 | 8221 0892000150 020402010101131 1345 0000 GRATIFICACION 461 63.814.50 00 £3,814.50
1564 | 8231 092000150 020402010101101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 36,208.30 .00 36,206.30
1565 | 8221 092000150 020402010101101 1442 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 29,588.30 00 28,588.30
1566 | 8221 082000150 020402010101101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO 461 2E,E65.80 .00 25,865.80
1567 1 §221 (92000150 (2040201010101 1413 Q000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTO 461 21,954.00 00 21,954.00
1568 | 8221 092000150 020402010101101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 461 8B8.50 .40 E68.50
INDIVIGUAL
1569 | 8221 (92000150 020402010101101 1414 Qagoo %%GTE?JDEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 2 687 30 .0a 2,687.30
. IIDUAL '
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= POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA /0415 HOJA: bE 150
Con. Cucnta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
1570 | 8221 092000150 0204020%0101101 1415 o000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3.168.20 .00 3,168.20
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
15711 8221 092000150 020402010101101 1415 00009 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 2,589.40 .00 2,589.40
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM
1572 | 8221 092000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJC 461 4,605.50 00 4,605.50
i573 | 8221 092000150 02Z0402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 481 3,763.60 .00 3,763.60
1574 | 8221 (092000150 020402010101101 1595 DESPENSA 461 7750 00 771.50
1575 | 3221 092000150 020402010102101 1131 SUELDO BASE 441 396.4%3.15 .00 396,493.15
1576 | 8221 092000150 020402010102101 1347 COMPENSACION 461 5.250.00 00 5,250.00
1577 1 8221 092000150 02040201010210% 1345 GRATIFICACION 461 112,714.35 0o 112,714.35
1578 | 8221 Q92000150 0204020410102101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 45,621.00 00 45,691.00
1579 1 8221 Q92000150 020402010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 a3gn2.7a oo 33,902.10
1580 | 8221 092000150 020402010102101 1414 CUOTAS DEL. SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 4,579.80 00 4,579.80
INCIVIDUAL
15814 8221 092000150 020402010102101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 3.998.00 0o 3.998.00
GEMERALES DE ADMINISTRACHON DEL ISSEMYM
1582 | 8221 DI2000150 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAIC 461 5811.60 00 5,811.80
1583 | 8221 092000104 010701010101101 - 1131 SUELDO BASE 451 32.042.00 .00 32,042.00
1584 B221  092Q00104 1070001011101 1A SUELDQ BASE a61 231,898.10 00 231,898.10
1585 | 8221 092000104 0107010410101101 1341 COMPENSACION 481 375.00 .00 375.00
15686 | 8221 052000104 0107010M10101101 1345 GRATIFICACION ! 461 10,404.50 00 10,404.50
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. : POLIZA DE DIARIO — )
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No, 461
FECHA 30/04115 HOJA: 95 DE 150
Con, Cuenta Congepto Referencia Parcial Debe Haber
1587 | 8221 092000104 01070101-0101101 1345 0000 GRATIFICACION 451 84,302 .40 0o B4,302.40
1588 | 8221 002000104 010701040101101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 3.471.70 .00 3,411.70
1589 | 8221 092000104 Q10701010101101 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 31,949.80 00 3194580
1590 | 8221 002000104 010701040101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 451 2,531.4D .00 2531.40
1591 | 8221 092000104 010701010101101 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 451 23,705.90 00 23,705.90
1592 | 8221 092000104 0W7C1010104101 1413 0000p GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 9540 i} 95.40
INDIVIDUAL
1593 | 8221 092Q00104 010704010101101 1414 (000§ CLOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 481 4,570,950 00 4,570.90
INDIVIDUAL
1594 | 8221 092Q00104 01070D1010101101 1415 000c+> APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 298.50 .00 298.50
GENERALFES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
15951 8221 092000104 030701010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 2,794.10 .on 2,784,190
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1596 | 8221 092000104 Q10701010401101 1416 O RIESGO OF TRABAJD 451 434.00 00 434.00
1597 | 8221 092000104 0107010101011 1416  QD0OOF RIESGOD DE TRABAJO 484 4,063.00 .00 4,063.00
1598 | 8221 092000104 010701010101101 1505 0000 DESPEMNSA 451 4,250.00 00 4,250.00
1599 | 8221 092Q001C4 Q10701010102101 1131 0000p SUELDO BASE 461 79,134.00 0o 79,134.00
1600 | 8221 092000104 Q10701010102101 1341 0o00p COMPENSACION 461 3.000.00 .00 3,000.00
1801] 8221 092000104 010701010102101 1345 Q0009 GRATIFICACICH 451 45,369.90 00 45 £69.90
1602 | 8221 082Q00M04 010701010102107 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 10,088.60 ol 10,088.60
1803 | 8221 092Q00104 GHTOIOII0ZI0T 1413 §0 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 481 7,485,860 00 7.465.60
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POLIZA DE DIARIO — :
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: ] BE 150
con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
1604 | 8221 092000104 Q1070101010218 1414 0000F CUGOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,450.90 .00 1,450,390
INDIVIDUAL
1605 | 8221 (92000104 Q1070101010211 1416 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 882.70 .00 aa2.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1606 | 8221 092Q00104 010701010102101 1416 RIESGD DE TRABAJO 461 1,283.30 0o 1.283.30
1607 | 8221 092000104 £10704010103101 1131 SUELDO BASE 431 38,592.70 .00 88,692.70
1608 § 8221 092000104 IO7O110103101 1344 COMPENSAGION 461 2,814.00 00 2,814.00
1609 | 8221 092000104 010701010103101 1345 GRATIFICACION 481 42,364.50 06 42,384, 50
1610 | 8221 092Q0M04 010701D10103101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 4461 11,513.60 00 11.513.60
1611 | 8221 092000104 1071010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 451 8,542 80 00 8,042.80
iG12 | 8221 Q492000104 0170101010310 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 1,684.20 00 1,684.20
INDIVIDUAL
16131 8221 092000104 01070101M03107 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS (GASTOS 451 1,007.40 .00 1,007.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1614 | 8221 082Q00104 1070101010311 1418 RIESGD DE TRABAJO 461 1,464.50 00 1,464 50
18151 8221 092Q00104 010701010103101 1595 DESPENSA 481 50.00 05 50.00
1616 | 8221 0@2Q00104 010701010107101 1134 SUELDO BASE 451 §7.817.00 00 57,917.00
1617 1 8221 092000104 D10701010407101 1241 COMPENSACION 461 1,125.00 00 4,125.00
1618 | 8221 092Q00104 0107Q1010107101 1345 GRATIFICACION 451 11,875.90 00 11,575.90
1619 | 8221 092000104 O010701010107101 1412 CUOTAS DE SERVICID OE SALUD 481 6,228.90 oo 6,228.50
1620 | 8221 092000104 010701MO0107101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 4,621.80 00 4,621 80




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 200 HOJA: 97 OE 150
Con. Cuanta Goncepto Referencia Parcial Dehe Habar
1621 § 8221 092Q001404 0107041010107101 1414 OO0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 629.00 00 689,01
INGIVIDUAL
1622 | 8221 092Q00104 0107010101407101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 261 545,10 00 54510
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1623 | 8221 092Q00104 0107043410407101 1418 0O00F RIESGO DE TRABAJC 461 792.30 00 792.30
1624 § 8221 092000104 §10704010101101 1131 0000PF SUELDO BASE 461 186,732.96 Puli) 186,732.96
1625 | 8221 092000104 410704010101101 1341 0000p COMPEMNSACION 461 7,131.00 0 7131.00
1626 | 8221 (92000104 0107040101011017 1345 0000P GRATIFICACION 461 191,677.94 .00 191,677.94
1627 | 8221 092000104 010704010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 461 30,975.60 00 30,975 60
1828 | 8221 092000104 010704010101101 1313 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 22,983.30 .00 22,983,30
1629 | 8221 092000104 01070401010110% 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,823.80 .bo 3,623.80
INDIVIDHIAL
1630 | 8221 092000104 010704010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 461 2710.40 0o 271040
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1631 ] 8221 092Q00HM04 D10704010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJG 467 3,940.20 00 3,940.20
1632 | 8221 092Q00104 010704010101101 1595 0000p DESPENSA 461 150.00 00 150,00
1633 | 8221 082Q00105 010702010101101 1131 0000p SUELDO BASE 461 198,588.40 o 198,588.40
1634 | 8221 082000105 0107020104101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 461 307.50 .o 307.50
1635 | 8221 092Q00105 10702010101101 1341 0000p COMPENSACION 461 4,975.00 00 4,975,00
1636 | 8221 092Q00105 010702010101101 1345 0000F GRATIFICACION 461 40,710.40 .o 40,710.40
1637 | B221 0B2Q00105 010702010101101 1442 Q000p CGUOTAS DE SERVICIO DE SALLID I 461 20,981.40 0o 20,981.40
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£ FOLIZA DE DIARIO I |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04H5 HOJA: a8 CE 130
Con. Cuents Concapta Referencia Parciat Deba Haher
1638 | B221 082000105 010702010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO 461 15,567.80 Lo 15,567 .80
1639 | 8221 0892000105 QI10702010101101 1414 0000 % CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,118.50 .40 1.119.50
INDIWVIDUAL
1640 | BZ227 092G00105 010702010101107 1415 000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,836.80 .00 1,835.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1641 ] 8227 092000103 010702010101101 1416 0000) RIESGO DE TRABAJQC 461 2.669.10 A0 2,669.10
1642 1 8221 082000105 G1O702010101107 1595 DDOO* DESPENSA 461 &66.00 .00 866.00
1843 | 8221 092000105 $10702010202107 113 000Dp  SUELDO BASE 461 56,988.70 00 55,5988.70
1644 § 8221 092000105 010702010202101 1344 0000 COMPEMSACION 461 2,439.00 .0a 2439.00
1645 | 8221 00OzZQOMMO5 G10702010202101 1345 o000k  GRATIFICACIONM 461 31,445.10 00 311,445.10
1846 | 8221 092000105 010702010202101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 §,992.40 04 8,892 45
1647 | 8221 092000105 010702010202101 1413 aXop CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 6,672.20 .00 6,672.20
1648 | 822t 092000105 010702010202101 1414 0000[ GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1.000.90 0a 1.000.96
INDIVIDUAL
1849 1 8221 092000105 010702010202101 1415 QDO0Op APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 787.00 20 7B7.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1650 | 8221 092000105 016702010202101 1416 a RIESGO DE TRABAJO 481 1,143.70 og 1,143.70
1651 8221 Q92Q0M05 (10702010202101 1595 anoop DESPENSA 461 50.00 -0 £0.00.
1652 | 8221 092Q00106 {10702010303101 1131 Q0008 SUELDO BASE 461 510,181.05 0o 510,181.05
1653 8221 032000106 010702040303101 1341 0000 COMPENSACION 4681 4. 317.00 .00 4,317.00
1654 | B221  0Q82Q00106- 040702010303101 1345 QOM0p  GRATIFIGAGION ' 461 204,885.65 .00 204,885.65
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v POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
— 3004415 HOJA: DE 150
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
1655 | 8221 092000406 C10702010303101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 72.480.80 .00 72,480.80
1656 | B221 092000106 010702010302101 14143 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTO 461 53,778.10 00 53,778.10
1667 | B221 09ZQO0106 010702070303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 5,877.50 00 5,877.50
INDIVIDUAL
1658 | 8221 092000108 $10702010303101 1415 APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 461 6,342.30 00 6,342.30
GENERALES DE ADMIMISTRACIGON DEL ISSEMYM
1659 § 8221 092000106 G10702010303101 1416 RIESGO OE TRABAJQ 461 9219490 00 9,219.90
1660 ] 8221 092000108 010702010303101 1505 DESPENSA 481 5.400.00 00 5,400.00
1661 | 8221 092Q00154 010701010203101 1131 SUELDCO BASE 461 179,237.90 00 179,237 90
1662 1 8221 092000154 Q701010203107 1344 COMPENSACION 481 13,314.00 00 13,314.00
1863 | 8221 092000154 01Q701010203101 1345 GRATIFICACION 461 83.781.40 .00 83,781.40
1664 | 8221 092Q00154 010701010203101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 461 27.649.10 .00 27.649.10
16651 8221 0920400154 010701010203101 1413 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 461 20,514.50 00 20,514.50
1666 § 8221 09200154 01Q701010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 3.188.50 00 3,188.50
INDIVIDUAL
1667 | 8221 092000154 OG10701010203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,420.00 00 242000
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1668 | 8221 092Q00154 0701010203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 A517.00 KLU 3.517.00
1669 | 8221 092000154 010701010203101 1535 DESPENSA 461 15000 .00 150.00
1670 | 8221 092000154 010701010204101 1134 SUELDO BASE 461 126,464.90 00 125,464 90
1671 | 822t 092Q00154 010701010204181 1131 SUELDO BASE 461 706,281,530 00 706,281.50
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: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT D DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04115 HOJA: 10¢ DE 150
Can. Cusanta Conceplo Referencia Pargial Debe Haber
1672 | 8221 092000154 01070101020410% 4341 0 COMPENSACION 451 1,689.00 00 1,689.00
1673 | 8221 092Q00154 010701010204101 1341 a0 COMPENSACION 461 23,210.00 00 2321000
1674 | 8221 Q92Q00154 010701040204101 1345 00009 GRATIFICACION 451 42,224.20 00 42,224.20
1675 | 8221 092Q00154 L10701010204101 1345 Q000 GRATIFICACION 461 312,707.50 00 32,707.50
676 | 8221 092000154 01070MD10204101 14142 COMOp CUOTAS DE SERVICHD DE SALUD 451 13,430.30 00 13,430.30
1677 1 8221 092Q00154 010701010204101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 461 107,319.40 L0 107,319.40
1678 | 8221 092000154 010704010204101 1413 Q00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 461 9,964.70 0on 9,964 70
1679 | 8221 092Q00154 0107010102041071 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 461 79,631.40 00 79,631.40
1680 | 8221 092000154 010704101020440% 1414 Q0P CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 1,653.30 00 1.653.30
INDIVIBUAL
1681 | 8221 092000154 01070401020410% 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 £,659.10 00 5,65%.10
INDIVIDUAL
1682 | 8221 092QU0154 O10704010204101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,175.30 80 1,175.30
T GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1683 [ 8221 (092Q00154 Q10701010204101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 461 9,396.40 0o 9,398.40
GENERALES DE ADMINISTRACIOM DEL ISSEMYM
1684 | 8221 (92Q00154 $10701010204101 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 461 1,708.50 00 1.708.50
1685 | 8221 092000154 10701010204101 1436 0000p RIESGD DE TRABAJQ 461) 13.850.60 .00 13,650.60
1686 | 8221 092000154 010701010204107 1595 0000p DESPENSA 461 250.00 0o 250.00
1B87 | 3221 092Q00154 010701010204101 1395 000D DESPENSA 461 12,300.00 00 12,300.00
1688 | 8221 032Q00154 030501010105141 1131 0000y SUELDO BASE ' 4561 21,825.00 00 21,825.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ

POLIZA No. 481

FECHA LUAC HOUA: Mi DE 150

Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1689 1 8221 092Q00154 030501010105101 1349 Qo0 COMPENSACION 481 375.00 00 375,00

1590 | 8221 092Q00154 030501010105101 1345 0000F GRATIFICACION 461 5,681.40 00 5681.40

18811 8221 082000154 030501040105501 112 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 2,738.10 00 278810

1682 | 8221 082000154 030501010105101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 2,068.80 00 2,068 80

1693 | 8221 092Q00154 030501010105401 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 461 312.30 00 31230
INDIVIDUAL

1624 1 8221 092200154 030301010405101 1415 0000p  APORTAGIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 481 24410 00 244.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

16851 8221 042Q00154 03G501010405101 1416 000 RIESGD DE TRABAJC 41 354.60 00 354.60

1686 | 8271 082400100 DI0301010200101 1111 00009 DIETAS 461 1,145,285.40 1,145,285 40 .00

1697 | 8271 082A00100¢ 010301010201104 11 00G0p  SUELDO BASE 461 438,787.72 438,787.72 .00

1698 | 8271 DS2A00100 010301010201101 1341 poooy  COMPENSACION 451 20,862.50 20,862 .50 00

1699 | 3371 0S2A00100 01G301010201101 1345 0000p GRATIFICACION 461 438,033.28 438,038.28 .00

1700 | 8271 082400100 010301010201101 {412 GO00R CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 73,538.70 73,538.70 .00

17011 8271 DS2A00M00 D10301040201101 1412 QD0og CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 32,340.00 32,340.00 00

1702 1 8271 082400100 010301010201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 461 54,564.30 54 564 30 .00

1703 | -B271 092400100 010301010201104 1413 OX0p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REFARTO - 481 23,996.00 23,996.00 .00

1704 | 8271 092400100 010201010201101 1414 0000 CLUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 10,652.70 10,652.70 .80
INDIVIDUAL

1705 | 8271 (092400100 010301010201101 1414 ualels] § ICN%?JIEEEEL SISTEMA DE CARITALIZACION 451 2,991.00 2,991 .00 00
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< POLIZA DE DIARIO . -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA, 3010415 HOJA: 102 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Daba Haber
1706 | 8271 092A00100 0103M010201101 1415 00008 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 6,434 .40 E,434.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1707 | 8271 092A00100 §10301010201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,830.00 2,830.0C 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1708 | 8271 092A00100 010301010201101 1446 00009 RIESGO DE TRABAJIQ 461 9,354.70 9,354.70 00
1709 | 8271 062A00100 D10301MI0201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 461 4,114.00 4,114.00 00
1710} 8271 092A00100 ©10304010201101 11 000 SUELDO BASE 461 992,389.90 992,389.90 00
17111 8271 (092400100 010304010201101 1341 0000p COMPENSACION 451 33,050.00 38,050.00 .00
1712 | 8271 092A00100 0103040102071H 1345 0000p GRATIFICACION 461 1.136,667 20 1.13E,867.20 Q0
1713 | 38271 052A00100 D10304010201101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 4651 196,161.10 196,161.10 .00
1714 3 8271 022400100 040304010201101 1412 D000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 145.549.10 145,549.10 .00
1715 | 3271 092400100 010304010201101 1414 030 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 26,550.00 28,550.00 00
INDIVIDUAL
1716 | 8271 092400100 (10340102011C(H 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 17.163.90 17.163.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
1717 ] 8271 092A00100 D10304010201101 14186 00009 RIESGO DE TRABAJO 451 24,853.30 24 ,951.30 00
1748 | 8271 092A00M00 010304040201101 1585 0000p DESPENSA 461 1,364 50 1,384.50 .00
17181 B271 082400101 010304010102101 1131 000 SUELDOD BASE 451 323,543.40 -323,542.400- 00
1720 | 8271 092A00101 Q0304010102101 1341 00009 COMPENSACION 461 3,000.00 3,000.00 .00
1721 8271 082400101 010304010102100 1345 0000 GRATIFICACION 461 239,932.580 23393250 00
1722 | 8271 092A00M01 0103040101023 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 46,610.50 48,610.50 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FeCHA 30604115 HOoJA: 103 DE 150
Con. Cuenta Concopto Referencia Parcial Debe Haber
1723 | 8271 092A00101 010304010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 34,284.10 34,584.10 .00
1724 8271 092400101 010304010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 461 7.171.80 7.171.80 a0
INDIVIDUAL
17251 8271 092A00101 010304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 4,078.80 4,078.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1726 | 8271 002400101 010304010102101 1418 RIESGO DE TRABAJO 481 5.829.40 592640 00
1727 1 82v1 0B2A00101 010309040101101 1131 SUELDO BASE 461 16,172.50 16,172.50 a0
1728 | B271 092400101 010309040101101 1345 GRATIFICACION 461 5,5039.40 5,909.40 .00
1728 | 8271 092A00101 010309040101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 481 220820 2.208.20 .00
1720 | 8271 092A00101 010209040101101 1413 CLIQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 461 1.638.50 1,638.50 L0
1731 | 8271 09ZA00M041 010309040101101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 203.50 203.50 a0
INDIVIDUAL
1732 | 8271 092A00101 010309040101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 183.30 193.30 Q0
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1733 1 8271 092A00101 0103090401011 1418 RIESGO DE TRABAJIC 461 280,80 2680.90 00
1724 | 8274 092A00101 D10502050107101 1134 SUELDO BASE 461 2205000 22,050.00 00
17351 8271 092A00101 010502050107101 1345 GRATIFICACION 481 245000 2,450.00 00
1736 | 8271 O092A00101 0105020501G7101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1,817 00 1.617.00 .00
1737 | B271 092400101 010502050107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 1,189.80 1,199.80 00
1738 | 8271 092400101 0105020501071010 1414 EJLE)?\J-'F[E?JEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 299.10 29810 Q0
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ T
POLIZA No. 461
FECHA 30/04/15 HOJA: 104 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
1739 | 8271 052A00101 010502050107101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 141.50 141.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL [SSEMYM
1740 | 8271 092A00101 010502050107101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 451 205.70 205.70 00
1741] 8271 092400101 010502050108101 1131 000GP  SUELDC BASE 481 90,008.00 90,008.00 .00
1742 | 8271 092400101 010502050108101 1341  O000F COMPENSACION 461 2,250.00 2,250.00 .00
1743 | 2271 092A00101 010502050108101 1345 0000R  GRATIFIGACION 481 54,710.70 B54,710.70 00
1744 | 8277 092A00101 010502050108101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 12,514.20 12,514.20 .ao
1745 | B271 092400101 010502050108101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 9,285.20 9,285.20 .00
1748 | 8271 092A00101 010502050108101 1414 OO0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 1,485.00 1,465.00 a0
INDIVIDUAL
1747 | B271 092A00101 040502050108101 1415  000OP APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 451 1,095.20 1,005.20 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1748 | 8271 092A00101 010502050108101 1446 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 1,591.90 1,591.90 00
1749 | 8271 092A00101 010502080402101 1131 0000P SUELDO BASE 461 9,900.00 9,900.00 .00
1750 | 8271 092400101 010502060402101 1345  000Gp GRATIFICACION 481 1,100.00 1,100.00 00
1751 8271 082400101 010502060402101 1412 00O0P CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 1,100.00 1,100.00 .00
1752 | 8271 092A00101 010502060402101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 B16.20 §16.20 00
1753 | 8271 092400101 010502060402101 1414  (000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 461 203.50 203.50 a0
INDIVIDUAL
1754 | 8271 092A00101 ©010502060402101 1415  0000P APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 96.30 96.30 Q0
) GENERALES DE ADMINISTR&C!GNPEL ISSENMYM
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 461
FECHA 30/04115 HOJA: 15 DE 150
Con. Cuenta | Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1755 | 8271 092A00101 010502060402101 1418 0x00p RIESGO DE TRABAJO 461 139.80 138.90 00
1756 | 2271 092200101 010802010201101 1131 030 SUELDO BASE 461 29,025.00 28,025.00 00
1757 | 8271 092A00101 010802010201101 1345 0o00p GRATIFICACION 4561 5,856.00 5,856.00 00
1758 | 8271 0S2A00101 O010R02010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 3.483.10 3.488.10 .00
1759 ) 8271 092A00101 Q10802010201101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARLO DE REPARTC 461 2,588.20 2,588.20 .00
1760 | 8271 092A00101 014802010201101 1414 DOO0§ CUGTAS OEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 407.00 A0 1) .00
INDIVIDUAL
1761 ] 8271 09ZAMID1 010802040201101 1415 Co00p  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 305.30 30530 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1762 1 8271 092400101 O10802040201101 1416 Ugop  RIESGO DE TRABAJO 481 443.70 443.70 00
1763 | 8271 092400101 010802010202101 1131 0o00p SUELDO BASE 481 51,274 00 51,274.00 00
1764 | 8271 092A00101 010802010202101 1341 UD00p COMPENSACION 461 1,525.00 1,525.00 00
1766 | B271 092AD0101 010802010202101 1345 000 GRATIFICACION 481 13,859.10 13,958.10 .00
1766 | 8271 082A00101 O010802010202101 1412 00Q0p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 461 6,720.90 B,720.90 0o
1767 1 B271  09ZA00101 0108020102021 1413 G000y CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 481 4,986 .80 4,986.80 .00
1768 | 8271 092A00101 010802010202101 1414 0000F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 660.90 660.90 .00
INCHVIDUAL
1768 | B271 082A00101 010B02010202101 1415 0DO0p AFORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 588.00 588.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1770 | B271  082A00101 010802010202101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 a54. a0 864.30 .0
17P1 ] 8271 092A00101 (MOB02010202101 1595 00G0p DESPENSA 481 443,50 448,50 .00
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= 5 POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 461
CECHA 004 S HOJA: 106 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dehe Haher
1772 8271 092400112 01034010201101 1131 SUELDO BASE 481 307,682.20 307,682.20 .00
1773{ B271 0E2A00112 040301010201101 1121 SUELDO BASE 461 75491.00 75,491.00 .00
1774 | 8271 092A00112 010301040201101 1341 COMPENSACION 461 17.850,00 17,650.00 00
17751 8271 082A00112 010301010201101 1343 COMPENSAGION 461 4,925,00 4,925.00 00
1776 | 8271 082A00112 010301010201101 1345 GRATIFICACION 461 191,093.40 191,093.40 00
1777 ] 8271 082400112 010301010201101 1345 GRATIFICACION 461 50,847.10 50,997 10 00
1778 1 8271 092A00112 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 49,408,680 49,406 60 00
1779 | 89271 092400112 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 13,141.60 13,141,860 .00
1780 | 4271 062400112 010301010201101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 461 36,668.90 26,658.90 o
1781 | 8271 092A00112 D10301010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 9,750,80 9,750,860 00
1762 | 8271 092400412 010301010201101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 7,169.80 7,169.80 .00
INDMADUAL
1783 | 8271 082400112 010101040201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,901.80 1,901 80 00
INGIVIDUAL
1784 | 8271 092400112 010301010201101 1415 AFGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 4,322.50 432250 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1785 8271 09ZANM1Z2 010301010209101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,149.90 1,149.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1786 | B271 092A00112 €10301010201101 1416 0O RIESGO DE TRABAID 461 6,284.40 £.284.40 .00
17867 B271 082400112 0103010102017101 1416 Qo0 RIESGO DE TRABAID 461 1,671.80 1,671.680 Qo
1788 | 8271 092A00122 010804010101101 1134«  0000b SUELDO BASE 451 16,921.00 16,921.00 00
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38 ABR 9015
: POLIZA DE DIARIO ; !
MUNICIPD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 3o HOJA; 107 DE 150
Con. Cuenta Congcepto Referencia Parcial Deba Haber
1769 | 8271 092A0(M22 O10B04010101101 1341 0000y COMPENSACION 461 375.00 375.00 .00
1730 | 8271 092400122 010804010101101 1345 0000f GRATIFICACION 461 15,992.20 15,952.20 £0
1781 | 8271 0S2A00122 OM0BO4010101101 1212 QoD0p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 2,965.20 2,565.20 .o
1792 § 8271 082A00122 010804010101401 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 461 1,903.30 1.8903.20 0
17831 8271 092A00122 0108Q4010401101 -~ 1414 0000p CUOTAS OEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 474,50 - 474.50F .00
INDIVIDUAL
1784 1 8271 092A00NM22 OM0840M010911M 1415 00009  AFPORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 461 224 .40 224.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1765 | 8271 082400122 0108040101011017 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 461 326.30 326.30 00
1786 | 2271 092400137 010401010103101 1134 00009 SUELDQ BASE 461 110,557.50 110,557.50 00
1797 | 8271 092A00137 010401010103101 1341 Qoo COMPENSACION 461 4,875.00 4.875.00 .00
1798 | 8271 092400137 010401010103107 1345 0000P GRATIFICACION 481 €0,754.80 60,754.80 .00
1788 | 8271 052A00137 010401010103101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 15,740.10 15,740.10 .00
1800 ] 8271 092800137 010405010103101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 11678.60 11,678.60 .00
1801 | 3271 0S2A00137 010401010103101 1414 0aa CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 487 2,177.00 2.177.00 .00
INDIVIDUAL
18021 8271 092A00137 010401010103101 1415 0000F APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 4E1 1.377.40 1,377.40 .00
: ' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
1803 | 8271 092400137 010401010102101 1416 GO0 RIESGO DE TRABAJID 461 2,002.30 2,002.30 00
1804 | 8271 Q9ZARO137 010401010103101 1585 Q0 OESPEMSA 461 371.00 371.00 00
1805 | B271 DO2ALD137 O10BR5010102101 1134 000 SUELDO BASE 481 23037300 230,973.00 .00
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POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 300415 HOJA: 108 DE 150
Con, Cuemta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
1806 | E2Z71 CG92A00137 010805040103101 1341 ale] COMPENSACION 461 13,175.00 13,175.00 .00
1807 | 8271 492A0(H37 010805010103101 1345 Qoo GRATIFICACION 451 90,322.60 50,922 60 00
1808 [ 8271 Q92A0D137 01G8050101031071 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 32.522.20 3252220 .00
§809 | 8271 0892A00137 010805010103101 1412 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 451 24,130.30 24,13D.80 00
1810 | B271  042A00137 0108050101031017 1414 o CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,670.10 367010 0o
INDIVIDUAL
1811 ] 8271 092A0MM37 010805010103101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,3a5.80 2,845.90 00
GENERALES DFE ADMINISTRACION DEL I1SSEMYM
1812 | B271 092A00137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 461 4,137.10 4,137.10 00
1813 ] 8271 082800155 010305010104101 1131 SUELDO BASE 461 61,677.50 61,677.50 00
1314 | 8271 092A00155 010305010104101 1341 COMPENSACICHN 461 1.525.00 152500 00
1815 | 8271 092AD0155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 461 17.882.80 17,.882.80 a0
1816 | 8271 082A00155 G10305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 6,989.90 6,589.90 00
1317 | B271  0Q92A00155 (10305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQO 461 5,186.40 5.186.40 .00
1818 | 8271 0DIZAQRQ155 010305010104101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 914.00 2914.00 00
INDIVIDUAL
1819 | 8271 092A00155 010305010404101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR 1LOS GASTOS 461 611.70 611.70 00
’ GENERALES BE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1620 | 8271 0892A00155 01Q305010104101 1416 RIESGC DE TRABAJO 461 £89.20 BA9.20 00
1821 ] 8271 082401103 MO203010103101 1131 SUELDO BASE 461 185,965.50 185,965.50 0
1822 § 8271 092A01103 010803010103101 13414 COMPENSACION 451 5,625.0¢ 5,625.00 00
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3 0 ABR 7HiE
POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. A61
FECHA 30/04M5 HOUA: 109 150
Can, Cuenta Coancepto Referencia Parcial Debe Haber
1821 | 8271 092A01103 O10BG30101031Q+% 1345 GRATIFICACION 481 117.641.10 117,641,110 .00
1824 | 8271 092A01103 010803010103107 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 25373.70 25379.70 00
18251 B271 092401103 D1080301010310¢1 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 18,831.20 18,831.20 .00
1826 | B271 092A01103 01080Q3010103101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,308.70 3.308.70 RLd|
INDIVIDUAL .
1827 | 8271 092401103 010803010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 222100 2,221.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1828 | £271 092401103 010803010103101 1416 RIESGO DE TRABAJD 461 3,228,860 3.228.60 .00
1828 | B271  092A02102 010204010102101 1131 SUELDO BASE 481 72,808.45 72,808.45 00
1830 | 8271 092A02102 010202010102101 1345 GRATIFICACION 461 11,159.75 11,159.75 0g
1831 B271 092A02102 010204010102101 1442 CUQTAS DE 3ERVICIO DE SALUD 481 986.50 986.50 00
1832 ] 8271 092402102 010204010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 598.20 58820 .0a
18331 8271 092A02102 010204010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 461 6,834.80 6,834 90 .00
INDIVIDUAL
1834 } BZ271 092402102 010204010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR L OS GASTOS 481 5,071.30 5.071.30 B0
GENERALES DE ADMINISTRACHON DEL ISSEMYM
1825 | B271 092A02102 010204010402101 1446 RIESGO DE TRABAJD 481 £59.50 869.50 .00
1836 | 8271 092000108 010309030101101 1131 SUELDG BASE 481 50,996.00 50,996.00 REY
1837 | 8271 092000108 010309030101101 1349 COMPENSACION 461 1.925.00 1.925.00 .00
1838 | B271 092000108 010308030101101 1345 GRATIFICACION 461 12,022.40 12,022.40 .00
$838 | £271 092D00108 010308030101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD ! 461 5,661.50 5,661.50 .00




SFER
- POLIZA DE DIARIO —A-hR0
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30004115 HOJA: 110 DE 150
Con. Cuenta Concepte Referencia Parcial Dehe Raber
18401 A271 092000108 010308030101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 467 4,200.70 4,200.70 .00
1841 | 3271 092000108 {10309033101101 1414 DOOU[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4g1 320,40 320.40 00
INDIVIDUAL
18421 8271 092D00108 010309030101101 1415 DIGP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 495.50 495.50 .00
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSENMYM
1843 | 8271 (92000108 0103090301011 1418 RIESGQ DE TRABAID 451 720.10 720.10 00
1844 | 8271 052000408 010801010101101 1131 SUELDQO BASE 481 203.532.00 203,539.00 00
1845 | B271 (092D00108 C10801010MD11H 1344 COMPENSACION 451 4,950.00 4,950.00 40
1846 | 8271 092000108 O40B0ICHMOI0IHH 1345 GRATIFICACION 461 37,620.10 37,620.10 .00
1847 § 8271 022000108 010301010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 24 590.30 24,590, 30 40
1848 | 8271 (42000108 Q10801040101101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 461 18,245 40 18,245.40 .00
1849 | 8271 092000108 £1080101D0101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,639.00 3,039.00 A
INDIVIDUAL
1850 | 8271 0Q92D00108 0108010710101101 1415 APORTACIONES FPARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,151.60 2,151.60 sih]
GEMERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSENYM
1851 | 8271 082000108 O10801010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 3,128.20 3,128.20 .00
1852 | 8271 092000109 010801010301101 1131 SUELDO BASE 451 337,567.90 337.567.90 .00
1853 | B271 032000103 0QI0801010301101 1341 COMPENSACION 4561 29.400.00 25,400.00 00
1854 | B271 052000109 010801010301101 1345 GRATIFICACION a51 146,641.30 148,641.30 6o
1855 | 8271 092000108 010801010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 481 51,244.70 51,244.70 A0
1856 | 8271 092D00102 010801010301101 14143 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 3A,022.40 3B,022.40 .an
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: : POLIZA DE DIARIO ;
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 461
FECHA 30104115 HOJA: 111 DE 150
Con, Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Hatyer
1857 | 8271 09200010% 0108010103011401 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 3.959.60 3,959.60 .00
INDEVIDUAL
1858 | 8271 082D00109 010801010301101 1415 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 448410 4,484.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1858 | 8271 09200109 010801010301101 1418 RIESGO DE TRABAJQ 461 6,519.10 6,519.10 00
1860 | 8271 DE2DO0109 010801040301401 1585 DESPENSA 461 443.50 448.50 .00
1861 1 8271 092000112 020404010102101 1134 SUELDD BASE 4g1 494, 516.88 494,516,838 .00
1862 1 5271 032000112 020404010102101 134 COMPENSACION 461 20,825.00 20,825.00 .00
1863 | 8271 082000112 020404010102101  $345 GRATIFICACION 461 263,331.12 263,331.12 .00
1864 | 8271 092000112 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERMVICIO DE SALUD 461 §9,833.60 £9,838.60 &0
1865 | 8271 092000112 020404010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 461 51,813.60 51,816.60 .00
1866 1 8271 082000112 020404010102101 1413 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 3.594.40 8,594 40 .00
INDIVIDUAL
1867 § 8271 082000112 020404010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 6,110.40 6,110.40 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL 1SSEMYM
1868 | 8271 (092D00112 020404010102101 1415 RIESGO DE TRABAIO 461 3,883.40 8.883.40 00
1869 | 8271 092000112 020404010102101 1585 DESPENSA 481 433.50 488.50 00
1870 | 8271 082000114 010502060301101 1131 SUELDOQ BASE 461 248.438.30 248 438.30 00
1871 ] 5271 032031114 D10502080301101 1341 COMPENSACION 461 14,032.90 14,032.90 00
1872 | 8271 082000114 010502060301101 1345 GRATIFIGACION 481 63,018.50 £3,018.5C A0
1873 ]| 8271 082000114 010502060301101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 451 + 31,807.90 31,807 .90 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04115 HOJA: 112 DE 150
Con. Cuenta Concapta Refarancia Parcial Dabe Haber
1874 | B271 092D00114 010502060301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 461 23,601.00 23.801.00 00
1875 8271 092000114 D10502060301101 1514 DDOU[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 3,469.50 346990 00
INDIVIDUAL
1876 | 8271 092000114 010502060301101 1415 O000R APORTACIONES FARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 273340 2.783.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1877 | 8271 092D00114 010502060301101 1416 000 RIESGO DE TRABAIO 461 4,045.80 4,045.80 00
1878 | 8271 092000114 010502060301101 1535 0000p DESPENSA 461 912.40 812,40 00
1879 1 8271 092000144 010308020101101 1131 0000f  SUELDO BASE 461 275,030.30 275,039.30 00
1880 | 8271 092D0044 010309020101101 1131 ooy SUELDO BASE 461 181,360.80 181,360.80 00
1881 | 8271 Q92000144 010309020104101 1131 0000 SUELDO BASE 461 170,441.50 170.441.50 00
1882 | 8271 092000144 010309020101101 1341 G00p COMPENSAGION 461 6,750.00 6,750.00 00
1883 § 8271 09ZD00144 010309020101101 1341 0000 COMPENSACION 461 4,714 .00 4714.00 on
1884 | 8271 092D00144 010308020101101 1341 Ga00p COMPENSAGIQN 461 6,375.00 6,375.00 00
18851 8271 Q92D007144 0103090201101 1335 Q00DP GRATIFICACION 461 121,912.20 12191220 .00
1836 | 8271 092D00144 0103090201011Q1 1345 00008 GRATIFICACION 461 71,814.00 71,814.00 00
1887 | 8271 092D00144 010308020101101 1345 0000 GRATIFICAGION 461 635.441.10 65441.10 oo
1838 | 8271 Q9z2D00144 010309020101401 1442 QQo0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 37,833.40 37 B33.40 w0
18891 8271 092000144 0103030201011G1 1412 00009 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 23.879.70 23,879.70 00
1880 | 8271 092000144 010309020101101 1412 0oLy CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 2171290 21,712.80 .op
18491 8271 092D0DY44 010309020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 461 26,116.30 28,116.30 , 00




30 ABR 7K

A

c <
: ) POLIZA DE DIARID i !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
CECHA 30/04115 HOUA: 113 150
Can. Cuenta ] Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
1802 | 8271 092000144 010309020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 16,110.70 16,110.70 .00
1803 | B271 092000144 01030902010110% 4413 @ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 17,748.40 17,718.40 00
1894 | 8271 092000144 010309020101101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 4.644.20 4,644 20 00
INDIVIDUAL
1895 | 8271 092000144 030302020101101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGION 481 2,927.70 292770 .00
INDIVIDUAL
18096 | 8271 092000144 Q10302020104101 1414 Q000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 212510 2.125.30 00
INGIVIDUAL
18397 | 8271 0892000144 010309020101101 14145 onool APURTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 321540 331540 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1898 | 8271 (92000144 010309020101101 1415 0000-? APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 441 2,089.70 2.088.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1899 | 8271 092000144 0§0309020101101 1415 000Dp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,899.80 1,859.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM
1000 | 8271 (02000144 010308020301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 4.820.30 4,620.30 00
19011 8271 092D00144 010308020101101 1416  0000p RIESGOD DE TRABAJO 481 3.037.50 303750 .00
1902 | 8271 092000144 010308020101101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 461 2.762.10 276210 00
1903 § 8271 092000144 010309020101101 1595  0000p DESPENSA 461 208.40 208.40 00
1904 | 8271 092000144 010308020101101 1595 00008 DESPENSA 461 155.00 155.00 00
1905 | 8271 092D00155 0103050104M101 1931 0000F SUELDO BASE 461 371,928.00 37182800 o0
1906 | 8271 092000155 010305010104104 1341 Q000§ COMPENSACION 461 18.300.00 18,800.00 00
1907 | 8271 092000155 Q10305010104101 1345  000OF GRATIFICACION 461 147,478.60 © 147.478.60 00
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30 ABR 7648
- : POLIZA DE DIARIC |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 3onens HOJA: 114 DE 150
Con. Cuanta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
1908 1 8271 0S2D00ISS 010305010704101 1412 © CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 51,920.60 51,920.60 00
1909 | 2271 Q92000155 010305010104101 1413 G000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 4B 38,523.70 38,523.70 06
1910 | 8271 032000155 010205010104101 1444 O CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 6,632.10 6,632.10 00
INDIVIDUAL
1911 ] 8271 082000155 D10305010104101 1415 00OGR  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS - 461 4,542.70 454270 2
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1972 | 8271 092000155 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABAJD 481 6,604.30 6,504.30 00
1812 | 8271 092D00155 010305010104101 1595 DESPENSA 461 525.00 526.00 00
1914 8271 (92E00120 010502060101101 1134 SUELDO BASE 461 273,110.59 273.110.59 00
1915 | 8271 DDZEOD120 (10502080101101 1341 COMPENSACION 461 10.925.00 10,925.00 00
1916 | 4271 032E00120 010502060101101 1345 GRATIFICACION 461 102,344.01 102,344.01 .00
1917 | 8271 092E00120 010502060101101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 38,050.10 38,050, 10 00
19181 8271 092200120 010502080101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 481 28,232.90 28.232.90 00
1919 | 8271 092E00120 010502060101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 254610 2,646.10 00
INOIVIDUAL
1820 8271 0SZEO0120 010502060101101 1415 APDRTACIDNES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 461 3,329.80 3,320.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1921 | 8271 092E00120 D10S02060101+01 1416 RIESGO DE TRABAJD 461 4,840.10 4.840.40) 00
1922 | 8271 092E00120 010502060101101 1595 DESPENSA 481 3,045.50 3.045.50 00
1923 | 8271 092EQ0120 010502060102101 1131 SUELDO BASE 461 114,764 87 114,764.87 00
1924 8271 082EQ0120 010502060102101 1344 COMPENSACION 451 B,375.00 8,375.00 i)
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ‘

POLIZA No. 481

FECHA 30104715 HOJA: 115 DE 150

Can. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haher
1925 | 8271 092E00120 010502060102901 1345 00D0p  GRATIFCACION 4861 45.911.03 4591103 .0d
1926 | 8271 092E00120 010502060102101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 16,087 90 16,0867 90 .00
1927 1 8271 092E001Z0 010502060102101 1413 0oaoap  CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOC 481 11,936.90 11,936.90 .00
1928 | 8271 Q92E00120 Q10502060102101 14144 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALUZACION 461 1,866 80 1,866.80 00
INDIVIDUAL : :
1820 | 8271 092E00120 010502060102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 1,407.70 1.407.70 .00
r GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1930 | 8271 052E00120 010502060102101 1416 0000p RIESGAO DE TRABAJO 461 2,046.40 2,046.40 .00
1931 | B271 O092EQ0121 (10502060201101 1131 00{}0[ SUELDO BASE 461 279,083.10 279,083.10 00
1832 | B271 092630121 010502060201101 1134 0000 SUELDO BASE 461 834,190.50 834,190.50 .00
1933 | 6271 092EQ0129 010502060201101 1325 0000 FRIMA DOMINICAL 461 422.70 42270 .00
1924 | 8271 092800121 0105802060201101 1325 DDUD'L PRIMA DOMINICAL 461 237 30 237.30 0o
1935 | B271 092EC0121 010502060201101 1341 00009 COMPENSACION 461 16,225.00 16,225.00 .00
1936 | 8271 092E00121 010502060201101 1341 0000 COMPENSACION 461 43,501.30 43,501.30 .00
1937 | 8271 09ZEQC1Z1 O10802060201101 1345 0000f  GRATIFICACION 461 86,905.70 86,905.70 0o
1938 | 8271 Q92E00121 010502060201101 1345 0000 GRATIFICACION 461 218,420.40 218,420.40 .00
1330 | 8271 082E00121 Q10502060201101 1412 000Dy CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 3T,470.80 3747080 00
1940 | 8271 D092E00121 0105Q2080201101 1412 000CF CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 108.550.80 108,550.80 oo
1941 8271 092E00121 (010502050201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 461 27,802.90 27.802.90 00
1942 4 8271 082E00121 010502060201101 1413 000E  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 461 80,542.10 80542101 00
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POLIZA DE DIARLIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ T '
POLIZA No. 461
EECHA 30/0415 HOJA: 116 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Dehe Haher
1843 [ 8271 0492E00121 010502060201101 1414 oies] CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4561 3,625.50 162550

INDIVIDUAL
1944 § 8271 082E00421 010502060201101 1414 6a0ok CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 7.548.30 7.548.30

INDIVIDUAL
1945 | 8271 (002E0Q121 0105020602011041 1415 D000 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 3,278.80 3.278.80 KL

. LT ; - GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM )
1945 1 8271 092EO0M21 010502060201101 1415 0C00p  APORTAGIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 9.499.00 9,498.00 KLV
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM

1947 1 8271 092E00121 010502060201101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJD 461 4,766.40 4 766.40 a0
1948 | 8271 Q92E00121 0105020602011 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 481 13,808.70 13,808,70 00
1949 | 8271 Q92E0Q121 010502060201101 1585 000 DESPENSA 451 819.50 818.50 .00
1650 1 8271 092E00M21 0502060201101 1595 0000 DESPENSA 459 2.010.00 2.010.00 0
1951 | B21  OUZEOO137 (M0502060401101 1131 0000f SUELDC BASE 461 454,002.10 454,002.10 .00
1852 | B271 O092E00137 010502060401101 134 00009  COMPENSACION 461 13,787.50 13,767.50 00
19653 [ 8271 O0Q92EQ0137 010502060401401 1345 0000f GRATIFICACION 481 26683180 266,931.80 a0
1954 § 8271 092EQ0137  010502060401101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICKD DE SALUD 461 67,624.50 67,624.50 00
19551 8271 092E00137 010502060401101 1413 0OC0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 50,177.00 50,177.00 00
19466 | 2271 Q92600137 010502060401101 ° 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 8.583.90 £,583.90 .00

INDIVIDUAL
1957 § 8271 Q92E00137 010602060401101 1415 0oN00p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 5.917.40 5,917.40 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1858 | 8271 082600137 010502060401101 1416 GDOOJ RIESGO DE TRABAJQ 481 860240 8,602.40 RiA
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: POLIZA OE DIARIO

MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 461

FECHA 30004715 HOJA: 11T DE 150

Can. Guenta Cancepto Reaferencia Parciai Deba Haher

1953 §{ 8271 OUZEQN137 01050206040110t 1585  0000F DESPENSA 461 782.00 782.00 00

1960 | 8271 092F00124 020201010503101 1131 0000f SUELDO BASE 461 934,360.50 934,360.50 .00

1961 | 8271 QO2FOMI24 020201010503101 1325  000DF  PRIMA DOMINICAL, 461 15620 158,20 .00

1962 | B271 092F00124 020201010503101 1341 0000} COMPENSACION 461 36,396.80 36,336.80 .00

1963 | 8271 092F00124 020201010603101 1345 0000p GRATIFICACION 461 313.429.30 313,429.30 .00

1964 | B271 092F00124 020201010503101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE S5ALUD 461 120,018.50 120,519,580 .00

1965 | 8271 082F00124 020201010503101 1413 0000F GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 89,721.00 £9,721.00 .00

1966 | 8271 092F00124 020201010503101 3414 oooo[ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 461 8,734.60 8,735.60 00
INDIVIDUAL

1967 | €271 092FG0124 020201010503101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 10,581.40 10,581.40 oo
GEMERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

1966 | 6271 092F00124 020201010503181 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 15,381.40 15,381.40 .00

1969 | s271 082F00124 Q20201010503101 1505 DESPENSA 461 1,345.50 1,345 50 00

1970 | €271 092FO1107 010801010201101 1131 SUELDO BASE 481 64,126.70 84,125.70 00

1971 0 8271 CA2FO1107 Q10801010201101 1341 GOMPENSACION 461 9,400.00 9.400.00 00

1972 § 8271 092F01107 010801010201101 1345 GRATIFICAGION 461 11,470.00 11,470.00 00

1973 | 8271 092F01107 0108010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD . 461 £,536.90 8,536.004 .00

1974 | 8271 082F01107 010801010201107 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 461 6.334.20 6.334.20 00

19751 8271 QO2FO11G7 01080M010201101 1414 !(I:qthlaJlga ELELSISTEMA DE CAPITALIZACION 461 718.40 718.40 .00
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POLIZA DE DIARIC Iﬁ‘ _[
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 28E HOJA: 118 DE 150
Con. Cuenta [ Concapnta Referencia Parcial Dobe Haber
1976 | 8271 O092F01107 010801010201101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 4561 747.00 T47.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMTM
1977 | B271 092F01107 010801010201101 1416 0000Y RIESGO DE TRABAJO 461 1,086.00 1,086.00 .00
1978 | 8271 Q92FD1107 010801010201101 1595 0000f DESPENSA 481 371.00 EYR R 00
1978 | 8271 (092F01107 Q2020501010110% 1131 G000 SUELDQ BASE 461 126,494.80 125,484.80 .00
1080 | 8271 082F01107 Q20205Q10101101 1341 COO0F COMPENSACION 461 7225100 7,225.00 00
1981 | 8271 Q92F01107 0202085010101101 1345 0000[ GRATIFICACION 461 37.198.50 37,199.50 .00
1932 | 8271 092F01107 020205010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 15,302.10 15,302.10 o
1983 § 8271 DU2F01107 Q2020501010110% 1413 0001 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 461 11,353.90 11,353.50 Q00
1984 | 8271 0%2F01107 020205010101101 1434 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,234.60 1,239.60 06
INDIVIDUAL
19a5 | 8271 092F04107 0202050101011071 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 1.339.10 1,339.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1986 | 32¥1 D9ZFC1107  02020501M0101101 1416 ODOOF RIESGO DE TRABAJIQ 461 1,846.40 1.945.40 00
1887 | @271 0%2FO01423 010308010201101 113 J0009  SUELDO BASE 461 G2,786.50 62,786.50 00
1988 | 8271 002F01123 010308010201101 1341 00009 COMPENSACION 461 2.825.00 2.625.00 00
1980 | B27y 092F01123 M103080102071101 1345 (00 GRATIFICACION . 461 23,296.80 23,286.80 .00
1990 | 6271 092F01123 0103030102071101 1492 (Vlaly] CUOTAS DE éERVJCtO DE SALUD ’ 461 8,191.50 8,191.50 00
19 8271  Q92F01123 010308010201101 1473 DOOOp CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 461 6.077.80 §,077.80 0
1992 | 8271 0O92F01123%F 010308010201101 1414 0060 &%C&LgiEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,195.10 1,185.10 .00
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POLIZA DE DIARIO __
MURICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA oS HOJA: 11% 150
Con. Cuenta GConceplo Refarancia Parcial Dabea Haber
1993 | 8271 092FQi123 010308010201101 415 J000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 716.70 716.70 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
1994 | 8271 0Q82FQ1123 010308010201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 461 1,042.00 1,042.00 .00
1995 | 8271 002F(1123 (10308010202101 1131 SUELDC BASE 461 149,360.50 148 360.50 00
1836 | 8271 092F01123 010305010202101 1131 SUELDO BASE 461 236,034.50 _2386,084.50 L
1997 | 38271 082F01123 010308010202101 1341 COMPENSACION 461 3.025.00 J0z25.00 Qo
1998 | 8271 092FD1123 D10308010202101 134} COMPENSACZION 461 8.950.00 §,950.00 00
1858 § 8271 092F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 461 50,353.30 o0,353.80 Qo
2000 | 8271 092F01123 D10308010202101 1345 GRATIFICACION 461 57,511.30 57.511.30 .00
2001 | 8271 092F01123 D10308010202104 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 451 16,741.1Q 16,741.1Q Q0
2002 1 8271 092F01123 010308010202101 1412 CUQTAS CE SERVICIO DE SALUD 461 2953010 28,65080,10 .00
2002 | 8271 082F01123 010308010202104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 12,421.60 12,421.80 00
2004 | 8271 092F01123 010308010202101 1413 CUATAS AL SISTEMA SOLIDARIOD DE REPARTO 451 21,835.50 21,9855.50 Q0
2005 | 8271 092F01123 010308010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 461 1475480 147590 00
INDIVIDUAL
2008 | B271 O09ZF01123 010303010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4619 208500 2,095.00 00
INDIVIDUAL
2007 | 8271 092F01123 0103080102C2101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,464 90 1,464 90 A0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2008 | 8Z71 092F01123 010308010202101 1415 APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 481 2.589.20 2,589.20 00
GENERALES DE ADMINISTRAF!ON DEL ISSEMYM
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FOLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. A6t
FECHA 30004415 HOJA: 120 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
20001 3271 092F01123 010308010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 481 2.129.40 2,129.40 .00
2010 | 8271 092F01123 07030801020210%1 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 3,763.80 3,763.80 00
2011 | 8271 082F01123 010308010202101 1595 DESPENSA 461 £81.00 681.00 .00
20121 8271 092600937 020104010301101 1134 SUELDO BASE 481 45 170.80 45,170.80 00
2013 | 82v1 082500137 020104010301101 1344 COMPENSACION 461 3,000.00 3,000.00 .00
2014 | 8271 092GO0N37 020104010301101 1345 GRATIFICACION 481 18,620.70 16,620.70 Hes]
2015 | 8271 092500137 0201040103C1101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 5.998.30 5.996.30 .00
2016 | 8271 042G00137 020104010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 4,449.20 444920 .00
2017 ] 8271 092G0D137 020104010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 639.20 §39.20 filel
INDIVIDUAL
2018 8271 092G00137 0201040103C1101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 524.80 £24 A0 00
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYIM
2018 ] 8271 08926500137 020104010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 TE2T0 762.70 00
2020 | 8271 082G00137 020104010301107 1595 DESPENSA 461 371.00 371.00 00
2021 | 8271 092G00137 020104010302101 1131 SUELDO BASE 481 100,580.00 100,580.00 20
2022 | 8271 082G00137 020104010302101 1341 COMPENSACION 461 1,125.00 1,125.00 0o
2023 | 8271 0O2G00137 D20104010302101 1345 GRATIFICACION 461 20,640.40 20,540.40 00
2024 | 8271 0S2G00I37 020104010302101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 8,515.50 8.516.50 00
2025 ] 8271 082G00137 020104010302101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 461 £318.00 6,219.00 00
2026 { 8271 (92G00137 02HM04010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 . 893.80 893,80 .00
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POLIZA DE DIARIO l
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ :
POLIZA No. 481
FECHA 3o HOJA: 121 DE 150
L on. Cuenta Concepto Retferencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2027 | 8271 082G00137 020104010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 745.30 745.30 A0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2028 § B27Y 092GD0137 020104010302101 1416 RIESGC DE TRABAIJO 461 1,053.40 1,083.40 .00
2029 | 8271 092G00137 020104010302101 1595 DESFENSA .. 461 371.00 371.00 00
2030 | 8271 092C00137 0Q20104010501101 1131 SUELDQ BASE 461 87.368.00 87.368.00 00
2031 8271 092G00137 020104010501101 1341 COMPENSACION 4613 3.025.00 3,025.00 .00
2032 ] B271 DU2G00137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 461 28,230.70 28,230.70 .00
2033 | 8271 092G00137 020104010501101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 11,907.50 11.907.50 an
2034 | 8271 092G00137 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDAR|O DE REPARTC 461 883510 £.835.10 .00
20351 B271 092GO0137 020104010501101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 1,184.00 1.164.00 .00
INDIVIDUAL
2036 | 8271 082GO0N137 020104010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 1,042.40 1.042.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2037 | 8271 (092G00137 020104010501101 1416 RIESGO DE TRABAJO 451 1,514.70 1,514.70 a0
2033 § 8271 092G00137 020104010501101 1595 DESPENSA 461 448,50 448.50 00
20391 8271 082000125 0105020604G1101 1131 SUELDO BASE 481 145,245.00 145,245.00 00
2040 | 8271 Q09ZHOMZS 0050206040110 1341 COMPENSACION 481 5.650.00 5,650.00 00
2041 8271 09ZHO0125 010502060401101 1345 GRATIFICACION 461 63,752 30 63,752.30 .an
2042 | B271 092HO0125 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 4561 17.843.10 17,848.10 80
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 461
FECHA LRl WoJA: 122 DE 150
Con. Cuenta Concepio Referencia Parcial Debe Haber
2043 | 8271 092HO0125 010502080401101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 13.243.10 13.243.10 .00
2044 | 8271 Q92HO0125 D10502080401101 1414 DDCICI[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 461 253860 2,538.60 0b
INDIVIDUAL
20451 8271 (082H00125 £10502060401101 1413 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1.561.80 1.561.80 L0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYM
2046 | 8271 0G2HDMMZ5 010502060401101 1418 vooa IR[ESGO DE TI;lABA.IO 481 227040 2270.40 00
2047 | 8271 092H0012E DZ2020501D1011H 113 00O0p SUELDOQ BASE 461 20,216.00 20,216.00 .00
2048 | 8271 092HOOM25 020205010101401 1341 000 COMPENSACION 481 750.00 75000 DG
2049 | 8271 092HOMMZS 020205010101101 1345 DO00P GRATIFICACION 461 §,795.70 6,795.70 00
2050 | 8271 092H0012S 020205010101101 1442 00008 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 277640 2,776.40 -0
2081 § 8271 082HQO125 020205010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 2,060.00 2,060.00 .00
2052 | 8271 082H00125 020205010101301 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 31020 310.20 .00
INDIVIDUAL
2053 | 8271 082H00125 020205010101101 14135 0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 24310 24310 0o
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL 1ISSEMYM
2054 | B271  Q92H00125 020205010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 38310 353,10 Ry
2065 | 8271 092H00126 D2O0101010101101 1139 DOO0p SUELDO BASE 461 1,435,680.30 1,435.880.30 .00
2056 1 6271 092H00426 020101010101101 1325 0000} PRIMA DOMINICAL 461 741.60 741.6Q 0n
2057 | 8271 Q92H00126 2010101010110 1341 0000p COMPENSACION 461 50,467,20 50.467.20 .00
2058 | 38271 0920001256 0201010104101 1345 0000p  GRATIFICAGION 461 268,948.20 288,348.20 00
2059 | 8271 092HQO1Z6 Q2010101011101 1412 000 CUOQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 176,714.20 176,714.20 KL}
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POLIZA DE DIARIO
MUMNICIPHO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FEGHA 300415 HOJA: 123 DE 150
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Dehe Haker
2060 | 8271 092HDO126 020104010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 131,111.10 131,111.10 Q0
2061 | 8271 0Q92HDOI26 020101010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 334380 3,34380 .00
INDIVIDUAL
2062 § 8271 092HOC126 920101010101101 1415 APQORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 15,463.20 15.463.20 .00
. GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
20631 8271 092HO0126 020104010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 22,477.80 22.477.80 00
2084 | B271 092HO01Z26 0201(HO10101101 1586 DESPENSA 461 77.50 7750 00
2065 | 8271 092H00127 020201010302101 1131 SUELDO BASE 461 230,107.80 280,107 &0 .00
2066 1 8271 082A00127 020201010302101 1325 PRINMA DOMINICAL 481 386.90 386.80 .00
2067 | 8271 092H00127 $20201010302101 1341 COMPENSACION 481 16,950.00 16,950.00 20
2068 ] 8271 0BZHOO27? 020201010302101 1345 GRATIFICACION 461 50471.50 50,471.90 .00
2089 | 8271 DUZHO0M27 0202010103021 1412 CUCQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 35,755.00 35,755.00 B0
2070 | 8271 092HO0M27 020201010302101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 481 26,528.10 26,528.10 .00
2071} 8271 082HA0127 020201010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,295.30 1,295.30 .00
INDIVIDUAL
2072 | 8271 (9ZHOCA27 020201010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 312860 3,126.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
20731 8271 092HD0M27 020201010302101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 451 4548 30 4,548.30 .00
2074 | 8271 Q92HO01Z7 Q20204010201101 1131 0000p SUELDO BASE 461 414,589 .60 414 589.60 00
2075 | 8271 092H00127 020204010201101 1325 0000) PRIMA DOMINICAL 461 158.20 158.20 00
L2076 | 2271 082H00127 020204010201101 1341 OOCIDr COMPENSACION 461 21,225.00 21,225.00 00




30 ABR 76ts
: POLIZA DE DIARIO - ]
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo, 461
FECHA 3010415 HOJA: 124 DE 150
Con. Cuenta Conceplto Referencia Parcia! Debe Haber
2077 | 8271 002HDD27 020204010201101 1345 0000 GRATIFICACION 461 106,564.00 106,564.00 00
2078 | 8271 092HO0M27 020204010201101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 53.408.,40 £3,405.40 .00
2079 | 8271 092HO0127 020204010201101 1413 GO CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 461 39,625.00 39,625.00 a0
2030 | 8271 092HOD127 020204040201101 1444 0O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 2,188.40 2,188.40 .00
INDIVIDUAL
aozs | 8271 092ZHOOA27 020204040201101 1415  000DF APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 461 467380 4673.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2082 | 8271 092H00127 020204010201101 1416 00 RIESGO DE TRABAJD 481 ,743.40 6,793.40 .00
2083] 8271 DO2HOOM28 D20206010201101 1131 0000} SUELDO BASE 461 641,501.70 £41,50% 70 0
2084 1 8271 092HOO128 D20206010301101 1325  DO00P  PRIMA DOMIMICAL 461 108.30 106,30 00
2085 8271 092HO012E 02020680103Q1301 1341 D COMPENSACION 461 38,417 50 38.117.50 00
2086 ] 8271 092400128 020206010301101 1345  0000p GRATIFICACION 481 134.231.40 134,231.10 0
2087 | 8271 092HI01Z8 020208010301101 1412 DOGOP CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 B0,601.20 80,601.20 .00
2088 { 8271 0G2HOO128 020206010301101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 59.802.30 59,802.30 .00
2089 | 8271 0BZHOOT28 0ZD2060M030T101 1414 0000[ CUGTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 451 4.225.00 4,225.00 a0
INDIVIDUAL
2090 | 8271 092H001Z8 DZ0206010301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 7,054 00 7,054.00 .00
: : GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2091 | 8271 092HO0128 020206010301101 1416 0O00p RIESGO DE TRABAJO 461 10,253 60 10,253 60 00
2002 | 8271 082HO0128 020206010301101 1595  0000P DESPENSA 461 448 50 448 50 .00
2093 | 8271 092HDO145 020206010302101 1131 00DOP SUELDO SASE 481 73,639.00 73,639.00 00




=RALD

by 30 ABR 7018
< y POLIZA DE DIARIO - !
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA Sulail HOJA: 125 DE 150
Con. Cucnta Conceplo Referencia Parcial Daka Haker
2004 | B271 092HD0145 Q20208010302101 1344 0000 COMPENSACION 4861 1,500.00 1,500.00 00
2095 | 8271 092HO0145 020206010302101 1345  0000fF GRATIFICACION 461 15,926.50 15,926.50 .00
2006 | 8271 092H00145 020206010302101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 9,103.70 9103.70 o0
2007 | B271  092HO0145 020206010302101 1413 (000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFPARTO 461 6,754.40 6,754.40 00
2098 | 8271 09ZHOD145 020206010302101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGN 451 584,50 584,50 .00
INDIVIDUAL
2099 | 8271 Q92HO0145 020206010302101 14145 DGOOJ\ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOE GASTOS 461 796.90 796.90 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
21001 8271 092H00145 D20206010302101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 1,157.90 1,157.90 .00
210711 8271 09211128 020301010203101 1131 O000%  SUELDCQ BASE 461 46,530.00 46,530,00 .Co
2102 ] 8271 092104129 020201010203101 1241 00009 COMPENSACION 461 1.875.00 1,875.00 00
21031 8271 0921129 0Z0301010203101 1345 0000p GRATIFICACION 451 BO7R.70 8,078.70 .00
2104 | 8271 092101129  02030101020311 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 487 5B4B.70 5.648.70 .00
21051 8271 092101129 020301010203101 1443 Q000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 4,191.00 4,191.00 00
2106 | B271 092101129 020301010203101 1414 0000p CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 547 14 547.10 0
INCHVIDUAL
2107 | 8271 092101129 020230400020101 1415 000Qp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 404 .40 494 40 00
’ GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2108 § 8271 09201129 Q20301010203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 718.50 718.50 .00
2109 | 8271 09201139 020202010101101 1131 0000y SUELDO BASE 461 268,874.00 28,874.00 .00
2110 | 8271 082101439 020202010101101 1345 ROCOE  GRATIFICACION a1 5,299.90 5,299.90 00




"ERAD

30 ABR 7018
POLIZA DE DIARIO L !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 461
FECHA jope HOJA: 126 DE 150
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Deba Haber
2111 | B271 092101138 0200201010101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 3:425.20 3,425.20 00
2112 | 8271 G9ZI01139 020202010101101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 461 2,541.50 2,541.50 00
2113 | 8271 092101139 020202010101101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIOM 451 449 60 443 80 00
INDIVIDUAL
2114 | 8271 09201139 020202010101101 3415 ODODP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 299.70 20870 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM '
2115 | 8271 092101139 020202010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 435.70 43570 00
21161 8279 092101139 020202010101101 1595 DESPENSA 461 77.50 7750 00
21171 8274 08207139 020202010102101 113 SUELDD BASE 461 228,146.00 226,146 .00 00
21198 | B271 03201139 020202010102107 1341 COMPENSAGION 461 7.782.50 7.782.50 0
21191 8271 092101133 020202010102101 1345 GRATIFICACION 461 73.058.90 73.058,90 00
2120§ 8271 092101139 02020201010210% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 27,397.20 27 397.20 00
2121 | 8271 092101139 020202010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 463 20,327.90 20,327.90 00
21221 8271 082001133 020202010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 3,735.40 3735.40 00
INDIVIDUAL
2923 | 8271 092101138 020202010102101 1415 APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 2397.10 2,397.10 00
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL JISSEMYM
2124 | 8271 092101139 020202010402101 1416 RIESGO DE TRABAJQ : 461 3.485.10 348510 a0
2125 8271 092101130 020202010402101 1593 DESPENSA 461 308.30 308,30 00
24261 8271 00201143 QZDBOBOGOTA2101 1131 SUELDO BASE 461 69,008.00 69,008.00 00
2127 | 8271 00701143 O20808060102101 1341 COMPENSACION 461 1,875.00 1,875.00 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30i04ns HOJA: 127 ©OE 150
Con, Cuenta Cancepto Refarencia Parclal Debe Haber
2128 | 8271 092101143 020608060102101 1345 00009 GRATIFICACION 451 12,938.30 12,938.30 00
2126 | B271 092101143 020608060102101 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 461 7.549.30 7.549.30 00
2130 | 8271 092101143 020808060102101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REPARTO 461 5.601.30 5.601.20 00
2131 | 8271 (192101143 020608060102101 1414 QU0 CLUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 461 1,071.80 1,071.80 00
INDIVIDUAL
2132 § B271 092101143 Q20608060102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 660.40 660.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2133 | 8271 092101143 Q20808080102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 461 960.30 960 30 00
2134 | 8271 09211143 020608060103101 1131 030CP SUELDGC BASE 451 9,900.00 2,800,00 0a
2135 8271 (092101143 020608060303101 1345 OXI0E  GRATIFICAGION 461 3,042.40 3.042.40 00
2136 ] 6271 (092101143 020608060103%071 1412 Q000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 1,294.20 1,264 20 00
2137 § 8271 032101143 Q20608060103101 1413 QO00p CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 960,30 960.30 00
21384 B271 (092101143 0Q20608060103107 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 " 239.40 238,40 00
INDIVIDUAL
2139 | 8271 082101143 0Q2060B08Q103107T 1415 oDoop  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 113.30 113.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2140 | 8271 092101143 020608080103101 1418 RIESGO DE TRABAJC 461 164.60 164 60 o
2141 8271 082101143 020608060201101 1134 Q SUELDO BASE 4451 9,900.00 9,900.00 00
2142 | 8271 092101143 QZ06080602071101 1345 0000 GRATIFICACION 461 1,100.00 1,100.00 00
2143 | 8271 082101143 Q20608060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 1,100.00 1,100.00 D0
2144 | B271 (92101143 020608060201101 1413 QoK CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO . 461 816.20 816.20 .00




ERA

30 ABR 0B
x
- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA Jonans HOJA: 128 150
Con. Cuentz I Concepto Referancia Parcial Debe Haber
2145 | 8271 092101143 02050806-0201 01 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
2146 | 8271 092101143 (20608060201101 1415  0000F APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 B5.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2147 ] 8271 092101143 020608060201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 139,80 139.90 00
2148 | 8271 032001143 Q2080606020210 1431 0000F SUELDO BASE 451 9,900.00 9.900.00 .00
2149 | 8271 092101143 (Q20608080202101 1345  0000p GRATIFICACION 461 1,400.00 1,100.00 i)
2150 | 8271 002101143 020608060202101 1412 000D§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 1,100.00 1,100.00 00
2151 | 8271 082101143 (2060806020210t 1413 0000P CUATAS AL SISTEMA BOLIDARIO DE REPARTD 461 816.20 816.20 00
2152 | 8271 092101143 02060B0E0202101 1414 ouco[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL
2153 | 8271 (00201143 020508060202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 9530 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
21541 8271 092101143 020608060202101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 481 139.90 139,90 00
2455 8271 082101152 ORO80G0S0101104 1131 0OOOP SUELDOC BASE 461 84,382.00 84,382.00 .00
2156 | 8271  0DZ01152 020608050104101 1341 0000 COMPENSACION 461 5 526,90 5,626.90 00
2457 | 8271 092101152 D20608050101101 1345  0000p GRATIFICACION 461 16,018.10 16,018.10 .00
21581 A271 092101152 020608050101101 1412 DOODR CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 g.770.00 9770.00 .00
2158 | B271 092101152 020608050107101 1413 ODOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 7,249,10 7.249.10 .00
2160 | 8271 092101152 020608050101101 1414 DOOD CUOJAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICHN 461 1,682.30 1,682.30 .00
INDIVIDUAL




® o [TV
3§ ARR 7018
POLIZA DE DIARIO
MUMLICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
CecHA 30104415 wosn: 129 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
21481 8271 092101152  020608050101101% 1415 0000 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 481 855.00 25500 O
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2162 8271 092101152 020603050101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJC 481 1,242.80 1,242 .30 00
2183 871 0e21I01152  020608050103101 1131 ondog SUELDOD BASE 461 8.000.00 9,900.00 g
2164 8271 0921152  DZ20808050103101 1345 [L4;H GRATIFICACION 4E1 1,100.00 1,100.00 i)
2165 8271 082101152 020608050103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICHD DE SALUD 461 1,100.00 1,100.00 .00
2168 8271 092103152  020B03050103101 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 4E1 B18.20 81620 oG
HEY B27T1 092101152 020608050103101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 20350 203.50 00
INCHW DUAL
2168 82721 09201152 020608050103101 1415 o0a0g  APORTACIONES PARA FINAMNCIAR LOS GASTOS 461 95,30 86.30 0o
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2169 8271 092101152  Q20608050103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 138.90 139.90 00
2170 8271 092101152 Q2060805020111 11 SUELDOQ BASE 461 19,125.00 19,125.00 00
2171 B271 Q92101152  Q2060805Q201104 1345 GRATIFICACGION 461 3.372.60 3,372.50 KL
21721 BZF1 092101152 020608050201101 1412 CUOTAS CE SERVICIO DE SALUD 461 2,249.80 2.249.80 Ly
2173 8271 0321011592 Q20808050201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 1,668.30 1.669.30 R
2174 8271 092101152 020608050201101 1415 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 196.K) 196,90 00
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2175 8271 092101152 Q2060805020111 1416 RIESGD DE TRABAID 451 28820 2B6.20 LY
2176 ] B271 092101153 0z20201010201101 113 SUELDO BASE 461 9,900.00 3,500.00 00
277 R271  09ZI01153  020301010201101 1345 GRATIFICACION 461 1,100.00 140000 00
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30 ADR T0is

POLIZA DE DIARIC

|

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 461

FECHA 3004115 HosA: 130 150

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Db Haher

2178 | 8271 Q92101153 02030101-0201101 1412 Q004§ CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 461 1,100.00 1,100.00 0o

2179 8271 092101153 0203010102041 1413 QQ00R  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 B16.20 816.20 00

21601 8271 092101153 020301010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 96.30 96.30 L0
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2181 | 8271 092101153 020303010201101 1416 Q000§ RIESGO DE TRABAJO 461 139.90 139,90 .00

2182 | B271 082101153 020302010114101 113 00008 SUELDO BASE 461 105,681.50 105,631.50 .00

2183 | B271 092101153 020302010111101 1341 0000 COMPENSAGION 461 3,425.00 3.425.00 B

2184 | B271 09201153 02030201011110% 1345 Q00O GRATIFICACION 461 22.818.30 22,878.30 .00

2185 | 8271 092101153 020302010111101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 12,373.40 12,373.40 .00

2186 | B27t 092101153 020302010111107 1413 Q000§  CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 461 5,180.90 9,180.90 .00

2187 | B271 092101153 020302010111101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,158.60 1,158.60 L0
INDIVIDUAL

2188 | €271 092101153 020302010111101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,082.7¢ 1,082.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2189 | 8271 092101153 020302010111101 1416 00D RIESGO DE TRABAJO 461 1,574.10 1,574.10 00

2190 8271 092101153 (Q20302010111101 1595 0000p OESPENSA 461 77.50 77.50 00

21911 8271 Q092K560137 010304010101101 1131 000! SUELDO BASE 261 247,064.00 247.,054.00 .0o

2192 | 8271 092KO0137 010304010101101 1341 DOOCP COMPENSACION 461 1,900.00 1,800.00 00

2193 | 8271 092KO0D137 0103040101071101 1345 0000F GRATIFICACION 461 59,542.10 59,542.10 -0a

2184 4 8271 08ZK00M137 010304010101101 1412 opagp CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 461 25,378.50 25,378.50 .00




30 ABR 704
G
. POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30104415 HOJA: 131 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2195 | 8271 QR2K00137 010304010101101 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 18,829.60 18,829.80 .00
2196 | 8271 092KO0137 010304010101901 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 3,424 60 3,424 60 a0
INDIVIDUAL
2187 | 9271 082KO0137 010304010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 461 2,220.50 2,220.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
21981 8271 092KOO137 010304010101101 1418 Q00D RIESGO DE TRABAJD ' 461 322830 3.228.30 00
2199 | 8271 092K00138 010304010201101 1931 0O00P SUELDO BASE 451 98,672.00 98,672.00 .00
2200 | #8271 092KO00138 010304010201101 1341 0000P COMPENSACION 461 750.00 750.00 00
2201 | 8271 09ZKOD138 010304010201101 1345  DDOOP GRATIFICACION 461 21,767.70 21,767.70 a0
2202 | 8271 092K00138 010304010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 10,714.90 10,714.90 00
2203 ]| 8271 0QZKO0IZ8 (40304040201101 1413 Q00OR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 7,950.10 7.950.10 00
2204 | 8271 092K00128 D10304010201101 1414 0O00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 1,472.50 1.472.50 00
INDIVIDUAL
2205 8271 092K00138 010304010201101 1415  CO00P APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 487 937.50 937.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2208 | 8271 O092KO01386 010304010201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 461 1,362.50 1,362.90 0
2207 | B271 092007138 010304010202101 1131 GOOOp SUELDO BASE 451 55,286 50 55.266.50 00
2208 | 2271 092K00138 010304010202101 1341 0000 COMPENSACION 461 750,00 750.00 00
2200 | 8271 0A2KOD138 010304010202101 1345  DOOOP GRATIFICACION 461 20,387 70 20,387.70 00
2210 | 8271 092KDC138 01030401020210%1 1412 Q00O CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 7,629.50 7.629.60 00
2211 | 8271 082K00138 010304010202101 1413 00A0P CUOGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 5,680.70 5,660.70{ | 00
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POLIZA DE DIARIO L ]
MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 461
FECHA SoPAT% HOJA: 132 DE 150
Can. Cuenta Coancento Raferencia Parcial Debe Haber
2212 | 8271 092KO0M38 01030401020210% 1414 000CR CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 1,181 80 1,181.80 )
INDIVIDUAL
2213 | 8271 0DZKBOIZE 010304010202101 1415 ocooL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 667.40 867,40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2214 | 8271 092K00138 010304010202101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 461 670.40 970.40 ]
2215 | 8271 092K0D138 010304010402101  H131 0000 SUELDC BASE 461 48,822.00 48,922.00 L0
2216 | 8271 092K0013% 010304010102101 1341 0000p COMPENSAGION 461 875.00 875.00 00
2217 | 8271 092KO0138 010304010402101 1345 0000F GRATIFICACION 461 B.808 50 8.808.50 00
2218 | B271 QO2KODI30 €10304010102101 1412 0000b CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5,850.90 5,860.90 00
2240 | 8271 0O2KODISS 010304010102101 1413 oomL CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTD 461 4,248.40 4,348.40 .00
2220 | B271 092K00139 010304010102101 1414 0000§ CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 992,30 902.30 .00
INDIVIDUAL,
2221 | 8274 092K00139 010304010102131 1415  000Of APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 512.80 512.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMTM
2202 | B271 092K0013% 010304010102101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO 461 745.60 745,50 00
2223 | 8271 092L00115 DIDS02020101101 1131 0000§ SUELDO BASE 461 381,447 43 381,447.43 .00
2224 | 8271 092000115 010502020101401 1341 00009 COMPENSACION 461 17,850.00 17.850.00 .C0
22251 8271 0920001158 010502020104101 1345  000DF GRATIFICACION 461 6370547 6370547 o0
2226 | 8271 082000115 010502020101101 1412 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 43,968.50 43,968.50 o0
2227 | 8271 092000115 010502020101101 1413 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 32,624.00 32,624.00 .00
22231 8271 00ZL00115 010502020101101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 461 1,904.20 1,904.20 0o




OPERADCO

30 AR %018
POLIZA DE DIARIO i
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 461
CECHA 30/04115 HOJA: 133 DE 150
Con, Cuenta Concaplo Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2229 | ®B277  0OZLOOIIS Q1050202010101 1415 QODDf APCQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,847.50 3,847.50 o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2230 | 8271 032L00115 010502020101101 1416 00003 RIESGO DE TRABAIC 461 5,593.70 5,593,70 .00
2231 | B271 082000115 G10502020101101 1595 (OO0} ODESPENSA 461 155.00 155.00 00
2232 | 8271 092LODIME 040201010i03101 1131 OQ00F SUELDD BASE 461 158,998.00 158,898.00 00
22331 8271 DAZLODT1S 040201010103101 1341 0000} COMPENSACION 461 7.675.00 7.675.00 00
2234 | 8271 082000115 040201010103101 1346 000 GRATIFICACION 461 21,596.20 21,536.20 00
22361 8271 O00ZL0D115 040201010103101 1412 QO00F CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 461 18.969.40 18,969.40 00
| 2236 | 8271 082000115 040201010103101 1433 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 14,075.20 14,075.20 00
2237 1 8271 002100115 040201010103101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 302.80 392.80 00
| INDIMIDUAL
‘ 2238 | 8271 092000115 040201010103101 1415 0000p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,659.90 1,659.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2239] 8271 082000115 040201010103101 1416 00oop RIESGO DE TRARAIO 461 2,413.10 241310 00
‘ 2240 F 8271 082L001156 040201010103101 1595  O00p DESPENSA 461 1,423.00 1,423.00 0
2241 ] 8271 092L00116 010502050203101 1131 0000p SUELDO BASE 461 24177150 241,771.50 00
2242 | 8271 092LO0116 D10502050203101 1341 0000p COMPENSACION 461 3,000.00 3,000.00 00
2243 | 8271 092000116 010502050203101 1345 GRATIFICACION 461 342,866.40 142 BE6.40 00
2244 | 8271 092L00116 010502080203107 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 43,081.30 43,081.80 00
. .




P PERADOI

30 AR 108
© POLIZA DE DIARIO L

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ho. 461

FECHA J0ens HOJA: 1 130

Con. Cuenta Concapto Referencia Parciaf Debe Haber

2245 8271 092000116 Q10502050203101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REFPARTOQ 461 31,966.10 31,966.10 00

2246 | B27t  092L0011B  010502050203101 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 6,357.70 §,357.70 Eili]
INDIVIDUAL

2247 | 6271 092000116 010502050203101 1415 00DOR APQRTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,769.50 3,769.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2248 | 8271 002100116 G10502050203101 1416 OﬁOO RIESGO DE TF.!ABAJO 461 5,480.20 5480.20 00

2249 ) 8271 092000116 010502050203101 1595  0000p DESPENSA 481 371.00 371.00 00

22501 8271 092000117 Q1050205010910% 1131 000p  SUELDO BASE 461 41,691.00 41,691.00 00

2251 ] 8271 092L00117 ©010502050109101 1341 0000p COMPENSACION 461 1,525.00 1.525.00 00

22521 8271 092L00117 Q1050205010910% 1245  0000p GRATIFICACION 461 15,326.00 15,326.00 00

2253 | 8271 082000117 010502050109101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALLD 461 5771.20 5771.20 0

2254 | 8271 092L00M7 (10502050109101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 451 4,282.30 4,282.30 00

2255 | 8271 092000117 010502050109101 1414 Q000§ CUOTAS DEL 3!STEMA DE CAPITALIZACION 461 409.40 4054.40 00
INDIVIDUAL

22561 8271 082100117 010502050109101 1415 OODOL APORTACIONES FARA FINANCIAR L.OS GASTOS 461 505.00 §05.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

22571 8271 092L00147 {10302050109101 1416 GO RIESGC DE TRABAJD 461 73420 734.26 00

22581 8271 092L00118 010801020201107 113 Q000 SUELDO BASE 461 116,276.50 116,276.50 .00

2259 8271 092000118 0108010202071104 434 0009 COMPENSACION 461 6.900.00 6,9500.00 00

2260 | 8271 09200118 010801020201101 1345 Q0 GRATIFICACION 481 14,813.90 14,813.90 .00

2261 ) 8279 092000118 010801020204101 1442 0o CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 451 13,799.50 13,799.50 00




SPERA

30 ARG 08
: ) POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 481
FECHA 3o0ens HOJA: 135 DE 150
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Daba Haber
2262 | 8271 092000118 010801020201101 1413 (000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 4861 10,235.90 10,238.90 00
2263 | 8271 022L00118 010801020201101 1414 ooozl CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 80.00 80.00 .00
INDIVIDUAL
2264 | 8271 092000118 010801020201101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 1,207.60 1,207 60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2265 { 6271 092000118 010801020201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 461 1,765.40 1,755.40 00
2266 | 8271 09ILOD119 Q10602050203101 1131 SUELDO BASE 451 75,703.00 75.703.00 .00
2267 | 8271 082000119 010502050203101 1341 COMPENSACION 461 760.00 750.00 00
2268 | 8271 092100119 010502050203101 1345 GRATIFICACION 461 42,0370 42,103,70 00
2269 | 8271 092100119 010502050203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 11,500.90 11,509.90 00
2010} 8271 092100119 0105020502031 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 8.540.20 8,540 20 00
2271 | 8271 0S2L00119 010502050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 689.30 £89.30 00
INDIVIDUAL
2272 | 8271 092100119 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,007.20 1,007.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2273 | 8271 092100119 010502050203101 1415 RIESGO DE TRABAJO 481 1,464.10 1,464.10 0
2274{ 8271 09200119 010502050203101 1585 DESPENSA 461 371.00 371.00 .00
2275 | 8271 092000137 010502050203101 1131 SUELDO BASE 481 385.902.10 385,902,10 00
2276 | B271 092000137 010502050203101 1341 COMPENSACION 461 18,550.00 18,550.00 o0
2277 B271  Q92L00137 (1050205020311 1345 GRATIFICACION 461 179.374.10 17937410 .00
2278 | B271 092000137 010502050203101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALLD 461 54,218.70|. 5421870 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 300413 HOJA: 136 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2279 | 8274 092L00137 010502050203101 1413 £O00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTG 461 40,229 50 40,229.50 .00
2280 | 8271 092L00137 010502050203101 1414 00{]0[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 560540 5.605.40) 00
INDIVIDUAL
2281 | 8271 (92100137 D10502050203101 1415 U000 APORTACIOWES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 4,744.80 4,744.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2282 | 8271 092L00137 010502050203101 1416 CO00p RIESGO DE TRABAJD 481 §,897.20 6,897.20 .00
2233 | 8271 0%2NOM31 010X02040101401 1131 0og SUELDQ BASE 461 12275250 122,752.50 00
2284 | 3271 092NO00131 010502040101101 134 ODo0p  COMPENSACION 451 2.275.00 2,275.00 00
22851 8271 0Q82NOJM31 010302040101101 1345 0000P GRATIFICACION 481 16,286.40 16,286.40 00
2286 | 8271 DE2NO00M3T C10502040101101 1442 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 10,291.00 10.291.00 £0
2237 1 8271 092NO0131 010502040101101 1413 0000p CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 451 7.83570 7.635.70 .00
2288 | 4271 092NOD131 010502040401101 1444 ey CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,3810 1,318.10 £0
INDIVIDLUAL
2288 | 8271 092N00M31 010502040101101 1415 0O00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 900.50 900.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2290 1 8274 092N00131 Q105020401071101 1416 0000p RIESGO DE TRARAJC 489 1,309.10 1,300.10 30
22911 8271 092ZN00131 030402010402101 1131 0000p SUELDO BASE 451 17,795.00 17,795.00 0
2292 | 8271 O0@ENDQ131 030402010102101 1341 oo COMPENSACION 4561 3ITa.00 375.00 .00
2293 | B2771 O092N00131 030402010102101 1345 0000p GRATIFICACION 481 2.128.00 2,128.00 .00
2294 | 8271 092N00131 030402010102101 1442 000D CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 2,029.80 2,029.80 0
2265 8271 092NDD131 030402010102401 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTD 461 1,506.10 1,506.10 00




OPERAD

30 ABR 416
POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 300415 HOJA: 137 DE 150
Can. Cuenta Cancepto Refarencia Parcial Debe Haber
2286 | 8271 052N00131 030402010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 4561 268.30 268.30 00
INDIVIDUAL
2287 | 8271 O082N00131 030402010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 177.60 HT.ED .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2298 | 8271 092N00131 030402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 451 258.20 258.20 00
2299 ) 8271 O082NOQ131 030402010103101 1131 SUELDO BASE 461 41,267.00 41,267.00 00
2300 | 8271 092WO0131 Q3040201010311 1345 GRATIFICACION 461 5,536.10 6,536.1Q 00
2301 8271 092WN00131 030402010103101 1412 CUOTAS DE SERVICITO RE SALUD 461 3,955.10 3,955.10 00
2302 | 8271 Q9ZNO0131 Q3040210103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 2,934.70 2834.70 00
2303 | 8271 092ND3131 030402010103101 414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 461 731.70 731.70 o
INDIVIDUAL
2304 | 8271 092N0O0131 030402010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 346.10 346.10 KLY
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2305 | 8271 092NOD131 Q30402010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 503.20 803.20 00
2306 § 8271 Q92N0O031 Q3402010103101 1595 DESPENSA 461 7750 77.8Q 00
2307 | 8271 092ZN00132 Q20208010201101 1131 SUELDO BASE 461 83,254 .80 43,254 80 o0
2308 1 8271 092NO00132 020206010201101 134 COMPENSACION 461 1,300.¢0 1,900.00 00
2302 1 8271 092ND0132 020208010201107 1345 GRATIFICACION 461 22 57060 2257060 o
2310 | 8271 092N00132 020206010201101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SaLLID 461 9,225.5¢ 922550 20
2311 8271 DEENOGA3Z 020206010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARID DOE REPARTO 461 6,845.10 6,845.10 00
2312 | B271 0DZNO0132 QZ0208010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION - 461 1,112.80 1,112 80 .00




OPERAL

30 ABR 7015
G POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA CE BAZ
POLIZA No. A6
FECHA 3oRens HOJA: 128 DE 150
Can. Cusnta Cancepto Raferencia Parclal Dabe Haber
INDAWVIDUAL
2313 | 8271 092N00132 D20206010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 807.20 807.20 .00
F GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2314 | 8271 OD2NO0DM32 020206010201101 1418 00009 RIESGO DE TRABAJD 461 1,173.40 1,173.40 00
2315 | 8271 0E2N00137 010502060401101 1131 O SUELDO BASE 481 41,446,00 41,446.00 0d
2318 | 8279 DO2ZNOD137 010502060401101 1341 0000p COMPENSACION 461 1,500.00 1,500.00 0o
2317 | B271  DEZNOM37 010502060401101 1345 OO GRATIFICACION 481 24,071.00 24,071.00 00
2318 | B271 DUZNOD1Z7 010502060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 £,518.00 6,519.00 .0G
2319 | B271 D92NODM37 [10302060401101 1413 000 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 483710 4,837.10 R4
2320 ]| B2V DOZNOG137 0105020604011 1414 DO00P CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 692,10 695.10 0%
INDIVIDUAL
2321 ) B2V1  RU2NDM37  010502060401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 461 570.40 570.40 oo
GENERALES OF ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2322 | B2V1  D92N0MEY  010502060401101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJC 461 8$29.30 829.30 .00
23231 8271 0QO2N00137 {HO30206040110H 1585 0oiop DESPENSA 461 77.50 77.50 00
2324 | 8271 DO2NODM40 0310201020211 1131 000ap  SUELDOQ BASE 481 104,750.00 104,750.00 Do
2325 | 8271 DO2NOM4s 0301020H0202101 1341 0030 COMPENSACION 481 3.450.00 3.450.00 00
2326 | 8271 Q92ZN00140 C30102010202101 13245 oonop éRATIFICACION 461 19,214 60 1921460 ReH
2327 | 8271 0S2N00140 0301020102021M 1412 0000p CUOTAS DE SERVICICO DE SALUD 461 12.810.10 12,610.10 .00
2328 | 8271 092N00140 030102010202101 1443 0000p CUOTAS aL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 9356.50 9,356.50 .o




OPERAD

30 ARR 7045
s =
=. :
- © POLIZA DE DIARIO /
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 481
FECHA 3010415 HOJA: 138 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2329 | 8271 0D2MOC140 030102010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 397.10 397.10 .00
INDIVIDUAL
2330 | 8271 092N00140 030102010202101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 1.103.40 1,103.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2331 | 8271 002NGA140 030102010202101 1416 RIESGO DE TRABAID 461 1,604.30 1,604.30 00
2332 | 8271 092NO040 030102010202101 1595 DESPENSA 461 448 50 448,50 .00
2333 | 8271 092NOD147 020206010101101 1131 SUELDO BASE 461 248,240.70 248,240.70 00
2334 | 8271 09EZNCO147 020206010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 461 73270 73270 00
2335 | 8271 0DZNOO147 020208010101101 1341 COMPENSACION 461 14,300.00 11,300.00 00
2336 | 8271 092NOO147 020206040101104 1345 GRATIFICACION 461 63,065.40 63,965.40 00
2337 | 8271 002NGD147 020208010101101 1412 CUUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 32,352.00 32,352.00 00
2338 | 8271 092NCDI47 020206050104101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 24,004 30 24004 .30 00
2330 | 8271 092NDO147 Q20206010101401 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2.822.40 2,822.40 .00
INDIVIDUAL
2340 | 8271 092N00147 Q20206010101101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,831.50 2,831.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2341 | 8271 09200147 0202060101011071 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 4.115.50 4.115.50 .00
2342 | 8271 Q92NDD149 030704010101101 1131 SUELDO BASE 461 44,998.00 44,998.00 00
2343 | 3271 092ND0149 0307OHICININ0T 1347 COMPENSACION 461 2,300.00 2,300.00 .00
2244 | 8271 o092n00148 030701010101101 1345 GRATIFICACION 461 4,708.50 4,708.50 00
2345 | 8271 092NOO14S 030701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5,200 80 5,200.30 00
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30 ABR 76i6
. ‘ POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 3004115 HOJA: 140 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referancia Pargial Debe Hahor
2348 | 8271 092MNO0T49 03070101QI01107 1443 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTO 461 3,858.90 3,858.50 00
2347 | 8271 032NDO148 Q070110104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 293.90 298 80 an
INDIVIBUAL
2348 | B271  0G2N0O0949  030701010104101 1435 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 455.10 455.10 LLL
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM
2349 1 8271 0Q92MDD149 Q2070010101101 1416 RIESGO DE TRABAULD 481 561.60 661.60 00
2350 | 8271 092000141 020501010106101 1131 SUELDO BASE 461 101,122.86 101,122.86 00
23511 8271 092000141 0205010101083101 1131 SUELDO BASE 461 30,395.30 30.395.30 00
2352 | 8271 092000141 020501010106101 1131 SUELDO BASE 461 70,401.76 70,401.76 00
23631 B271 092000141 Q20501010106101 134 COMPENSACION 461 1,525.00 1,625.00 00
2354 | 8271 092000141 020501010106101 134 COMPENSACION 461 1.200.00 1.800.0Q .00
2355 | 8271 092000141 020501010106101 1341 COMPENSAGION 461 37500 375.00 00
2356 | B2F1 092000141 02050M101010B101 1345 GRATIFICACION 461 10,290.14 10,290.14 00
2357 | 8271 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 461 11,122.90 11,122 .80 00
2358 | 8271 092000141 02050M010106101 1345 GRATIFICACION 461 16,493.34 16.493.84 00
2359 | 8271 092000141 020501010108101 1412 CUOTAS LE SERVICIO DE SALUD 461 10,468.70 10,468.70 00
2360 | 8271 092000141 D2050101010G101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 461 8.727.60 872780 L0
2381 | 8271 Q02000131 $20501010106101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 4,341.80 4,341 80 00
2382 | 8271 092000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 461 7.767.60 7.767.60 00
2363 | 8271 082000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO 461 6,475.60 8,475.60 A
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30 ABR 705
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
CECHA 30/04115 HOJA: 141 DE 150
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcizal Debe Haber
2364 1 8271 092000141 020501010306101 1413 oao CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 461 322160 3.221.60
2365 | 8271 (092000141 020501010106101 1414 COO0F CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 768.40 763.40
INDIVIDUAL
2366 | 8271 Q92000141 020501010106101 1414 00COp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 451 474,80 474,80
INDIVIDUAL
2367 | 8271 092000141 020503010106101 1414 0D00F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 461 1,333.30 1,333.30
F INDIVIDUAL
2368 ) 8271 092000141 020501010106101 1415 00008  APCQRTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 461 81580 91590
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2369 | 8271 Qu2000141 020501040106101 1415 oc-aor APGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 379.50 378.90
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2370 | 8271 Q92000141 020501010106101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 489 763.20 763.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
23711 8271 (092000141 020501010106101 1415 Co00p RIESGO DE TRABAJID 461 133180 1,331.80
2372 | 82v1 082000141 020501010106101 1416 [Vole) RIESGO DE TRABAJO 461 1,110.00 1,110.60
2373 8271 092000141 020501010105401 1415 00gOp RIESGO DE TRABAJIQ 481 §52.30 552.30
23741 8271 092000141 020501010106101 1585 Q0008 DESPENSA 4E1 7750 T7.50
2375 8271 092000142 020401010401101 1131 0000p  SUELDO BASE 451 608,554 30 608,504 30
2376 | B2I1 092000142 020401010401101 1325 0oC0p  PRIMA DOMINICAL 4E7 675.30 575.30
2377 | 8271 092000142 020401010101101 1344 00009 COMPENSACION 461 31,625.00 31,825.00
2378 | B271 092000142 020401010101101 1345 000 GRATIFICACION 4E1 473,926.80 173,926.80
2379 | 8271 092000142 0204D1010101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 BQ 604 201 - 80,594.20
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A0 ABR 15
POLIZA DE DIARIO BEEEERESSSS
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/04115 HOJA: 142 DE 150
Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
2380 | 8271 092000142 Q204010710101101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 59,872.20 59,872.20 0%
23811 8271 092000142 020401010101101 1414 OIZD:;)I CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 5,088.20 5,089.20 00
INDIVIDUAL
2382 | 8271 (092000142 020401010101407 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 7,0681.50 7.081.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2383 | B271 092C00142 020401010101101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 461 10,264.90 10.264.60 00
2384 | 87271 092000142 020401010101401 1595 0 DESPENSA 461 897 .00 897.00 00
2385 | BZ71 092000150 020402010101101 1131 0000p SUELDQ BASE 41 304,756,30 34.7565.20 00
2386 | B271 082000150 020402010104101 1131 G000p  SUELGO BASE 461 217,687.00 217.6487.00 00
2387 | B271 092000150 020402010101101 1341 00l COMPENSAGION 481 15,400,0( 15,400.00 .00
2388 | 8271 DS2000150 020402010101101 1341 0000p COMPENSACION 461 14,375.00 14,375.00 0.4
2388 | 8271 0892000150 020402010101101 1345 0000 GRATIFICACICN 461 41,828.50 41,828.50 00
2390 § 5271 092000150 020402010101101 1345 00D GRATIFICACION 481 63,814,50 63,814.50 .00
2391 | 8271 092000150 020402010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 461 36,206 30 36,206.30 00
. 2392 | 8271 082000150 Q2040210101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 461 28,588.30 29,588.30 0o
2393 | 8271 092000150 020402010101101 1413 000hp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 481 26,865,850 26,865.80 00
2354 | 8271 092000150 £20402010101101 1413 0000p CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 21,954 00 21,854.00 o0
2395 | 8271 092000150 020402010101107 1414 00004 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 868.50 BEZ.50 00
INCHVIDUAL
2396 | 3271 092000150 020402010101101 1414 O0D00 &%?\;gﬁg{_EL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 2.687.30 2.887.20 00
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< POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30/34415 HOJA: 143 DE 150
Con. Cuenta _I_ Concepto Referencia Parcial Dehe Habher
2357 | 8271 092000150 020402010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 3,168.20 3,168.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2398 | 8271 092000150 020402010101101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTGS 461 2,560 40 2 5BS.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2200 | 8271 (092000150 020402010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 4851 4,605,50 4,605.50 00
2400 | 8271 092000150 020402010401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 3,763.60 376360 00
2401 | 8271 092000150 020402010M0110%1 1595 DESFENSA 461 77.50 7750 00
2402 | 8271 092000150 020402010102101 113§ SUELDO BASE 461 296,493.15 395,493.15 .00
2403 | 8271 082000150 02040201040210% 1344 COMPENSACION 461 5.250.00 5,250.00 00
2404 | 8271 092000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION 461 $12,714.35 112,714.35 .00
2405 | 8271 092000150 020402010102101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 45,691.00 45,691.00 00
2406 | 4271 092000150 020402010402101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 3390270 33,902.70 00
2407 | 8271 092000150 020402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 461 4,579.80 4,579.80 00
INDIVIDUAL
2406 | B271 002000150 0204020%0102101 1418 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 461 3,998,00 3,998.00 o0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2409 | B271 092000150 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 461 5,811.80 5,811.80 00
24101 8271 092000104 010701010101101 1131 SUELDO BASE 461 32,042.00 .. 32,042.00 0D
2411 ] B271 Q92000104 QI07O1G10104181 1134 SUELDO BASE 461 231.898.10 231,898.10 .00
24121 8271 092000104 010701010101101 1341 COMPENSACION 461 375.00 375.00 00
2413 | 8271 092000104 Q1070HNO101101 1346 GRATIFICACION 461 10,404.50 10.404.50 00
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POLIZA DE DIARIO
MUMICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ —
POLIZA No. 461
FECHA e HoJA: 144 DE 150
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
24441 8271 092000104 Owi'fﬁrmm 101 1345 0000p GRATIFICACION 461 84 302.40 84,302.40 .00
2415 | 8271 092Q00104 A070I010101101 1412 00G0p CUOTAS DE SERVIGCIO OE SALUD 461 341170 3.411.70 00
2416 | 8271 092000104 010701010101101 1412 0000p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 3184380 31,949.80 00
2417 | 8271 092Q00104 010701010101101 1413 - 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 253140 2,531.40 .00
24181 8271 $92000104 010701010101101 1413 0D00p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTO 461 23,705,890 23,705.80 0o
2418 | 8271 (092000104 016701010901101 1414 COO0CP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 8540 95.40 00
INDIVIDUAL
2420 1 8271 Q92Q00104 0107010101Q1401 1414 00a0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 4,570.90 4,570.20 .00
INDIVIDUAL
24211 8271 092000104 010701010101101 1415 C000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 293.50 298.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2422 | @271 Q92000104 010701010101101 1415 0D00p AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,784.10 2,794.10 0t
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
2423 | 2271 052Q00104 010701010101101 14146 0000p RIESGO DE TRABAID 461 434.00 434.00 .00
2424 1 8271 082Q060104 010701010101101 14156 0(}00[ RIESGO DE TRABAJD 461 4,063.0Q 4,083.00 .00
2425 | 8271 {92Q00104 Q10701010101101 1585 0000p DESPENSA 461 4,250.00 4,250.00 ot
2426 | 8271 092000104 0M0701040902401 1131 0000p SUELDQ BASE 461 79,134.00 79,134.00 00
2427 | 8271 002000104 0107010M06102101 1341 C00P COMPENSACION 461 3.000.00 3,000.00 .00
2478 | 8271 092Q00104 040701040102101 1345 00009 GRATIFICACION 461 45,869.90 45,869 .90 .00
2429 B2T1 082000104 0107010102101 1412 0030p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 10,088.60 10,088.60 00
2430 | 8271 092000104 0107H010102101 1413 00O0p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 7.445.60 7.185.60 00
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POLIZA DE DIARIO _
MUNICIFIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 461
FECHA 30l0ans HoJA: 15 DE 150
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
2431 | 8271 Q92Q00104 010701010102101 1414 0000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,450.90 1,450.90 .00
INDIVIDUAL
2432 | 8271 09200004 0107M10102101 1415 0000F APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 882.70 882.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2433 | 8271 092000104 010701010102101 1416 00Q0p RIESGO DE TRABAJO 461 1,283.30 1,283.30 .00
2434 | 8271 052Q00104 1070101010310 1131 0DCG00P SUELDO BASE 461 88,692.70 88,692.70 00
24351 8271 092000104 010701010103101 1341 0000p COMPENSACION 461 2.814.00 2,814.00 .00
24381 8271 092Q00104 0701010103101 1345 0000p GRATIFICACION 461 42.364.50 42 364.50 .00
2437 | 8271 Q92Q00104 010701010103101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 11.51360 1151360 .00
2438 | 8271 092000104 010701010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 5,542.80 8,542.80 .00
2439 ] 8271 092000104 (MQ70101010310% 1414 0000F CUGCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 1,684.20 1.684.20 .00
INDIVIDUAL
2440 | 8271 042Q00104 010701010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,007.40 1,007.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2447 | 8271 092Q00104 D0107010M10103101 1416 0C00p RIESGO DE TRABAJO 461 1,464.50 1,464.50 .00
2442 1 8271 092Q00104 0Q10701010103101 1595  0D00p DESPENSA 461 50.00 50.00 00
2443 | 8271 082000104 O1070101010710% 1131 00cog  SUELDO BASE 461 57.917.00 £7.9%7.00 00
2444 | 8277 022Q00M 0MO0701010107101 1341 0000p COMPENSACION 461 1,125.00 1,125.00 .00
2445 | B271 082000104 010701010107101 1345 0000p GRATIFICACION 461 11,575.90 11,575.90 00
2446 | B2T1  082Q00104 0701010907101 1412 0a0og  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 5,228.90 5,228.90 .00
2437 | 8271 092000104 010701010107101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 4,621.80 4,621.80 00
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: POLIZA DE DIARIC

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 461

FECHA, Sle Al HOUA: 146 GE 150

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber

2443 1 8271 092000104 D107010101071071 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 685.00 689.00 00
INCIVIDUAL

24491 8271 092G00104 010701010107101 1445 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 545.10 54510 00
GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

2450 1 8271 092Q00104 01G701010MO07107 1416 0oong RIESGQ OE TRABAIO 461 792.30 792,30 KLY

2454 | 8271 092Q00104 O10704010101101 1131 0oODF SUELDO BASE 461 186,732.96 186,732,896 00

2452 | 8271 092Q00104 010704010101101 1341 0000 COMPENSACION 461 7.131.00 7,131.00 00

2453 4 A271 092000104 019704010101101 1345 00 GRATIFICAGCION 461 191,677.94 191,677.94 00

2454 | 8271 (0B2000104 010704010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 30,975.60 30,875.60 00

245351 8271 092Q00104 010704010401104 1443 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 461 22 983.30 22.983.30 KLY

2456 1 8271 092Q00104 D10704010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,823.80 3,823.80 00
INDIVIDUAL

2457 | 827 002000104 010704010101101 1415 CooDp  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 2,710.40 2,710.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2458 | 8271 (0392000104 O010704010101101 1416 DOODR  RIESGO DE TRABAJO 461 394020 3,840.20 o)

2488 | 8271 082Q00104 010704090103104 15585 Q000§ DESPENSA 481 150.00 150,00 00

2480 | 8271 092000105 010702000101101 1134 o000y SUELDO BASE 461 198,588.40 188,583.40 00

2461 | 8271 0892000105 010702010101101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 4681 30750 307.50 00

2462 | 8271 092Q00105 010702010701101 1341 Qo00g  COMPENSACION 461 4,975.00 4,.875.00 00

2463 | 8271 052QQ0105 Q10702010101101 1345 DOOOp GRATIFICACION 461 40,710.40 40,710.40 00

2464 § 8271 082000105 010702010401101 1412 0oo0p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD ! 461 20,981.40 20,981.40 ! 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 461
FECHA 3oou1s HOJA: 147 DE 150
Con. Cuenta Concepla Referancia Parciai Debe Haber
24651 8271 Q92000105 010702010101101 1413 aa CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 481 15 567.80 15,567.80 .00
2466 | 8271 092000105 01070201G1011091 1414 0023 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,119.50 1,118.50 00
INDIVIDUAL
2467 | 8271 092000105 010702010101101 1415 Q000p AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 1,835.80 1,835.80 .00
GENERAILES DE ADMINISTRACKON DEL ISSEMYM
2463 | 8271 (092000105 1070201010101 1416 000 RIESGO DE TRABAIO 461 2,669.10 2,669.10 00
2459 Y 4271 092000105 Q40702010101101 1585 000 DESPENSA 461 B66.00 §66.00 00
2470 ] 8271 09200005 010702010202101 1M 000 SUELDO BASE 461 55,988.70 £5,988.70 .00
2471 8271 092Q0(H05 010702010202101 1341 00 COMPENSACION 461 2,439.00 2,433.00 O
24721 8271 092000105 030702010202101 1345 ao GRATIFICACION 481 31,445.10 31,445,110 00
2473 | 8271 092000108 010702010202101 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 8,992.40 898240 00
24741 8271 092Q00105 010702010202101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 461 667220 6.672.20 .00
24751 8271 092000105 O10702010202101 1414 (e8] CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 1,000.90 1,000.90 .00
INDIVIDUAL
2476 | 8271 092000108 Q1070201020211 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 451 787.00 787.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2477 | 8271 (92Q00105 D10702010202101 1418 000 RIESGO DE TRABAIQ 461 1,143.70 114370 00
2478 | 8271 082Q00105 010702010202401 1585 ° (GO DESPENSA 461 50.00 -50.00 00
2479 ) 8271 Q952Q00106 010702010303101 1131 Qo0 SUELDO BASE 461 510,181.05 510,181.05 .00
2460 | B2¥1 092000106 10702010303101 1341 0000p COMPENSALION 461 4.317.00 4,317.00 00
2451 | 8271 092000106 O10702010303101 1345 000 GRATIFICACION ! 461 204,885.65 | 204,885.65 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 161
FECHA 30/0415 HOJA: 148 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habwer
2482 | 8271 092Q00106 010702010303101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 461 72,480 80 72,480.80 .00
2483 | 8271 082000106 010702010303101 1413 O0OOp CUOTAS AL SISTENMA SOLIDARIO DE REPARTO 481 53.778.10 53,778.10 00
2484 1 8271 092000106 010702010303101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 451 5.877.50 5.877.50 00
INDIVIDUAL
2485 | 8271 082000106 010702010303101 1435 . 0000} APDORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 6.342.30 6,342.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2486 { 8271 082Q00106 010702010303107 1418 RIESGO DE TRABAJO 481 8.219.80 9,219.90 .00
2487 | 2371 092000106 010702010303101 1585 DESPENSA 461 5.400.00 5,400.00 00
2488 | 4271 0492Q00154 0107Q1010203101 1131 SUELDOQ BASE 461 179,237.50 176,237 .90 Q0
2489 | 8271 092Q00154 010701010203101 1341 COMPENSACION 461 13,314.00 13.314.00 00
2480 | 8271 092000154 040701010203101 1345 GRATIFICACION 481 83,781.40 83,781.40 .00
2491 1 8271 082Q00154 010701010203101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 27,643.10 27,649.10 00
2492 | 8271 092Q00154 010701010203101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 461 20,514.50Q 20,514.50 00
2453 | a27  092Q00154 010701010203101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 3,188.50 3,188.50 00
INCIVIDUAL
2484 | 8271 092Q00154 (H0O701010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 481 2.420.00 242000 REH
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2485 | 8271 092000154 01070101020301 1416 RIESGO DE TRABAIC 481 1517.00 3.517.00 KL L
2496 | 8271 092Q00154 010701010203101 1585 DESPENZA 481 150.00 150.00 .00
2487 | B271  0SZ2Q00154 O10701010204101 113 SUELDO BASE 4575 125,464.80 125,464 .90 00
2498 | B277  DO2Q00154 010701010204301 113 - SUELDO BASE 461 706,281.50 706,281.50 00
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 481
FECHA el HOJA: 149  DE 150
Con. Cuenta Conceptlo Referencla Parcial Debe Haher
2499 | 8271 092Q00154 D10701010204101 1341 0000p COMPENSACION 451 1,689.00 1,689.00 oD
2500 | 8271 082000154 010704040204101 1341 Q00O COMPENSAGION 461 23,210.00 2321000 .00
2501 | B271 092000154 010701010204101 1345  0000p GRATIFICACION 481 42,224 20 42,224.20 .00
2502 | B27t 092Q00154 010701010204101 1345 0000 GRATIFICACION 461 312,707.50 312,707 50 00
2503 | 8271 092000154 Q0701010204101 1412 - 0000p GUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 481 13.430.30 13,430.30 .00
2504 | 8271 092QDU154 010701010204109 1412 000of CUOTAS DE SERVIGIQ DE SALUD 461 107,319.40 16731940 00
2505 | 8271 092000154 010701010204401 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 461 9,964.70 9,864.70 .00
2506 | B271 092Q00154 010701010204101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 464 79)831.40 79.631.40 .00
2507 § 8271 092Q00154 010704010204101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 461 1,653.30 1,653.30 .00
INDIVIDUAL
2508 § 8271 092000154 010701010204181 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 461 5.658.10 5,659.10 00
INDIVIDUAL
2509 | 8271 092Q00154 010701010204101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 1,475.30 1.175.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2510 | 8271 0820Q00154 010701010204901 1415 omcL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 9,398.40 9,398.40 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2511 ] 8271 092000154 010701010204101 14156 0000 RIESGO DE TRABAJO 461 1,708.50 1,708.50 00
2612} 8271 0920100154 010701010204101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 481 13,650.60 13,650.60 .00
2513 | 8271 092000154 G10701010204101 1595  000Op DESPENSA 461 250.00 250.00 00
2514 | B271 082Q00154 010701010204101 1595  DOOOP DESPEMSA 461 12,300.00 12,300.00 .00
2515| 8271 092000154 030501010105101 1131 0000 SUELDO BASE 481 21,825.00 21,825.00 . a0




30 ABR 7045
. POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 461
30/04/15
FECHA HOJA: 150 DE 150
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
2516 | 8271 002Q00154 030501010105101 1341 ODOOR COMPENSACION 461 375.00 375.00 .00
2517 ] 8271 092000154 030501010405101 1345  00OOP GRATIFICACION 461 5.681.40 5.681.40 00
2518 | 8271 092000154 030501010105101 1492 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 481 2,788.10 2,788.10 00
2519 | 8271 092000154 030501040105101 1413 © CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 451 2,063.80 2,065.80 00
2520 ] 8271 092Q00154 03050M010105101 1414 D300p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 481 312.30 312.30 00
INDIVIDUAL
2521 | 8271 092Q00154 030501010105101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 461 244.10 24410 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2522 | 8271 092000154 030501010105101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJD 461 354.60 354.60 00
SUMAS IGUALES: | § 139976854201 § 69.988.432.10] § 6993843240
DESCRIPGION )

NOMINA FUNCIONARIOS.Y SINDIC,

IZADDS ¥ CONFIANZA CORRESPONDIENTE A LA 1ER GNA DE ABRIL DEL 2015
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