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C. MARIAMNEE VEGA BLANCARTE )
TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACION
PARA LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA
Presente.

En respuesta a su Oficio No. PM/UTAIM/01376/2014, mediante el cual pide se proporcione la informacion
solicitada correspondiente al folio de solicitud nimero SAIMEX 00686/TLALNEPA/IP/2014, de fecha 04 de

noviembre del 2014.

v Las percepciones mensuales en bruto, netas, gratificaciones, compensaciones y bonos de
los 3 sindicos, 16 regidores, sus respectivos asesores o asistentes incluyendo los
sindicalizados del H. Ayuntamiento 2013-2015 asi como sus nombres, sus fechas de
ingreso y en que categoria (A, B, C, D, E, etc.) estan registrados, la informaci6n es a partir
de enero de 2013 a octubre del 2014.

De acuerdo a lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
México y Municipios, en su Articulo 41, se anexa en medio magnético la informacion solicitada, donde en
las percepciones estan incluidas las compensaciones.

Sin otro particular, hago propicia la ocasnon para envnarl”ég‘un cordial saludo.

7, FRACCIONLX
Y ACCESO A ‘
ESTADO DE MEXIC Y UNICIE!@S+E 5

TR s

C.C.p. Mtro. Pablo Baséfez Garcfa.- Presidente Municipal Constitucional.
_% Armando Pedro Rafael Sosa Quintana.- Subdirector de Recursos Humanos. ,;(/"
Lic. Suseth Moedano Mejla.- Jefa de Unidad de la Direccién General de Administracion.
“ic. Eduardo Martinez Mayagoitia.- Servidor Publico Habilitado de la Direccién General de Administracion.
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