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OFPERADO
2.8 FEB 05

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 229

FECHA 28/0215 HOJA: 1 DE 173
Con. Cuenta Gonceplo Raferencia Parcial Debe Habear

0001 | 1112 000000004 0000000?0000217 o0a0 0000p BANORTE, S.A. h 299 21,400,717.70 .0a 21,400,717.70

FLUJO DE EFECTIVO: 21 SERVICIOS PERSONALES 21.400,717.70
0002 { 1123 000000001 BOOOOOODOO0O001  ODO2 0000p SUBSIDIC AL EMPLEC 299 70,556.80 70,558.80 00
0003 | 2112 000000001  DOQOCOOOO00000D1 1556 ()OOEI ZF;ESTACIONES FINMART, S.AP. DE C.V. SOFCM 299 66,938.20 o0 66,938 20
MR,
0004 | 2112 000000001 DODOOQOOODOCOD1 2321 0o PUBLISEG, S.APL.DECV, SOFOM, ENR. 299 6546700 .00 65,467.00
0005 | 2112 000000001  ODDOOOO000OGO01 0139 ] IMPULSORA PROMOBIEN , S.A. DECV. 299 53,190.60 00 53,190.60
poos | 2317 000000001 0OCD0OCDO0RGI01 0002 0000  PRESTAMOS QUIRGGRAFARIOS 299 29,861.70 00 29.861.70
0607 | 2147 000000001 00000C00000C001 0002 00019 glaS;EMA DE CAPITALIZACION INDCIVIDUAL CUOTA 2991 197,154.00 0t 197,154.00
0008 | 2117 000000001 GDOOOOOGOODON01 0002 00Ot Slzs;‘EMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 299 252,205.60 00 252,205.60
1.2%
0002 | 2117 000000001 Q0OOODOGOOCO0GT 0002  000MR GASTQS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 299 235.648.80 00 235,646.80
0010 | 2117 DOOOOO001 O00QOGDMGDOO0DG1 Q002 0001  RIESGO DE TRABAJO 288 342,553.70 .00 342,553.70
0011 | 2117  00CO00001 OOOOCOO00000001 0002  O00YF PRESTAMO CREDITC DE CONSUMO 2849 1,975.70 00 1.975.70
002 | 2117 000000001 000GO0GAORO00GT Q002 0001 SEGURQ DE VIDA ISSEMYM 299 9,102.9¢ 00 9,3102.90
00131 2117 QOGDOCOOT QODOODINO000CD1 0002  QO0ME CREDITO DE CENTROS VAGACIONALES 289 783.80 00 783.30
1.S.S.EMY.M,
o4 | 2117 000000001 0OQ00DOOCOODO01  0J02 OO0 PRESTAMOS HIPOTECARIODS 289 24,203.40 .00 24,203.40
pais | 2117 000000001 GAOOOOOCO000001 0002 Q0000 LSSF‘EMYM Retenciones de Cuctas para Fondo Solidaric 295 1,643,658 30 00 1,643,658.30
& Reparta
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2 HOJA: DE 173
Con. Cuenta Concepto Referentia Parcial Dobe Haber
oG ] 2117 Q00000041  000000000000001 0002 000 ISS?uEdMYM Retenciones de Cuctas para el Senvicio de 289 1.246,214.10 .00 1,246,214.10
al
0017 | 2117 00C0ODOO1  GODGOOCOOO00ORT 0002 00D0E ES;MYM Aportacion Municipal para el Fondo de 2488 1,988,093.60 00 1,898,093.60
eparto
0016 | 2117 DOQO0O0DT GOOUROONGOO0DDT 0002 0000 ISS?EdMYM Aportaciones Municipales para el Senvicio de 29% 2,592,928.10 0o 2,692,928.10
alu
0019 | 2147 DO00000C1 O000QQCO0000C0T (002 PRESTAMOS ESPECIALES 209 167.106.40 00 167,106.40
0020 | 2117  00GOODOC1T 0OCOCOOQ0000001 0002 SEGURO DE AUTO ISSEMYM 295 10,173.00 ao 10,173.00
0021 2117 000000001 OQOGOODOCOGOO0M Q003 RETENCIONES DEL | S.P.T. 289 3,600,468 .30 A0 3,600,468.30
0022 | 2117 000000001  000000000000001 0004 CUOTAS SINDICALES 299 76,460.50 Q0 76,460.50
0023 | 2117 000000001 Q0000000000001 DQ04 CUOTAS MUTUALISTAS 299 76,460.50 .00 76,460.50
0024 | 2117 0Q0DOG00Q1  QOO00D0O0OCO00001  DO04 FONDO DE RESISTENCIA 299 2,824.00 40 2,824.00
0025 | 2117 0000000071  QO00000DBA00001 0004 CAJA DE AHORRO 299 284 64710 00 29484710
P26 | 2117 00000COG1  QC0000CDOaCoNg1 0004 FONDO DE VIVIENDA 2991 276,834.50 .00 276,834 .50
oozt | 2117 000000001 0GO0G0OC000000T D005 PENSION ALIMENTICIA 299 194,546.40 00 194,546 .40
0028 § 2417 000000001 DOO0OOOOCHN0001 OCDS DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 299 7.035.50 0o 2.035.50
0029 | 2117 O00DODOAT  DOOCODOOOONCO0T 0005 DIVERSOQS 299 24.448.40 .on 24,448.40
0030 | 2117 000000001 0COQOODO000D0001 0005 APORTACION PLAN DE PREVISION SQCIAL 299 1.195,404_90 Rvy; 1,19%,404,90
0031 ] 2117 000000301 00DOOOODOORA00T Q005 PROGRAMAS MENORES TRABAJADORES 299 975.00 .oo 975.00
URBANQO MARGINALES (DESCUENTO METRUM)
a3z | 2117 000000001  00000C000000001 0006 FONACOT 299 349,137.00 .ob 349,137.00




OPERAD

T 8 FER 1018

¢ o

: : POLIZA DE DIARIO |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

. 26/02/15 HOJA: 3 DE 173

Con. Cuenta i Concepto Referencia Parcial Dabe Haber

0033 | 2119 000000002 DOOOCODOODCOODT 0008 oszsi SOLUCIONES BENSER, S8.AP.! DE GV, 299 72,614.00 00 78,614.00

0034 | 2119 000000002 0CCHIDO000000A1 Q008 0638} PRESTAMELO, SAP.L DE C.V., SOFOM, ENR. 299 15,959.20 .00 15,959.20

0035 | 2113 00OO000OZ OODOCODOODDOOOT G008  0817] CREDIPRESTO SAP. DE V. SOFOM, ENR. 299 104,534 00 00 104,534 00

0036 | 211% 000000002 0OCCOOO0DO00CD! 0008 0557 GRUPO NEVADO SERVICIOS ACTIVOS S.A. DE 209 720.80 Qo 720.80
G.V. SOFOM ENR

0037 | 211 000000002 00000000000000T 0008 0283) GRUPO NACIONAL PROVINCIAL, S.AB. 299 701,197.30 0 701,197.30

0038 | 2113 000000002 0000DUDO0OOO0ODT GU01  00S7] MUCIRO CAMPUZANO EDGAR 298 13,642.80 00 13.642.80

ooza | 2115 000000002 0OOCDOCOOOOODOY 0008  0621p GRUPO MEXLAZZA, S.A DE C.V. SOFOM ENR 299 174,572.30 00 174,672.30

0040} 2119 000000002 DOOOCOOOODDOCOT 0008 0616} FMMADMINISTRADORA, S.A DE C.V, 289 193,414.20 00 193,414 20

o041 | 2118 000000002 00000CO00000001 0008 0004P gszEMA MUNICIPAL D.|F. DE TLALNEPANTLA DE 299 400.00 00 400.00

o042 | 2119 000000002 0QOOO000GOO0001 0008  0637P TACREFIN, S A DEC.V. SOFOM. 799 25,838.20 00 25,808.20

0043 | 2119 ©0OOCOODZ COODOODDGOOGOOT 0008 0637f CONSUPAGO, S.A DE C.V., SOFOM, ER, 209 36,036.60 00 36,036.60

0044 | 5100 092400100 010301010201101 1117 CODOY DIETAS - 299 1,060,455.00 1.060.455.00 00

0045 | 5100 082400100 010301010201101 1431 omZI SUELDC BASE 299 451,060.22 454,060.22 .00

o046 | 5100 092400100 010301010201101 1311 D000  PRIMA POR ARDS DE SERVICIO 290 1,550.00 1,550.00 00

0047 | 5100 002400100 010301010201101 1311 00DOJ FRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 75.00 75.00 00

00¢8 | 5100 092A00100 010301010201101 1341  0000F COMPENSACION 269 20,837 50 20,837.50 00

0049 | 5100 092a00100 010301010201101 1345  DO0Op GRATIFICAGION 299 440.115.08 440,119.08 00

0050 | 5100 092400100 010301010204101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 74,012.30 74,012.30 00




. . OPERAEE
7 8 FER 7015
: POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 298
FECHA 2ot HOJA: 4 DE 173
Caon. Cuenta | Concepto Referancia Parcial Dabe Haber
0051 | 5100 092400100 C10301010201101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 30,723.00 30,723.00 00
0052 5100 0S2A00100 0103010020110t 1413 0000p CLIOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 239 54,915,70 54,915.70 00
00531 5100 O0U2A00100 010301010201101 1413 0ODGR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 22,796.20 22,796.20 Rel
0054 | 5100 092400100 010301010201101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIEN 299 10.762.00 10.762.00 00
y INDIVIDUAL.
0055 | 5100 092A00100 010301010204101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 295 3.290.10 3,290.10 .00
INDIVIDUAL
0056 | 5100 092A00100 0103010102011 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 647550 £,475.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0057 | 5100 092A00400 040301010201101 4416  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 209 2 BRA.50 2/688.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0058 | 5100 092AC0100 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJD 2g9] 5,415.00 8,415.00 .00
0059 | 5100 D92A00M00 010301010201104 1416 RIESE0 DE TRABAJO 200 3,508,30 2,908.30 .00
0060y 5100 092A00100 010301010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVEMIO 208 900.00 800.00 .00
0051 | 5100 092AD0100 010304010201101 1131 SUELDO BASE 209 1,023,270.70 1,023,270.70 00
pas2 | 5100 0892400100 010304010207101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 14,775.00 14,775.00 00
0063 | 5100 0S2A00100 010304070201101 1341 COMPENSAGION 208 39,175.00 39,175.00 oo
0054 5100 092ADD100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 299 1,137,856.90 1,137,858 .90 00
oos5 | 5100 082400100 010304010204101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 199.493.10 199.493.10 00
o066 | 5100 DEZAODICO 010304010201101 4413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 148,021.60 148,021.60 .00
0087 | 5100 002400100 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 26,840.50 26,840.50 00
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[OPERADO]

ZEFER 706
POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 289
CECHA 28102115 HOA: s  DE 73
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debo Haber
INDIVIDUAL
0088 | 5100 092A00100 010304010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2991 17.455.4( 1745540 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0069 | 5100 092400100 010304010201101 1416 Co00p RIESGO DE TRABAJO 299 25,377.20 25 377.20 00
0070 § 5100 092A00MD0 010304010201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO 299 25,000.00 25,000.00 00
00711 5100 092400100 010304010201101 1585 0000p DESPENSA 299 1,364 50 1,.364.50 00
0072 | 5100 092400101 010G304010102101 1131 G000 L SUELDC BASE 2991 337,138.60 J37.133.80 00
0073 | 5100 092A00101 0103040101029071 1314 0on0p  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 150.00 150.00 00
0074 F S100  092A00101 010304010102101 1341 000 COMPENSACION 209 3,375.00 3,375.00 Qo
0075 5100 092A400101 010304010102101 1345 00009  GRATIFICACION 299* 267,713.30 267,713.30 LY
0076 | 5100 092A00101 010304010102101 1412 QDOOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 49,628.60 45 628.50 00
0077 | 5100 092A00101 010304010102101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 295 36.823.50 3§,823.50 00
0078 | 5100 092A00101 0103D4Q10102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 239 ¥.730.20 7.730.20 00
INDIVIDUAL
0079 F 5100 Q9ZAGXI01 Q10304010102101 1415 OUODI¥ APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 299 4,342.90 4,342 80 00
GENERALES DE ADMINISTRAGHIN DEL ISSEMYM
3080 | 5100 QO2A00101 010304010102101 1418 0000F RIESGO DE TRABAJO 299 6,313.30 6,313.30 KL
0481 | 5100 092A00101 010305040101101 131 SUELDO BASE 299 16,172.50 16,172.50 00
0082 | 5100 092A0010% 010308040401101 1345 000f  GRATIFICAGION 299 5,509.40 580240 00
o0oa3 5100 082A00101 G10309040101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 220820 2,208.20 KL1]




OPERALD]

Kfuss 78 FEQ 1046
: : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 289
cecHA 28/02i15 HOJA: 6 173
Can. Cuanta Concepto ) Referencia Parcial Dobe Haber
0084 | 5100 092400104 010309040101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 299 1,638.50 1,638.50 00
0085 | 5100 092A00101 D1030IO40101101 1414 00{}0[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 203.50 20350 o0
INDIVIDUAL
0085 | 5100 O0B2A00101 010309040101101 1415 000§ APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 24991 193.30 19330 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0087 | 5100 0822A00101 010308040101104 1416 00008 RIESGC DE TRABAJO 299 280.90 280.80 00
DOBB { 5100 092AKHMO1 010502050107101 1131 0000f SUELDO BASE 209 22,050.00 22,050.00 00
0083 | 5100 092400101 010502050107101 1345  QDODP GRATIFICACION 299L 2,450.00 2,450.00 00
00op | 5100 092400101 0050205010710t 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 299 1,617.00 1,617.00 .00
0091 | 5100 092400101 010502050107101 33413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTQ 299L 1,199.80 1,199.80 00
0092 | 5100 092400101 010502050107101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAP|TALIZACION 209 299.10 299.10 .00
INDIVIDUAL
0093 | 5100 092A00101 010502050107401 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 141.50 141,50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0094 | 5100 092A00101 010502050107101 1416 0000fF RIESGO DE TRABAIO 299 205.70 205.70 00
0095 | 5100 092A00101 010502050108101 1131 0000p SUELDO BASE 299 91,146.70 91,146.70 .00
0095 ] 5100 Q9ZACQI0N 010502050108181 1311 oo PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 450.00 450.00 00
0097 | 5100 082400101 010502050108104 1341 0000 COMPENSAGIOM 299 2,625.00 2.625.00 00
0098 | 5100 092400101 010502050108101 1346 0000F GRATIFICACION 299 64,157.70 64,157.70 00
0099 | 5100 052A00101 010802050108101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 13,598.90 13,698.90 .00
0100 | 5100 092A60101 010502050108101 1413 0000F GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 10,164.20 10,164.20 00




: ® . OFERABB

7 8 FEB 7018

: ‘ POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLLZA No. 299

FECHA 28102115 HOJA: 7 173

Con, Cuenta Concepto Refarencia Parcial Dehe Haber

a1 5100 Qe92a0(101 D10502050108101 1414 00000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 229 1,684.20 1,684.20 00
INDIVIDUAL

0102 | 5100 Q5ZA00101 010502050108101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,198.50 1,198.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0103 | 5100 082A00101 01G502050108101 1416 RIESGD OE TRABAJO 299 1,742.60 1,742.60 00

0104 | 5100 092A00101 010502060402101 1131 SUELDO BASE 299 59,900.00 5.900.00 00

0105 | S100 092A00101 0105020680402101 1345 GRATIFICACION 299 1,100.00 1,100.00 00

o6 | 5100 082400101 010502060402101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 249] 1,100.40 1,.100.00 00

D147 | 5100 0S2A00101 0105Q02060402101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 816.20 81E.20 00

D108 ] 5100 082400101 0M05020604021H 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CARPITAUZACION 299 203.50 203.50 00
INDIVIDUAL

D109 | 5100 052A00101 010502060402101 1415 APDORTACIONES PARA FINANCIAR LOS CASTOS 299 96.30 96,30 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0110 ] 5100 O092A00M01 O10502060402101 1416 RIESGD DE TRABAIC 299 139.90 139.90 00

[IR]] 5100 092A00101 Q{10802010201101 1131 SUELDO BASE 2499 29,640.00 29,640.00 00

i1z 5100 §92A00101 O108020t0204101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 249 600.00 600.00 00

D113 ] 5100 O92A00101  O10B02010201101 1345 GRATIFICACION 299 5,856.00 5,858.00 A0

0114 | 100 092A00101 0108024010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 3.438.10 3.488.10 00

Q115 | 5160 092A00101 O10802010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 289 2.588.20 2,588 20 00

a6 5100 092A00101 Q1080201020410 1414 ﬁq%?\LEfJEEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 289 407.00 407 .00 00




{OPERAD

2 At T 4 FER 7016
= ) POLIZA DE DIARIO }
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
28102115
FECHA HOJA: 8 DE 173
Con. Cuenta 1 Concepto Referencia Parcial Debe Haber
o117 § 5100 092400101 010802010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 305.30 30530 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0118 | 5100 0892A00101 010802010201101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJD 299 44370 44370 00
o11g | 5100 09zAg0101 010802010202101 1131 0000 SUELDO BASE 239 51,237.10 61,237.10 00
0120 | si00 082A00101 010802010202101 1311 0000 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 1,725.00 1.725.00 00
0121 | 5100 092400101 010802010202101 1341  000D§ COMPENSACION 288 1.525.00 1,525.00 00
0122 | 5100 03200101 010802010202101 1345  0000P GRATIFICACION 269 13.959.10 13,959.10 00
0iza | 5100 082400101 Q0802010202101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 6,720.50 6.720.90 .00
0124 | 5100 092A00107 010802010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 4,986 80 4,336.80 o0
0125 ] 5100 082A00101 010802010202101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 880,80 6650.90 00
INDIVIDUAL
0126 1 5100 092400101 010802010202101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 588,00 583.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0127 | 5100 0S2A00101 01080207020210% 1416 0ADCP RIESGO DE TRABAJO 259 B54.80 #54.80 00
0128 | 5100 0892A00101 G10802010202101 1546  0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299} 1,000.00 1,000.00 00
0129 5100 De2A00101 010802010202101 1595 0000 DESPENSA 299 448.50 448,50 .00
0130 5100 052400112 010301090201101 1131 0000p SUELDO BASE 298 307,102.90 307,102.90 .00
0131 | 5100 092400112 010301010201101 1431 0000p SUELDC BASE 209 86.932.20 36,932.20 00
o132 | 5100 082000112 010301010201101 1311 qonop  PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 209 5,075.00 5,075.00 00
0133 | 5100 oozAa0m1z 010301010201101 1391 cooop  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,450.00 1,450.00 00




[OPERADD]

7 8 £E8 7018
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA 2802115 HOJA: 9 DE 173
Con. Guenta Concento Referencia Pargial Debe Haber
0134 | 5100 092400112 010301010201107 1341 0000p COMPENSACION 299 17,650.00 17,650.00 00
0135 ) 5100 062A00112 010301010201101 1344 0000p COMPENSACION 299 4,925.00 4,925.00 00
0136 | S100 092400112 0103010102041101 1345 Q000 GRATIFICAGHOM 299 191,00C.40 191,093.40 .00
Q337 | 5100 Q92400112 010304010201101 1345 0000 GRATIFICAGION 299 58,001.00 §8,001.00 00
0138 ] 5100 092A00112 010301010201101 1412 0000Op GUOTAS OE SERVIGIO DE SALUD 299 49,129.70 49,129.70 .00
4139 ] 5100 092A00112 010301010201107 1412 J000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 14,758.60 14,758.60 .00
0140 | 5100 092A00112 010301010201101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 259 36,453.40 36,453.40 .00
0141 ] 5100 092A00112 ¢10301010201101 413 {0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTAO 299 10,950.60 10,850.60 00
! 0142 | 5100 082800412 010301040201101 1414 a CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 7.118.60 711880 .00
INOIVIDUAL
0143 1 5100 092400112 10301010201101 1414 OO0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,200,380 2,200.90 00
INEHVIDUAL
0144 1 5100 0924007112 0103010102071101 1415 Dﬂﬂﬂr APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 299 4,298.30 4,298.30 .ao
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
D145 | 5100 DS2A00112 010301010201101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,291.40 1,291.40 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
D146 | 5100 092A00112 010201(HO20140 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 299 6,249.10 6.248.10 .00
‘ 0147 | 5100 092400112 010201010201101 1418 o RIESGO DE TRABAJSO 289 1,877.50 1,877.50 Q0
! 0148 | 5100 092A00112 010301010201101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 288 7.700.00 7.700.00 00
I Q0149 ] 5100 092A00112 010301010201101 1546 00D OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 289 1,000.00 1,000.00 Br)
0150 § 5100 092A00122 010804010101101 113 000 SUELDO BASE 299 16,921.00 16,921.00 .00
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7 6 FEA 1048
: ) POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02M5 HOJA: 10 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
Q151§ 5100 Q92A00122 Qi080401010110%F 1344 oo COMPENSACION 200 375.00 375.00 .00
0152 | 5100 Q92A001Z2 010804010101101 1345 GRATIFICACION 299 $5,992.20 15.852.20 A0
0153y 5100 062400122 010804010101101 1412 Qo CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 29 2.565.20 2.665.20 00
G154 | 5100 092A0D122 0108040D1011Q1 1413 Q00 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REPARTO 299h 1,903.30 1,803.30 00
0155 ] 5100 082400122 010804010101101 1414 as CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299, 474 50 - 474 .50 ELA
INDIVIDUAL
0156 | 5100 082A00122 0108040401011WH 1415 Qg APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 299 224.40 22440 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0157 1 5100 082800122 0108020410101104 14146 a0l RIESGO DE TRABAJC 299 326.30 326.30 00
D158 | 5100 092A00137 0104014010104 1134 o SUELDO BASE 299r 107,448.90 107.448.90 00
0158 | 5100 082A00437 010401040403101 1311 o] PRIMA POR ARIDS DE SERVICIO 299 2,175.00 2175.00 00
0160 | 5100 092A00137 010401010103101 1341 0 COMPENSACION 299r 4,875.00 4 875.00 00
016131 5100 092400137 C10401010102101 1345 000 GRATIFICACION 299 60,754.80 60,754.80 00
B2 ] 5100 082400137 0Q10401010103101 1442 0 GUATAS DE SERVICIO DE SALUD 299F 15,740.10 15,740.10 00
ME3 | 5100 092400137 01401010102101 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 11,678.60 11,678.60 00
0164 | 5100 0924004137 0104Q1010103101 1444 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299] 2,177.00 2,177.00 00
INGIVIDUAL
65 | 5100 082400137 01040101010310{ 1415 0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2-99 137740 1.2377.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
D166 5140 DIZA00137 010401010103101 1416 000 RIESGO DE TRABAJD 299 2,002.30 2.002.30 X
0167 | 5700 082A00137 010401010103101 1548 0000p OTROS GASTQOS DERIVADCS DE CONVENIO 299] 1,000,00 1.000.00 00




d -
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OPERADO

o
PQLIZA DE DIARIO AR
#MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAENEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA 207 HOJA: n DE 173
Con. Cucnta Cancepto Realerencia Parcial Debe Haber
0168 | 5100 Q92A00M37 O010401010103101 1595 000D DESPENSA, 299 371.00 371.00 .00
0169 ] 5100 092A00137 010802010103101 1131 0000p SUELDO BASE 299 226,647.20 228 647 20 .00
M70} 5100 Q82A00137 Q10805010103101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 6,300.00 6§,300.00 .00
0177 | 5100 092AQ0137 J10805010103101 1341 COMPENSACION 299 12,775.0C 12,775.00 .o
0172 ] 5100 092400137 Q1080501010301 1345 GRATIFICAGION 299 90,922.60 90,922 60 oo
0173 ] 5100 052A00137 (10805010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 299 32,387.30 32,387.30 00
Q174 | 5100 082A00137 01080501010210% 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 299 24,030.70 24,030.70 00
0175 | 5100 082A00137 01080501Q103101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 367010 3,670.10 .00
. INDIVIEHJAL
Q176 | 5100 092A00737 G10805010103101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,834.10 2,834.10 .00
GENERALES DF ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0177 | 5100 092A00137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 4,120.00 4,120.00 .00
0178 | 5100 052A00137 010805010103101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299 13,900.00 13,800.00 .00
0179 | 5106 082A00155 010305010104101 1131 SUELDO BASE 298 97 .313.8¢ 57,313.80 .00
0180 | S10C 092A00185 010305010704101 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 299 400.00 400.00 0k
0181 ] 5100 082A00155 010305010104401 1341 COMPENSACION 299 1,525.00 1,526.00 .00
01821 5100 0S2A00155 010305070104101 1345 GRATIFICACION 299 17,882.80 17.852.80 o0
83 | 5100 G92A00155 O10305010104101 1412 CUOTAS DE 5ERVICIO DE SaLUD 299 €,989.90 6,989.480 oo
0184 | 5100 092400155 01Q305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 5,186.40 5,186.40 .00
0185 | 5100 0S2A00155 010305010104101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 14,00 914.00 .00




OFERASE

7§ FEB 1018
POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POUIZA No. 299
FECHA 2802115 Hosa: 12 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
INDIVIDUAL
0186 | 5100 DS2A00156 Q1030510104101 1415 oooob APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 611.70 611.70 00
GENFRALES DE ADMINISTRACION DEL 3SEMYM
0187 | 5100 082400155 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABAIC 299 889.20 889.20 00
o183 | 5100 092800155 010305010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 289 900,00 900.00 .00
G189 | 5100 09201103 010803010703161 1131 SUELDQ BASE 299 185,965,50 185,965.50 00
Q100 | 5100 092401103 010803010103101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO eicl 1,000.00 1,000.00 .00
0191 ] 5100 092AD1103 01G803010103101 1341 COMPENSACION 299 5.625.00 5,625.00 00
0192 | 5100 052A0H103 010803010103101 1345 GRATIFICACION 289 119,896.20 119,896.30 .60
0193 ] 5100 083A01103 Q1080300103101 4412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 25,605 20 26,605.20 20
0194 | 5100 092401103 010803010103101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 289 18,808.60 16,998.60 .00
0195 | 5100 082A01103 010803010103101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3.350.40 3,350.40 £0
INDIVIDUAL
0196 | 5100 0S2A013103 010803010103101 1415 APCRTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 224070 2,240.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
0197 { 5100 082401103 010803010103101 1418 RIESGQ DE TRABAJO 299 3,257.30 3,257.30 .00
0198 | 5100 092401103 010803010103101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 299 900,00 900.00 .00
0193 | 3100 082402102 010204010102101 1131 SUELDO BASE 299 72,757.35 72,757.45 00
0200 | 5100 092402102 01020301010211 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 299 825.00 £25.00 .00
0201} 5100 092402102 010204040102101 1345 GRATIFICAGION 229 11,459,75 11,159.75 .00




[OPERADC

78 FEB ot
POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANT LA DE BAZ
POLIZA Na. 299
FECHA o HOLA: 13 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refgrencia Parcial Debe Haber
0202 | 5100 002AR2102 01{}20401-1'”02101 1412 Q0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 299 286.50 986.50 .00
0203 | S100 092402102 010204010102101 1443 000 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 593.20 $98.20 .00
o204 | 5100 092A02102 Q10204010702101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 6,834.890 6,824.90 .00
INEHVIDUAL
D205 | 5100 092A02102 010204010102101 1445 aoo0y APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 5,071.30 5.071.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0206 | 5100 082A02102 010204010102101 1414 o RIESGO DE TRABAJO 299 869.50 869,50 A0
0207 | 5100 ©092A02102 010204010102101 1548 0021 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 259 1,000.00 1.000.00 00
gzca | 5100 092000108 010305010104101 1134 0000 SUELDO BASE 2999 51,974.40 51,974.40 .00
0209 ] 5100 092000108 010305010104101 1319 oo PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,150,00 1,150.00 00
D210y 5100 092000108 010305040104109 1344 oo COMPENSACION 299 1,526.00 1.925.00 .00
0211 ] 5100 092000108 010305010104101 1345 oo GRATIFICACION 299 12,022.40 12,022 40 00
0212 | 5100 092000108 D10205010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 5,661.50 5,661 50 Q0
0213 | 5100 082D00108 010305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 4.200.70 4,200.70 -00
0214 | 5100 092000108 010305010104101 1414 0 CUOTAS DEL SI-STEMA DE CAPITALIZACION 293 32040 320.40 .00
INDIVIDUAL
0215 | 5100 092D00108 (1030510104104 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 495.50 455.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0216 | 5100 092000108 010205010104101 1418 Qao RIESGO DE TRABAIC 299 120.10 72010 00
0217 | 5100 092000108 010305010104101 1546 oo OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIQ 299 1,000.00 1,000.00 .00
0218 | 5100 092000108 010801010101101 1131 0 SUELDO BASE 299 202,534.00 202,534.00 .00




: . . [OPERADS
7 8 FER 10%
. : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02115 HOUA: " 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcizal Debe Haber
0213 ] 5100 092DOO1OE O10B01010101101 1341 PRIMA POR ARDS DE SERVICIO 299 3.000.00 3,000.00 .00
0220 | 5100 092000108 0108Q1010101101 1341 COMPENSACION 299 4,950.00 4,950,00 .00
0221 | 5100 092000108 O10B01G10101101 1345 GRATIFICACION 299 36,120.10 36,120.10 0
0222 | 5100 082000108 O10801010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 24,440.30 2444030 00
0223 | 5100 082000108 010801010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 18,134.10 18,134.10 .00
0224 | 5100 092000108 Q10801010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,011.20 3,014.20 .00
INDIVIDUAL
0225 | 5100 092D00108 O10801010101401 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS BASTOS 239 213850 2,138,560 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0226 | 5100 082000108 010801010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 239 3,109.20 3,108.20 00
0227 | §100 092000108 010804016M01901 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299{ 3,000.00 3,000.00 .00
0zzg | 5100 092000109 010801010301101 1131 SUELDO BASE 239 347,634 80 347,834.80 00
0226 | 5100 082000100 010BOT010301101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVIGID 299 16,550.00 16,550.00 00
0230 | 5100 092000100 010801010301101 1331 REMUNERACIONES POR HORAS 299 8,144.80 8,144.80 00
EXTRAORDINARIAS
0231 5100 092000109 Q10801010301101 1341 COMPENSACION 299 31,325.00 31,325.00 00
0232] S100 092000109 010801010301101 1345 GRATIFICACION 239 150,336.50 150,336.50 00
0233 | 5100 082000109 010801070301101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 53,053.00 53,053.00 00
gz34 | 5100 092000109 010801010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 39,364.20 38,364.20 00
0235 ]| 5100 092000109 0108010103010 1414 &%?J’Sﬁ EfL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 4,172.80 4,172 80 00




. . ' OPERAD é
2 & FEB 1016
i POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 298
FECHA 8102115 HOJA: 15 DE 173
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
02361 5100 Q82000109 010801040301104 1415 000NR  APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 299 4,842.40 4,642 40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0237 5100 082000109 0108011030111 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 6,749.20 6,748.20 .00
02331 5100 092000109 010801040301101 1544 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299 104,400.00 104,400.00 .00
02391 5100 092000109 OH080MCMD301104 1585 DESPENSA 299 448.50 448.50 00
0240 | 5100 092000112 020404010102101 4111 SUELDO BASE 299 496,642.08 495,842.08 .00
0241 ] 5100 Q92000112 020404010102101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 7.525.00 7,525.00 00
0242 ]| 5100 092000112 2044010102101 1344 COMPENSACION 299 21,225.00 21.225.00 L0
0243 | 5100 492000112 0204040410102104 1345 GRATIFICACION 299 271,370,682 271,570.62 00
0244 | 5100 092DA0112 020404040102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 71,200.00 71,209.00 00
Q2451 H100 Q320007112 020404000102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 2991 52,835.50 52,835.50 00
0246 | 5100 082D00112 020404010102101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 8,551.40 8,551.40 00
INDIVIDUAL
0247 | 5100 Q92000112 020404010102101 4415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 5,230.40 £,230.40 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0248 | 5100 032000112 H20404010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 9,057.70 9,057.70 o0
0249 1 5100 092000112 020404010102104 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 209 40,700.00 40,700.00 00
0250 | 5100 ©082D00112 020404010102101 1535 DESPENSA 299 488.50 4E88.50 0D
0251 ) 5100 092D00114 O90502080301101 1131 SUELDO BASE 299 246,854.30 246,854 30 00
0282 1 5100 092000114 010502060301101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 6,430.00 6.450.00 00




; ® @ OPERADD)

7 8 FER 2015

u POLIZA DE DIARIO

—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 298
FECHA 28/02/15 HOJA: 16 DE 73
Con. Cuanta Concepto Roferancia Parcial Deba Haber
0283 | 5100 G092D00114 010302060301101 1341 COMPENSACION 299 13,657.90 13,657 .90 .00
0254 | 5100 082000114 {10502060301101 1345 GRATIFICACION 299 63,533.00 63.533.00 .00
0255 | 3100 CH2000114 (10502060301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 31,666.20 31,668.20 00
0256 { 5100 092000114 010502060301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ EQBF 23,495.90 23,495.90 .00
0257 | 5100 092000114 010502080301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3.469.90 346590 .00
INDIVIDUAL
0258 | 5100 092D00114 010502060301101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 233 2,771.00 2771.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGIOM DEL ISSEMYM

0259 | 5100 082D00114 010502060301101 1446 RIESGO DE TRABAIC 299F 4,027 80 4,027 80 .00
0280 | 5100 092000114 (10502060301101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 12,700.00 12,700.00 00
0261 | 5100 092000114 010502060301101 1585 DESPENSA 299 912.40 912.40 .00
0262 | 5100 052000144 010308020101101 1131 SUELDO BASE 299 341.912.80 341 912,80 00
0263 | 5100 092000144 010303020101101 1131 SUELDO BASE 299 186,023.70 186,023.70 00
0264 § 5100 092D00144 010308020101101 1131 SUELDO BASE 299 170.616.90 170,616.80 00
0265 | 5100 082000144 010308020101107 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 239 3,025.00 3,025.00 Q0
0266 | 5100 092000144 0103090204104101 1311 FRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 2,225.00 2.225.00 .00
0267 ¥ 5100 092000144 010308020101101 1314 PRIMA POR AROS DE SERVICIC 299 3,10000 3,100.00 00
268 { 5700 092000744 01030802010110% 1344 COMPENSACION 298 6,750.00 £,750.00 .00
02691 5100 Q92000144 0103080201011017 1344 COMPENSACION 299 4,714.00 4,714.00 00
02701 5100 082000144 010305020101101 1341 COMPENSACION 289 6,375.00 6,375.00 .00




o - OPE
7 B FER 104F
PCLIZA DE DIARIQO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA 28/021 5 HOJA: 17 171
Con. Lueata Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0271 ] 5100 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 299 135,728.60 13872860 oo
02721 5100 092D00144 040309020101101 1345 GRATIFICACION 299 71.814.00 71,814.00 .00
02731 9100 092000144 D10309020101101 1345 GRATIFICACION 299 67,732.70 B7 73270 00
0274 | 5100 092000144 01030%020101101 1412 CUDTAS OE SERVICIO DE SALUD 299 40.973.50 40,973.50 .00
0275 | 5100 092000144 010309020701101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 23.879.70 " 23,879.70 00
gzreé | 5100 092000144 040309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 22,441.70 2244170 Aa
02771 5100 092D00144 040308020401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 299 30.401.60 30.401.60 .00
0278 ] 5100 092000144 D1030902010110% 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 16,651.40 16,651.40 00
02791 500 092000144 010309020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 17,718.40 17,718.40 00
D280 1 5100 002D00144 010300020101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 4,566.80 4,566.80 00
INDIVIDUAL
0281 | 5100 052000144 01030902010110% 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,927.70 2.827.70 A0
INDIVIDUAL
0282 | 5100 092000144 010309020101101 1414 OOOOLi CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,559.20 2,558.20 .00
INDIVIGUAL
D283 ] 5100 052000144 010308020101101 1495 0000% AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 3,584.80 3,584 A0 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0284 | 5100 092000144 Q10209020103101 1415 DU(]OL APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,088.70 2.089.70 A0
GENERALES DE ADMINISTRACIOMN DEL ISSEMYM
02851 5100 082D00144 010209020101101 1415 0O AFPORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299] 1,963.60 1,8B3.ED .00
BENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0288 | 5100 052D00144 010209020101101 1416  QO0DR RIESGO DE TRABAJO 299 5.212.10 521210 .00
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. POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA 28/02/15 HOJA; 18 DE 173
Con. Cuania Concepto Referencia Pargial Dehe Haber

0287 | 5400 092D007144 0103050200111 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 3,037 50 3,037.50 .00
0288 | 5100 092000144 010308020M0%101 1416 RIESGC DE TRABAJO 299 2,854.80 2,854.80 200
0289 | 5100 092000744 010309020101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 4,900.00 4,900.00 00
0290 | 5100 092000144 010308020101101 1546 QATROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENIO 299 22,000.00 22,000.00 00
0291 | 5100 092000144 010309020101101 1595 DESPENSA 299 208.40 208.40 00
0292 | 5100 092000144 010309020104101 1595 DESPENSA 299 155.00 155.00 00
0293 | 5100 062000155 010305010104101 1131 SUELDO BASE 299 364,106,580 364,106.80 00
0294 | 5100 092000155 010305010104101 1311 PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 299] 5,650.00 5,650.00 o0
0205 | 5100 092000155 010305010104101 1341 GOMPENSAGION 299 18,800.00 1£,800.00 .00
0206 [ 5100 092000155 010305010104101 1345 GRATIFICAGION 299 145,847 50 145,847 50 00
0297 | 5100 092000155 010305010104101 412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 51.692.00 51,692.00 .00
0298 | 5100 092000155 010205010104101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 299 38,354.10 38,354.10 00
0299 | 5100 092000155 010305010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 6,589.80 £.569.60 00

INDIVIDUAL
0300 | 5100 092000155 010305010104401 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 299 452270 452270 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0301 | 5100 092000155 010305010104104 1416 RIESGD DE TRABAJD 299 6.575.30 6.575.30 00
0302 | 5100 (92000155 010305010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 299 3,800.00 3,800.00 00
03031 5100 092000155 010305010104101 1595 DESPENSA 299 526.00 526.00 i
0304 | 5100 092E00120 010502060101101 1131 SUELDD BASE 299 285,651.29 285651.29 .00
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- POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYLNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA 28/0215 HOUA: s DE 173

Con, Cuenta Concepto Referencia Parcia! Dehe Haber

0305 ]| 5100 O092E00120 0105020673%1101 1311 PRIMA FOR ARDS DE SERVICIO 269 782500 7.925.00 0o

0306 | 5100 09ZEOMZ0 (10502080101101 1341 COMPENSACION 299 10,925.00 10,925.00 .00

0307 | S100 0Q92E00120 Q10502060101101 1345 GRATIFICACION 299 141,704.1 141,704.01 .00

0308 | 5100 092E0MM2G GM10502080101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 41,986.10 41,986.10 00

0300 1 5100 092EQ00120 010502060101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 299 31,153.30 31,153.30 Aa

0310 | 5100 092E00120 010502060101101 4414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2.646.10 2.648.10 .00
INDIVIDUAL

0311 ) 5100 092ZEQ0120 010502080101101 1416 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 3,674.20 3.674.30 a0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM

0312 | 5100 092E00120 010502060101101 1416 RIESGO DE TRABAIO 299 5,340.30 5,340.90 .00

0313 | 5100 Q92E00120 O0105020G0101101 1546 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 12,900.00 12.900.00 .0

0314 | 5100 0Q92E00120 010502060101101 1595 DESPENSA 299 3,043.50 3.045.50 00

0315% 5100 0392EQ0120 0105020860102101 1131 SUELDO BASE 299 106,347.27 106,347 27 00

0316 | 5100 Q92EGO120 010502060102101 13N PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 299 2,725.00 2.725.00 00

0317 ] 5100 092E001200 Q10502080102101 1341 COMPENSACION 299 T,600.00 7.600.00 00

0318 1 5100 092200120 010502080102101 1345 GRATIFICACION 299 45226.13 4522613 00

0319y 5100 0S2ECHM20 010502060102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 15,372.60 1537260 00

0320 1 5100 DY2E00120 010502080102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 239 11,406.10 11,406.10 .00

0321] 5100 092ECD120 G10502060102101 1414 il_é}?\;l’gﬁ DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,734.50 1,734.50 .00
| IouAL




. . OPERABS

20 £EB 70t
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 299
FECHA 28/02/15 HOJA: 20 DE 173
Con, Cuanta Concapto Referencia Parcial Bebe Haber
0322 | 5100 092E00120 010502060102101 1415 (0000R APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 134510 1,345,10 .00
T GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0323 | 5100 0S2EQ2120 010502060102101 1416 QOCOP RIESGD DE TRABAJO patls 1.855.40 1,855.40 00
0324 | 5100 Q92E00120 010502060102101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIC 299 30,800.00 30.900.00 .00
0325 | S100  092E00121 010502060201101 1131 Qoc0p  SUELDQ BASE 299 280.258.70 280,259.70 00
0326 | 5100 092E00121 01050206020110F 1131 0000 SUELDC BASE 299 836,886.60 #36,886.60 .00
0327 | 5100 092EQ0121 010502060201101 1311 00COf PRIMA POR ANOS DE SERVICIO patls 7.725.00 7,725.00 .00
0326 1 5100 Q92E00121 (M1050206020110% 1314 000Dy PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 44,150.00 41,150.00 00
0329 | 5100 0S2E00121 010502060201101 1325  0000p PRIMA DOMINICAL 2989 379.20 379.20 .00
0330 f 5100 Q82E00121 010502060201101 1326 00000  PRIMA DOMINICAL 299 237.30 237.30 00
0331 ) 5100 092E00121 010502060201101 1331 0000y REMUNERACIONES POR HORAS 289 135,290.30 135,290.30 .oo
EXTRACRDINARIAS
0332 ]| 5100 092ECO121 010502060201101 1341 0000p  COMPENSACION 289 15,850.00 15.850.00 .00
0333 | 5100 Q92E00121 010502060201101 1341 00008 COMPENSACION 2589 43,501.30 43,501.30 00
0334 | 5100 092EQ0721 010502080201101 1345 Q000P GRATIFICACION e 8074370 90,743.70 .00
0335 ] 5100 092E03121 010502060201101 1345 000§ GRATIFICACION 299 217,508.50 217.508.50 R
0336 | 5100 082800121 010502060201301 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 259 37.685.80 37,656.80 .00
0337 § 5100 Q92E00121 Q10502080201101 1412 0000y CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 264 108,187 70 108,187.70 .00
0338 ¢ 5100 Q92200121 010502060201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTD 299 27,963.10 27.963.10 .00
0339 | 5100 Q82E00121 010502060201101 1413 0 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 B0.272.70 80,272.70 00
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OPERADO
28 FER 206

POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 293
FECHA 280215 HOJA: 29 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia | Parcial Debe Haber
0340 | 5100 Q92800121 010502080201101 1474 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299' 3,625.50 362550
INDIVIDUAL
0341 5100 CO92E00121 010502060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 7.430.30 7.430. 80
INDIVIDUAL
a3a2§ 5100 092E00121 010502060201101 1415  0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 3,297.70 3,297.70 00
i GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM :
03431 5100 Q92E00121 010602060201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 9 467 30 9,457 .30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0344 | 5100 092E00121 030502080201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 2994 4,793.490 4,733.90 00
03453 5100 Q92E00121 0105020680201101 1446 RIESGO DE TRABAJG 299 13,762.40 13762.40 00
0346 | 5100 Q4ZEDO121 Q10502060201101 1546 QTROS GASTQS DERIVADUS DE CONVENIQ 299) 17.600.00 17.600.00 00
0347 | 5100 0S92E00121 010502060201101 1546 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 289 171.600.00 171,600.00 KL
0343 } 5100 0S2E00121 010502060201101 1595 DESPENSA 299 #19.50 §19.50 RLY
0349 | 5100 OQ92E00121 Q10502080201101 1595 DESPEMNSA 299 2,010.00 2,010.00 00
0350 | 5100 O0S2E00137 010502060401101 1134 SUELDO BASE 299 456 416.50 456,416 50 D0
0351 5100 092E00137 010502060401101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 5,175.00 5.175.00 .00
03521 5100 QSZEODM137T 0710502060401101 1331 REMUNERACIONES POR HORAS 299 541.20 541.20 .00
EXTRAORDINARIAS .
03534 5100 O092E00137 C10502060401101 1244 COMPENSACION 299 13,787.50 13,787 .50 00
0354 5100 O092E00137 D10502060401101 1345 GRATIFIGACION 299 260,097 .90 260,087.90 KLY
03551 5100 092E0)137 (10502060401101 1442 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 §7,074.20 §7.074.20 00




2 . . OPERADGO
7 6 FEQ 7036
£ POLIZA DE DIARIO
.
MUNICIPLO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 233
2810215
FECHA HOJA: 22 DE 173
Con, Cuenta Cancepto Referencia Parcial Daha Haber
0356 | 5100 O92E0Q137 010502060401101 1413 0000[ CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 299 49,768 61 49,768 B0 00
0357 § 5100 0S2E00137 010502060401101 1414 Q000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 8.679.30 867330 00
INDIVIDUAL
0353 § 5100 Q92EQQ137 010502080401101 1415 O000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 5.369.30 5.869.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0359 ) 5100 Q92EQQ137 Q10502080401101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 8.532.40 853240 00
0360 | 5100 032E00137 010502060401101 15446 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 3,800.00 3.800.00 00
0381 | 5100 082800137 010502080401100 1595 DESPENSA 299 782.00 782.00 00
0362 | 5100 082F00124 020201010303101 1134 SUELDO BASE 299 935,820.81 935,820.81 00
03631 5100 092FC0124 D202010M0503101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 35,750.00 35,750.00 00
0364 § 5100 082F00124 020201010503101 1325 PRIMA DOMIMNICAL 2993 158.20 158.20 00
03654 5100 O082F00124 020201010503101 1341 COMPENSACION 299 32,675.00 32675.00 00
0366 ] 5100 082F00124 020201010503101 1345 GRATIFICATION 299 2954521.39 285 521,30 00
0367 | 5100 092F00124 0Z20201010503101 1412 CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 119,669.80 114,86%.80 00
0368 | 5100 092F00124 020201040503104 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 88,793.90 BA,793.80 00
0368 | 5100 09ZF00124 020201040503101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 £,424.10 8,424 10 00
INDIVIDUAL
0370 5100 092F00124 Q20201010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 299 10,471.90 10,471.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGM GEL ISSEMYM
03711 5100 092F00124 020201010502101 1446 RIESGO DE TRABA.IO 299 15.222.50 15.222.50 00
03721 5100 092F00124 020201010503101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299 152,400.00 152,400.00 00




@ ® OPERA GG,
7 B FEB 705
POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28 HOJA: 23 DE 173
Lan. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debhe Habor
0373 ]| 5100 Q92F0D124 020201010503101 1595 (000§ DESPENSA 299 1,345.50 1.345.50 00
0374 | 5100 092F04107 Q2020501010111 1131 00008 SUELDD BASE 299 183,481.90 183,481,850 00
0375 | 5100 092F01107 0202050101011 1311 00008 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299] 5,650.00 5,650,00 00
0376 | 5100 Q92FQ1107 Q2020501010110 1341 00000  COMPENSACION 299 15475.00 15475.00 00
0377 ] 5100 092F01107 Q2020501010110% 1345 0000 GRATIFICACION 2904y 50,568.50 50,568.50 o
0378 F 5100 092F31107  G20205010101101 1412 ODG0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 23,507.70 23,507.70 00
03791 5100 CO2F0110V Q20205010101101 1413 0000[ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTQ 299 17,442 30 17,442 30 00
0380 5100 D92FQ1107 Q2020501010411 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 299 1,837.00 1,827.00 00
INDIVIDUAL
0331 § 5100 092F01107 Q2020510101101 1415 0O0F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,057.00 2,057.00 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0382 | 5100 0SZF01107  0202050101071101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 299 288040 2,990.40 00
0383 | 5100 0S2F01107 020205010101101 1546 g QTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVEMNIQ 299 72900.00 7290000 RL1
03841 100 092FD1107 020205040101101 1565 a000p DESPENSA 239 371.00 371.00 .00
0385 | 5100 092FD1123 (10308010207101 1134 000p SUELDO BASE 299 221,773.00 221,773.00 00
0386 1 SO0 Q092FD1123 0030301020111 1311 PRIMA POR ANCS DE SERVIGIO 299 800000 8.000.00 00
0367 | 5100 O092F01123 010308010201101 1341 00 COMPEMSACION 2499 9,175.00 9,175.00 00
Q388 | 5100 092F01123 010203MOZ2014H 1345 0 GRATIFICACION 283 56,812 80 56,812.90 00
0389 ] 5100 O92F01423 0102030102011QH 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 28,755.50 28,755 50 00
0350 | 5100 O92FG1123 010308010201101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOQUDARIO BE REPARTO 299 21,336.30 21,336.30 0o
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[OPERADG
8 FEB o018

POLIZA DE DIARIO

MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALMEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 2%
FECHA 802015 HOJA: 24 DE 173
Con. Cucnta Concepto Referancia Parcia! Deke Haker
0391 4 5100 092F01123 010308040201101 1414 OUOOP CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 299 2.054.50 2,054.50 £0
INDIVIDUAL
0392 | 5100 092F01123 010308010201101 1415 00009 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 229 2,516.10 2,516.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
03931 5100 092F01123 010208010201101 1416 RIESGO BE TRABAIQ 299 3,657 .60 3,657.60 .ao
0384 | 5100 092F01123 0103080410201101 1546 CTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVEMIO 299 41,900.00 41,900.00 .00
Q395 | 5100 O092F01123 0103030102071101 1595 DESPENSA 299 641.00 681.00 00
03961 5100 092F01123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 299 150,580.50 160,590.50 .00
0387 1 5100 092F01123 Q10308010202101 1131 SUELDO BASE 299 60,154.90 60,154.90 00
0328 | 5100 Q92F01123 (H0303010202101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIC 299 2,250.00 2,250.00 an
0388 | 5100 0Q92F01123 010308010202101 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 299 1,550.00 1,550.00 00
0400 | 5100 Q92F01123 Q10308010202101 1341 COMPENSACION 259 3,025.00 3,026.00 00
04011 5100 092F01122 010303010202101 1341 COMPENSALION 299 2,625.00 2,625.00 .00
0402 | 5100 082F01123 (M0308010202101 1345 GRATIFIGACION 299 50,353.90 50,353.90 .00
0403 | 5100 0Q92F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 239 23,296.80 23,296 80 00
0404 | 5100 092F01123 010303010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 16,741.10 16,741.10 Rt)]
0405 f 5100 (92F01123 010308010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 8,191.50 B,181.50 .00
0408 | 5100 092F01123 D10308010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE RERPARTO 299 12,421 .60 12,421.60 00
0407 | 5100 092F01123 010308010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 5.077.30 §,077.80 00
0408 | 5100 092F01123 010308010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 147590 1,475.90 .00
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OPERADO

7 4 FEB 10
POLIZA OE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 20/0215 HOJA: 25 DE 173
Con. Cuenta Canceptn Raferencia Parcial Debe Haber
INOHVIDUAL
0402 | 5100 082F01123 01030801020210% 1414  0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,195.10 1.195.10 .00
INDIVOUAL,
0410 ) 5100 092F01923 (0308010202401 1415 OODGL APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 1,464 80 1.464.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYN
0411] 5100 092F01123 01030801020210% 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 716.70 716.70 0t
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0412 | 5100 092F01123 010308010202701 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 2,129.40 2,129.40 00
04131 5100 092F01123 010308010202101 1416 RIESGO DE TRABAJD 298 1,042.00 1,042.00 00
0414 3 5100 092F011231 010308010202101 1545 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 289 1,000.00 1,000.00 00
0415 | 5100 092F01123 010308010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 299 2,500.00 2,900.00 Lo
16 | 5100 092G00137 0201040103071101 1131 SUELDQ BASE 299 33,160.80 39,160.80 .00
0417 | 5100 092G00137 020104010301101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 289 1,375.00 1.375.00 .00
0418 | 5100 092G00137 0201040301101 1341 COMPENSACION 239 3.000.00 3,000.00 o
0418 | 5100 092G00137 020104010301101 1345 GRATIFICACION 239 16,620.70 16,620.70 .00
0420 | 5100 092GOC13T 020104010301101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 5,996.30 5,986.30 00
0421 | 5100 092G00137 020104010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTO 299 4,449 .20 4,449 20 a0
(a322 | 5100 092G00137 020104010301101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPFTALIZIAC[ON 289 639.20 £39.20 .00
INDIVIDUAL
0423 | 5100 092GCO137 020104010301101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 299 524.80 524.80 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




: o ¢ OPERADG
L 8 FEB 20
. ) POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2802715 HOJA: 26 DE 173
Can. Cucnta Conceplo Referencia Parcial Debo Haber
0424 | 5100 Q92G00137 020104010301101 1418 00Q0p RIESGO DE TRABAJO 299 T62.70 78270 00
04251 3100 092G00137 0201040103011C4 1595 0000p DESPENSA 293 3r.ao 3700 Rl
0426 1 5100 (92G0O0N137 G20004010302104 143 0000  SUELDO BASE 2599 99,592.70 59,592 70 00
0427 4 5100 $92G00M37 420104070302101 1311 a000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 239 €25.00 625.00 .00
04281 5100 092GO0H37 020104010302101 1341 go00p COMPEMSACION 2594 1,125.00 112500 Ba
0429 | 5100 Q92GOM37 020104010302101 1345 0000p GRATIFICACION 299 20,540.40 20,540.40 A0
0430 | 5100 Q92GO0M37 020104010302101 1412 Q000p CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 8,516.50 8.516.50 .IGO
0431 | 5100 092GO0137 020104010302101 1413 Q000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO EQSL 6,319.00 6,319.00 .00
0432 1 5100 092GO0M3Y 020104010302107 1414 0000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 833.80 851 80 00
INDIVIDUAL
D433 | 5100 082G00M37 £20104010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 74530 74530 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0434 | 5100 092GE00137 020104010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 1,083.40 1,083.40 .0
0435 | 5100 092G00137 020104010302101 1595 m DESPENSA 299 71.00 371.00 0o
0438 | 5100 092G00137 020104010501101 1131 d000p SUELDO BASE 289 88,446.20 BA 446.20 00
0437 | 5100 082G00137 020104010504101 1311 Q0 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 2,550.00 2.550.00 00
438 | 5100 0925600137 0201020105011Q01 134 ao COMPENSACION 299 3,025.00 3,025.00 00
0439 F 5100 0Q02G00137 020104040501101 1345 v GRATIFICACION 283 28,230.70 28,230.70 .00
0440 | 5100 092G0DM37 020104010501101 1412 000 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 293 11,907.50 11.,807.50 .00
0441 | 5100 D92GAO0137 020104010501101 1413 L0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 §,835.10 883510 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2802115 HOJA: 27 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refarancla Parcial Debs Haber
04421 5100 092500137 020104010501101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,164.00 1,164.00 .00
INDIVIDUAL
0443 1 5100 092GO0137 020104010501101 1415 0000 APORTACHINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1.042.40 1,042.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0444 § 5100 092G00137 020104010501401 1416 RIESGO OE TRABAJQ 299 1,514.70 1,514.70 00
0445 5100 092G00137 020104010501101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 1.000.00 1,.000.00 00
0446 | 5100 092G00137 020104010501101 1595 DESPENSA 299 448,50 448,50 .00
0447 | 5100 092H00125 010502060401101 1131 SUELDO BASE 299 144,256.30 144,256 30 .00
0448 | 5100 Q92HO0125 010502060401101 1317 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 1,950.00 1,950.00 .00
0449 | 5100 092HODM25 0105020604014101 1241 COMPENSACION 299 5,650.00 5,650.00 00
04508 5100 092HOD125 090502060401104 1345 GRATIFICACION QQBL 63,752.30 63,752.30 .00
0451 | 5100 Q92H00125 010502080401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 17.848.10 17,848.10 .00
0452 | S100 Q92H0G125 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299] 1324310 13,243.10 .0
0453 ] 5100 0SZHO0125 (M05020B0401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,538,860 2,538.60 00
INDIMVIDUAL
0454 | 5100 092HO0IZE 010502080401101 1415 CO00P AFQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 1,561.80 1,561.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0455 ] 5100 092H00125 010502060401101 1416 G000p RIESGO DE TRABAIO 299 2,270.40 2210.40 .00
0456 | 5100 082H00125 010502060407101 1546 sl OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 259 1,000.00 1.000.00 00
G457 | 5100 092ZHO0Y25 02Z0205010101101 1139 000 SUELDO BASE 299 18,506.10 18,5086.10 KLY
Q458 | 5100 092HOC1ZS O20205610101101 1311 v PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 375.00 375.00 00




[OPERADCT]
78 FER 20
POLIZA DE DIARIO

MUNICIRID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 29
FECHA 20 HoJA: 28 DE 173
Con, Cuenta Concepto Referencia Parciai Debe Haber
D459 | 5100 092HOMMZ5 0202050;)1_01 0 131 COMPENSACION 299 750.00 750.00 .00
0460 | 5100 DOZHOD1ZS D2020501C101101 1345 GRATIFIGACION 299 6,356.20 6,356.20 00
0461 | 5100 092HO0125 020205010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD ZQQF 257210 2.572.10 .00
0452 1 5100 082HOMI2S 020205040101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLI0ARIO DE REPARTQ 293 1,508.40 1,908.40 00
0483 ] 5700 092H0012S 020205010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 272.40 272.40 .00

INDIVIDUAL
0464 | 5100 082HO0125 020205040101101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 239 225.20 22520 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
04ES | 5100 092HO0125 020205010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 327.10 32710 00
D466 § 5100 09ZHOQ12E 020M01010101104 1134 SUELDO BASE 299 1,433,497.50 1,433,497 50 .00
0467 | 5100 082HO0126 D20101CM01011H 1314 PRIMA POR AROS DE SERVICKD 299 120,050.00 120,050.00 .00
0468 | 4100 082HOO1Z28 020101040101101 1325 PRIMA DOMINICAL 29% 741.60 741.60 00
0469 1 5100 052HOD128 0Z0101010101101 1341 COMPENSACION 299 48,592.20 48,592 20 00
0470 | 5100 D92HGOM126 020101010104101 1345 GRATIFICACION ZSQL 266,323.70 2858,323.70 00
471 | 5100 DS2HO0126 Q0101010103101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 299 175,348.10 175,348.10 00
0472 5100 Q9ZHOD1Z8 020101010101104 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 289 130,097.60 130.057.64 00
‘0473 | S100 082HO0126 0Z010M010109101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 299 3,326.80 3,326.80 o0

INDIVIB AL
04741 5100 09ZHOMIZ26 D20101010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 15,343.60 15,343.60 on

GENERALES OE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0475 | 5100 O082HOD1ZE 020101040101101 1418 RIESGO DE TRABAJD 298 22,304.40 22,304.40 00
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7 & FEB 104

y POLIZA DE DIARIO
MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
— 2810215 HOJA: 29 DE 173
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Daba Haber
0476 | 5100 092HQ0126 020101010107101 1546  0000F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 416,200.00 419.200.00 00
0477 | 5100 092HO0126 G2HMO1010101101 1595 QO0OP DESPENSA 299 77.50 77.50 0
0478 | S100 092HO01Z7 020201010302101 1131 o000 SUELDO BASE 299 285 765 50 285 765 50 00
0479 | 5100 092HOO127 020201010302101 1311 0000F  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 18,900.00 18,800.00 00
0480 | 5100 092HO0127 02020010302101 1325 Q000§ PRIMA DOMINICAL 299 386.90 186.90 00
0381 | 5100 092HO0127 020201010302101 131 0000f COMPENSACION 296 16,200.00 16,200.00 00
0482 | 5100 092HO0127 (2020101030210 1345 00O0P GRATIFICACION 299 50,565,40 50,565.40 00
0483 | 5100 092HOD127 020201010302101 1412 0000p CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 299 34,676.60 34,678.60 00
0484 | 5100 092HDO127 020201010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 298] 25,729.70 25,729.70 00
0485 | 5100 082HO0127 020209010302101 1414 0000p CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,200.60 1,200.60 00

INDIVIDUAL
0486 | 5100 092HO0127 020201010302101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 269 103440 3.034.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0487 | 5100 082H00127 020201010302101 4416  0000P RIESGO DE TRABAJO 299 4.411.40 541140 .00
0468 | 5100 082HCO127 02020101030210% 1546  00COP OTROS GASTOS DERIVADOS DE GONVENIO 209 51.600.00 51,600.00 00
0488 | 5100 09ZHU0127 020204010201101 1131 0DGOP SUELDO BASE 298 405,440 99 405,430.90 0o
0490 | $100. 092HD0127 020204010201101 1311 C000P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 289 22,675.00 22,675.00 0
0491 | 5100 092H00127 020204010201101 1325 00O00P PRIMA GOMINICAL 298 158.20 158.20 00
0492 | §100 092HOUI27 020204010201101 1341 0O0Op COMPENSACION 293 22,000.00 22,000.00 .00
0493 | 5100 092H0012T 020204010201101 1345 0000 GRATIFICACION 239 107,616.00 107,616.00 .00




28 FEB o |
. POLIZA DE DIARIO J
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PQLIZA No. 299
FECHA 28/02115 HOJA: 30 DE 173
con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Daba Haber
0484 | 5100 092H00127 02020401-0201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 53,036 90 53,036.80 00
0485 | 5100 092H00127 020204010209101 1413 DOGO§  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 299 39,350.80 39,350.80 .00
0496 | 5100 09ZHCO0127 020204010201101 1494 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,214.90 2,214.80 00
INDIVIDUAL
0497 | 5100 092HO0127 020204010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 4.641.50 4,641.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0498 | 5100 092HG0127 020204010201101 1416 0000) RIESCO DE TRABAJD 299 B.748.,40 6.,746.40 00
0499 | 5100 092H00127 020204010201101 1548 0000P OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 299 71,800.00 71,900.00 00
0500 | 5100 092H00128 020206010301101 1131 0OOOP SUELDO BASE 299 £19,999.40 619,999.40 00
0501 | 5100 092HO0128 020206010301101 1311 0OOOF PRIMA PCOR ARQS DE SERVICIO 299 40,375.00 40,375.00 00
0502 | 5100 092HO0128 020208010301101 1325  0OGO) PRIMA DOMINICAL 200 106.30 106.30 00
0503 | 5100 002HDD128 020206010201101 1341 DOCOR  COMPENSACICN 209 36.617.50 36,617.50 00
0504 | 5100 0S2HO0128 020206010301101 1245  DOOOP  GRATIFICACION 299 127,706.70 127,706.70 o0
0505 | 5100 092H00128 O20206070301101 1412 QO00F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 76,853.20 76,853.20 0o
0506 | 5100 092HO0128 020208010301101 1413 0OOCF CUOTAS AL SISTEMA SOUDARICG DE REPARTO 299 57.022.10 57,022.10 00
0507 | 5100 092400128 020208010301101 1414 0Q000) CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 299 3.640.90 3,640.90 00
INDIVIDUAL
0508 | 5100 09ZHOQI28 020206010309101 1445 0000 APORTACIONES PARA, I:'INANCI{\R LOS GASTOS 299 6,726.00 6,726.00 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0508 | 5100 082H00128 020206010301101 1416  0DOOp RIESGO DE TRABAJO 299 9,776.70 977670 0o
0510 | 5100 092H00128 020208010301101 1546  0000) OTRQS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENIO 298 106,900 00 105,900.00 00
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(OPERADD]

POLIZA DE DIARIO

7 UTES 206

MUNICIPO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ [

POLIZA No. 239

FECHA A HOJA: 3 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehbe Haher

0511 ] 5100 G92H00128 020206010301101 1585 a DESPENSA 289 44850 448,50 00
0512 ] 5100 QGA2HD0T45 020206010302101 1131 Om SUELDO BASE 2399 73,542.00 73,542.00 00
0533 | 5100 Q92HO0145 C€20206010302101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 299 5,400.00 5,400.00 .00
0514 | 5100 082H00145 020206010302101 1341 &0 COMPENSACION 299 1,500.00 1.500.00 .00
0515 | 5100 092HO0445 020206010302101 1345 0 GRATIFICACION 299 15,826 50 15,826.50 00
0516 | 5100 092H00145 020206010302101 1412 o CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 3,967 80 £.987.60 00
0517 | 5100 092HOMH4S 020206010302101 1413 CUDTAS AL SISTEMA, SOLIDARIO DE REPARTO 299 6,653.50 6,653.50 6o
0518 | 5100 092HO00145 020208010302101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 239 559.30 559,30 .00
INDIVID LIAL
0519 ] 5100 092H00145 020206010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 785.00 785.00 Q0
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0520 | 5100 092HO0145 020206010302101 1416 o RIESGO DE TRABAJC 299 1.140.60 1,140.60 00
0521 § 5100 092HOD145 020206010302101 1546 Om OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 239 10,000.00 10,000.00 .00
0522 | 5100 092101129 ©£20301010203101 113t Q000§ SUELDO 8ASE 299 36.403.20 36,403.20 .00
0523 | 5100 0892101128 020301010203101 13N 000f  PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 1.800.00 1,800.00 00
0524 | 5100 092104128 020301010203101 1341 0000p COMPENSACION 293 1,500.00 15000 o
0525 | 5100 Q9211129 020301010203101 1345 0O00P GRATIFICACION 299 7.278.70 7.278.70 .00
0526 1 5100 09210112% 020301010203101 1412 [t CUODTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 441080 4.410.80 00
0527 1 5100 092101129 020301010203101 1413 G0 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 299 3,272.50 327250 0
0528 | 5100 092101129  (20301010203101 1414 a0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 34360 34360 00




; ® () [OPERAGLT
7 8 FEB 701
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA 2810215 HOUA: 32 173
Can. Cuenta Cencepto Referancia Parcial Oebe Habet
INDIVIDUAL
05204 5100 092101129 0Z0301010203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCEAR LOS GASTOS 299 3B6.00 386.00 0o
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
0530 | 5100 092101129 02030101020310H4 1416 RIESGO DE TRABAJD 289 561.10 561.10 0
05319 5100 082104129 0Z0301010203101 1548 OTROS GASTOS DERWADDS DE CONVEMID 298 4,000.00 4,000.00 00
0832 5100 082101139 020202010101101 1131 SUELDO BASE 283 28.874.00 28,874.00 a0
0533 ]| 5100 082101139 020202010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVIGID 284 450.00 45000 .00
0534 | 5100 092101139 020202010101101 1345 GRATIFICACION 289 5.292.90 5.298.80 .00
0835 ] 5100 Q22101129 0202020101011 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 259 3,425.20 342520 00
05364 5100 082101139 0202020101101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 298 254150 2,541.50 00
0837 1 5100 O0NZI01139 020202010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 449 60 449.60 Ray)
INDIVIDUAL
0528 | 5300 092101139 020202010101101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS5 GASTOS 299 28870 29970 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0529 | 5100 09201138 020202010101101 1418 RIESGO DE TRABAIC 299 43570 436.70 L0
0540 | 5100 092101139 020202010101101 1595 DESPENSA 299 71.50 T7.50 .00
0541 | 5100 092101138 020202010102101 1131 SUELDO BASE 283 241138.00 241,138.00 .00
0342 | 5100 09201138 020202010102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 2.150.00 2.150.00 .00
0543 | 5100 09201139 020202010102101 134y COMPENSACION 2939 7.782.50 7.782.50 .00
0544 § 5100 092101135 020202010102101 1345 GRATIFICACION 299 73,205.60 73,205.60 00




[OPERALD
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POLIZA DE DIARIO 7 8 FEB 101K
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTI A DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02/15 HOJA: 33 DE 173
Con. Cuenta Cancegto fleferencia Parcial Dabe Haker
0545 | 5100 092104138 0202020171102101 1412 CUGQTAS CE SERVICIC DE SALUD 269 27,397.20 27,397.20 0
0546 | Si00 09210113¢ 020202010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 200] 20,327.90 20,327.90 .00
0547 | 5100 092101139 020202010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3.735.40 373540 00
INDMIDUAL
0548 | S100 092101139 020202010102101 1415 . APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS. 299 2,397.10 2.397.10 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0540 | 5100 092101139 020202010102101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 200] 3,485,10 3,485.10 00
0550 | 5100 092101139 0202020140102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIQ 209 2,900.00 2,800.00 D0
0551 | 5100 092101139 020202010102101 1585 DESPENSA 299 308.30 308.30 00
0552 | 5100 092101143 Q20608080102101 1131 SUELDO BASE 299 74,004.00 74,004 00 00
0553 | 5100 092101143 020GOBOAN102104 1314 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 204 875.00 875.00 00
0554 | 5100 092101143 Q2060806010211 1341 COMPENSACION 299 1,875.00 +.875.00 00
0555 ] 5100 092101143 Q0808060102101 1345 GRATIFICACION 299 16,098.80 16,098 80 .00
0556 | 5100 Q92101143 Q20608060102101 1412 CUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 299 B,365.00 8,365.00 .00
0557 § 5100 092101143 020608060102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 6.206.50 §,206.50 00
0558 | 5100 09201143 020808080102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 249 1,222.70 1,222 70 .00
INDIVIDUAL
-0559 | 5100 092101143 020808060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS . 2991 731.80 73180 00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0560 | 5100 082101143 020608060102101 1416 RIESGO OE TRABAJOQ 299 1,064.10 1.084.10 00
0561 | 5100 092101143 020608060103101 1131 SUELDO BASE 209 9,900.00 9,800.00 .00




. . OPERALD

3 i 2 ——

: y POLIZA DE DIARIO L eERTONS

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA 28102115 HOJA: 34 DE 173

Con. Cuenta Concepto Redarencia Parcial Debe Haber

0562 | 5100 092101143 020808050103101 1345 0000§ GRATIFICACION 299r 3.042 40 3.042.40 RUH

0563 | 5100 092101143 O0206DB050103101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 209 1,294.20 1.294.20 00

0564 1 5100 092101143 0206080680103101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 299 960,30 960.30 .00

0565 F 5100 092101143 020608060103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 239 239.40 23940 00
INDIVIDUAL

0566 | 5100 082101143 020608050103101 1415 APQDRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 239 113.30 113.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0567 | 5100 032101143 020608060103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 164.60 184.60 00

0568 | 5100 092101443 0206080602014 11 SUELDO BASE 299 9.900.00 9,900.00 0o

0569 | 5100 022101143 020808080201101 1345 GRATIFICACION 239 1,100.00 1,100.00 .00

0570 % 5100 092101143 020608060201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 1,100.00 1.100.00 00

0571 | 5100 002101143  02080808D201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 2589 816.20 816.20 00

Q672 ] 5100 092101143 020208060201104 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 209 203.50 203.50 A0
INDIVIDUAL

0R73 1 5100 092101143 QZ0603060201101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 298 96.30 96.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0574 | 5100 092101143 020608060201101 1446 RIESGO DE TRABAJO 249 139.90 13990 .00

0575 | 5100 092101143 020808060202101 1131 SUELDO BASE 298 9.800.00 9,900.00 .00

0576 | 510D 032101143 020608060202101 1314 PRIMA PCR AfIOS DE SERVICIO 248 75.00 75.00 0o

Q577 § 5100 (092101143 (Q20608060202101 1345 GRATIFICACION 2495 1,100.00 1,100,00 00

a578 | 5100 022101143 (2060808G202101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 1,100.00 1,100.00 3




SR 2 & FER 1016
: : POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 293
FECHA 280215 HOJA: 35 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcia! Deba Haber
0579 5100 092101143 020608060202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 816.20 816.20 00
0580 | 5100 092101143 020608060202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 203.50 203.50 .00
INDIVIDUAL
05811 5100 022101143 020508060202101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 96.30 86.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
osez | 5100 082101143 D20608060202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 139.90 139.90 .00
0583 | 5100 09201152 020608050101101 1131 SUELDO BASE 289 77.542.70 77.542.70 .00
0584 | 5100 092101152 020608050101101 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICID 299 700.00 700.00 o0
p5e5 | 5100 092101152 G2OBOROSOIO1101 1344 COMPENSACION 299 5,626,800 5.626.90 a0
0586 | 5100 092101152 020808050101101 1345 GRATIFICACION 288 15,078.60 15,078.60 00
0587 | 5100 092101152 020608050101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 9,185.70 8,185.70 .00
0588 | 5100 092101152 020608050101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 298 6,815.50 £.615.50 00
0589 | 5100 092101152 020608050101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 209 1,674 20 1,574.20 .00
INDIVIDUAL
0590 | 5100 092101152 020608050101101 1415 00009 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 803.80 503,80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0591 | 5100 082101152 Q0608050101101 1416  0000f RIESGQ DE TRABAJO 299 1,168.50 1,168.50 .00
0592 | 5100 082101152 020508050703101 1131 0000F SUELDD BASE 299 18,125.00 19,126.00 O
0593 | 5100 082101152 020808050103101 1311 0000p PRIMAPCR ARNOS DE SERVICIO 299 300.00 300.00 20
0584 ] 5100 082101152 020608050103101 1345  Q000p GRATIFICAGION 299 3,372.50 3,372.50 .00
0535 | 5100 092109452 020603050103101 1412 QO0OP GUOTAS DE SERVICGIC DE SALUD 209 2,248.80 2,249.80 .00
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POLIZA BE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 293
FECHA 28/0215 HOJA: 36 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Daba Haber
0536 | 5100 03201152 QZ0S08050103101 1413 QOODp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 1.669.30 1,869.30 .00
0597 | 5100 09204152 020608050103101 1415 0000[ APORTACIOMES PARA FINANGIAR LOS GASTQS 299 196.850 196.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0588 ] 5100 092101152 (Q20608050103101 1416 A000p RIESGO DE TRABAJD 299 286.20 286.20 00
05991 5100 092101182 02080805020110t 1131 0000p SUELDO BASE 299 9,900.00 9,900.00 00
0500 | 5100 092101152 D20608050201101 1345 0000p GRATIFICACION 299 1,100.00 1,100.00 00
0607 | 5100 092i01152 D20608050201101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 1,100.00 1,100.00 00
0602 | 5100 082101152 020608050201101 1413 Q000¢ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 B16.20 816.20 .00
0603 | 5100 082101152 0206080502011 1414 00008 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299] 203.50 203.50 .00
INDIVIDUAL
0604 | 5100 092101152 020608050201101 1415 Q000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 299 96.30 58.30 -00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0605 | 5100 092101152 020808050201104 1418 0 RIESGO DE TRABAJD 299 139.90 139.90 .00
0606 | 5100 082101153 020301010201101 1131 000 SUELDO BASE 299 9,300.00 8.900.00 .00
0607 5100 082101153 020301010201101 1345 a0 GRATIFICACION 299 1,100.00 1,100.00 00
0608 | 5100 092101153 0203010102011 1412 GO0 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299| 1,100.00 1.400.00 00
060 | 5100 092101153 020301010201101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARYC DE REPARTO 299 B16.20 816.20 40
0G10 | 5100 092101153 020301010201101 1415 gan APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 96.30 96.30 0
GEMERALES DE ADMINISTRAZION DEL ISSEMYM
06511 | 5100 092101153 020301010201101 1446 00 RIESGO DE TRABAJO 299 139.90 133,90 .00
0612 | 100 092101153  02030210111101 1131 uooo! 299 106,320,70 108,920.70 .00




: ® ® OPERADG|

7 8 FER 701§

- POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA 28/0215 HOJA: 37 CE T3

Con. Cuenta Conceplo Refarancia Parclal Daba Haber

0613 | §100 092101153 4203020111101 1311 290 3,025.00 3.025.00 00

0614 | 5100 092101153 020302010131101 134 299 3,425.00 3,425.00 00

0615 ] 5100 092101453 020302010111101 1345 299 22 878.30 22 878.30 00

0616 § 5100 082101153 020302010111101 1412 299 12.373 40 12,373.40 00

p617 | 5100 092101453 020302010111101 1413 299 9,180.90 9,180.90 00

g618 | 5100 092101153 020302010111101 1474 299 1,158.60 1,158.60 a0

0619 § 6100 092101153 020302010111101 1415 299| 1,082.70 1,082.70 00

0620 | 5100 092101153 020302010115101 1416 289 1574.10 1,574.10 00

0621 | 5100 09201152 020302010111101 1546 299 26.000.00 26.,000.00 00

o522 5100 092101153 020302010141104 1585 299 77.50 77.50 00

0623 | 5100 082K00137 010304010101101 1131 SUELDO BASE 209 248,778.10 248,778,10 .0

06241 5100 092K00137 O40304010401101 1314 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 2.325.00 2.325.00 a0

0825 | 5100 092KOD137 010304010101101 1343 COMPENSACION 289 2,275.00 2,275.00 .00

0626 | 5100 092K00137 010304010101101 1345 GRATIFICACION 298 61,467.10 61,467.10 00

0627 | 5100 092K00137 010304010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 2581100 25.811.00 00

0628 | 5100 ©92KOO137 C1030401040110% 1413 - 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLDARIO DE REPARTO 209 19,150.70 19,150.70 00

0629 | 5100 092KOD137 010304010104101 1414 00000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 209 3,504.50 3,504.60 a0
INDIVIDUAL

0530 | 5100 092K00137 D10304010701101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,258 30 2,258.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




[OPERADO|

.

7.8 FER 7046

- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 29

FECHA 28102115 HOJA: 38 171
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
068211 5100 092K0M37 040304010101101 1418 0030p RIESGO DE TRABAJD 299 3,253.30 3.283.30 00
0832} 35100 O092KO0M137 0103040101071101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 3.000.00 3,000.00 Ri
0633 } 5100 092K00138 410304020111 113 0Dacg  SUELDO BASE 2489 a7,322.80 97,322 .80 .00
0634 | 5100 092K00138 010304010201101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 575.00 S75.00 .00
0635 | 5100 O092K00138 O10304010201101 1341 0000 COMFPENSAGION 293 750.00 75000 R
0636 1 5100 092KO0138 010304010201101 1345 00008 GRATIFICACION 299 21,767.70 21.767.70 .00
D537 | 5100 092KQ0138 010204010201101 1412 0D00p CUOTAS DE SERVICIO DE S5ALUD 299 10,714.80 10,714.90 .an
0638 S100 092K00138 010304010201101 1413 opaap CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 288 7895010 7,950 00
06391 5100 DS2KO0M38 (10304010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1.472.50 147250 .00

INDIVIDUAL
0640 | 5100 092KO0138 0103040102011 1415 OODD!E APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 937.50 937.50 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

041 1 5100 092K(0Q138 0103040102011Q71 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 299 1,352.80 1,362.90 ey
0642 | 5100 092K0C0138 010304010202101 1131 Qon0p  SUELDO BASE 288 54,080.40 54,080.40 .00
0643 1 5100 (92K00138 010304010202101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 430.00 450.00 .00
0544 1 5100 Q92ZKOD138 010304010202101 1341 0000 COMPENSACION 295 750.00 750.00 .00
0645 ] 5100 ©092K00138 010304010202101 1345 00008 GRATIFICACION 288 20,187.70 2038770 .0a
0646 | 5100 092K00138 010304010202101 1312 000y CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 7.629.60 7.629.60 Q0
0847 | 3100 Q92KOD133 (1030401020210 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 288 5,680.70 5,660.70 .00
0648 | 5100 (82KO00138 010304010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 249 1,181.80 1,181.80 .00
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OPERABE |

sdrr
POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/0215 HOUA: a9 173
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Daba Haber
INDIVIBUAL
0640 4 5100 092KD0M138 (10304010202101 1415 0000F APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 66740 667.40 40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0650 | 5100 032KO00138 010304010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299, 970.40 570.40 .00
0651 5100 092K00M39 010304010102101 113 SUELDO BASE 299 43,998.60 43,998 60 00
0652 | 5100 092K00T39 010304030102401 1311 PRIMA POR ANGQS DE SERVICIC 299 300.00 300.00 .00
0653 | 5100 092KGO139 010304010102101 1341 COMPENSACION 299 500,00 500.00 00
0654 | 5100 042K0D139 010304010102101 1345 GRATIFICACION 299 4,875.40 4,875.40 80
0655 | 5100 092KC0139 010304010102101 1412 CUOTAS DE SERVIC!C DE SALUD 2009 4,970.90 4,970.80 00
0656 § 5100 092K00139 010304010102104 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 3,683.30 3,688,30 £0
0657 | 5100 092KOOM3Y 010304010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 827.70 827.70 00
INCIVIDUAL
o658 | 5100 €92KO0138 D10304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 435,00 435,00 .00
GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM
0659 | 5100 COZKO0H38 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 299 632,30 632.30 .00
0660 | 5100 092L00115 0Q10502020101101 1431 SUELDO BASE 249 398,608.93 398,608.93 00
o661 | 5100 092000115 010502020101101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 239 19,300.00 19.300.00 .00
oz § 5100 092L00115 010502020101101 1341 COMPENSACION 209 18,625.00 18,625.00 .00
0663 | 5100 052000115 010502020101101 1345 GRATIFIGACION 239 65.172.47 65,172.47 .00
o664 | 5100 082L00115 010502020101101 1812 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 44,829.60 44,829.60 00
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18 FEB 20t

POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 29
FECHA 28102115 HOJA: 40 DE 173
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0665 | 5100 002000115 010502020101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 33.262.90 33,262.90 00
0666 | 5100 092L00115 010502020101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 269 2,107.70 2,107.70 00
INOIVIDUAL
0667 | 5100 QU2L00115 010502020101181 1415 O0O0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 392290 3,922.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0668 | 5100 092L00115 010502020101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 298 5,703.20 5,703.20 00
0569 [ 5100 092L00115 010502020101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQOS DE CONVENIO 259] 44,200.00 44,200.00 00
0670 | 5100 092L00115 010502020101101 1585 DESPENSA 299 185.00 155.00 00
0671 | 5100 092000115 040201010103101 1131 SUELDO BASE 298 160,847.00 160,847.00 00
0672 | 5100 0©92L00115 040201010103101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIQ 299 8,300.00 300,00 00
0673 | 5100 092100115 040201010103101 1341 COMPENSACION 299 8.450.00 8,450.00 00
0674 | 5100 Q92L00115 040201010103101 1345 GRATIFICACION 299 21,526.20 21,526.20 00
0675 5100 082000115 (4020101010310 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 18,688 B0 18,686.80 00
0676 | 5100 0S2L00115 040204D10103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTQ 299 13.865.40 13.865.40 00
DE77 | 5100 092L00115 040201010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 200 392.680 39280 o0
INDIVIDUAL
0678 | 5100 092000115 D40ZOICI010310H 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2901 1,635.20 1,635.20 .o
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0679 | 5100 082000115 040201010103101 1418 RIESGO DE TRABAJC 2999 2.377.10 2,377.10 D0
o060 | 5100 09200115 040201010103101 1546 OTROS GASTQS DERIVADOS DE COMVENIO 299 13,400,00 13,400.00 00
0681 | 5100 092000115 040201010103101 1595 DESPENSA 239 1,423.00 1,423.00 00
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OPERALD

Z B FER onik
POLIZA DE DIARIO

MUMICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA OE BAZ

FOLIZA No. 299

FECHA 2810215 HOJA: a 173
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0682 | 5100 092000116 010502050203101 1134 000y SUELDO BASE 259 248 B12.50 248,612.50 .00
0683 | 5100 092L00116 010502050203101 1311 0000f PRIMA FOR ANOS DE SERVICIO 289 1,650.00 1,650.00 .00
0684 | 5100 092000116 010502050203101 1341 0000p COMPENSACICN 299 3,006.00 3.000.00 .00
0685 | 5100 092000118 010502050203101 1345 0000F GRATIFICAGION 288 359,258.20 359,258.20 .00
0686 | 5100 082000116 010502050203101 1412 000 CUOQTAS DE SERVICIO DE 5ALUD z00] 43,676 80 43 676,80 oG
0657 | 5100 082L00H16 010502050203101 1413 G000}  CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 294 32,407.60 32.407.60 .00
0668 | 5100 QI2L0011E 010502050203101 1414 DOCOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 29% 6,467 .80 646780 .00
INDIVIDUAL
068% | 5100 ©92L00118 010502050203101 1415 0000p APORTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 99 3,6821.60 3,821.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

0690 | 5100 082L00116 010502050203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 299) 5.555.90 5,555.90 0o
0691 | 5100 092000116 {10502050203101 1546 0000[ QOTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOQ 299 1.900.00 1.96¢.00 00
0692 5100 092000116 010502050203101 1595 a000p  DESPENSA 209 371.00 371.00 00
0693 | 5100 092L00117 010502050109101 111 0 SUELDO BASE 299 42.599.50 42 599 50 00
0894 | 5100 092100117 030502060109101 1311 0 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 299 142500 1.425.00 00
0885 | 5100 092L00117 010502050109101 1341 000 COMPENSACION 299 1,525.00 1,525.00 00
0606 | 5100 092L00147 010502050109101 1345 0o GRATIFICACION 299 15,326.00 15,326.00 00
DB97 | 5100 092L00917 (M0502050709101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 5.771.20 5771.20 00
0658 | 5100 092L00117 010302050109101 1413 Q0009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 299 4,282 30 4282 30 00
0698 | 5100 092100117 010502050109101 1444 oo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 403.40 409.40 00




® ® OPERADY
2 8 5CQ 281K
. POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2810215 HOJA: 42 173
Con. Cuenta Cancepio Refarancia Parcial Daba Haber
INDIVICUAL
aro0 | 5100 (22000117 Q10502050109101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 299 505.00 S05.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION GEL ISSEMYM
4701 ] 5100 092000117 Q10502050108101 1416 0000p RIESGO OE TRABALO 299 734.20 734.20 00
0702 § 5100 082000118 O10801020201101 113 0p00p SUELDO BASE 299 113,549.30 113,549.30 00
0703 | 5100 092000118 Q01080102020110% 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 7.650.00 7.650.00 00
Q704 | 5100 0SZL00118 Q10801020201101 1341 O0A0pF COMPENSACION 299] F.300.00 7.300.00 00
0706 | 5100 0S2L00118 (1M10801020201101 1345 0 GRATIFICACION 299 13,580.40 13.5680.40 00
Q706 | 5100 0822000118 G10801020201101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID 239 13,160.50 13,160.50 00
0707 | 5100 092000118 01Q3801020201101 1413 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTQ 299 9,764.30 9.784.80 0o
ar0a | 5100 092000118 030801020201401 1415 a APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,151.70 1,151.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
079 | 5100 092000118 010801020201101 1416 a RIESGO DE TRABAIG 299 1,674.10 167410 A
0710 ] 5100 Q92000748 010801020201101 1546 ¥ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 299 12,300.00 12,300.00 .00
G719 ] 5100 092000719 0105020580203101 1131 ¢ SUELDCO BASE 2991 77.780.10 77,780.10 00
07121 5100 092100119 010502050203101 1311 aa PRIMA POR ANCS OF SERVICIO 299 2,800.00 2,800.00 KLj
0713 | 5100 092000419 0104)2050203101 1341 G COMPENSACION 2991 750.00 Te0.00 KL}
07141 100 0Q92L0DM19 010502050203101 1345 0 GRATIFICACION 299 39,834 20 3383420 00D
07151 5100 092100119 010302050203101 1412 0 GUOTAS DE SERVICID DE SALUD 299 11,509.90 11.5058.90 00
0716 | 5100 Q92000119 010502050203101 1413 Gao CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO BE REPARTO 299 8,540.20 8.540.20 00
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POLIZA OE DIARLIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28102115 HOJA: 43 DE 173
Con. Cuznta Concepto Referencia Parcial Debhe Haber
Q7171 S100 Q92100119 Q105020502031101 1414 O0C0§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 589.30 §89.20 00
INDIVIDUAL
0748 ] 5100 0352000113 O010502050203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1.007 20 1,007.20 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL (SSEMYM
0718 | 5100 082L00118 010502050203101 1416 000D RIESGO DE TRABAJQ 289 1,464.10 1,464,10 00
0720 | 5100 0O2LO0H19 010502050203101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 5,900.00 5,900.00 00
0721 | 5100 092000115 010502050203101 1595 00000 DESPENSA 299 371.00 71.08 .00
0722 | 5100 092L0H37 010502050203101 1131 SUELDO BASE 299 397,951.80 397.951.80 00
0723 F 5100 O92L0D13T 010502050203101 13N PRIMA POR ARIQS DE SERVICIO 299 11,050.00 14,050.00 .00
0724 | 5100 05200137 010502050203101 1341 COMPENSACION 299 18,900.00 18,800.00 00
07251 100 092000137 010502050203101 1345 GRATIFICACION 299 182,161.10 182,161.10 .00
O726 | 5100 052L00137 010502050203101 1442 CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 546,060.30 55,060.30 00
Q727 1 5100 092L00137 (010502050203101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 299 40,853.90 4085390 00
0728 | 5100 092L00137 Q10502050203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 5,761.10 5,761.10 00
INDIVIDUIAL
0729 | 5100 092000137 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 4,5818.40 481810 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL 1ISSEMYM
07301 5100 092000137 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAIC 299 7,004.20 7.004.20 00
0737 | 5100 092000137 010502050203101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 22.400.00 22.400.00 .00
D732 5100 CO2NO0121 010502040101101 1131 SUELDO BASE 299 122,529.10 122,529.10 .00
07331 35100 0Q92N0013%1 010302040101101 1211 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 2,375.00 2.375.00 .00




. o o OPERAGD
7.8 EEB 1014
) POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 299
FECHA 2810215 HAUA: M
Can. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe
0734 | 5100 092N00131 010502011-0101 101 1241 00 COMPENSACION 299 2.275.00 2,275.00 .00
0735 5100 ODE2MOG131 (0502040101101 1345 (a0 GRATIFICACION 299 16,286 .40 16,286.40 00
0736 | 510G Q9ENO0Q131 D10502040101101 1412 a0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 10,291.00 10,291.00 .00
0737 § 5100 092N00134 010502040101101 1413 0o CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 7,635.7Q 7,635.70 .00
0738 | 5100 D92NODM31 01050204010111 1414 {00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,318.10 1,318.10 .00
INDIVIDUAL
0739 ) 5100 092N00131 D105020401011Q1 1415 Qo APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 900.50 900.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q740 | 5100 Q92NOO13Y  010502040101101 1416 000 RIESGO DE TRABAJIO 299 1,309.10 1,308.10 Q0
4741 | 5100 QE2NO0131 $10502040101101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299 24.000.00 24,000.00 .00
0742 | 5100 O92N00131  030402010102101 1131 0 SUELDO BASE 299 18.111.30 18,111.30 .00
0743 1 5100 QIRNOO131 030402010102101 1311 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 300.00 300.00 .00
0744 | 5100 D092NO0M31 O30402040102101 1341 000 COMPENSACION 299 7500 375.00 .00
0745 | 5100 092MN00131 0304020M0102101 1345 Qo0 GRATIFICACION 299L 2,128.00 2,128.00 .00
0748 } 5100 (Q9ZNOD137 030402010102101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 293 2,029.80 2,029.80 A0
0747 1 5100 082MO0131 030402010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 1,506.10 1.506.10 00
0748 | 5100 D92MO0131 030402H0102101 1414 Q00 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 268,20 268.30 .00
INDIVIDUAL
0742 1 5100 O09ZN00131 030402010102101 1415 030 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 177.60 177.60 Qo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0750 | 5100 O092HO0G13 0304020101021 1416 bao RIESGO DE TRABAJO 299 258.20 258.20 .00
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TETES T

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2810215 HOJA: 45 DE 173
Coh. Cuenta Concepto Raferencia Pargial Debe Haber
D751 ] 5100 09ZN00131 030402010103101 1131 SUELDOQ BASE 299 41,882.00 41,882.00 .00
0752 | 5100 092M00131 030402010103101 1314 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 259 575.00 575.00 00
0753 | 5100 09ZNG0131 Q3(M02010103101 1345 GRATIFICACION 299 6,536.10 6.538.10 a0
0754 | 5100 0S2N00131 030402010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 3,855.10 3.855.10 .00
avss | 5100 002NO0131 G30402010103101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 299 2.934.70 2.934.70 00
0756 | 5100 092NCO131 030402010103101 1314 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 731.70 73170 .00
INDIVIDUAL
0757 | S100 O092NCO131 030402010103101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 346.10 346.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
0758 | 5100 092NQ0131 030402010103101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 299 503.20 503,20 00
0758 | 5100 092NCO131 030402010103101 1546 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299 900.00 900.00 00
0760 | 5100 092N00131 0304020101031071 1595 DESPENSA 299 77.50 7750 00
ore1 | 5100 092NC0T32 020206010201101 1134 SUELDO BASE 299 92,580.20 92,550.20 o0
0762 | 5100 092800132 020206010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 299 1,250,00 1,250.00 00
0762] 5100 092N00132 020208010201101 1341 COMPENSACION 299 1,800.00 1,800.00 00
0764 | 5100 092N0O0132 020206010201101 1345 GRATIFICACION 299 19,345.60 19,345.60 00
0765 | 5100 092NOD1I32 020206010201101 1312 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 9,766.30 9,766.90 00
0766 | 5100 092N00132 020206010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REPARTO 299 7,246.90 7,246.90 .00
0767 | 5100 Q92N00132 020206010201101 1414 cucr)Jlg?J ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,212.90 1,212.90 00
IND




[OPERADBS]

Z B FEB 7018
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYLUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 299
FECHA 280 HOJA: 46 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parclal Dehe Haber
0768 | 5100 092NO0132 02029501-02011o1 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 854.70 85470 0Q

GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM
0769 | 5100 092NO0132 020206010201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 299 1,242.20 1.242.20 .00
Q770 | 5300 092W00137 Q10602060401101 1131 SUELDO BASE 289 31,486.00 31,486.00 .00
Q771 | 5100 092W00137 010502060401181 1211 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,150.00 1.150.00 .00
Q7r2 | 5100 0O2NDQM37 010502060401104 13 COMPENSACION 288 1,.500.00 1.500.00 820
G7731 5100 092NOD13Y 010502080401101 1345 GRATIFICACION 208 15,896.20 15,896.20 .00
0774 F 5100 Q92NOO137 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 295 4,902.00 4,902.00 .00
0775 1 5100 Q92NG0437 010502060401101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 299 363730 3.637.30 .00
0776 | 5100 092N0O137 C10502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 294 396.00 396.00 G

INDIVIDUAL
0777 | 5100 GO2NO0M37 010502060401301 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 229 428.50 428.90 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0773 1 5100 G92NOCI37 0105020604011071 1416 RIESGO DE TRABAJO 289 §23.60 §23.50 .00
07791 5100 09Z2N00137 010502080401101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299 1,000.00 1,000.00 .0o
0780 | 5100 0S2NQO0137 0502060401101 1585 DESPENSA 299L 77.50 77.50 .0g
0781 F 5100 Q9ZM00140 0301020202101 1131 SUELDC BASE 299 103.735.50 103,735.80 00
0782 | 5100 092NG0140Q Q30102010202101 131 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 298 4 675.00 . 4.675.00 0o
0783 | 5100 O0B2N0O140 030102010202101 1344 COMPENSACION 299 2 B75.00 267500 0h
0784 | 5100 09ZN00140 030102040202101 1345 GRATIFICACION 299 18,179.30 18,179.20 .00




; . . OPERADG
2 & FEB tmig
= : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FecHA 28102115 HOJA: 47 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
0785 | 5100 092NO0140 030102010202101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 299 11,859.70 11,859.70 .00
0786 | 5100 092NODI40 Q30102010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 8,799.70 8,799.70 00
0787 | S100 082NOD140 0301020102021D7 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 208 387.10 397.10 00
INDIVIDUAL
788 § 5100 092N00I40 030102010202100 1415 APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,037.70 1,037.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGIGON DEL ISSEMYM
0789 | 5100 Q92M00140 Q30102010202101 1416 RIESGO DE TRABAIO 209 1,508.80 1,506.80 00
orgo | 5100 082MO0140 030102070202101 1545 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 209 1,900.00 1,800.00 08
0791 | 5100 092M00140 030102010202101 1595 DESPENSA 299 448.50 448.50 .00
0792 | 5100 092N00147 020208010101101 1431 SUELDO BASE 299 247,545 B0 247,545.60 .00
0793 | 5100 092NO0147 020206010101101 4311 PRIMA POR AROS DE SERVIGIO 269 11,050.00 11,050.00 oo
0794 | 5100 092NOD147 020206010101101 1325 PRIMA DOMIMICAL 209 732.70 73270 00
0795 5100 092MN00147 020206010101101 4341 COMPENSACION 269 10,825.00 10,925.00 0o
0796 | 5100 092M00147 020206010101101 1345 GRATIFICACION 298 £3,823.80 63,923.90 oo
0797 | 5100 0O2NOO147 020206010101101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD pa:t | 32,059.70 32,059.70 .00
0798 | 5100 O0S2N00147 020206010401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 269 23 787 50 23,787.50 Vi)
0799 | 5100 092MO0147 DZO206010101101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2004 2 B47 60 2.847.60 .00
INDIVIDUAL
0800 | 5100 092NQ0147 020206010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 2,805.80 2,805.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
DECT | 5100 QOZNGO147 QZ0206010101101 1416 RIESGO DE TRABAIQ 299 4.078.30 4.078.20 00




OPERADTID

Z B FEB 015

. POLIZA DE DIARIO ’
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299

FECHA 28102115 HOJA: 43 DE 173
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Delbe: Habar

0802 | S100 092NOO147 Q20206010101101 1546 OTROS GASTOS CERIVADOS DE CONVENIO 299 23,500.00 23,500.00 00
0803 § 5100 092N0G0148 030701010104101 1131 SUELDO BASE 299 54 585 40 54,585.40 00
0304 § 5100 092N00149 03070101010110% 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIOQ 299r 2,8600.00 2,600.00 .00
G305 § 5100 092N00Y4S 030701010101101 1341 COMPENSACION 298 1,900.00 1,800.00 00
0806 | 5100 092NB0149 030701010101401 1345 GRATIFICACION 299 5383 60 5,333.60 .00
0807 | 5100 092M0014D 020701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 §,083.70 6,063.70 .00
Q808 | 5100 092N00149 030701010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 295 4,489.10 4,499.10 .00
QB9 | 5100 Q92N0G149 Q0701010101101 1444 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 258.90 228.20 .00

iNDIVIDUAL
810§ 5100 092M00149 030701010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS 298 530.60 330.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0811 | 5100 092N00149 030701040101101 1416 RIESGO DE TRABAJIO 2991 F71.40 771.40 .00
4812 | 5100 092N00149 Q070110101101 1546 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 7.800.00 7.800.00 00
0B13 | 5100 Q92N00149 Q30701010701101 1595 DESPENSA 299 77.50 77.50 00
0814 1 5100 Q92000141 020501010106101 1131 SUELDO BASE 299 102 681,36 102,681.36 06
0815 ] 5100 (92000141 Q20501040106101 1131 SLUELDO BASE 299 70.401.78 70,401.76 .00
0816 | 5100 (092000141 020501010106101 113 SUELDO BASE 299 31,118.00 31,119.80 00
0B1T | S0 092000141 020501010106101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 29¢ 2,750.00 2,750.00 .00
08181 5100 092000141 (Q20501010106101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 §75.00 §79.00 oo
0818 | 5100 Q92000141 020801010106101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 1.650.00 1,650.00 00




OFPERADO

Z B FEB 7015
POLIZA DE DIARIO L f
MUNIGIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 298
CeCHA 2810215 HOJA: 49  DE 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0820 | 5100 092000141 020501010106101 134t 0000§ COMPENSACION 299 1,525.00 1,525.00 00
08211 5100 092000141 020501010105101 1341 0000 COMPENSACION 299 1,800.00 1,900.00 00
pgzz | 5100 082000141 D2OSD1O10106101 1341 O0OOP COMPENSACION 799 375.00 375.00 .00
0823} 5100 032000141 020501010106101 1345  0000p GRATIFICACION 293 10,290.14 10,290.14 .00
0824 | 5100 092000141 0Z0501010106101 1345 0000 GRATIFICAGION 290 11,122.90 11,122.90 o0
0825 | 5100 092000141 020501010108101 1345 0000 GRATIFICACION 299 16,493 54 16.493.84 0
0826 | 5100 082000141 020501010108101 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 10,468.70 10.468.70 .00
0827 | 5100 082000141 020501010106301 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 8,727.60 8,727.60 00
0828 | 5100 092000141 020501010106401 1412 Q000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 434180 4,341.80 Rt
0828 | 5100 0D2000141 020501010106101 1413 000D  CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 7,767.60 7,767.60 00
0830 | 5100 092000141 (20501010M06101 1413 0000 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 3,221.60 3,221.60 00
0831 | 5100 092000141 020501010108101 1412  0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 €.475.60 6.475.60 0o
0832 | 5100 052000141 020501010106101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 298 768.40 766.40 o0
INDIVIDUAL
os3z | 5100 092000441 020501010106101 1414 GO0 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 209 47480 474.80 00
INDIVIDUAL
0834 ] 5100 092000141 020501010106101 1414 0000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 2gg] 1333.30 1,333.30 .00
INDIVIDUAL
0835 | 5100 092000141 020504010106101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2991 915,90 915,30 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0835 | 5100 092000141 020501010106101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 379.90 379.30 00




OPERADD

)
*
¥
-~

7.8 FEB 04k
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PFOUIZA No. 299
FECHA 2810215 HOJA: s0 OE 173
Con. Cuenta Cancepta Raferencia Parcial Deba Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0837 | 5100 092000141 020501010106101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 763.20 761.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYNM
0832 | 5100 092000147 020501010108701 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 1.331.30 1.331.80 00
0835 | 5100 092000141 020501010106401 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 1,110.00 1,110.00 00
0840 | 5100 092000141 020501010106101 1316 RIESGC DE TRABAJO 299 552.30 552.30 a0
0841 | 5100 092000141 020501010106101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 21,800.00 21,600.00 00
0g4z | 5100 092000141 020501010106101 1595 DESPENSA 299 77.50 7750 )
0842 §F 5100 092000142 020401010701101 1131 SUELDO BASE 299 622,897.70 622,8597.7G 00
0844 | 5100 092000142 020401010104101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 28,750.00 28,750.00 00
0845 | 5100 092000142 020401010101101 1325 PRIMA DOMINIGAL 299 675.30 67530 Ry
0846 | 5100 092000142 020401010101101 1341 COMPENSACION 299 31,825.00 31,825.00 00
0847 | 5100 092000142 020401010101101 1345 GRATIFICACION 299 177,000.30 177,000.30 00
0348 | 5100 092000142 Q20401010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 81,202.60 81,202 60 00
0349 | 5100 092000142 020401010101101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SCOLIDARIC DE REPARTO 299 50,249.50 B0,249.50 .00
0850 | 5100 082000142 020401010101101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 239 5,119.80 5,118.80 00
INDIVIDUAL
U851 5100 092000142 020401010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 299 7,106.00 710600 kL1
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYIM
DasZ | 5100 $9200014Z2 020401010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 10,329.70 10,328.7¢ .00




- - @ (] [OPERADOD]
7 8 FEB 704
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOC DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 799
CECHA 2810215 MOJA: 51 DE 173
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Deka Haber
0853 | 5100 092000142 020401010101101 1546 OTROS GASTGS DERWVADOS DE CONVERID 259 80,300.00 80,300.00 .00
0854 | 5100 082000142 020401010101101 1695 DESPENSA 299 B97.00 897.00 .00
0855 | 5100 092000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 289 316,647.10 316,647.10 00
0855 | 5100 082000150 020402010101101 1431 SUELDC BASE 299 223.429.70 223,429.70 0
0857 | 5100 092000150 020402040161101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 13,850.00 13,950.00 .00
0858 | 5100 DI2000150 020402010101101 1341 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 20( 9,975.00 9,975.00 00
0859 | 5100 082000150 D20402010401101 1341 COMPENSACION 299 15.400.00 15,400.00 00
0860 | 5100 092000150 020402010701101 1341 COMPENSACION 2939 14,375.00 14,375.00 a0
0861 | 5100 092000150 020402010101104 1345 GRATIFICACION 299 41,828.50 41,826.50 200
0852 | 5100 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 299 64,906 00 64,906.00 .00
08531 5100 082000150 0204020104101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 36,206.30 36,206.30 .00
0864 | 5100 092000150 020402010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 299 29,824.80 29,824.80 an
0865 | 5100 0B2000150 020402010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 2G,865.80 25,865.80 o0
0856 | 5100 092000150 020402010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 22,129 50 22.129.50 .00
0867 | 5100 092000150 0204020101071101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299 858,50 868.50 .00
INDIVIDUAL
08668 | 5100 092000150 020402010101101 1414  CO0Op CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,731.10 273110 0n
INDIVIDUAL
0869 | 5100 092000150 020402010M01101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 3.168.20 3,168.20 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




® (] OPERADD)
7 & FEB 7146
POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299
FECHA 28i02/15 HOUA: 52 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0870 { 5100 092000150 020402010101101 1415 APORTACIONES FARA FINANGIAR LOS GASTOS 289 2,610.10 261010 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0871 | 5100 082000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 203 4,605 50 4.605.50 .00
0872 | 5100 092000150 020402010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 3,793.70 3,793.70 .00
0872 | 5100 082000150 020402010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 209 48,100.00 48,100.00 .00
0874 | 5400 082000150 0204020510101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 9,800.00 9,900.00 00
0875 | 5100 002000150 020402010101701 1595 DESPENSA 299 77.50 77.50 .00
0876 | 5100 092000150 020402010102101 1131 SUELDO BASE 299 400,131.85 400,131.85 .00
0877 | 5100 082000150 020402010102101 1311 PRIMA POR ARDS DE SERVICIO 299 10,250.00 10,250.00 .00
D878 | 5100 032000150 02040201010210F 1341 COMPENSACION 289 5,250.00 §,250.00 00
0878 | 5100 082000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION 299 112,744.35 112,714.35 00
0880 | 5100 092000150 020402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 45,691.00 45.691.00 00
0881 | 5100 092000150 020402010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 33902 70 33.902.70 .00
0882 | 5100 092000150 0204020101021Q7 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKIN 299 457980 4,579.80 00

INDIVIDUAL
08831 5100 002000150 020402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 239 3,998.00 3,996.00 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0884 | 5100 092000150 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 5.611.80 5,611.80 00
0885 | 5100 092000150 020402010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 289 3.500.00 3,900.00 £0
0886 | 5100 092000104 010701010101161 1131 SUELOC BASE 299 32,042 00 32.042.00 00




: ® o [OPERAT
7 B FEB 7018
- : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 293
FECHA 28/02M15 HOJA: 63 DE 173
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
0887 | 5100 092000104 1070101010101 1131 0000) SUELDO BASE 299 57,917.00 57,917.00 00
0386 | 5100 092000104 010701013101101 1311 DO0Op PRIMA POR AROS DE SERVICIKY 299 75.00 75.00 00
03889 § 5100 092000104 010701010101101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 375.00 375.00 00
0890 | 5100 092000104 01Q701010401101 1341 0000 COMPENSAGION 299 1,125.00 1,125.00 .00
0291{ S1D0 092Q00104 O17GIGI0I0IIDT 1345  0O00F GRATIFICACION 299 w4050 10,404.50 00
ogez{ 5100 002000104 010704010101101 1345 000DF GRATIFICAGION 299 11,575.90 11,575.90 00
0893 [ 5100 092000104 G10701040101104 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 299 341170 3491.70 00
0894 § 5100 092000104 010701010101101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 6.228.90 £.228.90 00
08953 5100 092Q00104 010701010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 209 2,531 .40 2,531.40 00
0896 | 5100 092000104 010701010101101 1413 D0OOR CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 299 462180 462180 00
0897 | 5100 092000104 010701010101101 1444 0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIKIN 299 95.40 55.40 00
INDIVIDUAL
0838 | 5100 092000104 010701010401101 1414 Q000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 £89.00 £89.00 00
INDIVIDUAL
peea{ 5100 092000104 C1070104010411041 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299] 298.50 29B.50 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0900 | 5100 092Q00104 DIGTOIMOI0IIM 1415 0GP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 545,10 54510 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0904 | 5100 092000104 010701010101101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJC 299 43400 434,00 00
0002 | 5100 092000104 010701010101101 1416 G000 RIESGO DE TRABAID 299 792,30 79230 00
0903 | 5100 082Q00104 010701010102101 1431 nouolr SUELDO BASE 299 232,202.70 232,202.70 00




: ® ® OPERADO]
7 8 FEB 1046
: : POLIZA DE DIARID
e —
MUNICIMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2602115 HOJA: 54 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0904 | 5100 092Q00104 DIG7R1010102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 299 300.00 300.00 00
0805 | 5300 Q92Q00104 010701010102101 1344 COMPENSACION 243 375.00 375.00 KUt
0906 1 5100 (920001064 O010701010102101 1345 GRATIFICACION 299 96,236.10 £6.236.10 .00
0807 | 5100 082Q00104 010701010102101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 32,704.50 22,704,90 .00
0oDE | 5100 092000104 010701010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 299 24 26610 24,266.10 09
0804 | 5100 032Q00104 0107010101021 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 4,710.50 4,710.60 00
INDIVIDUAL
09101 5100 092000104 010761010102101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,860.10 2,860.10 Do
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0911 ] 5100 092Q00104 QI0701010102101 1416 RIESGO DE TRABAJD 299 4,159.10 4,169.10 .00
0512 ] 5100 092Q00104 010701010102101 1535 DESPENSA 299 4,353.30 4,353.30 .00
0H3 | 5100 032000104 QI0701010403101 1131 SUELDO BASE _ 239 98,282.70 58,282.70 00
094 | 5100 082Q00104 0107010104031071 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 299 450.00 450.00 .00
0215 | 5100 0S2QC00104 010701010103101 1341 COMPENSACION 299 2,314.00 2.814.00 0o
0915} 5100 022Q00104 0107(1010103101 1345 GRATIFICACION 299 43,464.50 43,464.50 00
0917 | 5100 092Q00104 O10701010403101 1412 GCUGTAS DE SERVICHO DE SALUD 299 12,613.60 12.613.60 00
091 | 5100 092Q00104 O10701010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 29% 9,359.00 8,358.00 00
0919 | 5100 092Q00104 O1D701010103101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,887.70 1,887.70 .00
INDIVIDLIAL
0920 | 5100 092000104 010701010103101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 299 1,103.70 1,103.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




: o @ OPERADD

X K

_ Z B FEB 2015

~ y POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA 28/02/15 HosA: 55 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher

0921 ) 5100 092C00104 010704010102101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 295 1.604.40 1,604.40 00
0922 § 5100 092000104 010701010103101 1595 0000p  DESPENSA 299 50.00 50.00 0
0923 | 5100 082000104 OW701010107101 1134 0000y SUELDO BASE 299 78,134.00 79,134.00 00
0924 | 5100 092000104 Q1070110107161 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 289 112500 1,7125.00 00
0925 | 5100 092000104 010701010107101 1341 0000p COMPENSACION 29y 300000 3,000.00 00
0926 | 400 092000104 0070110107101 1345 0000 GRATIFICACIGN 289 45 863.60 45,869 90 .00
Q927 | 5100 092000104 010701010107101 1442 I00p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 295 10,088 60 10,083 .60 .00
0928 | 5100 ©092Q00104 010701010107101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 7485860 7,485.50 .00
0929 | 5100 092000104 (10701010107101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 295, 1,450.90 1,450,490 oD

INDIVIDUAL
0930 | 5100 092000104 10701010107101 1445 0DO0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 208 8270 882.7Q 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM

0931 § 5100 092000104 0701010107101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJO 298 1,283.30 1,483.30 00
0932 | 5100 092Q00104 010704010101101 1134 0000p SUELDO BASE 299 187,232.76 187 23276 00
0933 | 5100 Q92000104 010704010101101 1311 00 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 3,750.00 3,750.00 0o
0924 | 5100 092Q00104 010704010101101 1341 0000 COMPENSACION 299 7.506.00 7,506.00 0o
0935 5100 092Q00104 010704010101101 1345 Qo0 GRATIFICACION 299 194,024.24 164 024 24 0o
09361 5100 082Q00104 01070401101 1412 Q000p  CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 31,450.20 31,450.20 RL
023y 1 5100 092000104 DICY40I0101101 1433 Q000p CUOTAS Al SISTEMA SOLIGARIO DE REPARTO 209 23,335.50 23,335.50 00
09381 5100 ©22Q00104 010704010101101 1414 0000 CUOTAS BEL SISTEMA BE CAPITALIZACION 299 3,923.70 382370 00




[OPERALD]
2B FE 20t
POLIZA DE DIARID

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2802115 HOJA: 56 OE 173
Con. Cuenta Concepto Reforencia Parcial Debe Haber

INDIVIDUAL
0939 | 5100 092000104 040704010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2.752.00 2,752.00 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0940 | 5100 092000104 (HO704010104101 1418 0000p RIESGQ DE TRABAJO 299 4,000.60 4,000.60 .00
0941 | 5100 002000104 (10704010101101 1585 0000 DESPENSA 299 15000 150.00 00
0842 | 5100 082Q00105 010702010101101 1131 0000} SUELDO BASE 299 200,526.10 200,526.10 00
0943 | 5100 092000105 010702010101101 1311 0000} PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 6,325 00 6,325.00 00
0944 | 5100 082000105 010702010101101 1325 00003 PRIMA DOMINICAL 299 30750 207.50 00
0945 | 5100 002000105 010702010101101 1341 0000§ COMPENSACION 299 4,975.00 4,975.00 00
0848 | 5100 092Q00105 010702010101101 1245 0000 GRATIFICACION 299 41,407 30 47,407.30 .00
0947 | 5100 092000105 0107020101041101 1412 0000f CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 21,340.80 21,340,860 .00
0348 | 5100 092000105 010702010101101 1413 000OP CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 298 15,634.40 15,834 40 00
0949 | 5100 092000105 010702010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 111950 1,119.50 00

INDIVIDUAL
0950 | 5100 092G00105 (M0702010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,867.20 1,857.20 00

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0051 | 5100 092000905 010702010101101 1416  0000F RIESGA DE TRABAJO 299 2.714.80 2.714.80 00
0952 | 5100 092000105 010702010101101 1546  0000F OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 209 12.500.00 12,500.00 00
0953 | 5100 002000105 G10702010101101 1525 0000f DESPENSA 268 866 00 866.00 00
0954 | 5100 092000705 010702010202101 1131 0000p SUELDO BASE 789 55,988.70 55,388.70 00




. . OPERABS
7 8 FEB 104
: FOLIZA DE DHARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 299
FECHA 2810215 HOJA: 57 7
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
DR55 1 5100 0R2Q00105 1070201020210 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 288 225.00 225.00 00
0956 § 5100 092Q00108 (M0702010202101 1341 COMPENSACION 289 2,439.00 2,439.00 .00
0957 | 2100 022000105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 299 3144510 31,445.10 00
0958 | 5100 092Q00105 G10702010202101 1412 CUQGTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 8.992.40 8,992.40 .00
0958 | 5100 092Q00105 0107020102021 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 289 6,672.20 6,672.20 00
0860 | 5100 092Q00105 010702010202101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,000.80 1.000.90 .00
INDIVIDUAL
0961 | 5100 092Q00105 010702010202101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 787.00 787.00 .oo
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0gg2 | 5100 0892Q00105 016702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJC 299 1,143.70 1,143.70 00
08634 5100 092Q00106 010702010202101 1585 DESPEMSA 239 50.00 50.00 00
0964 | 5100 092Q00108 Q14702010303101 1M SUELDO BASE 299 516,050.15 51E,050.15 R
0265 § 5100 0A2QJ00106 010702010203101 1311 PRIMA POR AROS CE SERVICIO 299 17,100.00 17,100.00 00
0966 | 5100 DE2Q00106 010702010303101 1341 COMFPENSACION 299| 4,317.00 4,317.00 a0
0967 | 5100 092Q00108 (10702010303101 1345 GRATIFICACION 299 206,347.15 205.347.15 Rl
Dogg | 5100 022000106 1070201030310 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 299 73,501.80 73,601.80 00
0962 | 5100 092Q00106 D10702010303101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 54,609.30 54, 608.50 .00
0970 | 5100 092Q00106 010702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 5.979.50 5.579.50 .00
INDIVIDUAL
0971 | 5100 092000106 010702010303101 1445 APCRTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 6,440.40 §,440.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




@ @
2 8 FER 78
POLIZA DE DIARIO L
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 29
FECHA 2BI02NS HOJA: 58 173
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0972 | 5100 092Q00106 0107020410363101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 299 9,362.50 9,362.50 00
0873 | 5100 0482000106 010702010303101 1595 DESPENSA 299 5,450.00 5,450.00 L0
0874 | 5100 092Q00154 010701010203101 1131 SUELDO BASE 299 209,010.80 200.010.80 Kl
0375 | 5100 0Q92Q001%4 010701010203101 1314 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 293 3,900.00 3,900.00 20
0876 | 5100 092Q00154 010701010203101 1344 COMPENSACION 299 13,314.00 13,314.00 .00
0977 1 5100 92000154 D107010102034101 1345 GRATIFICACION 299 86,231.40 86,231.40 ROo
0278 | 5100 092Q00154 0107010102031 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 2826610 29.266.10 .00
0979 t 5100 092000454 010701010203101 1413 CUGTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 21,714.30 21,714.30 .00
0SB0 5100 032Q00154 010701010203104 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 283 3,188.50 3.,188.50 .00
INDIVIDUAL
0381 § 5100 092000154 010701040203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 298 2,561.50 2,561.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D882 | 5100 092000154 D1G701010203101 1416 RIESGO DE TRABAJID 299 372270 3,722.70 .00
Q983 ) 5100 022000154 C10701010203104 1585 DESPENSA 293 150.00 150.00 .00
084 | 5100 092Q00154 010701010204101 111 SUELDO BASE 298 125,464.90 125,464.490 00
0885 | 5100 092Q00154 01G701010204101 1131 SUELDO BASE 299 71512210 715,122,110 00
0986 | 5100 092Q00154 010701010204101 4311 PRIMA POR ARIQS GE SERVICIC 299 1,200.00 1,200.00 00
0987 | 3100 092000154 O010701010204101 1311 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 293 4492540 44 925 .00 RiH
0SBR | 5100 092Q00154 O10701010204101 1341 COMPENSACION 299L 1,689.00 1,683.00 .00
0889 1 5100 0492Q00154 MO701010204101 1341 COMPENSACION 299 2321000 2321000 00




& ® o OPERADG]
78 FER 1065
: POLIZA DE DIARIO -
MUKICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANT LA OE BAZ
POLIZA No. 298
FECHA 2B/G2M5 HOJA: 59 173
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haher
0990 5100 092000154 Q1070010204101 1345 0 GRATIFICACION 209 4222420 42,224.20 .00
0991 5100 002000154 M0704010204101 1345 000G GRATIFICACION 289 320,186 80 320,186,890 .00
0992 | 5100 092000154 010701010204104 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALLUD 289 1343030 13,430.30 0
Q993 | 5100 092000154 010701010204101 1442 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 295 109,565.80 109,565.80 .00
0994 1 5100 092Q00154 01070101Q204101 1413 000! CUOQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 259 ' 996470 9,954.70 oo
0995 | S100 092000154 Q10701010204101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 299 B1,298.20 81,298.20 fvol
0396 | 5100 092000154 Q1070101420410 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 1653.30 1,653.20 X0
INDIVIDUAL
0997 | 5100 092000154 01070H01020410% 1414 Q0009 CUOTAS DEL SISTEMA OF CAPITALIZACION 299 G,.00380 6.003.80 00
INDIVIDUAL
0998 | 5100 092000154 0107010102041 1415 0000 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 249 1.475.30 1,179,320 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0999 | 5100 092000154 01070404020410% 1495 00 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTCS 2898 8,595.00 953500 X
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1000 | 5100 092000154 010701010204101 1416 D00 RIESGD) DE TRABAJD 288 1,704.50 1,708.50 .00
10m 5100 092Q00154 1070010204101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 289 13,935 3G 13,936.30 A0
10021 S100 0920004154 1070401020410 1595 DESPENSA 299 250.00 250.00 00
1003 | 5100 C92CM154 (070110204101 1595 (LY DESPENSA' 283 12 400.00 12 40000 .00
1004 1 5100 092000154 DIDSOICGI05101 1131 SUELDC BASE 2849 26,821.00 26,821.00 L0
005 | 5100 092Q00154 030501010105101 1341 COMPENSACION 299 a75.00 375.00 00
1006 5100 Q092Q00M54 G30501010105104 1345 (00 GRATIFICACION 288 5.841.80 584140 00




® [OPEF=O
7 8 FEB 2015
G POLIZA DE DIARIO _
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 299
FECHA 2802015 HOJA: 60 DE 173
Can, Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1007 § 5100 092Q00154 D30501010105101 14142 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 283 3,303 80 3,303.80 .00
1008 | 5100 092000154 030501010105101 1413 GUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 2.451.40 245140 .00
10091 5100 092000154 030501010705101 1414 CUOTAS DEL S{STEMA DE CAPITALIZACION 289 312.30 312.30 00
INDIVIDUAL
1010 ] 5100 092000154 030501010105101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 289.20 289.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM :
1041 ] 5100 C92GKHM54 030501013105101 1416 RIESGO DE TRABAJC 299 420.20 420.20 £0
1012 ) 8221 032400100 010301010201101 1414 DIETAS 299 1,080,455.00 .00 1,060,455.00
1013 8221 082A00100 010301010209101 131 SUELDO BASE 229 451,060.22 .00 451,060.22
1014 | 8221 002400100 010201010201101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 299 1,550.00 .00 1,550.00
1015 | 8221 082800400 010301010201101 1311 PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 299 75.00 00 75.00
016 | 8221 DF2A00100 010301040201101 1341 COMPENSACION 259 20,837 50 .o 20.837.50
107 | 8221 082A00100 010201010201101 1345 GRATIFICACION 299 440,119.08 00 440,119.08
10181 8221 082A00100 010301040204101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299] 7401230 00 74,012.30
1019 | 8221 092400900 0103010M02071101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 30,723.00 00 30,723.00
1020 | 8221 Q92A00400 Q10301010204101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 299 54.915.70 .00 54,915.70
1021 | 8221 002A00100 010301010201101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTG 299] - 22,796.20 060 22,796.20
1022 | 8227 (Q92A00M00 010301040201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299] 10.762.00 .00 10.762.00
INDIIDUAL
1023 1 8221 0Q9ZA00100 010301010201101 1414 T:J%?JA?J DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,290.10 L0 3,290.10
IDUAL




-
x
x
-

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALKEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 288
CECHA 28/0215 WouAw 61 DE 73
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haher
1024 | 8221 0492400100 01030E‘EI;01 101 1415 ao00p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 €.475.80 00 6,475.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1025 | 8221 052a00100 10301010201101 1415 000  APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 284 2,688.50 a0 2.688.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1026 | 8221 QOZADD100 C10301010201101 1418 RIEGGO DE TRABAJO 299 9.415.00 00 2.415.00
1027 | 8221 082400100 01030101020110H 1416 RIESGO DE TFiABAJO 298 3.808.30 00 3,903_3{)-
1028 | 3221 0SZA00100 0103010102011 1548 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENID 289 a00.00 00 504.00
1029 | 8221 082400100 Q1030401020114 1434 SUELDO BASE 293 1.023.270.70 Q0 1,023,220.70
1033 ] 8221 082A00100 Q1030401020111 13114 PRIMA PDOR ANDS OE SERVICIO 298 14,775.00 00 14,775.00
10311 8221 092400100 010304010201101 1344 COMPENSACION 299 39,175.00 .00 39,173.00
1032 | 8221 082A00100 £10304010201101 1345 GRATIFICACION 299 1,137 858.90 00 1,137, B58.90
1033 | 8221 092A00100 010304010209101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 295 195,483.10 0 159.493.10
1034 1 B221 092A00100 010204010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299) 148,021,680 .0 148,021.60
1035 | B221 092A00M100 (HO3G4010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 26,840.50 .0 26 840.50
INDIVIDUAL
1036 | 8221 092A00100 O10304010201101 t415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 208 17.455.40 .00 17.455.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1037 | 8221 092A00100 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 298 2537720 0a 26,377.20
1038 | 8221 (92400100 0103040102011017 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 298 23,000.00 .00 23,000.00
1039 | 6221 Q92al0100 010304010201 11 1595 DESPENSA 294 1,364.50 .0o 1,384 50
1040 | B221  092A00101 0W0304010102101 "3 SUELDO BASE 299‘ 337.138.60 .00 33713860




i @ () OPERADO
7 8 FEB 10%
: ¢ PQOLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA B Mosa: B2 DE 173
Con. Guenta Concapto Referencia Parcial Debe Hater
1041 8221 092A00701 010304010102101 1311 00009 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 289 15000 a0 150.00
1042 | B221 092A00101 0103240101021 1341 0000y COMPENSACION 289 3,375.00 00 327500
043 | 8227 092A00101  010304010102101 1345 DOODP  GRATIFICACION 289 26771330 A0 267 713.30
1044 8221 092A00101 0103040101021 1412 000D CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 2499 49 628 B0 Qo 49 B28.60
1045 1 8221 092A00101 010304010102101 1413 0000f  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 259 36.823.50 .00 36,823,850
1046 | B221 092400101 010304010102401 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 7.730.20 Ry 7.730.20
INCIVIDUAL
1047 | B22% 092400101 1030405010210 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 4,342 90 00 4,342.80
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1048 8221 052400101 010304010102101 1416 00000 RIESGQO OE TRABAJO 209 6,313.30 olu] 6,313.30
1049 8221 092A0M01  010309040101141 113 0000e  SUELDO BASE 289 16,172 50 {1 6,172 50
1050 | 8223 Q92400101 010309040101101 1345 00009 GRATIFICACION 259 5.809.40 A0 5,509.40
1051 8221 0S2A00101 010308040101101 1412 LI CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 2.208.20 .00 220820
1062 | 8221 Q92A00101 (1039040101101 1413 Om CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 1,638.650 00 1.638.50
1063 | 8221 09ZA00101 010300040101181 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 20350 0 203.50
INDIVIDIUAL
1054 | 8221 092A00104 010308040104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS 299 193.30 .00 183.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1055 | 8221 (Q9ZA00101 0103080401011Q1 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 299 280.90 00 280.50
1056 | 8221 092A00101 010502050107101 1131 oonae  SUELDO BASE 289 22 .050.00 Leole] 22.050.00
1067 | 8227 092A00101 D10502050107101 1345 00009 GRATIFICACION 259 2,450.00 .go 2.450.00




OPERADG

: ® ®
Z O FER 7015
: PCLIZA OE DIARIOD J
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 299
FECHA 28102715 HOJA: 61 DE 173
ceon. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haher
1058 | 8221 092400101 010502050107101 1412 000§ CUOTAS DE SERVICIQ CE SALUD 299 1,617.00 04 1,617.00
1058 | 8221 (92A00101 010302050107101 1413 00COP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 299 1,199.80 00 1.199.830
1060 | B221 (92A00101 010502050107101 1414 0000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 29910 00 28910
INDIViDUAL
WB1 ] 8221 092A00101 010502050107101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 249 141,50 .00 141.50
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
1062 | 8221 0Q92A00101 010502050107101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJQ 295 205.70 .an 205.70
1063 | B221  092A00101 O10502050108101 1131 000§  SUELDC BASE 299 91,146.70 Ri 1] 91 146.70
064 | 8221 092400104 D10502050108101 3311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 298 450.00 00 450.00
1085 | B221 092A00104 010502050108101 1341 oo COMPENSACION 299 2,625,00 Q0 2,625.00
1066 | 8221 002A00104 (M0S50205010B101 1345 ODDD(.;[ GRATIFICACION 296l 64, 157.70 Q0 64 157.70
1067 | 8221 092A00101 D10502050108101 1412 00C0P CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD i 13,688 .80 60 13,598.50
1068 | BZ21 092A00101 010502050108101 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 299 10.1684.20 00 10,164.20
1069 | 8221 092A00101 010502050108101 1414 ODO(EI CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,684.20 L0 1,684.20
INDIVIDUAL
1070 § 8221 Q92A0MM01 Qi0502050108101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2688 1,188.80 00 1,198.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
10717 8221 Q92A00101 (010502050108104 14168 000OP RIESGO DE TRABAJO 289 1,742 60 00 1,742 50
1072 | 8221 092A00101 010502060402101 1131 0000p SUELDO BASE 299 8,500.00 00 9,900.00
10738 8221 (G92A00101 010502060402101 1345 Q00 GRATIFICACION 259 1,400.00 o0 1,100.00
1074 | 8221 (92A00107 Q10S02080402101 1412 000 CUCTAS DE SERVICIO QOE SALUD 299 1,40.00 00 1,100.00




-,
o
a
x
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POLIZA DE DIARIO
MURNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2802115 HOJA: 0E 73
Can. Cuanta Concepto Referencla Parciat Debea Haher
1075 ] 8221 082400101 010502060402101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 299 816.20 00 816.20
1076 | 8221 092A00M01 010502060402101 1414 0000[ CUOQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 203.50 0o 203.50
INCRVIDUAL
1077 | B22% 092400101 D10502060402101 1415 C000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 295 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1078 | 8221 092A00101 010502060402101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 294 139.90 00 139.80
10781 8221 092A00M01 010B020M0201101 1131 0000p SUELDO BASE 299 29,840.00 00 29.640.00
1080 | 8221 092A00101 070802010201101 1341 0000P PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 £00.00 00 600.00
10681 ] 8221 092A00101 O010802010201101 1345 D000 GRATIFICACION 299 5.856.00 L0 £,856.00
1082 | 8221 DOZAOO1IOM D10BR20M0201101 1412 0o00p  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 25% 3,438.10 00 348810
1083 § 8221 092400101 010BQ2010201101 1443 D000P  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 208 258320 00 2,588.20
1084 § 8221 092A0010%1 0108020102011 1414 DO00p CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 407.00 00 407.00
INDIVIDUAL
1085 | 8221 09ZA00MO1 010802010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 298 305.30 00 305.30
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1086 | B221 092A00101 (10802010201101 1448 000 RIESGO DE TRABAJO 298 44370 00 44370
10687 | 8221 092A00104 O10BG2010202101 1131 0000p  SUELDO BASE 268 51,237.10 iy 51,237.10
1088 § 82271 092A00101 0M10BD2010202101 1311 0CO0p PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 172500 00 1,725.00
1089 | 8221 Q92A00101 010802010202101 1341 000 COMPENSACION 289 1,525.00 00 1,525.00
1090 | 8221 092A00101 010802010202101 1345 0o00Pp  GRATIFICACION 298 13,859.10 00 13,959.10
1091 | 8221 (092400101 010802010202101 1412 Qo00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 6,720,830 .00 6,720.80




3 @ @ OPERADO

2.8 FER 2018

u POLIZA DOE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299

FEGHA 2810215 HOJA: 65 DE 173
Con. Cuanta Cancapta Refarencia Parcial Dabe Haber
1092 | B221 092A00101 010802010202101 1413 DOOOp  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 299 4,986.80 0G 4,986.80
1093 | B2Z1 092A00101 (10802010202101 1414 Q0009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299 660.90 00 £60.80

INDIIDUIAL
1004 | 8221 052400101 010802010202101 1415 00009 APOQRTACIONES PARA FINANCEAR LOS GASTQS 299 568.00 00 588.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM

1095 | B221 Q092A00101 010802010202101 1446 0000 RIESGD DE TRABAJO 299 854 .80 0o 854.80
1096 | B221  092A00101 010802010202101 1546 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 1,000.00 .00 1.000.00
1057 | B221 092400101 010802010202101 1595 0000p DESPENSA 299 448 50 0a 448 50
1088 | 8221 092A00112 040301010201101 1134 0000f SUELDD BASE 299 307,102.90 00 307,102.90
1089 1 8221 092a00112 010301010201107 1134 0000[ SUELDO BASE 299 86,932.20 00 86,932.20
1100 | 8229 092400112 010301010201101 1311 0000 PRIMA POR ANGQS DE SERVICIO 299 507500 00 5.075.00
1107 | 8227 092A00112 010301910201101 1311 Q00 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 299 1.450.00 00 1,450.00
1102 | 8221 092400112 010301010201101 1341 000 COMPENSACION 299 17,850.00 oo 17,650.00
1103 | BZ221 092A00112 (MO301070201101 1341 0000 COMPENSACION 299 492500 m 4,525.00
1104 | 8227 092A00112 0M0301010201101 1345 0 GRATIFICACION 299 191.093.40 00 191.093.40
1105 | 8221 Q32A00112 010301010201101 1345 000C) GRATIFICACION 239 58,001.00 00 58,001.00
1106 | 8221 092A00112 01030101020110% 1412 0 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 2499 49,129.70 0o 49,129.70
1107 | 8221 092A00112 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SaLUD 299 14,758.60 00 14,753.60
1108 | 8221 (092A00112 010301010201401 1413 000! CUOTAS AL SISTEMA SGLIDARID DE REPARTO 289 36,453.40 oo 36,453.40
1109 | 8221 092A00112 Q10301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 2499 10,950.60 kLY 10,950.60




- . . OPERADQO
28 FER 7055
< POLIZA DE DIARIO l
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FEcHA ZB0215 HOJA: 66 DE 173
Con. Cuanta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber
110 | 8221 092400112 010301010201101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 298 711860 A0 7.118.60
INDIVIDUAL
11111 8221 092400112 010304010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2.200.90 .00 220000
INDIVIDUAL
1112 | 8221 092A00112 0103010t0201101 1415 0000+ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 4,298.30 0o 4,238,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
11131 8221 09zA00112 O103M010201101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,291.40 Q0 1,291.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1114 ] 8221 Q42A00112 010301010200101 1415 RIESGO DE TRABAJO 299 6,249.10 Rio] 6,249.10
1115 | 8221 082400112 010301010201101 1416 RIESGO DE TRABAJSC 295+ 1.877.50 it 1.8677.50
1116 | 8221 092400112 0103101020114 1546 OTROS GASTAS DERIVADOS DE CONVENIO 299 7.700.00 00 7,700.00
1117 | 8221 052400112 010301010G2091101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOD 2994 1.000.00 op 100040
19118 | 8221 0S2A00122 (108035010101101 111 SUELDQ BASE 299 16,921.00 00 1£,921.00
1119 | 8221 Q92A00922 M0OS041D101101 1341 COMPENSACION 295 375.00 oo 375.00
1120 | 8221 092400122 O10B04010101101 1345 GRATIFICACION 299 15,992.20 00 15,992.20
1121 | B221 092A00M22 O10BO4DADI0110N 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALLD 299 2,565.20 00 2.565.20
1122 § BZ21 Q92A00M2Z2 DI1DBO40ID101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 299 1,803.30 00 1,903.30
1123 | 8221 092400122 010B04010101301° 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 474.50 0o 474.50
INDIVIOUAL
1124 | 8221 092400122 0108C4010401101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 239 224,40 00 224 40
GENERALES OFE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1126 | 8221 092A00122 010BO4010101101 1415 RIESGO DE TRABAJO 299 326,20 00 326.30




o @ CPERADG

2 8 FEB 7015

: ’ POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA Z8/2ns HOJA: 67 DE 73
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Cehe Haber

1126 | 8221 092A00137 010401010103100 11 000 SUELDO BASE 299 1Q07,448.90 oo 107,448.90
1127 1 8221 092400137 O1040101010310F 1311 0a PRIMA POR AROS DE SERVICID 299 2,175.00 .G 237500
1128 | 8221 092A00137 010401010103101 1341 caa COMPENSACION 239 4,875.00 .00 4,875.00
1129 | 8221 052A00137 D10401010103101 1345 000 GRATIFICACION . 299 6,754.80 00 60,754.80
1130 ] 8221 082400137 010401010103101 1442 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 15,740,10 0o 15,740.10
1131 | 8221 092400137 010401010703101 1413 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 289 11,678.60 00 11,678.60
1132 | 8221 092400137 010401010103101 1414 0o CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION <99 2,177.00 00 2177.00

INCHVIDUAL
1133 ] B221  002A00137 010401010103101 1445 ont0p AFORTACIONES FARA FIMAMCIAR LQS GASTOS 299 1,377.40 00 1,377.40
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM

1134 | 8221 092A00137 O1D4010M0103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 289 200230 00 2,002.30
11351 8221 092A00137 (0401010103101 1548 DoO0P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 289 1,000.00 a0 1,000.40
1136 | 8221 0892A00137 010401010103101 1595 0000P DESPEMSA 299 371.00 .00 373.00
1137 | 8221 Q92ZAQ00137 0M10805010403101 1131 0000p SUELDO BASE 285 228,647 .20 00 228,647.20
1138 | B221 092A00137 010205010103101 1311 00D PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 259 6,300.00 .00 6,300.00
1139 | 6221 092A00137 010805010103101 13414 0000p COMPENSACION 299 12.775.00 00 12,775.00
M40 | 8221 Q92A053137 01080501010310% 1345 0000f GRATIFICACION - 285 90,922.60 .00 30,922.80
1141 8221 09200137 0108D50101031901 1412 Qo00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 2689 32387 30 00 32.387.30
11424 8221 032A00137 010805010103101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 299 24,030.70 .00 24,030.70
1143 | 8221 082A00137 010805010103101 1414 00ad  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 269 JE70.10 00 3E70.10




OPERADG

7 B FER 2016
= POLIZA OE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA 2810215 173
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Haker
INDIVIDUAL
1144 | 8221 092A00137 010805010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2991 2.834.10 .00 2.834.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
145§ 8221 052A00137 010805010103101 1416 0009 RIESGO OF TRABAJO 299 4,120.060 00 4,120.00
11461 8221 082700137 010805010103101 1546 (H000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 99 13,900.00 00 13,900.00
1147 § 8221 092A00155 010305010104101 1131 00009 SUELDO BASE 299 57.313.80 a0 57,313.80
1148 | 8221 0G2A00155 Q1030501Q104101 1311 0000F PRIMA FOR ANDS DE SERVICIO 299 400.00 .00 400.00
1149 | 8221 092400155 010305010104101 1349 0000 COMPENSACION 299 1,526.00 . 1,525.00
1150 | 8221 O052A00135 010305010104101 1345 0000 GRATIFICACION 299 17,382.80 00 17,882.80
1151 | 8221 092A00155 0103050101041 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 6,989.90 a0 5,985.90
1152 | 8221 0D2A0015S 01030501014101 1413 0000 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 5,186.40 049 5,186.40
1153 | 8221 082800155 Q10305010104101 1444 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 299 914.00 04 914.00
INDIVIDUAL
1154 | 8221 092A00155 010305010104101 1415 GODp  APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 611.7¢ il 611.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1155 | 8221 092A00155 010305010104101 1416 0p00p RIESGOD DE TRABAJIO 299 8R89.20 0Q 88520
11361 3221 092A00155 010305010104101 1548 0000p OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO Zggr 900,00 .00 900.00
11571 8221 092A01103 010803010103101 113t 0000p SUELDO BASE 299 185,965.50 00 185,965.50
1158 | 8221 092A01103 010803010103101 13N aD00p  PRIMA POR ARNOS DE SERVICIC 299 1,000.00 oo 1,000.00
1159 ] 8227 092A01103 010803010103101 1341 0000p COMPENSACION 2949 6,625.00 .00 5,625.00




¢ OPERADD

28 REB104K
POLIZA DE DIARIC -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 293
FECHA 2810215 HOJA: 69 DE 173
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1160 | B221 092A01103 D10803010103107 1345 0000p GRATIFICACION 298 118,886.30 .00 119,896.30
1161 | B221 092A01103 O10803010403101 1412 00g CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD Pl 25,605.20 00 25.605.20
1162 | 8221 092A01103 0108030101031071 1413 0Ra0g CUQTAS AL SISTEMA SQLIBARIQ DE REPARTC 2499 18,9598.60 0o 18,998.60
1163 | 8221 0S2A01103 010803010103101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 269 3.350.40 00 31.350.40
IMDIVIDUAL
1164 | 8221 092401103 010803010103101 3415 ODOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 2,240.70 .00 2.240.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1166 § 8221 092401103 OI108030M0103101 1416 O RIESGQ DE TRABAJIO 259 3,257.30 .00 3,257.30
1166 § 8221 092A01103 010803010103101 154G om OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 289 90000 00 S00.00
1167 | 8221 092402102 010204010102101 1131 0000y SUELDQ BASE 298 72,757.35 a0 72,757.35
1168 | 8221 092A02102 0020401010210 1311 00000  PRIMA POR ANQS DE SERVICLO 299 525.00 00 825.00
1169 | 8221 092402102 010204010%02101 1345 O0000F GRATIFICACION 299 11,159.75 .a0 11,158.75
1170 | 8221 092402102 010204010102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 986,50 .00 986.50
1171 ] 8221 092A02102 010204010102101 1413 0000P CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 598.20 .00 598.20
1172 | 8221 052A02102 010204010152101 1414 OUUD[ CLUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 299 6,834.90 .00 6,634.90
INDIVIDUAL
1173 ] 8221 092402102 010204010102101 1415 0000# APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 5,071.30 .00 5,071.30
: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1174 | B221 092A02102 010204010762101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 294 869.50 00 869 .50
1175 | B221 092A02102 0204010102101 1546 0 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 1,000.00 .00 1,000.00
1176 | 8221 0892D00108 010305010104101 1131 il SUELDO BASE 299 51,974.40 .00 51,974.40
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[OPERADD]

78 EEB 7018

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAINEPANTLA OF BAZ —
POLIZA No. 289
cecha 28/0215 HOJA: 173
Con. Cuenta Conceplto Referencia Parcial Dehe Haber
1177 § 8221 092D0CH0A 010305010104104 1311 PRIMA POR ARNOS DE SERVICID 284 1.150.00 ot 1,130.00
1178 | 8221 092000108 010305010104101 1341 COMPENSACION 299 1.925.00 Q0 1.825.00
1179 8221 052D00M10B 0Q10305010104101 145 GRATIFICACION 2589 12,022.40 00 12,022.49
1180 1 8221 082000108 D103050401841010 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 5,661.50 00 §,661.50
1181 ] 8221 Q92000108 D1D3NSHO104101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 293 4.200.70 ELL 4,200.70
1162 | 84221 092D0C108 O10305010104501 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 284 320.40 00 320.40
INDIVIDUAL
1183 § B221 082000106 0305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 255 49550 090 495.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1184 | 8221 092000108 010305010HO4401 1416 RIESGO DE TRABALD 289 72010 L) 72010
1165 | B221 092000108 010305010104101 1548 DTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 289 1,000.00 00 1,000.00
1186 [ B221 092000108 010801010101101 1134 SUELDQ BASE 298 202,534.00 00 202 534.00
1187 | 8221 092000108 010801010101104 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 285 3,000.00 00 3,000.00
1188 | 8221 092000108 010801010101191 1341 COMPENSACION 299r 4,950.00 00 4,950.00
1188 | 8221 092000108 010601010101101 1345 0000 GRATIFICACION 299 36,120.10 00 35,120.10
1180 § 8221 (92000108 O1G8010101071401 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 24, 440.30 R H 24,440 30
1191 | 8221 092000108 0i0801010101107 1413 Q000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 18,134.10 00 18,134.10
1182 | 8221 0492D00408 Q10801010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 299 301120 .00 3.011.20
IMDIVIDUAL
1193 | 8221 0892000108 010801010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2989 2,138.50 A0 213850
GENERALES DFE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM




(CRERADS
OPERADLGS

T 7 B FEB 7018
£ j POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28102115 HOJA: 173
Con. Cuenta Cancapto Referencia Parcial Debe Haber
1194 | 8221 092000108 010801010t01101 1416 RIESGO DE TRABAJO 269 3,109.20 00 3,109.20
1195 8221 092000108 010801010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 3,000.00 .00 2,000.00
1196 8221 092000109 010801010301101 1131 SUELDO BASE 299 347.834.80 o0 347,834.80
1197 | 8221 092000109 Q10801010304101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 16,550.00 .00 16,550.00
198 | 8221 QU2DO0I08 0D10804D10301101 1331 REMUNERACIONES POR HORAS 299 5,144.80 .00 8,144.80
EXTRAORDINARIAS
1199 | 8221 092000109 010B0MD10301101 1341 COMPENSACION 299 31,326.00 00 31,325.00
1200 | 8221 092000108 010801010301101 1345 GRATIFICACION 200 150,336.50 00 150,336 50
1201 | a2z 002000108 010801010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 53,053.00 .00 53,053.00
1202 | &221 092000109 010301010301101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 299 49,364.20 00 39,364 20
1203 | 8221 082000109 010801010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 4,172.80 .00 4,172.80
INBIVIDUAL
1204 | 8221 082000108 016801040301101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 299] 4,842.40 .00 4,642.40
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1206 | 8221 082000109 010801010301101 1416 RIESGO DE TRABAIQ 299 6,749.20 00 €.749.20
1208 | 8221 092000109 Q10801010301101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 104,400.00 00 104,400.00
1207 | 8221 092000109 010801010301101 1585 DESPEMSA 299] 443.50 00 448.50
1208 | B221 092000112 020404050102101 1131 SUELDO BASE 299 496,642.08 00 496,642.08
1200 | B221 092000112 020404010102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 299 7,525.00 00 7.525.00
1210 | 8221 092000112 020404310102101 1344 COMPENSACION 299 21,225.00 00 21,225.00




OPERADC

7 8 FEB 101§
. ‘ POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEFPANTLA DE BAZ I
POLIZA No. 249
FECHA 2810213 HOJA: 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debea Haher
1211 8221 092D00112 020404010102101 1345 0000% GRATIFICACION 249 27157062 £0 27167082
72121 8221 092DA0112 020404010102101 1412 0ca0p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 259 71,209.00 .00 71,205.00
1213 | 8221 042000112 0204040101021 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 2498 52 635.50 00 52,835.50
1214 | 8221 082D00112 020404010102101 1414 0000 CUCTAS DEL SiISTEMA DE CAPITALIZACION 254 8,551.40 .00 8.551.40
INDIVIDUAL
1215 8224 092D00112 0204040100211 14145 0a00k  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 208 6,230.40 A0 6,230.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
12161 8221 092000112 020404010102101 1416 000F RIESGO DE TRABAJD 298 8.057.70 00 9,057.70
1217 | 8221 092000112 020404010102401 1548 00008 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 295 40,700.00 .00 40,700.00
1218 | 8221 0920030112 020404010102101 1585 Qo00R  DESPENSA 299 488.50 .00 4B8.50
1218 8221 092D00114 010502060301101 113 0oo0g SUELDO BASE 299 248,854.30 090 246 854 30
1226 | 8221 092000114 010502060301101 1311 Goooe  FRIMA POR ANOS DE SERVICIO 298 £,450.00 RH 6,450.00
1221 8221 092000114 (0502080301101 1341 oDOOp COMPENSACION 299 13,657.90 04a 13 657.90
1222 | 8221 092DC0114 0105020603041071 1345 00003 GRATIFICACION 299 63,533.00 .o £3,533.00
1223 | 8221 092000114 010502060301101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 299 31,666.20 0 21,666.20
1224 | 8221 092000114 Q10S02060301107 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 299 23,4959 Q0 21,485.90
1225 8221 Q92000114 010502060301101 1414 0000F CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 295 3,469.90 o 3,469.90
INDIVIDUAL
1226 § 8221 (Q92D00114 Q10502060301101 1415 Oﬂﬂﬂl APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,771.00 .00 2.771.00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1227 1 8221 02D00114 Q10502060301101 1416 DOOOI RIESGO DE TRABAID 299 4,027.80 00 402780




=
-
2
i 4
=

OPERAD

7 8 FEB 7018

POLIZA DE DIARIO . ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 280215 HOJA: 73 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
1228 | 8221 092D00114 010502080301101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 208 12,700.00 .an 12,700.00
1229 | 8221 092000114 010502080301101 1395 DESPENSA 289 912,40 40 8912 40
1230 | 3221 082000144 010309020101101 1131 SUELDO BASE 295 341.912.80 .00 341.912.80
1231 | 8221 092000144 010309020101101 1131 SUELOO BASE 298 186,023.70 20 18602370
1232 | 8221 052000144 010309020101101 1131 SUELDQ BASE 298 170,616.90 Q0 17061699
1233 1 8221 092000144 010308020101101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 3,025.00 0o 102500
12341 8221 092D00144 G10309020101101 13N PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 3,100.00 00 3,100.00
1235 | 8221 092000144 010309020101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 222500 oo 2,225.00
12364 B221 092000144 010309020101701 1341 COMPENSAGION 299 6,750.00 .00 §,750.00
1237 | 8221 (92000144 010309020101101 1341 COMPENSACICN 299 4714.00 0o 471400
1238 | 8221 092000144 010309020101101 1341 COMPENSACION 299 6,375.00 .00 E.375.00
1239 | g8221 09zDA0144 010309020104401 1345 GRATIFICACIGN 299 135,728.60 00 135,728.60
§240 | 8221 092000144 D1030902010110% 1345 GRATIFICACION 299 71.814.00 00 71,814.00
1241 | 8221 092000144 (1030302010110t 1345 GRATIFICACION 229 67,732.70 00 67.732.70
1242 | 8221 092000444 Q10305020104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 40,873.50 00 40,9?3.5b
1243 | 8221 092000144 010309020101104 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 2244170 00 2244170
1244 | 8221 082000144 010309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 299 23,879.70 00 23.879.70
12451 8221 (082000144 010300020101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQO 294 a0,401.80 00 30,401.80
1248 8229 092000144 01030902010%101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 289 17,718 4% 00 17.718.40
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POLIZA DE DIARIOQ
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 238
FECHA 280215 HOJA: 74 DE 173
Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1247 | 8221 092000144 D10309020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 299 16,651.40 .00 16,551.40
1248 | 8221 092000144 010309020101101 1414 o CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 4,566.80 00 4,566.80
INDIVIDUAL
1248 | 8221 092000144 DI00020101101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 292770 00 2.927.70
INCIVIDUAL
1250 | 8221 092000144 010309020101101 1414 0000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 2,559.20 00 2,559.20
INDIVIDUAL
1251 | 8221 092000144 010309020101101 1415 0G0p APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 1584 80 00 3,584.80
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1262 | 8221 092D00144 (H0303020301101 1415 DDGOP APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,088.70 00 2,089.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1253 | 8221 092000144 010308020101101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,963 60 00 1,863.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1254 | 8221 092000144 010300020101101 1446 0000 RIESGO DE TRABAJO 299 521210 an 521210
1255 | 8221 092D00144 0103080AHD1I01 1418 0000 RIESGC DE TRABAJO 209 2,854.80 .00 2,854.80
1256 | 8221 Q92D00144 (103090201011017 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 299 3.057.50 .00 3,037.50
1257 | 8221 092D00144 Q10308020101101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 4,900.00 00 4,800.00
1258 | 8221 (92D00144 010309020101101 1546 D00 OTROS GASTOS DERIVARGS DE CONVENIO 299 22,000.00 00 22,000.00
12591 8221 092000144 010309020101101 1595 0000p DESPENSA 299 208.40 00 208.40
1260 | 8221 092000144 0103089020101101 1595 0000F DESPENSA 299 155.00 o0 155.00
1261 822t 092000155 0190305010104101 1131 aonop SUELDO BASE 299 364,10€.80 A0 364,106.80
1262 | 8221 032000155 010306010104101 1311 0000F PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 299 5,650.00 40 5,650.00




[OPERADOG]
28 FER 1065

POLEZA DE DIARIO
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 289
FECHA s HRJA: 75 DE 173
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
12631 8221 092000155 010305010104101 1344 gotop COMPENSACION 268 18,800.00 .ao 18,800.00
1264 | 8221 (92D00155 010305010104101 1345 0000  SRATIFICACKON 298 145,847.50 .00 145 847 50
1265 | 8221 082D00155 Q10305010104101 1412 000 CUCQTAS DE SERVICIO DE SALUD 208 51,692.00 .00 51,682.00
1266 ] 8221 092D00155 010305010104101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 299 38,354.10 .0 33.354.10
1267 | 8221 082D00155 040305010104101 1414 DOCOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299, 6,589.80 .00 6,589.80
INDIMIDUAL
1268 1 8221 082000155 010305010104101 1415 0oo0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 452270 v 4,522.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1289 | 8221 0092000155 010305010104101 1416 0 RIESGQO DE TRABALO 299 6,575.30 0o 8.575.30
1270 | 8221 092000155 010305010104101 1548 0000y OTROS GASTOS DERIVADOS GE CONVENIO 299 3,800.00 .00 3,800.00
1271 ] B3zt 092000155 010308010104101 1595 000 DESPENSA patls] | 526.00 .00 526,00
1272 | B221 092EQ0120 OM10502060101101 1131 000p  SUELDKD BASE 299 285651.29 .00 285,651.29
1273 ] 8221 092E00120 010502080101101 1311 PRIMA PCR ANGQS DE SERVICIO 299 7.925.00 .00 7,925.00
1274 | 8227 Q92E0Q0120 010502060101101 1341 COMPENSACION 299 10,925.00 .00 10,925.00
12754 8221 09200720 010602060101101 1345 GRATIFICACION 299 141.,704.01 00 144,704.01
1276 | 8221 (0Q92EC0120 010502080101101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 41,986.10 00 41,986.10
1277 | 8221 092600120 010502060101101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA, SOLIDARIO DE REPARTO 299 31,1563.30 00 31,153.30
1278 | 8221 092E00120 010502080107101 1414 0qo0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,646.10 00 2.646.10
INDIVIDUAL
12791 8221 092200120 010502080101101 1415 Q00 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 367430 00 3.674.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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7 & FER 7018

: : POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 233

FECHA 28/0218 HOJA: 76 OE 173
Con. Cugnta Concepto . Referencia Parcial Debe Haber

1280 | 8221 092E00120 D10502060101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 5,340.90 00 5,340.90
1281 | 8221 092E00120 010502080101101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 12.900.00 00 12,900.00
1282 | 8221 082E00120 010502060101101 1595 DESPENSA 299 3.045.50 00 3.045.50
1283 | B221 092E00120 01050206010210% 1131 SUELDO BASE 209 106,347 27 00 106,347.27
1284 | B221 092EC0120 040502060102101  131% PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 29| - 2,725.00 00 2,725.00
1285 | 8221 092E00120 010502060102101 1341 COMPENSACION 299 7,600.00 00 7,600.00
1286 | 8221 092E00120 010502060102101 1345 GRATIFICACION 209 4522613 00 45,226.13
1287 | B221 092E00120 010502060102101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 15,372.60 00 15,372.60
1288 | 8221 092EQ0120 010502060102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 11,406.10 00 11,406.10
1280 | 8221 092E00120 010502060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 299| 1,734.50 0 1,734.50

INDIVIDUAL
1200 | 6221 092E00120 Q10502060102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 288 1,345.10 00 1,345.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1201 | 8221 09ZE00120 010502060102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 1,855.40 00 1.955.40
1292 ] 8221 0Q92E00120 D10S02060102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 30,900.00 00 30,500.00
1201 | a2z1 092E00121 010502060201101 1131 SUELDD BASE 259 280,259.70 o0 280,259.70
1204 | 8221 092E00121 010502060201101 1134 SUELDO BASE - 209 R36,886.60 .00 £36,885,60
1205 | 8221 092E00121 010502060201101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 7.725.00 a0 7.725.00
12861 8221 092E00121 010502060201101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 41.150.00 00 41,150.00
1297 | 8221 092EQ0121 010502060201101 1325 PRIMA DOMIMICAL 269 375.20 00 279.20




OPERALD

7 8 FEB 1018
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA R0 HOJA: DE 173
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haboer
1298 | 8221 0ez2ECO121 01050205-0201 101 1325 000 PRIMA DOMINICAL 299 237.30 00 237.30
1299 | 8221 (92EQC121 010502080201101 1331 Qo00p REMUNERACIONES POR HORAS 299 135,290.30 00 135,290.30
EXTRAORLDINARIAS
1300{ 8221 082E00121 010502080201101 1341 0000p COMPENSACION 299 15,850.00 00 15,850.00
1301 § A221 09200121 Q10502060201101 1341 Q000§ COMPEMSACION 299] 43,501.30 00 43,501.30
1302 | 8221 DI2E0Q921 010502060201101 1345 0000p GRATIFICACION 299 90,743.70 og 90,743.70
1303 | 8221 (092E00121 010502080201101 1345 O GRATIFICACION 299 217,508.50 00 217,508.50
1304 § 8221 082800121 010802060201101 1412 Q0 CUOTAS DE SERVICIC OE SALUD 299 A7,636.80 00 37,686.80
1305 { 8221 092EO00121 (110502060201101 1412 oo CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 108,187.70 00 108,187.70
1306 1 8221 0QE2E00121 010502060201104 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 299 27,963.10 00 27,963.10
1307 | B221 082200121 010502060201101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 289 8027270 00 80,272,710
1308 | B221 092EQ00121 (1050206020110 1414 Qoo CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,625.30 Q0 3,625.50
INDIVIDUAL
1309 | 8221 (092E00121 010502060201101 1414 0000p GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 7.430.80 00 7.:430.80
INDEVIDUAL
1310 | 8221 092E00121 010502060201101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTOS 289 3,737.70 00 3,297 70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1311 | 8221 (092EQ0121 (M0502060201101 1415 G0G0p  APORTACIOMNES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 249 9,467.30 0 9,467.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1312 § 8221 092EQ0121 010502060201101 1418 0oa RIESGQ DE TRABAJO 259 4,793.90 ELy; 4,793.90
1313 | 8221 Q92ZEC0121 010502050201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 299 13,762.40 00 13,762.40




OPERAE

A Z 8 FER 7015
: j POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PGLIZA No. 299 )
FECHA 2802115 HOJA: 78 DE 173
Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
1314 | 8221 0Q92ZECC121 010502060201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 299 17,600.00 .00 +7,600.00
1315 8221 092E00121 010502060201101 1546 OTROS GASTQS DERIVADOS DE CONVENIO 209 171,600.00 .00 171.600.00
1316 | 8221 092E00121 Q10602080201101 1595 DESPENSA 299 819.50 00 819.50
1317 § 8221 092ECD121 J10502060201101 1505 DESPENSA 299 2,010.00 00 2,010.00
1318 | 8221 092800137 0105020G0401101 1131 SUELDO BASE 299 456.416.50 00 456,416.50
1319 | 8221 092E0CMIIT 01050205040111 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 239 5,475.00 .00 5,175.00
1320 | 8221 092600137 010502060401401 1331 REMUNERACIONES POR HORAS 299 541.20 00 541.20
EXTRAORDINARIAS
1321 8221 082E00937 010502060401101 1341 COMPENSACION 299 13,787.50 .00 13.787.50
1322 | 8221 092E00137 010502060401101 1345 GRATIFICACION 289 260,097.80 00 260,097.90
1323 | 8221 0S2ZE00M37 D10502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 67.074.20 o 57,074.20
1324 | 8221 092E00137 010502060401101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 49.768.50 00 49,768.60
1325 | 8221 092E00137 010502080401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGION 289 8,679.30 00 $,679.30
INDIVIDUAL
1326 | 8221 092E00137 010502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 298 5,869.30 00 5,869.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1327 | 8221 092E00137 010502080401101 1446 RIESGO DE TRABAJO 299 8,532.40 0 9,532.40
1328 | B221 (92E00137 01050206040110M 1546 OTROS GASTOS DERIVACHIS DE CONVENIO 299 3,000.00 .00 3,900.00
1329 | 8221 092E00137 010502060401101 1598 DESPENSA 283 782.00 00 782,00
1330 [ 8221 092F00124  020201010502101 1131 SUELDQ BASE 799 935,820,581 00 935.820.81 ‘
|
i
|
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78 EER MG
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 299

FECHA 28102015 HoJA: 79 DE 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe: Haber

1331 8221 092FO0124 020201010503101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 298 35,750.00 00 25,750.00
1332 | 8221 092F00124 020201010503101 1325 PRIMA DOMINICAL 299 158.20 .00 158.20
1333 | 8221 Q92FDOM24 020201010503101 1341 COMPENSACION 209 32,675.00 an 32,675.00
1334 | B221 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 209 205,521.39 00 295.521.39
1335 | 8221 082F00124 020201010503401 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 119,669.80 .00 119,669.80
1336 | 8221 092F00M24 020201010503101 1313 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 298 £8,793.90 00 B8,793.90
1337 | 8221 092F00124 020201010503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 268 8,424.10 .00 8,424.10
INDIVIDUAL
1338 | 8221 oasF00124 020201010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 10,471.90 00 10.471.90
GEMFRALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1330 | 8221 0S2F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 299 16,222.50 00 16,222.50
1340 | 8221 092F00124 020201010503101 1546 QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 152,400.00 .00 152,400.00
1341 | 8221 092rF00124 020201010503107 1595 DESPENSA 299 1,345.50 00 1,345.50
1342 | 2221 082F01107 0202050100104 1137 SUELDO BASE 299 183,481,90 .00 183,421,90
1343 | 8221 092FOI107 020205010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 5,650.00 .08 5,650.00
1344 | 8221 092F01107 020205010101101 1341 COMPENSACION 299 15,475.00 0o 16,475.00
1345 | 8221 082F01107 020205040101101 1345 GRATIFICACION 299 50,568.50 Kile 50,568.50
1346 | 8221 092F01107 020205010101101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 23,507.70 00 23,507.70
1347 | B221 08201407 020205010101101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 17,442.30 .00 17,442 30
1348 | 8221 Q92F0M107 020205010101301 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,837.00 .00 1,837.00




[OPERAD

28 FEB 7016
: POLIZA DE DIARID L ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
cecun 28/02115 HOJA: 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1348 | 8221 092F01107 020205010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2.057.00 00 2,057.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1350 | 8221 092F01107 020205010101107 14316 0000f RIESGO DE TRABAJO 288 2,990 40 £0 2,990,40
1351 | 8221 092F04107 020205010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 72,800.00 00 72,900.00
1352 | 8221 092FOT107 0620205010101101 1595 DESPENSA 299 371.00 o0 371.00
1353 | 8221 092F01123 010308010201101 1131 SUELDO BASE 295 221,773.00 a6 221,773.00
13541 8221 092F01123 010308010201101 1314 PRIMA POR AMQS DE SERVICIO 2934 8,000.00 00 8.000.00
1355 | 8221 092F01123 010308010201101 1341 COMPENSACION 299 8,175.00 0 8,175.00
1356 | 8221 052F01123 0103080020111 1345 GRATIFICACION 299 56,812.90 00 56,812.90
1357 | 8221 CO2F01123 010308010201101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 299 28,755.50 00 28,755.50
1asa | 8221 092FD1123 010308010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 21,436.30 00 21,336.30
13591 8221 0S2F01123  010308010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2994 2,054,50 .00 2,054.50
INDIVIBUAL
13601 8221 092F01123 01030B010201101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 299 2,516.10 00 2,516.10
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM
1361 | B221 092F01123 010308010201101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 3,657.60 00 3,657.60
1362 | 8221 092F01123 010308010201101 1546 OTRCS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 239 41,300.00 00 41,900.00
1362 | 8221 092F01123 010308010201101 1595 DESPENSA 299 £81.00 00 681.00
1364 | 8221 OQUZFDI123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 299 150,590.50 00 150,590.50




@ ® CPERAES|

- F-4-FER-HHE
POLIZA DE DIARIO “
KMUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/0215 HOUA: 81 DE 173
Con. Cuenta Concaplo Referencla Parcial Debe Haber
1365 § BZ221 0S2F01123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 299 60,154.80 o 50,154 50
1366 | 8221 032701123 G10308010202101 1311 0000F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 289 2,250.00 00 2,250.00
1367 | B221 052F01123 (0308010202101 1314 COOR  PRIMA FOR ANDS DE SERVICIO 289 1,550.00 00 1.550.00
13684 8221 092F01123 010308010202101 1341 COMPEMNMSACION 289 3,025.00 00 302500
1369 | 8221 DBZF0M123 Q10308010202101 1344 0 COMPENSACION 2% 2,825.00 00 2,625.00
1370 | 8221 092F01123 0030801020211 1245 GRATIFICATION 293 50,353.90 0 £0,353.80
1371 ] 8221 092F01123 01030B010202101 1345 GRATIFICACION 299 23,256.80 .00 23.296.80
1372 ] 8221 092F01123 010308010202101 1412 a CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 239 16,741.10 .ao 16,741.10
1373 ] 8221 092F01123 010308010202101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 8.191.50 00 8.191.50
1374 | 8221 092F01123 $10308010202101 1413 Qo CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 1242160 .ao 12,421.60
1375 ] 8221 092F01123 010308010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 6.077.80 00 §.077.80
1376 | 8221 QE2FD1123 010308010202101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 299 147380 Ao 1.473.80
INDIVIDUAL
1377 | 8221 092F01123 10308010202101 1414 QooQp CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 299 1.195.1¢ .00 1,195.10
INDIVIDUAL
1378 | B221 092F01123 010308010202101 1415 0000p APODRTACIONES PARA FIMANCIAR tOS GASTOS 288 1,464.90 Q0 1,484.90
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1379 1 8221 Q9ZF(HM123 0103081020211 1415 0X00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 716.70 00 71670
GENERALES DE ADMIMISTRACICN DEL ISSEMYM
1380 | 8221 052F01123 010308010202107 1418 0000 RIESGO DE TRAEBAJO 299 2,129.40 00 2,129 .40
1381 | 8221 Q92F01123 10208010202101 1416 0Q00p RIESGO DE TRABAJD 298 1,042.00 REd 1,042.00
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2 8 FEB 0

- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 299

- 28/02/45 HOJA: 82  DE 173
Con. Cuanta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
1382 | 8221 092F01123 010308010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 239 1,000.00 .00 1,000.00
1383 | 8221 092F01123 010308010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO 299 2,900.00 0o 2.900.00
1334 | 8221 052000137 020104040301104 1131 SUELDO BASE 209 39,160.30 00 39,160.80
1385 | 8221 092GOD137 020104050301101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 1,375.00 .00 1,378.00
1386 | 8221 092G00137 020104010304101 1341 COMPENSAGION 289 3,000.00 00 3,000.00
13871 8221 092G0D137 020104010301401 1346 GRATIFICACION 209 16,620.70 00 16,620.70
1388 | 8221 092G00137 020104010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 5,996.30 00 5,996,30
1380 | 8221 092G00137 020104010301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 4,449.20 00 4,44920
1300 | 8221 092G00137 020104010301501 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 839,20 00 639.20

INDIVIBUAL
1301 | 8221 092G00137 0201401030110 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 524.80 00 524.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1392 | 8221 002600137 020104010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 762.70 00 762.70
1393 | 8221 062600137 020104010301101 1595 DESPENSA 209 371.00 00 371.00
1304 | 8221 092G00137 020104010302101 1131 SUELDO BASE 239 99,592.70 00 99,592.7¢
13851 8221 082G00137 020104010302101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 289 625.00 00 625.00
1396 | 8221 092GOO137 0201401030210 1341 COMPENSACION 284 1,125.00 00 1,125.00
1307 | 8221 082G00137 020104010302101 1345 GRATIFICACION 209 20,540.40 00 20,540.40
1308 | 8221 092G00137 020104010302101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 851650 00 8516.50
1398 | 8221 092600137 020104010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 239 £,319.00 .00 5.319.00
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TEFERM

POLIZA OE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
. 28/02/15 HOJA: 83 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1400 | 8221 082600137 02010450302101 1414 Ol}ﬂor CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 893.8¢ o £93.80
INDIVIDUAL
1401 8221 092G00137 020104010302101 1415 aonop  APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTAS 249 74530 00 745.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
14021 8221 092GO0137 Q20104010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 1.083.40 00 1.083.40
1403 | B221 092G00137 020104010302101 1595 DESPENSA 299 371.00 00 371.00
1404 | 8221 092G00137 020104010501101 1131 SUELDO BASE 299 88,446.20 0o 88,446.20
1405 | 8221 092G00137 020104010501101 1311 PRIMA POR ANOS BE SERVICIO 299 2,550.00 00 2,550.00
1406 1 3221 092G0M37 0201040M0501101 1341 COMPENSAGION 299 3,025.00 00 3,025.00
1407 | 8221 092G00137 020104D010501101 1345 GRATIFICACION 299 28,230.70 00 28.230.70
1408 | 8221 Q92G00137 020104010501101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLUD 299 11,907.50 00 11,907.50
1408 | 8221 092G00137 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 289 §,835.10 0o 8,835.10
1410 | 8221 092G00137 020104010501101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 299 1,164.00 00 1.164.00
INDIVIDUAL
14114 8221 092G00137 020104010501101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299) 1,042.40 00 1.042.40
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1412 | B221 082G00137 020104010601101 1416 RIESGO DE TRABAJO 289 1,514.70 00 1.514.70
1413 | 8221 0R2G00137 020104010501101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 ' 1,000.00 00 1,000.00
1414 | 8221 082GOMM37 020104010501101 1585 DESPEMSA 299 448.50 00 448.50
1416 | 8221 092H0025 (M0502060401101 1134 SUELHD BASE 299 144,256.30 00 144,256.20
1416 [ 8221 092HDOM25 01050206040110% 13N PRIMA POR AFIOS DE SERVICIO 299 1.850.00 00 1.950.40




: . . [OPERABD
7 8 FEB 705
: PQLIZA DE DIARIOD
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 233
FECHA B HOJA: DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1417 § 8221 092H00125 O10502060401101 1341 COMPENSACION 299 56,650.00 0o 5,650.00
3 | 8221 082000125 010502060401101 1345 GRATIFICATION 299 63,752.30 00 63,752,320
1419 | B221  (092H00125 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 17,848.10 00 17,848.10
1420 | 8221 092400125 010502060401101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 299 13,2434} 00 13,243.10
1421 | 8221 (Q82H00125 010502060401104 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,535.60 00 2,538.60
INDIVIDUAL
1422 1 8221 092H00M25 01050206804071101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 2939 1,561.30 00 1,561.80
GENERALES DE ADMINISTRACGION DEL ISSEMYM
1423 | 8221 (092H0012S 010302060401101 1416 RIESGOD DE TRABAJD 299 227040 00 2.270.40
1424 1 8221 DOZHO0MZ5 010502060401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOD 299 1,000.00 0o 1,600.00
14251 8221 092100125 020205010101101 1121 SUELDO BASE 299 18,506.10 00 18,506.10
1426 § 8221 092HG0125 020205010141101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 375.00 0o 375.00
1427 | 82271 082H00125 020205010401101 134 COMPENSACION 299 750.00 00 750.00
1428 1 8221 DOUZHOD125 D20205010101101 1345 GRATIFICACION 299 6,356.20 00 6,356.20
1428 | 8221 092HOO0125 020205010101101 14142 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 2,a72.10 0o 2,572.10
143G ] 8221 DOZHOO12S 020205010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 1,908.40 00 1,908.40
14311 8221 D82H00125 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 272.40 0o 272.40
INDIVIDUAL
1432 | 8227 092HO01Z5 Q2020510101101 14145 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 22520 00 225.20
GENERALES DE ADMIKISTRACGIGN DEL ISSEMYM
1433 | 8221 08ZHO0125 020205010101101 1418 RIESGO DE TRABAIQ 299 327.40 00 32710
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02115 HOJA: 85 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1434 § 8221 092A00126 020101010101101 1134 0000y SUELDO BASE 299 1.433,497.50 oo 1,433,497.50
1435 | 8221 082H00126 Q20101010101101 1311 DO0GY  PRIMA POR ANGS DE SERVICIO QQQL 120,050.00 Ri¢) 120,050.00
1436 | 2221 DSZHO01ZE DZ0101010104101 1325 OCOOP  PRIMA DOMINICAL 299 741.60 .00 741.60
1437 | 8221 (0S2H00126 020101010101101 1344 0000 COMPENSACION 299 48,592 20 00 4B.592.20
14381 8221 O062HOMMZE 020101010101101 1345 0000 GRATIFICACION 299 285,323.70 .00 285,323.70
1439 ] 8221 0D2HO0M126 C20101010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 175,348.10 00 175,346.10
1440 ] 8221 082H00126 020101010101101 1413 0O00P CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 299L 130,097 60 0o 130,097 60
1441 ] 8221 092HOG1ZE D20101010109101 1414 00OOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 219 3,326.30 00 3,326.80
INDIVIDUAL
1442 | 8221 O092HOMZE Q20101010101101 3415 QUOBR  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 15,343.60 00 15,343.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1443 | 8221 Q92HO0126 020101010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 299 22 304 .40 00 22,304.40
1444 ] 8221 082HO0126 020101010101101 1546 0000} COTRQS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 419,200.00 00 419.200.00
1445 | 8221 09ZHOQ128 020101010109101 1595 QODOf DESPENSA 299 77.50 00 77.30
1446 | 8221 092HDD127 020201010302101 113 0000F SUELDC BASE 209 285,765.50 00 285,765.50
1447 | 8221 092HOM127 020201010302101 1311 q PRIMA POR ANQS DOE SERVICIO 299 18,900.00 og 18.900.00
1448 | 8227 QU2MO0127 020201010302101 1325  Q00CF PRIMA DOMINICAL 299 386.90 00 386.90
1449 | 8221 092ZHO0127 020201010302101 1344 0000F COMPENSACION 299 16,200.00 00 16,200.00
1450 | B221  092HDA127 020201010302101 1345 a000p GRATIFICACION 29% £0,565.41) .00 50,565.40
1451 | 8221 092H00127Y 02020107103021017 1812 0Q00p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 34.678.60 00 34,678.60




; 2 . ‘ : OPERA
L2 Rl 7 B FEB 2
. : POLIZA DE DIARIO i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FecHA 28/0215 HOUA DE 173
Can, Cuenta Concepto ) Referencia Parcial Debe Haber
1452 | 8221 092HOMZ7 020201010302101 1413 0000 CUQTAS Al SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 299 25,729.70 00 25,724.70
145314 8221 0892H00127 020204010302101 1414 UOG{J[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 289 1,200.6C 00 1,200.60
INDIVIDUAL
1454 | B221 092HQ0127 020201010302101 1445 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 298 303440 40 3.034.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
14558 | 8227 092H00127 G20201010302101 1416 UODGIS RIESGQC DE TRABAJO 259 4,411.40 00 4.411.40
1456 | 8221 092HCO0127 020201010202707 1548 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 268 51,600.00 .20 51,800.00
1457 | 8221 092H00127 020204010204401 1131 000y SUELDO BASE 298] 405 440.90 aa 405,440 90
1458 | 8221 092ZHODI2Y 020204010201101 1311 00DD§  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 22,675.00 Q0 22 B75.00
1459 | 8221 092HOO0127 020204010201401 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 298 158 20 00 158.20
1460 | 8221 092HO0427 020204Q10201101 1341 0000F COMPENSACION 299 22,000,080 KL 22,000.00
1461 | 8221 09ZHOC27 020204010201101 1345 000 GRATIFICACION 299 107.616.00 0o 107 ,616.00
1462 | 8221 092H00127 0202040102010 1412 00008 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 53,036 .90 .on 53,036.90
1463 1 8221 092H00127 020204010201101 1413 CoOOp CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 39,350.80 00 39,350.80
1464 § 8221 092HO0127 020204010201101 1434 a0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2.214.90 oo 2,214.90
INDIVIDUAL
1465 | 8221 082HO0127 020204010201101 1415 Qoo APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 209 4,641.50 00 4,641.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1466 | B221 092H00127 020204010201101 1416 000 RIESGO DE TRABAJD 299 6,746.40 00 £§,746.40
1467 B221 0Q92HO0127 0202040102071101 1646 0an0e  OTROS GASTOS DERWADOS DE CONVENIO 239 71,90Q.00 Do 71,900.00
1468 | 8221 092HDQ0128 020205010201101 1131 0CO0p SUELDO BASE 299 619,999.40 00 619.959.40




OPERADR

28 FEB 7016

£ Heked® POLIZA DE DIARIO l
MUNICIPID K. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 298

FECHA 2810215 HolA: 7 DE 173
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Dabe Hahker
1460 | 8221 092H00128 020206010301104 1311 0000p PRIMA PQR ANOS DE SERVICIO 299 40,375.00 bo 40,375.00
1470 | 8221 092HOC128 D20206010301101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 299 106.30 ol 106.30
1471 | 8221 002HO0128 020206010307101 1341 0000p COMPENSACION 209 36,617 50 0o 36,617.50
1472 | 8221 092H00128 020206010301101 1345 0000 GRATIFICACION 299 127,706.70 0 127 706,70
1473 | 8221 092HO0128 020206010301101 1412 000D CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 298 76,453.20 .09 76,853.20
1474 | 8221 Q92HOO1Z8 020206010301101 1413  0000f CUDTAS AL SISTEMA SQUDARIQ DE REPARTO 299 57.022.10 .00 57,022,10
1475 | 8221 092HOO12E 020206010301101 1414  0DDOP CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,640.90 00 3,640.90
INDIVIDUAL
1475 | 8221 092H00128 020206010301101 1415  0000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299] §,726.00 00 B.726.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1472 | 8221 092HOD128 020206010301101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 9,776.70 00 8,776.70
1478 | 8221 092H00128 020206010301101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 105,900.00 00 105,900.00
1479 | 8221 092HO0128 020206010201101 1505 DESPENSA 299 448.50 00 448.50
1480 | 8221 D9ZHOGI45 020206010302101 3131 SUELDD BASE 289 73.542.00 00 73,542.00
1481 | 8221 092HDO145 020206040302101 131t PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 239 5.400.00 a0 5,400.00
1482 | 4221 0a2HOD145 020206010302101 1344 COMPENSAGION 299 1,500.00 00 1,500.00
1483 | 8221 092HO0145 020208010302101 1346 GRATIFICACION 299 15,826.50 00 15,826.50
1484 | 8221 002HO0145 020206010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 8.967.60 0o 8.967.60
1485 | 8221 092H00145 D20206010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 239 6,653.50 00 6.653.50
1486 | 8221 09ZHO0T4S 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 209 559.30 00 558.30
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18 FER 9018

OPERADG

POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 298
FECHA 28702715 HQJA; 8B DE 173
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
INGIVIDUAL
1487 | 8221 092H00145 Q20206010302101 1415 00009 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 785.00 00 785.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1488 | 8221 092H00145 020208010302101 1418 aco RIESGO DE TRABAJD 2384 1,140.60 00 1,140.60
1488 | 8227 092HOOH45 02020601030210H 1546 vl OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIC 299 10,000.00 om 10,000.0¢
1490 | 8221 092101129 020301010203101 1431 000 SUELDQ BASE 259 36,403.20 00 36,403.20
1481 § 8221 092101128 020301010203101 1314 0 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 1.800.00 KLY 1,800.00
1492 | B221 092101129 020301010203101 1341 000 COMPENSACION 299 1.500.00 00 1,500.00
1493 | B221 082101129 020301010202101 1345 D00 GRATIFICACION 29% 7.278.70 00 7.278.70
1494 | 8221 092101128 020301040203101 1412 0o0de  CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 293 4.410.80 00 4.410.80
1495 | 8221 092101129 020301010203107 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 127250 .00 3,272.50
1496 | 8221 092101128 020301010203101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 343.60 1] 343.60
INDPADUAL
1497 | 8221 092101129 020301Q10203107 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2998 386.00 Q0 386.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1498 3 8221 082101129 02030101020310% 1416 0000¢ RIESGO DE TRABAJO 299 561.10 200 561.10
1499 | B221 092101129 (20301010203101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 298 4,000.00 00 4,000.00
1500 3 8221 £32i0M135%  020202010101101 1131 0000y SUELDD BASE 200) 2B.874.00 00 28,874 00
1501 8221 092101139  (20202010101101 1311 M00F PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 450.00 Q0 450.00
1502 | 8221 052101139 020202010101101 1385 0000y  GRATIFICACION 299 5,299.90 .0 5,2988.90




: . . OPERALS
SNl 2 8 FEB 285
. ) POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 259
28/02115
FECHA HOJA: 89 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcia) Debe Hater
1503 ] 8221 092101139 020202010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 3,425.20 00 3,425.20
1504 | 8221 092101139 020202010101101 1443 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 2.541.50 20 2.541.50
1505 | @221 00201138 0202020101011 1414 Q000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKON 299 44960 80 449.60
INDIVIDUAL
1508 | 8221 092101139 020202010101101 1415 0000f  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 . 23970 00 299.70
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1507 | B221 092101135 020202010101101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 299 43570 00 435.70
1508 | 8221 092101135 020202010101101 1595  0O0OP DESPENSA 209 77.50 .00 77.50
1500 | 8221 092101138 020202010402101 1131 DXOpP SUELDG BASE 299 241,138.00 00 241,138.00
1510 ] B221 082101139 020202010102101 1311 0000f PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 2.150.00 00 2,150.00
1511 | 8221 092101139 020202010102101 1341 O000P COMPENSACION 208 778250 .00 7,782.50
1512 | 8221 082101139 020202010102101 1345  0000f GRATIFICACION 299 7320560 o0 7320560
1513 | 8221 002101139 020202010102101 1417 000of  CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299] 27.397.20 00 27,397.20
1514 | 8221 03201139 Q0202019102101 1413 QOOOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 20,327.90 00 20,327.90
1515 | B221 092101139 020202010102101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299] #,735.40 00 3.735.40
INDIVIDUAL
1546 | B221 09201138 02020201010210% 1415 000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2337.10 00 2.397.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISS5EMYM
1517 | 3221 09201139 020202010102101 1416 0000p  RIESGO DE TRABAJD 299 3.485.10 .00 3.485.10
1518 | 8221 0392101139 020202010102107 1546  00F OTROS GASTOS DERIVADODS DE CONVENIQ 299 2.800.00 00 2,900.00
1519 | 8221 092101139 020202010102101 1595  0000p DESPENSA 2991 308.30 ao 308.30
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[DAEAR N

POLIZA DE DIARIO
MUKNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02115 HOJA: 5 173
Con. Cuenta {oncapto Referencia Parcial Debe Haber
1520 | 8221 092109143 020608080102101 1131 SUELDO BASE 299 74,004 00 .on 74,004.00
1821 | 8221 092101143 020608060102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 B75.04 00 875.00
15223 8221 (92101143  Q2060806C102101 1341 COMPENSACION 299 1.875.00 .of 1,873.00
1523 § 8221 092101143 020608060102101 1345 GRATIFICACION 299 16,098.80 L0 16,096 80
1524 | 8221 092101143  Q20608060102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 §,365.00 00 B,365.00
1525 | 8221 092101143 020608080102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 6,206.50 Ly £,206.50
1626 | 8221 042101143 020608060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 122270 o 122270
INDIVIDUAL
1627 | 8221 092101143 020608060102101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 731.80 .00 73180
GENERALES DE ADMINISTRACISN DEL ISSEMYM
1528 | 8221 092101143 Q20808060102101 1416 RIESGO DE TRABAJC 299 1,084.10 .G 1,064.10
1529 | 8221 092101143 020608060103101 1131 SUELDO RASE 299 9,900.00 00 9.900.00
1530 | 8221 09210143 D20608060103101 1345 GRATIFICACION 299 3.04z2.40 00 3.042.40
1531 ] 3221 092101143 020808060103101 1412 CUOQTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 1,294.20 1.4] 1,284.20
1532 ] 8221 092101142 020608060103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTAO 299 960,30 0o 960.30
1533 | 8221 08211143 020608060103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2949 23940 0g 239,40
INDIIDUAL
1534 | 8221  0921(v1143 Q20603060103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 113.30 0o 113.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
15351 8221 052101142 020808060103101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 164.60 00 164.60
1536 1 8221 082101143 020608060201101 #1131 SUELDO BASE 299 9,900.00 oo 5,900.00




OPERALL]

7 8 FER 1016
. POLIZA DE DIARIO
HMUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 280215 HOJA: 91 DE 173
Con, Cuenta Gonceplo Referencia Parcial Dehe Haber
1937 | 82217 092101143 Q20808060201101 1345 0000P GRATIFICACION 299 1,100,00 .0p 1,10€.00
i538 | 8221 092101143 0Q20608060201101 1412 0000¢ CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 299 1,100.00 a0 1,100.00
1539 | 8221 Q92001143 0206508060201107 1413 QODDY CUOTAS AL SISTEMA SOLICARIC DE REPARTO 298 816.20 .00 816.20
1540 | 8221 0921013143 020608060201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 203.50 00 20350
INDIWIDUAL
1541 8221 092101143 020608060201101 1415 00009  APORTACIONES PARA FINANCIAR 108 GASTOS 298 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1542 § 8221 (92101143 020608080201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 209 1389.9% 00 1359.90
1543 § 8221 Q92101143 020808050202101 11 SUELDO BASE 298 9,900.00 00 9,900.00
1544 | 8221 082101143 Q20608060202101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIQ 299 7500 0g T5.00
1545 | 8221 092101143 Q20B080B0202101 1345 GRATIFICACION 299 1,100.00 00 1.100.00
1546 | 8221 092101143 020608060202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 1,100.00 00 1,100.00
1547 | 8221 092101143  020608060202101 14713 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 269 316.20 0o 816.20
1548 | 8221 092i01143 (20608080202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 203.50 00 203.50
INDIVIDLAL
1549 § 8221 092101143 (Q20608080202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 299 96.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1550 | 2221 092101143 Q20808060202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 132.90 .00 139.90
1551 ) 8221 082101152 020608050101101 1131 SUELDO BASE 269 7754270 00 FI542.70
1552 1 8221 082101152 020608050101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 Fa0.00 Do 7A0.0Q
1563 | B221 092101152 020603050101101 1341 COMPENSACION 299 5.626.90 00 5.626.90




5 @ o OPERALS
7 8 FER 7048
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIOD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2 HOJA: 92 DE 173
Con. Cuanta Concepto Raferencla Pareial Debe Haber
1554 § 8221 092101152 020608050101401 1345 0000 GRATIFICACION 208 15,078.60 0o 15,078.60
15685 1 8221 092101152 0206808050101101 1412 CO00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 283 3,1B5.70 .00 9185.70
1656 | 8221 082101152 020603050101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 29% 6.815.50 00 6,815.50
1557 | 8221 082101162 Q20608050101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 238 1.574.20 00 1,574.20
INDAVIDUAL
1558 | B221 092101152 O0Q20808050101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS 259 803.80 .00 803.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM
1559 | B221 092101152 Q20608050101101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJD 299 1,168.50 00 1,168.50
1560 | B221 092101152 020608050403101 1134 00009  SUELDO BASE 299 19,125.00 0 19,125.00
1561 | BZ221 Q92101152 Q20808050102101 1311 00U0P  PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 300.00 .00 300.00
$562 | 8221 092101152 O020608050103101 1345 0000  GRATIFICACION 299 3,372.50 00 3,372.50
1563 § B221 09201152 (Q20608050103101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 2549 2.249.80 .00 2,249.80
1564 | 8221 092101152 0Q20808050103101 1413 Q00 CUDTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 298 1,669.30 00 1,669.30
1565 | 8221 092101152 (2060805010310 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 186.580 EL1] 196.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1566 4 6221 032101152 020608050103101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 259 286.20 .00 286.20
1567 1 8221 092101152 020608050201101 1131 0000p SUELDO BASE 299 9.800.00 .00 9,900.00
1568 | 8221 (092101152 020608050201101 1345 000 GRATIFICACION 299] 1,100.040 AL 1,100.00
1569 | 8221 082101152 Q206068050201101 1412 0Do0Y  CUOTAS DE SERVICH DE SALUD 299 1,100.00 00 1,130.00
1570 | 8221 LAA01152  (2060805020%101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 298 816.20 .00 816.20




2 o @ OPERAD
7 & FEB 018
: : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 200 HOJA: 3  DE 173
Can, Cuenta Conceplo Referencia Parcial Deba Haber
1571 ] 8221 092101452 0060050201101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 203.50 00 203.50
INDIVIDUAL
1572 | 8221 092101152 Q20608050201101 1415  (0000F APDRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 289 96.30 .00 96.30
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1573 | 8221 09201152 020608050201101 1416 0O00P RIESGO DE TRABAJQ 299 139,80 00 139.90
1574 | 8221 082101153 D20301010201101 1131 000OP SUELDO BASE 299 9,900.00 00 9,800.00
15751 8221 082101153 020301010201101 13456 DOKOP  GRATIFICACION 208 1,100.00 00 1,100.00
1576 | 8221 092101153 020301010201101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 1,100.00 i 1,400.00
1577 1 8221 092101153 Q20303010201101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 298 816.20 00 B15.20
1576 | 6221 092101153 020301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 288 86.30 00 96.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1579 | 8221 092101153 020301010201101 1416  Q00DP RIESGO DE TRABAJO 299 139,90 .00 138.90
1550 | Bz2i 092104153 020302010117101 1131 0000 SUELDO BASE 209 108,820.70 oo 108,920.70
1581 | 8221 Q92101163 D2030201011110% 1311 0000 209 3,025.00 00 3.025.00
15821 8221 03201153 020302010111101 1341 0000 249 3,426.00 00 3425.00
1583 | 8221 082101153 020302010111101 1345  0000fF GRATIFICACION 209 22,878.30 00 22,878.20
1584 { 8221 Q02101153 0203020101117 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 298 12,373.40 00 12,373.40
1585 8221 082041153 020302010111101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 9,180.90 a0 9,180.90
1586 | 8221 082101153 020302010111101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGON 299 1,158.60 .00 1,158.60
INDIVIDUAL
1587 | 8221 09201153 020302010111101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 1,082.7¢ 00 1,082.70




OPERADO

<
7 8 FEB 108
: POLIZA OE DIARIO }
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 299
FECHA 2802115 HOJA: 9 DE 173
Con. Cucnta Concepto Relerencia Parcial Debe Habor
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
1588 | 8221 092101153 020302040111101  141E RIESGO DE TRABAJO 299 1,574.10 00 1.574.10
1589 | 8221 082101153 020302010111101 1546 299 26,000.00 KLY 26,000.00
1590 § 8221 (092101153 020802010111101 1505 299 77.50 00 77.50
1581 1 8221 (052K00137 010304010101101 1131 SUELDO BASE 299 24377810 o 248,778.10
1592 | 8221 Q92K00137 0103040101101 1314 PRIMA POR ANDS DE SERVICIO 299 2,325.00 .00 2,325.00
1593 | 8221 092K00137 010304010101109 1341 COMPENSACION 285 227500 .00 2,275.00
1594 | 8221 082K00137 010304010101101 1345 GRATIFICACION 299 6146710 0 6146710
1595 | 8221 DOZKOD137 $10304010101101 14142 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 25,811.00 1] 25811.00
1536 | 8221 092K0M37 010304010101101 1413 CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 298 19,150.70 00 19,150.7G
1597 § 8221 09Z2K00M3Y 01Q304010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,504.80 .00 3,504.60
INDIVIDUAL
1598 | 8221 092K00137 070304010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 2,258.30 00 2,258.30
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
15099 | 8227 092K(0137 010304010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 3,283.30 00 3,283.30
1600 | 8221 092KOOM37 Q1030410101101 1846 OTROS GASTOS RDERIVADOS UDE CONVENID 299 3.000.00 00 3,000.00
1601 B221 09ZK00M38 (10304010201101 1134 SUFLDO BASE 294 97,322.80 A0 97, 322 80
1602 | B2271 O09ZKOD138 010304102071101 131 PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 298 S75.00 00 573.00
1603 | B221 092K00138 010304010201401 1341 COMPENSACION 269 750.00 00 750.00
1604 8221 092K00138 010304010201101 1345 GRATIFICACION 2599 2178770 20 2178770




; [ ] @ OPERADD
28 FEB IS5
- POLIZA DE DIARIQ }
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02/15 HOJA: 95 DE 173
Con. Cuentg_ Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1605 | 8221 092K00138 0103040102011 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 10,714.90 00 10,714.50
1606 | 8221 092K00138 010304010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 289 7.950.10 00 7,950.90
1607 | 8221 082K00138 010304070201101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 209 1472.50 00 1,472.50
INDIVIDUAL
1608 | 8221 092KO0138 01030401D201101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 937.50 00 937.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1609 | 8221 092K00138 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 249 1,362.80 00 1,362.80
1610 | 8221 092K00138 010304010202101 1131 SUELDO BASE 299 54,080.40 00 54,080.40
1611 8221 092KOMM38 0103080M0202101 1311 PRIMA POR ARNOS DE SERVICIO 299 450.00 00 450.00
1612 | B221 092K00138 010304010202101 1341 COMPENSACION 293 750.00 00 750.00
1613 | 8221 092K0D138 010304010202101 1345 GRATIFICACION 239 20,387.70 00 20,387.70
1614 | 8221 092KO012E 010304010202101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 7,623,650 0 7.629.60
1615 ] 8221 092KO0138 010304010202101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 5.860.70 00 5.660.70
1616 | 8221 092KDO138 010304010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,181.80 0 1,181.80
INDIVIDUAL
1617 | 8221 oo2KOM38 010304010202101 1415 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 £67.40 00 667.40
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
1518 | 221 092K00138 010304010202101 1415 RIESGO DE TRABAIC 269 570.40 o0 970.40
1619] 8221 092K00139 010304010402101 1131 SUELDO BASE 299 43,998.60 00 43,998.60
1620 | 8221 092K00139 010304010102101 1311 PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 299 300.00 00 300.00
1621 § 8221 092K00139 010304010102101 1341 COMPENSACION 299 500.00 00 500.00
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POLIZA DE DIARIO | l

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 299
FECHA 2810215 HOJA % DE 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1622 | 8221 092K00138 010304010102101 1345 0000  GRATIFICACION 299 4,875.40 00 4.875.40
1623 8221 092K00139 010304010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 457090 00 4,970.80
1624 { 8221 (9ZKOD139 010304010102101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 3,688.30 00 3684830
1625 | 8221 O092KO013% 010304010102101 1414 0000 CUOGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 289 827.70 00 827.70
INDIVIDUAL
1626 | 8221 092K00139 010304010102101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 435.00 00 435,00
CENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1627 | B221 052K00139 010304010102101 1496 0000 RIESGO DE TRABAJD 299 632.30 00 632.30
1628 | 8221 082000115 010502020101101 1131  0000p SUELDO BASE 298 398 608.93 00 398,608.93
1829 | 8221 092009115 D10502020101101 1311 00004 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 269 19,300.00 00 19,300.00
1620 | 8221 0892000115 010502020101101 134+ 0000F COMPENSACION 208 18,625.00 00 18,625.00
1631 | 8221 092000115 010502020101101 1345  0000P GRATIFICACION 299 65,172 47 00 65,172.47
1632 | 8221 092000115 010502020101101 1412 0000p GCUQTAS DE SERVICK) DE SALUD 209 44 829,60 00 44,829.60
1633 | 8221 042000115 010502020101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 268 33,262 50 00 33,262.90
1634 | B221 092000115 010502020101101 1414  0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 293 2,107.70 00 2,107.70
INDIVIDUAL
1635 | B221 0920L00115 010502020101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 3,922.90 00 3.922.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1638 | 8221 092000115 010502020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 299 5,703.20 00 5703.20
1637 | B2Z24 082000115 010502020101107 1546  0000P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 283 44,200.00 00 44,200.00
1638 | 8221 092LO0115 010502020M01101 1585  0000P DESPENSA 298 155.00 00 155.00




. . OPERADO

-
L4
x
-

+-BEEE- 0%

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2R HCJA: 97 BE 173
Con, Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
1639 | 8221 092L00115 (040201 01-01 4301 1N 0000 SUELDO BASE 298 160.847.00 iet] 160,847.00
1640 | 8221 (42000115 04020M010103101 1311 0000p PRIMA POR ANOS OE SERVICHD) 299 8,300.00 00 6,300.00
1641 | 8221 092L00115 040201010103101 1341 00009 COMPENSACION 299 §.450.00 00 8,450.00
1642 | 8221 092000115 040201010103101 1345 10 GRATIFICAGION 299 21,526.20 0o 21,5268.20
1643 | 8221 092000715 O40200010103101 1412 a0o0p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 18,636.80 .00 18,686.80
1644 1 8221 Q92100115 040201010103101 1413 0300 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 209 13,865.40 0o 13,865.40
16451 8227 092000115 040201010103101 1414 a0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 392.80 09 392 30
INCAVIDUAL
1646 | 8221 092000115 040201040102101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299L 1,635.20 oo 1.635.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1647 | 8221 092000115 040201010403101 1416 DOO0R  RIESGQ DE TRABAJC 299 237710 .00 237710
1648 | 8221 092L00115 0402010M01031071 154E K00y QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 13,400.00 oo 13,400.00
1649 1 8221 092100115 040201010103101 1595 0oCDp DESPENSA 299 1.423.00 L] 1.423.00
1650 | B221 092000116 010502050203101 1131 ooo0g  SUELDO BASE 299 24381250 o0 248,612.50
1651 | €221 092000116 010502050203101 1311 DC00Y  FRIMA PGR ANOS DE SERVICIO 299 1,650.00 0o 1,650.00
1652 | 8221 092L00116 010502050203101 1341 0000y COMPENSACION 299 3.000.00 00 3.000.00
1653 | 8221 032000116 010502050203101 1345 0000F GRATIFICACION 299 359,258.20 00 359,258.20
1634 | §221 092L00116 010502050203101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 4367680 00 43,676.80
165851 68221 022000116 Q1050205020310 1413 00003 CUOTAS AL SISTEMs. SOLIDARIO DE REPARTO 299 32,407 .60 0C 32,407.60
1656 | 8221 092L00116 Q1060205020311 1414 [IOOUr CLUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 5,467 B4 00 6,467 80




7
F
=
-

(OPERADDH

28 FER 7018
POLIZA DE OIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTEA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2Rz HOJA: 98 DE 173
Can. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
1657 | 8221 092L00116 010502050203101 1415 0O00P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 3.821.60 00 3.821.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYNM
1658 | 8221 002000116 010502050203101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 299 5,555.90 .00 5,555.90
1658 | 8221 092000116 040502050203101 1546 OTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIO piatle] 1,900.00 0o 1,900.00
1660 | 8221 092000116 010502050203101 1595 DESPEMNSA 299 371.00 .00 371.00
1661 | B221 052000117 010502050103101 1131 SUELDO BASE patl] 42 5949 50 0o 42,599.50
1662 | 8221 092000117 1050205009101 1311 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 299 1,425.00 00 1,425.00
1663 | 8221 0J2L00117 010502050109101 1341 COMPENSAGION 299 1,525.00 00 1,525.00
1664 | 8221 092000117 010502050109101 1345 GRATIFICACION 299 15,326.00 00 15,326.00
1665 | 8221 092000117 0W0602050109101 1412 GUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 299 5771.20 00 5771.20
1666 | 8221 092L00M17 010502050109101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARID DE REPARTO 299 428230 a0 428230
1667 | $221 092000147 010502050109101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 409.40 00 409.40
INDIVIDUAL
1668 | 8221 092L00117 010502050100101 1415 nmol APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 299 505.00 00 505.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1669 | 8221 082000117 0105020501001 1416 D00 RIESGD DE TRABAJD 299 734.20 .00 734.20
1670 1 8221 092L00118 030801020201101 1131 DOOO[ SUELDQ BASE 299 113,549.30 00 113,549.30
1671 | 8221 092000115 010801020201101 1311 0000f PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 7.650.00 00 7.650.00
1672 | 8221 092000118 (10801020201101 1341 ouon[ COMPENSACION 238 7.300.00 .00 7,300.00
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POLIZA DE DIARIO T

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA 2802115 HOJA: 99 DE 173
Can. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
1673 ] 8221 092L00118 010801020201101 1345 00008 GRATIFICACION 299 13,580.40 00 13.580.40
1674 | 8221 Q92L00118 010801020201101 1412 QooDg  CLIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 13,160.50 0 13,160.50
1675 | B221 Q92L00118 Q10801020201101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SGLIDARIO DE REPARTC 239 4,764.80 .00 9,764.80
1676 | 8221 042000118 Q0801020204101 1415  0000F APORTACIONES PARAFINANCIAR LOS GASTOS 299 1,451.70 00 1,151.70
GEMERALES [E ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1677 | 8221 (092L00118 (1080102020111 1416 ook RIESGO OE TRABAJQ 293 1,674.10 .00 1,674.10
1678 | 8221 032L00118 0Q10801020201101 1946 0000[ QTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299 12,300.00 .00 12,300.00
1679 | B221 082000119 010502050203101 111 G000F SUELDO BASE 295 7778010 Q0 77.780.10
1680 | 8221 (92100119 010502050203101 13114 Q000p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 292 2,800.00 00 2.800.00
1681 § 8221 D092L00119 010502080203101 1344 0000p COMPENSACION 288 750.00 00 750.00
1682 | B221 092000119 010502080203101 1345 Qa GRATIFICACION 299 39,834.20 00 39.834.20
1683 | 8221 092000119 010502050203101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 29% 11,509.80 00 11,509.60
1684 § 8221 09ZL00119 010502050203101 1413 £00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 288 8,540.20 .00 B.540.20
1685 | 8221 092000119 010502050203101 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 285 B29.30 .00 £89.30
INCHVIDUAL
16B6 | 8221 092100115 010502050202101 1415 000 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,007.20 00 1,007.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1687 | 8221 092L00119 010502050203101 1418 00009 RIESGO DE TRABAJD 298 1,464 .10 .00 1,464.10
1688 | B221 Q92100119 010502050203101 1546 0o00p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 299 5,900.00 .00 5,800.00
1689 8221 Q92000118 010502050203101 1585 0oo0p DESPENSA 299 371.00 a0 3T.00




. . [OPERABO
7 8 FEB 01
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYLINTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02/15 HOUA: 100 17
Con. Cuenta Coancento Referencia Parcial Debe Habwar
16801 8221 092L00137 010502050203101 1131 00009  SUELDQ BASE 295 397,951.80 Q0 397,851.80
1681 { 8221 082100137 010502050203101 1344 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 11,050.00 40 11,050.00
1692 | 8221 092000137 010502050203101 1341 00G0p  COMPENSACION pracl] | 18,900.00 00 18,904.00
1603 | 8221 G92L00137 010502050203101 1345 Q000§ GRATIFICACION 29% 182,161.10 A0 182,181.10
1694 | B221 092000137 010502050203101 1412 O000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 55,060.30 a0 55,060.30
1695 | B221 092000137 010502050203101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 40:,853.90 .00 40,853.90
1696 | B221 (92000137 010502050203101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 259 5,761.10 L0 5,761.10
INDIVIDUAL
1697 | 8221 092000137 01050205020310% 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 4,618.40 00 4,818.40
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1698 | 8221 092L00137 Q10502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 7.004.20 .60 7.004.20
1699 | 8221 092000137 010502050203101 1546 OTROS GASTOS DERIVADQS DE CONVENIO 299' 22,400.00 .00 22,400.00
1700 | 8221 (Q9ZNO0131 010502040101101 1131 SUELDO BASE 299 122,529.10 .00 122,529.10
1701 | 8221 Q92N00131 (10502040101101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299L 237500 50 2,375.00
1702 | 8221 0492N00131 010502040101101 1341 COMPENSACION 299 2,275.00 .00 2,275.00
1703 ] 8221 092N0013Y 010502040101101 1345 GRATIFICAGION 299 16,266.40 .00 16,286.40
1704 | 8221 092N00131 010502040101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 10,291.00 00 10.291.00
17051 8221 0S2M00131 010502040101101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 299 7,635.70 0o 7.635.70
1708 | B221 092NQ0131 010502040101101 1414 %%?JS%EEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299 131810 Relt| 1,318.10
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POLIZA DE DIARIO {

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
ecHA 28/02/15 HOJA: 101 DE 173
Can. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
1707 | 8221 092MD0131 010502040101101 1415 0D0D0F APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 299 900.50 .00 900.50

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1708 | 8221 082M00131 010502040101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 269 1,300.10 00 1,309.10
1709 | B221  092N00131 010502040101101 1546 (000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299} 24,000.00 00 24 000.00
1710 | B221 092N0O0131 0304020:0102101 1131 0000 SUELDO BASE 289 18,111.30 00 18,111.30
1711 8221 (92MO0131 030402090402101 1311 0000p PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 299 300.00 .00 300.00
1712 | 5221 092N00131 030402010102101 1341 QQO0P COMPENSAGION 295 375.00 a0 375.00
1743 | B221 092NOD131 030402010102101 1345 0000 GRATIFICACION pricle] | 2.128.00 00 2,128.00
1714 | B221 002M00131 030402010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 2,029.80 00 2,028.80
1715 8221 092W00131 Q30402010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 99 1,506.10 00 1,506.10
1716 | 8221 092MO0131 030402010102101 1414 000D} CUOQTAS BEL SISTEMA DE CAPITALIZAGHON 299 268.30 00 268.30

INDIVIDUAL
1717 | 8221 092NOD131  030402010102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299] 177.60 00 177.60

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1718 ] 8221 092ND0131 3040201010210 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 299 258.20 00 258.20
1719 8221 092W00131 030402010103101 1131 0000p SUELDO BASE 2954 41,382.00 00 41,882.00
1720 | 8221 032N00131 D30402010403101 1311 QO00p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 575.00 00 575.00
1721 8221 092NQO131 D30402010703101 1345 (000p GRATIFICACION 299 6.536.10 .00 6536.10
1722 | 8221 DO2NOOI31 030402040103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 3.955.10 00 3.955.10
1723 | 8221 O092NOO131 030402010103101 1413 0G00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTS 299] 2,934.70 .00 2,934.70
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il POLIZA DE DIARIO
MUNICIRO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2027 HOJA: 102 DE 173
Con. Cuenl_a Concapto Referencia Parcial Datra Haber
1724 | 8221 092NM00131 030402010103107 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 731.70 L 731.70
INDIVIDUAL
1725 F 8221 O92NO01M 030402010103101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 29491 346.10 00 346.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1726 § 8221 092M00131 030402010103101 1416 RIESGO DE TRABAID 2991 503.20 00 503.20
17274 6221 0Q92N00131 030402010103101 1346 QTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENIC 299 900.00 00 900,00
17284 8221 Q9ZMO0G131 Q0402010103101 1535 DESPENSA 299 77.50 00 77.50
17290 8221 092M00132 Q20208010201101 113 SUELDO BASE 299r 92,590.20 0 92,590.20
1730 § 8221 ©0A2NO0132 020206010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,250.00 00 1.250.00
1731 8221 092N00132 020208010201104 1344 CAOMPENSACION 299 1.800.00 oo 4,900.00
1732 | 8221 Q092N00132 C202060402071101 1345 GRATIFICACION 2589 19.345.ED Q0 19,345.60
1733 ] 3221 OCO2NMM3Z 020206010201101 1412 CLUIQTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 299 8,766.80 00 9,766.80
1734 1 8221 092N00132 020206010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 289 7.248.90 00 7,246 90
1735 | 0221 082N00132 020205010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 1,212.90 00 1.212.80
INDIVIDUAL
17361 8221 092M00132 020206010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 854.70 Q0 854.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1737 | 8221 092N0Q132 020206010201101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJO 208 1,242 20 .00 1.242.20
1738 | 6221 092N00137 010802060401101 1131 0000[ SUELDD BASE 2991 31,485.00 .80 31 486.00
1739 | 8221 092N0O0137 010502080401101 1311 00009 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,150.00 430 1,150.00
1740 1 8221 092N0013T 010502060401101 1341 0000y COMPENSACION 299 1,500.00 00 1.500.00
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PCLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2809215 HOJA: 103 DE 173
Con. Cuenta Concepto Rafarancia Parcial Debe Haber
1741 8221 (92NDMM3T 010502080401101 1345 00I0F GRATIFICACION 299 15,896.20 00 15,896.20
17421 8221 G©92NC0137 0105020680401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 4,902.00 00 4.902.00
1743 ] 8221 092N00137 010502060401101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTC 299 3.637.30 00 3,637.30
1744 | 8221 Q92M0O0137 D10S02060401101 1414 0000f CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 239 386.00 00 396.00
INCIVIDUAL
1745 | B221 Q892N00137 010502060401101 1415 0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 428 .50 00 428.90
GENERALES DE ADMINISTRACISN DEL ISSEMYM
1746 | 8221 092M00137 010502060401101 1416 000 RIESGO BE TRABAJIO 269 §23.6Q 00 62360
1747 { 8221 092NQ0137 010502060401101 1546 GO0 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENIO 2849 1,000.00 00 1.000.00
1748 1 8221 052N00137 010502080401101 1595 Lid DESPENSA 288 77.50 00 77.50
1749 | 8221 0SZNQ0140 030102010202101 1131 co00p SUELDO BASE 299 103,735.90 o0 103,735.80
1750 | B221 Q92NO0140 03010201020210% 1311 0o PRIMA POR ARNOS DE SERVICID 298 467500 00 4,675.00
1761 | 8221 092N0O0140 030102010202101 1341 000y COMPENSACION 269 2 673.00 Q0 2,675.00
1752 | 8221 0Q92M00140 030102010202101 1345 00008  GRATIFICACION 289 18,178.30 00 18,179.30
1753 | 8221 Q92NO0140 030102010202101 1412 QO00p  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 11,858.70 .00 11,859.70
1754 1 8221 092N00140 030102010202101 1413 Q000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 289 8,795.70 20 §739.70
1755 | 8221 092NO0140 Q3102010202101 1414 00003 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUIZACION 298 397.10 RE¢ BT I
INDIVIDUAL
1756 1 8221 032N00140 Q30102010202107 14156 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 298 1.037.70 a0 1,037.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1757 | 8221 O92N00140 030102010202101 1416 DOCIDI RIESGO OE TRABAJO 299 1,508.80 a0 1.508.80
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: POLIZA DE DIARIO

e

MUNICIFO H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299

FECHA 28/02115 HQJA: 104 DE 173
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1758 | 8221 Q92NO0Gi40 030102010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 1,900.00 ELY 1,800.00
17591 8221 0Y2N00140 0331020102021001 1895 DESPENSA 2949 448.50 00 448 50
1760 | 8221 082N00147 02020601C101101 1131 SUELDO BASE 299 247.545.60 .00 247,545 60
17681 8221 (82N0GO147 020206(M0101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 299 11,050.00 00 11,050.00
1762 ] 8221 (92N00147 020206010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 298 73270 o0 732.70
1763 } 8221 DS2NOD147 0202060101C1101 1344 COMPENSACION 298 10,825.00 .00 10,925.C0
1764 | 8221 Q92N0OG147 020206010101101 1345 GRATIFICACION 299 6392390 L1 63,923.50
1765 § 8221 DS2NO0147 020206010101101 1412 CLOTAS DE SERVICICO DE SALUD 299 32,059.70 .00 32,059.70
1766 | 8223 092N00147 (20206010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 209 23,787.50 .00 23,787.50
1767 | 8221 022NGD147 020208010101107 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 299r 2,847.60 0 2.847.60

INDIVIDUAL
1768 | B221 092NCG0147 020206030101101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 298 2,805.80 00 2.805.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1769 | B221 092N0D147 0202080104101101 1416 00008 RIESGO DE TRABAJO 299+ 4,078.30 00 407830
1770 | 82271 092NQ147 0202001010111 1546 0000f OTRGS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 29% 23.500.00 00 23.500.00
17714 €221 OQD2NOO14D Q3070101010111 113N 0000 SUELDO BASE 299 54 585 .40 Q0 54 58540
1772} 8221 092N00149 030701010101101 1311 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 2,600.00 a0 2,800.00
1773 | 8221 O092N00149 Q3070103010110 1341 00y COMPENSACION 299 1,800.00 .00 1,900.00
1774 | 8221 0Q92N00148 Q20701010101107 1345 0000 GRATIFICACION 299 538360 .00 5383.60
1775 ] 8221 09Z2N00149 0070M010101101 1412 0000r CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 299 §,083.70 A0 8,083.70
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PCLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 298
FECHA 28102415 HOJA: 105 DE 173
Con. Cuenta Cancepto Referencia Pargial Debe Haber
1776 | 8221 092NOQ149 030?010?]101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 4,499.10 00 4,499,10
AT77 | 8221 OU2NO0149 030701040101101 1414 00DP GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 288 23890 00 298.80
INDIVIDUAL
1778 | 8221 092NQ0149 030701010101101 1415 0000 AFPORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 299 530.60 530.60
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
779 8221 QUZNOC149 Q307D10101011071 1416 RIESGQ DE TRABAJO 299 771.40 04 771.40
1780 8221 092N0G149 QI0TO1010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 259 7.800.00 00 7.800.00
1781 | 8221 (92N0U149 O307010103101101 1595 DESPENSA 289 77.50 .00 77.50
17821 8221 092000141 020504010106101 1133 SUELDO BASE 299 102,681.26 .00 102,681.36
1783 | 8221 092000141 Q20501010106101 1131 SUELDO BASE 293 70,401.76 ELL 7040176
1784 | 8221 092000141 0205010#0106101 1131 SUELDQ BASE 299 31.119.00 00 31119.00
1785 | 8221 (92000141 02050M010106101 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVIGIO 298 2,750.00 00 2,750.00
1786 | 8221 (092000141 020501010108101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 a75.00 iEL 8r5.00
1787 1 8221 (92000141 020501010106101 13114 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,650.00 .00 1,850.00
1788 | 8221 082000141 Q2050MOMQ106101 1341 COMPENSAGION 299 1,525.00 00 1,52500
1789 | 8221 092000141 020501010106101 1341 COMPENSACION 249 1,800 60 a 1,900.00
1780 { 8221 082000141 020501010106101 1344 COMPENSACION 289 375.00 00 375.00
1761 | 8221 002000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 289 10,260 14 00 10,290.14
1752 | 8221 092000141 020601010106101 1345 GRATIFICACION 259 16,493.84 00 16,493.64
1793 | 8221 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 2459 11.122.50 00 11,122.80




- ; . . OPERADDO
7 & FEB 7015
E | POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2810215 HOJA: 106 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
1704 1 8221 092000141 020501010106101 1412 0000p CUUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 10,488.70 Rils) 10,468,70
1735 | 8221 092000141 020501010106101 1412 00G0p CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 4,341 .80 00 4,341.80
1786 | 8221 082000141 02050101D10G6101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 269 8,727 B0 00 8,727.60
1797 1 8221 002000141 Q2050101106101 1413 0OOOp CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 2991 . 7,767 .60 .00 7.767.60
1798 | 8221 082000141 020501010108101 1413 ooa CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 299 3221860 Qo 3,221.60
1788 | 8221 032000141 020501010106101 1413 00008  CUHOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTS 209 647580 .00 6,475.60
1800 | 8221 DB2O0M41 020501010108101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 768.40 .00 768.40
INDIVIDUAL
1801 | B221 092000141 QR20501010105101 1414 DOOUP CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 474.80 00 474 80
INDIVIDUAL
1802 | 8221 082000141 020501010106101 1414 Go00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 289 1,333.30 Q0 1,333.30
INDIVIDUAL
1803 | 8221 092000141 020501010106101 1415 00OOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 915,90 .00 915.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1804 | 8221 092000141 020501010106101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 763.20 .00 763.2Q
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1805 | 8221 0920001471 0205010101081Q1 1415 0000y APORTACIONES PARA FiINANCIAR LOS GASTOS 299 379.90 00 ar9.9q
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
130(:‘ 8221 092000141 020501010108101 1416 00000 RIESGO DE TRABAJO 299 1.331.80 00 1,331.80
1807 | 8221 092000141 0205010104061Q1 1416 (Q000R RIESGO DE TRABAIO 299 1.410.00 00 1,110.00
1808 | 8221 092000141 Q020501010106101 1416 0000F RIESGOD DE TRABAJD 299 552.20 .00 552.30
1800 | 8221 092000141 GZOSOIMON0B101 1548 QOQ0p OTROS GASTOS CERIVADOS DE CONVENIC 299 21,800.00 00 21,800.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2810215 HOoJA: 107  DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
1810 | 8221 092000141 02050M010106101 1535 0000 DESPENSA 299 77.50 .00 77.50
1811 ] 8221 092000142 0040010109101 1131 0000p SUELDO BASE 209 622,897.70 .00 622,807.70
1812 | 8221 0592000142 0204010104011 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVIGIQ 299% 28,750.00 .00 28,750.00
18131 8221 092000142 020401010101101 4325 0000 PRIMA DOMINICAL 299 675.30 40 £75.30
1814 | 8221 082000142 020401010101101 1341 0000p COMPENSACION 299 31,825.00 a0 31,825.00
1815 ]| 8221 092000142 020401040101101 1345  0000pF GRATIFICACION 265 177.000.50 00 177,000.30
1816 | &221 082000142 D20401010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299L §1,202.60 00 81,202.60
1817 | 8221 092000142 0204070101011 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DOE REPARTO 205 60,248 50 00 60,249.50
1818 | 8221 092000142 020401010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2994 5,119.80 Q0 5,119.80
INDIVIDUAL
181G { 8221 082000142 020401040101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS Ll | 7.106.00 00 7.106.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1820 | 8221 0892000142 0204010101014 1416  0000R RIESGU DE TRABAJO 208 10,329.70 00 10,329.70
1821] 6221 092000142 020401010101301 1548 Q000§ OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 209 80,300.00 00 80,300.00
1822 ] 8221 092000142 020401010101101 1585  OO00p DESPENSA 299r 897 D¢ 00 £897.00
1823 | B221 082000150 020402010101101 1131 C000p SUELDO BASE 293 316,647.10 00 116,647.10
1824 | 8221 092000150 020402010131101 1431 0000p SUELDO BASE 268 22342970 an 22342970
1826 | 8221 092000150 020402010101101 1311 0000b  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 13,950.00 00 13,950.00
1826 | B221 092000150 020402010101101 1311 0000 PRIMA POR ARIOS DE SERVICIO 268 9.975.00 00 9,875.00
1827 | 8221 092000150 020402010101101 1341 0OODP COMPENSACION 268 15,400.00 o0 15,400.00




P r——
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Z 8 FEB 1018
. POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA B HOJA: 108 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
1828 | 8221 092000150 0204020M0101101 1341 COMPENSACION 299 1437500 .00 14,.375.00
1829 | 8221 092000150 020402010101101 1345 000 GRATIFICACION 238 41,828.50 .00 41 828.50
1830 3 8221 09200015¢ Q20402010101101 1346 D0Do GRATIFICACION 209 64 906 00 20 €4,806.00
1831 8221 092000150 Q20402010101101 1412 0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 259 36,206.20 A0 35,206.20
1832 | 8221 092000150 Q2040201010111 1412 a0d CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 298 29,824.80 00 248,824 80
1833y 8221 092000150 0204020710101101 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SCOUDARIQ DE REPARTO 209 26,865 .80 .00 26,865 80
1834 | 8221 092000150 020402010101101 1413 000 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 22.129.50 .00 22.128.50
1835 8221 Q92O0MS0 020402010101101 1414 00 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 868,50 00 858,650
INCIVIDUAL
1836 | 8221 092000150 020402010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2731.10 00 273110
INDIVIDUAL
1837 | 8221 092000150 020402010101101 1415 Q00  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 29% j.168.20 00 3,168.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
18381 8221 (92000150 020402010101101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 293 2.610.10 .00 261010
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1839 1 8221 Q92000150 D20402010101104 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJO 299 4 60350 00 4 605.50
1840 | 8221 092000150 D20402010101101 14158 000 RIESGD DE TRABAJO 295) 379370 00 3,794.70
1841 8221 092000150 020402010101101° 1546 [3lon] OTROS GASTOS DERIVADODS DE CONVENIO 298 43 100.00 o} 48 100.00
1842 | B221 092Q00150 0204021010111 1548 Q0009  OTROS GASTOS DERIVADDS DE COMYVENIO 298 9,900.00 00 9,500.00
1843 | 8221 092000150 020402010101101 1598 0 DESPENSA 2991 77.50 .00 77.50
1844 | 8221 0820001350 020402010102101 1131 oDoOp  SUELDO BASE 299 400,131.85 .0a 400 131 .85
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POLIZA DE DIARIO ! !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

— 28/02115 HOJA: 109 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1845 | 8221 092000150 020402010102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 289 10,250.00 00 10,250.00
1846 | 8221 032000150 020402010102101 1341 COMPENSACION 299 5.250.00 00 5,250.00
1847 | 8221 092000150 02040201010210F 1345 GRATIFICACION 299 112,714.35 00 112,714.35
18481 8221 082000150 020402010102101 1412 CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 45,691.00 00 45,691.00
1849 | 8221 092000150 020402010102501 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 33,902.70 00 33,802.70
1850 | 8221 092000150 0204020101021 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 209 4,579.80 00 4,579.80
INDIVIDUAL
1851 | 8221 092000150 020402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 3.995.00 00 3.998.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1852 | 8221 092000150 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 581180 00 5811.80
1853 | 8221 092000150 020402010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 3,900.00 00 3,800.00
1854 | @221 0392000104 010701010401101 1131 SUELDO BASE 289 32,042.00 00 32.042.00
1855 | 8221 092Q00104 010701010101101 1131 SUELDQ BASE 239 57,917.00 00 57,917.00
1856 | 8221 092Q00104 010701010131101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 75.00 00 75.00
1857 | 8221 052000104 010701010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 298 375.00 0 375.00
1858 | 8221 092Q00104 010701040107104 1344 COMPENSACION 299 1,125.00 00 1,125.00
1859 | 8221 092000104 010701010101101 1345 GRATIFICACION 289 10,404.50 00 10,404.50
1860 | 8221 092000104 ©10701010101101 1345 GRATIFICACION 209 11,575.90 00 ¥1.575.90
1861 | B221 092000104 010701010101101 1412 CUGTAS DE SERVIGIO DE SALUD 299 3.411.70 00 3,411.70
162 | 8221 092000104 010701010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 6.228.90 .00 6.228.90
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA 2802113 HoJA: 110 DE 173

Con. Cuanta Concapto Referencia Parcial Debe Haber

1863 | €221 092000104 010701010101104 1413 Gao CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 289 253140 00 2,531.40

1864 | 8221 092000104 010701010101101 1413 H CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 29% 4,621.80 .00 4.521.80

1865 [ B221 0D2000104 010701010107101 1414 0c CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 95.40 00 9540
IMDIVIDUAL

1866 | 8221 092000104 010701010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 239 §89.00 .00 689.00
INDIVIDUAL

1367 | 8221 (92Q00104 010701010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 288 238.50 00 293.50
GENERALFES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1868 | 8221 092Q00104 010701010101101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 283 54510 0 545.14
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1869 4 8221 (092000104 0i0701010101101 1416 v RIESGO DE TRABAJID 288 434 00 00 434.00

1870 § 8221 092000104 010701010101401 1416 a RIESGO DE TRABAJO 289 792.30 00 792.30

1871 § 8221 092000104 010701010102107 1131 0 SUELDO BASE 2589 232,202.70 00 23220270

18721 8221 092000104 0107010102101 1311 Q00 PRIMA POR ANOS DOE SERVICIO 288 300.00 00 300.00

18731 8221 092000104 010701010102107 1341 000 COMPENSACION 289 a75.00 00 375.00

1874 | 8221 Q92000104 010701010102101 1345 [CHY] GRATIFICACION 299 86,236.10 00 86,236.10

1875 | 8221 92Q00104 J10701010102101 1432 aco CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 32,704 50 oo 32,704.90

1876 | 8221 Q92000104 01070101Q102101 1443 aog CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 259 24,266,10 00 24,266.10

1877 | 8221 Q92Q00104 910701010102101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 4,710.60 .00 4.710.80
INDIVIDUAL

1878 | 8221 092000104 (0701010102101 14145 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 208 2,860.10 0o 2,860.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM




: . OPERADS
2.8 FEB 7046
- POLIZA OE DIARIO
e e
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
CECHA 28/02M15 HOJA: 1M DE 173
Con. Cuenta Cancepta Refarencia Parcial Dobe Haber
1879 ] S221 092Q00104 010791010102101 1416 RIESGC DE TRABAJOD 299 4,159.10 .00 4,159.10
1880 | 4221 092000104 0107D1010102401 1595 DESPENSA, 299 4,353.30 .00 4,353.30
1831 | 8221 092000104 010701010103101 1131 SUELDO BASE 299 98,282.70 00 98,282.70
1882 | 8221 082000104 010701010103101 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 299 450.00 .o 450.00
1883 | 8221 09200104 1701010103101 1344 COMPENSATGION 2949 2.814.00 00 2.814.00
1884 | 8221 092000104 010704101010310% 1345 GRATIFICACION 299 43,464.50 .00 43,464.50
1885 | @221 092000104 010701010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 12,613.60 .00 12,613.60
1886 | 8221 092000104 010701070103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SULIDARIO DE REPARTO 299 9.359.00 .00 8,355,00
1887 | 8221 092000104 010701040103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,887.70 0o 1,887.70
INDIVIDUAL
1888 | 8221 092Q00104 Q10701010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 299 1,103.70 0o 1,103.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1888 | 8221 (092000104 0107M(M0103101 1416 RIESGO DE TRABAJC 299 1,604.40 .00 1.604.40
1850 ] 8221 092000104 010701010103101 1535 DESPENSA 299 50.00 .00 50.00
1851 | B221 082000104 010701010107101 131 SUELDO BASE 299 79,134.00 0o 79,134.00
1882 | 8221 032Q00104 010701010167101 4311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 1,125.00 00 1,125.00
1893 | 8221 092Q00104 0I0701CH01G7101 1349 COMPENSACION 299 3,000.00 .00 3.000,00
1854 | B221 092000104 D10701010107101 1345 GRATIFICAGION 299 45,869.90 06 45,669.90
1895 | B221 0%2Q00104 010701010107101 1492 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 10,088.60 Rili] 10,088.60
1896 | B221 092Q00104 010701010107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 7,485.50 06 7,485.60




OPERADQO
POLIZA DE DIARIO - '

DT vHvAd

-
p
=
=
x
-

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 208102115 HOJA: 112 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dobe Haher
1897 | 8221 092Q00104 01070101010710% 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,450.80 .0Q 1,450.90
INDIVIDUAL
185984 8221 (92000104 010701010107101 1415 0000p APORTAGIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 299 88270 00 882.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1899 ] 8221 (42000104 010701010107101 1416 GH0p RIESGO DE TRABAJID 259 1,283.30 .00 1,283.30
1900 | 8221 Q92000104 010704010101101 1131 0000y SUELDO BASE 298 187,232.76 00 187,232.76
1901 | 8221 092Q00104 010704010101101 1371 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 3,750.00 .00 3,750.00
1002 | 8221 092Q00104 0AOT04010101101 1341 0300 COMPENSACION 299 7.506.00 .00 7.506.00
1903 | 8221 092000104 010704010101101 1245 040 GRATIFICACION 299 184,024.24 00 194,024,294
1804 2221 082Q00104 010704010401101 1412 0000R CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 31,450.20 30 31.450.20
1905 | 8221 092Q00104 O010704010101101 1413 0oo0p CUGCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 289 23,3358.50 .0o 23,335.50
1806 § 8221 092Q00104 010704010101101 1414 00a0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 392370 .00 3,923.70
INDIVIDUAL
1907 | 8221 ©082Q00104 0107040101010 1415 0000p  APDRTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,752.00 Q0 2.752.00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1908 | 8221 002Q00104 0704010101101 1416 Gog RIESGO DE TRARAJID 298 4,000,680 00 4,000.60
1902 | B221 092000104 010704010104101 1595 00009 DESPENSA 299 150.00 Q0 150.00
1910 ] 8221 092000105 010702010104101 1137 0000p  SUELDO BASE 205 200,526 10 .00 200,526.10
911 ] 8221 092000105 010702G10101101 1311 0000p  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 £,325.00 00 6,325.08
M2 8221 092Q00105 010702010101101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 265 307.50 .ao 307.50
113 F 8221 002000105 010702010101101 1341 0000p COMPENSACION 299 4,975.00 00 4.975.00




. . OPERADLRS
ZAFEB 16
POLIZA DE DIARIO !

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 223
FECHA 2810215 HOJA: 13 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1914 | 8221 082000105 010702010101101 1345 000 GRATIFICACION 299 41,407.30 00 41.407.30
19150 8221 092000105 010702010101101 1412 G000F CUQTAS DE SERVICIO BE SALUD 288 21,340.60 00 21,340.60
1916 | 8227 092000105 0070201101101 1413 O000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTQ 299 15.834.40 .00 15,834.40
917 | 8221 092000105 010702010101101 4414  0000F CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,118.50 a0 1,119.50

INDIVIDUAL
1918 | 8221 092000105 01070201010110%1 1415 GO0 APORTACIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 1,867.20 00 1,867.20

GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1919 ] 8221 €O2Q00105 010702010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 2,714.80 .00 2,714.80
1920 | 8221 092000105 040702010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CORVENIO 299 12,500.00 .00 12,500.00
1821 8221 092Q00106 010702010701101 1595 DESPENSA 209 866.00 00 BE6.00
1922 G221 092000105 010702010202101 1121 SUELDO BASE 299 58085870 RO 55,688.70
1923 | 8221 092Q00105 010702010202101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 209] 22600 00 225.00
1524 8221 092Q00105 Q107020M0202101 1341 COMPENSACION 295 2.435.00 .00 2,439.00
1925 | 8221 092Q00105 01070201020210% 1345 GRATIFICACION 299 31.445.10 00 3144510
1926 | B221 092000105 010702040202101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ BE SALUD 299 £,992.40 00 8,892.40
1927 | €221 0520001058 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 9 B.672.20 .00 6,672.20
1928 | 8221 092000105 010702010202101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299 1,000.90 .00 1,000.80

INDIVIDUAL
1929 | 8221 092000105 010702010202101 14156 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 299 787.00 00 787.00

GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
1930 | 8221 092000105 010702010202101 14416 RIESGO DE TRABAJD 299 1,143.70 00 1,143.70
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£ ) POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA Ne. 298

FECHA 28/02/15 HoJA: 114  DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1931 | 2221 092Q00105 010702010202101 1595 0000 DESPENSA 299 50.00 00 50.00
1932 | 8221 092000106 010702010303101 1131  0000f SUELDO BASE 299 516,050.15 00 516,050.15
1933 8221 092000108 010702010303101 1311 0D0OP PRIMA POR ANOS DE SERVIGIO 289 17,100.00 00 17,100.00
1934 | 8221 092000106 010702010303101 1341 COMPENSACION 299 4.217.00 00 4.317.00
1935 | 221 092000106 010702010303101 1345 GRATIFIGACION 208 206,347.15 00 206,347.15
1936 | 8221 092000106 010702010303101 1412  0000f CUOTAS DE SERVISIO DE SALUD 299 73,601.90 00 73.601.90
1937 | 8221 092000106 010702010303101 1413 0000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 54,609.90 00 54 609,90
1938 | 8221 092Q00108 010702090303101 1414 000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 269 5,979 50 00 5,879.50

INDIVIDUAL
1930 | 8221 092000108 010702010303101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 6.440.40 00 6.440.40
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

1940 | 8221 022000106 010702010303101 1416  0000P RIESGO DE TRABALOD 289 9,362.50 00 9,362.50
1941 | 8221 092000108 010702010303101 1595 O000R DESPENSA 298 5,450.00 00 5,450,00
1942 | 8221 092000154 010701010203101 1131 0000 SUELDO BASE 298 209,010.80 .00 209.010.80
1043 | 2221 08200154 010701010203101 1311 O PRIMA POR AROS DE SERVICIO 209 3,900.00 a0 3,500.00
1944 | 8221 092Q0015¢ 010701010203101 1341 O COMPENSACION 208 13,314,00 00 13,314.00
1945 | 8221 082000154 010701010203101 1345  0000P GRATIFICACION 299 86,231.40 00 86,231.40
1046 | 8221 092000154 010701010203101 1412 ODOOp CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 29,266.10 00 29,266.10
1947 | 8221 092Q00154 010701030203101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 21,714.30 00 21,714.30
1948 | 8221 092Q00154 0i070101020310¢ 1414  00D0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3.188.50 00 3.188.50
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POLIZA DE DIARIO L ‘
MUNICIFIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2102115 HOJA; 115 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
19491 3221 (92000154 010701010203101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 239 2,561.50 00 2,561.50
GENERALES DE ADMINISTRACIGON DEL ISSEMYM
1850 | 8221 092000154 010701010203101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 372270 a0 372270
1857 | 8221 092Q00MS54 (10701010203101 1595 DESPENSA 293 150,00 .00 150.00
1952 | 8221 092000154 010701010204104 113 SUELDO BASE 299 125,464.80 00 125,464 50
1863 | 8221 082000154 010701010204101 1931 SUELDC BASE 299 715,122.10 0a 715,122.10
1954 | 8221 092Q00154 Q1070010204101 13U PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,200.00 00 1,200.00
1955 | 8221 092000154 010701010204101 1341 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 44,825.00 00 44,4925.00
1956 | B221 D£92Q00154 0G107Q1010204101 1341 COMPENSACTION 2499 1,689.00 00 1.689.00
1957 | 8224 (92Q00154 010701010204101 134 COMPENSACION 299 23,210.00 00 23,210.00
1958 [ 8221 (092000154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 299 42 224 20 00 42,224.20
1858 1 8227 (42Q00154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 299 320,186.80 00 320,186.80
1960 | 8227 (092Q00154 010701010204101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 13,430.30 00 13,430.30
1961 | B221 082000154 010701010204101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 1G49,565.80 .o 109,565.80
1962 | 8221 082QU0154 (M0701010204101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 9,964.70 .00 9,864.70
1963 | 8221 092000154 010701010204101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 81,293.20 0o 81.298.20
1964 | R221 082000154 010701010204101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,653.30 00 1,853.30
INDIVIDUAL
1965 | 8221 082000154 010701010204401 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 6,003.80 Oh) 6,003.80
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POLIZA DE DIARIO ! |

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2B102115 HOJA: 18 DE 173
Can. Cuenta Concepto Refercncia Parcial Deba Haber
INDIVIDUAL
1966 | 8221 082000154 010701010204101 1445 OO{}Gr APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 296 1,175.30 g 1.175.30
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1967 | 8221 092000154 010701010204101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 9.595.00 .o ,595,00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1968 | 8221 Q92Q00154 010701010204101 1446 000 RIESGO DE TRABAJO 299 1.708.50 00 1,708.50
1868 | 8221 (92000154 010701010204101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 298 13.936.3¢ Rl 13,936.30
1570 § 8227 092Q00154 010701010204101 1555 OOO0P DESPENSA 299 250.00 .od 250.00
1971 | B221 092Q00154 O10701010204101 1588 0000 DESPENSA 299 12,400.00 -0a 12,400.00
1972 | 8221 0682Q00154 030501010105101 1131 0000 SUELDO BASE 299 28,821.00 .00 26,521.00
1973 | 8221 092Q00154 030501010105101 1341 OOO0p COMPENSACION 299 375.00 oo 375.00
1974 | B22% 082000154 030501010105101 1345  GOOOP GRATIFICACION 299 5,841.90 0% 5,841.90
1975 | 8221 082000154 0305011010511 1442 0000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 3.303.80 00 3,303.80
19Y6 | 8221 (82Q00154 030501010102301 1413 D000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 2,451.40 0 2,451.40
1977 | 6221 082Q00134 030501010105101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 312.30 .00 31230
INOIVIDUAL
1978 | 8221 092Q00154 0305M1010405101 1415 O000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 289.20 .0 289.20
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1979 | 8221 052000154 030501010105101 1416 (000 RIESGO DE TRABAJO 99 420.20 .00 420.20
1980 | 8271 092A00100 0103051010201101 1 COOCP DIETAS 299 1,060,455.00 1,060,455.00 Q0
1981 ] 8271 082A00100 0103G1010201101 1131 0000p SUELDO BASE 299 451,060.22 451,060.22 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA e HOJA: 17 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
1982 | 8271 092A00100 {10301010201101 1311 a PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 239 1,550.00 1,550.00 Ry
1283 | 8271 (092A00100 010301010201401 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 7500 75.00 00
1984 1 8271 Q52A00100 010304010201101 1344 0 COMPENSACION 293 20.837.50 20,837.50 G0
1885 | 8271 092500100 01030M010201101 1245 400 GRATIFICACION 2949 440,119.08 440,119.08 00
18861 8271 0352A00100 £103010102011041 1412 000 CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 299 ¥4,012,30 74,012,30 .00
1987 | 8271 0S92A00100 010301010201101 14142 Q CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 30,723.00 30,723.00 0g
1968 | 8271 032200100 010301010207101 1413 Qo CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 54,916.70 54,915.70 Ri
18988 1 8271 092A00100 040301010201104 1413 oaQ0p  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 299 22.796.20 22,796.20 D0
1880 | 8271 092400100 010301010201101 1414 DOO0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 10,762.00 10,762.00 Rei]
INDIVIDUAL
1991 1 8271 082A00100 O10301010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2338 3,290.10 3,290.10 .0a
INDAVIDUAL
1682 | 8271 QS92A00100 D10301010201101 1415 0000p APORTACIOMES PARA FINAMNGIAR LOS GASTOS 288 6,475.90 647590 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1993 | B271  09ZA00100 0103010102011071 1415 00009  APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 299 2,688.50 2,688.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1994 | B271  0D92A00M00 010301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJD 288 9.415.00 5,415.00 00
1995 | 8271 092A00100 0M0301010201101 1418 0000 RIESGQ DE TRABAJOQ 298 3,908.30 2.908.30 0
19896 | 8271 092400100 O010307010201101 1546 0oo0e  OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID <93 900.90 900.00 .00
1997 | 8271 092A00100 010304010201101 1131 0000p  SUELDO BASE 258 1,023,270.70 1,023 270.70 L0
1998 | BZ71  0A2ADDN00 O103040710201101 131 0000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 2499 14,775.00 1477500 0o
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: L B FEB 118
. : POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA ZB/0ZNS HOJA: 118 DE 173
Con. Cuentg Concepto Referencia Parcial Debe Habear
1999 | 8271 092A00100 010304050201101 131 GO COMPENSACION 293 39,175.00 39,175.00 00
2000 | 8271 082400100 010304010201101 1345 GO00R GRATIFICACION 299 1,137,858.90 1,137,658,90 .00
2004 ] 8271 092A00100 D10304010201101 1412 G000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 269 199,493.10 195,463.10 0o
ootz | 8271 092400400 0103040102041041 1443 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARLIO DE REPARTO 299 148,021.50 148,021.60 00
2003 | 8271 082400100 D10304010201101 1414 0000p CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 26,840,50 26,840.50 0o
INDIVIDUAL
2004 | 8271 092A00100 010304010201101 1415 0000 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 17,455 40 17.455.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2005] 8271 0S2A00100 01030401020110F 1415 0000 RIESGO DE TRABAJO 299 26,377.20 25,377.20 00
2006 | 8271 092A00100 040304010201101 1546 DO00P OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 295 25,000,00 25,000.00 .00
2007 | 8271 092400100 O10304010201101 1585  DOOOP DESPENSA 298 1,364.50 1,364.50 .00
2008 | 8271 082A00101 010304010102101 1131 0000p SUELDO BASE 299 337,138.60 337.138.60 .00
2009 | 8271 092A0D101 010304010102104 1311 000GP PRIMA POR AROS DE SERVICIO 209 150.00 150.00 00
2010 | 8271 092400101 010304010102101 1341 0000p COMPENSACION 269 3,375.00 3,375.00 .00
2011 | 8271 092400101 010304010102101 1345 0 GRATIFCACION 209 267,713.30 267,713.30 .00
2012 | 8271 092400101 010304010102101 1412 00000 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 299| 49,628.60 49,628.50 00
2013 ] 8271 092A00101 010304010402101 14913 000D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 299 36,823.50 36,823.50 .00
2014 | 8271 092A00101 010304010102101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299 7,730.20 7,730.20 00
INDIVIDUAL
2016 | B271 09ZA0DTGT 010304010102101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 434290 4,342.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




; ® C ] [OFPERAGS
7 & FEA 1018
< POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 259
CECHA 28/0215 Houa: 119 473
Con. Cuenta Concepto Referancia Parciz Debe Habwer
2016 | 8271 092A00101 010304010102101 1416 RIESGC DE TRABAJO 299 6,313.30 6,313 .30 00
2017 { 8271 092A00101 010309040101101 1131 SUELDO BASE 299 15,172.50 16,172.50 00
2018 | 8271 092A00101 010309040101101 1345 GRATIFICACION 299 5,409 40 5,909.40 00
2019 | 8271 082400101 D10309040101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 2.208.20 2,208.20 00
2020 | 8271 092400101 010302040101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 1,638.50 1,638.50 00
20211 8271 092400101 010309040104107 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 299 203.50 20350 .00
INDCIVICUAL
2022 | 8271 092400101 0103080401041101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 193.30 193.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2023 8271 092400101 010309040101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 280.90 280.90 Q0
2024 8271 052A00101 010502050107101 1131 SUELDO BASE 299 22 050.00 22.050.00 00
2025 | 8271 092A00101 010502050107101 1345 GRATIFICACION 299 2.450.00 2,450.00 .00
2026 | 8271 092400101 D1050205Q107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 1,617.00 1617.00 00
2027 | 8271 092400101 010502050107101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 299 1,199.80 1,199.80 00
2028 § 8271 092A00M01 D10502050107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 299.10 298.10 00
INDIVIDUAL
2029 | 8271 092AD0101 01050205Q107101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 141.50 141.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2020 | 8271 092A00101 Q1050205007101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 205.70 205.70 00
2031 | 8271 092A00101 010502050108101 1131 SUELDO BASE 299 91,148.70 91,146.70 .00
2032 | 8271 092A00101 010502050108104 1311 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 299 45000 450.00 00
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: POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02/15 HOJA: 120 mn
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Habar
2033 | 8271 092a00101 Q0502050108101 1341 COMPENSACION 293 2.625.00 2,62500 00
2034 § 8274 0S2A00101 0105020501081D01 1345 GRATIFICACION 299 84.157.70 64,157.70 .oo
2035 | 8271 Q42A00101 (Q10502050108101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 299 13,668.90 13,698.90 00
2036 | 8271 092AD0101 010502050308101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 299 10,184.20 10,164.20 00
2037 | 8271 082400101 010502050108101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 1,684 20 1,684 20 00
INDIVIDUAL
2038 | 8271 092400101 Q10502050i08101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,198.50 1,198.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2039 | 8271 092A001071 010502050108101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 1.742.60 1,742.60 .00
20403 8271 052800101 010502060402101 1131 SUELDO BASE 289 9.800.00 9,900.00 .00
2041 ] 8271 092400101 (10502060402101 1345 GRATIFICACION 299 1.100.00 1,100.00 .00
2042 | 8271 082A00101 010502080402101 1412 CUOTAS DE SERMICIO DE SALUD 283 1.100.00 1,100.00 00
20431 8271 082800101 010502060402101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 289 816.20 316.20 .00
2044 | 8271 092AD0101  010502060402101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 203.50 203.50 .00
© INDIVIDUAL
2045 | 8271 092800101 010502060402101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 86.30 96.30 " .00
GEMERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
204E | BZ71 092A00107 [10502080402101 1418 RIESGO DE TRABAJQ 295 139.80 139.90 0o
2047 | BZ7T1  092A00101 010802040201401 143 SUELDO BASE 298 28.640.00 29,640.00 .00
2048 8271 09240010t 010802010201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 800.00 500.00 .00
204% | 8271 092A00101 010802010201101 1345 GRATIFICACISN 258 5,856.00 5,856.00 .00
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: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2802715 HOJA: 121 DE 173
Con. Cue nta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
2050 | 8271 DLRAO0101 010802010201101 1312 0000y CUCTAS DE SERVICIQ DE SALUD 29% 148810 348810 00
2051 | 827t 092400101 010802010201101 14143 0OO0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 298 4,588.20 2,588.20 00
2052 | B271  092A00101 010802010201101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 407.00 407.00 00
INDIVIDUAL
2053 1 8271 Q92AG0I01 010802010201101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 299 305.30 305.30 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
2054 § B271  092A00101 010802010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 443.70 443.70 0o
2055 | 8271 082400101 010802010202101 1131 SUELDOC BASE 299 51,237.10 51.237.10 00
2056 | 8271 09ZA0N01 Q0802010202101 1311 PRIMA FOR ANCS DE SERVICIQ 299 1,725.00 1,725.00 00
20571 8271 092A00101 010802010202101 1341 COMPENSACION 299] 1,525.00 1,525.00 00
2058 | 8271 Q92A00101 010802010202101 13456 GRATIFICACION 299 13,958.10 13,858.10 00
2059 1 B271  Q92A00101 010802010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299r 6,720.90 6.720.90 00
2060 | 8271 092A00101 010802010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 299 4,986.80 4.986.80 00
2081 8271 092A00101 010802010202101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 239 660.90 65090 0o
INDIVIDDAL
20682 | 8271 052A00101 010802040202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 S68.00 588.00 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2083 | 38271 D092A0010% D10802010202101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 854,80 854 80 00
2064 | 8271 (082A00401 0108Q2010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS BE COMVENIO 299 1.000.00 1,000.00 .00
20651 8271 092A00101 0108020M0202101 15855 DESPENSA 299 44850 448 50 00
20686 1 8271 092A00112 010301010201101 1131 SUELDO BASE 299 307,102.90 307.102.90 .00
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. POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 29
28102115
FECHA HOJA: 122 173
Can. Cuenta | Concepta Referencia Parcial Dehe Habar
2067 | 8271 082400112 010301010201101 111 0000p SUELDO BASE 298 8693220 86,832.20 [14]
2068 | 8271 092A00112 O10301010201101 1311 0000p  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 259 £.075.00 507500 00
2069 | 8274 (Q2A00112 10301010201101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,450.00 1,450.00 Liv]
2070 | 8271 092A00112 01030101020110%1 1344 000 COMPENSACION 2498 17 650.00 17.650.00 00
2071 | 8271 092400112 O1030101020140% 134 000 COMPENSACION 299 492500 482500 1.¢]
2072 | B271 Q92A00112 010301010201101 1345 0000f GRATIFICACION 296 191,083.40 191,093.40 oo
2073 | B271 092400112 010301010201141 1345 00008 GRATIFICACION 299 58,001.00 58.001.00 00
2074 | 8271 Q92A00112 010301010201101 1412 0000f CUCTAS DE SERVICIO BE SALUD 298 49128 70 49,129.70 00
2075 B271 032A00112 010301010201101 1412 0000 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 14,758.60 14,758.80 00
2076 | 8271 092A00112 010301010201101 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 299 36,453.40 36,45340 a0
2077 | 8271 (92A00112 010301010204101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOUIDARIO DE REPARTO 299 10,950.80 10.850.50 20
2078 8271 092400112 (Q10301010201101 1414 OO0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACGION 299 7,118.60 7.118.60 00
INDIVIDUAL
2079 | 8271 (092A00112 0103010490201101 1414 0000 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,200.90 2,200,480 0o
INDIVIDUAL
2020 | B271  032A00112 0103071010201101 1415 ac00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 4,298 30 429830 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
2081 | 8271 092A00112 01030410102071101 1415 0o00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 294 1.291.40 1,281.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACISON DEL ISSEMYM
2082 | 8271 092400112 $10301010201101 1416 RIESGC DE TRABAJD 299 5,245.10 £,249.10 ELi}
2083 ) 8271 082A00112 0103010410201101 1416 J000F RIESGO DE TRABAIC 209 1,877.50 1,877.50 00
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POLIZA DE DIARIO

MURNICIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 233

FECHA 2810215 HOJA: 123 DE 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2084 | 8271 092A00112 0103041010207101 1546 OTROS GASTQOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 7,700.00 7.700.00 ko)
2085 ) 8271 052400112 010301010201101 1548 Q00O OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMIO 209 1,000.00 1,000.00 00
2086 | 8271 092A00122 010804010101101 1134 DO0OF  SUELDO BASE 203 16,821.00 16.921.00 Roy
2087 | R2v1 0S2A00122 010804010101101 1344 cio0y COMPENSACION 299 375.00 375.00 .0a
2083 ] 8271 092A00122 010804010101101 1345 O GRATIFICACION 23 15,942.20 15,992.20 .o
2089 1 8271 0392A00122 010804010101101 4412 0000p CUOQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 2,565.20 2,565.20 00
2000 | 8271 092A00%22 010804010107101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 289 1.803.30 1.203.30 00
2091 8271 092A00122 010304010101101 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2949 474 50 474 .50 DG

INDIVIDUAL
2082 | 8271 002400122 01080401010110% 1415  DOO0P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 29% 224 .40 224,40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2093 | 8271 092A00122 010804010101101 1416 OOD{JF RIESGO DE TRABAJO 293 326.30 32630 0
2094 | B271  092A00137 010401010103101 1131 00009 SUELDD BASE 298 107.448.90 107,448.90 .00
2095 | 8271 092A00137 010410101021071 1311 0000 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 289 2,175.00 2,175.00 .ob
2096 | 8271 052400137 010401010103101 1344 00009 COMPEMSACION 299 4.875.00 4.875.00 00
2007 | 8271 092A00137 010401010103104 1345 00000 GRATIFICAGION 289 €0.754 .80 60,754.80 .00
2098 | 8271 OQ92A00137 01040101010310t 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 15,740.10 16,740.10 .00
2000 F BZ71  Q92A00137 010401010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REFARTO 289 11,678.60 11,678.60 .00
2100 { 8271 032A00137 010401010103101 1414 0000 gIUD?\;g?JADLEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,177.00 2177.00 00




_ . . [OPER v 3¢3]
78 FEB 7016
. POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FEGHA Zns HOJA: 124 DE 173
Caon. Cuenta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
2101 | 8271 092A00137 010401010103101 1415 0000  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,377.40 1,377.40 A0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2102 | 8211 092A0M37 010401010103101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 2,002.30 2,002 .30 G0
2103 | 8271 092A00137 010401010103101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS BE CONVENIO 299 1,000.00 1,000.00 480
2104 | 8271 D9ZAOGDMI3F 010401010403101 1595 DESPENSA 299 7100 37100 00
2105 | B271  092A00137 010805310103101 1131 SUELDO BASE 299 223,647.20 228,647.20 .00
2106 | B271  092A00137 010805010103101 1314 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 239 6,300.00 £,300.00 00
2107 | B271  Q92A00137 010805090103101 1341 COMPENSACION 299 12,775.00 12,775.00 A0
2108 | 8271 092400137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 2389 80,922.60 90,922.60 a0
2109 | 8271 092A00137 010805010103101 1412 CUOTAS CE SERVICIO OE SALUD 299 3238730 32,387.30 20
2110 § 8271 092A00137 010805010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 239 24.030.70 24 030.70 .09
2111 ] 8271 Q92A00137 010805010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 367010 3,670.10 Aa
INDIVIDUAL
2112 | 8271 092A00137 QI0805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 283410 2,834.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2113 ] 8271 0892A00937 010805010103101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 4,120.00 4,120.00 .00
2114 | 8271 092A00137 Q10805010103101 1546 OTROS GASTOS DERWADOS DE CONVENID 299 13,900.00 13,900.00 .00
21151 8271 082A00155 G10305010704101 1431 SUELDO BASE z88 57,313.80 57.313.80 .00
2116 ] 8271 092A00155 010305010104101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 400.00 400.00 .00
2117 | 8271 092400155 010305010104101 1341 COMPENSACION 299 1,525.00 1,525.00 00




CPERAD
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 288
FECHA 28002115 HOJA: 125 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2118 | 8271 092A00155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 289 17,842.80 17,882 30 .00
2119 ] 8271 092A00155 010305010104101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 §,989.90 6,989.90 .00
2120 | 8271 082800155 010305010104101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 288 318640 5,186.40 Q0
2121 8371 092A00155 010305010104101 1474 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 914.00 914.00 .00
INDIVIOUAL -
2122 ] 8271 092800155 (10305010104101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LQOS GASTOS 259 §11.70 611.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2123 | 82¥1 0582A00155 O10305QM0104101 1416 RIESGO OE TRABAJO 289 BE3.20 B89 20 s
2124 § 8271 052A00155 010305010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 800.00 00 .00
2125 | 8271 082A01103 010B030101031041 11434 SUELDO BASE 259 185.965.50 185,965.50 .00
2126 | 8271 082A01103 010803010103101 1314 PRIMA PQR ANOS DE SERVICID 299 1.000.00 1,000.00 00
2127 | 8277 092A01103 Q1DE03010103101 1341 COMPENSACION 299 5.625.00 5,625.00 .00
2128 | 8271 092401103 010803010103101 1345 GRATIFICACION 299 119.896.30 119,896.30 .00
2129 | 8271 092401103 010803010103101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 25,605.20 25,605.20 00
2130 | 8271 092A01103 010803010103101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 18,598.60 18,298.60 .00
2131 ] 8271 092A01103 010803010103101 1414 CLQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,350.40 " 3.35040 Ao
INDIVIDUAL
2132 | B271  (Q92A01103 010803010103101 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 269 224070 2,240.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2133 | 8271 092401103 010803010103101 1416 (O} RIESGO DE TRABAJD 259 3,257.30 3,257.30 00
2134 | 8271 092AD1103 010803010103101 1546 QOGO OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 259 500.00 900.00 RS




i . . OPERAD
Y & FEB 7016
F Sk POLIZA DE DIARIO
MUNICIPLO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA Zh HOJA: 126 173
Con. Cuenta Concento Referencla | Parcial Dabe Haber
2135 | 8271 092402102 010204010402101 1131 0000p SUELDO BASE 29a] 7275736 72,757.35 00
2136 | 8271 092A02102 0102040M0102101 1311 0000f PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 625.00 £25.00 00
2137 | 8271 092A02102 010204010102101 1345 000:1 GRATIFICACION 299 11,158.75 11,159.75 00
2138 | 8271 002A02102 010204010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299! 986,50 986,50 00
2128} 8271 002402102 010204010102101 1412 QOODF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARI(CO DE REPARTO 299 598.20 598.20 00
2140 | 8271 092402102 010204010102101 1414  0000) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 6.834.90 6.834.90 a0
(NDHVIDUAL
2141 8271 09202102 010204010102101 1415 0000} APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 5,071.30 5.071.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2142 | 8271 00202102 010204010102101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 869.50 869.50 .00
2143 | B271 092402102 010204010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299) 1,000.00 1.000.00 00
2144 | 8271 092D00108 010305010104101 1131 SLELDO BASE 239 51.974.40 54,974.40 .00
2145 B271 0920003108 O10305010104101 1310 PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 289 1,150.00 1,150.00 .00
2146 | 8271 092D00108 010305010104101 1341 COMPENSACION 299 1,926.00 1,925.00 00
2147 | 8271 092D00708 010305010104101 1345 GRATIFIGACION 299 12,022.40 12,022.40 .00
2148 | 8271 092000108 010305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 5.661.50 5,661 .50 00
2149 | 8271 092000108 010305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 4,200.70 4,200.70 00
2150 | 8271 092D00108 010305010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 320.40 320.40 a0
INDIVIDUAL
2151 | 8271 092000108 010305010104101 1416 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 495.50 485.50 o0
GEMNERALES DE ADMINISTHRACION DEL ISSEMYM




: ® o [CPERASD
7 & FEB K6
- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Nao. 2%9
FECHA 2B/02115 HOJA: 127 DE 173
Can, Cuonta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2152 | 8271 092000108 010305010104101 1416  ODOOP RIESGO DE TRABAJO 299 72010 720.10 00
2153 | 8271 092000108 010305010104101 1546  0DO0OR OTROS GASTOS DERIVADOS OE CONVENIO 289 1,000.00 1,000.00 00
2154 | 8271 092DOO108 O10B01010101101 1131 0000 SUELDC BASE 299 202 534.00 202,534.00 00
2155 | 8271 092D00108 O10804010101101 1311 @ FRIMA POR ANOS DE SERVICIO 209 3,000.00 3,000.00 00
2156 | 8271 092000108 010804010101101 1341 om COMPENSACION 299 4,950.00 4,950.00 00
2157 | 8271 002DOOM08 DIOSCI010M04701 1345  0000f GRATIFICACION 299 26,120,10 36,120.10 00
2158 | 8271 092000108 010801070101101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 298] 24,44D.30 24,440.30 oo
2159 | 8271 092000108 010801010101101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 18,134.10 18,134.10 00
2160 | 2271 092000108 030801010101901 1434 0000 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299 301120 3,011.20 00
INDIVIDUAL
2161 | 8271 092000108 010801010101101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 295] 2,138 .50 213850 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2162 | 8271 092000108 010301010101401 1416 RIESGO DE TRABAJO 290 3,109.20 3,109.20 00
2163 | 8271 092000108 010201010101401 1546  0000f OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 3,000.00 3,000.00 00
2164 | 8271 092000109 040801010301101 1131 0000 SUELDO BASE 299 347,834.80 347,834.80 00
2165 | 8271 022000103 0108010103071101 13N PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 16,550.00 16,550.00 00
2165 | B271 0092000108 010801010301101 1331 0000§ REMUNERACIONES POR HORAS 299 8.144.30 8,144.80 00
EXTRACGRDINARIAS
2167 | B271 092000408 010801010301101 1341 QO COMPENSACION 299 31,325.00 31,325.00 00
2168 | 8271 092D00109 DI10801010301109 1345 uazoul GRATIFICACION 299 150,336.50 150,336 50 .00




OPERADRO
T U FER 1M1S

POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA Z80215 HCJA: 128 DE 173
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
21691 8271 092000109 010801010301101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 299] £3,053.00 53,053.00 00
2170 § B271 092000109 010801010301101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 239 39,364.20 39,264.20 LY
2171 | 8271 092000109 0080104030110% 1474 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 4,172.80 4172 80 00
INDIVIDUAL
2172 | 8271 092000109 91080101Q301107 1435 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 4,642 40 464240 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
21731 8271 Q92000103 010801010301101 1416 RIESGO DE TRABAJID 299 6.749.20 6,749.20 00
2174 8271 Q92000103 010801010301101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 239 104,400.00 104,400.00 200
2175 8271 0492000109 010301010301101 1395 DESPENSA 299 443.50 448.50 00
2176 | 8271 052000112 Q2040401010211 1131 SUELDOC BASE 299“ 496,642.08 49E,842.08 0a
2977 1 8271 092000112 ¢20404010102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 7.525.00 1,525.00 00
2178 | 8271 092000112 020404010102101 1341 COMPENSACION 299 21,225.00 2122800 .00
2179 8271 092000112 020404040102101 145 GRATIFICACION 299 271,570.62 271,570.62 00
2180 | 8271 Q92D00v12 020404010102101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 71,209.00 71.209.00 RLJ|
Z181 | 8271 092000112 020404010102101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 52.835.50 52,835.50 .00
2182 1 8271 032000112 020404010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 299 8,551.40 £,551.40 0o
INCAVIDUAL
2183 | 8271 D9ZDOM1Z 020404010102101 1418 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 6.230.40 B,230.40 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2184 | 8271 092D00112 020404010102101 1416 RIESGO BE TRABAIC 299 9,057.70 Q.57.70 o0
2185 | B271 092D00112 020404010102101 154% OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 299 40,700.00 40,700.00 .00




: o ] OPERADD
18 FEB 10%5
: POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ -
POLIZA No. 239
FECHA 2802115 Hosh: 129 .
Caon, Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
2186 | 8271 Q92000112 020404010102101 1595 DESPENSA 299 488,50 488.50 .00
2167 | 8271 092000114 010502060301101 1131 SUELDO BASE 299 246 B54 20 246.854.30 .00
2188 | 8271 092000114 Q1G502060301101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 €.450.00 6,450.00 .00
2189} 8271 092000114 0i0502060301101 1341 COMPENSACION 295 13,657 .40 13.657.90 .00
2190 % 8271 092000114 010502060301101 1345 GRATIFICACION 299 63,533.00 63,533.00 00
2191 | 8271 092000114 010502080301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 284 31,666.20 31.686620 00
2192 8271 092000114 010502060301401 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 29% 23,495.90 23,495.90 .00
2783 | 8271 09ZD0O0114 010502060301101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2489 3,468.80 3,469.90 00
INDIVIDUAL
2194 3 8271 092000114 010502080301101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTQS 299 2771.00 2.771.00 Red
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
219531 8271 092000114 010502080301101 1416 RIESGO DE TRABAJD 239 4.027.80 4,027.80 .00
2196 1 8271 092000114 010502060301101 1546 OTROS GASTOS DERIVADCS DE CONVENIO 293 12,700.00 12,700.00 .00
2197 | 8271 092000114 010502060301101 1595 DESPENSA 234 812,44 912,40 00
2198 | 8271 092000144 010302020101101 1131 SUELDO BASE 248 341,912.80 34191280 .00
2189 | 8271 092000144 010308020101101 1131 SUELDO BASE 2589 186,023.70 186,023.70 .00
2200 | 8271 (92000144 Q10303020101101 1131 SUELDC BASE 259 170,616.90 170,616.90 20
2201y 8271 092000144 Q10309020101107 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 3.025.00 3,025.00 .00
2202 | 3271 Q892000144 Q10309020101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 289 3,100.00 3,100.00 .00
22034 3271 092000144 01030%90201011C01 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIC 2489 222500 2,225.00 .00




St ® o
Z 8 FEB 701
: ) POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02M15 HOJA: i30 DE 173
Can. Cuentg_ Concepto Refaerencia Parcial Deha Haber
2204 | 8271 092000144 07030902101101 1341 COMPENSACION 299 €,750.90 6,720.00 .00
22051 8271 092000144 ©10309020101101 1344 00 COMPENSACION 299 4,714.00 4.714.00 .00
2206 | azv1 092000144 01030902010110% 1341 COMPENSACION 299 6,375.00 §,275.00 aa
2207 | 8271 092DC0144 C10309020401101 1243 GRATIFICACION 299 135,728.60 136,728.60 00
2208 | 8271 D82DO00M44 D10309020101101 1345 oo GRATIFICAGION 299 71.814.00 71.814.00 00
2209 F 82v1 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 299 67,732.70 67,732.70 40
2210 } 8271 082000144 010309020101101 1442 20 CUQTAS DE SERVICIO DE 3ALUD 299 40,973.50 40,873.50 .00
2211 B271 092000144 D10309020101101 1412 ag CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 22,441.70 22 441.70 .00
2212 ]| B271 082000144 010309020101101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SaLUD ZQQF 23,879.70 23,879.70 00
22131 8271 092000144 0103090201014 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 30,401,680 30,401,680 .00
2214 1 8271 052000144 010309020101101 1413 O CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 i7,718.40 17.718.40 Q0
2215 | B271 092000144 010308020101101 1413 0a0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299+ 16,651 40 16,651.40 .00
2216 | B271 082000144 0030902010141 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 4,566.80 4.556.80 00
INDIVIDUAL
2297 | 8211 0920G0tad4 O10209020101101 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 292770 2,927.70 20
INGR/IDUAL
2218 | 8271 092000744 (MO309020101101 1414 000 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,559.20 2,558.20 00
INGIVIDUAL
2218 | 8271 092000144 010209020101101 1415 Q00p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LO5 GASTDS 2991 3,584.80 158480 Qa
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2220 | B271 0492D00144 010305020101101 1445 000 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,089.70 2,089.70 .00




OPERADO
T 8 FEB 115

POLIZA DE DIARIO — J
MURICIPIG H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2R HOJA: 13t DE 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debo Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2221 1 8271 082000144 010309020101109 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 299 1,963.60 1863 60 Ao
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
2222 | 8271 0492000144 D10309020101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 294 521210 521210 .00
2223 | 8271 052000144 0410309020104101 1416 RIESGO DE TRABAID 299r 2,854.80 2,854.80 .00
2224 | 8271 092000144 010309020101101 1416 RIESGO DE TRABAJC 299 3,037.50 3,037 50 .00
2225 | 8271 092000144 010309020901101 1545 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 4,900.00 4,900.00 00
2226 ] B271 092D00144 010309020101101 1546 QOTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIG 299 22,000.00 22,000.00 .00
2227 8zt 092000144 010309020101101 1536 DESPENSA 299 20840 208.40 .00
2z28 | B271 092000144 0102090201071101 9595 DESPENSA 299 155.00 155,00 .00
22201 8271 092000156 010305010104101 1131 SUELDD) BASE 299 364,106.80 364,106 80 00
22301 8271 022000155 010305010904101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 §,650.00 5,650.00 .00
2221 | 8271 052D00155 010305010104101 1341 COMPENSACION 299 18,800.00 18,600.00 .00
223z | B2V 092000185 U10305010104101 1345 GRATIFICACION 29% 145,847.50 145,847 .50 .00
2233 | 8271 082D00155 010305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 293 51,692.00 51,682.00 .00
2234 | 8271 092DOO15S5 (HMOOSMO104101 14193 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIG DE REPARTC 289 38,354.10 38,354.10 00
2236 | 8271 092000155 Q0305010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 6,589 B0 5,589 80 00
INDIVIDUAL
2236 | 8271 092000155 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 452270 4.522.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 295
FECHA 28102115 HOJA: 132 DE 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2237 | 8271 082000155 (10305010104%H 1418 RIESGO DE TRABAJO 29% 857530 6,575.30 .00
22381 8271 Q92D00155 0Q10305010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 283 3,800.00 3,800.00 .00
22331 8271 082D00155 D010305010104401 1585 DESPENSA 299 526.00 526.00 .00
22404 8271 092E00M2G 010502080101101 113 SUELDO BASE 2493 285,651,209 285,651.29 00
22411 8271 092E00120 010502060101101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 7.5925.00 7.925.00] 00
2242 | 8271 (092ED01Z0 010502060101101 1341 COMPENSACION 288 10,925.00 10,825.00 o]
2243 | 3271 052200120 010502060101101 135 GRATIFICACION 294 141,704.04 141.704.01 00
2244 | 8271 0SZE00M20 010502060101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 41,988,110 41,986.10 .00
22451 8271 092E00M20 010502060101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 31,453.20 31,153.30 a0
2246 | 8271 O082E00120 010502060101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 749 2,646.10 2,646.10 .00
INDIVIDUAL
2247 ) 8271 092E00120 O10502060101101 1415 APORTACGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 3,874.30 3.674.30 .ao
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2248 | 8271 092E00120 010502060101101 1416 RIESGO OE TRABAJID 299 5,344.50 5.340.90 a0
2249 | #2771 092E00120 D10502060101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 239 12,900.00 12,900.00 00
22580 | 8271 O0Y9ZE00120 O10502060101101 1535 DESPENSA 239 3,045 50 3,045.50 00
2251 | 8271 092E00120 010502060102101 1131 SUELDQ BASE 299 106,347.27 106,347.27 00
2252 | 8271 092E00120 Q10802060102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 233 272500 2.725.00 00
2253 | 8271 Q92E0(M20 010502060102101 1341 COMPENSACION z99 7,600.00 7.600.00 £0
| 2254 | B271 092E00M120 010502060102101 1345 GRATIFICACION 299 45,226.13 45,226.13 .00
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78 FEB 1015

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. ATUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA e HOJA: 133 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
2255 | 8271 082E00120 010502060102101 {1412 0000y CUODTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 15,372.60 15,372 60 0o
2256 | 8271 (92E00120 010502080102101 1413 v CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 299 11,406.10 11.406.10 00
2257 | 8271 (092E00120 O10502060102101 1444 0300p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2499 1,734.50 1,734.50 00
INDIVIDUAL
2258 1 8271 092E00420 D10S0206010211 1415 0000p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,345.10 1,345.10 il
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2259 | 8271 092E00120 (M0502060102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 209 1,955.40 1,855.40 0o
2260 | 8271 092E00120 D10502060102101 1546 OTROS GASTOS DERIADOS DE CONVENIO 299 30,900.00 30,500.00 .00
2261 8271 0D2E0C121 010502060201101 1131 SUELDQ BASE 299r 280,259.70 280,259.70 .00
2262 | 8271 092E00121 (MO502060201401 1131 SUELDO BASE 298 836,886 60 B36,886.60 00
2263 | a2m1 092800121 010502060201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVIZIO 299 7,725.00 7.725.00 .00
2264 | 8271 D092E00121 D10502080201101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 259 41,150.00 41,150.00 .00
2285 ) 8271 (092E00121 010502060201101 1325 PRIMA DOMINICAL 299 379.20 379.20 0o
2266 | 8271 DRZE00M21 01050206020110M 1325 PRITA DOMIMICAL 299 237.30 237.30 00
2267 | 8271 DS2EQ00121 0105020802071101 131 REMUNERACIONES POR HORAS 289 135,280.30 135,290.30 0o
EXTRAORDINARIAS
2268 | 8271 (92E00121 010502080201101 1341 COMPENSACION 299 15.850 00 16,850.00 00
2269 | 8271 092E00121 010502060201101 1341 COMPENSACION 299 43,501.30 43,501.30 .o
2270 | 8271 092E00121 0105020602011 1345 GRATIFICACION 293 90,743.7¢ 90,743.70 00
2271 | 8271 09ZEQM21 010502060201101 1345 GRATIFICACION 299 217.508 50 217,508.50 .00




[OPERADD
=
24564
- POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28102015 HOJA: 134 DE 173
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2272 | 8271 092E00121 010502060201101 1412 00Q0F CUODTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 37,688.30 37,686.80 0d
2273 | B271 092E00121 0105Q02060201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SaLUD 299 108,187.70 108,187 .70 .00
2274 | 8271 092EQ0121 01050206020110% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299] 27.963.10 27,9863.10 A0
2275 | 8211 092EQ0121 010502060201101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 80,272.70 8027270 .00
2276 | EB271 092E00121 (1050206020110t 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,625.50 3,625.50 .00
INDIVIDUAL
2277 | 8271 Q92EQ0121 01050208020110% 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 743080 7,430.80 Mols]
INDIVIDUAL
22761 8271 092E00121 010502060201101 1415  0000F APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 239 3,297.70 3,297.70 .00
F GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2279 | 8271 Q82800121 010502060201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 2499 9.467.30 9,467.30 20
GENERALES DE ADMINISTRACICON DEL {SSEMYM
2280 | 8271 092E00121 010502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 2499 4,793.90 4,793.90 .Ga
22811 8271 Q92e00121 010502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 13,762.40 13,762.40 b
2282 | 8271 09200121 010502060201101 1546 OTRQS GASTOS DERIVADGS DE CONVENIO 299 17,600.00 17,600.00 £a
2283 8271 092E00121 (10502060201101 1546 JTRGS GASTOS DERIVALOS DE COMVENIO 299 171.600.00 171,600.00 .00
22%4 | 8271 D92E0DM121 010502080201101 1595 DESPENSA 299 819.50 819.50 .0q
2285 | 8271 082000121 010502060201101 1595 DESPENSA 299 2,010.00 2.010.00 .00
2286 | 8271 O02REQ0137 010502080401101 1131 SUELDC BASE 299 456,416.50 458,416.50 .00
2287 1 82¥1 O082E00137 010502060401101 1311 PRIMA POR ANDS DE SERVICIQ 299 5,175.00 5175.00 Aa
2288 | 8271 092E00137 010502060401101 1334 REMUNERACIONES FOR HORAS 299 531.20 541.20 .00
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POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT Q DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA Na. 233
FECHA 28015 HOJA: 135 DE 173
Con, Cuenta Concepto Referoncia Parcial Debe Haber
T EXTRAORCINARIAS
2289 ] 8271 032E0Q0137 G10502060401101 1341 COMPEMNSACION 289 13,787.50 13,787.50 00
2290 | 8271 (092E00137 010502060401101 1345 GRATIFICACION 293 260,097.50 260,097,950 00
2231 ] 8271 0D2ECC137 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 67,074.20 67,074.20 00
2292 8 8271 (92E00M37 D10502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 43,788.80 49,768.60 00
2293 | 8271 (D2EC0137 010502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 288 8567420 8,679.30 .0¢
INDIVIDUAL
2294 ) 8271 092E00137 Q10502080401101 1415 APCRTACGIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 5,869.30 5,869.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2295 | 8271 (0S2E00137 010502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJIO 299 853240 8,532.40 .00
2296 | 8271 0S2EQD137 O10502080401101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 288 3,900.00 3,900.00 0o
2297 ] 8271 092E00137 010502060401101 1595 DESPENSA 269 782.00 782.00 0o
22881 8271 (092F0D424 Q2020010503101 1131 SUELDO BASE 298 935.820,81 935,820.81 E1
2299 | 8271 092F00124 020201010503101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 35,750.00 35,750.00 0o ;
2300 | 8271 092F00124 020201010503101 1325 PRIMA DCIINICAL 288 158.20 158.20 iy |
2301 | 8271 092F00124 (20201010503101 1344 COMPENSACION 2599 32,675.00 32,675.00 .0o
2302 | B271 Q92F0D124 Q2020100503101 1345 GRATIFICACION : 288 295,521.39 295,521.39 00 ‘
2303 | 8271 Q92F00124 020201010503101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 119,669.80 119,669.80 i
2304 | B271 092F00124 020201010503101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 88,793.90 B8,793.90 .00 ‘
2305 B271 092F00124 020201010503101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPRITALIZACION 209 8,424,910 £,424.10 D0 |




: o @ OPERADO
1 8 FEB 2815
. POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 26102713 HOJA: 136 DE 173
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haker
INDIVIDUAL
23061 8271 082F00124 Q2020001050311 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 10,471.90 10,471.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2307 | 8271 052F00124 020201(0M0S02101 1418 UDUUL RIESGO DE TRABAJO 299 15,222,50 16,222.50 00
2308 | 8271 022r00124 0Q20201010503101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CORNVENIO 299 152,400.00 152,400.00 00
2309 F 8271 0Q92F00124 020201010603101 1595 0000p DESPENSA 299 1,345.50 1,345.60 00
2310 | 827y Q92F0N107 020205010101101 1131 000 SUELDO BASE 299 183,481.9C 183,481.80 .00
2311 | 8271 092F01107 020205010101101 1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICID 299 5,650.00 8,650.00 00
2312 | 8271 092F01107 Q20205010101101 1341 0000p COMPENSACION 299 15,475,00 15,473.00 .00
2313 | 8271 092F01107 020205010401101 1345 000 GRATIFICACION 295 £0,568.50 50,568.50 00
2314 | 8271 092F01407 02020501010110%7 1412 0000y CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 23,507.70 23.507.70 .00
2315} Bz271 092F011C7 020205010101101 1443 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 17,442 30 17,442 30 00
236 | 8271 092FM107  G20205010101101 1414 000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1.837.00 1.837.00 00
INDIVIDUAL
2317 | 8271 Q9ZFO1407 020205010101101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,057.00 2057.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
23181 8271 GIZFO1M07 ©20205010101101 1418 0300y RIESGO DE TRABAJO 299 2,990,40 2,990.40 00
23191 8271 092F01107 020205010104101 1546 00008 OTROS GASTOS RERIVADOS DE CONVENID 299 72,900.00 72,300.00 a0
2320 | B271  D082FQ1107 0202051010110 1595 COO0R DESPENSA 299 KTANLA] ar.ng 00
2321 | 8271 BE2FOMZ3 OMEDBO10201101 1131 0000y SUELDC BASE 299 221,773.00 221,773.00 00
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POLIZA DE DIARIO

E—

MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FEGHA 2825 HOJA: 137 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Dehe Habor

2azz | 8271 092F01123 010308010201101 1391 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 8,000.00 £,000.00 .00
2323 8271 082F01123 010308010201101 1341 COMPENSACION 283 3,175.00 8,175.00 00
2324 | 8271 082F01123 010308010201101 1345 GRATIFICACION 259 56.812.90 56,812.90 .00
2325 8271 082F01123 010308010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 289 28,755.50 28,755.50 00
2326 | 8271 092F01123 010308010201401 1413 CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 259 21.336.30 21,338.30 .Q0
2327 | 8271 092F01123 010208010201104 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 2,054.50 2,054.50 00

INGIVIDUAL
2328 ¢ 8271 O092F01123 (1030801020101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 289 2,516.10 2,516.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2328 | 8271 092F01123 010308010201104 1416 RIESGO DE TRABALC 294 3,B57.60 3,657 .60 0a
2330 | 8271 092F01123 010303010201901 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVEMID 259 41.600.00 41,900.00 00
2331 ¢ 827t 092F01123 010208010201101 1585 DESPENSA 285 681.00 681.00 .00
2332 | B271  092F01123 010308010202101 1133 SUELDC BASE 259 150,590 .50 150,590.50 a0
2333 | B271 092F01123 Q10308010202101 1131 SUELDO BASE 299 60,154.50 60,154.90 .00
2334 | B271 092F01123 0410208010202101 131 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 2,250.00 2,250 00 00
2335 | 8271 Q92F01123 010308010202701 13N PRIMA PR ANOS DE SERVICID 29% 1.550.00 1.550.00 .60
‘2336 | 8271 0S2FD1123 010308010202101 1341 COMPENSACION 299 3.025.00 3,025.00 00
2337 | 8271 092F01123 010308010202101 1341 COMPENSACION 294 262500 2.625.00 £0
2338 § 8271 092F01123 0103DB010202101 13456 GRATIFICAGION 299 50,353.80 50,353.90 00
2339 | 8271 092F01123 01030801020210% 1345 GRATIFICACION 259 23,296 BO 23,296.80 .0
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OPERADD

POLIZA DE QIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28102115 HOJA: 138 173
Con, Guenta Cancepta Referencia Parcilal Daba Haber
2340 | 8271 092F01123 (0303010202101 1412 Qopop CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 16,741.10 16,741 10 00
2341 | 8271 092F01123 010308010202101 1412 Co00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 §,191.50 8,191.50 00
2342 | B271 092F01123 010308010202101 1413 oonop  CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO pricl: | 12,421.60 12,421 60 00
2343 | 8271 092F01123 010303010202101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 6,077.80 8,077.80 00
2344 | B271 0Q2F01123 010308010202101 1414 0000p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2999 1,475.90 147580 00
IND#VIDUAL
2345 | B2l Q92F01123 010308010202701 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,195.10 1,195.10 00
INDIVIDUAL
2346 1 8271 QG2F01123 010203010202701 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,464.99 1,464,907 00
GENERALES DE ADMINISTRACIAON DEL ISSEMYM
2347 | 8271 092F01123 010308010202101 1415 00000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 716.70 718.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
23481 8271 Q92F01123 010308010202101 1116 0000p  RIESGOD DE TRABAJIC 299 2,120.40 212840 .00
2339 | 8271 Q92F01123 010308010202101 1418 a RIESGO DE TRABAJO 233 1,042.00 1.042.00 00
2350 | 827% (092F01123 Q10308010202101 15486 0000 OTROCS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299] 1,000.00 1,000.00 00
2351 | 8271 082F01123 01030B010202101 1546 OTROS GASTOS DERIVADRDS DE CONVENIO 239 2,300.00 2,900 .00 0o
2352 ]| 8271 092G00137 02004010301101 1131 0000p SUELDO BASE 249 39,160.30 39,160.80 .00
2353 | 8271 092G00137 020104010301101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 1,375.00 1,375.00 0a
2354 | 8271 Q92GDM37 020104070301101 1341 COMPENSACIDN 299 3,000.00 300000 00
23551 8271 Q92G00137 020104010301101 1345 GRATIFICACION 299 16,620.70 16,820.70 00
2356 ] 8271 092G00137 0201040103011C1 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 5,996.30 5,996.30 .00
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POLIZA DE DIARIO

]
MUNIZIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 280218 HOJA: 139 DE 173
Con. Cuenta Zoncepto Referencia Parcial Debe Haber
2357 | 8271 092G00137 020104010301101 1413 ao CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 283 4,449.20 4,449 20 Kvd]
2358 § 8271 (Q92G00137 020104010301101 1414 t CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299 £39.20 63920 .0a
INCIVIDHIAL
2359 | 8271 092G00137 020104010301101 1415 0000p AFORTACIONES PARA FINAMNCIAR LOS GASTOS 299 524.80 524.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2360 | 8271 Q092GOD137 020104010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 762.70 762.70 0
2361 | 8271 Q92G00137 020104010301101 1585 DESPENSA 249 3r1.00 371.00 a0
2362 | 8271 Q92G00137 020104010302101 11 SUELDD BASE 2399 99,592.70 99,592.70 A0
2363 | 8271 Q92GDM37 020104010302101 1319 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 239 625.00 625.00 .00
2384 1 8271 092GO(M37 020104010302101 1341 COMPENSACION 299 1,125,00 1,125.00 00
2365 | 8271 092G00M137 020104010302101 1345 GRATIFICACION 299 20,540.40 20,540.40 00
2386 ] 8271 092G00137 020104010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 8.516.50 B.518.50 .00
2367 | 4271 0A2G00137 020104040302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOQ 299 £,319.00 6,319.00 00
2388 | 8271 (92G00137 D20104010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA, DE CAPITALIZACION 299 893.80 §93.80 .00
INDWVIDLIAL
2389 | 8271 092600137 020104010302101 1415 APQRTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 239 745.30 745.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2370 | 8271 092G00137 020104010302101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 299 1.083.40 1,083.40 0
2371 ) 8271 092G00137 020104010302101 1585 DESPENSA, 299 371.00 371.00 00
2372} 8271 092GO0137 0201040501101 113 SUELDQ BASE 299 88,446_20 88 446 20 00
2373 § 8271 092300137 020104010501101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIG 299 2,550.00 2,550.00 .00
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POLIZA DE BIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2810215 HOJA: 140 DE 173
Con. Cuenta Concepto Reterencia Parcial Dehe Haber
2374 | B271 092G00137 Q20104010501101 1341 000 COMPENSACION 299 3,025.00 3.025.00 .00
2375 8271 092G00137 020104010501101 1345 0000p GRATIFICACION 299' 28,230.70 28,230.70 00
2376 | 8271 092500137 020104010501101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 11,907.50 11,907.50 .00
2377 ] 8271 092G00137 020104010501101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 209 8,835.10 8583510 .00
2373 | 8271 092GO0137 020104010501101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,164.00 1,164.00 .00
INDIVIDUAL
2379 | 8271 092G00137 020104010501101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,042.40 1,042.40 .00
| GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2320 | 8271 092G00137 G20104010501101 1416 (J000p RIESGO DE TRABAIC 299 1,514.70 1,514.70 20
2381 | 8271 Q92G00M37 020104010501101 1546 A00p OTROS GASTGS DERIVADOS DE CONVENIO 299‘ 1.000.G0 1,000,00 0D
2382 ] &1 092600137 D20104010501101 1555 Q000 DESPENSA 299 448.50 44B8.50 00
2383 | 8271 082H00125 £10502060401101 1131 0000p  SUELDO BASE 299 144,266.30 144,268.30 00
2384 1 8271 032H00125 0105020804011041 1311 uy PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299, 1,850.00 1,950.00 .00
2385 § 8271 092H00125 010302060401101 1341 0000p COMPENSACION 299 5,650.00 5,650.00 00
23861 8271 DY2HO01256 D10502060401101 1345 Q0GOF GRATIFICAGION 299 63,752.30 B3,762.30 .00
2387 | 8271 092HO001Z5S 010502080401101 1412 CLIQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 17,848.10 17,848.10 .00
2388 | 8271 (092HO012S 010502060401401 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 13,243.10 1324210 00
2389 | B271 DOZHOMM2S O10502060401101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 299 2533.680 2.538.60 .00
INDIVIDUAL
2380 | 8271 DSZHOMMZS 010502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1.561.80 1,561,80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MLUNICIPIO H. AYUNTANMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ —
POLIZA No. 299
FECHA 280215 HOJA: 141 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
2391 ] 8271 092H0(125 010502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 2,270.40 2,270.40 0o
2392 | 8271 082HO0125 (1Q0502060401101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 1,000.00 1,000.00 .00
2393 | 8271 092H00125 020205010701101 1131 SUELDQ BASE 299 18,506.10 18,506.10 00
23584 | 8271 092600125 020205010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 375.00 375.00 .00
2395 | 3271 Q92HO02S 020205¢10101101 1341 COMPENSACION 298] 750.00 750.00 {00
2388 | 8271 092400125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 299 £,356.20 §,356.20 .00
2357 | 3271 092H00425 020205010101101 1442 CUGTAS DE SERVICHD DE SALUD 209 257210 257210 Do
23081 8271 092H00125 D20205010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 1,908 40 1,808.40 .00
2399 | 8271 092H00125 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 272.40 272 40 .0
INDIVIDUAL
2400 | 8271 092HO0125 020205010101101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 22520 22520 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2401 8271 092H00M25 0202051010110 1416 RIESGO DE TRABAJO 299L 32710 27140 00
2402 | 8271 D9ZHO0126 ORDICIGIDIDTIOT 1131 SUELDQ BASE 299 1.433.497 .50 1,433,497 .50 00
2403 | B271 0S2HO0126 020101010101101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 120,050.00 120,050.00 .00
2404 | 8271 092H00126 0201010M10101407 1325 PRIMA DOMIMNICAL 299 741.60 741.60 00
2405 | 8271 092HQ0128 020131010101101 1349 COMPENSACION 299 48,592.20 48,592.20 0o
2406 | 8271 092H0Q126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 299 285.323.70 2B85323.70 00
2407 | 8271 092H00126 (20104010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 17534810 175,348.10 o0
2408 | B271 O0S2HDO126 020101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 130,007 .60 130,097 .60 00




OPERADRCO
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POLIZA DE DIARIO ! _
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA 28102115 HoJA: 142 DE -
Can, Cuenta Caoncepto Referencia Parcial Debe Haber
2409 | 2271 Q92HO01Z6 020101070101101 1414 OOODP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 299 3,326 80 3.326.80 00
INDIVIDUAL
2410 ] 8271 082HO0126 020401010101101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 15,343.60 15,343.60 Do
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISGEMYM
2411 | 8271 092HO0126 020101010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 22,304.40 22,304.40 .00
2412 | 8271 082H00126 020101010104101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 209 418,200 .00 419,200.00 00
2413 | 8271 092H00126 020101010101101 1595 DESPENSA 294 77.50 77.50 00
2414 | 8271 092H00127 020201010302101 1131 SUELDO BASE 299 285.765.50 285,785.50 .00
2415 | 8271 092HOC1Z? 020201010302101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 2699 18,900.00 18,900.00 .00
2416 | 8271 092HD0127 020201010302101 1325 PRIMA DOMINICAL 299 386.90 386.90 00
2417 | B271 002HDG127 020201010202101 1341 COMPENSACION 299/ 16,200.00 16,200.00 00
2418 | 8271 092HO0127 020201010302101 1345 GRATIFICACION 209 50,565,40 50,585.40 .00
2419 | &271 092HOD1Z7 C2020401020210% 1442 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALLD 299 34,678.60 34,678,580 00
2420 | 8271 092H00127 020201010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299] 26,729.70 25,729.70 00
za21] @271 092H00127 020201010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1.200.60 1,200.60 00
INDIVIDUAL
2422 | 8271 092HO0M27 020201010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 3,034.40 1,034.40 00
- GENERALES DE ADMIMISTRACIGN DEL ISSEMYM
2423 | 8271 O0S2ZHOOMZ7 D20201010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 4,411.40 4,411.40 00
2424 | 8271 092HO0127 020201010302101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID zag 51,600.00 51,600,00 0
2425 | 8271 092HO01Z7 020204010201101 1131 SUELDO BASE 299 405,440.90 405,440.90 a0
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OPERADO

POLIZA DE DIARIO

TS

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT G DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
CECHA 28/02145 HOJA: 143 DE 172
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
24261 8271 082HO0MZ7 020204010201101 13N PRIMA POR AROS DE SERVICIQ 299 2267500 22.675.00 oD
24271 8271 09ZHO0M27 020204010201101 1325 PRIMA DQMINICAL 293 158.20 158.20 00
24281 8271 Q9ZHOD127 0202040102010 1340 COMPENSACION 258 22.000.00 22,000.00 oo
2428 | 8271 0B2HO0127 020204010201101 1345 GRATIFICACION 298 107,616.00 107,616.00 .00
24301 8271 (92HOOM27 Q20204040201101 1442 CUOCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 53,036.90 53,036.90 .00
24311 8271 082H00127 0202040102071401 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 299 39,350.80 39,350.80 .00
24321 8271 092HQG127 020204010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 259 2,214.50 2,214.90 .00
NOIVIDLIAL
2433 | 8271 09ZHO012Y 0202040M0201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 268 4,641.50 4.641.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2434 | 8271 092HOMZY 020204010201101 1418 RIESGO DE TRABAJOD 299 6,746.40 6,746.40 .00
2435 8271 092H00127 020204010201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 259 71,%00.00 71,300,00 00
2436 | 8271 092H00128 Q20206010301101 1131 SUELDG BASE 299 618,809.40 619,999.40 00
2437 | 8271 0Q92HDOM28 Q0206010301104 1311 0000y PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 290] 40,375.00 40,375.00 00
2438 | 6271 092H004128 020206010301401 1325 0000 PRIMA DOMINICAL 299 106.30 106.30 .0D
24391 8277 092HD0123 020205010301101 1341 G000f COMPENSACION 299 36,617.50 36,617.50 0
2440 | B271 092HODY28 020208010301401 1345  Q0O0p GRATIFICACION 296, 127,706.70 127,706.70 00
24414 8271 (092H00128 020206010301101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 76,853.20 76,853.20 .00
2442 | 3271 092HOD128 020208010301101 1413 OO00p CLOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTO 798 5702210 5702210 00
2443 | 8271 092H00128 020206010301101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,640.90 3,640.90 00
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18 FEB I

POLIZA DE DIARIO
MUNICIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 2%9
FECHA 2802 HOJA: 144 DE 173
Can. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2444 1 8271 0DZHOMZB D20208010301101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 €,726.00 6,?26.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
24451 8271 092H00128 020206010201101 1416 0 RIESGO GE TRABAJO 299 8,776.70 9,776.70 0D
2446 | 3271 09ZHOOMZB 020206010301104 1546 00008  QTROS GASTOS DERIVADDS DE CONVENID 299 105,900.00 105,800,00 00
2447 | B27y DO2HOO12B D20206010301101 1595 00009 DESPENSA 299 448.50 448.50 00
2448 | 8271 082HO0145 020206010302101 1134 00400 SUEI__DO BASE 2499 7354200 73.542.00 00
2443 | B271 092H0O0145 D20206010302101 1311 0000P  PRIMA FOR ANDS DE SERVICIO 99 £.400.00 5,400.00 .00
2450 | 8271 082H00145 020206010302101 1341 0000p COMPENSACION 299 1,500.00 1500100 A0
2454 | B271  082H00145 020206010302104 1345 O GRATIFICACION 209 15,826.50 15,826.50 00
2452 | 8271 092HO0145 0202060103021(H 1412 QJC0f CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 8.967.60 8,967.60 00
2453 | 8271 092H0014S 020206010302101 1413 DO00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 6,653.50 6,653.50 00
2454 | B271 092HQ0145 QZ20206010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 569.30 559.30 Q00
INDIVIDUAL
2455 | 8271 092HOON4S 0202064030211 1415 0000R  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 ¥85.00 735.00 M0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2456 | 8271 092HG0145 020206010302101 1418 Q000 RIESGO DE TRABAJO 29% 1,140.60 1,140.60 00
2457 | 8271 092HU0145 Q20206010302101 1546 DdDD OTRO3 GASTOS DERIVADOS OFE CONVENIO 299 10,000.00 L0000 00
2458 F B271  Q9210m129  02030%N0203101 1131 QOO0  SUELDD BASE 299 36,403.20 36,403.20 00
2459 | 8271 092101129 020301010203101 1311 000CF FPRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1.800.00 1,800.00 00




@ @ CPERADO
A FEB 7066
POLIZA DE DIARIO 2 _F-

MUNICIPIO H AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. Z93
FECHA 28/0215 HOJA: 145 173
Con. Cucnta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
2460 | 3271 092101129 020301010203101 1341 COMPENSACION 299 1,500,800 1,500.00 a0
2461 | 8271 092101129 G20304010203101 1345 GRATIFICACION 289 7.278.70 727870 oo
2462 | 8271 002101129 ©20301010203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 4,410.80 4,4140.80 .00
2483 | 8271 022101129 020301010203101 1413 CUGCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 288 3,272.50 327250 .60
2464 | 2271 082104129 020301010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 34360 343,60 00

INDIVIDUAL
24565 8271 092101129 0203010102031 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 299 386.00 388.00 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2486 | 8271 022101129 020301010203101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 561,10 561.10 .00
2467 1 8271 092101129 020301040203101 1546 OTROS GASTOS DERWADOS OE CONVENIO 269 4,000.00 4,000.00 .00
2458 | 8271 092101139 020202010901101 13 SUELDQ BASE 299 28,874.00 28,874.00 00
2463 | 8271 092101138 020202010101101 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 289 450.0Q 450.00 .00
24701 8271 082101138 020202010501101 1345 GRATIFIGACION 209 5,299.90 5,259.90 .00
2471 82¥1 (92101139 D20202010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALULD 298 342520 3,425.20 80
2472 | 8271 092101139 020202010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 289 2,541.50 2.541.50 By
2473 | B271 092101139 020202010107101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 298 449,60 449.60 .00

INDIVIDUAL
2474 8271 Q92101138  02020201010110% 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 499.70 29%.70 .00

GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2475 8271 Q92101139 (0202010101107 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 435.70 43570 .20
2476 | 8271 092101139 0202020310101101 1595 DESPENSA 288 77.50 77.50 .00
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POLIZA OE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 299
FEcHA 28002115 HoJA: 146 DE 173
Con. Cuenta Cancepto Referencia | Parcial Dehe Haber
2477 | 8271 Q92101439 020202010102104 1131 SUELDO BASE 299 241,138.00 241,136.00 00
2478 | 8271 092101139 020202010102101 1311 PRIMA POR ARQS DE SERVICIO 290 2,150.00 2,150.00 .00
2479 | 8271 092101139 020202010102101 1341 COMPENSACION 299 7,782.50 7,782.50 .00
2430 | €271 092101139 020202010102101 1346 GRATIFIGACION 299 73,205.60 74,205.60 .00
2481} 8271 082101139 G2020201Q102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 2904 27,397,20 27.397,20 00
24821 B271 09201139 020202010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 299 20,327.90 20,327.90 .00
2483 | 8271 092101139 020202010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 3,735.40 373540 00
INDIVIDUAL
744 | @271 082101139 020202040102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 2,397.10 2,397.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2485 | 8271 082101139 020202010102101 1416 RIESGO DE TRARAIO 299) 3,485.10 3,485.10 00
2486 | 2271 002101139 020202010102101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIG 299 2,800.00 2,900.00 00
2487 | 8271 092101139 020202010102101 1535 DESPENSA 293 308.30 308 30 .00
2488 { 8271 092101143 020603060102101 1131 SUELDO BASE 299 74,004.00 74,004.00 00
2489 )| B271 092101143 020808060102101 13N PRIMA POR AROS DE SERVICIO 239 875.00 575.00 .00
2490 | B2Z71 092101143 020608060102101 1341 COMPENSACION 299 1.875.00 1,875.00 .00
2491 | B271 002101143 (ZOBOBOBOID2101 1345 GRATIFICACION 299 16,093.80 16,098.80 00
2402 | 8271 092101143 0208080601021Q0% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 239 8,365.00 £,365.00 00
2493 | 8271 092101143 02060B0B0102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 6,206 50 B.208.50 00
2494 | 8271 092101143 (20608060102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,222.70 1.222.70 200




OPERA

Y T 3 FER M8
< R
. ) POLIZA DE DIARIC !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 299
FECHA e HOJA: 147 DE 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
24551 3271 092101143 020608060102101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 233 731.80 ¥31.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2496 | 8271 092101143 D2360808010211 1416 RIESGO DE TRABAID 299 1,064.10 1,064.10 .00
2457 | 8271 092101143 020608060103101 11231 SUELDO BASE 299 9,900.00 9,9001.00 .ao
2498 94 8271  092i01143 020508080103101 1345 GRATIFICACION 298 3,042.40 3,042.40Q .00
2489 | 4271 0Szl01143 020608060103i04 1412 CUQTAS DE SERVICIO OE SALUD 289 1,204 20 1,294.20 00
2500 ) 8271 Q92101143 020608060103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 960.30 960.30 .00
2501 | 8271 092109143 0208080801034 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 23540 239.40 .00
INDIVIDLUAL
2502 | &271 092101143 D20608060103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 269 113.30 113.30 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2503 1 8271 082101143 0206080601031H 1416 RIESGO DE TRABAIC 299 168460 164.60 .00
2804 | 3271 0921011423 Q2060806020111 1131 SUELDC BASE 259 9,800.00 9,900.00 00
2505 | 8271 092101143 020608060201104 1345 GRATIFICACION 29% 1,100.00 1,100.00 .
2506 | BZ71 092101143 0208Q8060Z011H 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 2499 1,100.00 1,100.00 .00
2507 | B271 Q92101143 Q2DE03060201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 259 816.20 816.20 o]
2508 | 8271 092101143 020608060201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIIN 29% 20350 203.50 00
INCIVIDUAL
2509 B271 0892101143 020608060201 01 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 86 30 9530 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERAD

78 FER 704
3
£ POLIZA DE DIARIO '
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTG DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 288
FECHA 28/0215 HOJA: 148 DE 173
Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Deke Haher
2510 ] 8271 092101143 O20G0BOGO201101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 299 139.90 138.90 00
2511 ) 8271 09204143 020808B06020210% 1121 SUELDO BASE 299 9,900.00 ,900,00 .00
2512 8271 092101143 020608060202101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIQ 299 75.00 75.00 00
2513 | 8271 092101143 020508060202101 1345 GRATIFICACION 2909 1,100.00 1,100.00 00
2514 | 8271 DI2101143 020608060202101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 1,100.00 1,100.00 00
2515 | 8271 0E2101143 Q20608060202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 81620 81620 00
2516 | 8271 092101143 02050B080202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 290] 203.50 20350 .00
INRIVIDUAL
2517 | 8271 09201143 020608060202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209] 96.30 86.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACIKIN DEL ISSEMYM
2518 | 8271 0922101143 020G08060202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 139.90 139.50 00
2519 | 8271 092101152 020608050101101 1131 $UELBO BASE 299 77.542.70 77.542.70 00
2520 | 8271 09201152 G20608050101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 700.00 700.00 100
2521 | 8271 DS2I01152 C20608050101101 1341 GOMPENSAGION 299 5,626.90 5,626.90 00
2522 | 8271 03201152 J20608050101101 1345 GRATIFICAGION 209 15,078.60 15,078.80 00
2523 | 8271 092101152 020608050101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 9,185.70 9,185.70 00
25241 8271 092001152 Q2060805001101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 2004 6,515 50 6,815.50 00
2526 | 8271 092101152 02060B050101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,574.20 1,574.20 .00
INDIWIDLIAL
2526 | 8271 092101152 Q2060805010111 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 803,80 B03.80 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




[OPERADT]

7 & FEB 7016
- POLIZA DE DIARIQ
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28102115 HOJA: 149 173
Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Debe Haber
2527 | B271 092101152 020608050101107 1416 RIESGD DE TRABAJO 239 1,168.50 1,168.50 .00
2528 | 8271 (092101152 0Q20608050103101 1131 SUELDO BASE 289 19,125.00 19,125.00 00
2520 | 8271 092101152 02060B050103101 1314 PRIMA POR ARGS DE SERVIGIG 299 300.00 300.00 .00
2530 | 8271 092101152 020608050103101 1345 GRATIFICACION 289 2,372.50 3,372.50 .00
2531 | 8271 09201152 020608050103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 2,249.80 2,249.80 00
2832 | B271 09201152 020608050103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 239 1.669.30 1,669.30 .m
2533 | 8271 (92107152 020608050103101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 19690 196.90 i
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2534 | 8271 QQ201152 020608050103101 1414 RIESGO DE TRABAJO 289 286.20 286.20 00
2535 | 8271 092101152 020608050201101 1131 SUELDO BASE 299 9,900.00 9,900.00 00
2536 | 8271 092101152 020608050201101 1345 GRATIFICACION 299 1,100.00 1,100.00 .00
2537 | 8271 092101152 020608050201107 1412 GUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 1,100.00 1,100.00 .00
2536 | B271 092101152 (20B08050201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 816.20 816.20 00
2539 8271 0901152 0206080502071101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZAGION 239 203.50 203.50 .00
INDIVIOUAL
2540 | 8271 092101152 020608050201101 1415 APORTAGIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTDS 299 98,30 96.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
25411 8271  CO201152 020608050201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 139,90 139.90 .00
2542 | 8271 092101153 020301010201101 1131 SUELDO BASE 239 9,940.00 9,900.00 .00
2543 | 8271 (092101153 020301010201101 1345 GRATIFICACION 299 1,100.00 1,100.00 00




POLIZA DE DIARIC

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 29
FEcHA 2810215 HOoJA: 150 DE 173
Can. Cuenia Concepta Referencia Parcial Debe Haber
2644 | 8271 092101153 020301010200101 1412 o CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 1,100.00 1,790.00 0o
25451 8271 092101153 020301010201101 1443 000 CUQCTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299: 8§16.20 B16.20 .00
2546 } 8271 082101153 020301010201101 1415 0 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 96.30 96.30 ot

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2547 | B271 082101153 020301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO Za9) 139,90 139.80 .00
2548 | 8271 092101153 020302010111101 1131 00004 299 106,920.70 106,820.70 00
2549 | B271 082101153 020302010111401 1311 el 299 3,025.00 3.025.00 0o
2550 | B271 082101153 020302010111101 1349 000N 299] 342500 342500 00
2551 | BZ71 092101153 020302010111101 1345 00008 x99 2287830 22.878.30 00
2552 | 8271 092101183 0203020%01141101 3412 0000 299% 12,373.40 1237340 oG
2553 § 8271 092101153 020302010411101 1413 0000 299 9,180.90 9,180.50 00
2554 | 8271 09201153 020302010111401 1414 0000 299, 1.158.60 1,158 60 .00
2555 | ®z71 092101153 020302010111101 1415 0000 299 1,082.70 1,082.70 .00
2556 | 8271 092101153 020302010111101 1416 0000 299 1,574.10 1,574.10 .00
2557 | &271 02201153 020302010111401 1546 0000 299 26,000.00 26,000.00 00
2558 | 8271 09201153 020302010111101 1595 0000 299 77.50 77.50 .0g
2559 | 8271 092K30137 0103040101011017 1131 0000y SUELROQ BASE 299 248,778.10 24877810 oo
2560 1 8271 Q92K00437 010304010101101 1311 0CF PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 232500 2,325.00 00
25611 8271 092K00137 010304010101101 1341 Qo00p COMPENSACION 299 2.275.00 2,275.00 00
2562 | 8271 092KG0137 010304010101101 1345 0000p GRATIFICACIGN 299 61,467.10 81,467 10 o0
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA Z8as HOJA: 151 DE 173

Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber

25683 | €271 0D92KO0137 010304010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 208 25.611.00 2581100 00

2564 | 8271 032KD0137 010304010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 19,150.70 18,150.70 00

25685 | 8271 09ZKO0137 010304010101901 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 298 3,504.80 3.504.60 00
INDIVIDUAL

2566 | 8271 092K00137 010304010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 208 2,258.30 2,268.30 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

2567 | 8271 092KOD1a7 610304010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 209 3,283.30 3.253.30 oo

2568 § 8271 Q92KO0137 0103040101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 209 3,000.00 3,000.00 .00

2569 | 8271 09200138 010304010201101 1131 SUELDO BASE 208 §7,322.80 97,322.80 00

2570 | 68271 062K00138 010304010201101 1311 PRIMA POR ANCS DE SERVICID 259 575.00 575.00 .00

2571 ] 8271 092K00138 010304010201101 1341 COMPENSACION 299 750.00 750.00 0o

2572 ] 8271 092K00138 010304010201101 1345 GRATIFIGAGION 299 21,7€7.70 21,767.70 .60

2573 | 8271 092K00129 010304010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 10,744 80 10,714.90 00

2574 | 8271 082K00138 010304010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 298 7,950.10 7.950.10 o0

2575 | 8271 092K00138 0103010201101 1474 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,472.50 147250 00
INDIVIDUAL

2576 | 8271 092K00128 010304010201101 1415 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 259 §37.50 937.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2577 | 8271 Q92K0O13B 0103040102010 1418 RIESGO DE TRABAIO 299 1,362.80 1,362.90 0o

2578 | 8271 092KOD138 0103040402021 11 SUELDG BASE 2849 54080.40 54 080.40 00

2576 | B2T1 09ZKO0138 010304010202101 1314 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 450.00 450.00 .00
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LA FER 29
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 280215 HOJA: 152 DE 173
Con. Cuenta Caontepto Referencia Parcial Debe Haber
2580 | 8271 0QUZKO0138 010304010202101 1341 OO COMPENSACION 200 750.00 750.00 00
25811 8271 092K00138 010304010202101 1345  0000F GRATIFICACION 2949 20,387.70 20,387.70 .00
2582 1 8271 092KQ0138 010304010202101 1412 DOODF CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 260 7,629.60 7.629.60 .00
2583 | 8271 092K00138 01030401020210t 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 209 5,660.7¢ 5,660.70 00
2584 | 8271 Q92KO0138 010304010202101 1444 m CLOTAS DEL SISTEMA DE CAFJTALIZACION 299 1,181.80 1.189.80 .00
INDIVIDUAL
2585 { 8271 09ZK00138 010304010202101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209] 667 .40 B67.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2586 | 8271 092K0D0138 Q10304010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 970.40 570.40 .00
2587 | 8271 082K00139 010304010102101 4131 SUELDO BASE 299 43,998.60 43,998.60 .80
25881 8271 082K00139 010804010102101 1341 PRIMA POR ANOS DE SERVICIG 2991 300.00 300.00 00
2589 | 8271 092KDD139 (10304010102101 1343 COMPENSAGICON 299 500.00 £00.00 a0
25601 8271 (092K00139 010304010102401 1345 GRATIFICACION 299 4,875.40 487540 00
2591 | 8271 082K00133 010304010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 249 4,970.90 497080 .00
2592 | 8271 09ZKD0139 010304010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 299 $,688.30 3,688.30 .00
25931 8271 082K00139 010304014102101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 239 827.70 827.70 a0
INDWVIDUAL
2564 | B271  092K00138 010304010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 239 435.00 435,00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2505 | 8271 0O2KDMM3D 010304010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 632.30 632,30 o0
2506 | B271 0QOZL00115 Q1050202101101 1131 SUELDO BASE 299 398,608.93 398,608.93 .00




: ® - ) OPERAD

18 FER 19§

. ) POLIZA DE DIARIC I
MUNICIPO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/0215 HOJA: 153  DE 173

Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Hahber
2597 F 8271 Q92L0011S O 105020273101 101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 19,300.00 19,300.00 40
2588 | B271 092000115 O010502020101101 1341 COMPENSACION 789 18,625.00 18 625.00 00
2599 | 8271 (092000115 010502020101101 1345 GRATIFICACION 299] £5,172.47 65.172.47 .0
2600 | 8271 092000115 010502020101101 1412 CUOTAS DE SERVIZIO DE SALUD 293 44 829.60 44 829 (0 00
2601 | 8271 092100115 0105020201011 1313 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 33,262.90 23 2B2.80 00
2602 § 8271 092100115 010502020101101 1414 CUOQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 2,107.70 2107.70 00

INDIVICUAL
2603 | 8271 082000115 O01050202M01101 1415 APQRTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTOS 299 3,922.90 382280 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2604 § 8271 (092000115 0105020201011401 1416 RIESGQO DE TRABAJQ ZQQL 5,703.20 5,7031.20 .00
26051 8271 032100115 010502020101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENRIO 299 44,200.00 44 200 00 00
2606 | 8271 09200115 010502020101101 1595 DESPENSA 299 155.00 155.00 .00
2607 1 B271 022000115 0a0201010103101 1131 SUELDO BASE 2991 160,347.00 160,847.00 00
2608 | 8271 092000415 040201010710310% 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 6,300.00 8,330.60 0
2609 | 8271 022000115 (40201010103101 1341 COMPENSACION 299 8,450.00 3,450.00 00
2610 8271 0I2L00115 040201010102101 1345 GRATIFICAGION ZQET 21,526.20 21,526.20 00
2611 8271 032000115 040201010103401 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 18,686 .80 18,686 .80 KLY
2612 | BZ71  092L00115 040201010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 299 12,885.40 13,865.40 00
2613 | B271 (022000115 040201010103101 1414 &UDOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 392.80 392 80 00
IVIDUAL
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7 8 FEB %%
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 299
FECHA el HOJA: 154 173
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
2614 | 8271 092000115 040201010103101 1415 O0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 265 1,635.20 1,635.20 b0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2615 ] 8271 092100115 040201010103101 1416 000 RIESGO DE TRABAIQ 298 237710 2,377.10 00
2616 f 8271 092000115 040201010103101 1546 ODODp QOTROS GASTOS DERVADGS OE CONVENIO 299 13,400.00 13,400.00 .0o
2617 | 8271 092L00115 040201010103101 1595 0000} DESFPENSA 269 1,423.00 1,423.00 -
2618 | B271 082100116 010502050203101 4131 SUELDO BASE 299 248,612.50 248,612.50 00
2619 [ 8271 092000116 070502050203101 1311 0O000F PRIMA PCR ARIOS DE SERVICIO 299 1,650.00 1,650.00 .00
2620 | 8271 092L00116 010502050203101 1341 a0l COMPENSACION 269 3.000.00 3.000:.00 B0
2621 | 8271 092L00116 Q10502050203101 3345 (0 GRATIFICACION 2399 369,258.20 359,258.20 .00
26223 8271 092000116 010502050203101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 43,676.80 43,676.80 00
2623 | 8271 092L00118 Q10502050203101 1413 0000 CUOTAS AL BISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 280 32,407.60 32,407.60 .00
2624 § B271 092L00116 Q10502030203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 268 6,467.80 6,467 80 00
INDIVIDUAL
2625 | 8271 092L00416 010502050203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 295 382160 3.821.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2626 | 8271 092L00116 Q10502050203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 299 5,555.90 £.555,90) 00
2627 | 8271 09ZL0G116 010502050203101 1546 00OUp OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIOQ 299 1,900.00 1,900.00 .00
2828 1 8271 092L00116 010502050203101 1595 CO00P DESPENSA 299 371.00 371.00 Riy
2628 | 8271 092100117 010502050109101 1131 0000F SUELDO BASE 259 42,698.50 42,539.50 00
2630 1 8271 092100117 010502050102101 1319 0000P  PRIMA POR ANCS DE SERVICIO 295 1.425.00 1,425.00 .00




2 ¢ @ [OPERAED
7 8 FER 704
j POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 299
FEGHA 20T HOJA: 155 173
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Oebe Haber
2631 | B271 092L0041F O 0502(_]-5-0:09101 1341 0000 COMPENSACION 2908 1,525.00 1.525.80 00
2632 | 8271 092L00117 O105020501091071 1345 0000F GRATIFICACION 299 15.326.00 15,326.00 00
2633 | 6271 092L00117 010502050109101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALLUD 299 5, 771.20 5771.20 00
2634 | 8271 092000117 0105020501091¢1 1413 0008 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTO 299 4,262.30 428230 00
2635 [ 8271 092L00117 010502050108101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 299 408.40 409.40 00
INDIVIDUAL
2636 | 8271 022000117 010502050109101 1415 0000E APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 299 505.00 305.00 Q0
GENERALES DE ADMIMNISTRACION DEL ISSEMYM
2637 | B271 082100117 010502050108101 1416 RIESGD DE TRABAIG 299 73420 734.20 00
2638 | 8271 092000118 Q10801020201101 1131 SUELDD BASE 299 113,549.30 113,549.20 KLY
2539 | 8271 092L0011E 010801020201101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 7.850.00 7.650.00 00
2640 | 8271 09ZL00118 Q10801020201101 1341 COMPENSACION 299 7.300.00 7.300.00 00
2841 3271 092000118 (010801020201101 1345 GRATIFICACION 209 13,580.40 13,580.40 KL
2642 | 8271 092100118 010801020201101 1412 CUOTAS CE SERVICIO DE SALUD 299 13,160.50 13,160.50 00
2643 | 2271 (92100118 010801020201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 9,764.30 976480 00
2544 1 8271 Q9ZLOMi8 £10801020201101 1415 APORTACIONES PARA FINANMCIAR LOS GASTCS 299 1,161.70 1.181.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2645 | 8271 092100118 010301020201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 1,674.10 1.674.10 .00
2646 8271 Q92100118 010801020201101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 299 12,300.00 12300 40 00
2647 | 8271 097100119 DM05020502031010 . 113 SUELDO BASE 299 V7,780.10 7778010 00
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7 U FEB 2016

POLIZA DE DIARIC

]

MUNICIFIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 239

FECHA 2z HOJA: 156 DE 173
Con, Cuenta Cancapto Reforencia Parcial Debe Haber

2648 | B271 092L00119 010502050203101 1311 0000f  PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 298 2.800.00 2,800.00 00
2649 | 8271 0920L00119 010502050203101 131 0000p COMPENSACICN 299 750.00 750.00 0o
2650 f 8271 092L00118 010502050203101 1345 0000f GRATIFICACION 299 38,834.20 39.834.20 00
2651 | 8271 0Q92L0011% Q10502050203101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 11,508.90 11,509.90 00
26521 8271 DR2L00119 (Q10502050203101 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 299 §,540.20 8.540.20 0
2653 | 8271 0S2L00119 Q10502050203101 1434 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 299 684.30 589.30 00
INDIVIDUAL
2654 | 8271 092000119 010502050203101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 294 1.007.20 1.007.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION BEL ISSEMYM

2655 | 8271 082000119 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAIO 299 1,464.3) 146410 00
2656 | 38271 092000119 010502050203101 1546 QOTROS GASTOS DERIVALOS DE CONVENIQ 299 5.900.00 5,800.00 00
2687 | 8271 092000119 010502050203101 1585 DESPENSA 299 371.00 371.00 90
2658 | 8271 092000137 010502050203101 1131 SUELDO BASE 299 397,951.80 397.951.80 00
2659 1 8271 092L00137 010502050203101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 11,050.00 11,050.00 .00
2660 | 8271 O09ZLO0137 010502050203101 1341 COMPENSACION 299 18,900.00 18,900.00 .00
2661 | 8271 092100137 010502050203101 1345 GRATIFICACION 299 182,161.10 182,161.10 00
2662 | 8271 092100137 Q0502050203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 55.060.30 55,060.30 .00
2663 | 8271 092000137 010502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTC 299 40,853 .90 40,863.90 00
2664 | B271 092000137 010502050203101 1414 &L:)C‘)J&SJ EII_EL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 576110 5761.10 00




OPERAL

: . . 1 8 Fep smie
z POLIZA DE DIARIO
MUNICIFID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2810215 HOJA: 157 DE 173
Con. Luenta Concepta Reafarencia Parclal Daba Haber
2685 ] 8271 092L00137 010502050203101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 43518.40 481840 Ly
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2666 | 8271 092000137 0105020502023101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 29% 7,004.20 7.004.20 ¢
2667 | 4271 092L00137 010502050203101 1548 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 22,400.00 22,400.00 00
2668 1 8271 U09ZN00O131 010502040101101 1131 0000p  SUELDO BASE 299 122,529.10 122,529.10 .00
2669 | 8271 CO2NGO131 010502040101101 1314 0000p PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 2,375.00 2,375.00 00
2670 | 8271 Q92NOD131 010502040101101 1344 0000F COMPENSACION 299 2,275.00 2,275.00 00
2671 | 8271 (09ZNOD131 01050204010110% 1345 ood GRATIFICACION 299 16,286.40 16,286 40 00
2672 | 8271 DBZNOO131 O10502040401101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 299 10,291.00 10,201.00 00
2673 | 8271 0DZNCO131 010502040101101 1413 0000p CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 7,635.70 1.635.70 00
2674 | B271  092M0OO131 010502040101101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,318.10 1,318.10 00
INDIVIDUAL
2675 | 8271 092NCGI131 1050204010110 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 900.50 900.50 LLY
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL iSSEMYM
26768 | B271 092N00131 0105020401101 1416 Q00 RIESGO OE TRABAJD 299 1.30%.10 1.300.10 .00
2677 | 8271 O0O92NCO131 010502040101101 1546 0000 OTRAOS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 24,000.00 24,000.00 00
2678 1 8271 092ND0131 Q30402010102101 1131 0000p  SUELDG BASE 299 18,114.30 18,111 38 00
2679 § 8271 09ZN0D131 0304D2010102101 1311 00G0P  PRIMA POR AFQS DE SERVICIO 299 300.00 300.06 0o
2680 | 8271 0Q92N00131 Q3402010102101 1341 0000 COMPENSACION 299 375.00 375.00 .00
2681 8271 GA2N00131 030402010102101 1345 0000F GRATIFICACION 299 2,128.00 2,128.00 00




: [OPERABY)
2 11k
H POLIZA DE DIARIO —
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. 239
FECHA 28102115 HOJA: 158 DE 173
Con. Cuerta Concepto Referencia | Parcial Debe Haber
2682 F 8271 092NH0O0131 030402010102101 1412 Q CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299| 2,029.80 2.029.80 .00
26831 8271 092W00131 030402010102101 1413 Q CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 1,506.10 1,506.10 .00
2684 | 8271 09ZNOD131 030402010102101 1414 o CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 268.30 268.30 .00
INDIVIDUAL
2685 | B271 O092NCDMET 030402010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 177.60 177.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
26864 8271 092WO0C131 030402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 299 258.20 258.20 .00
2687 § 8271 092NO0OY31 030402010103101 1131 SUELDO BASE 299' 41,882.00 41,682.00 00
2688 | B271 0Q92N00131 030402010103101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 575.00 575.00 00
2689 | 8271 0892NOD131 030402010103101 1345 GRATIFIGACION 299 6,536.10 6.536.10 .00
2690 | 8271 092NO0139 030402010103101 1432 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 3,955.10 3.955.10 .00
2681 ] 8271 092N00131 030402010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIGARIO DE REPARTO 29 2,934.70 293470 00
2692 | 8271 Q92N00131 Q30402010103101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 731.70 731.70 .00
INDIVIDUAL
2693 | 8271 (92NO0131 (30302010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 29H 346,10 346,10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2694 | 3271 092N00131 020402010103101 1415 RIESGQ DE TRABAJO 299 503.20 50320 .00
2695 | 827v1 092N00131 030402010103101 1546 QTROS GASTOS DERIVMADCGS DE GONVENIO 299 w000 800.00 00
2656 § 8271 (9INGO131 030402010103101 1595 DESPENSA 299 F7.50 77.50 .00
2697 | 8271 09INODO13Z 020206010201101 1131 SUELDO BASE 299 92,590.20 9258020 00
2698 | 8271 (082N00132 020206010207%01 1311 PRIMA POR ANDS OE SERVICIO 2991 1,250.00 1,250.00 a0
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLLZA No. 259
FECHA 28/02M5 HOJA: 152 DE 173
Con. Cuenta Concapto Referancia Parcial Debe Haber
2699 | 8271 092mM00132 020208010201101 1341 a0y COMPENSACION 289 1,800.00 1.900.00 .00
2700 | 8271 082NOD13Z2 020206010201101 1345 CO00p GRATIFIGACION 299 19,345.60 18,345.60 .00
2701 | 8271 092NOD132 02020€010201101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 259 9,766.90 9.,766.90 .00
2702} 8271 092N00132 020206010201101 1413 Q000F CIHOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 208 7.246.90 7.246.90 00
2703 ) 8271 092N00132 J20206010201101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 1.212.90 1.212.90 00
INDIVIDLUAL
2704 ¢ 8271 092N00132 020206010201101 1415 Q000  APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 298 854.70 854.70 .o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2705 | 8271 082N00132 0202060102011401 1418 000 RIESGO DE TRABAJQ 289 1,242.20 124220 .00
2706 | 8271 092NOD137 010502060401101 1131 0000F SUELDO BASE 289 31.486.00 31.488.00 .00
2707 | 8271 Q92NOD13T 010802060401407 1314 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 289 1,150.00 1,150.00 .00
2708 | 8271 Q92NO0137 Q1050208040110 1341 00QDp COMPENSACION 299 1,500.00 1.500.00 .00
2709 ) 8271 QUZNO0137 010502080401101 1345 0000pF GRATIFICACION ESQL 15,896.20 15,886.20 .00
270§ 8271 Q92W00137 (0502060401101 1412 DOOOP CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 289 4,902.00 4,902 00 00
M| 8271 G92N0O013T 010502050401101 1413 000CP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 299| 3.637.30 3.637.30 .00
2712 8271 Q92N00137 010502060404101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 295 396.00 396.00 O
INDIVIDUFAL
2713 ] 8271 092N00137 010302080401101 1415 IO0F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 428.90 428.90 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
2714 | 8271 08ZN0C137 010502060401101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 299 623.60 B23.60 00
2715 ) 8271 092NOC137 010502060401701 1546 QO00F OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 299 1,000.00 1,600.00 00




) @ GPERADS

7 8 FEB 7018
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA LAl HOJA: 160 DE 173 |
Con. Cuenta Concepto ) Referencia Parcial Debe Habior
2716 | B271  092N00137 010502033401101 1585 DESPENSA 299 77.590 77.50 00
2717 | B271 092N00140 030102010202101 1131 SUELDOC BASE 299' 103,735.90 103,735.90 00
2718 1 B271  O9ZNGO140 030102010202101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 4,675.00 4.675.00 00
2719 | 8271 0D92ZNGOI40 030102040202101 1341 COMPEMNSACION 299 2.675.00 2,675.00 o0
2720 | 8271 092ZNGD140 0301020M0202101 1345 GRATIFICAGION 2951 18,179.30 18,174.30 .00
2721 8271 0Z2N00140 030102010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 204 11,859.70 11,859.70 .00 |
2722 | 8271 092NQO140 030102010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 289 8,788.70 8,799.70 .00
2723 | 8271 0Q92NCO14D 030102010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 397.10 397.10 Riy
INDIVIDUAL
2724 | 8271 082NM0O0140 030102010202104 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 1,037.70 1,037.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
27253 | 8271 08ZNOO40 030102010202101 1418 RIESGO DE TRABAJO 299 1,508.80 1.508.80 .00
2726 | 8271 D092NOM40 030102010202101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 288 1,400.00 1.900.00 a0
272t | 8271 Q92N00140 030102010202101 1595 DESPENSA 299 443.50 448.50 00
2728 § 8271 082NMOG147 020206010101101 1131 SUELDO BASE 299 247,545.60 247 545,60 Aa
2728 | 8271 092MO0N47 Q20206010101101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 293 11,050.00 11,050.00 .00
27301 B2y 082N00147 020206010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 2689 132.70 T32.70 .00
2731 ) 8271 092N00147 020206010101101 1341 COMPENSACION 299 10,925.00 10,925.00 A0
27321 8271 09ZN0O147 020206010101101 1345 GRATIFICACION 299 63.923.90 63,923.00 a0
2733 | 8271 09ZNCO147 0Z0206010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 32,009.70 32.058.70 .00
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: ) POLIZA DE DIARIO |
T
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
273 | 827y 092NG00147 QZ0208010101101 1413 00009 CLOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTOD 299 23,787.50 23,787.50 .00
2735 8271 082ZN00147 020206010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 298 2,847 .60 2,847 .60 .00
INDIVIDUAL
2736 | 8271 0B2NOD147 020206010107101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2999 2,605.90 2,805.90 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2737 | 8271 (9ZNO0147 020206010101101  141E 0ol RIESGO DE TRABAO 209 4,078.30 4,078.30 .00
2738 ] 8271 O09ZND0147 020206010101101 1548 0g0 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIC 209 23,500.00 23,500.00 0o
27381 827% 0G92NO0148 030701010101101 1131 O00p SUELDOC BASE 269 54 585.40 54,585.40 0o
2740 | 8271 0D2NQ0149 030701010101101 1311 0000 PRIMA POR ARIOS DE SERVIGCIO 299 2,600.00 2,600.00 kLo
2741 | 8271 092NOD149 030701OMD101101 1341 0000 COMPENSACION 2689 1,800.00 1,900.00 00
2742 1 8271 (9ZNG014D 030701010101101 1345 000 GRATIFICACION 295 538360 5.383.60 .00
2743 | 8271 092N0D149 030701010101101 1412 Qob0p  CUGTAS DE SERVICID DE SALUD 209 €.063.70 6,063.70 0o
2744 | B271 092M00149 0307010101011H 1413 0000p  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 4,498 10 4,499.10 00
2745 | B271 Q92N00149 QI07010ID101TH 1414 0Z00p CUGQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 2599 298.90 298.30 00
INDIVIDUAL
2745 | BZ71 09ZNO0149 Q0701010101101 1415 00009 AFPORTACHINES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 29% 530.60 530.60 Ret]
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2747 | 8271 O92N00149 030701010101101 1416 00{10[ RIESGO DE TRABAJO 299 771.40 771.40 0
2748 | 8271 092M00148 03070MM01(M1101 1546 0000p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 299 7.600.00 7.800.00 .00
2749 | 8271 092NDO149 030701010101101 1585 0000P DESPEMSA 299 77.50 77.50 .00
2750 | 8271 092000141 020501010106101 113 DGOU[ SUELDO BASE 299 102,681.36 102,681.36 .0Q




: ® ¢ OPERADG
7 8 FEB 016
. POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OF TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 2810215 HOJA: 162 DE 173
Con. Cuenta Concepto Refergncia Parcial Debe Haber
2751 | 8271 092000141 02050101-0106101 1134 SUELDO BASE 299 31,118.00 31,119.00 00
2752 | B271 002000131 020501010106101 1131 SUELDQ BASE 299 70,401.76 70.401.76 .00
2es3 b B271 092000141 020501010106101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 268 2.750.00 2.750.00 00
2754 | 8271 092000141 020501010106101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 875.00 875.00 00
2755 | B271 092000141 020501010106101 1311 PRIMA POR ARIOS DE SERVICID 2499 1,650.00 1,650,00 .00
2756 | 8274 002000141 Q0501040406101 1341 COMPENSACION 299 1.525.00 1,525.00 .00
2767 | 8271 092000141 02050101010610F 1341 COMPENSACION 209 375.00 375.00 .00
2758 | 8271 092000141 020801010106101 1344 COMPENSACION 299 1,900.00 1.900.00 0o
2750 | 8271 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 299 10,290.14 10,290.14 00
2760 | 8271 092000141 020501010406101 1345 GRATIFICAGION 209 11,122.90 41,122.90 00
2761 | 8271 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 259 16,493.84 16,493.84 .00
2762 | 8271 092000141 020501010106101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 10,468.70 10,468.70 o0
2ra3 | 8271 092000141 020301010106101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 209 4,341.80 434180 00
2764 | 8271 092000141 020501010106101 1412 CUCTAS DE SERVICIQ DE SALUD 299 8,727.60 8,727.50 .00
27661 8271 (92000141 020501010108101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 268 7,767.60 7,767.60 00
2786 | 8271 092000141 020501010106101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 29| 1,221.60 3.221.60 0o
2767 ] 8271 092000141 D20501010106101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 2989 6,475.60 6,475.60 o0
2768 | 8271 092000141 020501010106101 1414 CUATAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 209 768 .40 763.40 0o
INDIVIDUAL
2789 | 8271 092000141 020501010108101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,333.30 1,333.30 00




OPERAL

ZAFEB 1016
: POLIZA DE DIARIO 1
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 233
FECHA 28/0215 HOJA: 163 OE 173
Con, G uenta Caoncepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2770 | 8271 092000141 020501010106101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 209 474.80 474,80 0o
INDIVIDUAL
2771 ] 8271 082000141 020801010106101 1415 (000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 H15.90 915.90 .08
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2772 | 8271 (092000741 020801010106101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 379.90 379.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM
2773 8271 052000141 020501010106101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 763.20 763.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2774 | 8271 092000141 020501010106101 1416  000DF RIESGO DE TRABAJO peizle] | 1,331.80 1,331.80 .60
2775 | Bz71 082000141 020501010106101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 299 652.30 562.30 oo
2776 | 2271 092000141 020801010406101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 209 1,110.00 1,110.00 00
2777 | 8271 092000141 020501010106101 1546 ooozt OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONYVENIO 299 21,800.00 21,800.00 .00
2778 | 8271 092000141 020501010106101 1595 0000 DESPENSA 2¢9 77.50 77.50 .00
2779 ] 8277 092000142 020401010101101 1131 0000p SUELDO BASE 299 622,897,70 62285770 00
2780 | 8271 (82000142 020401010101101 1311 Q000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 26,750.00 28,750.00 00
2781 [ 8271 092000142 020401010101101 1325 Q00Of  PRIMA DOMINICAL 2689 675.30 675.30 .00
2782 f 8271 092000142 020401010104401 1341 0000F COMPENSACION 209 31,825.00 3182500 00
2783 ] 8271 092000142 020401010101101 1345 ODOOp  GRATIFIGAGION 268 177,000.30 177,000 30 00
27843 8271 (92000142 02040101010%101 1412 0000) CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 8120260 81,202.60 oo
27835 | 8271 092000142 020401010101101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 269 60,243.50 60,249.50 .00




. . OPERAGLD
L L FEB 015
: POLIZA DE DIARIQ
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 239
FECHA 2802713 HOJA: 164 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2786 | 8271 092000142 020401010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 298 5119.80 5,119.80
INDIVIDUAL
2787 | B271 092000142 020401010101101 1415 00000 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 7,106.00 7,106.00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
288 | 8271 092000142 020401010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 299 10,329.70 10,329.70
27891 B271 (92000142 020401010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENID 289 80,300.04 80,300.00
2780 | 8271 Q92000142 020401010101101 1595 DESPENSA 299 897.00 397.060
274§ 8271 092000150 (Q204020101013017 113 SUELDO BASE 299 316,847.10 316,647.10
2792 | 8271 092000150 020402010104101 1131 SUELDO BASE 299 223.429.70 223,429.70
2793 | 8271 092000150 020402010101107 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 13,950.00 13,950.00
2794 § B271 092000150 020402010101101 1311 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 289 9,875.00 9,975.00
2795 8271 092000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 295 15,400.00 15,400.00
2796 § 8271 092000150 0204D2010101101 1341 COMPENSACION 299 14,375.00 14,375.00
2797 | 8271 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 299 41,828.50 41,828.50
2738 | 8271 092000150 020402010101101 1345 GBRATIFICACION 298 64,506.00 64,906 00
2799 | a271 (92000150 02040207010110% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 259 36,206.30 36,206.30
2800 | 8271 092000150 G20402010301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 89 29,824.80 29,824,580
2801 | 8271 002000150 02040201010M1101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIOQ DE REPARTC 239 26,8685.80 26,365.80
2802 | 8271 Q92000150 {420402010101107 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 22,129.50 22,129.50
2803 1 8271 (092000150 020402010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 249 B63.50 868.50
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2 8 FEB 701§

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 208
FECHA 28/021S HOJA: 165 DE 173
Corn. Cuenta Concepto Referencla Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
2804 | 8271 092000150 (020402040101101 1414 0000p CUOTAS DEL SiSTEMA DE CAPITALIZACION 299 2,731.10 2,731.10 .00
INCIVIDUAL
2805 | &271 (92000150 020402010101101 1415 0000y APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 288 316820 3,168.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2806 | 8271 Q92000150 02040201C101101 1415 0DQ0p APCQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 294 261010 261010 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2807 | 8271 092000150 020402010101101 1446 RIESGO DE TRABAIOD 299 4,605.50 4,605.50 00
2808 | 8271 Q92000150 C204020410901101 1416 RIESGO DE TRABAID 2%9 3,793.70 3,793.70 o]
28091 8271 Q92000150 0D20402010101101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE COMVENID st 49,100.00 49,100.00 0o
2810 | 8271 0892000150 D204020101G1101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 2899 9,900.00 9,900.00 D0
2811 | 8271 092000150 020402010101701 1585 DESPENSA 289 77.50 77.50 .00
2812 1 8271 042000150 020402010102101 1131 SUELDO BASE 299 400,131.85 400,131.85 B0
28131 8271 092000150 020402010102101 1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 288 10,250.00 10,250.00 00
2814 | 8371 092000150 020402010102101 1341 COMPENSACION 289 5,250,00 5,250.00 00
2815 B271 092000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION 299 112,714.35 112,714.35 00
2816 | 8271 092000150 020402010102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUDR 288 45,681.00 45.691.00 00
2817 | 8271 092000150 020402010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 259 33,802.70 33,902.70 R
2818 | 8271 092000160 020402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 28s) 4,579.80 4,579.80 .o
INCEVIDUAL
2819 ] 8271 092000150 02040201010210% 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 3,998.00 3,998.00 04
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POLVZA DE DIARIO

MUNICIPOQ H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 20102715 HOJA: 166 DE 173
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Oobe Haber
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2820 az71 082000150 020402010102104 1416 RIESGO DE TRABAID 209 5581180 5,811.80 00
28211 8271 092000150 020402010102101 1548 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 259 390000 3,900.00 .00
2822 ) 8271 (52000104 O10701010101101 1434 SUELDO BASE 288 32,042.00 32,042.00 0o
2823 | 8271 092200104 010701010101101 1131 SUELDO BASE 299 57.917.00 57,917.00 .00
2824 | 8z71 092000104 0107010104041101 {1311 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 75.00 75.00 .00
2825 | 8271 032Q00104 0107010101011 1319 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 259 375.00 375.00 .00
2826 | 8271 092Q00104 0IOYQ10I0101101 1244 COMPENSACION 29% 1,125.00 1,125.00 .00
2627 | 8271 082Q00104 010701010104101 1345 GRATIFICACION 295 10,404.50 10,404 .50 00
2828 | 8271 082Q00104 010701010101101 1345 GRATIFICACION 289 11.575.90 11,575.90 00
2820 | B271 (092Q0Q0104 Q10TQIQHQ101101 1412 CUGCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 3411.70 341170 .00
2830 ) B271 092000104 O010TO10ICM011O1 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 295 6,228.90 6,226.90 00
26831 | 8277 092Q00104 010701M0101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 259 2,531.40 2,531.40 .00
2832 | 8271 082000104 010701010101101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOULIDARIO DE REPARTO 299 4,621.80 4,621.80 .00
2833 | 8271 082000104 0107Q9010101101 1414 CUATAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 249 95 .40 95.40 .06
INDIVIDUAL
2834 | 8271 092000104 M0701010101101 1414 00D0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 259 6882.00 589,00 .00
INDIVIDUAL
28351 8271 092QO0104 O10TODIOIGIN0T 1415 0000p APORTACIONES PARA FINAHCIAR LOS GASTOS 2499 298.50 298,50 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERA

T S FEB 7m¢

: POLIZA DE DIARIO f

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA 2B102/15 HOJA: 167 DE 173

Can. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Dehe Haber

2836 | 8271 092000104 010701040191101 1415 APORTACHONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 299 545.10 54510 .00 |
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2837 1 8271 082000104 010701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 299 434.00 434.00 00

2838 | 8271 092Q00104 M14701010101101 1416 RIESGO DE TRABAIO 289 9230 792.30 .00

2835 | 8271 092Q00104 010701010102101 1931 SUELDO BASE ' 259 232,202.70 232,202.70 .Do

2840 | 8271 092Q00104 010701010102101 1311 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 289 30000 300,00 .00 |

2841 ) 8271 032000104 0107041010102101 1341 COMPENSACION 299 37500 375.00 04 ‘

2842 | 8271 Q92000104 0107041016102104 1345 GRATIFICACION 298 86,236.10 86,236.10 00

2843 | 8271 082Q00104 C107MOA0102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 295 32,704.90 32,704.90 .06 ‘

2844 | 8271 032000104 010701010102109 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 299 24 266,10 24,266,10 00

28451 8271 Q32Q00104 G10701019102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 471060 4.710.60 .00
INDIVIDUAL

2846 | 8271 032Q00104 010701010702101 1475 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 234 2.880.10 2,860.10 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2847 | 8271 (9200104 0107040102101 1418 RIESGO DE TRABAIG 299 415910 4,158.10 .00

2848 | 8271 092Q00104 J10701010102101 1585 DESPENSA 299 4,353.30 4,353.30 00

2843 1 8271 092000104 ®10T0M010103101 1131 SUELDO BASE 289 98,282 70 98,282.70 .00

2850 ) 8271 092Q00104 O10701010103101 131 PRIMA POR ANGS DE SERVICIO 299 430.00 450.00 .00

28571 | 8271t 092Q00104 010701010103101 1341 COMPENSACION 299 2.814.00 2,614.00 aa

2852 | 8271 082000104 0I0701MD1031M 1345 GRATIFICACION 299 43,464 50 43,464.50 .00
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POLIZA DE DIARIO

26 FER 1018

MLUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 299

FECHA 2B102/15 HOJA: 168 DE 173

Con. Cuenta Conceplo Referencia | Parcial Dobe Haber

2853 | 8271 092G00104 010701010103101 1412 a CUGCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299' 12,613.60 12,613.60 00

2854 | 8271 Q92Q00104 01G701010103101 1413 o] CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 239 9,359.00 8,358.00 200

28551 &271 092Q00104 Q10701010103101 1414 Qa0 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 289 1.B87.70 1.887.70 00
INDIVIDUAL

2856 | a2m1 092Q00104 DI1G701010103101 1415 000Dp  APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTOS 299 1,193.70 1,103.70 0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2B57 | 8271 082000104 010701010403101 1416 RIESGO DE TRABAJO 293 1,804.40 1,604 .40 .00

2858 | AZr1 092Q00104 D10701010103101 1595 DESPENSA 299 50.00 5000 0D

28591 8271 082Q00104 O010701010107101 1131 SUELDO BASE 294| 79,134.00 79,134.00 .00

2860 | 8271 082Q00104 0107010H0107101 13114 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 239 1,125.00 1,125.00 .00

2881 ] 8271 092000104 010701010407101 1344 COMPENSACION 299] 3,000.00 3,000.00 00

2662 [ 8271 092Q00104 010701010107101 1345 GRATIFICACION 299 435,869.80 45,669.90 00

2863 | 8271 092Q00104 010701MO107101 1412 CUQTAS DE SERVICIG DE SALUD 209 10,088.60 14,088 60 .00

2864 | 8271 092400104 010701010407104 1413 CUATAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 299] 7,485.60 7,485.60 .00

2865 | 8277 092Q00104 (I07010710107101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 239 1,450.80 1,450.90 00
INDIVIDUAL

2866 | 8271 092Q00104 DIO7QWM0I07101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 882 70 882.70 0D
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2867 | B271 092000104 O10701010107101 1416 RIESGO DE TRABAJIOD 239 1,283.30 1,283.30 00

2868 | B271 092000104 010704010101101 1131 SUELDO BASE 299 187,232.76 187,232.76 .00

2868 | 8271 082000104 010704010101101 13114 PRIMA POR AROS DE SERVICIO 299 3,750.00 3,750.00 A0




OPERADG
I3 FEB 1015

POLIZA DE DIARIO I
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
CECHA 28102115 HOJA: 169  DE 173
Can. Cuenta Concepta Referancia Parcial Debe Haber
28701 3271 092000104 010704010101101 1341 COMPENSACION 2589 7.506.00 7,506.00 .00
2871 4271 092Q00104 010704010101101 1345 GRATIFICACION 299 184,024.24 194,024.24 g
2872 | 8271 092000104 010704010101101 1412 CUCQTAE DE SERVICIO DE SALUD 299 31.480.20 31,450.20 .00
28731 8271 092Q00'04 O10704010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 299 23,335.50 23,335.50 00
28741 8271 032000104 010704010104101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAP{TALIZACION 299 3.823.70 3,923.70 00
INDIVIDUAL
ZBTS | 8271 092Q00104 O10704010M04101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 295 2.752.00 275200 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2876 | 8271 092Q00104 010704010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 289 4,000.60 4,000.60 KL
2877 | 8271 0892Q00104 010704010101101 1585 DESPENSA 299 150.00 150.00 .0g
2878 | 8271 092000105 010702010101101 1139 SUELDO BASE 299 200,526,110 200,526.10 .0
2870 | 8271 092Q00105 010702010101%07 1211 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 2499 6,325.00 6,326.00 00
2880 | B271  092Q00105 010702010401101 1325 PRIMA DOMINICAL 299 307.50 307.50 Ru
2881 | 8271 092Q00105 010702010107101 1344 COMPENSACION 299 4,575.00 4,975.00 Ry
2882 | 8271 092Q010105 01070207101013107 1348 GRATIFICACIGN 283 41.407.30 41,407 30 .00
2863 | 8271 0Q820QC0105 010702010101101 1442 CUGTAS DE SERVICIO BE 3ALUD 299 21,340.6G 21,340.60 00
28684 | B271 092Q00105 010702010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 4298 15,834.40 15,834 40 .00
2885 | BZr1 092000103 010702010101401 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 1,119.50 1,119.50 R
INDIVIDUAL
2886 | 8271 0S2Q00105 010702010101101 1415 AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 298 1,B67.20 1,867.20 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM
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POLIZA DE DIARIOQ
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 299
FECHA 28/02115 HOJA: 17¢  DE 173
Can. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
2887 | 8271 092Q00105 010702010401101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 209 2,714 .80 271480 00
28848 1 8271 092Q00105 019702010101101 1546 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIQ 269 12,500.00 12,500.00 00
28R3 | 8271 082Q00105 0107020104101101 1585 DESPENZA 249 E668.00 866.00 00
2890 | 8271 (92000105 D1Q702010202101 11 SUELDO BASE 269 55,988 .70 55,938.70 00
2891 | 8271 082000105 010702010202101 1319 PRIMA POR ANOS DE SERVICID 289 22500 225.00 .00
2892 | 8271 (92Q00105 O10702010202101 1341 COMPENSACION 299 2,438.00 2.438.00 .00
28931 8271 092000105 01070201020210H 1345 GRATIFICACION 299 31,44510 31.445.10 o0
2884 | 3271 092Q00105 D10702010202101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 899240 8,992.40 .00
2895 | 8271 092Q00105 010702010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 29% 6,672.20 6,672.20 00
2856 | 8271 052Q00105 O010702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 289 1,000,490 1,000,90 Q0
INDIVIDUAL
2867 1 8271 082Q00405 010702010202101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2ug 7E7.00 787.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2868 | 8271 092Q00106 010702010202101 1418 RIESGO OE TRARAJO 259 1,143.70 1,143.70 .00
2880 | 8271 0D2Q00105 010702010202301 1595 DESPENSA 293 50.00 50,00 00
2000 | 8271 092000106 010702010303101 1431 SUELDO BASE 295 516,050,156 516,050.15 .op
2901 | BZ?Y1 Q92Q00106 010702010303101 13114 PRIMA POR AROS DE SERVIGIO 259 17,160.00 17,100.00 .00
2002 | 8271 092Q00106 010702010303101 1341 COMPENSACION 289 4317.00 4.317.00 .oo
2903 | B2Z71  DS2QO00106 0107020M0G30310M1 1345 GRATIFICACION 293 20824715 206,347.15 .00
2904 | B2Z7Y1 0920001068 010702010303101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 73,601.80 73,601.80 0o
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 299

FECHA 28I02MS HOJA: 17 DE 173

Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Hzber |

29051 8271 092Q00106 010702010303101 1413 0000F CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQO 2999 54,609.90 54.609.80 .00 ‘

2906 | 8271 092000106 010702010303101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 5,979.50 5,979.50 .00
INDIVIDUAL

2907 | £271 092Q00106 010702010303107 1415 0000 AFQRTACIQONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 209 6,440.40 6,440.40 .00 ‘

: GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2808 | 8271 08zQDO106 010702010303101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJIC 299] 9.362.50 9,352.50 00

2805 1 Ba71 052QO00106 010702010303101 1595 000 DESPENSA 299 5,450.00 5,450.00 00

2910 | B271 092Q00154 010701010203101 1131 BOO0P  SUELDO BASE 299 203,010.80 209.010.80 .00

2811 | B271 082Q00154 010701010203101 1311 0000 PRIMA POR ANQS DE SERVICIO 299 3,900.00 3,800.00 00

2012 1 8271 092000154 0701010203101 1341 00008 COMPENSACION 299 13,314.00 13,314.00 00

2913 | BZ71 082Q00154 D10701010203107 1345 0D00F GRATIFICACION 299 86,231.40 86,231.40 00

2914 | B271 092000154 010701010203101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 299 28,266.10 29,266.10 00

2915 | 8271 052000154 01070101020310% 1413 0000 CLUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 299 21,714.30 21.714.30 00

2916 | 8271 092000154 010701010203101 1414 0000p CUQCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION pste] | 3.188.50 3,188.50 00
INDIVIDUAL

207 | 8271 Q92000154 010701010203701 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 268 2,561.50 2,561.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2918 1 BZ71 092000154 010701010203101 1416 0000y RIESGO BE TRABAJO 288 4.722.70 372270 .00

2919 § 8271 092000154 010701010203101 1595  0DOOP DESPENSA 299 150.00 150.00 .00

2920 | 8271 092000154 010701040204101 1131 00009 SUELDQ BASE 299 125.464.90 125,464.90 00

20271 ] 8271 092000154 010701010204101 1134 0o00p  SUELDO BASE 289 71512210 715,122.10 .00




OPERADO
L8 FEB 7015

POLIZA DE DIARIO
MUN!ICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 299
FECHA 28/102/115 HOJA: 172  DE 173
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
2922 1 8271 092000154 0140701010204101 1314 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 299 1,200.00 1,200.00 .00
25923 | 8271 082000154 M0701010204101 1311 GOOOP PRIMA POR ANOS DE SERVICIC 288 44 925.00 44 925 () .00
2924 | 8271 092Q00154 010701010204101 1341 on COMPENSACION 299 1,689.00 1,689.00 .00
29251 4271 092Q00154 Q10701(010204101 1349 0DG0p COMPENSACION 298 23,210.00 23,210.00 .00
2926 | 8271 092000154 310701010204101 1345 D000 GRATIFICACION 299 42,224 20 42,224,20 00
2927 | 8271 Q92000154 010701010204101 1345 o GRATIFICACION 299 320,186.80 320,186.80 0o
2628 | 8271 092Q00154 010701090204101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD Fathe] 13,430.30 13,330.30 .00
2929 | 8271 (092000154 010701010204101 1412 000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 299 109,565.80 109,565.80 00
28301 8271 092Q00154 0107010102041 1413 OO00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 289 9,964.70 9,964.70 .no
2821 | 8271 092Q00154 010701040204101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 2499 81,298.20 81,298.20 .00
20321 8271 092000154 010701010204101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1,653.30 1,653.30 .00
INDIVIDUAL
2833 | 8271 092Q00154 (1070101020410 1414 0OO0p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 6,003.80 £,003.80 0a
INDIVIDUAL
2934 | B271 092000154 O10701010204104 1415 0q00p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 289 1,175.30 1,175.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2935 BZT1 092Q00154 010701010204101 1415 COQOp APCRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 239 9,595.40 9,595.0¢ .60
’ GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
2936 | B271 0520100154 010701010204101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJQ 259 1,708.50 1,70B.50 00
2937 | 6271 092000154 010701010204101 1416 000 RIESGO DF TRABAID 299 13,936.30 1393630 .00
2038 | 8271 082000154 010701010204101 1595 oo DESFENSA 299 250.00 250.00 00
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ —
POLIZA No. 289
FECHA 28/02115 HoJA: 173 DE 473
Con. Cuenta { Concepio Referencia Parcial Dabe Haber
2030 [ 8271 092Q00154 010701010204101 1595  0000p DESPENSA 299 12,400.00 12,400.00 .00
2040 | 8271 092000154 030501610105101 1131 0000p SUELDO BASE 299 26,821.00 26,621.00 00
2641 [ 8271 092000154 030S01010105101 1341 COMPENSACION 299 375.00 375.00 00
2042 | 8271 092000154 030501010105101 1345  0000f GRATIFICACION 299 5,841.90 5,841.90 00
2043 | B271 062000154 G30501010105101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO OE SALUD 289 3,203.80 3,303.80 00
2044 | £271 092000154 030501010105101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 299] 245140 2,451.40 .00
2045 | B271 052Q00154 030501090105101 1414  DOOOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 299 1230 31230 00
INDIVIDUAL
2046 | 8271 D92Q00154 030607010405101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 239 289.20 289.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2047 | 8271 092Q00154 030501010105101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 299 42020 42020 .00
DESCRIPCION
NOMINA FUNCIONARIQS SINDICAYIZADOS ¥ CONFIANZA CORRESPONDIENTE A LA 2A QNA OE FEBRERO DEL 2015
|
|

N
MUNICIPAL

R i T

b
6\"30 C. RICARDB-VE LAZOUEZ ROJAS C.VICEN)E'JPC\'RTES AZARG e

] ' SUMAS IGUALES: | & 151,391,87480] $ 75695937.40] $ 75.605.937.40
5 GRTLZ SANTILLAN
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