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POLIZA DE DIARSO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 246
26/02115

FEGHA HOJA: 1 DE 5

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber

o001 | 1112 ocoooo00s ooooooocooooz1z oo oooop  sanorTE. s A EGRNGEEEEEEEEE 246 3,542,586.00 00 3,542,586.00

FLUJO DE EFECTIVO: 21 SERVICIOS PERSDNALES 3,542 58600

0002 | 1123 ©OODOOODT 0OO0OODDOOODO0T 0002 000OF  SUBSIDIO AL EMPLED 246 402.70 402.70 00

0003 | 2112 000000001 000000000000001 1556 0O PRESTACIONES FINMART, S.AP.L. DE C.V. SOFOM 246 43,735 80 00 43,785.80
ENR.

gopa | 2112 000Q000G1  GOODODOOOOOOCOY 0438 O0GOP  IMPULSORA PROMORBIEN , S.A. DE C.V. 248 17,257 90 .00 17.257.90

onos | 2117 DOOCODOOT CODDOOQODGCOONM 0002 00OC|  PRESTAMOS QUIRQGRAFARIOS 246 7,530.30 .00 7.530.90

0006 | 2117 000000001 000000000000001 0002  0001§  SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 248 44,192.40 o0 44,192.40
C.B%

poo7 | 2117 000D0GOGT 0OR00O000000001 0002  0001]  SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUGTA 246 56,529.90 00 56,529.90
1.2%

0008 | 2117 0000OO001 0OCOODODOGOODOT 0002  ODP1f GASTOS GENERALES DE ADMINISTRAGION 1% 246 46,111.60 00 46,111,860

0003 | 2117 000000001 0ODDOOOCOODDOOT 0002 0001} RIESGO DE TRABAJQ 246 67,102.70 00 67,102.70

ooi0 | 2197 000000001 00DOGOODOOODOOT 0002  0001F SEGURO DE VIDA ISSEMYM 246 4.861.70 .00 486170

0011 | 2117 000000O01 DOODOCOGOODOO0Y 0002  GODOJ  ISSEMYM Retenciones de Guolas para Fondo Solidario 246 321,685.40 00 321,685.40
de Repario

0012 | 2117 QO0OOODOT COCODDOCOOODDOT Q002 0000  ISSEMYM Relenciones de Cuotas para & Servicio de 246 243,884.00 00 243 884.00
Safud

0013 | 2117 00000000 00OODOO0OOOODAY 0002  000DF ISSEMYM Aportasion Munisipal para el Fondo de 248 391,266.00 00 391,266.00
Reparta

Q0141 2117 £O00O0001 0000000GOOOCD01 D002 Q0DOF ISSEMYM Aportasiones Municipales para & Sanvicio de 248 527,354.80 00 527,254 80
Salud
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OPERADO)]
7 6 FEQ 0%

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA OE BAZ

POLLZA No. 248

FECHA 2z HOJA: . DE 5
Con. Cuenta Cancenin Referencia Parcial Debe Haber

Q045 | 2117 0000Q0001 0OO0000000E0001 0002 0000F PRESTAMOS ESPECIALES 246 B0,754.80 00 80,754.80
0016 | 2117 00000001  QUOCOOUOGOQ00M 0002 {00 SEGURO DE AUTC ISSEMYM 246 3,746.00 .00 3,745.00
0017 ] 2147 000000001 0000Q000OCDG001 0002 0000} RETENCIONES DEL I.S.P.T. 245 541,743.50 00 541,743.50
0018 | 2117 00000000+ OOO00QDOOCO000T 0005 0000]  PENSION ALIMENTICIA 2485 129,184 50 00 129,194 50
0018 | 2147 000000001 0QOQQOCOODOO0C01 0005 DO00F DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 246 4,074.60 00 4,074,680
No20 | 2117 GDOOO00A1  0ODOQQO0O0000001 Q006 o000y FOMNACOT 245 180,423 40 Q2a 190,423.40
0021 | 2119 (0QORDO0Z  ODCOOCOQODDDO0T 0008 06265F SOLUCIONES BENSER, S.APIDE C.V. 248 27,164,.20 a0 27.164.20
0022 1 2118  00DODCOGZ  0000COGOCOCC00Y 0008 0617] CREDIPRESTQ SA.P1 DE C.V,, SCFOM, E.NR. 246 82,525 .80 .00 82,525.80
002z | 2119 000000002 0000000000000Q1 Q008 0557 GRUPO NEVADO SERVICIOS ACTIVOS SA. DE 246 442 GI) 00 442 .60

G.V. 50FOM ENR

0024 | 2113 GOOOOOOO2  OODOOGC00000001 0001 0067]  MUCING CAMPUZAMO EDGAR 248 2,267.40 00 2,267.40
0025 | 2119 GO00000CZ2 OO0DQOCOQ0000C01 0008  0B21p GRUPD MEXLAZZA, S.A. DE C.V. SOFOMENR 246 33,874.00 .00 33,674.00
026 | 2119 Q00000002 GOOODOOOOOOO0DT 0008 0616 FMMADMINISTRADORA, S.A.DEC.V. 248 17.378.10 00 17,378.10
0027 | 2119  L0000000Z  OOOODDOOO000DCT 0008 06378 TACREFIN, S A DE C V., SOFOM, 246 2.239.80 .00 2,239.80
00284 2118 000000002 QO0OOOCOJ000001 0008 0637 CONSUPAGO, S.A. DE C.V,, SCFOM,ER, 245 15,388.10 00 15,382.10
o029 | 5100 002000104 010701010101401 1131 000 SUELDO BASE 246 5,044,154.70 5,044,154.70 00
0030 | 5100 092Q00104 (1070101310110t 1311 Q00 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 246 129,325.00 129,525.00 00
0031 5100 (9200104 0107041010101101 1345 o GRATIFICACION 246 178,611.60 178,611.60 0o
Coaz 510 092Q00104 010701010401101 1412 00p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 246 526,939.00 526,939.00 LY
0033 | 5100 092000104 0107010101011 1413 Jooop  CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 246 390,957.50 390,957.50 00
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POLIZA DE DIARIO
MLUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 246
FECHA 26102{15 HOJA: a DE 5
Con, Cuenta Concepto ) Referencia Parcial Debe Haber
0034 | 5100 092Q00104 010701010101101 3414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPIFALIZACION 245 56,453.00 56,453.00 0o
INDIVIBLIAL
0035 ] 5100 092000104 01070MG1Q101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 246 48,075.20 46,075.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0036 | 5100 092Q00104 010701010101104 1418 RIESGO DE TRABAJO 248 67,049.80 67,049.80 oo
0037 | 5100 092000104 0107040901011 1134 000 SUELDQO BASE 248 4,158.00 4,158.00 oo
0038 | 5100 092000404 0107040101014041 1314 Q00 PRIMA POR ARIQS DE SERVICIO 248 150.00 150.00 00
0039 ] 5100 092000104 0107041010110 1412 0 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 246 415.80 415.80 .o
o040 | 5100 092000104 010704010101101 1413 500 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 248 30850 308.50 o
0o41 ] 5100 Q92Q00M04 010704010101104 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 246 76.90 76.80 00
INCHVIDUAL
004z | 5100 ©092Q00104 Q1070800101109 1415 DDOGF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 246 36.40 36840 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0043 | 5100 032Q00104 010704010101101 1418 0O00f  RIESGO DE TRABAJO 246 52.90 52.90 00
0044 | B221 082000104 010701010401101 11 000DE  SUELDO BASE 248 5,044,154.70 00 5,044,154.70
0046 1 B229  092Q00104 010701010101101 {1311 0000p PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 246 129,525.00 00 129.525.00
0046 | 8221 092000104 010701010101101 1345 0000 GRATIFICAGION - 246 178,611.60 00 178,611.60
ao47 § B221 092000104 010703010101101 1412 000 CUQTAS DE SERVICIC DE SALUD 246) 526,939.00 00 £26,939.00
po4s | 8221 092000104 01070101M0110% 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 246 390,957.50 00 390,357.50
0049 | 8221 092000104 010701010101101 1414 D00 %%?Jlgi EEL. SISTEMA DE CAPITALIZACION 246 56,453.00 oo 56,453.00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Mo. 246
26/02115

FECHA HOJA: 4 3

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dobe Haber

0050 | B221 DIZQO0104 010701010101101 1415 Q0DOP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 246 48,075.20 00 4607520
GENERALES DE ADMINISTRAGISN DEL ISSEMYM

o051 | 8221 092000104 010701010101101 1416 oo RIESGQ DE TRABAJO 245 67.049.80 falo} £7,049.80

o052 | 8221 092000104 C10704010101101 1131 000 SUELDO BASE 246 4,158.00 00 4,158.00

6as3 | 8221 092000104 010704010101101 1314 000 PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 246 150.00 00 150.00

cos4 | 8221 092000104 040704010901101 1412 o CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 246 41580 0o 41580

0055 | 8221 ©L2Q00104 DI07040AD101101 1413 GO00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 246 308.50 .00 308.50

o056 | 8221 092000104 D107040104101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 246 76.90 .ot 76.90
INDIVIDUAL

nos57 | 8221 092Q00104 010704010101101 1415 DOOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 248 36.40 00 36.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

00sB | 8221 092Q00104 010704010101101 1416 000 RIESGO DE TRABAJD 248 52.90 00 52.90

oose | 8271 092000104 O10701010101101 1131 0 SUELDC BASE 246 5,044,164 70 5,044,154 70 00

0DBC | 8271 092Q00104 010701010101101 1311 o000f  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 246 129,525.00 129,525.00 00

0061 | 8271 092Q00104 010701010101101 1345 0000P GRATIFICACION 246 178,611.60 178.611.60 00

o062 | B271  DB20Q00104 010701010101101 1412 0000§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 246 526,939.00 526,939 00 00

0063 | 2271 082G00104 Q1070100101101 1443 I)OOD[ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 248 200,957.50 350,957.50 00

o064 | 8271 092000104 010701010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 246 56,453.00 56,453.00 00
INDIVIDUAL

o065 | 8271 092000104 010701010:101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 245 46,075.20 46,075.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

i
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 248
FECHA 26/02/15 HOJA: & DE 5
Con. Cuerta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
0066 § 8271 092Q00104 010701010101101 1418 Q000p  RIESGO DE TRABAJO 2464 67 049860 67,049.80 .00
0UA7 1 8271 092Q00104 010704010101101 1131 0009 SUELDO BASE 246! 4,158.00 4,158,00 00
0068 | 8271 092000104 010704010101101 1311 0000f  PRIMA POR ANOS DE SERVICIO 246 150.00 150.00 00
0069 1 8271 092Q00104 0M1070401C401101 1442 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 246 415,80 415.80 00
o070y 8271 092Q00704 Q10704010107101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 246 308.50 308.50 Q0
op71 | 8271 082Q00104 010704010101101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 246 76.90 76.90 00
INDIVIDUAL
0072 | 8271 092Q00104 010704010101101 1415 00CCF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 246 36.40 36.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0073 | B271 092Q00104 010704010101101 1416 and0p RIESGO DE TRABAJO 246 52.90 52.90 00
SUMAS IGUALES: $ 25780,662.60 $ 12890331.30] $ 12,890,331.20
DESCRIPCION

NOMINA SEGURIDAD

BLICA QRERATIVOS CORRESPONDIENTE A LA 24 QNA DE FEBRERC DEL 20135
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