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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
. NS
FECHA HOJA: 1 36
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
BOO1 | 1192 Q00000004  QGONRO0OO00217 0000 a0 BANORTE, S.A. § 79 954 715.70 .00 954 71570
FLUJO DE EFECTIVO: 2. SERVICIOS PERSONALES 954,7135.70
gop2 | 1123 QCQOO000D1  Q0Q000000000001 B2 aaq SUBSIDIC AL EMPLED arg 31.621.40 31,521.40 00
Q0033 2112 CQO0COGDT QQOODQCR00000D1 1556 o PRESTACIONES FINMART, SAP.L OE CV. SOFCM Kyge) 747.50 00 747.80
ENR.
0004 | 2112 0000QG001  QOQODOODOOCOOCT 2321 000 PUBLISEG, S.APL DE CV, SOFOM,ENR. ira 5,893.50 00 5,893.50
0005 | 2112 00C0G0Q0Y  DOCOGDODOOROODT M39 000 IMPULSORA PROMOBIEN , 5.A. DEC.V, arg 4.079.80 00 4,079.90
0006 | 2117 00DCCOQ0YT QOOOOOOCOOG00GT 0002 000] PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS ars 1,114.10 00 1,114.10
0007 | 2117 000D00GQ1  QD0QO0000000001 0002 000ip SISTEMA DE CAPITALIZACION INCIVIDUAL CUDTA 379 13,323.00 00 13,323.00
0.8%
0308 1 2117 000000001  0OQ0000T000001 QD02 0001] SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 378 18.107.70 .00 18,107.70
1.2%
o009 § 2117 000000001  000000000000001 0002 0001F  GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION 1% 379 10,884.30 g 1086430
0010 1 2117 (G00000Q1  DOJTO000000001  DOO2 00013 RIESGO DE TRABAJO 379 15,793.30 .00 15,793.30
oot ] 2117 00000D0OO1  OO0OJ0000RI0001  DDO2 0001¢ SEGURO DE VIDA ISSEMYM ars 572.50 .00 572.50
o012 | 2117 Q0DOCOGA1  000GQ0000000O001 0002 Q000  ISSEMYM Retenciones de Cuoias para Fondo Solidario 379 7548070 Qoo 75450.7Q
dc Reparto
0313 | 2117 000000001 QODOOROOCTOO001  O0D2 0000%  ISSEMYM Retenciones de Cuotas para el Servicio de 378 57,205.70 Q0 57.205.70
Salud
0014 { 2117 000000031 000DAONO0DA0001 Q002 O{}GOP ISSEMYM Aportacion Municipa! para ef Fondo de 379 82, 166.00 .0t 92,166.00
Reparto
0OMs | 2117 000O0ODOT  0ODCRODDOCGOO  0Q02 D(}GO} ISSEMYM Aporlaciones Municipates para €f Sendcio de 379 124,225.50 -0 124.235.50
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3 1 ENE 7016
POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAIL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
FECHA e HOJA: 2 e a6
£an, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dcbe Haher

Salud
0016 [ 2117 00OCDOOGT  QOO0QCOGD0MI0CT G002 0000F  PRESTAMOS ESFPECIALES 379 588520 .00 5,085.20
o7 | 2147 0000A0001 O00000000000001 0002 4000p SEGUROD DE AUTO ISSEMYM M 480.00 00 480.00
0018 | 2117 (DO0O0001 OQOGOOOOCO0DO01  DCO3 0000] RETENCIONES DELILSP.T. 79 45,040.00 20 65,040.00
0018 | 2117 000000001 000O0000000000H 0005 0000] PENSION ALIMENTICIA 37¢ 1,711.60 00 1.711.80
0020 | 2117 000003001  00COODO000HO00T 0006 0000 FONACOT 379 6.411.30 00 6,411.30
0d21 3] 2119 000000002 ODOOO0QODOCORR 0008 062 SCLUCICNES BENSER, 3 AP.IDECY. 379 26,113.80 {00 26,113.80
0022 | 2919 000000002 00DOAQDOCOOA001  0OODB 0617 CREDIPRESTO S.APL DECV., SOFOM, ENR. 379 10,667.20 00 10,667.20
00231 2119 000000002 QDCIGOOODO00001 0008 0621F GRUPQO MEXLAZZA, S.A DE C.V. SOFOMENR 3'."9r 10,544 .70 .00 10,544.70
00z4 | 2119 Q00000002 O00COCOCO0DO0001 0008 08163 FMMADMINISTRADORA, SA DECV, 378 12.961.40 00 12,961.40
0025 | 2119 000000002 0O00DOADOGODG0T Q008 0637F TACREFIN, S A. DEC.V., SOFOM. 378 578.80 Q0 578.80
0026 | 5100 092A00100 010304010201107 1134 0000p  SUELDD BASE 379, Z24B0.70 246070 00
0027 | 5100 092A00100 0103040102011 1341 0000¢ COMPENSACION are 375.00 375.00 00
0028 | 5100 092A00100 010304010201101 1345 00004 GRATIFICACION 379 613.80 513.80 00
0025 | 5100 092ZA00100 010304010201107 1432 O000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALLID STQI 40250 402.50 0
0030 | 5100 Q92A00100 010304010201101 4413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3rg 298.60 288.60 00
Q031 ] 5100 092A00100 Q1030410201101 1414 OGODJ CUOTAS QEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 18.70 18.70 Qoo

INDIVIDUAL
0032 | 5100 032A00100 (10304010201101 1415 aD00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 35.20 35.20 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO
MUNIGIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
CEcHA 31MHS HOJA: 3 DE 3
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parcial Debe Haher
0033 | 5100 092400100 D10304010201101 1416 RIESGC DE TRABAJO 379 5120 51.20 .00
0034 | 5100 092A00137 010805010103101 1134 SUELDO BASE 379 3.780.00 2,780.00 00
0035 | 5100 092400137 010805010103101 1341 COMPENSACION arol 750.00 750.00 00
0036 | 5100 0S92A00137 DI0805010103101 1345 GRATIFICACION 379 4,707.80 4,707.80 .00
0037 { 5100 092400127 010805010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 850,80 950.80 00
0038 | 5100 082A00137 010805010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA, SOLIDARIO DE REPARTQ 379 70540 70540 .00
0039 | 5100 092A00137 010805010103101 1414 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arg| 175.80 175.80 00
INDIVIDUAL
0040 | 5100 092400137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 79 83.20 83.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0041} 5100 092A00137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAIQ ara 121.00 121.00 .00
oz | 6100 092000109 0108010030111 1131 SUELDO BASE arg 4,755.00 1,755.00 .00
0043 | 5100 082000102 010801G10301101 1341 COMPENSACION 379 375.00 375.00 00
00441 5100 092DC0109 010801310301101 1345 GRATIFICACION 379 5,419.50 5,419.50 .00
0045 | 5100 092000109 Q1080101030101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD a7g 782.00 732.00 .00
0046 | 5100 092000109 010601010301101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 £80.20 580.20 00
0047 | 5100 ©92000109 010801010301101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGISN 379 14470 144.70 o0
INDIVIDUAL
0048 | 5100 092D00109 01080101G301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 68.40 6840 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
ond4g | 5100 DB2D00108 D108010M0301101 1416 nonor RIESGO DE TRABAJO 379 9.50 §9.50 .00




POLIZA DE DIARIO - -
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ J 1 EHE 0
POLIZA Ho, 379 |
FECHA JH01H5 HOJA: 4 DE 36
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
0050 | 5100 092000114 010502060301101 1131 0o SUELDC BASE 379 2,025.00 2.025.00 0o
p051 | 5100 092000114 010502080301101 1341 0Dpa0p COMPENSACION 379 375.00 375.00 00
. 0052 | 5100 082000114 010502060301101 1345 0000k GRATIFICACION 378 1,250.00 1,250.00 .00
0053 | 5100 092000114 010502060301101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD | | 365.00 365.00 0Q
0054 | 5100 092D00114 010502060301101 1413 00000 CUGTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 379 270.80 270.80 00
0055 5100 092D00114 010302060301101 1414 DO0UR  CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 67.50 67.50 KLY
INDIVIDUAL
QD56 | 5100 092000114 010502060301101 1415 DODOY  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 376 31.90 a1.99 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0057 )} 5100 (092000114 Q10502060307101  41E 0000¢ RIESGO CE TRABAJO 379 48.40 46.40 00
0058 ] 5100 0S2E004121 D105020602019Q1 1131 0060y  SUELDXD BASE 379 12,150.00 12,150.00 0
G055 1 5100 092E00121 0Q10502060201101 1341 0000y COMPENSACION 379 2,250.00 2,250.00 00
D060 5100 092E00121 010502060201101 1345 0000F GRATIFICACION 378 8,045.10 4,045.10 00
0061 | 5100 092E00121 Q10502060201101 3412 000DF CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 379 224470 2,244 70 00
0062 | 5100 092E00121 0Q10502060201101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 379 1,665.40 1,685.40 00
0063 | 5100 092E00121 010502060201101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 2B6.10 2086.10 00
INDIVIDUAL
0064 | 5100 Q9ZEOOMZ1 010502060201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 196.50 186 50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
ao6s5 | £100  09ZEQO121 010502060201101 1416 0000p RIESGOD DE TRABAJO 378 28540 2B5.40 00
0066 | 5100 O092E00137 0105020604011G1 1131 0000p SUELDC BASE 3?9| 32,400.00 32,400.00 200
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POLIZA OE DIARIO 2PERAD
MUNICIPIO  H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ 31 ENE M5
POLIZA No. 379
FECHA 31101115 ——————5a s oE 26
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
0067 | 5100 092E00137 040502060401101 1341 0000p COMPENSACION 379 6,000.00 6,000.00 00
0058 | 5100 092E00137 010502060401101 1345 GRATIFICACION 379 4,584.90 4,584 90 .00
0069 | 5100 092E00137 010502060401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 4,268 40 4,208.40 00
0070 | 5100 092E00137 010502080401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 3,189.50 3,189.50 .00
0071 | 5100 092E00437 010502060401101 144 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 379 563.50 563.50 00
INDIVIDUAL
oo7z | 5100 092E00%37 010502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ar9] 376.20 376.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0073 | 5100 o092E00137 01050206040110t 1418 RIESGO DE TRABAJO 379 548.80 546.80 .00
0074 § 5100 092F00124 020201010503101 1131 SUELDO BASE 379 265,595.50 265,595.50 00
0075 § 5100 002F00124 02020101050310% 1321 PRIMA VACAGIONAL 379 716.80 718.80 o0
0078 | 5100 o092F00124 020201010503101 1322 AGUINALDO 379 2,396.10 2,396.10 00
0077 { 5100 092F00124 020201010503101 1344 COMPENSACION 79 14,625.00 14 625.00 00
o072 | 5100 ooeFo0124 0zo201010503101 1145 GRATIFICACION 379 24924280 249,242 80 00
0079 | 5100 092F00124 020201010503101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 50,938.80 50,938.80 00
o080 | 5100 o092F00124 020201010503101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARKS DE REPARTO a9 37,796.10 17,796.10 00
0081 | 5100 092F00124 020201010503101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 8,173.80 8,173.80 00
INDIVIDUAL
0082 | 5100 092F00124 020201010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 4,456.80 4,455.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0083 | 5100 092F001Z4 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJO 3?9I 6,478.50 6.478.50 .00
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POLIZA DE DIARIOQ N ~ L]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ 31 ENE S
POLIZA No. 379
FECHA 3101115 I ¢  DE 26
Con. Cucnta Concepto Referencia Pargial Debe Haber
0084 | 5100 092F01107 020205010101101 4431 0000p SUELDO BASE 79 30,611.00 30,511.00 00
0085 | 5100 092F01107 020205010101101 1341 00O COMPENSACION arg 1,125.00 1,125.00 00
o035 | 5100 0S2F01107 020205090101101 1345 0000 GRATIFICACION 379 57,925.00 57,925.00 00
o037 | 5100 092F01107 020205010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 9,037.10 9,037.10 .00
o083 | 5100 082FD1107 020205010101104 1411 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 6.705.80 6,705.80 00
oosg | 5100 092F01107 020205010101101 1414 0000f CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 279 1.671.90 1,671.90 .00
INDIVIDUAL
0080 { 5100 002F01107 020205010101101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 790.80 790.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
ooa1 | 5100 002F01107 020205010101101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO avy) 1,149.50 1,149.50 .00
0092 | 5100 002HO0125 010502060401101 4131 0000} SUELDO BASE 379 6,841.50 .841.50 00
0093} 5100 0S2H00125 010502060401101 1345  0000F GRATIFICACION 379 72350 72350 00
0094 | 5100 092HO0125 010502060401401 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 756.70 756.70 00
0005 | 5100 092HCO1Z5 010502060401101 1413 00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 379 561.20 561.20 .00
0096 | 5100 092HO0125 010502060401101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 79 139.50 138.80 00
INDSVIDUAL
0097 | 5100 002HDQ125 010502060401101 1415  0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 66.10 66.10 20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0098 | 5100 092HO0125 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 96.10 98.10 on
0099 | 5100 092HO0125 020205010101101 1131 0000F SUELDO BASE e 6,445.50 6,445.60 .00
0100 | 5100 092HO0125 020205010101101 1341 O COMPENSACION are 375.00 375.00 00
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POLIZA DE DIARIO ] T
MUNIGIFIC H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ J T ENETTA
POLIZA No. 39
FECHA 3104/15 HOJA- 7 oE 16
Con. Cuenta Goncepto Referencia Parcial Debe Habor
0101 | 5100 O0S2HOD125 020205010101101 1345 0000 GRATIFICACIGN arg 2,833.10 2,883.10 a0
0102 | 5100 092HO0125 020205010401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 1,013.40 1,013.40 .00
0103 | 5100 092H00125 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 379 75%.60 751.60 o0
0104 | 5100 092H00125 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 79 187.30 187.30 20
INDIVIDUAL
0105 | s100 092HO0125 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 479 88.60 8B 60 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
0106 | 5100 092HDUIZ5 020205010101101 1416 RIESGD DE TRABAJD 379 128.80 128.80 .00
0107 | 5100 082HO0126 020101010101101 1131 SUELDO BASE 379 166,714.80 166,714.90 .00
2108 | 5100 092HDMZ6 020101010101101 1345 GRATIFIGACION 379 4,298 90 429890 00
01091 5100 092HOO126 020101010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 79 18,116.60 18,116.60 €0
10§ 5100 Q92HOG126 Q20101010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO K} 13,434 10 13,434 10 .00
0111 | 5100 082H00126 020101010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 1,331.40 1,391,40 20
INDIVIGUAL
0112 ]| 5100 082HO0126 020M04010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 37 1,581,20 1,581.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0113 | 5100 092HOC126 020101010101101 1416 RIESGO DE TRABAID 379 2.299.50 2,298.50 .00
0114 ] 5700 092HO0127 §2020101030210% 1131 SUELDO BASE 79 28617.80 28,617.80 00
0115 5100 092H00127 020201010302101 345 GRATIFICACION 379 3.511.50 3,511.50 00
0145 | 5100 DAZHO0127 020201010302101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALLD 379 3,280.50 3,280.90 00
0117 | 5100 D9ZHOMZ27 0204010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARI) DE REPARTO ars 2.433.00 2,433.00 a0




OBEEAR
POLIZA DE DIARIO i~
I Lm—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
FECHA UL Wosa B DE 36
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0118 | 5100 092HB0127 020201010302101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 47720 477.20 00
INDIVIRUAL
0119 | 5100 092H00127 0202010140302101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 372 2BE.60 2896.80 00
GENERALES DE ADMINIZTRACION DEL ISSEMYM
0120 § 5100 0OZHOGI2V 020201018302101 1416 RIESGO DE TRABAJOC 379 446.70 416.70 00
0121 5100 092HDT127 Q20204010201101 1131 SUELDO BASE 379 30,652 60 30,652.60 00
122 | 5100 092H00127 Q20204010201101 1341 COMPENSACION 378 750.00 750.00 00
0123 ] 5100 092HOD127 Q20204010201101 1345 GRATIFICACION 379 3,182.70 318270 00
8124 | 5100 092H00127 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 375 3.995.80 3,995.80 00
126 ) 5100 092HO0127 Q20204040201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIQD DE REPARTO 379{ 2,963.30 2,953.50 00
0126 § 5100 Q92HOO127 020204010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 632.10 632,10 00
INCIVIDUAL
0127 | 5100 092400427 020204010201701 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3?9L 34910 34910 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0128 | 5100 0392H00127 020204010201101 1415 RIESGO DE TRABAJQ 37 507.40 5037.40 00
0129 ] 5100 092HO00M128 020206040301101 1131 SUELDO BASE 3‘?‘9L 8§2,204.30 82,204 30 00
0130 | 5100 Q92HOD128 020208010301101 131 COMPENSACION 379 6,000.00 6,000.00 D0
0131 5100 0S2H00128 020206010301101 1345 GRATIFICACION 379 22,163.70 22183.70 00
0132 | 5100 DI2HD28 020206010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 11,923.60 11,923.60 00
0133 | 5100 092400128 020206M0301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTY 379 8,844.60 4,844.60 D0
0134 | 5100 082HO0128 020206010301101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 379 1,893.60 1,893.60 00
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POLIZA DE DIARIO 5 IPERADSO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ 31 ENE 7m8
POLIZA No, 79
CECHA 30145 . o  DE 36
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Daba Haber
INDRYIDUAL
0135 | 5100 092HO0128 020206010301101 1435  0000R APORTACIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 1,042.50 1,042.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM
0136 | 5100 092HO0I28 020206010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 1,515.60 151560 00
0137 | 5100 092HOA145 (020206010302101 1131 SUELDO RASE 379 10,704.10 10,704,10 00
0138 | 5100 092M00145 020208010302101 1345 GRATIFICACIGN 379 1,365.20 136520 00
0139 | 5100 092H00445 020206010302101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 1,305.80 1,305.80 00
0140 ] 5100 DY2HOCT45 020206010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 379 968.40 968.40 00
0141 | 5100 092HO0145 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 207.00 207.00 .00
INDIVIDUAL
0142 § 5100 Q92HO0145 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a79 114.00 114.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0143 | 5100 092HO0145 D202060M0302101 1416 RIESGCQ DE TRABAJO 379 185.90 165.90 .00
0144 | 5100 092L00115 010502020101101 143 SUELDO BASE 379 7.116.50 7,116.50 i)
0145 | 5100 082L00115 010502020101101 1341 COMPENSACIGN 379 1,125.00 1,125.00 .60
0146 | 5100 092LO0115 D10502020104101 1345 GRATIFICAGION a7 283510 2,835.10 .00
0147 | 5100 092L00115 010502020101101 1442 0ODDP CUDTAS DE SERVIGIO DE SALUD 379 1,129.70 112970 A0
0148 | 5100 092100115 010502020104101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 279 838,10 838.10 a0
0149 | 5100 092000115 0105020201071101 1414 omol CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION a7 208.90 20890 .00
INDIVIDUAL
0150 | 5100 092100115 D1050202010110% 1415 0000[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3?91 98.90 98.90 .00




POLIZA DE DIARIO TERA
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ 31 ENE 758
POLIZA No. 378
FECHA /0415 T 10 DE 26
Con. Cuenta Cancepta Referencia Parciai Dehe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0151 | 5100 092L00115 010502020101101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJO 79 143,50 143,60 00
o152 | 5100 092000116 010502020401101 1131 ooz(n)[ SUELDO BASE 79 32,805.00 32,806.00 00
0153 | 5100 082000116 010502020401101 1341 O0ODY COMPENSACION 79 6,225.00 6,225.00 00
0154 | §100 092L00116 070502020401101 1345  QODO§ GRATIFICAGION 379 a,807.70 8,807.70 00
0155 | 5100 082L00116 010502020404101 1442 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 4,864.80 4,864 80 00
0156 | 5100 092L00116 010502020401101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 3,609.50 3,609.50 00
0157 | 5100 09ZL00116 010502020401101 1414 ooool CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 795.20 795.20 00
INDIVIGUAL
0158 | 5100 092L00116 010502020401101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 425,80 425,80 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0159 | 5100 092L0D116 010502020401101 1418 00DOp RIESGO DE TRABAJC 379 618.60 618.60 .00
0160 | 5100 092100137 010502020401101 1131 0000p SUELDO BASE 379 4,050.00 4,050.00 .00
0161 | 5100 092100137 010502020401101 1341 COMPENSACION 379 750.00 750.00 .00
0162 | 5100 09ZLODI37 010502020401101 1345 GRATIFICAGION 379 1,350.00 1,350.00 00
0163 | 5100 092000137 010502020401101 1412 O CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 615.00 615.00 .00
o164 | 5100 082000137 010502020401101 1413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 466.30 456.30 00
0165 | 5100 092LO0IZ7 010502020401101 1412 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 113.80 113.80 00
MDIVIDUAL
0186 | 5100 092000127 D10502020401101 1415 0000f APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 53.80 53.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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31 ENE 7014
ALl POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
FECHA 31/0115 HOJA: 11 bE 16
Con. Cuenta | Concepta Referencia Parcial Dabe Haber
0167 | 5100 092100137 010502020401101 1416 D000 RIESGO DE TRABAJO ar9 78.20 78.20 .00
0168 | 5100 092NDG147 020206010101101 4131 0000p SUELDC BASE 379 6,600.10 6,600.10 .00
01691 5100 Q92MUCI47 020208010101101 1345 O0Op GRATIFICACION ara| 1,759.90 1,755,490 00
0170 | 5100 092NC0147 020206010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 79 846.80 846.80 .00
M71 ] 5100 092NC0147 020206010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO ars) 62820 628.20 .00
o172 [ 5100 092NOD147 020208010101101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION a9 96.40 96.40 40
INDIVIDUAL
0173 | 5100 0Q92N00147 020206010101101 1415  0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS k¥g: 74,10 74.10 .00
GENERALES DE ARDMINISTRACION DEL ISSEMYM
0174 | 5100 092N0CH47 020206010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJOD 379 107.70 107.70 .00
0175 ] 5100 092000142 020401010403101 1431 0000f SUELDO BASE 79| 13.831.60 13,831.60 .00
0176 | 5100 092000142 020401010101101 1345 0000 GRATIFICACION 379 3,524.30 3,524.30 .00
0177 | 5100 092000142 020401010101101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 379 1,746.60 1,746.60 00
0178 | 5100 092000142 D20401010101101 1412 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO arg 1,295.50 1,295.50 .00
0179 ] 5100 092000142 020401010101101 1494 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 294.20 294.20 .00
INDIVIDUAL
01801 5100 092000142 0204010101104 1445  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 73 152.80 15280 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
0181 ] 5100 082000142 020401010101101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJO 379 22210 222 19 .00
0182 | 5100 092000150 020402010131101 1131 000D§ SUELDOC BASE a7g 4,040,00 4,040.00 .00
0183 | 5100 092000150 020402010101301 1345  0000P GRATIFICACION 379 339.50 339.50 .00




s ® @ SFERADE
1 ENE 704
- ) FOLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o
POLIZA No. 379
FECHA 31/01/15 HOJA: 12 ©OE 26
Con. Cuanta Concepta Reforencia Pargial Debeo Haber
0184 | 5100 092000150 0204020_1-0@01 1412 0000P CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37y 446.50 446.50 00
01851 5100 092000150 020402010101101 1413 00Q0P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 379 33110 331.10 a0
0185 | 5100 092000150 020402010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 82.50 82.50 .00
INDIVIDUAL
0187 | 5100 092000150 020402010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 39.00 39.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIIN DEL ISSEMYM
0188 1 5100 092000150 020402010101101 1416  0000f RIESGD DE TRABAJD 379 S6.70 56.70 .00
0168 | 5100 092000150 020402010102101 1131 0000p SUELDO BASE 3rg 4,050.00 4,050.00 .00
0180 | 5100 092000150 020402010402101 1341 0000p COMPENSACICON 379L 750.00 750.00 o0
™91 ] 5100 092000150 020402010102101 1345  0000P GRATIFICACION 379 1,650.00 1.650.00 00
0482 | 5100 082000150 020402010102101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 645.00 645.00 .00
0183 | 5100 092000150 020402010102101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 379 478.60 478.60 .00
0194 | 5100 092000150 0Q20402010102101 1414 0000p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 119.40 119.40 a0
INDIVIDUAL
0195 | 5100 082000150 02040201010210% 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 56.40 58.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0196 | $100 092000150 020402010102101 1416 QO0CP RIESGO DE TRABAJO 379 82.00 82.00 00
0197 | 5100 082Q00105 G10702010101101 1131 00DO§ SUELDO BASE irg 15,583.50 15,583 50 .00
0198 | 5100 092Q00106 D10702010101101 1346 000D GRATIFICATION 379 71230 712.30 00
0199 ] 5100 092Q00105 010702010202101 1131 00009 SUELDO BASE 379 10,125,00 10,125.00 .00
02001 5100 082Q00105 010702010202101 1341 0O00p  COMPENSAGION 379 1,875.00 1,875.00 00




POLIZA DE DIARIO

31 ENE 7018

MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
FECHA 3MNS A 1 DE 26
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0201 | 5100 092Q00105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 379 8E0.30 880.30 00
g202 | 5100 092Q00105 010702010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 1,288.20 1.288.20 00
0203 | 5100 092Q00105 0107020M10202101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 95580 555.80 00
0204 | 5100 092000105 010702010202101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 47.90 47.50 00
: INGIVIDUAL
0205 | 5100 092000105 010702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 378 112.90 112.80 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
gz06 | 5100 092000105 010702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJOD 374 16370 163.70 00
0207 | 5100 092Q00106 010702010303101 1131 SUELDO BASE 379 20,203.50 20,203.50 .00
0208 5100 092000106 O010702010303101 1341 COMPENSACION 379 3,000.00 3,000.00 KL
0209 ] 5100 092Q00106 (10762010303101 1345 GRATIFICACION 379 9,205.70 v 820870 .00
0210 ] 5100 ©0S2Q00108 010702010303101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD arg 3,240.30 3,240.80 00
nzi1] 5100 092000106 O10702010303101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO avg 240470 240470 00
0212 ] 5100 092Q00106 0702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 318.90 318,90 .00
INDIVIDUAL
0213§ 5100 092QG0106 010702010303101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTAS 379 283.50 283.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0214 | 5100 0320001068 010702010303101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 379 412.40 412 .40 .00
0215 | 8221 082400100 010304010204101 1131 00003 SUELDO BASE 37 2,460.70 200 2,460.70
0216 § 8221 092A00100 010304010201101 1341 ot COMPEMSACION 379 375.00 00 375.00
0217 | 8227 092700100 010304010201101 13435 DDUOr GRATIFICACION ars §13.580 00 613.80
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POLIZA DE DIARIO w
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ST
POLIZA Na. 379 rre e
FECHA roins HO.A- 14 DE 6
i Can. Cuenta Concepta Referencia Parcial Dehe Haber
0218 | 8221 (092A00100 010304010201101 1412 000 CUQGTAS DE SERVICIO GE SALUD 379 402.50 oo 402.50
‘ 0219 8221 092A001CC 010304010201101 1413 0000p CUQOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 208.60 .00 298.60
02201 8221 0832A00100 D10304010201101 1414 000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 379 18.70 oo 18.70
INCIVIDUAL
0221 8221 092400100 0103041020101 1415 0O00p APORTACIQNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 350 .00 3620
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
02224 8221 (052A00100 010304010201101  141€ 0000p RIESGO DE TRABAJO 378 51.20 .00 5.20
0223 | 8221 092A00137 0108050M0103104 1134 0000P SUELGO BASE 379 3,780.00 .oa 3,780.00
0224 | 8221 092A00137 010805010103101 1341 Q000p  COMPENSACION 378 750,00 0o 750.00
02251 8221 092A00137 010805010103101 1345 0000F GRATIFICACION 379 4,707.80 .00 4,707.80
0226 1 8221 092ZA00137 D10DBO5010102101 1412 000 CUQCTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 950.50 .00 950,80
0227 | 8221 082A00137 010BO5010103101 1443 0000p CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 379 705.40 .00 70540
0228 | 8221 052A00137 (0805010103101 1414 0O CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arg 175.80 0o 175.80
INDIVIDUAL
0225 | 8221 092A00137 0108051003101 1415 QoD APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3vg a3.20 RUF 83.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0230 | 8221 092400137 010805010103101 1416 Q00 RIESGO DE TRABAJO 379 121.00 00 121.00
0231 | 8221 092D00109 O10BO1010301101 1131 0000p SUELDO BASE a9 1.755.00 00 1,755.00
0232 | 8221 092D00M09 10801010301101 1341 0g0 COMPENSACGICN 379 375.00 il 375.00
0233 B221 052000103 010801010301101 1345 00009 GRATIFICACION 379 5,419.50 on 5,419.50
0234 | 8221 092D00109 01080101030110%1 1412 0000f CLOTAS DE SERVICIO DE SaLuD 379 782.00 00 782400
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- POLIZA DE DIARIO 0 r
[ ) Lm_
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, ire
31101115
FECHA HOJA: 15 DE k1]
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0235 | 8221 082000108 O1080101030110% 1413 0000F CUGTAS AL SISTEMA SCOLICARIC DE REPARTO 379 580.20 .00 580.2¢
0236 § B221 092000109 Q1080101030101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 144 70 00 144.70
INDIVIDUAL
0237 | 8221 092000109 CO10801010301101 1415 0000p APCRTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS aryy §8.40 00 §3.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0238 | 8221 092D00109 010801010301101 1416 RIESGO DE TRABAJC kYg) 899.50 .00 G99.50
0230 | 8221 092000114 010502060301101 113 SUELDO BASE 79 202500 00 2,025.00
0240 | 8221 092000114 Q10502080301101 1341 COMPENSACION 379 375.00 00 375.00
a241 ] 8221 092000114 Q1050206030111 1345 GRATIFICACION ra 1,250.00 .00 1,250.00
0242 1 8221 092000114 010502060301101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 379 365.00 20 365.00
0243 f #8221 092000114 010502060301101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO ara 270.80 .00 270.80
G244 | B221 Q92000114 010502060304101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 3rg 67.50 00 67.50
INDIVIDUAL
0245 | 8221 092000114 010802060301101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS arg 3190 DO 31.90
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0246 | 8221 092000114 010502080301101 1416 RIESGD DE TRABAJO 379 4640 00 46.40
0247 | 8221 Q92E0M21 010502060201101 1121 SUELDO BASE ra 12,150.00 oo 12,150.00
0248 | 8221 092800121 010502080201401 1341 COMRENSACION 3719 2.250.00 00 2,350.00
02439 | 8221 082E00121 010502080201101 1345 GRATIFICACION arg B.045.10 .00 8.045.10
0250 | 8221 0892200121 A105020602010101 1412 CUAQTAS DE SERVICIO DE SALUD 373 2,244.70 .00 2,244 .70
0251 8221 09200121 010502080201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REPARTO 3ra 1,665.40 koL 1.665.40




POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

CEEE AN

POLIZA No. 379 ST

FECHA 31/01/15 ITENEMS | .. 16 o 3

Sm——

Con, Cuenta Cancepto . Referancia Parcial Debo Haber

0252 | EB221 092ZE00121 01050206020110% 1414 o0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 28610 .00 286.10
INDIVIDUAL

0253 | 8221 092E00121 010502060201101 1415 000Op APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS arg 196.50 Qoo 186.50
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

0254 | 8221 092EC00121 010502060201101 1416 RIESGO DE TRABAJO ars 28540 A0 28540

0255 | 8221 Q92E004137 (010502060401101 1131 SUELDO BASE 378 32,400.00 00 32,400.00

0256 | 8221 0Q92E00137 0105020680401101 1341 COMPENSACION 374 §.000.00 Q0 5,000.00

0257 | 8221 Q92600137 4105020680401101 1345 GRATIFICACION 379 4,584.90 Q0 4,584.90

0238 | 8221 Q92E00137 010502080401107 1492 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 4,298.40 .00 4,298 40

0259 | 8221 0$2E00137 Q10502060401101 1443 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 379 3,189,50 .00 3,189.50

2E0 | 8221 092E00137 010502060401101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 379 563.50 .00 563.50
INDIVIDUAL

0267 | 8221 092E00137 010502080401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3794 376.20 .00 376,20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0262 | 3221 092800137 D10502080401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 546.80 .an 548.80

0263 | &221 082F00124 020201010503101 1131 SUELDO BASE 379 265,595.50 RHi| 265,595.50

0264 | 8221 082F00124 020201010503101 1324 PRIMA VACAGIQONAL 379 718.80 .00 718.80

0265 8221 O09ZF0U124 D202071010803101 1322 AGUINALDO 379 239610 00 2,396.10

0265 | 8221 0892F00124 020201010503101 1341 COMPENSACION 379 14,625.00 00 14,625.00

0267 | 8221 (92F00124 020201(HD503101 1345 GRATIFICACION 379 246,242 80 00 249,242.80

0268 | 8221 092F00124 020201010503101 1412 CHOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 60,938 80 .00 50,938 .80
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1 1 ENE 2018
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8AZ
POLIZA No. 379
FECHA 3110115 HOJA: 17 DE 36
Can. Cuanta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0269 | 8221 082F00124 020201010503101 1413 0000P CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 37y 37.796.10 .00 37,796.10
0270 | 8221 092F00124 020201010503101 1414 00O0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arg §,173.80 Til] 8,173.80
INDIVIDUAL
02711 8221 O092F00124 020201010503101 1415 O00OP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 4,456.80 .00 4.456.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DIEL 1SSEMYM )
0272 | 8221 092F00124 020201010503101 1416 0000f RIESGG DE TRABAJO 79 6.478.50 00 6,478.50
0273 | 8221 092F01107 020205010101101 1131 QUO0P SUELDO BASE 379 30,511.00 .00 30,511.00
0274 | 8221 O0O2F01107 020205010101101 1341 0000f COMPENSACION 379 1,125.00 .00 1,125.00
0275 | 8221 0OFD1107 020205010101101 1345 (000P  GRATIFICACION ams 57,525.00 .00 67,825.00
02761 8221 092701107 020205010101101 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3y 9,037.10 00 9,037.10
0277 | 8221 082F01107 020205010104101 1413 0000fF CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 379 6,705.80 .00 6,705.80
0278 | 8221 092F01107 020205010101101 1414 QO0OF CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAP|TALIZAGION 379 1,671.80 .ao 1,671.90
INDIVIDUAL
0279 | B221 092F01107 020205010101131 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS arg| 790.80 00 790.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0280 | B221 092F01107 020205010101101 1416 0Q00p RIESGO DE TRABAJO are 1,149.50 o 1,149.50
0281 | 8221 092HOD125 010502060401101 131 0000p SUELDO BASE 379 6,841.50 00 6,841.50
0282 | 8221 09ZHO0125 Q10502060401101 1345  000p GRATIFICAGION arg 723.50 00 723.50
0283 | 8221 092H00125 010502050401101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DOE SALUD 79 756.70 00 758.70
0284 | 6221 092H00125 Q10502060401101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 561.20 00 561.20
o285 | 8221 092ZHO0125 CI0S02060401101 1414 O000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 139.90 o0 139.50
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POLIZA DE DIARIO
MLUNICIPIO H_AYLUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
FECHA 3015 HOJA: 18 DE 36
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INGIVIDUAL
0286 | 8221 092H00125 010502060401101 1415 0000p APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 379 66.10 0o 66,10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0287 | 2221 DOZHO0125 Q10502060401101 1418 RIESGO DE TRABAJO kY] 88.10 Rit] 86.10
0288 | 8221 0852H00125 020205010101101 1131 SUELDO BASE 37e 6,445.60 .60 6,445.60
0288 | 8221 092H00126 (20205010101101 1341 COMPENSACION 378 375.00 .00 375,00
0250 | 8221 032H00M125 0202050101011071 1345 GRATIFICACIGN 3rg 2,683.10 A0 2,883.10
0291 | 8221 082HG0125 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,013.40 .00 1,012.40
0282 | 8221 (82HO0125 020205010101101 1313 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 379 T751.60 00 751.60
02831 8221 0952HDD125 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 187.30 ©.ao 1B7.30
INDIVIDUAL
0254 § 8221 092HO0125 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 374 8860 .00 88.60
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0295 | 8221 092H00125 020205010101101 1416 RIESGD DE TRABAJO 379 128.80 00 128 .80
0xo6 | 8221 092HO01Z6 02010101010410% 1131 SUELDO BASE 379 166,714.90 0 166,714.90
0297 | B221 092H00126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 3rs 4,268 90 a0 4,298 90
0298 | BZ21 0SZHO0126 020101010101131 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 18,116.60 00 18,115.60
0Zvg | 8221 09ZHO0126 0201010101011 1413 CUODTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 13.424.10 a0 1343410
0300 § 8221 092HOO126 0201071010101107 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION 379 1,391.40 o 1,391.40
INDIVIGUAL
0301 | B229 092HOR126 020101010101101 14156 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 1,581.20 .00 1,581.20
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- 31 ENE 7ar
5 |
: POLIZA DE DIARIO o
MUNICIFO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ .
POLIZA No. 378
FECHA s . HOJA: 19 DE 36
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM I
¢302 | 8221 Q¢U92ZHO0ZE C201010101071101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO ra . 2,209.50 .00 2.289.50
0303 | 8221 092400127 020201010302101 1131 00DOR  SUELDO BASE krit] 28 617.60 00 28,617 B0
0304 | 8221 082H00127 020201010302101 1345 0000f  GRATIFICAGION Kryt] ! 381150 .00 3.511.580
0305 | 8221 092400127 020201010202101 1412 0000y CUOTAS BE SERVICIO DE SALUD 79 3,280.50 .00 3,284.50
Q3d6 | 8221 O82HOD1Z2Y 020201010302101 1213 00009  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO arg ' 243300 00 2.433.00
0307 | 8221 092H00127 020201010302101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 9 . 4720 .00 477.20
INDIVIDUAL |
0308 | 8221 092HO01Z7 020201010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 79 2B6.E0 00 2R6.EQ
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM .
0309 | 8221 092H00127 020201010202101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO arg : 416.70 .00 415,70
0310 | 8221 D092HOM27 020204040201101 113 0000p SUELDO BASE 73 30,652.60 .00 30,652.60
0311 8221 DE9ZHOOMZ7 020204010201101 1341 0000 COMPENSACION a9 750.00 A0 750.00
0312 | 821 082H00127 0202040M0201101 1345 UODU[ GRATIFICAGION arq | 3.182.70 0o 318270
0313 | 3221 0BZHOQ1Z27 Q20204010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 79 I 3,995.80 .00 3,993.80
0314 | 2221 082HO0M127 D20204010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 379) | 2,963.50 .00 2,963.50
03151 8227 DL2HO127 020204010201101 1414 00’00[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 §32.10 00 £32.10
INDIVIDUAL |
0316 | 8221 092400127 020204010201101 1M5 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 79 : 4910 .00 349.10
GENERALES DE ADMINISTRACION QEL [SSEMYM
0317 | B221 092HQ0M127 020204010201101 1416 OOGOID RIESGO DE TRABAJOD 79 I 507.40 .00 507.40
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: POLIZA DE DIARIO _ |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
POLIZA No. 379 |
FECHA 31/01115 ' HoJA: 20 DE 16
!
Con. LCuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0318 | 8221 092HO0428 020206010301101 1131 0000p SUELDO BASE arg | B2.204.30 00 82,204.50
0319 | 8221 092H00128 020206010301101 1341 0000 COMPENSAGION arg 6.000.00 .00 5,000.00
0320{ 8221 092HO0128 020206010301101 1345  0D00f GRATIFICAGION 279 | 22163.70 .00 22 163 70
0324 ] 8221 0Q92HO0128 020206010301107 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 11,823.60 .00 11,923.60
0322 8221 0UHDOI2E 02020601030110% 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 379 | BB4460 00 8,844.60
03231 8221 092HOO12B 02020801030110%1 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 373 1,892.60 00 1,893.60
INDIVIDUAL |
0324 | 8221 092HO0128 020206010301101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 279 ©1,042.50 00 1,042.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0325 | ‘8221 oszHont28 020208010301101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 | 1,515.60 o0 1.515 60
0326 | 8221 092H001458 020206010302101 1131 SUELDO BASE 379 ~ 10,704.10 00 10,704.10
0327 | B221 092H00145 020208010302101 1345 GRATIFICACION 379 | 1,365.20 00 1,365.20
0328 | 8221 (92H00145 020206010302101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,305.80 0D 1,305 80
0320 | 8221 0U2HCO145 020206010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 | 96840 .00 968.40
0330 | 8221 092HO0145 020208010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 . 207.00 00 207.00
INDIVIDUAL |
0331 | 8221 092H00145 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 114.00 00 114.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0332 | 8221 O092HDDM45 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 | 1es.90 00 16590
0333 | 8221 092000115 010502020101101 1131 SUELDO BASE 379 7,116.50 .00 7,116.50
0324 | 8221 092000115 0105020201010t 1341 COMPENSACION 79 1,125.00 .00 1,125.00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
FECHA 31101115 HOJA: 21 DE 38
Con. Cucnta Cancepto Referencia Parcial Deke Haber
0335 | 8221 Q22L0011% 010802020701101 1345 GRATIFICACION 3ra 283510 Q0 2,835.10
0336 F B221 Q92L00115 010502020101101 1442 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 379 1.122.70 {0 1.128.70
0337 | 8221 092L00115 010502020101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO irs B38.10 00 838.10
0336 | 8221 092100715 010502020101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION KTgt] 208.90 00 208.90
INDIVIDUAL
0339 F 8221 092000115 010502020101161 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 374 38.90 00 98.90
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0340 | 8221 082LO0115 01050202010M104 1416 RIESGO DE TRABAJC ars 142,60 .00 143.60
0341 ] B221 Q32000116 010502020401107 1131 SUELDO BASE arg 32,805.00 5o 32 R05.00
03421 8221 0RZLOOMIE 0410502020401101 131 COMPENSACION 373 §,225.00 L0 £.225.00
0343 | 8221 0QD2L00116 010502020401101 1345 GRATIFICACION STSJ 8.807.70 40 B.807.70
0344 | 8221 08ZL00116 Q10502023401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 4,864.80 00 4,864.60
0345 | 8221 D92L00116 0108020204071101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 360950 .00 3,608.50
0345 | 8221 092L00116 010502020401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 379 795.20 .40 795.20
INDIVIDUAL
0347 | 8221 082000116 010502020401101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 425.80 .00 425 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
03484 8221 092000116 10502020401101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIQ 379 618,60 00 618.60
0349 | 3221 Q9ZL00137 010502020401101 113 0000[ SUELDQC BASE 379 4,050.00 00 4,050.00
0380 | 8221 092L00137 010502020401101 1341 0000p COMPENSACION 379 750.00 00 Ta0.00
0351 ] 8221 092L00137 010502020401101 1345 OQGOI GRATIFICACION 379 1,350.00 .00 1,350.00
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3 1 ENE 7015
. POLIZA DE DIARIO ‘ ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
FECHA khFiiglyl) HOJA: 23 DE 36
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haker
0352 F 8221 0982000137 010502020401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD ara 61500 04 615,00
0353 F 8221 092000137 0%0502020401101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTD 3?9“ 45630 RO 456.30
0354 | 8221 092100137 010502020401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 113.80 o)) 113.80
INDIVIDUAL
0as5 | 8221 082100137 O502020401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ara| 53.80 0o 53.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
DAGG | 8221 O09ZL00137  010502020401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 78.20 Rt 78.20
D3sY | 8221 QUZNOO47 Q20206010101101 TN SUELDO BASE arm 6,600.10 Rev] £,600.10
0358 | 8221 Qg2NOM 47 020206010101101 1345 GRATIFICACION 370 1,759.90 00 1,759.90
D359 1 8221 (O82N00147 020206010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 37 BAB 30 fHi] 346.30
0360 | 8221 0892N00147 0(20206010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQOLIDARIQ DE REPARTO s 626.20 0o G2B.20
0361 8221  D92N00147 (20206010101101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 37O a6.40 .00 96.40
INDIVIDUAL
0362 | 3221 092NOQ147 D20206010101101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3rgy 74.10 04 T4.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0263 1 8221 092NQ0147 020206010101301 1416 00D RIESGO CE TRABAJO 379 107.70 00 107.70
0364 8221 (032000142 020401010101101 1131 0000p SUELDO BASE arg 13,831.60 00 13,831.60
0365 | 8221 092000142 0204090101071104 1345 0000f  GRATIFICACION 379 3.524.30 flels] 3,524.30
0368 | 8221 092000142 020401010101 104 1412 0000y CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 1,746.60 00 1.746.60
0367 § 8221 (082000142 020401HO101101 1413 0000P CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD arg 1,295.50 00 1,295.50
0368 B221 082000142 0Z0401010101104 1414 00000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 204 20 oG 20420
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 39
FECHA 31VHMAS HOJA: 23 DE 3B
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deobra Haber
INDIVIDUAL
0369 | 8221 002000142 020401010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 152.80 .00 152.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q370 | 8221 000000142 020401010101101 1416 RIESGO DE TRABAIQ 379 22210 .00 222.10
37 8221 092000150 (2040201010111 1131 SUELDO BASE 379 404000 Do 4,040.00
0372} 8221 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 379 338.50 .00 3358.50
0373 ) 8221 092000150 020402010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379J 446 50 .00 446.50
0374 ]| 8221 092000150 Q20402010101101 1412 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 331.10 00 33110
0375 | 8221 092000150 020402010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKSN 379 B2.50 .00 82.50
INDIVIDUAL
0376 | 8221 092000150 020402010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379Y 35.00 b 39.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0377 | 8221 (92000150 020402010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO B?Qr 56.70 .00 56.70
0378 1 8221 (082000150 020402010102101 1131 SUELDO BASE 379 4,050.00 R 4,050.00
0379 ] 8221 (92000150 020402010102101 1341 COMPENSACION 379 5000 .00 750.00
0380 | 3221 092000150 020402010102101 1345 GRATIFICACION 379] 1,650.00 Ry 1,650.00
03811 8221 92000150 0204020401021041 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 645.00 0o 645.00
0382 1 8221 082000150 020402010102101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIKO DE REPARTO 379 478.60 oo 478,60
0283 | 8221 092000150 020402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 119.40 00 119.40
INDIVIDUAL
0384 | 8221 092000150 020402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 56.40 .00 56.40




OPE

RAD

: 31 ENE s
- POLIZA DE DIARIO R
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. ird
FECHA 3NMAS HOJA: 24 DE 36
Con. Cuenta Concepta Rafarancia Parcial Dabe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o385 | 8221 092000150 020402010102101 1416 (000f RIESGO DE TRABAJO 379 82.00 .00 82.00
0386 | 8221 092Q00105 D10702010101101 1131 0000P SUELDC BASE 379 45583 50 00 15,583.50
a3s7 | 8221 092Q00105 010702010101101 1345  0000p GRATIFICACION 379 712.30 .00 712.30
o388 [ 8221 092000105 010702010202101 1131 0000f SUELDO BASE 37a 10,125 00 00 10,425.00
0389 | 8221 092000105 010702010202101 1341  CODOp COMPENSACION 379 1,875.00 .00 1.875.00
0330 | 8224 002000105 Q1070201020211 1345  0000P GRATIFICACIGON 379 BB0.30 .00 B80.30
0391 | 8221 092000105 (10702010202101 1412 000OP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 1,288.20 .00 1,268.20
0392 | 8221 092000105 010702010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 955.80 .00 855.80
0393 | 8221 (092Q00105 010702010202161 1414  00D0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arg 4790 00 47.50
INDIVIDUAL
0394 { 8221 092000105 010702010202101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 112.80 00 112.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0395] 8221 092000105 010702010202101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 379 183,70 Q0 183.70
0396 | 8221 092Q00106 010702010303101 1131 oonol SUELDO BASE 379 20,203.50 .00 20,203.50
0357 1 €221 (92000105 L10702010303101 1341 0000 COMPENSAGION 379 3,000.00 00 3,000.00
0398 | 8221 092000106 010702010303101 1345  0000p GRATIFICACISON 79 9.205.70 .00 8,205.70
0399 | 8221 092000106 010702010303401 1412 0000} CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD arg 3,240.80 00 3,240.80
0400 | 2221 092QU0106 010702010303101 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTC a7g 2,404 70 a0 2,404.70
o401 | 8221 092Q00106 010702010303101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 318.80 .00 318.90




3 SPERA
11 CHE 201
£ POLIZA OE DIARIO
MURNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ BEEREEESS
POLIZA No. 319
FECHA JMINS HOJA: 25 DE 16
Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0402 | 8221 092CQ00106 010702010303101 1415 4000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS ara 28350 .00 283.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0403 | 8221 092000106 010702010303101 1416 RIESGQ BE TRABAJO 379 41240 200 412.40
0404 | 8271 092ZA00100 0103040102011 1931 SUELDO BASE 79 245070 2,460.70 o
06405 ] 8271 092A00100 010304010201101 1341 COMFENSACION kFi] 375.00 375.00 .00
0406 | 8271 Q92A00100 010304010201101 1345 GRATIFICACION 379 613.80 613.80 .00
0407 § 8271 092A00100 030304010201101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 9 402.50 402.50 i)
0408 | 8274 092A00100 010304010201161 1413 CLUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTO ara 298.60 298.60 .00
0409 | 8271 092A00100 010304010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 i8.70 18,70 00
INDIVIDUAL
0410 | 8271 092A00100 010304010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 3520 35.20 o
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0411 8271 0S2A00100 010304010204101 1416 RIESGO DE TRABAJO are 51.20 51.20 .00
0442 1 8271 082A00137 D010805010103101 1131 SUELDO BASE 379 3.780.00 3,780.00 .00
0413 | 8271 092AD0137 010805010103101 1341 COMPENSACION 379 750.00 750.00 40
0414 1 8271 D92A00137 010805010103101 1345 GRATIFICAGION 379 4,707.80 4,707 .80 .00
0415 | 8271 (092A00137 O108050101U3‘i01 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD . 379 950.80 a50.30 0
0416 ] 8271 092400137 010305010103101 1413 CUOCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 705.40 705.40 00
0417 | 8271 082400137 010803010103101 1414 &UD?J]IS?JELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 175.80 175.80 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAF

POLIZA No. 379

FECHA /0115 HOJA: 26 OE 36

Con. Cuenta Concepta Raferencia Parcial Dabe Haber

0418 | 8271 Q92A00137 010805010103107 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 8320 8320 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0419 ] 8271 092A00137 010805010103101 1416 050 RIESGO DE TRABAJO 379 121.00 121.00 .00

0420 8271 092D0OG102 010801010301101 1931 000 SUELDO BASE 379 1,755.00 1,755.00 .00

04211 8271 092DDHOS 01080101G3071101 1347 v COMPENSACION 379} 375.00 375.00 .00

0422 ¢ 8271 092000109 010801010301101 1345 040 GRATIFICACION 378 5,418.50 5,418.50 00

0423 3 8271 092000103 010301010301101 1412 O CUQOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 782.00 TEZ.00 00

0424 | 8271 092D00109 C10801010301101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 580.20 560.20 00

Qa25 ¢ 8271 092000100 010801010301101 1414 Y CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 14470 144.70 00
INDIVIDUAL

0426 | 8271 Q92000109 040801010301101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 68.40 68.40 200
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0427 | 8271 092000102 010801010301101 1416 Goaop RIESGO DE TRABAJO 379 99.50 89.50 .00

o428 ] 8271 082000114 010502060301101 1131 000y SUELDO BASE 379 2,025.00 2,025.00 K1 )]

04294 8271 092000114 010502060301101 1341 0000p COMPENSACION 379) 375.00 375.00 .00

04301 8271 092000114 010502080301101 1345 0000p GRATIFICACION 379 1.250.00 1,250.00 00

0431 | 8271 092D00114 010302060301101 1442 oo CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 365.00 365.00 00

0432 ] 8271 092000114 010502060301101 1443 0000p  CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTOQ 379 270.80 270.80 .00

04331 8271 092000114 010502060301101 1414 o0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 67.50 67.50 .00
INDIVIDUAL

0434 | 8271 092000114 010502060301101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 379 31.90 3.90 .00




¥ [EFERADD]
: : POLIZA DE DIARIO 3 EREFAE
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 378
CECHA 31MMs HOA: 27 DE 36
Can, Cuenta Cancepta Referencia Parcial Daba Haber
GENERALES DE ACMINISTRACION DEL ISSEMYM
0435 | 8271 082000114 010502060301101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 379 46.40 46.40 .00
0436 | 8271 092600121 010502060201101 1131 0000 SUELDX BASE 378 12,150.00 12,150.00 00
0437] 8271 092500121 010502080201101 1341 00309 COMPENSACION e | 2,250.00 2,250.00 .00
0438 | 8271 082E00121 010502060201101 1345 0000p GRATIFICACION 379 804510 B,045.10 .00
0433 ] £271 092E00121 010502080201101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 224470 2.244.70 an
0440 | 8271 O0S2E00121 010502060201101 1413 0C000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 1,665.40 1.665.40 .00
D441 | 8271 O092ZE00M21 O10502060201101 1414 0000p  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 286.10 286.10 00
INDIVIDUAL
0442 § 8271 Q9ZEND121 010502080201101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 198,50 198.50 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM F
0443 | 8271 092ECD012t 010502060201101 1416  0000f RIESGO DE TRABAJO 379 '285.40 285.40 .00
0444 | 8271 092600137 010502060401101 1131 0000f SUELDC BASE 379 32,400.00 32,400.00 .o
0ad5 | 8271 Q92E00127 010502080401101 1341 Q000 COMPENSACION 379 6.000.00 8.000.00 00
0446 | 8271 O0S2EOCM37 010502060401101 1345 00000 GRATIFICACION 379 4,584.90 4,584.90 .0
0447 | 8271 Q92E0(M37 O10502060401101 1412 0000Q CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 4,295.40 4,298.40 .00
0448 | 8271 (Q9ZEOQ137 (10502080401101 1413 Q000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO arg 3,189.50 3,189.50 40
0449 | 8271 GO2EQ0137 O10502060401101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 563.50 563.50 .00
INDIVIDUAL
0450 | 8271 092E00137 010502060401101 1415 00008  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 376.20 376.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL IS3EMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 379

FECHA 31/0MM5 HOJA: 28 DE 36
Can. Cuenta Cancepta Referencla Parclat Deba Haber

0451 | 8271 0Q92EDD137 (01Q50Z2080401101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 379 546.80 546.80 00
0452 | 8271 052F00124 Q0201010503101 1131 SUELDG BASE 379 265,595.50 265,595.50 00
0453 | 8271 08ZFO0124 0202010105Q031071 1321 PRIMA VACACIOMAL 379 718.80 718.80 Rill]
0454 | 8271 092F00124 020201010503101 1322 AGUINALDD 379 2,396.10 2,396.10 0o
D455 | 8271 092F00124 0202010103503101 1341 COMPENSACION 379 14,625.00 14,625.00 00
0458 1 3271 0922F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 379 249,242.80 249,242.80 00
0457 | 8271 (02F00124 Q2021010503101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 50,936.80 50.838.80 .00
Q458 T 8271 092F00124 020201010503101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 37,796.10 37.796.10 KoL)
0452 | 8271 092F00124 0202010403503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 §,173.80 8.173.80 .00

INDIVIDUAL
0460 1 8271 09ZF00124 Q20201010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS GASTOS 379 445680 4,456 80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0461 | 8271 092FD0124 020201010503101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 379 6,478.50 647850 .00
0482 | 8271 0S2FG1107 020205010101101 1134 SUELDQ BASE 374 30,511.00 30.511.00 .00
0463 | 8271 082F01107 020205040101101 1341 COUMPENSACION 379 1.125.00 1,125.00 00
0464 § 8271 092FD1107 020208010101101 1345 GRATIFICACION 379 §7,925.00 57,925.00 .00
0465 | 8271 092zFC01107 020205010101101 1492 CUGTAS DE SERVICIO DE SALID 378 9,037.10 9,037.10 .00
0466 | 8271 092F01107 02020601(101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 378 6,705.80 6,705.B0 .00
0467 | B271  092F01107 020205010101101 1414 &%%giDEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 379 1,671.90 1.671.90 0g
Al
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. POLIZA DE DIARIO L
MUNIGIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 379
FECHA Sne HOJA: 20 DE 36
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0468 | 8271 0S2FDT107 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 790.80 70 80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0469 | 8271 092FCI1G7 02020501G101101 1418 RIESGO BE TRABAJO 379 1,149.50 1.149.50 00
470 | 8271 092HOO125 010502060401101 1431 SUELDO BASE 379) 6.84150 6,841.50 00
0471{ 2271 092HO0I25 D10502060401101 1345 GRATIFICACION a7 723.50 723.50 00
0472 | €271 092HO0125 010502050401104 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 379 756,70 756.70 00
0473 8271 092HODY25 Q1O502060401101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a7 56120 561,20 00
0474 1 8271 Q92HODM25 010502050401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 139.90 139.30 00
INDIVIDUAL
pa75 | 8271 09ZHODI25 (HO502080401101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 374 66.10 88.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o476 | 8271 092HO0125 010502050401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 85.10 96.10
0477 | 8271 092HODD125 020205010101101 1131 SUELDO BASE 379 6,445 60 6,445.50
0478 | 8271 092HDOM25 020205010101101 1341 COMPENSACION 379 375.00 375.00
0479 | 8271 092HOG125 020205010101104 1345 GRATIFIGACION 279 2,882.10 2,883.10
0480 | 8271 09ZHD012S (2020501010110 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 1,012.40 1,013.40
0481 8271 002HOD125 020205010101101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 378 751.60 751.60
0482 | 8271 092HOD25 020205010101101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 187.30 187.30
INDIVIDUAL
0483 | 8271 092HOO125 Q20205010101101 1415 QODOP APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 88.60 808.60
GENMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




1 1 ENE 7015
POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 373
FECHA AL HOJA: a DE 36
Can. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Deba Haber
0484 | 8271 092HOMI25 D20205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 128.80 128.80 00
04851 8271 (092HOO1Z26 020101010101101 1 SUELDO BASE 379 166,714.90 166,714.90 00
0485 | 3271 092HO0126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 379 4,208.90 429890 00
0487 | 8271 092HOO126 020101040101101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 478 18,116.60 18,116 60 .00
0488 | 8271 092HAO126 020101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 13,434.10 13,434.10 00
0489 | 8271 092HO00128 020101010101101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 1,384 .40 1,391.40 00
INDIVIDUAL
0450 | 8271 032H00126 020101010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 378 1,581.20 1,561.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0481 | a271 0a2HO0126 020101010101101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 379¢ 2,295.50 2,299.50 00
0452 | €271 092HMMZ7 D202071010302101 11 SUELDO BASE 379 28,617.80 28,617.80 00
0483 | 8271 092HOD12? 020201040302101 1345 GRATIFICACION 379 351150 351150 00
0484 | 8271 O092HO0M27 020201010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 3,280.90 3,280.90 00
Qavs{ 8271 092H0G127 020201010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 379 2,433.00 243300 00
0496 | 8271 082HOD127 020201010302101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZAGION 379 477.20 4771.20 an
INDIVIDUAL
0497 | B271 092H00127 020201010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 286.60 286 B0 00
. GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0a08 | 8271 092HO0127 02020101030211 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 416.70 416.70 A0
04499 | 8271 092HO0127 020204010201101 1A SUELDO BASE 379 30.652.60 3065260 00
0500 | B27% 082H001Z7 020204010201101 1344 COMPENSACION 379 750.00 750.00 00




: o (] OPERADOD|
31 ENE WS
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE RAZ
POLIZA No. 379
FECHA 31/81/15 HOUA: 31 DE 36
Con. Cuenta Concepto Raferencia | Parclal Debe Haber
0501 | 8271 0O2HDD127 020204010201101 1345 GRATIFICACION 5 | 3,182.70 3,182.70 00
0502 | 8271 092HDO127 020204010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 379 3,995.80 3,995.80 .00
0503 [ 8271 092HOD127 QZ0204010207101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3rol 296350 2,963.50 00
0504 | 8271 092HDOM2Y 0202040102041101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZAGION 379 632.10 £32.10 .00
' INDIVIDUAL
0505 | 8271 DOYZHO0127 0202040102011C1 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 349.10 34910 00
GENERALES DE ADNMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0506 | 8271 092HO0127 G20204010261101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 507.40 507 40 .00
0507 | 8271 082HO0M28 020206010301101 1431 SUFLDO BASE 379 82,204.30 82.204.30 .00
0508 | 8271 (92HO0128 020206010301101 1341 COMPENSACION 379 6,000.00 6,000.00 .00
0509 ] 8271 092HO0128 020206010301101 1345 GRATIFICACION 3?9r 22,163.70 22,183.70 a0
0510 | 6271 Q92HO0T28 020206010301101 4412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 11,823.60 11,923.60 .00
0511 | B271 092H00128 020206010301101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO are 8,844 60 8,844 60 Q0
0512 | 8271 092HO0128 02020601030110% 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arg 1,903.60 1,893.80 .00
INDIVIDUAL
0513 | 4271 092HOOIZE 020206010301104 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 1,042.50 1,042.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0514 | 8271 Q92H00128 020206010301101 1446 RIESGO DE TRABAJO e 1,515.80 1515.60 .00
0515 | 8271 092H00145 020206010302101 1131 SUELDO BASE arg 10,704.10 10,704.10 00
0516 | 8271 0O2HOD145 020206010302101 1345 GRATIFICACION 379 1,385.20 1,365.20 .00
0517 | 8271 DE2HO0145 020206010302101 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 379 1,305.80 1,305.80 .00
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3LEHE 708
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8AZ
POLIZA No. s
FECHA 3101/15 HOJA: 12 DE -
Con, Cuenta Concepto Roferencia Parcial Debe Haber
0518 | 8271 082HD0145 020208010302101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 375 968.40 968.40 00
05181 8271 092HO0145 020206010302101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 378 207.00 z07.00 .00
INDIVIDUAL
0520 § 8271 092H00145 Q20208010302101 1415 APCORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 379r 114,00 114.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0521 | 8271 092HO00145 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAJD 378 165.90 165.80 .00
0522 | 8271 082L00115 010502020101101 1131 SUELDO BASE 379 7.116.50 7.116.50 RE)j
0523 | 8271 092000115 01050Z2020101101 1341 COMPENSACION 379 1,125,00 1.125.00 00
0524 | B271 082000115 010502020101101 1345 GRATIFICACION 379 2,835.10 2,835.10 .00
0525 | B271 082000115 010502020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 378 112970 112870 Q0
0526 | 8271 0B2L0011S 0310502020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 379 838.10 83810 .00
0527 | 8271 092000115 §10502020101101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 379 208.90 208.90 00
INDIVIDUAL
0528 | 8271 D92L00115 Q10502020701101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 98.90 58.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q529 | 8271 09ZL00115 010802020101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 379 143.60 143.60 .00
0330 | 2271 QO2LOC116 g10502020401101 1131 SUELDO BASE 379 32,805.00 32.805.00 00
0531 ) 8271 052L00116 010502020401101 134 COMPENSACION 37¢ £,225.00 £,225.00 00
0532 ]| B27t 092000116 Q10502020401101 1345 GRATIFICACION 379 8,807.70 8,807.70 Ret)
0533 | 8271 092100116 010502020401101 1412 CUQTAS DE SERVICIO OE SALUD 379 4,864.80 4,864.80 .00
0534 | 8271 092L00116 010502020401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 379 3,609.50 3,609.50 {00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

PGLIZA No. an

FECHA 31101115 HOJA: 13 26

Con. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Dobe Habear

0535 | 8271 092000116 (10502020401101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 79 79520 795.20 .00
INDIVIDUAL

0536 § 8271 0392000116 010502020401101 1415 O000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS arg 425.B0 425.80 .o
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM

0537 | 8271 082100116 010502020401101 1416 RIEZGO DE TRABAJIC 379 6518.60 618.60 .00

0538 | 8279 092000137 010502020401101 1131 SUELDO BASE 379 4,050.00 4.050.00 .00

0539 f 8271 032L00137 010502020401101 1341 COMPENSACION 79 720.00 750.60 .00

0540 [ 8271 092000137 010502020401101 1345 GRATIFICACION 373 1,350.00 1,350.00 .00

0541 ) 8271 092000137 010502020401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 79 515.00 615.00 o0

0542 | 8271 082000137 010502020401107 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3ra 456 30 456.30 .00

0543 | 8271 092000137 010502020401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION s 113.80 113.80 00
INDIVIDUAL

0544 | 8271 0B2L00137 010502020401101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 79 53.80 53.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0545 8271 092L00137 0Q10502020401101 1416 RIESGO DE TRABAIO 79 78.20 78.20 .00

0546 | 8271 0S2NOD147 020206010101101 1131 SUELDO BASE 379 6,600.10 6,600.10 .00

0547 | 8271 092N00147 (02020B(1M0301101 1345 GRATIFIGACION 3719 1.759.80 1.759.90 .00

0548 | 8271 Q92NO0147 Q20208010101101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD KY§:) 846 80 846.80 .00

0549 1 8271 092N0O14Y 0202080101011 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTQ 379 B28.20 628.20 .00

0550 | 8271 092N00147 Q20208010101101 1414 %UD?JI‘B?J EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION ara 98.40 96,40 00




OPERADD

31 ENE 1018
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA Na. 379
FECHA 3INS HOUA: 34 DE 18
Con. Cuecnta Concapto Rufarencia Parcial Debo Haber
0551 | 8271 Q9ZN0OD147 020206010101101 1815 00G0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS ara 74.10 74.10 Dt
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0552 | 8271 (092N00147 02020601010110%  141€ 0000F RIESGO DE TRABAJO 379 107.70 10770 00
0653 | 8271 082000142 020401010401101 1131 0000} SUELDO BASE 379 13,831.60 13,831.60 .00
0554 | 8271 (92000142 020401010101101 1345 000D§ GRATIFICACION ara 3,524.30 3,524.30 B0
0555 | B271 032000142 020401010101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 1,746.60 1.746.60 oo
0556 | B271 032000142 020401010101107 1413 OH00F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 73 1.285.50 1,295.50 .00
05357 | 8271 092000142 0204010101011Q01 1414 0000[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 294 20 204 20 .00
iINDIVIDUAL
0558 | B271 082000142 020401010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3rs 152.80 152.80 0B
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
G550 | 8271 092000142 Q204010104HM101 1415 RIESGO DE TRABAJC ars 22210 22210 .00
Q560 | 8271 082000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 379 4,040.00 4,040.00 .00
0561 | 8271 092000150 0204D2010101101 1345 GRATIFICACION 379 339.50 339.50 .05
05621 8271 Q92000150 Q2040201010110% 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALLD 374 446.5¢ 446.50 .00
0563 ] 8271 092000150 020402010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 379 33110 331,10 o0
0564 | 8271 092000150 020402010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 82.50 82.50 .00
’ INGIVIDUUAL
0865 | 8271 DU2000150 020402010101101 1415 APORTAGCIOMES PARA FINANCIAR LQS GASTOS 374 39.00 39.00 .0¢
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0566 | 8271 092000150 0204020101011 1416 RIESGO DE TRABAID 379 .70 56.70 00
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31 ENE 7018
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. an
Ceca 110115 HOJA: 35 DE 36
Con. Cueanta Concepio Refarencia Parcial Dehe Haber
0567 | 8271 092000150 020402010102161 1131  DODOR SUELDO BASE 378 4,050.00 4,050.00 00
0568 { 8271 092000150 020402010102101 1341 0000 COMPENSACION arg 750.00 750.00 0D
0569 8271 092000150 020402010102101 1345  00oop GRATIFICACION 379 1,650.00 1,650.00 00
0570 | 8271 092000150 020402010102101 1442  0000f CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD a7 545 00 645.00 00
0571 | 8271 092000150 020402010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 379 478.60 478,50 00
o572 | 6271 092000150 020402010102101 1414  0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION arg 119.40 119.40 00
{NDIVIDUAL
0573 | 8271 092000150 0204020010210 1415 00DOp  APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 379 56.40 56.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
0574 | 8271 (92000150 020402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 379 B2.00 8200 00
05751 8271 092Q00105 010702010101101 1139 SUELDOD BASE 379 15,583.50 15,583.50 00
0576 | 8271 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 379 712.30 712.30 00
0577 | a271 092000105 010702010202101 1134 SUELDO BASE 379 10,125.00 10,125.00 00
0578 8271 092000105 D107020M10202101 1341 COMPENSACION 378 1,B75.00 1,875.04 00
0579 | 8271 092Q00105 010702010202101 1345 GRATIFICACION 379 880.30 880.30 00
0580 | 8271 082000105 010702010202101 1442 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 379 1,288.20 1,288.20 00
0581 | 8271 092Q00105 010702010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 379 955 80 955 80 20
0562 | 8271 ©£92Q00105 010702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 47,90 47.90 00
INDIVIDUAL
0583 | 8271 092000105 010702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 379 112.90 112,90 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM




® o OPERADD
3T ENE 7008
POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO CE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 373
3M1M0ING
FECHA HOJA: 36 DE 36
Can. Cuenta Cancepto Referencia Pargcial Debe Haber
05234 | 8271 092Q0010% 010702010202101 1416 0000y RIESGO DE TRABAJO 79 161.70 163.70 .00
05851 8271 092000106 0107020100311 1131 00008  SUELDO BASE g 20,203.50 20,203.50 .00
0586 1 8271 092Q00108 010702010303101 1341 0000y COMPENSACION 373 3.000.00 3,000.00 .00
0587 | @271 082Q00108 010702010303101 1345 00009 GRATIFICACION 379 9,205.70 9,205.70 .00
0588 | 8271 (092Q00106 010702010303101 1412 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 379 3.240.80 3,240.80 .00
0589 | 8271 (92000106 014702010303101 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 3791 2404 70 240470 .00
0590 | 8271 092Q00106 C10702010303101 1414 000D) CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 379 31880 318.80 .o
INCHVIDUAL
0581 | 8271 092Q00108 010702010303101 1415 O00CF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 379 28150 283.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL [SSEMYM

0582 | 8271 092Q00106 010702010303101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 379 41240 412.40 0o

SUMAS IGUALES: $ 6,116,051.60 ¥ 3058025800 $ 3,05802580

DESCRIPCION

LISTA DE RAYA ADMINIRRESPONDIENTE A LA 1ER QNA DE ENERQ DEL 2015
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