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POLIZA DE DIARIO =
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLAL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 31101115 HOUA: 1 DE 131
Can, Cuenta Conceeto Referencia Pargial Debe Haher
ooD1 4 1112 000000004 O00000000CCO217 QOGO LY BANORTE, 5.A. 393 20,287 776.50 oo 20,287 776.50
FLWJO DE EFECTIVO; 21 SERVICIOS PERSONALES 20.287.776.50
oooz | 1123 Q00000004 O00CO0COOOCOU0T Q002 0J0Cp SUBSIDIO AL EMPLEC 333 7233380 72,333.30 00
0003 | 2112 000000001 0000AQODO0CGO01 1656 0000p ZTNIEFSETAC'ON ES FIMMART, 5.A PRI DE CV, SOFOM 383 7271170 00 7271170
0004 | 2112 QO000D0DT OOOODOQOUQOOD0T 23 0000p PUBLISEG, S.APL DE CV, SOFOM, ENR. 383 65,847 .10 00 65,647.10
G005 | 2112 QO0COODD1 000000000000001 0139 000 IMPULSORA PROMOBIEN 5. A.DECV. 393 E2,918.80 .00 62.918.50
0008 | 2117 0CD00GDDT 0000000000000 0002 0000 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 383 31,332 .40 .00 31,332.40
0007 | 2117 0Q0000C01 000QC0000000C01 0002 0001 gig/l’EMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 393 197 387.00 A0 167 387.00
-ava
qo0s | 2117 000000001 O0OGO000000D007 0002 aom SIS}ZEMA CE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 393 250,921 .60 .00 250,921.60
1.
GUO% ) 2117 OOKOCO0Y  0Q0DOAGOA00ODNT D002 Qo GASTOS GENERALES DE ADMIMISTRACION 1% 393 235,132.20 .30 235,132.20
0010 § 2117 000000001 QODOCOOO0000001  QOGO2 00013  RIESGO DE TRABAJO 383 341,801.70 00 341,801.70
o611 | 2117 000000001  Q0OOOCOGOODOGOT  0OD2 (0001p PRESTAMO CREDITO DE CONSUMO 393 2,365,30 40 2,365.30
L0121 2117 DDOOOQONH  QOGOOGOO000001 0002 0001§ SEGURQO DE VIDA I'SSEMYM 383 8,765.80 0 B8,769.80
0013 | 2117 00CGOA0001 O00000000000001  OCO2 00019 CREDITO BE CENTROS VACACIONALES 393 78380 .00 783.80
L5.5.EMY.M.
0014 | 2417 000000001 DQOOGOOCOD00001 002 0000F PRESTAMOS HIPOTECARIOS 3893 24,203.40 i) 24,203.40
00151 2147 000000001 OOQODOODINOC00T 0002 0100 ‘SSFEMYM Retenciones de Cuatas para Fonda Solidaria 392 1,646,540.30 Rl 1,646,540.30
de Reparto




OFPERADO

31 ENE 0%
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 193
FECHA 3106 HOJA: 2 DE iEd
on. Cuenta Cancento Referencia Parcial Debe Haber
00161 2117 000000001 COCO00C00000001 0002 000D !SS?E’MYM Retenciones de Cuotas para el Servitio de 393 1,248,400.00 00 1,248,400.00
alu
0017 | 2117 00000C0O0T  QO0ODUGIOON0001 02 COOOF  ISSEMYM Aportacion Municipal para el Fondo de KK 1.994,775.50 .00 1,994,776.50
Reparto
o018 | 2117 QOOO0000T OO0Q0QUGOOOO00T G002 (OO0 ISS?EIMYM Aportaciones Municipales para ¢ Sexvicio de 393 2,687,017.50 00 2,687,017.50
alu
o018 | 2417  ©O0000D01 000COCDO0000001 0002 PRESTAMOS ESPECIALES 383 162,837 BD L0 162 837.80
0020 F 2117  QUOOMNIODT  GOOIDCOT00MI0N Q002 SEGURO DE ALTO ISSEMYM 393 10,019.00 .ao 10.019.00
0021 | 2117 0Q0000001 GOODOOQDOA0000Y 0003 RETEMCIONES DEL |.S.P.T. 383 3,003,187.20 00 3.063.187.20
G022 | 2117 000000001 GOOODODOGONO0OT 0004 CUOTAS SINDICALES 393 76,038.90 40 76,036.90
0023 | 2117 000000001 0OC0OOCDO000Q01 D004 CUDTAS MUTUALISTAS 393 76.036.90 .00 76,036.80
0024 | 2117 000000001 GOO00DOOCCA0C001 D004 FONDO DE RESISTENCIA 393 281800 .00 2,818.00
00251 2117 QOOGO0D0DT  GOODOOODGA0D001 0004 CAJA DE AHORRO 393 271,308.50 00 271,308.50
0026 § 2117 000000001 0000O0OOOOCO001 0004 FONDO DE VIVIENDA 393 238,536.70 0o 238,538.70
0027 | 2117 000000001 GOC00O0000000001 000G PENSION ALIMENTICIA 303 164,788 00 00 164,788 00
Qo8 | 2117 Q0000G00t  DOOOOGOO0DAAGDT 0005 DESGUENTO DE RESPONSABILIDADES 393 6,024,680 .00 §,024.60
0028 | 2117 000QOQ001 00QOOO0O0O00001 0005 DIVERS0E 393 36,707.10 00 36,707.10
o0ag | 2117 000000001  DOGOOCO0OODA001  O0DS APORTACION PLAN DE PREVISION SOCIAL 393 1,178,461.70 64 1,478,461.70
0031 F 2117 QDOOOCOGT  00000ODDO00GA01 0005 PROGRAMAS MENORES TRARAJADORES 393 325,00 .00 325.00
URBANO MARGINALES (DESCUENTO METRUM)
G032 1 2117 00(GOORO1  0000OC000000001 (006 FONACOT 393 346,910,50 .00 346.910.50




OFERADC
41 ENE 1M

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310115 HOJA: 3 DE 131
Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
0033 | 2119 000000002 00000DCODDO0001 0008 06260 SOLUCIONES BENSER, S.A.P.IDE CV. 393 455,604.20 .00 455,604.20
0034 | 2118 000000002 0000CDO000000D1 Q008 0638F PRESTAMELO, S.AFPL DE C.V., SOFOM, ENR. 393 12,819.20 .00 12,819.20
0035 F 2112 Q00000002 QO000000ADOON0T 0008 0617f CREDIPRESTO S AP DE C.V, SOFOM, EN.R. 383 97,303.00 Ao 47,303.00
0036 | 2418 00CO0000Z QO0QOODRI000001 0008 05579 GRUFD NEVADG SERVICIOS ACTIVOS SA.DE 383 720.80 0a 720.80
C.V¥. SO0FOM ENR
0037 | 2118 000000002  0000000000000D1 0001 0067] MUCING CAMPUZAND EDGAR 393 15,266.80 a0 15,266.80
0032 | 2118 00000002 (J00000DQ000001 0008 96213 GRUPO MEXLAZZA, S.A. DE C.V. SOFOM ENR 393 184.293.70 £0 184,293.70
0039 | 2112 000DO0002  CGOOO0ODDOGOON0T 0008 061 BP FMMADMINISTRADORA, S.A.DE CV. 393 212,73 80 .00 212,734.80
0040 | 2115 0000Q0002 CO000OOCCQOOGQ01 Q008 0004k ggEMA MUNICIPAL D.1.F. DE TLALNEPANTLA DE 303 72500 Bile 725.00
0041 2119 000000002  CGO00DC000Q001  0o0a 0637¢ TACREFIN, S.A. DE C.V., SOFOM. 393 18,707.30 .00 18.707.30
ood2 | 2119 00000002  0CQCO0OODHIN001 Q008 0637F CONSURPAGO, SA DEC.V, SOFOM ER. 393 29,179.90 0o 20,179.90
0043 | 5100 092A00400 010301010201101 1131 0O00f SUELDO BASE 382 507,608.02 507 ,608.02 00
0044 | 35100 092AG0100 Q1030110201101 1344 oonty COMPENSACION 393 20,087.50 20.087.50 .00
0045 | 5100 092A00100 010301010201101 13456 DOGOP GRATIFICACION 393 471,046,348 471,046.38 00
0046 | 5100 092A00100 O103041010201101 1412 0000§ CUCTAS DE SERVICGIC DE SALUD 393 ¥6.208.70 76,208.70 00
Q047 | 5100 092AC00100 01030101020%101 1413 0000p CUQOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTO 393 56,544.00 56,544.00 A0
0048 8 5100 092400100 Q1030101020110 1414 K0P GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 10,495.60 10,485 60 .00
NDIVIDUAL
0049 | 5100 092A00100 010301010201101 1416 APJRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 6,668.10 5,668.10 .00
0000[ GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM




[OPERADR

. . 31 ENE 2015

POLIZA DE DIARIO '

MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA 31/01/15 HOJA; 4 DE 13
Con, Cuanta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
0050 ) 5100 092A00100 010301010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJQ a3 9.694.00 9,624.00 00
0051 | 5100 092A00100 G10304010201101 1111 0000p DIETAS 3493 1,084,387 .20 1,094,387.20 o
0052 | 5100 092A00100 010304010201101 1131 a0 SUELDO BASE 393 1,094,593.90 1,094,593.90 .00 |
0053 | 5100 092A00100 010304010201104 1321 0al PRIMA VACACIONAL 393 340.30 340.30 .00 |
0054 | 5100 092400100 010304010209101 1322 oo AGUINALDO 383 108170 1.091.70 ' 00 |
0055 | 5100 092A00100 010304010204104 1341 COMPENSACION 393 30,550.00 30,550.00 .00
0056 | 5100 092A00100 010304010201107 1345 aqo GRATIFICACION 353 1.117,102.6¢ 1.117,102.00 00 |
0057 | 5100 0S2A00100 010304010201101 1412 Qoo CUOGTAS DE SERVICID DE SALUD 383 22517280 225172.80 .00 |
0058 | 5100 052A00100 010304010201101 1413 o CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 393 167,075.70 167 075.70 00 ‘
0050 § 5100 0Q82A00100 010304010201101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DFE CAPITALIZACION 393 29,068.74 29,066.70 .00

INDIVIDUAL
aos0 ] S100  (92A00100 010304{10201101 1415 0a0 ARORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 19,702.80 19,702.90 .0p

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ;
Q061 | 5100 092A00100 §10304010201101 1416 C000p RIESGO DE YRABAJO 393 24,644 40 25.,644.40 00 ’
oog2 | 5100 052400100 010304010201101 1585 pO0Op DESPENSA 383 1,264.50 1,364.50 00
0062 | 5100 092700101 010304010402101 1131 000 SUELDOQ BASE 393 418,067 .40 418,007.40 00
00E4 | 5100 092A00101 010304010102101 1341 o009  COMPENSACION 383 4,800.00 4,900.00 00
0065 | 5100 092A00101 0103040101021 1345 O000p  GRATIFICACION 393 260,972.50 260,972.50 00
006E | 5100 092A00101 010304010102101 1412 ODDDE CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 57,162.00 57,182.00 00
0067 | 5100 082A00101 010304010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 363 42 426,10 42,428.10 00

l




[OPERALR

s 71 ENE 7045
. : POLIZA DE DIARIOD !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA 305 HOJA: 5 DE T
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
QO3 | 5100 022A00101 010304010102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 8,206.90 8.306 .90 .00
INDIVIDUAL
0069 | 5100 D92A00101 010304010102101 14156 D[)Dor: APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5,003.50 500390 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
c07a 1 5100 092A00101 010304010102101 1418 0000p RIESGQO DE TRABAJO 393 7.274.00 7,274.00 00
0071 | 5100 0S2A00101 010304010102101 1595 00CO® DESPENSA 393 448.50 44B.50 .00
0072 | 5100 092A00101 010502050108101 1131 aocoy  SUELDO BASE 393 152,369.70 152,368.70 .00
0073 3§ 5100 092A00101 010502050108101 1341 0000 COMPENSACION 393r 262500 2,625.00 .00
0074 | 5100 002A00101 Q10502050H08101 1335 00Q00p GRATIFICACION 393 7381710 73,617 10 oo
0075 | 5100 092400101 010502050108101 1412 OQQ00F CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 343 18,624.10 18.624.10 .00
0076 | 5100 0QO2AQ0101 010502050108101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTG 393 13.818.70 1381870 00
0077 | 5100 092A0010H 010502050108101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAFRITALIZACION 383 2.380.20 2,320.30 .00
INDIVIDUAL
0078 | 5100 092000101 01050205010810% 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,630.00 1,630.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL 1ISSEMYM
00791 5100 0©92A00101 010502050108101 1416 00009 RIESGO DE TRABAIO 383 2,369.10 2,369.10 00
0020 | 5100 092400112 Q10301010201101 1431 a SUELDO BASE 393 333,735.60 333,735.60 0
ooa 5100 092A00112 010301010201101 1131 000 SUELDO BASE 353 93,079.80 93,079.80 00
0082 | 5100 092400112 010301010201101 1341 Qoo COMPENSACION 383 18,425.00 18,425.00 00
0pE3 | 5100 092A00112 010301010201101 1341 0 COMPENSACION 383 4,925.00 492500 00
00B4 F 5100 092A00112 0103011020111 1345 0000p GRATIFICACION 303 1F2.712.40 172,712.40 RLI]
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. ATUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 3%

FECHA 31i0115 HOJA: . DE 134

Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber

ooss | 5100 092400112 010301010201101 1345  0000) GRATIFICACION 393 58,001.00 58,001.00 0

0086 | 5100 002400112 010201010201107 1412 QODO§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 4713140 47,134.40 .00

o087 | 5100 002400112 010301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 14,704.10 14,704 10 .00

0088 | 5100 092400112 010301010201401 1413 00O0P CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTC 393 34,872.90 34,972.90 00

ong9 | 5100 092400112 010301010201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SDLIDARIO DE REPARTO 393 10,910.10 10,910.10 i

0000 | 5100 (092400112 Q10304010201101 1444 O CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 5817.40 6,817.40 0o
INDIVIDUAL

0091 | 5100 092A00112 010301010201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 2,190.80 2.199.30 D0
INDIVIDUAL

pooz | 5100 092400112 010301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 4,123.80 4.123.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0093 | 5100 092400112 ©10301010201101 1415  QUO0R APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 303 1,286 KO 1,286.60 on
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMY

ooga | 5100 082A00112 010301010201101 4416  0000p RIESGO DE TRABAJD 393 5,995.30 5,995.30 00

0pI5 | 5100 092400112 010201040201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 393 1,870.60 1,870.60 00

O0S6 | 5100 092A00122 DI0804010101301 1131 00O0P SUELDC BASE 393 18,212.20 18,212.20 00

0007 | 5100 002A00122 010804010101101 1341 0000 COMPENSACION 393 375.00 375.00 00

o0ge | 5100 092200122 010804010101101 1345 0000p GRATIFICACION 303 15,892.20 15,892.20 00

0099 | 5100 092400122 010804010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 2,565 20 2,565 20 00

a0 | 5400 092400122 01020401010110% 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 393 1.903.30 1,803.30 00

o101 ] 5100 092400122 010804010101101 1414 0000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 474.50 474,50 00




v o ® [OPERABS
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3 1 ENE 7044
: © POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FEGHA 3MI011S HOJA: 7 1N
Con, Cueata Concepta Referencia Parcial Dabe Haber
INDIVIDUAL
D102 § 5100 O0UZA00122 010804010401%01 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 224.40 224,40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0103 | 5100 092A00122 010804010101101 1416 0O00R RIESGS DE TRABAJO 393 326.30 326.30 .00
0104 | 5100 092A00137 010401010103101 1131 0000F SUELDO BASE 393 124,878.00 124,878.00 00
0105 | 5100 092400137 010401010103101 1341 0000 COMPENSACION 393 4,875.00 4,975.00 oo
0105 | 5100 092400137 010401010103101 1345  O0DOp GRATIFICACION 393 64,028.90 64,028.90 .00
0107 | 5100 092400137 010407010103101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 16,248.20 16,248.20 00
0108 | 5100 092A00137 Q10401010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 333 12,055.70 12,055.70 0o
0100 | 5100 092A00137 016401010103101 1414 0000bF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,177.00 2,177.00 .06
INDIVIDUAL
0110 | 5100 0§2A00137 010401010103101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1.421.80 1.421.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0111 | 5100 092400137 010401010103101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 393 2,066.60 2.066.90 00
0132 ] 5100 0B9ZA0D137 010401010103101 1695 0000 DESPEMSA 393 371.00 371.00 00
0113{ 5100 0952A00137 010805010103101 1431 ODOOp SUELDO BASE 303 231,845,330 231,645.30 o0
0114 | 5100 082400137 010805010103101 1341 0000§ COMPENSACION 393 12,775.00 12,775.00 .00
0115 | 5100 Q92400137 DIOSOSMMO103101 1345  DOOOF GRATIFICACION 393 83,177 60 83.177.60 00
0116 | 5100 092ZA00137 010B05010103101 1412 QO0OP CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 32,612.60 32,612.80 00
0117 | 5100 002AOD137 010805010103101 1413 0000p CUQCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REPARTO 393 24,198.00 24,138.00 00




OPERADGO

31 ENE S
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 393
FECHA 3101715 HOJA: a DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deba Haber
0118 | 5100 092A00137 010805010103101 1414 0000 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,711.30 371180 .0a
INDIVIDUAL
0119 | 5100 092A00137 010805010103101 1415 OG00P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,853.90 285390 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0120 ] 5100 092A00137 010805010103101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 393 4,148.70 4,148.70 00
D121 ] 5100 092400155 (10305010104101 1131 0000p SUELDQ BASE 393 7773270 7778270 .00
0122 | 5100 032400155 010305010104101 1341 oo COMPENSACION 393 1,800.00 1,900.00 R
0123 | 5100 092800155 010305010104101 1345 0000p  GRATIFICACION 333 18,891.20 18,891.20 .0o
01241 5100 Q92A00155 010305010104101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIS DE SALUD 393 7.330.70 7.330.70 00
0125 | 5100 092200155 0103050104104101 1443 0COCe CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIC DE REPARTO 333 5439.30 5,439.30 0o
09126 1 5100 092AD0155 010305010104101 1414 0000p  CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 977.10 077.1¢ 0o
INDIVIDUAL
0127 | 5100 092400155 010305010104104 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 841,50 641.50 .0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0128 | 5100 092A0015% 010305010104101 1418 000 RIESGO DE TRABAJO 393 932.50 32,50 .00
0126 | 5100 092A01103 01D803010102401 1131 0Q00p SUELDO BASE 393 201,482.20 201.482.20 .00
0330 | 5100 092401103 010803010103101 1341 oo0op COMPENSACION 383 562500 5,625.00 .00
013 5100  092A01103 010803010103101 1345 GRATIFICACION 383 114 182.00 114,182.00 .00
Q132 | 5100 092401103 010803010103101 1412 CIUIOTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 25,605.20 25,605.20 .00
133 | 5100 Q92A01103 010803010103101 1413 a CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 18,998 60 18,996.60 00
0134 | 5100 092A01103 010803010103101 14714 aona CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,5350.40 3350140 00




o ¢ [OPERADD
31 ENE 709
POLIZA DE DIARIO

MLUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 3110115 HOJA: 3 1
Con, Cuenta Concepto Refarancia Parcial Dabe Haber

INCHVIDUAL
0135 ] 5100 092A01103 010803G10102101 1415 0000F APOQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 233 2,240.70 2.240.70 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0136 | 5100 052401103 Q10803010103101 1416 RIESGO DE TRABAJOQ 383 3,257.30 3,257.30 .00
0137 | 5100 092A02102 010204010102101 11 SUELDO BASE 393 71,867.75 71,867.75 .00
0338 | 5100 Q92A02102 Q10204010102107 1245 GRATIFICACION 333 11,159.75 11.159.75 00
0139 | 5100 092A02102 010204010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 B86.50 986.30 0o
g140 | 5100 092A02102 O10204010102101 1418 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 393 508.20 598.20 00
G141 | 5100 082A02102 010204013102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 £,834.90 6,834.80 00

INDIVIDUAL
0142 | 5100 082402102 010204010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5071.30 507130 00

GENERALES DE ADMINISTRAGICN DEL ISSEMYM
043 ] 5100 082402102 010204010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 862.50 859.50 00
0144 | 5100 092000108 010305010104101 1131 SUELDO BASE 392 256,173.70 256,173.70 00
045 | 5100 082000108 O10303010104101 1321 PRIMA VACACIOMAL 393 284.00 284.00 00
046 | 5100 082000108 010305010104101 1322 AGUINALDO 393 911.40 81140 00
Q147 | 5100 092000108 Q1030510104101 1344 COMPENSACION 393 €.400.00 8§,400.00 00
0148 | 5100 092D00108 010305010104101 1345 GRATIFICACIGN 393 54.058.10 54,059.10 .00
0149 | 5100 092000108 010205010104101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 30,897.80 30,897 60 00
Q150 § 5100 092000108 Q1305010104101 1413 CLIOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO 393 22,925 40 2292540 L))




[OPERAD

31 ENE 1015

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BEAZ

POLIZA No. 393

FECHA e HOJA: 10 DE M

Con. Cugnta Conceptoc Refercncia Parcial Dehe Haber

0181 ] 5100 092000108 Q1030501010411 1414 0000R  CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZAGIGN 393 3531.20 3,531.20 00
INDIVIDIDAL

0152 | 5100 092000108 010305010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LGOS GASTOS 393 2.703.60 2.703.60 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYN,

0153 ] 5100 092000108 010305010104101 1414 RIESGO DE TRABAJOQ 393 3,930.60 3,930.60 00

014 ] 5100 092000109 Q10801010301101 1134 SUELDO BASE 393 370,789.60 370,789.60 0

Q155 | 5100 092000109 41080101030M1¢1 1241 COMPENSACION 393r 31,300.00 31,300.01 Qo

4156 § 5100 032000103 010801010301101 1345 GRATIFICACION 93 155,115.70 155,115.70 00

0157 § 5100 0920001109 0103010103011(H 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 53,731.00 53,731.00 00

0158 | 5100 Q92D00108 0108010103013 01 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO a3 39,867.20 39,867 .20 Qo

01531 5100 092D00M108 0108010103011 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 4.135.80 4,135.80 .00
INDIVIDUAL

0160 | 5100 (92D00109 010801010301101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3931 4,701.70 470170 Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYI

0181 | 5100 082000109 0108Q1010301101 1418 RIESGO DE TRABAJO 383 6.835.40 6,835.40 00

01621 5100 022000108 010801010301101 1595 DESFENSA 393 448.50 448 50 Q0

ME3 | 5100 092D0M1Z D20404010102101 1131 SUELDO BASE 333 524,718.88 524,718.88 00

0164 5100 092000112 020404010102101 1341 COMPENSACION 383 21,225.00 2422500 00

0165 | 5100 092D00112 020404010102101 1345 GRATIFICACION 393 267 645,52 287.646.92 .00

0166 | 5100 092D00112 020404010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 71,049,580 71.045.60 00

Q167 | 5100 002003112 020404010102101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTCQ 383 52,717.10 52,717.30 Q0




;
a
=
=

OPERADO

3 1 ENF 201

POLIZA DE DIARIC
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ B
POLIZA No. 393
ccHA 310115 HOJA: 17 DE 131
Can. Cuanta 1 Concepta Referencia Parcial Dehe Haber
a8 | 5100 092000112 02040401-01 02101 1414 OOGOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 B,555.90 B.53580 .00
IMDIVIDUAL
016a | 5100 0S2DO0112 020404010102101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 6,216.50 6,216.50 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
70| 5100 082D0011Z 020404010102101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 393 0.037.40 9,037 .40 .00
01714 5100 092000112 020404010102101 1595 000&& DESPENSA 393 488,50 488,50 .00
172 | 5100 092D00114 010502060301101 1131 0000 SUELDC BASE 393 252,409.20 252,408.20 .00
0173 ] 5100 092000114 (0502080301101 1341 0000 COMPENSACION 303 13,657.90 13,657 90 o
0174 | 5100 092000114 010502060301101 1345 0003 GRATIFICACION 393 63,533.00 63,533.00 .00
0175 ] 5100 0S2D0Q114 O10502060301101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393, 3166620 31.666.20 00
017¢ | 5100 092D30114 010502060301101 1413 KI00p CLUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTQO 393 23,495.950 23,495.90 00
0177 | 5100 092000114 0105020603C110% 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,469.90 3,469.90 00
INDIVIDUAL
o178 | 5100 052D0G114 010502060304101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 2493 2,771.00 2,771.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0179 | 5100 092000114 0i0502060301101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJO 393 4,027 .80 4.027.80 00
01801 5100 092000114 070502060301101 1595 aonop DESPENSA 393 912.40 912.40 .00
01811 5100 092000144 010305020101101 1131 SUELDO BASE 333 348,171.10 348.171.10 00
g2 | 5100 082000144 Q10308020101101 1131 Q0 SUELDO BASE 383 180,140.40 150,140.40 .00
0123 | 5100 092000144 0103090201110 113 QoOp  SUELDO BASE 393 207,3270.10 207,370.10 00
0184 | 5100 092000144 01030902010110% 1321 LHi] PRIMA WVACACIONAL 293 421.10 421.10 0




. . [OPERADY]

31 ENE 208

: POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA <L HOJA: 12 DE 13

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

Qigs§ 5100 092000144 010302020101101 1322 AGUINALDG 383 1.351.00 1,351.00 A

11864 5100 092000144 010309020101101 131 COMPENSACION 393 712500 7,125.00 00

0187 | 5100 092000144 010308020101101 1341 COMPENSACION 393 4,339.00 4,339.00 DO

0183 | 5100 082000144 010309020101101 1341 COMPENSACION 3930 $,375.00 6,375.00 00

01891 5100 052000144 010300020101101 1345 GRATIRCACION 392 127,.312.00 127,312,060 00

0180 | 5100 092000144 010300020401101 1345 GRATIFICACION 39z 67,732.70 87,73270 .00

01511 5100 092000144 010302020101401 1345 GRATIFICACION 393 66,413.30 656,413.30 00

0192 | 5100 092000144 010309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 39,872.20 19872.20 0o

0193 | 5100 082000744 OQ10309020101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 23,744.00 23744.00 .00

o4 | 5100 082000144 010309020101104 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 Z2,381.10 2238110 .00

0195 | 5100 092000744 010303020104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 23,584 .50 29,584.50 00

Q196 | 5100 092000144 0103030201C04101 1433 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 17.617.70 17.617.70 K|

0197 | 5100 092000744 010305020104101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 233 16,606.40 16,608.40 0.d]

0198 | 5100 092000144 01030202010%101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 4.431.20 4,431.20 co
INDIVIDUAL

0189 | 5100 0Q92D00144 010303020101101 1414 0C00P  CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3.046.90 3,046 .90 .00
INDIVIDUAL

0200 { 5100 002D00144 010309020101101 1414 Q000§ CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,449,690 2,449.6G0 00
INCIVIDUAL

0201 | 5100 082000144 010309020101101 1413 0000p  APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 3583 3,488.40 3,488.40 .00

r GEMERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM




ORERALD
§ 1 €HE e

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 33 |

FECHA nio1ns HOJA: 13 DE 13

Con, Cuenta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber

02021 5100 092000144 010309020101101 1415 Q000§ APORTAGIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 393 1,958.30 1,858.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0203 | 5100 Q82D00144 010309020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2.077.80 2,077.80 00
GEMNERALES DF ADMINISTRACION DEL ISSEMYM F

0204 | 5100 092000444 010300020101101 1416 00Gap RIESGQO DE TRABAJIO 393 5,072.00 507200 40

02051 5100 (92000144 010309020701101 1418 0000p RIESGO DE TRABAJQ 393 3,020.30 302030 .00

0206 | S100 Q82000144 010309020101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 393 2,847.10 284710 .00

0207 | 5100 092000144 010305020901101 1595 0000 DESPEMSA 393 208.40 208.40 .00

o208 | 5100 092D00144 010308020101101 1595 00O0p DESPENSA 393)] 155.00 155.00 .00

0200 | 5100 092000155 010305(M01041Q01 1131 000§ SUELDC BASE 393 381,400.90 381.400.80 .a

0210 | S100 092D00155 010305010104401 1341 QOG0y COMPENSACION 393 18,800.00 18,800.00 .00

02111 5100 092D00155 010305010104101 1345 00000 GRATIFICACION 393 144,347 .50 144,347 .50 .00

D21z | 5100 092000155 010305010104441 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 51.607.50 51,607 .50 .00 |

0213 | 5100 092000186 Q10305010104101 1413 aopog  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 33,291.40 38,291.40 .00

0214 | 5100 092DC0155 010305010104101 1414 0000p CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 6,601.90 £601.80 .00 ‘
INDIVIDUAL

0215 ] 5100 092000155 010305010104101 1415 0Q00p APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 4515.20 4515.30 00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM ‘

0236 ] 5100 092000155 010305010104107 1416 Q000p RIESGO DE TRABAJC 393 6,564.50 6,564.50 Do

0217 | 5100 092000155 0710305010104101 1595 adI0p DESPENSA 333 528.00 526.00 00

0218 5100 092EQ0120 Q10502080101101 1131 0 SUELDOD BASE 383 46,996.00 4E,998.00 .00 !




OPERADOQ

=
3 1 ENE 1015
- POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA 31/01/15 HosA: 14 131
Lon. Cuenta, Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
D218 | 5100 O092EQ0120 010502060101101 1345 GRATIFICACION 393 16,236.00 16,236.00 .00
0220 | 5100 Q92E00120 010502060101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 5,340.30 5,340.30 a0
02211 5100 QY92E0R120 Q10502060101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTCO 393 3,962.40 3,962.40 .00
0222 | 5100 092E00120 0105Q2080101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 734.80 734.90 .00
INDIVIDUAL
0223 § 5100 Q92E00120 Q10502083101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 467.30 467 .30 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0224 } 5100 0892E00120 013502060101101 1416 RIESGC DE TRABAJO 393 679.30 679.30 .an
0225 | 5100 092E00120 010502060102101 113 SUELDO BASE 383 340,927.86 340,927 .66 .0
0226 | 5100 O082E00120 010502060102101 1341 COMPENSACION 393 18,525.00 1852500 00
0227 | 5100 092E00120 010502080102101 1345 GRATIFICACION 393 131,334.14 131,334.14 Ralo]
02281 5100 082600120 010502060102101 1412 CUQOTAS DE SERVICIKD DE SALUD 393 43,082 40 48,082 40 .00
0229 | 4100 092E0012Q 010502060102101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ CE REPARTO 393 35,676.6Q 35,676.60 00
0230 | 5100 OY2E00M20 010302060102101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,645.70 164570 Ao
IND#VIDUAL
02311 5100 OQ92E00120 010502060102101 1415 QOO0  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 333 4.207.70 420770 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYN
0232 | 5100 092E00120 010502060102101 141E 0000p RIESGO DE TRABAJO 333 6,116.20 G,116.20 00
0233 | 5100 092EG0120 010502060102101 1585 0o00p DESPENSA 393 3,045.50 3,045.50 00
0234 | 5100 Q92EQ0121  0105020602071131 113% 0goop  SUELDO BASE 293 290,628.40 290,628,40) K]
0235 | 5100 092ZEOO121 O10SD2060201101 113 Qooop SUELDOD BASE 383 B13,278.50 813,278.90 .00




. . . OPERADG
AN
x =
- POLIZA DE DIARIO
MUNICIFMD H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
31/01/115
FECHA HOJA: 15 DE 131
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0236 | 5100 D002E00121 010502060201101 1325 0000 PRIMA DOMINICAL a3 arazo 378.20 Ki i)
0237 | 5100 092E00121 010502060201101 1323 00Q PRIMA DOMINICAL 393 23730 237.30 .Co
0238 | S100 O0S2E00121 010502060201101 1331 0000 REMUNERACIONES POR HORAS 393 258,006.80 258,006 .80 .00
EXTRADRDINARIAS
02391 5100 092E00121 010502060201101 1341 CD0p COMPENSACION 293 15,475.00 15,475.00 00
0240 | 5100 0S2E00M21 010502080201101 1341 00009 COMPENSACION 393 45,825.30 45.826.30 .00
0241 ] 5100 O09ZE0Z21 010002060201101 1345 0000P GRATIFICACION 333 852302 20 85,302.20 .00
D242 | 5100 092E00121 D10D502060201701 1345 00000  GRATIFICACION 343 224,151 50 2415150 0
02431 3100 O092E00121 01050206020110% 1412 00000 CUGTAS DE SERVICIO BE SALUD 393 38,896.50 36,896.50 .00
0z44 | 5100 Q92E00121 (M0502060201101 1412 00000 CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD 3493 109,184 .80 108,184 90 .4
0245 | 5100 COZEOR121 010502060201191 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 383 27,376.60 27.376.60 .00
0246 | 5100 092EQ0121 010502060201101 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLICARIO DE REPARTO 383 81.012.50 81.012.50 0G
0247 | 5100 092EQ00121 010502060201101 1414 00008 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUZACION 383 3,616.50 3,616.50 .00
(NDIVIDUAL
D248 | 5104 Q92EQ0121 0M0S020602071107 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 761570 7.615.70 .00
INDIVIDUAL
0249 1 5100 092ECQQ121 0105020602071017 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR. LOS GASTOS 383 3,228.60 3,228.60 Re.3)
GENERALES DE ADMINISTRACION CEL ISSEMYM
250 5100 09ZEQD12Y  910502080201101 1415 Q000 APQRTACIQONES PARA FINANCIAR LD5 GASTOS 393 9554 50 9,554 .50 00
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
0251 5100 DYZEDD121 010502080201101 1416 Dﬂ)ﬂ' RIESGO DE TRABAJD 393 4 693 30 4,693.30 K




3 1 ENE 7088
= <
: y POLIZA DE DIARIO f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ '
POLIZA No. 233
CECHA FUCHIS HGJA: 18 DE 131
Can. Cuenta 1 Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0252 5100 092EC0QT21 01050206_0201101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 393 11,889.30 13,889.30 00
0253 | 5100 092E00921 010502050201101 1546 0000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 393 25,000.00 25,000.00 o0
0254 | 5100 092600121 010502080201101 1595 0000 DESPENSA 383 812.50 819.50 00
0255 | 5100 092E00121 010502050201101 1595 0000 DESPENSA 393 2,010.00 2,010.00 00
0256 | 5100 092600137 010502060401104 1131 0 SUELDO BASE 393 477.832.00 477,832.00 00
0257 | 5100 092E00137 010502080401101 1331 om REMUNERACIONES POR HORAS asa] 241470 2414.70 00
EXTRAORDINARIAS
0258 5100 (92E00137 J10502080401101 1341 Jqonog COMPENSACION 393F 13,7B7.50 13,787 50 00
o250 | 5100 082E00137 010502060401101 1345 GRATIFICACIGH 393 267,804 .90 267,804.80 o0
0260 | 6100 092E00137 010502080401101 1412 GUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 393 66,525.20 56,525.20 00
0261 | 5100 082600137 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 393 49,364.30 49,361.30 00
0z62 | 5100 OS2ED0137 010502060401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 8,454.30 8.494.30 .00
INDIVIDUAL
p263 | 5100 092E00137 010502060401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5,821.30 5,821.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
D264 | 5100 092E00137 ©10502060401101 1418 RIESGO DE TRABAJD 393 8,462.50 8.452.50 .00
0265 | 5100 092E00137 010502060401101 1595 DESPENSA 393 782.00 782.00 00
0266 | 5100 092F00124 02020%010503101 1131 SUELDO BASE 393 927,666.41 927,666.41 .00
0267 5100  Q92F00124 020201010503101 1345 PRIMA DOMINICAL 383 1588.20 158.20 A0
0266 | 5100 092F00124 020201010503101 1341 COMPENSACION 393 32,300.00 32,300.00 00




OPERAL

3 1 ENE 2045
: POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TILALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383
FECHA 310115 HOJA- 7 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parclal Daba Haber
0269 | 5100 082F00124 020201010803101 1345 GRATIFICACION 393 305,547 .89 305,547 89 .00
0270 | 5100 092F00124 020201010503101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 121,506.40 121.506.40 00
0271 | $100 092FOD124 020201010503101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 90,156.60 80,156.60 00
Q272 5100 O0S2F00124 B20201010503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 5,419.90 9,419.90 00
INCIWVIDLAL
0273 | 5100 0S2FODI24 020201010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 10,632.70 10,632.70 00
GENERALES DE ADMINIST RACION DEL ISSEMYM
0274 | 5100 092F00124 020201010503101 1418 RIESGO DE TRABAJQ 393 15,456.10 15,456.10 00
0275 | 5100 092F00124 020201010503101 1585 DESPENSA 393 1,423.00 1,423.00 .00
0276 | 5100 092ZFO1107  10801010204101 1131 SUELDO BASE 393 66,267.80 B6.267.80 90
0277 | 5100 O0O2FMI07  10801010201101 1341 COMPENSACION 393 9,000.00 9,000.00 00
oz7a | 5100 0S2FOA107  10804010201101 1345 GRATIFICACION 393 11,470.00 11.470.00 00
0279 5100 092FMG7 1080101020110 1412 CLIGTAS DE SERVICIO DE SALLID 393 8,402.00 8,402.00 00
0280 5100 Q92F01107  10801010201101 1413 CUOCTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 393 6,234.10 £,234.10 K]
0281 | 5100 092FO1107  10804010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 718.40 718.40 00
INDIVIDUAL
o282 | 5100 082701107  10A0MO10201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 735.20 735.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0283 | 5100 092FC1H07  0B0IDIV201101 1416 RIESGC DE TRABAIO 393 1,058.90 1,068.90 .00
0284 | 5100 092F01107  108010M0204101 1595 DESPENSA 393 374.00 371.00 00
0285 | 5100 09ZFD1107 020205090101101 1131 SUELDO BASE 383 123,876.30 123,876.30 00




OPERADG

11 ENE 2014
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310115 HOJA: 18 131
Cen, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0286 | 5100 G92F01107 020205010101101 1341 COMPENSACION 393 6.075.00 6,075.00 .00
D267 | 5100 (G92FQ1107 020205010101101 1345 GRATIFICACION 393 36,098.50 39,098.50 00
0285 | 100 G92F01107 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 14,970.80 14.870.80 0D
0289 | 5100 092F01107 020205010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARLO DE REPARTO 393 11,108.10 11,108.10 o0
0290 | s100  0S2FO1107 020205010101101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1.118.60 1.118.60 00
INDIVIDUAL
0291 | 5100 092F01107 020205010401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 392 i.310.00 1,310.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0292 | 5100 082F01107 0202050H0101101 1416 RIESGQ DE TRABAIC 393 1,904.40 1,804 40 00
0293 | 5100 082F01123 Q1030801020111 1131 SUELDQ BASE 393 227,567.00 227.567.00 00
Q24 | 5100 082F01122 0103080140201101 1341 COMPENSACION 393 9,575.00 8,575.00 00
g295 | 5100 092F01123 01030804020110F 1345 GRATIFICACION 393 55,817.90 55,617.90 00
0296 § 5100 DSZFOTIZ3 (1030801020110 1412 CUQTAS DE SERVYICIO DE SALUD 293 28,262.30 2826230 00
Q297 | 5100 092FQ1123 010308010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 392 20,970.30 20.970.30 00
p288 | 5100 0S2F01123 010308010201101 1414 GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393 2,054.50 2,054.50 00
INCIVIDUAL
o299 | 5100 O092F01123 010308010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,472.90 247290 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
3300 5100 092F(M123  01030B010201101 1416 RIESGO DE TRABAJC 393 3,594 80 3,594 BO A0
0301 ] 5100 092F01123 0103080102011 1585 DESPENSA 393 631.00 581.00 00
0302 | 5100 092F01123 C10308010202101 113t SUELDQ BASE 393 148,539.20 148,538.20 00




OPERADG

31 ENE 1016
. POLIZA DE DIARIO f
MUNICIPID H, AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310115 HOJA: 19 DE 134
Can. Cuania Concepta Referencia Parcial Debe Haber
0303 | 5100 082F01123 (0308010202101 1131 0000 SUELDC BASE 393 84,510.70 6451070 .00
B3g4 | 5100 092F01123 UI0308010202101 1341 0000 COMPENSACION 333 2,850.00 2,650.00 0o
03051 5100 092F01423 010308010202101 1341 00009 COMPENSACION 393r 2,525.00 2,625.00 ¢a
0306 | 5100 DS2FGA123 010308010202101 1345 0000) GRATIFICACION 393 48,231.80 48,231.80 00
0307 1 5100 092FC1123 010308010202101 1345  0000f GRATIFICACION 393 23,296.80 23,296.80 oa
03081 5100 0S2F01423 010308010202101 1442 0000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 165,288.90 16,288.90 oo
0302 | 5100 092F01123 Q10303010202101 1412 0000 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 8,1391.50 8,191.50 0o
0310 | 5100 092FC1123 010308010202101 1413 0000p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 333 12,086.10 12,086.10 .00
0311 ]| 5100 (92F01123 010303010202101 1413 Q000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTS 393 6,077.80 §,077.80 00
0312 2100 092F01123 010308010202101 1414 000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION a3 1,392.20 1,392 20 00
INDIVIDUAL
0313y 5100 092F01123 O010308010202101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,195.10 1.195.10 .00
INDIVIDUAL
0314 5100 092F01123 010308040202101 1415 0000 APORTACIONES FARA FiINANCIAR LOS GASTOS 393 1,425.30 1,425.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0315 ] 5100 092F01123 010302010202101 1418 QODDP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3393 716.70 716.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0316 | 5100 092F01123 010308010202101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 393 2,071.80 2,071.90 .00
Q317 § 5100 092F01123 010308010202101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJID 233 1,042.00 1,042 00 .00
03181 5100 082G00137 020104010301101 1931 X0 SUELDOD BASE 393 35,537.20 35,637.20 .00
0319 f 5100 0QU2G00137 0Z0M040103011341 1341 0000F COMPENSACION 293 3,000.00 3.000.00 .00




OPERAL:

: ® o
31 ENE TMIG
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H, AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310115 HOJA: 20 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
4320 5100 092600137 020104010301101 1345 {00 GRATIFICACION 2] 16,620.70 16.620.70 00
032 5100 Q92G00137 Q20104010301101 1412 G0 CUQTAS DE SERVICIO DE 3ALUD 363 5.996.30 §5.806.30 00
0322 S100  092G00137 020104040301101 1413 C000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REFARTO 392 4,440 20 4 449 20 0D
0323 5100 092GO0137 0204040301101 1414 00 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 383 639.20 638 20 00
INCIIDUAL
D324 S100  092G00137 020104010301101 1415 Dooo APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 524 30 524 .80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0azs 5100 092G00137 020104010301101 14146 o0 RIESGO DE TRABAJO 393 76270 TB270 0D
0326 5100 082G00137 020104010301 101 1545 0oa0e DESPENSA 3983 371.00 371.00 00
0327 5100 023G00137 0201040103021 113 [Lt] SUELDD BASE 393 94,485.20 a4 48520 Q0
0328 5100 0R2G00137  02D104010302101 1341 0000 COMFPENSACION 393 1,125.00 1,125.00 00
Q329 5100 092CG00137 Q2014010302101 1345 DONOP  GRATIFICACION 393 20,540 40 200,540.40 00
0330 5100 DY92G00T3T7 0201040103202101 1412 aooa CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 93 8,516.50 B,516.50 Q0
0331 5100 092G00137 020104010302101 1413 00ody CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIC OE REFARTO 393 5,319.00 5,315.00 0
0332 SAG0 092000137 020104010302101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 893.80 893,60 Aa
INDIVIDUAL
0333 500 082CG00137 2004010302101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 745.30 T45.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACKIN DEL ISSEMYM
033 5100 (O2G00137 020M104010302101 14186 0000y RIESSO DE TRABAIC 393 1,083.40 1,083 40 a0
0335 5100 092G00137 020104010302101 1595 0000 DESFENSA 393 371.00 37100 00
0336 5100 092GO0137 020104010501101 1131 Q000p SUELDO BASE 393 80,232.50 50,232.50 00




® . OPERADG
31 ENE 18
POLIZA DE DIARIO

£
P
x

MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No, 393
FEcHA 30115 HOJA: 21  DE 13
Can. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
0337 1 5100 092GO00137 020104010504101 1341 COMPENSACION 383 302500 3,025.00 00
0338 | 5100 082G00137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 333 28.230.70 28,230.70 .00
0339 | 5100 092600137 020104010501101 1412 GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 11,607.50 11,807.50 00
0340 | 51600 092G00137 020104010501107 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 B,835.10 383510 00
0341 | 5100 092G00137 020104010501101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 3393 1,184.00 1,164.00 00
INDWIDUAL
0342 1 5100 092G00137 02Q104010501101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 383 1,042 .40 1,042.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ‘
Q343 | 5100 092G00137 020104040601101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 1.814.70 1,514,740 00
0344 § 5100 092G00137 020104010501101 1595 DESPENSA 3493 448 .50 448.50 A0
03451 5100 092HOO125 010502060401101 1131 SUELDO BASE 283 147,611.90 147,611.80 00
0346 | 5100 Q€92HO0128 010502080401101 1341 COMPENSACION 393 642500 6425.00 00 |
0347 | 5100 092HO00125 010502060401101 1345 GRATIFICACION 393 63,865.00 51.866.00 00 |
0348 | 510 092HO0MZ25 010502060407101 1442 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 18,346.00 18,346.00 00
0349 | 5100 0Q92HOM1Z2E D10502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 13,612.50 13,812.50 00
0350 § 5100 Q92HO0M2S 0105Q2060401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACISN 393 2.500.80 2,500.80 00
INDIVIDUAL
0351 | 5100 092H30125 010502060401101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,605.30 1,605.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0352 | 5100 092HO0125 010502060401101 14156 RIESGQ DE TRABAJO 393 2,333.70 233370 a0 ‘
0353 | S100  DOZMOMIZS 0202050107011 1131 SUELDO BASE 393 14,5865.90 14 8B5.90 D0 ‘




o o GPERADO)

3 1 ENE ik
¢ POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 393
FECHA 31/01/15 HOUA: 2 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parciai Debe Habar
03541 5100 092HO0125 0202050_‘;}61101 1341 COMPENSACION 333 750.00 ¥50.00 L0
0355 | 5100 09ZHOC125 020205010101101 1345 GRATIFICACION 393 §,356.20 6,356.20 .00
0356 | 5100 0Q92HOGi125 020205010101101 1442 CUOCTAS DE SERVICIO DE SaLUD 333 2,308.80 2,306.90 .ng
0357 | 5100 092HOM25 020205010101101 1413 CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 393 1,713.10 1.713.10 .o
358 | 5100 Q92HOM2S 020Z05010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 133 223.70 223.70 .00
INDIVIDUAL
0359 | 5100 0Q92ZHO(125 020205030101401 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LO3 GASTOS 333 202.10 202.10 Da
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0360 | 5100 092HO0D125 020205010101101 1416 RIESGO DE TRABAJGD 33 293.70 293.70 .00
0361 | 5100 092H00126 0204010104101 113 SUELDO BASE 393 1,368,701.30 1,368,701.30 00 ‘
0362 | 5100 092H00126 020101010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 33 741.60 741.60 0o
0363 | 5100 092H00126 0201010101091Q1 1341 COMPENSACGION 393 47 067.20 47,067.20 00 |
0364 | 5100 092HDO126 020101010101101 1345 GRATIFICACION 333 281,722.10 281,722.10 .0o ‘
0365 5100 092HO0126 020101010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 173,683.10 173.683.10 00
Q366 | 5100 092H00126 O2M0101010%101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 393 123,862.50 128,862.50 R
0367 § 5100 092HO0126 Q20101G10101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,181.90 3,181.9%0 .00
INDIMIDUAL
0358 | 5100 092HO01258 020101010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 15,197.90 15,197.90 .0a
GENERALES DE ADMIMISTRAGION DEL ISSEMYM
03691 5100 082HO0126 020101010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 22,092.70 22,092.70 .0
0370 ] 5100 0%2HOO426 02010101Q4101101 1585 DESPENSA 393 FER: 77.50 00
|




OPERADRX

31 ENE 706
POLIZA DE DIARIO |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 393
FEGHA 3101445 HOA: P 131
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0371 | 5100 092HD0127 020201010302101 1131 (000§ SUELDO BASE 193 263,755.50 263,755.50 00
0372 | 5100 092MOD127 020201010302101 1325 PRIMA DOMINICAL 303 386.90 386.50 00
0373 | 5100 092H00127 020201010302101 1341 0000f COMPENSACION 393 15,450.00 15,450.00 .00
0374 | 5100 092H00127 020201040302101 1346 0 GRATIFICACION 393 51,314.40 51.314.40 a0
0375 | 5100 092H00127 020201010302101 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 34,528.00 34,528.00 00
0376 | 5100 092HO0127 020201010302101 1413 O CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 26,618.00 25,618.00 00
0377 | 5100 092HOD127 020201010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,207.10 1,207.10 00

INDIVIDUAL
0378 | 5100 092000127 020201010302101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 3,021.30 3.021.30 .00

or GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL I3SEMYM

0379 | 5100 022HO0HZT 020201010302101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 393 4,392.20 4,392.20 .00
0380 | 5100 082HO0127 020204010201101 1131 m SUELDG BASE 393 377,761.20 37776120 00
0331 5100 0§2HO01Z7 020204010201101 1325  Q000f PRIMA DOMINICAL 393 158.20 158.20 00
0282 ] 5100 092H00127 020204010201101 1341 0000 COMFENSACION 393 21,975.00 21,975.00 00
0383 | 5100 O092HOMM27 020204010201101 1345 0000f GRATIFICACION 393 106,428.30 106,428 30 .00
0384 | 5100 D92HO0127 020204010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 393 53,023.30 53,023.30 a0
0385 | 5100 092HO0127 020204010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 393 39,340.30 39,340.80 .00
0386 | 5100 DY2HO0127 0Z02MO010201101 1444  0000P CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,276.40 2,276.40 00

INDIVIDUAL
0387 | 5100 092H00127 020204010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR EOS GASTOS 393 4,640.30 4,640.30 00

GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYN




. . [OPERADBG
31 ENE 0%
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POLIZA DE DIARIG

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FEGHA IS HOJA: 24 DE 13

Con. Cuenta Concepto Referancia Parcial Debe Haber

0388 | 5100 09ZHON127 020204010201101 1416 O RIESGO DE TRABAIQ 393 B, 744 60 6,744 B0 .00

0389 | 5100 09ZHO0128 0202060103011 1131 GOn SLIELDQ BASE 393 533,770.50 533,770.50 .00

0390 | 5100 092HR0128 020206010301101 1325 000 PRIMA DOMINICAL 393 106.30 106.30 .00

0391 | 5100 092H00128 020206010301101 1344 0000p COMPENSACION 393 32,842 .50 32,842.50 .00

Q0392 [ 5100 O092HO0128 Q0208010301101 1345 O GRATIFICACION 393 118,260.00 118,260.00 .00

0393 | 5100 092HOO128 020206010301161 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 72,683.30 72,683.80 .00

(394 1 5100 092HO0128 ©020206010301101 1413 Q00 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 53,929.30 53,925.30 0

03951 S100 032H00128 020206010301101 1414 Q00 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,131.40 3,131.40 .00
INCIVIDUAL

0396 | 5100 0Q92HOC128 (20206010301101 1415 0000P APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 6,360.90 6,360.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |

0357 | 5100 (I2HO0428 020206010301101 1416 aao RIESGO BE TRABAJO 393 9,246.20 9,246.20 .00 |

0398 | 5100 092HO00128 D20208010301101 1595 00D0p DESPENSA 393 448.50 448.50 i) ‘

0393 | 5100 082H00145 020206010302101 1131 00009 SUELDO BASE 393 £9,474.80 69,474.80 00

04001 SO0 DH2HO0N45 02020601030G2101 1341 oDoop  COMPENSACION 393 1.500.00 1,500.00 Eals) ‘

0401 | 5100 D92HO0145 02020601030210M 1345 0O00E GRATIFICACION 393 16.403.50 16,403.50 .00

0402 | 5100 082HO0145 020206010302101 1412 Qo00y CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 3,841.40 8,841.40 .00

Qa3 | 5100 092H00145 020206010302101 1443 OOODF CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 6,559.90 6,559.90 .00

Q404 I 5100 092H00145 020206010302101 1414 0000f  CUDTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 383 559.30 559.30 .
INGIVIDUAL

|




31 ENE 2018

[OPERADO]

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQO DE TLALNEFANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA s HOJA: 25 131

Con. Cuenta Conceptn Referencia Parcial Dehe Habear

0405 | 5100 092H00145 020206010302101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393, 774 .00 774.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0406 | 5100 092HO0145 Q20208010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 1,124 80 1.124.80 .00

0407 | 5100 092101129 020301010203101 1131 SUELDO BASE 393 46,492.90 45 49290 .00

0408 | 5100 092101129 G20301010203101 1341 COMPENSACION 383 1,500.00 1,600.00 00

0400 | 5100 (082101129 026301010203101 1345 GRATIFICACION 393 B.37R.TO 8,378.70 .00

(4101 5100 082109129 020301010203101 1412 CUQJTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 5.510.80 5,510.B0 00

0411 ] 5100 0S2101129 020301010203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REFARTO 393 4,088.70 4,088.70 00

0412 ] 5100 DS2i01129 020301010203101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 547,10 547.10 00
INDIVIDUAL

0413 | 5100 092101129 020301010203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 462.30 482,30 00
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0494 | 5100 092101129 Q20301010203101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 393 701.00 701.00 00

04151 S100 092104139 020202010101101 1131 SUELDD BASE 393 28,874.00 28,874.00 00

416 | 5100 0921011329 D202020M10101101 1345 GRATIFICACION 393 4,299.90 4,299.80 00

0447 | 540 022101139 020202000101101 1412 CUQTAS DC SERVICIO DE SALUD 393 3.325.20 3325.20 0o

0418 | 5100 022101138 020202010101101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 393 2487.30 2.467.30 00

0419 | 5100 092101139 020202010107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 43110 431.10 00
INDIVIDUAL

0420 | 5100 092101139 020202040101101 1415 APCORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 353 291.00 291.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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OPERARD)

81 ENE 2018

POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTCO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA <UL HOJA: 26 131
Can. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haber

0421 § 5100 092101139 020202010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 42300 423.00 L0
0422 | 5100 022101139 020202010101101 1595 DESPENSA 383 77.50 77.50 00
04231 5100 082101138 02020204101021017 1131 SUELDD BASE 393 231,016,580 231,016.90 .00
0424 | 5100 092101139 020202010102101 1341 COMPEMNSACION 283 7.782.50 7,732.50 00
04251 5100 092101139 020202010102101 1345 GRATIFICACION 383 71,215.30 71,215.30 .0
04261 5100 08211138 020202010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUED 383 26,112.80 26,112.80 o0
Q427 | 5100 0921011359 020202010102141 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 19,374.90 19,374.90 .00
0428 § 5100 002101138 020202010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 353 3.198.70 3,198.70 .00
INDIVIDUAL
425 | 5100 092101139 020202010102101 1415 APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 2,284 8D 2,284.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0430 | 5100 092101139 020202010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 332170 332170 .00
0431 ] 5100 092101139 0202020104021G1 1595 DESPENSA 393 308.30 308.30 .on
0432 F 51040 4921071143 020608060102401 1131 SUELDD BASE 393 105,542.90 105,542.90 00
0433 | 5100 092101143 020808060102101 1341 COMPENSACION 333 1,875.00 1.875.00 DG
0434 § 5100 092101143 020602060102101 1345 GRATIFICACION 383 21,341.20 21,321.20 00
435 ] 5100 082i01143 02060BQ80102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11,859.20 11,859.20 .00
0436 | 9100 092101143 020608060102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 83 8.799.20 6,799.20 .00
0437 | 5100 082101143 020608060102101 1414 &UD?\.T[A?J .E.LEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 1,869.10 1,869.10 R
D
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OPERADOC

31 ENE 201

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 3Hid1NS HOVA: 27 OE 131
Con. Cuepta Concepto Referencia Parclal Dehe Haber
D438 | 5100 092101143 020608080102101 1415 0000r APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,037.70 1,037.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0438 | 5100 092101143 020608060102101 1416 Q0 RIESGO DE TRABAJO 393 1.508.50 1,508.50 .an
9440 | 5100 08211152 O20608050101101 1131 0000p SUELDGD BASE 393 93,055.60 98,055.60 .00
0441 | 5100 092101152 Q20608030101101 1341 Qo0 COMPENSACION 393 5,626,390 5,626.90 a0
o442 5100 092101152 020608050104101 1345 0000p GRATIFICAGION 393 18.451.10 1845110 .0d
0443 | 5100 052101152 020608050101101 1412 Q00 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 11,435.50 11,436.50 .40
0444 | 5100 082101152 020608050101100 1413 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 393 3,484 80 £,484 80 RLH
0445 ] 5100 092101152 Q208038050101101 1414 00008 CUDTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 393 1,574.20 1.574.20 .00
INDIVIDUAL
Gdds | 5100 03201152 020608050101101 1445 0000E  APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS a3 1,600.70 1,000.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL |SSEMYM
0447 | 5100 092101152 (020603050101101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 383 1,454.70 1,454.70 b0
0ad48 | 5100 092001152 020608050103101 1131 000 SUELDO BASE 393 19.800.00 19.800.00 e
0449 | 5100 092101152 0Z20808050103101 1346 Qo! GRATIFICACION 383 2,200.00 2,200.00 O
0450 | 5100 092101152 020608050103101 1412 Q0UOp CUOTAS CE SERVICIO DE SALUD 393 2,200.00 2,206.00 00
0451 5100 Q92101152 020602050103101 1413 00 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTS 383 1.632.40 1,632.40 00
0452 | 5100 092101152 020608050103101 1414 0Op  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 323 407.00 407.00 .00
INDRADUAL
0453 | 5100 082101152 020608050103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 152 60 192 60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACISN DEL ([SSEMYM
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OPERADO
31 ERE 7018

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA S Hosa: 28 DE 131
Con. Cuanta Concepta Referancia Parcial Debe Haber
0454 | 5100 082101152 020603050103101 1446 0000® RIESGO DE TRABAJO 383 27980 279.80 o0
0455 | 5100 092101153  G20301010201101 1931 0000p SUELLDO BASE 392 117,693.10 117,693.10 00
0456 | 5100 052101153 020301010201101 1341 0000P COMPENSACION 383 3,600.00 3,800.00 00
0457 | 5100 092101153 020301010201%01 1345  QDOOP GRATIFICACION 393 24,903.30 24,903.30 00
0458] 5100 092101153 020301010201101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 332 13,805.80 13,805.90 v
D458 | 5100 082101153 020301010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 10,243 80 10,243.30 0o
0460 § 5100 092101153 02030101020110% 1414 00000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,158.60 1,158.60 Q0
INDIVIDUAL
0481 | 5100 082101153 020301010201101 1415 QOO0 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393 1,208.10 1,208.10 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0462 | 5100 092101153 020301010201101 1416 0000F RIESGO DE TRABAJIO 383 1,756.30 1,756.30 .00
0463 | 5100 092101153 020301010201101 1595  0000F DESPENSA 393 77.50 7750 00
Q484 | 5100 082KON137 010103040101101 1134 00C0p SUELDO BASE 83 439,089.30 439,069.30 0%
0465 ) 5100 092K00127 010103040101101 1341 000CP COMPENSACION 333 5.050.00 5,050.00 00
0466 | 5100 092K00137 010103040101401 1345  DDOOP GRATIFIGAGION 363 108,5642.80 108,542.90 00
0467 | 5100 092KOD137 0101D3040101101 1412 Q000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 49,102.60 49,102.60 .00
0468 | 5100 092K00137 010103040101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO GE REFARTQ 383 36,432.00 36,432.00 .00
0469 | 5100 092KOQ137 01010304010110% 1414 OOODE CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 6,831.00 6.331.00 .00
INDIVIDUAL
0470 | 5100 0€2K00137 Q10M103040401101 1415 DOCIO" APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4,296 10 4.286.10 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL iSSEMYM
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POLIZA DE DIARIO J
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 393
FECHA e HOQJA: 29 DE 13
Con. Cuenta Concepto Refercncia Parcial Debe Haber
0471{ 5100 092K00137 010103040101101 1416 RIESGO DE TRABAJIO 333 6,245.80 6,245.80 .00
0472 | 5100 092000115 0105020201071104 1431 SUELDQ BASE 3a3 481,556 63 481,556 .63 06
0473 [ 5100 Q92000115 010502020101101 1341 COMPENSACION BQ:J 26,675.00 26.675.00 .00
0ara | 5100 092000415 010802020101101 1345 GRATIFICACION 193 86,648,657 66,696 67 .00
0475 | 5100 092100115 010502020101101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 393 63,381.50 £3,381.50 .00
0476 | 5100 092L00115 010502020104101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO agsr 47,028.20 47,028.20 .00
0477 | 5100 Q92L00H15 010502020101101 1444 CUGQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3a3 2,500.50 2,500.50 0
INDIVIDUAL
o478 | 5100 092L00115 010502020101101 1315 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5,646.30 5,546.30 00
GEMERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
0479 | 5100 092L00115 010502020101104 1416 RIESG0O DE TRABAJO 333 8,063.20 8.063.20 .00
0480 | 5100 092000115 010502020101101 1595 DESPENSA 393 1,578.00 1.576.00 00
0481 | 5100 092000116 010502020401101 1131 SUELDO BASE 393 355.414.90 355,414.90 .00
0482 | 5100 092L00116 010502020401401 1341 COMPENSACION 393 12,475.00 12,475.00 40
04832 | 5100 092100116 010502020401101 1345 GRATIFICACION 333 371,131.00 a71,131.00 00
084 | 5100 092000116 0105020204011 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 293 60,879.40 60,879.40 00
0485 | 5100 092L00116 010502020401101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 45,171.80 45,171.80 00
0486 | 5160 032000116 010502020401101 1414 CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393 8,048.00 8,048 00 00
INDIVIDUAL
0487 | 5100 092000116 010502020401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5§,327.30 5,327.30 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
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’OPERAD%

31 ENE 1015

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA 3110115 HOJA: 30 DE ikt |
Con. Cuenla Congeptos Referengia Parcial Debe Haber
0488 | 5100 Q92100118 010502020401101 1416  0000F RIESGO DE TRABAJD 393 774410 7,744 10 00
0489 | 5100 092LO00M46 010502020401101 1595 (O00P DESPENSA 393 371.00 371,00 .00
0490 | 5100 092L00117 010502050109101 1131 0000 SUELDO BASE 293 35,827.60 35,827 .60 .00
0491 | 5100 082100117 010502050109101 1341 QoD COMPENSACION 393 1,626.00 1,525.00 .00
0492 | 5100 092000117 D10502050109401 1345 0000F GRATIFICACION 393 15,326.00 15,326.00 .00
0493 | 5100 022L00117 010502050109101 1412 0000¢ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 577120 5771.20 10
0404 | Si00 092100117 010502050109101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 393 4,282.30 4,282.30 .00
0495 | 5100 0920L00117 0105020500910 1414  Q0DODP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 409.40 409.40 .00

INDIVIDUAL
0496 F 5100 082000417 010502050103101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5(15.00 505.00 00

GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL iISSEMYM
Q497 | 5100 DI2L00117 010502050109101 1416 (000F RIESGO DE TRABAJQ 393 734.20 734,20 .00
gasg | 5100 O092L00118 010801020201101 1131 0000 SUELDOQ BASE 393 100,271.70 100,271.70 .00
0499 | 5100 082L00118 010801020201101 1341 00 COMPENSACION 393 7,300 00 7.300.00 00
0500 | §5100 0O2L0011B 010801020201101 1345 (000§ GRATIFICACION 393 13,580.40 13,580.40 .00
0501 | 5100 0S2L00118 010801020201101 1412 00Q0F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 293 13,180.50 13,160.50 .00
0502 | 5100 09200118 010801020201101 1413 000D CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REFARTO 393 9,764.80 8,764 .80 00
0503 | 5100 082LO0118 QIB01020201101 1415 (K00F APQRTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,151.70 1,951.70 00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

393 1.674.10 1.674.10 00

0504 | 5100 082100118 O010801020201101 1416 UD(}D[ RIESGO DE TRABAJO




. . OPERADE‘
31 ENE 2016
POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 39
FECHA 31/1H5 HOUA: 1 DE 131
Con. Cuenta Cancepto Referencia Pargial Debe Haber
05051 5100 092LO0119 010502050203101 1131 SUELDO BASE 393 71,423.90 71,423.90 0
0506 | 5100 092000118 010502050203101 1341 COMPENSACION an3 750.00 750.00 00
0507 | 5100 092100119 010502050203101 1345 GRATIFICACION 393 30,834 20 38,834 20 00
0508 | 5100  092L00113 010502050203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11,509.90 11,508.80 .00
0503 | 5100 0S2L00118 010502050203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 8,540.20 8.540.20 00
0510 | 5100 092L0011S Q10502050203101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 68930 B82.30 00
INDIVIDUAL
05111 5100 092000119 010502050203101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,007.20 1,007.20 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
05121 5100 092L00119 010502050203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 1,464.10 1.464.10 00
0513 | 5100 092000119 010502050202101 1595 DESPENSA 303 371.00 a71.00 04
0514 1 5100 092000137 010502020401101 1131 SUELDO BASE 393 278,238 B0 278,239.60 06
0515 5100 QO2L00137 010502020401101 1321 PRIMA VACAGIONAL 393 1,620.00 1,620.00 .00
0516 ] 5100 092L00137 010502020401101 1322 AGUINALDO 393 10,385.00 10,395.00 00
0517 | 5100 002000137 010502020404101 1341 COMPENSACION 333 11,300.00 11,300.00 .00
0518 | 5100 092000137 010502020401101 1345 GRATIFICACION 393 115,764.60 115,764.60 00
0519 | 5100 092100137 010502020401101 1492 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 36,752.00 36,753.00 0o
05201 5100 092L0C137 010502020401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 27,270.20 27,270.20 00
0521] 5100 092L00137 010502020401101 1414 &%OTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 4,043.80 4,043.80 .00
IVIDUAL
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OPERADG
1 ENE 7018

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 315 HOJA: 32 11

Con, Cuenta Congepto Referancia Parcial Debe Haber

0522 | 5100 092100137 010502020401101 1415 0000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 321580 3,215.90 L0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0523 | $100 092100137 0D105020204011071 1416 RIESGC DE TRABAJO 393 467540 4,675.40 .0

0524 | 5100 092N00131 010802040101101 1131 SUELDO BASE 393 196,618.60 196,618.60 00

0525 | 5100 092NCRO131 010502040101101 1341 COMPENSACICN 393 3775.00 3,775.00 00

0526 | 5100 092NG0131 010502040101101 1345 GRATIFIGACION 393 42,157.40 42,157 .40 .04

0527 | 5100 092ND0131 010502040104101 1412 CUOQTAS DE 5ERVICIO DE SALUD 393 20,366.90 20,366.90 .00

0528 | 5100 092N00131 010202040401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 15,112.0¢ 15,112.00 .00

052¢ | 5100 09ZMDA131 0M10502040104401 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 237220 2,372.20 .00
INDIVIDUAL

0530 | 5100 002M0O0131 Q1050204010411 1418 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 333 1.782.20 1,782.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0531 ] 5100 092NDO131 010502040101151 1416 RIESGC DE TRABAJC 393 2,590.70 2,590.70 20

0532 | 5100 092N00131 010502040101101 1595 DESFENSA 393 77.50 77.50 .00

45331 5100 092NOD131 030402010102101 1131 SLELDD BASE 393 18,111.30 18,111.30 00

0534 | 5400 OE2MG0131 030402010102101 134t COMPENSACICN 333 375.00 375.00 00

0535 % 5100 092NCD131 030402010102104 1345 GRATIFICACION 393 2,126.00 2,128.00 £a

0536 | 5100 092NDOY31 030402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 393 2,029.80 2.029.80 .00

0537 | 5100 092WOC131 030402010102101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 333 1,506.10 1,906.10 .00

0538 | 5100 092NHC0131 030402010102101 1414 &%?;I‘IgﬁADEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 268.30 268.30 50




. . OPERADYS
31 ENE 70
POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA QIS HOUA: 33 DE 131
Can. Cuechta Cancepto Referencia Parcial Debe Haber
0538 | 5100 092MN0O0131 0304020105102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 177.60 177.60 .00

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0540 | 5100 052M00131 030402010102101 1416 RIESGD DE TRABAJO 383 258.20 258.20 .00
0541 | 5100 O092NOO131 030402010103101 1131 SUELDD BASE 393 40,652.00 40,652.00 .00
0542 1 5100 0OZNO0131 030402010103101 1345 GRATIFICACION 383 6,536.10 6,536.10 .00
0543 | 5100 082MO0131 030402010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 3,955.10 395510 0o
0544 | 5100 092NOC131 Q30402010903101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 383 293470 293470 00
0545 | 5100 092N00131 030402010103101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 303 THM.70 731.70 00

INDIVIDUAL
0546 | 5100 092N00131 030402010103101 1415 APORTACICONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 346.10 346.10 1.9

GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0547 | 5100 092M00131 030402010103101 1416 RIESGO DE TRABAIG 393 503.20 503.20 00
0548 | 5100 092N00131 030402010102101 1595 DESPENSA 383 77.50 77.50 00
0548 | 5100 092N00132 020206010201101 1131 SUELDO BASE 383 50,230.30 50,230.30 oo
0550 | 5100 Q92N00132 020206010201107 1344 COMPENSACION 383 1.625.00 1.525.00 an
0551 ] 5100 092ND013Z 020206010201101 1345 GRATIFICACION 383 16,766.50 16,766.50 00
0552 | 5100 ©92N0D0132 Q2020010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393r 512040 5,120.40 00
05531 5100 Q392N00132 020206010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 379330 3.799.30 A
0554 1 9100 DI2NU0132 20X06010201101 14714 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 453,10 453,10 00

INDIVIDUAL

092NO0132  020206010203101 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 448,00 448.00 00




PHROURKLO

[OPERA

3 7 ENE 7045

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 31101115 HOJA: k¥ | DE 131

Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0E56 | S100 D92ZNO013Z 020208010201101 1416 0000p RIESGD DE TRABAJO 393 B51.30 651.30 0a

0557 | 5100 092MOOM4D 030102010202101 1131 0000y SUELDO BASE 393 97,050.70 §7,050.70 0o

0558 1 5100 092M00140 030102010202101 1381 0000F COMPENSACION 393 2,675.00 2,575.00 A0

0559 5100 092M00140C 030102010202101 1345 0000 GRATIFICACION 393 18,179.30 18,179.3% .00

0560 1 5100 09ZNO0140 030102010202101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11,858.70 11,853.70 00

D561 | 5100 0B2N00140 030102010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 393 8,799.70 8,799.70 .00

0562 | 5100 092N00140 030102010202101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 397.10 397,10 40
INDIVIDUAL

0563 | 5100 0S2M00140 030102010202181 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,037.70 1,037.7¢ Q0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0564 | 5100 092N00140 Q30102010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 333 1,508.80 1.508.80 20

0565 | 5100 092N00140 030102010202101 1595 DESPENSA 393r 448.50 448,50 0o

0566 | 5100 Q92NA0147 020206010401101 1131 SUELDO BASE 3931 307,220.90 307.220.80 00

0567 f 5100 092N0G147 020206010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 393 732.70 73270 .00

0568 | 5100 092N00147 020205010101101 134 COMPENSACION 393, 11.275.00 11,275.00 00

0569 ] 5100 097N00147 020206010101107 13456 GRATIFICACION 393 66,628 00 66,628.00 00

0570 § S100 0Q92ND0Y4Y 020208010101101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 393 3360070 33.600.70 REA]

0571 ] 5100 092NOC147 Q20206010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 24,930.80 24,930.80 .00

0572 § 5100 Q92NODT47 Q20206010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,023.30 3,023.30 .00




. . tOPERA 5 é
31 ENE 70i%
H POLIZA DE DIARIO
MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA M5 HOJA: 35  DE 131
Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL
0573 | 5100 092N00147 020206010101101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393 2,940 .80 294080 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0574 | 5100 092NDO147 020206010101101 1416 0000P RIESGA DE TRABAJOD 393 4,274.30 4,274.30 00
0575 | 5100 Q92N00149 030701010101101 #1131 0000 SUELDO BASE 393 53,654.10 53,554.10 00
0576 | 5100 092N00149 4307010101071101 1341 0000p COMPENSACION 393 1,900.00 1,800 00 .00
0577 | 5100 092NOOT49 Q3070101010110 1345 0000 GRATIFICACION 393 5,383.60 5,383.60 00
0578 | 5100 092NOO149 020701010101101 1412 0000P CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 303 6,063.70 §,063.70 00
0579 | 5100 092NC0149 0307010101071107 1413 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 393 4,499.10 449910 00
0580 | 5100 092NOC143 3070100101101 1414 Q000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 298.90 298.90 00
INDIVIDUAL
0581 5100 092N00143 03070101010110% 1415 0Q00P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 53060 530.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0582 | 5100 092N00OT4E 0307010101101 1416  0000p RIESGO DE TRARAJO 393 771,40 771.40 00
0583 | 5100 D92MO0DT4S 030701010101101 1595  ODOP DESPENSA 393 77.50 77.50 00
0584 | 5100 092000141 0205010101058101 1131 0000P SUELDO BASE 393! 96,638.16 98,688.15 00
055 | 5100 0392000141 020501040106101 1131 000Df SUELDO BASE 393 83,142.36 8314236 00
0586 | 5100 092000141 0205010101364 1131 DO0OP SUELDO BASE 393L 31.570.10 31,570.10 00
0587 | 5100 032000141 020501010106101 1341  00C0P COMPENSACION 393 1,525.00 1,525.00 .00
D588 | 5100 092000141 020501010106101 1341 0000P COMPENSAGION 393] 1,900.00 1,600.00 00




[ OPERADLS

. . 31 ENE 7056

b N MW

POLIZA DE DIARIO y
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 3933
FECHA 3101115 HOJA: 36 DE ik}
Con. Cuenta Congepto ) Referencia Parcial Debe Haber
0589 | 5100 092000741 020501610106101 1341 COMPENSACION 233 375.00 375.00 00
0590 5100 092000141 020501010106101 1345 a GRATIFICACION 383 10,290.14 10,290.14 .00
0591 1 5100 092000141 020501010106101 1345 GRATIFICACION 333 7.2583.40 7,283.40 00
0592 | 5100 092000141 020501010106101 1345 0000 GRATIFICACION 383 16,493.84 16,493.04 Relel
(583§ 5100 092000141 020501Q10106101 1412 0000p CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 3aa 10,463.70 10,468.70 00
0594 1 5100 002000141 020501010106401 1412 0000¢ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 3.801.50 3,5801.60 .00
03951 5100 092000141 020501010106101 1412 Q000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 233 8,727.50 B,727.60 00
0596 | 5100 082000141 020501010106101 1413 ao CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIQ DE REPARTO 393 7.767.60 7,767.60 .00
597 § 5100 092000141 020501010106101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA. SOLIDARIC DE REPARTO 333 6.475.60 6,475.60 .00
05981 5100 092000141 020501010106101 1413 0 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO Kokt 2,820.80 2,820.80 .o
05399 | 5100 092000141 020501010106101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 768.40 768.40 .00
INDIVIDUAL
DEGQ | 5100 097000141 020604010108101 1414 00001? GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION i 393 393.30 393.30 A0
INDIVIDUAL
DBQ1 | 5100 092000141 020501010106101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,333.30 1,333.30 00
INDIVIDUAL
0802 1 5100 Q92000141 020501010108101 1415 0::[ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 333 915.90 915.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0E03 | 5100 092000141 020501010106101 1415 0000!} APORTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 333 33270 33270 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0804 | 5100 092000141 020501010106401 1415 a AFCGRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 333 763.20 763.20 .00
000' GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL {SSEMYM




® e OPERAED
31 ENE 1088
:
u POLIZA DE DIARID
MUNICiPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 3101115 HOIA: 37 DE 131
Con. Cuenta Conceplo Refarancia Parcial Debe Haber
0605 | 5100 0%2Q00141 0205010101068101 1416 RIESGO DE TRABAIO 303 1,331.80 1,331.80 {00
0608 | 5100 092000141 020501010108101  1414E6 RIESGD DE TRABAJG 393 483.60 433.50 .00
0607 | 5100 092000141 020501010106101 1416 RIESGO DE TRABAIC 393 1.410.00 1,110.00 0o
0608 | 5100 092000141 (20501010108101 1595 DESPENSA 393 77.50 77.50 ot
0608 | 5100 092000142 020401010101101 1131 SUELDO BASE 393 B30,826.10 630,826.10 .00
0610 | 5100 092000142 020401010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 393 £75.30 67520 .00
0611 ] 5100 052000142 020401010101101 1341 COMPENSACION 393 33,275.00 3327500 .op
612 | 5100 082000142 020401¢10101101 1345 GRATIFICACION 393 172,E54.90 172,854.90 .00
0613 | 5100 0892000142 020401010109101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 81,301.00 81,201.00 .00
0614 | 5100 082000142 020401010101101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 60,322.90 60,322.90 00
0615 | 5100 092000142 020401010101101 1444 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 5,167.850 516780 .00
INCIVIDUAL
0616 | 5100 042000142 020201010101101 1415 APCRTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 393 7,114.60 7.114.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0517 | 5100 092000142 020401010101101 1416 RIESGO DE TRABAJC 393 10,342.30 10,342.30 .00
0618 | 5100 092000142 020401010101101 1595 DESPENSA 393 897.00 857.00 00
0619 | 5100 092000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 393 313,097.70 313,097.70 Lo
0620 ] 5100 092000150 020402010101101 1131 SUELDQC BASE 393 215,670.60 215,670.60 00
D621 51N Q92000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 393 15,400.00 15,4400.00 00
0622 | 5100 092000150 020402010103101 1341 COMPENSACION 393 14,375.00 14.275.00 00




® OPERADG

® 31 ENE 1015

x

. POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIC H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 31101115 HOJA: 1a DE 131

Can. Cuenta Concepto Refarancia Parcial Db Habor

0623 | 5100 032000350 020402010101101 1345 00DDY  GRATIFICACION 393 42.4581.70 4245170 ]

0624 | 5100 032000150 020402010101101 1345 0000 GRATIFICACION 383 68,164 50 60,454 .50 Rid

06251 5100 092000150 020402010101101 1412 Q000§ CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 r191.10 37,191.10 RiH

0826 ¢ 5100 (82000150 020402010101101 1412 00009 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 323 29,824 80 29,824 80 00

DB27 | S100 082000150 020402010101101 1413 0000y CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIOC DE REPARTO 393 27,596 50 27,596.50 RLH

0828 1 5100 D92040150 020402010101101 1413 0000p CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 333 22,129.50 22 129.50 00

0628 | 5100 082000150 020402010104101 1414 OOOOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 268.50 868.50 .0a
INDIVIDUAL

0633 | 5100 082CQ00150 020402010101101 1414 00008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZATION 393 2,736 2,731.10 .00
INDIVIDUAL

06314 5100 092000150 020462010101101 1415 Q000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS a3 3.254.40 3,254.40 .0
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0632 1 5100 ©£92000150 020402010101101 1415 0000pF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2810.10 2,610.10 Lo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

0633 | 5100 052030150 020402010101101 1416 00DDY  RIESGO DE TRABAIC g3 4,730.80 4,730.80 .00

0634 | 5100 082000150 020402010104101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJC 93 37932.70 3,793.70 L]

0636 | 5100 082000160 02040201(H01101 1585 0000 DESPENSA K] | 77.50 77.50 .00

0636 | 5100 DRZ000150 0204020101027101 1131 0oo0p SUELDD BASE 293 404 372.85 404 372.85 .ao

0637 | 5100 052000150 020402010102101 1324 0000  PRIMA VACACIONAL 3a3 39940 399.40 .00

0638 | 5100 092000150 020402010102101 1322 0000F  AGUINALDO 393 1.281.60 1,281.60 .00

0638 | 5100 082000150 020402010102101 1341 0000F COMPENSACION 393 6,000.00 6,001.00 .3a




[OPERADS
3 1 ENE 1015
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POLIZA DE DIARIO
MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 393
FECHA 31/01/15 HOJA- 39 DE LET|
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Deobe Haber
0640 | 5100 092Q00M50 020402010102101 1344 00009  GRATIFICACION 393 118,541.45 118,541.45 .00
0641 | 5100 032000150 020402010102101 1412 0000[ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 46,753.70 46,753.70 .o
0642 | 00 052000150 02040201040210% 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 34.60.20 34,691.20 00
0643 § 5100 092000150 020402010102107 1414 0000f CUDTAS DEL SISTEMA BE CAPITALIZACION 393 4,776.40 4,776.40 00
INDIVIOUAL
0644 | 5100 092000150 020402010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 392 4,091.00 4,091.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0645 | 5100 082000150 020402010102101 1416 RIESGCG DE TRABAJIO 393 5,947.00 5,947.00 00
0646 | 5100 092Q00104 10701010101101 31131 SUELDC BASE 393 33,113.60 33,11260 .00
0647 | 5100 082Q00104 010701010101101 1134 SUELDO BASE 393 59,557.40 59,557 40 .00
0648 | 5100 082Q00104 OM10701010101101 1341 COMPENSACION 393 1,125.00 1,125.00 00
06848 | 5100 092Q00104 010701010101101 1345 GRATIFICACION 383 10,404 .50 10,404.50 00
0630 | 5100 0S2Q00104 010701010401101 1345 GRATIFICACIGN 393 11.575.90 11,575.90 00
0631 | 5100 092Q00104 A0701010101101 1412 CUQTAS DE SERVICKD DE SALUD 393 341170 341170 00
0652 | 5100 092300104 010701010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 6,228 .90 6,228.90 o
0633 | 5100 052Q00104 QG1O0701010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 393 253140 253140 00
Q654 § 5100 089200104 01070101040110% 12413 CUOQTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 392 4,621.80 4,621 80 00
0635 § 5100 052000104 010701010401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 302 95.40 9540 00
INDIVIOUAL
0856 1 5100 0S2Q00104 010701010401101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 G890 BRA.0D 00
INDIVIDUAL
1
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- POLIZA DE DIARIO
—mﬂ
MUNICIPIO H AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
CECHA IS5 HOJA; 40 131
Can. Cuenta l Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
0657 | 5100 092Q00104 010701010401101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 383 298.50 288 50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0658 | 5100 092000104 040701010101101 4415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 54510 54510 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0659 | 5100 092000104 010701010101101 1416 0000P RIESGQ DE TRABAJO 393 434,00 434.00 00
0660 | 5100 092000104 010701010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 393 792.30 792 30 00
0661 | 5100 G92QO0104 CAO7OI0N0M02101 1131 0000f SUFELDOC BASE 393 264,607.50 284,607 .50 00
0662 | 5100 092Q00104 010701010102101 1321  0000P PRIMA VACACIONAL 303 2,763.90 276390 00
0663 | 5100 092000104 010704010402101 1322 0000P  AGUINALDO 303 8,867.70 8.867.70 .00
0664 | 5100 092000104 010701010102101 1321 (000P COMPENSAGION 393 375.00 375.00 00
0665 | 5100 0B2Q00104 O10701010102101 1346 00008 GRATIFICACION 303 131,626.30 131,626.30 00
0666 | 5100 092Q00104 010701010102101 1412 0000F GUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 34,982.50 34,982.50 00
0667 | 5100 092000104 010701010102101 1413 0000} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 27,023.30 27,023.30 00
0666 | 5100 082000104 010701010102101 1414 0Q00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 193 §,126.40 5,126.40 00
INDIVIDUAL
o669 | 5100 092000104 01O701010102101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 3,059.40 3,059.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
pg70 | 5100 092Q00104 QIG701010102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJD 393 444870 4,448,70 0
0671 | 5100 092000104 010701010102101 1585  0000F DESPENSA 393 5,600.00 5.600.00 .00
0672 | 5100 082000104 010701010103101 1131 0000p SUELDO BASE 393 102,897.80 102,997.80 .00
0673 | 5100 092000104 010701010103101 1341 C000P COMPENSACION 393 2,814.00 2,814.00 .00
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31 ENE 2016
AR POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ‘
POLIZA No. 302 |
FeCHA 10415 woun 41 DE 131 |
Con. Cuenta Concepto . Referencia Parcial Debe Haber ‘
o674 | 5100 092000104 010701010103101 1345 GRATIFICAGION 383 43,464 50 43,464 50 00
06751 5100 092000104 010701010103101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 12,613.60 12,613.60 .00
0676 5100 092000104 010701010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 9,356 .00 9,359.00 00
0677 | 5100 092000104 Q10701010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 93] 1,887.70 1,887.70 .00
INDIVIDUAL
06781 5100 092000104 0I0701010103101 1415 APORTACIGNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 1,103.70 1,103.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
0679 | 5100 092000104 010701010103101 1416 RIESGO DE TRABAIC 393 1,604.40 1,604.40 .00
0680 | 5100 092Q00104 010701010103101 1595 DESPENSA 383 50.00 50.00 00
0681 ] 5100 092Q00104 010701010M07101 1131 SUELDO BASE 303 88,109,30 88,109.30 00 |
0682 | 5100 092Q00104 010701010107401 1341 COMPENSACION 383 3,000.00 3,000.00 00 ‘
0683 | 5100 092Q00104 010701010107101 1345 GRATIFICACION 393 45,869,90 45,869.50 00 |
0534 | 5100 092000104 010701010107101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 10,088 €0 10,088.60 00
0685 | 5100 092000104 010701010107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 7,485 60 7.485.60 00
0686 | 5100 092000104 010701010107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 193 1,450.90 1,450.90 00 .
INDIVIDUAL i
0687 | 5100 092Q00104 010701010107101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 £82.70 BA270 00
' GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM ‘
0688 | 5100 092000104 010701010107101 1416 RIESGO DE TRABAJO 383 1,262.30 1,283.30 00 |
0689 | 5100 092Q00104 010704090101101 1131 SUELDO BASE 393 200,134.36 200,134 36 00 ,
0690 { 5100 092000104 010704010101101 1341 COMPENSACION 393 8.445.00 844500 00 ‘
|
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: : POLIZA DE DIARIO ’
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 393
FECHA S HOJA: 42 DE 13
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0591 ] 5100 092Q00104 010704010101101 1345 GRATIFICACION 393 196,714.34 196,714.34 00
pE92 | 5100 092Q00104 BI0704010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 392 32,575.30 32,575.30 0
0693 | 5100 092000104 DIO70401010110% 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 24,170.30 24.170.30 00
0694 | 5100 092Q00104 D10704010161101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 4,048,10 4.048.10 a0
INDIVIDUAL
pE95 | 5100 092Q00104 019704040101101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,850.50 2850.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0695 | 5100 092000104 010704010104101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 414370 4,143.70 00
0697 | 5100 092000104 010704010:101101 1595 DESPENSA 393 150.00 150.00 00
0698 | 5100 092000105 010702010101101 1131 SUELDKO BASE 393 191,237 80 191,237.90 00
0699 | 5100 D092CH00105 010702010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 393 207.50 307.50 .00
07001 5100 092Q00105 0070201010101 1341 COMPENSACION 33 4,975.00 4,975.00 00
0701 | 5100 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 383 41,246.80 41,246 30 .00
07021 5100 092000105 010702090101101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 20,802.30 20,802.30 .00
0703 | 5100 092000105 1070201010110 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 393 15,435.00 15,435.00 .00
0704 | 5100 092000105 0107020010110 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,024.10 1.024.10 00
INDIVIDUAL
0705] 5100 092Q00105 010702010101101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 333 182010 1.820.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0706 | 5100 092Q00105 010702010101101 1416 RIESGO DE TRABAJD 393 2,646.40 2,646.40 .00
0707 | 5100 092000105 010702010101101 1595 DESPENSA 393 866.00 866.00 .00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310115 HGUA: 43 pE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
4703 | 5100 092Q00105 010702070202101 1131 Q0 SUELDO BASE 393 56,568 .80 56,568.80 00
0702 | 5100 Q92Q00105 010702010202101 1341 o COMPENSACION 393 2.439.00 2,439.00 .00
0710 | 5100 092000105 10702010202101 1M5  0000P GRATIFICACION 383 3,445.10 3144510 ot
0711 ] 5100 092Q00105 010702010202101 1412 00 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 8,942.00 8.942.00 00
0712 ] 5100 092000105 010702010202101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3e3 6.634.70 6,634.70 00
0713 ]| 5100 092Q00105 010702010202101 414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 383 991.50 991.50 .00
iNDIVIDUAL
0714 1 5100 092000105 1070201020210 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 782 60 782 60 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0715 | 5100 092Q00108 010702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 353 1.137.30 1.137.30 o0
O0r16 ] 5100 092000105 010702010202101 1595 DESPENSA 3ga 50.00 50.00 00
a7 | 5100 09240106 010702010303101 1131 SUELDO BASE 393 51616795 516,187.95 00
07181 5100 092Q00108 010702010303101 1341 COMPENSACION 383 4,317.00 4,317.00 .00
07181 5100 092Q00106 §10702010303101 1345 GRATIFICAGION 323 206 347 15 206,347.15 oo
0720 5100 092Q00108 010702010303101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 73,579.30 73.579.30 .00
0721 | 5100 092Q00106 01070201020310F 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 54,593.10 54,593.10 .00
0722 | 5100 Q92Q00106 DiQ702010303101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION Ri-k! 5,675.30 5,975.30 00
INDIVIDUAL
07231 5100 092Q00106 010702010303101 1415 APORTACIDNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 6,435 .40 6,438.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
07241 5100 082Q00106 0410702010303101 1418 RIESGO DE TRABAJO 303 9,358.70 9,359.70 0o




. . OPERADY
31 ENE 2048
2 Had® POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
EECHA 310115 HOJA 4 DE 134
Con. Cuenta Concepto Referengia Parciat Debe Haber
g725 | 5100 D92Q00106 010702010303101 1595 DESPENSA kT 5,450.00 5,450.00 .00
0726 | 5100 092000154 010701010203101 113 SUELDO BASE 393 215,857.20 215,857.30 00
Q727 § 5100 052000154 410701010203101 1341 COMPENSACI|ON 393 13,314.00 13,114.00 00
o728 | 5100 092000154 010701010203101 1345 GRATIFICACION 393 86,055.90 86,055.90 .00
ar2e | 5100 092Q00154 Q1070010203101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 28,748.90 28,748.90 o
0730 | 5100 092000154 C10701040203101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 393 21.330.80 21,330.60 .06
0731] 5100 092000154 010701010203101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 3,092.80 3.092.80 .00
INDIVIDUAL
673z | 5100 082000154 010701010203101 1415 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2516.20 2516.20 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0733 | 5100 09200154 010701010203101 1416 RIESGO DE TRABAJO 383 1,656.50 3.656.90 00
0734 | 5100 002000154 010701010203101 1595 DESPENSA 393 150.00 150.00 00
0735 ] 5100 032Q00154 010701040204101 1131 SUELDO BASE 393 123,987.90 123,997.90 .00
07361 5100 092000154 01Q701010204101  §131 SUELDO BASE 283 704,026 20 704,026.20 .00
0737 | 5100 0%2Q00154 010701010204101 1341 COMPENSACION 383 1,689.00 1,689.00 00
0738 | 5100 092Q00154 010701010204101 1341 COMPENSACION 393 23,210.00 23,210.00 .00
0738 | 5100 092Q00154 D10701010204101 4345 GRATIFICACION 383 42,224 20 42 224 .20 00
0740 | 5100 092Q00154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 393 329,527.70 329,527.70 .00
0741] 5100 092Q00154 010701010204101 1412 CUQTAS DE SERVICID DE SALUD 393 13,430.30 13,430.30 .00
0742 | 5100 082100154 (070010204101 1412 GUQTAS DE SERVICIO [E SALUD 3823 112,164.50 112,164 50 .00
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POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310115 HOJA: a5 DE 131
Con. Cuent_a Concepto Raferencia Parclal Deba Haber
07431 5100 092Q0015 010701010204101 1413 0oGO0p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 5,964 70 9.984.70 kL]
0744 | 5100 082Q00154 010701010204101 1413 D000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 393 83,226.10 83228610 00
0745 | 5100 092000154 010701010204101 1414 000 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,653.30 1.683.20 00
INDIVIDUAL
0746 | 5100 092000154 OH0701010204104 1414 00003 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 E,284.80 6.284.80 00
INDIVIDUAL
0747 | 5100 082000154 010701010204101 1415 CO00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,175.30 117530 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1ISSEMYN
0748 | 5100 092Q00154 HOT01010204101 1415 DOOOE  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 9,622.40 9,822 40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0748 1 5100 092Q00154 010703010204101 1416 000 RIESGO DE TRABAJO 393 1,708,650 1.708.50 KLY
Q7501 5100 0O92Q00154 010701010204701 1418 0O00p RIESGO DE TRABAJO 393 14,266.70 14.26868.70 00
0751 5100 092000154 010701010204101 15585 oo DESPENSA 393 250.00 250.00 00
0752 | 5100 D92Q00154 D107010MD204101 1585 DOO0P DESPENSA 393 12,650.00 12 850.00 00
0753 5100 D9ZQDO154 030501010105701 1131 0o SUELDC BASE 393 61,213.10 51.219.10 00
0754 | 5100 082000154 030501010105101 1341 0DCD0p COMPENSACION 393 375.00 375.60 00
Q7S5 | S100 092000584 0305100105101 1345 00008 GRATIFICACION 393 8,081.90 9.591.80 LY
o756 | 5100 092C00154 030501010105107 1412 0000y CUGTAS DE SERVICID DE SALUD 393 4,920.80 4,920.80 00
Q757 | 5100 0ezZQ00154  03051010405101 1413 0O00f CUODTAS AL SISTEMA SALIDARIA DE REPARTO 393 3,681.20 3.651.20 00
Q758 | 5100 Q9z00D154 0305310101050 1414 QoDo ﬁ\IUD?\IIg?JEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 31230 312,30 Liln)




. . OPERADE
Al 31 ENE 7015
. : POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIQ H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 3110115 HOJA: 46 DE 13
Con. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
0759 ] 5100 092Q00154 030501010405101 1415 0000 AFPORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 43070 430.70 0o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0760 | 5100 092000154 0305010105101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 393 525.90 625.90 00
0761 | 8221 Q32AC0100 010301010201101 1121 000 SUELDO BASE 393 507,608.02 00 507.608.02
praz | 8221 092A00100 010301010201101 1341 0000p COMPENSACION 393 20,087 50 00 20,087.50
0763 | 8221 092A50100 Q10301010201101 1345 0000p GRATIFICACION 393 471,046.38 oo 471,046.33
0764 | 8221 052A00100 010301010201101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 76,206.70 00 76,206.70
07654 8221 092A00100 010301010201101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 393 56,544 00 00 56,544 00
0766 | B221 092A00100 019301010201101 1414 OD00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393r 10,495.60 00 10,495.60
INDIVIDUAL
0767 § 8221 092800100 0140301010201101 1445 DO0GP  APORTALIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393+ 6,668.10 00 6,668.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM
0763 | 8221 092A00100 010301010201101 1416 iy RIESGO DE TRABAJO 393 5.694.00 i 9,694.00
0789 | 8221 092A00100 D1G304010201101 1911 Qoo0p DIETAS 393r 1,094,387.20 00 1,094,387.20
0770 ] 8221 092A00100 010304010201104 1131 0000 SUELDO BASE 393 1,094,593.90 00 1,094 593 .90
07711 3221 092200100 010304010201101 1321 OR30P  PRIMA VACACIONAL 393r 340.30 00 340,30
0772 | 3221 052A00100 010304010201101 1322 Co00g AGUINALDO 393 1.091.70 00 1,091.70
07731 8221 032A00100 010304010201101 1341 0000p COMPENSACION 393 30,550.00 00 30,550.00
0774 | 8221 092A00100 010304010201101 1345 DDOOF GRATIFICAGCION 393 1,117,102.00 00 1,117.102.00
0776 F 8221 (092ZA00M00 010304010201101 1492 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 225,172.80 .00 225,172.80
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POLIZA DE DIARIO

3 1 EAE 2018

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

CECHA 3101115 HosA. 47 DE 131

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0776 | 8221 092A00100 010304010201101 1413 0 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 167,075.70 Bui] 167,075.70

0777 | 8221 Q92A00100 010304010201101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 25.068.70 0o 28,068.70
INDIVIDUAL

orra | 8221 0892A00100 010304010201101 1445 0000p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3e3 1970290 0o 19,702.99
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0779 | 8221 Q392A00100 010304010201101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 28 Ba4.50 .00 28,644.40

0780 | 8221 Q32A00100 010304070201101 1595 DESPENSA 383 1.364.50 0o 1,364.50

0781 ] 8221 092400101 010304010102101 1131 SUELDO BASE 303 418,007 40 o0 418,007 4Q

Q782 | 8221 092A00107 010304010102104 1341 COMPENSACION 393 4900.00 00 4,900.00

0783 | 8221 092A00101 010304010102101 1345 GRATIFICACION 393 260,972.50 00 260,972.50

Q784 | 8221 (92A00101 010304010102101 1412 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 57,182.00 00 57,182.00

0785 | 8221 092A00101 010304010102101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 353 4242810 00 42,428.10

o786 1 8221 052800101 010304010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393 8,306.90 00 8,306.90
INDIVIDUAL

a7sv | 8221 032AD0101 0103040M0102101 1415 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 5,003.90 0o 5.003.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0vas | 8221 092A00101 Q1030401010210 1416 RIESGD DE TRABAJO 393 7.274.00 .00 7,274.00

orag | 8221 092A00101 010304010102101 1535 DESPENSA 393 448.50 0o 448.50

0790 1 8221 082400101 10502050108101 1101 SUELDQ BASE 393 152,369.70 60 152,369.70

0741 8221 092A00101  010502050108101 1341 COMPENSACION 343 2825.00 oo 2.825.00

U792 8221 052A00101 070502050108101 1345 GRATIFICACION 393 7181710 0 73617.10




OPERADSG
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2N 31 EE 108
: : POLIZA DE DIARIO -
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 31/01/15 oA 48 DE 31
Cof. Cuenta Concepto Referencla Parcial Debe Haher
Qr93 | B221  092A00101 0105{]205;103101 1412 Q000F CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 383 18,624.10 .00 18,624.10
a794 1 8221 092400101 010502050108101 1413 A000p CUGCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 293 13.818.70 .00 13.818.70
oves{ 8221 092A00101 010502050108101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 2,390.30 0 2,350.30
INDIVIDUAL
g796 | 8221 0Q392A001071 -010502050108101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LO5 GASTOS 343 1,630.00 .00 1,630.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
Q797 § 8221 092400101 010502050108101 1416 RIESGO DE TRABAIG 393 2.289.10 .00 2,368.10
vsd | 8221 092400112 010301010201101 113 SUELDO BASE 393 33373560 00 333,735.60
9799 } 8221 Q92A00112 Q1030110201101 1131 SUELDO BASE 393 93.079.80 .00 93,079.80
Q800§ 8221 082400112 010301010204101 1341 COMPENSACION 383 18,425.00 00 18,425.00
0801 | 8221 (092A00112 0301010201101 134 COMPENSACION 393 492500 00 492500
0802 | 8221 0892A00112 010301010201101 1345 GRATIFICACION 393 172,712.40 00 17271240
0803 | 82271 092A00112 (0301010201101 1345 GRATIFICATION 383 58,001.00 .00 58,001.00
0804 | 8221 092A00112 010301010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 383 47.134.40 a0 47,134 .40
0805 | 8221 (C02A00112 010301010201101 €412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 303 14,704.10 .00 14.704.10
0806 | 8221 DE2A00112 Q1030107020111 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 34,972.80 a0 34,872 .90
0B07 | 8221 002A00112 Q1030104020110 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 1081010 .00 10,810.10
08LA | 8221 082A00112 010301010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGON 393 6,8617.40 a0 6,817.40
INDIVIDHUAL
0808 | 8221 092A00112 010301010201101 1414 %%?J}E%EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 2,180.80 .00 2,190.80
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POLIZA DE DIARIO
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 30115 HOJA: 49 DE 131

Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habher

0a10 | 8221 092A00112 0301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393! 4,123.80 .0t 4,123.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

DAt 8221 (092800112 0103010102071101 1415 Q300p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3931 1,286 60 oo 1,286.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM

0812 | 8221 082A00112 010301010201101 1418 0P RIESGO DE TRABAJC 393 5.995.30 00 5.995.30

U813 | 8227 (092A00112 01030101G201101 1416 0000p RIESGC DE TRABAJD 393 1,870.60 .00 1,870.60

0814 | 8221 032A00122 010804040101101 1M Q000p SUELDO BASE 393 18,242.20 00 18.212.20

or15 | 8221 092400122 Q10804010101101 1341 o0 COMPENSACION 393 375.00 00 375.00

D816 | 8221 092A00122 Q10804010101101 1345 0000P GRATIFICACION 393 15,892.20 00 15,992.20

0817 | 8221 0892A00122 010804C10101101 1412 0000p CLOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 2,565.20 il 2,565.20

0818 | 8221 092A00122 0108040107101101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 1,903.30 00 1,903.30

0813 | 4221 0D2A0D12Z 0304010101101 1414 0000k CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 474.50 an 474.90
INDIVIDUAL

0820 | 8221 092A00122 010804010101101 1415 00C0f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 224.40 00 22440
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0621 ] 8221 082A00122 010804040101101 1418 000§ RIESGO DE TRABAJO 393 326.30 00 326.30

0R22 | 8221 082A00137 O10401M01G3101 113 0000 SUELDO BASE 393 124,878.00 00 124.878.00

0823 | 8221 092A00137 0104010100317 1341 GO0y COMPENSACION 393 4,875.00 .00 4,875.00

0824 8221 092400137 010401010103101 1345 0000} GRATIFICACION 393 &4,028.90 00 64,028,930

0825 | B321 002A0(N37 010401010103101 1412 000D CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 293 16,248.20 00 16,248.20

0826 | 8221 (OZA0D137 010401010103101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLICARID DE REPARTQ 393 12,055.70 00 12,055.70
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POLIZA DE DIARIO :
MUNICIFIQ H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 39
FECHA 3170115 HOJA: 50 DE 131
Con. Cuenta I Goncepto Referencia Parcial Debe Haber
Q0827 | 6221 092A00137 010401010103101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2177.00 00 2177.00
INDIVIDUAL
08281 8221 092A00137 010401010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1.421.90 .00 1,421.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0R2g | 8221 032400137 Q1401010103101 1416 RIE3SGO DE TRABAIO 393 2,066.90 .00 2,065.90
4830 | 8221 (92A00137 0104010101G31017 1595 DESPENSA 393 371.00 .00 371.00
0831 ] 8221 092A00137 Q10805010703101  11M SUELDOD BASE 393 231,645.30 00 23164530
0832 ] 8221 Q92A00137 G10805010103101 1341 CAOMPENSACION 383 1277500 .20 12,775.00
0833 | 8221 (Q92A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 393 93,177.60 80 93.177.60
0434 | 82241 (092A00137 Q10805010103104 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 32,612,680 .00 32,612.80
0835 § 8221 092A00137 010805010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 24,198.00 00 24,198.00
0836 | 8221 092AC00137 010805010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGON 393 3,711.80 .00 371180
INCHWVIDUAL
0837 | 8221 082A00137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,853.90 .00 285390
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
oe3a | 8221 082400137 010805010103101 1416 RIESGO DE TRABAIO 393 4,148.70 o] 4,148.70
0839 1 8221 092400155 010305010104101 113 SUELDO BASE 303) 7778270 &0 77.782.70
0840 | 2221 092A00155 010305010104101 1341 COMPENSACION 393 1.900.00 .00 1,500.00
0841 | 8221 082A00155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 393 1B,591.20 40 18,891.20
0842 | 8221 092A00155 D1030501D1041010 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 7.330.70 .00 7.230.70
0643 | 8221 0S2A001S5 010205010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 £,439.30 .60 5.433.30
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Mo, 393

FECHA 3110115 HOJA: 51 DE 31

Con. Cuenta Concepto Refcrencia Parcial Debe Haber

0844 | B221 092A00155 010305010104101 1414 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 877.10 .00 977.10
INDIVIDUAL

0845 | 8221 092A00155 010305010104107 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 641.50 00 641.50
GENERALES OE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0346 | B221 082400155 010305010104101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 393 932.50 00 93250

0847 | 8221 092401103 01080301M031017 1131 0000p SUELDO BASE 393 20148220 00 201,482.20

0848 | 8221 092A01103 0108D3NDI03101 1341 0000p COMPENSACION 193 5,625.00 00 5,625.00

0046 | 8221 092401103 010803010103101 1345 0000} GRATIFICACION 393 114,182.00 00 114,182.00

0350 | 8221 092A01103 03i0803010103107 1412 0000fF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 25,605.20 00 25,605.20

0851 | 8221 092A01103 Q10803010103101 1443 000Df CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 18,998.60 a0 18,998 60

o852 1 8221 092A01103 Q10803010103101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,350.40 BLY. 3,350.40
{NDIVIDUAL

0853 | 8221 092A01103 010803010103101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 224070 00 2,240.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0854 § 8221 (92A01103 (10803010103101 1416 0000p RIESGO BE TRABAJG 323 3.257.30 00 3,257.30

0855 | 8221 (92A02102 010204010102101 1134 a0 SUELDQ BASE 393 71,867.75 o 71,867.75

0856 | 8221 092A02102 010204010102101 1345 oo GRATIFICACION 333 11.159.75 o0 11,159.75

0857 | 8221 092A02102 010204010102101 1412 0 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 SB6.50 00 986.50

0858 | 8221 082402102 010204010102101 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 393 598.20 Q0 598.20

0863 | B221 092A02102 0102041010211 1414 000 I?q%?\:’rl‘;i E}_EL SISTEMA DE CAPITALIZACION 353 6,834 90 00 £.834.90




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 31/01/15 HOJA: 52 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referancia Parclal Debe Haber
0860 | E221 092A02102 010204010102101 1415 O000p APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5071.30 Q0 5,071.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0861 | 8221 092402102 010204010102101 1416 RIESGO DE TRABAID 303 869.50 .00 865.50
0882 | 8221 092000108 010305010104101 1131 SUELDOQ BASE 393 256,173.70 00 256.173.70
0863 | 8221 092000108 010303010104101 1321 PRIMA VACACIONAL 393 284.00 0o 284,00
a4 8221 (92000108 010305010104101 1322 AGUINALDC 383 911.40 06 81140
0885 | B221 092000108 0103050101041G1 1341 COMPENSACION 393 8,400.00 00 8.400.00
0866 | 8221 092000108 010305010104101 1345 GRATIFICACION 393 54,059.10 .00 54,052.10
0867 | 8221 092000108 010305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 30,897.80 40 30,897.80
0868 | 8221 092D00108 01030501010410% 1413 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 393 22,925.40 .00 2292540
0869 | 8221 092000108 010305010104101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 3.5831.20 00 153120
INDIVIDUAL
0870 | 8221 G92D00T08 (Q10305010104107 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTDS 393 2,703.60 0 2,703.60
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
0871 | 8221 092000108 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 3,930.60 .0a 393060
0872 | 8221 092000109 010801014301401 113 SUELDO BASE 3253 370,789.60 00 370.789.60
0873 | 8221 (32D00108 Q010801010301101 1341 COMFPENSACION 383 31,300.00 00 31,300.00
uB7a | 8221 092000102 010801010301101 1345 GRATIFICACION 393 158,116.70 60 155,115.70
075 | 8221 052000108 G1080MAD1Q301101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 393 53.731.00 a0 23,721.00
0876 | 8221 052000109 01080M010301101 1413 CUQOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO De REPARTOC 383 39,867.20 .00 38.867.20
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POLIZA DE DIARIO - |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 3110115 HOJA: 53 OE 131
Can. Cuenta Conceapto Referencia Parcial Dabe Haber
0ar7 | a221 092D0010¢ 010801010301101 1414 G000  CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 413580 .00 4,135.80
INDIVIDUAL
0878 1 8221 092000109 D10BO1010301101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 470170 0o 4.701.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0879 | 8221 (92000109 0108010103011 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 6,835.40 .00 6.835.40
gaad | 8221 052000108 010801010301104 1585 DESPENSA 383 44850 .00 448.50
0881 ) 8221 092000112 Dz040401010211 11 SUELDO BASE 393 524,718.88 00 524,718.88
0882 1 8221 082000112 020404010102101 1341 COMPENSACION 383 21,22500 .00 21,225.00
0833 8221 092000112 020404010102104 1345 GRATIFICACION 183 267 645.52 00 26784552
0884 1 3221 092000112 020404015102101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 71,048.60 00 71,042.60
0885 | 8221 082000112 020404010102101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 52,717 30 20 52,717.30
0886 1 a221 092000112 D20404010102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 8,585.90 .00 B.595.90
INDIVIDUAL
DEE? | 8221 092000112 D20404010102101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 333 6,218,50 Q0 6.216.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
nege | 8221 092D00112 020404010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 9,037.40 D0 8,037.40
0BBS Y 8221 082000112 020404010102101 1585 DESPENSA 383 488,50 00 438.50
0890 § 8221 092000114 0Q10502060301101 1134 SUELDO BASE 393 262,408.20 .00 252.409.20
0891 | 8221 092000114 010502060301101 1341 COMPENSACION 3953 13657.80 .40 13,657.80
0882 | B221 002D00114 01DSQ206030M101 1345 GRATIFICACION 383 63,533.00 .Go 63,533.0¢0
0893 | 822t 092000114 Q40502060301101 1442 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 31,668.20 .G0 31.666.20
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 333
— 3101115 HOJA: 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0894 | 8221 092000114 0105020603014 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 383 23 49560 0 2349590
0395 | 8221 092000114 010502080301101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,489.50 Q0 3,469.90
INDNMIDUAL
0896 1 8221 092000114 Q0502060301101 14156 OOODT APQRTAGCIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 283 2711.00 Qo 2.711.00
GENERALES OE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
0897 | 8221 092000114 040502060301101 1416 RIESGO OE TRABAJO 343 4027 80 A0 4 027.80
0898 | 8221 092000114 010502060301107 1595 DESPENSA 393 912.40 09 512.40
0999 | 8221 092000144 010305020101101 113 SUELDO BASE 283 34817110 i) 34817110
09004 8221 092000144 010309020101101 #1131 SUELDO BASE 393 207371010 .00 207.370.10
0801 | 8221 092000144 010308020101101 1131 SUELDC BASE 333 180,140.40 .00 1B0,140.40
0902 | 8221 092000144 010305020101101 1321 PRIMA VAGACIONAL 3493 42140 00 42110
0203 ]| 8221 092000144 ©10309020101101 1322 AGUINALDO 383 1.381.00 .00 1,351.00
0804 | 3221 092000144 0309020101101 1341 COMPENSACION 383 7,425.00 00 7.125.00
0S051 8221 Q092000144 010309020101101 1341 COMPEMNSACION 393 6,375.00 .2a 6,375.00
0806 | 8221 092D00144 010309020101101 1341 COMPENSACION 393 4.339.00 .00 4.239.00
0807 | 4221 (92000144 010300020101101 1345 GRATIFICACION 393 127,212.00 .00 127 312.00
0508 | 8221 092000144 090309020101101 1345 GRATIFICACION 383 6E,413.30 a0 66,413.30
0808 | 8221 092000144 010309020101101 1345 GRATIFICACION 293 E7.732.70 .00 B7.732.70
09101 8221 (092000144 010309020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 39,872.20 00 3887220
0911 8221 092D00144 0Q19309020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 237400 .00 23744.00
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POLIZA DE DIARIO I

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 31/00/15 HOUA: = DE 31

Con. Cuanta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber

091z | 8221 092000144 010308020101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC CE SALUD 333 22,381.10 00 22,381.10

0913 | 8221 092000144 010303020101101 1313 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 193 29,584.50 00 29,584.50

oa14 | 2224 092000144 010308020101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 383 17.617.70 00 17.617.70

0915 | 8221 092000144 010309020101101 4413 QO CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ OE REPARTO 393 16,606.40 00 16,606.40

oo16 | 8221 092000144 010308020101101 1414 G CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393 4,431,20 0o 4,431.20
INDIVIDUAL

0917 | B221 092D00144 010309020101101 1414 coonl CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 393 2,449,680 .00 2,449.60
INDIVIDUAL

098 | 8221 092000144 010308020101101  §414 caoor CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,046.50 .0 3,046.90
INDIVIDUAL

09191 8221 092000144 ©10309020101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 392 1.482.40 00 3,488.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

pozo | 8221 092000144 010309020101101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2.077.60 g 2.077.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0921 { 8221 092000144 010309020101101 1415 0000P APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 303 1,958.30 00 1,958.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0922 | 8221 092000144 010309020107101 1316 0000f RIESGQ DE TRABAJO 393 5,072.00 00 5,072.00

09z3 | az21 092000144 010309020101101 1416 Q00Of RIESGO DE TRABAJO 393 3,020.30 .00 3,020.30

oo24 | 8221 092000144 010309020101101 1416 0000f RIESGC DE TRABAJO 393 254710 ol 2,847.10

0925 | 8221 092D00144 010309020101101 1585 000DF OESPENSA 392 208.40) .00 208.40

aa26 | &221 002D00O144 010303020101101 1595  0000p ODESFENSA 303 155,00 .00 155.00

0927 { 8221 092000155 010305010104101 1131 oooor SUELDC BASE 393 381,400.90 .00 381,400.90
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a3
FecHA 310115 HOJA: 56 DE 131
Con. Cuenta Concepto Roferencia Parcial Debe Haber
0928 | 8221 052D00155 010305010104101  13H COMPENSACION 352 13,800.00 0o 18,800.00
929 | 8221 Q92000155 Q10305010104101 1345 GRATIFIGACION 383 144,347 50 Q0 144,347 .50
0930 | 8221 092000155 010305010104101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 393 51,607.50 .00 51,607.50
0931 8221 092DO00155 010305010104101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 33,291 .40 00 38221 40
093z | 8221 092D0U155 030305010104101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 6,601.90 0 5,601.80
iINDIVIDUAL
0933 ) 8221 092D001S5 01¢205010104101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4,515.30 00 4,515.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0934 | 8221 092000155 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABA.IQ 383 6,564.50 0 f,564 50
0935 | 8221 092000155 01030501Q404101 1595 DESPENSA 393 526.00 0o 526.00
0936 | 8221 092800120 010502080101101 1131 SUELDO BASE 393 46,598.00 40 46,938.00
0837 | 8221 032E00120 010502060101101 1345 GRATIFICACION 383 16,236.00 a0 16,236.00
04933 | 8221 0O2E00120 Q1050Z060101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 5,340.30 04 5,340.30
0939 | 8221 O092E00120 010502060101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 393 396240 00 3.962.40
0240 | 8221 (92E00120 010502060101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 734.90 00 734,80
INDIVIDUAL
0841 | 8221 082E00120 010502060101101 14145 APORTACIONES FARA FINANCIAR LOS GASTODS 333 467.30 00 467.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
U242 1 8221 (092ZE00120 010502060101101 14716 RIESGO DE TRABAJD 393 579.30 .00 §79.30
0943 | 8221 092E00120 01050208Q102101 1131 SUELDO BASE 393 340,927.85 00 340.927.86
0844 | 8221 082E00120 010502060102101 1341 COMPENSACION 383 18,525.00 Q0 18,525.00
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| 31 £NE 206
- POLIZA DE DIARIO |
; MUNICIRIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEFPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383
| FECHA AL HOJA: 57 DE 131
Can. Cuenta Concepto Raferencia Parcial Debe Haber
0945 | 8221 082EQ0120 Q10502060H0Z104 1345 GRATIFICACION 303 131,334.14 .00 131,334.14
0946 | 8221 092ED0I20 010502080102101 1432 CUDTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 4B,082.40 .00 48082.40
0247 | 8221 092E00120 O1050206010210% 1413 CLUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 393 35,676.60 £0 35,676.60
} 0848 | 8221 092E00120 010502060102101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,645.70 .00 3.645.70
INBIVIDUAL
0949 | 8221 0S2EC0120 010502080102101 1475 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4.207.70 .00 4,207.70
| GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0950 | 8221 O92EQ0120 010502050102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 383 6,116.20 .00 6,116.20
0851 | 8221 0S2E0D120 Q10502060102101 1585 DESPENSA 393 3,045,850 00 3.045.50
0952 | 8221 082E00121 010502080201101 1131 SUELDO BASE 383 2980,620.40 00 250,628 40
0453 | 8221 082E00121 010502060201101 1131 SUELDO BASE 93 81327850 .00 813.278.90
0954 | 8221 0I2E0D121 010502080201101 1325 PRIMA DOMIMICAL 393 379.20 .00 379.20
0955 | 8221 092E00121 010502080201101 1325 PRIMA DOMINICAL 393 237.30 .00 237.30
0956 | 8221 092E0D121 010502060201101 1331 REMUNERAGHONES FOR HORAS 393 258,008 .80 00 258,006.80
EXTRAQRDINARIAS
0957 | 8221 002E00921 010502060201101 1341 COMPENSACION 3a3 15,475.00 00 15475.00
0958 | 8221 O0H2ECL1ZY Q0502080201101 1341 COMPENSACION kL% 45.826.30 00 45,826.30
0952 | 8221 082E00121 010502080201101 1345 GRATIFIGACION 393 B5,302.20 a0 85.302.20
0960 | 8221 082E00121 010502060201101 1345 GRATIFICAGION 393 224,151 50 00 224,151.50
0961 | 8221 O092EQ0121 1050208020101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 36,896.50 .00 36,896.50
.
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POLIZA DE DIARIO
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MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 333

FECHA 3110115 HOJA: 58 DE 13

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habear

DOB2 | 8221 O092E00121 010502080201101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 108 ,184.90 Q0 109,184.90

0863 | B221 052EDM21 010502060201101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 27.378.60 .00 27.376.60

0964 | 8221 Q92E00121 010802080201101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 81,012.50 00 81,012.50

oues | 8221 DY2E00121 010502060201101 1414 00A0F CUQTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 303 3.618.50 .00 3.616.50
INDIVIDUAL

0966 1 8221 092800121 010502060201101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 761570 .00 7.615.70
INDIVIDLUAL

po&E7 | 8221 D92EOD121 010902080201101 4415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 322860 00 322860
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

Dos8 | 8221 DIZELOD121 M0S0Z0BCG201101 1415 DOGOP  AFORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 9,564.50 .00 8,564.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0959 | 3221 Q92EDBDI21 010502080201101 1418 00003 RIESGO DE TRABAJIOQ 303 469330 .00 4,653.30

0870 | a221 0R2E00121 010502050201101 1416 ono RIESGQ BE TRABAJO 383 13,888.30 .na 13,885.30

Q971 | 9221 Q92EOMZ21 O105020B0201101 1546 0O00p OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 393 25,000.00 00 25,000.00

0972 § 8221 082200121 010502080201101 1595 0o00p DESPENSA 393 819,50 ki 812.50

0973 | 8221 (92E00121 014502060201101 1585 noo DESPEMSA 393 201000 .00 2,016.00

0974 | 8221 0DZEQ0137 D10502060401101 1131 0podp SUELDO BASE 393 477,832 .00 00 477 832.00

0975 | 8221 (Q92E00137 010502060401101 1321 00009 REMUNERACIONES POR HORAS 393 241470 .00 2.414.70
EXTRACRDINARIAS

0476 | 8221 (92E00137 010502060401101 1341 00o0g  COMPENSAGION 393 13,787.50 00 13,787.50

0977 | B221 (09ZE00137 010502060401101 1345 0000P GRATIFICACION 393 267,804 .90 03 267,804 .90




OFPERADO |
3 1 ERE 2018

POLIZA DE DIARIO |

a—

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 333

FECHA LLLLLL HOJA: 131

Coh. Cueng_a Concepto Referencia Parcial Debe Haber

0978 | B221 O002E00137 010502060401101 1432 Q00 CGUOTAS DE SERVICID DE SALUD 393 66,525.20 00 66,525.20

0979 | B221 OQ92EQ0137 01050208040110H1 1413 000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 393 48,361.30 o0 49,361,320

0930 | 8221 0592E00737 Q10502060401101 1414 Qao CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 8,494 30 0o 8.454.30
INDIVIDUAL

0981 [ 6221 Q092E00137 010502080401101 1415 GOOOl APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 393 5,821.30 .00 5,821.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

0982 | BZ221 092E00137 010502060401101 1446 RIESGO DE TRABAID 393 8,462 50 .00 B,462.50

0083 | 8221 (92E00137 010502060407110%1 1595 DESPENSA 393 782.00 .00 782.00

0984 | 8221 092F00124 020201010503101 1131 SUELDO BASE 393 927,666.41 .00 927,666.41

0985 | 8221 082F00124 020201010503101 1325 PRIMA GOMINICAL 393 158.20 .0 158 20

0986 [ B221 092F00124 020201010503107 1341 GCOMPENSACION Rl | 32,3050 00 32,300.00

0987 | 8221 092F00124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 393 305,547.89 .00 305,547.89

oeas | 8221 092F00M124  O202010M0508101 1412 CUQTAS OE SERVICIO DE SALLID 393 121,506.40 .00 121,506.40

09891 8221 (Q92FOOI24 Q20201010503107 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 393 90),156.60 00 80,156 60

0990 § 8221 092F00124 Q20201010503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 9.419.90 .00 9,415,590
INDIVIDUAL

0931 § 8221 032F00124 020201010503101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393, 10,632.70 00 10,632.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

pagz | 8221 092F00124  O2020H010503101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 393 15,456.10 .00 15,456.10

0993 | 8221 092F00124 020201010503101 1595 DESPENSA 393 1,423.00 oo 1,422.00

0594 | 8221 092F01107  10801010201101 101 SUELDQ BASE 393 66,267 80 0o €6,267 80




OPERADGO
3 1 ENE 1015

-
*
x
=

POLIZA DE DIARIO L J
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO OE TLALNERANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
CEcHA /01115 HOJA: 60 DE 134
Con. Cusanta Concepto Referancia Parcial Debe Haber
0985 | 8221 O092FO1107 1080010201101 1341 0000 COMPENSAGION 393 9,000.00 00 9,000.00
0095 { 8227 O092FO1107 10801010201401 1345  0000p GRATIFICACION 395} 11,470 60 00 11,470.00
0997 | B221 092F01107 10801010204101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 8,402.00 00 8.402.00
0098 | B822% 0O2F0N107  10804010204101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 6,210 00 6,234.10
omps | 8221 092FO1107 1080101020101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 718.40 00 718.40
INDIVIDUAL
1000 § 8221 092FOT107  10804010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 735,20 00 735.20
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1001 ] a221 092F01107  10RDAD10Z01101 1418 RIESGO DE TRABAJO 393 1,068.80 00 1,068.90
102 | 8221 092F01907  10801010201101 1565 DESPENSA 393 37100 00 371.00
1003 | 8221 092F01107 020205010104101 1131 SUELDD BASE 393 123 875.30 w 123,876.30
1004 | 8221 092FO1107 020205010101101 1341 COMPENSACION 293 6,075.00 on 6,075.00
1005 ] 8221 092F01107 020205010101101 1345 GRATIFICAGION 393 39,098 50 00 39,098.50
1006 | 8221 092F01107 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 14,970.80 00 14.970.80
1007 | 8221 092F0M107 020205010101101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 393 11,108.10 00 11,108.10
1008 { 8221 OQ92FOI107 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 111860 00 1,118.60
INDIVIDUAL
1008 | 8221 092F01107 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 393 1310.00 a0 1.310.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1010 | 8221 092F01107 020205010101101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 393 1,804.40 .00 1.904.40
1011 | 8221 092F01123 (0308010201101 1134 SUELDO BASE 393 227,567.00 00 227 567.00




[OFPERADD

! A1 ENE 1055
H POLIZA DE DIARIO
MUNICSPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA syoins HOJA: B1 DE 131
Con. Cucnta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1012 | 8221 092F01123 01030801-;3201 101 1341 COMPENSACION 393 $.575.00 00 8,575.00
1013 ] 8221 092F01123 010308010201101 1345 GRATIFICACION 303 55,817,90 00 55.817.90
1014 | 8221 092F01123 010308010201101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 28,262.30 00 28,262.30
1015 ] 8221 082F01123 (10308010201101 1443 CUQOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 393 20,970.30 09 20,970,390
1016 § 8221 002F01123 010308010201101 1414 CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,054.50 .0 2,054.50
INDIVIDUAL
1017 | €221 092F01123 010308010201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2.472.90 0 247290
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1018 | 8221 092F01123 Q10308010201101 1416 RIESGO DE TRABAIO 393 3,584.30 00 3594.680
1019 | 8221 082F01123 010308010201101 1585 DESPEMSA 393r 631.00 00 681.00
1020 F 8221 092F01123 01030B010202101 1131 SUELDO BASE 393 148,539.20 .00 148 538.20
1021 | 8221 082F01123 010308010202101 1131 SUELDQ BASE 393r 64.510.70 09 84,510.70
1022 | 8221 092F01123 010208010202101 1341 COMPENSACION 393 2.650.00 Rl 2,650.00
1023 | 8221 092F01123 010308010202101 1344 COMPENSACION 393 2,625.00 00 2,625.00
1024 | 8221 002F01123 01030801020210 1345 GRATIFICAGION 393 48,231.80 .00 48,231.80
1025 | 8221 092F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 393 23,296.80 .00 23,286.80
1026 | 8221 0G2F01123 D1030B010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD LUK | 16,288.50 .00 16,286,90
1027 | 8221 (092F01123 010308010202101 1492 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 B.191.50 il 8,191.50
1028 | 8221 092F01123 C10308010202101 1413 CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 12,086.10 .00 12,086.10
1029 | 8221 092F01123 010308010202101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 6,077 .80 .00 6,077.80




OPERA

31 ENE 7018
e POLIZA DE DIARIO |
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOUIZA No. 393
FECHA 31/01/45 hosn 62 DE 131
Con. Cuenta Concepto Refergncia Parcial Debe Halrer
1030 | 8221 092F01123 010308010202101 1414  0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 193 1,292.20 00 1,392.20
INDIVIDUAL
1031 8221 [(U2FD1123  010308010202101 114 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,195.10 090 1,195.10
INDIVIDUAL
1032 | 8221 092F01123 010308010202101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 193 1425.30 00 1,425.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1033 | 8221 092F01123 010308010202101 1415  0000P APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 393 716.70 00 716.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1034 | 8221 092F01123 010308010202401 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 393 2,071.90 00 2,071.90
1035 | 8221 092F01123 010308010202101 1416 0000§ RIESGO DE TRABAJO 393 1,042.00 00 1,042.00
1036 | 8221 092G00137 020104010301101 1131 0000p SUELDO BASE 383 35,537.20 .00 35,537 20
1037 | 8221 092G00137 020104010801901 1341 0000p COMPENSACION 93 3,000.00 .00 3,000.00
1038 | B221 092G00137 020104010301101 1345  0000p GRATIFICAGION a3 16,620.70 an 16,620.70
1036 | 8221 092600137 020104210301181 1412 0000f CUGTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 5,996.30 00 5 996.30
1040 | 8221 092G00137 020104010801101 1413 0000f CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 4,449.20 .00 4,449.20
1041 ] 8227 092G00137 020104010301101 1418 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 £39.20 0 639.20
INDIVIDUAL
10421 8221 092G00137 020104010301101 1415  0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 524 80 00 524 80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1043 | 8221 092G00137 02010451030i 101 1416 4000, L RIESGO DE TRABAID 393 782.70 00 B62.70
1044 | 8221 092G00137 020104040301101 1595 Qo00p DESPENSA 393 371.00 .20 371.00
1045 ] 8221 092GO0137 0201041030211 1121 0000} SUELDQ BASE 393 94,485.20 a0 94,485.20




OPERADT
3 1 ENE 1015

POLIZA DE DIARIO {

NMUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 31/01/15 HOUA: DE 134

Con Cuenta Cancepta Refarancia Parcial Debe Haber

1046 | 8221 092G00137 020104010302101 1349 COMPENSACION 393 1,125.00 00 1,125,00

1047 | 8221 092GJ0137 020104010302101 1345 GRATIFICACION 393 20,540.40 00 20,540.40

1048 | B221 052(G00137 020104010302101 1412 CUOTAS DE SERVICIQ BE SALUD 393 8,516.50 00 8.516.50

1048 | 8221 092G00137 020104010302101 1413 CUQTAS AL SISTEMA 50OLIDARIO DE REPARTO 393 6,319.00 00 6,313.00 ‘

1050 | 2221 092G00137 020104010302101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 293 B93.80 A0 B93.80 |
INODIVIDUAL |

10514 8221 092GO0M37 0200401030211 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 745.30 00 745.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL {SSEMYM

1052 1 8221 092G00137 020104010302101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 1,083.40 00 1,083.40

1083 | 8221 092G00137 020104010302101 1595 DESPENSA 393 ar1.a0 00 arm

1054 | 8221 Q92GQ0137 020104010501101 1131 SUELDO BASE 393 80,232.50 00 80.232.50

1055 [ 8221 092G00137 020104010501101 1341 COMPENSACION 393 3,025.00 00 3,025.00

1056 | 8221 092GJ0137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 393 28,230.70 00 28.230.70

1057 | 8221 092G00137 020104010501101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 14,807.50 00 15.807.50

1058 | 8221 092G00137 Q20104010601101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 393 8,835,10 00 8,835.10

1059 | B221 092G00137 020104010504101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,164.00 00 1,164.00
INDIVIDUAL

1060 | 8221 0892G00137 0201040410501101 415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,042.40 00 1,042.40
GENERALES DE ACMINISTRACION DEL iSSEMYM

1061 | 8221 082G00137 020104010501101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 1,514.70 00 1,514.70

1062 | 8221 (092G00137 020104010501101 1595 DESPENSA duz 448,50 00 448,50

\
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POLIZA DE DIARIO m—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 3o HOJA: 64 DE ik
Con. Cuenta Concepto Raferancia Parcial Deba Haber
1083 | 8221 0Q92HD0125 Q10502080401101 1131 Q0C0p SUELDO BASE 393 147.611.90 0o 147,611.90
1064 | 6221 092H00125 (HM0S0206Q401101 1341 CO00p COMPENSACION 393 6,425.00 .00 6,425.00
10651 8221 092HOD125 010502060401101 1345 Q0008 GRATIFICACION 393 63,866.00 Ry 63,866.00
1066 | 8221 092HC0125 010502080401101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 18,346.00 .o 18,346.00
1067 | 8221 092HO0126 Q10502060401101 1413 00009 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 13,612.50 0o 13,612.50
1068 | 5221 O092ZHO0125 {$10502080401101 1414 0aq CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,500.30 .o 2500180
INDIVIDUAL
1069 | 8221 O092HO0125 1050208040110t 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,805.30 .00 1,605.30
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYN
1070 | 8221 092H00125 010502060401101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 93] 2,333.70 00 2.333.70
1071 8221 092H00125 0Z02050101071101 1139 000 SUELDD BASE 393 14,835.90 00 14,835.80
1072 | 8221 092H00125 020205¢10101101 1344 0000p COMPENSACION 393 750.00 00 750.00
1073 | 8224 Q92HO0125 02020501101101 1345 00008 GRATIFICACION 93 6,356.20 06 6,356.20
10741 3221 dJ928500125 0202050101041 1412 Qoaop  CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 2,308.90 00 2.308.90
1075 | 8221 032HO00125 020205010101101 1413 0o00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 1,713.10 00 1,713.10
1076 | 8221 (Q92H0D125 020205010101101 1414 0000P CGUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 233 22370 00 223.70
INDIVIDUAL
1077 | 8221 092400126 020205010101101 1315 DO00P  APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 343 202,10 .00 202,14
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL 1SSEMYM
1078 | 8221 D92HODI25 02020510101101 1416 0000 RIESGOD DE TRABAJOQ 93 293.70 .00 293.70
1079 | 8221 08S2HO0126 020101010101101 113t 0000 SUELDO BASE 393 1,368,701.30 0o 1.268,701.30




OPERADS

31 ENE 11
< POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA IIMHS HOJA: €5 DE ™
Con. Cuenta Congepto Referencia Parcial Dehe Haber
1030 | 8221 092H00128 0201011010111 1325 00C0p  PRIMA DOMINICAL 393 741.60 0o 741.60
1081 | 8221 492H00M26 02010401101101 1341 0000p COMPENSACION 393 47,067 20 .00 47 087.20
1082 | 8221 082H0Q126 0211010101101 1345 0000p  GRATIFICACIGN 393 281,722.10 .0a 281,722.10
1083 | 8221 Q92HOM2E 0201010110111 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 173.683.10 0o 173.683.10
1084 | 8221 Q92H00126 02Q1AM0101101 1413 acd0e  CUOTAS AL SISTEMA SOULIDARIO DE REPARTO 393 126,862.50 00 128,862.50
1085 [ B221 092H00126 D2Q10101G101101 1414 0GO0p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,131.90 o6 3,181.90
IMDIVIDUAL
1086 | 8221 092H00126 020101010101101 1415 00Q0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 15,197.90 00 16,197.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1087 | 8221 092HO0126 020101010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 393 22,092,70 00 22,092.70
1083 | 8221 092H00126 020101010101101 1595 0000p DESPENSA 393 77.50 0o 77.50
1089 | 8221 082HO0127 0202010103023101 1134 u0d0k SUELDO BASE 393 263,755.50 00 263,755.50
1080 | 8221 092H00127 020201010302101 1325 0000p  PRIMA DOMINICAL 393 386.30 00 386.90
10591 | 8221 092H00127 020201010302101 1341 DDGOP  COMPENSACION 393 15,450.00 o0 15,450.00
1082 | 8221 002HO0127 020201010302101 1345 0O00F GRATIFICACION 393 51,314.40 0o 51,314.40
1083 | 8221 DS2HA0127 020201010302101 1412 oonog  GUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 34,528.00 00 34,528.00
1094 | 8221 DOZHOD127 020201010302101 1413 ODQUF CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIS DE REFARTO 333 25,618.00 Ly 25,618.00
1095 | B221 092HO00127 020201010302101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,207.10 00 1.207.10
INDIVIDUAL
1096 | 8221 092M00127 020201010302101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 3,021.30 00 3.021.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM




OPERADO
31 ERE 7015

POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
PGLIZA No. 393
FECHA SURe HOJA: 66 Ll
Can, Cuenta Cancepio Referencia Parcial Debe Haber
1087 | B221 0Q92HO01Z7 020201010302101 1416 OOOp RIESGO DE TRABAJOQ 393 4,382.20 00 4,392.20
1088 | 8221 082H00127 0202040M10201101 1131 0od SUELDD BASE 393 377.761.20 oo 377.761.20
098 b B221  092HD0127 (20204010201101 1325 00G0p  PRIMA DOMINICAL 393 158.20 oo 158.20
1100 | 8221 092HDO127 020204010201101 1341 0000y COMPENSACION 393 21,975.00 00 21,975.00
1101 ] 8221 (92H00127 020204010201101 1345 0000f  GRATIFICAGION 393 106,428.30 00 106,428.20
1102 | 8221 0S2HGQ127 02020401020110% 1412 0000y CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 53,023.30 00 53,023.30
1103 | 8221 092HO0127 020204010201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 39,340.80 00 39,340.80
1104 1 8221 Q92H00127 02020401020110% 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,276.40 00 2,276.40
INDIVIDUAL
1105 | 8221 092H00127 020204010201101 1415 000DF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 464030 00 4,5640.30
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL ISSEMYM
1106 | 8221 092HDD127 020204010201101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJC 293 6,744.80 20 6,744.60
1107 | 8221 092HDDIZ23 020206010301101 1131 oD SUELDOD BASE 133 533,770.50 A0 £33.770.50
1108 § 8221 092H00128 020208010301101 1325  0000p FRIMA DOMINICAL 393 106 30 00 106.30
1109 | 8221 092H0D128 020206010301101  $341 0000p  COMPENSACION 393 32,842.50 00 3284250
1110 | 8221 092HO0128 020206010301101 1345 0DO0P GRATIFICACION 393 118,280.00 00 118,250.00
1111 | 8221 092HOD128 020208010301101 1412 0000fF CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 72,683.80 200 7268380
1112 ] 8221 052H00128 020206010301101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 53,929,30 50 53,929.30
1113 ] 8221 092H00128 Q20206010301101 1414 G000 J%%?JIS?JELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 313140 00 313140




OPERADO
31 ENE 2015

POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENT G DE TLAILNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310113 HOJA: &7 DE 131
Can. Cuenta Concepta Refarencla Parcial Deba Haber
1114 | 8221 092H00128 QZ0206010301101 1415 DOO0p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LGS GASTOS 393, 6,360.90 .00 8,360.90
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
11151 8224 092H00128 020206010301101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 393 9,246.20 00 9,246.20
1116 | 8221 092HOMZ28 020206010301401 1505 000 DESPENSA 393 448 50 a0 448 50
1117 | 8221 D3IZHOQI45 (20206010302101 11 0DOJp SUELDO BASE 393 65,474.50 .00 69.474.80
1118 | 8221 092HODA45 020206010302101 1341 ooo COMPENSACION 393 1.500.00 .00 1,500.00
1919 | 8221 (92H00145 020206010302101 1345 D0O0P GRATIFICACION 393 16,403.50 00 15,403.50
1120 | 8221 092400145 020206¢10302101 1412 Qo CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 B,84140 00 6,841.40
1129 | a221 092H00145 020206010302101 1412 0000p CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 383 £,559.90 .00 £,555.90
11221 8221 092HOMM4S5 020206010302101 1414 o CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393r 559.30 &0 £59.30
INDIVIDUAL
1123 | 8227 052HO0145 020206010302101 1415 00Clp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393, T74.00 &0 T74.00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1124 | 8221 022HO0145 020206010202101 1446 0000 RIESGC CE TRABAJO 393 1,124 60 oo 1.124.60
125 | 8221 092101128 020301040202101 1131 00o0g  SUELDQ BASE 3983 46,492 .90 00 46,492 90
1126 | B221 092101129 020301010203101 1349 0000 COMPENSACION 393 1.500.00 B0 1,500.00
1127 | B221 092101129 020201010203101 1345 0000§ GRATIFICACION 393 8,378.70 00 8,378.70
1128 | A221 092101123 020301010203401 1412 000y CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 5,510.30 ba 5510.80
1129 | B2271 092101128 0203010920310 1413 0000p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 393 4,088.70 0o 4,088 70
1130 | 8221 092101129 020301010203101 1414 Q00G &%?\LgiEEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 547.10 .50 547.10




. . OPERADO
31 ENE 7015
¢ POLIZA DE DIARIO J
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLEZA No. 393
FECHA 31/01/15 hosa: 68 DE 131
Can. Cuemnta Concepto Referencia Parcial Dehe Haber
11311 8221 092101129 020301010203101 1415 00008 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 393 482.30 00 432,30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1132 | BZ21 092101129 020301010203101 1418 00C0f RIESGO DE TRABAJO 393 T01.00 00 701.00
1133 | 8221 082101138 02020207 0101107 1131 0000 SUELDC BASE 393 28,874.00 00 28.874.00
{134 8221 092101139 020202010101101 1345 00008 GRATIFICAGION 393 4,299.90 w 4,299.50
1135 8221 082101138 020202040104104 1412 00C0F CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 3,325.20 00 3,325.20
1136 | 8221 092109139 020202010104101 1413 J00p CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 393F 2467.30 00 246730
1137 8221 032101138 020202010101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 431.10 00 431.19
INDIVIDUAL
1128 | 8221 082101138 020202010101101 1445 0000F APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393L 291.00 00 291.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL !S3EMYM
1138 | B221 092101138  020202010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 423.00 .00 423.00
1140 § 8221 092101139 Q20202010101101 1595 OESPENSA 393 77.50 a0 7780
1141 | 8221 092101138 020202010102101 1131 SUELDO BASE 393 231,016,990 L 231,016.90
1142 | B221 092101136 020202010102101 1341 COMPENSACION 393 ¥.782.50 .00 7.782.50
1143 F 8221 092101138 020202010102101 1345 GRATIFICACION 393 71,215.30 00 7121530
1144 | 8221 092101139 020202010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 26,112.80 .0c 28,112.80
1145 ] 8221 092101139 020202010102101 413 CUCQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 393 19,374.90 00 18,374.90
1146 | 8221 Q92101139 0202020101021 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,193.70 O 3,198.70
INDIVIDUAL
1147 | 8221 Q92101139 020202010102101 1415 APQORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,284 89 oo 2.284.80
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31 ENE 705

OPERADG

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYLUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
CECHA 3140115 HOJA: 59 DE 13
Con, Cuenta Concepto Raferencia Parcial Dabe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACIQN DEL ISSEMYM
1148 | 8221 09201139 020202010102101 1416 GNP RIESGO DE TRABAJD 393 332170 on 3.321.70
1149] 8221 092101139 0202020110210t 1595 QO DESPEMSA 393 308.30 .00 308.30
1150 | 8221 042101143 Q2060806002101 1131 oo SUELDO BASE 383 105,542.90 00 105,542.90
1151 B221 092101143 (20608080102101 1301 aca COMPENSACION 393 1,875.00 00 1,875.00
1152 | 6221 092101143 020608060102101 1345 O GRATIFICACION 393 21,341.20 00 21,341.20
1153 | 8221 09201143 0206080601021071 1412 0000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11.859.20 00 11,858.20
1154 | 8221 092101143 020608080102101 1413 0000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 393 8,799.20 00 8.799.20
11551 8221 0892101143 Q2060B060102101 1414 0000§ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,869.10 .00 1.869.10
INDIVIDUAL
1158 | 8221 0I2I01143 0206083060102101 1415 omor APORTACIONES FPARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,037.70 RUH 1,037.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1157 | 8221 09201143 020B03080102101 141E aoo0p RIESGC DE TRABAJO 393 1,508.50 00 1,508.50
1158 | 8221 092101152 020608050101107 1131 0000 SUELDOD BASE 393 98,055.60 .00 98,055.50
1158 | BZ21 092101152 020608050101101 1341 000D COMPENSACION 393 5,626.90 a0 5,626.30
1160 | 8221 092101152 0206080501011071 1345 0000p GRATIFICACION 393 18,451.10 G0 18,451.10
161 | 8221 092101152 020608050101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 233 14.435.50 20 11.435.50
1162 | 8221 Q92101152 Q2060805011101 1413 0oDop CLOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 393 8,484 B} 40 8,484.80
1163 | 8221 092101152 Q20608050101101 1414 0000[ Icr‘::UDOTAS EEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1.574.20 .00 1.574.20
IVIDU
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OPERADQ
31 ERE 7015

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA H/oins HOLA: 70 OE 131

Caon. Cuenta 1 Conceplo Referencia Parcial Daba Haber

1164 | 8221 092101152 020608050101101 4415  C0OOp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 303 1,000.70 00 1.000.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1165 | 8221 082101152 020608050101101 1416  0000f RIESGO DE TRABAIO 393 1.454.70 .00 1,454.70

1186 | 8221 092001152 020608050103101 1131 0000 SUELDO BASE 393 19,600.00 00 19,800.00

11671 8221 082101152 020608050103101 1345  0000p GRATIFICACION 393 2,200.00 00 2,200.00

1188 | 8221 092101152 020608050103101 1412  0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 103 2,200.00 00 2,200.00

1169 § 8221 092101152 020608050103101 1413  000DOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 303 1,632.40 .00 1.632.40

1170 | B221 082101152 Q20608050103101 1414 00000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 407.00 .00 407.00
INDIVIDHUAL

1971 8221 082101152 020608050103301 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 192.50 00 192.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1972 | 8221 082101152 0206080501031 1416 0000f RIESGCO DE TRABAJO 303 279.80 00 279.80

1173 @221 092101153 0203010102111 1131 Q000§ SUELDC BASE 393 117,693.10 00 117,693.10

1174 | 8221 092101153 020301010201101 1341 0000 COMPENSACION 193 3,800.00 00 3,800.00

1175 | 8221 092101153 020301010201101 1245  00DDf GRATIFICACION 293 24.903.30 00 24,903.30

1176 | 8221 092101153 020301010201101 1412 00000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 13,805.90 00 13,805.90

1177 | B221 092101153 020301010203101 1443 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 10,243.80 £0 10,243.80

1178 8221 092101153 020301010201107 1414 000UR CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,158.60 X} 1,158.60
INDIVIDUAL

1179 gz221 092101153 0203010102011 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIJ}R LS GASTOS 393 1,208.1Q kLl 1,208.10
GENERALES DE ADMINISTRACKON DEL ISSEMYM




OPERAD
3 1 ENE 055

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ OF TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZ A No. 293
FECHA 015 HOUA: 131
Can, Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1180 ] 8221 082101153 02030101-0201 101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 393 1.756.30 00 1,756.30
11811 8221 D92I01153 020301010201101 1585 0000[ DESPENSA 3934 77.50 Q0 77.50
1182 | 8221 092KOD137 010103040101101 1131 0000 SUELDO BASE 393 439,069.30 00 439,060.30
11831 8221 082K00137 010103040101101 1341 00O0P COMPENSACION 383 5,050.00 00 5,050.00
1184 1 8221 09ZKOMM37 010103040101101 1345 [OODP GRATIFICACION 393F 108,542 90 00 108,542.90
1185 ] 8221 092KOD137 010103040101101 1412 0OX0P CUOTAS DE SERVICIO OE SALUD 393 49,102.60 00 49,102.60
1186 | 8221 092K00137 0310103040101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3e2 36,432.00 00 36,432.00
1187 | 8221 082K00137 010103040101101 1414 00009 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 302 6,831.00 .00 6,831,00
INDIVIDUAL
ii8a | &221 092K00137 010103040101104 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4,296.10 .00 4,296,10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMTM
1iea | 8221 0O2KOOAET 0A0103040101101 1416 000D  RIESGO DE TRABAJD 393 6,245.80 00 6,245.30
1190 | 8221 092000115 010502020101101 1131 0000p SUELDO BASE 3093 481,556.63 00 481,556.63
1191 | 8224 092000115 010502020101101 1341 0000 COMFPENSAGCION 393 26,675.00 00 26,675.00
1192 | 8221 092L0015 DIDS0ZOZO10111 1345 0000P GRATIRICAGION 393 86,698.67 00 86,698.67
1193 | 8221 092L00115 010502020101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 303 63,381.50 00 B3,381.50
1194 | 8221 A2000115 010502020101101 1413 00000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARK) DE REPARTO 393 47,028.20 .00 47,028.20
1195 | 8221 092100115 Q10502020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 393 2,500.50 00 2,500 50
INDIVIDUAL
1996 | 8221 092000115 010502020101101 1415 DOUOp APDRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 393 5,546.30 o0 5,546.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARID ‘
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FEGHA 31015 HOJA: 72 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1197 | 8227 032000115 010802020101101 1416 00008 RIESGD DE TRABAJO 393 8,063.20 .00 8,083.20
1198 | B221 082000115 010502020101101 1595 0000 DESFENSA 393 1578.00 00 1,578.00
1198 | 8221 082000118 (MO502020401101 113 SUELDO BASE 393 355,414 .90 Q0 35541490
1200 § 8221 032000116 O010502020401101 1341 COMPENSACION 391 12475.00 A0 12.475.00
1201 | 8z21 092000116 010502020401101 1345 GRATIFICACION 393 371,131.00 0 371,131.00
12021 8221 Q92LOD118 010502020401101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 60,873.40 .00 60,879.40
1203 | 8221 022L00116 010502020401101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SQUIDARIO DE REPARTO 383 45171.80 .aa 45 171.680
1204 | 8221 082L0M16  Q10502020401101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 353 £,048.00 40 8,048.00
INDIVIDUAL
1205 | 8221 0BZ2L00116 010502020401101 1415 APCRTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 393 5,327.30 L0 5,327.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1206 | 8221 092000116 010502020401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 383 7.744.10 00 7. 744.10
1207 8221 (Q92L00116 010502020401101 1585 DESPENSA 393 371.00 .oo 371.00
1208 1 3221 092000117 G10502050109101 1131 SUELDOD BASE 393 35.827.60 00 36,827.60
1209 | 8221 ©092L00117 010502050109101 1341 COMPERNSACION 393 1,525.00 .00 1.525.00
1210 | 8221 082100417 ©10502050109101 1343 GRATIFICACION 393 15,326.00 o0 15,326.00
1241 | B221 Q92000117 010502050109101 1412 CUOTAS DE SERVICIO BE SALUD 393 5,771.20 Rl 5771.20
1212 | 8221 092000117 010502050109101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 383 4,282.30 el 4,282.30
1213 | B221 Q92000417 010502050109101 1414 ﬁu%?\;g?JEI_EL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 409.40 .00 409 40
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31 ENE 7018 j
|

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310115 HOJA: 73 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1214 ] 8221 092000117 010502060109101 1415 0000p APORTACHONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 293 505.00 00 505.00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
12151 8221 092L00147 010502050109101 1418 0000p RIESGOC DE TRABAJO 393 734.20 00 734.20
12161 8221 (82100118 D10801020201101 1131 0000p SUELDO BASE 393 100.271.70 KLY 100,271.70
1217 | 8221 092000118 010801020201101 1341 o COMPENSACICN 393 7.300.00 KLY 1,300.00
1218 | 8221 092L00118 010801020201101 1345 00009 GRATIFICACION 393 13.680.40 00 13,580.40
1219 | 8221 QU2L00118 O010801020201101 1442 000p CLOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 13,180.50 [0 13,160.50
1220 | 8221 Q92L00118 O1DBO10Z0201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 333 9,764.80 .00 9,764.80
1221 | 8221 092000118 0410801020201101 1445 00004 APORTACIONES PARA F!NANdAR LOS GASTOS 393 1,181.70 00 1,1581.70
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1222 | 8221 09200118 (GM0B01020201101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJD 93 167410 00 1,674.1Q
1223 | 8221 092L00%19 010902050203101 1134 0000p SUELDO BASE 383 71.422.80 A0 71,423.90
1224 Y 8221 092100119 010502050203101 1341 0000 COMPENSACION 393 750.00 00 750.00
1225 | 6221 092000119 010502050203101 1345 0000 GRATIFICACION 353 38,834.20 00 3983420
1226 | 8221 092000110 010502050203101 1412 (ODop  CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11,509.90 A0 11,509.90
1227 | 8221 092000118 010502030203101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTG 383 8,540.20 -0n 854020
1228 | 38221 092000118 G10502050203101 14144 0000[ CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 93 689.30 00 689.30
INDIVIDLIAL
1229 2221 (Q92L00119 010502050203101 1415 o000p APCORTACIONES PARA FINANCIAR LGOS GASTOS 393 1,007.20 00 1.007.20
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1230 1 8221 092000119 010502050203101 1416 0000y RIESGO DE TRABAIO 383 1.484.10 .o 146410
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POLIZA DE DIARIO

—

MUNICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 310N1S HOUA: 74 DE 131
Caon. Cuenta Concapto Referencia Parcial Debe Haber

1231 ]| 8221 092L00119 0105{12?5{)2031 01 1585 DESPEMNSA 393 371.00 00 371.00
1232 | 8221 092L00137 010502020401101 1131 SUELDOQ BASE 393 278,238.60 00 278,239.60
1233 | 8221 0921L00137 010502020401101 13214 PRIMA VACACIONAL 393 1,620.00 00 1.620.00
1234 ] 8221 092L00137 010502020401101 1322 AGUINALDD 393 10,395.00 00 10,395.00
1235 8221 092L00137 010302020401101 1341 COMPENSACION 393 11,300.00 .0C 11,300.00
1236 | 8221 092L00137 010502020401104 1345 GRATIFICACION 393 115,764.60 .00 115,764.60
1237 | 8221 092L00137 01050202040110H 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 36,753.00 00 36,753.00
§238 | A221 092100137 010502020401101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 393 27.270.20 00 2727020
1239 ] 8221 092000137 010502020401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 392 4,043.80 .00 4,043.80
INDIVIDUAL
1240 | 8221 092L00137 010502020401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 321590 oo 32159
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1241} 8221 092L00137 010502020401101 1415 RIESGO DE TRABAJO 393 467540 00 4,675.40
1242 | 8221 08§2NQ0131 010502040101101 1131 SUELDO BASE 393 196,618.60 .00 19€,618.60
1243 | 8221 DUZNCOI31 010502040101101 1341 COMPENSAGION 393 3,775.00 00 3775.00
1244 | 8221 092ZN00131 010502040101101 1345 GRATIFICACION 393 42,157.40 00 42,157 40
1245 | 8221 092M00131 010502040401101 1412 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 20,366.90 .00 20,366.90
1246 | 8221 092NOQ131 010502040101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 15,112.00 00 15,112.00
1247 | B221 092NQ0131 010502040101101 1414 &UD?\E‘;?J ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,372.20 .0 2,372.20




[OPERADG

31 ENE 2065
: POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
31701115
FECHA HOJA: 75 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1248 | 8224 0UZNOOH3Y 010502040M01101 1415 0000p APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 303 1.7682.20 a0 1,782.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1240 | B221 0OZNOCIST 010602040101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 2,590.70 80 2,590.70
1250 | B221  O02MOD134 010502040101101 1505 DESPENSA 393 77.50 .00 77.50
1251 | 8221 O092NDO131 030402010102301 1131 SUELDOD BASE 303 18,111.30 00 18.111.30
1252 | 8221 002N00131 030402010402401 4341 COMPENSACION 393 375.00 .00 375.00
1253 | 8221 092N0013T 030402010M02101 1345 GRATIFICACION 393 2,128.00 00 2,128.00
1254 | 8221 092NDO131 030402010102101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 2,023.80 00 2,028.80
1255 | B221 002N0O0131 03(MOZ01010210t 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 1,506.10 00 1,506.10
1266 | 8221 OO2NDO331 030402010102401 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 268,30 00 268.30
INGIVIDUAL
1257 | 8221 092NO0131 030402010102401 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 177.60 .00 177.60
GENERALES DE ADMINISTRAGIGN DEL ISSEMYM
1258 | 8221 092WDD131 030402010102101 1416 RIESGO DE TRARAJO 203 258.20 00 258.20
1258 ] 8221 092NDOI31 Q30402010103101 1131 SUELDO BASE 393 40,652.00 ) 40,652.00
1260 | 8221 092NO0131 G30402010103101 1345 GRATIFIGACION 393 8,538.10 vl 6,535.10
1261 | 8221 092N0C131 030402010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 3,955.10 .00 3,955,10
12621 8221 0S2NQ0131 030402040103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 2,934.70 oo 2.934.70
1283 | 8221 092N00131 030402010103101 1414 CLIOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393 731,70 .00 724.70
INDIMIDUAL
1264 | 8221 092N00131 03040201Q0103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 303 346,10 .00 346,10
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 3AUS HOJA: 78 DE 131
Con. Cuen__la Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL iSSEMYM
1265 | 8221 092N00131 030402010103101 1416 RIESGO DE TRABAIG 393 50320 .00 503.20
1266 | 8221 O092N03131 030402010103101 1595 DESPENSA 393 7750 00 77.50
1267 | 6221 092N00132 020206070201101 1131 SUELDO BASE g3 50,230.30 00 50,230.30
1268 | 8221 09200132 Q20205010204101 1344 COMPENSACION 393 1,525.00 .00 1.525.00
1269 | 8221 092N0D132 020208010201101 1345 GRATIFICACION 393 16,766.50 .00 16,766.50
1270 | 8221 092N00132 020208010201101 1412 CUOQOTAS DE SERVICIO DE SaALUD g3 512040 00 5,120.40
1271 ] 8221 0S2N00132 020206010201107 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 323 3,789.30 00 3,798.30
1272 ] 8221 092000132 020208010201101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 459.10 00 458.10
INDIVIDUAL
12731 8221 092NDD132 020206010201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3393 443 O 00 448 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
12r4 | 8221 Q92N00132 G20206010201101 1416 RIESGO DE TRABAICQ 383 831.20 00 £51.30
1275 | 8221 (92NO0140 G30102010202101 11 SUELDO BASE 383 97.050.70 ao 97.050.70
12761 8221 (092N00140 030102010202101 1341 COMPENSACION 383 2,675.00 00 2,E75.00
1277 | 8221 0892N0O140 030102010202101 1345 GRATIFICACION 383 18,179.20 .00 18,179.30
1278 | 2221 0Q92NQO140 D30102010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11.858.70 a0 11,859.70
1279 | 8221 DYZN0OOI4G 030102010202104 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 B,799.70 RilH 8,799.70
1280 1 8221 092N00140 03MO20M10202101 1414 ﬁéﬂgigfi_ SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 397.10 00 3gr.10




OFPERA

31 ENE 7S
: POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA UV HOJA: 77 DE LEY
Con, Cuenta Concepto Raferencia Parcial Deha Haber
1281 | 8221 092NO0140 030102010202101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 393 1,037.70 .00 1.037.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1282 | 8221 092N0D140 030102010202101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 393 1,508.80 .00 1,508.80
52831 8221 00ZNO0140 030102010202101 1585  0000P DESPENSA 393 448 50 .00 44850
12841 8221 092M0014T 020208070101101 1131 COOOp SUELDO BASE 393 307,220.90 .00 307,220.90
12851 8221 092NO00147 0202060100110 1325  Q0Q0P PRIMA DOMINICAL 393 732.70 .00 732.70
1285 | 8221 092000147 0QZ0206010101101 1341 QOGO COMPENSACION 393 11,275.00 .00 11,275.00
1287 ] 8221 092NDD147 020206010101101 1345 0000 GRATIFICACION 393 66,628.00 00 66,628.00
1288 | 8221 09ZNOO147 (20206010101104 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 33,600.70 00 33.600.70
1289 | 8221 092M00147 020206010101101 14131 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 24,930.30 00 24,530.80
1280 8221 0A2NOO147 020206010101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3.023.30 00 3,023.30
MDIVIDUAL
1291 | 8221 0G2NOC147 020206010101101 1415 CDDOP  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2.940.80 no 2,940.80
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
12092 | @221 0O2NDD147 020206010101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAIO 393 4,274.30 00 4,274.30
1293 | 8221 092M00143 030701010101101 1131 CODCP SUELDO BASE 393 53,854.10 00 53.654.10
1204 | B221 092NOO14S 03070101010110t 1341 0000 COMPENSACION 393 1,900.00 ) 1,900.00
1295 | B221 09ZNOD14E 030701010101101 1345 000DF GRATIFICAGION 383 5,383.60 00 §,343.50
1206 | 8221 092N00148 030701010101401 1412 0000fF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 6,063.70 oo 6,063.70
1297 | 8221 092M00149 030701010101101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTC 393 4.499.10 .00 4,499.10




x
=
-

OPERADD

31 EXE 7018

POLIZA DOE DIARIO

MUNICIRFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA tmns HOJA: 7 DE 131
Con. Cuenta Lonceplo Referencia Parcial Debe Haber

1298 | 8221 092N00149 030701010101101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 298.90 .00 298.80

INDIVIDUAL
1209 | 8221 092NGQ149 030701010101101 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 530.60 00 530,60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1300 | B221 092N00149 030701010101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 771.40 .00 171,40
1301 | B221  092NA0148 03070101¢M011Q1 1595 DESPENSA 393 77.50 -0 77.50
1302 | E229 092000141 020501090M108101 1131 SUBELDO BASE 393 98.588.16 .00 98,683.16
1303 | 8221 092000141 020501010106101 1134 SUELDO BASE 393 31,570.10 00 31,570.10
1304 | 8221 092000141 020501010105101 1131 SUELDO BASE 393r 33,142.36 00 83,142.36
1305 | 8221 092000141 020501010106101 1341 COMPENSACICHN 393 1,525.00 00 1,525.00
1306 | 8221 082000141 020507010106401 1341 COMPENSACION 393 1,800.00 00 1,800,00
1307 | 8221 092000147 020501010108101 1341 GOMPENSACION SQSL 375.00 .00 375.00
1308 § 8221 092000141 02050101010810% 135 GRATIFICACION 393 10,290.14 .00 10,290.14
1309 1 8221 092000141 020501010106104 1345 GRATIFICACION 393 1.283.40 00 728340
1310 | 8221 (092000141 0206(M010106101 1345 GRATIFICACION KEE] 16,493.84 A 16,493.84
311 | 8221 (92000141 020501010108107 1412 CUOTAS CE SERVICIO DE SALUD 393 10.468.70 .00 10,468.70
1312 8221 092000141 0205CH010106101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SaLuD 333 3.501.60 .00 3,801.60
1313 1 8221 092000141 J20801010108101 1332 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 8,727.60 00 8,727.E0
1314 | 8221 092000141 020501010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 333 7.767.60 .00 7.767.60
1315 | 8221 092000141 0205MD1Q106101 1413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTC 383 2,820.80 .00 2,820 80
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POLIZA DE DIARIO — f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAENEPANTLA DE BAZ ‘
POLIZA No. 393
cECHA 3101115 HOUA: 79 DE 131
Con. Cuenla Conecplo Referencia Parcial Oehe Haber
1316 | 8221 092000141 020501010106101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 393 6.475.60 00 6.475.50
1317 | 8221 002000141 020501010106701 1414 oooo[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393 768.40 00 768.40
INOIVID AL
1318 | 4221 062000141 020501010406901 1414 QODOR  CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 353 1,333.30 00 1,333.30 |
INDIVIDUAL |
13190 8221 092000141 020501010406101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 39330 1w 393.30 |
INDIVIDUAL
1320 8221 002000141 020501010106101 1415  CODOf AFDRTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393 915,90 00 915.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1321 | 8221 092000141 0205041010106101 1415  CO00p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 763.20 00 763.20
F GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
12221 8221 062000141 020501010106101 1415  Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 333 33270 00 33270
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |
1323 | 8221 062000141 020501010106401 4416 0O RIESED DE TRABAJQ 393 1,331.80 00 1,331.80
1324 | B221 092000141 020501010108101 1416 aaﬂ RIESGO DE TRABAJC 393 1.110.00 00 1,110.00 ‘
1325 | 8221 092000141 020504010108101 4416 00004 RIESGO DE TRABAIO 393 483,50 00 483.60
12326 8221 (92000141 020501010106101 1595 000D DESPENSA 203 77 50 00 77.50
1227 | 8221 092000142 020401010101101 1131 0000 SUELDO BASE 293 630.826.10 00 630,826.10
1328 | 8221 092000142 020401010101101 1325  0000P PRIMA DOMINICAL 393 5§75.30 00 675.30
1329 | 8221 092000142 Q2040101010101 1341 0000 COMPENSACION 383 33,275.00 00 33,275.00
1220 | 8221 092000142 020401030101101 1345 0000fF GRATIFICACION 393 172,854.90 00 172,854.30
1331 | 8221 092000142 020401010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 333 81,301,00 20 81,301.00
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: POLIZA DE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 303
FECHA 31115 HOJA: &0 DE ™
Con. Cuanta Concepto Referancia Parcial Deha Haber
1232 | 8221 092000142 020401010101101 4413 0000f CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 293 60,322.90 .00 60,222.90
1233 8221 092000142 020401010101101 1414  O000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 103 5,167.80 00 5,167.80
INDIVIDUAL
1334 | 8221 082000142 0204010101041101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 7.114.60 00 7.114.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1338 | 8221 082000142 020401010101101 1416 RIESGO DE TRABAJQ 393 10,342.30 00 10.342.30
1336 | 8221 092000142 020401010107101 1595 DESPENSA 393 297.00 00 897.00
1357 | 8221 092000150 0204020101011 1131 SUELDO BASE 293 213,097.70 00 313,097.70
1338 | 8221 (02000150 020402010101101 1131 SUELDD BASE 393 215,670.60 .00 215,670.60
133¢ | A221 032000150 020402010101101 1344 COMPENSACION 383 15,400.00 00 15,400.00
1340 | 8221 092000150 02040201010110% 1341 GOMPENSACION 393 14,375.00 00 14,375.00
1341 | 2221 092000150 020402010101107 1345 GRATIFIGACIKIN 383 42,451.70 00 42 451.70
1342 § 6221 092000150 020402010101101 1345 GRATIFICACION 393 68,464.50 00 8,464.50
1343 | 8221 092000150 020402010101104 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 293 37,191.10 00 37.191.10
1344 | 8221 092000150 020402010101101 1412 GUOTAS DE SERVICID DE SALUD 393 23,824 80 00 29,824.80
1345 | 8221 092000150 Q2040201010110 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 293 27 596 50 00 27,596.50
1246 | 8221 092000150 G20402010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 22.429.50 00 22,128,50
1347 | 8221 092000150 020402010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 85850 00 858.50
INDIVIDUAL
1348 | 8221 092000150 020402010101101 1414 ﬁu%%gi ELEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,731.10 00 2.731.10
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTL A OE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA 31/01115 HOJA: &1 DE ™
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabs Haber
1349 | 8221 092000150 020402010101101 1415 Q00! APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 3,254.40 00 3,254.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1350 § 8221 092000150 G20402010101101 1415 Jonog APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,610.10 00 2,610.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM
1351 | 8221 092000150 020402010101101 1418 00009 RIESGO DE TRABAJO 393 4,730.80 00 4,730.80
1352 | 8221 092000153 020402040101101 1416 Q00 RIESGQ DE TRABAJO 393 3,793.70 00 3,793.70
1353 | 822t 092000150 020402010101101 1595 0000p DESPENSA 233 77.50 00 77.50
1354 | 8221 092000150 020402010102101 1131 G000p SUELDO BASE 393 404 372.85 .00 404 372,85
1355 ] 8221 Q920410150 020402010102101 1321 0000p PRIMA VACACIONAL 393 399.40 .00 399.40
1356 | 8221 092000150 Q2040201010211 1322 0000p  AGUINALDO 393 1,281.60 .00 1,281.60
1357 | 8221 092000150 020402010102101 1341 00008 COMPENSACION 393 8,000.00 00 6,000.00
1358 | 9221 Q92000150 020402010102101 1345 0000P GRATIFICACION 383 118.541.45 00 118,541.45
1358 1 8221 092000150 020402010102101 1412 o0O0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 45,751.70 A0 46,753.70
1360 1 8221 ©92000150 020402010102101 1413 COoOy CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 34,691.20 00 34,691,20
1361 | 8221 092000150 020402010102101 1414 0o00Y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 4,776.40 .00 4,776.40
INDIVIDUAL
1362 | B221 092000150 020402010102101 1415 DUDDT APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS g3 4,091.00 00 4,091.00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1363 | 8221 092000150 020402010102101 1416 0000p RIESGO DE TRABAIQ 383 5,947.00 .00 5.847.00
1364 | 8221 092000104 0107010M0104101 1131 0000 SUELDO BASE 383 33,113.60 Q0 3311360
1365 § 8221 (02000104 010701010101101 1131 Q000p  SUELDO BASE 303 59,557.40 .00 59,557.40
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 1S HOJA: 82 DE 121
Con. Cucnta Concepta Referencia Parcial Debe Haber
1366 § 8221 92000104 1070110101101 13 0000p COMPENSACION 333 1,125.00 00 1,125.00
1367 | 8221 Qu2000104 0107O101CHO1101 1345 0000p GRATIFICACION 393 10,404.50 LY 10,404.50
1368 | 8221 092Q00104 0107010101101 1345 00008 GRATIFICACION 3493 11,575.90 00 11,575.90
1369 | 8221 092000104 019701010101101 1412 Go00p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 3483 341170 00 341170
1370 | 8221 082Q00104 1070101040111 1412 paong CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 5,228.90 00 6,228.50
13714 8221 092Q00104 01G701010101101 1413 00008 CUDTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO 393 283140 00 2,531.40
1372 | 8221 022000104 010701010101104 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 293 4.621.80 00 4,621.80
1373 | 8221 082Q00104 010701010161101 1414 00008 CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 95.40 00 G5.40
INDMWIDUAL
1374 | 8221 092Q00104 O10701040101101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 392 £83.00 KLY 689.00
INDIVIDUAL
1375 | B227 092000104 Q10701010101101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTGS 383 298.50 .00 298.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1376 | 8221 082Q00104 Q10701010101101 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTQS 383 54510 Q0 545.10
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
1377 | 8221 092000104 010701010101101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 393 43400 .00 43400
13768 | 8221 092000104 0107010¥0101101 1416 0X0p RIESGO DE TRABAJO 393 ¥82.30 a0 792.30
1379 § 8221 092000104 0107010104102701 113 SUELDQ BASE 393 284,607 .50 A0 284,607.50
1380 1 8221 092000104 010701010102101 1321 0000p PRIMA VACACIONAL 393 2,763.90 Q0 2,763.90
1381 8221 092Q00104 0701010102101 1322 AGUINALDD 393 8,867.70 .00 8,867.70
1382 | 8221 092Q00104 010701010102101 1341 COMPENSACION 393 375.00 A0 375.00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA LU HOJA: B3 OE 13
Con. Cuanta Cancepta Referencia Parcial Debe Haber
1383 | A221 (92000104 (MO701010102101 1345 0000p GRATIFICACION 393 131,626.30 aa 131,626,30
1384 3 B221 052Q00104 O010701010102101 1432 00009 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 333 34,582.50 00 34,582.50
13861 8221 D92Q00104 0107010M0102101 1443 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 27,023.30 00 27,023.30
1388 § 8221 092Q00104 010701010402101 1414 000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CARITALIZACION 393 512640 .00 5,126.40
INDIVIDUAL
1387 | €221 032Q00104 010701010102301 1315 00009 APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 323 3,059.40 00 3,059.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1388 | 8221 082000104 010701010102101 1416 0000 RIESGOD DE TRABALIQ 393 4,448.70 00 4,4438.70
1389 [ 8221 092000104 (HO7010104021017 1595 0000 DESPENSA 393 $,800.00 .00 5,500.00
1390 | 8221 082000104 010701010103101 1131 Q000 SUELDO BASE 393 102,887 80 00 102,297.80
1391 | 8221 092Q00104 (M0701010403101 1341 0300 COMPEMSACION 333 281400 0b 281400
§392 | 8221 002000104 010701Q101031%1 1345 0UO0P GRATIFICAGION 383 43,464.50 00 43,464.50
1383 | 8221 092000104 01070101010310t 1412 000 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 12,613.60 00 12,613.60
1394 | 8221 002000104 010701010103101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 283 9,353.00 qan 9,359.00
1395 | 8221 092Q00104 010701010103101 1414 00a0p  GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITAUIZACION 383 1.887.70 A0 1.887.7¢
INDIVIDUAL
1396 | 8221 092Q00104 010701010703101 1415 0000F  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1.103.70 .00 1,103.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1387 8221 Q92000104 010701010103101 1416 Q0 RIESGO DE TRABAID 383 1,604 40 a0 1,604.40
1388 | 8221 092400104 010701010103101 1535 0o DESPENSA 393 50.00 .00 50.00
1399 | 8221 092000104 010701010107101 11 0o SUELDQ BASE 393 88,109.30 40 88,108.30 ‘
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: POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 393
FECHA 31/0115 HOUA: DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haher
1400 | 8221 09200104 010701010107101 1344 COMPENSACION 3e3 3,000.00 00 3,000.00
1401 ] 8221 092000104 010701010107101 1345 GRATIFICACION 393 45,869.90 00 45,859.80
14021 4221 092000104 DIG7O1010107101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 10,088.60 00 10,088.60
1402 | 8221 092Q00104 0070100107101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTO 383 7.485 60 o0 7.485.60
1404 | 8221 €92000104 010701010107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,450.90 00 1,450.80
INDIVIDUAL
1405 | 8221 092000104 010701010107101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 333 88270 00 BE2.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1406 | 8221 092Q00104 010701010107101 1416 RIESGO DE TRABAJO 383 1,283.30 .00 1,283 3¢
1407 | 8221 Q92000104 D1O704010101101 1131 SUELDO BASE 393 200,134.36 00 200,134.36
1408 | 8221 092000104 010704010101101 1341 COMPENSAGCION 333 B,445.00 00 8,445.00
14081 8221 092Q00104 010704010701101 1345 GRATIFICACION 293 195,714.34 0 196.714.34
1410 | 8221 092000104 DI0TO4010101101 1442 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 32.575.30 00 32,575.30
1415 | 8221 092Q00104 D10704010104101 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 393 24,170.30 00 24 170,30
1412 | 8221 092Q00104 010704010101101 1414 CUGTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIGN 393 4.048.10 00 4,048.10
INDIVIDUAL
1412 | 8221 092Q00104 O10704040101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,850.50 00 2,850.50
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1414 | 8221 092000104 0107C4040101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 4,143.70 00 4,143,70
14151 8221 092000104 010704010101101 1595 DESPENSA 393 150.00 00 150.00
1416 | 8221 092000105 010702010t04101 1131 SUELDO BASE 393 191,237.90 .00 191,237.50
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: POLIZA DE DIARIO '
MUNICIPIO H. AYLUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 310115 HQJA: 85 DE 1
Con. Cuenta Cancepto Referencia Parcial Dabe Haber
1417 | 8221 092Q00105 0107020101Q1101 1325 0DUOP  PRIMA DOMINICAL 393 307.50 00 307.50
1418 | B221 (92000105 0107020101671101 1341 0DOOP COMPENSACION 393 497500 00 4.975.00
1419 | 8221 DI2Q00105 010702010401101 13456 00O0P GRATIFICACION 393, 41,246.80 00 41,246.80
1420 | 8221 DY2Q00105 010702000101101 4412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 20,802.30 .00 20,802.30
1421 | 8221 082000105 010702010101101 1413 O CUDTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTQ 393 15,435.00 00 15.435.00
1422 | 8221 092Q00105 010702040101101 1414 0000p CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,024.10 00 1,024.10
INDIVIDUAL
1423 | 8221 092Q00105 010702010101101 1415 oooor: APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,820.10 00 1,820.10
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1424 | 8221 092Q00105 G10702010401101 1416 000DY RIESGO DE TRABAJO 393 2646 40 Q0 2,646.40
1425 | B221 02000105 010702010101101 1595  0000p DESPENSA 393 865.00 00 866.00
1426 | 8221 082000105 010702010202104 1131 (000§ SUELDD BASE 393 56,568 60 00 56,568.80
1427 | 8221 092000105 010702010202101 1341 0000f COMPENSACION 393 2,439.00 00 2,439.00
1428 | 8221 092000105 010702010202101 1345 0000 GRATIFICAGION 393 31,4510 00 31,445.10
1429 | 8221 092000105 010702010202101 1412 0000 CUOTAS DE BERVICIO DE SALUD 393 8,842.00 o0 5,942.00
1430 | 8221 092000105 01070201020210t 1413 Q000§ CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REFARTO 393 6,634.70 Lo 6.634.70
1431 | 6221 092Q00105 010702010202101 1414  0000F GCUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 891.50 .00 991.50
INDIVIDUAL
1432 | 8221 092Q00105 010702010202101 14156 0000p APORTACIONMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 782,60 .00 782.60
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1433 | 8221 Q0920100105 Q1070201020211 1416 0000[ RIESGD DE TRABAJO 393 113730 00 1,137.30




; o ¢ [OPERASD)]
A1 ENE 7056
< ’ POLIZA DE DIARIO i
MUNIC|IP{O H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA OE BAZ
POLIZA No, 393
cECHA 31/0115 HOJA: 8 DE -
Con. Cuenta Congepto Referencla Parcial Debe Habar
1434 | 8221 092Q00105 D1D702010202101 1595 DESPENSA 293 50.00 00 50.00 !
1435 | 8221 082Q00106 DI0702010303101 1131 SUELDO BASE 393 §1E,187.95 .00 516,187.95
1436 | 8221 092QU0106 010702010303101 1341 COMPENSACION a0 4,317.00 Q0 4,317.00
1437 ] 8221 092Q00106 010702010302101 1345 GRATIFICACION 293 206.347.15 00 206,347.15
1438 | BZ21 002000106 01070201030310F 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 73,579.30 00 73.578.30
1439 | B221 092Q00106 010702010302101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SQLIDARIQ DE REPARTO 393 54,503.10 00 54,593.10
1440 | 8221 0S2Q00106 010702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 §,076.30 00 5.975.30
INDIVIDUAL
1441 R221 082000106 010702010303101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 €,438.40 A0 6.438.40 ‘
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL [SSEMYM
1442 | B221 052000106 010702010303101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 393 9,359.70 0 9,369.70 ‘
1443 | 8221 092000106 010702010303101 1505 DESPENSA 393 5.450.00 .00 5,450.00
1444 | 8221 082Q00154 010701010203101 1131 SUELDO BASE 393 215,857.30 00 215,857.30
1445 | 8221 092000154 010707010203101 1341 COMPENSAGION 393 13,214.00 ao 12,314.00
1446 | 8221 092000154 010701010203401 1345 GRATIFICACION 383 86,055.00 00 86.055.90
1447 | 8221 092000154 010704010203101 1412 0000f CUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 393 28,748.90 .00 28.748.90
1448 | 8221 092000154 010701010203101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 393 21,330.60 an 21,330.60
1449 8221 092000154 010701010203i01 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3.082.80 .00 3,092.80
INDIVIDUAL
1450 | 8221 092000154 010701010203101 1415  0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 392 2,516.20 00 2.518.20
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
|
i
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OPERALS
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLAIL NEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. a3
FECHA s HOJA: 87 DE 13
Con. Cuenta Conceplo Referancia Parcia! Debe Haber
1451 | 8221 092000154 010701010203101 1416 RIESGC DE TRABAJC 393 3,656.90 00 3,656.50
1452 | 8221 092Q00154 010701010203101 1595 DESPENSA 393 150.00 .00 150.00
1453 | 8221 092000134 010701010204101 1131 SUELDQ BASE 393 123,887.90 00 123,887.680
1454 | 8221 092000154 Q1070100204104 113 SUELDO BASE 393 704,026.20 .on 704,026.20
1455 | 822t 092000154 019701010204101 1341 COMPENSACIDN 393 1.689.00 00 1.689.00
1456 | 68221 092400154 410701010204101 1341 COMPENSACION 393 23,210.00 a0 23,210.00
1457 | 8221 092Q00154 0107010204101 1345 GRATIFICACION 393 42.224.20 a0 42 224 20
14581 8221 Q92000154 010701010204101 1344 GRATIFICACION Kick) 329,527.70 20 328,527.70
1459 | 8221 092Q00154 01Q701010204101 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 13.43G.30 o0 13,430.30
1480 1 8221 Q92000154 D1O701010204101 1492 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 283 112,164.50 .00 112,164.50
1461 | 8221 Q92Q00154 C10701040204101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 $964.70 A0 9.864.70
1462 | 8221 092Q00154 O10701(H0204101 1413 CHOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 B3.226.10 .0n 83.226.10
1462 | 8221 092000154 010701010204101 1444 CUOTAS DEL SISTEMA, DE CAPITALZACION 383 1.653.30 00 1.653.30
INDIVIDUAL
1464 | 8221 092000154 010701010204107 1414 CUCTAS DEL SISTEMA OE CAPITALIZACION 393 6,284.80 00 6,284.80
INCHVIDUAL
1465 | B221 082QQ00154 010701010204101 1415 APORTACIONES PARA FINAHCIAR LOS GASTOS 393 1,175.30 .a0 17530
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1466 | 8221 052000154 0701010204101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 9,822.40 Ll 9,822.40
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1467 | 8221 092000154 010701010204101 14186 RIESGO CE TRABAJO 393 1,708 .50 00 1,708.50




. . OPERALS
31 ENE 1%
: : POLIZA DE DIARIO f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 393
FECHA 31101115 HOJA: 88  DE 131
Con. Cusnta Cancepto Referancia Parcial Debe Haber
1468 | RZ21  002Q00164 0701010204101 1415 RIESGO DE TRABAJD 383 14.288.70 00 14,266.70
1469 [ B221 D22Q00154 010701010204101 1395 DESPENSA 383 250.00 A0 250.00
1470 | B221 082Q00154 (M0701010204101 1585 DESPENSA 393 12,850.00 .30 12,850.00
1471 | £221 0S2QQ00154 030501010105101 1131 SUELDO BASE 383 61,219.10 40 61,219.10
1472 | 8221 082000154 030501010105101 1341 COMPENSACION 3az 375.00 0o 375.00
1473 | B221 092Q00154 03050101010510% 1345 GRATIFICACION 293 9.531.80 00 9,591.80
1474 § B2271 092000154 030501010105101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 343 4,820 80 .00 4,920.80
1475 § 8221 082000154 030501010105101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 3.851.20 00 3,651.20
1476 | B221 092QU0154 030501010105101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 312.30 .00 312.30
INDIVIDUAL
1477 | 8229 0920200154 030501010105101 1415 APORTACIONES PARA FINANGCIAR LOS GASTOS 383 430 70 00 430.70
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1478 | BZ21 092Q00154 030501010105101 1416 RIESGC DE TRABAJD 3834 625.90 .00 625.90
1479 ) 8271 (92A00100 (0301010201104 1131 SUELDO BASE 393 £07,608.02 507,608.02 .00
1480 | 8277 092400100 010301010201101 1344 COMPENSACION REK] 20,087 .50 20,087 50 .00
1481 | 8271 092A00100 O10301010201101 1345 GRATIFICACION 393 471.046.38 471,046,38 00
1432 1 8Z71 092400100 0102090102011017 1412 CUOTAS LE SERVICIO DE SALUD 333 76,206.70 76,2006.70 .00
1483 § 8271 092200100 010301010201101 34413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIO DE REPARTO 333 56,544.00 56,544.00 .00
1434 | 8271 092A00100 010301010201101 1414 %UDOTA%DEL SISTEMA DE CAFITALIZACION 393 10,495 60 10,495 60 .00
INDIVIDUAL
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31 EKE 1018

POLIZA DE DIARIO "
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 393
FECHA 3101115 HOJA: 89 DE 131
Can. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habear
1485 | 8271 092A00100 010301010201101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 6,668 10 6,668.10 .0p
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1486 | 8271 Q92A00100 0710301010201107 1416 0do RIESGO DE TRABAJIO 303 9,694.00 0,694 00 .00
1487 | 8271 092A00100 010304010201101 1114 oa DIETAS 393 1,094 387,20 1,094,387.20 .00
1488 | 8271 092A00100 (10304010201101 113 0000 SUELDO BASE 392 1,094,593.90 1,094,593.90 .00
1489 | 8271 Q92A00100 010304010201101 1321 0g PRIMA VACACIONAL 393 340.30 340.30 .00
1480 | 8271 092400100 010304010201101 1322 0000 AGUINALDO 383 1.091.70 1,081.70 .00
1491 | 8271 092A00700 (10304010201101 1341 0000p COMPENSACION 323 30,550.00 30.550.00 .00
1482 | 8271 0892400100 010304010201101 1345 0000F GRATIFICACION 393 1.117.102.00 1,117,102.00 .00
1483 | 8271 082A00100 10304010201101 1412 0000p CUATAS DE SERVICKD DE SALUD 393 225,172.80 225,172.80 00
1484 | 8271 092400100 010304010201101 1413 0000[ CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 167 075.70 167,075.70 .00
1495 | 8271 092A00100 010304010201101 1414 0000R CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 28,068.70 29068.70 0D
INDIVIDUAL
1496 | 8271 092400100 010304040201101 1415 0000p APORTAGCIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 14,702.80 19,702 90 0o
GENERALES DE ADMINISTRAZION DEL ISSEMYM
1487 1 8271 082A00100 010304010201101 1416 sl RIESGQ DE TRABAJO 393 28,644 4D 28,644.40 00
1498 | 8271 092400100 (0304010201101 1535 0000p DESPENSA 393 1.384.50 1.364,50 .00
1498 | 8271 0S2A00401 010304010102104 1131 (0o SUELDO BASE 393 418,007.40 418,007.40 00
1500 | 8271 092A00101 010304010102101 1347 0000 COMPENSACION 393 4,900.00 4,900.00 00
1501 | 8271 092A00101 (0304010102101 1345 D000 GRATIFICACION 353 26{,972.50 260,972.50 .oo
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POLIZA DE DIARIO L |
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA A/01HS HOJA: %50 DE 13
Con. Cuenta Concepto Referencia Pargial Debe Haber
1502 | 8271 092400101 010304010102101 1412 0000F CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 57,182.00 57,182.00 a0
1503 | 8271 092400107 070304010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 393 42.428.10 42,428.10 o0
1504 | 8271 GA2A00101 010304010102101 1414  COOCP CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 £,306.90 8,306.90 o0
INDIVIDUAL
1505 | 8271 Q92A00101 010304010102101 1415 Q000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5,003.90 §,003.90 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1506 1 8271 092400101 Q10304010102101 1416  0000P RIESGO DE TRABAJO 393 7.274.00 7,.274.00 00
1507 | 8271 082800101 010304010102101 1585  0ODOP DESPENSA 203 448.50 448 50 .00
1508 3 8271 08240010% 010502050108101 4131 0000p SUELDO BASE 393 152,3650.70 152,369.70 .00
1509 | 8271 092A00101 010502050108101 1341  00CCH COMPENSACION 393 2,625.00 2,625.00 .00
1510 | 8271 092A00101 0105020500810 1345 0000 GRATIFICACION 303 TA617.10 73,617.10 iy
1511 | 8271 DI2600107 010502050108101 1412 Q00§ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 18,624.10 18,624.10 .00
1512 | 8271 082A00101 010502050108101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 13,818.70 13,818.70 00
1513 ] 2271 092400101 010502050108101 1414 Q000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393 2,390.30 2,390.30 .00
INDIVIDUAL
1514 | 8271 002400101 010502050108101 1415  000DF APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,630.00 1630.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1515 | 8271 092A00101 010502050108101 1416  DOOOP RIESGO DE TRABAJD 393 2,369.10 2,369.10 00
1546 | 8271 092400112 010301010201901 1131 ©000P SUELDO BASE 193 333,735.60 33373560 .00
1517 | 8271 092400112 D103010102011(H 1131 000D} SUELDD BASE 293 93,079.80 93,079.8D .00
151E 8271 092400112 o103010102071101 1341 0oD0y  COMPENSACION 393 18.425.00 18.425.00 00
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3 1 ENE 2018

OPERADQ

POLIZA DE DIARIC -—
NMUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA NS HOJA: a1 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1518 | 8271 092200112 0103061-0201101 1341 000 COMPENSACION 393 4,925.00 4,925.00 D0
1520 | 8271 022A00112 {10301010201101 1345 00d GRATIFICACION 393 172,712.40 17271240 00
15211 8271 082A001%2 Q10301010201101 1345 000 GRATIFICACION 392 58,001.00 58,001.00 00
1522 1 8277 092A00112 Q10301010201101 1442 0ao CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 47,134.40 47,134.40 L0
1523 | 8271 082400112 O010301010201101 1412 0o0dp CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 14,704.10 14,704,140 00
1624 | 8271 0u2A00192 010301010201101 1413 000y  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 393 3497290 34,972,090 o
1525 | 8271 092400112 010301010201101 1413 Q000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 393 10,910.10 10,810.10 00
1526 { 8271 092A00112 010301010201101 1414 LoODE CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGN 393 6,817 40 6,817.40 00
INDIVIDUAL
1527 § B271  092A00112 040301010201101 1414 DOOOF CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,190.80 2,180,680 00
INDIVIDUAL
1528 | 8271 0%2A00112 010301010201101 1415 0000P  APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4,123.80 4,123.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1528 B271 092700112 0143010102011 1415 0oGdp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 393 1,286.60 1.286.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1530 | 8271 092400112 010301010201101 1418 0000p RIESGCO CE TRABAJO 393 5,995.30 5,995,30 00
1531 | 8z71 092400112 010301010201104 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 393 1.870.60 1.870.60 00
1532 [ 8271 092400122 0108040401011 1131 000Gp SUELDD BASE 393 18,212.20 183,212.20 00
1533 | 8271 092A00122 01080401C101101 1341 0000p COMPENSACION 393 375.00 375.00 .00
1534 8271 092400122 010804010101101 1345 00008 GRATIFICACION 393 15,992.20 1588220 00
1535 | 8271 Q92A00122 010804010101101 1442 00G0p CUCTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 2,565.20 2,565.20 00
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POLIZA DE DIARIO
MLINICIFIO H. AYUNTAMIENTCG DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No, 383
FECHA HIHS HOJA: a2 pe 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1636 | 8271 032A00122 Q10804010101101 1413  O000@ CUOTAS AL 3ISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 393 1,903.30 1,903.30 .00
1537 | 8271 092A0(0122 Q10804010101101 1414 Q0009 CUATAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 474.50 474.50 .0
INDIVIDUAL
1538 | 8271 032A00122 Q10804010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 392 224.40 224.40 Do
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1539 | 8271 092400122 010804010101101 1416 RIESGO DE TRABAIO 38 326 .30 326.30 00
1540 | 8271 092a00137 010401010103101 113 SUELDO BASE 343 124.878.00 124,878.00 .00
15411 8271 082A0Q137 010401010103 101 1341 COMPENSACION 383 4,875.00 4,875.00 00
1542 | 8271 00200137 010401010103101 1345 GRATIFICACION 393 64,028.90 54,028.90 0c
1543 ] 8271 092A00437 010401040103109 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 16.248.20 16,248.20 .00
1544 | 8271 092A00137 010401010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFPARTO 383 12.055.70 12,055.70 00
1545 | 8271 092A00137 010401010103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,177.00 2177.00 .00
INDIVIDUAL
1546 | 8271 092400137 010401010103131 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,421.80 142190 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1547 | 8271 0892400137 010404010103101 1415 RIESGO DE TRABAJD 393 2,066.90 2,066.90 .00
1548 1 8271 092A00137 Q10401010103101 1595 DESPENSA 393 371.00 371.00 .00
1549 ¢ 3271 0S2A00137 010805010103101 113 SUELDOC BASE 393 231,645.30 231,645,30 .00
1550 1 8271 082A00137 Q1080510103104 1341 COMPENSACION 383 12.775.00 12,775.00 Qo
1551 ¢ 8271 092A00137 010805010103101 1345 GRATIFICACION 393 93,177.60 93,177.60 A0a
15521 8271 0D2A00137 010805010103101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 32861250 32.612.80 0o




-
3
e
=
=

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 393
FECHA 3101115 HOJA: 93 DE 13
Can, Cuents L oncepta Raferencia Parcial Daba Haher
1553 | 8271 (92A00137 0108050M0C10310H 1493 D000  CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO a93) 24 19800 2419800 00
1554 | 8271 032A00137 010805010103101 1414 0O00§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 371180 3.711.80 00
INDIVIDUAL
1555 | 8271 092A00137 010805010103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,653.90 2,853.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1556 | 8271 032A00137 0108050101031071 1418 RIESGO DE TRABAJO 383) 4,148.70 4,448.70 00
1557 | 8271 092A00155 [10305010104101 1131 SUELDQ BASE 393 77,782.70 77,7827 00
1558 | 8271 082A00155 (HO305010164101 1341 COMPENSACION 383 1,900.00 1,800.00 iils]
1559 | 8271 092A00155 O1030(M0104101 1345 GRATIFICACION 393 18.891.20 18,891.20 00
1560 1 8271 Q92A00155 010305040104101 1442 CUQCTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 7.330.70 1.330.70 00
1561 | 8271 092A00155 010305010104101 14143 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 383 5438.30 5,439.30 00
1562 ] 8271 (092ADD155 D10305010104101 1414 CUOTAS DEL S!STEMA DE CAPITALIZACION 393 977.10 87743 00
INDIVIDUAL
1563 | 38271 092A00155 010305010104101 1445 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 641.50 B41.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1584 | 8271 092A00155 010305010404101 1416 RIESGO DE TRARAIC 383 932.50 832.50 00
1565 | 8271 DI2A01103 010803010103101 1431 SUELDQ BASE 393r 201,482.20 201,482 20 00
1566 | 8271 092A01103 010803010103101 134 COMPENSACION 393 5.625.00 5,625.00 00
1567 | 8271 092A01103 O10803010103101 1345 GRATIFICACION 393 114,182.00 114,182.00 00
1568 | 8271 08ZA04103 010803010103101 1412 CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 25,605.20 26,605 20 00
1568 | 8271 082A01103 M0803010103101 1413 CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 18.998.60 18.998.60 00




o @ [CPERADG|
3 1 ENE 2018

POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 33
FECHA MIOINS HOJA: 94 DE 131
Con. Cuenta Concepta Referencia Parcial Dehe Haber
1570 | 8271 092401103 01080301C103101 1414  0J00f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 3.350.40 3,350.40 .00
INDIVIDUAL
1571 ] 8271 082A01103 040803010103101 4415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,240.70 2,240.70 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
1572 | 8271 0392801103 010803010103101 14416 (000p RIESGQ DE TRABAJO 393 3,257.30 3,257.30 .00
1573 | 8271 0892A02102 010204010102101 1131 CQ00p SUELDO BASE 393 71.867.75 T1.867.75 .00
1574 | 8271 D92A02102 010204010102101 1345 0000p GRATIFICACION 393 11,159.75 11,159.75 00
15751 3271 082A02102 010204010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 886.50 266.50 .00
1576 | 8271 092402102 010204010102101 1412 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD 393 598.20 598.21 00
1577 | 8271 082402102 010204010102101 1414 000G CUOTAS OEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 6,834.90 6.834.90 00
INDIVIDUAL
15781 8271 (92A02102 010204010102101 1415 COOOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 333 5,671.30 5,071.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1378 ] 8271 0S92A02102 010204010102101 141 DUOUR  RIESGO DE TRABAJO 393 869.50 369.50 .00
1580 | 8271 0a2000108 010305010104101 1431 0ODO§  SUELDO BASE ) 256,173.70 256,173.70 00
1581 ] 8271 092000108 010305010104101 1321 0000p PRIMA VACACIONAL 393 284.00 284.00 .00 |
1582 | 8271 092D00108 O010305010104101 1322 0000F AGUINALDOC 393 911.40 911.40 00
1583 | 8271 092000106 010305010404101 1341 QODOF COMPEMSAGION 393 §,400.00 8,400.00 00
1584 | B271 092000108 010205010104101 1345 0000 GRATIFICACION 393 54,059.10 54,059.10 .00
1585 | 8271 092D00108 010305010104101 1412 0000p CUCTAS DE SERVICIC DE SALUD 333 30,897 80 30,897 80 00
1586 | 8271 092000108 010205Q10104101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SQOLIDARIC DE REFPARTO 383 42,925.40 22,925.40 .00
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POLIZA DE DIARIO ]
MUNICIPIO H. AYLUNTAMIENTQ DE TiLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 3MINS HOJA: o DE 131
Can, Cuenta Concepto Refarencia Parcial Daba Haber
1587 | 8271 092000108 010305010104101 1414 00O0P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3.531.20 3,531.20 .00
INDIVIDUAL
1588 | 8271 092000108 010305010104101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,703.60 2,703.60 .00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1589 ] 8271 082DOCA0E D10305010104101 1416 O0O0P RIESGO DE TRABAID 393 3,930.60 3,930.60 a0
15901 8271 092D00109 Q1081010301101 1131 0000 SUELDGC BASE 393 370,789.60 370,788.60 .00
1581 | 8271 092D00M0S 010801010301104 1341 00OOF COMPENSACION 393 31,300.00 31,300.00 00
16592 | 8271 092D0(M09 010301010301101 1345 0000 GRATIFICACION 393 155,115.70 185,115.70 00
1593 | 8271 092000108 010801010301101 1412 000D CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 53,731.00 53,731.00 .00
1504 | 8271 092000108 01080101030110H 1413 0000P CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 393, 39,867.20 38.867.20 00
1505 | 8271 082000108 010801010301101 1414 0O0GOP CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 4,135.80 4,135.80 .00
INDIVIDUAL
1586 | B271 0820001108 (10801010301101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 303 4,701.70 4701.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1597 { B274 062D00108 (10801010301101 1416 0000 RIESGQ DE TRABAJO 393 6,835.40 6,835.40 00
1598 | £271 (092DO010S Q10801010301101 1595 0000 DESPENSA 393 448.50 448 50 .00
1599 | 8271 092000112 020404010102101 1131 0000p SUELDO BASE 393 524,716.88 524,718,88 00
1600 | B27t1 002000112 020404010402101 1341 0000 COMPENSACION 393 2122500 21,225.00 a0
1601 | 8271 092D00112 020404010102101 1345 DOOOP GRATIFICACION 393 267,645.52 267 645 52 .00
1602 | 8271 092000112 020404010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 71,049,860 71,049.60 00
1603 | 8271 092000112 020404010102101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 52,717.30 £2717.30 060




31 ENE 7016
: ; POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383
FECHA 35 HOJA: % DE 131
Con. Cuenta Concepto Referpncia Parcial Debe Haber
1604 | 8271 092000112 020404010102101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 8,595.50 8,595.90 00
INDIVIDUAL
1605 | 8271 062D00112 020404010102101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 6,216.50 6.216.50 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1606 | 8271 092000112 020404010102101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJD 333 9.037.40 8,037 40 00
1607 | 8271 002000112 020404010102101 1535  0000F DESPENSA 393 438.50 488,50 00
1608 | 8271 092000114 D10502060301101 1131 0000p SUELDO BASE 393 252,409.20 252,408.20 00
1609 | 8271 092000114 01050206030%101 1341 0000fF COMPENSAGION 383 13,857.40 13.657.90 o
16104 8271 062DO0114 010502060301101 1345  0000p GRATIFICACION 393 63,533.00 63,533.00 60
1641 { 8271 092000114 010502060301101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393L 31,666.20 31,666.20 00
1612 ] 8271 002000114 01050206030110% 1413 00QDF CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 23.495.80 23,495 90 00 \
1693 8271 092000114 010502060301101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION aaa| 3.469.90 3,469.60 00 |
INDIVIDUAL |
1614 | 8271 092000114 010502060301101 1415 0000F APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 2,771.00 277100 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1615 | B271 092000114 010502060304101 1416  0000p RIESGO DE TRABAJO 393 4.027.80 4027 80 .00
4616 | 8271 092D00114 010502060301101 1585  0000F DESPENSA 393 312,40 912.40 00
1617 1 8271 092D00144 01030902M0M101 4131 oooop SUELDO BASE 393 348,171.10 348171 10 00
1618 | 8271 092000144 010309020104101 1131 0000fp SUELDOD BASE a3 207,370.10 207.370.40 .00
16191 8271 092000144 010305020101101 1131 0000  SUELDD BASE 393 180,140.40 180,140.40 .00
1620 | 8271 092000144 010308020101101 1321 Dooor PRIMA VACACIONAL 393 421.10 421.10 00
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 293
FECHA AL HOJA: 97 DE 131
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Habar
16211 BZ71 092D0D144 010309020101101 1322 AGUINALDOQ 343 1,351.00 1.351.00 .00
1622 | 8271 092000144 010309020104104 1341 COMPENSACION 333 7.125.00 7,125.00 .00
1623 | 8271 032000144 010308020101101 1341 COMPENSACION 383 6,375 00 5,375.00 00
1624 | 8271 092000144 010305020101101 1341 COMPENSACION 393 4,339.00 4,339.00 .00
1625 | 8271 092D00144 010308020101104 1345 GRATIFICACION 383 127,312.00 127,312.00 oo
1626 | 8271 092000144 010302020101101 1345 GRATIFICACION 393 66.413.30 66.413.30 .00
1627 | 8271 092D00144 010302020101101 1345 GRATIFICACION Kitk] §7.732.70 67.732.70 .oo
1628 | 8271 092000144 010308020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 33,872.20 39,872.20 .00
1629 | 8271 092D00144 070309020101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 2374400 23,744.00 .00
1630 | 8271 092000144 Q10305020101101 14312 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 383 22.381.10 22,381.10 oy
1631 | 8271 092D00144 010309020101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SQUDARIO DE REPARTCO 393 29,584 50 29,584 50 0o
1632 | 8271 092000144 0103085020101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 392 17.617.70 17.617.70 .00
1633 ]| 8271 092000144 (10308020101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 383 16,606 40 16,606.40 00
16834 1 8271 052000144 (10305020101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 4,431.20 4,431.20 .00
INDIVIDUAL
1635 | 8271 082000144 {10308020101101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2443 60 2,449.60 .00
INDPVIDUAL
1636 | 8271 082D00144 010309020101101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 3.045.90 3,46.90 .00
INCHWVIDUAL
1637 | 8271 092000144 010309020101101 1443 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 3.488.40 3,488.40 .00
DOO()[ GENERALES DE ADMINISTRACICN DEL 1ISSEMYM




OPERADG

31 ENE T8

POLIZA BE DIARIO !
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECH 31101115 HOUA: 38 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1638 | 8271 092000144 010309020101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,077.80 2077 80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
1635 | 8271 052D00144 010309020101101 1415 00COp APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1.958.30 1.958.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1640 ] B271 092D00144 010209020101101 14146 RIESGO DE TRARBAJO 393 5,072.00 507200 40
1641 | 8271 092D00144 D10309020101101 1418 RIESGO DE TRABAJQ 393 3.020.30 3.020.30 .00
1642 | 8277 052000144 010309020101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 393 2,547,10 2,847.10 00
1643 | B271 092000144 010308020101101 1595 DESPENSA 393 208.40 208.40 00
1644 | 8271 092000144 010309020101101 1585 DESPENSA 393 185.00 155.00 .00
1645 ]| 8271 0892000155 010305010104101 1134 SUELDO BASE 393 381,400.80 381,400.90 00
1646 | 8271 092000155 010305010104101 1341 COMPENSACION 393 18,800.00 18,800.00 .00
1647 | 8271 002000155 010305010104101 1345 GRATIFICACION 303 144,347.50 144,347 .50 .00
1648 | 8271 082000156 010205010104101 1442 CUOTAS DE SERVICIQ DE SALUD 333 51,607.50 51,607.50 00
1648 | B271 092000155 01030501MM04101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE RERPARTO 393 38,291.40 38,291 40 00
1650 | 8271 092000156 010305010104101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 6,601.90 £.601.90 .00
INDIVIDUAL
1651 | 2271 092000155 010305019104107 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4,515.30 4,515.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1652 | 8271 092000156 010305010104101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 6,564 .50 6,564 .50 .00
1653 | 8271 092000155 010305010104101 1595 DESPENSA 393 526,00 528.00 00
1654 | 8271 092EQ0120 010502060101101 131 SUELDO BASE 393 46,936.00 46,996.00 .00
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POLIZA DE DIARIO
—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 31/01/15 HOJA: 89 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Deha Haber
1655 | 8271 09ZEQD1Z0 Q10502080401101 1345 0000Y GRATIFICACION 393 16,236.00 16.236.00 .00
1656 | 8271 092E00120 010502060101101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 5,340.30 5,340.30 RUH
1657 | 8271 092E00120 01050206(H01101 1413 0000y CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 393 3,962.40 3,962.40 .00
1658 | 8271 092E00120 010502060101101 1414 0000b CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 734.90 734 .80 .00
INDIVIDUAL
1658 { 8271 092E00120 0105020604011Q01 1415 0000p  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 467.30 467.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1660 | 8271 09ZEQD120 (0502060101101 1418 000 RIESGO DE TRABAJO 393 679.30 §79.20 .00
1661 | 8271 09ZEQ0120 01050206010210% 113 0000p SUELDC BASE 393 340,927.36 340,927 B 00
1662 | 8271 O09ZE00120 01050206010210% 1341 0o00p  COMPENSACION 393, 18,525.00 18,525.00 .00
1663 { 8271 O092E00120 010502060102101 1345 oo GRATIFICACION 393 131,334.14 131.334.14 .00
1664 § 8271 0492E00120 010502080102101 1412 0D00P  CLUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 48,082.40 48.082.40 00
1665 | B271 O092E00i20 010502060102101 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 35,676.60 35,676.60 00
1666 | 8271 O092E00120 010502060102101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 364570 1 645.70 00
INDIVIDUAL
1667 | B271 092EQ00120 010502060102141 1415 0000y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393! 4,207 70 4,207.70 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1668 | B271 (92E00120 (010502060102101 1416 0000g RIESGO DE TRABAJO 393 6,116.20 6,116.20 .00
1669 | 8271 09ZEQ0120 010502060102101 1595 O0C0p DESPENSA 393 3,045.50 3,045.50 .00
1670 | B271  092EQ00121 010502060201101 1134 0000y SUELDC BASE 393 290,628.40 290,628.40 o0
1671 B271 Q92E00121 1050206020111 1131 0000 SUELDD BASE 393 813,278.90 £13,278.90 00
|
|
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[OPERADO
31 ENE 7015

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Na. 333
FECHA LLLLAL HOJA: 100 DE 13
Con. Cuenta Concepto Referencla Parcial Debe Haber
1672 | &271 0892E00121 010502060201101 1325 0000p PRIMA DOMINICAL 393 379.20 379.20 .0
1673 | 8271 082E00721 010502060201101 1326 000 PRIMA DOMINICAL 393 237.30 237.30 29
1674 | 8271 092EC0M2Y  010502060201101 1331 000 REMUNERACIONES FOR HORAS 393 258,006.80 258,006.80 .00
EXTRAORDINARIAS
1675 ] €271 092E00121 010502060201101 1341 000 COMPENSATCION 393 15,475.00 15.475.00 .00
1676 | 8271 092E00121 010502060201101 1341 COMPENSACION 393 15,826.30 45,826.30 00
1677 | B271 (92E00121 010502060201101 1345 GRATIFICACION 393 £5,302.20 85,302 20 00
1678 | 8271 Q92E00121 010502060201101 1345 GRATIFICACION 383 224,151.50 224.151.50 .00
1679 | 8271 Q92EG0121 010502060201101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 393 36,896.50 36,836.50 00
1680 | 8271 092EQ0121 010502060201101 1412 OHIp  CUOTAS DE SERYICIO DE SALUD 393 109,184.90 10:9,184.90 00
1681 | 8271 O0S2EGQ121 010502060201101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 393 27.376.60 27.376.60 00
1682 | 8271 092ECQ121 Q1050206020110 1413 0000p CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 B1,042.50 8101250 00
1683 | 8271 092E00121 010502060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1 B15.50 3.816.50 00
INDIVIDUAL
16534 | 8271 (092EG0121 010502060201101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACKHY 303 7.615.70 7.615.70 .00
INDIVIDUAL
685 [ 827y Q9ZEQD121 010502060201101 1415 G000p APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393 3.22860 3.228.60 00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
168BE | B271 Q92EQQ121 010502060201101 1415 0o00p  APORTACIOMES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 9,554 .50 9,554.50 og
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
i687 | B27v1 (Q92EQ0121 010502060201101 1416 OODDI RIESGO DE TRABAJO 393 4,893.30 4,603.30 .00
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POLIZA BE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ

FOLIZA No. 393

FECHA 3170115 HQJA: 1m DE LK

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1688 | 8271 092E00121 0105020673201 101 1416 0000p RIESGQ DE TRABAJO 93 13,889,320 13,380.30 00

1689 § 8271 (O02E0012% 010902060201101 1546 000 OTROS GASTOS DERIVADOS DE CONVENIO 393 25,000.00 25.000.00 el

1690 § 8271 0%2E00121 01050206020110% 15485 0000p DESPENSA 393 819.50 81950 .00

1691 | 8271 092E00121 010502060201101 1595 aog DESPENSA 93 2,010.00 2,010.00 il

1692 § 8271 092E00137 010502060401101 1134 00a0p SUELDO BASE 393 477,832.00 477 B32.00 DG

1693 | 8271 0O2E00137 (10502060401101 1334 oo REMUNERACIONES POR HORAS 393 241470 2414.70 00
EXTRACRDINARIAS

1694 | 8271 (092E00137 (10502060401101 1341 0000p COMPENSACION 393 13,787.50 13,787.50 .00

1695 | 8271 092E00137 010502060401101 1345 0ootd  GRATIFICACION 393 267,804.90 267,804.90 00

1696 | 8271 052E00137 (10S02060401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 66,525.20 66,528,20 00

1697 | 8271 D92E0Q137 010302080401101 1413 000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARICG DE REPARTO 3933 49,361.30 49,361.30 00

1698 | 8271 092E00137 010502060401101 1414 0000p CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393 8,494 30 B,494.30 00
INCIVIDUAL

1699 1 4271 052800137 010502060401101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5,821.30 5,821.30 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

1700 | 82¥1 092E00137 010502060401101 1416 000 RIESGQ DE TRABAJO 393 8,462.50 B,462 .50 00

1701 ] 8271 092EQQ137 0105020604013101 1595 0OO0p DESPENSA 393 732.00 782.00 00

1702 | 8271 092F00124 0202010410503101 1131 oy SUELDO BASE 393 927.666.41 927 .666.41 06

1703 | 8271 OY92F00124 D20201010503101 1325 0O0Op  PRIMA DOMINICAL 393 158,20 158.20 .00

1704 | 8271 092F00124 020201010503101 1341 00009 COMPENSACION 393 32,300.00 32,300.00 Ry




OPERALG
3 1 ENE 216

POLIZA DE DIARIO L J
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE 8AZ
POLIZA No. 393
FECHA 3101115 HOJA: 102 DE 131
Con. Cuenta Conceplo Referencia Parcial Debe Haher
1705 | 8271 092FO0124 020201010503101 1345 GRATIFICACION 393 305,547.89 305,547 B8 00
1706 | B27T1 092F00124 020201010503101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 121,506 40 121,506.40 00
1707 | 8271 092F00124 020201010503101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 393 80,156.60 90,156.50 00
1708 ] B271 092ZF00124 020201010503101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIKIN 393 9,419.90 9,419.90 00
INDIVIDUAL
1708 | 8271 092F00124 020201010503101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 303 10,632.70 1063270 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1710 | 8271 092F00124 020201010503101 1416 RIESGO DE TRABAJD 303 16,466,10 15,456.10 00
1711 | 8271 092F00124 020201010503101 1595 DESPENSA 393 1,423.00 1,423.00 00
1712 | 8271 092F01107 1080101020101 1131 SUELDO BASE 393 66,267 80 66,267.80 o0
1713 | 8271 092F01107  10801010201101 1341 COMPENSACION 303 9,000.00 9,000.00 o0
1714 | 8271 092F01107 1080110201101 1345 GRATIFICACION 383 11,470.00 11,470.00 00
1715 | 8271 092F01107  10801010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 303 8,402.00 8,402.00 00
1716 | B271 092F01107  10801010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTD 393 623410 6,234 10 .00
1717 | 8271 092F01107 1080101020101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 303 718.40 7T13.40 o
INDIVIDUAL
1718 ]| 8271 092FG1107  10801010201101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 73520 735.20 o
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1719 | 8271 0Q92F01107 1080104020110 1416 RIESGO DE TRABAJQ 393 1,068.90 1,068.90 on
720 | 8271 092F01107 1080101020110 1595 DESPENSA 353 371.00 371.00 00
1721 ] 8271 092F01107 020205010101101 1131 SUELDO BASE 393 121,876.30 123,876.30 00
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: 31 ENE 7ax
: POLIZA DE DIARIO ’
MUMICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ho. 393
ECHA 3015 HOJA: 02 BDBE LK}
Con. Cuanta Concepto Refercncia Parcial Deba Haber
i722 | 8271 Da2F01107 020205?1-0101 101 1341 COMPENSACION 383 6,075.00 £,075.00 00
1723 | 8271 092F01107 0202050011101 1345 GRATIFICACION 393 39,008.50 39,098.50 .00
1724 1 8271 082F01107 020205010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 14,970.80 14,970.80 0
1725 | 8271 09F01107 020205010101101 3413 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REFARTO 393 11,108.10 11,108,10 00
1726 | 8271 082F01107 020205010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,118.60 111B.60 00
INDIVIDUAL
17271 8271 D§2F01107 020205010101101  §415 APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTAS 393 1,310.00 1,310.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1728 | 8271 ©092ZF01107 Q20205010101101 1418 RIESGO DE TRABAIO 3e3 1,504.40 1.904.40 00
1729 | 8271 052F01123 Q1030801020101 1131 SUELDO BASE 393 227 567.00 227,567.00 020
1730 | 8271 092F01123 010308010201101 1341 COMPENSACION 303 8.575.00 9,675.00 00
1731 | 8271 092F01123 010308010201101 1345 GRATIFICACION 293 55.817.90 55.817.90 00
1732 | 8271 092F01123 010308010201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3093 26,262.30 28,262 .30 00
1733 | 4271 002F01123 010308010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO BE REPARTO 393 20,970.30 20,870 30 00
17341 3271 092ZF01123 010308010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 303 2,054.50 2,054.50 00
INDIVIDU AL
1735 8271 092F01123 Q10308010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 303 2,472.90 2,472.80 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1736 1 8271 082F01123 010308010201101 1416 RIESGO DE TRABAJD 392 3,584.80 3,594 B0 00
1737 8271 DSZF01123 Q1030801020111 1555 DESPENGSA 383 681.00 681.00 L]
1738 | 8271 092F01123 010308010202101 M1 SUELDO BASE 393 148,539.20 148,539.20 00
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POLIZA DE DIARIO — J
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA Jmne HOJA: 104 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habar
1739 ] 8271 0092F01123 010308010202101 1131 SUELDO BASE 393 64,510.70 54 510.70 00
1740 | 8271 092F01123 (0308010202101 1341 COMPENSACION 393 2,650.00 2,650.00 090
1741 8271 0D8ZF01123 41030RD1Q0202101 1341 COMPENSACION 393 262500 2,625.00 00
1742 | 8271 0852F01123 01030801020210% 1345 GRATIFICACION 392 48,231.80 48 231.80 00
1743 | 8271 0R2F01123 010308010202101 1345 GRATIFICACION 393 23,246.80 23,296 80 00
1744 | 8271 082F01123 Q1030801020210 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 16,288.90 16,288.80 00
1745 ] 38271 092F01123 1030801020211 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 8,191.50 8,181.50 00
1746 | 8271 08ZF01123 Q10308010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 12,086.10 12,086.10 00
1747 | 8271 DS2F01123 01030801020210% 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 £,077.80 6,077.80 00
1748 | 8271 092F04123 010308040202101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA OE GAPITALIZAGISN 393 1,392.20 1,382.20 o0
INDIVIDUAL
1749 | 8271 082F01123 Q1030801020210 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 3931 1,195.10 1,19510 00
INDIVIDL AL
1750 | 8271 082F01123 O10308010202101 1415 0Go0p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,425.30 1,425.30 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1781 | 8271 092F01123 (10308010202181 1415 0000 APORTACICNES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3593 716,70 T6.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1752 | 8271 092FD1123 010308010202101 1416 0 RIESGO DE TRABAJO 392 2.071.90 2,071.80 00
17531 8271 09ZFD1123 010308010202101 1416 0300p RIESGO OE TRABAJD 393 1,042.00 1.042.00 0Q
1754 | 8271 0B2GO0MN37 020104010301101 1131 0000p SUELDO BASE 393 35,537.20 A5,537.20 00
1755 | 8271 092600127 020104010201101 1341 0000p COMPENSACION 393 3.000.00 3.000.00 o
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POLIZA DE DIARIO . L
MUNSCIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA J1ots HoJA: 105  DE 134
Ceon. Cuanta Cancapto Referencia Parcizal Debe Haber
1756 | 8271 092G00137 020104010301101 1345 00008 GRATIFICACION 393| 16,620.70 1662070 00
1757 | 8271 DOIGO0137 020104010301101 1412 00O CUOTAS OE SERVICIO BE SALUD 393 5,996.30 5,996.30 ol
1758 | 8271 DR2GO0137 020104010301407 1413 00000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARICQ DE REPARTQ 393 4,449.20 4,449.20 .00
1769 | 8271 092600137 020104010301101 1414 000D CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 £39.20 635.20 00
MOIVIDUAL
1760 | B271 0Q92G00137 020104040301101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 524 80 524.80 00
3ENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1761 | B271 082G00137 020104040301101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 2a3] 762.70 762,70 .00
1762 | 8271 092GO0137 020404010301101 1595  QDOOY DESPENSA 3y3 3700 371.00 .00
1763 | B271 DS2G00137 020104010302101  113F  0000f SUELDO BASE 293 84,485 20 94,485.20 00
1764 | B2741 082G00137 020104010302101 1341 000y COMPENSACION 393 1,125.00 1,126.00 .00
1765 | 8271 092G00137 020104010302101 1345 00009 GRATIFICACION 393 20,540.40 20,540.40 .00
1766 | B271 0D2G00137 020104010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 8.516.50 8,516.50 00
1767 | 8271 0B2GO0137 020104010302101 1413 0000F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 393 6,319.00 6,319.00 .oe
1768 | 8271 092GO00137 020104010302101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 893.80 893.80 .00
INDIVIDUAL
1762 | 8271 092G00137 Q0104010302101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 745.30 74530 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1770 | 8271 092GO0137 020104010302101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 393 1,083.40 1.083.40 .00
1771 ] 8271 092G00137 020104010302101 1695  000DY DESPENSA 393 371,00 371.00 .00
1772 | 8271 092600137 020104010501101 1131 00009 SUELDO BASE 393 80,232.50 80,232.50 o
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31 ENE 7055

POLIZA DE DIARIO —— f
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TEALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 31101415 HOUA: 106 Of 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Farcial Debe Haber
1773 | 8271 092600137 020104010501107 1349 COMPENSACION 303 3,025.00 3.025.00 .00
1774 | 8271 092GDO137 020104010501101 1345 GRATIFICACION 303 28,230.70 2823070 .00
1775 | 8271 082600137 020104010501101 1412 CUOTAS DE SERVICIZ DE SALUD 393 11,807.50 11,907.50 .00
1776 | B271 052G00137 020104010501101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 3s3 883510 8.635.10 00
1777 | 8271 DO2G0Q137 020104010507101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 93 1,164.00 1,164.00 00
INDIVIDUAL
1778 | 8271 D092G00137 020104010509101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,042.40 1,042.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1779 | 8271 092G00137 020104010501101 3416 RIESGO DE TRABAJO 393 151470 151470 00
1780 | B271 082G00137 020104010501101 1595 DESPENSA 393 448.50 448 50 00
1781 | 8271 O092HO0125 010502060401101 1131 SUELDO BASE 393 147,611.80 147,641.90 .o
1782 ] 8271 0S2HD0125 010502060401101 1344 COMPENSACION 393 6,425.00 6.425.00 00
1783 | R371 092HO012E6 0105020604071101 1345 GRATIFICAGIGN 303 63.866.00 63,B66.00 .00
1784 | 8271 092H00125 0Q10502060407101 1412 CUQTAS DE SERVICIQ DE SALUD 393 18,346.00 18,346.00 00
1785 | B271 092HOD125 010502060401101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 13,612.50 13,612.50 on
1766 | 8271 002HO0125 010502060401101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,500.80 2,500.80 00
INDIVIDUAL
1767 | 8271 092H00125 (110502080401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,605.30 1,605.20 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
1788 [ 8271 092H00125 010502060401101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 2,333.70 2333270 00
1789 | 8271 092H00125 020205010101401 4131 SUELDQ BASE 393 14,835.90 14,885.90 00
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POLIZA DE DIARIO ' |

MUNICIPO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 31/01/15 HosA. 107 DE 131

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Habear

1790 | 8271 092HOM125 020205010101101 131 COMPENSACION 383 750.00 750.00 00

1781 | E271 092HDOM25 020205010101101 1345 GRATIFICACKIN 383 6.356.20 8,356.20 00

1792 | B271 (092H00125 0202050101010 1412 CUOTAS DE SERWVICIO DE SALUD 383 2,3058.90 2,308 50 00

1793 | 8271 (092HOD125 020205010101181 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTD 393 1.713.10 1.713.10 00

1794 | 8271 092H00125 020205010104101 1414 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 22370 223.70 00
INDIVIDUAL

179531 8271 092H00125 020205010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 202,10 20210 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM

1796 | 8271 092HO3125 0202050101C04101 1416 RIESGO DE TRABALD 393 293.70 20370 00

1797 | 8271 092HOQ126 020101010101101 1431 SUELDO BASE 383 1,368,701.30 126870130 00

1708 | 8271 09Z2H0Q126 020101010109101 1325 PRIMA DOMINICAL 393 741.60 74160 .ap

1799 | 8271 092HOD126 020101010101141 1341 COMPENSACION 393 4706720 47 DE7.20 Lo}

1800 | 8271 (92HOQ126 020401010101101 1345 GRATIFICACION 393 281,722.10 281,722.1Q .0t

1801 | 8271 09ZHC0126 0Z20101010101101 1412 CUOQOTAS DE SERWVICIO DE SALUD 283 173,683.10 i73,6B3.10 00 i

1802 1 8271 0892H00126 020101010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARICG DE REPARTO 383 128,862 50 128,862.50 oo

1803 | 8271 092H00126 2010110101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 3,181.90 3,181.80 00 ‘
INDIVIDUAL

1804 | 8271 092HO0126 Q20101010101101 1415 APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 383 15,197.90 15,187.90 .00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL IS5EMYM ‘

1805 | 8271 092H00126 Q2010101010110 14186 RIESGQ DE TRABAIQ 03 22,092.70 2209270 .00

1806 | 8271 092HDO126 Q201010107101101 1595 DESPENSA 383 77.50 71.50 a0 '
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA SIS HOJA: 108 DE 13
Can. Guenta | Concepto Reiferencia Parcial Debe Haber
1807 1 8271 092HO0427 020201 0;03021 01 M3t 000D SUELDQ BASE 393 263,755.60 263,755.50 00
1808 { 8271 (092H00127 020201040302101 1325  0000p PRIMA DOMINICAL 393 386.90 386.90 00
4808 | 8271 092H00127 0202010103021(H 1347 0000 COMPENSACION 393 15,450.00 15,450.00 00
1810 | 8271 092H0MM27 020201010302101 1345 C000p GRATIFICACION 393 51,314.40 51,314.40 00
1811 ] 8271 092H00M27 020201010302101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 34,526.00 34,528.00 .00
1812 | 8271 0QO2HO0MZ27 020201010302101 1412 DOOOp  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 393 25,618.00 25,618.00 .00
1813 [ 8271 092HO0127 020201010302101 1414 p000p CLOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,207.10 1.207.10 .00
INDIVIDUAL
18141 4271 092HO0M27 0202010M0302101 1445 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 393 3,021.30 3.021.30
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
18151 8271 092HOD127 020201010302101 1418 0000p RIESGU DE TRABAJO a3 4,392.20 4,392.20 .00
1816 | 8271 092HO00127 020204010201101 1131 0O00p SUELDO BASE 393 3I77.761.20 377.761.20 .00
1817 | 8271 092HO0127 020204010201101 1325 0oaop  PRIMA DOMINICAL 333 158.20 158.20 .00
1818 | 82r1 092400127 020204010201101 1341 0000p COMPENSACION 393 21,975.00 21,975.00 00
1818 | 8271 092MO0127 02020401020110t 1345 00009 GRATIFICACION 303 106,428.30 108,428.30 .00
1820 | B271 092HO0127 020204010201101 1412 0000p CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 53,023.30 53,023.30 .00
1821 | 8271 092H00127 Q20204030201103 1413 Lot} CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 393 39,340.80 39,340.80 .00
1822 § 8271 092HO00127 02020401020110% 1414 0000P CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,276.40 2.276.40 .00
INCHVIDUAL
1823 | 8271 092ZHOO127 020204010201101 1415 000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4,6840.30 4,640.30 .00
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL |SSEMYM
|




(rVHY AL

“"
o
F
[+

POLIZA DE DIARIO

MUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 393

- 3101715 HOJA: 108  DE 134

Con. Guenia Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1824 | 8271 (9ZHG01Z7 020204010201101 1416 00009 RIESGO DE TRABAJO 393 5,744.60 §,744.60 oo
18251 8271 092H00128 020206010301101 1134 00000 SUELDO BASE 333 §33,770.50 533,770.50 of
1826 | BZ71 092HO00128 020206010304101 1325 0000y PRIMA DOMINICAL 333 106.30 106.30 00 ‘
1827 | 8271 092H00128 Q2020501030101 1341 0000p COMPENSACION 393 32.842.50 32,842.50 oo
1828 | A271 O0G82HAOI28 020206010301101 1345 00004 GRATIFICACION 393 118,260.00 118,260.00 .o ‘
1828 | 8271 052HO0128 020208010301101 1412 0000p CUQTAS DE SERVICIC DE S5ALUD 393 72,683.80 72,683.80 .0G |
1630 | 8271 092HG0128 020206010301101 1413 00009 CLIQTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTQ 333 53,829.30 53,929.30 .00
1831 | B271 08ZH00128 (020206010301101 1414 0D00p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 331.40 3,131.40 ©ooD ‘
INDIVIDUAL |
1832 § 8271 052H00128 020206010301101 1415 0000y APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 §,360.90 6,360.90 0c
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
18331 8271 092H00128 0202065010301101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 393 9,246.20 9,246.20 .00
1834 8271 D092HO01Z28 0202060103011 1598 00009 DESPENSA 393 448,50 448.50 .00
1835 | 8271 092H00145 020205010302101 1131 0000y SUELDO BASE 393 §9,474.80 69.474.80 .00
1836 | 8271 0S2HO0145 020208010302101 1344 o0o0p  COMPENSACION 393 1,500.00 1,500.00 .00
1837 | 8271 082HOOM45 02020601030210% 1345 00009  GRATIFICACION 393 16,403.50 16.403.50 .00
1838 | B27t 00ZHOO145 Q20206010302101 1412 0000¢ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 8,841.40 8,841.40 .00
1838 | 8271 082HOG145 020206010302101 1413 0000p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTCQ 293 6,559.90 6,559.90 0o
1840 | B271  Q92HQ0145 020206070302101 1414 QOD0P CGUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 559.30 559.30 .00
INDIVIDIJAL
|
|
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PERADBO

POLIZA DE DIARIO

A1 ERE 1018

MUNICIPMO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA 31/M/15 HOJA: 10 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1841 ] B271 092HOD145 020208010302101 1415 Q000 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 774.00 774.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1842 | 8271 092HCO145 020206010302101 1416 RIESGO DE TRABAIO 393 1.424.80 1,124,680 00
1343 | B2Z71 Q92101129 0203010020311 1131 0000p SUELDC BASE 383 46,492 .90 46,492 90 00
1344 § B271 092101129 020301010203121 1341 Q000 COMPENSACION 393 1,500.00 1.500.00 00
1845 | 8271 092101129 020301010203101 1345 0000pP GRATIFICACION 332 837870 8,378.70 20
1846 | 8271 (092101129 020301010203101 1412 0000F CUCTAS DE SERVICIC DE SALUD 3493 5,510.80 5,510.80 00
1347 | B271 092101129 020301010203101 1413 DOCOE  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTQ 393 4,088.70 4,088.70 .00
1848 | B271 092101129 (2030110203101 1314 0000f CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 54710 547.10 00
INDIVIDUAL
1848 | B271 092101129 020301010203101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 3493 482.30 482,30 00
GEMERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1850 [ B271 092101128 020301010203101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJQ 393 701.00 701.00 .00
1851 | 8271 092101138 020202010140410% 1131 GO00F SUELDO BASE 393 28,874.00 28,874.00 .00
1852 | 8271 092101139 0202020410101101 1345 0000 GRATIFICACION 393{ 4,299,490 4,299 .90} oG
1853 | E271 092107139 020202010401101 1412 0000 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 3,325.20 3.325.20 .00
1854 | 8271 092101139 0202020104101101 1413 aoo0y  CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REFARTO 393 2.467.30 246730 .00
1855 [ 8271 (92101139 020202010101101 1414 0000§ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 431.10 431.10 .00
INDIVIDUAL
1856 | 8271 09210113D 020202010104101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 291.00 291.00 .00
GEMERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTI_A DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 3101/15 HOUA 11  DE 13
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

1857 | 8271 Q92101139 020202010101107 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 383 423.00 423.00) .00
1858 | B271 092101139 020202010101101 1585 0000p DESPENSA 353 77.50 77.50 00
1859 § 8271 092101139 020202010102101 1A (000) SUELDO BASE 383 231,016,890 231,0H6.90 00
1860 | 8271 092101138 0202020104102161 1341 COO0p COMPENSAGION 393 7.732.50 7,782.50 .00
1861 § 8271 092101138 020202010902101 1345 0000p GRATIFICACION 333 71,215.30 71,215.30 00
1862 | B2?t 092101130 Q20202010102101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIO DE SALUD 343 26,112.80 28.112.80 .00
1863 | 8271 092101138 020202010102901 1413 0000  CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIQ DE REPARTO 393 19,374.30 19,374.90 Kug
1864 | 8271 092101138 0202020101021Q01 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 3,193.70 3,188.70 0o
INDIMVIGLIAL
1865 § B271 092101139 02020201010210%1 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQS 333 2,234.80 2,284 80 oo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL (SSEMYM
1866 | B271 092101139 020202010102101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 393r 3.321.70 3321.70 00
1867 | B271 092101138 020202010103101 1596 0U0F DESPENSA 392 308.30 308.30 .00
1868 | 8271 (92101143 0208083060102701 1131 00003 SUELDO BASE 393 105,542.90 105,542 90 00
1869 [ 8271 092101143 020603060102101 1341 0000p COMPENSAGION 393 1,875.00 1,875.00 .00
1870 | 8271 092101143 020608060102101 1345 0000F GRATIFICACION 393 21,341.20 21.341.20 00
1871 ] B271 092101143 Q20608060102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11,850.20 11,859.20 oo
1872 | 8271 092101143 020603060102101 1413 000DF CUOQTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 393 8,799.20 B.799.20 .00
1373 | 8271 092101143 Q20808060102101 1414 0000 &%?\EE?JDEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,869.10 1,869,10 Rel]
AL
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POLIZA DE DIARIO f ‘
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ ,
POLIZA No. 393 ‘
FECHA S HOJA: 112 DE 121
Can. Cuenta Conhcepto Refarancia Parcial Dabe Haber
1874 | 8271 092101143 (2060808010214 1415 0300y  APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1.037.70 1.037.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1875 | 8271  0SZI01143  020608060102101 1416 RIESGO CE TRABAJO 393 1.508.50 1,508.50 .00
1876 | 8271 082101152 (20608050101101 131 SUELDO BASE 393 98,055 60 5805560 .aa |
1877 | 8271 092101152 020608050101101 1341 COMPENSACION 393 5,626.90 562890 .00
1878 | 8271 0822101152 020608050101101 1345 GRATIFICACION 383 18,451.10 1845110 .o ‘
1879 | 82¥1 0892109152 020608050101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11,435.50 11,435.50 .00 |
1880 | 8271 092101152 020608050101101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOUIDARIC DE REPARTO 393 8,484.80 8,484 80 a0 |
iB81 | 8271 092101152 020608050101104 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1.574.20 1.574.20 .00
INDIVIDUAL ‘
1882 | 8271 092101152 020608050401104 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LQS GASTOS 393 1.000.7Q 1.000.70 .o
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL ISSEMYM |
1883 | 8271 092101152 (20608050101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 393 1,454.70 1.454.70 00 ‘
1884 | 8271 092101152 020608050103101 11 SUELOG BASE 393 19,800.00 18,800.00 .00
1685 | 8271 0S2101152 020508050103101 1345 GRATIFICAGION 393 2,200.00 2,200.00 .00
1886 | 8271 092KM152  020608050133101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 2,200.00 2,200,00 0
1887 | 8271 092101152 020508050103101 1413 CUOTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 1.632.40 1,632.40 .o
1888 | 8271 092101152 020608050103101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 407.00 407 .00 00
INDIVIDUAL
1688 | 8271 092101152 020603050103101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1492.60 192 60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACIHON DEL ISSEMYM
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA HHI0IMS HOJA: M3 DE 131
can, Cuanta Concepto Referencia Parclal Dabe Haber
1880 | 8271 082101152 020608050103101 1416 RIESG( DE TRABAJD 393 279.80 27980 .00
18811 8271 (092101153 020301010201101 1131 SUELDQ BASE 393 117,693.10 117,693.10 00
1892 | 8271 092101153 020301010201101 1344 COMPENSACION 393 3,800.00 3.800.00 0
1893 | 8271 092101153 02030101020110% 1345 GRATIFICACION 393 24,903.30 24,503.30 00
1854 | 8271 092101153 D20301010201101 1412 CUOTAS DE SERVICID DE SALUD 393 13,805,890 13,805.90 00 ‘
18551 8271 082101151 020301010201101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 393 10,243.80 10,243,860 00
1886 1 8271 092101153 D20301010201101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,158.60 1,158.60 00 ‘
INDIVIDUAL
1897 | 8271 092101153 020301010201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,208.10 1,208.10 00 ‘
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1898 | 8271 09Zi01153 020301010201101 1416 RIESGQ DE TRABAJO 393 1,756.30 1,756.30 0 |
| 1898 | 8271 092101153 020301010201101 1595 DESPENSA 393 77.50 77.50 00 ‘
1900 | 8271 (92KO0137 010103040401101 1131 SUELDO BASE 393 438,069.30 433,069.30 00
1901 | 8271 092K00137 010103040101101 1341 COMPENSACION 393 5,050.00 5,050.00 00
1802 § 8271 08ZKOO13 010103040401101 1345 GRATIFICACION 393 108,542,90 103,542,920 00
1903 | 8271 D0892K00137 010103040101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 49,102.60 49,102.60 00
1904 | 8271 092K00137 010103040101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTOD - 383 36,432 .00 36,432.00 A0 |
1905 | 8271 082K00137 010103040101101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 392 5,831.00 5,831.00 00
INDIVIDUAL
1906 | 8271 092K00137 010103040401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4,296,10 4,296.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |
|
|
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POLIZA DE DIARIO —

HMUNICIFIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 31o1its HoJa: 114 DE 131

Con, Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber

1907 | 8279 092KODM37 010103040101101 1418 0000 RIESGO DE TRABAJO 393 6,245.80 £,245.80 .00

1908 | 827+ 092000115 O010502020104101 1131 00009 SUELDO BASE 393 481,556.63 481,556 63 00

1800 | 8271 092L00115 010502020101101 1341 0000 COMPENSACION 393 26,675.00 26,675.00 .00

1990 [ 8271 092100415 010502020101101 1345 0000p GRATIFICACION 393 £6,698.67 86,698.67 00

1911 | 8271 082000115 010502020101301 1412 QDO CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 63,381.50 63,381.50 00

1912 | 8271 092000115 010502020101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 383 47.028.20 47,028.20 00 |

1913} 8271 092100115 010502020101101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,500.50 2,500.50 00 ‘
INDIVIDUAL

1814 | 8271 092000115 D10502020401101 1415 D000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 5,546.30 5,546.30 DO ‘
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM |

19151 8271 092000115 010502020101101 1416 0000 RIESGO DE TRABAJO 293 8,063.20 8,063.20 00

1918 | 8271 092100115 G10502020101101 1585  €00OP DESPEMSA 393 1,578.00 1,578.00 .00

1917 | 8271 092100116 D10502020401101 1131  0OO0F SUELDO BASE 393 355,414.90 355.414.90 00 ‘

1918 | 8271 002000116 010502020401101 1341 0000 COMPENSACION 393 12,475.00 12.475.00 00

1919 ] 8271 092L00116 010502020401101 1345  0OODP GRATIFICACION 393 371,131.00 371.131.00 .00

1520 | 8271 092100116 014502020401101 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 60,879.40 60,679.40 00

1921 8271 092L00116 010502020401101 1413 COD0F CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 45,171.80 4517180 00

1922 ] 8271 092L00116 010502020401101 1414 00AOp CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 8,048.00 8.048.00 00 ‘
INDIVIDLIAL

1922 | 8271 092000116 010502020401101 1415 0000p APORTACIONES FARA FINAMCIAR LOS GASTOS 303 5,327.30 5,327.30 .00 ‘
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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: POLIZA DE DIARIO \ e =
MUN!ICIPID H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 31701115 HOJA: 115 DE 131
Con Cuenta Concepte Referencia Parcial Debe Haher
1924 | B271 Q42000116 O010502020404101 1416 RIESGD DE TRABAJC 393 7.744.10 7.744.10 80
1925 | 8271 0920L00%16 (10502020401101 1595 DESPENSA 393 371.00 371.00 .00
1926 | 8271 082000117 010302050108101 1131 SUELDO BASE 383 35,827.80 35,827 .60 .00
1927 | B271 092000117 010502050109101 1341 COMPENSACION 393 1.525.00 1,525.00 .0o
1928 | 8271 (092000117 010502050109101 1345 GRATIFICACION 383 15,326.00 15,326.00 .00
1929 | 8271 002L001%7 010502050109101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 382 5771.20 5,771.20 A
1930 F 8271 0Q92L00117 010502050109101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 383 4.282.30 4,282.30 .00
1931 | 8271 D92L00117 010502050109101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 409 46 409.40 .00
INDIVIDUAL
1932 | 8271 OO2LO0M117 010502050109101 1415 APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 393 505.00 505.00 00
GENERALES DE ADMINISTRACIGN DEL ISSEMYM
1933 § 8271 092L00H17 Q10502050109101 1416 RIESGO DE TRABAJO 353 734.20 734.20 .00
1934 | 8271 O92L00118 010801020201101 1131 SUELDO BASE 382 100,271.70 100,271.70 00
1935 F 8271 082000118 010801020201101 1341 COMPENSACION 383 7.300.00 7,300.00 0o
1936 | 8271 092000118 010801020201101 1345 GRATIFICACION 393 13,580.40 13,580.40 it
1937 | &271 032100118 010801020201101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 392 13,160.50 13,160.50 Riv
1938 | 8271 082000118 Q10801020201101 4413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTD 393 9.764.80 9,764.80 00
1839 | 8271 002000118 010801020201101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR {05 GASTOS 393 1,151.70 1,151.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1840 | 8271 092000118 0G10801020201101 1416 RIESGO DE TRABAIC 383 1,674.10 1,674.10 00
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POLIZA DE DIARIO
MURICIPIG H. AYUNTAMIENTQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 39
FECHA Jguis HoJA: 116 DE 1M
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Habecr
1041 | 8271 0920100118 01052@750203101 1131 0 SUELDO BASE 393 71,423.90 71,423.90 .00
1942 | 8271 092000119 010502050203101 1341 Q000§ COMPENSACION 303 750.00 750.00 40
1943 | 8271 082000119 010502050203101 1345 0000p GRATIFICACION 393 39,834.20 39,834.20 00
i944 | 8271 092000118 Q1050205020310+ 4412 Q000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11,509.50 11,509.90 00
1945 ] 8271 0920007119 010502050203101 1413 0000p CUGQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFARTO 393 8,540.20 8,540.20 00
1846 | 8271 082000116 810502050203101 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 393L £89.20 689.30 .60
INDIVIDUAL
1947 | 8271 002000119 010502050203101 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393} 4,007.20 1,007.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYIM
1943 | 8271 OQDZL00119 010502080203101 1416 0000p RIESGO DE TRABAJO 393 146410 1,464.10 Qo
1949 | 8271 092000119 010502050203101 1585 0000 DESPENSA 393 371.00 371.00 .00
1950 | 8271 092000137 0105020204014107 1131 0OU0p SUELDO BASE 393 27823960 278,230.60 00
1954 | 8271 092000137 010502020401101 1321 0ODOP PRIMA VACACIONAL 393 1,820.00 1.620.00 .00
1952 | 8271 092000137 010502020401101 1322 O000p AGHUINALDO 193] 10,395.00 10,395.00 a0
1953 | 8271 002L00137 010502020401101 1341 0000p COMPENSACION 393 11,300.00 11,300.00 o0 |
1954 | 8271 092100437 010502020401101 1345  QO00P GRATIFICAGION 193 115,764.60 115,764.60 00 ‘
1955 | 8271 092000137 010502020401101 1412 Q000§ CUDTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 36753.00 36,753.00 .00 |
1956 | 8271 092L00137 010502020401101 1443 0000P CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 303 27 .270.20 27 27020 00 |
1957 | B271 092000137 010502020401101 1414 DOOO Ic%o\:gi BEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 4.043.80 4,043.80 00
MO AL




POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALMEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 393
FECHA 3101115 HOUA: 17 DE 191
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
1958 | 8271 092000137 010502020401101 1415 0000 APORTAGIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 293 321580 3,215.90 .00
GENERALES DE ADMIMISTRACION DEL {SSEMYM
1950 | BZ71 09200137 010502020401101 1416 000D} RIESGO DE TRABAJO 393 4,675.40 4,675.40 .00
1960 | B271  082M00131 O1050204040110%F 1131 0000p SUELDO BASE 393 196,618.60 196,618.60 00
1961 | B271 0S2N00131 ©10502040101107 1341 000D) COMPENSACION 393 377500 3.775.00 .00
1962 | 8271 092M00131 01050204010110% 1345 0000 GRATIFICACION 393 42,157.40 42,157.40 00
1963 | 8271 092NQO131 010502040101101 1412 0000) GUOTAS DE SERVICIG DE SALUD 393 20,366 50 20,366.90 00
1964 | 8271 002N00131 010502040101101 1413 000D CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 15,112.00 15,112.00 00
1965} 8271 O0S2N00131 010502040401101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2,372.20 2,372.20 .00
INDIVIDHIAL
1966 | 8271 082N00131 010502040101101 1415 D000p APQRTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTCS 393 1,782.20 1,782.20 Qo
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1967 | B271 O092NCO131 010502040101107 1416 QO00P RIESGO DE TRABAJO 393 2.590.70 2,590.70 00
1968 | 8271 0S2ND0131 010502040101101 1595  0000p DESPENSA 393 77.50 77.50 .00
1969 | 8271 092NO0131 Q30402010102101 1134 SUELDO BASE 323 18,911.30 18,111.30 .00
1970 | 8271 0O2N00131 030402010102101 1341 0000fF COMPENSACION 393 375.00 375.00 .00
1971 ] 6271 082NOQI31 030402010102101 1345  0000F GRATIFICAGION 393 2,123.00 2,128.00 00
1972 | 6271 DO9ZMOO131 030402010102101 1412 0000p CUGTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 2,029.80 2.029.80 .00
1973 | 8271 092N00131 030402010102101 1413 0000F CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTD 393 1,506.10 1.506.10 00
1874 | 8271 092N0D131 030402010102101 1414 0000 ﬁq‘é?\f.ﬁi ADLEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 268.30 268.30 .00




. . . OPERADO |
i ol 31 HHE 2075 |
= : |
- : POLIZA DE DHARIO |

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTOQ DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No, 393
FECHA 21101/15 HoJA: 118 DE 13 |
Caon. Cuenta Canceplo Refarancia Parcial Debe Haber :
1075{ 8271 092MO0131 030402010102101 1415 QOUOP APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393 17760 177.60 00 '
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1976 | 8271 092NO0131 030402010102101 1416 RIESGO DE TRABAJO 203 258.20 258,20 .00
1977 | 8271 092M00131 030402010103101 1139 SUELDQ BASE 383 40,652.00 40,652.00 .00
1978 | B271 092M00131 030402010103101 4345 GRATIFICACION 303 6,536.10 6,536,10 .00
1979 | 8271 092M00131 030402010103101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 383 3,955.10 3,955.10 .00
1980 | B271 092NOD131 030402010103101 1413 CUOTAS AL SISTEMA, SOLIDARIO DE REPARTO 393 293470 2.934.70 00
1981 | 8271 092N00131 030402010102101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 73170 731.70 00
INDIVIDUAL
1982 | 8271 092N00131 030402010103101 1415 APORTACIONES PARA FINAMGIAR LOS GASTOS 383 34610 346.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
1983 | 8271 092N0D131 030402010103701 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 503 20 503.20 00
1584 8271 082N0O0131 030402010103101 1585 DESPENSA 383 7750 77.50 00

1985 § 8271 092NO0132 020206010201101 1131 SUELDO BASE 383 50,230 30 50,230.30 00

1986 | 8271 092ND0132 020208010201701 1341 COMPENSACION 393 1,525 00 1,525.00 00

1987 | B2?71 092ND0132 020206010201101 1345 GRATIFICACION 393 16,766.50 16,766.50 00

1988 | 8271 092N0013Z 020208010201101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 5120.40 5,120.40 00 ‘

1989 | 8271 092N00132 020208010201101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 3,799,30 3,799.30 .00 |

1990 8271 042M00132 020206010201101 414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 45310 459.10 00 ‘

INDIVIDUAL
1991 8271 O092ZNO0132 Q2020601020110 1415 APORTACIONES PARA FINAMTIAR LOS GASTOS 383 448.00 443.00 00 |
|
|
|
|
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QPERADO|
31 ENE 18

POLIZA DE DIARIC

MURNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLLZA No. 333
FECHA Joans HOJA: 119 DE 13
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION OEL ISSEMYM
1992 | 8271 092N00132 020206010201101 1416 RIESGO DE TRABAID 393 651.30 B51.30 .00
1993 | 8271 092N00140 030102010202101 1131 SUELDO BASE 393 97,000.70 97.050.70 00
1994 | 8271 {92N0014C 030102010202101 1341 COMPENSACION 3934 2.675.00 2.675.00 .o
1995 | 8271 092N00140 030102010202101 1245 GRATIFICACION 393 18.179.30 18.179.30 .00
1996 | 8271 092NOM40 030102010202101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 11,859.70 11.859.70 00
1997 | 8271 0S2N00140 030102010202101 1413 CUBTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 8.799.70 8,799.70 00
1998 | 8271 092N0D14D 030102010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 392 397.10 39710 .00
INDIVIDUAL
1939 | 8271 092M00140 030102010202101 1415 APQORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393 1,637.70 1,037.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2000 | 8271 0%2N00140 030102010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 03y 1508.80 1,508 80 00
2001 4271 092M00140 030102010202101 1585 DESPENSA 393 448.50 448 50 .00
2002 | 8271 D92NOO147 020208010101101 1131 SUELDO BASE 393 307.220.80 30722090 .00
2003 | 8271 092N00147 0Q2020601C101101 1325 PRIMA DOMINICAL 393 732.70 73270 .00
2004 | B271 092NGO147 0Q20206010101101 1341 COMPENSACICN 393 11.275.00 11.275.00 .00
2005 | 2271 092N00147 020206010401101 1345 GRATIFICACION 393 66,628.00 66,628.00 .00
2006 | 8271 OOZNOM4T 020206010101101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 33.600.70 33,600.70 .00
2007 | 8271 092N0M4T7 020206010101101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTQ 393 24,530.80 24,930.80 .00
2008 | 8271 092NCOH47 020208010161107 1414 0000 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 3,023.30 3,022.30 .00
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OPERADO

31 ENE 2016

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA Na. 393

FECHA Jtomns HOJA: 120 DE 13

Con. Cuenta Concepto Refarencia Parcial Debe Haber
INDIVIDUAL

20091 8271 (92N00147 020206010101101 1415 ocop  APORTACIONES PARA FINANCIAR LDS CASTOS 293 2,940.80 294080 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

20101 8271 (92NO0147 Q20206010101101 1415 ao0ap RIESGO DE TRABAJQ 393 427430 4,274.30 04

20111 8271 0G2M00148 0J0704010101101 1131 o SUFLDO BASE 393 53.654.10 53,654.10 R

2012 | 8271 0G2ND014% 030701010101101 1341 0000p COMPENSACION 3931 1,800.00 1,900 00 .00

2013 | 8271 092N00143 03070101Q0101101 1345 0000p GRATIFICACION 393 5.383.50 5,383.60 L8

2014 | 8271 092N00149 030701010101101 1412 Co00p CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 6.063.70 6.063.70 .og

2095 | 8271 092N0014% 030701010101101 1443 0000P CUDTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REFPARTO 3931 4.489.10 4,495.10 00

20161 8271 092M00148 GI0701010101101 1414 o0 CUOTAS DEL SISTEMA BE CAPITALIZACION 293 298.90 298.90 20
INGEVIDUAL

2017 | 8271 092N0Q149 0307010104071101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 333 530.60 530.60 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2018 ¥ 8271 (Q92N0OD148 0I0701040101101 1418 D000 RIESGO DE TRABAJO 393 77140 771.40 00

2012 8271 0892MOG148 030701010101101 1505 00000 DESPENSA 393 771.50 7150 .00

2020 8271 092000141 Q2050101010641 113 0000p SUELGD BASE a3 88 688.16 98,688.16 .00

2021 ] 8271 (92000141 Q0501010108101 1131 onohy  SUELDO BASE 393 31,570.10 3157010 00

2022 F 8271 0892000141 020301010106101 1131 00OOF SLELDO BASE 383 83,142.36 83.142.36 .00

2003 1 8271 082000141 020501010106101 1341 DOOCp COMPENSACION 343 1,525.04 1,525.00 00

2024 | B271 092000141 020501010108101 134 0C0op  COMPENSACION 393 1,900.00 1,900.00 0o




o
Fi
%
L]

ATTIT T

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTQ DE TLALMEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 383

FECHA 31/01H5 HOJA: 121 DE 131

Con. Cuents Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2025 8271 092000141 02050101-01 061401 1341 COMPENSACION 393 375.00 375.00 00

2026 1 8271 092000141 020501010106101 1345 a GRATIFICACION 393 10,290.14 10,280.14 20

2027 | 8271 092000141 020501010106101 1345 ¥ GRATIFICACION 393 7.283.40 7.283.40 0o

20281 8271 092000141 Q20501010106101 1345 a GRATIFICACION ag3| 16,493.84 16,433.84 .00

20291 8271 092000141 J20501010106101 1412 o0 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 10,468.70 10,468.70 00

2030 1 8271 092000141 02050HD10106101 1442 oo CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 3.,801.60 3,801.60 .00

2031 F 8271 (92000141 020501010106101 1412 0 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3¢3] 8,727 60 8727 60 00

2032 | 8271 092000141 020504010106101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 393 7.767.60 776780 0

2033 | B271 092000141 Q20501040106101 1413 sl CUQTAS Al SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 2,5820.80 2,820.80 00

2034 | 8271 Q92000141 020501010106101 1413 ] CUQOTAS AL SISTEMA SQUDARIO DE REPARTO 393 6,475.60 6,475.60 .00

2035} 8271 092000141 020501010106101 1414 0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 768,40 768,40 .00
INDIVIDUAL

2036 | 8271 082000141 020501010106101 1414 o000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACICN 392 1,333.30 1.333.30 .00
INEIVIDUAL

2037 | 8271 092040141 020501010106101 1414 GO0 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 393.30 393.30 .00
INCIVIDUAL

2038 | 3271 092000141 020501010106101 1415 00008  APDRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 915.590 815.80 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2039 | 8271 Q92000141 [20501010106101 1415 0000p APORTACIDRNES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393 763.20 76320 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2040 8271 Q92000141 D20501010108101 1415 0000 APORTACIOMNES PARA. FINANCIAR LOS GASTOS 393 332.70 332.70 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
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PCLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
FOLIZA No. 393
FECHA 31i01/15 HOJA: 122 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
2041 | 8271 082000141 020501010106101 1416 RIESGO DE TRABAJD 393 1,331.80 1,331.80
2042 | 8271 092000141 020501010106101 1416 RIESGQ DE TRABAID 393 1.110.00 1,110.00
20421 8271 082000141 0205010010610 1416 RIESGO BE TRABAJO 393 483.60 483 60
2044 | 8271 092000141 0205010101058101 1595 DESPENSA 393 77.50 77.50
2045 | 3271 082000142 020401010101101 1434 SUELDG BASE 393 £30,826.10 630,826.10
2046 | 8271 092000142 0204010H0101101 1325 PRIMA DOMINICAL 393 675.30 675,30
2047 1 8271 092000142 0204010101071101 1341 COMPENSACION 393 33,275.00 33275.00
2048 | 8271 082000142 0204010101011 1345 GRATIFICAGION 393 172.854.90 172.854.9Q
20481 8271 (92000142 020407010101901 1412 CUOQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 81,301.00 81,301.00
2050 ] 8271 032000142 020401010101101 14413 CUQTAS AL SISTEMA SCLIDARIC DE REPARTQ 393 60,322 50 60,322.90
2081 | 8271 092000142 0z20401010101101 1414 CUCTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 5.167.80 5,167.80
INDIVIDUAL
2052 | 8271 092000142 020401010401101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 7.114.60 7.114.60 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
20531 8271 092000142 020401010101101 1418 RIESGO DE TRABAJO 393 10,342.30 10,342.30 a0
2054 1 8271 {B20C00142 020401010101101 1585 DESPENSA 393 B97.00 897.00 Rols
2055 | 8271 092000150 020402010101101 1131 SUELDQ BASE 303, 313,097.70 313,097.70 .0Q
2056 | 8271 092000150 020402010101101 1131 SUELDO BASE 303 215,670.60 21567060 00
2057 | 8271 092000150 020402010101101 1341 COMPENSACION 393 15,400.00 15.400.00 g
2058 | 827t 052000150 020402010161101 1341 COMPENSACION 393 14,375.00 14,375.00 .00
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OPERA
31 ENE 2016

POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383
FECHA 301H5 HOJA: 123 DE 131
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Behe Haber
20591 8271 092000150 02040201-0 101101 1345 0000p GRATIFICACION 393 42 451.70 42,451.70 00
20680 | 8271 092000150 020402010101101 1345 0000 GRATIFICACION 393 68,464.50 88,464.50 00
2061} 8271 092000150 020402010101101 1412 00 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 3932 37110 3719110 00
2062 § 8271 092000150 020402010101101 1412 0000p CUAQTAS DE SERVICID DE SALUD 393 29,824.80 29,624 B0 .00
20634 8271 092000150 020402010101101 1443 000 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 27,596.50 27,596.50 00
2064 | 8271 Q92000150 020402010101104 1413 0000p CUGTAS AL SISTEMA SQLIDARIO DE REPARTO 393 22,129.50 22,129.50 00
2065 | 8271 (92000150 020402010101101 1414 0000[ CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 868.90 868.50 00
INDIVIDUAL
2066 | 8271 092000150 020402010101101 1414 0000 CUQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 2.731.10 2731140 o
INDIVIDUAL
2067 | &2M 092000150 020402010101101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 3.254.40 3,254.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2068 Y 8271 Q92000150 020402010101101 1415 000Ce  APORTACIONES PARA FIMANCIAR LOS GASTOS 393 2,610.10 2510.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2069 8 8271 092000150 020402010101104 1416 0000p RIESGQO DE TRABAJOD 393 4,730.80 4,730.80 00
2070 8271 092000150 DZ0402010101101 1416 0000[ RIESGO DE TRABAJO 393 379370 379370 00
2071 | 8271 092000150 020402010101101 1585 0000 DESPENSA 393 77.50 77.50 00
2072 | 8271 082000180 0204020101¢2101 113 o000y SUELDQ BASE 393 404,372.35 404 372.85 00
2073 | 8271 092000150 020402010102101 1321 0000f  PRIMA VACACIONAL 393 399.40 39940 00
2074 | B271 092000150 020402010102101 1322 0000F AGUINALDO 393 1,281.60 128180 00
2075 | 8271 082000150 0204020n10102401 1341 ooy COMPENSACION 393 £,000.00 6.000.00 .00
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OPERADO

31 ENED

POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 1S HDJA: 124 DE 3
Can. Cuanta Concepta Reforencia Parcial Dabe Haber
2076 | 8271 082000150 020402010102101 1345  QOODP GRATIFICAGION 393 118,541.45 118,541 .45 00
2077 | 8271 092000150 020402010102101 1412 0000y CUOQTAS DE SERVICIO DE 5ALUD 393! 46,753.70 45, 753.70 00
20784 8271 092000150 020402010102101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOUDARIO DE REPARTO 393 34,691.20 3468120 0o
2079 | 8271 0892000150 020402010102101 1414 000y CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 4,776.40 4,778.40 50
INDIVIDUAL
2080 1 8271 092000150 0204020M0A0Z101 1415 00009 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 4,091.00 4,091.00 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
20811 8271 092000150 020402010102101 1416 0000 RIESGO CE TRABAJO 393 5.947.00 5.947.00 40
2082 | 8271 082Q00104 O107071040404101 1131 0on0p  SUELDQ BASE 393 33,113.60 33,113.60 .00
2083 1 8271 092Q001M04 $10701010101101 1131 0000p SUELDO BASE 393 59,557.40 58,657.40 80
2084 | @271 Q92Q00104 010701010101101 1344 0000y COMPENSACION 393 1.125.00 1.125.00 .00
2085 | 8271 092Q00104 D10701040101101 1345 Q0DOR  GRATIFICAGION 393 10,404 50 10,404 .50 a0
2086 | 3271 092000104 0107010101017101 1346 000Df GRATIFICACION 393 11.5756.90 1157590 40
2087 | 8271 052000104 010701010101401 1412 0000p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 3411.70 3411.70 .00
2088 | 8271 0H2Q00104 OM0707010101101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 622590 6,228 90 40
20821 8271 002Q00104 010707010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 393 2,531.40 2,531.40 .00
2050 | 8271 092000104 010701010101401 1413 000OpP CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE RERPARTO 393 4,621.50 4 621.80 .00
2091 | BZ71 092Q00104 01070M101010110% 1414 0Ogop CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 9540 8540 00
INDIVIDUAL
2092 | BZ71  092Q001K  010701010101101 1414 000od  CUODTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393, 689.00 683,00 ¢
INTHVIDUAL
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIFIQ H, AYLUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA 30415 HOJA: 125 DE 131
Con, Cuenta Concapto Refarencia Parcial Debe Haber
2083 | 8271 (92Q00104 O10701010401101 1415 G000 APORTACIONES PARA FINANGIAR LO3 GASTOS 333 288.50 2498 50 ALY
GENERALES OE ADMINIST RACIIN DEL ISSEMYM
2084 | 8271 092000104 0107010101011Q1 1415 oDOGE APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 393 54510 54510 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2095 ) 8271 092QC0104 010701010101101 1416 030D RIESGO DE TRABAJOQ 393 434.00 434 .00 .00
2006 | BZ71 092Q00104 01070101010110% 1416 GOO0P RIESGO DE TRABALIQ 93 792.30 79230 00
2097 | B271 082000104 010701010102101 1131 K0 SUELDG BASE 393 284,607.50 284,607.50 00
2008 | E271 092Q00104 01070101010210%1 1321 0000p PRIMA VACACIONAL 393 2,763.90 2,763.90 .04
2098 | B271 092Q00104 010701010102101 1322 a00p  AGUINALDO 333 8.867.70 8,867.70 .00
2100 | B271 092Q00104 01070101010210% 1381 DOOE COMPENSACICON 393 375.00 375.00 .00
2101 ) 8271 092000104 010701010102901 1345 0000 GRATIFICACION 393 131,626.30 131,626.30 aa
2102 | 8271 032000104 0107Q1010102101 1412 0000 CUOTAS DE SERVICIC DE SALUD 393 34,952 50 34,982 50 Roii
2103 | B271 092QQ00104 O10701010402101 1413 D00 CUCTAS AL SISTEMA SCOLIDARIO DE REPARTO 393 27,023.30 27,023.30 .00
2104 | B271 (92000104 010701010102101 1414 0000y CUOQTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 293 5,126.40 6,126.40 ¢
INDIVIDUAL
2105 § 8271 032000104 O010701010402101 1415 0OO0p  APORTACIONES PARA FINANCGIAR LOS GASTUOS 333 3,059.40 3,059.40 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2106 | 8271 092000104 Q10F701010102101 1416 OD00F  RIESGO DE TRABAJO 393 4,44870 4,448.70 .00
2107 | 8271 0D2Q00194 010701010102101 1535 0000p DESPENSA ' 393 5,600.00 5,600.00 .00
21081 £271 092000104 010701010103101 1131 0000F SUELEO BASE 393 102,997 80 102,997 30 .00
2108 | B271 092000104 1070101010310 1341 0000[ COMPENSACION 393 2.814.00 2,814.00 Rilel
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTD DE TLALNEFANTLA DE BAZ

POLIZA No. 393

FECHA 3110115 HOJA: 126 DE 13

Can. Cuanta Concapto Referencia Farcial Debe Haber

2110 | 8271 (92Q00104 010701010103101 1345 GRATIFICACION 383 43,464.50 43,464 50 .00

2111 | 8271 092Q00104 010701010M103101 1412 CUDTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 12613860 12,613.60 00

2112 | 8271 042Q00104 010701010103301 1443 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 383 8,350.00 9.359.00 00

2113 | 8271 092Q00104 Q1070101103101 1414 CUOTAS DEL 5ISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,.887.70 1,887.70 Q0
INDIVIDUAL

2114 | 8271 092000104 010701010103101 1445 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 1,103.70 1,103.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL 1SSEMYM

2115| 8271 0§2Q00104 0701010103101 1416 RIESGOD DE TRABAJC 383 1,604.40 160440 00

2116 | 8271 092Q00104 010701010103101 1598 DESPENSA 303 50.00 50.00 .00

217 | 8271 092Q00104 0701010407104 1134 SUELDO BASE 383 BB,108.30 88,108.30 oo

2118 | 8271 092Q00104 010701010107101 1344 COMPENSACION 303 3.000.00 3,000.00 .00

2119 8271 092Q00104 010701010107101 1345 GRATIFICACION 283 45686990 45,869.90 00

2120 | 8271 042Q00104 010701010107101 1412 CUOTAS DE SERVIGIO DE SALUD 383 10,088 6D 10,088.60 a0

2121 | 8271 (92Q00104 010701010107101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTQ 353 748560 7.485.60 00

2122 | 8271 092Q00104 010701010107101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 1,450.90 1.450.90 00
INDIVIDUAL

2123 | 8271 092Q00104 010701010107101 1415 APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTQOS 393 882,70 88270 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2124 | 8271 092000104 010701010107101 1416 RIESGO DE TRABAJG 393 1,283.30 1,283.30 00

212561 8271 082000104 010704010101101 113 SUELDO BASE 383 200134.38 200,134,386 00

2126 | 6271 092Q00104 010704010101101 1341 COMPENSACION 393 B,445.00 8,445.00 00
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POLIZA DE DIARIQ

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ

POLIZA No. 333

FECHA 310415 HOJA: 127 DE 131

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber

2127 8271 092000104 010704010101101 1345 GRATIFICACION 393 196,714.34 196,714.34 00

2128 | 8271 092Q0M04 J10704010101101 1412 CUOTAS OE SERVICIO DE SALUD 393 32,575.30 32,575.30 00

2129 | 8271 092Q00104 010704010101101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO OE REPARTO 393 24,170.30 24,170.30 00

2130 | 8271 092000104 $10704010101101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGIGN 383 4,048.10 4,048.10 00
INDIVIDUAL

2131 ) 8271 0R2Q00104 010704010101101 1415 APCRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 2,850.50 2,850.50 00
GEMERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2132 | 8271 092Q00104 0107040101071101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 414370 414370 00

2133 ] 8271 092000104 010704010101101 1585 DESPEMSA 393 150,00 150.00 00

134 | 8271 092000105 Q10702010101101 4134 SUELDC BASE 393 191,237 80 151,237.490 00

21351 8271 Q92000105 O10702010101101 1325 PRIMA DOMINICAL 393 307.50 307.50 A0

2136 | 8271 092Q00105 G10702010101101 1341 COMPENSACION 393 4,975.00 4,975.00 00

2137 ] 8271 092000105 010702010101101 1345 GRATIFICACION 393 417,246 A0 41,246.80 00

2138 ] 8271 092000105 010702010101101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 20,802.30 20,802.20 00

2138 ]| 8371 (092000105 DIGTOZN0TI01107 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 15,435.00 15435.00 00

2140 | 8271 092000105 010702010101101 1414 CUDTAS DEL SISTEMA DE CAPITALZACION 3493 1.024.10 1.024.10 04
INDIVIDUAL

21411 3271 092Q00108 010702010101101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1.320.1‘0 1,820.10 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2142 | 8271 092Q00105 0107020M10101101 1416 RIESGO DE TRABAJO 393 2,646,480 2,646.40 0o

243 | 8271 042Q00105 010702010101101 1595 DESPENSA 393 866.00 BEE.00 .00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIFO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ o

POLIZA No. 393

FECHA 1oins HOJA: 128 DE 131

Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Hakar

2144 | 8271 092000105 010702010202101 1131 SUELDO BASE 393 56,568 60 56,568.80 00

2145 | 8271 092Q00105 010702010202101 1347 COMPENSACION 393 2,439.00 2.439.00 00

2146 | 8271 092Q00105 0307020102021 1245 GRATIFICACION 393 31,445.10 31,445.10 00

2147 | 3271 092Q00105 010702010202101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 £,942,00 8,942.00 00

21481 8271 0920000105 0I07O010202101 1413 CUQTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 6,634.70 6,634.70 00

2149 | 8271 092000105 010702010202101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACIEN 353 991.50 991,50 00
INDIVIDUAL

2150 | 8271 092Q00M05 010702010202101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 782.60 782.60 00
GEMNERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

2151 ] 8271 092000105 010702010202101 1416 RIESGO DE TRABAJO 363 1,137.30 1,137.30 .00

2152 | 8271 092Q0D105 010702010202101 1585 DESPENSA 393 5000 50,60 00

2153 | 8271 092Q00M06 010702010303101 1131 SUELDC BASE 393 516,187.95 516,137.95 00

2154 | e271 092QU0106 Q1070201030311 1341 COMPENSACION 393 4,317.00 4,317.00 00

2155 | 8271 082000106 010702010303101 1345 GRATIFICACION 393 206,347.15 206,347 15 0

2156 | 8271 092Q00106 (10702010303101 1412 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 73,579.30 73,579.30 00

2157 | 8271 092QU0106 010702010303101 1413 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIC DE REPARTO 393 54,503.10 54,533.10 00

2158 | B271 092000106 010702010303101 1414 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 303 5.975.30 557530 0D
INDIVIDUAL

2159 | 8271 092Q00106 010702010303101 1415 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 6,438.40 6,438.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM

260 | 8271 0$2000106 010702010303101 1416 RIESGO DE TRABAIQ 393 9,359.70 9,359.70 00
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POLIZA DE DIARIO

MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA Ne. 393
FECHA 3101115 HOJA: 129 DE 13
Con. Cuenta Conhcepto Referencia Parcial Debe Haber
21611 8271 092G00106 010702010303101 1595 0000p DESPENSA 393 5,450.00 5.450.00 A0
21621 85271 092000154 010704010203101 11 00 SUELDO BASE 383 215,857.30 215,857.30 00
2163 | 8271 092Q00154 1070110203101 1341 a COMPENSACION 393 13,314.00 13,314.00 00
2164 § 3271 052000154 010701010203101 1245 GRATIFICACION 303 86,055,90 86,055.90 00
21851 8271 092Q00154 040701010203101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 393 26,748.90 28,748.90 00
2166 ] 8271 092000154 010701010203101 1413 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIQ DE REPARTO 393 21,330.60 21,330.60 00
2187 | 8271 092000154 TH07T01010203101 1414 CUQOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 3,092.80 3,052.80 00
INDIVIDUAL
2168 | 8271 092000154 010701010203101 1415 APORTACIONES PARA FINAMCIAR LOS GASTOS 383 2,516.20 2516.20 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2169 | 8271 092000154 010701010203101 1416 RIESGO DE TRABAJD 383 3.656.90 3.656.90 00
2170 8271 092000154 010701010203101 1595 DESPENSA 393 150,00 150.00 00
2171 8271 092000154 010701010204101 11 SUELDO BASE 383 123,987.90 123,997.90 0d
21721 8271 092400154 010701010204101 1131 SUELDO BASE 393 704,026.20 T04.026.20 00
2173 ] 8271 0920054 010701016204101 1341 COMPENSACION 383 1,682.00 1.689.00 20
2174 | 8271 092Q00154 010701010204101 1341 COMPENSACION 383 23,210.00 23,210.00 00
21751 8271 Q92000154 01Q701010204101 1345 GRATIFICACION 383 42,224.20 4222420 i)
21768 | 8271 092Q00154 010701010204101 1345 GRATIFICACION 393 329,527.70 329,527.70 00
2177 | 8271 092000154 C10701010204101 1442 CUCTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 13,430.30 13,430.30 00
2178 | B271 082000154 D1O7M010204101 1412 CUQTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 112,164.50 112,164.50 00
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POLIZA DE HARIO o
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
FECHA 31101115 HOJA: 130 DE 131
Con. Cyuenta Concepta Referencia Parciat Dcbe Haber
21791 8271 052Q00154 0107010710204101 1413 00008 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 9.964.70 9,964.70 Ri4]
2180 | 8271 092Q00154 010704010204101 1413 0000R  CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 393 43,226.10 83,226.10 b0
2181 | 8271 092000154 010701010204101 1414 00009 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 333 1,653.30 1,653.30 .00
INDIVIDUAL
282 | 8271 082Q00154 010701010204101 1414 0000F CUOTAS DEL SISTEMA DE GAPITALIZACION 393 5,234.80 6,254 80 oy
INDIVIDUAL
2183 | B271  092Q00154 010701010204101 1415 Q0DDR  APQRTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 1,175.30 1.175.30 .00
BENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2184 | 8271 092G{M154 010704010204107 1415 0000f APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 393 9.822.40 %.822.40 ey
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL iSSEMYM
2185 | 8271 082Q00154 010707010204101 1416 Q00DP RIESGO DE TRABAJD 393 1.708.50 1,708.50 00
2186 ] 8271 082Q00154 010701010204101 1416  00OD§F RIESGO DE TRABAJO 393 14,266.70 14,266.70 0o
2187 | 8271 082Q00154 010701010204101 1595  0Q00OP DESPENSA 393 250.00 250,00 00
2188 | 8271 092000154 0107010302044 1595 Q0Q0f DESPENSA 393 12,850.00 12,850.00 00
2183 | 8271 092000154 030501010105101 1134 0000 SLIELDO BASE 2393 61,219.10 61,219.10 a0
2190 | 8271 092000154 030501010105101 1341 0000 COMPENSACICN 393 375.00 375.00 00
2191 | 8271 092Q00154 030501010105101  1M5 00009 GRATIFICACION 353 9.531.80 9,591.90 04
2192 | 8271 092000154 (030601010106701 1412 0000p CGUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 493 4,920.80 4,920.80 00
2193 | 8271 092000154 030501010105101 4413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 3g3 3.851.20 3.651.20 ba
2184 ) 8271 082Q00154 030501Q10105101 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 393 312.30 312.30 .00

INDIvIDUAL
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POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 393
31101415
FECHA HODJA: 131 DE 13
Con. Cuenia Concepto Referencia Pargial Debe Habter
2195 | BZ71 082000154 Q30501010105101 1415 0000p APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTCS 83 420.70 430.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
2196 | B271  092Q00154 030501010105101 1416 oﬂOOl RIESGO DE TRABAID 383 625.80 625.90 00
SUMAS IGUALES: 3 142,805.493.20 $ 71447746601 $ 71,447 74660
DESCRIPCION

NOMINA FUNCION!\RIO 1ZADOS Y CONFIANZA CORRESPONDIENTE A LA 1ER QNA OE ENERQ DEL 2015
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