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E POLIZA DE DIARIO
—
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383
31001115
FECHA HOJA: 1 DE 5
Con. Cuanta Conceplo Referencia Pargial Debe Haber
o001 1192 00000004  0O0O00000000217  OGDOD 0000 BANORTE, S.A. 383 3,369,993.80 00 3,369,993.80
FLUJO DE EFECTIVD: 21 SERVICIOS PERSCONALES 3,369,993 .80
0002 1 1123 00OORCOT  000000A0N0000aY  ODD2 0o00R  SUBSICIO AL EMPLEQ 383 203.50 203.50 40
oood ] 2412 Q00000001 0OQCOQQO0OOCRDS 1556 0008 PRESTACIONES FINMART, S.A.P.l. DE C.V. SOFOM 383 455,030 40 00 46,030.40
ENR.
0004 | 2112 (DO0O0OG1 00DDOOO0000GO0t 0139 00009 IMPULSORA PROMOBIEN , 5.A. DE CV. 333 2282670 4] 2282670
0005 | 2177 000000001  BOOOCO0ADNOD0CT G002 1000] FRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 383 8,146.30 A0 8,146.30
0006 | 2117 040000001 QOOCCOQA00OC001 0002 0001  SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUCTA 383 45,166 60 00 45,166.60
0.8%
0007 | 2117 000000004  00O00BAC00000GT G002 0001) SISTEMA DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL CUOTA 3831 57.817.40 00 57,817.40
1.2%
4003 § 2117 0RAJOODO1  000000DC000000D1 0002 G001 GASTOS GENERALES DE ACMINISTRACION 1% 343 46.884.10 00 46,989.10
acng § 2117 000000001 000000000000001 0002 00013 RIESGO DE TRABAJO 383 68,379.40 00 68,379.40
0010 | 2117 000OO0KH  Q000000OQD0N0001 D002 0001p SEGURGC DE VIDA {SSEMYM 383 4.881.70 00 4.861.70
0o11 | 2117 000000001 G00D0000CO00001 0DG2 Qo0OF  ISSEMYM Retenciones de Cuotas para Fondo Solidario 83 327,804 80 00 327,804.80
de Reparto
0012 | 2117 Q00DODOCY1  Q0000Q0CO0OD001 0002 GDOOF ISSEMYM Relenciones de Cuolas para el Servicio de 383 248.521.30 00 248352330
Salud
0013 | 2117 000000001 OQGOO00C0000001 0002 000  [SSEMYM Aportacitn Municipal para ef Fondo de 383 38871010 00 338,710.1¢
Raparto
0014 | 2117 Q00000001 00QQ0000CO000MH Q002 Q000  ISSEMYM Aportacionas Municipales para el Servicio de 383 537 386.70 00 537,386.70
Salud
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: : POLIZA BE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383

— 310115 HOJA: 2 5
Con. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
Q1S | 2117 0CO000001 0OGQ0000CCA0001 0002 0000 PRESTAMOS ESFECIALES 383 83,666.00 oo 83,666.00
J016 | 2117  000G00C0T  OO00000000000001 0002 GQo SEGURD DE AUTO ISSEMYM 383 3.845.00 .Bo 3,846.00
0017 | 2117 000000001 Q0000000000001 0003 0000} RETENCIONES DELISP.T. 383 529,930.10 .0 528,930.10
0018 | 2117 000000001  OG0000000000001 0005 0000] PENSION ALIMENTICIA 383 122,087.80 00 122 087.80
0019 2117 000000001 (0CC000000DA0001 0005 0000 DESCUENTO DE RESPONSABILIDADES 383 4,074.60 .Qo 4,074.60
00208 2117 0000QO001  QOQQ00000DA0001 0006 00008 FONACOT 383 198,163.40 Do 198,163.40
0024 | 2119 Q0DOO0002 LOO00ROOCO00001 Q008 082 SOLUCIOMES BENSER, S.A.P.I DE C.V, 383 144 026.60 RHY 144 026,60
0022 | 2119 000000002 COOOQOOOO0GO001 0008 0638 PRESTAMELO,SAPI.DECY, SOFCM ENR. 383 85,233.20 00 85,232.20
00231 2119 O0Q0DOG00Z OOOQQO00C000001  OO0R 05579 GRUPO NEVADO SERVIGIOS ACTIVOS S A. DE 3831 442 60 £a 442 60

C.¥. SOFOM ENR

0024 | 2919 (0D0CAN0Z2 00O0CO0ODDOGN0T  (OG1 0067] MUCING CAMPUZANO EDGAR 383 1,393, 10 00 1,393.10
0025 | 2149 00000DCOZ  00DOGO000DD0001 0008 0821p GRUPO MEXLAZZA, S.A. DE C.V. SOFOCM ENR 383 3467230 Rely 34,672.30
0oze | 2119 000000002 OOCCROGQOCO0001  000A8 081 GP FMMADMINISTRADORA, S.A.DECV, 3834 17,505.80 0a 17,905.680
0027 | 2179 000000002 DROOOOOO0G0001 Q008 0837 TACREFIN, 3.A. DE G.V., SOFOM. 383 1,329.20 00 132920
QD28 | 2119 0000GDO02 00GO00000000001 000B 06373 CONSUPAGO, S5.A DEC.V., SOFOM, ER. B2 14,089.9¢ .00 14,089.90
0028 | 5100 082Q00104 O10701010101101 1134 0000p SUELDO BASE 383 5,121,337.590 5,121,327.80 00
0030 | 5100 092Q00G1064 010704010104101 1321 0030p  PRIMA VACACIONAL 383, 2473.00 2473.00 {0
0031 5100 092Q00104 Q1070701010117 1322 00Q0p AGUINALDO 383 7.931.50 7.531.50 00
0032 | 5100 082000104 010701010401101 1345 0000 GRATIFICACION 383 179,108.30 179.108.30 00
0033 | 5100 092200104 0M10701010101101 1412 00C0p CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 383 536,970.90 536,970 50 00
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33 ENE 2045
- POLIZA DE DIARIO
MUMNICIPIO H. AYUNTAMIENTO DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383
_— 3001/15 HOJA: 3 DE 5
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
0034 | 5100 092000104 010701010101101 1413 0000 CUGTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTO 383 398,401 60 398,401.60 .00
0035 | 5100 082Q00104 C10701C10101401 1444 oooo[ CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 183 §7.740.50 57,740.50 00
INDIMIBUAL
0036 | 5100 092000404 010701010101101 1415 0000) APORTACIONES PARA FINANGIAR LOS GASTOS 383 48,952.70 46,352.70 .00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0037 | 5100 092Q00104 010701010101101 1416 0000P RIESGO DE TRABAJO 383 68,326.50 £8,326.50 .00
o3s | 5100 092000104 010704040101101 1131 0000p SUELDO BASE 183 4,158.00 4,158.00 00
00301 5100 092000104 010704010101101 1412 @ CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 333 415.80 415.80 .00
0040 { 5100 ©92Q00104 0I0704010101101 1413 000D CUODTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 283 308.50 308.50 .00
00411 5100 092000104 010704010101401 1414 0000p CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 76.90 76.80 .00
INDIVIDUAL
0042 | 5100 092000104 010704010101101 1415 Q000§ APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 36.40 36.40 ob
GENERALES DE ADMINISTRAGION DEL ISSEMYM
0043 | 5100 092Q00104 01070401010110% 1416 COMIP RIESGQ DE TRABAJD 383 52.90 52.80 ot
0044 | 8221 092000104 010701010101101 113 oooo[ SUELDO BASE 383 5,121,337.90 00 5121,337.90
0045 | 8221 092000104 010701010101101 1321 Q0009 PRIMA VACACIONAL 383 2,473.00 .00 2.473.00
0046 | 8221 092Q00104 010701010401101 1322 @ AGUINALDG 383 7.93150 .00 7.921.50
0047 | 8221 092Q00104 D10701010101101 1345 0 GRATIFICACION 383 179,108,230 00 179.108.30
0048 | 8221 092Q00104 C107010101071041 1412 (00D CUGTAS DE SERVIGIO DE SALUD 383 536,970.90 00 £36,970.90
0049 | 8221 092Q00104 (1070101010111 1413 0000 CUCTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTC 384 398,401 60 .00 398,401.60
gos0 | 8221 092000104 C10701010101104 1414 Q0008 CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 57.740.50 .00 57.740.50
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; . .»
- POLIZA DE DIARIO ¢
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENTC DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 333
FECHA 31001115 HOJA: 4 DE 5
Con. Cuenta Concepto Referencia Parcial Dabe Haber
INDIVIDUAL
0051 | 8221 092000104 010701010101101 1415 0000 APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 363 46,952.70 .00 46,952.70
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
o052 8221 092000104 010701040101401 4446 0D RIESGO DE TRABAJO 363 £8,326.50 0o 68,326.50
0053 1 221 092Q00104 010704040161101 #1311 O SUELDO BASE 383 4,158.00 .00 4,158.00
0054 | 8221 092000104 010704040101101 1412 Q000 CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 183 A15.80 .00 415.80
0055 | 8221 092Q00104 010704010101101 1413 0C00p CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 308.50 00 308.50
0056 | 8221 092000104 010704010104101 1414 © CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZAGION 383 76.90 .00 76.90
INDIVIDUAL
0057 | 8221 092000104 010704010101101 1415 0DODOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 36.40 00 3640
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0058 | 8221 092000104 0107040101G1101 1416 0000f RIESGO DE TRABAJO 283 5250 00 62.90
0059 { 8271 092Q00104 DI10701010101161 1131 00U0pP SUELDQC BASE 383 5,121,337.90 5,121,337.90 00
0060 § 8271 082000104 010701010101101 1321 0000k  PRIMA VACACIONAL 383 2.473.00 2.473.00 00
0081 | 8273 002Q00104 010701010M01101 1322 0000f  AGUINALDO 383 7.93150 7,93150 00
0062 | 6271 DI2Q00104 O107010104071401 1345 0000 GRATIFICACION 383 179,108.30 179,108,30 o0
ao63 | 8271 092000104 010701010101401 1412 000CP CUCTAS DE SERVICID DE SALUD 383 536,970.90 536,970.90 .00
gosa] 8271 092000104 010701010101101 1413 0000 CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARIO DE REPARTO 383 398 401 60 308 401 60 .00
0085 | 8271 002000104 010707010101101 1414 0000} CUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 343 57,740.50 57,740.50 et
INDIVIDUAL
0066 | 8271 0D2Q00104 010701010101101 1415 onoo' APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 46,952,70 46,952.70 .00
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: 31 ENE 966
. POLIZA DE DIARIO
MUNICIPIO H. AYUNTAMIENT O DE TLALNEPANTLA DE BAZ
POLIZA No. 383
3110115
FECHA HOJA: 5 DE 5
Can. Cuanta Concepto Referencia Parcial Debe Haber
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL ISSEMYM
0067 | B271 092000104 0107010M0101101 1418 000§ RIESGCO DE TRABAJQ 333 £8,326.50 68,326.50 00
0068 | 8271 0852000104 OMD7040M10101101 113 0000p SUELDC BASE 3834 4,158.00 4,156.00 00
0065 | B271 DO2000104 O40704010101101 1412 0Q0DF CUOTAS DE SERVICIO DE SALUD 83 41580 415,30 00
0070 | B271 092000104 0107040101041071 1413 00DOP CUOTAS AL SISTEMA SOLIDARID DE REPARTC 383 308.50 308.50 00
0071 ] 8271 002000404 01070401040101 1414 0000p GUOTAS DEL SISTEMA DE CAPITALIZACION 383 76.90 76.90 00
IMCIVIDLIAL
o072 | 8271 092000104 010704010101101 1415 00DOP APORTACIONES PARA FINANCIAR LOS GASTOS 383 36 40 36.40 00
GENERALES DE ADMINISTRACION DEL tSSEMYM
0073 | 8271 092000104 Q10704010101101 1418 0000‘ RIESGO DE TRABAJIC 383 52.80 52.90 00
SUMAS IGUALES: $ 25,697 572 60 S 12848786200 $ 12,848,756.30
DESCRIPTION

NOMIMA SEGURIDAD

DADANA/DPERATIVOS CORRESPONDIENTE A LA 1ER QNA DE ENERO DEL 2015
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C. RICARDOWEL AZQUEZ ROJAS C. VICENTE CORES LAZARQ
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