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GACETA
MUNICIPAL

Organo Oficial Informativo del Gobierno Municipal de Chapa de Mota, Edo. Méx.
“2015. Ano del Bicentenario Luctuoso de José Maria Morelos y Pavon”

Palacio Municipal S/N, C.P. 54350 Martes 25 de febrero de 2015
Chapa de Mota, Edo. Méx. No. 19

Que la Secretaria del Ayuntamiento Constitucional de Chapa de Mota, publica de acuerdo
a lo dispuesto por los articulos 31 fraccion XXXVIy 91 fracciéon Xlll, de la Ley Organica
Municipal del Estado de México; el siguiente:

CONTENIDO
o o

1+ Aprobacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2015.

2+ Aprobacion del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de la
Direccion de Seguridad Publica y Proteccion Civil.

H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
DE CHAPA DE MOTA
2013 - 2015

Edicion a cargo de la
Secretaria del Ayuntamiento
del Municipio de Chapa de Mota

Numero de ejemplares impresos: 400
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Décima Segunda Sesion Extraordinaria de Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de
Chapa de Mota, celebrada el 15 de febrero del 2015, en el lugar que ocupa el Salon de
Cabildos de la Presidencia Municipal de Chapa de Mota.

A efecto de dar cumplimiento a los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estado Unidos Mexicanos; y a los articulos 27, 28 y 30 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México.

CUARTO PUNTO: Aprobacion del presupuesto de ingresos y egresos para el
ejercicio fiscal 2015.

En uso de la palabra, el Presidente Municipal Constitucional y para el desahogo del cuarto
punto del orden del dia, comenta a los integrantes del cabildo que para dar cumplimiento
a la fraccion Il Parrafo Tercero del articulo 125 y fraccion IX del articulo 128 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, asi como de la fraccion XIX
del articulo 31 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, tiene a bien presentar a
traveés del Tesorero Municipal la propuesta de Presupuesto de ingresos y egresos definitivo
para el ejercicio fiscal 2015, a efecto de que sea revisado y en su caso aprobado. Acto
seguido el Tesorero Municipal se dirige a los integrantes del Cabildo para realizar la
presentacion del presupuesto y al final de su participacion, los integrantes del Cabildo
realizan algunos cuestionamientos, mismo que son atendidos por el Jefe de la Asamblea y
por el Tesorero Municipal, de igual manera, los ediles que asi lo consideraron manifiestan
sus propuestas de modificacion, externan sus discrepancias y una vez deliberado el punto,
agotadas todas las participaciones y realizadas las modificaciones, el Cabildo en pleno y
por mayoria de votos, con el voto en contra del Décimo Regidor, aprueba el siguiente
acuerdo:

Acuerdo Unico: Se aprueba el presupuesto definitivo de ingresos y egresos para el ejercicio
fiscal 2015, tal como se describe a continuacion:

Gaceta Municipal Mensual 19/2015 25 de febrero de 2015 ]
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SISTEMA DE COORDINACION HA(

CENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

MANUAL PARA LA PL

PbRM 03b

CARATULA DE PRESUPUESTO DE INGRESOS

Y ACION 2015

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Gaceta Municipal Mensual 19/2015 25d

PROYECTO | DEFINITIVO
[ENTE PUBLICO: CHAPA DE MOTA No. 33
CUENTA CONCEPTO AUTORIZADO 2014 RECAUDADO 2014 PRESUPUESTADO 2015
8110 Ley de Ingresos Estimada 166.393.177,46 134.750.847,74 122.822.556,51
4100|Ingresos de gestion 3.960.177,00 4.868.191,80 2.662272,68
4110[Impuestos 2.467.825,00| 2337.064.%0 2.303.990.10
4120|Cuotas y aportaciones de seguridad social 0,00 .
4130|Contribuciones de mejoras 95.261,00) 869.001,00 181.980,00
4140|Derechos 1.094.520,99 805603,35 850,017,385
4150|Productos de tipo corriente 237.303,00] 30411488 266,007,688
4160|Aprovechamientos de tipo corriente 65.267,01 46231827 8218733
4170|Ingresos por venta de bienes y servicios 0,00] .
4190 Contribuciones no comprendidas en las fracciones de
la ley de ingresos causadas en ejercicios fiscales
anteriores pendientes de liquidacion o pago 0,00]
4200 |asignaciones, subsidios y otras ayudas 116.081.101,50 96.770.461,06 115.763.643.31
4210|Participaciones y aportaciones 116.081.101,50| 96.770.461,05 115.763.643,31
4220 | Transferencias, asignaciones, subsidios y otras
ayudas 0,00)
4300|Otros ingresos y beneficios 36.351.898,96 33.112.194,89 3.396.640,54
4310|Ingresos financieros 65.574,08| 231060878 45.888.99
por variacion de 0,00} . .
4330 Di del exceso do por perdida
0 deterioro u obsolescencia. 0,00]
4340|Disminucion del exceso de provisiones 0,00] B -
4350|Ingresos extraordinarios 21.000.000,00 24,000 000,00 3.000.000.00
4300 Otros Ingresos y beneficios varios. 15.286.324,88 6.801.406,11 36076155
€. EDUARDO MARTINEZ VAZQUEZ LIC, OSCAR MARTINEZ PEREZ LIC, MOISES PEREZ ROSALES LCP y AP HUGO ALAN RAMIREZ PERA
PRESIDENTE MUNICIPAL 1or SINDICO MUNICIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO TESORERO MUNICIPAL
FECHA CE ELEABORACION DA MES_ARO

12102115

e febrero de 2015 |
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SISTEMA DE DEL
MANUAL PARA LA PLANEACION, Y MUNICIPAL 2015

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL.

I PRI 0| PRESUPUESTO DE EGRESOS GLOBAL CALENDARIZADO 1

DEL 01 DE ENERO AL 31DE DICIEMBRE DE 2015

[F= Fomico: compa ae o o5
Ery e e Ve an o ar o I a0 [ e ov o PRESUPUESTAGG 1075
8210 DE EGRESOS 130014556 1325500048 1806061184 953586747 500781937 125821066| 1091389947 Bazeasesa| ssmnaszae] asswoas| 83671845 1228225565
1000[SERVICIOS LES 3706559 322606064 s26s606e 3sorommar] 32326606y 32646068 22646064 323600064 322640060 20anes| 13126064 63751995 42.075.000,30
1100| REMUNERACIONES AL PERSONAL  DE|
(CARACTER PERMANENTE eresiezs| 1emmosers| 167sesrs] 1emesare] 1ermsssrel vermssss| remssmrs] 1ermssrel 1ermasse| 1e7esisrs] reresasrs| 167mssnse 20147385,59
1110|Oretas. sessi238|  esewzs|  desewzds|  seseizss]  sessi2as]  deseizds|  sesewzds|  seseizss|  seseizzs]  seseizas|  esewzs|  3esenz 4387.348,59
1111Dietas. sse1238  serzas]  seseizds|  esewss|  esenzas]  deseizas|  sesewnss|  seizas|  seserzss|  seseizs|  senzss]  sese1238) Laen 0800
1120|Hateres o 020 000 o o, 000 000] 0,00] o 000) 020 o 00
1121 |Haberes. 009 0 009 000 0,00 00 0.00] 0,00) 0.0 009 00 000 o0
1130|Sueldos base f personal permanente. 13640 13mm6d0| 133640 131333600 1336e0 13333640] 13336e0) 131336e0| 13umse| 1333640 1333600 1313.33660) 15.760.017,00
1131Sueldo base. 130333600 131333640 131333640 131333640 13133640 131333640 13333600 131333640 131333640 131333640 131333640 1.313.336,60) 157600570
1132|Otro sueido magsterio 0 00 000 000] 000 0 000 0,00 0.00] 000 000 00 oo
1133|Hora clase 0,0 Py 009 000 000 000 000 000 000 009 009 009 oo
1134| Carrera magisterial o 0] 009 o, o, 009 0.00] o o 0.00) 09 000 oo
1135|Carrera docente 009 00l 000 000 000 009 000] 000 000 009 00 00 oo
1140|Remuneracionss por - adscrpecn laboral en o
euranjero 0,00 000 000 000 000 0] 000 0,00 000 00 000 000 00
i por adscripcién laboral en e el
extranjero 0.0) ) 00 000] 000 0 000 0,00 0.00] 00 000 000
1200|REMUNERACIONES AL PERSONAL  DF
CARACTER TRANSITORIO 32811636  328.11636 32811636  326.11636 32811636 32811636 32811636 32811636  326.116,36) 32811636 32811636 32811636 3.937.396,3]
1210|Honorarios asimilables a sakarios. 0 0| o 000 000 000 00| 0,00) 0.00] 0,0] 000 000 00
1211|Honorarios asimilables al saario. o 0] 009 o, 000 000 000 0,00 0.00) o, 040 o o
1220|Sueldos base a personal eventual asue3s  3ma63s|  wsues  ssiese] 31638 wausds|  ssuese|  w2siess]  smueds|  waues|  2si6] 3251163 3937.396,32
1221Sueldo per interinato. 0,00 o) 00 009 000 009 009 0,00 000 0,00) 009 009 o
122|Sueldos y safarios compactad a personsl eventual o
ausiese]  asmess] manesel  amnese]  amuesd]  nenessl  smuese]  msaess]  wenes]  smuee]  msues]  2m163
1223|Becas para médicos residentes 009 0.0 000 009 000 009 000] 000 000 0,00) 000 000 oo
1230|Retribucicnes por servicios de caracter social 0 000 000 000 000 0.0] 000 000 0.00] 0] 000 00 00
1231 Compensacn por servici socis 009 0.0 000 000 000 0 040 0,00 0.00] 009 000 009 o
Retribucien a los representantes de los trabajadores ]
1240)
de los patrones en la Junta de Concilacen y artitrae o, 000l 009 o o 009 000 0,00 o, 0.00) 040 o 000
0.00) ) 000 000 000 0] 000) 000] 0.00) 000 000 000 o
1300| REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES. mraszes  7wanss|  7eanas| osaseoz]  7eruszes]  gmanes]  vmanas|  mana|  mne|  wane| el sesa 12750095,
1310/ primas por anos de servico efectivos prestados csw07|  eswom|  ewew07| ez ewsor|  ewsw|  ewswom|  eswozy|  ewsom|  swawm|  eswon|  eusiom) 74172024
1311 [Prima por afios de senvicio eson|  eson|  eswon|  ason|  eson|  eswon|  eson|  eason|  eason|  esen|  eson| s Ter Ty
1312|Prima de antiguedad 0,00 00 000 009 00d 009 000] 000 000 0,00) 00 009 o0
1313|Prima adicional por permanencia en el servicio 0 a0 000 0] 00 0] 000) 0,00] 000] 0| 00 00| o
1320 Primas do vacaciones, dominical y graficacien do fin
e ano 020 0,00] 265.367,7) 000 000 3183638, 3.449.006,14
1321Prima vacaccnal 000 000] 265.367,71 000 0 265.367,71 s
1322|Aguinaido 040 000 o) 000 040 2486775, 2mTrs
1323 Aguinaido de eventuales 0] 000 00| 000 0| 431.495,40) Py
1324|Vacacsones no dsfrutadas por finiquio 000 0,00] o) 00 0 0.0 oo
1325 Prima dominical 0] 00 00 000 0 000 oo
1330|Horas Extracrdinarias 00 000 0 00 0 000 000
1331 [Remuneraciones por horas extraordinarias 040 0,00] 00| 000 0 000 o
1340|Campensaciones rsanes| 72532166 s sanes| 72532086 72532166 680,821,95 85$9.3602
1341|Compensacion 26831474 2ea31470] 2603074 268.314,74 20831474 saame
1342|Compensacion por serviois especales 0 0] 000 0 000 oo
1343] Compensacidn por riesgo profosional 000 0,00] o) 000 000 0.0 oo
1344|Compensacion por retabuacién 0 000 ,00] 009 0 000 oo
1345 Graticacion sr0069|  357.006.9) 1570069 357.0069) 357.006,9] 357,006.92] anonod
1346 Gratficacion por convenio 00 000] 0.0] 0 0 55.500,29 sa80n
1347 Grabficacion por productividad 10000000 10000000 10000000 10000,00] 1000000 0.00) 1020000
1348 Labores docentes. 00 000] o] 000 0 0.00) o
1340 Estudios superires 040 000 o) 000 020 0.00) oo
1350{Sobrehabares 040 000] 0| 009 0 000 000
1351| Sobrehaberes 00 000 0.00f 040 0 000 o
1360|ABgnacKRes de tearico, de mando, por cmisidn, de
welo y do tecnico especial 00 000] 00| 00 000 0.00] 000
1351 Agnacines de téaico, de mando, por cominidn, de B
welo y de técnico especial 00 000) 00| 000 0 000
1370[Monorarios especiales 040 00 0] 09 0 0.0 00
1371|Hanorarios especiales 040 0,00] 00| 040 040 0,.00] o
1380] g leyes y custocsa de valores 0.00) 0,00 0,00) 00| 000 0,00] 0,00
138 g loyes y custoda dé valores 0] 000] 00| 000 040 0.00] o
1400|SEGURIDAD SOCIAL. Ma0L8s 34489691 samseo| 31489691 3448991 34489691 41387678
1410] Aportaciones do seguridad socil mas0nes 34489691 wansen| 448969 344.89.91 34489691 41387678
1411|Cuctas o 1SSSTE 040 0,00] ) 040 040 0,00] oo
1412Cuotas de servicio de salud 1s68a24 19683629 15683629) 19683629 15683629 156.836,29) 1200
1413|Cuotas  ustema soidario de roparto ueans| 163725 w6z 163725 1163725 11637252 1o
1414 Cuotas del sistema de capfalizacién ndwdual 29.014,71) 2001471 200147 290147 20014,7) 2001471 4178,
a financias 0s gasl ales do
115 iminsiraocn det ISSENYM PERZERT ETToTRT s 72 170,14 1372318 i
1416|Riesgo de trabajo. woson| om0 woson| 2890 2095021 w950, s
1420| Aportaciones a fondos de wvienda 000 0,00 00 000 0 0.0 0
1421[FOVISSSTE 020 0,00] oo0| 000 0] 000 o
1430| Aportaciones ol sistema para ol reteo 0] 000) 0] 000 040 000 000
1431|SAR (Sistema de Ahorro para el Retiro) 000 000 000 049 09 000) o
1440| Aportaciones para seguros 040 0,00 o) 000 0] 000 000
1441|Seguros y flanzas 040 0.00) 00| 000 04 000 oo
1500|OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
[ECONOMICA: sr0606 9736610 o663 9356616 96.966,1¢ 9696616 110135404
1610|Cuctas para el fondo de ahorro y fondo de frabajo 040 000 0] 000 00 0.00) 0
1511 | Cuctas para fondo do reteo. 00 000] 0.0 000 040 000 oo
1612|Seguro de separacion indvidualizado. 0] 000 00 000 009 000 oo
1520|ndemnizaciones 040 000] o) 000 0 000 000
1521 Indemnizacion por accidentes de trabajo 09 040 o) 000 0 000 oo
152|Hauidaciones por ndemnizaciones, por wuedos y i
sokarios caidos 040 000] 00 000 0 000)
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1530|Prestaciones y haberes de retiro 000 000 o 0,0] 0.00] 0.00) o 0,00] 0
1531(Prima por jubilacion. 0,00 000 0,00 0,00f 0,00] 0,00 0,00 0,00 o0
1540 Prestaciones contractuales. 260000 2.000,00] 200000 12.200,00f 8.200,00) 11,600,00) 12.961,02] 11.600,00] 76.961,02
1541 2000009
Becas para hijos de trabajadores sindicalizados 2.000,00) 2.000,00] 2.000,00 2.000,00] 200000 2,000, 2000,00] 2.000,00|
1542|Dias clvicos y econémicos. 0,00) 000 0,00 0,00f 6.200,00) 0,00 0,00 0,00 110000
1543 Gastos relacionados al magisterio 0,00) 000 0,00 0,00f 0,00] 0,0 0,00 0,00 009
1544|Dia del maestro y del servidor piblco. 0.0 000 0,00 0,00f 0,00] 0.0) 11.961,02f 000 11901,
1545|Estudios de postgrado 0,0 000 0,00 0,00f 0,00] 0,00) 0,00 000 o
1548 Otras gasios derivados de convenio, 600,00) 000 000 10.200,00f 0,00 5.600,00| 0,00 9.600,00| 0030
pibiicos
1547 cindcalzados. 00 000) 0.00) 0] 000 049 0,0 000 o
15501 Apoyos a 1a capacitacion de os sendores pibicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0.00f o
1551|Becas institucionales. 0,0 000 0,00 0,00f 0,00] 00) 0,00 0,00 009
1590| Otras prestaciones sociales y econdmicas. esae66  6saeiel  ssdesisl  ss3est] 6536616 85.366,16] 85.366,1 £5.366,16| 1024393,92
1591 Elaboracion de tesis. 0,00) 0,00] o, 0,00f 0,00| 0,00) 0 0,00| 0.0
1592(Seguro de vida. 0,00) 0,00] 0,00} 0,004 0,00| 0,00] 0 0,00f 000
1593 Visticos. 0,0 000 0,00 0,00f 000] 0,0 0,00 0,00] oo
por escuelas, 0.0 000 0,00 0,00f 0,00] 020) 0,00 000 009
1595|Despensa, £5.366,16) 85.366,16) 85.366,16) 85.366, 16 #5.366,16| 85.366,16) 85.366,16/ £5.366,16| 1024.303,8:
160 ISIONES 000 000 o o 0,00] 0,00 o 0,00f o
1610|Previsicnes de caracter laboral, econgmica y de
segunidad social 050 000 0,00 0,00f 0,00 00 0,00 000 0.0
1611 |Previsiones de caracter laboral, econtmicay de -
seguridad social 0.0 000 0,00 0,00f 0,00] 0,0 0,00 0,00f
1700|pAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS. 030 000) 000 000) 000 030 0.00] 000 009
1710[Estimuios. 0,00 000 0,00 0,00f 0,00 0,00 o 0,00 0,00
1711|Reconccimiento a servidores pabicos. 0,0 000 0,00 0,00f 0,00] 0,00 0,00 0,00] oo
1712Estimulos por puntualidad y asistencia 050 000 o 0,00f 0,00 00 o 0,00 00
1720|Recompensas 0.0 000 0 o 0,00 0,00 o 0,00f 0.0
1721|Recompensas. 0,0 000 0,00 0,00f 0,00 0,0 0,00 0,00] 00
2000| MATERIALES Y SUMINISTROS. 1.310.047,79) 777.313,00| 716.248,00] 561.838,52| 443.298,00| 386,406, X 379.985,00} 371.085,00| 406.670,89 6.430.552,50)
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
[DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES. uasoes0] 6138300 337500  s0esso|  57.63500) 43.155,00) 36.155,00 25.155,00] 590.926,60
21 dties y de o ssein00l 3285600 2099000 2161100 369100 14611,00) 20611,00 14.311,00] 309.102,00
2111[Materlales y tées de oficina. 5232000 3uees00f 20700 20320000 36.60000) 14.320,00) 20320, 13.820,00] 2081009
2112|Enseres de oficina. 3.291,00) 1.291,00 291,00 1.29,00] 29100 291,00 291,00 291,00 a2
y y 1751160 7.500,00] 500,00 800,00 0,00] 20.000,00) 800,00] 2:500,00] 65.161,60)
2121|Material y tles de imprenta y reproduccion. 17.511,60) 7.500,00| 0,00) 4.500,00f 0,00| 20.000,00| 300,00] 2.500,00| 63.061,60f
2122|Material de folo, cine y grabacion. 0,00 000 500,00 0,00f 00| 0,00 500,00 00| 15000
2130|Material estadistico y geogréfico 400,00 0,00 0,00 0,00f 0,00] 0,0 0,00 0,00] 000,00
2131|Material estadistico y geografico. 4000, 000 0,00 0,00f 0,00] 0,0 0,00 0,00) om0
dtiles de
la informacion y comunicaciones. 3744400 16.427,00) 60100 11.744,00] 6.044,00) 12.244,00) 6.04,00| 168.623,00
Materiales y v
2141 bienes formticos. 3744400 16.427,00) soua00l  11.704,00] 6.084,00] 12.204,00) 6.044,00| ki
2150{Material impreso e informacién digtal. 540,00 0,00 2500 0,00f 000) o 0,00 3.040,00
2151|Material de informacén 540,00 000 2500, 0,00f 0,0 o, 0,00f 30400
2160|Material de limpieza. 25000 4500,00] 2.500,00 2.500,00] 25000 2.500,00] 2:500,00] 36.000,00f
2161|Material y enseres de bmpleza 250000 4500,00] 2500, 2:500,00] 250000 2500 2:500,00| 3600309
2170|Matoriales y Utées do ensedanza 1.200,00] 000) 0,00] 00| 0,0 0 0,00] 0,00 500,00
2171 |Material diddctico 1.200,00f 000 0,0 00| 0,00 0 0,00) 0,00 500
210|Moriakes para ol regisro @ entiicacion do bianes y
personas 0.0 000 0,00) 000 0,00 0 0,00) 0,0 0,00
2181 |Material para identificacién y rogistro 0.0 0,00] 0,00) 0,00 .00 0 0,00] 0,0 o
2200{ALIMENTOS Y UTENSILIOS. #9.500,00| 27.000,00| 0,00] 0,00f 100,00/ 500, 100,00| 231.000,00) 376.400,00)
2210{Productos alimenticios para personas #0000 2650000 0.00) 0,00 0,00 LY 000 23100000 374.300,00
2211|Productos alimenticios para personas #4000 2650000 0,00) 0,00 0,00 0,00 000 23100000 a4 3,
2220{Productos alimenticios para animales. 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0 0,00) 0,00 0,00
2221 |Equipamiento y enseres para animalos 0.0 00| 0,0) 0,00 0,00 X 0,00) 0,0 oo
2222{Productos alimenticios para animales. 0.0 000) 0,00) 0,00 0,00 0 0,00] 0,0 o
2230| Utensdios para el servicio de alimentacion 100,00| 500,00f 0,00 0,00) 100,00f 500, 100,00} 0,00| 2,300,004
2231|Utensdios para of servicio d allmentacion 100,00 500,00 0,00) 0,00 100,00 500, 100,00| 0,0 230000
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION. 300,00) 0,00 0,00 0.00) 0,00| 0,00 0,00 7,600,008
2310|Productos alimenticos, agropecuarios y forestales
ladauindos como materia prima 0.0 000 0,00 00) 0,00 o 0,00 0,00 0,00
2311|Matrias peimas y materinles de produccion 00 000 0,00) 0,00 .00 Y 0.00) 0,0 oo
texties adauiridos 00 000 0,00) 00 0,00 0 0,00] 0,00 0,00
2321 Materias primas texties 0.0 0.0 0,.00) 0,00 0,00 Y 0,00] 0,0 o
2330|Productos de pape, corton e imprescs adaurdos
loomo materla prima 0.0 0,00 0,0 0,00 0,00 Y 0,00] 0,00 7.000,00
2339 Productos do papel. cartén o mprescs adqueidos 70009
[oamo materla prima 0,00 000 0,0 0,00 0,00 Y 0,00) 0,00
2340| Combustibies, kibeicantes, aditvos, carbon y s
dorivados adguindos como materia prima 000 000 0,00) 00 0,00 Y 0,00] 0,0 0,00
34| Combustiies, ubeiantes, aditos, Garbon y s sl
derivados adaunidos como materia prima 0,00 00| 0,00) 0,00 .00 0,00 0,00
20| Productos uimicos, farmackuticos y de lsboratorio
[adaundos como materia prima 300,00 0,00 0,00) 0.0 0,00 0 0,00) 0.0 0,00}
2361|F1o nios, 4 om,
[adausndos como materia prima. 300,00 000 0,0 0,00 .00 Y 0,00 0,00
2360 ProduEtos metalicos y a base de minersies no
[metdlicos adquiridos como matera prima. 0.0 0.00] 0,0 0,00 0,00 Y 0,00] 0,00 0,00
2301|Productos meticos y a base de minoraes no i
metdlicos adquiridos como matera prima. 0.0 0,00] 0,.00) 00| 000 0 0,00] 0,00
2370| Productos de cuero, el pidstico y hule adgurndos
como materia prima 000 000 0,00) 000 0,00 0 0,00] 0,0 0,00
2374 Productos de cuero, e, pidstco y hule adqunidos o
0,00 0,.00) 0,00) 0,00 000 o 0,00 0,00)
2380 Morcanclas adquirdas para su comercallzacn 0] 0 0 000 000 o 000 030 00
2381 |Mercanclas para su comerciaizackon en tiendas del oo
noctor pabiico 0.0 0,00 0,00 000 0,00 Y 0,0 0,0
idos 0.0 000 0,00 0.0 0,00 Y 0,00) 0,00 0,00
391 [Otros product idos 0,00 0,00 0,.00) 0,00 0,00 Y 0,00] 0,00 o
2400} MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION
Y DE REPARACION. sn20221 21790000 1.653,62] 300,00 2300,00] 2150 300,00 300,00 1.086.496,00
2410{Productos minerales no metlioos 300,00 300,00 300,00 300,00 100,00 X 300,00| 400,00) 3,600,00
2411{Productos minerales no metdlicos 300,00 100,00 300,00) 300,00 200,00] 300, 300,00) 300,00] 200000
2420|Cemento y productos do concreto 500,00) 000 0,00) 0.0 500,00 0,00 0,00) 0,0] 1.500,00)
2421{Cementoy productos de concreto 00,00| 000 0,00 0,00 500,00 Y 0,00) 0,00 150000}
2430{Cal, yeso y productos de yeso. 11.600,00f 0,00 00| 0,00 0,00 0 0,00) 0,0 11.600,00f
2431(Cal. yeso y proucios do yeso. 11,600,00| 000) 0,00) 0,00 o o 0,00 0,00) 11003
2440|Madera y productos de madera 0.00] 000 0,00) 00| 0,00 0 0,00] 0,00) 3.000,00)
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2441|Madera y productas de madera 0,00] oo 3.00000) 0 00| 0,00 0,00 o,
2450 Vidrio y productos de wdrio. 300, 0,00} 0,00 o 300, 0,00 0 o
2451 Vidrio y productos de viio 30009 0] 000 o 300,00) 0,00 0,0 o
2460| Material eléctrco y elecronico 1asoo00f 20250000 30000000 000] 0.00] 0,00 000 o,
2461 | Material eléctrco y electrtnco 1aso000f 2025000 30000000 000 000] 0,00 0,00) o,
2470| Articulos metdloos para la construceitn wony| ool  1seooof 1250382 000] 000 0,0 o,
2471 Articulos metdlicos para la construcoién 0| 1o0w|  1so0000f 1250382 00| 0,00) 0.00) o
2480| Materiaes complementarios. 4750,0) 10000 300000 1.250,00) 1.250,00) ool 1so000] 1250,
2481 | Materiales complementarios. 1.000, 00 ooo| 1000, 1.000,00) 0,00 o, 1,000,
3.750,00) 10000 300000 250.0) 250,00) o000l 150000 250,
2483| Arboles y plantas do omao 0.00] 0| 000 0,00] 000] 0,00) 0,00) o
2490{Otros materiales y artioulos de construccion y reparac  62.251. 0] 009 600, 500.00) 0,00 o, &0,
2491|Materiaes de construccitn 62.25,0) ) 0409 500,00] £00,00] 0,00 0.00) &0,
2492|Estructuras y manutacturas para todo o do
construcocn 0.0 00 009 o, o 000 o, o
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO. 5.223,004 1.530,00} 2.363,00| 4.030,00] 4.863,00| 1.530,00| 2.363,00) 4.030,
2510|Productos quimicos basicos. 00 0] 000 000 o 0,00) 0,00) o,
2511|Sustancias quimicas. 0,00 0] 049 000] 00| 0,00 0,00 o
2520)|Fertiizantes, pestcidas y otros agroguimicas 0.0) 0] 049 0.0] 000] 000 000} o,
2521 Plaguicidas. aboncs y fertiizantes 00 0] 049 0.00] 00| 0,00) 0,0) o,
2530| Medicinas y productas farmacéuticos. 3333 00 83300 2500, 3.333,00) 0,00 833, 23500,
2531|Medcinas y productos farmacéuticos. 33330 0.0] 300 250000 3.333,00) 0,00 a0 200
. acoesorios médi 1so00f  1s0000]  1s0000] 1500, 150000 15000 tsoooof 100
acoesorios méi 1500, 1so000f  150000] 1500, 1s0000f 150000 150009 1500,
25501 yiateriates, acossoros y suminisiros de laboratorio. o 00 009 o 0.0 0,00 0,0 o,
2551 \pateriaes, acoesoros y suminisiros de laboratoro 0,00 ) 000 000 000] 000 0,00 o,
2560|Fibras sintéticas, hules, pidstioos y derfvacos. 360,00) 0.00] 009 000] 000] 000 0.0 o,
2561 Fibras sintéticas, huses, pidstioos y derivados, 360,00 000 040 000] 0.00] 000 0,0) 0,
2500{Otros productos quimicos 30,0 30,00) 3000) 30,00) 30,00) 30,00 30,00) 10,
2591 Otros productos quimicos. 3009 30,00] 30,00) 30.00) 30,00] 3000] 30,0) 30,
2600| COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS. 269,700,004 267.700,00| 267.700,00| 267700, 267.700,00] 267.700,00} 267.700,00} 267.700,00} 3.014,085,89
2610| Combustibies, lubricantes y adtivos: 2970000 26770000 267.70000 267700 26770000 26770000 26770000 267.700,0) 385,89 3014.085,59
2611|Combustibies, lubricantes y adtivos. 2970000 26770000 26770000 267.70000) 26770000 26770000 26770000 267.700,0) s 2otenes g
2620|Carbon y sus denvacios o, 0.0 009 o 000] 0,00 o o, %
2621{Carbdn y sus denvados 0.0) 0.0] 000 o 000] 0,00 0.00) o
1700| VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
Y : 33002000 143s0000f 2000000 5750 smso0| 750000 15.000¢ 5750, 25825200
2710| Vestuario y uniformes. 9750 13%00|  soo000f 5750 szsoc0| 750000 ooof 5750 190.000,00
2711 |Vestuario y uniformes. o700 1350000  soooco  575000] sr000 750000 oo s 10200009
2720Prendas d2 segunidad y proteccion perscnal. 752,00} 0,00 0.00f o 0 0,00 0,00) LX 6752.00
2721{Prendas de seguridad y proteccion personal 6752 00 009 o 000] 0,00 0,00 o o209
2730|Articulos deportivos. 16.500,004 0,00| 15.000,00| 0,00 0,00f 0,00] 15.000,00} LX 61.500,00
2731 |Articuios deportivos. 1650000 00| 15.00000) o 00| o000 1500000 o 15009
texties o, 00 009 o, 0.00] 0,00 0,0 o,
2741 |Productos textles 000 00 000 000] 0.00] 0,00 000 o,
3750|ancos y olros producos texties, excepto prendas de
vestir o, 000 009 o, o 0,00 0,0 o
2751 {Blancos y ofros productos textes 0.00) ) 000 000] 0.00] 0,00] o o,
2009 Esy PARA 3,000, 2.000,00) 200000 170,000, 2,000 2.000,00] 200000} 2000, 19400000
2610|Sustancias y materiales expiosivos. 0.0) ) 00 000] 00| 0,00 0.0) o
2811|Sustancias y matenales expiosivos. 009 0.00) 000 000] 000] 000) 0,00] o,
0 o0 200000  200000) 200000  30c00d  200000) 200000  200000) 200000 200000  2.00000] 26.000,00f
2821 {Material de seguridad pabica 3,000, 200000 200000 2000, 300000 200000 200000 200000 20000 200000 2000, 20009
Jg:30|Prendas de proteccin para ta seguridad pitiica y
naconal 009 0 000 16800000 009 009 009 0,00 0,00) 009 000 168.000,00f
2831 Prendas de proteccién 00 0| 000 168.000,00) 0,00 0 0.00] 0,00) 00) 000 00 e
12
2900 yeNORES. woam9)  sesoc|  szosooof  soosooo] 797000  esacoco|  szeonco|  57.s0000 sas0000| 3930000 1930000 8690739
2010|Herramientas menores. 009 00 1.000,00) ool 350000 0.00] 0.00] 0,00] 0] 00 000] 450000
2911|Refacciones, accesorios y hemamientas o, 0| 1.000,00) o, 3500, 0 040 0,00 0.00) 049 o s
2520) Retacciones y accesorios menores do edficis, 0 a0 000 750,00] 0,00 0 00| 000 00 040 000] 75000
2021y 0,
facciones y accesorios menores de edficios. 0.0) 00 000 750,00) 000 0 000 0,00 0,0) 000 000]
y aceescrios de mobil
y 000,00 000 000 000 00  ao0000) 040 0,00 0,0) 0 000 800000
y accesorios om0
. 400000 0| 000 o 00  400000) 000 0,00 0,00) 000 000]
Jg40|Refacciones y accescrios menores de equipo de
computo y tecnologlas e a informacién 203m00  2%000f  assoco] 130000 10700,00) 50000 0000  3.80000) 580000 #0.0) #00,00) 52.750,00
2041 2100
y accescrios 20300 23000 455000 130000 1070000 5000 000 350000) 580000 5000 400,00]
Ja50|Refacciones y accesarios menores do eauo o
instrumental médico y de laboratorio 009 00| 009 o 0 000 0,00 00) 049 o 009
2051 |Ref y accesorios menores de equipo e oo
instrumental mécico y de laboratorio 0,00 0] 009 000 000 000 040 0,00 0,0] 009 000
ol ¥ accescrios
ansporte mame  sao0c|  ascoocof 57000 sos0000f  soocooo] 5700000 54.00000) a0 3sso000f 1850000 1789739
2061 y sccesorion e
ransporte wsams  saoom|  asoooco| 5700000  ses000|  eoooooof 570000l 5400000 ar00000  3as0000f 1850000
Jg70|Retacciones y accesarios menores de eaupo de
defensa y sequridad 100000 000 009 000] 000 000 00| 0,00) 0,0] 000 000] 160000
2971 | Articulos para ia extincién de incendis 1,000, 0] 009 000 0,00 600,00 o 0,00 0,.0) 000 000 ™
Jga0|Retacciones y aocesorios menores de maquinaria y
otros equipos. 1700000 o) 000 ool eooo0qf 000 000 0,00 0,00) 00 000 23.000,00
2081 Y AReIon Y 25000
otros equipos 1700000 ) 000 oo eom,00f 0 0.00) 000 0] 049 000]
2000| Refacciones y accescrios menores otros bienes
mueties 300009 0] 50030 000 000 00 000] 00| 0,0] 000 00 350000
2091 0,01 o) 000 000] 009 0,00] 000] 0,00) 0] 000 000] o
2002] 2,000, 0] 50040 o, o, 009 000 0,00 0,00) 049 0 a5,
3000) 108856774 9ncones|  eazoriee| 99205166  rasmes|  seasdndz  sons7ies| 57472166 ssarriee|  sssasees| 67251366 948033073
3100) me2n2  aweanes| eanres|  wremee]  awr2szes|  doames|  ss1anee  s97se264 o2zes 9123266 39120066 477480000
3110) 086674  30s6ees|  oseees|  3a0sceee| 4086666  M0seces| 3408666 34086660 si0se6es 34086666  340.866,66] 40%0.400.00
3111{Servicio de energla eléctrica as20000f  490000)  asz0000|  as20000f 4920000 4920000  as0000f 4920000 so000 4020000 4920000 s
a112) 2s0m00m00
20166674 2one6666|  2veeees  2916666e| 29166666  9reeces| 29166666 29166665 20166666 29166666  291.666,66]
3120 Gas. 0,00 0] 000 350,00 000 0 00 150,00 00) 000 000] 70000
3121|Gas 0,0 00 0 350, 0,00 009 000 150,00) 009 00 o 1m0
3130[Agua as0o000f  4so00c0] 2500000 2500000 2000000 2000000  2000000f 2000000 200000 2000000 2000000 300,000,00
3131 Servicko de agua 200000 20.000,00) 000 000 000 009 000] 0,00 0,00) 000 000] «
3132 Servicio de coracén de agua 2000 2500000 250000 25000000 2000000 2000000 2000000  2000000) 2000000 2000000 2000000 2000
3140 Teefonla tradcional 199000 19%000| 1950000  19%000 199000 1990000 1950000 1950000 199000 1950000 19.500,00) 23880000
3141{Servicio de tefefonia convencional 19.900, 19%000] 1950000  19.900, 1990000 1990000  1950000] 1950000 199000 1950000 19.50000) 208009
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3150 Tetefonia celuler. 10.466,00| 10.466,00f 10.466,00f 10.466,00) 10.466,00f 10.466,00] 10.466.,00|
3151|Servicio de telefonia celular 10.466,00| 10.466,00| 10.466,00| 10.466,00} 10.466,00| 10.466,00/ 10.466,00|
y satdiftes. 0,00| 6.000,00) 0,00 0,00| 0,00| 6.000,00] 0,00|
3161 grvicios de radiokocalizacion y telecomunicacién 000) 0,00) 0,00 0,00 0,00) 0,00 0.0)
3112| S0T008 do conduccsen do safaes analdgeas
digitales 0,00| 6.000,00] 0 0,00 0,00| 6.000,00] 0,00|
3170 Bercos do acceso de Inermet redes y
[procesamiento de nformacion. 0,00| 0,00 1.300,004 0,00| 0,00{ 0,00/ 0,00|
3171Serviios do acceso a Internet 000 oo 1100, 0] 000 000 000
3180|Servicios postales y telegrificos. 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00f 0,00] 0,00|
3181 |clo postal y telegréfico. 0,00| 0,00| 0,00 0,00) 0,00f 0,00/ 0,00|
3100|Servicios intograles y olros servicios 000 000 o, 0| 000) 000 040
0,00| 0,00 0/ 0,00] 0,00| 0,00/ 0,00|
3200|SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO. 13.100,00| 13.100,00| 13.100,¢ 11,100,004 13.100,00| 13.100,00| 13.100,00|
3210|Arrendamiento de terrenos. 0,00 0,00 0,00/ 0,00] 0,00| 0,00] 0,00
3211 Arrendamianto de torrenos 000 000 000 0] 000 000 000
3220|Arrendamiento do odficis. 000 000 00 0] 000) 000 000
¥ locales. 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00
4230 Aendamianto de mobilan y equipo de
AdMnsracion, educacional y recreativo. 4.100,00| 4.100,00| 4.100,00( 4,100,00f 4.100,00| 4.100,00( 4.200,00|
oquipo y ormad 4,100,00| 4,100,00f 4.100,00] 4,100,00f 4,100,00| 4.100,00f 4,100,00|
340 laboratono. 0,00} 0,00| 0,00 0,00| 0.00| 0,00] 0,00|
2241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de
laboratono. 0,00 0,00f 0,00/ 0,00 0,00f 0,00] 0,00]
3260|Arrendamianto de equipo de transporte. soooof o000 9000, o000 o000 900000 9,000,0)
3261 |Arrendamiento de vehiculos sooo| oo 900000 ao00| ool 900000 9.000,00)
sag0|ATendamiento de maquinaria, oros eqipos y
herramientas. 0,00f 0,00] 0 0,00| 0,00f 0,00/ 0,00|
3261 | Arrendamiento de maquinana y equipo. 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00{ 0,00] 0,00|
3270| Arrendamiento de actvos ints 0,00| 0,00 0 0,00) 0,00| 0,00/ 0,00}
3271 | Arrendamiento de activos intangities. 0,00 0,00| 0/ 0,00] 0,00f 0,00/ 0,00|
3280 | Arrendamiento financiero. 0,00| 0,00 0,00/ 0,00| 0,00| 0,00] 0,00
3201 | Arrendamiento financlero. 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00/ 0,00
3200|Otros arrendanmentos. 0,00| 0,00 0,00/ 0,00) 0.00| 0,00] 0.00|
3201 | Arrendamianto do ecuipo para ef sumestro de
SUSLaNCias ¥ producton quimicos. 0,00 0,00] 0,00/ 0,00] 0,00 0,00] 0,00|
3 40,000,00f 19.500,00| 24.000,00 29.500,00f 34.000,00| 16.000,00] 18.000,00|
3310} Servicios legales, de contatilidad. auditoria y
relacionados. 16.000,00| 16.000,00| 16,000, 28.000,00f 16,000,00f 16.000,00] 16.000,00}
3311 | Asesorias as0cadas a CONVENios 0 Acuerdos. 16.000,00| 16.000,00| 16.000,00f 28.000,00f 16.,000,00} 16.000,00| 16.000,00|
3320| Servicios de diseo, arquitectura, ingenserla y
actividades relacionades. 0,00| 0,00 0,00/ 0,00) 0,00| 0,00/ 0.00|
3321Servicios estadistioon y geograficos 000 000 000 0] 000 000 000
3330 Servicion de coNsUItoria adMNStrative, procesos.
16cnica y en tecnologlas do la informacion 0,00| 0,00 0,00/ 0,00] 0,00| 0.00] 0,00|
3331 Servioos informiticos 0,00 000 009 0] 0.0 000 000
3340|Servicios de capacitacion 4.000,00| 3.500,00| 8.000,00( 1.500,00} 15.000,00| 0,00] 2.000,00}
3341 | Capactacion. 4.000,00 3.500,00] # 000,00 1.500,00} 18.000,00| 0,00] 2,000,00}
3350{ Sarvicios de investigacin cientlfica y desarrolio 0,00) 0,00) 0.00) 0.00) 0,00) 0,00 0,00)
3951, o0
rvicios de investigacian cientifica y desarrollo 0,00 0,00 0.00| o 0.0 0,00 0,00 o 0,00] 0,00 0,00
30| Servcos de apoyo adminisratno, raduccién, j
fotocopiado & impresion. 45.000,¢ 20.000,00f 0,00| X 0,00} 0,00 0,00 LX 0,00 0,00 116000, 181,000,004
y fotocopiada 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00) 00| 000 0,00 0,00f 00| 000) o
Impresiones de documentos oficiales para la
336 bl 45000,
formatos adsministraios y iscales, formas
valoradas, certificados y ttulos. 45.000,( 0,00 0,00] 0 0,00} 0,00f 0,00 0,00} 0,00 0,00] 0,00]
3363 | Senvicios de impresion de documentos of ciales. 0,001 20.000,00} 0,00 Lt 0,00] 0,00 0,00] 0,00) 0,000 0,00 116.000,00f 136,000,
3370|Senvcios de proteccion y seguridad. 0,00/ 0,00| 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,004 0,000 0,00 0,00/ 0,00
3ar L y segundad 0,004 0,00| 0,00} 0. 0,00} 0,00f 0,00/ 0,00} 0,000 0,00| 0,00/ 0,00
3380[Servicios de vigiancia 009 000 000 000 0] 020] 000 0 0] 000 000 00
3381|Servicios de viglancia. 0,00} 0,00| 0,00 0,00/ 0,00| 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00| 0,00 0,004
3380} rvicios profesionales, cientificos y téonicos
integrales. 6.000,00] 0,00| 0,00 0/ 0,00| 0,00 0,00] 0,00} 0,000 0,00] 0,00] 6.000,004
3301|Senvicios profesionales. 6.000,00} 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,004 0,00f 0,00| 0,00 a0m,
3400/ SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
(COMERCIALES, 77.400,004 167.400,00| 7.400,00} 7.400,00f 7.400,00f 7.400,00f 7.400,00] 7.400,004 7.400,00( 7.400,00) 7.400,00f 318.800,00]
3410|Servicios financeeros y bancarcs. 7.400,00| 7.400,00| 7.400,00) 7.400,00{ 7.400,00} 7.400,00| 7.400,00f 7.400,00| 7.400,00} 7.400,00) 7.400,00| £8.800,00§
3411|Servicios bancanos y financieros. 7,400,004 7,400,004 7.400,00] 7.400,00( 7.400,00{ 7.400,00| 7.400,00f 7,400,004 7.400,00( 7.400,00] 7.400,00| 658,000,004
3420| Servoos de cobranza, investigacion credica y
simiar 0,00/ 0,00| 0,00| 0,00/ 0,00 0.00f 0,00] 0,004 0,000 0,00| 0,00] 0,004
3421 Servos do cobranza, investigacien crediici y .
simiar 0,001 0,00 0,00 04 0,00} 0,00f 0,00 0,00} 0,00} 0,
3430 Servicios de recaudackn, traslado y custodia de
valores. 0 000 000 o 0 000 000 00 009 000 00 0
3431|Gastos inherentes a la recaudacion. 0,00} 0,00 0,00} 0/ 0,00} 0,00 0,00/ 0,00} 0, 0,00 0,00/ 0,008
3440) seguras de responsabiidad pairimonial y fianzas. 0,00 0| 000 000 00 0.0] 009 o 0,00) 000 000 00
34411 50guros de responsabitdad pairimonial y flanzas. 0,00 0.0 000 009 009 000] 000 0,0 0,00] 000 000 by
3450|Seguro de bienes patnmoniales. 70,000,004 160.000,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,004 0,000 0,00| 0,00 230.000,00§
3451|Seguros y Nanzas. 70.000,004 160,000,00| 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00] 0,00} 0,00 0,00| 0,00] 230000,
3460| Amacenae, envase y embalaje 0,004 0,00f 0,00] 0,000 0,00| 0,00 0,00/ 0, 0,00 0,00} 0,00 0,008
3461 |Almacenaje, embalaje y envase. 009 000 000 000 0] 020] 000 0 00 000 00 oo
3470|Fletes y maniobras. LX 0,00| 0,00 0/ 0,00| 0,00f 0,00/ 0, 0,001 0,00) 0,00] 0,008
3471Fletes y manioteas, 00 000) 000 o 0 000 000 009 000 000 o oo
3480| Comisiones por ventas. 0,00} 0,00 0,00 0,00/ 0,00| 0,00 0,00| 0,004 0,00 0,00| 0,00] 0,004
3481|Comisiones por ventas. 0,00} 0,00 0,00] 0 0,00} L1 0,00/ 0,00} 0,00 0,00| 0 0,009
3490| SeNcs financieros, bancarics y comerciaes
Integrales. 0,004 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00f 0,00] 0,004 0,00 0,00| 0,00| 0,00)
Servicios financieros, bancancs y comerciaies
3491 oo
integrales 009 0.0 000) 000 0 000 000 009 o) 00 009
3500| SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSEVACION. sr0m000 1650000 1600000  2800000) w0000 105000 900000 1000000  7sco00f 67298 200000 20721299
3510] Conservacién y mantenimiento mencr de inmuebles. 0.0 ooof 1000000 1500000 009 000] 0,00 0.00) 0,0] 000 000 35,000,400
3511|Reparacién y mantenimiento de inmuebles. 0,001 0,00| 10.000,00| 15.000,00| 0,00| 0,00 0,00 0,004 0,00 0,00| 0,00| 35,000,
3512| Adawtacion de tocates, amacenes, bodegas y oo
edificios. 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00] 0.00| 0,00] 0,00] 0,000 0,00 0,00/
reparacion y
| equipo do adminisiracion, educacion y recrealio som00|  eoooo|  1o0000f 100000 100009 000) 000 009 009 000 000 19.000,0
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3521 |Reparocsn, mantenimiento o instalacion do mobiario i
y equipo de oficina. 5,000,004 6.000,00| 1.000,00| 1 000,004 500,000 1,000,004 0,00f 0.00] 0,000 0,00| 0,00/
toparacion
computo y tecnologlas de la informacion 0,004 0,00| 0,00 0,00/ 0,000 0,00 0.00f 4.500,00] 0,000 0,00} 0,00] 14,500,004
Roparocin. instalacion y mantonimiento do bienes
v el e
mlumnmm 0,00/ 0,00 0,00f 0,00/ 0,000 0,00| 0,00f 1.500,00] 0,000 0,00} 0,
3532| Reparacion y mantenimiento para ecupo y redes do P
tlo y radio ransmision 009 000 000 o 000 0] 000 000 000 000 000
3540] Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo o
nstrumental médio y do labxeatoro o0 000 000 000l 000 00| 0.00) 000 00 000 000 009
2541 |Revoracin. instalacion y mantenimiento de oupo g2
médico laboratonio 0,00] 0,00| 0,00 0,00 0,000 0,00} 0.00{ 0,00] 0,000 0,00} 0,00]
3950 Reparacién y mantenimiento de equipo de transparte. oo wosoof  swoco] 1200000 900  oooco] 050000  550000) 2s000 ez 200000 100.712,99
3551 | Roparacién y mantarimiento da vehiculos tarestos, Tonrrz
adroos y lacustres, 22,000,004 10.500,00| $.000,00| 12.000,00f 9.000,001 9.000,00f 10.500,00f 5.500,00( 7,500,004 6.712,99| 2.000,00f
50| Reparacién y mantenimienta do equipo de defensa y
sogurdad 009 0.0 000 000 000 0] 000 000 000 000 000 00
351 RePOracn y mantenimiento do equipos do segurdad §
y defensa 009 a0 000 000 000 0] 000 000 00 00| 000
3570] Instalacion, reparacion y mantenimiento de
magunania, olros equipos y herramienta 20,000,004 0,00 0,00| 0,000 20,000,001 0,00] 0,00 0,00/ 0,000 0,00| 0,00/ 40,000,004
4574 Reporacn, instalocion y mantenimvento de i
magunana, equipo ndustnal y diverso 20,000,004 0,00| 0,00| 0, 20,000,000 0,00} 0.00{ 0,00/ 0,000 0,00} 0,00]
3560|Servicios de impleza y manejo de desechos. 0,001 0.00| 0,00 0,000 0,000 0,00 0,00| 0,00/ 0,000 0,00| 0,00/ 0,004
3581|Servicios de lavanderla. limpieza e higene. 0,00/ 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00f 0.00] 0,000 0.00| 0,00/ .08
3500| Servicios de jardineria y fumigacion. 0,00/ 0,00| 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00f 0,00/ 0,00 0,00| 0,00] 0,004
3501 Servicos do fumigacicn o0 000) 000 009 00 0] 000 000 00 000 000 oo
3600| SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
PUBLICIDAD. womoo|  semeo]  0ameo]  womsoo|  ramol oz wome]  woo commoo|  samoo| 1562300 155,505, 76
Difusion por radio, television y otros modios do
3610|mensajes sobre programas y acthidades
Qubernamentales. 36,600,004 $.100,00} 10.100,00| 17.700,00f 5.100,004 5,729,76} 12.700,00| 7.700,00] $.100,00( 5.100,00| 15.300,00f 144,129,764
3611|Gastos de publcidad y propaganda. 20 100,004 5.100,00| 10.100,00| 17.700,00f 5.100,00( 5.100,00f 12.700,00{ 7.700,00| $.100,00{ '$,100,00} 15.300,00f 127 000,
38121 parn itusion : 16.500,00) 0,00) 00| 0,00 0,09 62976 0,00) 000 0,00) 0,00 0,00 sy
Difusion por radio, |Q|l'lllﬂ| y otros medios de
1a vonta de
bienes o servicios. 0,001 0,00| 0,00 0 0,000 0,00 0.00f 0,00/ 0,000 0,00 0,00] 0,004
3621 Gastos do pubicidad en materia comercial 009 0.00) 000 009 000 o) 000 000 00 000 009 oo
3630| S¢TVckos do creatividad, mmum ¥ produccion
do publcidod, excepta Int 009 a0l 000 o 000 0] 000 000 o0 000 000 00
3631 [Sorvicios do creatividad, mel ¥ produccion 0.0}
de publicdad, excepto internet. 0,00/ 0,00| 0,00 0,00 0,000 0,00| 0.00{ 0,00] 0,001 0,00} 0,00]
3640 Servicios de revelado do folografias 200000 000l 000 oo 200000 o) 000 000 150000 000 000 75000
3641|Servicios de fotografia 2,000,004 0,00| 0,00 0,00 2,000,000 0,00 0,00f 0,00| 1.500,00] 0,00| 0,00/ 7500,
36501 sarvicion do ta ncusira fimica, det sonido y del video mo 125,00) 22,00) 3, 223,00 223,00) 12,0 12,00 323,00 121,00) 123,00 287600
36651|Servicios de cine y grabacdn 323,004 323,00| 323,00 323,00f 323,004 323,00 323,00} 323,00 323,004 323,00| 323,00 37,008
3660| | Servicios de creacion y difusion de contenido
exchusivamente a traves de Internet 0,00/ 0,00) 0,00] 0,00] 0,000 0,00] 0,00| 0,00] 0,000 0,00 0,00/ 0,008
S y
3661 5o internet, 0,00 000) 0,00] 0,00) 0,00 0,00 0,00) 090 0,00) 0,00) 0,00] o
3690|Otros servioos de informacén 0 00 o) o 000 000] o
3601|Otros servicios de informacion. 0,00| Lt 0,00f 0 0,00 0,00{ 0,
3700|SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS. 1ass600f 1288600 13886, 15,886, pasecof  15ase00] 12886
3710|Pasajes aéreos. 0,00| 0,00| 0,00 0 0,00| 0,00| 0
3711|Transportacion aérea. 0,00| 0,00 0,00| X 0,00| 0,00| 0
3720|Pasajes leresires. 6.953,00| 5.953,00] 5.953,00f 6453 5.953,00| 7.453,00) 5953,
3721|Gastos de traslado por via terrestre. 6.953,00| 5.953,00| 5.953,00f 64530 5.953,00} 7.453,00( 59530
3730|Pasajes maritimos, lacusires y fuvisies 040 000 o) o 000) 000] o
3731|Pasajes maritimos, lacustres y fuviales. 0,00| 0,00 0,00f 0 0,00} 0, 0,
3740 Autotransporte 0 00 00 o 000 000] o
3741|Autotransporte. 0,00| 0,00| 0,00 0 0,00| 0,00f 0
3750 Vidticos en el pals. 7.633,00| 7.633,00| 7.633,00) B.133( 7.633,00| 7.633,00/ 7633
3751| Vidticos nacionales. 7.633,00f 7.633,00) 7.633,00f 8133 7.633,00| 7.633,00) 7633
3760| Vidticos en el extranjero 0,00| 0,00| 0,00 0 0,00| 0,00| 0,0
3761|Viaticos en el extranjero. 0,00| 0,00 0,00 0y 0,00 0/ 0,
3770| Gastos de instacitn y trasiado de mendje. 00 000 o) o, 04 000 o
3771|Gastos de instatacitn y frasiado de menaje. 0,00| 0,00{ 0,00 0, 0,00| 0,00 0
3780|Servicios integrales de traslado y waticos. 0,00| 0,00| 0,00 0 0,00| 0,00 0
3781Servioos integrales de trasiado y whticos 02 000 o) o, 0 0,00] o
3700|Otros servicos de traslado y hospedaje. 300,00} 300,00 300,00 1300 300,00} 300,00 300,
3791|Otros servicos de traslado y hospedaje. 300,00 2,00| 300,00f 1.300, 300,00| 300,00] 300,
3800 SERVICIOS OFICIALES. 213.200,00 106.200,00f 387.200,00| B.700, 7.200,00| 944.200,( 6.200,
3810|Gastos de ceremonial. 0,00| 0,00| 0,00 0 0,00| 0,00 X
3811|Gastos de ceremonial 0,00| 0,00| 0,00| 0 0,00| 0,00| 0
3820|Gastos de orden social y cultural 207.000,00 100.000,00f '380.000,00| 2500, 0,00 258,000 0,
3821 Gastos de ceremanias ofciaes y de orden social 000 10000000 0 o 00 o o
3822 Espectécuics chicos y culturales 207,000 000 380.000,0) 250, 000 258.000,00) o
3830|Cangresos y convenciones. 09 000 o) o 000 000] o
3831|Congresos y convenciones. 0,00| 0,00 0,00 0 0,00| 0,00| 0
3840 Exposicones. 0,00| 0,00 1.000,00| 0, 1.000,00f 680.000,00] 0
3841 |Exposiciones y ferias. 0,00| 0,00| 1.000,00} 0/ 1.000,00| 680.000,00] 0,
3850|Gastos de representacion 620000 620000 6200.00) 6200, 6000 620000 62000
3851)|Gastos de representacion. 6.200,00| 6.200,00| 6.200,00| 6.200, 6.200,00| 6.200 6.200,
3900|OTROS SERVICIOS GENERALES. 16272600 152.56000 10256000 1025601 1025000 9253000 92530,
3910Servicos funerarios y de cementerios. 2.176,00] 000 o) o 000 000 o
3011|Servicios funerarios y de cementerios. 4.176,00| 0,00| 0,00 0, 0,00 0, 0,
3920 Impuestos y derechos. 68.000,00] 62,000,00] 12.000,00| 12,000, 12.000,00| 12,000,00| 12.000,¢
3921|Impuestos y derechos de exportacion. 0,00| 0,00] 0,00 0 0,00| 0,00 0
3022|Otros impuestos y derechos. 68.000,00] 62.000,00) 12.000,00) 12,000, 12.000,00} 12.000,00{ 12.000,
3930 Impuestos y derechos de importacién. 0,00] 0,00 0,00 0, 0,00| 0,00/ 0
derech 0,00| 0,00{ 0,00 0, 0,00 0.00| 0,
|sentencias y resoluciones por autoridad
3940 competente. 0] 000 0] o 000 000 g
3941 Sentencias y resoluciones judicales 0 000 o) o 000 000 o
3047 0a5108 derwados delresguardo de personas
vinculadas a procesos udiciales. 0,00| 0,00| 0,00 0, 0,00| 0,00] 0
3050|Penas, multas, accesoros y actualizacnes 0 000 o) o 0 0,00] o
3951 Penas, muitas, accesorios y actualizacones 000 000 o) o 000 000] o
3960| Otros gastos por responsabilidades. 0,00] 0,00| 0,00 0 0,00| 0,00f 0,
3961 Otros gastos por responsabilidades. 0,00 0,00 0,00 o, 0,00f 0,00 of
3970| Utilidades. 0,00| 0,00| 0,00 0 0,00/ 0,00 0,
3071 Utiidades. 049 00 0 o, 000 000] o
pus ¥ otros que
3960) una retacien aboral 7900000 79.00000) 79.000,00 79.000, mooco| 7900000 79000
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3081 Impuesto sabre nominas 7900000 79.000, 79000, 7000 7900000 790000 70000 7900000  79.000, 7900000 7200000 7900000 a0
o
39821 rabajo personal. 000 0,00] 0,00 0,00) 00 000 0,00 00| 000 0,00 0,00 0,00) o
3083 Impuesto scbre ia renta 0 o, o, 0 000 o, 000 000 o, o 000 04 =
3990 Otros servicos generaies. nssocol  11seo0]  1sw0f]  aseoco|  ussooo|  1aseooe]  mswoom]  msioeo]  assooo|  usaoef  1swoo| 15600 585000
3991Cuotas y suseripciones 00 009 009 0 009 000 000 000 000] 009 009 000 oo
3092|Gastos de senvicios menares 155000 15000 153000  1senoo|  1ss000  1se000] 151000  assocol  assoco|  1sw00d  1s;000] 156000 fresy
02 000] 009 o) 000 000 000 000 000] 009 009 000 o

3994 nscripciones y arbirajes. 00000 100000 100000 100000 1000000 1000000 1000000 1000000 0,00 0.0 0 020 o
3995 Dierencia por variacion en e tpo de cambio 020 000 009 o) 000 000] 009 000 0,00] 009 000 000
3996 Subcontratacion de servicios con tercercs. 04 000] 009 o) 000 000 000 000 000] 00 00 020 1
3097|Proyectos para prestacidn de servicos. 0 000] 0,0 0 000 0.00] 000 000 0,00] 009 000 P o
1000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS

Y OTRAS AYUDAS. ss2azs12| 1ses167r| smeasess|  asoo00ss| serzase|  zseraees| e7uosl  mzs]  saasesas|  sses;ss|  svowu|  s7essss 1038232129

WTERNAS Y

4100] 41 seCTOR PUBLICO. 00 000 000 00 009 0,00 0,00 009 000) 0,0 00 0,00) 009
4110) asignacicnes presupuestarias al Poder Ejecutivo 000) .00 o 0. 0,00 0,00 0.0 000) 000 0,00 0.00) 0,0 000
41| Asignacicnes presupuestarias al Poder Ejecutivo 0,00) 0,00) 0,00 0,00) 000 0,00) 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00] 0,00) N
4120 psignacianes presupuestarias al Poder Legislativo 0 00| 0,00 0,00) 020 0,00 0,00 00| 0,00 0.00) 0,00) 0,00) 000}
4121|Uberacion de recursos al Poder Legslativo. 020 00 009 0] 000 000] 009 000 o 009 00 020 o
4130[ Asignaciones presupuestarias al Poder Judcial 00 000 o o) 000 000] 000 000 0,00] 009 0) 000 009
4131 Liberacion de recursos al Poder Judcial 000 000] 009 0] 000 000] 009 000 0,00 009 00 040 oo
4 stonomy 0 000 o o0 000 000] 00 000 0,00] 009 00 000 00
4141|Liberacion do Recursas a entes autonomos. 029 00 009 00 000 000 009 000 000] 00 009 029 oo

4150| Transferencias intermas otorgadas a enfidades.

paraestatales no empresanales y no financieras 00 0,00 0,00 0m) 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00] 0.0 000 0.0
4151(Transferencias internas otorgadas a entidades o
paraestatales no empresaniales y no financieras. 0,0 0,00 o 0m) 0,00 0,00 0,00f 0,00 0 0,00] 0,00 0,00
+160| Transferencias internas otorgadas a entidades
paraestatales empresariales y no financieras. 0,00 0,00 0,00 0m) 0,00 0,00 0,00 0,00 o of 0,00 0,00 0,00
4161| Transferencias internas otorgadas a entidades. .
paraestatales empresariales y no fnancieras. 0.0 0,00 0,00 om) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 000

4170 Transferencias internas ctorgadas a fideicomisos

[piblicos empresariales y no financircs, 0.0 0,00 0,00 0m) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
4171 Transferencias internas clorgadas a fideicomisos oo
pblicos empresariales y no financirce, 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P Transferencias internas otorgadas a insfituciones
aestatales pibicas financieras 0,00 0,00 0,00 0m) 0,00 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
5o T:nvamms internas otorgadas a instituciones N
paracstatales pabicas financieras. 0.0 0,00 o 0m) 0,00 o 0,00] 000 0,00 0,00 0,00 0,0
4190| Transterencias intemas oforgadas a ideicomisos
publicos financieros. 020 0,00] 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00/ 0,00f 0,00) 0,00
4191|Transterencias intemas otorgadas a fideicomisos o
pbiicos financieros 0. 0,00 0,00 0,00 000 .00 0,00f 0,0 0,00 0,00 0,00) 0,00
4200| TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR
PUBLICO. 000) ,00] 0,00) 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00) 0,00] 0,00 0,00 0,00

4210| Transferencias otorgadas a o entidades
paraestalales no empresariales y no financieras 0,00) o 0,00f 0,00 0 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00
am olorgadas o
paraestatales no empresariales y no financieras 0,00 o 0m) 0,00 o.00f 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0.
1220| Transferencias olorgodas para enfidades
poraestatales empresariaies y no financieras 0,00 o 0,00f o 0,00f 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4221 |Transterencias otorgadas para entidades. %
paraestatales empresariaes y 0o financieras 0,00 o 0,00f 0,0 0,00f 000 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
4230| Transferencias otorgadas para instituciones
paaestatales poblicas financieras 0,00) 0,00] 0.0 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00
4231 Transferencias otorgadas para instituciones ool
paraestatales pobiicas financieras. 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00 000] 0,00 0,00 0.m)
4240| TTansferencias otorgadas a entdades federativas y
Imuroipios, 00| 0,00 0,00f 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4241 Munscipios, comunidades y poblacknes. 0,00] 0,00 0,00) 0,0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 o
42550| Transferencias a fidecomisos de entades
ederativas y municipios. 0,00 o 0,0 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00f
4251 |Transterencias a fidescomisas de enttades N
federativas y municipcs, 0,00 o 0,00f 0,00 0,00f 0,00 o 0,00 0,00| .00 0.0
4300|SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES. 446.428,12) 512.516,77] 308.234,38} 324,000,831 404.521,64) 282.726,65) 621.120,62] 365.230,90} 350.513,58| 341,010,113} 872,698 85| 5.167.947,72
4310 Subsidios a la produocion 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0. 0,00
4 0,00 0,00 0,00f 0,0 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 o
4320 Subsidios a la distribucion 0,0 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0m) 0,00
0.0 o 0,00f 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00] 0,00f 0,00 0. o
4330 Subsidics a la inversidn, 0,00 o 0m) 0,00 0,00f 0, 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0m) 0,00
4331|Subsidios a ta inversion 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 000 0,00 0,0 0,00 .00 0,00 o
bl 0,00 o 0,00f 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0.m) 0,00
434 05 publ 0,00 o 0,00f 0,0 o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 o
43s50| Subsichos para cuber diferencales de tasas de
interds, 0,00] o 0,00f 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 0,00
Subsidios para cubeir diferenciles do tasas de
4351 o
interés 0,00] 0.00] 0,00 0,00 0.0 0,00 000] 0,00f 0,00 0,0
4360[Subsidios a la vivienda 0.0 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000] 0,00f 0,00 0. 0,00
4361[Subsidics a la vivienda 0,00 0,00] 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 o
4370[Subvenciones al consumo, 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4371[Subvenciones al o 0,00) o 0,00 0,00f 0,0 0,00 0,0] 0,00] 0,00 0,) o
4380[Subsidios & umms leaumuvu ¥ municipios, 064212 3725167 340008  aoasaed 20272668 62112062  36523090) wosiasel 10001 8726988 4815,622,2
4381Subsidios a entidades federativas y municipos, 0,00 0 0.00| 0,0) 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00) o
4362Subsidios a fideicomisos peivados  estatales. 0,00 o 0,00 1 0,00 0,0 0,00) 0,00 0,00 oo
4383[Subsidios y apoyos 642802 37251677) 3240008  doasaied 26272665 62012062  365.23090) 305358l 101001 8726889 anne22s
4390{Otros subsidios. 180.000,00|  140.000,00] 0,00 0,00 000 0,00] 0,00 0,00 0,00 0m) 352.325,48
4391 | Subsidios por carga fscal 180.000,00 140,000, 0,00 o 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 2023284
4302 evolucion de ingresos Indebidos. 00| 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00] 00 0,00f 0,00 0,00 o)
4393 [Subsidios para capacitacion y becas 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 000] 0,00f .00 0,00 o
4304 Otros subsidios, 0,00) o 0,00 0 0,00 0,00 00| 0,00 0,00 0,0 o)
4400|AYUDAS SOCIALES. 506.000,00] 1.006.000,00] 10600000 136.751,55] 6.000,00| 600,00 6,000,00] 6000,00] 000,00 5000, 5.214.373,59)
4410{Ayudas sociales a personas 501.000,00) 1,000 10100000 151.751,55) 1.000,00 1.000,00f 1.000,00| 1,000,00] 1.000,00] 0 9717515
4411|Cooperacicnies y ayudas. 1,000,00] 1.000,00] 10100000 151.751,55) 1,000,00f 1.000,00) 1,090,00) 1,000,00f 1,000,00] 0,00 201,701,
4412[Despensas, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 000 0,00 o
4a13| Gastos relacionados con actvidades culturafes, 9
deportivas y de ayuda exraordnara 0.0 of 0,00f 0,00 o 0 o 0,0 0,00f 0,00 0,00
4414|Gastos por servicios de traslado de personas 0.00] 0,00] 0.0 0,00 0,00f 0,00 0,00] 0.0 0,00] 0,00] 0.0) o)
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4415 apoyo a a infrasstruotura agropecuaria y forestal 500,000, 0,00} 110.000,00} L 0, 0,00/ 0,00| o 0,00] 0,00) 0,00| 0,00|
4420 acas y otras ayudas para programas de capacitacion 0,00] oo 150.00000 o 000 0,0 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 000 150.000,00}
4421{Becas 000 ow| 15000000 000 000 000] 000 000 009 0 000 000 15000
4422|Capactacion 0,004 0,00 0,00| 0 0,00/ 0,00f 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00 o
4423] Premics, estimulos, recompensas, becas y Seguros a o
deportistas 0,00} 0,00 0,00 0 0,00] 0,00 0,00 ,00] 0,00] 0,00f 0,00) 0 )
b 5.000,( 5.000,00) 5.000,00} 5. 5.000,( 5.000,00{ 5.000,00| 5.000, 5.000,¢ 5.000,C 5.000,00| '5.000,00| 60.000,00§
4431|Instituciones educativas. 5.000,004 '5.000,00| '5.000,00} '5.000,00] 5.000,001 5.000,00| '5.000,00} 5.000,00| 5.000,004 5.000,00} '5.000,00} '5.000,00} 802.000.C
43| Premios. recompensas y pension recreatva &
estudiantil 0, 0,00 0,00} 0 0, 0 0,00} 0y 0 0,00] 0,00 0,00} v
4440 Ayudas sociales a activdades cientificas o
acadénmicas. 0,00 1000.000,00f 3.032.622,00f 0,00 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00) 0,00| 0,00| 4.032.622,004
s449|Avudas socisies a acitvdades cientifcas o P
acacémicas 0,00 100000000 3.032.622,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,000 0,00| 0,00|
4450) s udas socises a instituciones sin fines de lucro. 0,00) 0.0 00 o 0.00) 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0,00) 0,00 000) 0,00
4451 Instiiciones de beneficencia 009 00 00 009 009 000] 00 009 009 00 000 000l o
4452|Instituciones sociales no lucrativas. 0,00 0,00 0,00} 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00| 0,00] 0,000 0,00| 0,00| 0,00 0,04
4460 | Ayudas sociales a cooperativas. 0,00 0,00 0,00] 0 0,001 0,00f 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,004
4461|Ayudas sociales a cooperativas. 0,001 0,00f 0,00} 0,00/ 0,00} 0,00 0,00f 0,00f 0, 0,00/ 0,00| 0,00| o
4470|Ayudas sociales a entidades de interés plbiico. 0,00 0,00| 0,00| 0 0,00 0,00{ 0,00| 0,00 0,000 0,00 0,00| 0,00| 0,008
4471 |Ayudas sociales a entidades de interés pablico. 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0, 0,00 0,00| 0, 0,000 0,00 0,00| 0,00| o
4480 5 51.das por desastres naturales y otros siniestros. 0.0 0.00) 00 000 0,00 0,00) 00 000 0,09 0,00 00| 000 0.0
4481 |Regaracien de dafios a terceros o 0 009 0o o 000 02 o 009 009 000 000 oo
s4go|Mercancias y aimentos para su distrbucién ala P
obiacion en caso de desastres nalurales. 000 000 000 00 009 000 000 009 009 009 000 000
Y JUBILACIONES. 0.00] 000 000 o 009 o.00f 000 000 009 0 000 000 00
4510|Pensiones. 0,00 0,00} 0,00] 0, 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,008
4511|Pago de pensiones. 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00| 0,00 0, 0,00 0,00| 0,00f 0.008
4520 Jubilaciones. 0,00} 0,00 0,00] 0y 0,00] 0,00/ 0,00] 10,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00| 0,004
4521 Jubliaciones. 0, 0,00 0,00} 0,00/ X 0,00{ 0,00| 0 0,00 0,00 0,00 0,00| o
4500{Otras pensiones y jubiaciones. 000 00 00 00 000 0.00] 020 009 009 009 0.00) 000 000
o
At Prestaciones econdmicas distintas de pensiones. 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0, 0,00{ 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00| 0,00f
4592|Otras pensiones y jubilaciones. 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,001 0,00f 0,00f 0,00] 0,001 0,00] 0,00 0,00
4600 A
'Y OTROS ANALOGOS. 0,00 0,00 0,00} 0 0. 0,00 0,00] 0,00f 0. 2 0,00 0,00| 0,008
4610) ransterencias a fideicomisos del Poder Ejecutho. 000 00 000 o 0,00 0.00] 009 000 000 009 000 000 009
461 Transterencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo. 000 0 000 o o 000] 009 000 009 o 009 000 L
46201 Transferencias a fidsicomiscs del Poder Legslativo. 000 00| 0,.00) 000 0,00 0,00) 00| 0,00) 0,00 0,00f 020) 000 000}
621 oo
| Transferencias a fideicomisos del Poder Legslativo. 0,00 0,00 0,00| 0 0,00/ 0,00 0,00f 0,00| 0, 0,00 0,00| 0,00
4630 Transterencias a fideicomisos del Poder Judicial 0,00 0,00 0,00} 0 0,00/ 0,00f 0,00 0 0,00/ 0,00) 0,00| 0,00{ 0,004
4631 1ransterencias a fideicomisos del Poder Judicial 000 0 000 00 009 0,00] 009 00 000 0,0 000 o E
4640 Transferencias a fideicomisos piblicos de entidades
paraestatales no empresariales y no financieras. 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00} 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,004

4641 | Transferencias a organismos auxliares. X 0,00f 0,00 0,00 0/ 0,00| 0, 0, 0,00} 0
4650 Transferencias a fidkicomisos plbicos ds entidades

paraestatales empresanales y no financieras 0, 0,00 0,00 0 0,00} 0,00 0,00/ 0, 0 0,00 0, 0,004
4651 | Transferencias a fideicomisos pablicos de entidades L

paraestatales empresanales y no financieras. 0,001 0,00f 0,00} 0/ 0,00 0/ 0,00/ 0,00 0, 0,00 0,00]
4660}  Transferencias a fideicomisos de instituciones

pibicas financieras 009 0.00) 000 000 000 000 000 00 o, 000 000 00

Transterencias a fidsioamisos de instiuciones
4661 0,008

pablicas financieras. 0,001 0,00| 0,00 0/ 0,00 0,00f 0,00] 0,001 0, 0,00 0,00]
4700| TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 009 000 000 000 009 0.00) 000 009 o, 000 000 00
4710 Transferencias por obligacion de ley. 0,00 0,00} 0,00} 0. 0,00} 0.00f 0,00/ 0,00 0, 0,00f 04 0,004
4711 Transferencias por obligacion de ley. o 0,00| 0,00 0, 0,00 LX 0,00 0, 0, 0,00 0,00| o
4800 DONATIVOS. 009 000 000 00 09 000) 000 009 o, 000 0 00
4910|Donativos a Insiituciones sin fines de lucro 009 00| 000 o 0] 000 000 009 o, 000 o 00
4811|Donativos a instituciones sin fines de lucro. X 0,00 0,00} 0 0,00| 0/ 0,00/ 0 0, 0,00| 0 o
4820|Donativos a entidades federativas 00 000 000 000 0] 000) 000 009 o, 000 00 00
4821|Donativos a entidades federativas. 0,000 0,00| 0,00| 0 0,00 0,00 0,00] 0, 0 0,00 0 0.008
4822| Donativos & municipios. 0,00} 0,00} 0,00} 0 0,00 0,00| 0,00/ 0,00 0, 0,00 0/ 0,004
4830 Donativos a fideicomisos privados. 0,004 0,00| 0,00 0 0,00 0,00f 0,00] 0,004 0, 0,00 0,00 0,004
4831|Donativos a Nideicomisos privados. 0,00 0,00| 0,00 0 0,00] 0,00{ 0,00 0,00} 0, 0,00| 0,00| o
4840 | Donativos a fideicomisos estatales. 0,004 0,00 0,00] 0. 0,00] 0, 0,00/ 0,00} 0, 0,00 0,00/ 0,004
4841{Donativos a fideicomisos pabicos. 009 0.0 000 o 009 000 000 009 o, 000 o oo
4850 | Donativos Internacionales. 0,00} 0,00| 0,00| 0 0,00| 0,00| 0,00/ 0,004 0, 0,00| 0,00 0,00)

0,00| 0,00| 0,00 0, 0,00 0,00f 0,00] 0,00} 0 0,00] 0,00] 0,008

4900| TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR. 000 000 000 o 0 0.00f 000 o o, 000 000 00
4910| Transferencias para gobiernos extrangeros. 0,00 0,00| 0,00 0,00/ 0,00| 0,00{ 0,00( 0,00} 0, 0,00] 0,00/ 0,008
4911 Transterencias para goblernos exranjeros. LY 0,00| 0,00 0, 0,00f 0,00 0,00| 0,00} 0, 0,00 0,00| L
4529 Transferencias para organismos infernacionales. 0,00/ 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00} 0 0,00| 0,00| 0,00
4921 .08

| Transferencias para organismos infernacionales. 0,004 0,00f 0,00| 0. 0,00 0,00 0,00/ 0,004 0, 0,00| 0,00]
4930 Transforencias para ofsector privado exemo. 009 0.00) 000 o, 009 0.00) 000 009 o, 000 000 0
4931 | Transferencias para e sector privado extermo. 0 0,00| 0,00| 0, 0,00| LX 0,00/ 0,00} 0, 0,00 0,00/ 0,08
5000 BiENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 000 sums|  so000 91389852 000 11160464 000 0,0 o 009 000 17724753
5100| MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION. 00 oo 1500000 3200000 oo 11149464 000 009 o, 000 000 359.494,64
5110|Muebles de oficina y estanteria L 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00/ 0,004 0, 0,00| 0,00] 0,00
5111|Muebies y enseres 009 000 000 00 0 000) 009 o o, 000 o o
12 de bier muebles. 0,00/ 0,00| 0,00 0. 0,00 LX 0,00/ 0,00} 0, 0,00 0, o
5120|Mueties, excepto de oficinay estanteria 009 000 000 000 0 000) 000 009 o, 000 000 00
5121|Muebles, excepto de oficina y estanteria 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00} 0, 0,00| 0,00 o
5130|Bienes artisticos, culturales y cientificos. 0 0,00| 0,00 0. 0,00f 0/ 0,00/ 0, 0, 0,00 0 0,004
5131 |instrumenal de misica 009 0.0 000 000 0 020] 0,00] 009 o 000 o oo
5132| Artculos de bibloteca 009 0.0 000 009 00 000 009 009 o, 000 009 o
5133 Objetos, obras de arte, histdricas y culturales. 0, 0,00} 0,00 0 0,00 X 0,00| 0, 0, 0,00 0, .08
5140|Objetos de valor. 0,004 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,004 X 0,00| 0,00| 0,00)
5141|Objetos de valor 0,00} 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00f 0,00/ 0,00) 0, 0,00| 0,00| o
180 Eq de 0,00| 0,00| 15.000,00| 33,000,00f 0,00 111,494 64) 0,00] 0,00} 0, 0,00| 0,00 359,494 64
5151|Bienes informiticos. 00 oo 1500000  3300000] 000 11149464 000 009 o, 000 000l ey
5190|Otros mobiliarios y equipos de administracion 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,004 0, 0,00 0,00] 0,004
5191|Otros trenes muebles. 0,00 0,00 0.00| 0 0,00 X 0,00 0. 0, 0,00| 0. 0,00)
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5102]

5200]

5210}
5211
5220}
5221
5230)
521

6200

5201
5300}
5310}
5311
5320}
5321
5400}
5410]
5411
5412|
5420}
5421
5430)
5431
5440}
5441
5450]

Otron equipos ekicirioos y electrénion de oficina,
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y
RECREATIVO,

Equipos y aparatos audiovisunles.

[Equipos y aparatos audiovisules.

| Aparatos deportivos

Equipo deportivo

Camaras fotograficas y de video

[Equipo de foto, cine y grabacion

Otro mobilario y equipo educacional y recreativo

Equipo médico y de laboratorio,

Equipo médico y de ksboratoro
nstrumental médico y de laboratono
Instrumental médioo y de laboratorio.
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE.
Vehiculos y equipo terrestre

Vohiculos y equipo do transporto terrestre.
Vehiculos y equipo auxliar de transporte
Carrocerlas y remolques.

Carrocerlas y remolques

Equipo

[Equipo do transportacion adren

Equipo ferroviaria

5400}
5401
5500
5510}
5511
5600}

5610}
5611
5620}
5621
5622|
5630}
5631

5640}

5641
5650}
5651

5660]

5601

5670}

¥ lacustre.
Otros equipos de ransporte.

Otr0s equipos de transporte

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD,

Equipo de dofensa y seguridad.

[Macunaria y equipo de seguridad potiica
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS,

[Maqunaria y equipo agropecuario

[Magunaria y equipo sgropecuario

[Macunania y equipo industrial

[Macunania y equipo industrial

[Magunaria y equipo do produceion

Macunaria y equipo de construccion

[Maquinaria y equipo de construccion

Sistomas de aire acondicionado, calefaccion y do
refrigeracion industrial y comercial

Sistemas do aire acondickonado, calefaccion y do
refrigeracion industrial y comescial

[Equipo do comunicackn y telecomuniacion
Equipo y aparatos para comunicacke,
telecomunicacion y rado ransmisiée.

[Equipos de generacion elécirica, aparatos y
accescrios

[Equipos de generacion eléctrica, aparatos y
[accesorios eéctricos.

Herramientas y maquinas-herramienta.

567

5690]
5691

5692]
5693
5700}
5710}
5711
5720]
5721
5730}
5731
5740}
5741
5750}
5751
5760}
5761

Otros equipos.

y aperat
Magunaria y equipo dverso
Maqunaria y equipo para sumbrado piblico
ACTIVOS BIOLOGICOS.

Bovinos

Bovinos.

Porcnos

Porcincs

Aves.

Aves,

| Ovinos y caprinos.

(Ovincs y caprinos

Peces y aculoultura

Peces y acuicultura

Equinos.

Equinos.

y de pr

51711
5780}
5781
5790}
5791
5800}
5810}
5611
5820}
5821
5830}
5831
5890}
5691

5802|

56803

5000}
5010}
5011
5020}
5021
5930}
5991
5040}
5041
5950]
5051
5060
5061
5070}
5071
5080}

Gaceta Municipal Mensual 19/2015

y do 200105
Especies menares y de 200109ic0.
Arboles y plantas

Arboles y plantas.

Otros actvos biolégicos.

Otros activos biolégicos.

BIENES INMUEBLES.

Terrenos.

Terrenos

Viviendas.

Viviendas

Edificios no residenciales
Edificios y locales.

Otros tienes inmuebles

Otros bienes inmuebles

blenes inmuebles.

Bienes inmuebles en la modalidad de proyectos de
nfraestructura productiva a largo plazo

ACTIVOS INTANGIBLES.

Software

Software

Patentes

Patentes

[Marcas

Marcas,

Derechos

Licencias informaticas e intelectuales.
Licencias informéticas e intelectuales.
Licencias industrisles, comerciales y ofras.

0,00)
0,00)

0,00)

0,00)

0,00)

@ 25 de febrero de 2015
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0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

000

0,00
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6150|018 consirucciones de ngenieria civi u obra
pesada 0,09 0,00] 0,00 o o, 0,00 0,00) 000 0,00] o, 000 o 0,00
6161|Convenios y aportaciones 0,00 0,00 0.0 o 0,00 0,00 0,00 000 0,00] 0,00f 0,00 0,00 o0
6162|Obra estatal o municipal 0,00 0,00) 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00f 0.0 000 o0
6163|Supervisién y control de la obea pibiica. 0,00 0,00 0,00 o 0,00 0,00 0,00 000 0,00] 0,00f 0,00 0,00 a
14| Transterencias a organismos auliares y subsidos a P
municpios. 0,00 0,00) 0,00] 0,0 0,00 0,00 0,00 000 0.00] 0,00] 0,0 000
6165|Elecucion de obras por administracion o 0,00) 0,00 000 0,00 0,00 0,00f 000 0,00] 0,00f 0,0 0,00 o
5160) indemnizaciones por expropiacien o asudicacien 009 0.0 000 o 000 0.00) 0.0 000 000 000 000 000 -
167! ocates). X 0,00 0,00 o 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00] 0 0,0 o s
6168|Estudios de preinversion. 0,00) 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00f 000 0,00] 0,00f 0,00 0,00 00
B170) instaaciones y equipamiento en construcciones: 0,00) 0,0 0,00] o o 0,00 0,00f 0,00 0,00] 0,00f 050 o 0,00
6171 instataciones y equpamiento en construcciones. 0.00) 0,00 0,00 o o 0.0 o 0.00] 0.00) 0,00] 0,0 0.00) b
10| Tabaios de acabados en edificaciones y olras
trabejos especializados. 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 000 0,00] 0,0 000 0,00
191|Trabaios de acabados en edificaciones y olras e
trabajos especializados 0 0,00 000 o o 0,00 0,00f 000 0 0,00f 0,00 o
6200{OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS, 0,00 0,00| 0,00 o o 0,00 0,00f 0,00 0,00] 0,00f 0.0 o 0,00
6210|Edificacion habitacional 0,00) 0,0 0,00 0,0 0,09 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00) 0.0 6,00 0,00
6211|Edificacién habitacianal 0,00 0,00) 0,00] [ o 0,00 o, 0,00 0.00] 0,00 000 o o0
0,00 0,00| 0,00 o 0,00 0,00 0,00f 0.0 0.00] 0,0f 0,0 0,00 0,00
6221|Edificacién no hatacional 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00] 0,00f 0,00 0,00 o0
agua, petroieo, gas, electricidad y telecomunicaciones. 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00] 0,00f 0,0 000 0,00
o0
agua, petréieo, gas. electricidad y telecomunicaciones. 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 000 0,00] 0,00f 0,0 0,00
‘5240|DVisien de terrenos y construccitn de obras de
urbanizacién 0,00) 0,00) 00| o 0,00 0,00 0,00] 0,00 0.00] 0,00f 0,0 0,00 0,00
6241|Dvisién de terrenos y construceién de otras de e
urbanizacion 0,09 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00] 0,00f 000] 000
5250|Construccicn de vias de comunicaion 0,00 0,00) 000] 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00] 0,00f 0,00 0,00 0.0
6261 Construcion de vias de comunicacion 0,00 0,00 0,00 o o 0,00 o 000 0,00] o 0.0 000 o
6260| O1as consirucciones de ngeneria cii u cbra
pesada 0,00 0,00 0,00 o o 0,00 0,00 000 0,00 0,00f 0.0 0,00
21| 01 construcciones de ngenieria cii u cbra p
pesada 0,00 0,00) 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00f 000 0,00] 0,00f 00 0,00
9270 instalaciones y equipamiento en construcciones, 009 000 000 o 009 0] 000 000 000 009 000 000 00
9271 instalaciones y equipamiento en consirucciones, 0,00 00| 049 o 0,0 0,00) 00) 000 0,00) 0,0) 000 000] o
200| Trabaios de acabados en edficaciones y otros
trabajos especializados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00] 0,00f 0.0 000 0,00
201| Trabaios de acabados en edficaciones y otros il
trabajos especializados. 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00f 0.0 000
300|PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE
FOMENTO. 0,00 0,00 0,00] 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00] 0,00] 0,0 000 0,00
Estudios, formuéacin y evaluackn de proyectos
\chuidos
este captulo. 0,00 0,00) 0,00) 0,00] 0,00 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00) 0,0 0.00] 0,00
Estudios, formulacia y evaluacion de proyectos
631 10 incluidos ! de o
este capitulo. 0.0 000 0,00] 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
6320|Ejecucion de proyectos productivos no includos en
oanceplos anteriores de este capitulo 0,00 000 0.00] 0,.00) 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00) 0,00 0.0
6321|Ejecucion de proyectos productivos no incudos en o0
ocnceptos anteriores de este capitulo 0.0 0,00 0.00] 0,.00) 0.0 0,00 0,00 0,00 000 0.00] 0,00] 0,00
- Y OTRAS
PROVISIONES 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) .00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Fidl PARA EL FOMENTO DE
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. 000 0,00 0.00] 0,00) 0.0 o, o 0,00 0,00 0.00] 0,.00) 0,0 0,00
Créditos otorgados por entidades federativas y
7110{municipios & sector social y privado para e fomento
do actividades productivas 00 0,00 0,00] 0,00) 0,0 000 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00] 0,00 000
7111|Créditos directos para activdades productivas. 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00 0 0,00| 0,00 0,00 0,00f 0,00| o
7112|Créxitos a servidores pdblicos. 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00) 0,00] 0 0,00] 0,00 0,00/ 0,00} 0,00) o
7120{Créssitos otorgados por entidades federativas a
el fomento de 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0 0,00f 0,00| 0,00
7121|Fideicomisos para financiamiento de obras, 0.0 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,0 o
122|Fi 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 o o 0,00f 0,00] 0,00 0,00f 0,00] o
7123 Fideicomisos para financiamiento industria, artesanal o
y turlstioo, 0,00 000 0,00] 0,00) 0.0 0,00 0,00 0,00 000 0.00] 0,00) 0,00
7124|F) 0.0 000 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 .00 0.0 0,00] 0,0 o
7200| ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL 00 000 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.0 0,00 0,0 0,00
Acciones y participaciones de capital en entdades
y
fines de polfica economica 0,00 000 0 0,0 0,0 o o 0,00 0,00 LY 0,00 0,00 0,00
Acciones y participaciones de capital en entades
721 y o
fines de poiiica econémica 0,00 0,00 o 0,00) 0,00 o o 0,00 000 o 0,00) 0,0
|Acciones y participaciones de capital en entdades
fines.
e polltica econémica. 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,0 0,00
Acciones y participacianes de capital en entidades
fines o
do polltica econdmica. 00 000 0,00/ 0,00) 0,0 0,00 0,00 00| 000 0,09 0,00] 0,0
[Acciones y participaciones de captal en instiuciones
7230|paraestatales pibicas financieras con fines de politica
econéamica 000 0,00 0.00] 0,00) 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00
[Acciones y participaciones de cagital en instiuciones
7231 | paraestataies pibikcas financieras con fines de poltica o
econdmica 0.0 0,00 0,00] 0,00) 0.0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,0
72400 Aceines y particpacions de capitalen e sector
privado con fines de polltica ecandica. 00 000 0.00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 000 00 0,00 0,0 0.0
7a41|/Acciones y partcipaciones de captal en el sector g
privado con fines de politica econdmica 00 0,.00] 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,0 000 0,00 0,00] 0,0
Internacionales con fines de poltica econdeica. 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 .00 00 0,00] 0,0 0,00
de capital o
intenacionales con fines de politica econémica 0.00) 00| 0,00) 0,00) 0,00] 0,00) 0,00 000] 0,00f 0.00] 0,00) 0,00
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7260|Aeciones y partcipaciones e captal en el sector

extemo con fines de politica econémica. 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00f 0,00 0,00} 0,00f 0,00 0,00 0.00)
7261 |Aociones y participaciones do capital en ef secor R
extemo con fines de politica econdmica. 0 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00 000 0,00f 0,00f 0,00) 0,00

7270|Acciones y participaciones de capital en el sector

publico con fines de gestin de la liquidez. 0,00 0,00f 0,00 0 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00f 0,00f 0,00) 0,00 0,00
7271|Adauisicitn de acciones del sector pibiico con fines o
de gestion de la hquidez 0,00 0,00f 0,00 0,00 0 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00f 0,00 0,00

7280 [ Acciones y participaciones de capdal en el sector

privado oon fines de gestion de la iquidez. 0,00 0,00 0,00 0,00) o 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00f 0,00 0.00] 0,00)
7281|Adauisicin de acciones do capital en el sector privado o
oon fines de pestion de 1a liquidez 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00) 0,00 000 0,00] 0,00f 0,00 0,00 B

7290[ Acciones y participaciones de captal en ef sector

extemo con fines de administracicn de la liqudez 00 000 000 000] 000 00 00 000 0.00] 0,00] 000 000 009
7201{Acciones y partiipaciones e captal en el sector oo

extemo con fines de adminisiracicn de la iquidez 0,001 0| 000 o 009 0] 040 000 000 e 04 000
7300{COMPRA DE TITULOS Y VALORES. 0,00 00 040 000 0,00 009 0.00] 0,00 0,00 0,00) 000 000 0cd
7310|Bonos 0,00 0] 000 000 0,00 00 00 0,00 000) 0,0] 000 000 04
7311|Adauisicion de bonos. 000 00 000 000 000 009 000] 000 000 0.00) 00 000 00
7320| Volores representativos de decda, adaurdos con

fines de politca econémica 009 0.0 000 000 000 0,00] 000] 000 00| 0,00) 000 00 000
7321 Volores representatvos de dexda, adaurdos con e

fines de polfica econémica 009 a0l 000 000] 000 00 000] 000 0.00] 0,00] 000 000

" do deuda acuirdos oon f

7330/ ge gestion de liquidez. 0,00) 0,00 0,0 o 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00] 000 0,00 0,00
7331 ores representativos de deuda asuiidas con fines o

e gestion de iquidez o 000 000 o 000 00 00 0,00 o o, 000 o,
7340| Ooiaciones negociables aduiidas con fines de

poliica comemica 0,00 0| 000 000 000 009 0,00] 000 0.00] 0,00] 020 009 0o
7341| Ooloaciones negociables aduiridas con fins de oo

politca econéenica 0,00 00 000 000 000 00 00] 0,00 0.00] 00) 04 000
7350 Obligaciones negociables adquirdas con fines de

gostion de liquidez 009 00| 000 000 0,00 0 000) 000 0,00} 0] 000 00 000
7361|Adauisicion de obigaciones. o, 0.0 009 o 0,00 0 0 0,00 o, 0.0) 009 o, o
7300|Otros vaiores, 0.00) 0] 009 000 0,00 00 000 0,00 0.00] 0.00) 000 000] 000
7391 i decomisos para adquisicdn de tituios de crédito o 0,00 000 o o, 0,00} 020 000 o 0,00f 0,00) o b
7392|Resenva técnica 0,0 0] 00 000 000 0 0.00] 0,00 000 0,00) 009 000] 00
7393|Adqusicin de olros valores. 009 00| 009 000 000 009 009 0,00 0,00 0,00] 049 000 oo
7400|CONCESION DE PRESTAMOS. 0,00 0,00f 0,00 0,00/ 0,00 0,00) 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00

\dades

7410{empresanales y no financieras con fines de patica
econdamica.

009 00| 000 009 009 0] 000 000 000] 000 040 000 00
\idades
7411 empresariaes y no financieras con fines de potica oo
ccondmica 009 00| 000 o 000 0] 000) 000 000] 00 000 0
\idados
7420{empresaraies no financieras con fies do poliica
econdmica o 000) 000) o 009 0] 000 000 o o, 000 000] 0
dados
7421 empresariaes no financieras con fines de polica oo
coonomica 009 000 000 000 000 0 000) 000 000 o, 000 00
u
blicas [ 009 000) 000 000 009 0 000 000 000 00 040 000 00
o
bl [ 0 00| 000 000 009 0] 000) 000 0,00] 00 000 000
7440|Concesion de préstamos a entidades federatvas y
municpios con fines da poliica econémica 00 o) 000 o o, 0] 000 0,00] 0,00 000 00| 000 00
7441 Concesion de préstanmcs a entidades federatvas y o
municpios con fines de paliica econéeica 0 000 000 o o 0 000 000 000] 000 000 000
7450 Cancesien do préstancs a sector privado con fes
do polltica ecancica 00 00| 000 00 000 0] 000 000 000] 0 000 0 000
74| Cancosién o préstames a soctor privado con fes i
de polltca economica 000 00| 000 000 000 0o 000) 000 000] 00 000 000
7450 Concesién de préstamos a sactor axerno con fin
e polltica economica 009 0.00) 000 000 009 0] 000) 000 000 00 000 000 00
74| Cancesién do préstarcs i sector wterno con fines g
e poitca econteica 00 000 000) o 000 0| 000 000 000 00 000 000
ol sector
T470] gostion do liquidez 009 000l 00 o 000 0 000 000 0.00] 0,00) 000 000] 00
| e L o
gostion da liquidez 0 00| 000 000 o0 000) 000 000 000) 0o 000 000
740 Concesien de préstarcs al sector privado con fes
do gostion de lquidez 009 0.00) 000 000 000 0] 000 000 0,00] 000 000 000] 00
74| Cancosién do préstarcs al soctor privado con fes p
de gestion de quidez 00 a00) 000 000 009 0] 000) 000 0.00) 00 000 00
7400 Cancenién de peéstarcs al soctor extorno oon fines
de gestion de iquidez 009 o00) 000 000 000 0] 000) 000 000 o) 000 00 000
749y |Concesién de petstaros a sector externo con fines i
4o gostion de lquidez 009 000 000 00 009 0| 0.00) 000 000 00 000 0
7500|'NVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y
OTROS ANALOGOS. 00 a0l 000) o 009 0] 000 000 000] 00 00| 000 00
7610|Inversiones en fideomisos del Poder Ejecutivo 009 0.0) 000 009 000 0] 000 000 0.00) 009 000 000 00
7611 inversionas en fidoomisos del Poder Ejocutivo, 0 000 000 000 009 0] 000) 000 0,00) o) 000 000 o
7520) inversiones en fideicomisos del Podor Legislativo 00 000) 040 000] 0,00 0 040 0,00 0.00) 0,0) 00 000] 00
7521 inverwones en fideicomisos del Poder Legislativo 009 000 000 o 000 0 000 0,00) o 0] 000 o k:
7530 Inversionas en fidecomisos del Poder Judcial 00 00 000) o 0, 0] 000 000 0.00] 00 000 000 00
7531 Inversiones en fideicomisos del Poder Judclnl 00 00| 000 000 o 0] 000 000 000 00 000 000 o
75401y no financieros 0,0 0,00] 0,00) 0,00 0,00 0,00) 00) 0,00 0,0 00| 00| 0,00 000
7501\ o
y o financros 0 00| 000 0 000 0] 000 000 0.00] oo 000 00
7550/ o
financeroe 00 a0l 000 000 o o) 000 000 0,00] o) 000 000 00
7661 : it o
financeros 009 0.0 000 000 009 0] 00| 000 0,00] 009 000 00
7560] inversiones en fideicomisos pabliccs financieros o 0,00) 0.00] o 0,00] 0,00) 040) 000] 0,00 0,00f 00| 0,00] 0.0}
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7561 inversiones en fideicomisas piblcos financieros. 000 00| 009 0,00 0,00) 00| 0,00 0,00) 00| 000 0,00 “
75701 inversiones en fidexomisos de entidades federativas o 0.00) 00| o 0 000] 0,00 0,00 o, 00| o 000}
7571 inversiones en fideicomisos de entidades federaivas 009 0.0) 000 000 009 000] 000 0.00] 0,00) 000 009 b
7580/ Inversones en fidexcomisos de municpios 0,001 0,00| 0,00 0,00/ 0,00] 0,00f 0,00/ 0,00 0,000 0,00| 0,00 0,004
7581 Inversiones n fideicomisas de municpios 0,00 0| 000 000] 0 0.00] 0,00) 000] 0,.0) 000 000] oo
75901 £ decomisos de empresas privadas y particulares. 0.00] 0,00) 0,00| 0,00) 0) 000 000 0.00] 00| 00| 0,00
7591 Fideicomisos de empresas prvadas y particulares. 0.0 00| 000 0,00 0,00) 00| 0,00 0,00 00| 00| 0,00]
7600 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS. 0.00] 0| 0 000] 00 000] 0,00 0,0 0,0) 0 000] 000
7610|Depdetos a largo plazo en moneda nacional X 0,00 0,00} 0 0,00} 0.00) 0,00/ 0, 0 0,00} 0 0,008
7611|Depdstos a largo piazo en maneda naconal 0.0 ) 00| 000] 00 000] 0,00 0.00) 0,0] 000 000 o
0,00 0] 000 000] 009 000] 0,00 0,00] 0,00) 0 000] 000
7621|Depdestos a largo plazo en moneda extranjera o 0,00 0,00] o 0,00} 0.00f 0,00/ 0 X 0,00} 0,00/ 0,004
7000|PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS
[EROGACIONES ESPECIALES. 0,00 ) 040 000 0 00 0,00 0,00) 0,0) 09 o 0,0
7010 Contingencias por fendmencs naturales. 0,001 0,00} 0,00) 0, 0,00} 0,00f 0,00/ 0,00} 0,00] 0,00] 0,00 0,008
7911| Contingencias por fendmencs naturales. 0,00 0,00) 00| 0,00) 0 000] 0.00) 0,00) 0,00) 0 000] 00
7820| Contingencias socoeconémicas 0,00 000 000 000] 00 0.00] 0,00 0.00) 0,00] 009 000] 000
7921 Contingencias socoecondmicas. 0,001 0,00 0,00} 0,00] 0,00} 0,00 0,00/ 0,004 0,001 0,00] 0,00] o
7990|Otras erogaciones especiales. 0,00} 0,00) 0,00] 0. 0,00} 0,00 0,00/ 0, 0, 0,00} 0,00/ 0,008
7991|Otras erogaciones especiales. 0,00 0] 009 000] 00 000] 0.00) 0.00) 0,0) 00| 0,00 o
8000|PARTICIPACIONES Y APORTACIONES. 0,0 0,00) 00| o 0 000] 0,00 0,0) 0,0) 00 Y 009
8100( PARTICIPACIONES. 0, 0,00 0,00} 0 0,00} 0 0,00/ 0,00} 0, 0,00} 0, 0,008
8110|Fondo general de participaciones. 0,001 0,00} 0,00| 0,00/ 0,00] 0.00f 0,00] 0,00} 0,000 0,00 0,00] 0,008
8111{Fondo general de participaciones. 0,0 0| 00| o 0,00) 00| 000 o 0,00f 00| 0,00] o0
8120 Fondo de fomento municipal 0,001 0,00 0,00} 0 0,00} 0,00 0,00] 0,00} 0,000 0,00} 0/ 0,004
8121|Fondo de fomento municipal 0,00} 0,00| 0,00 0,00] 0,00} 0.00f 0,00] 0,001 0,000 0,00} 0,00/ .08
30| Partcinaciones do tas enades federaiivas a los
municpios. 0, 0,00} 0,00] 0. 0,00} 04 0,00/ 0,004 0,00 0.00| 0,00] 0,004
5131 |Partieipaciones a municipios en los ingresos il
tederales. 0,00 0,00| 0,00 0 0,00] 0,00} 0,00( 0,00} 0,00 0,00| 0,00]
8132] L B o
ipos 0,0 00 009 o 009 000] 0,00 0.00] 0,00] 000 000
140|Cros conoeptos participables de la federacién a
entidades federativas. 0, 0,00| 0,00| 0,00} 0.00f 0,00/ 0,004 0,000 0,00] 0,00] 0,008
141|008 conceptos participables de la federacion a ¢
entidades federativas. 0,00 0,00) 0,00 0,00/ 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00]
8150|0108 conceptos partipables de i federacica a
municpios. 0,004 0,00f 0,00| 0,00 0,00} 0,00f 0,00/ o, 0,000 0,00} 0,00 0,00
8151 Otros conoeplos participables de la federacion a o0l
municpios. 0,001 0,00| 0,00 0, 0,00 0/ 0,00/ 0,00} 0,000 0,00 0,00/
8160| Convensos de colaboracitn administrativa 0,0 0] 000 000] 009 0,00 0,00 0,00 0.0) 00 000] 000
8161|Convenios de colaboracion administrativa, 0,00} 0,00 0,00 0,00/ 0,00| 0,00| 0,00] 0,00) 0,00 0,00 0,00] o
8300 APORTACIONES. 0,00} 0,00} 0,00} 0 0,00} 0% 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
8310[ Aportacicnes de la federacstn a las enidades federati o 00| 00| 0,00 0 000] 0,00 0,00} 0,0) 00 000] 000
3y |\Poriacnes de a federacicn a as entdades P
federativas. 0,00 0,00| 0,00] 0,000 0,00] 0,00f 0,00] 0,00f 0,000 0,00f 0,00]
8320 ] Aportaciones de a federacion a municipios. 0,00} 0,00| 0,00 0,00 0,00} 0.00f 0,00/ 0,00 0,000 0,00| 0,00/ 0,008
de la federacitn a municipios. 0.00) ) 009 000] 0 000] 0,00) 0.00] 00| 0,00) 0,00] o0
33| Aportaccnes do s entidades federatias a o
municpios. 0,00 0,00 0,00} 0, 0,00} 04 0,00| 0, 0,00 0,00| 0,00| 0,
del Fondo de o
para la Infraestructura Social Municipal, 0,00) 0,00) 0,00) 0,00 0,00 0,00] 0,09 0,00) 0,00| 0,00] 0,00 0,00
g332[Por 4! Foado de A oo
para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
[Demarcacones Termitoriales ded Distrito Federal 0,00| 0,00{ 0,004 0,00f 0,00} 0,00/ 0,00 0,00f 0,00 0,004 0,00f 0,00}
s340|APortacenes previstas en leyes y decretos alsistema
de proteccion social. 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00| 0,00/ 0,00/ 0,00} 0,00 0,00 0,00f 0,00] 0,004
41 |APOrtaciones previstas en leyes y decretos al sistema A
de proteccion social. 0,00| 0,00| 0,00{ 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00}
it decretos
compensalorias a entidades federativas y municiios. 0,00| 0,00 0,00 0,00f 0,00| 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00f 0,00} 0,008
8351| Aportacicnes previstas en leyes y decretos o
compensalorias a enlidades federativas y municipios. 040 0,00 000 o) 000] 000 040 0,00 000 0 0,.00)
8500| CONVENIOS. 000 009 0,00 00 000 0,00 000 0,00 0,00 09 000 009
8510 Convenios de reasignacion. 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0, 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,008
B511|Convenios de reasignacion 0,00/ 0,00/ 0,004 0,00f 0,00} 0,00/ 0,00 0,00| 0,004 0,00) 0,00} o
8520|Convenios de descentralizacion. 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,00| 0.00| 0,00 0,00f 0,00] 0,004
8521|Canvenios de descentraiizacion 0.0 000 0,00 0,0) 000 0,00 00| 0,00 0,00 0 000 oo
8530|Otros Convenios. 0,00| 0,00/ 0,004 0,00f 0,00} 0,00/ 0,00 0,00/ 0,004 0,00} 0,00} 0,008
8531|Otros Convenios. 0,00| 0,00 0,000 0,00f 0,00} 0,00 0,00] 0, 0,004 0,00} 0,00} o
9000|DEUDA PUBLICA o757  ssoustel 13saasen|  dmasszes) 23ee263sel  ssase0s sssi|  wssee| sea0szal  ssesensn 35056 16.166.997,08
9100| AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA. 8.844.543,12) 33387115)  1.370.301,03) 370.845,90|  2.371.716,60) 375.529,80 376.916,48 378.310,43| 381.191,90) 383.104,98 385.030,05 35.101.58) 15.606.463,02)
9110| Amortizacion de la deuda interna con Instituciones de
crédto ssusniy 3| 1303010 swsissol 23m7eso]  wsspeo|  weswess|  w7sswas]  sswsnsol  ssawosse|  3ssosoos|  3saousy 15.606.463,07
am ae capdal 8.844.543,12| 33367115  1.370.301,03) 370.845,90|  2.371.716,60| 375.529,80f 376.916,48) 378.310,43| 381.191,90) 383.104,98 385.030,05| 35,101, 58 15,608 463.0:
9112[Actualizacion de la deuda, 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,00 0,00| 0,00/ 0,004 0,00f 0,00} o
g120| Amerizacicn de a deuda interna por emision de
titulos y valores. 0,00] 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,004 0,00f 0,00} 0,008
9121 | Amortzacin de a deuda nterna por emsion de pi
titulos y valores. 0,00] 0,00| 0,004 0,00f 0,00] 0,00/ 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00| 0,00]
a130| Amortizacion de arrendamentas financeros
naconales. 0,00| 0,00 0 0,00f 0,00} 0 0, 0,00 0,00 0, 0,00} 0,00} 0,008
Amortizacion de arrendamientos financieros
0131 .00
naconales. 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,001 0,00{ 0.,00| 0,00 0,00 0,00|
e - de
9149 orédito. 0.00] 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00/ 0,00 0,00f 0,00/ 0,00 0,00f 0.00] 0,004
9141 Amortizacion de a deuda extema con nsttucones de B
crédito. 0,00| 0,00} 0,004 0,00f 0,00} 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,004 0,00] 0,00}
9150| Amortizacin de deuda extema con organisms
financieros intemacionales. 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,001 0,00| 0,00] 0,00 0,00 0,00] 0,004
9151 | Amertizacion de deuda extera con organismas 4
financieros intemacionales. 0,00| 0,00| 0,004 0,00f 0,00} X 0, 0,00 o, 0, 0,00} 0,00}
9160 | Amortizacion de la deuda bilateral 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00f 0,00} 0,004
0161 Amontizacion de la deuda bilateral 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00| 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00| o
9170} Amortizacion de la deuda extema por emisin de
titulos y valores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,001 0,001 0,00f 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,008
g171|Amortizacicn de ta deuda extema por emisicn de o
titulos y valores. 0,00] 0,00] 0,004 0,00 0,00} 0,00/ 0,00 0,00| 0,00| 0,004 0,00 0,00]
9180} Amortizacion de arrendamientos financieros
internacionales. 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00] 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00f 0,00} 0,004
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191 |Amortzacsn de anendamientos iancieros ool
internacionaies. 0.00] 0.00) 009 o o 00 0.0 00 ! X 000 000]
9200|INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA. o soweo  1uesis]  moosss| 12, awstos|  sasees]  7a0ae a7y 12082 181748 000 12231989
a21o|Mereses de deuda ntema con mstiucanes de
credito ool asareos|  13aasasl  nmoosss|  wasensel  oasios]  sasees]  razoas]  armm|  azsead]  vsines 000 1223198
9211|lntereses e la deuda o sowres|  wsaesas|  13coss|  aasersel  oaswos|  sasess] 7040 avmam| e 1817 000 23
u i 7
92201 nioves. 0,00) 0,00 0,00 o 0,0 0,00 0,00 Y 0,00] 0.0 0,00 0,00
420+ | ereses dervadas de a colosacidn de thulos y i
valores. 000] 000) 000 o 000 00 000 0,00 0.00] 0,00) 000 000
9230 tereses por arrendamientos financieros nacionaies 0.00) 0,00 0,00 0,00 0,00} 0 0,00 00| 0,00) 0,00] 000 0,00 0,00
o231, : o0
intereses por armendamientos financieros nacionales. 000) 0] 009 000] o 00 0.00] 000 0.00) 0,0) 000 000]
e cred 0.00] ) 000 000 000 00 000] 000) 0.00] 009 000 00 000
7
9241 reto. 000) 0] 000 o o 00 0.0 0,00 000 0,0) 000 0,00 b
i inancier
9250/ intemacionales. o 0] 009 o, o 0 000 000 o, 0,00) 009 000 009
251 ereses de ta deuda con organismos financieros R
ntenacionales. o 000 000 o o 0 0.00) 000 o X 009 o
9260 ntereses de a deuda bilteral 000] 000l 000 o 000 0] 0.00] 000) 0.00] 0,0] 000 0 000
9261 Intereses de a deuda bilteral 0.00] 0] 000 o 00 009 000 0,00] 000 0,0] 000 009 o0
aayo| ereses deivados de l colocacien de hulos y
vaiores on ol extericr 0,00] 0] 000 o 0,00 00 000 000 000 0,00) 0 000 000
ga71|tereses dervados de l colocacien de tiulos y i
valores en el extericr 000 a0 000 o 000 0 000 000 00| 0,0) 00 000]
o] Miereses por arrendamientos financieros
internacionaies. 0.00] 0] 009 0.00] o 00 000 0,00) 0.00) 0,00) 009 000] 009
a2 tereses por arrendamiens financieros o
internacionates. o 0] 049 o o 00 000 0,00 o, o 009 0
DE LA DEUDA PUBLICA. 0,00 0| 000 o 0,00 00 000 000 0,00 0.0) 000 o 0d
9310|Comisines de la deuda pablca intera o 0.0 000 o o 009 009 000 0,00 0,00) 049 000 0
9311|Comisines de Ia deuda pibica 009 000) 000 o 000 0 00 000 0.00] 0,0) 00 000] o
9320|Comisicnes de la deuda pobica exema 0,00 0] 009 000 000 009 0.00] 0,00 0,00 0,00) 00 00 00d
9321|Comisicnes de Ia deuda pibiica exema 0 0.0) 000 P o, 0 o 009 0,00 0.0 000 000] o
9400|GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA. 009 0.0) 000 000 0,00 0 000 0,00) 00| 0,0) 000 000] 000
9410|Gastos de la deuda pabica interna o, 00 049 o, o 00 0 0,00 o, 0,.0) 000 o 009
9411|Gastos de la deuda piblica. 0,00} 0,00] 0,00| 0,00 0,00f 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00| o
9420| Gastos de Ia deuda pitica externa. 0,00 00 040 o 000 000 009 000 o o, 049 000 0
9421Gastos de la deuda pibica exterma o, 000 009 o o, 009 000] 0,00) o 0.0] 009 000] o
9500|COSTO POR COBERTURAS. 009 0.0 009 000 000 000 009 000 0.00] 0,00) 000 000 009
9510|Costos por coberturas 009 000 000 o, o, 0 000 000 o, o, 049 o o
9511Gastos por ooberturas en tasas de interés. 009 0.0 000 009 009 0 000 000 0.00] 000) 000 000] o
9512 Gastos por otras coberturas 0,00 0] 009 000 009 009 009 000 000 00 000 000] o0
9600| APOYOS FINANCIEROS. 009 0.0 000 000 0.0 00 000 000 000 0.00) 040 00 00
9610]Apoyos a ntermedarios fincieros. 009 0| 000 o 0,00 0 000] 0,00) 000 0.0 000 00 00
9611{Apoyos a intermedarios financieros. 009 0.0 00 000 000 000 04 0,00 000 0,00] 009 00 o
) a ahorradores y deudores del sistema
fnanciero nacional 000] 0] 000 o 000 0 000 0,00) 0,00 00) 000 000] 009
s a ahorradores y deudores del sistema o
financero nacional 000) o) 000 000 009 0] 000 0,00 0.00] 00) 000 000]
9900| ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
ANTERIORES (ADEFAS). s 21021 000) 009 000] 000 00 000 0,00) 0.00) 0,0) 000 000] 4382142
9910|ADEFAS. 2121 00 009 000] 0.00] 009 00| 0,00] 000 0,00] 09 000] 4282102
9911|Por el eeroicio inmediato anterior 43821024 o 0 000 o, 040 00 o 00 o o 040 w2z
9912|Por ejercicios anterires 0,00 o 0] 000 o 00 009 o 000 o o 000 o
SoONTE WoNKIPAL [ro— SECRETARIO OBL AVUNTANENTO TESORERO MUNKIPAL
€ EOUARGOMARTINEZ VAZGUEE L. GCAR MARTINEZ PEREZ L. MOISES PEREZ ROSALES. LEP Y AP UG ALAN RAWIREZ PERA
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SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2016

| PorRm 04d | CARATULA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS ]
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
PROYECTO DEFINITIVO [ ]
[ENTE PUBLICO: CHAPA DE MOTA No.
CAPITULO CONCEPTO AUTORIZADO 2014 EJERCIDO 2014 PRESUPUESTADO 2015
8210 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 156.393.177,46 122.822.556,51
1000/ SERVICIOS PERSONALES 37.489.337.43 30.518.284.27 42075.000.30
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5.724.040.25 6.110.646.43 6430 552,50
3000{ SERVICIOS GENERALES 8.031.882,37 10.887.771.83 9.480.330,75
4000 :F::TNRSAFSE:ESSLZS ASIGNACIONES, SUBSIDIOS, 7.961.309.94 8.303.650.57 10.362.321,28
5000|BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2.688.205,68 344521013 177217531
6000 INVERSION PUBLICA 78.423.138.46 61955615,67 3651517920
7000| NVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS
PROVISIONES

8000| PARTICIPACIONES Y APORTACIONES s 2
9000|DEUDA PUBLICA 1517528333 14.276.952 51 16.166.997,08

C. EDUARDO MARTINEZ VAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

. OSCAR MARTINEZ PEREZ
1er SINDICO MUNICIPAL

LIC. MOISES PEREZ ROSALES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

LC.PyAP HUGO ALAN RAMIREZ PENA
TESORERO MUNICIPAL

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

FECHA DE ELEABORACION DA MES  ARO

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2015

Gaceta Municipal Mensual 19/2015

BN

25 de febrero de 2015

PbRM 05 | TABULADOR DE SUELDOS ]
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
[ENTE PUBLICO. CHAPA DE MOTA o 3
CATEGORIA
st L e [CONFIANZA [SINDICALIZADO [EVENTUAL e SUELDO BASE oue AGUINALDO . TOTAL
VACACIONAL.

[PRESDENTE 1| 1 1 of of 783.409 92 0,00 21754176 253148 88| 0,00] 85853 14 1073164 1.350 685,34

moco 2 " 1 9 of 47289624 oo| 18521760 19607880 000f 5182425 647803 91240492
recioon o 10f 1 9 of 313104240 o000 204200 sesemon| 128920000]  :3r2793|  4zeo0gs| 627231332
secRETARD 4 ! 1 9 o ooo|  t16808]  eoeroso|  codeas|  3336000] 3956006 aoar51|  569.19637]
JorecTor A E 4 4 9 o o000 200046768 067080  odeose|  a336000| 2917088 4985083  2462990.11
JorecTOR 8 of o of of o] 0,00] 1072.965,84 279.081,36| 31454976 100.239,84 117.585,30) 14.698,16) 1.899.120,26]
sUBDIRECTOR 1 3 ] 9 o o000  amame|  Bieoo0|  468sed0|  458a000] 4541742 567718 506.3849;
SECRETARIO PARTICULAR I ! ! 9 o 000]  w7si2d0 5760000  4354680[  1296000]  16.19862) 200483) 28014269
JsECRETARIO TECNICO of 1 1 of o] 0,00} 186.309,60 8389584 80.990,40) 16.560,00| 20417 49) 2552,19| 39072552
fcooromanor 1of 5 9 9 o ooo|  asesa7so| 525000 11000808  3141600] 3863534 482042 590.116.36)
hrsesor suroico " 2 i 9 1 000] 21076368  11375784|  5410320(  1044000]  2309739) 280717 42404928
TITULAR DE CATASTRO 12) 1| 1 of ol 0,00 103.933.20 1768872, 3047160] 960000 1138994 142374 174,507 20}
EncARGADO 1) f 3 o 2 ooo| 4877328 esr0s36|  720e672|  woa000|  esswrs| 1720026 73697037]
fconTADoR GeNERAL " " 1 P o ooo|  are2896|  azossps|  arem2|  217sere| 4579791 1524597 43448844
fcontanor I ) 3 9 o om| 68375232 ooof  s4s000f  1200000(  11230764] 3746588  Be041584
SUPERVISOR OE 0BRA 1ol 4 ! 9 3 o000  aozs6260| 16069248  e87e06s|  3816000]  4411647) 551456 73980695
ResponsABLE t f 9 9 3 ooo|  ssrapo|  3raesoof 3965304 192000 9396,69) 147450) 18125717
foasera 1o i ! o o om| 1772040 000 720000 000 2914363 o5l 2334857]
foricu cauricaor 19 | 3 o 1 00| 52795488 881376 s1e3120f 27720000 5786807 120226 711210.17]
auxiuar sommisTRATVO ) = " ! o o000 tac0derdo|  2s1e28|  2omeze|  sarsars|  te7ot0e0| 2896388 220321769
Locisca v evenros 21 ! ! o o oo  7e6r0s  1wmem| 3471216 000 8731.00) 100138 14329694
SECRETAR 2] 2| 7 4 12 ooo| tamearte| wezeres|  2rmg|  ammem|  tetassr|  aeorosr| 222071980)
EFE DE TURNO 2| 3 2 9 o oo 1e62812) 244260  10310400]  1536000]  1822390) 221199 3968861
feouc 24 « o 9 o 000 aoioetase| ez 30381264 700800 33420438 4177555 375136585
JpeLoTECARA 25 2 of of 2) 0,00 57.163,20) 17616,00 16.265,28| 5.280,00| 6.264 46) 783,06} 103.372,00]
nsTRUCTOR DE DANZA 2 1 9 9 1 oo 3987144 000 000 000 436947] st618)  4478709)
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PbRM 05

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PLANEACION, PROGRAMACION Y PRESUPUESTACION MUNICIPAL 2015

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

TABULADOR DE SUELDOS

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015

[Frevontico cuapaoe wora o %
CATEGORA
puEsTOFUNCIONAL | NveL |No. PLAZA| oieTA preormy =y
conrnza  [smoicauzano  [evenTuaL sueLoosase |coupensacion | aratiricacion | o O | agumaoo | | PRMA | rora
PromoToR coa B o 9 9 0 000  18140232|  4404000|  a747aad 1675200 1987971 248096 3120324
baux supeRvsION ) ) ) 9 9 000 3040608 000 000 oo0| 3332880 ares70| 34158734
bk ) ) 9 9 v oo0| earseess| 1esseese|  o6esass|  msor2 7096641 867080 115434601
— % f 3 9 0 ooo|  zreram|  2628000) 31339 748800 2497249 arnse|  a210759
OPERADOR iy ) ! 9 . oo0| 12284  saveazs|  oeeosoa| 2047200 3519152 ases| 8609734
Lovero 3 ! ! 9 0 om| 680632 o000 1430112 0,00 7456.99 o3| 0857
Jrecanico 2| 1 of of 1 0.00) 6365904 17414 88, 2275920 8680,00) 697633 872,04 117 561,49
ecectrcisra u ! ! 9 9 oo 100288 000 00 0,00 867703 110063 9096954
onraneno 2 ) ! 9 | 000 10571256 664320]  2640000]  2747088] 1707021 526781 185034
CHOFER ¥ 1o y b 5 000 100518840  se21608|  s301264| 1200613  ar7ess|  ssorsos| 143720030)
o vuoane oe ecanico ¥ ! q 9 ! oo 4157z 10ams| 1560000 384000) 455690 56050 76516,60)
VUDANTE GENERAL | m W " " 000 167848600  11a7arze|  1e26054|  so8arrsa|  2ev6r6es|  7880350| 3044 68747
IARDINERO 2 ! ! 9 9 om| 535005 000 000 0,00 587204 12| 6019767
nrenoenre ! 1) W | 3 o000 s6116432| 2004000  a30s4po|  sososs|  e3set6| 1006381 73826637
ELADOR a 1" ) ] ! o000 a020248|  71sase|  1s7624|  searagr|  seses2r|  r2mas0 7665080
ssennm 413876781
TOTAL 42075000
PRESIOENTE MUNICIPAL SINOICO MUNICIPAL )
€. EDUARDO MARTINEZ VAZQUEZ LIC. OSCAR MARTINEZ PEREZ LEPyAP HUGO ALAN RAMIREZ PENA

romocessomcol DIA | MES | ANO ]

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
MANUAL PARA LA PL P Y: TACION MUNICIPAL 2015

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

PbRM 05 | TABULADOR DE SUELDOS ]
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015
[ENTE PUBLICO: CHAPA OE WOTA No. 35
CATEGORIA
PUESTO FUNCIONAL NIVEL | No. PLAZA DIETAS e P
e e e | | o
30 ot 2015
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cHara DE MOTA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL P
T ]
del 1 de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2015
@[ |or|or]ea]or ro—— T ) ] oaf  mead [T | [ | o oa [T [T [ o |
@|caforforfoe]or o s ermeruscen 2omm oaf o asg e o ond 0o o o] P o
P4 Y S e INSUENY vy MY | oaf o oo o oo onf asd asd o oa o
o] o fosfor|er | oo ] I e o an o o oo onf o o o +af oo
@l s ot ot fon | co Jasel ==+ it | 10 i o an asq o oo onf oo o o oo ond
a2 or [ 03 f o [ o1 | o1 fare] comamn WSS i) oo o o o oaf oud oo o o oaf o
P Y ] I g oaf o] oo +af o o o asd o p o
a2 or [ 03[ o [ o1 | o1 fase] someme e [ oot [ man) ol mon an o o oaf onf oo o o on onf
a2 o[ or [ or| o1 | oe e [ o [ o wf ey oj asd e oo o ang a asd aaf o
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Centésima Octava sesion ordinaria de Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de Chapa
de Mota, celebrada el 19 de febrero del 2015, en el lugar que ocupa el Salon de Cabildos
de la Presidencia Municipal de Chapa de Mota.

A efecto de dar cumplimiento a los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estado Unidos Mexicanos; y a los articulos 27, 28 y 30 de la Ley Organica Municipal del
Estado de México.

SEXTO PUNTO: Aprobacion del Reglamento de la Comision de Honor y Justicia de
la Direccion de Seguridad Publica y Proteccion Civil.

Para el desahogo del sexto punto, el Presidente Municipal Constitucional, solicita al pleno
tengan a bien analizar y en su caso aprobar la solicitud turnada por el Director de
Seguridad Publica y Proteccion Civil a través de su oficio DSPM/CH-M/69/2015, que para
efectos del analisis, el Jefe de la Asamblea solicita la presencia del titular del area en sala
de Cabildos a fin de que exponga lo concerniente, quien comparece ante el pleno y
expone la importancia de que la Comisién de Honor y Justicia aprobada por acuerdo de
Cabildo en la dltima sesion ordinaria cuente con un reglamento, por lo que el Cabildo en
pleno procede a revisar y deliberar la propuesta de reglamento y al final del mismo y no
habiendo mas comentarios al respecto, se somete a votacién y por unanimidad de votos se
aprueba el siguiente acuerdo:

Acuerdo Unico.- EL Cabildo aprueba el Reglamento de la Comisién de Honor y Justicia para
quedar en definitiva como a continuacion se describe:

REGLAMENTO DE LA COMISION DE HONOR Y JUSTICIA
ADMINISTRACION 2013-2015

TITULO PRIMERO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la estructura, organizacion, funcionamiento y atribuciones de la Comisién de Honor y Justicia de la
Direccion de Seguridad Publica Municipal de Chapa de Mota, Estado de México.

Articulo 2. Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

1. Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

II. Acuerdo: a la determinacion de mero tramite administrativo, emitida por la Comisién de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica Municipal de Chapa
de Mota, Estado de México;

III. Comisaria: A la Comision de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica Municipal de Chapa de Mota, Estado de México;

1V. Presidente: Al titular de la Comision de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica Municipal de Chapa de Mota, Estado de México;

V. Comisién: A la Comision de Honor y Justicia de la Direccién de Seguridad Publica Municipal de Chapa de Mota, Estado de México;

VL. Direccion: A la Direccion de Seguridad Plblica de Chapa de Mota, Estado de México;

VII. Director: Titular de la Direccién de Seguridad Publica de Chapa de Mota Estado de México.

VIII. Elemento, policia o elemento policial: A los elementos policiales adscritos a la Comisidn de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica Municipal de
Chapa de Mota, Estado de México;

IX. Ley: a la Ley de Seguridad del Estado de México;

X. Ley General: a la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica;

XI. Presidente: Al Presidente de la Comision de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Pdblica Municipal de Chapa de Mota, Estado de México;

XII. Reglamento: Al presente Ordenamiento;

XIII. Resolucién: A la determinacion emitida por la Comision de Honor y Justicia de la Direccidn de Seguridad Publica Municipal de Chapa de Mota, Estado de México
a efecto de establecer la procedencia o no de sancidn en contra de un elemento de policial, por incumplimiento al presente Reglamento; y

XIV. Secretario: Al Secretario de la Comision de Honor y Justicia de la Direccion de Seguridad Publica Municipal de Chapa de Mota, Estado de México.

i TITULO SEGUNDO
DE LA COMISION, SU INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DE SUS INTEGRANTES

CAPITULO I
DE LA COMISION

Articulo 3. La Comision es el érgano colegiado que tendrd como atribucion en el ambito de su competencia, conocer, tramitar, resolver y en su caso sancionar a los
elementos policiales adscritos a la Direccién de Seguridad Plblica y Proteccion Civil, mediante las disposiciones contenidas en este Reglamento, relativos a:
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A. La suspension temporal, separacion, remocion, baja y cese de los efectos del nombramiento, o cualquier otra forma o motivo de terminacion del
servicio, de conformidad con lo establecido en el Articulo 123 apartado B, fraccién XIII de la Constitucion Federal, en la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Plblica y en la Ley de Seguridad del Estado de México, cuando incumplan con:
1. Los requisitos de permanencia que se establecen en la Ley General, La Ley y el presente Reglamento y las demas disposiciones legales aplicables;
II. Con las obligaciones establecidas en la Ley General, La Ley y el presente Reglamento; y
II1. Con el régimen disciplinario establecido en La Ley y el presente Reglamento.
B. Los que se susciten con motivo del incumplimiento de sus obligaciones generales que establece la Ley y del régimen disciplinario establecido en el
presente Reglamento.
Articulo 4. Para el cumplimiento de sus funciones la Comision, como Organo Colegiado, gozaréa de las mas amplias facultades para examinar los expedientes u hojas

de servicio de los elementos policiales, pudiendo ordenar la préctica de las diligencias que permitan allegarse de pruebas y elementos necesarios para emitir sus
acuerdos o resoluciones.

CAPITULO II i
INTEGRACION DE LA COMISION
Articulo 5. La Comision sera integrada por:
1. Un Presidente que tendra voto de calidad;
I1. Un Secretario que sera el Titular de la Unidad Juridica del Municipio
III. Un representante de de Prevencion del Delito, designado por el Comisario; y
1V. Dos representantes de la Administracién Municipal.
Los integrantes de la Comisién actuarén con voz y voto; el presidente tendra voto de calidad.
Por cada integrante de la Comision, el Comisario designara un suplente.

V. Un Elemento de buena conducta y reputacion. ;
CAPITULO III ;
ATRIBUCIONES Y CAUSAS DE LA TERMINACION
DEL CARGO DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION.

Articulo 6. El presidente tendrd las siguientes atribuciones:

1. Presidir las Sesiones de la Comision;

11. Dirigir los debates y las reuniones de la Comision;

II1. Proponer los mecanismos que permitan el mejor funcionamiento de la comision;

1IV. Representar legalmente a la Comision en los litigios en que esta sea parte; y

V. Las demas que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones legales vigentes.

Articulo 7. El secretario de la Comision tendra las siguientes atribuciones:

1. Substanciar los procedimientos administrativos sobre la suspension temporal, separacidn, remocion, baja, cese de los efectos del nombramiento, o cualquier otra
forma o motivo de terminacion del servicio de los elementos policiales, de conformidad con lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Plblica, en la Ley de Seguridad del Estado de México, asi como sustanciar los procedimientos que se susciten con motivo de la aplicacion del régimen disciplinario, de
conformidad con el presente Reglamento;

11. Proponer las sanciones a los elementos policiales infractores, en términos del presente Reglamento;

II1. Proveer lo necesario para la ejecucion de las resoluciones que tome el pleno de la Comision;

1V. Vigilar que se anexen al expediente personal del elemento policial, las resoluciones que emita el pleno de la Comision;

V. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones de la Comision emitidos en el ambito de su competencia;

VI. Recibir los expedientes que sustenten posibles infracciones al presente Reglamento, en que incurran los elementos policiales;

VII. Elaborar el Orden del Dia de las sesiones;

VIIL. Levantar acta circunstanciada de las Sesiones de la Comision, haciendo constar los acuerdos que en ellas se tomen;

IX. Integrar y resguardar el archivo de la Comision;

X. Autenticar con su firma los acuerdos y resoluciones de la Comision; y

XI. Las demas que le confiera el presente reglamento o que determine el Pleno de la Comision y disposiciones legales aplicables de la materia.

Articulo 8. Son atribuciones de los representantes en términos de lo previsto en el Articulo 5, fracciones III y IV:

1. Denunciar ante el Director de Seguridad Publica, las faltas graves que cometan los elementos de Seguridad Publica y Proteccion Civil, asi como las faltas graves
que cometan los mismos y tenga conocimiento;

1I. Solicitar y obtener del Secretario informacion de los expedientes abiertos con motivo de los procedimientos Administrativos disciplinarios, sin poder intervenir en
forma directa en el desahogo de las diligencias respectivas;

II1. Observar el desarrollo del orden del dia y atender dentro del seno de la Comision, los Procedimientos Administrativos que se lleven a cabo sin que ello implique
que pueda intervenir de forma directa o indirecta en los mismos;

1IV. Las demas que le confiera el presente reglamento y disposiciones legales vigentes.

CAPITULO IV

DE LAS CAUSAS DE LA TERMINACION DEL CARGO DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION
Articulo 9. Son causas de terminacion de la designacion como integrante de la Comision:
1. Por actos, hechos notorios u omisiones que a juicio de la Comision afecten la imagen de la Comision;
1I. Por la comision de falta grave, en el ejercicio de sus funciones y que a consideracion de la Comisién perjudique a la misma;
III. Ascenso al grado inmediato;
1V. Enfermedad o lesiones que tarden en sanar mas de tres meses;
V. Por renuncia al cargo;
VI. Por renuncia o causar baja;
VII. Por muerte;
VIII. Ser sujeto a privacion de la libertad; o
IX. Por inasistencia sin causa justificada a mas de cuatro sesiones, en el término de tres meses.

,  TITULO TERCERO
SESIONES DE LA COMISION, DEL PROCEDIMIENTO Y DE LAS RESOLUCIONES

CAPITULO I i
DE LAS SESIONES DE LA COMISION

Articulo 10. Las sesiones de la Comision se celebraran a convocatoria del Secretario, previo acuerdo con el Presidente. La convocatoria deberd realizarse por lo
menos con veinticuatro horas de anticipacion y en la misma se incluira, la orden del dia respectivo.

Articulo 11. El quérum de la Comision estara integrado, por el cien por ciento de sus integrantes y sus acuerdos, se tomaran por mayoria de votos de los presentes, la
votacién se realizara de acuerdo a como lo determinen los integrantes de la Comision.

Articulo 12. La sesiones de la Comision, no podrén darse por terminadas sino hasta que se traten todos los puntos sefialados en el Orden del dia; en todo caso la
Comision podra constituirse en sesién permanente para el efecto de poder concluir todos y cada uno de los asuntos que se presenten en el orden del dia o bien si la
carga de trabajo lo requiere asi.

Articulo 13. Las sesiones de la Comisidn, se ajustaran a las siguientes reglas:

1. Se pasara lista de presentes y, en su caso, se declarara el quérum legal;

1I. Los asuntos se trataran en el orden que fueron listados;

I11. El secretario, dard lectura a cada una de las propuestas o dictdmenes que existieren;
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IV. En cada caso, los miembros de la Comisién podran exponer en forma verbal o por escrito por una sola vez, los razonamientos u opiniones que estimen
procedentes;
V. Concluida la deliberacidn se procederd a la votacion; el secretario hard el computo respectivo y dara a conocer el resultado de la votacion;

VI. Los acuerdos y resoluciones que dicte la Comisién, deberdn hacerse constar en actas, debiendo ser firmadas por sus integrantes; y en su caso ser notificadas a
través del Secretario;

CAPITULO II i

DEL PROCEDIMIENTO ANTE LA COMISION
Articulo 14. El procedimiento, instaurado ante la Comision se resolvera con arreglo a las disposiciones de este Reglamento, aplicandose supletoriamente el Cddigo de
Procedimientos Administrativos para el Estado de México.
Articulo 15. El superior inmediato del elemento policial que incumpla con alguno de los requisitos de permanencia, con las obligaciones establecidas en la Ley General,
en la Ley o con el régimen disciplinario establecido en este Reglamento y demés ordenamientos internos aplicables que rigen su actuar, lo deberd informar, en un
término no mayor a 3 dias habiles al director de Seguridad Publica, a fin de integrar el expediente que sustente el incumplimiento, quien lo remitira a la brevedad a la
Comision.
Articulo 16. La Comisidn cuando le sea remitido un expediente a que se refiere el articulo anterior, abrird un periodo de informacion previa, con la finalidad de conocer
las razones, motivos y circunstancias del caso concreto para estar en posibilidad de determinar el acuerdo o resolucion procedente.
Articulo 17. Antes, al inicio o durante la tramitacién del procedimiento administrativo, la Comision, podré determinar, como medida precautoria, la suspensién
temporal del elemento policial de que se trate, por un periodo de quince dias naturales, los cuales empezaran a partir de que surta efectos la notificacién del acuerdo
correspondiente, hasta en tanto se resuelva el procedimiento de que se trate con el objetivo de salvaguardar el interés social, el interés y orden publico, derivado de
las funciones que realiza, de asi convenir para el mejor cumplimiento del servicio de seguridad publica y transito en su caso.
La medida precautoria aludida en el parrafo anterior, no prejuzga sobre la responsabilidad que se le impute.
En el lapso que el servidor publico este suspendido no tendrd derecho a percibir su salario y demés prestaciones que le correspondan.
Articulo 18. De ser procedente la Comision, iniciara procedimiento administrativo al elemento policial, asigndndole al expediente correspondiente un nimero
progresivo e incluira el afio en que se inicia. EI nimero se anotara en todas las promociones y actuaciones que se produzcan con el mismo.
Articulo 19. La Comision otorgara al elemento policial sujeto a procedimiento, previo citatorio a garantia de audiencia a efecto de que conozca la irregularidad que se
le imputa, ofrezca pruebas y alegue en su favor.
Articulo 20. Con la emision del citatorio a garantia de Audiencia, se dara inicio al Procedimiento Administrativo, el cual debera contener:

I El nombre de la persona a la que se dirige;

II. El lugar, fecha y hora en la que tendra verificativo el desahogo a la garantia de audiencia;

III. El objeto o alcance de la diligencia;

v. Las disposiciones legales en que se sustenten;

V. El derecho del interesado a aportar pruebas y alegar en la audiencia por si o por medio de defensor;
VI. Que podra comparecer por si o por apoderado legal;

VIL. El nombre cargo y firma autdgrafa de las autoridades que lo emiten.

Articulo 21. El citatorio a garantia de audiencia debera ser notificado por el Secretario de la Comisidn o por personal que el mismo designe; personalmente al
elemento interesado por lo menos, con cuarenta y ocho horas de anticipacion a la fecha sefialada para su desahogo, a efecto de que prepare su defensa.
Articulo 22. El secretario de la Comision desahogara la diligencia de garantia de Audiencia en los siguientes términos:

I. Dara a conocer al servidor publico, las constancias y pruebas que obran en el expediente del asunto en su caso;
1I. Se admitiran y desahogaran las pruebas que ofrezcan y que sean procedentes;

III. El compareciente formulara los alegatos que considere pertinentes; y

v. Se levantara acta administrativa en la que consten todas y cada una de las circunstancias anteriores.

Articulo 23. De no comparecer el servidor Publico, en el dia y hora sefialados en el citatorio, se hara constar su inasistencia y se tendra por satisfecha la garantia de
audiencia y por perdido su derecho a ofrecer pruebas y alegar en su favor.
Articulo 24. Son medio de prueba:

L. La Confesional;

II. Documentos publicos y privados;

III. Testimonial;

1v. Inspeccion;

V. Pericial;

VI Presuncional;

VII. Instrumental;

VIIL. Fotografias y demas elementos aportados por la ciencia.

Los medios probatorios enlistados en este articulo se ofreceran, admitirdn, o desecharan, desahogaran y valoraran, conforme a las reglas que para tal efecto se
establecen en el Codigo de Procedimientos Administrativos en el Estado de México. Tratandose de pruebas supervinientes podran presentarse hasta antes del dictado
de la resolucion.

Articulo 25. Si en el procedimiento es necesario el desahogo de las pruebas ofrecidas, el secretario fijara el dia y hora para tal efecto, dentro de un plazo no mayor de
diez dias siguientes a la presentacion de la promocion inicial.

Articulo 26. Concluida la tramitacion del procedimiento, cuando existan documentos u otras pruebas que no sean del conocimiento del Servidor PUblico, se podran las
actuaciones a disposicion de esté por un plazo de tres dias siguientes a la notificacion del acuerdo respectivo, para que formulen, en su caso, los alegatos que
consideren pertinentes.

Articulo 27. El procedimiento terminara por:

I. Por convenio exclusivamente cuando se trate de faltas consideradas como no graves;

II. Resolucion expresa del mismo.

Articulo 28. La resolucion expresa que ponga fin al procedimiento indicara:

I. Nombre del elemento policial;

II. La determinacion que podra ser de remocion baja, cese, sobreseimiento o resolucidn sin sancién mediante convenio de no incurrir nuevamente en la falta
cometida;

III. Los fundamentos y motivos que la sustenten;

1IV. El nombre, cargo y firma de los integrantes de la Comision.

Articulo 29. La Comision ordenara la notificacion al elemento policial, de la resolucion correspondiente, conforme a lo establecido en el Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México.

Articulo 30. Es improcedente la reinstalacion o restitucion de los elementos policiales, separados de su cargo por resolucién de remocion, baja o cese, cualquiera que
sea el resultado del juicio o medio de defensa que hubiere promovido y, en su caso, solo procederd la indemnizacion.

En caso de que los érganos jurisdiccionales determinen que la resolucion por la que se impone la separacion o remocion es injustificada las instituciones policiales solo
estaran obligadas a la indemnizacion de tres meses de sueldo y al pago de las prestaciones de ley, entendiendo estas por el pago de la parte proporcional de
aguinaldo, vacaciones y las demas contempladas en las leyes.

En ninglin caso procede el pago de sueldo, salarios caidos, haberes dejados de percibir o remuneracion diaria ordinaria por el tiempo en que el servidor pUblico haya
estado suspendido, separado o removido del cargo, de conformidad con el articulo 123, apartado

B, fraccion XIII de la Constitucion Federal. Tal circunstancia sera inscrita en el Registro Nacional correspondiente.

CAPITULO III
DE LAS RESOLUCIONES

Articulo 31. Cuando se impongan sanciones administrativas la motivacion de la resolucién emitida por la Comision, considerard las siguientes circunstancias:

I La gravedad de la infraccion en que se incurra;
IL. Los antecedentes del infractor;
III. las condiciones socio-econdmicas del infractor;
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v. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones en su caso.
Para la imposicion de la sancién, la comisién tomara en cuenta la gravedad de la falta, las condiciones personales del elemento policial, la jerarquia del puesto, la
responsabilidad que el mismo implique, la antigiedad en el servicio, la buena o mala conducta en la disciplina de la corporacion y la reincidencia en la violacion al
presente reglamento y, en su caso los dafios y perjuicios causados seran cubiertos y garantizados.
Los miembros de la Comision deberan guardar la confidencialidad sobre la identidad de los quejosos, los hechos investigados, el avance de las investigaciones y de

los procedimientos administrativos de los cuales tuviera conocimiento. Solo en los casos en que sea legalmente procedente se podran revelar tales datos previa
aprobacién de la propia comision o del presidente.

) TITULO CUARTO
DE LA EJECUCION DE SANCIONES, DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD Y MEDIDAS DE APREMIO

CAPiTULO I
DE LA EJECUCION DE SANCIONES
Articulo 32. El secretario, notificard a las dependencias correspondientes, las sanciones impuestas por la Comision y ordenard las medidas que estime conducentes
para verificar su cumplimiento. De toda sancidn impuesta por la Comision, se integrara copia al expediente personal del elemento policial sancionado.
Articulo 33. Si en el curso del procedimiento o durante el periodo de ejecucion de aquel el elemento policial, causa baja por cualquier motivo continuara el
procedimiento hasta su conclusion anotandose en el expediente personal el sentido de la resolucion.

CAPITULO II
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD
Articulo 34. Las resoluciones que emita la Comision, podran ser impugnadas, ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Estado de México, dentro de los
quince dias posteriores al en que surta efectos la notificacion de la resolucion.

CAPITULO III

MEDIDAS DE APREMIO
Articulo 35. La Comisidn para hacer cumplir sus acuerdos podra imponer a los elementos policiales, las siguientes medidas de apremio:
1. Amonestacion;
II. Multa de uno a quince dias de salario minimo vigente en el estado; o
III. Arresto hasta por treinta y seis horas.
Articulo 36. La Amonestacion se aplicara directamente por el Secretario y consistira en una llamada de atencion por escrito que se anexara al expediente personal del
elemento policial.
Articulo 37. Para hacer efectivas las multas a que se refiere el presente capitulo el Secretario remitira a la Tesoreria Municipal el proveido correspondiente.
Articulo 38. Tratandose del arresto, el secretario girara el oficio correspondiente al Comisario o al Director General, seguin sea el caso, para que lo hagan efectivo.

i TITULO QUINTO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO, DE LAS FALTAS LEVES Y GRAVES

| CAPiTULOI
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 39. La actuacion de los elementos policiales, se regira por el principio de transparencia, asi como por los principios de disciplina, legalidad, objetividad,
eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los Derechos Humanos, previstos en los articulos 21 de la Constitucion Federal, 6 de la Ley General y articulo 100 de
la Ley.
Articulo 40. El Comisario o Director, exigiran de sus integrantes el mas estricto cumplimiento del deber, a efecto de salvaguardar la integridad y los derechos de las
personas; prevenir la comision de delitos, y preservar las libertades, el orden y la paz publica.
Articulo 41. El régimen disciplinario se ajustara a los principios establecidos en la Constitucion Federal, la Ley General, y los ordenamientos legales aplicables y
comprendera los deberes, las correcciones disciplinarias, las sanciones y los procedimientos para su aplicacion.
Articulo 42. Los integrantes, observaran las obligaciones previstas en la Ley General, y en este ordenamiento, con independencia de su adscripcion organica.
Articulo 43. La aplicacion de las sanciones debera registrarse en el expediente personal del infractor.
La imposicion de las sanciones que determine la Comisién, se haran con independencia de las que corresponda por responsabilidad civil, penal o administrativa en
que incurran los integrantes de la Direccién de Seguridad Plblica y Proteccion Civil, de conformidad con la legislacion aplicable.
Articulo 44. El Procedimiento Administrativo, se aplicara por incumplimiento al Régimen Disciplinario, en atencion a la gravedad de la infraccion y a las circunstancias
en que fue cometida.
CAPITULO II
DE LAS FALTAS LEVES

Articulo 45. Para los efectos del presente reglamento, se consideran como faltas leves las siguientes:
a. No preservar en buen estado, o usar en forma distinta a la dispuesta, las insignias, uniformes y equipos que hayan recibido para uso en el servicio.
b. No cuidar el porte y aspecto policial y el aseo personal.
c. No cumplir con las reglas de cortesia policial en la omision de saludo a un superior.
d. Llegar tarde a formacion, reunion u otro acto al cual debe acudir en relacion al servicio.
e. No tener visiblemente en el uniforme su nombre completo que lo acredita como policia, asi como no portar la credencial respectiva a su cargo;
f. Conversar durante el servicio con personas que no le esta permitido, de acuerdo al servicio que presta.
g. Llamar por sobrenombre o apodo a otro elemento policial y ofenderlo por medio de palabra, gesto o escrito.
h. Desatender el buen uso de cualquier otro equipo Util para el servicio, siempre que no se produzcan dafios o que de ocasionarse sean de poca magnitud.
i. Hacer mal uso del canal de radio-comunicacion establecido para dirigirse a sus superiores y compafieros.
j. El trato incorrecto e irrespetuoso con la poblacion civil.
k. Simular enfermedad o dolencia para incumplir en sus obligaciones.
|. Dedicarse a juegos de azar dentro de los recintos de servicio.
m. Acumular cinco amonestaciones en un periodo de seis meses
n. Asistir durante el servicio, a los bares, cantinas o antros a efecto de consumir alimentos, bebidas o servicios.
0. Acumular hasta tres retardos de trabajo dentro de un periodo de noventa dias naturales, contados a partir del primero de ellos;
Articulo 46. La Comision aplicara las siguientes medidas disciplinarias a quien incurra en las faltas anteriores:
1. Amonestacion Publica;
II. Amonestacién Privada;
III. Arresto, hasta por treinta y seis horas; o
1IV. Suspension temporal, hasta por quince dias.
Las medidas disciplinarias a que se refieren las fracciones anteriores de este articulo, una vez impuesta por la Comision, las enviara a la Comision y a la dependencia
correspondiente para su ejecucion.
La Amonestacién es el acto por el cual el Director advierte al elemento policial de manera publica o privada la omision o falta de cumplimiento de sus deberes
invitandolo a corregirse. La amonestacion sera de palabra y constard por escrito en un acta minima que debera ser remitida a la Comisidn para su registro en la base
de datos correspondiente y a la unidad administrativa correspondiente, para que se anexe al expediente personal del servidor publico.
El arresto es el impedimento del elemento policial para abandonar su centro de trabajo. En todo caso la orden de arresto debera hacerse por escrito, especificando el
motivo y la duracién de la misma
No podran imponerse las correcciones disciplinarias sefialadas en este capitulo, después de transcurridos sesenta dias habiles a partir de la fecha en que fue cometida
la infraccion. )
CAPITULO III
DE LAS FALTAS GRAVES
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Articulo 47. La Comision aplicard el régimen disciplinario por las faltas graves en que incurran los elementos policiales en donde se resuelva con la suspension
temporal, separacion, remocion, baja, cese o cualquier otra forma de terminacién del servicio de los elementos policiales, por el incumplimiento de los requisitos de
ingreso y permanencia establecidos en la Ley General, en la Ley o en el presente Reglamento.

Articulo 48. La imposicién de las sanciones que determinen, en su caso, la Comisién, se hard con independencia de las que correspondan por responsabilidad civil,
penal o administrativa, de conformidad con las leyes de la materia.

Articulo 49. Cuando se desprenda la existencia de actos u omisiones que puedan ser constitutivos de hechos delictuosos, la Comision procederd de inmediato a
hacerlo del conocimiento al Ministerio Publico.

Articulo 50. Para los efectos del presente reglamento, se consideran como faltas graves y causa de suspension temporal, remocion, separacion, baja o cese, ademas
de las sefialadas en la Ley General o la Ley, las siguientes:

1. Abandonar sin autorizacién de su Jefe Inmediato, o causa justificada su Unidad, comision o lugar donde deba prestar sus servicios, o cualquier otro servicio que se
le comisione de acuerdo a sus funciones;

II. No transmitir una orden correcta y oportuna;

II1. Causar dafios a las instalaciones a las que estuviere asignado, para el desarrollo de sus funciones especificas;

1V. Abandonar sin autorizacidn o causa justificada su unidad asignada o lugar en contra de la disciplina interna de la corporacion;

V. Dar positivo en las pruebas toxicoldgicas que se le practiquen;

VI. No aprobar las pruebas y exdmenes de control de confianza que se le apliquen;

VII. Acumular mas de tres faltas a su servicio, dentro de un periodo de 30 dias naturales, sin causa justificada;

VIII. Revelar informacion confidencial de la que tuviere conocimiento con motivo de su trabajo;

IX. Negarse a que se le practiquen los exdamenes toxicoldgicos o cualquier otra prueba de control de confianza, previstas en las leyes vigentes aplicables;

X. No presentarse a la practica de los exdmenes toxicoldgicos o cualquier otra prueba de control de confianza, sin causa justificada;

XI. Ocultar informacién o conducirse falsamente en informes, documentos, declaraciones o cualquier otra informacion relativa al desempefio de su servicio o
comisiones;

XII. Encontrarse en servicio, comision o capacitacion en estado de ebriedad, o bajo el influjo de drogas, estupefacientes, psicotrdpicos u otras sustancias semejantes;
XIII. Ingerir bebidas alcohdlicas durante el desempefio de sus funciones;

XIV. Consumir drogas, psicotrdpicos, enervantes o solventes dentro o fuera del servicio, salvo prescripcion médica debidamente otorgada y acreditada por el Instituto
de Seguridad Social del Estado de México y Municipios; el elemento al encontrarse en el supuesto de excepcion sefialado, debera dar aviso por escrito dentro de los
tres dias a su prescripcion al titular de la Comisaria, adjuntando dicha prescripcion médica. La falta de aviso se considerara falta grave;

XV. Disponer indebidamente, extraviar o dar un uso destino diferente al armamento, uniforme, insignias y demas equipo de trabajo destinado para el desempefio de
la funcion;

XVL. Participar en actos en los que se denigre a la corporacion o a las instituciones publicas, dentro del servicio;

XVII. Acumular dos suspensiones temporales de labores dentro de un periodo de 180 dias naturales;

XVIII. Abstenerse de poner a disposicion de la autoridad que corresponda cualquier objeto relacionado con la comision de faltas administrativas, delitos, o que les
fuera entregado;

XIX. Liberar indebidamente a las personas detenidas o bajo su custodia, asi como favorecer la evasion de las mismas ya sea por falta de cuidado o deliberadamente;
XX. Tener relaciones sexuales, o efectuar actos de contenido erdtico sexual, en el lugar de trabajo o de la unidad asignada; dentro y fuera del horario de servicio;

XXI. Portar uniforme, arma o equipo de trabajo fuera de servicio;

XXII. Incumplir con un arresto que se le impuso, sin causa justificada;

XXIII. Desacato a la orden escrita de un superior, salvo que la misma sea constitutiva de delito o falta administrativa;

XXIV. Ordenar a un subalterno la realizacion de una conducta que pueda constituir una falta grave o un delito;

XXV. Encubrir o solapar la conducta de un subalterno, superior o ciudadano, a sabiendas que se trata de una falta administrativa o que pueda constituir un delito.
XXVI. Incurrir en negligencia que ponga en peligro su vida, la de sus compaferos o de cualquier otra persona;

XXVII. Extraviar el arma asignada para el servicio 0 no asegurar su resguardo;

XXVIII. Ocultar o sustraer cualquier objeto asignado de algin compariero, dentro del horario de trabajo;

XXIX. Exigir, inducir o aceptar indebidamente cualquier contraprestacion o servicio para cumplir o dejar de cumplir con sus funciones o para cometer un acto ilicito;
XXX. Sustraer o alterar sin causa justificada del lugar donde presuntamente se hubiere cometido un delito, objetos o evidencias relacionados con el mismo;

XXXI. Incomunicar a cualquier persona detenida que se encuentre bajo su custodia, sin causa justificada;

XXXII. Hacer uso innecesario de la fuerza o excederse en su aplicacion, en el ejercicio de sus funciones;

XXXIII. Provocar o participar en rifias dentro de servicio;

XXXIV. Maniobrar el armamento, sin la debida precaucién o necesidad;

XXXV. Acosar sexualmente a personas dentro y fuera del servicio, abusando de su condicion de servidor publico y/o de su jerarquia, previa denuncia del afectado;
XXXVI. Provocar por negligencia graves accidentes viales con vehiculos oficiales a su cargo;

XXXVII. Imputar falsamente motivos de detencion;

XXXVIIL. No atender una peticion de auxilio que esté obligado a prestar;

XXXIX. Darse a la fuga cuando haya participado en algun accidente vial y haya lesionados; y

XL. Encontrérsele en flagrancia cometiendo alguin delito doloso, dentro o fuera del servicio.

No podra imponerse sancion alguna de las sefialadas como graves, después de transcurridos ciento ochenta dias de la fecha en que fue cometida la infraccion.

TITULO SEXTO
ESTIMULOS

CAPITULO I
CONDECORACIONES, RECONOCIMIENTOS Y RECOMPENSAS

Articulo 51: El régimen de estimulos es el mecanismo por el cual la direccion de Seguridad Publica otorga los reconocimientos publicos a sus integrantes por actos de
servicio meritorios o por su trayectoria ejemplar, para fomentar la calidad y efectividad en el desempefio del servicio, incrementar las posibilidades de promocion y
desarrollo de los integrantes, asi como fortalecer su identidad institucional. Todo estimulo otorgado por la Corporacion sera acompafiado de una constancia que
acredite el otorgamiento del mismo, la cual deberd ser integrada al expediente del elemento y en su caso, con la autorizacién de portacién de la condecoracion o
distintivo correspondiente.
Articulo 52. Serd facultad de la Direccion de Seguridad Publica Municipal, proponer a la Comisién de Honor y Justicia, el otorgamiento de Condecoraciones,
Reconocimientos y Recompensas a los elementos de Seguridad Plblica y proteccidn civil.
Articulo 53. El otorgamiento de condecoraciones, reconocimientos y recompensas se hara de conformidad a lo previsto.

TRANSITORIOS
PRIMERO Se derogan todas las disposiciones que se opongan a este reglamento.

SEGUNDO El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal, periddico oficial del H. Ayuntamiento de Chapa de Mota
y Estrados de la Secretaria del Ayuntamiento.

CHAPA DE MOTA, ESTADO DE MEXICO, 19 DE FEBRERO DE 2015.

APROBARON

C. EDUARDO MARTINEZ VAZQUEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
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LIC. OSCAR MARTINEZ PEREZ
SINDICO MUNICIPAL

C. ANNA MARTADAMIAN DE JESUS LIC. RUFINA SANCHEZ PEREZ
PRIMERA REGIDORA SEGUNDA REGIDORA
C. RICARDO RAMIREZ CRUZ C. JUSTINO MENDEZ LOPEZ
TERCER REGIDOR CUARTO REGIDOR
C. CARLOS CLEMENTE NURNEZ C. NANCY GIL ESCOBAR
QUINTO REGIDOR. SEXTA REGIDORA
LIC. ALFREDO HERNANDEZ MARTINEZ LIC. MONICA ELEN SALAZAR GOMEZ
SEPTIMO REGIDOR OCTAVA REGIDORA
PROFR. HECTOR CONTRERAS GALINDO ING. ISIDRO LUNA GERMAN
NOVENO REGIDOR DECIMO REGIDOR
HAGO CONSTAR

LIC. MOISES PEREZ ROSALES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

Acuerdo Segundo: Se instruye al Secretario del Ayuntamiento Constitucional de Chapa de
Mota, Estado de México, lo publique en Gaceta Municipal el 25 de febrero del afio dos mil
quince y lo difunda en estrados del Ayuntamiento.
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H. Ayuntamiento Constitucional de Chapa de Mota.
2013 - 2015

C. Eduardo Martinez Vazquez.
Presidente Municipal Constitucional.

Lic. Oscar Martinez Pérez
Sindico Municipal.

C. Anna Maria Damidan de Jesus
Primera Regidora.

Lic. Rufina Sanchez Pérez
Segunda Regidora.

C.Ricardo Ramirez Cruz
Tercer Regidor.

C. Justino Méndez Lopez
Cuarto Regidor.

C. Carlos Clemente Nunez
Quinto Regidor.

C. Nancy Gil Escobar
Sexta Regidora.

Lic. Alfredo Hernandez Martinez
Séptimo Regidor.

Lic. Ménica Elen Salazar Gomez
Octava Regidora.

Prof. Héctor Contreras Galindo
Noveno Regidor.

Ing. Isidro Luna German
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Décimo Regidor.
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