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FUNDAMENTACION

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 128 fraccion VI de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, 17 y 48 fraccion XV de la Ley Organica Municipal del Estado de Méxicoy 67 del Reglamento de la
Ley de Planeacién del Estado de México; comparezco ante los integrantes del Honorable Cabildo para hacer entrega
del Primer Informe de Gobierno.

PRESENTACION

Con la confianza y apoyo que recibi mediante el voto libre de la ciudadania Chapamotense en la jornada electoral
del mes de julio del ano 2012, donde resulte electo Presidente Municipal por la mayoria de la voluntad popular, cargo
quessin lugar a duda es un honory distincion la que el pueblo me ha conferido. Mismo que comprometey obliga a todo
hombre de bien, a servir a su pueblo con Honestidad, Transparencia, Atencién, Cercania, y Eficacia.

Con el unico fin de lograr el bien comun de la poblacion.

Hoy, a once meses de trabajo, es preciso evaluar cada objetivo y el logro de cada meta establecidos en el Plan de
Desarrollo Municipal.

Me permito compartir el Primer Informe de Gobierno con ustedes, habitantes del Municipio de Chapa de Mota.
Mismo que para su mejor comprension se estructuro de la siguiente manera:

|. Entrega Recepcion.
Il. Desglose del Informe de acuerdo a los ejes rectores del Plan de Desarrollo Municipal;

Gobierno Solidario.
Municipio Progresista.
Sociedad Protegida.

Eltrabajo que se presenta en este informe, no solo debe atribuirse al Gobierno que presido, es también logro de muchas
personas que han demostrado su disposicion y buena voluntad para contribuir en el desarrollo del Municipio de Chapa
de Mota.

El servicio y atencién a la poblacion es la razdn principal que nos motiva a realizar nuestro trabajo con esmero y
dedicacion.



ENTREGA RECEPCION

Esta Administracion Publica Municipal se recibié con los
adeudos que a continuacion se describen:

$23,303,933.50
$1,727,708.86
$5,836,197.56
$3,561,942.10

Laudos

Laudo mercantil
Adeudo al ISSEMYM
Pago a proveedores

Sueldos por pagar $872,167.83
Alumbrado publico $521,897.30
Impuesto sobre el producto

del trabajo (ISPT) 330684681
Energia eléctrica $69,940.03

Aunado a la deuda, las cuentas bancarias y la caja de tesoreria
se encontraron sin fondos, es decir; con cero pesos, cero
centavos.

Por otra parte, se dej6 como observacion en copia simple un
pasivo registrado en la balanza de comprobacion a nombre
de Francisco Javier Mondragon, por la cantidad de $14,709.11
(catorce mil setecientos nueve pesos con once centavos.)

Para sorpresa nuestra, la persona antes citada se presenta
con un expediente 455/2012, radicado en el Tribunal Superior
de Justicia del Distrito Federal, Juzgado sexagésimo sexto de
lo civil, mediante el cual se reclama al H. Ayuntamiento de
Chapa de Mota a través de un juicio ejecutivo mercantil, como
suerte principal la cantidad de $1,727,708.86, por el periodo
comprendido de 1 de abril del afio 2012; al 18 de febrero del
ano 2013 los intereses generados en la sentencia definitiva
arrojan la cantidad de un 1,513,472.12 es decir a febrero de
2013, la cantidad acumulada asciende a $ 3,241,181.66 misma
que siguen generando intereses moratorios dia con dia.

Es importante sefalar que el monto original reclamado, no
cuenta con los elementos juridicos administrativos que den
elementos para reconocer tal adeudo.

No se realizaron los pagos de las retenciones de sueldos y
salarios ni se dejo la provision necesaria para realizarlos,
correspondientes al mes de diciembre del ano 2012 por un
monto de $ 288,565.20.

Se dejaron pendientes vy sin resolver 23 Procedimientos
Administrativos disciplinarios en contra de servidores publicos.

Encontramos Obras reportadas como terminadas sin actas de
entrega - recepcion y de mala calidad que resultaron con vicios
ocultos, entre las que se encuentran: Biblioteca Municipal,
Gradas de la Unidad Deportiva, Linea de Conduccién de Agua
en Mefiy Construccion de Bordo en la comunidad de Ventey.

La Maquinaria se recibio en condiciones inservibles y
abandonadas en distintas localidades; también se recibieron
40 vehiculos en mal estado, 4 regulares y uno en buenas
condiciones.

El matadero Municipal clausurado por la COFEPRIS.

El relleno sanitario se recibe sin control, sin programa de
operacion para el depdsito de residuos solidos, encontrandose
material peligroso y desechos industriales.

Todas las irregularidades encontradas se presentaron en
tiempo y forma al Organo Superior de Fiscalizacion del Estado
de México quiensera quien determine si existe responsabilidad
del ayuntamiento anterior y en su caso, aplicar las sanciones
correspondientes.

Por nuestra parte estamos concentrados en servirle a la
poblacién que nos dio su confianza y a pesar de haber recibido
una administracion endeudada, quebraday sin fondos, estamos
trabajamos con honestidad, innovacion, creatividad y dando
nuestro mejor esfuerzo.

iSEGURO ESTOY QUE SALDREMOS ADELANTE Y SABREMOS
DAR RESULTADOS POSITIVOS A LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO DE CHAPA DE MOTA!
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GOBERNABILIDAD

Sesiones de Cabildo y
Acuerdos.

En este Gobierno la politica ha
sido un instrumento que nos ha
permitido consensar, integrar y
buscar alternativas para ofrecer a los
habitantes del Municipio de Chapa
de Mota, una mejor calidad de vida.

Se han llevado a cabo 49 sesiones de
Cabildo ordinariasy 6 extraordinarias
con 199 puntos de acuerdo.

Mi sincero agradecimiento a la
voluntad politica del Sindico, de mis
companeros Regidores y Regidoras,
que en todo momento han mostrado
su compromiso con los habitantes
del Municipio.

Gracias por las gestionesysoluciones
brindadas a la ciudadania en cada
una de sus comisiones.

“Miércoles Ciudadano”.

Durantelos “Miércoles Ciudadanos”,
el Presidente Municipal, tuvo el
privilegio de escuchar y atender
a 722 personas, que recibieron
atencion a sus planteamientos.

Municipio de Chapa de Mota

Giras de Trabajoy
Reuniones con Autoridades
Auxiliares.

Se han realizado 74 giras de trabajo,
en las que el Presidente Municipal
visito las 34 localidades del Municipio
para entregar vales de material,
atender a las autoridades auxiliares,
escuchar a los ciudadanos y resolver
las necesidades mas urgentes. Se
ha reunido en varias ocasiones con
Delegados, Subdelegados y Copacis;
para desarrollar proyectos, obras y
acciones en beneficio de todos los
habitantes de Chapa de Mota.

Reuniones con
Dependencias.

Con la finalidad de gestionar mas recurso
para nuestro Municipio, se sostuvieron
mas de 100 reuniones en distintas
Dependencias tanto del Gobierno Federal
y Estatal, asi como con Legisladores.




Reglamentacion Municipal.

EL H. Cabildo, aprobé el Reglamento
Interno de Cabildo, Reglamento

Sobre Actividades Comerciales,
Industriales 'y de  Servicios
Establecidos, = Reglamento de

Comercio en la Via Publica,
Reglamento Interno de Trabajo
y el Reglamento para la Mejora
Regulatoria.

Ademas se realizé la firma de
8 convenios con diferentes
Organizaciones, Dependencias e
Instituciones, con la finalidad de
coordinar acciones que beneficien
al  Municipio, destacando el
Convenio de Mando Unico Mediante
la Policia Estatal Coordinada.

Para hacer participe a la ciudadania
en las tareas de Gobierno
integramos diversos Consejos Yy
Comités Municipales.

Se aprob6 en tiempo vy forma el
presupuesto de ingresos y egresos
para el ano 2013. Aprobamos y
publicamos el Bando Municipal
para el ano 2013. El 7 de marzo
se llevdo a cabo el Foro de
Consulta para la Integracion del
Plan de Desarrollo Municipal; los
ciudadanos asistentes manifestaron
sus ideas e inquietudes las cuales
fueron consideradas para integrar
el documento rector de esta
administracion.

%
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Autoridades Auxiliares.

Del 10 al 24 de marzo se llevo a
cabo la eleccion de Autoridades
Auxiliares 'y Copaci en las 34

localidades de nuestro Municipio;
respetando la voluntad del pueblo;
asi como sus usos y costumbres.
EL 14 de abril se les capacito y el
C. Eduardo Martinez Vazquez les
tomo la Protesta de Ley.
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Contraloria Municipal.

La Contraloria Interna Municipal,
solvent6 coordin6 'y asesoro
en la entrega-recepcion de la
administracion saliente y entrante,
realizd 13 actos intermedios de
entrega - recepcion de las areas
de este Ayuntamiento, instauré 25
procedimientos administrativos,
llevd a cabo 8 periodos de
informacién previa, levantd 34 actas
circunstanciadas, integr6 27 Comités
Ciudadanos de Control y Vigilancia
COCICOVIS, realizo 27 supervisiones
a la obra publica, participé en 7
actos de entrega - recepcion de obra
publica, llevdo a cabo 5 cursos de
capacitacion al Consejo Ciudadano
especializado en Seguridad Publica
COCICOVIES, solventdo 11 quejas
y denuncias, realizd6 2 auditorias,
entreg6 138 cédulas y apoyd en la
elaboracion de manifestacion de
bienes a Servidores Publicos.
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TRAMITES
Y SERVICIOS

Constancias y
Correspondencia.

La Secretaria del Ayuntamiento
expidio 2,293 constancias
domiciliarias, 267 constancias de
identidad y 403 constancias de
residencia. La oficialia de partes
ha recibido 3,738 documentos,
mismos que fueron canalizados a las
diversas Areas para darles la debida
atencion.

Registro Civil.

Las dos Oficialias de Registro Civil,
en los aspectos de su competencia,
han llevado a cabo 8,006 tramites
diversos; en el mes de junio se llevo
a cabo la jornada “Una Oficialia
cerca de ti” en las localidades de
Macavaca y San Juan Tuxtepec;
posteriormente en el mes de julio
llevamos la misma jornada a la
comunidad de San Francisco de las
Tablas, acercando los servicios del
Registro Civil a estas localidades.

Municipio de Chapa de Mota

Procesos Juridicos.

El area juridica ha llevado a cabo
31 juicios laborales, de los cuales 17
estan concluidos, 11 en tramite y 9 en
ejecucion; 6 juicios administrativos y 1
juicio mercantil.

Celebramos 86 convenios sin juicios,
conlafinalidad de dar por terminadala
relacién laboral de diversas personas.

Sindicatura.

En cuanto al reclutamiento para
el Servicio Militar Nacional, se
expidieron 155 cartillas de clase
1995y remisos.

También se expidieron 15 actas de
liberacion de caminos, asi como
constancias de inafectabilidad y se
brindé asesoria en la elaboracién de
contratos de arrendamiento.

Servicios Funebres.

Para las familias que sufrieron el
deceso de un familiary que carecen
de los medios indispensables para
darle sepultura; hemos entregado
a través del DIF Municipal y del
Ayuntamiento 36 ataudes gratuitos.

Oficialia Conciliadora y
Calificadora.

Preservando la paz y el respeto
entre los ciudadanos, la oficialia
conciliadora y calificadora ha
expedido 682 actas informativas,
80 actas de mutuo respeto, gird 542
citatorios; establecié 121 convenios
e instaurado 211 procedimientos
administrativos.

Apoyo en Eventos.

El Area de Logistica en coordinacion
con la Direccién de Servicios
Pablicos, coloco templetes, lonas,
mamparas, podium, presidium,
equipo de sonido y escenario en
190 eventos.



GOBIERNO
SOLIDARIO




EDUCACION

La Educacion, es el camino para
superar la pobreza y la desigualdad
que actualmente existen en nuestro
pais.

Dia de Reyes y Dia del Nino.

Para festejar el Dia de Reyes y el Dia
del Nino; repartimos 13,000 juguetes
en los Preescolares y Primarias de
todas las localidades del Municipio,
y roscas de reyes para todas las
escuelas.

ifﬂ?‘i A
,Mf.-l I " B

Municipio de Chapa de Mota

Estimulos Educativos.

Como estimulo a los alumnos
destacados de los diferentes niveles
educativos, se  han entregado 5
paquetes didacticos, 37 mochilas, 30
calculadoras cientificas y una bicicleta
de montana.
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Festejo del Dia del Maestro.

En reconocimiento por su ardua
labor y trabajo, festejamos con
mucho carino a los Profesores que
laboran en el Municipio con una
convivencia en la que se rifaron
diversos premios.

Preparatoria Abierta.

En las instalaciones de Casa de
Cultura, contamos con 2 aulas con
4 equipos de computo, destinadas a
Preparatoria Abierta, la cual cuenta
con una matricula de 118 alumnos
registrados, gracias a la renovacion
del convenio con el Centro de
Asesoria Social de SEIEM.



Transporte y Excursiones.

Apoyamos a 22 escuelas con el
transporte para diferentes viajes.
El Bioparque Estrella, ha otorgado
el 70% de descuento en los boletos
de entrada de 510 alumnos
de diferentes Instituciones del
Municipio.

Talleres de Hermenéutica.

Para que los alumnos tengan
conocimientos para una correcta
interpretacion de los textos literarios se
realizaron 16 talleres de hermenéutica.

Se ha incrementado el
acervo bibliografico de
nuestras 2 bibliotecas
publicas con 696
ejemplares, y con 3,000
libros y enciclopedias
digitalizadas.

Ceremonias Civicas.

Se ha dado cumplimiento a los
Homenajes del Calendario Civico
asi como a la realizacion de la
Ceremonia Conmemorativa por el
“CLXXXIX Aniversario de la Ereccién
de Nuestro Municipio”.

A las escuelas
ganadoras del concurso
“Periédicos Murales
del CCIll Aniversario de
la Independencia”, se
les distribuyeron vales
canjeables en material de

papeleria.
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En coordinacion con INEA
reclutamos a 60 alumnos
que presentaron examen
general para acreditar la
Educacion Basica.
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Se entregaron 1,450
libros diversos en
diferentes Planteles
Educativos del Municipio.

GOBIERNO SOLIDARIO



CULTURA

La Cultura nos da arraigo, identidad y
orgullo de pertenencia.

H. AVUINTAMIENTO C

SPNE CHAPA DE N : Primer Encuentro Cultural
. 2013 - 2

en la Casa de Cultura.

" DE

Se llevd a cabo el “Primer Encuentro
Cultural” en el que contamos con
la presencia de 900 personas, que
disfrutaron de exposiciones de pintura,
escultura, fotografia, muestra textil,
muestra gastronomica, ballet regional,
danza “Las Pastoras”, recital de tambores
y musica de nuestras estudiantinas.

YZo 2013

Las actividades se culminaron con la
magistral participacion de la Banda
Sinfénica de la Marina Nacional en la
Parroquia de San Miguel Arcangel de la
Cabecera Municipal.

Talleres de Casa de Cultura.

Actualmente contamos con 77 alumnos
que estan inscritos en los talleres
de: Yoga, Acondicionamiento fisico,
Guitarra, Zumba y Danza folklérica.

En las localidades de Ejido de Barajas
y El Quinte, se imparte un Taller de
Guitarra a un total de 47 alumnos.

Se di6 mantenimiento y rehabilitacion a la Para incrementar las areas verdes

Los grupos de Casa de Cultura

Casa de Cultura; para poder ofrecer a los de Casa de Cultura se sembro T S e i T
ciudadanos espacios acondicionados y de el “Bosque de la Amistad” a un de 55 eventos dentro y fuera
calidad. La Casa de Cultura ha sido sede costado del edificio, mismo que del Municipio, presentando
de 42 eventos en los que han participaron en la actualidad esta en pleno diferentes m'lm'eros artisticos..

1,857 personas. crecimiento.

12



Concursos.

Se llevo a cabo el concurso de bordado
con el tema “Aves”, donde destacaron
los trabajos de 23 amas de casa del
Municipio.

Para preservar la Cultura del “Dia de
Muertos”, se llevé a cabo un concurso
de ofrendas tradicionales con la
participacion de 5 escuelas, resultando
ganadora la escuela Telesecundaria
“Lic. Gabriel Ramos Millan” de la
localidad de Dongu.

FERIA ANUAL 20 7
SAN FELIPE COBN

Fomento Cultural.

En el Auditorio Municipal “Jerénimo
Ruizde laMota” yen lasinstalaciones
de la Preparatoria Oficial No. 77 se
presentd el musical “Vaselina” al que
asistieron 700 alumnos de diferentes
Instituciones Educativas del Municipio.

También se ofrecié unrecital de piano
en las instalaciones del COBAEM
No. 20 Plantel Chapa de Mota con
la asistencia de alumnos de esta
Institucién.

13

Intercambio Cultural.

Apoyamos en diferentes eventos a las
Casas de Cultura de Acambay, Aculco,
Jilotepec, Soyaniquilpan, Tepeji del Rio
y Polotitlan; quienes nos han respaldo
con nimeros artisticos para 13 eventos
locales, ademas participamos con
exposiciones fotograficas en las Casas
de Cultura de los Municipios de Aculco y
Polotitlan.

Para preservar las Fiestas
Patronales de las localidades
del Municipio; apoyamos a 14

comunidades con la adquisicion
de artificios pirotécnicos por un
monto de $95,479.98.

Municipio de Chapa de Mota
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DEPORTE

Equipo de Futbol de Tercera
Division Profesional.

Se realizaron 17 visorias deportivas para
integrar el Equipo de Futbol de Tercera
Division Profesional “Aztecas AMF Soccer”,
quienes han jugado 8 partidos amistosos
y 8 partidos de liga. Pacto de campana
cumplido.

Liga Municipal de Futbol.

Contamos con una Liga Municipal
de Futbol, dividida en categoria
Varonil, integrada por 22 equipos;
Femenil conformada por 16 equipos y
Veteranos con 11 equipos, integrando
en total a 968 jugadores.

Municipio de Chapa de Mota

Apoyo con Equipo
Deportivo.

Para fomentar la cultura del
deporte en nuestros jovenes, se han
entregado 32 uniformes deportivos
y 20 balones de futbol, asi mismo
trofeos y medallas, utilizados en
encuentros deportivos en escuelas
de las localidades de Santa Maria,
Mefi, Donguy la Cabecera Municipal.

E »

El Gobierno Municipal
proporcioné mantenimiento
y rehabilitacion a todas
las canchas de la Unidad
Deportiva de la Cabecera
Municipal.



SALUD

Centro de Salud
“Ejido Emiliano Zapata”.

El 28 de Agosto, se inaugurd el
Centro de Salud del Ejido Emiliano
Zapata de la localidad de San
Felipe Coamango, un anhelo que
tenian todos los habitantes de esta
localidad, el cual se vio cumplido
despues de 4 anos de espera,
cuando el Gobernador del Estado
de México, Dr. Eruviel Avila Villegas
y el Presidente Municipal, Eduardo
Martinez Vazquez, develaron la
placa inaugural del nuevo Centro de
Salud.

Jornadas Comunitarias,
Medicas y Asistenciales.

Para acercar Servicios de Salud a
las localidades del Municipio, se
llevaron a cabo 5 jornadas médico
asistenciales; 3 en coordinacién
conel DIFEM, 1con elISEMy1 con
la Comisién de Derechos Humanos
del Estado de México.

Se ofrecieron servicios como
medicina general, odontolégica,
oftalmolégica y medicina
preventiva;, en las localidades
de Cabecera Municipal (en
dos ocasiones), Macavaca, La
Concepcion y Dongu, beneficiando
a mas de 2,200 personas.

15

Municipio de Chapa de Mota
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DESARROLLO
SOCIAL

Vivienda. Programa “Oportunidades”.

Apoyando a las familias de San En coordinacion con la SEDESOL del

Felipe Coamango que fueron Gohiemno Federal, se entrega el apoyo

afectadas por una fuert,e granizada, bimestral a 1646 familias, de las 34
se entregaron 200 laminas que ;
se distribuyeron en 25 viviendas localidades del Municipio del Programa

afectadas. Oportunidades. Se aperturé una nueva

) sede de entrega de apoyos en San Juan
Para apoyar la economia de las

familias, durante el periodo que Tuxtepec para beneficio de un total de
se informa se han gestionado 745 titulares; ademas se reactivaron en

200 tinacos, 3,000 laminas, 50 elprogramaa 24 familias.
calentadoressolares, 200 despensas
y 66 toneladas de cemento
y mortero; todos materiales
subsidiados a bajo costo.

Programa “Pension para

nn

Adultos Mayores”.”.

En coordinacién con la SEDESOL se
gestionaron 56 fogones ecoldgicos
en beneficio de las familias mas
necesitadas del Municipio.

En coordinacién con la SEDESOL, se llevo
a cabo en todo el Municipio el censo
para ampliar el Programa “Pension
para Adultos Mayores”, gracias a las
gestiones realizadas por el Presidente
Municipal, logramos incorporar a 499
beneficiarios.

Actualmente el padrén Municipal esta
integrado por 1,523 adultos mayores.
T T .
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Programa“Por una Infancia
en Grande”.

En coordinacion con la SEDESEM se
entregaron 97 tarjetas del programa
“Por una Infancia en Grande”; las cuales
permitenaninos conalgunadiscapacidad
recibir una despensa mensual

Municipio de Chapa de Mota
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Centros Comunitarios de
Aprendizaje (CCA).

En enero de este ano se reactivo la
conectividad a internet en los CCA de
Macavaca, San Juan Tuxtepec, San Felipe
Coamango, La Esperanza, San Francisco
de las Tablas y Dongu. Se capacitdé a
los Instructores que estan al frente de
los Centros, beneficiando asi a 8440
usuarios, cumpliendo un compromiso
mas de campana.

Dia de las Madres.

EL 10 de mayo se ofrecio una
comida para festejar a las mujeres
del Municipio que tienen la dicha
de ser mama, en una convivencia
para mas de 5000 personas les
ofrecimos diversos eventos artisticos
y mediante sorteo se entregaron
pantallas, reproductores de dvd y
diferentes electrodomesticos.

Equidad de Género.

Se conform6 el Consejo Municipal
para la Proteccion de los Derechos
de la Mujer y se firmo el Convenio de
Colaboracion Interinstitucional con el
Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social; con ello se cuenta con asesorias
psicolégicas, juridicas y capacitaciones,
asi como una gama extensa de servicios.

Apoyamos en la integracion
del padron “Seguro de
Vida para Jefas de Familia”
contribuyendo a alcanzar
la meta programada de 905
beneficiadas.

Se entregaron 600 articulos
de higiene personal en
diferentes escuelas del

Municipio.

Se impartio un curso de
elaboracion de gel y uno
de corte de cabello para
70 mujeres de Dongu y
Cadenqui.
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DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DIF

Salud.

Se realizaron 14 operaciones de
cataratas, donando el traslado y las
cirugias al 100%.

Repartimos 854 frascos de acido
félico y sulfato ferroso a mujeres
embarazadas.

Realizamos la Semana Nacional
de Salud Bucal, en la que se
proporcion6 atencion a 423 ninos y
40 adultos.

Aplicamos 1,441 tratamientos
diversos, se realizaron 7,942
aplicaciones de fluor a estudiantes
y se impartieron 43 platicas
de Odontologia Preventiva en
Instituciones Educativas.

Equipamos nuestro Consultorio
Odontolégico con un estetoscopio,
un baundémetro manual y un
glucometro.

Recolectamos la cantidad de

$5,142.80 para la colecta anual de
la Cruz Roja.

Municipio de Chapa de Mota

Ninéz.

En coordinacion con el DIFEM; se
han entregado: 392,040 raciones
de desayunos frios, 27,795 raciones
vespertinas 'y 54,799 raciones de
desayunos calientes, en primarias y
preescolares del Municipio. Ademas
se distribuyeron 36,000 dulces
vitaminados en 36 escuelas.

En el programa CAVIN para ninos
menores de 5 anos con algun grado de
desnutricion se han entregado: 1,440
despensas, sobres de suplemento
alimenticio y latas de formula lactea,
beneficiando a 120 ninos.



Proyectos Productivos.

A través del programa “Comunidad
Diferente” se entregaron diversos
materiales e insumos para un
Macroinvernadero en la localidad
de San Francisco de las Tablas,
equipandolo con sistema de riego,
semillas y herramientas. Se impartié
el curso del cultivo de hongo seta
y se instalo el calentador solar. Se
entregaron 4 granjas equipadas, 1
de conejos, 1 de aves, 1 de pavos y
1 de ovinos. Se les proporciond 200
raquetas de nopal verdura y 40 arboles
frutales. Un curso de carpinteria y la
entrega de herramientas para poner
en funcionamiento su taller.

Para el proyecto de panaderia de la
localidad de Damate, se les reafirmo
los conocimientos en la elaboracion del
pany se les entrego el equipo completo.

Nutricion Familiar.

En coordinacion con el DIFEM, se han
entregado 4,740 apoyos del Programa
“Canasta Mexiquense”.

En el espacio de alimentacién
“Encuentro y Desarrollo”, se han
distribuido 8,025 comidas a bajo costo.

Mediante el programa Hortadif, se
establecieron 250 huertos familiares
y se distribuyeron 790 paquetes de
semillas subsidiados.

Apoyados por el DIFEM, se
distribuyeron 500 paquetes de aves
de postura a bajo costo en diferentes
localidades del Municipio.

Se entregaron 2 granjas de aves de
postura y 2 granjas de conejos en
Santa Elenay San juan Tuxtepec.

Municipio de Chapa de Mota
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Adultos Mayores.

Contamos con 384 adultos mayores
integrados en 11 grupos, con
quienes nos hemos reunido en 82
ocasiones para impartirles cursos
de manualidades de fieltro, liston y
materiales de reciclado.

Con estos grupos formamos uno de
Danza que ha participado endiferentes
eventos culturales del Municipio; y en
la ciudad de Toluca, en la modalidad
de canto individualy danza folklérica.

Se han entregado 140 tarjetas del
programa INAPAM y DIFEM.

Conmemorando el Dia del Adulto
Mayor, se realizd un festejo en
la Cabecera Municipal con 1,000
asistentes, donde se entregaron
diferentes apoyos como bastones,
andaderas vy sillas de ruedas; ademas
cobijas a todos los asistentes.

Por otra parte se trasladaron 80 adultos
mayores al Palacio de los Deportes al
baile organizado por el INAPAM.
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Atencion a la Discapacidad.

En coordinaciéon con el DIFEM
hemos podido entregar: 52
aparatos auditivos, 2 dotaciones de
panales desechables (para 6 meses
cada una), 8 dotaciones de leche
en polvo, 30 bastones, 28 sillas de
ruedas, 4 andaderas y 5 muletas.
También se adquirieron juguetes de
destreza para la Unidad Basica de
Rehabilitacién e Integracion Social.

En  nuestra Unidad se han
proporcionado 4,345 terapias fisicas,
650 terapias ocupacionales, 135
terapias de estimulacion temprana
y 177 terapias de lenguaje. Para
festejar las fiestas patrias se realizd
una convivencia de integracion
social a la que asistieron personas
con discapacidad de diferentes
localidades.

En el Programa “Defecto Postural”
73 estudiantes fueron atendidos por
el Médico Ortecista y recibieron sus
plantillas y tratamiento a bajo costo.

Del Programa “En Grande con la
Discapacidad”, se entregaron 800
despensas  beneficiando a 200
personas de diferentes comunidades.

Se impartieron 27 platicasy 4 talleres
del Programa “Prevenciény Deteccion
de Factores de Riesgo que Producen
Discapacidad”, beneficiando a 435
personas.

21

Trabajo Social y Area
Juridica.

El area de Trabajo Social atendid
30 denuncias de probable maltrato,
de las cuales 11 se confirmaron y se
remitieron para su seguimiento. Se
canalizé a una menor a la Casa Hogar
“Las Mercedes”.

Se giraron 139 citatorios de caracter
conciliatorio para atender problemas
de tipo familiar.

Realizamos 64 convenios de pension
alimenticia; remitiendo 4 casos al
Ministerio Publico porincumplimiento
de obligacién. Actualmente en el
Sistema Municipal DIF se recibe la
pension alimenticia de 15 menores.

Municipio de Chapa de Mota
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Atencion a la Juventud.

En el Programa “Atencion Integral a la
Madre Adolescente”, se impartieron
12 talleres y 58 orientaciones,
beneficiando a 83 personas.

Se han impartido 37 sesiones del taller
“Atencion Integral al Adolescente”,
fomentando la toma de decisiones ante
los problemas que se presentan en esta
etapa, beneficiando a 1,936 jovenes del
Municipio.

Se difundié entre la poblacién el
Programa “Servicio de Orientacion
Psicolégica y Psiquiatrica (SOS)’, en el
que se atendieron 2,062 consultas a
través del servicio.

El Programa “Bebes Didacticos
Virtuales” enfocado a disminuir la
incidencia de embarazos, beneficid
a 119 adolescentes de diferentes
instituciones.

Municipio de Chapa de Mota
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Prevencion de Adicciones.

Se impartieron 17 platicas y 4 talleres
de “Prevencion de Adicciones’,
asistiendo 653 jovenes; se realizaron
4 jornadas de prevencion ante 1,072
personas.

En el mes de mayo, en coordinacion
con el Sistema Municipal DIF de San
José del Rincon, se llevd a cabo la
presentacion de la obra de teatro
"Conociendo mas alla del Mito” en
la Escuela Preparatoria No. 77 de la
Localidad de San Felipe Coamango,
asistiendo 532 alumnos.

Llevamos a cabo en el Auditorio de
la Cabecera Municipal la conferencia
“Prevenir para Construir una Mejor
Juventud” ante 220 jovenes de
diferentes Instituciones Educativas.
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DESARROLLO
ECONOMICO

Empleo.

Nuestra bolsa de empleo ha colocado
a 35 trabajadores en los Parques
Industriales y Empresas del Municipio
y sus alrededores. También se
llevaron a cabo 2 ferias de empleo,
en coordinacién con la Secretaria

del Trabajo y de la Prevision Social
del Gobierno del Estado, ademas se
implementd el Programa “Empleo
Temporal” en coordinacién con la
SCT.

Fomento Artesanal.

Se realizd el padrén de Artesanos
del Municipio y se entregaron 35
credenciales que los acreditan como
tales; les hemos dado difusion en
coordinacion con la Asociacién Civil
“Manos Creativas”, ante el turismo
local, estatal y nacional.

Municipio de Chapa de Mota

Capacitaciones para el
Autoempleo.

Se gestiond ante la Secretaria del
Trabajo del Gobierno del Estado de
México, dos cursos de “autoempleo”, uno
de corte y confeccion en la localidad de
La Esperanza y el otro en la localidad
de Dongu sobre pintura en vitral, para
beneficio de un total de 50 alumnas,
invirtiendo un monto de $197,500.00
para los dos grupos.

Comercio.

Se realizd un nuevo censo de
Comerciantes Municipales, dando como
resultado un total de 587 personas
dedicadas a esta actividad.

Con la aprobacion del Cabildo se
publicaron los reglamentos de “Actividad
Comercial e Industrial del Municipio”
y el reglamento de “Comercio en Via
Publica”.

Se otorgaron 110 nuevas licencias y
se atendieron 15 denuncias por venta
ilegal de bebidas alcohdlicas.




Opciones Productivas.

Se gestioné ante la SEDESOL dentro
del programa “Opciones Productivas’,
2 proyectos de produccion organica de
huevo y carne de pollo, 1 de herreria
y 1 de panaderia; por un monto de
$54311800 que benefician a 22
ciudadanos del Municipio que iniciaran
Su propio negocio.

Expo feria del Quexquémetl
en honor a San Miguel
Arcangel.

La Expo Feria del Quexquémetl se
realizd en los dias 27, 28, 29 y 30 de
septiembre, con una serie de eventos
artisticos, culturales y deportivos,
destacando la charreada, la coronacion
de la reina de la Expo feria, y los
diferentes artistas invitados de las Casas
de Cultura de Municipios vecinos.

El Cuarteto de Cuerdas Capriccoso,
ofrecié un concierto de musica clasica,
mientras que en el Teatro del Pueblo
la Sonora Dinamita, y el grupo Mortal
Norte animaron a bailar a todos los
presentes. Como evento estelar, se
presenté el conocido cantante Pablo
Montero con los también famosos
Cadetes de Linares, quienes amenizaron
las montas de toros y pusieron a bailar
al publico asistente. Se presentd una
gran funcion de lucha libre AAA y se
culmind con las tradicionales carreras
de caballos en el Parque Municipal sin
incidentes que opacaran el ambiente
familiar.

Turismo.

Para difundir las zonas turisticas del
Municipio en coordinacion con el canal
14 Tv Cable para el Programa “Fin
de Semana”; se elabord un video con
los paisajes del Observatorio, Parque
Municipal, México Chiquito, Parroquia y
Jardin Municipal. Ademas se realizaron
varios videos de nuestras areas verdes,
zonas turisticas y de recreacion, para
utilizarlos en los promocionales que
lleva a cabo la Secretaria de Turismo del
Estado de México.

MUNICIPIO PROGRESISTA




DESARROLLO
AGROPECUARIO
Y ECOLOGIA

Organizacion Productiva
para Mujeres Indigenas.

Derivado del Convenio de
Colaboracion realizado con la
CDI, se ejecuta actualmente el
Programa “Organizacion Productiva
para Mujeres Indigenas”, sumando
la cantidad de $550,000.00 vy
beneficiando a 80 productoras.

El dinero sera utilizado para iniciar
o mejorar la elaboracion de los
productos locales de los 8 grupos de
mujeres beneficiadas.

Platicas.

Se han realizado 25 platicas
impartidas a agricultores, ganaderos
y planteles educativos, sobre
produccion de abonos organicos,
reforestacién, separacion de residuos
solidos, produccion ovina, manejo
integral de roedores, clostridiacis,
tecnificacion de sistemas de riego y
mecanica de suelos.

Se realizaron 3

Se entrego semilla (maiz
y avena) y fertilizante
subsidiado para 547 y 1,088
hectareas respectivamente.

Se entregaron 8 equipos
pecuarios que consisten en
un semental ovino, malla
borreguera, cosechador
de forraje, bascula para
ganado, jaulas porcinas
entre otros.

Se renovo la tarjeta

Se han expedido

1,500 constancias diesel-productor de 32

Se subsidiaron 52 campainas de

pruebas de Analisis esterilizacion canina productorgs- a_gricolas
de suelo para :gerg;:g::tr?; en 9 localidades del Municipio y se
productores agricolas, utilizadas para ’la del Municipio, tramité el seguro
en un total de 250 has. esterelizando un total agricola de 81

gestion de programas.

de 160 perros. productores locales.
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Paquetes Avicolas. Huertos Familiares.

En total se han entregado 36,563
avesdetraspatio (pollitas de postura,
pollos de engorday pavos) entodo el
Municipio y 6,790 paquetes avicolas
a bajo costo.

Contribuyendo a la alimentacion en
el Municipio, se han habilitado 150
huertos familiares y se ha brindado
capacitacion, asistencia técnica y
semillas para hortalizas.

Capacitaciones.

Se impartieron 40 capacitaciones sobre
los temas de manejo de corderos, razas
ovinas, sincronizacion de celos, medicina
preventiva en aves y elaboracion de queso.

Salud animal. Convenios.

Se realizo la firma del Convenio de
Colaboracion con la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM),
del cual han derivado diferentes apoyos
como platicas y capacitaciones.

Se aplicarén 2,000 vacunas para
aves en prevencion del Newcastle,
se realizaron pruebas meédicas,
necropsias y castraciones.
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Reforestacion.

Se han gestionado ante la Comision
Nacional Forestal 21,000 arboles
para la reforestacion de 4 hectareas,
ademas de vender a bajo costo 600
arboles frutales.

Municipio de Chapa de Mota
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SERVICIOS
PUBLICOS

Recoleccion de Residuos.

Se recolectan 15 toneladas diarias de
basura de lunes a sabado en todos los
espacio publicos de 33 localidades
del Municipio, proceso que se ha
vuelto mas eficiente gracias al
cambio de 600 tambos para basura,
los cuales estan distribuidos en todo
el Municipio.

Para prevenir la generacion de plagas,
la propagacion de enfermedades y
la acumulacién de gas, se realizo el
saneamiento y la colocacion de pozos
de venteo en el Tiradero Municipal.

Mantenimiento de Espacios
Publicos.

Damos mantenimiento permanente a
nuestras areas verdes, principalmente
al Parque y Jardin Municipal; al Atrio
Parroquial y Boulevar de la Cabecera
Municipal.

Municipio de Chapa de Mota
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Mantenimiento Vial.

Realizamos barrido, limpieza de
cunetas, papeleo y corte de pasto
en las principales vialidades del
Municipio.




Servicio de agua potable.

Se realizd la ampliacién de la red
de agua potable en la localidad de
Xhote, a suvez, en la localidad de Mefi
se instalé una linea de distribucion
de agua potable con una longitud
de 2,150 metros lineales con tuberia
de PVC, asi mismo se encuentra en
proceso de ejecucion la linea de
conduccién de agua potable en la
localidad de La Ladera, con una
longitud de 500 metros lineales.

Se cambio la balbula Jack del pozo
de agua potable en la comunidad de
Tenjay.

Se distribuyeron 340 pipas de agua a
Instituciones Educativas y particulares
que solicitaron el servicio. Se
repararon 134 fugas de agua en lineas
de conduccion y distribucion.

Serevisaron, limpiarony desinfectaron
todos los depositos de agua potable
del Municipio.

Limpieza de alcantarillas.

Llevamos a cabo la limpia de
las alcantarillas en la Cabecera
Municipal, con la finalidad de
evitar acumulacion de basura vy
estancamiento de agua.

Mantenimiento en
panteones.

Se llevaron a cabo jornadas de
limpieza y mantenimiento en 10
panteones del Municipio.
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Apoyo a Instituciones
Educativas.

Se apoyé a diferentes Planteles
Educativos del Municipio con
plomero, electricista, podas,
pintas y reparacion de mobiliario
e instalaciones en un total de 114
ocasiones.

Municipio de Chapa de Mota
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OBRAS
PUBLICAS

Drenaje.

Para mejorar la infraestructura urbana
y de servicios a la poblacion, a través
del Programa de la Infraestructura
Basica para Atencion de los Pueblos
Indigenas PIBAI, en coordinacién con
la Comision para el Desarrollo de los
Pueblos indigenas CDI, Consejo Estatal
para el Desarrollo Integral de los
Pueblos Indigenas del Estado de México
CEDIPIEM y el Gobierno Municipal,
llevamos a cabo; la cuarta etapa de
introduccién de la red de drenaje y
saneamiento de aguas residuales en la
localidad de San Juan Tuxtepec; que
consistio en construir  2,342.5 metros
lineales de tuberia de concreto de 38"
de diametro y la electrificacién de la
planta tratadora de agua residuales.

Municipio de Chapa de Mota
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Electrificacion.

Con este mismo programa (PIBAI)
se realizaron 3 ampliaciones de
electrificacion  colocandose; 17
transformadores, 98 postes, 5313
metros de cable de media tension, 2,589
metros de cableado de baja tension y 76
acometidas domiciliarias.

En las localidades de Dongu-Dalle,
Ejido Emiliano Zapata de San Felipe
Coamango y el Paraje Bioparque, Barrio
el Madrono, Barrio San Antonio de la
localidad de San Juan Tuxtepec.

En las obras realizadas
mediante el PIBAI se
invirtieron $8,209,154.13
con una aportacion
municipal de $1°231,374.16.

31
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Electrificacion.

Con una inversion de $291,50418
proveniente del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal FISM,
se construyo la primera etapa de la
ampliacion de red de energia eléctrica
en el barrio la Manga del Ejido de San
Felipe Coamango.

Municipio de Chapa de Mota

Alumbrado Publico.

Iniciamos el “Programa de Rehabilitacion
de Alumbrado Publico®, cambiando 78
l@mparas completas en boulevary calles
principales de la Cabecera Municipal,
y rehabilitando mas 1,200 con cambios
de focos ahorradores y fotoceldas en
todo el municipio. Con este programa,
financiado completamente con recursos
del FISM por un monto de $2,970,000.00,
pretendemos generar un ahorro en el
consumo de energia del 30%.

Por otra parte se ha llevado a cabo la
regularizacion del servicio eléctrico de
300 familias ante la CFE, asi como gestion
para disminuir pagos elevados.
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Caminos de terraceria.

Ejecutamos el programa de
mantenimiento y rehabilitacion de
caminos vecinales de terraceria,
aplicando  351,84048 m2. de
balastre en diversas localidades del
municipio. Entre las que destacan
Dongu, San Felipe, San Juan

Tuxtepec, San Gabriel, EL Puerto, EL
Quinte, Santa Elena, Danxho, Santa
Maria y Xhote.




Carreteras.

Se gestiond6 ante la Secretaria de
Comunicaciones y Transportes del
Gobierno Federal la rehabilitacion
de 43 Km de la carretera Chapa de
Mota — El Quinte. Con una inversion de
$9'853,023.09. La rehabilitacion consistid
en la construccion de la base existente,
carpeta asfaltica, cunetas, paraderos
para transporte publicoy senalamientos.
Esimportante senalar que dicha obra fue
realizada por una empresa contratada
por la Secretaria de Comunicaciones
y Transportes del Gobierno Federal
SCT, hemos hecho los reportes a la SCT
para que se corrijan las deficiencias
presentadas en los trabajos realizados
mismas que actualmente se estan
llevando a cabo.

Pavimento Hidraulico.

Se aplicaron 4266 m2. de concreto
hidraulico en las localidades de Xhone
(Alto y bajo), San Felipe Coamango
(Ex hacienda de Docuay), Santa Ana
Macavaca, La Esperanza (4ta. Manzana),
El circuito de la Ladera (1lera. Etapa) y
del Boulevard de la localidad de Tenjay
(Lera. Etapa). Invirtiendo $ 2,506,000.00
con recursos provenientes del Fondo de
Infraestructura Social Municipal.
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Para mejorar el abasto de agua se
encuentran en proceso de construccion
dos depositos de agua potable con
capacidad aproximada de 160 metros
ctibicos en la localidad de El Quinte y otro
en el cerrito Agua Viento de Sta. Maria.

Municipio de Chapa de Mota
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Hemos distribuido un total de 373
m3 de arena y 280 m3 de grava,
para la realizacion de diversas obras
en el municipio, beneficiando a los
sectores de Educacion, Puentes,
Infraestructura carretera y de Salud.

Endistintas ocasiones se ha brindado
apoyo con maquinaria, camiones,
personal de campo Yy asesoria
técnica.

Municipio de Chapa de Mota
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SEGURIDAD
PUBLICA

Elementos Confiables.

De acuerdo a la ley de Seguridad
Publica del Estado de México los 39
elementos aprobaron el examen de
control y confianza.

Se aplic6 un examen antidoping
sorpresa a todos los elementos de
Seguridad Publica y Proteccion Civil,
sin que alguno haya resultado positivo.

Municipio de Chapa de Mota

Se equip6 la Direccion de Seguridad
Publica con una cuatrimoto,
armamento (5 armas cortas y 2 largas)
y 41 uniformes; para responder de
manera oportuna y eficiente a las
lamadas de auxilio de la ciudadania.

Capacitacion.

El 100% de nuestros elementos
ha tomado 14 cursos, entre
los que destacan: “Formacion
Policial”, “Proteccion a Personas’,
“Especializacion en los Delitos de
Fraude y Abuso de Confianza” y
“Manejo de Vehiculos de Emergencia”.
Ademas de realizar continuamente
practicas de tiro y acondicionamiento
fisico;manteniéndose asi en constante
actualizacién.



Consejo de Seguridad
Puablica.

Se integré el Consejo de

Seguridad Publica Municipal el
cual ha celebrado 4 sesiones vy
tomado 12 acuerdos, respecto a
las problematicas de seguridad
expresadas por los ciudadanos.

Operativos.

La Direccion de Seguridad Publica
Municipal ha realizado  por
cuenta propia 2,331 operativos
destacando los recorridos nocturnos,
escoltas, apoyo vial en escuelas,
peregrinaciones, ferias y eventos
particulares. Ademasencoordinacién
con la Agencia de Seguridad Estatal
se han efectuado 184 operativos, y en
coordinacion con la Policia Federal 4,
para garantizar la integridad fisica de
la ciudadania y la de sus bienes.

SOCIEDAD PROTEGIDA



PROTECCION
CIVIL

Traslados.

Se han atendido 272 traslados
programados y 360 servicios en
atencién a llamadas de emergencia, lo
que significa alrededor de 2 asistencias
diarias, esto ha sido posible gracias
a la adquisicion de una ambulancia
equipada tipo 1, cumpliendo un pacto
mas que se hizo con la ciudadania.

Capacitacion.

Los elementos de Protecciéon Civil
tomaron los siguientes cursos:
“Taller de extracciéon vehicular”,
“Taller de incendios de bienes

]

confinados”, “Curso de castilleria y
jugueteria pirotécnica”, “Congreso
Estatal de  Proteccion  Civil
Municipal®, “Taller de Proteccion
Civil", “Curso de Prevencion de
Incendios Forestales” y el “Curso
de Elaboracion del Atlas de Riesgo
Municipal’, este ultimo ha permitido
que el Atlas de Riesgo Municipal
se encuentre en elaboracion vy
conformado en un 80%, documento
que permitira prevenir y dar
respuesta de manera oportuna en
caso de alguna contingencia.

Quema deFuegos
Pirotécnicos.

Se han supervisado un total de 12
instalaciones y quemas de fuegos
pirotécnicos en diferentes fiestas
patronales del Municipio, resultando
todas sin incidentes.

Municipio de Chapa de Mota
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Operativos.

Sellevaronacabo 23 podasy derribes
de arboles que representaban algun
riesgo, ademas se exterminaron 7
colonias de enjambres en diferentes
localidades del Municipio.

Se brindd proteccién en fiestas
patronales,  cortejos  funebres,
eventos civicos y eventos deportivos,
danto un total de 64 apoyos.

Se sofocaron un total de 34 incendios,
tanto en zonas habitadas y forestales.

Se realizaron 2 operativos “Revision
de Pipas de Carburacion”, verificando
la carga de combustible de las pipas
que abastecen el Municipio.

GOBIERNO
EFICAZ

Mejora Regulatoria.

Nos incorporamos a la Politica del
Gobierno del Estado de Meéxico en
Mejora Regulatoria, con la finalidad de
hacer mas eficientes los procesos de
la Administracién Publica Municipal;
creando el reglamento, catalogo de
tramites y servicios y el plan anual en
mejora regulatoria por Area.

Optimizacion del Equipo de
Trabajo.

Para ofrecer un servicio de calidad a la
ciudadania, rehabilitamos las areas de
trabajo y adquirimos el siguiente equipo
nuevo de computo y mobiliario:

3 impresoras multifuncional HP, una
Lap top portatil Samsung, una camara
fotografica digital Fujifilm, una mesa
escritorio ejecutivo, un archivero metalico
de cuatro cajonesy 3sillas giratorias.

Todo por un monto total de $ 52,620.92
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Respeto y Proteccion a los
Derechos Humanos.

Elrespetoalos derechos de las personas
y sus bienes; es la base fundamental
para mantener el orden en la sociedad.

A través de la Defensoria
Municipal de Derechos
Humanos se recibieron
14 quejas, dandoles el

seguimiento respectivo.

Se han proporcionado
317 asesorias juridicas a
ciudadanos del Municipio.

Transparencia.

Cumpliendo con la ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de México y Municipios, hemos
dado respuesta oportuna a 22 solicitudes
mediante el Sistema de Acceso a la
Informacién Mexiquense, las cuales
han sido requeridas por particulares y
diferentes Instituciones.
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Reparacion del Parque
Vehicular.

La actual administracion invirtio la
cantidad de $1,219,221.24 para equipo
y refacciones, reparando el parque
vehicular existente por completo.

Ademas se adquirieron nuevas unidades:

« Una camioneta ambulancia.

« Dos automoviles Tsuru GSI.

« Una camioneta Amarok.

«» Una motocicleta cuatrimoto.

» Una camioneta NP 300 Nissan.

FINANZAS

Declaraciones Omitidas.

Se entregaron las declaraciones
omitidas de las retenciones por
concepto de I.S.R. de los anos 2009,
2010, 2011 y 2012 las cuales no se
presentaron en las administracio-
nes anteriores, asi como el formato
43-A y las nominas correspondien-
tes al 2008, 2009, 2010, 2011y 2012,
todo esto para el cumplimiento del
decreto de los beneficios fiscales
del cual se realiza el 60% de des-
cuento en el entero total del I.S.R.

Asimismo se presentaron en tiempo
y forma los dictamenes exigidos por
la ley que fueros Fianza de Fideli-
dad presentado en Marzo de 2013y
el Dictamen del 2.5 de erogaciones
sobre el trabajo remunerado.

Cumplimiento Financiero.

Hemos dado cumplimiento oportu-
namente al presupuesto de egresos,
asi como a la cuenta publica anuali-
zada y las entregas de los informes
mensuales al Organo Superior de
Fiscalizacion en tiempo y forma co-
rrespondientes a los meses de ene-
ro a octubre.

El presupuesto autorizado de
ingresos y egresos para el ano
2013 asciende a la cantidad de:
$93'994,763.00

Los cuales quedan comprendidos
bajo los siguientes rubros del pri-
mero de enero al treinta y uno de
octubre del presente ano.
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Ingresos.

Impuestos
Derechos
Productos

Aportaciones
de Mejoras

Aprovechamientos

Participaciones,
aportaciones,
transferencias,
asignaciones,
subsidios

y otras ayudas

Otros ingresos

Ingreso total

$1,887,222.21
$831,944.00
$211,865.90
$142,261.00

$68,602.00

$65,993,602.05

$4,250,278.13
$73,385,775.29



Mejora de Ingresos.

Los aumentos en recaudacion de
recursos propios son resultado de
las campanas y acciones que se han
implementado como son:

Campanas de descuentos en predial
de acuerdo a la Ley de Ingresos del
Estado de México y Municipios, de
los primeros meses delano 10,8y 6 %
de los meses enero, febrero y marzo
respectivamente.

Condonacion del 100% en multas
y recargos en el impuesto sobre
adquisiciones y otras operaciones
traslativas de dominio. Condonacion
de multas y recargos en todo el ano
en el impuesto predial. Bonificacion
del 40% en traslados de dominio. En
los meses mayo, junio y julio.

Con la finalidad de incentivar al
contribuyente para regularizar su
situacion fiscal, se realizd el sorteo
“paga y gana” que consistio en
obsequiar un boleto para una rifa
de electrodomésticos, para quien se
pusiera al corriente en los pagos de
predial y agua 2013.

Ayudando sin lugar a dudas a lograr
un incremento en la recaudacion
con respecto al ano anterior en los
conceptos antes citados. Aunado
a lo anterior se recibié, pago de
impuestos, derechos, aportaciones
y aprovechamientos con TARJETA
DE CREDITO O DEBITO al contar en
la caja general de ingresos con una
terminal del Banco BANORTE S.A.

Comparativo de Ingresos.

Total de ingreso
por recursos
propios 2012

$2,160,164.69

Total de ingreso
por recursos
propios 2013

$3,141,895.11

Aumento general de todos los ingresos propios
de un 33% mas con respecto al 2012.

Egresos.

Los egresos ejercidos al 31 de octubre
son los siguientes:

Servicios personales $30,936,839.14
$3,835,752.08

$8,471,816.36

Materiales y suministros
Servicios generales

Transferencias, =~
asignaciones, subsidios

$4,471,999.24
y otras ayudas

Bienes muebles, $825,833.00
inmuebles e intangibles

Obra publica $15,060,963.49
Inversiones financieras  $3,350,000.00
Deuda publica $138,858.84
Pago de pasivos $2,704,037.05
ejercicios anteriores

Obras en proceso $3,589,676.09
Total $73,385,775.29
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Ingresos noviembre y diciembre.

Fondo Estatal

de Fortalecimiento
Municipal FEFOM
ordinario

$17,618,430.22

Participaciones de
ramo 28y
FORTAMUNDF

$2,990,557.49

Total de ingresos
por recibir

$20,608,987.71

Egresos noviembre y diciembre.

Obras por realizar $17,618,430.22
con FEFOM

Gasto corriente $2,990,557.49
y Seguridad publica

Total de egresos $20,608,987.71

por aplicar

Cierre de presupuesto.

Presupuesto $93,994,763.00
autorizado

Presupuesto $73,385,775.29
ejercido

Presupuesto $20,608,987.71
por ejercer

Presupuesto $93,994,763.00
total

*** § 20" 608 987.61 presupuesto por
ejercer. (Estacifraincluye los recursos
del Programa Fondo Estatal de
Fortalecimiento Municipal Ordinario
no ministrado y las participaciones
que corresponden a los meses de
noviembre y diciembre del ejercicio
fiscal 2013.)
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Pago de Laudos.

Recibimos 56 laudos con un importe de
$23'303,933.50, de los cuales se han resuelto
11 por acuerdo de las partes, 9 de caracter la-
boral y 2 de caracter administrativo.

Los 11 laudos convenidos los recibimos con
un importe a pagar de $9,044, 466.23, de los
cuales se llego a convenir el pago por la canti-
dad de $ 2'415, 900.00. De esta cantidad se ha
cubierto $1’ 335, 900.00, restando por liquidar
$1'080,000.00.

Los 45 laudos restantes suman la cantidad
de $ 14, 259, 467.27, es de resaltar que este
importe no es fijo ni definitivo, ya que dia a
dia se incrementan las penas convencionales
a las que se puede condenar a la administra-
cién hasta su liquidacién total.

Razon por la cual he puesto interés particular
en que se resuelva esta situacion, para sanear
las finanzas publicas y evitar que se siga da-
nando al erario publico municipal.

Por otra parte la actual administracion ha li-
quidado ante la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje a 88 trabajadores, con una cantidad
de $1°057,915.91 totalmente pagadas con el
fin de evitar futuras demandas.

Actor Adeudo diciembre 2012
Leonardo BlasVélez $212,100.00
Augusto Marttinez Martinez $2,760,124.21
Alfredo Angeles Bernal $899,850.20
Juan Garcia Gesar $900,436.12
Casimiro lopez Angel $927,169.74
GabrielaVega Trejo $300,000.00
Estela Lizbeth Arciniega Sanche $110,000.00
José Luis Caballero @lin $1,044,947.04
Alejandro leon Martinez $65,000.00
Hector Ricardo Desiderd $18,900.00
Gisela Jiménez Garcia $1,805,938.92
TOTAL $9,044,466.23

Mensaje.

Como lo manifesté al inicio de este documento, recibimos una administracion; endeudada, la
caja de tesoreria sin fondos y las cuentas bancarias vacias.
ES DECIR, CERO PESOS, CERO CENTAVOS, LAUDOS POR LIQUIDAR Y DEUDA QUE PAGAR.

Por otra parte los recursos ordinarios autorizados del FONDO ESTATAL PARA EL
FORTALECIMIENTO MUNICIPAL, con los que realizariamos cuarenta obras en distintas
localidades del municipio, a la fecha no se nos han entregado por parte del Gobierno del
Estado, confiamos que los $17,618,430.22 del programa en mencién del afo fiscal 2013, se
nos entreguen para beneficio de los Chapamotenses.

Reconozco que no todas las metas que nos habiamos trazado para este afo las alcanzaremos,
no por falta de voluntad, se interpusieron situaciones adversas e imprevistas ajenas a
nosotros.

Mi reconocimiento y aprecio a los integrantes del Honorable Ayuntamiento, que con su
actuar, han demostrado su madurez politica y su disposicién a contribuir en el desarrollo del
municipio, gracias Sefor Sindico, gracias Seforas y Sefiores Regidores.

A los delegados, subdelegados, integrantes de los distintos consejos y comités municipales,
muchas gracias por su labor.

Mi agradecimiento a la Lic. Susana Martinez Vazquez, Presidenta del DIF municipal por el
esfuerzo, dedicacion, responsabilidad y entrega, con que realiza su trabajo para beneficio de
las familias mas necesitadas en el Municipio.

Mi gratitud y reconocimiento a los Diputados Locales, Leticia Zepeda Martinez, Marlon
Martinez Martinez y Erick Pacheco Reyes, por toda la ayuda y apoyo que han brindado a este
Gobierno Municipal.

A mi esposa e hijos, mi amor inmenso, gracias por su comprension por las horas que dejo
de pasar junto a ustedes para cumplir con mi responsabilidad. A mi madre, hermanas,
hermanos y a toda mi familia, gracias por el respaldo que siempre me han brindado en todos
los proyectos que he emprendido.

Mi sincero reconocimiento a mi equipo de trabajo, integrado por todos los funcionarios y
empleados municipales, en quienes he depositado mi confianza y de quienes he recibido
muestras de trabajo, entrega, compromiso, lealtad y amistad.

Sinceramente.
Eduardo Martinez Vazquez.

Cantidad convenida Saldo pagado  Adeudo actual 2013 Status
$75,000.00 $75,000.00 TERMINADO
$825,000.00 $165,000.00 $660,000.00 EN PAGOS
$104,000.00 $104,000.00 TERMINADO
$104,000.00 $104,000.00 TERMINADO
$104,000.00 $104,000.00 TERMINADO
$120,000.00 $80,000.00 $40,000.00 EN PAGOS
$70,000.00 $70,000.00 TERMINADO
$770,000.00 $400,000.00 $370,000.00 EN PAGOS
$65,000.00 $65,000.00 ADMINISTRATIVO
$18,9000.00 $18,9000.00 ADMINISTRATIVO
$160,000.00 $150,000.00 $10,000.00 EN PAGOS

$2,415,900.00 $1,335,900.00 $1,080,000.00 $2,415,900.00
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H. CABILDO DE CHAPA DE MOTA.

2013+ 2015

C. Eduardo Martinez Vazquez.
Presidente Municipal Constitucional.

Lic. Oscar Martinez Pérez Sindico Municipal.
C. Anna Maria Damian de Jesus Primer Regidora.
Lic. Rufina Sanchez Pérez Segunda Regidora.
C. Ricardo Ramirez Cruz Tercer Regidor.

C. Justino Méndez Lopez Cuarto Regidor.

C. Carlos Clemente Nunez Quinto Regidor.

C. Nancy Gil Escobar Sexta Regidora.
Lic. Mario Justino Miranda Martinez Séptimo Regidor.
Lic. Monica Elen Salazar Gbmez Octava Regidora.
Prof. Héctor Contreras Galindo Noveno Regidor.

Ing. Isidro Luna German Décimo Regidor.
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