CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE SERVICIO SOCIAL, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE, DESARROLLO DE SISTEMAS CORPORATIVOS EN
INTERNET DESICI S.A. DE C.V.,, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL SR.
ROBERTO MARTINEZ NORIEGA EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOM[NARA “LA EMPRESA”; Y POR LA OTRA
PARTE EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO
DE MEXICO, REPRESENTADO POR EL DR. EDGAR ALFONSO HERNANDEZ
MUNOZ, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO,
SE LE DENOMINARA “EL CECYTEM”; AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA EMPRESA”:

I.1. Que es una empresa legalmente establecida y constituida conforme a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas leyes reglamentarias, segun acta
constitutiva numero 9277 libro 179, de fecha 01/Julio/2008, expedida por la Notaria
Publica No. 228, en la ciudad de México, y que cuenta con personalidad juridica y
patrimonio propios, asi como las facultades suficientes para obligarse en términos del
presente convenio. Se anexa copia simple de documento.

I.2. Que esta representada en este acto por el Sr. Roberto Martinez Noriega, en su
caracter de representante legal de la misma, quien esta debidamente facultado para
celebrar el presente convenio, segun acta constitutiva numero 9277 Libro 179, de
fecha 01/Julio/2008, expedida por la Notaria Publica No. 228, en la ciudad de México.
Se anexa copia simple de documento.

1.3. Que tiene por objeto entre otros, el desarrollo de aplicaciones de informatica, servicios
profesionales en tecnologia de la informacion, venta de componentes y equipo de
computo y mantenimiento preventivo y correctivo de equipo de computo.

l.4. Que para los efectos de este instrumento, sefiala como su domicilio legal el ubicado
en la Calle Nueva York # 32, Interior. 901, Colonia: Napoles, Delegaciéon Benito
Juarez, México, Distrito Federal, C.P. 03810.

Il. DE “EL CECYTEM”:

I.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de México,
con personalidad juridica y patrimonio propio, creado por Decreto No. 48 de la H. LI
Legislatura del Estado de México, publicado en la Gaceta del Gobierno de la propia
entidad federativa, con fecha 19 de octubre de 1994.

1.2. Tiene por objeto impartir educacion media superior terminal, terminal por convenio y
bivalente de caracter tecnoldgico, que permita la incorporacién de sus egresados al
sector productivo y en su caso, a estudios posteriores, por lo cual requiere que sus
alumnos lleven a cabo su servicio social, en diversas Instituciones publicas y/o
privadas.




1.3. En términos del articulo 17, fracciones | y IX de su Ley de Creacion, el Dr. Edgar
Alfonso Hernandez Mufoz, en su caracter de Director General, se encuentra
facultado para celebrar el presente convenio, y a su vez, autoriza al Lic. Tomas
Fermin Bravo Cruz, Director del Plantel Texcoco, para dar seguimiento al presente
instrumento.

I1.4. Senala como su domicilio legal el ubicado en Libramiento José Maria Morelos vy
Pavon No. 401 Sur, Colonia Llano Grande, Metepec, Estado de México, C.P. 52148.

ll. DECLARACION CONJUNTA DE “LAS PARTES”:

1. “LA EMPRESA” y “EL CECYTEM” han decidido suscribir el presente convenio,
para establecer las bases de colaboracion, que permitan desarrollar acciones conjuntas
en favor de los estudiantes de “EL CECYTEM?”, para la realizacion del servicio social, en
las instalaciones de “LA EMPRESA”.

lll.2. Ambas partes manifiestan que conocen e identifican plenamente el objeto del
presente instrumento y asi mismo, declaran que es su libre voluntad celebrarlo, otorgando
las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente convenio es coadyuvar con “EL CECYTEM?”, a efecto
de elevar el nivel académico, desarrollando acciones en conjunto para la prestacion del
servicio social, en beneficio de los estudiantes.

SEGUNDA.- “EL CECYTEM?” enviara a los estudiantes que cumplan el perfil y retnan los
requisitos para la prestacion del servicio social, en las areas que determine “LA
EMPRESA”, la cual seleccionara de entre los mismos, a aquellos que reunan los
requisitos solicitados.

TERCERA.- “EL CECYTEM?”, establecera el tiempo de prestacion de servicio social, el
cual no sera menor de seis meses, ni mayor a un afo, en el entendido que el término,
comenzara a partir de que se expida la carta de aceptacion al alumno.

CUARTA.- Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “EL CECYTEM” se
compromete a:

Enviar a “LA EMPRESA”, la plantilla de estudiantes interesados en la prestacion del
servicio social, que cumplan con los requisitos establecidos para ello.

Proporcionar la informacién que por escrito le solicite “LA EMPRESA”, respecto a los
perfiles profesionales y desarrollo académico de los aspirantes aceptados por la misma.

Establecer comunicacion con “LA EMPRESA”, a efecto de dar a conocer por escrito, los
lineamientos que se deberan seguir en el transcurso del servicio social, mismos que no
afectaran los intereses, necesidades y estructuras de ésta.

—7




d)

e)

Supervisar y evaluar peridédicamente el desarrollo del servicio social.

Inducir a los prestadores de servicio social, a guardar el secreto profesional, al que
estaran obligados desde el momento en que comiencen a realizar sus actividades en las
instalaciones de “LA EMPRESA”; condicidn que evadiran, previa autorizacion por escrito
que se expida.

Abstenerse de autorizar, hacer uso o difusion de la informacién que se genere en las
areas en que se realice el servicio social, en razén de que “LA EMPRESA” se reserva el
derecho de expedir la citada autorizacion en términos de clausula anterior.

Otorgar a los estudiantes que realicen su servicio social, su seguro facultativo.

QUINTA.- Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, “LA EMPRESA” se
compromete a:

Definir el numero de los alumnos de “EL CECYTEM?”, que prestaran su servicio social,
estableciendo los perfiles con los que deberan contar de acuerdo a las necesidades de los
programas a desarrollar.

Establecer el calendario de actividades para el cumplimiento de las acciones del objeto de
este convenio.

Estimular el desempefio de los prestadores de servicio social, con una remuneracion
mensual de $2,000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N.), asi como capacitacién de las
diferentes herramientas y técnicas usadas en el ambiente productivo.

Dar las facilidades e informacién necesaria a los supervisores de servicio social, de “EL
CECYTEM?”, para evaluar el desempefio de los alumnos aceptados.

Otorgar el comprobante correspondiente a los alumnos de “EL CECYTEM?”, que hayan
concluido su servicio social, de acuerdo con el reglamento vigente.

Asignar a un asesor o supervisor para dar seguimiento a los programas asignados a los
estudiantes.

Participar conjuntamente con “EL CECYTEM”, en la elaboracién y desarrollo de los
programas de trabajo.
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SEXTA.- Los alumnos que presten su servicio social, por ser un beneficio para la
sociedad o el Estado, se encuentran desvinculados de cualquier relacion de trabajo con
“LA EMPRESA”, por lo que dicha prestacion no creard derechos u obligaciones de
caracter laboral; no obstante quienes la realicen, podran recibir un estimulo econémico,
en la forma y términos que para tal efecto establezcan.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” convienen en que el personal aportado por cada una de ellas
como apoyo para la realizacion del objeto materia del presente instrumento, se entendera
relacionada exclusivamente con aquella que lo empled, por ende, asumiran su
responsabilidad por este concepto, y en ningun caso seran considerados como patrones
solidarios o substitutos.

OCTAVA.- Queda expresamente pactado que “LAS PARTES”, no tendran
responsabilidad civil por dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de
caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas en la inteligencia de que una vez superados, se reanudaran las
actividades en la forma y términos que determinen “LAS PARTES”.

NOVENA.- El presente convenio entrard en vigor, a partir de la fecha de su firma del
mismo y hasta el 31 de mayo del 2017.

DECIMA.- El presente convenio se podra dar por terminado mediante aviso, por escrito y
con treinta dias naturales de anticipacion, presente una de las partes a la otra, sin
perjuicio de los trabajos que se estén desarrollando a la fecha, mismos que deberan
continuarse hasta su total terminacion.

DECIMA PRIMERA.- Cualquier modificacion que altere el contenido de este convenio y
en especial si se refiere a las actividades derivadas del mismo, debera formalizarse por
escrito, el cual tendra que ser firmado por ambas partes, en la inteligencia de que el
incumplimiento a lo pactado en esta clausula traerd& como consecuencia que la
modificacion no surta efecto legal alguno para ninguna de las partes.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es
producto de la buena fe, por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del
mismo respecto a su operacion, formalizacion y cumplimiento, sera inicialmente resuelta
por la via de la conciliacidn a peticion de cualquiera de las partes, y por ellas mismas; o
por una comision integrada por igual numero de representantes de cada una, la cual
emitira su veredicto en el término improrrogable de treinta dias naturales.

DECIMA TERCERA.- Para la interpretacién y cumplimiento del presente convenio,
respecto de las controversias que se presenten y que no se encuentren resueltas
satisfactoriamente por alguna de las partes por la via de la conciliacion, las partes
manifiestan someterse a la jurisdiccidon de los Tribunales de Metepec, Estado de México,
renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles por razén de su domicilio
presente o futuro o cualquier otra causa.
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UNA VEZ LEIDO Y ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL
DEL PRESENTE CONVENIO LO RATIFICAN EN TODO SU CONTENIDO LOS QUE EN
EL INTERVIENEN, FIRMANDO POR DUPLICADO PARA DEBIDA CONSTANCIA AL
CALCE Y AL MARGEN, A LOS 20 DiAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
QUINCE.

POR “LA EMPRESA” POR “EL CECYTEM”
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