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| EJERCICIO FISCAL: 2015 |
MUNICIPIO No. 1 CLAVE DENOMINACION
PROGRAMA ANUAL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 02 06 08 06 OPORTUNIDADES PARA LOS JOVENES
PbRM-01b DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEPENDENCIA GENERAL 000 EDUCACION CULTURAL Y BIENESTAR SOCIAL

ANALISIS FODA DEL PROGRAMA

Fortalezas: Realizacidon de eventos (congresos, jornadas, simposios, etc.) que permiten a los jovenes un intercambio de experiencias que favorecen su decisidn. Facilita el intercambio de ideas e
informacion en tiempo real entre orientadores y jovenes interesados en una carrera profesional

Oportunidades: Fortalecimiento de las decisiones del futuro profesionalita. Nuevos medios de Informacidn y Comunicacion por medio de internet y redes sociales.

Debilidades: Insuficiente personal para la orientacién vocacional de jovenes. Sobrepoblacidn en carreras que ocasionan pérdida de espacios laborales a futuro. Accién limitada a la seleccién de
carrera profesional. Ausencia de criterios para la seleccidn de la carrera indicada.

Amenazas: La poca importancia que le da el joven a la seleccion de una carrera. Desercidn entre los jévenes. Personal poco capacitado como orientador.

OBJETIVO (S) DEL PROGRAMA |

Guiar al estudiante hacia el conocimiento de sus propias habilidades, teniéndolas en cuenta para la definicion de los perfiles ocupacionales de acuerdo a la personalidad, condiciones econémicas
y posibilidades que brinda el medio social en que vive.

Propiciar informacion profesional u ocupacional, para una mayor comprensién de la organizaciéon del mundo laboral.

Asesorar y acompafiar a los estudiantes en la transicion del proceso escolar a la insercién en el mundo laboral, ya sea con el ingreso a una carrera técnica o universitaria, o el desempefio de un
oficio; con adecuada orientacion para la toma de decisiones.

ESTRATEGIAS |

Definir el descubrimiento e identificacion de la verdadera vocacion del estudiante, propiciando el desarrollo de la conciencia profesional para una adecuada insercién al sector laboral. Es
importante que el Instituto pueda contar con diversas herramientas para poder asistir, ayudar y acompafar a los estudiantes de todos los niveles, modalidades y subsistemas en el proceso de
toma de conciencia y eleccion de su vocacion. La eleccién de una profesidn y/o trabajo apunta no sélo hacia una actividad u opcién profesional, sino a una forma de vida; por tanto, la eleccidn
debe hacerse consciente de que con ella formamos parte de nuestra identidad.
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