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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, INNOVACION
TECNOLOGICA EN EDUCACION S.A.P.l. DE C.V., EN LO SUCESIVO “LA EMPRESA”,
REPRESENTADA POR EL LIC. FRANCISCO WILSON ROBLES, EN SU CARACTER DE
APODERADO LEGAL; Y POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DEL VALLE
DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA UPVM”, REPRESENTADA POR SU RECTOR, EL
M. EN F. ALBERTO SANCHEZ FLORES; AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. De “LA EMPRESA”

1 Que es una Sociedad Anénima Promotora de Inversiéon de Capital Variable,
debidamente constituida conforme a las Leyes Mexicanas, segun consta en la Escritura
Publica Numero 115629, Libro Namero 1831, ante la fe del Notario Publico Numero 15, del
Distrito Federal, Lic. Eduardo Garcia Villegas.

I.2 Que en su objeto la sociedad, tiene entre otros fines, la compra, venta, importacion,
exportacion, fabricacién, produccion, desarrollo, adaptacion, tropicalizacion, distribucion y
comercializacién de todo tipo de sistemas, programas, paquetes y aplicaciones de
computacién, asi como la prestacion de servicios de capacitacion, entrenamiento,
reparacion, mantenimiento de software de computacion, robética, control, automatizacion,
adiestramiento e informatica en general.

1.3 Que el Lic. Francisco Wilson Robles es Apoderado Legal, y por tanto tiene atribuciones para
suscribir el presente Convenio.

|.4 Que para los efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio legal el ubicado en calle
Berruguete No. 5, Nonoalco Mixcoac, Distrito Federal, Cédigo Postal 03910.

I.5 Que se encuentra inscrita en el R.F.C. con fecha 02-10-2008, Clave: ITE080912LZ8.

Il. De “LA UPVM”

II.1 Que es Organismo Publico Descentralizado de Caracter Estatal, con personalidad juridica y
patrimonio propios, creado por decreto del Ejecutivo del Estado, publicado en la Gaceta del
Gobierno de la propia Entidad Federativa del 10 de diciembre de 2003.
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I1.2 Que tiene como objeto, entre otros: impartir educacién superior en los niveles de licenciatura,
especialidad tecnoldgica y postgrado; realizar investigacion pertinente para el desarrollo econémico,
social y tecnoldgico; prestar servicios tecnolégicos y de asesoria que contribuyan a mejorar el
desempeno del sector publico, social y privado e impartir programas de educacién continua, con
orientacion a la actualizacion profesional, la informacién para el trabajo y el fomento a la cultura
tecnolégica.

1.3 Que el M. en F. Alberto Sanchez Flores, en su calidad de Rector, tiene entre otras atribuciones
representar legalmente a la Universidad en términos de lo dispuesto por el articulo 15, fraccion |, de
su Decreto de Creacion.

Il.4 Que sefiala como domicilio el ubicado en, Av. Mexiquense s/n, Esquina Avenida Universidad
Politécnica, Col. Villa Esmeralda, Tultitlan, Estado de México, Cédigo Postal 54910.

lll.De “LAS PARTES”

UNICA - Que habiéndose reconocido mutuamente la personalidad con la que actian, convienen en
celebrar el presente Convenio de Colaboracion, sujetandose a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases a través de las cuales las partes
llevaran a cabo la organizacion y el desarrollo de actividades institucionales que apoyen la
docencia, la investigacion y la vinculacion institucional.

SEGUNDA. ALCANCE

Para el cumplimiento de este Convenio, las partes acuerdan desarrollar actividades como las que
de manera enunciativa se mencionan:

a) Organizar programas, cursos, seminarios y otras actividades académicas;

b) Realizar conjuntamente investigaciones en el &mbito de su interés institucional;

c) Prestacion mutua de consultoria, asesoria, apoyo técnico y académico, y

d) Participacion e intercambio de publicaciones y experiencias en areas de interés comun, para
fortalecer los servicios académicos que apoyan la docencia y la investigacion.
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TERCERA. PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Para la ejecucion de las acciones contempladas en este Convenio, las partes elaboraran, por
escrito un Programa Anual de Trabajo que contenga los proyectos a realizarse, definiendo en cada
uno, las condiciones inherentes a su ejecucion, asi como los responsables de su coordinacion,
gjecucion y seguimiento.

CUARTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento, las partes
integraran una Comisién Técnica, formada por igual nimero de integrantes, con las siguientes
funciones:

1. Determinar las acciones aprobadas, factibles de su ejecucion y el costo de operacion;
2. Coordinar la elaboracion e integracion del Programa Anual de Trabajo, y
3. Dar seguimiento al mismo y evaluar sus resultados.

QUINTA. RELACION LABORAL

Las Partes convienen en que el otorgamiento de este Convenio se lleva a cabo en atencién a que
ambas, cuentan con el personal capacitado para el cumplimiento materia de este instrumento, por
lo tanto en ningin momento se considerara a una de las partes como intermediaria de la otra,
respecto del personal que cada uno ocupe. En consecuencia, seran por cuenta exclusiva de cada
una de las partes el pago de los salarios, indemnizaciones, riesgos de trabajo y cualquier otra
obligacion o prestacion derivada de la Ley Federal del Trabajo o la Ley del Seguro Social y demas’
correlativas, respecto a los trabajadores, empleados y personal de cada una de las partes, sin que
puedan considerarse por concepto alguno, como patrén directo, sustituto o solidario a la otra parte.

En virtud de lo anterior, cada una de las partes se obliga a sacar en paz y a salvo a la otra de
cualquier controversia, reclamacion, dafio o perjuicio que pudiera derivarse de lo previsto en esta
clausula, asi como del incumplimiento de sus respectivas obligaciones especialmente las de
caracter fiscal y laboral.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de este Convenio,
estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos especificos que sobre el
particular suscriban las partes, otorgando el reconocimiento correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucion de dichos trabajos.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por dafios y perjuicios
que pudieran causarse como consecuencia del caso fortuito o fuerza mayor, particularmente por la
interrupcion de labores académicas o administrativas.
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OCTAVA. VIGENCIA

Este instrumento tendra una vigencia de un afo, al término del cual podra prorrogarse por un
periodo igual, salvo que una de las partes comunique por escrito a la otra, cuando menos noventa
dias antes de expirar el plazo de vigencia su intensién de darlo por terminado.

Para el caso de terminacion, las partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto

a ellas como a terceros, en el entendido que deberan continuar hasta su conclusién las acciones ya
iniciadas.

NOVENA. INTERPRETACION

Este Convenio es producto de la buena fe, en razén de la cual, las dudas que llegaran a
presentarse en cuanto a su interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltas por la
Comisién Técnica a la que se refiere la clausula cuarta.

LEIDO EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y
ALCANCE DE CADA UNA DE SUS CLAUSULAS E INDICANDO QUE EN SU CELEBRACION
NO EXISTE DOLO, MALA FE O CUALQUIER OTRO MOTIVO QUE VICIE SU
CONSENTIMIENTO, LO FIRMAN POR DUPLICADO, EN EL MUNICIPIO DE TULTITLAN,
ESTADO DE MEXICO, A LOS 21 DIAS DEL MES DE MARZO DE 2014.

POR “LA EMPRESA”

!

LIC. FRANCISCO WILSON ROBLES

F. ALBERTOSANCHEZ FLORES
APODERADO LEGAL 3

RECTOR



