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o Acuerdo que Establece las Bases pa-
ra el Proceso de Eleccion de Rector
de la Universidad Auténoma del Es-
tado de México.

e Dictamen que Rinde la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacion de Estudios del Ho-
norable Consejo Universitario, a la
Propuesta de Creacion del Programa
de Técnico Superior en Trabajo So-
cial.

s Dictamen Respecto a la Propuesta de
Estructuracion del Doctorado en
Economia.

e Dictamen Respecto a la Propuesta de
Estructuracion del Doctorado en De-
recho.

o Acta de Acuerdos del Honorable
Consejo Universitario de la Sesion

Ordinaria del dia 28 de Febrero de
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ACUERDO QUE ESTABLECE LAS BASES PARA EL PROCESO
DE ELECCION DE RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO 1997-2001.

Con fundamento en los articulos 2o. fraccién Iy
21 fraccién 1, de la Ley de la Universidad Auté-
noma del Estado de México; asi como en los arti-
culos 100 y 101 del Estatuto Universitario y
demds disposiciones aplicables de la legislacién
universitaria; y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Auténoma del Estado de Mé-
xico, fundamentada en las atribuciones que le
otorga la Ley que la rige debe atender el ejercicio
y renovacioén de su Gobierno, con apego a la nor-
matividad universitaria vigente y plena garantia
de la libertad y pluralidad que son connaturales a
su ser y deber ser.

Que los articulos 19, 21 fraccién II, 23, 29, 30
primer parrafo y 32 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México y los articulos
100, 101, 102, 103, 104 y 105 del Estatuto Uni-
versitario regulan la eleccion de Rector para un
periodo ordinario de cuatro afios; asi como, que
el H. Consejo Universitario deberd reunirse el
proximo 14 de mayo de 1997, en Sesién Solemne
Extraordinaria, con el unico objeto de elegir a la
persona que ocupara el cargo de Rector, durante

el periodo de cuatro afios que inicia el dia, mes y
aflo mencionados.

Que el H. Consejo Universitario en sesién ordi-
naria del dia 28 de febrero del presente afio, reci-
bié la propuesta de “Acuerdo que establece las
Bases para el Proceso de Eleccién de Rector de la
Universidad Auténoma del Estado de México
1997-2001", acordando turnarla a la Comisién de
Legislacion Universitaria, a fin de que emitiera el
Dictamen correspondiente y lo elevara a la M4xi-
ma Autoridad Institucional, acompafiado de la
propuesta definitiva de dicho documento.

Que el H. Consejo Universitario, en su sesidn ex-
traordinaria celebrada el dia 11 de marzo del pre-
sente afio, recibié de la Comision de Legislacién
Universitaria la propuesta definitiva del ”Acuer-
do que establece las Bases para el Proceso de
Eleccion de Rector de la Universidad Auténoma
del Estado de México 1997-2001”, la cual una
vez analizada y discutida fue aprobada por dicho
Organo de Gobierno.

Que visto lo anterior y con fundamento en el arti-
culo 21 fracciones I, Il y XIV de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de México, el
H. Consejo Universitario ha tenido a bien expedir
el siguiente:
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ACUERDO QUE ESTABLECE LAS BASES
PARA EL PROCESO DE ELECCION DE
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONO-
MA DEL ESTADO DE MEXICO 1997-2001.

1. DISPOSICIONES GENERALES.

1. El H. Consejo Universitario, con fundamen-
to en los articulos 2o. fraccion I'y 21 frac-
ciéon I de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, asi como,
en los articulos 100 y 101 del Estatuto Uni-
versitario y demds disposiciones aplicables
de la legislacién universitaria, convoca a los
integrantes de la comunidad universitaria a
participar en la eleccion de Rector de la
Universidad Auténoma del Estado de Méxi-
co para el periodo 1997-2001, que se llevard
a cabo conforme a la legislacion universita-
ria y las presentes Bases.

2.  Para ser aspirante a ocupar el cargo de Rec-
tor se debera:

a) Cumplir con lo preceptuado en la legisla-

cién universitaria.

b) No incurrir en las incompatibilidades se-
fialadas en el articulo 32 de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de Mé-

xico, ni en lo establecido en el tercer pa-

rrafo del articulo 23 del mismo ordena-

miento.

c) Observar las presentes Bases y demds
disposiciones aplicables.

Para ocupar el cargo de Rector se debe
cumplir con los requisitos sefialados en el
articulo 29 de la Ley de la Universidad Au-
ténoma del Estado de México, que son los
siguientes:

I. Ser mexicano por nacimiento, en pleno
ejercicio de sus derechos.

II. Ser mayor de treinta y cinco afios, en el
momento de la eleccién.

III. Ser miembro del personal académico
definitivo.

IV. Tener titulo profesional de licenciatura
expedido por Universidad Piblica mexi-
cana, igual o equivalente a los que expi-
de la Institucion.

V. Tener estudios terminados, de especiali-
dad, maestria o doctorado, realizados en
institucion de educacion superior reco-

nocida.
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VI. Tener por lo menos cinco afios ininte-
rrumpidos de antigiiedad como personal
de la Universidad, prestando sus servi-
cios a ésta de jornada completa al menos
un afo antes inmediato a la eleccion.

VII. Haberse distinguido en su actividad
profesional, demostrar su interés por los
asuntos universitarios y, gozar de esti-
macion general como persona honorable
y prudente.

VIII. Los demds que senale la reglamenta-
cion y disposiciones aplicables.

Para la sustanciacion del procedimiento pre-
visto en las presentes Bases y con funda-
mento en los articulos 22 de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de Méxi-
co de México, asi como en el 99 fraccién IV
y 101 del Estatuto Universitario, el Mdximo
Organo de Gobierno de la Institucion esta-
blece la Comision Especial Electoral del H.
Consejo Universitario.

La Comisidn Especial electoral se integrara por:

a) El Rector, quien la presidira.

b) Ocho Consejeros académicos.

¢) Ocho Consejeros alumnos.

d) Un Secretario Técnico.

El Secretario Técnico de la Comision Espe-
cial Electoral, participara en los trabajos con
voz pero sin voto, levantara las actas y
acuerdos correspondientes, y sustituird al
Rector en sus ausencias, presidiendo y coor-
dinando a dicha Comision.

A los integrantes de la Comisién Especial
Electoral se sumara el representante de cada
uno de los aspirantes al cargo de Rector que
haya obtenido registro, quien participard en
los trabajos con voz pero sin voto y cesard
en sus funciones una vez elaborados los in-
formes que debera presentar la Comision
Especial Electoral, en términos de los articu-
los 104 primer parrafo y 105 cuarto parrafo
del Estatuto Universitario.

Los Consejeros que integraran la Comision
Especial Electoral seran electos por el H.
Consejo Universitario, por mayoria de votos
y a propuesta de sus integrantes, lo cual ten-
dra lugar inmediatamente después de ser
aprobado el presente Acuerdo.
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En la misma sesién el Rector designara al
secretario Técnico de la Comisién Especial
Electoral de entre los integrantes de la co-
munidad universitaria, siempre que no ocu-
pe cargo de Consejero Universitario.

El representante de cada uno de los aspiran-
tes al cargo de Rector, debera ser integrante
de la comunidad universitaria, acreditando
su calidad mediante constancia expedida por
la Direccion de Recursos Humanos de la
Universidad Auténoma del Estado de Méxi-
co. Sera nombrado por el aspirante mediante
escrito firmado por ambos, el cual serd pre-
sentado en el momento del registro.

La Comisién Especial Electoral dara a co-
nocer a la comunidad universitaria el pre-
sente Acuerdo a mas tardar el dia 18 de
marzo de 1997.

La Comision Especial Electoral recibira por
escrito la informacidn sobre actos, hechos o
situaciones que contravengan lo previsto en
los apartados III y V del presente Acuerdo,
informando y opinando lo conducente ante
el H. Consejo Universitario el dia fijado pa-
ra la eleccion de Rector. Para recibir los es-
critos mencionados estara dispuesta una
oficina en el domicilio y lugar sefialado en
la Base 9, el dia 9 de mayo de 1997 de
10:00 a 12:00 Hrs.

Todo lo no previsto en el presente Acuerdo

sera resuelto por la Comision Especial Elec-
toral.

II. INSCRIPCION, CALIFICACION Y RE-
GISTRO DE ASPIRANTES.

10.

La solicitud de registro de aspirante al cargo
de Rector, debera presentarse ante la Comi-
sién Especial Electoral el dia 31 de marzo
del presente afio, de 9:00 a 12:00 Hrs. en
que quedard cerrado el plazo y se realizara
en la Sala de Rectores, ubicada en Avenida
Instituto Literario No. 100 Ote., Toluca,
Méx., (ala sureste, primer piso, Edificio
Central de la Universidad Auténoma del Es-
tado de México, teléfono 15-95-89).

La solicitud de registro de aspirante al cargo
de Rector debera ser por escrito, firmada y
presentada por el interesado y acompanada
de los documentos que acrediten el cumpli-
miento de los requisitos sefialados en la Ba-
se 3 del presente Acuerdo. Los documentos
seran como minimo:

a) Acta de nacimiento (original y copia).

b) Documento fehaciente que lo acredite co-
mo personal académico definitivo de la
Universidad Autonoma del Estado de Mé-
xico (original y copia).
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c) Titulo profesional de licenciatura expedi-
do por Universidad Publica mexicana
(original y copia).

d) Certificado o documento fehaciente de
estudios terminados, de especialidad,
maestria o doctorado (original y copia).

e) Constancia de antigiiedad de servicios
prestados a la Universidad Auténoma del
Estado de México, expedida por la Direc-
cién de Recursos Humanos de la misma.

f) Constancia de haber desarrollado activi-
dad de jornada completa en la Universi-
dad Auténoma del Estado de México al
menos un afo antes inmediato a la elec-
cién, expedida por la Direccion de Recur-
sos Humanos de la propia Institucion.

Por jornada completa, debe entenderse el
tiempo durante el cual el trabajador estd a
disposicién de la Institucion para el de-
sempeiio de sus actividades. Para el caso
del personal académico que se encuentre
desarrollando labores de docencia y/o in-
vestigacion su jornada debera ser de 36 a
40 horas semanales. Para el caso del per-
sonal académico que se encuentre en el
desempefio de su cargo universitario su
jornada deberd ser de tiempo exclusivo.

11.

g) Curriculum vitae actualizado, acompana-
do de documentos que lo sustenten.

h) Programa de Trabajo que llevari a cabo
en caso de ser electo y una sintesis del
mismo con una extension maxima de cin-
co cuartillas.

i) Cuando el aspirante ocupe el cargo de
Consejero Universitario, Director de Or-
ganismo Académico o de Plantel de la Es-
cuela Preparatoria o titular de
Dependencia Administrativa de la Admi-
nistracion Central, presentard documento
fehaciente de separacién definitiva del
cargo, en términos del articulo 102 frac-
cion primera, segundo parrafo, del Estatu-
to Universitario.

El Programa de Trabajo del aspirante con
registro senalado en el inciso h) de la Base
anterior serd de extension libre y contendra:

a) Una panordmica sobre la realidad y pers-
pectivas de la Educacién Superior nacio-
nal y local, y el papel que en ella tiene la

Universidad Piblica mexicana.

b) Una panordmica de la Universidad Auté-
noma del Estado de México, en su con-

texto estatal, regional y nacional.
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12.

3.

¢) Los objetivos, politicas y estrategias que
se pretenden llevar a cabo para el desarro-
llo Institucional.

La exposicién del Programa de Trabajo es
libre, en el entendido de que abordara los fi-
nes asignados a la Institucion y las principa-
les actividades adjetivas que requieren su
sustento.

La Comision Especial Electoral analizara y
discutird todas y cada una de las solicitudes
de registro de aspirantes y los documentos
que las sustenten, dictaminando sobre el
cumplimiento de requisitos e inexistencia de
incompatibilidades para ocupar el cargo de
Rector consignados en la legislacion univer-
sitaria, asi como, sobre el otorgamiento del
registro correspondiente.

El dia 31 de marzo del presente afio, en el
lugar sefialado en la Base 9, de 16:00 a
20:00 Hrs. la Comision Especial electoral
entregard al interesado la constancia de re-
gistro de aspirante o, en su caso, la de nega-
cion de registro, sefalando las condiciones
y/o requisitos que no se cumplieron.

En caso de desacuerdo con la constancia de
negacion de registro de aspirante, el interesado
podrd interponer ante la Comisién Especial
Electoral el Recurso de Inconformidad, de las
9:00 a las 12:00 Hrs. del dia siguiente a la no-
tificacion de dicha constancia.

El recurso se presentara por escrito y con-
tendra los agravios que le cause la constan-
cia de negacion de registro y las pruebas en
que funde y motive su inconformidad.

La Comision Especial Electoral resolverd
con caracter definitivo el mismo dia de in-
terpuesto el recuso, entregando su resolu-
cion por escrito al interesado.

III. JORNADAS DE PROMOCION Y COM-
PARECENCIAS INSTITUCIONALES.

14.

15.

Las jornadas de promocién y comparecen-
cias institucionales de los aspirantes al car-
go de Rector de la Universidad Auténoma
del Estado de México, tienen por fin expo-
ner sus puntos de vista y programas de tra-
bajo sobre el presente y futuro de la
Universidad, asi como, establecer comuni-
cacién con los integrantes de la comunidad
universitaria de los diversos Organismos y
Dependencias Académicas, Planteles de la
Escuela Preparatoria, Dependencias de la
Administracion Universitaria y Asociacio-
nes Sindicales. Para la realizacién de este
proposito, los Directores y titulares de estos
espacios universitarios, permitiran que los
aspirantes al cargo de Rector realicen sus
actividades entre la comunidad universitaria
y en las instalaciones respectivas.

La Comisidén Especial Electoral elaborara el
itinerario calendarizado de la presencia de
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16.

los aspirantes con registro en cada uno de
los espacios universitarios (Facultades, Es-
cuelas, Planteles de la Escuela Preparatoria,
Centros de Investigacion, Unidades Acadé-
micas Profesionales, Administraciéon Cen-
tral y Asociaciones Sindicales). En el
mismo se sefialard el dia y hora de presenta-
cion ante la comunidad universitaria corres-
pondiente y serd entregado al momento en
que reciban la constancia de aceptacién de
registro.

El dia y hora de presencia de cada aspirante
con registro ante la comunidad universitaria,
sera dado a conocer por el Director del Or-
ganismo Académico o Plantel de la Escuela
Preparatoria correspondiente, Coordinador
General de Unidad Académica Profesional o
Titular de Centro de Investigacion o de Aso-
ciacién Sindical, mediante anuncios fijados
en los espacios que para divulgacion tenga
el ambito universitario a su cargo.

En la presentacién de cada uno de los aspi-
rantes con registro, el Director de Organis-
mo Académico, Director de Plantel de la
Escuela Preparatoria, Titular de Unidad
Académica, Centro de Investigacién o Aso-
ciacién Sindical, pondrdn a su disposicion
un equipo de sonido y el auditorio del Orga-
nismo, Plantel o espacio similar. El caso de
la Administracion Central estara a cargo del
Secretario de Rectoria.

Para realizar las jornadas de promocién y
comparecencias institucionales, se requiere

17.

18.

contar con la constancia de registro de aspi-
rante, cumplir el presente Acuerdo y obser-
var las disposiciones aplicables de la
legislacion universitaria.

El periodo para las actividades de promo-
cién y comparecencias de los aspirantes sera
de las 9:00 Hrs. del dia 7 de abril de 1997 a
las 21:00 hrs. del dia 7 de mayo del mismo
afio.

Los aspirantes con registro, deberan realizar
sus jornadas de promocion y comparecen-
cias institucionales demostrando su voca-
cién y compromiso universitarios para
ocupar el cargo de Rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México obligdndo-
se a preservar la vida institucional, respetan-
do el orden de la comunidad universitaria, la
dignidad de sus integrantes y de los otros
aspirantes.

En estas actividades participaran tnica y ex-
clusivamente los aspirantes con registro y
los integrantes de la comunidad universita-
ria, quienes se manifestaran libremente den-
tro de la Institucidn, sin perjudicar el
prestigio institucional, dafiar el patrimonio
universitario o alterar por cualquier medio,
el respeto que se deben entre si los integran-
tes de la comunidad.

La propaganda de los aspirantes con registro
al cargo de Rector consistira exclusivamente
en:

_ —
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19.

20.

10

a) Carteles que contengan la sintesis del
programa de trabajo del interesado, plan-
teamientos y directrices esenciales de di-
cho documento y/o aspectos
fundamentales de sus ideas y concepcion
universitaria.

b) Folletos, cuadernos o cualquier otro tipo
de publicacion impresa que contenga el
programa de trabajo del interesado y su
curriculum vitae.

¢) Didlogo y comunicacion con los inte-
grantes de la comunidad universitaria en
los cuales identifiquen los problemas uni-
versitarios, planteen propuestas de solu-
cién y tiendan a generar opinion sobre su

idoneidad para ocupar el cargo.

Los aspirantes no podran realizar otro tipo
de promocion que no esté previsto en el pre-
sente Acuerdo, ni usar medios de propagan-
da y proselitismo tales como: obsequios de
cualquier tipo, engomados, aportaciones en
dinero o especie, reuniones de caracter festi-
vo, mantas, conjuntos musicales, mecanis-
mos publicitarios méviles o fijos, o todos
aquellos medios que contravengan el presti-
gio, la dignidad y respeto de la Institucion y
sus integrantes.

Las acciones de promocién de los aspirantes
no deterioraran las instalaciones fisicas de

los inmuebles universitarios y su propagan-
da debera fijarse con materiales que no da-
fien su estado actual. La propaganda sera
retirada por personal de la Administracién
Universitaria durante las 24 horas del dia 12
de mayo del presente afio.

IV. AUSCULTACION CUALITATIVA

21.

22.

La Comision Especial Electoral del H. Con-
sejo Universitario llevard a cabo el proceso
de auscultacion cualitativa, el cual consiste
en valorar el plan de trabajo y las cualidades
académicas, profesionales y personales de
cada uno de los aspirantes con registro, a fin
de elaborar un informe que entregara a los
Consejeros Universitarios en términos del
articulo 104 primer pdrrafo del Estatuto
Universitario.

Para llevar a cabo la auscultacion cualitativa
la Comision Especial Electoral estard a lo
siguiente:

a) Analizard el curriculum vitae de los aspi-
rantes con registro, a fin de conocer la ac-
tividad profesional y académica realizada,
y la forma en que han manifestado su in-

terés por los asuntos universitarios.

b) Estudiard el Programa de Trabajo presen-
tado por los aspirantes con registro, a fin
de conocer la viabilidad de las propuestas
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que presenten para la atencion de la pro- del Estatuto Universitario, el cual tiene por
blemitica y desarrollo institucionales. objeto recabar las manifestaciones de prefe-
rencia respecto de los aspirantes con regis-
tro, emitidas por los integrantes de la

¢) Se entrevistard con cada uno de los aspi- cormumidad unjversitaria.

rantes con registro, con el propdsito de es-

cuchar sus ideas, opiniones y comentarios 24 g Consejeros Universitarios podran reca-

sobre la problematica de la Universidad bar la opinién de la comunidad que repre-

Auténoma del Estado de México y la via- sentan en la forma y a través de los
bilidad de su Programa de Trabajo para mecanismos e instrumentos que consideren
atenderla y resolverla, asi como, sobre el pertinentes.

contexto actual y perspectivas de la Uni-
versidad Publica mexicana; la educacién 25. La auscultacién cuantitativa se realizard el
superior; y, el humanismo, la ciencia, la dia 8 de mayo del presente afio.
tecnologia y la cultura.
Con los resultados obtenidos los Consejeros

Universitarios orientardn su criterio para
d) Llevard a cabo la auscultacién en el pe-

riodo comprendido del 14 al 25 de abril

ejercer el derecho de voto el dia de la elec-
cién de Rector, tomando en cuenta ademds,
del presente afio. la opinién cualitativa presentada por la Co-
mision Especial Electoral.

La Comisién Especial Electoral, en términos
del articulo 105 cuarto pirrafo del Estatuto VI, ELECCION DE RECTOR.
Universitario, elaborara un informe sobre la
auscultacioén cualitativa, el cual serd presen-

26. ElH. C jo Universitari limien-
tado al H. Consejo Universitario el dia de la ot R aEMpLEn

to a lo dispuesto por los articulos 23 segun-

leccion.
R o do pérrafo y 30 primer pérrafo de la Ley de
la Universidad Auténoma del Estado de Mé¢-
V. AUSCULTACION CUANTITATIVA. xico, elegird por mayoria de votos a la per-
sona que ocupard el cargo de Rector para el
23. Los Consejeros Universitarios llevaran a ca- periodo 1997-2001.

bo el proceso de auscultacion cuantitativa
previsto en el articulo 104 segundo parrafo 27- El dia 2 de mayo, el Presidente del H. Con-

Gaceta U.A.E.M. 11




Marzo de 1997

28.

12

sejo Universitario emitira el citatorio para la
Sesién Solemne Extraordinaria que se cele-
brard el dia 14 de mayo, y en la cual el Ma-
ximo Organo de Gobierno de la Universidad
Auténoma del Estado de México, elegira a
la persona que ocupard el cargo de Rector
para el periodo comprendido del 14 de ma-
yo de 1997 al 14 de mayo del afio 2001.

Para ser candidato a ocupar el cargo de Rec-
tor se requiere:

a) Ser propuesto como candidato, en térmi-
nos del articulo 105 tercer parrafo del Es-
tatuto Universitario, por un minimo del
diez por ciento de los integrantes del H.
Consejo Universitario, entre los cuales no
debera haber mds de 2 por cada Organis-
mo Académico o Plantel de la Escuela
Preparatoria y mediante escrito debida-

mente firmado por los mismos, que sefiale

29.

los merecimientos y datos curriculares de
la persona propuesta.

b) Cumplir con lo dispuesto en las Bases 2 y
3 del presente Acuerdo.

¢) Contar con la constancia de registro de
aspirante y haber observado la legislacion
universitaria y el presente Acuerdo.

El dia sefialado para la eleccién, el H. Con-
sejo Universitario constitudio en Colegio
Electoral y reunido en Sesién Solemne Ex-
traordinaria llevara a cabo la eleccion de
Rector, declaratoria y toma de protesta co-
rrespondientes, observando lo establecido
en el articulo 105 del Estatuto Universitario,
el presente Acuerdo y demas disposiciones
aplicables de la legislacion universitaria.

Toluca, Estado de México a 11 de marzo de 1997.

"PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO"

M. en D. MARCO ANTONIO MORALES GOMEZ
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

M.V.Z. CARLOS SERGIO MARTINEZ REAL
SECRETARIO DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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