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procesos que ha lievado a diches resuiftados! para ello, se revisaron diferantes
fuentes de iz escusla, lales como examenss bimestrales. cuadernos de los
alumnes v aclas de consejo téonico, entre otros; lo anterior permifid a los
suparvisores ubicar algunos e les aspecios & fortalecer en las escuelas de la
zona, tales como las praclicas. de ensefianza v de avalliacion de aprendizajes en
la zona escolar, asi como Uz mejor aprovechamienio det tiempo destinado a
frabyajo colegiado.

En =l modulo 3, ios participantes tuvieren la eportunidad de reflexionar sabre 103
orocesos de planeacién en la zona escolar v en los planteles gue pertenecen @ la
misma, 10 que permitid ilertif car tanto forfalezas como debilidades an los profios
documentos de planeacian ¥ en la implementacion de los mismos. Estos
ejercicios les permitieron ubicar aspectos concrelos @ mejorar en ios procesos de
nlaneacion de la zona escolar.

Finalmente en el madulo 4 lus paricipantes adquiriaton herramientas para llevar
un seguimienio de las acciones que realizan en iz zona ascolary, tanto para mejorar
sus propios documentas de p anegacitn, como un

Dificultades v retos

Pzse a eslos importantes log 0s, @l desarmlio del diplomade se vio contintamente
atectado por diversos factorss, entre sllos el que mas desiacd fue la falla de
trabajo coordinado entre law diferentes areas educativas de la Adminisiracion
Federzl de Servicios Fducatvos del Distriio Federai, pues pese a que dentro de
las condiciongs aue se ofrecieron a los participantes fue contar con un dia 2 la
semana para asigtir a! diplornade, esta condicién no fue garaniizada del todo en
aigunas ocasionas, siendo f caso mas represenialivo & accdentado inicio dgl
diplomado, teniendo una baja asistencia durante la primera sesion, ante 8l
requarimienio de la Coordinacion Seciorial de primaria para que los supervisores
de aste nivel, participaran er una actividad acadamica en la misma fecha en que
daba inicio este programa de formacion.

Ctro de los factores que incilid en el desarroile det diplomado fue la necesidad de
adaptar constantemenite unz propuesta formativa gue estaba disehada para seis
mases a 50l dos meses y medic de trabaie, Jo cual propicicd que tanto los
participantes, como la coordinacion, fueran sometidos a una fuerte presion para
lograr los propdsitos del mismo en fan corto tiempo, En este sentido. la
temporatidad es un aspecte mportante de reconsiderar en futuras ﬂromoczmm‘d
ests programa, pues supeditar la I5gica de formacion_de profestonalés de"l
educacion a ia logica del gfe ticio de un presupuesto puee BQNET en serio l?esg
la calidad de las acciones que se generen def mismo \ o ‘




























