CONVENIO DE APOYO FINANCIERO, QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA
SEP”, REPRESENTADA POR EL MTRO. EFREN TIBURCIO RQJAS DAVILA,
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR EL DR.. SALVADOR
ALEJANDRO MALO ALVAREZ, DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR
UNIVERSITARIA; EL GOBIERNC DEL ESTADQ LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, EN LO
SUCESIVO “EL EJECUTIVO ESTATAL”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADCR
CONSTITUCIONAL, EL DR EN D. ERUVIEL AVILA VILLEGAS, ASISTIDO POR LOS
SENORES MTRO. EN D. JOSE SERGIO MANZUR QUIRQOGA, SECRETARIO GENERAL DE
GOBIERNO, EL MTRO. EN D. ERASTO MARTINEZ ROJAS, SECRETARIO DE FINANZAS Y
EL MTRO. EN S. RAYMUNDO EDGAR MARTINEZ CARBAJAL, SECRETARIO DE
EDUCACION: Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LO
SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR SU RECTOR, DR. EN D. JORGE
OLVERA GARCIA, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

(3 yl Que el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 especlficamente en el objetivo 3.2, Estrategia
"'{i 3.2.3, tiene como objeto impulsar un México con Educacion de Calidad y promover la ciencia,
, la tecnologia y la innovacion, a fin de garantizar la inclusion y la equidad en el Sistema
DIRECCH | Educativo y crear nuevos servicios educativos, ampliar los existentes y aprovechar la
GENER'L  capacidad instalada de los planteles, para incrementar de manera sostenida la cobertura en
D% educacion superior e impulsar la diversificacion de la oferta educativa en ia educacién superior,

EDLCACY | de conformidad con los requerimientos del desarrolio local, estatal y regional; fomentar la
SUPERI' Y creacion de nuevas opciones educativas, a la vanguardia del conocimiento cientifico y
HNVERSI'  \tecnolégico, asi como ampliar y mejorar la colaboracion y coordinacion entre todas las
instancias de gobierno, para llevar educacion técnica y superior en diversas modalidades a
localidades sin oferta educativa de este tipo y a zonas geograficas de alta marginacion y
fortalecer las capacidades institucionales de vinculacién de los planteles de nivel superior con

el sector productivo, y alentar la revision permanente de la oferta educativa.

II. Que el Programa Sectorial de Educacion 2013-2018 en su Objetivo 2, Estrategia 1,
Democratizar la Productividad, Lineas de accion 6, Objetivos 3, y Estrategias 3.1, Lineas de
accion 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.1.4 y 3.1.5, sefiala la coordinacién de esfuerzos entre el gobierno
federal y los gobiernos de las entidades federativas, buscando sinergias en las acciones de
formacién de capital humano, por lo que ambos ambitos de gobierno tiene como objetivo
asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad educativa entre todos los grupos de la poblacidn
para la construccion de una sociedad mas justa, a fin de fortalecer la planeacion y mejorar la
organizacion del Sistema Educativo Nacional para aumentar con eficiencia la cobertura en
distintos contextos para:

1. Impulsar el fortalecimiento de las areas estatales para la planeacion y el desarrollo
educativo, asi como su coordinacion con el Gobierno Federal.

2. Acordar con los estados y las instituciones publicas de educacidn superior mecanismos
para otorgar apoyo financiero para el crecimiento de la oferta en educacion superior,
posgradg y en su caso, educacion media superior.

g( ar nuevos servicios educativos y ampliar los existentes, donde lo justifiquen los
Fesfudios de factibilidad avalados por los Organos de planeacion de los estados.
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4. Impulsar programas para aprovechar cabalmente |la capacidad instalada de los
planteles, con énfasis en la educacion superior.

5. Apoyar prioritariamente el crecimiento de la oferta de educacién superior que sea
pertinente para su contexto.

DECLARACIONES

l.- De “LA SEP":

I.1.- Que de conformidad con los artlculos 2o., fraccion |, 26 y 38 de la Ley Organica de la
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Federal
Centralizada a la que corresponde el gjercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que el Mtro. Efrén Tiburcio Rojas Davila, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe
el presente convenio de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6° del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacidn Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 21 de enero de 2005, asi como el “Acuerdo nimero 399 por el que se delegan facultades a
los subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria de Educacion Publica”, publicado en
el mismo érgano informativo el 26 de abril de 2007.

1.3.- Que el Dr. Salvador Alejandro Malo Alvarez, Director General de Educacién Superior
Universitaria, suscribe el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
2°, fraccion Xil, 11, fraccién | y 18 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 21 de enero de 2005.

1.4.- Que de acuerdo con la Ley para la Coordinacién de la Educacién Superior, la Federacion,
dentro de sus posibilidades presupuestarias y en vista de las necesidades de docencia,
investigacion y difusion de la cultura de las instituciones publicas de educacion superior, les
asignara recursos para el cumplimiento de sus fines.

I.5.- Que atendiendo a la solicitud de “EL EJECUTIVO ESTATAL”, concurre con éste para
contribuir al mejoramiento de la calidad, la pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la
oferta educativa en beneficio de la educacién superior y de “LA UNIVERSIDAD”, a fin de
fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que a la misma han sido encomendadas.

.6.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente
convenio, en su presupuesto autorizado para el ejercicio fiscal 2015, con cargo a la clave
presupuestaria: 11 511 2 5 03 00 005 U006 43801 1 1 15 UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en la calle de

Republica de Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

Il.- De “EL EJECUTIVO ESTATAL”:

stado de México es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de
don, de conformidad con fo establecido en los articulos 40, 42 fracciones | y 43 de la

Pagina2de?



@ ain
Fechd B
(\Q Rez:)
CIRECCICH
GENFRAL
e
EDUCACIC; 1

SUPERIOR
HNVFRSIT

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y los articulos 1 y 138 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

I1.2.- Que el Dr. en D. Eruviel Avila Villegas, en su cardcter de Gobernador Constitucional del
Estado de México, asi como los secretarios de despacho que intervienen en la firma de este
documento, cuentan con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en los articulos 65, 77 fracciones |, I, XXVIIl y XLVII, 78 y 80 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 1, 3, 7, 15, 17, 19 fracciones |, lli
y Vi, 20, 21 fracciones lii, VI y XXXI, 23, 24 fraccion LVI, 29 y 30 fracciones VII, VIl y XXVII de
la Ley Orgéanica de la Administracién Publica del Estado de México; 27 fraccion XLIV de la Ley
de Educacion del Estado de México; 1, 2, 5y 6 fracciones XV y XXXIV del Reglamento interior
de la Secretaria General de Gobierno; 1, 6 y 7 fracciones XXXV y XL dei Reglamento Interior
de la Secretaria de Finanzas; 6 fracciones IX y XXl del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion; y, 1.5 fraccién 11, 1.38, 1.40 del Codigo Administrativo del Estado de
México.

I.3.- Que para satisfacer las necesidades locales y regionales en materia de educacion
superior, el Congreso del Estado cred “LA UNIVERSIDAD”, a la cual proporcionaré recursos
econdmicos, dentro de sus posibilidades presupuestarias, para su sostenimiento y la
realizacion de las funciones que le fueron encomendadas.

Il.4.- Que para apoyar el financiamiento de “LA UNIVERSIDAD"”, ha solicitado la participacion
del Gobierno Federal, en el marco de la coordinacién de acciones que han acordado los dos
niveles de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Lerdo
Poniente numero 300, Primer piso, puerta 216, Palacio del Poder Ejecutivo, Colonia Centro,
C.P. 50000, en la Ciudad de Toluca, Estado de México.

lil.- De “LA UNIVERSIDAD”

I.1.- Que es un organismo publico descentralizado del Estado de México, con personalidad
juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior en todo lo
concerniente a sus aspectos académico, técnico, de gobierno, administrativo y economico, de
conformidad con lo que disponen los articulos 5° parrafo noveno de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México y 1° de su ley aprobada por Decreto Numero 62, publicado
en la gaceta de Gobierno el 3 de Marzo de 1992; reformada y adicionada mediante Decreto
Numero 186 publicado en la Gaceta de Gobiemno del 25 de Noviembre de 2005; y que en
términos del articulo 3 fraccion Xl del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios es
un organismo autonomao.

11.2.- Que de conformidad con lo estipulado en el articulo 2 de su Ley, tiene por objeto generar,
estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y estar al servicio de la
sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores formas de existencia y convivencia
humana, y para promover una conciencia universal, humanista, nacional, libre, justa y
democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacion media superior y superior;
lievar a cabo la investigacién humanistica, cientifica y tecnologica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

I.3.- Que el Dr. en D. Jorge Olvera Garcia en su calidad de Rector, es titular de la
representacion legal de la misma, conforme al articulo 23 de la Ley de la Universidad

@ __Auténom Estado de México, y por tanto cuenta con las facultades legales necesarias para
lausey g facion del presente instrumento y para comprometerse al cumplimiento del mismo, en

et

de lo sefialado en el articulo 24 de la referida Ley.
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I.4.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Instituto

u Literario numero 100 Oriente, Cédigo Postal 50000, en la ciudad de Toluca, Estado de México.

IV.- De “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”:

IV.1.- Que conocen los planes de expansién de la oferta educativa del tipo superior , posgrado,
en su caso, de educacién media superior, asi como los proyectos docentes y de
investigacién en que se encuentra comprometida “LA UNIVERSIDAD”, los cuales son
congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion superior.

IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LA
UNIVERSIDAD”, con el propésito de contribuir a la realizacién de dichos planes.

IV.3.- Que coinciden en que la firma del presente convenio tiene entre sus finalidades
contribuir a aumentar la cobertura en Educacién Superior al menos en 40%, en atencién a lo
dispuesto en los compromisos presidenciales.

%E’f’-ﬂ F."En mérito de las anteriores declaraciones, las partes acuerdan las siguientes:
5.3 L'r\.v :
« % E £ '

LIRECCION

GENERAL

CLAUSULAS

DE '
EGUCA-CICH PRIMERA.- E| presente convenio tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales

SUPERIOR

“LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”, proporcionaran subsidio a “LA UNIVERSIDAD”

UN!\!ERslTﬂ-::lgura”te el ejercicio fiscal 2015, a fin de contribuir a su sostenimiento, de conformidad con lo

establecido en su Anexo Unico, mismo que firmado por las partes, se integra al presente
instrumento y que consta de tres apartados "A”, “B” y “C”.

Este subsidio se otorga independientemente de los recursos que “LA UNIVERSIDAD” reciba
de otras fuentes de financiamiento. :

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL”, dentro de sus posibilidades
presupuestarias y en atericién a las necesidades financieras de “LA UNIVERSIDAD”,
asignaran a ésta la cantidad de $3,351,629,322.00 (TRES MIL TRESCIENTOS C}INCUENTA
Y UN MILLONES SEISCIENTOS VEINTINUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS
00/100 M.N.). '

De la cantidad sefialada en el parrafo anterior, “LA SEP” aportara el 50.00% que corresponde
a la cantidad de $1,675,814,661.00 (UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.) y “EL
EJECUTIVO ESTATAL” aportara el 50.00% restante, que importa la cantidad de
$1,675,814,661.00 (UN MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
CATORCE MIL SEISCIENTOS SESENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.), de conformidad con el
desglose establecido en el Apartado “A” del Anexo Unico de este convenio.

De las aportaciones que “LA UNIVERSIDAD” reciba de “LA SEP” y de “EL EJECUTIVO
ESTATAL”, ésta debera establecer en forma previa una cuenta bancaria especifica que
permita mediante subcuentas la identificacion y diferenciacion precisa de los recursos
ales wos estatales y sus rendimientos financieros, para efectos de comprobacion de su
fiscalizacién, as/ como mantener en su poder la documentacion original que
Wiy compruebe el gasto incurrido. Dicha documentacion se presentara a los érganos
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competentes de control y fiscalizacién que la soliciten, debiendo cumplir con lo dispuesto en el
Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

TERCERA.- “LA UNIVERSIDAD” se obliga a lo siguiente:

A).- Abrir y mantener en una institucién bancaria legaimente autorizada una cuenta especifica
para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y de
‘“EL EJECUTIVO ESTATAL”, y los productos que generen éstos, de conformidad con lo
estipulado en la clausula SEGUNDA, tercer parrafo del presente instrumento;

B).- Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio, y los productos que genere
unicamente al desarrolio de sus programas y proyectos de docencia, investigacién, difusion y
extension de la cultura, asi como a los apoyos administrativos indispensables para la
realizacion de la prestacion del servicio educativo, en los terminos establecidos en el mismo y
su Anexo Unico,

C).- Proporcionar a “LA SEP” y a “EL EJECUTIVO ESTATAL” durante los primeros 90
(noventa) dias del ejercicio fiscal siguiente al de la firma de este convenio, la informacion
relativa a la distribucion del apoyo financiero recibido, mediante estados financieros
dictaminados por auditor externo, que cuente con certificacion reconocida por la Secretaria de

LL—;‘ = la Funcién Publica, incluyendo el total de sus relaciones analiticas, asi como los informes que
78 L 'w.la Direccion General de Educacién Superior Universitaria de “LA SEP”, y “EL EJECUTIVO

O

i1 ESTATAL”, le soliciten;

D).- Publicar en su portal electronico los estados financieros y el presupuesto de ingresos y

GENERAL egresos aprobado, modificado y ejercido durante el 2015, asi como dar cumplimiento a las

D:
ECUCACIC:

disposiciones relativas a la transparencia y difusién de la informacién financiera de los recursos
|trau‘1sferidos, de conformidad con el Titulo Quinto de la Ley General de Contabilidad

SUPERIOR . Gubernamental;

HNVFREE

E).- Facilitar la fiscalizacion por parte de la Auditoria Superior de Ia Federacion de los recursos
federales que reciba, a través del presente instrumento, en términos de lo establecido en la
Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion; rendir cuentas sobre su
ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables, detallando la informacién y debiendo
dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 42 del Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2015; asi como a su normatividad interna, en lo que no se
oponga a las disposiciones anteriores;

F).- Entregar a la Direccién General de Educacion Superior Universitaria de “LA SEP”, &l
recibo institucional que compruebe la recepcién de los recursos transferidos, en un plazo
maximo de 10 (diez) dias habiles posteriores a la ultima ministracion recibida de acuerdo al
calendario de ministraciones descrito en el Anexo Unico de este convenio;

G).- Proporcionar las facilidades necesarias para que el Organo de Fiscalizacion del Congreso
del Estado, ejerza sus atribuciones en el ambito de sus respectivas competencias, respecto a
la transferencia de los recursos objeto del presente convenio, y

H).- Proporcionar a la Direccién General de Educacion Superior Universitaria de “LA SEP”
toda la informacién que le solicite con motivo del cumplimiento del objeto de este convenio.

WAL“LA SEP”, de conformidad con el calendario de ministraciones establecido en el
} “B” del Anexo Unico de este convenio, entregara a “LA UNIVERSIDAD” los
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recursos federales referidos en la clausula SEGUNDA, autorizados por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Plblico y de acuerdo a su disponibilidad presupuestaria y con base a la
reserva autorizada por dicha Secretaria.

QUINTA.- Las partes estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el
Apartado “A” del Anexo Unico quedan comprendidos los sueldos y las prestaciones del
personal de “LA UNIVERSIDAD”, de conformidad con las plantillas del personal que se
agregan a este convenio como Apartado “C” del Anexo Unico, las cuales solamente seran
una referencia para la contratacion del personal, siempre que no contravengan |la normatividad
de “LA UNIVERSIDAD” y los contratos colectivos de trabajo vigentes, por lo que ésta ultima
podra definir las categorias, procedimientos de promocién y permanencia del personal
académico, con base en sus necesidades institucionales y conforme a la planeacion de sus
actividades.

En caso de que se requiera efectuar incrementos posteriores en el nimero de plazas, en el
monto de sueldos y prestaciones o en el gasto de operacién de “LA UNIVERSIDAD”, sélo
sera objeto de ampliacién el apoyo destinado a la misma, si dichos incrementos se dan a

=y, CONOCer previamente a “LA SEP” y a “EL EJECUTIVO ESTATAL”, y son aprobados por
b éstos.
§

De aprobarse incremento al subsidio, éste sera cubierto por “LA SEP” y “EL EJECUTIVO

CIRECCION ESTATAL” en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula SEGUNDA de este
GENERAL  convenio, salvo disposicién en contrario.

DE

EDUCACIEN SEXTA.- Sin perjuicio de la asignacién de los recursos a que se refiere este convenio, “LA
SUPERICR SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL” también convienen en apoyar las acciones que
HMIVERSITARL emprenda “LA UNIVERSIDAD”, a fin de incrementar sus recursos econdmicos por vias

[\

Y

diferentes al financiamiento publico, de conformidad con lo previsto en el segundo parrafo del
articulo 21 de la Ley para la Coordinacion de la Educacion Superior.

“L.A UNIVERSIDAD” ser4 la responsable de acreditar ante su 6rgano fiscalizador interno del
ejercicio y justificacion de los gastos que realice sobre los recursos econdmicos que obtenga
por otras vias de financiamiento.

SEPTIMA.- Para la coordinacién, seguimiento, evaluacién y cumplimiento del presente
convenio, en el &mbito de sus correspondientes atribuciones y obligaciones, las partes
acuerdan designar como responsables: “LA SEP” al fitular de su Direccion General de
Educacion Superior Universitaria; “EL EJECUTIVO ESTATAL” al titular de la Secretaria de
Educacion; y “LA UNIVERSIDAD” a su propio Rector.

OCTAVA.- Las partes acuerdan, que “LA UNIVERSIDAD” respondera ante cualquier
autoridad ‘0 terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso
correspondiente.

NOVENA.- “LA SEP” y “EL EJECUTIVO ESTATAL” acuerdan que, las dudas que pudieran
surgir con motivo de la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento, se resolveran
de comuin acuerdo y por escrito, y en caso de surgir alguna controversia, acuerdan someterse
a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes.

| presente convenio surtird efectos a partir de su firma y hasta el 31 de diciembre
| Podra ser adicionado o modificado de comun acuerdo por escrito, incluyendo su
A lUnico, conforme a los preceptos y lineamientos que lo originan.
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Enteradas las partes del contenido y alcance de este convenio, lo firman de conformidad en
cuatro tantos originales en la Ciudad de México, el dia 14 de enero de 2015.

Por: “LA SEP” Por: “EL EJECUTIVO EST

SEP
"‘D Dr. Salva i G Malo Alvarez

CIRECCION Director de Educacién Superior

GENERAL Universitaria
DE
EDUCACION

SUPERIOR
" VERSITARIA

}.
tro.en D. Erast d
;/Secretarlo d

Miro. en/®. Raymyndo Edfar Martinez
Carbajd
Secretarig.de Educacion.

or: “LA UNIVERSIDAD” @

Dr. en D.Jorge Olvera Garcia
Rector

\-

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL EJERCICIO 2015 (SOSTENIMIENTO), SUSCRITO
[A DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO Y LA UNIVERSIDAD
STADO DE MEXICO.
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ANEXQ "UNICO" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APOYO
FINANCIERO 2015, CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA

DEL ESTADO DE MEXICO

Distribucién del apoyo financiero otorgado por "LA SEP" y "EL EJECUTIVO ESTATAL".

APARTADO "A"

C Universidad Auténoma del Estado de México ]
r IRREDUCTIBLE 2016 Federal Estatal Pablico
Servicios Personales 837,243,791 837,243,791 1,674,487 582
Carrera Docente 55,964,163 55,964,163 111,928,326
Gasto de Operacién 657,689,310 657,699,310 1,315,398,620
Suma 1,660,807,264 1,650,907,264 3,101,814,628
[ NUEVAS NECESIDADES 2018 Fadaral Estatal Pablico
Politica Salarial 3.4% en Sueldos y 2.2% en PNL 35,112,479 35112,479 70,224,958
Plazas de Nueva Creacién (académicas) (Jul-Dic) 24,533,632 24,533,632 49,067,264
Carrera Docente (Nivelacion SMG) (Abr-Dic) 3,108,668 3,108,668 6,217,336
Gasto de Operacion 62,152,618 62,152,618 124,305,236
Suma 124,907,397 124,907,397 249,814,794
| TOTAL 2015 1,876,814,661] 1,6785,814,661] 3,351,629,322]
I APOYO ADICIONAL ESTATAL 0] 0] 0]
E‘OTAL CONSQLIDAD // 1,676,814,881 1,676,814,681 3.351.829.32‘4
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APARTADO "B"

Universidad Auténoma del Estado de México

1. Los recursos en mencién serdn transferidos por "LA SEP" y "EL EJECUTIVO ESTATAL" de

conformidad con el siguiente calendario:

Suﬁsidio

Gobiemo
i SEP Estatal Publico
(pesos)
[Enero 216,234,000 216,234,000 | [ 432,468,000
{Febrero 108,117,000 108,117,000 | 216,234,000
[Marzo 162,175,500 162,175,500 | 324,351,000
[Abril 54,058,500 54,058,500 | 108,117,000 |
Mayo 108,117,000 108,117,000 | 216,234,000
Junio 216,234,000 216,234,000 432,468,000
Julio 162,175,500 162,175,500 324,351,000
Agosto 108,117,000 108,117,000 | 216,234,000
Septiembre 108,117,000 108,117,000 216,234,000
Octubre 108,117,000 108,117,000 216,234,000
Noviembre 216,234,000 216,234,000 432,468,000
Diciembre 108,118,161 108,118,161 216,236,322
T Suma | | 1,675,814,661 | | 1,675,814,661 | | 3,351,629,322 |




APARTADO "C"

. UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
PLANTILLA 1 (BASE) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2015

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION | ZONAII ZONA It SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 877 0 877 19,196,309.07
MEDIO TIEMPO 84 0 84 589,197.97
ASIGNATURA 29,832 Q0 29,832 10,257.160.79
30,042,667 82
FINANCIAMIENT O .
FEDERAL £0.00% 15,021,333.91
ESTATAL 50.00% 15,021,333.91
PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA FONATL_ | ZONATN ZONA I ZONA Tl MENSUAL
TC PI TITULAR "C" 631 0 24,036.72 28,006.79|  15,167,173.16
TC PI TITULAR "B" 79 0 20,505.02 24,656.21 1,619,896.25
TC PI TITULAR "A" 40 0 17,322.58 20,829.77 692,803.05
TC Pl ASOCIADO "C" 28 0 14,084.42 18,023.52 419,563.90
TC Pl ASQCIADO "B" 14 0 13,374.14 16,082.91 187,237.95
TC Pl ASOCIADO "A" 4 0 11,926.71 14,340.99 47,706.82
TC PI ASISTENTE "C" 1 0 9,036.53 10,037.05 9,036.53
TC P ASISTENTE "B" 0 0 7.874.51 9,532.37 0.00
CIRESCIC;]  |TC PIASISTENTE "A" 0 0 6,744.68 8,161.83 0.00
GENFRZI TG TATITULAR "C" 16 0 17,322.58 20,963.93 277,161.22
A TC TATITULAR "B" 14 0 14,084.42 18,135.13 209,781.95
DE ) TC TATITULAR "A" 14 0 13,374.14 16,187.61 187,237.95
EDUCACIC,|  |TC TA ASOCIADD "G 14 0 12,280.60 14,862.17 171,928.39
CUPERI) TC TA ASOCIADO "B” 9 0 11,184.26 13,514.13 100,478.30
ik 4 . |TC TAASOCIADO "A" 4 0 10,149.32 12,282.44 40,597.29
R TC TA ASISTENTE “C" 6 0 7,807.24 9,451.65 46,843.47
TC TA ASISTENTE "B" 3 0 6,264.28 7,570.54 18,762.85
TC TA ASISTENTE "A" 0 0 5,963.29 7.217.40 0.00
MT PI TITULAR "C" 23 0 12,018.43 14,45343 276,423.79
MT P! TITULAR "B" 8 0 10,252.63 12,328.23 82,021.08
MT PI TITULAR "A" 6 0 8,661.48 10,415.04 51,968.87
MT Pl ASOCIADC "C" 3 0 7,492.12 9,011.82 22 476.35
MT PIASCCIADC "B” 3 0 6,687.10 8,041.42 20,061.30
MT PI ASOCIADO "A” 0 0 5,963.35 7,170.53 0.00
MT PIASISTENTE "C" 0 0 4,518.26 5,468.65 0.00
MT P ASISTENTE "B" 0 0 3.937.29 4,765.93 0.00
MT Pl ASISTENTE "A" 0 0 3,372.09 4,080.95 0.00
MT TA TITULAR "C* 4 0 8,661.35 10,481.93 34,84541
MT TA TITULAR "B" 4 0 7.492.12 9,067.56 29,968.47
MT TA TITULAR "A" 3 0 6,687.10 8,093.87 20,061.30
MT TA ASOCIADO "C" 3 0 6,140.33 7,431.18 18,420.99
MT TA ASOCIADO "8" 3 0 5,582.22] 6,757.00 16,746.67
MT TA ASOCIADO "A" 2 0 5,074.66 6,141.22 10,149.32
MT TA ASISTENTE "C" 0 0 3,903.69 4,7265.77 0.00
MT TA ASISTENTE "B" 2 0 3,127.21 3,785.20 6,254 41
MT TA ASISTENTE "A" 0 0 2.981.84 3,608.67 0.00
ASIGNATURA "B” 28,948 0 345.09 416.79 9,980,618.97
ASIGNATURA “A" 884 0 302.65 366.50 267,541.82
PRESTACIONES
\ AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
@ SEGURIDAD SOCIAL (ISSEMYM) 12.75% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
Vi IENDA (FOMIBSSTE) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
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APARTADO "C"

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

PLANTILLA 2 (PROMEF) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2015

- PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION | _ZONAT | ZONA Il SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 707 0 707 14,413,478.37
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA Q0 0 0 0.00
, 14.413.478.37
FINANCIAMIENTO.
FEDERAL 50.00% 7.206,730.18
ESTATAL 50.00% 7.206.739.18
PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA ZONAT | ZONATI FONA I ZONA T MENSUAL
TG PI TITULAR "C" 22 0 24,036.72 28,806.79 528,807.94
TC PI TITULAR "B"” 638 0 20,505.02 24,656.21 13,082,200.10
TG PI TITULAR "A° a2 0 17.322.58 2082077 727,548 20
G PI ASOCIADO "G 5 0 14.984.42 18,023.52 74922 12
TG Pl ASOCIADO "B° 0 0 13.374.14 16,082.91 0.00
TG Pl ASOCIADO *A" 0 0 11.926.71 14,340.99 0.00
1C Pl ASISTENTE *C" 0 0 9.036.53 10,937.05 0.00
1C Pl ASISTENTE "B 0 0 7.874.51 9,532.37 0.00
TC Pl ASISTENTE "A" 0 0 6.744 68 816183 0.00
TC TATHTULAR "C" 0 0 17.322.58 20.963.93 0.00
TG TA TITULAR "B" 0 0 14.084.42 18,135.13 0.00
TC TA TITULAR "A" Q 0 13,374.14 16,187.61 0.00
TG TA ASOCIADO "C" 0 0 12,280.60 14,862.17 0.00
TG TA ASOCIADO "B” 0 0 11164.26 1351413 0.00
TG TA ASOCIADO "A" 0 0 10,149.32 12.282.44 0.00
TC TA ASISTENTE "C" 0 0 7.807.24 0,451.55 0.00
TG TA ASISTENTE "B" 0 0 6.254.28 7.570.54 0.00
TC TA ASISTENTE "A" 0 0 5,863.29 7.217 .40 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0 12,018.43 14,453.43 0.00
MT Pl TITULAR "B" 0 0 10,252.63 12,328.23 0.00
MT PI TITULAR "A" 0 0 8.661.48 10,415.04 0.00
MT PI ASOCIADO “C" 0 0 7.492.12 9.011.82 0.00
MT P ASOCIADO "B" 0 0 £,687.10 8,041 42 0.00
MT P ASOCIADO "A” 0 0 5.963.35 7.170.53 0.00
MT PI ASISTENTE "C" 0 0 4,518.26 5.468.65 0.00
MT Pl ASISTENTE "B" V] D 3,937.29 476593 0.00
MT Pl ASISTENTE "A° 0 0 3,372.00 4,080.95 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 D 8,661.35 10,481.93 0.00
MT TA TITULAR "8" 0 0 7,402.12 0.067.56 0.00
MT TA TITULAR "A" 4] D 6,687.10 8,093.87 0.00
MT TA ASOCIAQO "C" 0 0 6,140.33 7,431.18 0.00
MT TA ASOCIADO "B° 0 0 5.562.22] 6.757.00 0.00
MT TA ASOCIADO "A" 0 0 5,074.66 6,141.22 .00
MT TA ASISTENTE "G" 0 0 3,003.50 4.725.77 0.00
MT TA ASISTENTE "8" 0 0 312721 3.785.20 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 0 2.08164 3608.67 0.00
ASIGNATURA 'B" 0 0 345,09 416.79 0.00
ASIGNATURA "A" 0 0 302.65 366.50 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 OIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (ISSEMYM) 12.75% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S

o

VIMIENDA | gfgﬁqﬁsssma 5% OE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
AR 2% '+::%#AG+PV (MENSUAL)
AJUSTEDE [RALENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)
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APARTADO "C"

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
PLANTILLA 3 (PESO A PESO) DEL PERSONAL ACADEMICO DEL 2015

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION | ZONAII ZONA 1] SUMA MENSUAL
TIEMPO COMPLETO 57 5 757 2.719,644 46
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
3710644 46
FINANCIAMIENTO.
FEDERAL 50.00% 73855555
ESTATAL 50.00% 1,359,822.23
FLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA FONAT ] ZONAT TONA T SORA T MENSUAL
TC PI TITULAR "C” 0 0 24,036.72 28,906.79 0.00
TG PI TITULAR "B" 0 0 20.505.02 24.656.21 0.00
TC PI TITULAR A" 157 0 17.322.58 2082077  2,719644.46
TC Pl ASOCIADO "C" 0 0 14.984.42 18,023.52 0.00
TC PI ASOCIADO "B 0 0 13.374.14 16,082.61 0.00
TC PI ASOCIADO "A" 0 0 11.926.71 14,340.09 0.00
TC PI ASISTENTE "C" 0 0 9.036.53 10,937.05 0.00
TC PI ASISTENTE 'B" 0 0 787451 9,532.37 0.00
TC PI ASISTENTE "A" 0 0 6.744.68 8.161.83 0.00
TC TATITULAR *C" 0 0 17.322.58 20.963.93 0.00
TG TATITULAR “B” 0 0 14,984.42 18.135.13 0.00
TC TA TITULAR *A" 0 0 13.374.14 16.187.61 0.00
T7C TAASOCIADO "C" 0 0 12.280.60 14,862.17 0.00
1C TAASOCIADO *8" 0 0 11.164.26 13,514.13 0.00
TG TA ASOCIADO "A" 0 0 10,149.32 1228244 0.00
TC TA ASISTENTE "C* 0 0 7.807.24 0,451.65 0.00
TC TA ASISTENTE "B" 0 0 8.254.28 7.570.54 0.00
TC TAASISTENTE "A" 0 0 5.963.20 7.217.40 0.00
MT PI TITULAR "C" 0 0 12.018.43 14.453.43 0.00
MT Pl TITULAR 8" 0 0 10,252.63 12.328.23 0.00
MT Pt TITULAR "A" 0 0 8.661.48 10,415.04 0.00
MT Pl ASOCIADO “C" 0 0 7.492.12 9,011.82 0.00
MT Pi ASOCIADO 'B" 0 0 6.687.10 8,041.42 0.00
MT PI ASOCIADO *A" 0 0 5.963.35 7.170.53 0.00
MT Pl ASISTENTE "C" 0 0 451826 5.466.65 0.00
MT Pi ASISTENTE "B" 0 0 3,937.29 4,765.93 0.00
MT PI ASISTENTE "A" 0 0 3.372.00 4.080.95 0.00
MT TA TITULAR "C" 0 0 8.66135 10.461.93 0.00
MT TA TITULAR “B" 0 0 749212 9.067.56 0.00
MT TA TITULAR "A" 0 0 6,687.10 8,003.67 0.00
MT TA ASOCIADO "C" 0 0 6,140.33 7.431.18 0.00
MT TA ASOCIADO "8" 0 0 558222 6.757.09 0.00
MT TA ASOCIADO "A" 0 0 5,074 66 6,141.22 0.00
MT TA ASISTENTE "C" 0 0 3.903 59 472577 0.00
MT TA ASISTENTE “8" 0 0 3,127.21 3.785.20 0.00
MT TA ASISTENTE "A" 0 0 2,981.64 3,608.67 0.00
ASIGNATURA "8" 0 0 345.09 416.79 0.00
ASIGNATURA "A" 0 0 30265 366.50 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELO
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
SEGURIDAD SOCIAL (ISSEMYM) 12.75% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)
=\l 5% DE NB+PA+AG+PY (MENSUAL)
LIB A+AG+PV (MENSUAL)

ENDARIO 5 DIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)
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APARTADO "C"

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

PLANTILLA DEL PERSONAL MANDOS MEDIOS Y-SUPERIORES DEL 2015

PLAZAS COSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONA Il ZONA I SUMA MENSUAL

TIEMPO COMPLETO 535 0 535 12,476,794 .77
MEDIO TIEMPO 0 0 0 0.00
ASIGNATURA 0 0 0 0.00

: 12,476,794.77
FINANGIAMIENTO:
FEDERAL 50.00%
ESTATAL 50.00% 6,238,397.38

PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA ZONA I} ZONA I ZONAl ZONA M MENSUAL
1/ARECTOR 1 0 84,128.22 101,822.11 84,128.22
2 /A VICERRECTOR ACADEMICO 0 0 77,348.07 93613.02 0.00
3 /A VICERRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0 69,861.52 84,543.05 0.00
4 /A SECRETARIO GENERAL 8 0 61,781.21 78,888.33 494,249.89
5 /A SECRETARIO GENERAL ACADEMICO 0 0 59,053.25 71,445.33 0.00
6 /A ABOGADO GENERAL 3 0 54,119.40 65.500.91 162,358.20
6 /A CONTRALOR GENERAL 0 0 64,118.40 65,500.91 0.00
6 /A SECRETARID GENERAL ADMINIS TRATIVO 1 0 54,119.40 85,500.91 54,419.40
8 /A TESORERQ GENERAL 0 0 54,119.40 85,500.91 0.00
7 IADIRECTOR ACADEMICD DE FACULTAD 0 0 50,054.80 60,562.59 0.00
8 /A COORDINADOR GENERAL 0 0 45,167.37 §4,667.56 0.00
8 /A DIRECTOR ACADEMICO DE ESCUELA 0 0 45,167.37 54,667.56 0.00
9 /A DIRECTOR ACADEMICD DE PREPARATORIA ) 0 39,700.30 48,044.88 0.00
9 /A DIRECTOR CENTROQ DE COMPUTQ 0 0 39,700.30 48,044.88 0.00
9 /A DIRECTOR GENERAL ADMINISTRATIVO 89 0 39,700.30 48,044.88 3,533,327.11
10 /A COORDINADOR ACADEMICO 12 0 35,416.85 42,867.16 425,002.21
10 /A JEFE DE DIVISION ACADEMICA 0 0 35.416.85 42,867.16 0.00
10 /A SECRETARIO ACADEMICO DE FACULTAD 49 0 3541685 42,867.16 1,735425.68
10 /A SECRETARIO PARTICULAR DEL RECTOR 4 0 35416.85 42 ,867.16 141,667.40
10 /A SUBDIRECTOR ACADEMICO 0 0 35,416.85 42,867.16 0.00
11 /A DIRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0 30,961.42 37,471.23 0.00
11 /A SECRETARIO ACADEMICO DE ESCUELA 0 0 30,961.42 37,471.23 0,00
11/A SECRETARIO ADMINISTRATIVO 0 0 30,961.42 37.471.23 0.00
12/A COORDINADDR DE CARRERA 0 0 26,743.27 32,384.20 0.00
12 /A COORDINADOR DE SERVICIOS 0 0 26,743.27 32,364.20 0.00
12 /A JEFE DE UNIDAD ACADEMICA 0 0 26,743.27 32,384.20 0.00
12 /A JEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 35 0 26.743.27 32,364.20 936,014.59
12 /A SECRETARIO ACADEMICO DE PREPARATDRIA 0 0 26,743.27 32,364.20 0.00
12 /A SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO 0 0 26,743.27 32,364.20 0.00
13 /A JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO 0 0 22,855.90 27 ,664.02 0.00
14 /A SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR 0 0 19,856.20 24031.21 0.00
15 /A JEFE DE DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO 99 0 17.170.17 20,782,01 1,809,847 30
16 /A SUBJEFE 0 0 16,039.77 19.413.68 0.00
17 /A JEFE DE UNIDAD 234 0 13,720.75 16,606.68 3,210,854.66
18 /A 0 0 11,874.58 14,371.53 0.00
PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)
PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MODELC
PRIMA VACACIONAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (ISSEMYM) 12.75% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

VIVIENDA (FOVISSSTE) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S.A.R. 2% DE NB+PA+AQG¥PV (MENSUAL)
AJUST] A

HIAS DE NB+PV+PA (ANUAL)
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APARTADO "C"

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
PLANTILLA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL 2015

PLAZAS cOSTO
TIEMPO DE DEDICACION ZONAIL_| ZONA I SUMA MENSUAL

TIEMPO COMPLETO 3,377 0 3,377 16,340,166 45
MEDIO TIEMPO 6 0 6 12,5689.43
ASIGNATURA 0 0 0 0.00
. 16,352 755.80

[FINANCIAMIENT O: :
FEDERAL 50.00%
ESTATAL 50.00% 8,176,377.95

PLAZAS SUELDOS VIGENTES COSTO
CATEGORIA TONAT | ZONAT ZONA N TONA T MENSUAL

SIND AFANADQR(A) 2 0 3,554.24 0.00] 7,108.48
SIND ALMACENISTA"A" 16 0 3,768.93 0.00 60,302.91
SIND ANALISTA 42 0 4,412.69 0.00 185,332.84
SIND ANALISTA SIST 14 0 4,555.72 0.00 63,780.04
SIND ARCHIVISTA "A" 4 0 3,768.93 0.00 15,075.73
SIND AUX "A" 43 0 3,768.93 0.00 162,064.07
SIND AUX "B" 27 0 3,911.99 0.00 1,060,148.88
SIND AUX ADMVO. 2 0 3,768.93 0.00 97,992.23
SIND AUX DE CONT 19 0 4,348.96 0.00 82,630.31
SIND AUX PROC TEC 15 0 4,260.66 0.00 64,044.85
SIND AYUDANTE TEC 7 0 3,554.24 0.00] 24 879.89
SIND BIBLIOTECARIO 124 0 3,083.61 0.00] 493 967.55
SIND CAJERO 12 0 3,768.93 0.00 4522718
SIND CAPTURISTA 42 0 3,083.61 0.00 167,311.59
SIND CLASIF CATALOG 20 0 4,413.12 0.00 88,262.45
SIND COORD EQUIPOS 3 0 4,841.95 0.00 14,525.85
SIND COTIZADOR 1 0 4,269.66 0.00 4,260.66
SIND DIBUJANTE 2 0 4,412.69 0.00 8,825.37
SIND DISE~ADOR 14 0 441277 0.00 61,778.72
SIND ENCARG MANT 474 0 3,654.24 0.00 1,684,710.37
SIND ENFERMERA(O) 3 0 3,768.93 0.00 116,836.89
SIND GUIONISTA 4 0 4,841.95 0.00 18,367.80
SIND GUIONISTA REDA 1 0 4,841.95 0.00 4,841.95
SIND JARDINERO 8 0 3,654.24 0.00 28,433.93
SIND JEFE SECCION 60 0 4,233.84 0.00 254,030.37
SIND LABDRATORISTA 82 Q 4,412.77 0.00] 361,846.81
SIND MECANICO 2 0 3,911.99 0.00 7,623.98
SIND MEDRICO 4 [v] 3,768.93. 0.00 15,075.73
SIND MENSAJERQ 12 0 3,554.24 0.00 42,650.90
SIND MIMEOGRAFISTA 25 0 3,554.24 0.00 88,858 03
SIND OFICIAL ADMVO. 17 o 3,788.93 0.00 64,071.84
SIND OFICIAL INT 18 0 3,654.24 0.00 63,976.34
SIND OPER COMPUTA 74 0 4,841.95 0.00 358,304.23
SIND OPER OFFSET 3 ] 3,983.81 0.00 11,950.83
SIND OPER TRACTOR 19 a 3,011,089 0.00, 74,327.78
SIND OPER TRANSPORT 47 0 3,911.89 0.00 183,863.48
SIND PRENSISTA 2 0 3,083.81 0.00 7,967.22
SIND PROFESIONISTA 84 0 4,841.95 0.00 406,723.72
SIND PROGRAMADOR 3 0 4,412.69 0,00 13,238,06
SIND REPORTERD 14 0 4,841.95 0.00 67,767.29
SIND SECRETARIA 604 0 3,768.93 0.00 2,276,434.86
SIND TEC AUDIOVIS 20 0 3,983.61 0.00, 79872.19
SIND TECNICO 46 0 441277 0.00 202,987.23
SIND TELEFONISTA 2 0 3,983.61 0.00 7.967.22
SIND TRABAJAD CAMPD 38 0 3,554.24 0.00 135,061.17
SIND TRABAJAD S0C 4 0 3,768.93 0.00 15,075.73
SIND VELADOR 163 0 3,554.24 0.00 570,341.33
SIND AUX M.T, 5 0 2,096.24 0.00 10,491.19
SINDSRIAMT 1 0 2,098.24 0.00 2,098.24
CONF ASES USU COMP &4 0 3,874.20 0.00 170,464.96
CONF ASISTENTE "A" 46 [+] 5,207.01 0.00 239,522.59
CONF ASISTENTE 8" 95 0 5,688.56 0.00 540,413.30
CONF ASISTENTE "C" 53 0 6,223.24 0.00 329,831.75
CONF ASISTENTE D" 74 0 7.033.72 0.00 520,495.18
CONF ASISTENTE "E" 71 [ 8,185.46 0.00 581,167.78
CONF ASISTENTE "F" 401 0 9.349.05 0.00 3,748,969.64
TOR 26 0 7,033.72 0.00 162,876.68
9 (1] 3,590.16[ 0.00 32,311.48
3 0 7,033.72 0.00 21,101.16
7 0 7,033.72 0.00 49,236.03
6 0 4,779.02 0.00 28674.11
4 0 3,587.05 0.00 14,348.18



| | i | | | | I

PRESTACIONES

AGUINALDO 40 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

PRIMA DE ANTIGUEDAD SEGUN MDDELO

PRIMA VACACIDNAL 24 DIAS DE NB+PA (ANUAL)

SEGURIDAD SOCIAL (ISSEMYM) 12.75% DE NB+RA+AG+PV (MENSUAL)
VIVIENDA (FOVISSSTE) 5% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL)

S.AR. 2% DE NB+PA+AG+PV (MENSUAL}

AJUSTE DE CALENDARIO 5 DIAS DE NB+PA+PY (ANUAL)

Enteradas las partes del contenido y alcance de este Anexo Unico, lo firman de conformidad en cuatro tantos originales en la Ciudad
de México, el dia 14 de Enero de 2015.

Por: LA SEP Por: EL EJEC!

U/ LE et Dr. Sa Malo Alvarez Mtro. en D. José Se
- de Educacion Superior
CIRECCION

Universitaria
GENERAL
NE
EDUCACIEN
SUPERIOR
UNIVERSITAAL

Secretario de

Por: LA UNIVH

OLTIMA HOSA DEL ARIZXO UNICO QUE PORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE APOYO FINANCIERO (SRS

O}, PARA EL EfERCICIO 2013, SUSCRITO FOR LA SECRETARIA DE
EDUCACION PURLICA, E1. GORIERNG DEL ESTADO DE MEXICO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO D ubuco

/ Revisado



SEP

Subsecretaria de Educacion Superior

SECRETARIA DE = = ; E Dxre.ccuufn
General de Educacion Superior Universitaria

EDUCACION PUBLICA

"2015, Afio del Generalisimo José maria Morelos y Pavon”

Oficio No. 219/15- 0534

México, D.F. 2 23 de marzo de 2015
Asunto: Asignacion FAM 2015

DR. EN D. JORGE OLVERA GARCIA

RECTOR

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTE

En alcance al similar No. 500/2015-0184, de fé¢ha 5 de marzo del afioc encurso, signado por
el Mtro. Efrén Tiburcio Rojas Davila, Subsecretario de Educacion Superior, dirigido al Dr. Eruviel
Avila Villegas, Gobernador Constitucional del Estado de México, relacionado con la asignacion
de los recursos dei Fondo de Aportaciones Multiples, por un monto de $62,101,796.00
(Sesenta y dos millones ciento un mil setecientos noventa y seis pesos 00/100 M.N.) para el
ejercicio fiscal. 2015 ad]unto envno a usted la relacaon de las obras apoyadas

No omito recordar|e que ‘en caso de hacer alguna modrflcamon a las mismas, esta debera
solicitarse por escrito al Mtro. Rojas Davila, a mas tardar el 18 de abril del presente afio,
]ustlﬂcando académicamente las razones de dicho camblo acompafado del formato
“Rectificacion Ratificacion de obras 20157, que se hara llegar a la cuenta del Dr. en C. Pol.
Manuel Hernandez Luna, Secretario de Planeamon y Desarrollo Enstituaonal cualquier SOIICItUd
recibida después de esa fecha o incompleta, no sera atendlda

Sin otro particular, aprovécho la ocasién para enyiarle_ un cordialﬁsaludo.

AIRECEM. POR A. MALO ALVAREZ

EDUCACION  SU OR
e RECTOR GENERAL

C.c.p. Mtro. Efrén Tiburcio Rojas Davila, Subsecretario de Educacion Superior.- Para su conocimiento.
Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna, Secretario de Planeacién y Desarrollo Institucional de la Universidad Auténoma
del Estado de México.- Para su conocimiento.

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa
Calle Vicente Garcia Torres, No. 235, Col. El Rosedal, Del. Coyoacan, C.P. 04330 México, D.F.
Tels. (55) 3601 67 32 y 33, http://www.ses.sep.gob.mx

SAMA/] qnc&m ldel
"o




ANEXO 1
INFRAESTRUGCTURA DE EDUCACION SUPERIOR EJERCICIO 2015

CONSECUTIVO OBRA SOLICITADA DES BENEFICIADA CAMPUS TOTAL

1 Construccion de edificio para aulas, Centro Universitario UAEM Amecameca Oriente def Estado de México S;g\; .}\Jnrf:;sr;::g: 28,280,000.00

2 Cansi_ruccién del laboratorio del Sindrome Metabdlico, Facultad de Medicina Ciencias de la Salud Colon 1,100,000.00 "=

3 Amp}iz_lcién en Tercer nivel para el laboratorio de Genética Humana, Facultad de Clenclas deta B did Colén 116.796.00
Medicina "

4 Construccion de 55 cubiculos para PTC, Facultad de Medicina Ciencias de la Salud Coldn 21,280,000.00

5 gggts:;z‘c)(r:::; de cocina para Licenciatura en Gastronomia, Facultad de Turismo y Ciaricids Socialos El Rosedal 7,500,000.00

6 Construccion de barda perimetral del campus El Rosedal Ciencias Sociales El Rosedal 3,825,000.00
TOTAL 62,101,796.00

Monte en pesos



GOBIERNO DEL GENTE QuUE TRABAJA ¥ LOGRA
ISTADO DE MEXICO , ‘ ©IMGRANDE
"2015. ANO DEL BICENTENARIO LUCTUOSO DE JOSE MARIA MORELOS Y PAVON"

203200-APAD-0544/15
Toluca de Lerdo, México;
13 de abril de 2015

ASUNTO: Asignacion de recursos 2015
Programa de Acciones para el
Desarrollo
DOCTOR
JORGE OLVERA GARCIA .
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA ;‘,‘:i,('.)/:—‘_

DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTE

Por instrucciones del C. Secretario de Finanzas y en estricto apego a lo dispuesto en los Articulos 24
fracciones XXII, XXIV y LVI, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México,
285, 305, 307 y 327 del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios y 8 fracciones IX, X,
XIl'y XXII del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas, y de conformidad con lo dispuesto
por el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2015,
comunico a usted la Asignacion de recursos con cargo al Programa de Acciones para el Desarrollo
por un monto de $30,000,000.00 (TREINTA MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) con
financiamiento estatal, los cuales se aplicaran en las obras y/0 acciones que se describen en relacion
anexa.

Con base a esta Asignacion, la Dependencia puede dar inicio al proceso de licitacion, adjudicacion vy
contratacion de las obras y/o acciones en comento.

La autorizacion de los recursos estara sujeta a la presentacion del Expediente Técnico, Contratos,
Fianzas, asi como los requisitos que sefale la normatividad aplicable para el presente ejercicio.

El marco normativo para el ejercicio de los recursos autorizados lo constituyen el Presupuesto de
Egresos; Libro Décimo Segundo del Codigo Administrative.del Estado de México y su Reglamento:
Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municiﬁio;s. La Ley de Planeacién y el Codigo
Financiero, todos del Estado de México; y-Municipios y en su casb\, la Ley de Coordinacion Fiscal, asi
como, las reglas de operacion del Programa de Acciones para el De_\sarrollo.

\
Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

ZOZAYA

viel Avila Villegas .- GobernadofL\Constituciongi del Estado de México.

“Sthon Ivan Villar Martinez.- Secretario de Edu€acién.

Lic. Joaquin Guadalupe Castillo Torres.- Encargado del Despacho de la Secretaria de Finanzas.

ro Hinojosa Velasco.- Secretario de la Contraloria.

Robles Santos.- Subsecretario de Planeacidn y Administracion de la Secretaria de Educacion.

rlos Daniel Aportela Rodriguez.- Director General de Inversion.

rto Barrera Fortoul.- Director General de Promocion para el Desarrollo Social. SECRETARIPA DE FINANZAS

ico Vazquez Gpomez.- Jefe de la Unidad de Apoyo a la Administraﬂ?ngﬁ?ptef{al{_,,I,ARjA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO
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GOBRIERNO DEL ; GENTE QUE TRABAJA ¥ LOGRA
ESTADO DE MEXICO 2NGRANDE
"2015. ANO DEL BICENTENARIO LUCTUOSO DE JOSE MARIA MORELOS Y PAVON"

203200-APAD-0562/15

Toluca de Lerdo, México;

17 de abril de 2015

ASUNTO: Asignacion y Autorizacion
de recursos 2015

Programa de Acciones para el

DOCTOR B Desarrollo
JORGE OLVERA GARCIA - e
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA =GHURR SEOH

DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTE

Por instrucciones del C. Secretario de Finanzas y en estricto apego a lo dispuesto en los Articulos 24
fracciones XXII, XXIV y LVI, de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México,
285, 305, 307 y 327 del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios y 8 fracciones IX, X,
XIl 'y XXII del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas, y de conformidad con lo dispuesto
por el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el Ejercicio Fiscal 2015,
comunico a usted la Asignacion y Autorizacion de recursos con cargo al Programa de Acciones para
el Desarrollo por un monto de $5,000,000.00 (CINCO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) con
financiamiento estatal, los cuales se aplicaran en las obras y/o acciones que se describen en relacion
anexa.

Con base a esta Asignacion y Autorizacion, la Dependencia puede dar inicio al proceso de licitacion,
adjudicacion y contratacion de las obras y/o acciones en comento, la Dependencia estara sujeta a la
presentacion del expediente técnico, Contratos, Fianzas, asi como los requisitos que sefale la
normatividad aplicable para el presente ejercicio y solo entonces poder iniciar la liberacion de los
recursos.

El marco normativo para el ejercicio de los recursos autorizados lo constituyen el Presupuesto de
Egresos; Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de México y su Reglamento;
Ley de Contratacion Publica del Estado de México y Municipios. La Ley de Planeacion y el Codigo
Financiero, todos del Estado de México; y Municipios'y en-su.caso, la Ley de Coordinacion Fiscal, asi
como, las reglas de operacion del Programa-de Acciones para el Desarrollo.

Sin otro particular, aprovecho la oportyrﬁdad para enviarle un cordial saludo.

AT NTAMENTE
EL SU $ECRETARIO

L M. EN F. !\-Ko {EZ ZOZAYA
' e

lel Avila Villegas.- Gobernador éwucfc;nal del Estado de México.

Ic. Joaquin Guadalupe Castillo Torres.- Encargado del Despacho de la Secretaria de Finanzas.

o Hinojosa Velasco.- Secretario de la Contraloria.

o0s Daniel Aportela Rodriguez.- Director General de Inversion.

o Barrera Fortoul.- Director General de Promocidn para el Desarrollo Social.

Vazquez Gomez.- Jefe de la Unidad de Apoyo a la Administracion General.

an Villar-Martinez.- Secretario de Educacion. SECRETARIA DE FINANZAS

obles Santos - Subsecretario de Planeacion y Administracion de la§§H&Ia R £ RIYSPIIPLANEACION Y PRESUPUESTO
DRM/fml*
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