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! \'!' ECTALIDAD FINANZAS. DIPLOMADO DERECHOS HUMANOS, APLICACION FORENCE DERECHO

VIL, MERCANTIL Y AMPARD. DIPLOMADO FILOSOFlA DE LA EDUCACION. DIPLOWIAD:
CENMPETENCIAS ACADEMICAS. CURSO TRABAID EN FOUIPOS, TUTORIA CENTRAD EN L

\LUMNO. ENSAYO COMO TITULACION. ELABORACION DE GUIAS. EL PAPEL DEL DOCENTE !
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Valler de actabidad v andlisis docente ¢n Dereche Penals septiombre 2009 Taller de claboracion g™
I adl: 12021AS septiembre 2010CON ACTUALIZACTON DOCENTE EN FORMA SEMESTRA] ;

URSOS DE ACTUALIZACION EN LA UNIVERSEDAD AUTONOMA DEL ESTADQEDY MENK O
Desde sepiiembre 2000 hasta of dia de fa fecha en formnag semesirg). eutre fos gue se mengionan Jiplomade Frios o
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Inictizencia emocional aplicada a la empresa APD. 23 horms. Elfirte del hiderazgo, 40 homas Formocion de

ensultores basado cn ta Norma NTLC Nnel . Duracion 30 Hoghs Reformas Fiscales desde TURS basta fa (ocba
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PERFVIL PROFESIONAL, Licencrada en Derecho @asicamente areas fiscal, adnunsuath g, comporuing
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Reafraicton de ntorines v demog raciones de tos pracedomcntes do Calidad a los chienies

OBIETIVO PROFESIONAE Entusiasmio por desarrollar mi carrera profesional en el area Docente, v profesicin
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Version Publica

{1) Eliminado. Eda'd. fecha, lugar de nacimiento y nacionalidad.

Fundamentacion: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, asi los como ar&guf"s 4 fracmones Vil
y Xl y 6 de |a Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México.

Motivacion: Por su propia naturaleza la fecha y lugar de nacimiento estan constituidos por datos personales en tanto inciden en la esfera privada de las pec@mas pues senalan de manera
indubitable |a edad del individuo asi como caracteristicas étnicas o raciales. Cuando se sefiala la nacionalidad de un individuo se revelan no solo caracte; icas fisica, étnica o raciales, sino
que también ideclogias, creencias y convicciones politicas que solo conciernen al particular. Por lo tanto se considera informacion clasificada como cd?\ﬂdenaal atendiendo al acuerdo de

clasificacion UAEM/CI/CIC/0019/12, {;?"1‘2‘\'

(2) Eliminado. Estado civil.

Fundamentacion: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de:México ¥ Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VI
y Xl y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México. ;l?'

Motivacion: El estado civil de un sujeto es en toda su extension informacian directamente relacionada con su vida privaddi=Se vincula con la vida afectiva y familiar del individuo, supuestos
establecidos en los apartados V y V| respectivamente de los Criterios para la Clasificacion de fa Informacién Publica de: /i s Dependencias, Organismos Auxiliares y Fideicomisos Publicos de
la Administracion Piblica del Estado de México. Por lo tanto se considera informacion clasificada como confidencial, atédiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CHCIC/0019/12.

(3) Eliminado. Domicilio, ndmero telefénico y correos e!ectrdnicgs particulares. ,g} 3

Fundamentacién: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informagﬁn Publica del Estado de México y Municipios. asi los como articulos 4 fracciones Vil
y Xll y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de México. :

Motivacion: El domicilio particular de un individue asi como su nimero telefénico particular, sea,gge un nimero local o de telefonia movil, es considerada informacién confidencial de manera
textual por los Critetios para la Clasificacién de la Informacién Publica de las Dependenma@i Organismos Auxiliares y Fideicomisos Publicos de fa Administracion Piblica de! Estado de
México. Es importante considerar que la cuenta de correo electrénico, cuando no ha ﬂdg’gcreada por la institucion donde trabaja el individuo para fines meramente laborales, debe ser
respetada de igual modo que el nimero telefonico pues el uso y el acceso o restriccit que se le da a esta cuenta solo concierne al titular de la misma al tratarse de un medio de
comunicacion privado. Por lo tanto se considera informacion clasificada como conﬁdenm\ “atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0019/12.
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El que suscribe M. en AgAlfonso Octavio Caicedo Diaz, enlace dd, informacién de la Direccion de Recursos Humanos de la Universidad
Auténoma del Estado de rl\/l'éxuco hace constar que una vez cotejado eI Rresente documento es copia fiel del que obra en los archivos de esta, se
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