DATOS PERSONALES

NOMBRE ELENA MONI@A PINA LIBIEN

PROFESION CONTADOR PUBLICO, MAESTRO EN
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y

MAESTRO EN IMPUESTOS

No. CEDULA PROFESIONAL 1334213

ESCOLARIDAD

; Escuela Primaria Lic, Benito Juirez Garcia, Anexa a
BASICA la Normal No. 1 del Estado de México; Toluca,
Estado de México.

1971-1977
MEDIA SUPERIOR Escuela Secundaria No. 1 “Miguel Hidalgo y
' Costilla”; Toluca, Estado de México
1977-1980
" SUPERIOR Preparatoria No. 4 “ IGNACIO RAMIREZ” de la
U.A.EM. Toluca, Estado de México.
1980-1982

Facultad de Contaduria y Administracién: UAEM,
A







Toluca, Estado de México

1982-1986
Tesis: “  Impacto de la Autgmitizacion en la
PROFESIONAL actuacion profesional del co;z%t{g??);"’

¢
Fecha de Sustentacidon del“ﬁxamen Profesional; 15

de Noviembre de 1988 Resultado del Examen:

Maestria cn Admighstracion de Empresas
POSGRADO Facultad de C;)}Afduria y Administracién; UA.EM.,
Toluca, Estadgfde México {titulado)
' 1690-1992

POSGRADO f0 de Especializacién para Ejecutivos A.C.
0, D.F. (titulado)
2000-2002
EXPERIENCIA LABORAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE

EMPRESA MEXICO.

PUESTO PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO
PERIODO MARZO 1950 A LA FECHA

SECRETARD{\ DE EXTENSION Y
VINCULACION, RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO

ADSCRIPCIO

FAAPAUAEM., CONTADOR DE CAJA DE
AHORROS.

COORDINADORDE DIFUSION, EXTENSION Y

VINCULACION, ASISTENTE DE LA DIRECCION
Y PROFESOR DE ASIGNATURA

EMPRESA

UNIVERSIDAD ISIDRO FABELA DE TOLUCA

A.C.
PUESTO CATEDRATICO
PERIODO MARZO 1992 A AGOSTO 2007.
ACTIVIDADES Imparticién de citedras de Fiscal I, Fiscal If, Fiscal

HI, y Matemiticas Financieras







’ 4
EMPRESA PUNTO IMAGEN S.A. DEEV.
-
PUESTO CONTADORE™
PERIODO MAYO 1990 A JULIO 1991 &
Atencién a proveedor , control de personal,

ACTIVIDADES claboracién de nomi ,_i revision y andlisis de los
cortes de caja, deférminacion de impuestos del
personal, etc. 4

EMPRESA : TOMEX S.A. DEC.V.

LA GERENCIA DE

PUESTO ' ISTRACION Y FINANZAS
PERIODO Ocgtibre de 1991 a Noviembre de 1992
Su ervision de las actividades de los departamentos
contabxhdad costos, tesoreria, almacén y apoyo a
ACTIVIDADES los liquidadores de la empresa. Determinacién de
~ impuestos, liquidacidén de personal, actualizacion y
seguimiento de clientes, integracion de archivo de la
empresa.
EMPRESA 3’? GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO,
f_éx SECRETARIA DE ADMINISTRACION
g%,? UNIDAD DE CONTROL INTERNO
s
PUESTO ‘Q&é JEFE DE ANALISTAS
PERIODO | ENERO A AGOSTO 1989
éﬁ Apoyo en analisis financieros de los diferentes
ACTIV ES estados de las entidades integrantes de la secretaria,
seguimiento de desviaciones y auditorias a las
§ diferentes areas de la misma secretaria
GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO,
fMPRESA DIRECCION DE TURISMO
¥ PUESTO ASESOR DE CONTABILIDAD
/ PERIODO MAYO A OCTUBRE 1988
Apoyo en la estructuracién del s:stema contable, y cl

ACTIVIDADES control interno de la direccién






EMPRESA “CASART” CENTRO DE ARTESANIAS
MEXIQUENSE,
SECRETARIA DE DESARROLLO B ONOMICO
DEL G.EM.

PUESTO CONTADOR GENERAL 4

PERIODO MAYO 1986 A ABRIL DE 1§88

ACTIVIDADES sistema de costos, analisis financieros, determinacion
de impuestos, presupliestos, etc.

EMPRESA BAAMSA.
PUESTO " AUXILIAR DE CONTADOR
PERIODO ENER@ 1985 A FEBRERO 1986

ElaPoracion de pélizas de ingresos y de diario,
ACTIVIDADES gntrol de caja y bancos, revision y depuracién de
jCuentas, apoyo en la realizacién de estados
¥ financieros




Version publica
(1) Eliminado. Edad, fecha, lugar de nacimiento y nacionalidad.

Fundamentacidn: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VIl y Xll y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
México.

Motivacion: Por su propia naturaleza la fecha y lugar de nacimiento estan constituidos por datos personales en tanto inciden en la
esfera privada de las personas, pues sefalan de manera indubitable la edad del individuo asi como caracteristicas étnicas o raciales.

Cuando se sefala la nacionalidad de un individuo se revelan no solo caracteristicas fisica, étnica o raciales, sino que también.-

ideologias, creencias y convicciones politicas que solo conciernen al particular. Por lo tanto se considera informacion clasmcada
como confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0032/14. ~

(2) Eliminado. Estado civil.
Fundamentacion: articulos 2 fraccién Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VIl y Xll y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
México.
Motivacion: El estado civil de un sujeto es en toda su extension informacion directamente relacionada con su vida privada. Se vincula
con la vida afectiva y familiar del individuo, supuestos establecidos en los apartados V y VI respectivamente de los Criterios para la
Clasificacion de la Informacién Publica de las Dependencias, Organismos Auxiliares y Fideicomisos Publicos de la Administracion
Publica del Estado de México. Por lo tanto se considera informacion clasificada como confldenmal atendiendo al acuerdo de
clasificacion UAEM/CI/CIC/0032/14.

b
(4) Eliminado. Domicilio, niimero telefénico y correos electrénicos particulares.
Fundamentacién: articulos 2 fraccién Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
México y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VIl y XIl y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
México.
Motivacién: El domicilio particular de un individuo asi como su nimero telefonnco pamcular sea éste un numero local o de telefonia
mévil, es considerada informacion confidencial de manera textual por los Criterios para la Clasificacion de la Informacion Publica de
las Dependencias, Organismos Auxiliares y Fideicomisos Publicos de la Adhinistracién Publica del Estado de México. Es importante
considerar que la cuenta de correo electronico, cuando no ha sido cr,e'a'da por la institucién donde trabaja el individuo para fines
meramente laborales, debe ser respetada de igual modo que el nimero telefénico pues el uso y el acceso o restriccion que se le da
a esta cuenta solo concierne al titular de la misma al tratarse de 'un medio de comunicacion privado. Por lo tanto se considera
informacién clasificada como confidencial, atendiendo al acuerde'de clasificacion UAEM/CI/CIC/0032/14.

¥
P

(4) Eliminado. Registro Federal de Contribuyentes.

Fundamentacién: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccion | de"tla Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
México y Municipios, asi los como articulos 4 fraccnones Vily Xll y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
México.

Motivacion: En lo relativo al RFC es importante senalar que es un dato personal de acuerdo con las consideraciones siguientes: Para
su obtencién es necesario acreditar con datos fghacientes el nombre de la persona, su fecha de nacimiento, entre otros; lo anterior
a través de documentos oficiales como el pasaporte y el acta de nacimiento, por lo que la homoclave del registro federal de
contribuyentes, es Unica e irrepetible. Por tanto se considera informacion clasificada como confidencial, atendiendo al acuerdo de
clasificacion UAEM/CI/CIC/0032/14.

(5) Eliminado. Nimero de Segurida%ﬁocial.

£

Fundamentacién: articulos 2 fraccig
México y Municipios, asi los co

México. 4
Motivacion: lndependlentemg‘\te de la institucion que lo proporcuone IMSS, ISSEMYM, ISSSTE, ISFAM, etc. este nimero al ser
unico e irrepetible hace aggf‘lamente identificable a un sujeto. El nimero de seguridad social ademas, puede dar acceso a datos

Il'y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
articulos 4 fracciones VII y Xll 'y 6 de la Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de

personales del individuo gdmo el expediente clinico, domicilio, edad, estado civil. Asimismo datos personales de parientes afiliados
por medio del derechohdbiente, como lo son hijos, padre, cényuge, entre otros, aportaciones a sistemas de capitalizacion individual,
créditos y seguros. Por lo tanto se considera informacion clasificada como confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion
UAEM/CI/CIC/0032/14.

COTEJO

La que suscribe Dra. en D. Martha Olivia Cano Nava, servidor universitario habilitado de la Direccién de Recursos Humanos de la
Universidad Auténoma del Estado de México, hace constar que una vez cotejado el presente documento es copia fiel del que obra
en los archivos de esta direccion, mismo que consta de cuatro fojas utiles por un solo lado, se expide la presente para los efectos
legales procedentes; en Toluca, México a los diez dias del ‘es de octubr/ede 2/01 4.

DRA. EN D. MA VIA CANO NAVA

7



I Informacion Confidencial: ver (1) I
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LEGALIZACION N3, 54757
DZRECHOS CUBIERTOS CON RECIBD NUM: 2x6000000000749501378111236/30" ($175,00)
LiC. MARISOL DEL PILAR CONTRERAS SANDOVAL, JOETE DEL DEPARTAM IO DE LEGALYZACIONES

o LA DIRRCCIOR TECNICA ¥ DEL PERIODICO OFICIAL “GACETASDEL GOSIERNO™ DEL RSTADO
LISAZ Y SOBERANO DE MEXICO, COM FUNDAMENTC EN MUE DISPONE EL RATICULO 21
VIXI BEC LA LEY ORGANICA DE LA ADMINI ION PUBLICA DE ESTA BNTIDAD,

LA{S) FIRMA(SIQUD AUTORIZA(N) EL PRESENTE DCCUMERTO, 2N VIRTUD D2 SER

DE: DR. EN Q. RAFAEL LOPEZ CASTAIARES, M EN A, ED. HARICRUZ MORENO

L AUTONCMA DEL ESTARO OFE MEXICO.,
UAEM., EN LA FECHA DE EXPEDICION.

§7
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Versién Publica

(1) Eliminado. Calificaciones cuantitativas, cualitativas y observaciones a las calificaciones. 7
Fundamentacion: articulos 2 fraccién Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informamén Pubhca
del Estado de México y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VIl y Xll y 6 de la Ley de Protecqcén de Datos
Personales del Estado de México. .

Al

o
Motivacion: Una calificacion es la expresion de la evaluacion individual que se lleva a cabo en gl’“'gimbito escolar, la
cual esta representada por un nimero o en algunos casos por una letra o bien por leyendas como: aprobado,
reprobado, aplazado, regular, irregular, unanimidad, mayoria, etc., que tiene el efecto de determinar las capacidades
y el aprendizaje de cada individuo. El promedio es el valor resultante del total de las cahﬂcac;;ihes obtenidas de manera
individual por un alumno en un periodo parcial o total de su trayectoria académica y seirepresenta de igual manera
que el resto de las calificaciones. Es un dato que Unicamente concierne al estudiante;'ya que refleja el desempeno
académico desarrollado durante su etapa educativa. Por lo tanto se considera”informacion clasificada como
confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0032/14. >

COTEJO

La que suscribe Dra. en D. Martha Olivia Cano Nava, servidor universitario habilitado de la Direccién de Recursos
Humanos de la Universidad Auténoma del Estado de México, hace gonstar que una vez cotejado el presente
documento es copia fiel del que obra en los archivos de esta direccion, mismo que consta de una foja (til por un ambos
lados, se expide la presente para los efectos legales procedentes; en T8 uca, México a los diez dias del mes de octubre
de 2014. ‘
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Versién Publica
(1) Eliminado. Calificaciones cuantitativas, cualitativas y observaciones a las calificaciones. ra

Fundamentacion: articulos 2 fraccion Il y 25 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informagion Publica
del Estado de México y Municipios, asi los como articulos 4 fracciones VIl y Xl y 6 de la Ley de Protecc;on de Datos
Personales del Estado de México. 4

Motivacion: Una calificacion es la expresmn de la evaluacion individual que se lleva a cabo emeals ambito escolar, la
cual esta representada por un nimero o en algunos casos por una letra o bien por leye idas como: aprobado,
reprobado, aplazado, regular, irregular, unanimidad, mayoria, etc., que tiene el efecto de deteérminar las capacidades
y el aprendizaje de cada individuo. El promedio es el valor resultante del total de las calificagiones obtenidas de manera
individual por un alumno en un periodo parcial o total de su trayectoria académica y sg'representa de igual manera
que el resto de las calificaciones. Es un dato que unicamente concierne al estudiante, ya que refleja el desempeno
académico desarrollado durante su etapa educativa. Por lo tanto se considera informacion clasificada como
confidencial, atendiendo al acuerdo de clasificacion UAEM/CI/CIC/0032/14. ;

COTEJO

La que suscribe Dra. en D. Martha Olivia Cano Nava, servidor universitafio habilitado de la Direccion de Recursos
Humanos de la Universidad Auténoma del Estado de México, hace gonstar que una vez cotejado el presente
documento es copia fiel del que obra en los archivos de esta direccién, mismo que consta de una foja util por un ambos
lados, se expide la presente para los efectos legales procedentes; en T@luca, México a los diez dias del mes de octubre
de 2014. ‘

DRA. EN D. MAR OLIVIA CANO NAVA

/
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